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Generalidades: 
1) Este formato tiene como objetivo incorporar las modificaciones al estudio previo, la invitación pública 

o al pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación, derivadas de las observaciones, 
limitaciones a Mipymes y respuestas realizadas por los posibles oferentes y la entidad. 

2) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 
Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 
entidad. 

3) Este formato es diligenciado por el estructurador jurídico del proceso de selección adscrito a la unidad 
de contratación de la Dirección general o Grupo de Apoyo Administrativo cada vez que se requiera 
modificar las condiciones de un proceso de selección. 

4) El diligenciamiento y publicación se deberá realizar: (i) previa adjudicación del contrato, cuando se 
trate de una modificación al cronograma del proceso o (ii) dentro de los términos máximos 
establecidos en la normativa legal, cuando se pretenda modificar el Estudio previo, la Invitación 
pública o el Pliego de condiciones definitivo. 

5) Este formato también se debe utilizar cuando se realicen modificaciones en el pliego electrónico. 
6) Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 
7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 
8) Este formato NO aplica para procesos desarrollados por la Tienda Virtual del Estado Colombiano. 
9) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 
10) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 
11) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 
suscripción del mismo. 

12) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 
remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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ADENDA 

 
ADENDA NRO. 001-2026 

PROCESO NRO. MC-RCDB-CABP-023-2026 
OBJETO: ADECUACIÓN DE ESPACIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA 

EMISORA INSTITUCIONAL DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR - SENA, 
SEDE SANTA ISABEL. 

 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, de conformidad con las observaciones presentadas en el 
proceso, requiere modificar los estudios previos del proceso de la referencia. Lo anterior, en cumplimiento 
de los principios rectores de la contratación estatal y de los postulados que rigen la función administrativa, 
en especial los de planeación, responsabilidad, economía y publicidad. 
 
En ese sentido, las modificaciones a los estudios previos del proceso serán como a continuación se 
establece: 
 
 
PRIMERA. Modificar el 5.2.2 el cual quedará así: 
 
 

CANT. DESCRIPCIÓN 
DEL CARGO 

DEDICACIÓN 
PRESENCIAL 
MÍNIMA 

FORMACIÓN EXPERIENCIA 
GENERAL 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

1 DIRECTOR DE 
OBRA 

50 % Ingeniero Civil, 
debidamente 
matriculado y 
con tarjeta 
profesional 
vigente, con 
Especialización 
en Gerencia de 
Proyectos, 
Gerencia de 
Construcciones, 
Gerencia de 
Obras y/o 

Mínimo cinco (5) 
años de 
experiencia 
profesional, 
contados a partir 
de la expedición 
de la matrícula 
profesional, de 
conformidad con 
la normatividad 
aplicable. 

Acreditar 
experiencia como 
Director de Obra en 
mínimo dos (2) 
contratos de obra, 
cuyo objeto y/o 
alcance comprenda 
la construcción, 
adecuación, 
ampliación, 
mejoramiento, 
mantenimiento y/o 
intervención de 
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Dirección de 
Obras. 

edificaciones o 
infraestructura 
física. Por lo menos 
uno (1) deberá 
corresponder a una 
edificación de uso 
institucional. 

1 RESIDENTE DE 
OBRA 

100 % Ingeniero Civil, 
debidamente 
matriculado y 
con tarjeta 
profesional 
vigente. 

Mínimo cinco (5) 
años de 
experiencia 
profesional, 
contados a partir 
de la expedición 
de la matrícula 
profesional. 

Acreditar 
experiencia como 
Residente de Obra 
en mínimo dos (2) 
contratos, cuyo 
objeto y/o alcance 
comprenda 
construcción, 
mantenimiento, 
adecuación y/o 
mejoramiento de 
edificaciones o 
infraestructura 
física institucional 
y/o educativa. 

1 PROFESIONAL 
SG-SST 

100 % Ingeniero civil 
con 
especialización 
en Seguridad y 
Salud en el 
trabajo 

Mínimo cinco (5) 
años de 
experiencia 
profesional, 
contados a partir 
de la fecha que 
legalmente 
corresponda 
para el ejercicio 
de la profesión. 

Experiencia 
relacionada con 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo y/o 
Higiene y Seguridad 
Industrial, 
acreditada 
mediante mínimo 
dos (2) contratos o 
certificaciones 
laborales, 
desempeñándose 
como Profesional, 
Coordinador, 
Responsable o 
Apoyo de SST, SG-
SST y/o Higiene y 
Seguridad 
Industrial. 
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1 OPERARIO – 
TÉCNICO EN 
CONSTRUCCIÓN 
DE 
EDIFICACIONES 

100 % Técnico en 
Construcción de 
Edificaciones, 
egresado de 
institución 
legalmente 
reconocida, con 
inscripción 
profesional 
vigente cuando 
legalmente 
resulte exigible. 

Mínimo tres (3) 
años de 
experiencia 
relacionada en 
actividades de 
construcción, 
mantenimiento, 
adecuación, 
remodelación 
y/o 
mejoramiento de 
edificaciones u 
obras civiles, 
contados a partir 
de la obtención 
del título. 

Experiencia como 
Operario y/o 
Técnico en mínimo 
dos (2) contratos o 
proyectos 
diferentes, cuyo 
objeto, alcance o 
actividades 
comprendan 
construcción, 
mantenimiento, 
adecuación, 
remodelación y/o 
mejoramiento de 
infraestructura 
física de 
edificaciones 
institucionales y/o 
educativas. Por lo 
menos uno (1) 
deberá 
corresponder 
específicamente a 
mantenimiento y/o 
adecuación de 
infraestructura 
física de una 
edificación 
institucional y/o 
educativa. 

 
 

SEGUNDA. Modificar la experiencia el cual quedará así 
 
La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso será de cuatro (4) contratos igual o mayor 
al presupuesto oficial. 
 

1. El objeto de los contratos debe tener relación con construcción, adecuación, mejoramiento, mantenimiento y/o 
remodelación de obras civiles 

2. Uno de los contratos aportados deberá acreditar, individualmente, un valor ejecutado igual o superior al 
cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial 

3. Se encuentren ejecutados en un cien por ciento (100%) por el proponente. 
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Para el caso de MIPYMES y EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES será de tres (3) contratos igual o mayor 
al 70% del presupuesto oficial, que estén ejecutados y que cumplan con los siguientes requisitos: 
 

1. El objeto de los contratos debe tener relación con construcción, adecuación, mejoramiento, mantenimiento y/o 
remodelación de obras civiles 

2.  Uno de los contratos aportados deberá acreditar, individualmente, un valor ejecutado igual o superior al 
setenta (70 %) del Presupuesto Oficial 

3. Se encuentren ejecutados en un cien por ciento (100%) por el proponente. 
 
Acreditación de experiencia: 
 
Los Proponentes podrán acreditar experiencia a través de alguno de los siguientes documentos proveniente de 
contratos celebrados con Entidades Estatales:  certificaciones, actas de liquidación y copia del contrato. 
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares – persona natural, la entidad podrá solicitar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación: 
Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor 
fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la copia de la tarjeta 
profesional del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país 
donde se expide el documento del profesional. 
 
Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, correspondiente 
al periodo de ejecución del contrato. 
 
Acreditación experiencia consorcio o unión temporal. Cuando se certifiquen contratos realizados bajo la modalidad 
de Consorcio o de Unión Temporal, EL SENA tomará para la habilitación el porcentaje de participación en la ejecución 
del contrato del OFERENTE que haga parte del consorcio o de la unión temporal. Para lo anterior el OFERENTE deberá 
presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o de la unión temporal, donde deberá constar el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes para la ejecución del contrato. 
 
Para efectos de habilitación cada certificación se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que 
incluyan contratos adicionales, estas deberán indicar por lo menos el año de suscripción de la adición, la adición en 
valor y/o plazo, si se adiciona el contrato principal. 
 
El Formato anexo deberá estar firmado por el representante legal del proponente que acredite la experiencia 
pertinente, con lo cual comprometerá tanto su responsabilidad personal como la responsabilidad institucional de la 
sociedad que represente, respecto de la fidelidad y veracidad de la información que suministran. 
 
Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el proponente que la acredite haya desarrollado de 
manera directa las actividades que constituyen la experiencia requerida para el presente proceso de selección. Sin 
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embargo, también podrá acreditarse la experiencia cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas 
por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unión temporal. 
 
En todo caso el proponente deberá declarar bajo la gravedad de juramento que los contratos que acredita 
corresponden exactamente a los bienes entregados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante 
subcontratos pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos. EL SENA se reserva el derecho de 
verificar la información aportada y no será tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta 
 
 
 
PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEÍDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A 

TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. 
 
Elaboró: Ronaldo Daniells Escobar asesor de contratación cabp  
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Control de Cambios 
 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

4 31/08/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación 
de la información, la cual debe realizarse conforme a las 
directrices establecidas en el documento GOR-G-015 Guía 
Etiquetado de Información, disponible en la herramienta de 
gestión del SIGA. 
 
Se realizan ajustes menores en el documento. 

 
 


