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BIENESTAR
Fi AR

Proceso
/ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

Periodo del informe.

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supervision del

contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la Fanny Alexandra Ramirez Iglesias - PROFESIONAL

ENTREGAR EN CALIDAD DE COMODATO A LA FUNDACION NUTRIR, EL BIEN INMUEBLE UBICADO EN LA DIRECCION CARRERA KR 26 17 23 BARRIO SAN ANTONIO EN MANIZALES - CALDAS, QUE PERMITA LA ATENCION DE NINOS Y NINAS EN EL MARCO DE LAS)|

31/12/2025 al 31/07/2026

CONTRATO DE COMODATO

NIA

FORMATO DE INFORME DE DEL No.

DE 2025_
INFORME FINAL

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucién Final (hasta cuando): De n la dltima

prérroga

17006082025

311212025

31/07/2026

NIA

DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

ejecucion del contrato/convenio - En orden cronol6gico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de

liquidacion)

Otros supenvisores (*)

(2 5ise tata

Nombre Contratista

Direccion

Representante Legal que suscribio el contratolconvenio:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
(@):

2. Datos supervisor

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2028
GRADO 13

UNIVERSITARIO CODIGO 2028 GRADO 13

Fecha en la que realizo la supenision (desde y hasta cuando) - En orden

Janeth Alexandra Zuluaga Montoya

31/12/2025 AL 31/07/2026

NIA

COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE NUTRICION -

NUTRIR

Janeth Alexandra Zuluaga Montoya

Janeth Alexandra Zuluaga Montoya

Documentos que acreditan la competencia y facultades

para liquidar

Fecha Certificado  Actualizado
Representacion Legal (i):

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica):
Fecha documento de Prorroga N°

Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de VF (i aplica)
No. de RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

de

Existencia

Certificado de existencia y representacion legal

Y 2410812026

cronolégico

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) N/A

Cargos de otros supervisores N/A
3. Datos contratista

Cédula o NIT:

Correo

electronico:

Identificacion:

4. Plazo de duracin del contrato/convenio

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicién

nien m: inclui

NIA

NIA

800062338-1

direccion@nutrirong.com

24332172

311212025 Fecha de terminacion inicial 3110712025
N/A Fecha expedicion R.P. N/A
N/A
NA Prorrogado hasta cuando (si aplica): NA
NA
5. Informacion presupuestal

NA
N/A
NA

Fecha CDP: N/A Valor de CDP: N/A

Fecha VF: N/A Valor de VF: VA

Fecha RP: N/A Valor de RP: N/A

N/A N/A
NA

Fecha inicial yio de
operacion del CDP NA Valor CDP Adicién: NA
Adicion:
Fecha inicial /o de NA Valor RP Adicién NA

operacion del RP Adicion:

NIA

NIA

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Clasificacion de la Informacion Piblica
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(-) DISMINUCIONES
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Clasificacion de la Informacion Pblica

Fecha Documento Disminucion NIA Valor NA
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.CDP disminucion NIA operacion del CDP. NIA Valor CDP disminucion : NIA
Fecha inicial ylo de
No. de RP disminucion NIA operacion del RP NIA Valor RP disminucion NIA
Valor disminucién aporte contratista: NIA
Fecha aprobacion pdliza de la disminucion NIA
"
(<) VALOR TOTAL (después de mod NA

Valor anticipo (si aplica): N/A

Fecha pago anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica): NIA

Periodo facturado:

NIA

Forma de Pago;

6. i6 i conla

El supervisor certifica que durante Ia ejecucion del contrato/ convenio No. 17006082025 NO existio contratacion Derivada

derivada (i aplica)

No. de Objeto del Fecha de Plazo del contrato/convenio Valor total del Fecha de l del contratista
Que dicha contratacion derivada so
ancuontra nalzada yi iquidads, y uo

NiA NiA NA NiA NiA NiA {od0s sus contratistas so encusntran a paz
salvo por todo concapto.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

[ Periodo certificado |

Fecha de certificacion

Valor pagado |

Ubicacion del documento soporte | Observaciones |

[

N/A

N/A |

NIA | NIA |

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera |

Namero de pagoldesembolso,
segun clausula de forma de

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago

Niimero de la orden de pago correspondiente

Observaciones

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte

pago correspondiente acién, descuentos y concepto de los mismos)
NA NA NA NA NA NA
TOTALES

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (i aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

NIA NIA NA
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
N/A N/A N/A N/A N/A
Fecha de la cerificacion del cierre de la Entidad  Bancaria (aplica para
ar (aplica  para N/A N/A
rondimientos fvanderos) rendimientos financieros)
soporten of valor
11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)
Concepto Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $0,00
VALOR APORTE ICBF: $0,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 0,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF $0,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA $0,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $0,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
'SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0,00
'SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00
'SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de present;
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Notas Financieras

25 siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

Estado de los recursos a liberar:

Saldos pendientes por pagar

Estado de los recursos reintegrados:

Compensacién por sancion impuesta
al contratista

Fecha estado de cuenta NIA

12. Garantias

Amparos

No. de poliza No. de anexo

Vigencia

Desde

Hasta

NIA

las garantias dé realizadas al contrato. Asi mismo,
Ds conlmmldad ‘con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia

debe ada por la Direccion de

prob:
tala /rqurdar:ron del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

debe tener una

13. Sanciones

ICBF, segun sea el caso.

Tipo de Sancién Namero y fecha del acto administrativo que

Namero y fecha del acto

suelve el p

(seleccionar con una x) sancionatorio contractual.

recurso ( si aplica)

resolvié el

Fecha

contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. art 17 Ley 1150 do 2007) N/A
Declaratoria de | 7oy NIA
incumplimiento

con cobro de

eriicios. ar. 17

oo |parca A
Caducidad (ar. 14, 18. Loy 115040

2007) NiA

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumpl

limiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Eje ambiental
1, Cumplir con la pol

ica ambiental del ICBF con o relacionado al consumo

EI comodatario genera espacios de socializacion relacionadas con la

de
entregado al supervisor y/o interventor del contrato una vez se firme el contrato

la suscripcion del contrato.

- El Certficacion cumplimiento de buenas practicas ambientales Se anexa al presente informe politica ambiental y el uso responsable de los recursos, para tal efecto se
responsable de los recursos agua, energia y papel, la promocion de buenas practicas
anexa certificacion del mes de julio del 2026
yla eficacia del de los residuos sélidos.
Se aclara que el inmueble no requiere actualmente tramites o permisos
ambientales tales como permiso de vertimientos, concesion de aguas o
2. Cumplir con los requisitos legales ambientales que requiera la infraestructura como
" 5 gestiones silviculturales, toda vez
o son los tramites y permisos de vertimientos, concesion de aguas y gestiones El NA N/A .
- El senvicio de agua es suministrado por Ia red publica del municipio.
silviculturales, entre otros
- Las aguas residuales se encuentran conectadas al sistema de
alcantarillado correspondiente.
nservar y mantener los indivi rbor ncuentren dentro de |
3. Conservar y mantener los individuos arbéreos que se encuentren dentro de las N/A N/A N/A El inmueble no cuenta con individuos arboreos
instalaciones que hagan parte del presente comodato.
Eje de seguridad de la informacién El presente documento se encuentra en el expediente del grupo
1. Suscribir un d el cual deberé ser sl F5.G7.ABS Compromiso de confidencialidad juridico acorde a la remision de los documentos requeridos para N/A

correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones

Informe de mantenimiento del 23/05/2026

acorda a remision del informe N°2

1 S, i del d | i " *
Gumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato ylo Convenio (i) e dea obligacion 2cion del documento soperte en el expediente Observaciones (iv)
1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técrica y administrativa y bajo
i pop eaponsablioas, por o aic, v cute 1 otal ingi 1o 80 s w NA  Ercomodataoha cumldo con sl et det contrat congana
subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL COMODATARIO y el ICBF. y y baj propi
2. Partcipar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque A A VA Durante el periodo de ejecucion del contrato no se han convocado a
relacionadas con a ejecucion del contrato. reuniones
3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la El presente documento se encuentra en el expediente del grupo | &) o gatario ha dispuesto de los medios necesarios para el cuidado y
fe los 1 sl F5.G7.ABS Compromiso de confidencialidad juridico acorde a la remision de los documentos requeridos para > .
documentacion objeto del presente contrato. a suscripcion del contrato. custodia de los documentos objeto del presente contrato
4 Atender los que durante el Py satv ol 3110712026 El paz y salvo se anexa como parte del presente informe | El comodatario atendio las solicitudes realizadas desdela supervisién del
esamolo ae convata o mpara L IGBE & raves e supervondelismo. para s El v el informe de mantenimiento se encuentra en ol expediente | contrato, principalmente en lo concerniente al envio de los soportes de

mantenimiento y pago de servicios

Antes de Imprim|ir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Cabe mencionar que las acciones de se realizan de
5. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier o |
e per 5 a 5 a N/A Informe de mantenimiento del 23/05/2026 Se anexo como parte del informe de supervision N°2 acuerdo a las necesidades que surgen, por ende el informe de
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. mantenimiento del mes de mayo da cuenta de las acciones adelantadas
en el marco del presente contrato.
6. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y Expediente del grupo juridico acorde a la remision d los
que no tenga carécter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningan sl F5.G7.ABS Compromiso de confidencialidad dooumontos regue” d:) < oo suserpeion dol contiato NIA
medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del g
ICBF
7. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del NA NA NiA Durante la ejecucién del contrato no fue necesario atender requerimientos
Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacién del le los organismo de control
contrato objeto del presente documento.
8. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste.
Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningan funcionario, podra utiizar el s A NA El comodatario ha utilizado la imagen del ICBF de acuedo con los
nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier lineamientos establecidos.
otra indole
. ach . PENDENTE, Ubicacion del documento soporte en el expediente e
Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i) B ARCACMENTE. i) (1 de la obligacién ontractiat Observaciones (iv)
1.Recibi en calidad de COMODATO el bien inmusble, ubicado en LA CARRERA 26 N° 17-23
BARRIO EL BOSQUE DEL MUNICIPIO DE MANIZALES — CALDAS distinguido con el folio de
Matricula inmobiliaria N° 100-23119 de la Oficina de Registro de Instrumentos Piblicos del sl Acta de entrega del 31/12/2025 formato F1.P18.SA Se anexs como parte del informe de supervision N°2 NIA
M l Id: N . para
presta e senvicio:‘Centro de Desarrollo lnfantl A Instucional
2. Utiizar el bien dado en comodato conforme al uso legitimo autorizado. sl NA NIA £l comodatario utilizo el bien, asegurando una correcta utiizacion.
3. Destinar el bien alUs el cual sl NA NIA El inmueble se utilizo para el uso exclusivo que fue entregado
4. At of b do sartzcen, rectl thete couconen puasics eros plios o Paz y salvo pago senicios pubios del 310712025 I paz y salvo se anexa como parte del presente informe A
cualquier otro impuesto. Resolucion 146 de 2026 - exoneracion predial La resolucién se encuentra en el expediente
5. Suscribir acta de recibo del bien objeto del presente conirato con a respectiva relacion de .
Acta de entrega del 31/12/2025 fc to F1.P18.SA I
inventarios. sl e entrega del formato Se anexa al presente informe. NIA
6. Emplear la mayor diligencia en la conservacicn del blen bjeto delpresente corlralo, en s nforme infracstructura del 09/022026 So anexd como parte del informe de suporvision N°2 £l comodatario ha empleado la mayor diligencia en la conservacion del
consecuencia, debera realizar las reparaciones indispensables para su conservacion bien objeto del presente contrato
7. Responder por cualquier deterioro del bien inmueble que no provenga de la naturaleza o del uso
autorizado del bien dado en comodato. Informe infraestructura del 09/02/2026 s o N .
sl Informe inf ":f: n:‘::’;‘m; o Se anex6 como parte del informe de supervision N°2 El comodatario ha respondido por el deterioro del bien inmueble.
8. Restituir el bien inmueble una vez vencido el plazo de ejecucion del presente contrato, en las
mismas condiciones a la entrega del mismo y a paz y salvo por todo concepto de servicios pblicos, . Elinmueble se restituyo en adecuadas condiciones acorde a la
impuestos, tasas, contribuciones, valorizacion, etc. sl Acta de recibo del 31/07/2026 F2P13.SA Se anexa al presente informe terminacion del contrato.
9. Solicitar autorizacion previa al COMODANTE, para realizar cualquier tipo de mejoras al bien y.
consirucciones salvo cuando las mejoras sean necesarias, las cuales serdn asumidas por el A A A No se han requerdido par:
COMODATARIO. En caso de que se realicen sin dicha autorizacion, estas no daran lugar a durante el periodo de ejecucuon de\ presente informe.
indemnizacion alguna por parte del ICBF.
10. Responder por Ia tenencia y el aseguramiento de la correcta utiizacion del bien. sl NA NIA Elinmueble ha sido ““"“‘i‘;;’;; Ieu‘a‘l‘s" establecido en el objeto
11. No subarrendar o disponer a ningun titulo el bien objeto del presente contrato, ni ceder, ni
transferir los derechos y obligaciones derivados de este contrato, sin la previa autorizacion escrita y sl NA NIA El comodatario ha garantizado la disposicion del inmueble acorde al
expresa del COMODANTE. objeto contratado
12. Entregar el bier n las
eniregac por &l COMODANTE, asfcomo b do tdo gravamen o foctacion 1 miamo,
gado pe or sl Acta de recibo del 31/07/2026 F2.P13.5A Se anexa al presente informe. El inmueble se entrego en adecuadas condiciones
13. Vigilar y custodiar el bien inmueble dado en comodato y evitar que el mismo sea invadido,
ocupado o perturbado por terceros, y en caso de ocurri cualquier perturbacion a la tenencia dar
aviso al COMODANTE. s A A El comodatario garantizo la vigilancia y custodia del inmueble durante la
ejecucion del presente contrato
4. Cumplir o 125 demas nstrucciones que e sean imparldas por o SUpeIVisor del contato, que
se deriven de la ley o el reglamento o tengan
| COMODATARIC o serd responsabl porcasa o, s gue o Haya rpieada e
en uso uresiucin, que hubiere Durante el periodo de ejecucion del gonirto o so remitieron
culpa suya, aunque NA NA NIA diferentes alas n las generales
levisima; c- Cuandu por pehgm de\ men prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y d- o especmcas
C del caso fortuito.

4

(i) Siel /e 'no" se ha dado

a
irente al mismo. Si el supervisor sertala que una obligacion "N/A"debera justifcar por que no se requirio y como

i cblgaci deodo uno o o fores periéicos,deberd dlcar s rzones or s ules s ey uéaccios 5o han omad

s sl o

"PENDIENTE" en el Informe Final de Supervisicn se debera serialer las

Final de Supervision

plazo para

Py

* 50 presenta en o nforme Final ds Supervision, of supervisor debert alegar copia y presentar report de las acciones adelantadas
PAl

sl mismo. \RCIAL" en el Informe

(i) €1 supervisor deber reacionar todos los documentos que evidencien ol cumplimiento de f obligacion correspondiants, relacionados con actas de entrega a satsfaccidn o de reuniones, informes, certfcaciones, comunicaciones, ofcis, memorandas, y on pruebe Debera eltolo ysu
ubicacion.
) isor faar en
iento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si ] X NO |
Luego del detects alguno con alta de ocurrencia? | si | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
ol
16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafi i de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

16/09/2026

Firma

Firma

Nombre Supervisor:FANNY ALEXANDRA RAMIREZ IGLESIAS
Cargo Supervisor: Profesional Especializado

Firma

Nombre Legalizador de cuentas: OSCAR EDUARDO MARIN

Cargo: Legalizador de cuentas

Firma

Nombre Revisor Técnico
Cargo Revisor Técnico

Nombre otro revisor
Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere Ia firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.

Antes de Imprim|ir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR MATO ACTA DE RECIBO DE INMUEBLES Version2 | Pagina 1 de 3

FEC

A

Nombie de quien recibe: JUAN PABLO LEON CARRENO
sentacion: ICBF Regional Caldas
rgo: Profesional Universitario con funciones de almacenista

Nombre de quien entrega: JANETH ALEXANDRA ZULUAGA MONTOYA

Representacion: Fundacion Nutrir
Cargo: Representante Legal

MOTIVO DE LA RECEPCION DEL INMUEBLE

e Vocacion hereditaria: _~ Sentencia No Fecha:
e Compra: No escritura: Fecha:
e Dacion en pago: Sentencia No Fecha:
e Cesion o donacion: No escritura: Fecha:
e Arrendamiento: _ No contrato: Fecha inicio: Fecha terminacion:

Supervisor del contrato:

Otro X Cual? Terminacion Contrato de Comodato N° 17006082025. Fecha de inicio:
31/12/2025 Fecha de Terminacion: 31/07/2026

IDENTIFICACION DEL INMUEBLE

Tipo de inmueble:

Casa: __X__ Casalote: Lote: Apartamento: Oficina: Local:

Bodega: Edificio: Finca: Parqueadero: Otro ¢,cudl? Vehiculo

Direccion: Carrera 26 No. 17 23 barrio San Antonio

Municipio: Manizales Departamento: Caldas.

ESTADO FISICO EN QUE SE ENCUENTRA EL INMUEBLE

Bueno: X Regular: Malo:

Explique:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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distribuido de la siguiente manera:

, archivo central, biblioteca, huerta, prejardin b, parvulos d, comedor, cocina, despensa y
ra adultos.

:"Administracién

: Lavanderia, bafios adultos, caminadores, parvulos A, By C

el 4. Bafios nifios, enfermeria, Jardin Ay B.

Area administrativa: 83.64 metros cuadrados que se compone de Administracién, asistente administrativa
y trabajo social, con cubierta en PVC

Comedor: 78.75 metros cuadrados piso en terrazo y cubierta en planchén de cemento

Zona de juegos: 254.15 metros cuadrados

Cocina: 34.2 metros cuadrados en ceramica, meson en acero inoxidable

Despensa: 28.2 metros cuadrados

Lavanderia: 37. 26 metros cuadrados

Bafios nifios:

- Bafio 1: 3.38 metros cuadrados

- Bafio 2: 28.83 metros cuadrados

Tanques de reserva de agua, 2 tanques por 500 litros cada uno.

Materiales:

Cubierta en tejas de fibrocemento y asbesto cemento, con cielos rasos en PVC: 209 metros cuadrados, en
algunos salones. En otros se observa las tejas de cubierta pintadas de blanco.

Canales: Canales en Pvc y metalicas

Paredes: en mamposteria revocada y con pintura, sin embargo, se encuentran problemas en ellos, por
humedades y reparaciones sin terminar o falta de pintura o fisuras en muros

Pisos: Ceramica y granito en los halls de recorrido, en unas pequefas escalas se encuentra un tapete, en
patio y otros recorridos en concreto a la vista

Puertas de madera: 3, puertas metalicas 4 y puertas en aluminio 6

Ventanas metélicas con vidrios y ventanas en aluminio con vidrio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PUBLICA
POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



. F2P13.SA | 07/09/2018
@» PROCESO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
BIENESTAR \ FORUATO ACTA DE RECIBO DE INMUEBLES Version2 | Pagina 3 de 3

SERVICIOS PUBLICOS

Acueducto y alcantarillado: Sl X NO Ultimo periodo de pago: junio 2026
Energia Sl X NO Ultimo periodo de pago: junio 2026
Teléfono Sl X NO Ultimo periodo de pago: junio 2026
Gas Sl X NO Ultimo periodo de pago: junio 2026
Gastos de administracion: Sl NO X__ Ultimo periodo de pago:
IMPUESTOS

Predial Sl NO .~ X Ultimo periodo de pago: Exonerado vigencia 2026
Valorizacién Sl NO X Ultimo periodo de pago:

OBSERVACIONES:

Se firma en el'municipio de Manizales, en dos originales, uno para cada una de las partes.

QUIEN RECIBE QUIEN ENTREGA

D

il InneniA Lot Ara M
JUAN PABTO LEON CARRENO JANETH ALEXANDRA ZULUAGA MONTOYA
Representacion ICBF Representacion: Fundacion Nutrir

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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CODIGO DE VERIFICACION Z9BWyZR3AX

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/20 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE NUTRICION —-NUTRIR-
Sigla : NUTRIR O FUNDACION NUTRIR

Nit : 800062338-1

Domicilio: Manizales, Caldas

INSCRIPCION
Inscripcidén No: S0100085
Fecha de inscripcidén: 30 de enero de 1997
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 25 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CRA 19 72A-18
Barrio : ALTA SUIZA

Municipio : Manizales, Caldas

Correo electrénico : contabilidad@nutrirong.com
Teléfono comercial 1 : 8867000

Teléfono comercial 2 : 8867300

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : CRA 19 72A-18

Barrio : ALTA SUIZA

Municipio : Manizales, Caldas

Correo electrénico de notificacidén : contabilidad@nutrirong.com

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Proceso y del 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por Certificacidén del 28 de enero de 1997 de la Gobernacion de Manizales, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 30 de enero de 1997, con el No. 142 del Libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin 4nimo de lucro de naturaleza Fundacién denominada
COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE NUTRICION -NUTRIR-, Sigla NUTRIR O FUNDACION NUTRIR.

PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 14 de abril de 1989 bajo el
numero 00002100 otorgada por GOBERNACION DE CALDAS
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ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIéN, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE CALDAS
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto Social. Nutrir o fundacidén nutrir tiene como objeto la atencidén de problemdticas sociales
relacionadas con la nutricién de la poblacidén. Para ello la entidad ejecutard planes relacionados
con la alimentacidén de poblacidén socioecondmicamente vulnerable; podrd también brindar servicio
de alimentacidén nutricionalmente responsable a entidades publicas o privadas, asi como la
generacién de planes educativos en hébitos alimenticios saludables.

Como areas principales de desempefio para cumplir con su objeto y hacer efectivas las premisas de
su objeto social, nutrir o fundacidén nutrir ejecutard como actividades meritorias, principalmente
y sin que sea una enumeracidn taxativa, las siguientes: A) Salud, a través de programas en los
determinantes sociales de salud, especificamente en aspectos nutricionales; de conformidad por lo
dispuesto en el numeral segundo, del artlculo 359 del estatuto tributario o agquel que lo
modifique, adicione o derogue téacita o expresamente y la remisidén que este hace a la ley
estatuaria 1751 de 2015 que regula la mencionada actividad en su articulo 9°. B) Desarrollo
social, a través de sus actuaciones destinadas a brindar servicios alimenticios y nutricionales a
poblacién en situacidén de vulnerabilidad y su lucha por mitigar la desnutricidén vy otras
problemdticas sociales relacionadas, segun la referencia que hace el numeral quinto del articulo
359 del estatuto tributario o aquel que lo modique, adicione o derogue tdcita o expresamente. C)
La entidad también se encuentra articulada y alineada con los objetivos del desarrollo
sostenible, principalmente con los de hambre cero y salud y bienestar; tal y como fueron
presentados por el programa de las naciones unidas para el desarrollo (pnud) a que hace
referencia el numeral décimo del articulo 359 del estatuto tributario o aquel que lo modifique,
adicione o derogue tacita o expresamente. D) La promocidén y apoyo, en la medida de la capacidad
de la entidad y las areas de su desempefio, a otras entidades sin &nimo de lucro que ejecutan
alguna de las actividades del artlculo 359 del estatuto tributario, segin esta misma norma lo
indica en su numeral duodécimo.

En desarrollo de su objeto, la entidad podra: Celebrar contratos, sin importar la cuantia, con
entidades publicas o privadas; acceder a créditos u otros productos ofertados por entidades del
sistema financiero; realizar actos considerados mercantiles por el ordenamiento Jjuridico
colombiano; inscribir, comprar, arrendar, subarrendar y en general realizar actuaciones con
establecimientos de comercio; realizar inversiones encaminadas a rendir frutos civiles o
comerciales; celebrar convenios con otras entidades de naturaleza pulblica o privada, con o sin
fines de lucro; en general cualquier actuacidén encaminada a la consecucidn de recursos econdmicos
necesarios para el cumplimiento de su objeto, y las actuaciones pertinentes para la ejecucidén del
mismo. Adicionalmente, la entidad en desarrollo de su objeto brinda capacitaciones; compra vy
transforma materias primas y comercializa productos y servicios de alimentacidén, ofrece servicio
de restauracidén y de asesoria nutricional; asi como la construccién. Adecuacidn, remodelacidn de
espacios o locales destinados a la ejecucidén de las actividades relacionadas con su objeto.
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Patrimonio de la entidad. El1 patrimonio de la fundacidén, estard integrado por los aportes
realizados por los fundadores asi como por los bienes muebles e inmuebles, derechos, intangibles
debidamente registrados, asi como por sus deudas en favor de terceros, adquiridos durante su
existencia.

Fuentes del Patrimonio. Nutrir o fundacidén nutrir podréd celebrar contratos con entidades publicas
o privadas que le generen excedentes y serdn tratados de conformidad con los estatutos y la
normatividad vigente para las entidades sin &nimo de lucro, podrd ademds recibir donaciones,
igualmente podrd constituir titulos valores cuyos rendimientos financieros serdn reinvertidos en
su objeto social; asi mismo podrd participar de planes y programas con entidades publicas o
privadas, nacionales o extranjeras para la ejecucidén de planes y proyectos, administracidén de
recursos, entre otros.

De manera especial cooperard con entidades que tengan la finalidad de brindar alimentacidn
nutricionalmente adecuada a cualquier sector de la poblacién y recibird donaciones de personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, que quieran financiar y apoyar el funcionamiento de
nutrir o fundacidén nutrir y encaminadas al cumplimiento de su objeto, para ello la entidad podra
proponer modalidades de apadrinamiento y otras formas de apoyo a la institucidn.

REPRESENTACION LEGAL

Organos de Administracién. Los dérganos con capacidad de decisién y administracién en nutrir o
fundacién nutrir serdn: La asamblea de asociados, el consejo directivo y la direccidn ejecutiva.

Son funciones de la asamblea de asociados, entre otras, las siguientes: - Elegir los miembros del
consejo directivo, a través de una eleccidén directa de los mismos y procurando gue se mantengan
por lo menos siete miembros del consejo directivo anterior para procurar la continuidad de 1las
politicas. Podrd la asamblea, con un quérum decisorio de por lo menos 60% de los asistentes a la
reunién, nombrar consejo directivo sin mantener la cuota establecida de miembros anteriores. -
Velar porque el consejo directivo cumpla con las funciones inherentes al mismo y controlar que
sus decisiones estén encaminadas al buen funcionamiento de nutrir o fundacidén nutrir y el alcance
de sus objetivos. - Las demds no asignadas a otro érgano o inherente a €1, siendo considerada la
asamblea de asociados como la instancia superior de nutrir o fundacidn nutrir.

Conformacién del Consejo Directivo. El consejo directivo estard compuesto por siete (7) miembros
principales y siete (7) suplentes numéricos, elegidos por la asamblea general para un periodo de
dos (2) afios y podradn ser reelegidos indefinidamente. Al menos, ocho (8) de dichos miembros
deberdn haber pertenecido a la anterior Jjunta directiva.

Representacidén Legal y Suplente. El1 director ejecutivo serd el representante legal de nutrir o

fundacién nutrir y serd reemplazado en sus ausencias permanentes, temporales o accidentales por
el presidente del consejo directivo, y, a falta de este, por el vicepresidente del mismo.
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FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Consejo Directivo. Son funciones del consejo directivo, entre otras: - Elegir al
director ejecutivo, quien deberd estar vinculado a la entidad a través de contrato escrito. -
Velar por el buen manejo de los bienes y recursos de la entidad, requiriendo para el efecto
informes peridédicos y documentacidén a la direccidén ejecutiva. - Autorizar a la direccidn
ejecutiva la celebracidén de actos o contratos que superen la cuantia de cien salarios minimos
mensuales legales vigentes. - Autorizar la compra o venta de bienes inmuebles; revisando la
concordancia de dichas operaciones con las asignaciones permanentes y la destinacidén del
beneficio neto o excedente aprobado por la asamblea general. - Ordenar la contratacidén por
escrito de las personas que ocupen la direccidédn ejecutiva y de los demds cargos de direccidén vy
control. - Las demds asignadas por la asamblea general al consejo directivo.

Funciones del Presidente del Consejo Directivo. El presidente del consejo directivo reemplazara
en las ausencias permanentes, temporales o accidentales al director ejecutivo con sus mismas
funciones.

Funciones de la Direccidén Ejecutiva. La direccidén ejecutiva tiene como principal funcidén la
representacién legal de la entidad; asi como el manejo gerencial de los asuntos cotidianos de la
misma, en concordancia y sujeta a lo dispuesto por la asamblea de asociados y el consejo
directivo. Deberd desarrollar principalmente, entre otras, las siguientes funciones: - La
administracidén y direccidén de todas las sedes, subsedes y comedores de nutrir o fundacidén nutrir.
- La gestidén y direccidn de la ejecucidn de los programas de la fundacidén o en los que este tenga
participacidén. - La administracién de los bienes y recursos de nutrir o fundacidén nutrir,
conforme a las directrices y limitantes interpuestas por la asamblea de asociados y el consejo
directivo. - La representacién legal de la entidad, debiendo solicitar autorizacién del consejo
directivo para la celebracidén de actos o contratos cuya cuantia sea igual o superior a los cien
(100) salarios minimos mensuales vigentes o incluyan la venta o adquisicidén de bienes inmuebles.
- E1 manejo de las relaciones publicas de nutrir o fundacidén nutrir. - Las demds inherentes a su
cargo.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 387 del 26 de noviembre de 2019 de la Consejo Directivo, inscrita/o en esta Cémara
de Comercio el 02 de diciembre de 2019 con el No. 26240 del libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
DIRECTORA EJECUTIVA JANETH ALEXANDRA ZULUAGA MONTOYA C.C. No. 24.332.172
Por Acta No. 414 del 29 de marzo de 2022 de la Consejo Directivo, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 30 de junio de 2022 con el No. 28208 del libro I del Registro de Entidades sin Animo

de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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PRESIDENTE MIEMBRO PRINCIPAL MARIA MERCEDES BERNAL DE JARAMILLO C.C. No. 24.319.724
CONSEJO DIRECTIVO

VICEPRESIDENTE MIEMBRO CARLOS EDUARDO JARAMILLO SANINT C.C. No. 10.265.657
PRINCIPAL CONSEJO DIRECTIVO

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO JOSE OSCAR JARAMILLO BOTERO C.C. No. 10.215.619
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO MARIA EUGENIA AMADOR DE VAN DEN ENDEN C.C. No. 24.280.284
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO GEMMA SALAZAR DE ROBLEDO C.C. No. 24.304.237
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO CARLOS ALBERTO CARDENAS RAMIREZ C.C. No. 75.066.193
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO MARIA MERCEDES BERNAL DE JARAMILLO C.C. No. 24.319.724
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO MARIA CAROLINA VENEGAS CEBALLOS C.C. No. 24.329.769
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO CARLOS EDUARDO JARAMILLO SANINT C.C. No. 10.265.657
DIRECTIVO

SUPLENTES

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO HILDA MARIA JARAMILLO BOTERO C.C. No. 24.317.409
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO RICARDO VELEZ RAMIREZ C.C. No. 75.072.605
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO MATILDE CUARTAS VILLEGAS C.C. No. 24.295.801
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO CLAUDIA PATRICIA HENAO LEMA C.C. No. 30.330.597
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO IRENE ECHEVERRI VILLEGAS C.C. No. 30.405.329
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO MARTHA CLEMENCIA BOTERO JARAMILLO C.C. No. 24.327.493
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DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO PAULA ALEJANDRA OROZCO MONSALVE C.C. No. 30.320.422
DIRECTIVO

Por Acta No. 40 del 16 de marzo de 2022 de la Asamblea General Ordinaria, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 25 de marzo de 2022 con el No. 27863 del libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO JOSE OSCAR JARAMILLO BOTERO C.C. No. 10.215.619
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO MARIA EUGENIA AMADOR DE VAN DEN ENDEN C.C. No. 24.280.284
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO GEMMA SALAZAR DE ROBLEDO C.C. No. 24.304.237
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO CARLOS ALBERTO CARDENAS RAMIREZ C.C. No. 75.066.193
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO MARIA MERCEDES BERNAL DE JARAMILLO C.C. No. 24.319.724
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO MARIA CAROLINA VENEGAS CEBALLOS C.C. No. 24.329.769
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO CARLOS EDUARDO JARAMILLO SANINT C.C. No. 10.265.657
DIRECTIVO

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO HILDA MARIA JARAMILLO BOTERO C.C. No. 24.317.409
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO RICARDO VELEZ RAMIREZ C.C. No. 75.072.605
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO MARTHA CLEMENCIA BOTERO JARAMILLO C.C. No. 24.327.493
DIRECTIVO

Por Acta No. 41 del 08 de marzo de 2023 de la Asamblea General Ordinaria De Asociados, inscrita/o
en esta Cémara de Comercio el 04 de abril de 2023 con el No. 28685 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:
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SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO MATILDE CUARTAS VILLEGAS C.C. No. 24.295.801
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO CLAUDIA PATRICIA HENAO LEMA C.C. No. 30.330.597
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO IRENE ECHEVERRI VILLEGAS C.C. No. 30.405.329
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO PAULA ALEJANDRA OROZCO MONSALVE C.C. No. 30.320.422
DIRECTIVO

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 41 del 08 de marzo de 2023 de la Asamblea General Ordinaria De Asociados, inscrita/o
en esta Camara de Comercio el 04 de abril de 2023 con el No. 28686 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL - FIRMA NEXIA INTERNATIONAL MONTES & NIT No. 800.088.357-4

REVISORA ASOCIADOS S.A.

Por documento privado No. M&A:0009:25 del 07 de enero de 2025 de la Revisor Fiscal - Firma

Revisora, inscrita/o en esta Céamara de Comercio el 30 de enero de 2025 con el No. 30371 del libro
I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL PRINCIPAL ANGELA ROCIO GARCIA BARRERA C.C. No. 40.046.425 99734-T
DESIGNADO POR FIRMA REVISORA

Por Oficio No. M&A:0062: 26 del 05 de febrero de 2026 de la Firma Revisora Fiscal de MANIZALES,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 23 de febrero de 2026 con el No. 31347 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL SUPLENTE JONATHAN CESAR MUNOZ ARISTIZABAL C.C. No. 75.101.803 339466-T
DESIGNADO POR FIRMA REVISORA

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Péagina 7 de 9



CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
C. ' CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Clmara de Comerdin Fecha expedicion: 24/08/2026 - 09:39:35
S Matiroios oo ke Recibo No. S001238820, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION Z9BWyZR3AX

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/20 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

*) Acta No. 14 del 25 de agosto de 1999 de la Asamblea 2656 del 03 de enero de 2000 del libro I del

General Ext Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 16 del 25 de abril de 2001 de la Asamblea Gral 4354 del 01 de noviembre de 2001 del libro I
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 23 del 05 de marzo de 2008 de la Asamblea De 13287 del 02 de septiembre de 2008 del libro I

Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 24 del 19 de marzo de 2009 de la Asamblea De 14690 del 09 de noviembre de 2009 del libro I
Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 32 del 10 de junio de 2014 de la Asamblea De 19286 del 10 de junio de 2014 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 35 del 22 de marzo de 2017 de la Asamblea De 24023 del 22 de mayo de 2017 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 36 del 13 de marzo de 2018 de la Asamblea 24808 del 25 de abril de 2018 del libro I del
General Ordinaria De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS, los sabados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: Q8899

Actividad secundaria Cédigo CIIU: I5619
Otras actividades Cdédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $10.636.074.471,00
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
c ' CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Clmara de Comerdin Fecha expedicion: 24/08/2026 - 09:39:35
S Matiroios oo ke Recibo No. S001238820, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION Z9BWyZR3AX

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/20 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8899.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS contenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompara este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

S0drg Sodanorr

SANDRA MARIA SALAZAR/ARIAS

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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“ CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRACTICAS

BIENESTAR
FAMILIAR

AMBIENTALES

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F33.G7 ABS

25/09/2019

Version 1

Paginalde5

COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE NUTRICION NUTRIR

Con relacion a la obligacion contractual “Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y
uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la
ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad”.

Se certifica mediante la presente que para el contrato N° 17005652025 de se
implementaron buenas practicas ambientales durante la ejecuciéon del contrato, obteniendo
principalmente los siguientes resultados:

Buena préctica
ambiental

Describir las actividades
realizadas

Registro fotografico

Ahorro y uso
eficiente de agua

Se buscan diferentes
estrategias con los nifios y
nifas como ayudas
audiovisuales, carteles
motivandolos por medio de
ellas a hacer un adecuado
uso del ahorro del agua.
Siendo importante que el
desarrollo de los procesos
pedagodgicos sea puesto en
practica también en casa
concientizando de esta
manera a los nifios, nifias y
sus familias sobre la
importancia del cuidado y no
malgaste o desperdicio del
agua. Ya que este liquido es
un recurso vital para la
supervivencia humana y el
mantenimiento de los
ecosistemas, e invitarlos a
realizarlas asertivamente
mediante la realizacion de
hébitos higiénicos con los
nifios y nilas en su
cotidianidad como lavado de
dientes y manos. donde en
estos momentos se les
dialoga sobre la importancia
de cerrar la llave y no
desperdiciar el agua.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




4

BIENESTAR
FAMILIAR

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRACTICAS

AMBIENTALES

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F33.G7ABS | 25/09/2019

Version 1 Pagina 2 de 5

Buena préctica
ambiental

Describir las actividades
realizadas

Registro fotografico

Ahorro y uso eficiente
de energia

En nuestro diario vivir
debemos hacer practicas de
prevencion, como es el caso
de la energia, ya que, en este
medio, los nifios y nifias
tienen riesgos, los cuales
debemos identificarlos con
ellos, como son los switches,
tomacorrientes, cables de la
luz; para evitar accidentes en
el CDIl y en la casa. Y por
medio de las diferentes
técnicas grafo  plasticas
invitarlos a fomentar el
cuidado del medio ambiente,
desarrollar la  conciencia
ecolégica, y promover la
responsabilidad, ademéas de
fortalecer valores como el
respeto, compromiso y amor
por el medio que les rodea.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

AMBIENTALES

F33.G7.ABS

25/09/2019

Version 1
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Ahorro y uso eficiente
de papel

El objetivo es promover en
los nifios y niflas el cuidado
del medio ambiente a partir
de la reutilizacion del papel a
través de actividades ludo
pedagdgicas. La actividad se
bas6 en construir un mural
con los nifios y las nifas
donde se resalte la
importancia de hacer buen
uso del papel y su
reutilizacion ademas de
contribuir de manera asertiva
en el cuidado y preservacion
del medio ambiente. Para ello
se utilizaron elementos como
papel Kraft, animales
elaborados con papel
reciclado como hojas de
revistas ylo periédico.
Trabajar el ahorro y uso
eficiente  del papel es
importante porque no solo se
trata de cuidar un material si
no de formar valores vy
conciencia desde temprana
edad.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

AMBIENTALES

F33.G7.ABS

25/09/2019

Version 1
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Manejo de residuos

Serelne alos nifios y nifias,
desarrollando con ellos un
conversatorio, dandoles a
conocer la importancia de
hacer buen uso de los
residuos y tener claridad de
como utilizarel punto
ecolégico Y hacer buen
manejo a los residuos. Es
por ello que siempre
debemos estar dispuestos a
aprender 'y conocer el
mundo que nos rodea. De
ahi laimportancia de valerse
de estas caracteristicas
para trabajar la educacion
ambiental. Al conocer como
desechar nuestros residuos,
ya que los nifios y niflas
cuentan con gran curiosidad
y necesidad de
descubrimiento,
observacion y exploracion.

Blanco: Residuos
aprovechables, plastico,
botellas, latas, vidrios, papel
y cartén.

Verde: Residuos organicos
aprovechables, restos de
comida.

Negro: Residuos no
aprovechables como
servilletas, papel higiénico,
papeles y carton
contaminado con residuos de

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
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Buena préctica
ambiental

Describir las actividades
realizadas

Registro fotografico

Practica ambiental

comida y papeles
metalizados.

Mediante el uso de
elementos reutilizables se
invita a los nifios, nifas y
padres de familia en la
creacion de manualidades
y/lo elementos de juegos
propios para la edad de los
nifios. Teniendo en cuenta
gque de este modo aportamos
al cuidado de nuestro medio
gue le rodea.

Dado en Manizales, en el mes de julio de 2026

Atentamente,

Idne A luo awaM

JANETH ALEXANDRA ZULUAGA MONTOYA
Directora Ejecutiva
Fundacion Nutrir

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PEODEPPARAO@ER@@@®@6®6® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANGELA ROCIO GARCIA BARRERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 40046425 de TUNJA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 99734-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:76D61A17A4232880




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 800062338 1 COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE A - 200 O MAS COTIZANTES MANIZALES CARRERA 19 NRO 72 A 18 MANIZALES-CALDAS 8867000 No
NUTRICION NUTRIR ALTA SUIZA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-09 625502647 9510795194 E 2026/09/09 2026/09/04 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $58,097,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No [ Identificacion Nombre inlreltdltaled|talvscolvslstl. umlvalavivel. [vi]Codig|Pias 1BC Aporte | Codig | Dias 1BC Aporte  [Codigo|Dia: I1BC Aporte  |Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ige| irl| o o o SENA e ICBF
tlelelp|p|p|r]|t|n alc|p|t P
1 |CC [30382927 JAGUDELO MARIA | X X [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
0
2 [cC [45555396  |ALVAREZ X x| |x 23030 29 | $1,692,542 $270,900[ EPS00| 29 |  $1,692,542] $211,600 CCF11] 29 | $1,692,542] $67,800] 14-11[ 29 | $1,692,542 1.044%) $17,700( 29 | $1,692,542 $84,700) No $652,700
IANGELICA d 2|
3 |CC 45555396 JALVAREZ X 23030| 1 $58,364] $9,400| EPS00[ 1 $58,364} $7,300] CCF11] 1 $58,364} $0| 14-11] 1 $58,364| 0.000%| Sof 1 $0| S0} No $16,700
JANGELICA 1 2
4 |CC [30316000 JARIAS BLANCA X X 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11] 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200 30 $1,750,905 $87,700] No $666,100
2|
5 |CC [30399726 ARISTIZABAL X X 23020 30 $1,910,090] $305,700| EPSO1| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11| 30 $1,910,090] $76,500| 14-11| 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
JJAQUELINE 1 0
6 [cC |1060648576 [ATEHORTUA LUISA| X X 23020] 30 [ $2,439,698 $390,400| EPS00| 30 |  $2,439,698] $305,000| CCF11] 30 [ $2,439,698) $97,600| 14-11] 30 |  $2,439,698| 0.522%] $12,800 30 |  $2,439,698 $122,000 No $927,800
d 5|
7 |cC 10263176 BERRIO CESAR X X 0 S0} Sof EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $385,900
0
8 |CC 30393281 BLANDON X X [25-14 | 30 $1,910,090] $305,700| EPS03| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11| 30 $1,910,090} $76,500| 14-11] 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
[CLAUDIA 7
9 |CC |1105785723 |CALLE MARTHA X X 23030 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 0
10 |CC [24339364 CANAS LIGIA X X 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 2
11 |CC [1087999328 |CARDONA X X 23020 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
ICLAUDIA 1 0
12 |CC [30325858  |CARDONA LUZ X X 25-14 [ 30 [ $1,750,905 $280,200| EPS00| 30 [  $1,750,905f $218,900| CCF11] 30 [ $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 |  $1,750,905| 0.522%] $9,200( 30 |  $1,750,905 $87,700) No $666,100
2
13 |CC [33818233 [CARDONA MONICA | X X [25-14 | 30 $1,910,090} $305,700| EPSO1| 30 $1,910,090] $238,800 CCF11] 30 $1,910,090] $76,500| 14-11| 30 $1,910,090} 0.522%) $10,000{ 30 $1,910,090 $95,700| No $726,700
0
14 |CC [24437346 [CARDONA YURANY | X X 23020 30 $2,439,698 $390,400( EPS00| 30 $2,439,698 $305,000| CCF11] 30 $2,439,698| $97,600| 14-11] 30 $2,439,698| 0.522%| $12,800[ 30 $2,439,698] $122,000 No $927,800
d 5|
15 |CC 30326920 [CASALLAS LUZ X X 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 1.044%) $18,300[ 30 $1,750,905 $87,700] No $675,200
2|
16 |CC [1007233769 |CASTANEDA X X 23020 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
ESTEFANIA 1 A
17 |CC 30322888 [CASTANEDA MARIA| X X 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200 30 $1,750,905 $87,700] No $666,100
2|
18 |CC [30328527 ICASTANO ANA X X 23030 30 $1,910,090] $305,700| EPS00| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11| 30 $1,910,090] $76,500| 14-11] 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
1 2
19 |cC [30238075  |CASTANO DIANA | X X 23030( 30 [ $1,750,905 $280,200| EPSO1| 30 [  $1,750,905f $218,900| CCF11) 30 [ $1,750,905| $70,100] 14-11[ 30 | $1,750,905( 1.044%| $18,300 30 [ $1,750,905 $87,700) No $675,200
1 0
20 |CC [24829182 [CASTARO YENY X X [25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
2
21 |CC [30301146 ICASTRILLON X X 25-14 | 30 $1,750,905| $280,200( EPS03| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11] 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%) $9,200 30 $1,750,905 $87,700| No $666,100
IMARIA 7!
22 |CC [1072192297 |CASTRO YACKMY |X X 23030 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 2
23 |CC [1053773050 [CEBALLOS X X 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 1.044%| $18,300 30 $1,750,905| $87,700] No $675,200
YULIETH 5|
24 |CC 1022944770 |CHAURA YOHANA |X X [25-14 | 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 1.044%| $18,300[ 30 $1,750,905| $87,700| No $675,200
2
25 [cC 1053861705 [CORREDOR X X 23030( 30 [ $1,750,905 $280,200| EPS00| 30 [  $1,750,905 $218,900| CCF11] 30 [ $1,750,905f $70,100| 14-11] 30 | $1,750,905| 0.522%] $9,200( 30 |  $1,750,905 $87,700) No $666,100
IMARIANA d 2|
26 |CC |1053829018 |COTRINI LUISA X X 23030 30 $1,750,905 $280,200| EPS00f 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 1.044%) $18,300[ 30 $1,750,905 $87,700| No $675,200
i 2|
27 |CC [30322557 DUQUE CLAUDIA | X X 25-14 | 30 $1,910,090] $305,700| EPS00| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11| 30 $1,910,090| $76,500| 14-11| 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
2
28 |CC 1053873316 [DUQUE MARIA X X 23030 30 $1,750,905 $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905) $218,900 CCF11] 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%) $9,200 30 $1,750,905 $87,700| No $666,100
d 2|
29 |CC [30393071 DUQUE SANDRA | X X [25-14 | 30 $1,910,090] $305,700| EPSO1| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11| 30 $1,910,090} $76,500| 14-11] 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
0
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30 |CC [24339965 ESCOBAR X X [25-14 | 30 $1,910,090] $305,700( EPSO1| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11] 30 $1,910,090} $76,500| 14-11| 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
JANGELICA 0

31 |CC |1002637152 [ESCOBAR X X 23020 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
IMANUELA 1 2

32 |CC [30329652 [GARCIA CLAUDIA | X X X [23030| 25 $1,591,742] $254,700| EPSO0| 25 $1,591,742) $199,000 CCF11] 25 $1,591,742 $63,700| 14-11| 25 $1,591,742| 0.522%| $8,400| 25 $1,591,742] $79,700| No $605,500
1 2

33 |CC [30329652 [GARCIA CLAUDIA X 23030| 5 $302,430| $48,400] EPS00| 5 $302,430| $37,900| CCF11] 5 $302,430f $of 14-11] 5 $302,430( 0.000%) S0l 5 $0) 30| No $86,300
1 2]

34 |CC [30238487  |GARCIA LORENA | X X [25-14 | 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11] 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
5§

35 |CC [1075542685 |GARZON YUDY X X 23030 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 0

36 |CC |1053795529 |GOMEZ JENNY X X 23020 30 $1,910,090} $305,700| EPSO1| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11) 30 $1,910,090] $76,500| 14-11| 30 $1,910,090 0.522%) $10,000{ 30 $1,910,090 $95,700| No $726,700
1 0

37 |cC [30232900 IGOMEZ LADY X X [23030| 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11] 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 0

38 |CC [1053845779 |GOMEZ LAURA X X 23030 30 $1,750,905 $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%) $9,200 30 $1,750,905 $87,700| No $666,100
1 2]

39 |CC [30298303 IGOMEZ LIBIA X X [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
0

40 [CC [30316187  |GUTIERREZ X X [25-14 | 30 $1,910,090] $305,700| EPS03| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11] 30 $1,910,090] $76,500| 14-11| 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
ISANDRA 7|

41 |CC [34001198 [GUZMAN SANDRA | X X [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200| EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
2

42 [CC [24332219 HENAO NINI X X [25-14 | 30 $1,750,905 $280,200| EPSO1| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%) $9,200 30 $1,750,905 $87,700| No $666,100
0

43 |CC [1059703271 |HERNANDEZ X X X [23030| 27 $1,575,815) $252,200| EPSO1| 27 $1,575,815) $197,000 CCF11) 27 $1,575,815 $63,100| 14-11| 27 $1,575,815| 0.522%| $8,300| 27 $1,575,815) $78,900 No $599,500
LAURA 1 0

44 |CC [1059703271 |HERNANDEZ X 23030| 3 $175,091 $28,100] EPSO1| 3 $175,091 $21,900| CCF11] 3 $175,091 sof 14-11] 3 $175,091( 0.000%) sol 3 $0| 30| No $50,000
LAURA 1 0

45 |CC [30405484 HERRERA MARTHA | X X [23030| 30 $1,910,090] $305,700| EPSO1| 30 $1,910,090] $238,800| CCF11] 30 $1,910,090] $76,500| 14-11| 30 $1,910,090| 0.522%| $10,000{ 30 $1,910,090} $95,700| No $726,700
1 0

46 |CC 1234789573 |JAIMES MARIA X[ X X 25-14 | 21 $1,337,063] $214,000( EPS04| 21 $1,337,063] $167,200f CCF11] 21 $1,392,774} $55,800| 14-11] 21 $1,337,063| 0.522%| $7,000] 21 $1,392,774) $69,700| No $513,700
1

47 |CC (1002567266 [JIMENEZ ANDREA | X X 23030 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900 CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 0

48 |CC [30321197  |JIMENEZ MARIA | X X 25-14 | 30 [ $1,750,905 $280,200| EPS00| 30 |  $1,750,905| $218,900| CCF11] 30 |  $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 |  $1,750,905| 0.522%] $9,200( 30 | $1,750,905 $87,700) No $666,100
2

49 |CC [30335332 [JURADO CLAUDIA | X X [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPS03| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
7|

50 |CC [1053820480 |LOAIZA CLAUDIA |X X [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
5]

51 |CC [25163482 LONDONO LORENA| X X 23020 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 El

52 |CC [30319042 LONDONO LUZ X X [25-14 | 30 $1,750,905} $280,200( EPS03| 30 $1,750,905 $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
7|

53 |CC [30407625 LOPEZ ESTER X X 23030 30 $1,750,905| $280,200( EPS04| 30 $1,750,905) $218,900 CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 1

54 |CC |1053860277 |LOPEZ PAMELA X X [25-14 | 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905 $70,100| 14-11| 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
5§

55 |CC [1002543790 [LOZANO LAURA XX X [25-14 | 18 $1,050,543 $168,100| EPSO1| 18 $1,050,543] $131,400| CCF11) 18 $1,094,316 $43,800| 14-11| 18 $1,050,543| 0.522%) $5,500 18 $1,094,316 $54,800| No $403,600
0

56 |CC [30329782 IMARTINEZ X X X [23100| 4 $233,454] $37,400( EPSO1| 4 $233,454] $29,200( CCF11| 4 $233,454] $9,400( 14-11| 4 $233,454( 1.044%| $2,500 4 $233,454] $11,800| No $90,300
BEATRIZ 1 0

57 |CC [30329782 IMARTINEZ X [23100] 16 $933,816| $149,500| EPSO1| 16 $933,816| $116,800| CCF11| 16 $933,816| $of 14-11] 16 $933,816 0.000%) S0l 16 $0| 30| No $266,300
BEATRIZ 1 0

58 |CC [30329782 IMARTINEZ X 23100 10 $583,635 $93,400[ EPSO1| 10 $583,635 $73,000[ CCF11[ 10 $583,635| $0| 14-11[ 10 $583,635( 0.000%| $of 10 $0| S0} No $166,400
BEATRIZ 1 0

59 |CC |1054858016 [MARTINEZ X X [25-14 | 30 $1,750,905 $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905| $218,900| CCF11| 30 $1,750,905) $70,100| 14-11| 30 $1,750,905/ 0.522% $9,200 30 $1,750,905 $87,700] No $666,100
IMARIANA 2]

60 |CC [30290831 IMAYORGA MARIA | X X [23020| 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11] 30 $1,750,905 $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 1.044%| $18,300[ 30 $1,750,905| $87,700| No $675,200
1 2

61 [cC [1053780768 [MEJIA ANGELA X X 23020] 30 [ $1,910,090} $305,700| EPS00| 30 |  $1,910,090f $238,800 CCF11] 30 [ $1,910,090} $76,500| 14-11] 30 | $1,910,090] 0.522%] $10,000( 30 |  $1,910,090 $95,700) No $726,700
1 2

62 |CC |1053847811 [MENA LUISA X X [23030| 30 $1,750,905) $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905) $218,900| CCF11| 30 $1,750,905| $70,100| 14-11] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 2

63 |cC [1053837561 |MORALES JUANITA| X x| |x 25-14 | 28 | $1,634,178] $261,500| EPSO1| 28 |  $1,634,178} $204,300| CCF11] 28 | 1,634,178} $65,400| 14-11] 28 | $1,634,178] 0.522%] $8,600 28 |  $1,634,178 $81,800] No $621,600
0

64 |CC [24341748 IMUNOZ ADRIANA X X 23030| 1 $63,670| $10,200( EPSO0| 1 $63,670| $8,000] CCF11[ 1 $557,110f $22,300| 14-11| 1 $63,670] 0.522%| $400] 1 $557,110| $28,000 No $68,900
1 El

65 |CC |24341748 IMUNOZ ADRIANA X 23030 9 $576,060 $92,200] EPS00| 9 $576,060f $72,100 CCF11| 9 $576,059 $0| 14-11 9 $576,060( 0.000%| sof 9 $0| 30| No $164,300
1 5§

66 |CC [24341748 IMUNOZ ADRIANA X 23030| 4 $254,678| $40,800( EPSO0| 4 $254,678| $31,900[ CCF11| 4 $254,678] $0| 14-11| 4 $254,678( 0.000%| Sof 4 $0| S0} No $72,700
1 5§
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67 |cC [24341748  |MUNOZ ADRIANA [X 23030| 16 | $1,018,715|  $163,000 EPS00| 16 | $1,018,715|  $127,400| CCF11| 16 [  $1,018,715 $40,800| 14-11[ 16 | $1,018,715[ 0.522% $5,400 16 |  $1,018,715 $51,000 No $387,600
1 5
68 |cC [30332526  [MUNOZ SANDRA 2514 [ 4 $233,454) $37,400) EPS00| 4 $233,454) $29,200| CCF11| 4 $198,066/ 0| 14-11| 4 $233,454{ 0.000% so| 4 30 $0) No $66,600
5
69 |cC [30332526  [MUNOZ SANDRA 25-14| 26 | $1,600,827|  $256,200( EPS00| 26 | $1,600,827]  $200,200 CCF11| 26 [  $1,600,827] 0| 14-11| 26 | $1,600,827] 0.000% so| 26 S0 $0) No $456,400
5
70 |cC [1053854238 |MURILLO DANIELA [ X 23030| 30 | 1,750,905  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900] CCF11[ 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 30 [  $1,750,905 $87,700) No $666,100
1 2
71 |cC [30332577  [NAVARRETE X 23020| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
MARIELA 1 5
72 [cC [30325733  |NIETO DORA X 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [ $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
2
73 |cC [30320582  |OROZCO ADRIANA [ X 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPSO1| 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200 30 [  $1,750,905 $87,700) No $666,100
0
74 |cc [1053778815 |orROZCO X 23020] 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPSO1]| 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
VALENTINA 1 0
75 |cC [30324442  |OSORIO MARIA  [X 23020| 28 | $1,634,178]  $261,500[ EPS00| 28 | $1,634,178]  $204,300 CCF11| 28 [  $1,634,178 $65,400| 14-11[ 28 | $1,634,178{ 0.522% $8,600( 28 [ 51,634,178 $81,800) No $621,600
1 2
76 |cC [30324442  |OSORIO MARIA 23020( 2 $116,727} $18,700| EPS00| 2 $116,727} $14,600| CCF11| 2 $116,727] 0| 14-11| 2 $116,727{ 0.000% so| 2 30 $0) No $33,300
1 2
77 |cc [1053766528 |PACHON X 23020] 30 | $2,439,698]  $390,400[ EPS00] 30 | $2,439,698]  $305,000 CCF11| 30 [ $2,439,698 $97,600| 14-11[ 30 | 2,439,698 0.522% $12,800) 30 | $2,439,698]  $122,000) No $927,800
[CAROLINA 1 2
78 |cC [30232757  [PALACIO CARMEN [X 23020] 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS03] 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200 30 [  $1,750,905 $87,700) No $666,100
1 7
79 |cC [1053806657 [PAREJA ANA 3 23030 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% 59,200 30 [  $1,750,905 $87,700) No $666,100
1 2
80 [cC [1053843938 [PENA TATIANA  [X 23030| 30 | 1,750,905  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 1.044% $18,300] 30 |  $1,750,905 $87,700) No $675,200
1 7
81 |cC [30238069  |PEREZ MARIA X 23030| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 1.044% $18,300] 30 |  $1,750,905 $87,700) No $675,200
1 5
82 [cC [1053861420 [PINEDA X 23030 30 | $1,910,090|  $305,700[ EPSO1| 30 | $1,910,090]  $238,800 CCF11| 30 [  $1,910,090 $76,500| 14-11[ 30 | $1,910,090] 0.522% $10,000] 30 | $1,910,090) $95,700) No $726,700
ALEJANDRA 1 0
83 |cC [30315655  [PINEDA MARTHA [X 251430 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200 30 [  $1,750,905 $87,700) No $666,100
2
84 [cC [30333097  [RAMIREZ IRMA  [X 23030| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPSO1| 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
1 0
85 |cC [1002425787 |RANGEL VANESSA [X 23020| 28 | $1,634,178]  $261,500[ EPS03| 28 | $1,634,178]  $204,300 CCF11| 28 [  $1,634,178 $65,400| 14-11[ 28 | $1,634,178[ 1.044% $17,100] 28 |  $1,634,178 $81,800) No $630,100
1 7
86 [cC [1053850994 |RODRIGUEZ X 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS03| 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
UENIFFER 7
87 |cC [30239274  [RODRIGUEZ X 25-14] 30 | $1,910,090|  $305,700[ EPS00] 30 | $1,910,090] 238,800 CCF11[ 30 [  $1,910,090 $76,500] 14-11[ 30 | $1,910,090] 0.522% $10,000| 30 | $1,910,090 $95,700) No $726,700
[SANDRA 5
88 [cC [1053815308 [RUIZ LUZ X 23030| 30 | 1,750,905  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | 1,750,905 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
1 5
89 [cC [30392137  [SALAZAR JETNI  [X 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200( 30 [  $1,750,905 $87,700) No $666,100
2
90 [cC [1053840494 [SERNA LEIDY X 23100 30 | $1,910,090|  $305,700[ EPS00] 30 | $1,910,090]  $238,800 CCF11| 30 [  $1,910,090 $76,500| 14-11[ 30 | $1,910,090] 0.522% $10,000] 30 | $1,910,090) $95,700) No $726,700
1 5
91 [cC [30404239  [SILVA PAULA X R5-14] 30 | $1,910,090|  $305,700[ EPS03| 30 | $1,910,090] 238,800 CCF11| 30 [  $1,910,090 $76,500| 14-11[ 30 | $1,910,090] 0.522% $10,000| 30 |  $1,910,090 $95,700) No $726,700
7
92 |cC [25112282  [VALENCIA MARIA |X 23020] 30 | $1,910,090|  $305,700[ EPSO3| 30 | $1,910,090]  $238,800 CCF11| 30 [  $1,910,090 $76,500( 14-11[ 30 | $1,910,090] 0.522% $10,000| 30 | $1,910,090) $95,700) No $726,700
1 7
93 [cc [1010020515 [VELASQUEZ X 23030] 29 | $1,692,542)  $270,900[ EPS00| 29 | $1,692,542 211,600 CCF11| 29 [ $1,692,542 $67,800( 14-11[ 29 | $1,692,542{ 0.522% $8,900 29 [  $1,692,542 $84,700) No $643,900
MARIANA 1 2
94 [cc [1010020515 |VELASQUEZ 23030 1 $58,364] $9,400( EPS00| 1 $58,364) $7,300[ ccF11] 1 $58,363 $2,400] 14-11 1 $58,364| 0.000%) so| 1 $58,363 $3,000) No $22,100
MARIANA 1 2
95 [cC [1010015243 [VILLALTA MARIA [X 23020| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 1.044% $18,300] 30 | $1,750,905 $87,700) No $675,200
1 5
9 |cC [30396324  [VINASCOLINA  [x 23020] 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 |~ $1,750,905( 1.044% $18,300] 30 |  $1,750,905 $87,700) No $675,200
1 5
97 |cC [30404536  [ZULUAGA FRANCIA| X 23020( 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905| 218,900 CCF11| 30 [  $1,750,905 $70,100| 14-11[ 30 | $1,750,905( 0.522% $9,200 30 [ $1,750,905 $87,700) No $666,100
1 5
Total Afiliados( 86) $152,481,470| 524,402,600 $154,232,375 $19,282,800) $154,789,909  $6,005,400) $154,232,375 $893,800) $149,990,216  $7,512,400 $58,097,000
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 85 $24,402,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $586,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 36 $10,107,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 27 $7,691,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 20 $6,017,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 85 $893,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 85 $893,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 85 $6,005,400
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 85 $6,005,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 86 $19,282,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 24 $5,290,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 10 $2,254,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $386,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 33 $7,387,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 17 $3,964,300
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 85 $4,506,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR PAICBF 899,999,239 2 85 $4,506,000
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 85 $3,006,400
SENA PASENA 899,999,034 1 85 $3,006,400
TOTAL 86 $58,097,000
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii"

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Caldas BIENESTAR
Grupo Administrativo FAMILIAR

EL GRUPO INTERNO DE TRABAJO ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN LA REGIONAL CALDAS

NIT. 899999239-2

CERTIFICA:

Que el inmueble identificado con matricula inmobiliaria No. 10023119, ubicado en la Carrera 26
N° 17-23. Barrio San Antonio, Manizales — Caldas, se encuentra a paz y salvo por concepto de
impuesto predial, valorizacidn y servicios publicos domiciliarios a los cuales se encuentra suscrito.

Lo anterior se expide como requisito dentro del procedimiento de supervisién de contrato de
comodato de bienes inmuebles, a los 31 dias del mes julio de 2026.

Fanny Alex amirez lglesias
Profesional Especializado — GITATH

www.icbf.gov.co
n ICBFColombia u @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial

Direccion : Avenida Santander # 39 - 60 Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 8928017 01 8000 91 8080



