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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN EL PROYECTO DE
INNOVACION Y VINCULACION AL SECTOR PRODUCTIVO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION.
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I INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2024-2027 "Barranquilla a Otro Nivel", en su linea
estratégica Ciudad Segura y Solidaria, desarrolla en el articulo 9 el componente Educacién Inclusiva,
Innovadora y Sostenible, orientado a garantizar el derecho a la formacion integral mediante
estrategias de innovacién y tecnologia que fortalezcan las capacidades de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes. Este componente vincula la calidad educativa con la equidad en el acceso
y en los resultados, admitiendo un trato diferenciado y no discriminatorio acorde con la diversidad
poblacional, en concordancia con las apuestas transversales del Plan en materia de equidad de
género, inclusién social y fortalecimiento institucional.

En este marco, el programa Mas Educacion Innovadora y de Calidad (articulo 9.2) promueve la
implementacion de estrategias pedagogicas innovadoras orientadas a la capacitacion docente, el
disefio curricular y la integracion de tecnologias educativas. En su desarrollo, el proyecto Innovacion
y Vinculacién con el Sector Productivo busca fomentar el uso pedagégico de tecnologias en las
Instituciones Educativas Distritales y una cultura de emprendimiento, correspondiendo a la
Secretaria Distrital de Educacién dirigir, administrar y evaluar estas estrategias conforme al Decreto
Acordal 0801 de 2020.

La complejidad y diversidad del sector educativo exigen la conformacién de equipos
interdisciplinarios que acrediten conocimiento experto y acompafiamiento técnico calificado en
apoyo a la gestién publica y al fortalecimiento de las capacidades institucionales de la Secretaria.
La planta de personal, si bien existente, no dispone de la experticia requerida en las materias objeto
de esta necesidad, circunstancia que hace procedente la contratacién de un (1) profesional que
continle respaldando las labores de asesoria, acompafiamiento, planeacion, estructuracion,
desarrollo y ejecucion asociadas a los proyectos educativos del Distrito.

El plazo de vinculacién guarda coherencia con las metas del proyecto de inversion, cuyos
indicadores se extienden a lo largo del cuatrienio 2024-2027, garantizando la continuidad de los
procesos técnicos y administrativos durante la vigencia fiscal 2026 y dando continuidad a los
resultados obtenidos en la anualidad anterior. Se trata de servicios que, por su naturaleza, no pueden
ser suplidos por personal de planta, dado que el ejercicio profesional independiente permite un
mayor bagaje derivado del conocimiento de experiencias en otras entidades y niveles de gobierno.
El acompafamiento de este profesional incidird directamente en el cumplimiento de las metas,
productos, indicadores y resultados establecidos para el sector educativo en el Plan de Desarrollo
Distrital, garantizando la prestacion adecuada, permanente y de calidad del servicio educativo en la
jurisdiccion distrital. De este modo se contribuye a la eficiencia del servicio publico de educaciény a
la atencion idonea de los requerimientos de la comunidad educativa y de las autoridades
competentes, en concordancia con los proyectos transversales del Plan de Desarrollo Distrital 2024-
2027.

La contratacion proyectada encuentra fundamento en el articulo 67 de la Constitucién Politica, que
consagra la educacion como derecho y servicio publico con funcién social, asi como en los articulos
2°y 209 de la misma Carta, que orientan la funcion administrativa hacia el cumplimiento de los fines
esenciales del Estado. Se desarrolla, ademas, conforme al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y reglamentado por el
Decreto 1082 de 2015, normas que habilitan la contratacién de servicios profesionales cuando la
entidad no cuenta con personal de planta idéneo para atender la necesidad.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales legales vigentes y con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido en el Plan de

Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel’, se hace necesario hacer extensiva la
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contratacion de la prestacién de servicios, de un (01) profesional, que continlen respaldando en las
actividades de asesoria, acompafamiento, planeacion, estructuracion, técnicas y especializadas, de
desarrollo, ejecucién y que bajo la observancia de las normas vigentes, contribuyan a la eficiencia
del servicio publico de Educacion en el Distrito de Barranquilla, atendiendo las metas establecidas
para la vigencia fiscal 2026 a través de la continuidad de la ejecucion de los diferentes proyectos y
los resultados obtenidos durante la presente anualidad

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal

Il ANALISIS DE MERCADO

e EMPLEO Y DESOCUPACION - Informacion julio 20261

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,8% y la tasa de ocupacién en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Julio (2025-2026)

I Juiio 2025 [ Julio 2026

64,6 64,8
58,9 59.5

50
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2 30
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Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacion se ubicé en
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66,7% vy la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,
respectivamente.

PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL - julio de 2026

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre para el total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representé
una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global

de participacion se ubic6 en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacisén (TD)
Total nacional

Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
MNota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre movil mayo - julio 2026, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,4%, mientras que en el mismo periodo de 2025 fue 8,6%. La tasa global de
participacion se ubico en 66,3% y la tasa de ocupacion en 60,7%, en el trimestre mévil mayo - julio
2025 estas tasas fueron 66,7% y 61,0%, respectivamente.

Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo - julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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Total nacional trimestre

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil mayo - julio 2026 fue 8,1%, lo que

representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre movil mayo - julio 2025
(8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64,8%, lo que significé un aumento de 0,6 puntos
porcentuales frente al mismo periodo del afio anterior (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue

59,5%, lo que representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil mayo
- julio 2025 (58,5%

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupaciéon (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional

Mayo - julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPWY 2018
Mota:- cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacion se ubicé en
66,7% y la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,
respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2018 - 2026)
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Poblacién ocupada segln rama de actividad, mes julio 2026

En el mes de julio de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron
Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,7 puntos
porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y Construccion (0,6
puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion abascolute ¥y contribucian e la variacion de e poblacisn
CcuPpade BegUn ramme de ectividad

Total nacionat

Jstier (ZORXS - TOXG)

[ ym——— snmen  manaer teme re

Poblacién ocupada segun posicidon ocupacional, mes julio 2026

En julio de 2026, Trabajador por cuenta propia y Patrén o empleador fueron las posiciones
ocupacionales que méas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional
con 1,7 y 0,6 puntos porcentuales, respectivamente

Tabla 2. Distribucidn porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variaciéon de la poblacidan
ocoupada segun posicién ocupacional

Total nacional
Julio (2025 - 2026)

Total nacdcional

Dastri Conmtribucidn

Posicidn ocupacional

Jiilis 2025 Julie 2026 2006 —— i
Poblacién ccupada 23 969 24 547 100 578
Trabajador por cuenta propia 9. 774 10187 41.5 413
Patndm o empleador 27 BB T 2,7 150 o.e
O brero. empleado del gobiéermo BOS 93D 38 130 0.5
Obrero, empleado partioular 10885 10,924 4.4 .5 3% 0.2
Trabajador familiar sin remuneracidn 438 4570 1.9 32 o,
Empleado doméstioo ris 733 3.0 1 0.0
Jomalero o Pedn BOS & 19 25 -185
Fuemte: DAME, GEIH
D.ps puntos porcentuabes
Mota: por aprosinm an de decimales y la no inclusian de la categoria “"Otro®, la suma de las poblaciones, distribuciones y

contribuciones puede diferir ligeramente con la informacicon del anexo estadistico.

Mota: poblaciomnes em miles

Mota: las pos nes ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Sitwacion em el Empleo CISE-
93. Las defimiciomnes de las posiciones o onakes se pueden conswultar en el Manual d coleccion v comnceptos basicos
de la GEIH em el siguiente enlace: https. /microdatos dane gov.cofindex php/catalog 200/ related -materials (pagimas 92 a
96
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Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre moévil marzo - Julio 2026

Para el trimestre mévil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,0%), Cartagena (13,6%) y Sincelejo
(13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Pereira A.M. (7,5%), Bucaramanga
AM. (7,2%) y Medellin A.M. (7,0%).

Grifico 6. Tasa de desocupacién segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo - julio 2026
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Fuente: DAN
AM.: area me

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) — Junio de 20262

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional

Junio (2026/2025)"
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Fuente: DAMNE, EMS.
P Cifra orovisional
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin
subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)3

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)"

Clasificacin CIIU Rew. 4 AC.

Sngrecos por serwicios Wers e Mercancize e e —

Seccisn Oivisien Comtrizecen o1

B
|
o |
| - - I
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l «
I o
| I
E
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- 1 1

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contrataciéon, segin
subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa
en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribuciGn por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Jumnio (2026/2025)F

orm

/bol-EM

S-jun
usono

(Ijes/orh)er cione: EM§
ocumentio son Informativos; su

3 . . )
Fuente: nggssé/ﬁos e'gc%H% gr\wl'gsqgl %%Zp%%qg gé‘rlﬂﬁjg]ggr?%}a gr% UOC c%/o senvicio.
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Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2025

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)"

Clasificacion CIU Rev. 4 AC Perrearante Temporal drecto Atger>

sgencize rora catedra
Seccion Dvisicen Descripcsan Variacion (%1 Contribucicn (PP)
A e——— S ve——

e = . l l
g
- . - : - 2 . l

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL (TASA DE DESOCUPACION)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13 ciudades
y areas metropolitanas.

Total nacional mensual®

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representé
una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global
de participacion se ubic6 en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

4 Fuente: https://lwww.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf
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Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupaciédn (TO) y Tasa de desocupacidén (TD)

Total nacional
Julico (2018 - 2026)
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Fuente: DAME, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018

MNota- cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacion se ubicé en
66,7% y la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,

respectivamente.®

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de descocupacién (TD)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DAMNE, GEIH
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Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién. elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018

Mota: cifras aproximadas a un decimal.

M. TECNICO

T (%)

Para cumplir con el objeto de la contratacion se requiere contratar, LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EN EL PROYECTO DE INNOVACION Y
VINCULACION AL SECTOR PRODUCTIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.

Se requiere a través de contratos de prestacion de servicios, un (01) profesional que ejecute para la
Secretaria Distrital de Educacion actividades relacionadas con la planeacién, estructuracion,
desarrollo, asesoria, acompafiamiento al proyecto de Innovacion educativa en el Distrito de

Barranquilla

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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El perfil, obligaciones especificas y valor de contrato se detallan a continuacion;

VALOR DEL
ITEM CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATO
Acompafar profesionalmente en la planificacién vy
organizacion del proceso de entrenamiento en innovacion
transformativa, garantizando la articulacion eficiente de
recursos, tiempos y actores involucrados en las
instituciones educativas.
Asesorar profesionalmente en el disefio de metodologias,
herramientas y rutas de trabajo que faciliten la apropiacién
de conceptos y practicas de innovacion transformativa por
parte de docentes y estudiantes en las instituciones
Acreditar titulo educatlvgs. . . e
. Acompafar profesionalmente en la identificacion y
profesional en P . . .
Ingenieria analls_ls d_e nece5|dades, ca_paudades y oportunidades en
1 1 Industrial con las instituciones educativas, asegurando que el
S entrenamiento responda a los contextos reales y a los $ 10.618.650
experiencia o ) : TR
laboral minima obJetlvps de mejora continua en las instituciones
de dieciocho educativas. . . .
4. Asesorar profesionalmente en la implementacion de
(18) meses. . . -
mecanismos de seguimiento, indicadores y modelos de
evaluacién que permitan monitorear el avance del proceso
de entrenamiento y orientar decisiones de ajuste y
fortalecimiento en las instituciones educativas.
5. Acompafiar profesionalmente en la sistematizacion de
experiencias, evidencias y resultados derivados del
proceso de innovacion transformativa, promoviendo
aprendizajes institucionales y el escalamiento de buenas
practicas en la comunidad educativa de las escuelas
publicas
OBLIGACIONES GENERALES:
1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato.
2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.
3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de

Hacienda.

4, Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria de Educacion del Distrito.

9. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.

y BARRANQUILLA.GOV.CO

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e §




o
K3

f
f
{IQNET

* RECOGNIZED
CERTIFICATION

&3 ALcaLDiA e BARRANQUILLA o 2.
NIT: 89 010201 8 -1

SC-CER103099  SA-CER 756031

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14, El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la

suscripcién del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la
suscripcién, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

15. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucién contractual de manera
mensual ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.
16. El contratista deberd aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al

Sistema Integral de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes
vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

. ESTUDIO DE OFERTA

Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la basqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al c6digo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo mayo
24 de 2025 a mayo 23 de 2026 se suscribieron por Contratacién Directa en el Distrito 11,32 mil
contratos por valor de $723,67 mil M donde participaron 7318 proveedores, los cuales se relacionan
a continuacion.

Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$723,67 mil M /318 11,32 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos
10
350 mil M

Valor Total Esti..
Nimero de Contr...

$0 mil M e - y o wm - - 0

INDACION S

F
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Es importante observar la gréafica a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el analisis corresponden a proveedores no plurales con una
participacion del 100% (9507 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $650,68
mil M de los contratos ejecutados para proponentes no plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP II plurales en SECOP II
L— 9507 (100%) L— $650,68 m... (100%)
Tipo: @®MNo es plural Tipo: @®NMNo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacién de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo mayo 24 de 2025 a mayo 23
de 2026, comparando los meses y vigencias anteriores y actual:

- Contratos Total -
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

11.323 )
10mil  (En blance)(En blanco) 5384 7156 6472 8578
702
8,6 mil
6 mil
§ 7.2 mil o
S 65 mil 6,7 mil
€
4mil ;
8 5.4 mil
w .
- omil £2mil
o
m
2 mil o
=
c 2.2 mil
m
/‘_\/\’__—_/\ ]
2
0mil 2025 I
) i) ) «0 & @& @ @
e\\Qi "{\'Sj ‘;\\\\\ \\__\\\ g@] ..?\‘\'3\ GL\\T ‘:&-\‘ iy & omi
;’g_'\‘«“ \\a"" 5 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
Afio ®2025 82026 Fuente @SECOP_I
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El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
$723.673.031.293 cuyo cddigo clasificador de naciones unidas esta relacionado con el descrito En
el andlisis, se describe en la gréafica a continuacion:

"
N

Valor Total Estimado por Entidad &

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos
$0,8 bill 14 mil

13 mil
$0.,6 bill
_g Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥ g
o PCRTUARIO DE BARRANQUILLA ]
§ Valor Total Estimado  $723.673.031.293 12 mil E
7] 5]
o (&]
= $0.4 bill g
"~ o
. 11 mil @
e £
= z
$0,2 bill
10 mil
$0,0 bill 9 mil

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta el cédigo de naciones unidas relacionado en el analisis y
habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP Il, la Modalidad de
Contratacién Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de
$723.673.031.293 en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidon = B
$0.8 bill
o 306 bill
o
L]
= M i g irec
= odalidad general Directa
] Modalidad de Seleccién  Contratacion directa
= Valor Total Estimade  $723.673.031.293 Modalidad de Seleccion
2 Total $723.673.031.283 @ Contratacion directa
S
]
= $0,2 bill
$0.0 bill

Diracta

Modalidad general
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Il ESTUDIO DE LA DEMANDA.

ANALISIS DE DEMANDA

: Colombia

» COMPRA EFICIENTE

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente®, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cddigo de clasificacién relacionado a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias mayo 13 de 2025 a mayo 12 de 2026 se suscribieron en el Distrito alrededor de
11,55 mil contratos y se estima que el valor de estos fue de $759,03 mil millones de pesos
aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Nuamero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
- - No identificado
$759,03 mil M 11,55 mil

MNamero de Contratos por Proveedores

PER NA NATURAL

FUNDACION SOCIAL MUEWVO REM AUMNDLAL

FUNDACION SOCIAL TEJEDORES D RSIDAD

PROVEEDOR
ALEXAMDER JAVIER PEREZ REY

UB DEPORTIVCO COSTA MORTE FC

RPORACION EDUCATIVA FORMAR

Proveedores

CORPORACION LIDERE

NDO VIDAS COMN

LAUREM CATALIMA

No< :
0 O O G
=~

moisés jimenez rodriguez

[=]
un
=]

NUmero de Contratos

6 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-
oferta
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Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,41% del Departamento del
Atlantico, seguido del Distrito Capital de Bogota con un 1,95%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
® Atlantico
0.12 mil (1.95%8) — ® Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena
® Cordoba
Cesar
Sucre
o Antioguia
®La Guajira
® Cundinamarca
& Santander
®Valle del Cauca

\— 5,68 mil (95,.419%) - Boyaca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
la mayoria de los contratos registrados (9728), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = o~

@ Valor @ Contratos

10 il
Origen Nacional
>

S0.5 bill. Contratos 9728 -
S S
o
= S mil —
—
e =
(a5

S0,0 bill. o mil

Nacional Extranjero
Origen
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En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el analisis, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene una participacion registrada en la plataforma de la vigencia
2025 de 34,07% y de la vigencia 2026 de 65,93%:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

E 8011 - Servicios de recursos humanos

= 801116 - Servicios de personal temporal ‘

Total

CONSULTA DE HISTORICOS

4817 $258.636.693.322
4817 $258.636.693.322
4817 $258.636.693.322

34,07%
34,07%
34,07%

6734 $500.391.512.804
6734 $500.391.512.804
6734 $500.391.512.804

65,93%
65,93%
65,93%

11851 $759.028.206.126
11851 §759.028.206.126
11851 $759.028.206.126

100,00%
100,00%
100,00%

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del estudio
correspondiente a afios anteriores en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.
Algunos de esos procesos son:

{IQNET

* RECOGNIZED

CERTIFICATION

NUMERO
ARO DEL | pneoDt | ENTIDAD OBJETO CUANTIA
PROCESO
DISTRITO | PRESTACION DE SERVICIOS
c0.05. | conratacion|  ESPECIAL | PROFESIONALES PARA ASESORAR EN
2026 | o005 | CONIRIacon | \NGUSTRIALY [EL PROYECTO DE INNOVACION Y|  $36.000.000
PORTUARIO DE | VINCULACION AL SECTOR PRODUCTIVO
BARRANQUILLA | DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITO | PRESTACION DE SERVICIOS
| ESPECIAL |PROFESIONALES PARA ASESORAR EN
2025 | ,O20% | COMAIACON | |NDUSTRIALY [EL PROYECTO DE INNOVACION Y|  $12.250.000
PORTUARIO DE | VINCULACION AL SECTOR PRODUCTIVO
BARRANQUILLA | DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITO | PRESTACION DE SERVICIOS
| ESPECIAL |PROFESIONALES PARA ASESORAR EN
2025 | ,O00% | COMAIACON | \NDUSTRIALY [EL PROYECTO DE INNOVACION Y|  $12.250.000
PORTUARIO DE | VINCULACION AL SECTOR PRODUCTIVO
BARRANQUILLA | DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
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Il. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado del contrato es de DIEZ MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($10.618.650), y todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo hasta 31 de diciembre de 2026, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefialado en el
Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El contrato se enmarca en un contrato de prestacién de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en SEPTIEMBRE de 2026.

Ern mMainoel @wx& f—f‘

EMMANUEL OROZCO MANOTAS
Asesor externo
chretaria General Del Distrito
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