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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Febrero 28 del 2021
Sefor
ERNESTO HERRERA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021
Coordinador Académico Formaciones Especiales
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes Febrero del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2189493 del afio 2021

Daniel Delgado Graterdn, identificado con la cédula de ciudadania N° 13.389.523 del Zulia N.S, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el drea de sistemas en formacién titulada del programa de integracion
con la educacion media, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE ($41.730.00,00) sin IVA. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos
iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) y ¢) un pago
final proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato. Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la Cuenta de ahorros N° 79568589799 de Bancolombia, cuyo titular es EL
CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el (18) de (Diciembre) de 2021.
OBIJETO:
Contratar los servicios personales de cardcter temporal para orientar formacién en el programa de
articulacién con la media, conforme a los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena Regional
Santander.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto del contrato
descrito en la cldusula primera del
mismo, disponiendo de toda su | Realizar el proceso de
capacidad, seriedad, responsabilidad, | inscripcion de estudiantes de Reuniones con Padres de familia y
profesionalidad y eficiencia en su | los colegios en convenio con aprendices de los colegios que inician
desarrollo, para que haya wuna | articulacion con la media proceso de articulacion con la media
excelente calidad de la formacion | Rafael Garcia Herreros en las Evidencia 1
técnica que imparta en el drea para la | fichas 2253915, 2253930
cual se ha contratado en los horarios
y lugares que el SENA le indique.
2 Desarrollar personalmente la | Reuniones con los aprendices .,
. . - Reunidn por google meet y zoom para
totalidad de las acciones de | parasocializar los documentos L . L
L . socializar documentos de inscripcion
formacién contratadas de acuerdo | de tratamiento de datosy . .
L . . Evidencia 2
con la programacion acordada con el | compromiso del aprendiz SENA
SENA y en el ambiente de formacion
asignado.
3 Preparar, orientar, desarrollar vy
apoyar procesos de aprendizaje en . .
poy . P P . ) Reunién con aprendices de 10- ., . L,
cualquiera de las estrategias de . Reunién para proceso de inscripcién en
N 4 Rafael Garcia Herreros para )
respuesta institucional para los . . L sofia plus
. . realizar la inscripciéon en la . .
diferentes  grupos  poblacionales | _. ) Evidencia 3
. ., . ficha 2253915 en sofia plus.
objeto de la Formacién Profesional
Integral.
4 Desarrollar mecanismos que faciliten
la reflexion, la innovacién, el espiritu L L. . L
. s . Apoyo a aprendices innovando Promocién de programas de investigacion
investigativo, la creatividad vy la . o . ., o .
Y . la investigacidn, la innovacion y y capacitacion a los aprendices
autoevaluaciéon en los aprendices . . .
. . . mejoras en sus procesos Evidencia # 4
para su mejoramiento continuo.
5 Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico
de los aprendices diligenciar
P y e N/A N/A
oportunamente los formatos
correspondientes (Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos).
6 Participar en  Actividades de
planeacidén y desarrollo curricular en
equipos de trabajo, en el desarrollo
de innovaciones pedagodgicas y del . .
. e pedagos y Reunion Actividades Grupo de
drea  especifica en que se . . N/A
o . trabajo y apoyo de Sistemas
desempefie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con
las  exigencias del desarrollo
sostenible.
7 Participar en procesos de promocién

de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacion

Tecnoldgica, programados por el
Centro de Formacion.

Participacion 'y  Promocion
primera oferta y oferta virtual
del 2021

Promocioén de los programas oferta del
C.I.D.M
Evidencia 5
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8 Coadyuvar en el proceso de ingreso e | Realizar el proceso de Reunion por google meet y zoom para
induccién a los aprendices. inscripcién de estudiantes de realizar la inscripcion en las fichas
los colegios en convenio con | asignadas al Colegio Rafael Garcia Herreros
articulacion con la media programacion de software y sistemas
Rafael Garcia Herreros en las Evidencia 6
fichas 2253915, 2253930
9 Documentar los procesos de
formacién que orienta en la
plataforma LMS, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de | Alistamiento para inciar el N/A
evidencias del instructor, material de | proceso de formacién 2021
apoyo  bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados, etc.).
10 Evidenciar dominio tecnoldgico en el | Mostrar la experiencia, calidad . .
. . L . . s, Carta de idoneidad
drea especifica de Ila formacion | y servicio en la ejecucidn de la . .
. L Evidencia 7
integral. formacion.
11 Prestar los productos definidos en el
proyecto formativo en cada fase del | N/A N/A
mismo.
12 Entregar oportunamente los
informes  requeridos sobre las
acciones encomendadas 'y los ‘Entre:ga” del reporte. de . .
productos resultantes de procesos de inscripcion 'y de ijltrICU|aS Reporteslnscrl;.)cmn?s Archivo plano
aprendizaje  realizados por los ext.empo.rlanes a la lider de Evidencia 8
. . . articulacion
aprendices a quienes imparte
formacién profesional integral.
13 Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor | N/A N/A
pedagdgica y responder por ellos
ante el centro de formacion.
14 Incorporar tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestion, al disefio
técnico pedagogico de las diferentes | N/A N/A
acciones de formacion profesional en
su especialidad.
15 Reportar en el sistema Sofia plus en
un plazo maximo de los tres (3) dias
habiles de cada mes, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos son de sus responsabilidad,
garantizando la calidad de Ia
informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos, N/A N/A

creaciéon de rutas y asociacion de
aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar al
coordinador académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.
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16

El coordinador académico podra
designarlo como gestor de proyectos
para apoyar la programacion vy
seguimiento de la formacion por
proyecto o conjunto de proyectos
por redes tecnoldgicas que
garanticen la integralidad en Ia
ejecucion del proceso de aprendizaje.

N/A

N/A

17

Atender la formacién titulada vy
apoyar la formacidon complementaria,
segun lineamientos dados por la
Coordinacion Académica.

N/A

N/A

18

Debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes
al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y riesgos
laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos
pagos se acreditan Unicamente por el
sistema PILA o de Planilla Asistida o
el que determine el Ministerio de
Trabajo. Cuando corresponda.

Se cumple con los requisitos de

certificacion de inscripciéon vy

los pagos aportes mensuales.

Planilla de pago de aportes de SALUD,
PENSION y ARL No. 4369823793
Evidencia 9

19

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes:*Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccion
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. *Informar a los
contratantes, la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.*Participar
en las actividades de Prevencion y
Promocién, organizadas por los
contratantes, los comités paritarios
de SST o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del SG-SST .*Informar
oportunamente a los contratantes,
toda novedad derivada del
contrato.*Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo
establecico en el paragrafo 3 del act
2 de la Ley 1562 del 2012, la entidad
o institucion contratante, debera
establecer las medidas para los
contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia
epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de
duracion de los respectivos
contratos. El costo de los exdamenes
periédicos serd asumido por el
contratista.

Realizar

induccidn al SG-SST del SENA y

el curso de la

contestar la evaluacion.

Certificado en SST
Evidencia 10
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Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades de particulares
puestos al servicio de la entidad y
que hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato,
por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor
del contaro y a los érganos de control
fiscal 'y disciplinario, de ser
procedente.

21

Atender oportunamente los | Cumplir con las funciones del Informe de Ejecucién del mes de Febrero
requerimientos  que haga el | contrato y recopilar evidencias del 2021

supervisor del contrato y presentar | para reportar el Informe de Evidencia 11

informes mensuales de la ejecucién | Ejecucién mes a mes.
del contrato.

22

Presentar por medio de la plataforma
Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de | Cumplir con las funciones del
cobro en las fechas establecidas por | contrato y recopilar evidencias
la entidad, a efectos que las mismas | para reportar el Informe de
sean canceladas dentro del mes. Las | Ejecucidon mes a mes. Informe de Ejecucion del mes de Enero del
cuentas de cobro que sean 2021

presentadas de manera Evidencia 12
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la entidad,
se tramitara em el siguiente mes. El
sena no respondera por retenciones
o descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

23

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales vy | N/A N/A
legalizar las ordenes de viaje, de
acuerdo a los lineamientos del SENA,
una vez culminado el desplazamiento

24

Ser respetuoso y honesto, en el
cumplimiento de los objetivos y
requisitos del contrato.

25

Las demdas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE .
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones, ARL planilla No. 4369823793, por SOl correspondiente al
mes de Enero del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en ( 13 ) folios

Cordialmente,

Daniel Delgado Graterén
Contratista
C.C. No. 13389523 del Zulia N.S

Recibi a satisfaccion:

Firma

ERNESTO HERRERA ROJAS

Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR. 2189493 de 2021
Coordinador de Programas Especiales SENA C.I.D.M.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 1- Reunion Instituciones Educativas

&« c 0O @ mail.google.com/mail/u/2/#inbox/FMfcgxwlLs)zmHpmNCjVGFRvcggkhbhpm a T O = o :
— . . RN T
= M Gmail Q Bus e - @ @ Lt o

¢« o e & e ¢ b= < =
| redactar
D) o ore Aceptado: (Sin asunto) mar 2 de feb de 2021 1:30pm - 2:30pm (COT) (ddelgado325@misena.edu.co) & 2
Recibidos x
% Destacades
@ Pospuestos @ ingridmontesino@gmail.com = lun, 1feb9:28 (hace 10 dias) 4w
»>  Enviados e
) .2 .

B coratores © [ ] Reunidn Rafael Garcia Herreros

» B Categorias 2
B Familia mar ingridmontesina@gmail.com ha aceptado este evento,

Ver datos actualizados en Google Calendar
= family
B GRUPO 10 SISTEMAS S
Mest ingridmontesino@gmail.com ha aceptado esta invitacion.
™ Nueva reunion (Sin asunto)
Cuéndo mar 2 de feb de 2021 1:30pm — 2:30pm Hol andar de Colombia

Mis reuniones
Floridablanca, Santander, Colombia, Jitsi Meeting - hitps-i/meet jit si/FreeStairsDesireAs

Hangouts e Unirse con Google Meet
& one . meet google comiufy-reip-syg

Unirse por teléfono

C () & divegooglecom * O8I0 CQ o

SANDRA YODANY O

™  ufv-rejp-syg (2021-02-02 at 10:35 GMT-8) #§ 8 Abrir con Video Player for Googl...

GRADO 11
TECARCO Ew
SIS TEMAS
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 2- Reunion Instituciones Educativa Socializar documentos

Reunidén Coordinadora Rafael Garcia Herreros aprendices v acudientes

@ drivegoogle.com/fil

drive.google.com/file/d/1sITSVGMRLFfhfTI4JaYtirsIVKKd2bAB view
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Q Software MDecimo Prog RGH

h NIDIA ALEJANDRA OREJARENAN... (& )

© @ i

Evidencia 3- Reunidn informacion aprendices

. Software !F‘N imo Prog RGH

Chicos aun. Me falta un. Compaiiero de ustedes
Johan Mauricio Alvarez corzo

Necesito ubicarlo urgente

No esté ni siquiera registrado en Sofia Plus

Quien me ayuda a encontrario
Alguien g consiga un teléfono de él

Por messenger
O'si alguien vive cerca

Les agradezco

(o=

< c 0

l— Redactar
[J Recibidos
W Destacados
@ Pospuestos
> Enviados
B Borradores

» B Categorias
®» ramilia

= familv
Meet

Hangouts

& DANIEL
by ]

= M Gmail

B Nueva reunion

E Mis reuniones

E Correo: DANIEL DELGADO GRAT! X

2020

24

" Login

& mailgcogle.com/mail/u/2/#sent/QgrcHshZXgNWQGXgBPmYSDIlwBsQfdifqy ¥

Q

&

x ‘ M Gmaik el comreo electrénico de & X M URGENTE MATRICULA SENA -d- X +

inisent X - @ @

8 0 8§ 4de268 ¢ >

o & 8 »

URGENTE MATRICULA SENA  recibides x B B

DANIEL DELGADO GRATERON =ddelgado325@misena.edu.co> @ lun, B7eb 11:53 (hace 7 dias) Yy 4=
para salvarezfontecha.estu, asbarcopinzon.esty, SILVIA, andiazperez.estu, msgarciacarreno.estu, zxhernandezrios.estu, naneiraorejarena.estu, kmnunezn ~

Cordial saludo

quiero y darle la bi
sena Sofa plus y la inscripcién al programa Técnico en
Quienes ya hicieron el procesa felicitarles quienes no lo han hecha por favor no pueden quedar sin matricula, asi que les agradezco hagan su inscripcion a
tiempo para evitar inconveniente con el Colegio y con la institucion Sena

1- Inscripcion Sena Sofia Plus

2- Matricula Programacion de software

3- Diligenciar los 2 formatos que <nexo a continuacidn

4- Confirmar matricula y enviar los formatos al Correo: ddelgado325@misena.edu.co

que hasta el dia de hoy 4pm tenemos plaze para hacer la inscripeion a la plataforma
6n de software

Anexo formatos y videos paso a paso.

Quienes ya hicieron el proceso y enviaron los formatos al correo hacer caso omiso al correo.

# Whatsapp : 3016744029
Quedo atento a cualquier inquietud o novedad

Cordialmente

Ing.Daniel Delgado G
Instructor

e e
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 4 Informacién aprendices

- - X
& Correo: DANIEL DELGADO GRAT! X | <. Login % | Mi Gmail el comeo electrénicode G X M URGENTE INSCRIBIRSE httpsi/fve X = 5
&« C {} @& mailgoogle.com/mail/u/2/#sent/KtbxlxGWxKqRhecmdrknThZCfzwbNTHKBSB T O N o H
J— . . * -
= M Gmail Q. insent X - @ P *:__
€« O 0 @7 & 0 ¢ E = 3de268 < >
l— Redactar
O Recibidos ot URGENTE INSCRIBIRSE https:/fiwww.misiontic2022.gov.co/portal/ ie B
Secciones/Inscripciones-2021/ Recibidos x
Y Destacados
@ Pospuestos DANIEL DELGADO GRATERON <ddelgado325@misena.edu.co> vie, 12 feb 13:06 (hace 3 dias) Yy 4
%  Enviados para alejoo081, p i3, danielm270305, 630, dannar 1, 240, -
Cordial saludo
B Borradores 44 Es un gusto saludarles mis queridos aprendices, les habla Daniel Delgado G su nuevo instructor de programacion de software Quien les acompaniara este afia
, B Categorias apoyandolos y asesorandolos en su proceso de formacién como futuros técnicos en programacion de software del sena CIDM.
Les quiero hacer una invitacién muy importante para que se inscriban al programa de MINTIC (programacion de software) GRATUITO DEL GOBIERNO Con el
®» ramilia ministerio de |as tic y una Universidad publica de nuestro pais +
ingresen al link y por favor hagan la inscripcion hay plazo hasta hoy,
= family sera la primera nota de este afio deben presentar la captura de la inscripcion realizada. via correo o por whatsapp
Meet
https:/iwww.misiontic2022 gov coiportal/Secciones/Inscripciones-2021/
B Nueva reunion
o se pueden comunicar conmigo al Whatsapp 3016744029
Mis reuniones para cualquier
Hangouts cordialmente
@ DANIEL ~
-y + . Ing.Daniel Delgado G r
Instructor &
SENA Centro industrial del disefio y la Manufactura i
Kilémetro 6 autopista a Floridablanca > +
- E
2 94 , ‘ ( Cel:3016744029

& c &

& mail.google.com/mail/u/2 f#sent/Qgre)HsBnjegqxwt FpPfbDvrfljRbQuMigl

Evidencia 5- Promocién oferta CIDM 2021

= M Gmail Q  insent X - ®
< o 0 3 0 ¢ B = 2de 264 > [im]
|— Redactar
O ecbia Jos URGENTE MATRICULA SENA SISTEMAS  Recisides x @
ecibidos |
W Destacados DANIEL DELGADO GRATERON <ddelgado325@mizena.edu.cos & lun, & feb 1538 (hace 3 dias)  ¥¥ E [/}
O Fospuesios para yscalderansierra estu, jsrojssmonsalve estu, mssanabrissarmisnto.estu, ksnoriegadiaz.estu, CARLOS, ASHLY, demaldonadoblanco.estu, yfleonrodriguez estu, yemejiapens. estu, farciniegaspabon.estu, fzdura =
) Cordial saludo
»  Enviados estimados sprandices quizro saludarlos y daries 12 bienvenida, resordaries que hasts el 83 de hoy tenemos plazo para hacer |2 inseripeién 3 3 platzforma s2na Sofia plus y Ia inssripeién 3l programa Técnice en SISTEMAS (]
B Borradores a3 Quienes ys hicieron el process felicitarles quienas no lo han hacho por favor no pusden quadar sin matriculs, asf que les agradezeo hagan su inscripeion a tiempo para evitar inconvenients can el Colegio y con la institucién
Sena.
B Categorias 1- Inscripcién Sena Sofia Plus
2- Matriculs Programs SISTEMAS N
B Femilis 2- Diligeneiar los 2 fermatos qus <nexc 3 continuacién
B femiy 4 Confirmar mairiculs y enviar Ios formatos al Coreo: ddelgado325@misena.edu.co
Anexo formatos y videos paso a paso.
E»  GRUPO 1D SISTEMAS 5. Anexo formatos y ideos pase a paso.
Meet . . i i
Quienes ya hicieron el proceso y enviaron los 2 formatos al correa edu. hacer caso omiso al correo.
W Nuevareunion
#Whatsapp : 3016744029
[ Mis reuniones Quedo atento a cualquier inquistud o novedad
Cordialmente
Hangouts
& Daniel + Ing.Daniel Delgado G
M Instructor
SEMNAL | centondustrial deldisefioy la Manufactura
Kilémetro 6 utopista & Floridablanca
Cel:3016743029
ddelgado32s@misena.edu.co
- www.SENa.edu.co
2 9t SERVICIO NACIONAL 4
- DE APRENDIZAJE VNN
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

JRXEAY M - RN ©30%m 111:13

Daniel Delgado G 15 Ofertas de formacion disponibles encontradas

2.450 Tweets

o
o
o

& Mi estado

Hoy 07:44

i . @ Son demasiadas ofertas de formacion, ;desea filtrar?
Tweets  Tweets y respuestas Multimedia M

[ encizon ] W
© Ws ¥R < N
Este es el afio de prepararte para los
%"%8., Daniel Delgado G @dany0720 - 18h nuevos retos del futuro
Excelente Programa! T
BUCARAMANGA (SANTANDER) 1217 de febrero ‘
Tecndlogo o s : CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y ‘ )
Andlisis y 2 afios LA MANUFACTURA Verm
" Desarrollode = ’ p—
Sistemas de  100% virtual Lugar Realizacion: INSTITUCION Inseri Vhcei
Informacién ¢ EDUCATIVA = Programa Ficha | Jornada
Inscribete en Dibujo arquitecténico 2254254 Tarde
XYy senistiapiunediico ha de in 02/2021 Construccién de vias 2254264 Tarde
Modelado 3D para la industria 2254267 Mafana
O 0 O <5 il
N Daniel Delgado G @dany0720 - 18h "
@ Programas virtuales en el Sena - e T
BUCARAMANGA (SANTANDER) L.
Teenbloge eprogramacion casos especiales:
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y e oo
Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion LA MANUFACTURA verm B ;7 Madess |
Distribucion Fisica Intemnacional TECNICO .
Gestion de Mercados oo LugarRealizacion: INSTITUCION Inserii Tos
KQnJORNADA | 0y cATiVA
Gestién Logistica U“”‘”\‘-“
Negociacion Intermnacional Fecha de Ini
O n ) <3
A
"I, Daniel Delgado G @dany0720 - 1 RESPONDER
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 6- Reunidn inscripcidn en las fichas asignadas al Colegio Rafael Garcia Herreros

C ()} #& drivegoogle.com/file/d/1sIT5v

™ ufv-rejp-syg (2021-02-02 at 10:35 GMT-8) {0l Abrir con Video Player for Googl.. | ¥
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 7- Carta Idoneidad

®
SENA

N

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERO ¥ LA
MANUFACTURA DEL SENA REGIONAL SANTANDER

CERTIFICA

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 1.2 1.4.9 del Decreto 1082 del
2015 y con base en lo ceriificado por el Subdirector del Ceniro, se suscribe
un contrato de prestacion de servicios personales con el sefior Daniel Delgado
Grateron , identificado con cédula de ciudadania No 13389523 expedida
en Zulia norte de santander quien se encuentra en capacidad de ejecutar el
ohjeto del contrato: “Confratar los servicios personales de cardcter temporal para
orientar formacion en el programa de arficulacion con la media, conforme a
los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena regional Santander.”,
y reline los requisitos de idoneidad v experiencia directamente relacionada con
el objeto a contratar.

La presente se expide en Floridablanca, el 28 de enero de 2021

Z— ( . /{
Juan Manuel Castillo Calderén
Subdirector

etk i
BECERTEA

Provecu, Hanry Laonarde (uroga Avile.
A i

N ©

Lot

DO-SCERTNE

il M

[HSe=si 2 ]

GTH-F-131 pag. 1 7 !

Winistenio de Trabajo Ly |
SERVICID MACIOMAL DE APRENDIZAIE

Direccion General /Regional / Centro
wreow.s2na.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 EDOO 9 10 270
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 8 — Reporte Inscripciones y matriculas

< C {} @& mailgoogle.com/mailfu/2/#sent/KtbxlwhGMLGBIZmmsWVIdDXWFRKGIQIV t O 80O :
— . . ver *
= M Gmail Q. insent - ® & m Ik
« B8 0 8 = 0 € E = 2de268 < > Bk
| Rredactar
" Archivo plano Prog de software Rafael garcia herreros ficha 2253915  fecibiaos x X8 B
[J Recibidos 2.017
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= Cordial saludo
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. Borradores 44 Prog de software Rafael garcia herreros ficha 2253915.
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Meet
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B Nueva reunion
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Hangouts Cordialmente
@ DANIEL -
®y + Ing.Daniel Delgado G ]
Instructor I
SENA Centro Industrial del disefio y la Manufactura e
Kilémetro 6 autopista a Floridablanca > B
. 7 r E
2 9 % ‘ Cel:3016744029
Sibes
B
< C £} @ mailgoogle.com/mail/u/2/#sent/QgrelHrtsyRNbXKIGhZZPGQjWRRAPMVSCq * @ %@ :
— . . * o
= M Gmail Q  insent - @ @ i *_:-w
¢« 8 06 = = 0 € B = 1de268 < » Bk
| Redactar
Cordial saludo
Envio archivo y documentos de aprendices pendientes de Matricula
[J Recibidos 2017 Tec Sistemas Rafael garcia herreros ficha 2253930.
Quedo atento
Y Destacados o
© Pospuestos . Ing.Daniel Delgado G
Instructor
=  Enviados SENA. | centondustrial del disefio v la Manufactura @
Kilémetro 6 autopista a Floridablanca
B Borradores a4 Cel:3016744029
5 ddelgado32s@misena.edu.co
» B Categorias
" www.Sena.edu.co
B Famila SERVICIO NACIONAL +
- famile DE APRENDIZAJE ®® @ ® E
Meet
B Nueva reunion
[ Mis reuniones 4 archivos adjuntos
Hangouts
.*DANIEL - + - ‘
| __ . | [
B3 Formato Inscripcio... y ED 1aura valentina bas... 4 B Yissel vanessa Ech... 4 B8 Karen Julieth Torras.. 4 N e
2 9 4 g
a
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 9 — Aportes Seguridad Social
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 10- Certificado Seguridad y salud en el trabajo

@ SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE - SENA

57;':‘“ SEGURIDAD ¥ SALUD €N €L TRABAJO -figq

Hace constar:

el s e

Que el Sr(a) DANIEL DELGADD GRATERON Identificado(a) con cédula de ciudadania
13389523 realizo el dia 11/02/2021 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo DANIEL DELGADO GRATEROMN Identificado(a) con cédula de ciudadania
13385523 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-55T.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021- DANIEL DELGADO GRATERON

Evidencia 11: Informe de Ejecucién del mes de Febrero

| [l 9~ 3 | GTH_F_062_V08_FORMATO_INFORME_MENSUAL_DE_EJECUCION_CONTRACTUAL FEBRERO - Microso...

W Insertar  Disefio de pagina  Referencias Correspondencia Revisar  Vista  Acrobat Disefio Presentacion

¥ Cortar - . & Buscar -
G s AW A % #1 T | assbceoc AaBbCe AaBbCe AsBboeoc AaBbCe G

3 copiar b Reemplazar
Pegar S copimiomete. N K 8- abe x, X | [~ - A- | Q.E TNormal | Sin espaci..  Titulo 1 Tiulo 2 Thulo 3
]

Portapapeles i Fuente i Parrafo

Creary compartir
[t seleccionar = | “ppF e Adabe

Estilos Edicion Adobe Acrobat

wN

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Febrero 28 del 2021
Sefior
ERNESTO HERRERA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021

Coordinader Académi I

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERIO Y LA MANUFACTURA

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes Febrero del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2189493 del afio 2021 . .
Activar Windos

Daniel Delgado Graterén, identificado con la cédula de ciudadania N° 13.389.523 del Zulia N.S, e mi =~ *~ "

| H9-06|= (GTH_F_062_\/08_FORMATO_INFORME_MENSUAL_DE_EJECUCION_CONTRACTUAL FEBRERO - Microsaft Word (Error de activacién de productos) — [m]

w Insertar  Disefio depégina  Referencias  Correspondenda  Revisar  Vista  Acrobat

% Cortar — . 44 Buscar +
b 1 - A A A ; | AsBbccDe | AcBbCc AaBbCc Assbcede AaBbCe

B3 copiar b Reemplazar

- < Copiar formato
Portapapeles ] Fuente ] Parrafo Estilos. Edicion Adobe Acrobat

Evidencias en ( 13 ) folios

Cordialmente,

Daniel Delgado Graterén
Contratista
C.C. No. 13389523 del ZuliaN.5

Recibi a satisfaccion:

Firma

ERNESTO HERRERA ROJAS

Supervisor Contrato N CO1.PCCNTR. 2189493 de 2021
Coordinador de Programas Especiales SENAC.1.D.M.

Activar Windor

Ve a Configuracion
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

£

Evidencia 12: Informe de Ejecucién del mes de Enero

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

gaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir = obj=toc d=l contrato
descrito en |a cl3usula primera del
mismo, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad,
profesionalided vy eficienciz =n su
desarrollo, para que haya una
excelente calided de |2 formacidn
técnicaqueimpartaen el dreapa=la
cual s2 ha contratado enlos horarios
v lug=res que =l SENA |= indique.

Reslizar =1 process de
inscripcign de estudiantes de
los colegios en convenio con
articulacidn  con  la media
Rafsel Garcia Herreros y
Colegio Politecnico en las
fichas 2253915, 2253930,
2253927

Reuniones con Padres de familia v
aprendices de los colegios que inician
praceso de articulacion con la media

Evidencia 1

Desarrollar  personaiments =
totalidsd de las =acciones de
formacidgn contratadas de acusrdo

con |2 programaciénacordads con el
SENA y 2n 2l ambiznt= de formacidn
zsignzdo.

Reunionesconlos aprandices
para socizlizar los documentos
de tratamiznto de dstosy

compromiso del aprendiz SENA

Reunién por google meet y zoom para
socizlizar documantos de inscripcidn
Evidancia 2

Freparar, orientar, desarrollar y
spoyar procesos de sprendizaje en
cuslquiers de lzs estrastegiss de
respuesta institucional para los
diferentss grupos poblacionales
objeto de Iz Formacidn Profesional
Integral.

MiA

TN

Desarrallar mecanismos que faciliten
12 reflexidn, 12 innavacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los aprendices
para su mejoramienta continuo.

M/A

MiA

Evaluar el proceso de aprendizaje, =
estrstegizs, =l medio =mbiente
educativo, el rendimiento académico

AnArrinEsmants [

de los aprendices y diligenciar
frrmatne

M/A

MiA

Evidencia 9: Informe de Ejecucién del mes de Enero

8 Cosdyuwar en el procesode ingreso e Reslizar =1 proceso de -
- . - ) S ) Reunidn por google meet y zoom para
induccion a los aprendices. inscripcion de estudiantes de . : P
| colesi _ R realizar |la inscripcion en las fichas
:JSI..:J E*’_'F‘s =n conwenio ..:J.n =signadas al Colegio Raefael Garcia Herreros
articulacion con la medis - -
N programacion de software y sistemas
Rafael Garcia Herreros vy . .
. . . Evidencia 4
Colegio Politecnico en las
fichas 2253915, 2253930
=] Documentar las procesos de
formacian que orienta  an la
plataforma LMS, asociado con el
Flr:-J'\I‘E:t:-:I f::lrn'!atnr:l [p:]l’taf:l“r:l de N N/
evidencizs da| instructor, matarizsl de ‘ N
apoyo bibliografico, Euizs de
aprendizaje, talleres aplicados, etc.).
10 Ewvid ciard iniot Iagic 1 iencia, cali
"\.l'l enciar -:lITHnI:l ecnologico Er_‘.E M:Jstr_ar_laexperfen Ia-,. alidad Carta de idoneidsd
area especifica de la formacion ¥ sarvicio en laejecucion de |a N -
- ) Evidencia 5
integral. formacion.
11 Prestar los productos definidos en el
proyecto formativo en cada fase del | NfA NJ/A
mismao.
12 Entragar oportunamente los
informes requeridos sobre l=s
acciones encomendadas  y laos
productos resultantesde procesasde | N/A MN/A
aprendizaje realizados  por laos
aprendices =a quienas imparte
formacidn profesional integral.
iz Solicitar oportunaments laos
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor | NfA M/A
pedagdgica v responder por ellas
ante el centro de formacidn.
14 Incorporar tendencias tecnolagicas,
pedagdgicas y de gestion, al disefio
técnico pedagdgico de lasdiferentes | Mja NSA

scciones de formaddn profesionzl en

Lot w23



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: FEBRERO 2021

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189493 del 2021— DANIEL DELGADO GRATERON

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | Mo DE LA ORDEM LUGAR DE NGO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

1 [ [y [ | rase

Nota 1 Por codo desplozomiento que haowya realizado el controtisto, adjuntarg el respectivo informe que la
soporte. En coso de hober realizado el desplozamiento en fecha posterior o lo presentocicon del informe de
efecucidn controctuol, deberd reportario en el siguiente informe de sjecucicn controctual.

Para el tramite
cumplimiento de
recibo de pago
correspondients
Antitramites™) .

de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como ewvidencias del
las obligaciones contractuales v los desplazamientos realizados fotocopia de la planilla-
de aportes a salud, pensiones, ARL planilla Mo 8610604346, por ASOPAGOS S.A
al mes de Diciembre del afico 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Evidencias en [ 12 ) folios

Cordialmente,

Daniel Delgado Graterdén

Contratista

C.C. Mo. 13389523 delZulia N.S

Recibi a satisfaccion:

Firma

ERNESTO HERRERA ROJAS
Supervisor ContratoN® CO1.PCCNTR.2189493de 2021
Coordinador de Programas Especiales SENA C.1.D.M.
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