. Cadigo | FT-28-PR-COT-10
CERTIFICADO DE SUPERVISION PARA PAGO

L Y=Y
P ., Integrado
ALCALDIA MAYOR Version | 4 P

DE BOGOTA D.C.

Secretar::sszﬁl?)::armllo Econémico ch' ado al procaji ml ento: %""f»o <,°*°°
Aplicaatodos los procedimientos de contratacion Pagina | 1 de 1
CONTRATO/ CONVENIO No. Fecha de suscripcion:
Convenio de Asociacién 1007-2026 14 de Agosto de 2026

OBJETO: 8164180 - Aunar esfuerzos técnicos, operativos, administrativos y financieros para la implementacion de la estrategia de
fortalecimiento en comercializacion digital de la SDDE, dirigida a negocios locales, orientada a desarrollo de capacidades para la venta en canales
digitales, el aprovechamiento efectivo de estos canales y la organizacion de la operacién comercia digital.

SUPERVISOR: JULIANA MARGARITA TORAL VILLADIEGO, SUBDIRECTOR DE INTERMEDIACION, FORMALIZACION
Y REGULACION EMPRESARIAL

CERTIFICA

Que CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO, identificado con NIT 900,223,319-6, cumplié € objeto
contractual y obligaciones durante el periodo comprendido entre el 24 de Agosto de 2026 y el 17 de Septiembre de 2026

DETALLESDE LA EJECUCION DEL PERIODO Y ACUMULADA

Vaor gecutado este periodo: $  85,540,000.00 Vaor gecutado acumulado (incluyendo este periodo): $ 85,540,000.00

Porcentaj e acumulados de gjecucion (Incluyen este periodo):  Ejecucion Fisica 18.90 % Ejecucion Financiera _40.00 %

APORTESA SEGURIDAD SOCIAL

Adjuntar el correspondiente certificado de aportes a parafiscal es, seguridad social y demés de Ley.

FINANCIACION DEL PAGO

Vigencia Rubro Valor

2026 0230117350220240266 Fortalecimiento de los negocios locales de la ciudad de Bogota D.C. 85,540,000.00

AUTORIZACION DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la clausula FORMA DE PAGO 6 DE DESEMBOL SO DE LOS APORTES
segin corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, € suscrito supervisor AUTORIZA € pago No. UNO (1),
correspondiente ala sumade OCHENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/L ($85,540,000.00)

Por indicacion del Contratista o Asociado, €l valor neto del pago seré consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 005-20369-7 de
Banco Itad.

Se expide esta certificacion parael correspondiente tramite de pago, en Bogota D.C., € 17 de Septiembre de 2026

JULTANA MARGARITA TORAL VILLADIEGO
SUBDIRECTOR DE INTERMEDIACION, FORMALIZACION Y
REGULACION EMPRESARIAL

L os siguientes documentos deben ser entregados a la Direccién de Gestién Cor por ativa

Esta certificacion, soportes y anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento.
Informes de ejecucidn aceptados por el supervisor: Un (1) ejemplar para el expediente contractual.

El recibo de la documentacion adjunta no implicala verificacion ni la aceptacion de su contenido por parte de la Entidad.

FT-28-PR-COT-10 V4
SISCO 25445 -1



CAMARA COLOMBIANA DE
COMERCIO ELECTRONICO
NIT: 900223319 - 6

Factura Electronica de Venta
FVE 3860

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracién Facturacion
Electrénica No. 18764115139351 que habilita desde FVE 3856 hasta

Bogota, D.C. CRR 10 97A 13 OFIC 304 FVE 4000. Vence 04/09/2028.

Teléfono 3166654458
Correo Electrénico facturacion@cce.org.co
Actividad econdmica 9412 No sujetos a ICA, Asociacion Gremial,

No practicar Rete fuente somos NO Contribuyentes de Renta
Art. 23 ET / Art. 369

Cliente: BOGOTA D.C. — SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO. | NIT: 899999061 - 9
Direccion: Cl. 28 #13 A 35
Ciudad: Bogota, D.C. Teléfono: 6013693777
Fecha: 15/09/2026 Vencimiento: 15/09/2026 Forma de Pago: Crédito
Vendedor: CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO
Por Concepto de:
FVE3860 Primer desembolso correspondiente al 40% del aporte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Economico — SDDE, recursos
entregados en administracién en el marco del Convenio de Asociacion No. 1007-2026.
o L . . Valor
Item| Codigo Descripcion Unidad | Cantidad Unitario
1 |PROO1 Primer desembolso und 1,00 85.540.000,00 0,00 0 0,00 85.540.000,00
correspondiente al 40% del
aporte de la Secretaria
Distrital de Desarrollo
Econémico — SDDE,
recursos entregados en
administracién en el marco
del Convenio de Asociacion
Valor en Letras TOTAL LINEAS O ITEMS 1
BTOTAL .540.
OCHENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS SUBTO $ 85.540.000
DESCUENTO $ 0
De acuerdo con el Decreto 957 del 5 de junio de 2019, informamos que nuestra entidad IVA $ 0
se clasifica como Mediana Empresa, de cara a la aplicabilidad de la Ley No. 2024 de 2020 Pago a Plazos Justos
TOTAL OPERACION $ 85.540.000
Formas de pago:
1.Botén de pago: http://placetopay.com/cce/
2.Transferencia electrénica: Cuenta Ahorros, Banco ITAU N° 005566364 RETEFUENTE $ 0
3.Consignacion en efectivo o cheque: Formato de Recaudo nacional, cédigo de convenio 3058
(escribir nombre de Empresa/ Persona natural y NIT/CC RETEIVA $ 0
NOTA: SI A LOS CUARENTA Y CINCO (45) DIAS DE LA FECHA DE FACTURA RETEICA $ 0
NO SE HA GENERADO PAGO, SE PROCEDERA A ANCELAR LA MEMBRESIA
LA PRESENTE FACTURA DE VENTA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALES A UNA LETRA DE CAMBIO TOTAL DOCUMENTO $ 85.540.000

SEGUN ART 722 AL 779 DEL CODIGO DE COMERCIO, ESTA FACTURA CAUSARA INTERESES
MORATORIOS A LA TASA MAXIMA LEGAL VIGENTE A PARTIR DE LA FECHA ACORDADA DE PAGO

Representacioén grafica de la factura de venta electrénica

Fecha y Hora de Generacion:2026-09-15 17:18:51

CUFE: d8d15241b41cf7d0ee8bc95539698ee77dcafbf57e370381e0298f826929314419ee8c3977deb3b7e430323bd566f623 --Expedicion: 15/09/2026 05:46 PM
Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)



People do business with people they know, like and trust.

knowing you. COLOMBIA

MIT: BOD. 059, 311 -2

(KRESTON

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DEL

CAMARA COLOMBIA DE COMERCIO ELECTRONICO
NIT: 900.223.319-6

CONSIDERANDO QUE:

1. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 43 de 1990, la Revisoria Fiscal es una actividad que debe
ser ejercida por un Contador Publico, para quien la funcién de certificacién es una actividad propia
de su profesion y tiene caracter de prueba cuando se expide con fundamento en los libros de
contabilidad y en el sistema contable de la Compaiiia.

2. LaAdministracion del Instituto es responsable por la correcta preparacion de los registros contables,
los cuales se deben realizar con fundamento en el nuevo marco técnico normativo aplicable en
Colombia en materia de informacion contable y financiera.

3. Para los efectos de esta certificacion he obtenido de la Gerencia la informacidn que he considerado
necesaria y he seguido los procedimientos aconsejados por las Normas de Aseguramiento
Generalmente Aceptadas en Colombia.

4. LaRevisoria Fiscal realiza una auditoria sobre los estados financieros de la entidad, de conformidad
con el marco técnico actualmente aplicable en Colombia.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con el resultado de las pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros de
contabilidad, de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria y de Aseguramiento de la
Informacion, la entidad CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO ha cumplido de
forma oportuna con el pago de los aportes de sus trabajadores a los sistemas de Salud (septiembre de
2026), Pensiones (agosto de 2026), Riesgos Laborales, Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) al corte del 31 de
agosto de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003 y el Decreto
Reglamentario 1406 de 1999.

La presente certificacion se expide en Bogota, D.C. a los nueve (09) dias del mes de septiembre de 2026.
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Cordialmente,

LUZ DAR TA SUAREZ
Revisor Fis
TP 146144-T

CER-4893-26

Por delegacion de KRESTON RM S.A.
Consultores, Auditores, Asesores
Kreston Colombia

Miembro de Kreston International Ltd.

CC Archivo
Elaborado por: ~ Camilo Andrés Pereira Contreras

Revisado por: lisa Liliana Le6n Diaz
Aprobado por: Luz Dary Zuleta Suarez

- Auditor Financiero y de Impuestos
- Lider de Auditoria Financiera y de Impuestos
- Gerente Regional de Auditoria



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
nuvero 52,804,673
ZULETA SUAREZ

APELLIDOS

“\UZ DARY
L

/ﬁBAX‘QREs
’ |

FECHA DE NACIMIENTO 07-OCT-1981
BOGOTA D.C.

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.58 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

20-0CT-1999 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONJM/M,,(/:-‘—Mj/' =

INDICE DERECHO REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

{ LRl e iy

A-1500150-00039961-F-0052804673-20080806 0001834031A 1 1130020455
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BEe@aambDe@aead@bDhbeeds

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUZ DARY ZULETA SUAREZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 52804673 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 146144-T SI tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B67445D6707DB918

VIGILADO " s

Corporate

CERTIFICACION BANCARIA

Para Itau es importante ofrecer un servicio de calidad y mantener un vinculo cercano con nuestros clientes.

Nos permitimos certificar que nuestro cliente CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO.
identificado con Numero de Identificacién Tributaria No. 900223319-6 se encuentra vinculado a nuestra
entidad financiera a través del (los) producto(s):

Producto Nro. Producto Fecha de apertura Estado del producto

Cuenta Ahorros 005-20369-7 07/09/2026 Activo

La (s) cuenta (s) corriente (s) o de ahorro que se incluyen en este certificado, pertenece (n) al cédigo 06 para
transferencias ACH.

La presente certificacidn se expide a los 07 dias del mes septiembre de 2026

Te informamos nuestros canales para realizar tus transacciones o consultas

Canal digital: https://banco.itau.co/web/corporate - App itad Corporate

Corresponsales bancarios: ubica el mas cercano en nuestro https://banco.itau.co/web/contactanos
Linea de atencidn exclusiva: 601-5802222

Email: servicio.empresarial@itau.co

Cordialmente,

Itat Colombia S.A.

Conexiones que impulsan empresas

Itad. Establecimiento bancano.

K Portal = App =) Lineade atencién
—— banco.itau.co/web/corporate =) ItaliCorporate  =i% (601) 5802222


https://banco.itau.co/web/corporate
mailto:servicio.empresarial@itau.co

AN

Formulario del Registro Unico

Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

00

07212489984(8!

41277

141277950264

6. DV

6 Impuestos de Bogota

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

9002233129

N 2 Py
14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Nimero de Identificacion

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

30. Cit |dad/|vlun|<:|p|o

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

Gtros nombres

E
i
| 4.
)

35. Razén social

CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO

36. Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA 169

39. Departamento
Bogota D.C.

UBICACION

40. Ciudad/Municipio
Bogot4, D.C.

41. Direccion principal

CR10 97A 13TO1 ED BOGOTA TRADE CENTER OF 304

42. Correo electrénico g.financiero@cce.org.co

43. Cédigo postal 44. Teléforic-1

6 0130045 3 7|45 Teléfono 2

3203014217

CLASIFICACION

Actividad eronﬁmica Ocupacion
Actividad principal An,'w'dad sécungaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49, Fechainicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l9412[[20071122[[94 1120071722 |8 5 5 9] | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ss.codgo |6 |7 [9 |1 0|1 4]a 2|4 8{52]5)5] | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22

23

24 25 26

06- Ingresos y patrimonio. 52 - Facturador electronico
07- Retencion en la fuente a titulo de rent 55 - Informante de Beneficiarios Finales
09- Retencion en la fuente en el impuesto

10- Obligado aduanero

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 3
54. Codigo 22 |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ L 2 |ss. cpc 8 2 | [

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos |:| NO 60. No. de Folios:

[

61. Fecha | 2026-09-14 / 03:08:59PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre QUINONES ZAPATA MARIA FERNANDA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

07212489984(80

2 de 7 Hoja 2
141277950264
m““ N “

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9002233129

6.DV
6

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

N 2 Py
14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

municipal y descentralizados

64. Entidades o institutos de derecha publico de orden nacional, departamental,

-

65. Fondos 66. Cooperativas ST isociedades y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70/Beneicio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1 2
73. Fecha 20071122 2 o 2 1 0 3 2 4 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20080118 2.0 1-0.5 0 3
L L L N\
77. No. Matricula mercantil S 0031167 S0'0 31167
78. Departamento 1 1 1a
79. Ciudad/Municipio 4 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 20071122 { ) )
a1, Hasta 204711272 | 87. Extranjero privado 0 0 %
L L i L L
—— e S I
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Industria y Comercio 3
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 |2(0 2%)0 11 2| -
2 | o -
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141277950264
(415)7707212489984(8020) 000014127795026 4
BN
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9002 233109 6 Impuestos de Bogota 3.2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20181121
1 1 —
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV | 103.Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 2 5 3 6 4 3 4 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nomicre 107. Otros nombres
QUINONES |ZAPATA MARIA |FERNANDA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1
RSN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
2 N |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primér ngmbre 107. Otros nombres
i
| QAN A
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon sgcial representante legal
98. Representacion 99. Féena inicio ejercicic’representacion
——\ —— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X /i |
104. Primer apellido 105. Segurido apeiiido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 1098V | 110:-Razén, social representante legal
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
| L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior: 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
|
108. Numero de Identificacién Tributaria/(NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141277950264
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional B T14. Buzén electrénico
9 00 2 2 3 3 1 9| @ |mpuestosdeBogota 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales B
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacieraiidad
NIT 31|8050 1107 4 2 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre . 118.Otros nombres
. |
119. Raz6n social
ADIDAS COLOMBIA LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122 Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
2024032 0 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion $33.°PV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 2 0 7 1 6 7 8 3 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.Primer nombr_e— 118. Otros nombres
CORDOBA |QU|NTERO |[SANTIAGO
2 119. Razén social N
120. Valor capital del socio 121. % Participacion N\ 122] Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N4 20240320| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31|89 09006 0°8 | 9 | coLomBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundg apjl&; — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 S,
119. Razén social
ALMACENES EXITOS A
120. Valor capital del socio 1;1.-% Pafticinacian ~ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 2025032 6 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31/8 300 6,7/3-974 | 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 115 Segundc apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. 4=
119. Razén social
MERCADOLIBRE COLOMBIA LTDA
120. Valor capital del socio 7N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
v 20240320 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 318 3 0100950 |2 COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razén social

BEADIGITALSAS

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20240320

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141277950264
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional B T14. Buzén electrénico
9 00 2 2 3 3 1 9| @ |mpuestosdeBogota 3.2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales B
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacieraiidad N
NIT 31/9015399 35 4 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre . 118.Otros nombres
! 119. Raz6n social |
TIKTOK COLOMBIA TECHNOLOGIES SAS
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122 Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
12 02%.0 3,2 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion $33.°PV [114. Nacionalidad
NIT 3118 909 00 9 43 | 1 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.Primer nombr_e— 118. Otros nombres
119. Razén social N
COLOMBIANA DE COMERCIO S.A.
120. Valor capital del socio 121. % Participacion N\ 122] Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N4 20240320| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 319 00550 4 59 | 0 COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundg apjl&; — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
119. Razén social ANV
VISA COLOMBIA SOCIEDAD ANONIMA
120. Valor capital del socio 1;1.-% Pafticinacian ~ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 20240320 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 318 001 8,/5/73-076 | 4 COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 115 Segundc apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 +
119. Razén social
COLVANES SAS
120. Valor capital del socio 7N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
v 20260326 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 319006 10518 | 5 COLOMBIA 1609

115. Primer apellido 116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

DESPEGAR COLOMBIA S.AS.

120. Valor capital del socio 121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20260326

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

AN

Pagina 6 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141277950264
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional B T14. Buzén electrénico
9 00 2 2 3 3 1 9| @ |mpuestosdeBogota 3.2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales B
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacieraiidad N
NIT 31900214217 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre . 118.Otros nombres
! 119. Raz6n social |
GOOGLE COLOMBIA LIMITADA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122 Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
2024032 0 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion $33.°PV [114. Nacionalidad
NIT 3183 01097 2 3 |8 COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.Primer nombr_e— 118. Otros nombres
2 119. Razén social N
RAPYD PAYMENTS COLOMBIA S.A.S
120. Valor capital del socio 121. % Participacion N\ 122] Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N4 20240320| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31/8 0014096 9°5 NN | 1 | coLomBia 1609

115. Primer apellido

116. Segundg apellide

119. Razén social

117. Primer nombre

118. Otros nombres

DROGUERIAS Y FARMACIAS CRUZ VERDE S A'S

120. Valor capital del socio

121-% Pafticinacian

122. Fecha de ingreso
20260326

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 115 Segundc apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _l_
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
~— | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

pagina 7  de 7 Hoja 5
4. Numero de formulario 141277950264
(415)7707212489984(8020) 000014127795026 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9002233129

6. DV

6 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

=T 2 Py
14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV [127. Nimero.dée tarjeta profesional
3 CéduladeCiudadania 17 3 /5 2 8 0 4 6 7 3 7 —~ 1 4 6 1 4 4
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131, Otros nombres
%‘ ZULETA |SUAREZ LUz !DARY
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
B 800050931 1|2 |KRESTONRMSA.
é 135. Fecha de nombramiento N
2020061 6] —
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 128. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
g CéduladeCiudadania 1 3 |1 0 1 6 0 2 2 3 8 4 7 2 9 39 2 7
%_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido _—idmm;n_c;e_— 143. Otros nombres
% MORA |SUAREZ HERNAN JUAN CARLOS
é 144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firnia de;gnada
2 800059 31 1| 2 |KRESTON RM S’A.
é 147. Fecha de nombramiento /D
20260605]
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 [5 3 0 5 0 3 470 217 6 97
152. Primer apellido 153. Segundc_a,:e!iido N 154. Primer nombre 155. Otros nombres
% CABREJO |AR|ZA SANDRA MILENA
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157|. DV | 158./Sociedad .o firma.designada
159. Fecha de nombramiento N\
20260101]

Fecha generacién documento PDF: 14-09-2026 03:08:35PM



ALCALDIA r.lnvoa
DE BOGOTA D.C.
HACIENDA

Secretaria de Hacienda

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

Pagina 1/ 1

Fecha:14/09/2026

CONTRIBUYENTE N.L.T. 900223319 CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO CCCE

(C INFORMACION BASICA D)
Direccion: KR 10 97A 13 TO A OF 304 Teléfonos: 3212591329

Direccién electrénica:  g.financiero@cce.org.co Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.

\Fecha de Inscripcién: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: - )
C PERFIL TRIBUTARIO j

Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA

Régimen tributario: COMUN

Fecha desde:

Matricula Mercantil:S0031167

Fecha inicio de Actividades: 01/01/2017

Fecha de cese de Actividades:

Causal de cese de Actividades:

No. Establecimientos: 0

Actividad 4:

Actividad 5:

Actividad 2: 8559 - Otros tipos de educacion n.c.p.

Actividad 1: 9411 - Actividades de asociaciones empresariales y de empleadores

Actividad 3: 9412 - Actividades de asociaciones profesionales y gremiales sin animo de lucro

C

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

C REPRESENTANTES ACTIVOS D)
Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion
11/09/2019 C.C. 1024511547 JOAQUIN ALFREDO ARAQUE MORA Revisor Fiscal Suplente
06/02/2019 C.C. 52536434 MARIA FERNANDA QUINONES ZAPATA Representante legal principal
16/06/2026 c.C. 52804673 LUZ DARY ZULETA SUAREZ Revisor Fiscal Principal

Sefior Contribuyente: Esta es la informacién suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Version 2.02

Fuente: RIT-SHD
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En Bogots, ¢l 24 de Agosto de 2026, se reunieron el Supervisor del Convenio por parte de la SECRETARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO y el ASOCIADO, con el fin de suscribir el ACTA DE INICIO tal como lo dispone el Convenio,
iniciando su ejecucion a partir de la fecha.

Convenio: 1007 de 2026

Fecha del Convenio: 14 de agosto de 2026

Clase de contrato

Convenio de Asociacion

Objeto contractual

8164180 - Aunar esfuerzos técnicos, operativos, administrativos y financieros para la implementacion de la estrategia de
fortalecimiento en comercializacion digital de la SDDE, dirigida a negocios locales, orientada al desarrollo de capacidades para la venta
en canales digitales, el aprovechamiento efectivo de estos canales y la organizacion de la operacion comercial digital.

Asociado

Nombre y/o razén social: CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO

Documento de identificacion: NIT 900,223,319 - 6

Valor del Convenio

Valor en nimeros: $ 305,500,000

Valor en letras: TRESCIENTOS CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L

Plazo Fecha final (inicial)
4 meses 12 dias CALENDARIO 31 de Diciembre de 2026
Supervisor(es)

JADER GUILLERMO ALARCON PLATA
SUBDIRECTOR DE INTERMEDIACION, FORMALIZACION Y REGULACION EMPRESARIAL (E)
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Como supervisor designado del presente contrato o convenio SI><C\‘107 certifico que, previo a la firma del presente documento e
inicio del contrato, se realizo la verificacion integral del expedienfe contractual y confirmo que el cumplimiento del objeto contractual
suplira la necesidad.

Para constancia de lo gn

ior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bogota D.C.

MamsEemanda Quifiones Zapata

Jader Guille

Subdirect; Intermediacion, Formalizacién y Regulacion Empresarial (E) Representante Legal

C.C.N .917.486 C.C. No. 52536434

Por SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO Por CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO
SUPERVISOR ASOCIADO

Carrera 10 No. 28- 49 Torre A Bogota, D.C.
Pisos 1,2,11,12,19 y 25

Teléfonos 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacién Linea 195

FT-01-PR-COT-14 V3 / SISCO - 25445

BOGOT/\
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CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION No. 1007-2026 ENTRE EL CAMARA COLOMBIANA DE
COMERCIO ELECTRONICO (CCCE) Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Entre los suscritos, a saber; JOSE FUENTES ORTEGA identificado con la cédula de ciudadania No.
1.032.383.750, en su condicion de Subsecretario de Despacho de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico en adelante la SDDE y Ordenador del Gasto segun consta en la Resolucion 1240 del 23 de
julio del 2025 y en ejercicio de las funciones del cargo seguin Acta de Posesion 1417 del 23 de julio de
2025 y la Resolucion interna 339 de 11 de mayo de 2023, por medio de la cual se delegan unas funciones
en materia contractual en la SDDE —, debidamente facultado y quien en adelante se llamara SDDE, y por
la otra la CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO (CCCE) identificado con NIT
900.223.319-6, y representado legalmente por MARIA FERNANDA QUINONEZ ZAPATA identificada con
la cédula de extranjeria ciudadania No0.52.536.434 y quien en adelante se llamara EL ASOCIADO, hemos
convenido en suscribir el presente convenio de asociacion, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico en cumplimiento de sus funciones y de conformidad con
lo establecido en el estudio previo, analisis del sector y demas documentos precontractuales, estructurd
el proceso que tiene por objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO EN
COMERCIALIZACION DIGITAL DE LA SDDE, DIRIGIDA A NEGOCIOS LOCALES, ORIENTADA AL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA VENTA EN CANALES DIGITALES, EL
APROVECHAMIENTO EFECTIVO DE ESTOS CANALES Y LA ORGANIZACION DE LA OPERACION
COMERCIAL DIGITAL.” con un plazo de ejecucion sin exceder el 31 de diciembre de 2026.

Que mediante la Resolucion No. 437 del 11 de agosto de 2026 “Por medio de la cual se justifica la
procedencia de la celebracién de un Convenio de Asociacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 5° del Decreto Reglamentario 092 de 2017” se justificd que
la SDDE se asocié con el CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO ELECTRONICO (CCCE) identificado
con NIT 900.223.319-6, y representado legalmente por MARIA FERNANDA QUINONEZ ZAPATA
identificada con la cédula de extranjeria ciudadania No.52.536.434, con el fin de “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO EN COMERCIALIZACION DIGITAL DE LA SDDE, DIRIGIDA A
NEGOCIOS LOCALES, ORIENTADA AL DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA VENTA EN
CANALES DIGITALES, EL APROVECHAMIENTO EFECTIVO DE ESTOS CANALES Y LA
ORGANIZACION DE LA OPERACION COMERCIAL DIGITAL”.

De conformidad con lo establecido en estudio previo, analisis del sector y demas documentos
precontractuales, se cuenta con un presupuesto oficial para el presente proceso de TRESCIENTOS CINCO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($305.500.000), el cual se discrimina asi:

Por parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, la suma de: DOSCIENTOS TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($213.850.000) en dinero; que corresponde
al 70% del valor total del presupuesto del convenio; incluidos impuestos, tasas, contribuciones, asi como
los costos directos e indirectos a que haya lugar. Dichos recursos se imputaran al presupuesto de la
vigencia fiscal 2026.

Por parte del asociado la suma de: NOVENTA 'Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($91.650.000) en recursos de dinero, correspondiente al 30% del valor total del presupuesto del
convenio, cumpliendo cabalmente con la proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) exigida por el
articulo 5° del Decreto Reglamentario 092 de 2017 para exceptuar el proceso de la sujecion a competencia.

La presente necesidad fue recomendada mediante Sesion ordinaria No.12 del Comité Asesor de

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo: Al
Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C. *
Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogota, D.C BOGOT

Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195
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Contratacion llevado a cabo el dia 05 de julio de 2026.

Que conforme las consideraciones anteriores, se suscribira el presente convenio que se regira por lo
establecido en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 5° del Decreto Reglamentario 092 de 2017.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO EN
COMERCIALIZACION DIGITAL DE LA SDDE, DIRIGIDA A NEGOCIOS LOCALES, ORIENTADA AL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA VENTA EN CANALES DIGITALES, EL
APROVECHAMIENTO EFECTIVO DE ESTOS CANALES Y LA ORGANIZACION DE LA OPERACION
COMERCIAL DIGITAL".

SEGUNDA. ESPECIFICACIONES TECNICAS O ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: Las
caracteristicas y condiciones técnicas se encuentran contenidas en el ANEXO TECNICO, el cual forma
parte integral del presente documento y del proceso de seleccién.

TERCERA. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO:
A. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO:

1. Desarrollar las actividades y cumplir con los productos establecidos en el presente convenio.

. Constituir (cuando a ello haya lugar) las garantias exigidas y mantenerlas vigentes en los términos

3. establecidos en el presente convenio, asi mismo, asumir y cancelar todos los impuestos y gravamenes
en general que se deriven del Contrato/Convenio a que hubiere lugar.

4. Verificar que durante la ejecucion del contrato o convenio, los rendimientos Financieros de los recursos
publicos distritales se liquiden mensualmente, sin perjuicio de que el régimen de inversiones permita
plazos mayores, y consignados por las entidades receptoras en la Direccion Distrital de Tesoreria dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su liquidacion, plazo que se contara desde la fecha
en que la entidad financiera responsable de dicha liquidacion entregue el extracto fisico o electrénico
confirmatorio de la liquidacion.

5. Constituir (cuando a ello haya lugar) las garantias exigidas y mantenerlas vigentes en los términos
establecidos en el presente convenio, asi mismo, asumir y cancelar todos los impuestos y gravamenes
en general que se deriven del Contrato a que hubiere lugar.

6. No discriminar a ninguna persona por razones de sexo, raza, credo religioso, preferencias politicas o
sus condiciones econémicas o sociales, ni ninguna otra que vulnere el derecho a la igualdad y demas
derechos constitucionales.

7. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado
con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar,
ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la ejecucion del Contrato y hasta su liquidacion,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de
2012, o las normas que lo modifiquen o complementen.

8. Presentar al supervisor del convenio el informe mensual de ejecucion financiera, en el formato que la
Subdireccion Administrativa y Financiera tenga establecido para ese fin. Es menester del supervisor del
convenio, avalar con su firma este informe y hacerlo llegar dentro de los términos establecidos en el
Plan Operativo Contable a la Subdireccion Administrativa y Financiera.

9. Las demas necesarias para el cabal desarrollo de lo pactado.

10. Dar los créditos legibles a la Alcaldia Mayor de Bogota y a la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, en todas las piezas publicitarias, Internet, impresos y memorias que realice, teniendo en
cuenta los parametros de imagen institucional de la Administracion Distrital, Cuando a ello haya lugar.

11. Disponer durante la vigencia del Convenio, de la infraestructura fisica, técnica, tecnolégica, operativa,

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo: Al
Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C. *
Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogota, D.C BOGOT

Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
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contable, administrativa y financiera necesaria para atender a la poblacion objetivo del Convenio,
cuando a ello haya lugar.

Autorizar a la Secretaria el acceso, manejo y conservacion de la informacion suministrada con la debida
proteccion de la reserva de la informacién, segun la normatividad aplicable al caso.

Conocer y dar cumplimiento de los lineamientos establecidos en la politica de Seguridad y Privacidad
de la Informacion, asi como el Manual de Politicas de seguridad y los procedimientos del Sistema de
Gestidn de Seguridad de la Informacion implementados por la Secretaria.

El aliado se compromete a realizar, con anterioridad a cualquier vinculacion contractual, comercial o
juridica derivada del presente convenio, la verificacion y anadlisis de todas las partes involucradas a
través del Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del
Terrorismo (SARLAFT), conforme a las politicas internas, la normatividad vigente y las mejores
practicas del sector. Dicha verificacién debera documentarse adecuadamente y mantenerse disponible
para efectos de auditoria o supervision por parte de las autoridades competentes o de la entidad
principal, en caso de ser requerido.

. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO:

Garantizar la atencion, acompafiamiento y culminacion del proceso de fortalecimiento de hasta ciento
cincuenta (150) negocios locales, implementando los mecanismos de seguimiento, retencion,
recuperacién y reemplazo que sean necesarios para gestionar la desercion y asegurar el cumplimiento
de la meta prevista en el anexo técnico.

Realizar los aportes convenidos por su parte en los términos establecidos en la propuesta del aliado y
en la minuta del convenio.

Designar por escrito un (1) Coordinador del convenio, quien sera el responsable de la coordinacion
técnica y operativa, del relacionamiento permanente con la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, sin generar costos adicionales para la Entidad.

Ejecutar el objeto del convenio en articulacion con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico,
conforme a lo definido en el anexo técnico, la propuesta presentada y los lineamientos acordados en el
comité técnico.

Proyectar e implementar la estrategia de fortalecimiento en comercializacién digital dirigida a negocios
locales, garantizando el cumplimiento de los objetivos, alcance, metodologia, cronograma y demas
condiciones establecidas en el anexo técnico.

Adaptar y/o ajustar los contenidos de los siguientes modulos: Habilitacion para venta digital, Identidad
digital, Gestion de canales, Experiencia de clientes, Gestién de inventarios, Operacion logistica,
Transaccionalidad para ventas digitales, |A aplicada, de acuerdo a la metodologia de la formacién por
modulos indicada en la propuesta econdmica.

Desarrollar procesos de formacion practica bajo el enfoque de “aprender haciendo” , promoviendo la
implementacién progresiva de acciones por parte de los negocios participantes durante la ejecucion del
convenio.

Garantizar una intensidad minima de cuarenta (40) horas de fortalecimiento para cada negocio
beneficiario, distribuidas entre actividades sincrénicas y trabajo auténomo, conforme a lo establecido
en el anexo técnico.

Brindar acompafiamiento técnico grupal y/o individual durante la ejecucion del convenio, orientado a
facilitar la implementacién practica de las herramientas y estrategias desarrolladas en el proceso
formativo.

Garantizar la ejecucion de las cohortes definidas en el anexo técnico y propender por el
cumplimiento de la cobertura prevista, implementando mecanismos de seguimiento a la participacién
de los negocios.

Elaborar y entregar los productos y entregables definidos en el anexo técnico, incluyendo el plan
metodoldgico, cronograma, materiales pedagdgicos, registros de asistencia y participacion, evidencias
de implementacion, reportes periédicos de avances, informe final de resultados y certificacion de los
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negocios locales beneficiarios.

Generar y mantener actualizada la informacion de seguimiento del proceso, asegurando la
trazabilidad de la participacion de los negocios, el avance en la ruta de fortalecimiento y los resultados
obtenidos, conforme a los lineamientos definidos por la Secretaria.

Disponer de la capacidad técnica, operativa, logistica y tecnoldgica requerida para la ejecucion
del convenio, incluyendo la conformaciéon de un equipo de trabajo idéneo para el desarrollo de las
actividades previstas y espacios propios que garanticen la realizacién de actividades presenciales, en
caso de requerirse.

Contar con una plataforma de formacion virtual, sistemas de gestion de aprendizaje, herramientas
de seguimiento y trazabilidad, asi como protocolos de soporte técnico. Durante la ejecucién del
convenio, la SDDE realizara pruebas periodicas de acceso y seguimiento para garantizar la operatividad
continua de la plataforma.

Programar y desarrollar, cuando resulte necesario, jornadas o sesiones de recuperacion que
permitan garantizar el cumplimiento de la meta de negocios fortalecidos.

Elaborar y presentar para aprobacion de la supervision, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcién del acta de inicio, un cronograma detallado de ejecucion que establezca las
fases, actividades, sesiones formativas y espacios de acompafiamiento previstos para el desarrollo de
la estrategia, indicando los tiempos de ejecucién, responsables y productos o entregables asociados a
cada actividad, de manera que permita el seguimiento, monitoreo y control por parte de la Supervision
durante la vigencia del convenio.

Informar oportunamente a la Secretaria, a través de los canales definidos, sobre situaciones que
puedan afectar la ejecucion del convenio.

Participar en los espacios de seguimiento y articulacion que se definan, incluyendo el comité
técnico del convenio.

Realizar las gestiones necesarias para la ejecucion del convenio, incluyendo la contratacion de
bienes y servicios requeridos para el desarrollo de las actividades, bajo su responsabilidad.

Permitir, autorizar y dar acceso a la Secretaria para el manejo y gestion de la informacion
suministrada por los beneficiarios del programa con la debida proteccion y reserva, segun la
normatividad aplicable al caso.

Cumplir con las actividades, productos y especificaciones establecidas en el anexo técnico, los
estudios previos y la propuesta presentada.

Entregar a la SDDE, con la periodicidad definida por el Comité Técnico y, de manera perentoria
una copia de seguridad (backup) estructurada, integra, actualizada y funcional de la totalidad de las
bases de datos, registros, métricas de desempefio y demas informacién generada, recopilada o alojada
sobre los beneficiarios en el marco de la ejecucion del convenio. Esta entrega debera realizarse en
formatos abiertos, estructurados e interoperables (tales como .CSV, .JSON o los que determine el
supervisor), garantizando la trazabilidad, calidad y consistencia de la informacion. El asociado reconoce
expresamente que la SDDE es la titular exclusiva y propietaria de esta informacion. En consecuencia,
una vez surtida la entrega final a satisfaccion de la supervision, el asociado estara obligado a certificar
formalmente la destruccion segura y el borrado definitivo de dichas bases de datos de sus servidores,
equipos y plataformas tecnoldgicas, quedando estrictamente prohibida su retencion, copia, cesiéon o uso
para fines ajenos al convenio.

4:23. Realizar los demas compromisos necesarios para el adecuado cumplimiento del objeto del
convenio.

C. COMPROMISOS ESPECIFICOS FINANCIEROS DEL ASOCIADO:

1. Abrir una cuenta de ahorros independiente y exclusiva, a la firma del acta de inicio para el manejo de
los recursos aportados por la SDDE y el Asociado al respectivo convenio, la cual Unicamente se podra
cerrar a expresa indicacion del equipo financiero de la SDDE, posterior a la aprobaciéon de balance
financiero final, y en dado caso, de la devolucion de recursos no ejecutados y los correspondientes
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rendimientos generados de los mismos.

2. Realizar un informe de ejecucion financiera mensual desagregado con sus respectivos soportes, el cual
se detallen los gastos realizados con cargo a los recursos asociados al convenio, tanto de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico como de la contrapartida, incluidos los soportes que den cuenta de
gastos.

3. Verificar que durante la ejecucion del convenio, los rendimientos Financieros de los recursos publicos
distritales se liquiden mensualmente, sin perjuicio de que el régimen de inversiones permita plazos
mayores, y consignados por las entidades receptoras en la Direccién Distrital de Tesoreria dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su liquidacion, plazo que se contara desde la fecha en
que la entidad financiera responsable de dicha liquidacidon entregue el extracto fisico o electrénico
confirmatorio de la liquidacion.

4. Para efectos del seguimiento y control de la ejecucion de los recursos del convenio, el asociado debera
remitir a la supervision, dentro del primer (1) dia habil de cada mes vencido, la certificacion de los
rendimientos financieros generados de la cuenta de ahorros abierta para el manejo exclusivo de los
recursos del convenio. Dicho reporte debera presentarse mediante el extracto bancario, el estado
detallado de movimientos de la cuenta, los soportes de las transacciones ACH y/o cualquier otro
documento oficial expedido por la entidad financiera en la que se haya aperturado la cuenta.

5. Presentar al supervisor del convenio, dentro de los primeros siete (7) dias calendario de cada mes y
hasta la firmeza del acta de liquidacién, el informe mensual de ejecucion financiera y el formato  “GF-
P7-F2 - Informe de Ejecucion Financiera de Contratos/Convenios con Recursos Entregados en
Administracion aportados por la SDDE” o en su version mas reciente que se notificara oportunamente,
debidamente diligenciado, firmado y certificado por el delegado designado por EL ALIADO y el Revisor
Fiscal o Contador Publico, segun corresponda, acompafado de los soportes de las transferencias,
costos y gastos ejecutados con cargo a los recursos aportados por la SDDE y a la contrapartida,
presentados de manera desagregada.

6. Asumir los costos asociados a transferencias y comisiones bancarias que puedan generarse por el pago
a los beneficiarios del programa.

7. Reintegrar los recursos no ejecutados a la Tesoreria Distrital, al finalizar el convenio y /o en caso de
NO lograrse total o parcialmente la materializacion de la ejecucion del convenio

D. COMPROMISOS ESPECIFICOS ADMINISTRATIVOS DEL ASOCIADO:

1. Integrar el Comité Técnico del Convenio, asignando las personas que se requieran para garantizar la
participacién oportuna y activa.

2. Administrar los recursos de la bolsa, incluyendo el desembolso para la realizacion de las actividades
relacionadas y para la finalidad del convenio.

3. Autorizar a la SDDE el acceso, manejo y conservacion de la informacion suministrada con la debida
proteccion de la reserva de la informacién, segun la normatividad aplicable al caso.

4. Cumplir estrictamente con el régimen general de proteccion de datos personales consagrado en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 y las directrices de la
Superintendencia de Industria y Comercio (SIC). Para todos los efectos legales de este convenio, la
SDDE actuard como “Responsable del Tratamiento” y el asociado fungira Unica y exclusivamente
como “Encargado del Tratamiento” . En virtud de esta calidad, el asociado se obliga de manera
indelegable a: (i) Tratar los datos personales y comerciales de los beneficiarios cifiéndose estrictamente
a las finalidades misionales del convenio y a las instrucciones previas y escritas de la SDDE; (ii)
Abstenerse de utilizar, comercializar, ceder o perfilar dichas bases de datos para fines comerciales
propios, campanfas de fidelizacion ajenas al Distrito o beneficio de terceros; (iii) Implementar las mas
altas medidas técnicas, humanas y administrativas de ciberseguridad para evitar la adulteracién,
pérdida, fuga, consulta o acceso no autorizado a los datos; y (iv) Reportar de manera inmediata (en un
plazo no superior a veinticuatro (24) horas a la supervision del convenio y a la SDDE cualquier incidente
de seguridad, brecha de datos o reclamacion de los titulares, asumiendo la responsabilidad integral,
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patrimonial y administrativa frente a posibles investigaciones o sanciones de la autoridad competente
derivadas de su negligencia u omision.
5. Entregar a la SDDE la totalidad del material pedagégico, metodoldgico, audiovisual y de apoyo
desarrollado, adaptado o implementado con ocasion del presente convenio. Esta entrega debera
materializarse obligatoriamente en formatos digitales abiertos, editables y en sus archivos fuente
originales, garantizando su plena disponibilidad, accesibilidad y escalabilidad tecnolégica para la
Entidad. En virtud del presente convenio, el asociado autoriza a la SDDE el uso, reproduccion,
adaptacion, transformaciéon, comunicacion, divulgacion, publicacion y reutilizacion del material
entregado para fines institucionales, pedagoégicos y de fortalecimiento empresarial, sin limitacion
temporal ni territorial, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 23 de 1982, la Decision Andina 351 de
1993 y deméas normas concordantes sobre derechos de autor, garantizando en todo caso el
reconocimiento de los derechos morales de autor a que haya lugar. La SDDE garantizara, en todo caso,
el respeto y reconocimiento de los derechos morales de autor (paternidad e integridad) a favor de los
creadores originarios.
Suscribir oportunamente el acta de inicio del convenio.
Remitir con la cuenta de cobro firmado, a mas tardar el dia diez (10) de cada mes el formato de ejecucion
GCR-P1-F7 o la version actualizada de la SDDE de la ejecucion del convenio, incluyendo las evidencias
correspondientes que den cuenta del avance de las actividades y del uso de los recursos. En caso de
ser un dia no habil, se debera allegar el dia habil siguiente.
8. Presentar un informe final técnico (cualitativo y cuantitativo) y financiero que dé cuenta del cumplimiento
de los compromisos, actividades, productos y resultados del convenio.
9. Todas aquellas adicionales que sean requeridas para la correcta ejecucion del Convenio.

No

CUARTA: COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO:

1. Desembolsar los recursos conforme lo establecido, previo cumplimiento de todos los requisitos
establecidos.

2. Suministrar la informacion necesaria para la correcta ejecucion del convenio.

3. Vigilar y controlar a través del supervisor designado, el cumplimiento de las condiciones técnicas
establecidas, asi como de las demas obligaciones del asociado definidas en las clausulas del convenio,
en las condiciones incluidas en los estudios previos y en la propuesta presentada.

4. La Secretaria de Desarrollo Econdmico a través del supervisor designado, en ejercicio de sus funciones
de inspeccion, control y vigilancia, debera dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas
previstas en el anexo técnico y/o ficha técnica (si aplica), en caso de apartarse de ellas, debera allegar
justificacion escrita debidamente soportada para aprobacién del ordenador del gasto.

5. Adelantar las demas funciones y actividades que se encuentren a su cargo y se especifiquen en los
documentos que modifiquen o adicionen y que deberan concordar con el objeto del mismo.

6. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines del Convenio

QUINTA: VALOR DEL CONVENIO. EIl valor del convenio es de TRESCIENTOS CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($305.500.000), el cual se distribuira, financiara y discriminara de la
siguiente manera:

l. Aporte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE): La suma de DOSCIENTOS
TRECE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($213.850.000) en dinero,
que corresponde al 70% del valor total del presupuesto del convenio; incluidos impuestos,
tasas, contribuciones, asi como los costos directos e indirectos a que haya lugar. Dichos
recursos se imputaran al presupuesto de la vigencia fiscal 2026.
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.  Aporte del asociado (Camara Colombiana de Comercio Electronico (CCCE)): La suma de
NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($91.650.000) en
recursos de dinero, correspondiente al 30% del valor total del presupuesto del convenio,
cumpliendo cabalmente con la proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) exigida por el
articulo 5° del Decreto Reglamentario 092 de 2017 para exceptuar el proceso de la sujecion a
competencia.

SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del convenio se encuentra respaldado con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1307 DE 2026, expedido por la Subdireccion Administrativa de la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

SEPTIMA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES:

Por parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico:

La Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico desembolsara el valor de los recursos aportados al convenio
de la siguiente manera:

Un primer desembolso correspondiente al cuarenta por ciento (40%) de los aportes realizados por la
SDDE, previa presentacion por parte del aliado y aprobacion por parte de la supervision del convenio, de
los siguientes productos:

e Documento que describa de manera detallada la ruta pedagdgica del programa, incluyendo los médulos
de formacion, la secuencia de contenidos, las metodologias de ensefianza y el esquema de
acompafiamiento a los negocios participantes. Debera reflejar el enfoque practico y progresivo del
programa, desde la habilitacion digital basica hasta la implementacion de estrategias de venta en linea.
eDocumento que precise la programacion de las cohortes, las sesiones de formacion sincronicas y
asincronicas, y las actividades de acompafamiento individual o grupal, con fechas, duraciones y
responsables claramente definidos. (Cronograma)

eDocumento que contenga los materiales de formacion estructurados por médulo, incluyendo guias,
presentaciones, ejercicios practicos y recursos de apoyo disefiados para facilitar la apropiacién y aplicacion
de herramientas digitales en el contexto real de cada negocio.

e Formato y/o instrumento disefiado para registrar, controlar y evidenciar la participacion de los negocios
locales en cada sesion o actividad del programa, de manera que permita el seguimiento del cumplimiento
del criterio minimo de asistencia establecido para la aprobacién del proceso.

e Entorno virtual habilitado y operativo para la gestién del programa, que soporte la realizacion de sesiones
sincrénicas, el acceso a contenidos asincronicos, el seguimiento de los participantes y la consolidacion de
evidencias de implementacion.

Nota: El material pedagogico debera ser entregado en formato digital y quedar disponibles para la SDDE.
En virtud del presente convenio, el asociado autoriza a la SDDE el uso, reproduccion, adaptacion,
transformacion, comunicacion, divulgacion, publicacion y reutilizacion del material entregado para fines
institucionales, pedagogicos y de fortalecimiento empresarial, sin limitacién temporal ni territorial, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 23 de 1982, la Decision Andina 351 de 1993 y demas normas
concordantes sobre derechos de autor, garantizando en todo caso el reconocimiento de los derechos
morales de autor a que haya lugar.

Un segundo y ultimo desembolso correspondiente al sesenta por ciento (60%) de los aportes realizados
por la SDDE, previa presentacion por parte del aliado y aprobacion por parte de la supervision del convenio,
de los siguientes productos:
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e Informe técnico final que dé cuenta de la ejecucion de la estrategia de fortalecimiento en comercio digital,
incluyendo formacion, acompafiamiento y desarrollo de la ruta.

e Conjunto de registros organizados por cohorte que acrediten la participacion de los negocios beneficiarios
en cada sesion o actividad del programa, con informacion suficiente para verificar el cumplimiento del criterio
minimo de asistencia establecido para la aprobacion.

e Repositorio organizado por beneficiario que consolide las evidencias de aplicacion practica en sus canales
digitales.

e Certificados expedidos a los negocios locales que hayan cumplido con los criterios minimos de aprobacion
del programa, correspondientes a 150 beneficiarios.

e Informe que incluya el consolidado de los resultados obtenidos frente a los indicadores definidos en el
convenio, permitiendo valorar el alcance, la cobertura y el impacto del programa sobre los negocios
beneficiarios.

e Copia de seguridad (backup) estructurada, integra, actualizada y funcional de la totalidad de las bases de
datos, registros, métricas de desempefio y demas informacion generada, recopilada o alojada sobre los
beneficiarios en el marco de la ejecucion del convenio. Esta entrega debera realizarse en formatos abiertos,
estructurados e interoperables (tales como .CSV, .JSON o los que determine el supervisor), garantizando
la trazabilidad, calidad y consistencia de la informacion.

e Informe financiero final de los recursos ejecutados por el Asociado.

Nota: Para cada desembolso, la supervisién del convenio, en cabeza de la SDDE, convocara un comité
técnico en el que el asociado presentara los entregables correspondientes para su revision y aprobacion
preliminar, como condicién previa al pago respectivo

Los desembolsos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los siguientes documentos:

-Factura correspondiente con el lleno de los requisitos legales y segun corresponda a su régimen tributario
-Certificacion de pagos de aportes parafiscales firmada por Revisor Fiscal (si aplica) o Representante Legal,
no se acepta contador. Anexar documentos del Revisor fiscal: fotocopia de la cédula, fotocopia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente de la Junta Central de Contadores.
-Certificacidon bancaria no mayor a 30 dia

Para el primer desembolso, se requerira

RUT.

RIT.

Acta de inicio del convenio firmada por las partes.

Los desembolsos estaran sujetos a la disponibilidad de los recursos del PAC y los recursos disponibles en
Tesoreria Distrital

Los desembolsos al ASOCIADO seran efectuados por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, en
el numero de cuenta y entidad bancaria que sea constituida para tal fin

Para los desembolsos, el supervisor del convenio por parte de la Secretaria debera verificar que el Asociado
se encuentra al dia en el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales,
asi como de los aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la Ley
789 de 2002, y la Ley 828 de 2003.
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Por parte del Asociado:

El Asociado, desembolsara el valor de los recursos aportados al convenio de la siguiente manera:

Un Unico desembolso por valor de NOVENTA 'Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($91.650.000), correspondiente cien por ciento (100%), del valor de los aportes por parte del
ASOCIADO, que debera realizarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al acta de inicio, en la
cuenta exclusiva aperturada para el manejo de los recursos del convenio, lo cual debera ser validado por la
supervision del contrato.

Como compromiso a cargo del asociado se debera establecer y adjuntar certificacion que de cuenta de la
apertura de UNA (1) cuenta de ahorros para el manejo de los recursos del respectivo convenio asi:

Una cuenta exclusiva para los recursos publicos aportados por la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico.

Una cuenta exclusiva para el convenio separada para los recursos aportados por el Asociado.

OCTAVA. PLAZO. Hasta el 31 de diciembre de 2026 contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio del convenio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

NOVENA: SUPERVISION. En el gjercicio de su labor de supervisién, este debera velar por la correcta
ejecucion del objeto contractual, asi como por el cumplimiento y observancia de las obligaciones descritas
en la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), Manual de Contratacion y Supervision y las demas
herramientas de apoyo a la gestidon precontractual, contractual y postcontractual, asi como las Circulares
Internas y demas normas o disposiciones que las modifiquen, actualicen o sustituyan.

Atendiendo las disposiciones previstas en la Resolucion No. 381 de 17 de junio de 2019 “Por medio de la
cual se establecen las herramientas de apoyo al interior de la Secretaria que apuntan al cumplimiento de
las metas, funciones u objetivos misionales de la Secretaria, especificamente en las actividades propias de
la gestion precontractual, contractual y post contractual” , se establece que el supervisor del CONVENIO
sera el/la Subdirector(a) de Empleo y Formacion o por quien el ordenador del gasto de la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econdémico designe.

DECIMA: COMITE TECNICO. Para la adecuada ejecucion del presente convenio, se conformara un comité
técnico, el cual funcionara bajo las siguientes reglas:

Conformacion: Estara conformado por dos (02) miembros de la SDDE y un (1) miembro por parte del
asociado y los invitados si a ello hubiere lugar. Cada una de las partes seleccionara sus representantes en
el comité técnico, teniendo en cuenta criterios de experiencia, conocimientos técnicos de gestion y
promocion de proyectos de desarrollo econdmico y social, conocimientos financieros y conocimientos
juridicos. Para el caso de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, sera el ordenador del gasto quien
designe al funcionario que hara parte del Comité.

La Secretaria Técnica estara a cargo del Asociado.

Reuniones: El comité técnico se reunira una (1) vez al mes en sesiones ordinarias y podra sesionar de
manera extraordinaria cuando asi lo requiera.

Funciones: Este comité tendra las siguientes funciones:
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e Servir como instancia de articulacion técnica y coordinacion operativa para el desarrollo de las
actividades programadas, formulando las recomendaciones necesarias para facilitar el cumplimiento del
objeto del convenio, conforme al Anexo Técnico y demas documentos que hacen parte integral del mismo.
e Validar la metodologia, cronograma y plan de trabajo propuesto.

e Monitorear el cumplimiento de los objetivos del convenio, los avances, resultados de las actividades y
proponer lineas estratégicas necesarias para orientar el desarrollo del convenio, en pro del logro de los
resultados esperados.

e Recomendar y ajustar directrices de caracter técnico para el desarrollo de las actividades y productos
contemplados para el buen desarrollo del objeto del convenio.

e Hacer seguimiento al cronograma de actividades aprobado por los miembros del convenio y proponer
ajustes a la supervision de acuerdo con la dinamica de ejecucién del convenio.

e Analizar y recomendar a las partes sobre nuevas estrategias de divulgacion o publicidad del Convenio
de acuerdo con sus lineamientos y presupuesto internos.

e Hacer observaciones y recomendaciones sobre posibles modificaciones, prorrogas o adiciones al
Convenio segun las circunstancias que se presenten al supervisor del convenio.

e Comunicar a la supervision del convenio las anomalias técnicas que puedan presentarse en la ejecucion
del convenio y proponer soluciones de manera agil y oportuna cuando asi se requiera.

e Revisar, aprobar y suscribir las actas de las sesiones del Comité Técnico.

e Validar los entregables de cada desembolso para aprobacion del supervisor.

e Todos aquellos otros temas que se planteen entre las partes y se encuentren enmarcadas en el
cumplimiento del objeto del convenio.

Naturaleza y Potestades: El comité técnico es una instancia de apoyo a la supervision y sus potestades,
como ya se sefiala, se contraen unicamente a lo pactado, destinadas estas a colaborar para una cabal
ejecucion del convenio a través de recomendaciones que en ningin momento reemplazan las facultades,
deberes y/o prohibiciones que la ley ha consagrado expresamente a quien adelanta la actividad de la
supervision.

DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las PARTES declaran bajo la
gravedad de juramento, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
consagradas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 que adiciono el
literal j) al numeral 1° y un inciso al paragrafo 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 9° de
la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 6 de la Ley 2014 de 2019, asi como los articulos 1°, 2° y 90 de
la Ley 1474 de 2011, este ultimo articulo modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.

PARAGRAFO. En caso de sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad con posterioridad a la
celebracion del presente CONVENIO, se procedera en la forma establecida en el articulo 90. de la Ley 80
de 1993.

DECIMA SEGUNDA. COMPROMISOS PARA LA PREVENCION DE ACTIVIDADES ILICITAS
(LA/FT/FP). EI ASOCIADO se obliga a cumplir las politicas, lineamientos y procedimientos adoptados por
la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (SDDE) en materia de prevencion del lavado de activos, la
financiacion del terrorismo y la financiacion de la proliferacion de armas de destruccion masiva (LA/FT/FP),
y autoriza a la Entidad para adelantar las actividades de debida diligencia que resulten necesarias,
incluyendo la realizacion de consultas, validaciones y verificaciones previstas en los procedimientos internos
respecto de la informacion suministrada, asi como la correspondiente a sus representantes legales, socios,
administradores y beneficiarios finales (cuando aplique), comprometiéndose igualmente a suministrar
informacion completa, veraz, verificable y actualizada cuando sea requerido por el Supervisor, o cuando se
presenten cambios relevantes en dicha informacion.”
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DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONVENIOS: EL ASOCIADO, no podra ceder el presente
CONVENIO ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o parcialmente sin la
autorizacion previa, expresa y escrita DE LA SDDE, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 9o. de la
Ley 80 de 1993.

DECIMA CUARTA - TERMINACION: Este CONVENIO podréa terminarse en cualquiera de los siguientes
eventos: a) Por cumplimiento del objeto del CONVENIO. b). Por vencimiento del plazo estipulado para su
ejecucion, sin que se haya suscrito la adicion y/o prérroga. ¢) De comun acuerdo entre las partes, en forma
anticipada. d.) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. e) Por
cualquier otra causa especificamente incorporada en la propuesta presentada y aceptada por la entidad
y/o en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO. La terminacion anticipada del CONVENIO se hara constar en acta suscrita por las partes.
En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a liquidar el CONVENIO y al pago de las
actividades ejecutadas de acuerdo con la certificacion de cumplimiento e informe de ejecucién del
CONVENIO expedidas por el SDDE.

DECIMA QUINTA - MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo
establecido en el articulo “2.2.1.2.3.1.7 Garantia de cumplimiento” del decreto 1082 de 2015, para cubrir
cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el ASOCIADO debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del CONVENIO y se requerira la respectiva aprobacion por parte de la entidad como cumplimiento
de requisito de inicio de ejecucion del CONVENIO.

Asi las cosas, para el proceso de contratacién que nos ocupa, esta garantia de cumplimiento tendra las
siguientes caracteristicas:

CARACTERISTI CONDICION

CA

TIPO DE Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

GARANTIA 2015, a saber: (i) Contrato de seguro, contenido en una pdliza para Entidades
Estatales; (ii) Patrimonio auténomo; (iii) Garantia Bancaria.

TOMADOR o Encaso de persona natural: la garantia debera tomarse en nombre de quien
firma y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

o] Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia debera se
otorgada por todos los integrantes de la figura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion en la figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

BENEFICIARIO | BOGOTA D.C. — SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO (NIT

/ ASEGURADO [ 899.999.061-9).
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AMPAROS

AMPARO VIGENCIA VALOR
ASEGURADO

Por el plazo de | Por el veinte por
Cumplimiento general del convenio. ejecucion del | ciento (10%) del
convenio y doce (12) | valor total del
meses mas. En todo | convenio

caso, debera
permanecer vigente
hasta la liquidacion

del convenio
Pago de salarios, prestaciones sociales | Por el plazo de | Por el cinco por
legales e indemnizaciones laborales. ejecucion del | ciento (5%) del
convenio y tres (3) [ valor total del
afos mas. convenio.
Responsabilidad Civil Extracontractual Por el termino de | 200 SMLMV
ejecucion del
convenio

Nota 1: El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de
adicion y/o prorroga del convenio. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no
adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del convenio

DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total o parcial por parte
de EL ASOCIADO, éste se obliga a pagar a una suma equivalente al veinte por ciento (10%) del valor
total del presente CONVENIO.

PARAGRAFO UNICO. El valor de la clausula penal pecuniaria citada anteriormente podra ser tomado
directamente del saldo a favor del ASOCIADO, pudiendo acudir para el efecto a cualquier otro medio para
obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. EL ASOCIADO autoriza expresamente a la SDDE
para efectuar tales descuentos.

DECIMA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora, deficiencias o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por el ASOCIADO, en virtud del CONVENIO, por motivos a ella imputables, La Secretaria
Distrital De Desarrollo Econémico previo el cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 40 de la Ley 80
de 1993 y 17 de la Ley 1150 de 2007, podra imponer multas equivalentes al (0.5%) del valor total del
CONVENIO por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento
al ASOCIADO, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el veinte por ciento (10%) del mismo,
sin perjuicio de la sancién penal pecuniaria, si a juicio de la entidad se estima conveniente. Una vez
ejecutoriado el acto administrativo que la imponga, se haran efectivas directamente por la Entidad,
compensando directamente por la SDDE, descontando el valor de las multas de los saldos a favor del
ASOCIADQO, si ello fuere posible, acudiendo a cualquier otro medio autorizado por la Ley.

Para efectos de la imposicion de las multas y con el fin de garantizar el derecho al debido proceso del
ASOCIADO, se llevara a cabo de forma previa el procedimiento establecido en este pliego de condiciones,
el cual forma parte integral de la minuta de clausulas adicionales.

PARAGRAFO PRIMERO. El pago o deduccién de las multas no exonera al ASOCIADO del cumplimiento
de sus obligaciones emanadas del CONVENIO.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes acuerdan que, en caso de proceder a la aplicacién de multas, lo
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podra hacer directamente y el ASOCIADO autoriza expresamente la realizacion del procedimiento y del
descuento del valor de la multa, de los saldos adeudados del CONVENIO por este concepto.

PARAGRAFO TERCERO. Para efectos del procedimiento para la imposicion de las multas, la SDDE,
cumplira lo establecido en la Ley, en el pliego y en el Manual de Contratacion

DECIMA OCTAVA PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO AL ASOCIADO: En caso de presentarse hechos u omisiones
que puedan constituir incumplimiento total, parcial, defectuoso o tardio de las obligaciones a cardo del
ASOCIADO, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico podra adelantar el procedimiento previsto en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, o la normal que lo modifique, adicione o sustituya, con el fin de
determinar la procedencia de la imposicion de multas, sanciones, declaratorias de incumplimiento,
cuantificacion de perjuicios y/o efectividad de la clausula penal pecuniaria.

DECIMA NOVENA - SUSPENSION DEL CONVENIO. La ejecucién del CONVENIO podra
suspenderse por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion, cuya existencia
corresponde calificar a la SDDE, y también se podra suspender por mutuo acuerdo. La suspension se hara
constar en acta suscrita por las partes.

VIGESIMA - RESPONSABILIDAD DEL ASOCIADO. EL ASOCIADO, sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
CONVENIO, cuando con ellos se cause perjuicios a la administracion o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA - VEEDURIAS CIUDADANAS. Este CONVENIO esta sujeto a la vigilancia y control
ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA SEGUNDA - LIQUIDACION: Terminada la ejecucién del CONVENIO, se procedera a su
liquidacion en los términos y plazos previstos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Si el asociado no
comparece al tramite de liquidacion previa convocatoria de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico,
o si las partes no llegan a un acuerdo sobre su contenido, la SDDE tendra competencia para liquidar
unilateralmente dentro de los términos establecidos en la ley.

VIGESIMA TERCERA: INDEMNIDAD Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén a que el
ASOCIADO actua con plena autonomia intelectual, profesional, conceptual, técnica y administrativa, y sin
ninguna clase de subordinacion frente a la SDDE, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre La
SDDE y el ASOCIADO, o el personal utilizado por ésta para el desarrollo del objeto del CONVENIO. En
consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del ASOCIADO el pago de salarios y prestaciones a que
hubiere lugar respecto del personal mencionado. EI ASOCIADO debera mantener indemne a la SDDE de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones o las de sus
subasociados o dependientes, asi como de cualquier reclamo, perjuicio, dafio presentado y/o causado a
personas y/o bienes de indole penal, civil, administrativo, comercial, laboral, contractual o extracontractual
que puedan llegarse a presentar.

VIGESIMA CUARTA: - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
presentarse controversias contractuales, estas seran resueltas de mutuo acuerdo, mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliacion, sin perjuicio de poder acudir a las instancias y
procedimientos contemplados en las normas vigentes, en caso de que estos fracasen.

VIGESIMA QUINTA - CONFIDENCIALIDAD. EL ASOCIADO se obliga a guardar estricta reserva y
confidencialidad de toda la informacion relacionada con la SDDE o sus ASOCIADOS, de la cual tenga
conocimiento por razén de las actividades que desarrolla. En consecuencia, EL ASOCIADO no podra
divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna informacién de forma verbal o
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escrita, o ya consté en cualquier clase de documento (tales como, pero sin limitarse a: videos, textos,
grabaciones, disquetes, discos compactos, planos, fotos, creaciones, etc.). Cualquier acciéon u omision que
infrinja lo anterior se considerara como incumplimiento de las obligaciones contractuales,
independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al momento de la terminacién del
CONVENIO, EL ASOCIADO devolvera toda la informacion de propiedad DE LA SDDE que le haya sido
encomendada por razén de las actividades desarrolladas, junto con todas las copias del material.

VIGESIMA SEXTA -PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS: La propiedad de los resultados, informes y
documentos que surjan del desarrollo del presente CONVENIO es exclusiva de la SDDE, quien podra
utilizarlos indefinidamente, difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario, sin contraprestacion
alguna a favor del ASOCIADO. No obstante, las obras proseguibles por derecho de autor, los objetos,
procedimientos o disefios técnicos que sean creados por las partes en cumplimiento del objeto del
CONVENIO, tendran el reconocimiento de los derechos morales a favor del autor-creador de acuerdo a
las disposiciones legales.

PARAGRAFO PRIMERO. DERECHOS DE AUTOR: La Entidad para efectos de establecer los derechos
patrimoniales de autor, dara aplicacion a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado
por el Articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y en la Decisién Andina 351 de 1993, en el sentido de que EL
ASOCIADO es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecucion del presente
CONVENIO, los cuales le seran plenamente reconocidos. En relacion con los derechos patrimoniales sobre
los productos del CONVENIO perteneceran a la SDDE.

PARAGRAFO SEGUNDO. La difusién de los resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo
del presente CONVENIO, en todo caso debera ser autorizada por a la SDDE.

VIGESIMA SEPTIMA - REGIMEN LEGAL: Este CONVENIO se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y a falta de regulacion expresa por las normas de los
Cdédigos de Comercio y Civil Colombianos. Las eventuales controversias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacion del CONVENIO y no se puedan resolver en los términos previstos en
el articulo 68 de la Ley 80 de 1983, seran competencia de la jurisdiccidon contencioso administrativa.

VIGESIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Este CONVENIO

se entiende perfeccionado con la firma de las partes en la Plataforma del SECOP II. Para su ejecucion se
requiere de la expedicién del registro presupuestal, aprobacién de las garantias y suscripcion de la
respectiva acta de inicio. La autenticacion del SECOP I, es decir las aprobaciones realizadas con los
usuarios asignados constituyen una firma electrénica en los términos del articulo 7 de la Ley 527 de 1999
y las normas que la reglamentan.

VIGESIMA NOVENA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: El domicilio y el lugar de ejecucion del
CONVENIO sera en la ciudad de Bogota D.C.

TRIGESIMA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente CONVENIO los siguientes
documentos:

a) Estudios y documentos previos.

b) Certificados de Disponibilidad Presupuestal.

c) Acto administrativo Justificacion de la contratacion.

j) Los demas documentos que en desarrollo de este proceso emita la SDDE y/o sean aportados por los
proponentes.

TRIGESIMA PRIMERA. COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION: El ASOCIADO
y la Entidad, se comprometen a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de
corrupcion en su gestion contractual, en el marco de los principios y hormas constitucionales y en especial,
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en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcion en la contratacion publica” y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

TRIGESIMA SEGUNDA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Al
presente CONVENIO le son aplicables las disposiciones sefialadas en el articulo 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993.

TRIGESIMA TERCERA - MANIFESTACION: Las PARTES manifiestan libremente que han procedido ala
lectura total y cuidadosa del texto del presente anexo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo
consignado y manifestado. Igualmente acuerdan, que, en caso de aclaracion del presente anexo, en
alguna de sus clausulas, por errores de digitacién o aritméticos, se realizara la aclaracion directamente por
parte de la SDDE, sin necesidad de firma y/o aprobacién del ASOCIADO.

TRIGESIMA CUARTA - MANIFESTACION - CONFLICTOS DE INTERES. Las partes declaran que

la celebracion del presente CONVENIO no configura la existencia de ninguna circunstancia constitutiva de
conflicto de interés entre EL ASOCIADO y a la SDDE o entre estos y sus empleados, asociados o
proveedores de bienes y/o servicios. En desarrollo de sus compromisos contractuales, las partes obraran
con estrictos parametros de rectitud, ética y moralidad propios de las obligaciones a su cargo, en ejercicio
de sus competencias legales y contractuales y en procura de los intereses que incumben a las partes
mediante el presente CONVENIO.

PARAGRAFO. La responsabilidad legal, contractual y extracontractual por la ocurrencia de cualquiera de
las conductas establecidas en la presente clausula, y en todo caso, cualquier circunstancia evaluada como
potencial o efectivamente constitutiva de conflicto de interés, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley, recae
en principio y principalmente sobre la persona o las personas en quienes se ejecuta la operacién en
provecho suyo que conlleva el riesgo de interés. En consecuencia, cuando quiera que se identifique por las
partes alguna circunstancia constitutiva de conflicto de interés durante la ejecucion del presente CONVENIO
o por cualquiera de los sujetos enunciados en la presente cldusula, la persona o las personas responsables
deberan revelarlo a las partes en forma transparente y en cumplimiento de sus deberes legales y/o
contractuales, con el fin de prevenir su ocurrencia, de tal forma que puedan adoptarse los mecanismos
administrativos y operativos pertinentes que permitan evitar su materializacion.

TRIGESIMA QUINTA: NOTIFICACIONES. DIRECCION DE CONTACTO Y NOTIFICACION DEL ASOCIADO
Para efectos de notificacion al ASOCIADO de cualquier evento derivado de la ejecucién del CONVENIO y en
particular, lo relativo a multas y sanciones, se entiende aceptada por parte del ASOCIADO la notificacion
electronica segun los lineamientos contenidos en el articulo 10 de la Ley 2080 del 25 de enero de 2021, por
medio de la cual se reforma el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA (Ley 1437 de 2011); siendo su deber la continua actualizacion de su e-mail o correo electronico y cambio

de domicilio, informando sobre el particular al supervisor.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo: Al
Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C. *
Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogota, D.C BOGOT

Teléfonos: 3693777
www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195
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CERTIFICACION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS SOPORTE DE LOS
EXPEDIENTES CONTRACTUALES

El presente documento certifica que la documentacion entregada como soporte en
medio fisico y/o magnético, fue revisada y convalidada por el supervisor del convenio
No. 1007 del afio 2026 a nombre del asociado CAMARA COLOMBIANA DE COMERCIO
ELECTRONICO - CCCE

VERIFICACION Y VALIDACION

El informe correspondiente al periodo 24-08-2026 al 17-09-2026 contiene:

Firmas correspondientes del supervisor y el asociado X
Soportes presentados legibles en medio fisico |
Soportes presentados legibles en medio magnético (CD, USB, Tera) o medio T
electronico (Drive o correo electronico).

¢ El contrato o convenio incluye la adquisicion de bienes? Sl E N X

¢ Se hace entrega del soporte de ingreso de bienes al almacén? S NCI_ N/A X

No presentan soportes (Se justifica en el informe por qué no se presenta).

En constancia firma el presente certificado, el supervisor del contrato o convenio al dia
17 del mes de septiembre del 2026.

NOMBRE SUPERVISOR: Juliana Margarita Toral Villadiego
Subdireccion de Intermediacion, Formalizacion
y Regulaciéon Empresarial

FIRMA SUPERVISOR:

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, es Copia No
Controlada. El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la
Intranet.

PE-P1-F3




