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' Marzo 19 del 2021 |

_CERTIFICADO DE INSCRIPCION DEL PROYECTO No. 071

Neiva, 05 de enero de 2028

El Coordinador del Banco Municipal de Programas y Proyectos certifica que el proyecto
“ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES Y ESTRATEGIA MUNICIPAL PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS DEL
MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA” se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
inversion Municipal.

Numero de registro. 202500000030970 /
Fecha de registro. 12/08/2025

Costo del proyecto: $88687644.515,00
Vigencia del proyecto. 31/12/2026

La presente certificacion no obliga la ejecucion del proyecto. Ef proyecto serd ejecutado de
acuerdo al proceso de planeacién, priorizacion y disponibilidad de recursos de inversién por parte
de las diferentes fuentes de financiacion.

Atentamente,

Director del Dpto. Adtivo de Planeacion
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OFICINA DE GESTION DEL RIESGO

Ciento trece millones seiscientos cmcuer\ta mil 7ésos ($113.650.000,00) M/CTE /
VAR )

RUBRO RECURSO \ /[ No. CDP £z o

ORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION.

¥ 5500-1.2.4.3.03-SGP PROPOSITO
GENERAY- PROPOSITO GENERAL DE
LIBRE INVERSION {(ONCEDECEAVAS)

2.3.2.02.02.009 ;2?)0-121000 -INGRESOS* ! 2026. CEN01.002271  /

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
Cédigo UNSPSC 80101508 — SERVICIO DE CONSULTORIA DE NEGOCIO Y ADMON CORPORATIVA
/ NCP C.P.C. 83111 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ESTRATEGICA EN GESTION

LINEA ESTRATEGICA 3.RECUPERANDO NEIVA: UNA NEIVA VERDE Y ORDENADA
GOBIERNO TERRITORIAL - '

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS ”

Medicién de desempefio municipal - Componente de gestion 7/

Documentos de lineamientos técnicos . P

Documentos de linearpi€ntos téenicos realizados. /

202500000030970 Z Actualizacién e Implementacién del Plan Municipal para la gestion del riesgo df’
desastres y estrategia municipal para la respuesta a emergencias en el municipio de Neiva, Huila

Elaborar documento con la consoﬁdac:&nﬁe la informacion recopilada /
Recopilar la informacién.. /
Realizar ajustes al documento de acuerdo con el proceso de validacion
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{Los objetivos de desarrollo sostenible se encuentran en:
http:Ilwww.un.orqlsustainabtedeveIopmentleslobietivos-de-desarrolIo-sosteniblel

" Se debe marcar con X la deficiencia sequn aplique (Solo para contratos de prestacién de servicios y
apoyo a la gestion).

- FISICA (Consiste en falta, deterioro o alteracién funcional de una o mas partes del cuerpo, y que
provoque inmovilidad o disminucién de movilidad): __

- MENTAL (Consiste en alteraciones o deficiencias en las funciones mentales, especificamente en el
pensar, sentir y relacionarse). ___

-SENSORIAL (Consiste en el deterioro o falta de la funcién sensorial de oir o de ver, principalmente):

-~ COGNITIVA (Consiste en limitaciones en la conducta adaptativa, que se manifiesta en habilidades
conceptuales, sociales y practicas): ____
-N/A: _x__

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 2°, establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Carta Politica. Iguaimente, determina
que las autoridades estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en el pais, garantizando sus derechos y libertades.

El articulo 311 de la Carta Politica asigna a los municipios, como entidades fundamentales de la division politico-administrativa del Estado,
la responsabilidad de prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo territorial y promover el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

La Ley 1523 del 24 de abril de 2012, por la cual se adopta la Politica Nacional de Gesti6n del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema

Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres — SNGRD, dispone en su articulo 14 que el alcalde municipal es el conductor del desarrollo
local y responsable directo de la implementacion de los procesos de gestién del riesgo en el municipio. Asimismo, el articulo 32 ordena la
formulacién de planes de gestion del riesgo y estrategias de respuesta a nivel departamental, distrital y municipal.

El articulo 37 de la misma ley establece que los Planes Municipales para la Gestion del Riesgo de Desastres — PMGRD deben ser formulados,
concertados y adoptados por los respectivos consejos municipales de gestion del riesgo, y que estos instrumentos deben ser actualizados
periddicamente para garantizar su pertinencia frente a las dinamicas territoriales y las condiciones cambiantes de amenaza, vulnerabilidad
y riesgo.

El Plan Municipal para la Gestién del Riesgo de Desastres de Neiva constituye una herramienta fundamental para la proteccion y el bienestar

de la poblacién ante los riesgos naturales y sociales que puedan presentarse. Este documento, sigue los pasos para la de actualizacion y
responde a la necesidad de fortalecer las capacidades locales para prevenir, mitigar y gestionar los desastres, asi como para adaptarse a
los efectos del cambio climatico, que representan uno de los mayores retos de nuestra época. En el marco de la Ley 1523 de 2012 y las
normativas locales vigentes, el Plan debera ser actualizado con un enfoque integral, inclusivo y participativo.

Este proceso incorporara las lecciones aprendidas de experiencias pasadas, los avances en la identificacion de riesgos, y las nuevas
tendencias en la gestion del riesgo de desastres. La actualizacion se fundamenta en un enfoque de género, en el cual se garantiza la

participacion activa y equitativa de todos los grupos sociales, especialmente aquellos mas vulnerables, como mujeres, nifios, personas con
discapacidad y comunidades étnicas.

El Plan también debera poner un énfasis especial en la adaptacion al cambio climatico, reconociendo la importancia de desarrollar estrategias
resilientes frente a los fenémenos climaticos extremos que amenazan la- seguridad y sostenibilidad de Neiva. En este contexto, se busca
una integracién armoniosa de las acciones de gestion del riesgo con el desarrollo econémico, social y ambiental del municipio, fomentando
la cooperacién entre las autoridades locales, la comunidad y el sector privado.

El municipio de Neiva, como capital del departamento del Huila, enfrenta una diversidad de escenarios de riesgo asociados a fenomenos
hidrometeorolégicos (inundaciones, avenidas torrenciales), movimientos en masa, incendios forestales, actividad sismica y eventos
antrépicos no intencionales. Las condiciones de variabilidad climatica, agravadas por los efectos del cambio climatico, han incrementado 'a
recurrencia e intensidad de las situaciones de emergencia en el territorio, evidenciando la necesidad de contar con instrumentos de
planificacién actualizados que orienten de manera efectiva la gestion del riesgo.

El PMGRD vigente del municipio de Neiva requiere ser evaluado y actualizado conforme a los lineamientos metodoldgicos de la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres — UNGRD, con el fin de incorporar los nuevos escenarios de riesgo identificados, fortalecer
la articulacién con los instrumentos de planificacion territorial (POT, Plan de Desarrollo, POMCAS), actualizar el componente programatico
con medidas de intervencién prospectiva, correctiva y reactiva, y garantizar la participacion de los actores del Sistema Municipal de Gestion
del Riesgo de Desastres — SMGRD.

El componente estratégico del Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres (PMGRD) se enfoca en establecer la direccién y los
objetivos a largo plazo para reducir la vulnerabilidad y aumentar la resiliencia del municipio frente a desastres. Se define a través de la
identificacion y pricrizacién de escenarios de riesgo, el analisis y evaluacion de riesgos, y la definicion de medidas de intervencion. En lineas
generales, los pasos para desarrollar el componente estratégico son:

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
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1) Definicion de la vision, mision y objetivos estratégicos: Se establecen la visién de futuro del municipio en términos de gestién del
riesgo, la misién de la entidad encargada y los objetivos generales que se pretenden alcanzar.

2) Identificacién y priorizacién de escenarios de riesgo: Se identifican los diferentes tipos de amenazas (naturales o antrpicas) que
pueden afectar al municipio, asi como los elementos expuestos (poblacion, infraestructura, etc.) y sus Vulnerabilidades. Se priorizan
estos escenarios en funcién de su probabilidad e impacto.

3) Analisis y evaluacion de riesgos: Se analiza la probabilidad de ocurrencia de cada escenario de riesgo y las posibles
consecuencias (dafios y pérdidas). Se evalta la vulnerabilidad de los elementos expuestos y se estima el nivel de riesgo para cada
escenario.

4) Definicion de medidas de intervencion: Se establecen las acciones y estrategias necesarias para reducir la probabilidad de
ocurrencia de los riesgos identificados, mitigar sus consecuencias y mejorar la capacidad de respuesta del municipio.

5) Definicion de indicadores y metas: Se establecen indicadores que permitan medir el avance en la implementacién de las
estrategias y metas a alcanzar en un horizonte temporal definido.

6) Elaboracion de un plan de accién: Se traduce el componente estratégico en un plan de accion detallado o Componente
Programatico, con programas, proyectos y acciones concretas a implementar, definiendo responsables, recursos y cronogramas.

En ese orden de ideas, la Oficina de Gestion del Riesgo del municipio de Neiva, con base en los analisis técnicos, juridicos y financieros
realizados, ha determinado la necesidad de contratar una consultoria especializada que lleve a cabo la evaluacion y actualizacion integral
del Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres — PMGRD, en cumplimiento de los articulos 32 al 42 de la Ley 1523 de 2012y
los lineamientos de la UNGRD.

Esta actualizacién permitira al municipio contar con un instrumento de planificacién actualizado para orientar de manera efectiva las acciones
de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo y manejo de desastres, fortaleciendo la capacidad institucional y comunitaria para la
prevencién, mitigacién y respuesta ante situaciones de emergencia.

Bajo los preceptos legales de los articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica Colombia, le corresponde al alcalde, entre otros asuntos, la
de dirigir la accién administrativa del municipio, asegurando el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo,
ordenando los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto. Con fundamento en esto, la Ley 80 de 1993 en
concordancia con la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, autoriza a los ordenadores del gasto a adelantar procesos de contratacion
que garanticen el cumplimiento del Plan Anual de Adquisiciones, a través de las diferentes modalidades de contratacion, entre ellas, la
contratacion directa, que para el caso que nos ocupa, es la estipulada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales”.

Queé a través de la Contratacién Estatal, la Administracién Publica busca cumplir los fines establecidos en la normativa vigente, dar
satisfaccion a las necesidades de los asociados e impulsar las actividades de funcionamiento de los distintos programas y proyectos en
cabeza del municipio como célula esencial de funcionamiento del Estado, garantizando el interés general de la ciudadania.

Para cumplir tales cometidos y contribuir con los propésitos del Plan de Desarrollo 2024- 2027 “ACCIONES PARA RECUPERAR A NEIVA",

la administracién municipal cuenta con recursos de Inversién No. 202500000030970 - ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ESTRATEGIA MUNICIPAL PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS
EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA, rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.

Por lo anteriormente mencionado, la administracion municipal a través de la Oficina de Gestion del Riesgo requiere CONSULTORIA PARA
LA EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTIN DEL RIESGO DE DESASTRES -PMGRD Y LA
FORMULACION DE LA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE RESPUESTA A EMERGENCIAS - EMRE DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA.
Se entregara al Supervisor del contrato, puesto que la Oficina de Gestion del Riesgo debe hacer la supervision y verificacion de las mismas
para la proteccion de los de la comunidad.

Finalmente es pertinente precisar que de conformidad a lo establecido por el Ministerio de Hacienda en la resoluciéon N° 3832 de 2019 y sus

resoluciones modificatorias (1355 del 2020, 2323 del 2020, 0401 de 2021 y 3438 del 2021), el objeto contractual a desarrollar se enmarca
en la siguiente actividad y/o concepto: C.P.C. 83111 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ESTRATEGICA EN GESTION - Cédigos UNSPSC
80101600: SERVICIOS DE CONSULTORIA DE GESTION DE EMPRESAS

En consecuencia, por la necesidad contemplada y para garantizar la solvencia de dicha necesidad, con los propésitos del Plan de Desarrollo
2024-2027 “ACCIONES PARA RECUPERAR A NEIVA”, la administracién municipal cuenta con recursos del presupuesto de inversion cuyo
objetivo general esta encaminado a servicios de apoyo en los procesos de conocimiento, reduccién y manejo de desastres.

Bajo este marco estratégico, y con el propésito de aportar en el logro de los objetivos planteados, la Oficina de Gestion del Riesgo considera
viable la ejecucion de la presente necesidad mediante la suscripcién de un contrato de consultoria, previo el desarrollo precontractual por
medio de un proceso de minima cuantia.

Lo anterior teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso no excede el 10% de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, sustentando asi el desarrolio del proceso de minima cuantia conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y la Ley 1474 de 2011, asi como los Decretos 019 de 2012, 1082 de 2015 y 1860 de 2021.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
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En consideracion con lo anterior, y dado que el factor de ponderacion para la escogencia del contratista sera el precio, EL MUNICIPIO DE
NEIVA (H) adelantara el presente proceso por la modalidad de MiINIMA CUANTIA. de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y los Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860
de 2021, y las demas normas concordantes y complementarias sobre la materia.

La MINIMA CUANTIA se encuentra reglamentada en los Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo establecido por el Ministerio de Hacienda en la Resolucion N. 3832 de 2019 y sus resoluciones modificatorias, el
objeto contractual a desarrollar se enmarca en la siguiente actividad: 83329 — Servicios de ingenieria en proyectos de construccion.

CONTRATO DE CONSULTORIA

CONSULTORIA PARA LA EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA
GESTICN DEL RIESGO DE DESASTRES -PMGRD Y LA FORMULACION DE LA ESTRATEGIA
MUNICIPAL DE RESPUESTA A EMERGENCIAS - EMRE DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
OBLIGACIONES GENERALES:

os principios de la contratacion estatal y las
principios de la contratacion estatal y las

demas normas concordantes y comp ,_

2. : Cumphr con ¢ bjet"d del contrato en la forma y tiempo pactado, oportuna e

idoneamente dentro de los plazos y las condiciones establecidas, con plena autonomia técnica

y administrativa ¥ bajo sti propia responsabilidad.

3. _ Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,

pension, sis 3ra iaboralesy.aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello,
s respectivos gue asi lo acrediten.

y presentar los document :
4. f Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad,
anomalia, eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucion del contrato.

5. : Ra_sponder' 'érite%; terceros por los dafics que se ocasionen y que provengan de
causas que le'sean imputables.

riones que, sean-convocadas por el Supervisor del contrato para
aye

6. Asmwa“’l&s‘
revisar el estado de ejecuwn‘_f.v-*- 4

7. Presentar informes de avance y un informe final de ejecucion al supervisor en el que
se evidencie la ejecucion fisica y financiera del contrato.

‘rzféne,gg_ diligente las, observaciones vy recomendaciones

¥

que por razdn del servicio y desarrollo de
Municipio de Neiva.

11. De 3 lucion 0042 de 2020 de la DIAN, cumplir con la
facturacion electrénica si estuviere obligado.
12. Las demas inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar el diagnéstico del estado actual de la gestion del riesgo de desastres en el
municipio de Neiva, evaluando el grado de implementacion del PMGRD vigente, el
autodiagnéstico de capacidades territoriales y la identificacion de brechas y oportunidades de
mejora.

2. Identificar, priorizar y caracterizar los escenarios de riesgo de desastres presentes
en el territorio municipal, incluyendo la verificacion en campo de las condiciones de amenaza,
vulnerabilidad y riesgo, con base en la Guia Metodolégica de la UNGRD.

3. Elaborar las fichas de caracterizacién de cada escenario de riesgo priorizado,
incluyendo  antecedentes histéricos, andlisis de amenaza, elementos expuestos,
vulnerabilidad, estimacion de dafios y pérdidas potenciales, y cartografia basica de riesgo.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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4. Actualizar el componente general del PMGRD, incluyendo la contextualizacién del

municipio en sus aspectos geograficos, demograficos, socioecondomicos, ambientales e
institucionales.

5. Formular el componente programatico del PMGRD con las medidas de intervencion
prospectiva, correctiva y de proteccion financiera, definiendo objetivos, programas, acciones,
fichas de formulacién, cronograma de ejecucion, costos estimados y fuentes de financiacion.

6. Articular el PMGRD actualizado con los demas instrumentos de planificacion
territorial del municipio (POT, Plan de Desarrolio, POMCAS, entre otros).

7. Definir los mecanismos de seguimiento, evaluacion y reporte del PMGRD
actualizado.

8. Realizar mesas de trabajo, talleres y jornadas de socializacién con los actores del
CMGRD, entidades del SMGRD, organismos de socorro y comunidades organizadas,
documentando las actividades con actas, listados de asistencia y registro fotografico.

9. Consolidar el documento final del PMGRD actualizado, listo para su presentacion,
concertacién en el CMGRD y adopcién mediante decreto municipal, incluyendo todos los
componentes, anexos cartogréficos y el proyecto de decreto de adopcion.

10. Entregar todos los productos en medio fisico (una copia original y una copia
adicional}y en medio magnético en formatos editables y PDF.

11. Socializar los resultados del proceso de actualizacién del PMGRD ante el CMGRD
y los actores del SMGRD. -

12. Realizar los ajustes que se requieran conforme a la retroalimentacion recibida del
supervisor y del CMGRD.

13. El contratista debera garantizar la vinculacion del personal de apoyo contemplado

en el presupuesto presentado en su oferta

PRODUCT! NT ABLES:

Producto Descripcion

Diagnéstico y Evaluacién Documento técnico que contiene el diagnéstico del
del PMGRD Vigente estado actual de la gestion del riesgo en el municipio,
i la evaluacién del cumplimiento del PMGRD vigente, el
autodiagnéstico de capacidades territoriales y la

identificacién de brechas y oportunidades de mejora.

2 Componente General del Documento que incluye la contextualizacién del
PMGRD Actualizado . municipio (aspectos geograficos, demograficos,
: socioeconomicos, ambientales e institucionales), la

mision, vision y objetivos estratégicos del PMGRD.

3 Identificacion, Documento técnico con los formularios de identificacion
Priorizacion : y y priorizacion de escenarios de riesgo, las fichas de
Caracterizacion de caracterizacion de cada escenaric priorizado,
Escenarios de Riesgo  soportado con verificacion de campo y cartografia

béasica de riesgo.

4 Componente Documento que contiene las medidas de intervencion !
Programatico del PMGRD  del riesgo, los objetivos, programas y acciones a
implementar, las fichas de formulacion de acciones, el
cronograma de ejecucion, los costos estimados, las
fuentes de financiacién y los mecanismos de
seguimiento, evaluacion y reporte.

5 Documento PMGRD Documento final integrado del Plan Municipal para la
Actualizado Consolidado  Gestién del Riesgo de Desastres del municipio de
Neiva, listo para su presentacion, concertacion en el i
CMGRD y adopcién mediante decreto municipal.
Incluye todos los componentes, anexos cartograficos y
el proyecto de decreto de adopcién.
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6 Documento EMRE Documento técnico que contiene la actualizacion de la
formulado EMRE del municipio de Neiva, incluyendo la estructura

organizacional para la respuesta, definicién de roles y
responsabilidades, protocolos de actuacién por tipo de
evento, niveles de alerta, procedimientos de
coordinacién interinstitucional, rutas de evacuacion,
mecanismos de comunicacion y activacién, asi como
los instrumentos operativos para la atencién de

emergencias.
7 Informe de Socializacién Informe que documenta las mesas de trabajo, talleres
y Participacion y jornadas de socializacién realizadas con los actores

del CMGRD, entidades del SMGRD, organismos de
socorro y comunidades, incluyendo actas, listados de
asistencia y registro fotografico.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Ademas de las obligaciones habituales en este tipo de contratos, el Municipio tendra las
siguientes:

2. Suministrar la‘informacién necesaria y bajo su responsabilidad para la correcta ejecucion del
contrato, garantizando que los datos proporcionades sean completos y actualizados.

3. Delegar oportunamente el supervisor del contrato, asegurando que esté disponible desde el
inicio del proyecto para realizar el acompafiamiento y control necesarios durante toda la
ejecucion.

4. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, monitoreando el
cumplimiento de las actividades y metas acordadas en el co v ntrato.

5. Velar por la calidad dptima de los servicios prestados, verificando que los entregables cumplan
con los estandares y especificaciones técnicas establecidas en el contrato.

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de sanciones y garantias
cuando existan incumplimientos o se configuren causales que las justifiquen, en cumplimiento
con las clausulas contractuales.

7. Realizar la revision técnica previa de los informes y productos presentados por el contratista y
en caso de ser necesario, solicitar ajustes o rectificaciones dentro de la semana siguiente a su
entrega. Si no se presentan observaciones dentro de este plazo, se entendera que el informe ha
sido recibido una satisfaccion.

8. Efectuar el pago al contratista del valor del contrato de acuerdo con la modalidad y plazos
establecidos en la propues_ta presentada por el contratista.

Licitacion Seleccion
publica Abreviada

Minima | Contrataci | Régimen
cuantia | 6n Directa | Especial

X

Concurso de Méritos

La ley 1474 de 2011, en el articulo 94 modificado por el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, incorpora como nueva modalidad de
seleccion, la contratacion correspondiente a la “Minima Cuantia” reglamentado a través de los articulos 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Que, la circular No 006 del 31 de diciembre de 2025 expedida por la Oficina Asesora Juridica, indica que el 10% de la menor cuantia para
la Alcaldia de Neiva, asciende a la suma de $113.808.825 M/CTE

Teniendo en cuenta que la consultoria objeto de la presente contratacién puede ser realizada por cualquier persona natural o juridica,
nacional o extranjera y que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso no excede el 10% de la menor cuantia del Municipio
de Neiva, el proceso de contratacién se adelantard por la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, segun lo establecido en la

2] sera iderada como d to no controlado y su uso indebido noes r bilidad de Ja Alcaldia de Neiva
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subseccion 5. articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015y el articulo 94 de ley 1474 de 2011.

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal revisara las ofertas economicas y
verificara que la de menor valor cumpla con las condiciones de la invitacion, si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad
verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mej i i sucesivamente

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sefala el deber de la entidad estatal de hacer el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de
Riesgo. El punto de partida del analisis es el objeto del contrato y en consecuencia, de este depende el alcance del andlisis. Para el efecto,
se realizara con base a las directrices establecidas en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra
Eficiente

El analisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos
habilitantes.

Para satisfacer la necesidad requerida por el MUNICIPIO, se requiere adelantar un proceso de Minima Cuantia, reglamentado a través de
los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

En tal sentido, se procede a efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion a partir de
las siguientes areas:

A. Aspectos generales del Mercado

B. Comportamiento del Gasto Histérico — Estudio de la Demanda
C. Estudio de la oferta o

D. Estudio del Mercado — Presupuesto oficial

Sector Aplicable:
IDENTIFICACION DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA NECESIDAD
Clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos
tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos
de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

4  Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza,
sin ninguin proceso de transformacién. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la
pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial.

& Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacién de
nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:

Industrial extractivo: extraccidn minera y de petréleo.

Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacién de abonos y fertilizantes, vehiculos,
cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

& Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el
transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es
indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles pero, sin embargo, contribuye a la
formacion del ingreso nacional y del producto nacional

El sector de servicios econdmicos o sector terciario se compone de areas de la economia tales como:

< Comercio (mayorista, minorista, franquicias)

& Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores)

&%  Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de bienestar (especialmente
educacion, sanidad y atencién a la dependencia -servicios publicos, se presten por el Estado o por la iniciativa privada), pero también
otros (como las peluquerias)

%  Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestion y administracion de empresas (incluyendo el nivel ejecutivo), la
publicidad y las consultorias y asesoramientos econdémico, juridico, tecnoldgico, de inversiones, etc.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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%  Funcién publica, administracién publica, actividades de representacion politica y de servicios a la comunidad, como las actividades
en torno a la seguridad y defensa (ejército, policia, proteccién civil, bomberos, etc.) y las actividades en torno a la justicia (jueces,
abogados, notarios, etc.)

Hoteleria y las actividades en torno al turismo

Transporte y comunicacién (segln se trasladen mercancias o informacion)

Medios de comunicacién, especialmente los medios de comunicacién de masas o sociales (periodismo escrito -prensa-, radio y
elevision)

Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia)

Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC), especialmente la informatica e Internet
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El objeto del proceso de contratacion: "CONSULTORIA PARA LA EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA
GESTICN DEL RIESGO DE DESASTRES -PMGRD Y LA FORMULACION DE LA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE RESPUESTA A
EMERGENCIAS - EMRE DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA por valor de CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA ML
PESOS ($113.650.000) M/CTE, y un plazo de ejecucién de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,

previa aprobacién de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, y/o hasta agotar el
presupuesto del contrato

El andlisis del sector correspondiente a la rama de las Actividades profesionales, cientificas y técnicas, en especial a la actividad econémica
de Actividades de arquitectura e ingenieria, ensayos y analisis técnicos, se realiza a partir de las cifras presentadas por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica — DANE.

Resultados anuales 2026

El Producto Interno Bruto (PIB) es el indicador fundamental que refleja la evolucién de la actividad econémica en Colombia, proporcionando

una vision integral del valor agregado generado por los distintos sectores del pais. Elaborado y difundido por el DANE, este indicador
trimestral permite analizar el comportamiento de actividades como comercio, transporte, alojamiento, agricultura, ganaderia y servicios,
entre otros. La informacién recopilada y procesada por la entidad responsable de la planeacion, levantamiento, analisis y difusion de las
estadisticas oficiales de Colombia constituye una herramienta esencial para la interpretacién de la economia nacional, ofreciendo datos
coherentes, oportunos y comparables con estandares internacionales. Gracias a esta medicion, autoridades, sector privado, académicos y
publico en general pueden acceder a informacion confiable que respalda la toma de decisiones y facilita la comprension de la dinamica
econémica del pais.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla

1).
Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
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publicada, ser4 considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




_ FOR-GDCO-04
Alcaldia de ESTUDIOS PREVIOS PARA Version: 04
Neiva CONTRATAR BIENES Y SERVIC Vigente desde: e
e Septiembre 26 del 2024 ity

y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad
de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de
2,9%.

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad
de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y senvicios para uso propio crece
8,3% (contribuye 0.3 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al rimestre inmediatamente anterior, &l Producto interno Bruto en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%.

Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:
+ Construccion crece 6,4%

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad
de empleadores, actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y Servicios para usc propio crece
4.0%

+ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicicnado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion
de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2.8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Afo corrido Trimestral

2026% 11 / 2026%/ 2026"-1 7

2025%-0 2025 2026™ -1
Agricultura, ganaderis, caza, silvicultura y pesca -2.1 -7 04
Explotacion de minas y canteras 4.2 1.6 04
Industrias manufactureras 2.0 23 0.4
Suministro de electncidad, gas. vapor y aiwe acondicionado’ 4.8 3.7 2.8
Construcaon 2,2 1.5 6.4
Comercio al por mayor y al por menor” 2.2 26 a3
Informacion y comunicaaones -0 0.7 03
Actividades finarncieras y de seguros 4.3 36 1.9
Actividades mmobilianas 21 2,3 (129
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 2.6 25 0.8
Administracion plblica, defensa, educacion y salud” 10,0 7.9 2.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 0% 63 40
actvidades de servicios® )

Valor agregado bruto 3.6 29 1,4
impuestos menos subvencones sobre los productas 24 27 02
Producto Interno Bruto 3,5 2,9 1.3

Fuente: DANE P8 7

Valor agregado por actividad econémica
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Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
2.2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr.

Esta dinémica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7).
« Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automatores y motocicietas crece 5,9%.
- Transporte y almacenamiento decrece 0.1%.

« Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de
comida crece en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

« Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%.
« Transporte y almacenamiento decrece 0.6%.

« Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor'
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 20269

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Aifio corrido Trimestral
2026™-11 / 2026"/ 2026”11 /
2025"-11 2025 2026™-1
Comercio al por mayor y al por menor’ 59 60 1.8
Transporte y almacenamiento 01 g3 0,6
Alojamiento y servicios de comida -4,0 -3.0 1,7
Comercio al por mayor y al por menor' 22 2,6 03

Fuente: DANLEPIE T
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2026pr. el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas: y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos {ver tabla 11):
« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.

. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1.8%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,8%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

. Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0.2%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Acthdded scondiics Sede arglnt estacional y calendario
Anual Aifio corrido Trimestral
2026"-11 7 202677 2026°-1 /
2025"-1 2025 2026"-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 37 30 1.5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1,8 20 0.2
Actividades profesionates, cientificas y técnicas’ 2,6 25 08

Fuente: DANEPIB T

PIB desde el enfoque del gasto — Il Trimestre 2022
En el segundo trimestre de 2026pr. el Producto Interno Bruto en su série original crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14}
« Gasto en consumo final crece 4 4%

« Formacion bruta de capital crece 7.1%

« Exportaciones decrecen 1.0%

74

« Importaciones crecen 7,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior. el Producto Interno Bruto crece en 1,3%, en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes.

« Gasto en consumo final crece 1.2%
- Formacion bruta de capital crece 8,7%. » Exportaciones decrecen 0,8%. « Importaciones crecen 51%
Tabla 14. Componentes del gasto

Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada fe
Serle origine! er a:;us por efecto
Componentes del gasto estacional y calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2026" -1 / 2026™/ 2026”11 /
20257 -1l 2025% 2026”1

Gasto de consumo final® 44 43 1,2
Formacion bruta de capitat’ 74 038 8,7
Exportaciones -1,0 03 0.9
importaciones 75 56 5,1
Producto Interno Bruto 35 29 1.3

Fuente: DANE PIB T
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Gasto de consumo final

En el segundo trimestre de 2026pr el gasto de consumo final crece 4.4% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2025pr. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son {(ver tabia 15):

» Gasto de consumo final individual de los hogares crece 2,8%.

« Gasto de consumo final del gobiemo general crece 12,2%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 1,2% en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

« Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,5%.

- Gasto de consumo final del gobierno general crece 2.2%.
g

Tabla 15. Gasto de consumo final
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada fect
Serie original - afu , P:‘:a ) °
Componentes del gasto de consumo final sstaciona’y < o
Anual Ao corrido Trimestral
202671 / 20267/ 202611/
2025711 2025" 2026™-1
Gasto de consumo final individual de los
s 28 27 05
hogares”
Gasto de consumo final del gobiemo general 122 126 2.2
Gasto de consumo final 44 43 1,2

o]

Fuente: DANE Pi

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida de la

evolucion de la actividad econémica del pais en el corto plazo, el cual es construido a partir de un conjunto heterogéneo de
indicadores representativos de cada actividad economica.

Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dinamica econémica a lo largo del tiempo, a
través de un analisis coherente y comparativo por medio de la informacion de las siguientes series:

- Serie original: serie generada a partir de la informacién basica y el proceso de sintesis, a la cual no se le ha eliminado el
efecto estacional.
« Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el componente estacional y de efecto

dia calendario, permitiendo comparar evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos que se repiten con alguna
periodicidad en el afo.

- Serie tendencia-ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano plazo o superiores a un afio.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE)
Junio de 2026""

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 20269 (junio)

Fuente: DANE ISE

Comportamiento anual

Para el mes de junio de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 127,32, lo que represento un crecimiento de 3,51%
respecto al mes de junio de 2025pr (123,00). (Ver graficos 2y 3).

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)

Serie original
2023 - 20267 (junio)

el
. el e = 2023
_ -
et - & = 2024p
- e
fi e 2025
s 22 B

Fuente: DANE, (5E

Comportamiento mensual

Para el mes de junio de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en 129,14, lo que
representé un decrecimiento de 0,92%, respecto al mes de mayo de 2026pr (130,34). (Ver graficos 4 y 6).
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Grafico 6. Tasa de crecimiento mensual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (iSE)
Serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026% (junio)

Fuente: DANE, 158

2. iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Agosto 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Agosto 2025 - 2026
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Fuente: DANE, IPC.

Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacién con julio de 2026, siete divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (0,39%): Recreacién y cultura (0,89%), Informacién y comunicacién (0,81%), Alimentos y bebidas no

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
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alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%), Bebidas alcohélicas y tabaco (0,41%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,40%) y, por ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacion (0,02%), Transporte (0,01%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado
(-0,14%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 226
Duisones 9o Gask Pos0 (%) Variaen (%) CEREERN Foon Viscon (%) e v

Hpctenckn y ket & 175 B30 -BGY ome 203
R Y COM Rt 433 .46 feie el a8 ad2
Alrpedon y betadinn 00 SRONKCES 1508 .48 608 art a3
Bénes y seevids Ve s 138 Gaa GEe G982 Go3
Heneias sohoicas ¥ Bbats 120 .50 G0t 241 Py
u‘:ym TR ek & PG y TR B ODASETVELON RSt g 419 0.08 LT 040 sa2
Sahaa 7% G486 G0t 40 aof
TOTAL 0 a1 219 G359 238

4 g, o gy olros k585 846 202 038 12
ey urantes y NoRies @4 B.49 aoe 633 ood
Educacin a4 6,13 a0t 02 Q00
Teana e 1258 0083 280 o aoe
Pendas o vest y cakads 188 Go2 pied 0,44 G0

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles y Recreacién y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2026 en comparacion con julio de 2026, la variacién de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: electricidad
(2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo imputado (0,39%), alcantarillado (7,13%), arriendo efectivo (0,38%), servicios de comunicacion fija
y movil y provisién a internet (0,92%), articulos para higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (0,26%), papas (4,32%) y suscripcion y servicio de television por redes y cable (3,02%). Las subclases con aportes negativos
a la variacién fueron: suministro de agua (-4,04%), gas (-1,29%), platanos (-2,90%), cebolla (-2,57%) y vehiculo particular nuevo o usado (-
0,32%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases

Agosto 2026
Subclase Variacion (%) Contsbucitn Funios

R P e AR = e BOECOOU SIS
Bectricidad 233 0.08
Fritas frescas 4,95 0,07
Arnendo mputado 0,38 0.05
Alcantariliado 7.13 0.04
Arriendo efectivo 0.38 0.04
Servicios de comunicacion fia y movi y provision a internet .92 0,02
Articulos para higiene corporal 1.48 0.02
Comdas en establecimentos de servico a la mesa y sulosenvicio 0.2 0.02
Papas 4.32 0.02
Suscripcion y safvicio de television por redes y m!ﬂa 3 R, 3.02 0.02

Fuente: DANE, IPC

Comportamiento de la variacién afio corrido del IPC segtin divisiones y subclases
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Variacién y contribucién aiio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional
(5,35%): Alimentos y bebidas no alcohélicas (7,16%), Restaurantes y hoteles (7,10%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservacion ordinaria del hogar (6,26%), Educacion (5,91%) y, por dltimo, Salud (5,73%).

El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(4,62%), Bebidas alcohélicas y tabaco (4,60%), Bienes y servicios diversos (4,40%), Transporte (4,25%), Informacion y
comunicacion (4,10%), Recreacién y cultura (3,71%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,56%).

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afo corrido
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2028
Dvsooss deGasto e Rawn (&) Maacon (%) Combucin Punts Varacsn (%) Contribucion PAios
Alwerion v Deliiss 50 ACONOMCES 06 6.13 1.15 136 e
Reeslamas atod y HOWRS 243 568 2.63 7% 0.8
::;:’m Antuos Pars EDOGAT ¥ DA R I SONBANVETION Or B oel 416 282 a1z 8% 0.25
S acin 441 584 023 581 O
St 1 446 o8 873 010
TOTAL WO axz 422 L3 538
Akgerreno agua. eecioldad Jas y ¥ 08 Comdusities 3.z 185 1.34 462 144
Benasas acondEcas ¥ 00 170 403 8,07 465 coe
Beernas y ANV BeRrsos 558 384 .97 440 0.23
Tegmpons 1283 438 H.58 425 .87
nfor mBcion ¥ LOMERAON 433 G457 iz 450 .1t
Racreacn y oultura 378 ¢82 o an 0.9
Prosiag g6 vestr y Cazate 3588 743 {04 256 L.08

Fuente: DANE, IPC.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO

Comportamiento de la variacién mensual, afio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segiin niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Agosto 2025 - 2026

Variacién (%)
Mensual Afo Corrido Anual

2025 2026 2025 2026 2025 2026 |
Pobres 0.22 0,39 43 5.31 5.02 598
Vuinerables 0.21 0,39 431 542 497 6.00
(lase media 0.20 0,38 422 533 5,08 6.23
ingresos altos 0.13 0,40 4,15 535 5.19 6,39
Total nivel de ingresos 0,19 0.39 422 535 5,10 6.24

Fuente: DANE, 1PC.
En agosto de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue:
Pobres (0,39%), Vulnerables (0,39%), Clase media (0,39%),
Ingresos altos (0,40%) y, por ultimo, Total nivel de ingresos (0,39%).

En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,31%), Vulnerables (5,42%), Clase media (5,33%), Ingresos
altos (5,35%) y, por ultimo,

Total nivel de ingresos (5,35%). La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,98%), Vulnerables (6,09%), Clase media
(6,23%), Ingresos altos (6,39%) y, por dltimo, Total nivel de ingresos (6,24%).
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Politica monetaria

La Junta Directiva del Banco de la Repablica, en su reunién de marzo de 2026, decidié por mayoria incrementar en 100 puntos basicos la
tasa de interés de politica monetaria, ubicandola en 11,25%. Los economistas encuestados por el Banco de la Republica estiman que la
inflacién anual cerraria diciembre de 2026 en 6,26%, y que para 2027 la expectativa ronda el 4,7%.

3. PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Principales indicadores del mercado laboral
Julio de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP}, Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
lulio (2018 - 2026)
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Total nacional mensual

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que representé una disminucién de 0,7 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global de participacién se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion {(TD)
Total nacional
Julio {2018 - 2026)
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Fuente: DANE GEH
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de
2025 fue 8,4%. La tasa global de participacién se ubico en 66,7% y la tasa de ocupacién en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron
67,0% y 61,3%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2018 - 2026)
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Fuente: DANE GEH

Poblacién ocupada segiin rama de actividad — Julio 2026

En el mes de julio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547 mil personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana
(1,7 puntos porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y Construccién (0,6 puntos porcentuales).:

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada seglin rama de actividad

Total nacional

julio (2025 - 20286)

Total nacional

Rara e astividad aie 208 | mhoige Dovbuckek  Wahels | Ceotribucien
o 2026 ~ absoluta enpp.
Pablation ocupads 23,969 24.547 100 578
53 &

Lo 5 e o 4218 12 8
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Fuente: DANE, GEIM
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Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre mévil mayo - julio 2026

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Mayo - julio 2026
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Es relevante destacar que Neiva se ubica como la octava ciudad con menor tasa de desempleo del pais (9.8%), por detras de
monteria (11,2) Riohacha (11,8) Tunja (12,4) Ibagué (12,7) Sincelejo (13,0) Cartagena (13,6) y Quindio (23,0) presentando
condiciones favorables para la contratacion de servicios profesionales especializados.

4. PRODUCTO INTERNO BRUTO DEPARTAMENTAL POR HABITANTE

Informacioén 2025 preliminar

Para 2025, el PIB nacional es 1.852.670 miles de millones de pesos, a precios corrientes. Los departamentos con mayor PIB son Bogota
D.C. y Antioquia con 471.209 y 277.082 miles de millones de pesos, respectivamente.

Por su parte, los departamentos con menor PIB son Vaupés y Guainia con 520 y 672 miles de millones de pesos, respectivamente.

Para 2025", Bogota D.C., Antioquia y Valle del Cauca concentraron cerca de la mitad del PIB nacional. Al sumar las tres economias con
mayor participacién que les siguen (Santander, Cundinamarca y Atlantico), estas seis economias representan en conjunto el 67,3 % del PIB
de Colombia.
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Tabla 1. Producto Interno Bruto por departamento
Miles de millones de pesos a precios corrientes

2025

Departamento 20257  Departamento

COLOMBIA 1.852.670 Norte de Santander

Bogota DC 471.209 Narino

Antioguia 277.082 Magdalena

Valle dei Cauca 180,903 Casanare

Santander 118.032 La Guaijira

Cundinamarca 117005 Quindio

Atlantico 82.326 Sucre

Bolivar 66.547 Arauca

Meta 55914 Choco

Boyaca 48823  Caqueta

Tolima 40975 Putumayo

Cauca 33902  San Andres y Providencia®

Cordoba 33639  Guaviare

Huila 32.125  Amazonas

Risaralda 31644 Vichada

Caldas 31615 Guainia 672
Cesar 31.535 Vaupés 520

‘uente: DANE, Producto interno Bruto por Departamento (PIBDEP).

Producto Interno Bruto Departamental por habitante

Para 2025pr, el PIB nacional por habitante es 34,9 millones de pesos. Los departamentos que registraron un PIB por
habitante mayor al nacional son: Bogota D.C., Casanare, Santander, Meta, San Andrés, Providencia y Santa Catalina
(Archipiélago), Antioquia, Valle del Cauca y Boyaca.

Grafico 4. Producto interno Bruto departamental por habitante”
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Fuente DANMNE. Producto interno Bruto por Departamento {(PIBDEP)
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5. TASA DE CAMBIO REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de
délares de los Estados Unidos a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento el mismo dia de su negociacion. La

TRM es calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, conforme a Io dispuesto en el articulo 40 de la
Resolucion Externa No. 1 de 2018 de la Junta Directiva del Banco de la Reptblica.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al pablico en general,
conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica,
la metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto
2555 de 2010 y la Resolucién No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Proc 6 o ¥
estadistico
Certificado - DANE
NTC PE 1000: 2020

25 - PE~-E102 - OE220

TCRM: Indicador diario Unidad

TRM COP 3,099.48 7 10-Sep-2026
6. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion
en el corto plazo. En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacién de las estadisticas econdmicas y con el
proposito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodolégicos como de clasificacién, a partir del
mes estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
que contempla varias mejoras metodolégicas como la inclusion de resultados de la variable variacién de los salarios
promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un
marco mejorado que incremento la cobertura al implementar menores parametros de inclusion (para mayor informacion en
el cambio de parametros de inclusién véase el archivo de
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Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
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Fuente: DANE, EMS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segln subsector de servicios (junio
2026 / junio 2025)

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,
en comparacion con junio de 2025.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)" i -
Chasificacién CHU Rev. 4 A.L. _ingresesominsies  ingreses por srvicios Vess deMsrcanclas Ot Ingiesos
Seccidn Divigidn peid ) < PP
H Divisién 52 Amacenamiento y srvidsdes complemmentirias - o i 02 ! o0 05
tansporte i
# Diwsisn 53 Carteny servicins 08 mentaens 40 l 155 I ao 15
§ Divigin 56 Restausantes. catenng y bares 35 i a5 l 3 ‘ Q
h i
: Divaidn 58 Astividades de edicion 04 % 102 g a7 i 3 l
) Divisiton 59, excepto Clase $820 Prodhuccid de peiculas dinemasograficas y 230 173 i 62 5
PrOGramas da telewision
j Sivisidn 60 y Clase 6391 s o 0 prograeniacion y Barome, 76 21 0o 55
agendas de noticias
i Diigatn 61 Telecomunicadonss 15 l 25 l 12 E 42
Davigion 62, Divinea 53, excapto Case Cesarroiio de sistemad informaticos y & & .
) h 49 39 a3 40
8351 procesarmients dé Yatos
} Sexcion L Divisitn 68 Snccién K. =% =
1 Divisiones 1710, 1729y T730 s, aluier de yequips 15 l 118 a3 02
pasiones 69, 7, 71, 72. Clase 73 . ; ;
a,e, Dhisiones 69 TR AR, dades pro cientificas y técnicad 239 l 218 a0 40
Dhivisibn 74
M Clase 731G Publicidad 13 l 116 l o1 ¢ i
N fhivisiones 78 B0 ¥ 31 eicepto Ciake  Actvidades de emplen, sequnidid & mvestigaditn 168 169 80 i o
3130 privada, servicios 8 edificios ' ' i N
N Clase 8220 Actridades de centros Ge Bamadas (Call center) 5.7 i 57 l 253 H 40
K Dt s corazay bk uivianius yripon st SRy, o5 54 a0 03
otras actividades, exepto Call conter
# Gerupo B34 Edbucacidn superior privada 131 ' 112 l 08 20 i
Q Clage BET0 Sabud Rrnana prvada Gon internaiidn 12 I &5 l 1.3 § e
Q Division 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin interaacidn a7 l a4 ' 84 l a0
5 Divigiones 90, 82 93,95y 96 Gros servicios de entretenimiento y olr0s senidios 203 . e ! 00
Fuente: DANE EMS
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Tasas de cobertura por variable Tasas de imputacion por variable

Descripcion Divisién - Clase
CilU Rev. 4 A.C.

ingresos Personal Costos de ingresos  Personal Costos de
totales ocupado personal ocupado totales  ocupado personal ocupado
nominales  total sin agencias nominales  total sin agencias
omusicationes 995 95,7 97.6 05 43 24
:\v
esa 99,5 99,2 99.5 0.5 08 05
1 920 977 97,1 30 23 29
i
» 98.6 99,0 98,4 14 1.0 16
¢
Publicidad 99,3 98,2 99,0 07 18 1.0
97,0 96,0 96,5 3.0 40 35
apoye  de oficna y  otras 1000 1000 1000 a0 g0 80
Actnidade ig
ot 975 959 92,7 2.5 41 23
i 33 53 "
Education supenor privada 96,9 949 94.2 3.1 5.1 58
il 984 97,8 984 16 22 16
gy
b W W 958 964 37 42 36

A. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO - ESTUDIO DE LA DEMANDA

Es importante anotar que de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Art. 32 Numeral 2°,
"Son contratos de Consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos
de inversién, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para pregramas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas
de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de Consultoria los que tengan por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccién, programacion y ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos.”

Con ocasion del proceso de seleccién de que se requiere, se procedic a realizar un analisis de la demanda que se presenta sobre este tipo
de procesos en otras entidades estatales del pais, en especial en el caso del Municipio de Neiva. De la informacion que se puede extraer
de los procesos contractuales publicados en el SECORP Il y que tienen relacion directa con el objeto del proceso contractual que nos ocupa.

De la busqueda realizada se identificaron los procesos que se relacionan en la siguiente tabla.
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Con el fin de determinar el analisis de la demanda, la Entidad procedio revisar los Contratos relacionados con el presente proceso contractual

de las vigencias anteriores por la administracién municipal, en los cuales no se encontraron procesos por este objeto por la modalidad de
Seleccion Minima Cuantia.

Asimismo, se realizé la consulta en la plataforma SECCP I, para la identificacion de procesos adjudicados por diferentes entidades a nivel
nacional con caracteristicas similares al objeto del presente estudio:

Del Municipio de Neiva:

OBJETO e Ti VALOR VIGENCIA
CONSULTORIA PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES CONSULTORIA 306.311.000 2024 (28-
NECESARIAS PARA LA REVISION Y ACTUALIZACION DEL PLAN nov)
DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS - DEL
MUNICIPIO DE NEIVA - HUILA, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION  CONSULTORIA
DE LAS CUBIERTAS Y EL MEJORAMIENTO DE LA 85.918.000 2025 (30-
INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS jul)
UBICADOS EN LA VEREDA PENAS BLANCAS DEL

CORREGIMIENTO DE GUACIRCO Y EN EL POLIDEPORTIVO DEL
BARRIO LAS MERCEDES - COMUNA 1 DEL MUNICIPIO DE NEIVA
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA (CONTRATO DE
CONSULTORIA).

De otras entidades:

[municiPiO |PROCESO  |OBJETO . e VALOR VIGENCIA

FORMULACION Y ACTUALIZACION DEL
PLAN DE EMERGENCIA Y
CONTINGENCIA ASOCIADO LA
PAMPLONA — NORTE [ISMC-PNITA- | PRESTACION DE LOS SERVICIOS |MINIMA $ 49.200.000 2026
DE SANTANDER 014-2026 PUBLICOS DE ACUEDUCTO, | CUANTIA e

ALCANATARILLADO Y ASEO DEL
MUNICIPIO DE PAMPLONITA, NORTE DE

SANTANDER

ALCALDIA CTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL

MUNICIPAL  DE PARA LA GESTION DEL RIESGO DE |SELECCION

CLEMENCIA C1003-2025 | NECASTRE (PMGRD) Y ESTRATEGIA DE | ABREVIADA  |5120-000.000 a025
BOLIVAR RESPUESTAS A EMERGENCIAS (EMRE)

ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL

DE GESTION DEL RIESGO (PMGRD) Y
MUNICIPIO DE
i CREACION DE LA ESTRATEGIA IMINIMA
CAPARRAPI MC-042-2025 $ 39.845.167 2025
CUNDINAMARCA MUNICIPAL PARA LA RESPUESTA A | CUANTIA

EMERGENCIAS (EMRE) DEL MUNICIPIO
DE CAPARRAPiI CUNDINAMARCA
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PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA LA ACTUALIZACION PLAN

ALCALDIA  MUNICIPIO MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO |MINIMA

DE CALDAS BOYACA | 750322025 | e DESASTRES, CREAR LA EMRE | CUANTIA $40.000.000 2025
ESTRATEGIA  MUNICIPAL  DE
RESPUESTA A EMERGENCIAS Y
PLANES DE

© atras

- . ANALISIS DE LA DEMANDA

de Contratacion Publica

Colombia Compra Eficonte ] (b Rewmicin

Gazto Mensual FITROS s
" o Al b ——
00 S S RUIE 00 828 U e 0 i 8T 42 e i Seteccione of ana;

i 6 N o b !
i1 Seleccione a Fecha ol
T i
b
B IO DLDEIOS {
._\ i . -
l l | Departamento de © ntadad i
e el e TS T Nombee de Entidad (agregado)
afsts @ R 4 Fesle @000 L5007 H e D -
c dad de s B Cantidad de contrates - Anual & , Badbg %
£ DAL T | DN T ook T eiGd TE e EBED o ADRERESTRADD 2 e
: i Platatorma: 1
3 ll |l II " Normbie de Entidad (plagtorna) |
Advo BITA @ B 252K fuente @LI000 SIS : f CosiiaL DF GRS SIS &
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Seleccione una categona

Valor Total Estimado por Familia

Vaior comatado:

% 537 065 945 400

entratas

Mt

z Famsiia

s de UNSPSC

contratacion por bienes y servc

8010 . Servicios de stesoria da gestion 2386 $290468715.286  ALEM 17738 $2434 552,784,033 $4.25.341
B01015 - Servicios de cansiitoria de negocios y administracitn corparatia 20246 5204 B8N AVEMN 17730 SRR GRITVEA03F 4238% 8637 81285 34
Total 20246 S2IMAJSETISZEE 416 17736 $28352784033  4336% 2637 $1.285.34¢
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Origen de Proveedores - Nivel internacional Valor Total Estinado por Modatidad de Seleccion
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Evaluando el analisis de la demanda sobre el Cédigo UNSPSC No. 801015 — Servicios de consultoria de negocios y administracion
corporativa (cédigo real del objeto contractual), se observa que en el departamento del Huila esta actividad registro una contratacion de
$2.924.368.735.286 en 20.246 contratos durante 2024, $2.834.952.784.033 en 17.739 contratos durante 2025 y $1.265.349.438.816 en
8 637 contratos en lo corrido de 2026, para un acumulado de $7.024.670.958.135 en 46.622 contratos en el periodo evaluado (Fuente:
Colombia Compra Eficiente - Herramienta de Visualizacién para el Andlisis de la Demanda y la Oferta, consultado en julio de 2026),
evidenciando que esta actividad presenta contratacion recurrente y sostenida durante los periodos evaluados.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

Agencia Macional e o

L] ANALISIS DE LA OFERTA © aves |

de Contratacion Pabilica

Cotombia Compra Eficients
wiel £ Vator Total i '

GestoMensudl | se7opisarn | Gasto Anusi [N |
{ i biareoiin v VT 11 i WS4 20 AR 5 v 8 i Sewccions ol ano:
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Tipo: BNo & po B Modiaioad genend
Vaior Tota! Estimado por Entidad { ““Departamento de Entidad
B ..
2 il i S——
: 8 Nombie de Lntidad agregadol
:
:
4. 20 %5 S ‘o ~ H Nombre ge Lntided (plotatormal
: i : 5 %
> & i 5 i g

amponiambns Contatacion por Bienes y seivicios de UHSPSO
2]
Valor

Ado

Claniticador de Blenes y Servicios - Famiila Contratos Participacién Contrates Vidos Participacidn Contratos

8010 - Sarvicios de asesoria de gestién 437 $17.438880.388  25.92% 315 SI5B0651.512  5350% 163 §11.845915. 042
S ORDIDYS - Sepviios de consuitons de negons ¥ axbmenistiation Comporatie 437 SI7AJE 880388 250 315 RIS QUBGS1512  531%0% 163 $13845915.312
Tots! 437 $17.408.880.388 BEN 315 §35.904851.592 5350% 483 $13845.015 5312

Evaluando el analisis de la oferta sobre el Codigo UNSPSC No. 801015 — Servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa,
se observa que en el departamento del Huila esta actividad registro una oferta de $17.438.880.388 en 437 contratos durante 2024,
$35.999.651.512 en 315 contratos durante 2025 y $13.845.915.312 en 163 contratos en lo corrido de 2026, para un acumulado de

$67.284.447.212 en 915 contratos en el periodo evaluado, concentrados principalmente e

n las modalidades de Régimen Especial ($45.140

millones), Contratacion Directa ($18.740 millones) y de forma Competitiva

idénea y suficiente para atender el presente proceso de contratacion.

DE EMPRESAS (Directorio de Empresas / Actividades de arquitectura e ...

Herramienta de Visualizacién para el Anélisis de la Demanda y la Oferta, consultado

Para determinar el andlisis de la oferta, la Entidad tomé como referencia las em

($3.410 millones) (Fuente: Colombia Compra Eficiente -
en julio de 2026), evidenciando la existencia de oferta

presas del sector reportadas en INFORMA DIRECTORIO
| activDirCo 7020 / Empresa en HUILA / Empresa en
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NEIVA), las cuales se encuentran inscritas bajo el cadigo ClIU, asi: 7020 Actividades de consultoria de gestion, logrando evidenciar que
existen 210 empresas ubicadas en el Municipio de Neiva que prestan este servicio, asi.

Empresas de activDirCo_7020 en NEIVA

EMPRESAS o el - |LocALIDAD DEPARTAMENTO
Hseq Servicios Integrales Sas NEIVA HUILA
Carin Sas NEIVA HUILA
Cooperativa De Trabajo Asociado De Servicios Integrales Coosevit C T A NEIVA HUILA
Insergroup Isg S A S NEIVA HUILA
Gool Consultoria Y Construccion SA S NEIVA HUILA
Interventoria Y Gestion Interges SA S NEIVA HUILA
Zoluciona Ltda NEIVA HUILA
M&D Soluciones Corporativas Integrales Sas NEIVA HUILA
Profesionales En Certificacion Sas NEIVA HUILA
Op Services Sas NEIVA HUILA
Human Capital Development Sas NEIVA HUILA
Asesorias Ingenieria Y Tecnologia En General S A S NEIVA HUILA
Fundacion Ips Para El Desarrollo Humano Integral Del Surcolombiano Funipsi NEIVA HUILA
Profesionales En Proyectos Y Construccion Prodeco 8 A S NEIVA HUILA
Cooperativa De Profesionales De Colombia NEIVA HUILA
Cl:zocrsr?g:‘:itnon De Profesionales Especializados Para El Desarrollo Social Y NEIVA HUILA
Consultoria Macep SA S NEIVA HUILA
Consultorias Y Auditorias G&RM S A S NEIVA HUILA
Cp Gestion Y Logistica SA S NEIVA HUILA
Estacion Empresarial Sas Bic NEIVA HUILA
Amr Asesores Y Auditores Forenses SA S NEIVA HUILA
Process Engineering And Construction Sas NEIVA HUILA
Inversiones Quintero & Rodriguez Sas NEIVA HUILA
Industrial Safety Solutions S A S NEIVA HUILA
Torja Ingenieria Y Gerencia Sas NEIVA HUILA
GestionCASAS NEIVA HUILA
Efectividad & Productividad Ltda NEIVA HUILA
Rivera Merchan Asesores S A S NEIVA HUILA
Ingenieria En Sistemas De Gestion Asesorias Legales Y Contables SA S NEIVA HUILA
Ingenieros Industriales Y Civiles Asociados SAS NEIVA HUILA
All Projects And Services SA S NEIVA HUILA
Soluciones Integrales En Gestion Sas NEIVA HUILA
Red Exp Sas NEIVA HUILA
Procesos Integrales De Seguridad Y Salud En El Trabajo Prinseg SA S NEIVA HUILA
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Soluciones Organizacionales S A S NEIVA HUILA
Zeta Vial De Colombia SA S NEIVA HUILA
Inversiones Dloil Sas NEIVA HUILA
Asesorias Y Consultorias Integrales Asecon Sas NEIVA HUILA
Legum Consultores SA S NEIVA HUILA
Consultorias E Interventorias De Colombia Ltda NEIVA HUILA
Innovacion E Inversiones De Colombia Sas NEIVA HUILA
Cemar Consultores Especializados SA S NEIVA HUILA
Sica Servicios Ingenieria Y Consultoria Ambiental Sas NEIVA HUILA
Magnussig Sas _ NEIVA HUILA
Ingenieria Y Gestion Empresarial S A S NEIVA HUILA
Leonardo Leyva Consultorias Juridicas Especializadas SAS NEIVA HUILA
La Riviera Asesores SA S NEIVA HUILA
Metapraxis Consultores SA S NEIVA HUILA
Claudia Liliana Rivas Pena Salud Ocupacional S A S NEIVA HUILA
Corporacion Cultural Juventud Arte Y Folclore Ong NEIVA HUILA
Ingenieria & Consultoria 2m S A S NEIVA HUILA
Estudios Y Servicios Ambientales SA S NEIVA HUILA
Hseq Consultores Y Analistas Sas NEIVA HUILA
Ideas Medicas Avanzadas SA S NEIVA HUILA
Damanchy SA S NEIVA HUILA
Ssi Profesionales Sas NEIVA HUILA
Estrategia Y Gestion Organizacional Sas NEIVA HUILA
Mentefactura Org SA S NEIVA HUILA
Luz Marina Gonzalez Tamayo & Cia SEnC NEIVA HUILA
Drilenco SA S NEIVA HUILA
Asociacion De Pescadores De Neiva Huila NEIVA HUILA
Consultorias Capacitacion Y Servicios Tecnicos Y Economicos Ltda NEIVA HUILA
Wam Ltda NEIVA HUILA
Creando Exito Ltda NEIVA HUILA
PILEAT NEIVA HUILA
Distriservicios Vajd Ltda NEIVA HUILA
F&C Finanzas Y Cobranzas Sas NEIVA HUILA
Colombia Drilling Contractors E U NEIVA HUILA
Bernal E U Medicina Laboral Y Salud Ocupacional NEIVA HUILA
Organizacion De Servicios Y Asesorias Profesionales S A S Osap Sas NEIVA HUILA
Fh Mentoring SA S NEIVA HUILA
Gb Soluciones Integrales SA S NEIVA HUILA
Asesorias Integrales Profesionales Sas NEIVA HUILA

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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Econased SA S NEIVA HUILA
Proyectos Integrales Del Huila S A S NEIVA HUILA
Himmler Y Victor Sas NEIVA HUILA
Gestion Y Excelencia Organizacional SA S NEIVA HUILA
Servicios Ingenieria Tecnologia Electronica Y Medio Ambientes A S NEIVA HUILA
G Y M Consulting Services SA S NEIVA HUILA
Asesorias Y Servicios Integrales Consultora SA S NEIVA HUILA
Agroproyectos Del HuilaS A S NEIVA HUILA
Diseno Y Gestion Consultores SA S NEIVA HUILA
Integra Asesorias Y Servicios Integrales S A S NEIVA HUILA
Impulso Y Gestion Del Huila Jag SA S NEIVA HUILA
Cooperativa Integral Cooinservicios NEIVA HUILA
Corporacion Para El Desarrollo Rural Y Urbano De Colombia Cordesarrollo NEIVA HUILA
Import Services Colombia S A S NEIVA HUILA
Agroingenieria Desarrollo Para El Campo Y La Ciudad SA S NEIVA HUILA
Grupo Sao PabloSA S NEIVA HUILA
Consultor Empresarial Group S A S NEIVA HUILA
Servial Ltda NEIVA HUILA
Gerenciar Ltda NEIVA HUILA
Inversiones Y Soluciones CLS A S NEIVA HUILA
CodemurLaEAT NEIVA HUILA
Asesorias Transito Y Transporte SA S NEIVA HUILA
Integrality SA S NEIVA HUILA
For Sure Sas NEIVA HUILA
Grupo OlcaSA S NEIVA HUILA
B2b Business Latam S A S NEIVA HUILA
Red De Servicios EU NEIVA HUILA
Empresa Asociativa De Trabajo Multiservicios Asociados NEIVA HUILA
Contabilidades Sistemas Y Servicios Ltda Consyser Ltda NEIVA HUILA
Sama Innovacion Social SA S NEIVA HUILA
Mundo Belleza Angies Ltda NEIVA HUILA
Inversiones Perdomo Duran S C S NEIVA HUILA
Salud Ocupacional Riesgos Profesionales Y Medio Ambiente S A S NEIVA HUILA
Ingeolab Ingenieria Y Suministros SA S NEIVA HUILA
Asesores Profesionales Y Servicios Integrales SA S NEIVA HUILA
Construcciones Civiles Ryr Huila S A S NEIVA HUILA
Asesoria Y Gestion En Salud Sas NEIVA HUILA
C | Agribusiness Corona SA S NEIVA HUILA
Empaticamente Consultorias Y Auditorias SA S NEIVA HUILA

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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Maxite Gestion Empresarial SA S NEIVA HUILA
Portis Consultoria Sas NEIVA HUILA
Sergio Aycardi Bienes Raices SA S NEIVA HUILA
Hesadem S A S NEIVA HUILA
Solar Parks Tech Sas NEIVA HUILA
Abilitas SA S NEIVA HUILA
Proservised Ltda NEIVA HUILA
Centro De Fomento Empresarial Colombiano Sociedad Lida NEIVA HUILA
Ifrisju66 S A S NEIVA HUILA
Fortalecimiento Organizacional S A S NEIVA HUILA
Colombia Mujer Virtuosa Sas NEIVA HUILA
EduclicSA S NEIVA HUILA
Gomez Victoria Consulting Group SA S NEIVA HUILA
Data Driven Decisions Sas NEIVA HUILA
AkkalaSA S NEIVA HUILA
SSoacsiedad Para El Desarrollo Socioempresarial Territorial Y Agrario De Colombia NEIVA HUILA
Soluciones Sst & Multiservicios Sas NEIVA HUILA
Perez Consultores Financieros De Colombia Sas NEIVA HUILA
Estrategia Efectiva Consultoria De Alto Impacto Sas NEIVA HUILA
Mass Consultoria Especializada SA S NEIVA HUILA
Grupo Nova Soluciones S A § NEIVA HUILA
Prevencion En Seguridad Y Salud En El Trabajo Colombia S A S NEIVA HUILA
Cooperativa De Servicios De Consultoria Y Suministros Formar NEIVA HUILA
Force & Endeavor Group Sas NEIVA HUILA
Amj Consultoria Sst Sas NEIVA HUILA
Ascer Ingenieros Sas NEIVA HUILA
Accia Sas NEIVA HUILA
Bucefalo Consultores SA S NEIVA HUILA
Bio Company SAS NEIVA HUILA
Ayc Soluciones Y Desarrollo Empresarial S A S NEIVA HUILA
Colombia Verde Consultores S A S NEIVA HUILA
Medina Y Motta SA S NEIVA HUILA
Grupo San Miguel Ingenieria & Consultorias S A S NEIVA HUILA
Sicurezza QOutsourcing S A S NEIVA HUILA
Innovacion Para El Fortalecimiento Empresarial Innova S A S NEIVA HUILA
Rym Mercadeo Asescrias Y Mantenimiento Neiva SAS NEIVA HUILA
Servicios Integrales En Seguridad Industrial De Colombia SAS NEIVA HUILA
Gestion Empresarial Y Desarrollo De Mercados S A S NEIVA HUILA
Soluciones Integrales En Gestion Humana Ayc SA § NEIVA HUILA

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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Consolidados EP S A S NEIVA HUILA
Corporacion Para El Desarrollo De Proyectos Sociales Y Ambientales NEIVA HUILA
Grupo Cameli Y Compania S En C NEIVA HUILA
Inversiones Arjo SA S NEIVA HUILA
Integracion Proactiva De Productores Del Agro Inproagro Sas Bic NEIVA HUILA
Asesorias Integrales Diamantes Sas NEIVA HUILA
Soluciones E Innovaciones Empresariales S A S NEIVA HUILA
Accidentes Plus SA S NEIVA HUILA
Kaizen Consultorias Y Asesorias Empresariales SA S NEIVA HUILA
Consultores C&M Sas NEIVA HUILA
Consultingroup SA S NEIVA HUILA
Consultores Asociados Nic Niif SA S NEIVA HUILA
Bienestar Y Crecimiento Empresarial Sas NEIVA HUILA
Gspartan International Group SA S NEIVA HUILA
Soy Tramitador SA S NEIVA HUILA
Jidar Group Sas NEIVA HUILA
Devoluciones Com Sas NEIVA HUILA
Ingeprojects Colombia Sas NEIVA HUILA
Save Consultorias Sas NEIVA HUILA
Auditar Y Asesorar Sas NEIVA HUILA
Soluciones Integrales Aac SA S NEIVA HUILA
Ok Dream Sas NEIVA HUILA
Kmk Innova Services SA S NEIVA HUILA
Liciexpert Consultoria Sas NEIVA HUILA
Oui Canada International Education SA S NEIVA HUILA
Servicios Y Consultorias Integrales Internacionales Sas NEIVA HUILA
Consultora En Servicios Profesionales Acuidarte Sas NEIVA HUILA
Innescol Sas NEIVA HUILA
Corporacion Ambiental Y Forestal De Colombia Sas NEIVA HUILA
Acg Servicios Profesionales Ltda NEIVA HUILA
Cle Consultores Sas NEIVA HUILA
J C P Consultores En Comunicacion Y Estrategias SA S NEIVA HUILA
Grupo Profesional Floriano Y Asociados Prosolvex NEIVA HUILA
Corporacion Terranova Consultores S A S NEIVA HUILA
Lucro Colombia Sas NEIVA HUILA
Prontia Fabrica De Proyectos SA S NEIVA HUILA
Migrant Gestion Sas NEIVA HUILA
Innobia Sas NEIVA HUILA
Sociedad Empresarial De Estudio De Credito Comercial S A S NEIVA HUILA

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
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Lp Contact Solutions S A S NEIVA HUILA
Psimetrica S A S NEIVA HUILA
Confilibranza S A S NEIVA HUILA
Oil Well Abandonment S A S NEIVA HUILA
Consultoria Y Marketing Politico Contractiva Sas NEIVA HUILA
Consultorias Asesorias Y Proteccion SA S NEIVA HUILA
Masst Labor Asesorias Consultorias E Insumos Sas NEIVA HUILA
Trigo Asesorias Y Servicios Sas NEIVA HUILA
Gestion & Auditoria Surcolombiana S A S NEIVA HUILA
Spr Servicios Integrales Sas NEIVA HUILA
Ssc Ingenieria Sas NEIVA HUILA
Logistica Global Verde S A S NEIVA HUILA
Proyect360 Consulting Group S A S NEIVA HUILA
Anqas SAS NEIVA HUILA
Cashback Company Group & Medios Asociados S A S NEIVA HUILA
Cya Integral Sas NEIVA HUILA
Progestion Sig SA S NEIVA HUILA
Maxher Ingenieria Sas NEIVA HUILA
Estrategia & Justicia SA S NEIVA HUILA
Higiene & Seguridad Ingenieria Sas NEIVA HUILA

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a MIPYME acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto
1082 de 2015.

Los interesados en que la convocatoria sea limitada deberan realizar la solicitud acreditando los requisitos y condiciones establecidas en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2..22.1.2.42.3y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, segun
su naturaleza (persona natural o juridica).

Ahora bien, en caso de que se cumplan las condiciones para que el proceso de seleccion sea limitado, resulta importante resaltar que los
proponentes deberén acreditar la calidad de MIPYME y demas requisitos, conforme lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.3 y 2212424
del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 (persona natural, juridica o proponente plural)

Asi mismo, se aclara que independientemente se limite 0 no el proceso de seleccion a Mipyme, esto no excluira la aplicacion de los criterios
deferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, acorde a los sefialado en el paragrafo
4 del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

Solo podran solicitar la limitacién las personas juridicas que ostentes dicha calidad.

Las cooperativos y demas entidades de econdmica solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015.

Para establecer los precios del mercado, la Oficina de Gesti6n del Riesgo, solicité cotizacion a tres proveedores:
Cotizacién No 1 iGNEO CONSTRUCCION, INTERVENTORIA Y CONSULTORIA S.A.S.; Cotizacién No. 2 JAIRO EDUARDO PIMENTEL
BAUTISTA: Cotizacion No. 3 SGIN SERVICIO GLOBAL DE INGENIERIA S.A.S, cotizaciones que se anexan al presente estudio previo.

ANALISIS DE COTIZACIONES

Cotizacion  No. Sotizacion No. 3 MENOR VALOR

1 Cotizacion No. 2

N IGNEO SGIN  SERVICIO
Producto CONSTRUCCION, 11RO EDUARDOG opaL~ — DE
. INTERVENTORIA Y Pl -hier INGENIERIA
CONSULTORIASAS. SAS.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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Diagnéstico y Evaluaciéon del PMGRD

Vigente

Documento  técnico  que contiene el

diagnostico del estado actual de la gestion

1 del riesgo en el municipio. la evaluacion del $16.000.000 $14.000.000 $ 14.000.000 $14.000.000

cumplimiento del PMGRD vigente. el

autodiagnéstico de capacidades territoriales

y la identificacién de brechas y

oportunidades de mejora

Componente General del PMGRD

Actualizado
Documento que incluye la contextualizacion

2 del municipio [aspectos geogréficos. $12.000.000 $11.000.000 $ 14.000.000 $11.000.000
demograficos, SOCI0econGmicos,

ambientales e institucionales), la mision,
vision y objetivos estratégicos del PMGRD

Identificacion, Priorizacién y
Caracterizacion de Escenarios de Riesgo
Documento técnico con los formularios de
identificacion y priorizacion de escenarios
de riesgo, las fichas de caracterizacion de
cada escenario priorizado, soportado con
verificacion de campo y cantografia basica
de riesgo.

$23.000.000 $21.000.000 §21.000000  $21-000.000

Componente Programatico del PMGRD

Documento que contiene las medidas de

intervencion del riesgo, los objetivos.

programas y acciones a implementar, las $20.000.000
4 fichas de formulacion de acciones, el $20.000.000 $20.000.000 $ 21.000.000

cronograma de ejecucion, los  Costos

estimadas, las fuentes de financiacion y los

mecanismos de seguimiento. evaluacion y

reporte.

Documento PMGRD Actualizado
Consolidado
Dacumento  final inlegrado del Plan
Municipal para la Gestion del Riesgo de
5 Desastres del municipio de Neiva, listo para
su presentacion. concertacién en el
CMGRD y adopcién mediante decreto
municipal. incluye todos los componentes,
anexos cartograficos y el proyecto de
decreto de adopcion

$21.000.000 $20.000.000 $28.500000  ©20:000.000

Documento EMRE formulado

Documento técnico que contiene la
actualizacion de la EMRE del municipio de
Neiva, incluyendo fa estructura
organizacional para la respuesta, definicion
de roles y responsabilidades, protocolos de
actuacion por tipo de evento, niveles de
alerta. procedimientos de coordinacion
interinstitucional, rutas de evacuacion,
mecanismos de comunicacion y activacién.
asi como los instrumentos operalivos para
la atencion de emergencias.

$21.000.000 $21.000.000 $28.000.000  $21.000.000

Informe de Socializacién y Participacién
informe que documenta las mesas de
trabajo, talleres y jornadas de socializacion
7 | realizadas con los actores del CMGRD. $9.000.000 $6.650.000 $ 10.000.000 $6.650.000
entidades del SMGRD, organismos de
socorro y comunidades, incluyendo actas.
listados de asistencia y registro fotografico.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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Para establecer los precios del mercado, la Oficina de Gestion del Riesgo, solicitd cotizacion a tres proveedores: 1 IGNEO CONSTRUCCION
INTERVENTORIA Y CONSULTORIA S.A.S.; Cotizacion No. 2 JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA; Cotizacién No. 3 SGIN SERVICIO
GLOBAL DE INGENIERIA S.A.S, cotizaciones que se anexan al presente estudio previo.

Conforme lo anterior, se elaboré el presupuesto oficial del proceso contractual, sefialando que el valor estimado de la futura contratacién
asciende a la suma de CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($113.650.000, 00) M/CTE PRESUPUESTO
QUE FUE OBTENIDO DEL MENOR VALOR DE LAS COTIZACIONES REALIZADAS.

Nota 1.- El presupuesto oficial sera por valor de CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($113.650.000, 00)
M/CTE

Nota 2.- Los precios unitarios de la presente actuacion contractual fueron determinados de conformidad al estudio de mercado realizado por

la Oficina de Gestion del Riesgo, utilizando el valor de la cotizacién de menor valor, que corresponde a la COTIZACION 2 presentada por
JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA; ahora para la ejecucién del presente proceso se tendra como valor unitario el ofertado por el
contratista seleccionado por la Entidad.

Nota 3.- El Municipio se reserva la facultad de rechazar, al momento de su recibo, los contenidos que haciendo parte del contenido global
del contrato no cumplan con las minimas condiciones de calidad, se encuentren defectuosos o no correspondan a los ofrecidos por el
Contratista, procediéndose a descontar los valores respectivos para el pago conforme a lo recibido.

Nota 4 - Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales.

Dentro de aquellos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

El contratista pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven de los contratos, y por lo tanto, su omisién en el pago
sera de su absoluta responsabilidad.

Nota 5.- Los precios pactados en el contrato que se derive del presente proceso de consultoria, no seran objeto de ajustes, es necesario
que el proponente al momento de elaborar la oferta econémica tenga en cuenta que el presente proceso se ejecutara durante la vigencia
2026.

Paragrafo: El desembolso de estos dineros queda sujeto a la disponibilidad de los recursos aprobados en el programa Anual de Caja (PAC)
del Municipio y estara precedido de la suscripcion del correspondiente informe de supervision y autorizacién de desembolso. Los aportes
de las partes en bienes y/o servicios, debidamente cuantificados, seran realizados por las partes durante la ejecucion del contrato.

Nota 6. La forma de pago del presente contrato serd mediante dos (2) pagos, asi:

. Primer pago: equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, a los dos (2) meses de iniciada la
ejecucion del contrato, contra la entrega del Plan Municipal para la Gestién del Riesgo de Desastres (PMGRD) completamente
actualizado, previa aprobacion del supervisor del contrato.

° Pago final: equivalente al cincuenta por ciento (50%) restante del valor total del contrato, al finalizar el plazo de
ejecucion del contrato, contra la entrega de la Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias (EMRE) formulada y socializada,
previa certificacion de cumplimiento por parte de la supervision.

ESTAMPILLAS E IMPUESTOS

Por otra parte, hay otros valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto de impuestos tanto del orden nacional como
territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Neiva, los valores por concepto de estampillas en virtud de lo establecido en el
Acuerdo 028 de 2018 “ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA”, Acuerdo 021 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE
CREA LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA” y el Acuerdo 013 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”; Acuerdo
036 de 2025 “ POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ESTATUTO TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. Para el efecto, los gravamenes pueden oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo valor por
dicho concepto puede estar entre el 2% y 6% del valor total del contrato, a saber:

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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ACUERDO 028 : DE 2018
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA-MODIFICADO PARCIALMENTE POR EL ACUERDO 013 DE 2024.
_ - _ MONTO DEL CONTRATO A
ESTAMPILLA | ARTICULO | PORCENTAJE PAGTR DEL  cuAL - se | VALOR QUE APLIGA
' ' | GENERA EL TRIBUTO '
APLICA PARA TODO TIPO DE
SORATS SR ST suon cumoo
PRO 206/205.2 |1% DEL VALOR TOTAL DEL | oA SUEERIOR 2 =5 SMNCP | VALOR SEA IGUAL O
CULTURA CONTRATO ANTES DE IVA e ' MAYOR A
APLICA PARA contratos de $ 61.281.675
prestacion de  SERVICIOS B
PERSONALES)
1 INCISO: CONSTITUYE HECHO
GENERADOR DE LA PRESENTE
ESTAMPILLA LA SUSCRIPCION
DE CONTRATOS Y/IO el Eow MRS
CONVENIOS, ORDENES DE
: GENERADORES DEL
TRABAJO, ~ ORDENES  DE
INCISO PRIMERO DEL
SERVICIO, DE COMPRA Y s S5
CUALQUIER OTRO ACTO QUE i
SEA ASIMILABLE A CONTRATO O ERioom, LA
QUE CELEBRE EL MUNICIPIO DE s Ghih DEL
NEIVA, O CON LAS ENTIDADES B B
Y/O DEPENDENCIAS DESCRITAS roR TG £
EN EL PARAGRAFQO PRIMERO i
: SOBRE LA BASE
DEL ARTICULO 228 DEL i
PRESENTE ESTATUTO, CON | APLICA PARA TODO TIPO DE | GORRESPONDIENTE
PROUSCO  |233 CUANTIA SUPERIORA LOS | CONTRATO CUYA CUANTIA '
QUINCE (15) SALARIOS MINIMOS | SEA SUPERIORA 15 SMMLY |5 £\ |05 HECHOS
MENSUALES LEGALES By
VIGENTES. el BEL
INCISO _ SEGUNDO
2INCISO: ASi MISMO, PARA LA &EELCHA(?T'CULO 2as
PRESENTE ESTAMPILLA
GENERADOR) LA
CONSTITUYE HECHO S e oo
GENERADOR, LOS REMATES DE i g el o
BIENES  MUEBLES  Y/O oo ey ol
INMUEBLES QUE ADELANTE EL GR‘;W ABLE
MUNICIPIO DE NEIVA, SUS e SN
ENTIDADES ESEONUENTE,
DESCENTRALIZADAS, A PARTIR
DE SEIS (8) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES
VIGENTES.
ADULTO - 2% DEL VALOR TOTAL DEL |APLICA PARA TODO TIPO DE |APLICA SUATDO EL
MAYOR CONTRATO ANTES DE IVA CONTRATO Y CUANTIA
MAYOR A $1
ACUERDO 021 ' 2020

ESTAMPILLA

MONTO DEL CONTRATO A

VALOR QUE APLICA

PRESTACION DE SERVICIOS

| ARTICULO | PORCENTAJE PARTIR DEL CUAL SE EN 2026
GENERA EL TRIBUTO :
APLICA PARA TODO TIPO DE
CONTRATO Y CUANTIA
EXENCION
DOS POR CIENTO (2%) DEL | ESTAN EXENTOS DE LA TASA
PRO VALOR TOTAL DE CADA | PRO DEPORTE Y | APLICA CUANDO EL
DEPORTE 1 CONTRATO Y SUS ADICIONES | RECREACION LOS | VALOR SEA IGUAL O
SIN INCLUIR EL IVA U OTROS | CONVENIOS Y CONTRATOS | MAYORA $1
GRAVAMENES. DE CONDICIONES
UNIFORMES DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS, DE
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SUSCRITOS CON PERSONAS
NATURALES, EDUCATIVOS, Y
LOS QUE TIENEN QUE VER
CON EL REFINANCIAMIENTO
Y EL SERVICIO DE LA DEUDA
PUBLICA.

En tal sentido, los costos y gastos deben cubrir todos los cargos asociados con la prestacion del servicio.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, que
no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucién y la ley, con capacidad estatutaria para
presentar oferta y que efectuen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en la Invitacion Publica.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos
exigidos en la invitacion publica:

A. Individuaimente como:

1) personas naturales nacionales o extranjeras;
2) personas juridicas nacionales o extranjeras.

B.Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibiiidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar
previstas en la Constitucion y la Ley.

En el presente procesc podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, que
no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucion y la ley, con capacidad estatutaria para
presentar oferta y que efectuen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en la Invitacion Publica.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos
exigidos en la invitacién publica:

A Individualmente como: 1) personas naturales nacionales o extranjeras; 2) personas juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualguiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de |a oferta
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion

para contratar previstas en la Constitucion y la Ley.
A) LIMITACION A MIPYME:

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a MIPYME acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2 2. Del Decreto
1082 de 2015.

Los interesados en que la convocatoria sea limitada deberan realizar la solicitud acreditando los requisitos y condiciones establecidas en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, segun
su naturaleza (persona natural o juridica).

Ahora bien, en caso de que se cumplan las condiciones para que el proceso de seleccion sea limitado, resulta importante resaltar que los
proponentes deberéan acreditar la calidad de MIPYME y demas requisitos, conforme lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.23y22.1.2424
del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 (persona natural, juridica o proponente plural)

Asi mismo, se aclara que independientemente se limite 0 no el proceso de seleccion a Mipyme, esto no excluira la aplicacion de los criterios
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deferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, acorde a los sefialado en el paragrafo
4 del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

Solo podran solicitar la limitacién las personas juridicas que ostentes dicha calidad.

Las cooperativos y demas entidades de econdémica solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015

L Gk G .
Son requisitos para participar y verificar la capacidad juridica y legal: Estos requisitos son verificables por el evaluador juridico, quien constara

el cumplimiento de estos. Si el proponente no cumple con estos requisitos, el ofrecimiento sera rechazado, sin perjuicio de las reglas de

subsanabilidad contenidas en el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y las normas que la reglamentan y/o modifican:

1. Carta de presentacion: El proponente debe presentar el Formato — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe ir firmado
por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el apoderado.

2. Persona natural: Las personas naturales deberan acreditar su capacidad juridica demostrando la mayoria de edad, con la
fotocopia legible de la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos y con la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o
el pasaporte para extranjeros. Deberan acreditar que no encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefaladas en la ley, y no encontrarse en ninguna de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, con capacidad de
contratacion que le permita presentarse al presente proceso y celebrar el contrato que dé él se derive.

3. Persona juridica: Las personas juridicas deberan acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir
dicho certificado. el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de su presentacion,
en el que conste:

I. Que el objeto social de la persona juridica tenga relacion con el objeto del presente proceso
Il. Las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta en el proceso, en caso contrario
debera aportar la respectiva autorizacién expedida por el organo social competente,
lll. La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.
IV. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal: Para acreditar la identidad del representante legal, se debera
allegar copia legible de la cédula de ciudadania.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la casa
matriz.

NOTA 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucion, lo cual sera causal de rechazo.

4. Formas de participacion conjuntas: Cuando se presenten los documentos por el proponente plural, cada uno de los integrantes
debera presentar los documentos y acreditar el cumplimiento de las condiciones segun aplique a su naturaleza juridica y suscribir el
FORMATO - CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL, segun corresponda, el cual debe:

I. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes
deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se
solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato — Conformacion de
Proponente Plural (Formato A — Consorcios) (Formato B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya designacion

debera constar en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formate A — Consorcios) (Formato B - Uniones

Temporales), quien representara a todas las personas naturales ylo juridicas asociadas, con facultades suficientes para la

representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de

la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion

o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado, del suplente del

Proponente Plural.

IV. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la

evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

V. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros. La

sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo

caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la

fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por
tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del integrante

persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

VL

Vil

5. Oferentes extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras sin residencia en Colombia, deberén acreditar tener un
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apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representada
en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar
la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal en Colombia, para pgder
ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia (siempre que el objeto del proceso de seleccién implique
necesariamente una actividad de caracter permanente).

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.
6. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social:

6.1. Si el proponente es PERSONA JURIDICA: El proponente PERSONA JURIDICA debe presentar el Formato — Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

El certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal debera ser expedido con fecha no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados la fecha originalmente establecida en las
Condiciones Generales de Participacion Definitivas.

Si es certificado por el revisor fiscal, debera adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional y b) certificado de antecedentes disciplinarios, expedido
por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato
— Pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion en la cual se exprese esta
circunstancia expedida por el representante legal de la persona juridica o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del
juramento con la sola presentacion de la Oferta.

6.2. Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar: La persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad

Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla;
no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este Ultimo en los casos en los cuales se allegue el certificado de afiliacion antes
mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en la Invitacién Publica.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara
el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la persona natural es EMPLEADORA debera adjuntar, las constancias de pago de aportes (planillas) de los mismos por los ultimos seis
(6) meses anteriores al cierre del proceso.

6.3. Si la participacién es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes debera presentar de manera
independiente el cumplimiento del requisito que aplique segun su naturaleza juridica.

7. Identificacion tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia
del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN con QR.

8. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién: No podran registrar antecedentes
disciplinarios o inhabilidades vigentes. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del proponente: persona natural, persona
juridica y su representante legal e integrantes y representante del proponente plural (Segun aplique) y dejara las constancias que en tal
sentido expida la Procuraduria General de la Nacion.

9. Verificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica: No podran
aparecer reportados en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, de conformidad con lo exigido por el
articulo 60 de la Ley 610 de 2000. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del proponente: persona natural, persona
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juridica y su representante legal e integrantes y representante del proponente plural (Segun aplique) y dejara las constancias que en tal
sentido expida la Contraloria General de la Republica.

10. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional: No podran registrar antecedentes
judiciales. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del proponente persona natural o del representante legal en caso de
proponente juridico o plural y dejara las constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.

11. Verificacién Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: No podran registrar infracciones a la Ley 1801 de 2016
Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del proponente persona natural o del
representante legal en caso de proponente juridico o plural y dejaré las constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.

12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: Certificacion con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de entrega de la documentacion, suscrita por el representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento
donde manifieste que ni él ni la persona juridica que representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad e Incompatibilidad
para contrglar con Entidades Estatales. ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE
SELECCION.

13. Compromiso Anticorrupcion: La propuesta debe estar acompafada del ANEXO — COMPROMISO ANTICORRUPCION suscrito por
el oferente.

14. Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM): El proponente: persona natural, o el representante legal en caso de
proponente juridico o plural e integrantes personas naturales del proponente plural (Segun aplique), debera allegar certificacion expedido
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - MINTIC con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de entrega de la documentacion, en la cual se certifique que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS de conformidad con lo exigido por el La ley 2097 del 2 de julio de 2021.

15. Garantia de Seriedad de la Oferta: E| Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la Oferta, a través de las clases de
garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

a) Beneficiario: Alcaldia de Neiva - Huila (Nit. 891180009-1).

b) Tomador y/o afianzado: El Proponente.

c) Vigencia: Noventa (90) dias, a partir de la presentacion de la Oferta. En todo caso, su vigencia debera extenderse hasta
la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

d) Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

e) Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccion de Minima Cuantia
No. cuyo objeto es:

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Nota 3: Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Nota 4: Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencia de la Garantia de
seriedad de |a oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato

Nota 5: La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma,
so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Nota 6: En virtud a lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentacién de la garantia de seriedad junto
con la propuesta, sera causal de rechazo de la misma y no es susceptible de ser subsanado.

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

DURANTE EL TERMINO OTORGADO PARA SUBSANAR LAS OFERTAS, LOS PROPONENTES NO PODRAN ACREDITAR
CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO

'3, REQUISITOS TECNICO HABILITANTES

9.1 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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A. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

- EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

El proponente debera aportar méaximo dos (2) certificados de contratos validos, ejecutados, terminados y liquidados, cuyo valor sumado sea
igual o superior al cien por ciento (100%) del Presupuesto Oficial estimado para el presente proceso, y cuyo objeto haya correspondido a la

Gestion del Riesgo de Desastres (GRD) o similar a nivel municipal, departamental o territorial, incluyendo al menos tres de las siguientes
actividades:

. Asistencia técnica en tabulacion y andlisis de informacién para GRD

. Estudios de amenaza o vulnerabilidad geotécnica/hidrometeorolégicos

. Evaluacidén, actualizacion o formulacion parcial de PMGRD/EMRE

. Caracterizacion de zonas de riesgo

. Formulacion de estrategias de reduccion de riesgo

. Asesoria técnica en implementacion de sistemas de GRD

. Apoyo administrativo y técnico a Consejos Municipales para la Gestién del Riesgo

- EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES
El proponente persona natural o juridica que acredite su calidad de Micro, Pequena o Mediana Empresa (MiPyme), o de empresa de
emprendimiento o de mujer con domicilio en el territorio nacional, conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, y los articulos 2.2.1.2.4.2.4 y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
podra acreditar la experiencia solicitada mediante la presentacion de tres (3) contratos.
Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union Temporal, el integrante informara con
soporte tnicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion.
Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia deberan contener, como minimo, la siguiente informacién: nombre de la entidad
contratante, direccién y numero telefénico de contacto; nombre del contratista certificado y su respectivo NIT; objeto del contrato, el cual
debe ser similar al de la presente seleccion; plazo de ejecucion del contrato con indicacion de las fechas de inicio y terminacion; valor total
del contrato; nombre, cargo, firma del funcionario competente y fecha de expedicién de la certificacion; calificacion del cumplimiento
contractual, la cual debe ser positiva (no se aceptaran calificaciones como “regular’, “malo” o equivalentes); indicacion expresa sobre la
existencia o no de sanciones o incumplimientos; y constancia de que el contrato se encuentra debidamente liquidado, o en su defecto,
debera adjuntarse copia del acta de liquidacion suscrita entre las partes.
Para acreditar la experiencia en las modalidades conjuntas, ademas de los aspectos relacionados en el numeral sobre las certificaciones de
experiencia, en éstas se debe sefalar |la especificacion del porcentaje de participacién de sus integrantes.
En caso de que el oferente allegue certificaciones de contratos en los que participé como integrante de un consorcio o union temporal, se
tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su participacion en la unién temporal, o de acuerdo con el nimero
de miembros que conforman el consorcio, seguin el caso, siempre que esta proporcion cumpla con los requisitos, y condiciones exigidas
para cada una de las certificaciones en el pliego de condiciones.
En todo caso, en la certificacion que aporte el proponente, éste debe acreditar una participacion de acuerdo con su porcentaje de
participacion. Si un miembro del consorcio o unién temporal no acredita la experiencia en la forma aqui indicada, se entenderd que la
propuesta no cumple con la experiencia minima solicitada y condiciones dentro de la misma, se calificard como NO HABIL.
- CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA.
Para que los contratos aportados por el proponente sean validos para acreditar experiencia en el presente proceso de seleccion, deberan
cumplir con los siguientes lineamientos:
NOTA 1: Cuando los Documentos del Proceso de Contratacién sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLYV) se seguira el siguiente proceso:
I. Los valores convertidos a pesos colombianos o cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben pasarse a SMMLV, para lo cual
emplearan los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.
II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o
iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco (0.5).
NOTA 2: El Proponente debera allegar diligenciado el ANEXO - EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES de la Invitacion
Publica. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO - EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES
y la consignada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.
NOTA 3: El proponente en caso de ser persona juridica debera aportar las certificaciones y/o actas de recibo final y, de manera obligatoria,
las actas de liquidacion de los contratos presentados como experiencia, en caso de ser persona natural debera aportar las certificaciones
y/o actas finales, ya sea de contratos de prestacion de servicios, o contratos de consultoria, que deben contener la siguiente informacion

e Nombre de la empresa o entidad contratante

« Direccion

o Teléfono

o Nombre del contratista

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
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e Sise trata de un consorcio o una unién temporal, se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman; adicionalmente, se debe
indicar el porcentaje de participacion de sus miembros

« Numero de contrato (si se tiene)

o Objeto del contrato

e Valor del contrato en pesos colombianos

« Estado del contrato (liquidado o terminado); en caso de que la certificacion no indique expresamente el estado del contrato, sera
requisito indispensable adjuntar el acta de liquidacién suscrita por las partes

e Fecha de suscripcion inicial (dia, mes, afo), fecha de terminacion y fecha de liquidacion

e Fecha de expedicion de la certificacion

e Nombre y firma de quien expide la certificacién

¢ Actividades y/o cantidades ejecutadas

NOTA 4: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacion no contengan la informacién que permita su adecuada evaluacion, el
proponente debera anexar a la oferta la documentacién complementaria que permita verificar los datos requeridos. Sin embargo, la
presentacién del acta de liquidacion debidamente suscrita por las partes es obligatoria para la validacion de la experiencia contractual, y no
podra ser sustituida por otro documento. Para efectos de complementar informacién faltante, se podra allegar:

e La fecha de inicio de la ejecucion del contrato podra acreditarse con copia del acta de inicio, de la orden de iniciacion o del

documento previsto en el contrato.

« Las suspensiones o reinicios de plazo podréan acreditarse con copia del acta de suspensién o del acta de reinicio.

« La fecha de terminacién podra acreditarse con copia del acta de terminacién o con el documento contractual correspondiente.

NOTA 5: En el evento en que el proponente acredite experiencia mediante contratos suscritos con entidades privadas, debera aportar copia
del documento que demuestre el pago o ejecucién del contrato. Para tal efecto, debera anexar:
» Copia de la factura electrénica de venta, expedida conforme a los lineamientos establecidos por la DIAN a partir del 1 de enero

de 2019, fecha en la cual inicié su obligatoriedad para la mayoria de los contribuyentes segun el calendario de implementacion
definido por la Resolucion 000042 de 2020 y normas concordantes.

e Si el contrato es anterior a dicha fecha, se podra aportar copia de la factura en papel debidamente emitida y registrada
contablemente.

e En todos los casos, debera anexarse ademas la declaracién de renta del afio gravable correspondiente, donde conste el ingreso
derivado de dicho contrato.

NOTA 6: En el caso de propuestas conjuntas (consorcios o uniones temporales), para efectes de verificar la experiencia exigida, sera
suficiente con que dicha experiencia sea acreditada por uno solo de los integrantes que conforman el proponente plural, siempre que este
haya sido responsable directo de su ejecucién y dicha participacién esté debidamente soportada en los documentos presentados. La
experiencia se verificara en los términos establecidos en los requisitos habilitantes, sin necesidad de que todos los integrantes la acrediten
de manera individual.
NOTA 7: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier otra forma de participacion
conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacién del proponente y para efectos de calcular el valor, unicamente sera
considerado, en este proceso, el porcentaje de participacién del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las
certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse un Certificado o Documento en donde
el proponente conjunto lo acredite.
NOTA 8: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacién de la experiencia fue cedido o recibido en cesion, las certificaciones
ylo actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesién y los valores correspondientes a cada parte cedente y cesionaria. En caso
contrario, se debera aportar el documento donde se le cede el contrato. Para el caso de la verificacion y valoracién de la experiencia, EL
MUNICIPIO tendra en cuenta la experiencia Acreditada por el Proponente en calidad de contratista directo o cesionario, segun sea el caso.
NOTA 9: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan en EL MUNICIPIO, debera
mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente informacion:

+ Numero de contrato.
Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.
Objeto del contrato.
Secretaria o dependencia de EL MUNICIPIO.
Actividades y cantidades ejecutadas.
Fecha de suscripcion (dia, mes y afio).

NOTA 10: Para efectos de la verificacion de la experiencia, solo se tendran en cuenta los contratos exigidos conforme a los requisitos
habilitantes establecidos en el Anexo - EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES, asi:
. Si el proponente no acredita calidad de MiPyme, debera presentar tnicamente un (1) contrato, el cual debe cumplir con las
condiciones especificas indicadas en los pliegos (objeto similar, area minima, valor minimo, y demas requisitos técnicos y formales).
° Si el proponente acredita su calidad de MiPyme, empresa de emprendimiento o de mujer, podra presentar hasta tres (3) contratos,
de los cuales dos (2) de ellos deben cumplir con las condiciones especificas exigidas y que la sumatoria de los contratos sea igual o
superior al 100 % del presupuesto oficial, expresado en SMMLV.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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En ambos casos, si el proponente adjunto certificaciones y/o actas adicionales distintas a las requeridas, solo se tendran en cuenta aquellas
que correspondan a los contratos de mayor valor y que estén relacionados en el Anexo de experiencia, descartando cualquier documento
gue no se ajuste a los criterios previamente definidos.

NOTA 11: Si las certificaciones y/o actas de liquidacion vienen liquidadas en otra moneda distinta al peso, EL MUNICIPIO procedera a su
conversion equivalente a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa Representativa del Mercado) reportada por el Banco
de la Republica a la fecha de terminacién del respectivo contrato.

NOTA 12: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar experiencia se encuentren
también valores y/o servicios diferentes o caracteristicas disimiles a la requerida en el presente numeral, se tendra en cuenta unicamente
la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de Seleccion. Para tal efecto, debe discriminarse claramente el (los)
valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidacion.

Nota 13 : Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el
Proponente debe aportar los documentos que se enlistan a continuacién:

A Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato, la cual
debe estar suscrita por el representante legal del contratista dei contrato principal o del Concesionario. Asi mismo, debe contener
la informacién requerida en la presente invitacién para efectos de acreditar la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta certificacion debe
contener la informacién basica del contrato principal y fa siguiente:

1. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal.

2. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato principal.

En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podré aportar con su propuesta alguno de los siguientes
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal donde
acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta el primer nivel de
subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectes, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacién, la experiencia derivada de las
actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el Contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deben advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiere certificado que, dentro de su contrato,
se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditaciéon de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacidn escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista
certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacidn de informar las situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha obligacion
sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como uno y lo sera en cuanto tiene relacién con la subcontratacion.

NOTA 14: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, que
pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia
de los accionistas, socios o constituyentes si las sociedades tienen menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara su experiencia propia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona juridica, en conjunto
con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que se acredite experiencia de alguno de estos, solo podran ser
asociados como experiencia en el Proceso de Seleccién, aquellos contratos en los que el integrante del Proponente Plural solo pueda
validar una misma experiencia una sola vez.

NOTA 15: El numero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara independientemente de la forma de participacion en que
se presente el Proponente.
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NOTA 16: El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de MIPYME, debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 17: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %).en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 18: Para acreditar la experiencia entre particulares se debera anexar ademas de la certificacién y/o contrato los siguientes
documentos:

® Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitidas por el revisor
fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda con la copia de la tarjeta profesional del
contador publico o revisor fiscal (segln corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional, en el cual se discriminen los items facturados. Lo anterior serd de cumplimiento obligatorio, so pena de ser rechazada
la oferta. Para que la acreditacion sea valida, el documento (acta de liquidacién, acta de recibo o certificacion) deben contener la
informacion necesaria para realizar la evaluacion, tales como:

L Contratante (Nombre y Domicilio).

L] Objeto y/o actividades ejecutadas — items.
° Fecha de iniciacion.

° Fecha de terminacion.

. Valor del contrato.

B. EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debera contar y acreditar el siguiente equipo de trabajo:

CARGO EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DEDICACION
DIRECTOR DE | Titulo profesional en Ingenieria | El profesional debera acreditar experiencia en la
CONSULTORIA Industrial, Ingenieria Civil yfo ejecucion de contratos terminados y liquidados, en

Ingenieria  Ambiental;,  con ::‘: cu:rI]eS h,az': d_es:ta’rgl]g:d aitai‘éidfd%s relacif:;pg— |

i g s con: asistencia técnica en tabulacion y analisis ‘
minimo _ tres (:2 afios de | 4" informacion para la Gestion del Riesgo de
experencia contados a partﬁwde Desastres (GRD); estudios de amenaza o vuinera-
la expedicion de la matricula | bilidad geotécnica y/o hidrometeorolégica; evalua-

profesional y con | cién, actualizacién o formulacion parcial de
especializacion en Formulacion PMGRD y/o EMRE; caracterizacion de zonas de | 100%
Y/O Gerencia de Proyectos riesgo; formulacion de estrategias de reduccion del

riesgo; asesoria técnica en la implementacion de
sistemas de GRD; y apoyo administrativo y técnico
a los Consejos Municipales para la Gestion del
Riesgo.

Dicha experiencia debera ser acreditada mediante
los respectivos certificados, cuya sumatoria en
tiempo debera ser igual o superior a tres (3) afos.

Nota: Si el proponente no acredita el cumplimiento
de estas condiciones, se declarara No cumple
técnicamente.
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PROFESIONAL DE | Titulo profesional en | El profesional debera acreditar experiencia en la
GESTION Administracion Financiera, | ejecucion de contratos terminados y liquidados, en
ADMINISTRATIVA Administracion Publica, o en | los cuales haya desarrollado actividades relaciona- | 50%

areas administrativas, | das con: caracterizacion de zonas de riesgo, for-

econémicas, con minimo tres | mulacién de estrategias de reduccién del riesgo y
(03) afios contados a partirde la | asistencia técnica en andlisis de informacién para
expedicion de la matricula | la gestion del riesgo.

profesional.

Dicha experiencia debera ser acreditada mediante /
los respectivos certificados, cuya sumatoria en
tiempo debera ser igual o superior a tres (3) afios

Nota: Si el proponente no acredita el cumplimiento
de estas condiciones, se declarara No cumple
técnicamente.

Nota 1: Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion del personal propuesto, debe presentar la copia
del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante (entidad publica o privada). En la misma se debe certificar

al profesional propuesto, como miembro del equipo y el rol desempefiado; en caso con!rarlo esta certificacion no sera tenida en cuenta
para acreditar la experiencia especifica solicitada.

Nota 2: Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona juridica que propone, o la persona
natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debera aportar ademas copia del respectivo contrato o
certificacion suscrito entre el certificador y el propietario (contratante) del servicio.

Nota 3: Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacién debera presentar la copia del respectivo contrato de

servicios suscrito entre el contratista y el propietario del mismo (contratante) o la certificacion del servicio expedida por el propietario de
esta.

Nota 4: Para poder ser considerados como habiles los miembros del equipo de trabajo, los proponentes deberan adjuntar con su propuesta
los siguientes documentos:

a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

c) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

d) Matricula profesional (tecnélogos y profesionales).

e) Certificado de vigencia de la matricula profesional actualizada y vigente

f) Diploma o acta de grado del Titulo Profesional.

g) Copia de certificaciones de experiencia requerida expedidas por las entidades publicas y/o privadas contratantes.

Lo anteriormente solicitado sera objeto de verificacion por parte de la entidad, el proponente que no cumpla con lo anteriormente
descrito sera rechazado.

REQUISITOS TECNICOS | CUMPLE / NO CUMPLE
HABILITANTES

El oferente debera anexar cada uno de los documentos establecidos para este aspecto. De acuerdo a lo indicado en el presente estudio
previo.

El Proponente debera diligenciar la oferta econémica en el anexo dispuesto en la invitacion publica; el valor ofrecido debera expresarse en
pesos colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en los
Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas

emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la oferta econdmica, que seran asumidos por él, para la celebracion, ejecucion y
liquidacién del Contrato.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la
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Se debe indicar de manera clara y completa en la seccidn oferta econémica, el valor unitario de cada Item, IVA (segun aplique), y el valor
total.

En ningun caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial, so pena de rechazo de la misma.

EL MUNICIPIO establecera limite del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente bajo, de conformidad con la Guia de
Colombia Compra Eficiente para el Manejo de posibles precios artificialmente bajos. Si, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, el
Comité Evaluador procedera a requerir al proponente que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del oferente y de
su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su
analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

Nota 1: Durante el plazo de ejecucién del Contrato, el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 2: En |a presentacion de la Oferta econémica (SECOP II) no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de
la Oferta econdmica deben presentarse en numeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de peso mas cercano, por exceso (de
0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se realizara la evaluacion de la Oferta econdmica.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

Nota 3: EI MUNICIPIO verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacion en cada uno de los componentes de
los valores de la oferta econémica, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto, respecto al valor registrado en
la propuesta econémica SECOP |l, la oferta sera rechazada.

El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la adjudicacion, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial. so pena
de rechazo.

Nota 4. EL MUNICIPIO revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion
publica. Si esta no cumple, verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente hasta encontrar una que cumpla con los requisitos exigidos. En el evento que ninguna de las ofertas cumpla con las
condiciones requeridas en la invitacion, se declarara desierto el proceso de seleccion.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor de seleccién del
presente proceso es:

FACTOR DE SELECCION Marcar con X
Menor Precio X
Calidad

Ponderacién calidad y precio
Ponderacién calidad y precio con mejor relacién costo/ beneficio

BN |—-

MENOR PRECIO: EL MUNICIPIO revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la
invitacion Publica. Si esta no cumple, verificara el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente hasta encontrar una que cumpla con los requisitos exigidos. En el evento que ninguna de las ofertas cumpla con las
condiciones requeridas en la invitacion, se declarara desierto el proceso de seleccion.

CRITERIOS DE DESEMPATE: En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las reglas contenidas
en dicho articulo de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

LOS OFERENTES DEBERAN PRESENTAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DESEMPATE QUE LES RESULTEN APLICABLES, JUNTO CON LA PROPUESTA.

NOTA: Conforme lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, si después de aplicar los criterios sefialados en los

numerales 1 al 11 del articulo referenciado, persiste el empate, la Entidad procede a establecer el siguiente método aleatorio para

seleccionar el oferente:

a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona natural, la persona
juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a
quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre
del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor niimero asignado.

Conforme el articulo segundo del Decreto Municipal No. 0085 del 12 de enero de 2024, el Alcalde del Municipio de Neiva, Huila, desconcentro

en la Oficina de Contratacion y delegé en el Jefe de ese despacho, la facultad y competencia para adelantar la etapa precontractual, de que
tratan los articulos 8, 10, 13 y 14 del Decreto 682 de 2014, concerniente a los contratos y convenios a suscribir con cargo a gastos de
inversion de la Alcaldia Municipal.

La desconcentracion y delegacion incluyen la facultad de proferir y ejecutar todos los actos administrativos dirigidos a realizar el proceso de
seleccion para la suscripcion de los contratos y convenios de acuerdo con la modalidad de contratacién correspondiente, segun lo fijado en
el Decreto Municipal 0682 de 2014, Decreto 1085 de 2015, y demas normativa del orden Nacional y Municipal aplicable.

En el presente proceso la Oficina de Gestion del Riesgo actiia como dependencia generadora de la necesidad y la Oficina de Contratacion
como ordenadora del gasto de inversion.

{ % | Municipio de Neiva Huila

| CUATRO (4) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO
| CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL

Sl NO__x Porcentaje Y%

La Alcaldia de Neiva pagara al contratista el valor del presente contrato en dos (2) pagos, asi:

. Primer pago: equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, a los
dos (2) meses de iniciada la ejecucién del contrato, contra la entrega del Plan Municipal para la
Gestién del Riesgo de Desastres (PMGRD) completamente actualizado, previa aprobacién del
supervisor del contrato.

. Pago final: equivalente al cincuenta por ciento (50%) restante del valor total del contrato,
al finalizar el plazo de ejecucién del contrato, contra la entrega de la Estrategia Municipal de
Respuesta a Emergencias (EMRE) formulada y socializada, previa certificacion de cumplimiento
por parte de la supervisién.

INTERVENTORIA: S| NO X SUPERVISION: X

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA sera ejercida por la
Oficina de Gestion del Riesgo o su delegado y el apoyo a la supervisién, quien sera responsable de la
verificacion en el cumplimiento de las actividades del contrato, de aprobar los pagos, los informes que
presente EL CONTRATISTA, de proyectar el acta de liquidacion definitiva del contrato, cuando sea el caso,
y en general de cumplir con lo previsto en el Manual de Contratacion del MUNICIPIO, y el manual de
supervision e interventoria de la Entidad.

-

La tabla ue se relaciona a continuacién aplica Unicamente para prestacion de servicios en el cual no se requieren garantis Para otros
tipos de contrato se requiere que la dependencia haga un analisis detallado de los riesgos previsibles de su proceso de seleccion:
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se debe marcar con x las garantias seglin apliquen — (Debe ser eliminado al no ser exigida ninguna garantia y justificar claramente la no

exigencia del amparo)

Término de duracién del contrato y
seis (6) meses mas, contados a

SMMLV.

500 SMMLYV para contratos cuyo
valor sea superior a 5.000
SMMLV e inferior o igual a
10.000 SMMLV.

5% del valor del contrato cuando
este sea superior 10.000
SMMLYV, caso en el cual el valor

Cumplimiento FOlizage 20% del valor del contrato partir del cumplimiento de los
seguros i . h
requisitos de ejecucion y de
legalizacion.
Término de duracién del contrato y
. ) seis (6) meses mas, contados a
E]L;ee?si;aé’:&n{ic;grema :sgjfo:e 100% del valor del anticipo partir del cumplimiento de los
' requisitos de ejecucion y de
legalizacion.
» i . Término de duracion del contrato y
E;‘;;g’:é%n del  page ::gﬁfoge ;Sgc/iopa ddoel valor "gF" paga seis (6) meses mas, contados a
partir de la suscripcién
Pago de Salarios, Poliza de Término de duracion del contrato y
Indemnizaciones y seguros 20% del valor del contrato 3 afios mas, contados a partir de la
Prestaciones Sociales suscripcion
200 SMMLYV para contratos cuyo | Término de duracion del contrato y
valor sea inferior o igual a 1.500 | seis (6) meses mas, contados a
SMMLV. partir de la suscripcién del contrato.
300 SMMLYV para contratos cuyo
valor sea superior a 1.500
SMMLYV e inferior o igual a 2.500
SMMLV.
400 SMMLYV para contratos cuyo
Responsabilidad Civil | Pdliza de | valor sea superior a 2.500
Extracontractual seguros SMMLYV e inferior o igual a 5.000
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asegurado debe ser maximo
75.000 SMMLV..

Término de cinco (5) afos,

Estabilidad de la obra y | Pdliza de contados a partir de la fecha en la

calidad de la obra seguros 20% del valor fotal del contrato cual se recibe a satisfaccion la A
obra.
) . Poliza de Término dg duracién del con;rato
Calidad del servicio seguros 20% del valor total del contrato y 1 afio mas, contados a partir de | X
la suscripcion
Calidad y correcto Péiiza de Término de duracion del contrato
funcionamiento de los sequros 20% del valor total del contrato y 1 afilo mas, contados a partir de X

bienes.

la suscripcion.

e . i . o
Para contratacion directa y de minima cuantia no le es aplicable ningin acuerdo comercial. La siguiente tabla son los Acuerdos Comerciales aplicables a nivel
municipal, no obstante, la aplicacién de los acuerdos comerciales depende del monto el cual deben ser consultados en la guia de Colombia Compra Eficiente
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”

; Entidad Estatal Pmsupuggtq del Proceso de | Excepcion aplicable al Progeso De Contratacion
Paises Incluida Contratacién cobijado por el valor | Proceso . de cublertq por el Acuerdo
del Acuerdo Comercial Contratacién Comercial
Chile Sl
Alianza Pacifico (Chile y Peru) | SI
Estados AELC Sl
Costa Rica Sl
Unién Europea Si
Triangulo del Norte S|
(Guatemala y El Salvador)
Decision 439 de la CAN Si

Certificado de disponibilidad presupuestal X
Certificado de inscripcién en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de | X
Inversion)

_Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacion de servici

Neiva, agosto

Proyecté -
SEBASTIAN SAMBONI
Contratista O.G.R. (Componente técnico)
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MUNICIPIO DE NEIVA
5. ANALISIS DE VIABILIDAD

A. Viabilidad Politica: Brinda directrices de Politica Publica en cada sector (Plan Nacional de Desarrollo, Planes de Desarrollo
Territoriales, Planes Indicativos, Planes Sectoriales, Planes de Accion).

SE ENCUENTRA ARTICULADA Y EN CONCORFDANCIA A LOS PLANES DE DESARROLLO NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y
MUNICIPAL

B. Viabilidad Metodolégica: Coherencia logica de la informacién; correcta identificacion de la problematica y alternativa de solucion.

ACTUALIZACION , DEPURACION, DOTACION Y ADMINISTRACION DE LA BASE DE DATOS DEL SISBEN (ACORDE)

PREGUNTA DESCRIPCION RESPUESTA |OBSERVACION DIMENSION

: E1 objetiv neral del proyecto brinda una solucion al .
= jetivoge proy ) Evalia la correspondencia entre el problema
problema central identificade y describe claramente 12 ¢ Si NO

centralobjetivo general
situacion deseada?

Para cumplir con el objetivo, se evidencia una
relacion logica con el nombre del pravecto y su 51 NO
programa presupuestal.

¢La informacion registratia evidencia una relacion légica
entre el nombre, el abjetivo y programa del proyecto?

s de los productos conlleva al cumplimient . .
¢L2 obtencidn de los procuctos conveva & < PIMIENTO | Evalia la correspondencia entre el producto y & CADENA DE VALOR
de los objetivos especificos para alcanzar el objetivo E s St NO
5 obijetivo especifico.
general

Las actividades planteadas en el proyecto describen un PR g o .
¢ P proyect Evalua si las actividades son las minimas y necesarnas

"85 ale ) T ion de los % St
proceso de generacion de valor para la obtenc para la generacion de cada producto, NO
productos?

éLos recursos solicitados san el resuitado de un costeo La definicion del monto de recursos solicitados
claro y soportado de Jas actividades del proyecto en cada corresponde 3 un ejercicio juicioso de costeo de 5t NO
una de sus vigencias? actividades y en ningin caso a una cifra global

(Al contrastar la alternativa de solucion seleccionada con el
problema identificado y con los objetivos propuestos, s

encuentra articulacion y cohsfancia entre todos los s NO MARCO LOGICO
elermentos analizados?
La magnitud del problema esta directamente ascciada s NO
con el problema planteado?
) flevisa la articulacién del proyecto con fa estructura
Bl objetivo del proyecto y los productos esperados estan estratagica del Sector. ] NO
inmersos en las politicas y planes sectoriales?
JEl objetiva del proyecto y los productos ”Spéwd“f‘ estan | o isa la articulacién del proyecto con la estructura RELACION CON LA
reflejados en los Planes Estratégicoy de Accion de la extratégica ¢ 13 entidad si NO PLANIEIACCION
entidad?
¢ El proyecto contribuye al cumplimiento de la(s) meta (s)
de los indicadores de resultada del programa en el cualse St NO
clasifica?
Dehe existir coherencia
:E| proyecto cugnta con indicadores de gestion, apropiados con los indicadeores de St NQ
para medir el avance anual del proyecto? gestion y el avance anual
Todn proyecte debe contar con un Cronograma, pero
¢ El proyecto cuenta con un Cronograma de actividades por las caracteristicas del proyecto, si se considera st NO SEGUIMIENTO A
claramente definido para todo su horizonte? necesario un cronograma detallado, verifique si PROEYCTOS DE
2 Los indicadores de producto se encuentran bien Debe existir coherencia entre of producto y su forma sl . INVERSION
disefiados para medir el avance de las metas 2 de medicion,
solicitedos cubren fa
¢ Los recursos sehalados en las actividades del producto necesidad programada en si NO
garantizan el cumplimiento de las metas programadas flujo de caja del proyecto y
através del indicadar del producto del proyacto? si estan acorde con la meta
¢ El proyecto cuenta con indicadores de gestion, apropiados Debe existir coherencia con los indicadores de sl W
para medir el avance anual del proyecto? gestion y el avance anual del proyecto.
Todo proyecto debe contar con un Cronograma, pero
El proyecto cuenta con un cronograma de actividades por las caracteristicas del proyecto, si se considera Si NO
lctaramente definido para tode su horigento? AGCesAria un Cranagramas
 Los indicadores de producto se encuentran bien Debe existir coherencia entre &l producto y su forma si NO

diseRados para medir el avance de fas metas 7 de medicion.




MUNICIPIO DE NEIVA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

INFORME DE VIABILIDAD

i g

1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO
Nombre del Proyecto:

ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ESTRATEGIA
MUNICIPAL PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA

ENTIDAD PROPONENTE DEL PROYECTO : OFICINA DE GESTION DEL RIESGO
NOMBRE: MARIA AMELIA MONRCY ORTEGCN
PERSONA RESPONSABLE : JEFE OFICINA DE GESTION DEL RIESGO
DIRECCION: CALLE 14 NQ7-45

2. CLASIFICACION Y LOCALIZACION
TIPO ESP. GASTO DE INVERSION:

SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL
PROGRAMA: Gestion del riesgo de desastres y emergencias
DEPARTAMENTO: HUILA MUNICIPIO: NEIVA
LOCALIDAD ESPECIFICA: ZONA URBANA Y RURAL

302,009 habiiantes del Municipio de Neiva (TerriData 2018 Proyeccion habilantes 2026. Censo

POBLACION OBJETIVO: nacional de poblacion y vivienda 2018)

3. CARACTERISTICAS DEL PROYECTO
3.1 Descripcion:

El Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres abordara acciones necesarias para la identificacion y andlisis del riesgo, &l monitoreo|
delos factores de riesgo, la comunicacion del riesgo, la reduccion de los factores de riesgo mediante la intervencion comectiva y prospectiva, |ad
iproteccibn financiera, la preparacion para la recuperacién (rehabilitacion y reconstruccion), entre otras.

La Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias es el marco de actuacion de |as entidades temitoriales para la reaccion y atencion de
emergencias, es decir, los aspectos que se deben activar por las entidades en forma individual y colectiva con el proposito de ejecutar af
respuesta a emergencia de manera efectiva en la optimizan de los servicios basicos de durante la respuesta tales como accesibilidad y
frasporte, comunicaciones, evaluaciones de dafios y andlisis de necesidades, salud y saneamiento basico, busqueda y rescate, extincion de
incendios y manejo de materiales peligrosos, albergues y alimentacion, servicios plblicos y convivencia, aspectos financieros y legales,
informacion plblica, geografica y definicion de estados de alerta.

El proyecto de actualizacio e implementacion del Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres y Estrategia Municipal para la
Respuesta a Emergencias en el Municipio de Neiva en cabeza de |2 Secretaria de Gestion del Riesgo, con el fin de dar cumplimiento a las
actividades, programas y proyectos estructurados en el componente programatico de dicho plan.

3.2 Problema o Necesidad:

Dificultad en la implementacion de programas, proyectos y actividades encaminadas a una gestion integral del riesgo contemplada en el Plan
Municipal para la Gestion del Riesgo y 2 Estrategia Municipal para la Respuesta 2 Emergencias en el municipio de Neiva

3.3 Objetivo:

Facilitar la actualizacion e implementacion de programas, proyectos y aclividades encaminadas a una gestion integral del riesgo contempladas
en el PMGRD v la EMRE en el Municipic de Neiva

4. MONTO Y ESTRUCTURA FINANCIERA (Pesos) FUENTE VALOR

Monto Departamento
Monto Municipio

§88.644.515,00

Monto Comunidad
Otros
Monto Total del Proyecto

888.644.515,00

] U | 6]




Se refiera a si los recursos solicitados cubren la

¢ Los recursos sefalados en las actividades del producto necesidad programada en flujo de caja del proyecto s NO
Yearantizan el cumplimiento de las metas programadas y st estdn acorde con la meta que programaran en

através del indicador del producto del proyecto? los indicadores de producto.

¢ La localizacion de la alternativa de solucidn seleccionada

es pertinente frente a Ia localizacion de la poblacién si NO
objetivo?

¢ La poblacion beneficiaria ha sido cuantificada y localizada |La poblacion beneficiaria identificada y caracterizada

de acuerdo con la necesidad o ef problema que pretende @s coherente con la poblacion afectada por el St NO
resolver el proyecto? problema que da origen al proyecto. Es posibie gue

U

SUSTENTQ TECNICO DEL
PROYECTO DE INVERSION

C. Viabilidad Técnica: Plantear criterios técnicos (sea soportado por los estudios técnicos sectoriales).

Se cuenta como insumo del Plan Municipal de Gestion del Riesgo del Municipio de Neiva.

D. Viabilidad Econémica yfo Financiera: Analisis desde el costeo de actividades y la medicién de beneficios (Objetivo es que sef
generen mas beneficios que costos).

6. CONCEPTO DE VIABILIDAD

El Proyecto es Viable?

LOS BENEFICIOS ESTAN POR ENCIMA DEL COSTO DEL PROYECTO

si[__ X ]

Proyecto:
Alexander Toyar

Profesional Utwersi

Jefe cina de Gestion del R

[
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INGECAG

Neiva, 31 de julio de 2020.
EL SUSCRITO GERENTE DE INGENIERIA CIVIL, AGRICOLA Y GEOGRAFICA - INGECAG LTDA.

CERTIFICA:

Que el Ingeniero JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA, identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.075.259.875 de Neiva (H), prestd sus servicios profesionales como
FORMULADOR DE PROYECTOS para la Empresa INGECAG LTDA, cumpliendo de manera
conforme con la formulacién de documentos {écnicos, financieros y
metodolégicamente sustentados en diversos proyectos con diferentes municipios del
departamento del Huila:

CONTRATANTE INGENIERIA CIVIL, AGRICOLA Y GEOGRAFICA LIMITADA - R.L.
RODRIGO PEDROZA MEDINA

IDENTIFICACION NIT.900.088.489 - 0

CONTRATISTA JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA

IDENTIFICACION C.C 1.075.259.875

FORMULACION, ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS,
PRESUPUESTOS, ESPECIFICACIONES TECNICAS, PROCESOS
CONSTRUCTIVOS, IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE

OREO JONAS DE RIESGO, ESTUDIOS DE  VULNERABILIDAD
GEOTECNICA EN LOS MUNICIPIOS GARION, PITAL, SUAZA
ENTRE OTROS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
VALOR DEL CONTRATO ochenta y seis millones cuatrocientos mil pesos Mcte.
($86.400.000,00)
PLAZO DE EJECUCION DIECIOCHO (18) MESES
FECHA INICIACION 01/01/2019
FECHA TERMINACION 30/06/2020
/]
Cordiaimenie /,f
,«-://

Representante egol INGECAG LTDA
C.C.7.721.577 de Neiva (H).

Calle 13 No. 4 - 50 Oficina 204
Tels: 8641191 - 3143952181. E-mail: ingecag-ltda@hotmail.com
Neiva - Huila
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EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP
__NIT. 891.180.074-9

PROYECTO DE LIQUIDACION DE CONTRATO Version Codigo 5
Vigencia 04 FT-AP-
01-02-2016 101-02.37

Entre los suscritos, Arg. Dnego Armando Prada Quintana identificado con la cédula de ciudadania No.
1.077.851.837, en calidad de Supervisor del contralo por la EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON -
EMPUGAR E.S.P.- E! ingeniero Jairo Eduardo Pimentel Bautista identificado con cedula de ciudadania No,
1.075.259.875 de Neiva - Huila, hemos convenido proyectar la liquidacion de mutuo acuerdo del Conlrato N°

067 de 2019, teniendo como soporte el acta de entrega y recibo final debidamente aprobada por el
Supervisor.

El Supervisor deja constancia que el contralo de Consultoria fue ejecutado con la calidad, cantidad y
oportunidad contratada, igualmente cerlifica que el manejo de anticipo se efeciué con base en los
procedimientos establecidos para ello y que el valor del mismo fue tolalmente amoriizado. Asi mismo, el
Supervisor del contrato verifico que el Contratista pagé el impuesto de timbre sobre el valor final del contrato
en mencion {esto Ultimo cuando se requiera)

El Contratista asume la responsabilidad por reclamos, demandas y acciones legales que se encuentren en
tramite o Se tramiten en contra de EMPUGAR E.S.P., por motivos que le sean imputados durante la ejecucion
del Contrato en mencxon

El Contratista manifiesta que cumpho con ¥as clausulas contractuales en lo reiamonadc con et pago de !as
obligaciones laborales del personal contratado durante el desarrolio def contrato en mencion. En tal sentido,
el Interventor deja constancia que verifico el cumplimiento de las obligaciones del Contratista con el Sistema
General de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley
789 de 2002. De igual manera, deja constancia que verifict que el Contratista se encuenira a Paz y Salvo con

los proveedores de bienes y servicios, por lo tanto, garantiza a EMPUGAR E.S.P. que no va a existir
reclamacion alguna por este conceplo.

GENERALIDADES DEL CONTRATO
Que en ejecucion del Convenio N°000024 de 2019, suscrito enire EMPUGAR E.S.P. y el MUNICIPIO DE

GARZON, EMPUGAR E.S.P. suscribi6 con el Ingeniero Jairo Eduardo Pimente! Bautista. el Contrato N° 067
de 2018, con las caracteristicas que se describen a continuacion:

TIPO DE CONTRATO: Consultoria No 067 de 2019
Consultoria para realizar los estudios y disefios para la planta de
OBJETO: tratamiento de agua potable (PTAP) del acueducto caguan - caguancito

del Municipio de Garzén Departamento del Huila
LOCALIZACION DEL PROYECTO: | Rural

PLAZO INICIAL: 45 dias calendario, contados a partir del acta de inicio

“Garzén Vuelve a ser para todos”

Centro Comercial ®aseo del Rosario 3er Piso — Oficina 3-013 Teléfonos: 833 3811 — 833 2011 Telefax: 833 3811
Www.emplgaresp gov.co e-mail: empugar@hotmail.com
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EMPRESAS PUBLICAS DE GARZéN EMPUGAR ESP
NIT, 891.180.074-9
S
VIGENCIA: 45 dias, mas Cuatro (4) meses para liquidacion
FECHA DE INICIACION: 24 de julio de 2019
ANTICIPO: N/A
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: |19.992.000, 00
CONTRATISTA: JAIRQ EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA
SUPERVISOR: Arg. Diego Armando Prada Quintana

MODIFICACIONES DEL CONTRATO
A. PRORROGAS
PRORROGA No. FECHA PLAZO
1 NIA s

B. SUSPENSIONES, AMPLIACIONES DE SUSPENSION Y REINICIACION

ACTA No. :  FECHA (DiA, MES Y ANO )
Suspensidn 1 N/A

Reinicio 1 N/A

C. ADICIONES
ADICIONNo. ° | °~ ° FECHA ~ " I°' °  WALOR(S)
CONDICIONES FINALES DEL CONTRATO

PLAZO DEL CONTRATO: 45 dias calendario, contados a partir del acta de inicio
FECHA DE TERMINACION DEL ;
CONTRATO: 06 SEPTIEMBRE 2019
VALOR FINAL DEL CONTRATO
(VALOR MAS ADICIONES): 19,882,000
gc;\m : DE ENTREGA Y RECIBO|,. . septiembre de 2019

GARANTIAS: Cumplimiento, Anticipo y pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones

“‘Garzon Vuelve a ser para todos”

Centro Comercial ®aseo del Rosario 3er Piso — Oficina 3-013 Teléfonos: 833 3811 833 2011 Telefax; 833 3811
Wﬂ!ﬂmml empuqar@hc “
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Se debe anexar certificado del banco sobre rendimientos y retenciones.

“Garzén Vuelve a ser para todos”
Centro Comercial®Paseo del prszmo 3er ®iso — Oficina 3-013 "Ié'&;fann.r 833 38ﬂ 833 2011 Telefax: 833 3811

1 i o | vuelve a'ser pard
todos
EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP
NIT. B91.180.074-8
de Seguros asegurado | aprobacién
por parte de
Desde Hasta EMPUGAR
ESP. .
Aseguradora | 560-47- cumplimiento
Solidariade | 994000133612
Colombia |
19/07/2019 |07/01/2019 [3.998.400 | 23/07/2019
Aseguradora | 560-47- Pago de salarios,
Solidariade | 994000133612 | prestaciones
Colombia sociales e ind :
19/07/2019 | 07/09/2022 |999.600 2310712019
Aseguradora | 560-47- Calidad del
Solidariade |994000133612 | servicio
Colombia
18/07/2019 | 07/08/2020 }3.998.400 |23/07/2019
Aseguradora | 560-74- Predios labores y
Solidariade | 994000025444 |operaciones
Colombia : ; ; ‘ '
19/07/2019 | 07/03/2020 |3.998.400 |23/07/2019
EJECUCION PRESUPUESTAL
RELACIGN DE DEVOLUCIONES POR RENDIMIENTOS FINANC!EROS GENERADOS POR EL ANTICIPO .
FECHA VALOR NETO
TOTAL DEVOLUCIONES N/A
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EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP
NIT. 891.180.074-9

BALANCE PRESUPUESTAL
VALOR INICIAL $ 19.992.000,00
VALOR ADICION No, {SEGUN SEA EL CASO $ -
VALOR INICIAL MAS ADICIONES $  19.892.000,00
VALOR ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO $ -
VALOR AMORTIZADO DEL ANTICIPO 3
REEMBOLSO RENDIMIENTOS FINANCIEROS ANTICIPO g 5
VALOR EJECUTADO SIN AJUSTES §  19.982.000,00
AJUSTES (S| APLICA)
VALOR TOTAL EJECUTADO MAS AJUSTES $  15.992.000,00
TOTAL PAGADO POR EMPUGAR E S P. §  19.952.000,00

(En el evento excepcional que resulien pagos pendientes a favor del Contratista, debera sefialarse su monto,
justificacion y el certificado de disponibilidad Presupuestal al cual se imputara su pago, anexando fotocopia
del mismo).

OBLIGACIONES PENDIENTES

EMPUGARE.S.P, EL CONTRATISTA

Que en vitud del principio de buena fe se toma como cierta la informacion contenida en el presente
documento, la cual fue suministrada por el Supervisor.

Que las paries expresan que aceptan la liquidacion descrita en el presente proyecto y a partir de la fecha de
suscripcion de la misma, previo el cumplimiento de las obligaciones pendientes.

Forma parle integral de la presente liquidacion los siguientes documentos anexos:

ITEM DESCRIPCION DISENO ALCANTARILLADO CANTIDAD | VERSION
Caracterizacion fisicoguimica y microbiologica del agua de la fuente hidrica 2 1
Estudio de suelos donde se va a ubicar la estructura 2 1
Estudio de topografia por KM con estacion incluye el informe del topografo y 2 1
plano de planta y perfil topografico, certificado de calibracion del equipo y
carteras.

Memoria de calculo hidraulico, Memoria de calculo preliminar como €l
calculo de dotaciones feniendo en cuenta resolucion las Normas de
Reglamentacion Técnico del sector de agua polable y saneamiento basico -
RAS basado en la resolucion 0330 de 2017, que derogo las resoluciones 2 1
1096 de 2000, 0424 de 2001, 0668 de 2003, 1459 de 2005, 1447 de 2005 y
2320 de 2009, rata de crecimiento, teniendo en cuenta el DANE y

“Garzén Vuelve a ser para todos”
Centro Comercial Paseo del Rpsario 3er Piso — Oficina 3-013 Teléfonos: 833 3811 — 833 2011 Telefax; 833 3811
WWW.empugaresp.goy.co e-mail: empugar@hotmail. com
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EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP
NIT. 891.180.074-9

calculandola por los tres métodos, exponencial, aritmético y geomeétrico,
areas aferentes por tramos. presupuesto y apu detallando el nimero del apu
con cada uno de los items del presupuesto y cronograma de actividades,
memoria de cantidades de obra, especificaciones técnicas de construccion.

diagnostico Ambiental incluye visita de campo
Diagnostico situacional del proyecto incluye visita de campo

Disefio estructural de la ptap con sus respectivos planos 2 1
permiso de concesion de aguas 2 1
estudio hidrolégico 2 1
2 1
2 1

Nota: Los anteriores anexos pueden ser ajustados en su contenido, segun lo requerido por el tipo de
proyecto. ;
Los suscritos mediante el presente documento, dejan constancia de la liquidacion de los estudios y disefios

del contrato en mencion,_el-dis e del afio 2019.
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7 7 :
Nmﬁ(ﬂemei Bautista Nombre: Diego Armando Prada Quintana

_ CONTRATISTA SUPERVISOR

Fima_&k?k{@zé“ 4 /ié)w

Nombre:\'Angeta Matilde Zambrano Caviedes
GERENTE EMPUGAR E.S.P.

REVISO r AT R
Yuly P
Juridica EMPUGAR E.S.

“Garzon Vuelve a ser para todos”
Centro ComercialPaseo defl Ropsario 3er Piso — Oficina 3-013 Teléfonos: 833 3811 — 833 2011 Telefax; 833 3811
Www.empugaresp.gov.co e-mail: empugar@hotmait.com
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JOHAN JAVIER ONATE NUNEZ c’_,,l

Neiva, 23 de enero de 2024.
EL SUSCRITO INGENIERO JOHAN JAVIER ONATE NUNEZ.

CERTIFICA:

Que el Ingeniero JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA, identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.075.259.875 de Neiva (H), Ingeniero Civil y Especialista en Gerencia
de Proyectos de Construccion e Infraestructura prestd sus servicios profesionales como
Formulador de Proyectos asi:

1. CONTRATO No. 015-2023

Prestar servicios profesionales como Ingeniero Civil,
Especialista en Gerencia de Proyectos de Construcciéon
e Infraestructura, para apoyar la formulacion,
estructuracion, evaluacion y seguimiento técnico de
proyectos de inversidbn, asi como brindar asistencia
OBIJETO técnica especializada en la recopilacion, tabulacion y
andlisis de informacion, caracterizacién de escenarios
de riesgo, evaluacién de amenazas y vulnerabilidades,
formulacion de medidas de conocimiento y reducciéon
del riesgo, de conformidad con las necesidades de la
entidad a brindar apoyo vy su normatividad vigente.
VALOR DEL CONTRATO $ 60.676.700,00

PLAZO DE EJECUCION DOCE (12) MESES

FECHA INICIACION 01/01/2023

FECHA TERMINACION 31/12/2023

Cordialmente,

RN
“\f\)

P e
W
¥

JOHAN JAVIER ONATE NUNEZ
Ingeniero Civil
M.P. 70202-222387 TLM.

Calle 13 No. 4 - 50 Ofic 204. Tels: 8645033
E-mail: johanjaviero@gmail.com

Neiva - Huila
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Registro Unico Empresarial y social

SGIN SERVICIO GLOBAL DE INGENIERIA S.A.S.

Volver a los resultados de blsqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

Informacion general

Actividad econdmica

Representante legal

Propietario / Establecimiento

Identificacion Fecha de Matricula

NIT 901512205 -9 2026/02/10

Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia

Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal Indefinido

Tipo de Sociedad Estado de la matricula

Sociedad comercial Activa, constitucion por traslado

Tipo Organizacion Fecha de renovacion

Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/16

Camara de Comercio Ultimo afio renovado

Cali 2026

Nimero de Matricula Fecha de Actualizacién

1277075 2026/04/09
Emprendimiento Social
S

Extincion de Dominio
N




Servicios disponibles a través de la Cimara de Comercio

Comprar Certificado

Tenga en cuenta:

Sila categoria de la matricula es Sociedad, Persona Juridica Principal 6 Sucursal solicite el G ertificado
de Existencia y Representacion Legal.

Para el caso de las Personas Naturales, Establecimientos de Comercio v Agencias solicite el Certificado
de Matricula.

Empresario

Recuerde que puede descargar informes de proveedores, clientes o competidores si renové a
tiempo su matricula mercantil
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FORMATO
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores

ALCALDIA DE NEIVA

OFICINA DE GESTION DEL RIESGO
Ciudad.-

REFERENCIA: Presentacion de propuesta para el proceso de CONSULTORIA PARA LA
EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES -PMGRD Y LA FORMULACION DE LA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE RESPUESTA
A EMERGENCIAS - EMRE DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA.

Estimados sefiores:

PAOLA ANDREA SANCHEZ MANJARRES identificada con cedula de ciudadania
No.1.075.280.646 en mi calidad de representante legal de IGNEO CONSTRUCCION,
INTERVENTORIA Y CONSULTORIA S.A.S. identificada con NIT.901.811.234-5 en adelante el
“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto
adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia.

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de
contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los
documentos del proceso.

3. Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los items, la
descripcion, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario 1.

4. Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de contratacion.

5. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del
proyecto, por lo que asumo la responsabilidad de su revisién con la presentacion de esta
oferta.

6. Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al
mismae, asi como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

7. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total
responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios
a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

8. Nilos integrantes del proponente plural, ni los socios de |a persona juridica que represento,
ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad de las sefaladas en la Constitucién y en la Ley.

9. Nilos integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo nos encontramaos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar,
ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar
establecidos en la ley.

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la
persona juridica que representd o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o
conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos
comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la entidad, para que
tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la
etapa procesal en que se encuentre el proceso de contratacion (precontractual, contractual
y/o post contractual).

11. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptla las sociedades anénimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

judicialmente por actos de corrupcién, la comision de delitos de peculado, concusién,
cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos,
enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados
internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en ofras jurisdicciones.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento,
ni yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1del articulo 38 de la ley 1116
de 2006.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licitc y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a
suscribir estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y
suscripcién del contrato, en tanto ademas conozco el lugar donde se ejecutara el contrato, y
en consecuencia, no presentaré reclamos con ocasion de pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion,
consultando el Sistema Electrénico Para la Contratacion Publica; y en caso de que me deban
comunicar o notificar alguna decisién, autorizo a la entidad para que lo haga al correo
electronico indicado al final de este documento.

Nuestra oferta NO contiene informacion reservada.

Autorizo que la entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el
proceso de contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad
sobre la informacién sujeta a reserva.

. Anexo certificado de existencia y representacion legal de esta sociedad.

Atentamente,

PAOL

ANDREA CHEZ MANJARRES

C. C. No.1.075,280.646 ) 3

R.L. (GNEO CONSTRUCCION, INTERVENTORIA Y CONSULTORIA S.A.S.
NIT.901.811.234-5

igneocic@gmail.com

Neiva, Huila.
Proponente



PROPUESTA ECONOMICA

Por medio del presente oficio me permito presentar propuesta economica para la ejecucion de la
CONSULTORIA PARA LA EVALUACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -PMGRD Y LA FORMULACION DE LA ESTRATEGIA
MUNICIPAL DE RESPUESTA A EMERGENCIAS - EMRE DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA., de
acuerdo con las condiciones y requerimientos establecidos.

La propuesta contempla las siguientes actividades:

N.° Producto ~ Valor total
1 Diagnéstico y Evaluacién del PMGRD Vigente $16.000.000
2 Componente General del PMGRD Actualizado $12.000.000
3 Identificacién, Pricrizacién y Caracterizacion de Escenarios de Riesgo $23.000.000
4 Componente Programatico del PMGRD $20.000.000
5 Documento PMGRD Actualizado Consolidado $21.000.000
6 Documento EMRE formulado $21.000.000
7 Informe de Socializacion y Participacion $9.000.000

TOTAL PROPUESTA $122.000.000

El valor total de la propuesta econdémica es de CIENTO VEINTIDOS MILLONES DE PESOS
($122.000.000) M/CTE.

Vigencia de la propuesta: 30 dias calendario.

La presente propuesta se formula con base en la informacion y requerimientos suministrados, y
comprende los costos asociados a la ejecucion de las actividades descritas.

Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

PAOL ANDI}EA CHEZ MANJARRES

C.C. N0.1.075.280.646 ; )

R.L. IGNEO CONSTRUCCION, INTERVENTORIA Y CONSULTORIA S.A.S.
NIT.901.811.234-5

igneccic@amail.com

Neiva, Huila.

Proponente
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EL JUEVES 3 DE DICIEMBRE DE 2026, SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA. LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS
DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE HASTA EL
3 DE NOVIEMBRE ACORDE CON EL OFICIO 303-256110 DE LA SUPERINTENDENCIA
DE SOCIEDADES. PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL
TELEFONO (601) 5941000 EXT. 2597, AL CORREOQ
ELECCIONJUNTADIRECTIVARCCB.ORG.CO, DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL
(AVENIDA EL DORADO #68D-35, PISO 8), O A TRAVES DE LA PAGINA WEB
WWW.CCB.ORG.CO/ELECCIONES2026

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: IGNEO CONSTRUCCION, INTERVENTORIA Y CONSULTORIA
S.A.S.

Sigla: IGNEC CIC S.A.S

Nit: 901811234 5 Administracidén : Direccion Seccional

De Impuestos De Bogota

Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA
Matricula No. 03795305
Fecha de matricula: 12 de marzo de 2024
Ultime afio renovado: 2026
Fecha de renovacidén: ™ de junio de 2026
Grupo NIIF: Grupo I. NIIF Plenas.
UBICACION

Direccidén del domicilio principal: Cr 72 A No 67 A 15

Municipio: Bogota D.C.
Correo electrénico: igneocic@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3059406807
Teléfono comercial 2: No reportéd.
Teléfono comercial 3: No reportd.
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Direccién para notificacién judicial: Cr 72 A No 67 A 15

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico de notificacién: igneocicl@gmail.com

Teléfonc para notificacién 1: 3059406807

Teléfono para notificacién 2: No reporté.

Teléfono para notificaciédn 3: No reportd.

La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo

establecido en los articulos 291 del Cédigc General del Procesos y 67
del Cbdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

CONSTITUCION

Por Documento Privado del 8 de marzo de 2024 de Accionista Unico,
inscrito en esta Camara de Comercio el 12 de marzo de 2024, con el No.
03076861 del Libro IX, se constituyé la sociedad de naturaleza
Comercial denominada IGNEO CONSTRUCCION, INTERVENTORIA Y CONSULTORIA
S.A.S.. Sigla(s): IGNEO CIC S.A.S.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
8 de marzo de 2074.

OBJETO SOCIAL

Planear y ejecutar todas las actividades de negocios, servicios,
contratos relacionados con ingenieria c¢ivil, construccidén asesoria
profesional, administracién, interventoria, control, promocién vy
venta de proyectos de construccién urbancs y rurales, nacionales y
extranjeros, con todas las operaciones accesorias o complementarias
de las anteriores, asi como la construccién de cualquier obra civil
de ingenieria o arquitectura. Establecerd convenios de cooperacién o
Asociaciones Publico - Privadas, con entidades de orden municipal,
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departamental, nacional e internacional, Yy O personas naturales;

podra desarrollar las siguientes actividades: A. Consultoria,
interventoria, disefios, suministro de materiales, suministroc de
personal; calculos estructurales, laboratorios de suelos 1%
pavimentos, construccién en fin todas las actividades relacionadas,

asi mismec podrd realizar cualquier actividad econémica licita tanto
en Colombia como en el extranjero. B. Ejercitar las actividades
relacionadas con la parcelacién, urbanizacidén de terrenos,
construccién de casas y edificios y todo tipo de inmuebles para su
venta, bien sea en forma separada o a través del sistema de -
propiedad horizontal, conjuntos cerrados o cualquier otra forma
permitida por la ley. C. Contratar con terceros o realizar por su
cuenta, los estudios de factibilidad que sean necesarios para tal
fin. D. Realizar asesorias, interventorias ya sea de o con entidades
publicas o privadas y participar en licitaciones, concurso y/o
convenios, también podrd realizar estudios bésicos detallados vy
labores de explotacién de canteras y minas. E. Celebrar negocios de
bienes inmuebles y la compraventa y administracién de los mismos. F.
Promocionar y prestar servicios publicos de aseo, acueducto,
alcantarillado, energia, gas, telecomunicaciones, recoleccién de
basuras, disposicién final de residuos sdélidos, rellenos sanitarios,
a empresas publicas ¢ privadas, nacionales o extranjeras, incluyendo
el disefio, construccién y operacién de los mismos, asi como obras de
control ambiental y mejoramiento urbano. G. Realizar actividades de
comercio al por mayor de materiales de construccién y minerales como:
piedra, arena, arcillas comunes, yeso y anhidrita y otros minerales.
H. adquirir, arrendar, gravar o enajenar, a cualquier titulo, toda
clase de viene muebles e inmuebles. 1. Asociarse o invertir con otra
u otras personas o entidades que desarrcollen el misme o similar
objeto o que se relacionen directa o indirectamente con estos o que
sean de conveniencia general para los asociados ¢ absorber tales
empresas. J. Transformarse en otro tipo de sociedad o fusionarse con
otras sociedades, constituir consorcios, uniones temporales vy en
general asociarse en cualquiera de las formas que contempla la ley.
K. Aceptar prendas, tomar dinero en mutuc, con o sin intereses, abrir
cuentas bancarias, obtener cartas de crédito, tomar pélizas de seguro
y en general celebrar cualquier clase de operaciones de crédito
activo y pasivo. L. Celebrar o ejecutar toda clase de contratos o
negocios afines a los anteriores y los demds que se consideren
conducentes para el cumplimientc del objeto social principal. M. Se
entenderan incluidos en el objeto social 1los actos directamente
relacionados con el objetc social principal, asi como los gue tengan

Pagina 3 de 9




CD

c@m Camara de Comercio de Bogoté

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidon: 11 de agosto de 2026 Hora: 08:12:24
Recibo No. AB26441294
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION B264412949444F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

como finalidad ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legal
o convencionalmente, derivadas de la existencia y actividad de la
sociedad (articulo 99 del c¢bédigo de comercio). En desarrollo de su
objeto social asi determinado la sociedad podra: Adquirir, arrendar,
gravar, constituir y enajenar inmuebles y muebles, maquinarias tanto
vehiculares como estacionaria e instrumentos y herramientas
necesarias, participar en toda <clase de licitaciones, concursos,
convocatorias, cotizaciones o propuestas publicas y privadas, dar o
recibir dinero en mutuo, celebrar toda clase de actos y contratos
relacionados en el objeto principal, recibir o dar en hipoteca o
prenda los bienes muebles e inmuebles de la sociedad como garantia de
las operaciones que celebre abrir cuentas corrientes y de ahorro,
girar contra ellas, cancelar, negociar toda clase de titulos valores,
otorgarlos, enajenarlos, pagarlos, etc. Y en general realizar toda
clase de actos, operaciones comerciales, financieras de seguros vy
negocios Jjuridicos que sean necesarios para el cumplimiento del
objeto social de la sociedad.- La sociedad podré ser socia o
accionista de cualquier sociedad comercial o «civil.- Ofrecer sus
asesorias, consultorias vy servicios contemplados en el objeto social
al sector publico, privado o mixto, de la Economia Colombiana a
través de sus mismos accionistas o empleados y de terceras personas
naturales o juridicas contratadas.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $10.000.000,00
No. de acciones : 100,00
Valor nominal : $100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $10.000.000,00
No. de acciones : 100,00
Valor nominal : $100:0005:00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : 810.000.000; 00
No. de acciones 100,00

.
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Valor nominal :+ $100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Actuara como Representante Legal de la Sociedad el gerente General en
ejercicio del <cargo. El1 Gerente General serid reemplazado en sus
faltas absolutas, temporales, ocasionales o accidentales por el

suplente del Gerente, quien actuara con las mismas facultades que
aquel, pero con las limitaciones establecidas en los estatutocs. Los
Representantes legales tendrdn la administracidén y gestién de los
negocios sociales con sujecidén a la ley, los estatutos sociales, los
reglamentos y resoluciones de la Asamblea General de Accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal tendré& las funciones propias de su cargo y en
esencial las siguientes: 1. Representar a la Sociedad Judicial o
extrajudicialmente, ante los asociados, ante terceros, vy ante
cualquier clase de autoridades judiciales y administrativas, perscnas
naturales o juridicas etc. 2. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de
la Asamblea General de Accionistas. 3. Realizar los actos y celebrar
los contratos que tiendan a cumplir los fines de la sociedad. En
ejercicio de esta facultad podréd : enajenar, adquirir, mudar, gravar,
limitar en cualquier forma y a cualquier titulo los bienes muebles e
inmuebles de la Sociedad; transigir, comprometer, arbitrar, desistir,
novar, recibir e interponer acciones y recursos de cualquier género
de todos 1los negocics o asuntos de cualquier indole que tenga
pendiente la Sociedad; contraer obligaciones con garantia personal,
prendaria o hipotecaria; dar o recibir dinero mutuo, hacer depdsitos

bancarios; firmar toda clase de titulos valores y negociar esta clase
instrumentos, firmarlos, aceptarlos, endosarlos, negociarlos,
pagarlos, protestarlos, descargarlos, tenerlos o cancelarlos;

interponer toda clase de recursos, comparecer en juicios e que se
discute el dominic de los bienes sociales de cualquier clase; formar
nuevas socledades o entrar a formar parte de otros bienes sociales de
cualquier clase; formar nuevas sociedades o entrar a formar parte de
otras ya existentes; 4. Constituir los apoderados Jjudiciales vy
extrajudiciales que Jjuzgue necesario para la adecuada representacién
de la sociedad delegandoles las facultades que estime convenientes,
de aquellas que el mismo goza. 5. Presentar los informes y documentos
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de que trata el Articulo 446 de coédigo de comercio a la Asamblea
General. 6. Designar, promover y remover los empleados de la Sociedad
siempre y cuando ello no dependa de otro érgano social y sefialar el
género de sus labores, remuneraciones, etc. Y hacer los despidos del

caso. 7. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a sus
reunicnes de cualquier indole. 8. Delegar determinadas funciones
propias de su cargo dentro de los limites sefialados en estos
estatutos. 9. Cuidar la recaudacién e inversién de los fondos de la

empresa. 10. Velar porque todos los empleados de la Sociedad, cumplan
estrictamente su deberes y poner en conocimiento de la Asamblea
General de Accionistas & faltas graves que ocurran scbre este en
particular. 1II. Todas las demds funciones no atribuida a la Asamblea
General de Accionistas y particular. 11. Todas las deméds funciones no
atribuidas a la Asamblea General Accionistas y todas las deméds que le
delegue la Ley. 12. Constituir wuniones temporales y/o consorcios
previa autorizacidn de la Asamblea General de Accionistas. PARAGRAFO:
El representante Legal requerird autorizacién de la Asamblea General
de Accionista para la celebracién de cualquier operacién directa o
indirectamente relacionada con el objeto sccial.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 001 del 3 de julio de 2026, de Accionista Unico, inscrita
en esta Camara de Comercic el 15 de julio de 2026 con el No. 03413812
del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

Gerente General Pacla Andrea Sanchez C.C. No. 1075280646
Manjarres

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del constituyente del 8 de marzo de 2024,
inscrito el 12 de marzo de 2024 bajo el numero 03076862 del libro IX,
comunica el accionista dnico:

Kelly Vanesa Monroy Ardila

Domicilio: Bogota D.C.
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Nacionalidad: Colombiana

Actividad: 4290 4112 4111 0le6l

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cédigo de Comercio

Que se ha configurado una situacién de control con la sociedad de la
referencia.

Fecha de configuracién de la situacién de control: 12-03-2024

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativoe y de lo Contenciosc Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningdn recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cddigo CIIU: 7112
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4290
Otras actividades Cédigo CIIU: 4659, 7020

TAMANO EMPRESARIAL
De conformidad con lo previste en el articulo 2.2,1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamario

de la empresa es Microempresa

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
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inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 0
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 7112

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 12 de marzo de 2024. Fecha de envio
de informacién a Planeaciédn : 15 de Jjulio de 2026. \n \n Sefior

empresario, si su empresa tiene activos infericres a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, uste tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afic de constitucién de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa esta obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ninguin caso.

Aok k ok ok k ok ok ok hk ok k ko kkok kb kkkkkkk ko hhkk kA Ak hhkkk kA A Ak ko hhh kTR FHF**h AKX *x ok

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

********************************vk************i-****Je******:i—************

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
**********************************************************************

ok ok ok ok ok kkkhhkkkkhkkhkkk Ak Ak Ak hkhhdhkkkhkrhhkkdhFxFhkkxkkkkxxxkkkkkkkkdkkhkhk

**********************w*****************'k*******w***************i—*****
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****************-Jr*****************************************************
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficic del 18 de noviembre de 1986.
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefores ;

OFICINA DE GESTION DEL RIESGO
MUNICIPIO DE NEIVA

Ciudad. -

Asunto: Presentacion de propuesta para el proceso de CONSULTORIA PARA LA EVALUACION Y
ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -
PMGRD Y LA FORMULACION DE LA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE RESPUESTA A EMERGENCIAS
- EMRE DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA.

El suscrito, JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA, identificado con cédula de ciudadania
No.1.075.259.875 de Neiva (H), obrando en nombre propio, en mi calidad de Ingeniero Civil con
Matricula Profesional No. 70202-292931 TLM, vigente ante el Consejo Profesional Nacional de
Ingenieria — COPNIA, en adelante el “proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

1.

2.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto
adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia.

En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de
contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos
del proceso.

He estudiado los documentos del proceso de contratacion de la referencia y acepto los terminos,
condiciones y requisitos en ellos establecidos.

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar sefialadas en la Constitucién Politica y la ley.

Conozco y acepto la modalidad de seleccion, el plazo de ejecucion, la forma de pago y el valor
del presupuesto oficial establecidos por la entidad.

Los datos, certificaciones y documentos aportados con la presente propuesta son veraces y
verificables, y asumo la responsabilidad legal que de ellos se derive.

Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir
estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

Esta propuesta tendra una vigencia de 30 dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre
del proceso.

Atentamente, g,

‘*‘/«fzé{dw 7 1
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JAIRO EI:iUARno PIMENTEL BAUTISTA
Ingeniers-Civil — M.P. 70202-292931 TLM
C.C. 1.075.259.875 de Neiva (H)

Cel. 3132762245

Pagina 1 dg 2




PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la presente propuesta incluye todos los costos, gastos, impuestos y demas erogaciones
necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

item Descripcion Valor total

Diagnéstico y Evaluacién del PMGRD Vigente

1 Documento técnico gue contiene el diagnostico del estado actual de la gestion del riesgo en el $ 14.000.000
municipic. |a evaluacion del cumplimiento del PMGRD vigente, el autodiagnéstico de
capacidades territoriales y la identificacién de brechas y oportunidades de mejora.

Componente General del PMGRD Actualizado

2 Documento gue incluye la contextualizacién del municipio (aspectos geograficos, demograficos. $ 11.000.000
socioeconémicos, ambientales e institucionales), la mision, visién y objetivos estratégicos del
PMGRD

Identificacion, Priorizacion y Caracterizacion de Escenarios de Riesgo

3 | Documento técnico con los formularios de identificacion y priorizacion de escenarios de riesgo, $ 21.000.000
las fichas de caracterizacién de cada escenario priorizado, soportado con verificacion de campo ?
y cartografia basica de riesgo.

Componente Programatico del PMGRD

Documento que contiene las medidas de intervencion del riesgo, los objetivos, programas y
4 acciones a implementar, las fichas de formulacion de acciones, el cronograma de ejecucion. los $ 20.000.000
costos estimados, las fuentes de financiacion y los mecanismos de seguimiento, evaluacion y
reporte

Documento PMGRD Actualizado Consolidado

Documento final integrado del Plan Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres del

5 municipio de Neiva, listo para su presentacién, concertacion en el CMGRD y adopcion mediante $20.000.000
decreto municipal. Incluye todos los componentes, anexos cartograficos y el proyecto de decreto ’
de adopcion.

Documento EMRE formulado

Documento técnico que contiene |a actualizacion de la EMRE del municipio de Neiva, incluyendo
6 | laestructura organizacional para la respuesta, definicion de roles y responsabilidades, $ 21.000.000
protocolos de actuacion por tipe de evento, niveles de alerta, procedimientos de coordinacion
interinstitucional, rutas de evacuacion, mecanismos de comunicacion y activacion, asi como los
instrumentos operativos para la atencion de emergencias.

Informe de Socializacion y Participacion

7 | informe que documenta las mesas de trabajo, talleres y jornadas de socializacion realizadas con $ 6.650.000
los actores del CMGRD, entidades del SMGRD, organismos de socorro y comunidades,
incluyendo actas, listados de asistencia y registro fotografico.

TOTAL $ 113.650.000

Valor total en letras: CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($113.650.000) M/CTE.

Declaro que la informacion y los documentos que acomparian esta propuesta son fieles y ajustados a la realidad,
y que la presente oferta se Fjusta a Ios requisitos habilitantes y técnicos definidos por la entidad para el proceso
de la referen,cta—**

i

JAIRO E UARDG mﬂiENTEL BAUTISTA
C.C. 1.0757250.875 de Neiva (H)
Ingeniero Civil
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tos Personales

NOMBRE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CIUDAD DE RESIDENCIA
DIRECCION

TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO
LICENCIA DE CONDUCCION

DISPONIBILIDAD

JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA

C.C 1.075.259.875 de Neiva (H).
09 de febrero de 1992

Neiva — Huila.

Carrera 7 No.75b-03, Virgilio Barco.
3132762245
Jairo-1069@hotmail.com

C1

Traslado a otras ciudades del Pais.
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il Profesional

Ingeniero Civil con doce (12) afios de experiencia laboral, Especialista en Gerencia
de Proyectos de Construccion e Infraestructuras, serio, honesto, responsable,
proactivo con deseos de superacién personal para dia a dia seguir creciendo y ser
un mejor profesional. Buena presentacién, con experiencia en programacion,
inspeccion, supervision y construccion de obras civiles. Competente, muy buena
capacidad para dirigir y liderar equipos de trabajo, destacado en el buen control del
ALCANCE, TIEMPOS Y COSTOS de proyectos de construccion, excelente manejo
de personal en obra, imaginacion e iniciativa para desarrollar ideas nuevas y con
facilidad para tomar decisiones. También cuento con mas de 3 afios de experiencia
en el sector publico y un amplio conocimiento en la formulacién y evaluacién de
proyectos generando afinidad, integridad, pero sobre todo facilidad para la Direccion
de cualquier tipo de proyecto de obra civil. Manejo y conocimiento de herramientas
como Excel, AutoCAD y Project.

Posgrado: Especializacion en Gerencia de Proyectos de
Construccion e Infraestructuras.
Universidad del Rosario
Direccion: Calle 12C No.6-25 centro, Bogota D.C.
2019-2020.

Diplomado: Sistemas Integrados de Gestién ISO 9001;
ISO 14001 y OHSAS 18001.
Universidad Cooperativa de Colombia
Direccién: Calle 11# 1G-31, Neiva 2014.

Universitarios: Universidad Cooperativa de Colombia
Direccion: Calle 11# 1G-31, Neiva
Ingenieria Civil.
2009-2014.

Estudios Secundarios: Academia Militar Gral. Jose Antonio Anzoategui
Direccién: Quirinal Neiva
Bachiller Académico con Tecnologia Militar.
2003 - 2008

Idioma Extranjero: Inglés, Nivel B1.
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uliglieres X Cursos.

foo

Microsoft Project, Universidad del Rosario, 2019.
Curso de trabajo seguro en alturas, SENA, Neiva 2019.

Curso avanzado de Microsoft office (Word, Excel y PowerPoint), UCC, Neiva 2010.

Jlpspencialaboral

GOBERNACION DEL HUILA

CONTRATO Y OBJETO: Contratos No. 937 de 2026, “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ADELANTAR LA REVISION, EL SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO A LA OPERATIVIDAD DE LAS OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA RELACIONADAS CON EL SECTOR TRANSPORTE
ACORDE CON EL PLAN DE DESARROLLQ.”, ingeniero de Apoyo en Oficina de
Proyectos de la secretaria de Vias en Infraestructura Departamental, revision,
evaluacién y formulacién de proyectos de via e infraestructura.

CARGO: Profesional de Apoyo en la revisién, evaluacion y formulacion de
proyectos.

JEFE INMEDIATO: Ing. Andrés Camilo Cabrera, Secretario de Vias Departamental
2026.

TELEFONO: 3233017594

29 de enero 2026 — 28 de julio 2026

CERZ INGENIERIA E INVERSIONES SAS

CONTRATO Y OBJETO: Contrato de Obra No. 087 y 086 de 2024,
‘ADECUACIONES ARQUITECTONICAS E INTERIORES DEL PROYECTO
VITRINAY BODEGA DISTOYOTA NEIVA”, proyecto de remodelacion de la Sala de
Nuevos, sala de Usados, sala de atencién al cliente y Bodega, Demoliciones,
adecuaciones, remodelacion y construccién de obras nuevas con sistema de
Estructura Metalica, valor de la obra 1.574 SMLV.

CARGO: Contratista y Director de Obra.

JEFE INMEDIATO: Ing. Carlos Eduardo Rojas Zambrano, Gerente.

TELEFONO: 3108520231

06 de diciembre 2024 — 08 de noviembre 2025
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EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP

CONTRATO Y OBJETO: Empleado Publico, de libre nombramiento y remocion,
nombrado bajo la resolucién No.009 de 2024, cédigo 115 grado 01.

CARGO: Jefe de Oficina Asesora de Planeacion.

JEFE INMEDIATO: Ing. Sergio Andrés Quintana Trujillo, Gerente 2024.
TELEFONO: 3136126200

17 de enero 2024 - 31 de agosto 2024

EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP

CONTRATO Y OBJETO: Empleado Publico, de libre nombramiento y remocion,
nombrado bajo la resolucién No.020 de 2024.

CARGO: Jefe de Oficina Gestiéon de Operaciones.

JEFE INMEDIATO: Ing. Sergio Andrés Quintana Trujillo, Gerente 2024.
TELEFONO: 3136126200

01 de febrero 2024 — 01 de agosto 2024

ALCALDIA DE NEIVA

CONTRATO Y OBJETO: Contratos No. 0853, 2166 y 3206 de 2023, “DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA CIVIL EN LOS
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURAS QUE ADELANTE LA SECRETERIA DE
GOBIERNO EN LA EJECUCION DEL PISCC DEL MUNICIPIO DE NEIVA’,
supervision de la construccion UPJ de Neiva, proyecto con sistema de Estructura
convencional, valor de la obra 4.418 SMLV, ejecucién de presupuestos para
remodelaciones y mantenimientos, respuestas y conceptos técnicos requeridos por
derechos de peticiéon de usuarios y/o el Supervisor.

CARGO: Profesional de Apoyo a la Supervision.

JEFE INMEDIATO: Dr. Raul Rivera Cortés, Secretario de Gobierno 2023.
TELEFONO: 3182404585

07 de marzo 2023 - 30 de diciembre 2023

ALCALDIA DE NEIVA

CONTRATO Y OBJETO: Contrato No. 2165 de 2023, “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADO PARA APOYAR TECNICAMENTE EL
DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LA MALLA VIAL DEL MUNICIPIO DE
NEIVA.", apoyo a la supervision en la rehabilitacion de 14 km en pavimento flexible,
proyecto con un valor de 7.692 SMLV, coordinacion de maquinaria, manejo de
personal, cuantificacion de materiales y apoyo a la supervisién del proceso
constructivo.

CARGO: Profesional de Apoyo a la Supervision.
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JEFE INMEDIATO: Ing. Sergio Andrés Quintana Trujillo, Secretario de
Infraestructura 2023.

TELEFONO: 3136126200

11 de julio 2023 — 30 de diciembre 2023

ALCALDIA DE NEIVA

CONTRATO Y OBJETO: Contratos No. 0853, 2166 y 3206 de 2023, ‘DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA CIVIL EN LOS
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURAS QUE ADELANTE LA SECRETERIA DE
GOBIERNO EN LA EJECUCION DEL PISCC DEL MUNICIPIO DE NEIVA’,
supervision de la construccién UPJ de Neiva, proyecto con sistema de Estructura
convencional, valor de la obra 3.672 SMLV, ejecucién de presupuestos para
remodelaciones y mantenimientos, respuestas y conceptos técnicos requeridos por
derechos de peticién de usuarios y/o el Supervisor.

CARGO: Profesional de Apoyo a la Supervision.

JEFE INMEDIATO: Dr. Raul Rivera Cortés, Secretario de Gobierno 2023.
TELEFONO: 3182404585

07 de marzo 2023 — 30 de diciembre 2023

ALCALDIA DE NEIVA

CONTRATO Y OBJETO: Contratos No. 2464, 2777 y 3390 de 2022, “DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL
COMO APOYO A LA SUPERVISION DE OBRAS EN EJECUCION DE LA
SECRETERIA DE GOBIERNQ”, supervisién de la construccion UPJ de Neiva,
proyecto con sistema de Estructura convencional, valor de |la obra 3.672 SMLV.
CARGO: Profesional de Apoyo a la Supervisién.

JEFE INMEDIATO: Dr. Faiver Hoyos Hernandez, Secretario de Gobierno 2022.
TELEFONO: 3182404585

28 de enero 2022 - 30 de diciembre 2022

CONSORCIO INDERCULTURA PUTUMAYO

CONTRATO Y OBJETO: Contrato de Obra No. 1463 de 2020, “CONSTRUCCION
SEDE ADMINISTRATIVA DE INDERCULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYQ", proyecto con sistema de Estructura convencional, valor de la obra
4.307 SMLV.

CARGO: Director de Obra.

JEFE INMEDIATO: Ing. Johan Javier Ofiate Nufiez, Contratista de Obra.
TELEFONO: 3204961847

15 de julio 2021 — 30 de diciembre 2021

CONSTRUCTORA RODRIGUEZ BRINEZ SAS CRB-SAS
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CONTRATO Y OBJETO: Contrato de Obra No. 333 de 2019, “CONSTRUCCION
FASE | TERMINAL DE TRANSPORTE PUBLICO DEL MUNICIPIO DE SAN
AGUSTIN, HUILA”, proyecto con sistema de Estructura convencional, valor de la
obra 6.282 SMLV.

CARGO: Residente de Obra inicialmente - posteriormente Director de obra.

JEFE INMEDIATO: Ing. Jorge Luis Mejia Ossman, Director de construccion.
TELEFONO: 3102001524

28 de junio 2020 — 30 de junio 2021

ALCALDIA DE LA PLATA HUILA

CONTRATO Y OBJETO: Contrato de Obra No. 335 de 2019, “CONSTRUCCION 3
AULAS - AMPLAICION, |E YU'LUUCX SEDE PENON TALAGA
CORREGIMIENTO DE BELEN LA PLATA HUILA”. proyecto con sistema de
Estructura convencional, valor de |la obra 265 SMLYV.

CARGO: Contratista, R.L del Consorcio Santo Thomas 2019 y Director de Obra.
JEFE INMEDIATO: Ing. Ednuarth Ramirez, Secretario de obras.

TELEFONO: 3118477772

10 de septiembre 2019 — 20 de diciembre 2019

EMPRESAS PUBLICAS DE GARZON EMPUGAR ESP

CONTRATO Y OBJETO: Contrato 067 de 2019, “CONSULTORIA PARA
REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA PLANTA DE TRATAMIENTO
DE AGUA POTABLE (PTAP) DEL ACUEDUCTO CAGUAN - CAGUANCITO DEL
MUNICIPIO DE GARZON DEPARTAMENTO DEL HUILA”".

CARGO: Contratista y Director de consultoria.

JEFE INMEDIATO: Arqg. Diego Armando Prada, Supervisor.

TELEFONO: 3203938457

24 de julio 2019 — 26 de septiembre 2019

INGECAG LTDA

CARGO: Formulador de Proyectos.

FUNCIONES: formulacién de proyectos, elaboracion de estudios y disefios,
presupuestos y analisis de precios unitarios, especificaciones técnicas y procesos
constructivos de diversos proyectos en diferentes municipios del departamento del
Huila.

JEFE INMEDIATO: Ing. Johan Javier Onate Nufez, Director de Consultoria.
TELEFONO: 3204961847

01 de febrero 2019 — 30 de diciembre 2019
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BIZCOCHERIA FELIPE

TIPO DE OBRA: Disefio, formulacion del proyecto, tramite de licencia y
Construccién de una edificacion de tres (3) niveles con sistema de Estructura
convencional, para fabrica de bizcochos con un area de construccion total de 1.820
m2, en zona industrial Palermo del municipio de Neiva - Huila.

CARGO: Contratista y Director de la obra.

JEFE INMEDIATO: Dr. Angel Antonio Yara, Gerente.

TELEFONO: 3112072443

01 de julio 2017 — 30 de junio 2018

CONSORCIO CIC 2016

TIPO DE OBRA: Construccién de Centro de Integracién Ciudadana CIC, compuesto
por polideportivo multifuncional, tarima de eventos, graderias, camerinos de dama-
caballero y oficinas, con una cimentacion tipo pilotes, con un area de construccion
de 1.600 m2, 33.000 kg de estructura metdlica para su cubierta y mas de 500 m3
de concreto de 21 Mpa (3000 psi), obra ejecutada en el municipio de Alpujarra —
Tolima.

CARGO: Contratista y Residente de Obra.

JEFE INMEDIATO: Ing. Edwin Sarta Andrade, secretario de planeacién Alpujarra
TELEFONO: 3127857079

10 de septiembre 2016 — 30 de mayo 2017

INVERSIONES CONVISOCIAL S.A.S

TIPO DE OBRA: Construccion de 40 casas de dos niveles, cada una con un area
construida de 88 m2, cimentacién tipo placa flotante y sistema tradicional de
construccion, proyecto denominado urbanizacién prado alto ubicada en el municipio
de Garzoén — Huila.

CARGO: Contratista de obra.

JEFE INMEDIATO: Dr. Fernando Moncada, Gerente.

TELEFONO: 3164635919

15 de agosto 2015 — 30 de julio 2016

GRUPO EMPRESARIAL LIBANO S.A.S

CARGO: Residente de interventoria y Coordinador de obras varias
simultdneamente, construccion de hogar geriatrico, construccion de alcantarillado,
pavimentacion de vias y construccién de aulas multiples en Cartagena del Chaira -
Caqueta.

FUNCIONES: Programacion, seguimiento y control en la ejecucién de los procesos
constructivos con los respectivos disefios y especificaciones técnicas, efectivo
cumplimiento y alcance del contrato, rendimiento y seguridad social de los
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trabajadores, realizacion de actas de interventoria, revision diaria de bitacora y
respectivos informes exigidos.

JEFE INMEDIATO: Arq. Pedro Rivera

TELEFONO: 3132519339

05 de enero 2015 — 30 de julio 2015

GRUPO EMPRESARIAL LIBANO S.A.S

CARGO: Residente de Obra construccion de la ampliacion de la camara de
comercio en Florencia - Caqueta.

FUNCIONES: Organizar y verificar el trabajo diario de la obra, el buen desempeiio,
eficaz suministro de materiales, rendimientos y seguridad de los trabajadores,
realizacion de cortes de obra a los subcontratistas, que todos los procesos
constructivos en la edificacion tales como: subida de ejes, replanteos, plomo de las
columnas, nivelada del encamillado, manejo de despieces en arme de hierro de
vigas con sus respectivos refuerzos, el correspondiente recubrimiento y curado de
los elementos estructurales en concreto. Que todos estos y entre otros sean
realizados correctamente, de manera adecuada y eficaz.

JEFE INMEDIATO: Arq. Pedro Rivera

TELEFONO: 3132519339

05 de agosto 2014 — 30 de diciembre 2014.

INDICOL S.A.S

CARGO: Residente de Obra

FUNCIONES: Organizar y verificar el trabajo diario del mantenimiento y
conformacion de las vias terciarias ruta45 - el tomo; Potreritos y San Diego en Aipe
- Huila.

JEFE INMEDIATO: Ing. Sergio Enrique Cornejo Velazquez.

TELEFONO: 3106976764

01 de mayo 2014 - 30 de julio 2014

YONY EMERSON SALAZAR

CARGO: Residente de Obra

FUNCIONES: Organizar y verificar el trabajo diario de la obra, el buen desempefio,
eficaz suministro de materiales, rendimiento y seguridad de los trabajadores,
realizacion de cortes de obra a los subcontratistas, toma de muestras para ensayos
de resistencia de concreto, toma de densidades para estructura de pavimento,
revision para que todos los procesos constructivos necesarios para la
pavimentacion en concreto rigido de unas vias urbanas sean realizados
correctamente, de manera adecuada y eficaz.

JEFE INMEDIATO: Ing. Yony Emerson Salazar

TELEFONO: 3116119200




Hoja De Vida: Jairo Eduardo Pimentel Bautista

25 de enero 2014 — 30 de abril 2014

CONSTRUSERVIN J&M S.A.S

CARGO: Inspector de Obra

FUNCIONES: Organizar y verificar el trabajo diario de la obra, el buen desempefio,
rendimiento y seguridad de los trabajadores, realizacion de cortes de obra a los
subcontratistas, que todos los procesos constructivos en la edificacién tales como:
subida de ejes, replanteos, plomo de las columnas, nivelada del encamillado,
manejo de despieces en arme de hierro de vigas con sus respectivos refuerzos, el
correspondiente recubrimiento y curado de los elementos estructurales fundidos.
Que todos estos y entre otros sean realizados correctamente, de manera adecuada
y eficaz.

JEFE INMEDIATO: JAIRO PIMENTEL CRUZ

TELEFONO: 3103274469

03 de junio de 2013 — 26 de Julio de 2013

28 de noviembre de 2012 — 29 de enero de 2013

03 de junio de 2012 — 26 de Julio de 2012

HARTROCK

CARGO: Inspector de Obra

FUNCIONES: Cortes de obra a los subcontratistas, cotizaciones, supervision de la
correcta y eficaz instalacion de cielo rasos y muros en dry-wall - superboard, pintura,
graniplast, estuco veneciano y todo tipo de acabados.

JEFE INMEDIATO: HARLY GUZMAN ARDILA

TELEFONO: 3212079724 - 3175224524

15 de febrero de 2012 — 25 de mayo de 2012

INGENIEROS ASOCIADOS

CARGO: Auxiliar de ingenieria

FUNCIONES: revisar constantemente las paginas de contrataciéon publica, cazar
licitaciones, revisar y verificar el cumplimiento y asi mismo organizarlas para la
entrega oportuna de las mismas, salidas de campo, cortes y visitas de obra entre
otras.

JEFE INMEDIATO: Ing. CARLOS EDUARDO ROJAS ZAMBRANO

TELEFONO: 8713397 - 8715570

05 de agosto de 2011 — 20 de enero de 2012
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AT ek

JOHAN JAVIER ONATE NUNEZ
INGENIERO CIVIL

Formulador de proyectos

Neiva - Huila

3204961847

CARLOS EDUARDO CABRERA
ARQUITECTO

Disefiador y Contratista de obras civiles
Neiva - Huila

3152362896

cias familiares

;;W;H kb T

JAIRO PIMENTEL CRUZ, Técnico Constructor
Tarjeta Profesional No. 25420-00182 Cundinamarca
Contratista de obras civiles

Neiva - Huila

3177429746

MARIA FERNANDA PIMENTEL, Psicéloga

Psicéloga

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF, Neiva
3123533148

s 711/ o

EL BAUTISTA

JAIRO EDUARDO PIMENT
INGENIERO CIVIL
M.P. 70202 — 292931 TLM.
CEL. 3132762245
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Cous & Serior JAIRO EDUARDG PIMENTEL BAUTISTA ertificado con Céaua de Ciudadania No
1OTE208875, presenta los siguesnies Salos referentes a la definicdn de su situactn militar
Saqundo Nomitre EQUARDIC
Segunac Apelian BaJTISTA
T Documenta: Cadula de Crudadania
Numero Docurnento’ 0TEINGETE
Clase Laweta Midar Prirmera Clase
) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NC ES VALIDA COMD DOCUMENTO DE [DENTIFICACION MILITAR
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CONSEID PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA
€L DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. e ARG EDLARDO PIMENTEL BAUTISTA, wentfcadols) con CEDULA OF CRUDADAMIA
ICTS2SRE7S, e encusntry inscritodal e o Regisho Profesional Nacionsl ue Beva ot entidad, en
le profescn de INGENIERIA CIVIL con MATRICIAA PROPESIONAL 7D202-292931 dende ol 18 ge
Duasentee de 2014, mmszmmmw 1896,

2. Que sifla) MATRICULA PROFETIONAL o b sutoreacdn gue expade of Ectado pors que o ttular
ees @ profesiin en todo o tetono de b Repiblics de Colombis, de corfomsdad o B
dispuesto en o Ley 542 de 2008,

3. (e eilla} cofenidols) MATRICULA PROFESIONAL 5 encusndtre VIGENTE
awaawwmmmmmmmx

£, Que la presente cortficacion se expide en Bogotd, D.C., 3 os quince (18] dias del mes de Agosto

del oo don ol vesrdises (20261
o (”L i
e PO R0 £
5,
S |
Ruben Dano Ochoa Arbelaez
e
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CONSEIO FROFESIONAL W%Gﬂ«&i DE 3&6&5‘8*(114 COPNES
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UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
Colagis Mvor de Nuntrs Seiors del Ronaris - 1653

PORCUMNTO JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA CEOULADE CUDADANIA Ne__L07S5259875

HA CUMPUIDC CONTODOS 105 REQUISITOR BXIGIDCS AL CURGAR Y APRDBAR B CORRESPONDIENTE PROGRAMA ACADEMICO, EL COLEGIO MAYOR DE NUESTRA
SERORADELROSARI ENVIRTUDDEL CONVENIDCELEBRADOCON  CAMARADECOMERCIONEVA  [ECONREREELTIIROIDE

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION E INFRAESTRIICTURA

REGISTRADORAJOELN' 80096 FOUID_32 LIBRO_43 YREFRENDADOPORLASECRETARA GENERAL DEL COLEGIO MAYOR DENUESTRA SERORADELROSARID
ENLACUDADDEBOGOTA, D.C REPUBICADECOLOMBIAALDS_ ONCE  ((JDIASOELWESDE . MARZO DF_ DOSMEVEINTE (2020}

Sl
s Vegcinn 2 teern
k}} Spem
S9N T ’;‘(.?A*"}T
Lo Seemtialienes

Real Caduia g 11 de dlommbee de 1651 - Rewucson 54 del 16 doseptinbre B 1895 s
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ESCUELA DE ADMINISTRACION

Programa de ESPECIALIZACION GERENCIA PROYECTOS DE CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA -NEIVA

Acta individual de Grado No. 51311 - 83336

En la ciudad de Bogota D.C., &l dia once {11} de marzo de dos mél veinte (2020} siendc ias
17:0Ch, se lievs a cabo el acto de graduacion por =l cuai 2l Colegic Mayor de Nuestra
Sefiora del Rosaric confind = titulo de

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION E
INFRAES R

a
JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA
tdentificads con Cédula de Ciudadania. No. 1075250875 quien cumplié con los requisitos

académicos y reglamentanos y las normas legales y recibio of dipioma No. 21510,
registrade bajo =l No. 83206 dal libro No. 45 folic 122

Esta acta se encuentra contenida en el Acta General de Grado Mo, £1311 fimada por

SANDRA MILEMNA CHACON SANCHEZ DECAMA
MARTHA LILIANA TORRES PULGA SECRETARIA ACADEMICA

Fara constancia se fima en Bogota D.C. Repibiica de Colombia, a los once {11) dias del
mes ca marzo de dos mil veirte (20200

; o,
oy, b 1
¥ 0T GOVe ”Jiu m.;:F

CATALINA LLERAS FIGUEROA
Secretariz Seneral
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION N VCIONAL

UNIV ERHID AD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Porwiets fandicn Sevadascin 362 it T e Uninsloe de 185 deld M i i e ez

Feoinion o, 150 004 A A e ol e € Mo sl

Lo atencidn a que
g i ! P 3 £ o CYYMTIEVEDY irm (VP
JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA
con cédula de ciudadania No. 1075250875 de Neiva
Cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, le confiere el titula de

INGENIERO CIVIL

En testimonio de ello le expide el presente diploma
eldia 22 de Agosta

de 2014

y se firma en Neiva
< |5 |
s T : ; Al S =
= g engte / 7 }!ﬁwj ek E nf‘swa Tothaia Ugys !
Director( } Sede { Reetor | Secretariola) General
i
i
/
9 Libro de Registros No, 1] Registro No. 06.0184.2634 Refrendada en Neiva eldia 22 de Agosto

Fobia No, 1
A

de

214
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EBUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Persueia Juridicn, Resatocian 14395 del 30 de Diciomhe: de 1085 del Minjssesin d¢
Reaolurin No. $06 del 7 do M de 1974 de b Supessmntenion Nacissl de
Hesnzion No, 1340 del 31 de Jubio e 2002, emanads el Minbireric die Schuesc

Acta Individual de Geaduacion No. 11-14

PROGRAMA: INGENIERIA CIVIL

CODIGO ICFES: 181846240004100101100

FECHA: 22 DE AGOSTO DE 2014

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE NEIVA

En atencién a que JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA

Con cedula de cudadania No. 1.075.259.875 de Netva.

Cumplié todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le expide el
titulo de INGENIERO CIVIL

Lo anterior atendiendo la aprobacion del Conscjo Académico de la Sede de Neiva,
mediante Acra No. 11-14 En sesién del dia 21 de Julio de 2014,

Para constancia se autorizo este titulo por parte del Rector, Director Académico de la Sede,
Decano de la facultad y 1a Secreraria General de la Universidad, ast:

Rector: CESAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ
Director(a) de Sede: LUIS ALFREDO ORTIZ TOVAR
Decano (a) de la Facultad: JULIO CESAR GARZON CALDERON s

Secretaria General: GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Actaenla ciudad de NEIVA ¢l dfa 22 de Agosto de 2014,

oo i&‘&“{w\ﬁ\da\ Rpino 7

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Secretaria General

THEMAS OATG § FONE
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NIT: 860029924 - 7

e ot o
CERTIFICA QUE:

JAIRD
STHD

CON CEPULA DE CIUDADANIA ¥

ATENE REGISTR
TMGENTERE CIVIL

SNIES: 1BIB4SZ400

i TITULD DE :

5 CIUDAD DE NEIVA EL 27

MARTH

o s o R - . — -

S ——— R AT SIS o S P S —

www. ucc.edu.co
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Certificate SGS/SSC/Allntegrall 0044 14/P/71091

JAIRO EDUARDO PIMENTEL BAUTISTA

has successfully completed the

Auditor Interno Integral ISO 9001, ISO 14001,
OHSAS 18001

Held in Neiva, Colombia

On the 11/04/2014-20/04/2014
32 hours

Luis Armando Jaimes
Tutor Course

7
Byl g o
César Pueﬁg‘éﬂérm!o - Jefe de Training
SGS COLOMBIA § A, Centro de Formacion
Calle 101 N* 17a -59, Bogota D.C., Colombia
Telefono; +57 - 1 - 7430101
WWW. SUS.CO, WWW.S(S.COM.CO
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