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INFORME NO. 1
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO MINIMA CUANTIA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA
LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DIRIGIDAS A LOS
OBJETO DEL CONTRATO SERVIDORES PUBLICOS DE LA CORPORACION DE
CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA - CORPOCULTURA,
EN EL MARCO DEL PLAN ANUAL DE BIENESTAR 2026
CONTRATISTA ROOSVELTH MEJIA LOPEZ
NIT o C.C. CONTRATISTA: 7.555.234
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR ANGELICA MARIA LONDONO ZAPATA
CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 20 DE MAYO DE 2026
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO SEGUN ADICIONES 18 DE DICIEMBRE DE 2026
ENTIDAD BANCARIA BANCOLOMBIA
No. DE CUENTA 86500005354
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO Nro. 327 Valor $27.680.000
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro. 208 Valor $27.680.000
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO ADICION Nro. Valor $0
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ADICION Nro. Valor $0
RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.008_5
DEPENDENCIA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
VALOR DEL CONTRATO $27.680.000
ADICION DEL CONTRATO $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $27.680.000
PERIODO A PAGAR 20/05/2026 a 31/07/2026
2.1 PAGOS PACTADOS EN EL CONTRATO
Contrato Interventoria Fecha pago
Pagos ; .
Fecha Valor Fecha Valor (Para uso exclusivo de Tesoreria)
1 20/05/2026 a 31/07/2026 | $ 12.700.000 18/9/2026 $ 12.700.000
TOTAL EJECUTADO CON ESTE PAGO $ 12.700.000
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $ 14.980.000
VALOR AUTORIZADO A PAGAR CON ESTA ACTA $ 12.700.000
PORCENTAJE DE EJECUCION PRESUPUESTAL 46%

7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de
2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

Datos de la planilla de pago

Valor . Valor
) Valor a Mes Salud iz Pension Fondo de Vs ',ARL Valor Acumulado y
No. Planilla IBC 40% ’ ) Promotora . L segun
pagar (Cotizado| segun segln Pensién : Pagado
: de Salud . Planilla
planilla planilla
.750. . ABRIL . NUEVA EPS . . .
8641576781 1.750.905 | 517.400 218.900 280.200 COLPEEQIS\ON 18.300 517.400
.750. . MAY . NUEVA EPS . . .
8642100633 1.750.905 | 517.400 O 219.100 280.500 COLPEEQJS\ON 18.400 518.000
.750. . NI . NUEVA EPS . . .
8642420953 1.750.905 | 517.400 JUNIO 218.900 280.200 COLPEEng\ON 18.300 517.400
TOTALES $5.252.715|$ 1.552.200 $ 656.900 $ 840.900 $ 36.700 $ 1.552.800
8. VERIFICACION GARANTIA
- i Valor Vigencia | Vigencia .
. Compaiiia de Seguros Amparos
No. Péliza pafii gu p Asequrado Desde Hasta Porcentaje

9. OBSERVACIONES
Certifico que verifiqué la veracidad de la planilla de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral allegada por el contratista. Asi mismo, de conformidad
con la declaracion juramentada contenida en el informe de ejecucion contractual, se revisé el Ingreso Base de Cotizacion (IBC), verificando que el mismo
se encuentra liquidado conforme a la normatividad vigente aplicable.
10. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN A LA SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
A la presente acta de supervision y/o interventoria se adjuntan los siguientes documentos, los cuales constituyen requisito para dar tramite al pago
correspondiente:

1. Acta de inicio (sélo la primera vez)

1. Informe de actividades

2. CD con soportes de ejecucion de actividades

3. Planilla de pago de seguridad social

En constancia de lo anterior, se firma por el supervisor y/o interventor, a los dieciocho (18) dias del mes de Septiembre de 2026.

ANGELICA MARIA LOND NO ZAPATA
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
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