
 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 

Código de equipo EQ-001. 

Nombre del equipo Taladro (Martillo Rotativo Rompedor). 

 
IDENTIFICACIÓN TÉCNICA. 

Tipo de equipo Taladro / Martillo rotativo rompedor 

Marca Einhell. 

Modelo / Referencia TE-RH 38 E 

Número de serie 
Nro. artículo 42.579.55 / Lote 2013.06-ECO.19.2003 / Nro. 
11017 

Especificaciones 
técnicas 

127 V ~ 60 Hz, 1050 W, 0–900 rpm, capacidad de inserción Ø 
38 mm. 

 

 
 
UBICACIÓN Y RESPONSABLE. 

Entidad contratante 
“SENA” CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
(Regional Chocó) 

Ubicación / Sede Centro Agroambiental del Chocó - Sede Minercol 

Proceso de selección Mínima Cuantía No. CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 

Objeto contractual 
Mantenimiento correctivo y preventivo del cerramiento 
perimetral en malla eslabonada y cerramiento metálico del 
Centro Agroambiental del Chocó sede Minercol 

 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 
CERTIFICACIÓN DEL EQUIPO. 

Estado del equipo OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO. 

Fecha de certificación Quibdó, 22 de julio de 2026. 

Profesional SG-SST Wacson Humberto Caicedo Mena. 

Identificación C.C. 11.814.492 expedida en Quibdó. 

Licencia SST Sec. Salud Chocó – Resolución N°27 010 de 2025 

 
 
HISTORIAL DE MANTENIMIENTO. 

Fecha Tipo de 
mantenimiento 

Descripción Responsable 

22-07-2026 Preventivo  Limpieza y engrase 
de partes internas 

Wacson Caicedo. 

    

    

    

 
OBSERVACIONES. 
Certificado como operativo y en buen estado, cumpliendo los estándares de fabricación y 
seguridad para el operador, según certificación del profesional SG-SST. 
 
 
 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena  
Profesional SG-SST 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 

 

 

 

Código de equipo EQ-002 

Nombre del equipo Compresor de Aire 

 
IDENTIFICACIÓN TÉCNICA. 

Tipo de equipo Compresor de aire portátil 

Marca MASSO 

Especificaciones 
técnicas 

Potencia 2.5 HP 

 

 
 
 
UBICACIÓN Y RESPONSABLE. 

Entidad contratante 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC (Regional 
Chocó) 

Ubicación / Sede Centro Agroambiental del Chocó - Sede Minercol 

Proceso de selección Mínima Cuantía No. CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 

Objeto contractual 
Mantenimiento correctivo y preventivo del cerramiento 
perimetral en malla eslabonada y cerramiento metálico del 
Centro Agroambiental del Chocó sede Minercol 

 
 
 
 
 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 

 

CERTIFICACIÓN DEL EQUIPO. 

Estado del equipo OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO 

Fecha de certificación Quibdó, 14 de julio de 2026 

Profesional SG-SST Wacson Humberto Caicedo Mena 

Identificación C.C. 11.814.492 expedida en Quibdó 

Licencia SST Sec. Salud Chocó – Resolución N°27 010 de 2025. 

 
HISTORIAL DE MANTENIMIENTO 

Fecha Tipo de 
mantenimiento 

Descripción Responsable 

 
14-07-2026 

Mantenimiento 
Preventivo 

Inspección correas y bandas, 
buscar fugas de aire o aceite 
en mangueras y conexiones, 
y probar la válvula de 
seguridad. 

Wacson 
Caicedo.  

    

    

    

 
OBSERVACIONES. 
Certificado como operativo y en buen estado, cumpliendo los estándares de fabricación y 
seguridad para el operador. Los demás datos de placa no son legibles con claridad en el 
documento fuente. 

 

 

 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena  
Profesional SG-SST 
 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 

Código de equipo EQ-003 

Nombre del equipo Equipo Soldador 

 
IDENTIFICACIÓN TÉCNICA. 

Tipo de equipo Equipo soldador portátil 

Marca Lincoln 

Especificaciones 
técnicas 

Fabricante  

 
 

 
 
 
UBICACIÓN Y RESPONSABLE 

Entidad contratante 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC (Regional 
Chocó) 

Ubicación / Sede Centro Agroambiental del Chocó - Sede Minercol 

Proceso de selección Mínima Cuantía No. CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 

Objeto contractual 
Mantenimiento correctivo y preventivo del cerramiento 
perimetral en malla eslabonada y cerramiento metálico del 
Centro Agroambiental del Chocó sede Minercol. 

 
 
 
 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 
 
CERTIFICACIÓN DEL EQUIPO 

Estado del equipo OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO 

Fecha de certificación Quibdó, 25 de agosto de 2026 

Profesional SG-SST Wacson Humberto Caicedo Mena 

Identificación C.C. 11.814.492 expedida en Quibdó 

Licencia SST Sec. Salud Chocó - Resolución 010 de 2025 

 

 

HISTORIAL DE MANTENIMIENTO. 

Fecha Tipo de 
mantenimiento 

Descripción Responsable 

25-08-2026 Preventivo  limpieza de polvo 
metálico y virutas en 
las rejillas de 
ventilación, la revisión 
de cables y 
conexiones eléctricas 

Wacson Caicedo  

    

 
OBSERVACIONES. 
Certificado como operativo y en buen estado, cumpliendo los estándares de fabricación y 
seguridad para el operador. Modelo y datos de placa no especificados en el documento fuente. 
 
 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena  
Profesional SG-SST 
 
 

 



YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
INGENIERO CIVIL

ACTITUDES

Soy ingeniero civil, con 10 años y 3 meses de experiencia

profesional. He trabajando principalmente en proyectos de

infraestructura vial “Pavimentos”, Muros de contención,

Saneamiento básico “alcantarillado” y edificaciones

verticales. Manejo algunos programas básicos como

AutoCAD, Office “Word, Excel, PowerPoint, Project”.

PERFIL PROFESIONAL

EXPERIENCIA LABORAL COMO DIRECTOR Y/O RESIDENTE 

DE OBRA

ESTUDIOS

CONTACTOS

REFERENCIAS

Ing.andres08@hotmail.com; ing.y.andres08@gmail.com; 

310-420-50-75

Kra 3ra#35-31; B/ San José – Quibdó–Chocó - Colombia

• Universidad Tecnológica del Chocó     “     Diego Luis 

Córdoba”.

• Diplomado de Profundización en Gerencia de Empresas 

de Ingeniería.

• Seminario de Profundización sobre Estabilidad de 

Taludes en Zonas Tropicales.

• Curso AutoCAD Básico.

• Curso Básico en Salud Ocupacional.

DRD CONSTRUCCIONES S.A.S.

29-OCTUBRE-2015 HASTA 19-ENERO-2018

• Ampliación de la terminal aeroportuaria el Caraño y

construcción de centro de servicios en la ciudad de

Quibdó. “Planta física en terminal aérea, construcción

de bodega de la aeronáutica civil, construcción muro de

contención, Construcción de Urbanismo ”.

• Se anexa certificaciones.

OSWAL´S CONSTRUCTORA S.A.S.

29-ENERO-2018 HASTA 22-DICIEMBRE-2022

• Obras de construcción de pavimento en concreto rígido

en el Municipio de Tadó - Chocó.

• Construcción de obra alcantarillado y PTAR, en el

Municipio de Tadó – Chocó.

• Construcción de pavimentos en concreto rígido en los

Municipio de Bahía Solano y Nuquí - Chocó.

• Se anexa certificaciones.

ALCALDÍA DE ANDES - ANTIOQUIA

23-ENERO-2023 HASTA 30-MAYO-2025

• Contratista de la Secretaria de Planeación e

Infraestructura física, realizando actividades como

Apoyo en Formulación de Proyectos, Supervisión obras

de infraestructura vial y otras obras civiles como muros

de contención, mejoramientos institucionales.

• Se anexa certificaciones.

INDICO J&S S.A.S.

• Construcción de placa polideportiva cubierta en el

corregimiento de san isidro municipio del río quito

departamento del chocó.

• Contratar el mantenimiento y la impermeabilización de

las cubiertas del Sena regional Chocó y su centro de

formación año 2025

• Contratar el mantenimiento, impermeabilización de

cubiertas y losas del Centro de Recursos Naturales,

INDUSSTRIA Y Biodiversidad Sede Principal año 2025.

ENERO DE 2026

Soy una persona comprometida al 100% con mi trabajo, con

buena capacidad para relacionar con otras personas. No

tengo problema para trabajar bajo presiones por mis

superiores y sobre todo me gusta cumplir a cabalidad las

metas que pretende la empresa y equipo de trabajo con mi

labor.

FAMILIARES

• Dilia María Tello Mosquera – tel.317-877-17-80

• Luz Edilma Mosquera Tello – tel.313-713-60-53

PERSONALES

• Arley Córdoba Borja– 320-789-72-96

• Ronald Anderson Arias Jaramillo – 312-687-51-05

mailto:Ing.andres08@hotmail.com
mailto:ing.y.andres08@gmail.com




27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

14549263631

    1 0 7 7 4 4 9 1 6 8 8 Impuestos y Aduanas de Quibdó 1 8

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 7 4 4 9 1 6 8           2 0 0 9 0 7 0 3

COLOMBIA 1 6 9 Chocó 2 7    Quibdó 0 0 1

MUÑOZ TELLO YERSON ANDRES

COLOMBIA 1 6 9 Chocó 2 7 Quibdó 0 0 1

CR 3   35   31 BRR KENNEDY SEC SAN JOSE
ing.andres08@hotmail.com

                3 1 0 4 2 0 5 0 7 5          6 7 2 5 1 2 6

7 1 1 0 2 0 1 5 0 5 0 6                     2 1 4 2      

22- Obligado a cumplir deberes formales a
2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0 2019 - 05 - 29 

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 15-03-2022 10:48:40PM
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TSA - 16586

SAOS ALTURAS SAS
NIT 901.725.447-9

Licencia SST  Res. No. 6291 de 12/08/2023 SDB
Avalado por la resolución 4272 de 2021 del Ministerio de trabajo

Certificación N° 08SE2024220000000022392
Código de acreditación BUREAU VERITAS N° CO23.00960, bajo el esquema 6, según ISO/IEC 17067 versión 2013

CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO 
PARA TRABAJO EN ALTURAS

OTORGADO A:

YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
IDENTIFICADO CON C.C. N° 1077449168

CURSÓ Y APROBÓ EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (32) HORAS

Curso realizado en Bogotá del 17 febrero 2025 al 20 febrero 2025, se expide en Bogotá el 20 febrero 2025

KAREN RODRIGUEZ ACOSTA
REPRESENTANTE LEGAL

JOHANA PAOLA HERRERA VASQUEZ
RES. No. 8184 14/09/22

EMPRESA: INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
REP. YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
NIT: 901369420 
ARL: POSITIVA

La autenticidad de este documento se puede verificar llamando a la línea 3244281598 
http://www.saosalturasas.com.co - saosalturasas@gmail.com



KAREN RODRIGUEZ ACOSTA
REPRESENTANTE LEGAL

CURSO:
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
NOMBRE:
YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO

IDENTIFICACIÓN
C.C. N° 1077449168
EXPEDICIÓN
20 de febrero de 2025

CONSECUTIVO
TSA-16586

NOTA: ESTE CARNÉ NO SIRVE COMO DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN, ES UNA FIEL COPIA DEL CERTIFICADO DE
ALTURA Y PARA SU AUTENTICIDAD PUEDE DAR VERIFICADO
LLAMANDO A NUESTRA LÍNEA 3244281598 O EN NUESTRA
PAGINA WEB WWW.SAOSALTURASAS.COM.CO



YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
C.C. 1077449168

Fecha de Exp.

16/07/2025
Distrito Militar

029
Tarjeta Militar

2da Clase
Fecha de la constancia

16/07/2025
Código de verificación

1752682769

Pertenece a la reserva de

Fecha de 1era línea Fecha de 2da línea Fecha de 3da línea

2021 2031 2041

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJÉRCITO NACIONAL

DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

Republica De Colombia
Ministerio De Defensa

Fuerzas Militares
Ejercito Nacional

Este documento es obligatorio presentarlo para todos los actos públicos y privados determinados por

la ley 1861/2017 y demás leyes que lo modifiquen o adicionen

PATRIA, HONOR, LEALTAD

DIRECCIÓN DE RECLUTAMIENTO

Cra. 11 B No. 104ª-64 Bogotá D.C- Colombia

CallCenter: (601) 4261420

Horario de atención de Lunes a Viernes de 7:00 AM - 5:00 PM
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Martes, 30 de septiembre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
identificado(a) con CC 1077449168, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta Ahorros 53651933737 2015-12-03 ACTIVO *****

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.
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901.369.420-3           310 420 5075           indico.jys@gmail.com           Quibdó - Chocó 

 

CERTIFICADDO LABORAL 

El suscrito YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.077.449.168 de Quibdó, en mi calidad de Representante Legal de la Empresa Ingeniería, Diseño y 

Construcción J&S S.A.S. con NIT 901.369.420-3, certifico bajo la gravedad de juramento ha nombre 

propio, que he desempeñado las siguientes actividades dentro de la empresa: 

Proyecto Contrato Cargo 
Fecha de 

Inicio 
Fecha Final 

Construcción de placa polideportiva cubierta en el 
corregimiento de san isidro municipio del río quito 
departamento del chocó. 

NO COP-086 DE 
2023 

Director de 
obra 

18 – 09 – 2023 10 – 03 - 2024 

Mantenimiento e impermeabilización del edificio 8 
pisos, en el municipio de Quibdó - chocó”. 

No.  CD.009.2025 
Residente de 

obra 
02 – 06 – 2025 20 – 07 - 2025 

Mantenimiento y reposición de cubiertas en 
policarbonato y teja termoacústica tipo sándwich 
deck, para la adecuación de siniestro 
220116902500616 hp202401213 -daño en cubierta 
techos regional choco. 

220116902500616 
hp202401213 

Residente de 
obra 

01 – 09- 2025 18 – 09 - 2025 

Contratar el mantenimiento de pasamanos, 
cortasoles de protección de ventanas en fachadas 
del Centro de Recursos Naturales Industria y 
Biodiversidad. 

No. 
CO1.PCCNTR.839

7590 DE 2025 

Residente de 
obra 

28 – 10 – 2025 27 – 12 - 2025 

Contratar el mantenimiento locativo del Despacho 
Regional y la Sede Industrial del Centro de 
Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad. 

No. 
CO1.PCCNTR.857

1258 DE 2025 

Residente de 
obra 

26 – 11 – 2025 30 – 12 - 2025 

Contratar el mantenimiento, impermeabilización de 
cubiertas y losas del centro de recursos naturales, 
industria y biodiversidad – sede principal, ubicado 
en el municipio de Quibdó, departamento del 
chocó. 

No. 
CO1.PCCNTR.857

3457 DE 2025 

Residente de 
obra 

13 – 11 – 2025 31 – 12 - 2025 

 

Desarrollando las siguientes funciones. 

- Interpretación de planos. 

- Manejo y coordinación de los colaboradores y trabajos de obra. 

- Realizar cortes de obra, balances de obra y demás actividades relacionadas a los cargos. 

- Velar por el bienestar y la salud de los colaboradores de la obra, garantizándoles orientación 

integral. 

-  

La presente certificación se expide a los quince (15) días del mes de enero de 2026. 
 
 
______________________________________ 
YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO                                          

Representante Legal 

Ingeniería, Diseño y construcción J&S S.A.S. 

INDICO J&S S.A.S. 
 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 

Código de equipo EQ-004 

Nombre del equipo Pulidora Angular 

 
IDENTIFICACIÓN TÉCNICA. 

Tipo de equipo Pulidora angular 

Marca DEWALT 

Modelo / Referencia DWE4315-B3 

Especificaciones técnicas 4 1/2" (114 mm), 1500 W, gatillo tipo cola de ratón 

 

 
 
 
UBICACIÓN Y RESPONSABLE. 

Entidad contratante 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC (Regional 
Chocó) 

Ubicación / Sede Centro Agroambiental del Chocó - Sede Minercol 

Proceso de selección Mínima Cuantía No. CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 

Objeto contractual 
Mantenimiento correctivo y preventivo del cerramiento 
perimetral en malla eslabonada y cerramiento metálico del 
Centro Agroambiental del Chocó sede Minercol 

 
 
 
 
 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 
 
CERTIFICACIÓN DEL EQUIPO. 

Estado del equipo OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO 

Fecha de certificación Quibdó, 17 de julio de 2026 

Profesional SG-SST Wacson Humberto Caicedo Mena 

Identificación C.C. 11.814.492 expedida en Quibdó 

Licencia SST Sec. Salud Chocó - Resolución 010 de 2025 

 
 
HISTORIAL DE MANTENIMIENTO. 

Fecha Tipo de 
mantenimiento 

Descripción Responsable 

17-07-2026 Preventivo.  Limpieza retiro de polvo, 
virutas y residuos, inspección 
de los carbones engrase de 
los engranajes y la caja de 
transmisión.  

 

Wacson Caicedo.  

 
 
OBSERVACIONES. 
Certificado como operativo y en buen estado, cumpliendo los estándares de fabricación y 
seguridad para el operador. 
 
 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena  
Profesional SG-SST 
 
 
 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 

Código de equipo EQ-005 

Nombre del equipo Hidrolavadora 

 

 

IDENTIFICACIÓN TÉCNICA 

Tipo de equipo Hidrolavadora a gasolina 

Especificaciones técnicas 
6.5 HP, caudal 12.6 L/min, presión 3000 PSI, bomba tipo 
triplex con recubrimiento cerámico y protección térmica 

 

 
 

UBICACIÓN Y RESPONSABLE. 

Entidad contratante 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC (Regional 
Chocó) 

Ubicación / Sede Centro Agroambiental del Chocó - Sede Minercol 

Proceso de selección Mínima Cuantía No. CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 

Objeto contractual 
Mantenimiento correctivo y preventivo del cerramiento 
perimetral en malla eslabonada y cerramiento metálico del 
Centro Agroambiental del Chocó sede Minercol 

 

CERTIFICACIÓN DEL EQUIPO. 

Estado del equipo OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO 

Fecha de certificación Quibdó, 31 de agosto de 2026 

Profesional SG-SST Wacson Humberto Caicedo Mena 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 

Identificación C.C. 11.814.492 expedida en Quibdó 

Licencia SST Sec. Salud Chocó - Resolución 010 de 2025 

 

HISTORIAL DE MANTENIMIENTO. 

Fecha Tipo de 
mantenimiento 

Descripción Responsable 

31-08-2024.  Adquisición del 
equipo. 

N.A. Wacson Caicedo.  

    

 

 
OBSERVACIONES. 
Certificado como operativo y en buen estado, cumpliendo los estándares de fabricación y 
seguridad para el operador. Marca no especificada en el documento fuente. 
 
 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena  
Profesional SG-SST 
 
 

 

 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 

Código de equipo EQ-006 

Nombre del equipo Escalera 

 

IDENTIFICACIÓN TÉCNICA 

Tipo de equipo Escalera (tipo tijera, aluminio) 

 
 

UBICACIÓN Y RESPONSABLE. 

Entidad contratante 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC (Regional 
Chocó) 

Ubicación / Sede Centro Agroambiental del Chocó - Sede Minercol 

Proceso de selección Mínima Cuantía No. CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 

Objeto contractual 
Mantenimiento correctivo y preventivo del cerramiento 
perimetral en malla eslabonada y cerramiento metálico del 
Centro Agroambiental del Chocó sede Minercol 

 
CERTIFICACIÓN DEL EQUIPO. 

Estado del equipo CUMPLE ESTÁNDARES DE FABRICACIÓN Y SEGURIDAD 

Fecha de certificación Quibdó, 21 de agosto de 2026 

Profesional SG-SST Wacson Humberto Caicedo Mena 

Identificación C.C. 11.814.492 expedida en Quibdó 

Licencia SST Sec. Salud Chocó - Resolución 010 de 2025 

 



 
HOJA DE VIDA DE EQUIPO 

INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
 

HISTORIAL DE MANTENIMIENTO. 

Fecha Tipo de 
mantenimiento 

Descripción Responsable 

21-08-2026 Preventivo.  Limpieza general de polvo y grasa, 
reapriete de pernos y anclajes, 
lubricación de piezas móviles o 
uniones.  

Wacson Caicedo.  

 
OBSERVACIONES.  
El documento certifica el cumplimiento de estándares de fabricación y seguridad, sin declarar 
expresamente el estado operativo (a diferencia de los demás equipos relacionados). 
 
 
 
 
 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena  
Profesional SG-SST 
 
 
 
 
 
 
 
 



IDIOMA
R B MB R B MB R B MB

IDIOMA
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES1

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

LIBRETA MILITAR

F M COL. EXTRANJEROC.C C.E PAS No.

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 11

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TÍTULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

1

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS DEPTO

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DÍA MES AÑO

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ENTIDAD RECEPTORA

Lenovo
Subrayado



EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
2

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA4

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES
OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA5

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS6

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

3LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

  Ciudad y fecha de diligenciamiento 

Ciudad y fecha



 

 

 

 

 



 La autenticidad de este certificado puede ser verificada en www.1alturas.com.co, 

Cel.: 304 315 7996, PBX.: 601 402 9771, Calle 41D sur N° 78P – 10 Bogotá D.C. 

Jose Orlando Franco Rodriguez 
Lic SST No. 5202/Abril 2018 

Representante Legal 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

    

Karen Eliana Neira Ballén 
Lic SST No. 10455/Julio 2021 

Entrenador 

 

Identificado con CC No.: 12023214 

certifica que: 

ANGEL RENTERIA ARROYO 

Asistió y Aprobó el programa de formación complementaria para trabajo seguro en alturas en 
cumplimiento a las Resoluciones 4272 de 2021 y demás normas complementarias.  

Certificación NTC. 6072 de 2014 No. CO24.00460 de Bureau Veritas.  
Acreditado ONAC 09-CPR-008 Bajo la autorización del Ministerio de Trabajo:  

No.  COR08SE2018220000000034868 
 

  REENTRENAMIENTO  
Realizado en Bogotá Con Una Intensidad de 8 Horas.  

Del 25/02/2026 al 25/02/2026 

 Por lo cual se le otorga el presente Certificado de Capacitación y Entrenamiento para 
Trabajo en Alturas 

Dado en Bogotá, D.C. A los 25/02/2026  

 

CONSECUTIVO 

Empresa: ANGEL RENTERIA ARROYO 
NIT o CC: 12023214 

Contratante: ANGEL RENTERIA ARROYO 
ARL: AXA COLPATRIA 

 

11180 



CER_AFI_2026028630596

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC26062026N12023214A19322952. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 26 días del mes de junio del 2026.

Angel  Renteria Arroyo identificado con CC. 12023214 registra la siguiente información en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social INGENIERIA, DISEÑO Y
CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 901369420

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/27

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026029289819

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC15072026N1003929499A19948243. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 15 días del mes de julio del 2026.

Deyson  Renteria Berrio identificado con CC. 1003929499 registra la siguiente información en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social INGENIERIA, DISEÑO Y
CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 901369420

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/07/16

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028630947

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC26062026N1077426849A19323298. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 26 días del mes de junio del 2026.

Guillermo  Abuhatab Moreno identificado con CC. 1077426849 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social INGENIERIA, DISEÑO Y
CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 901369420

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/27

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026029508728

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC21072026N1193238111A20163847. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 21 días del mes de julio del 2026.

Liset  Mosquera Moreno identificado con CC. 1193238111 registra la siguiente información en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social INGENIERIA, DISEÑO Y
CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 901369420

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/07/22

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028633266

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC26062026N11935059A19325558. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 26 días del mes de junio del 2026.

Miguel Angel Benitez Campaz identificado con CC. 11935059 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social INGENIERIA, DISEÑO Y
CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 901369420

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/27

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028632486

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC26062026N1003969230A19324802. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 26 días del mes de junio del 2026.

PEDRO JOSE HURTADO CABRERA identificado con CC. 1003969230 registra la siguiente información en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social INGENIERIA, DISEÑO Y
CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 901369420

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/27

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



CER_AFI_2026028632191

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA identificado con CC. 11814492 registra la siguiente información en el ramo
de Riesgos Laborales:

Esta certificación se expide a los 26 días del mes de junio del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminación del contrato, el sistema aplicará automáticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prórroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

NI - 901369420

INFORMACIÓN DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razón INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS

Tipo y Numero de
Documento

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de inicio de
cobertura 2026/06/27

Estado afiliación Activa

Independiente con Contrato

2026/06/26

Tipo de vinculación Fecha de fin
contrato 2026/08/26

Fecha inicio
contrato

Riesgo
Código actividad
económica

5711001 - Actividades de
arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de
consultoria tecnica, incluye
actividades de

5

Fecha retiro 2026/08/26 Estado del contrato Activa

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC26062026N11814492A19324523. Este código es válido por un mes.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co
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             901.369.420-3           310 420 5075           indico.jys@gmail.com           Quibdó - Chocó 

 

CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 

Quibdó, 03 de septiembre de 2026 
 
Señores 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
Regional Chocó 
Carrera 1 # 25 – 71, Ciudad – Quibdó   
PVX 57 604 6723800 
 
 
Asunto: CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 
 
Wacson Humberto Caicedo Mena, Identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como profesional del 
área SG-SST, para la ejecución del proceso de selección  Mínima Cuantía número CO1.PCCNTR.9855548 de 
2026 cuyo objeto es: “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL 
CERRAMIENTO PERIMETRAL EN  MALLA  ESLABONADA  Y  CERRAMIENTO  METÁLICO  DEL  CENTRO  
AGROAMBIENTAL  DEL CHOCO SEDE MINERCOL”. Certifico que el equipo tipo TALADRO, se encuentra 
OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO, cumpliendo los estándares de fabricación y seguridad para el operador. 
 

  
 
 
 
 

 
 
__________________________________ 
Firma del Profesional SG-SST 
Empresa INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
Nombre Profesional: WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 
Identificación C.C  11.814.492 expedida en Quibdó 
Sec. Salud Chocó - Resolución. 010 de 2025  
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CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 

Quibdó, 03 de septiembre de 2026 
 
Señores 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
Regional Chocó 
Carrera 1 # 25 – 71, Ciudad – Quibdó   
PVX 57 604 6723800 
 
 
Asunto: CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 
 
Wacson Humberto Caicedo Mena, Identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como profesional del 
área SG-SST, para la ejecución del proceso de selección  Mínima Cuantía número CO1.PCCNTR.9855548 de 
2026 cuyo objeto es: “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL 
CERRAMIENTO PERIMETRAL EN  MALLA  ESLABONADA  Y  CERRAMIENTO  METÁLICO  DEL  CENTRO  
AGROAMBIENTAL  DEL CHOCO SEDE MINERCOL”. Certifico que el equipo tipo COMPRESOR DE AIRE, 
se encuentra OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO, cumpliendo los estándares de fabricación y seguridad para 
el operador. 
 

  
 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del Profesional SG-SST 
Empresa INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
Nombre Profesional: WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 
Identificación C.C  11.814.492 expedida en Quibdó 
Sec. Salud Chocó - Resolución. 010 de 2025 
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CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 

Quibdó, 03 de septiembre de 2026 
 
Señores 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
Regional Chocó 
Carrera 1 # 25 – 71, Ciudad – Quibdó   
PVX 57 604 6723800 
 
 
Asunto: CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 
 
Wacson Humberto Caicedo Mena, Identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como profesional del 
área SG-SST, para la ejecución del proceso de selección  Mínima Cuantía número CO1.PCCNTR.9855548 de 
2026cuyo objeto es: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL 
CERRAMIENTO PERIMETRAL EN  MALLA  ESLABONADA  Y  CERRAMIENTO  METÁLICO  DEL  CENTRO  
AGROAMBIENTAL  DEL CHOCO SEDE MINERCOL”. Certifico que el equipo tipo EQUIPO SOLDADOR, se 
encuentra OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO, cumpliendo los estándares de fabricación y seguridad para el 
operador. 
 

  
 
 
 
__________________________________ 
Firma del Profesional SG-SST 
Empresa INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
Nombre Profesional: WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 
Identificación C.C  11.814.492 expedida en Quibdó 
Sec. Salud Chocó - Resolución. 010 de 2025 
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CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 

Quibdó, 03 de septiembre de 2026 
 
Señores 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
Regional Chocó 
Carrera 1 # 25 – 71, Ciudad – Quibdó   
PVX 57 604 6723800 
 
 
Asunto: CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 
 
Wacson Humberto Caicedo Mena, Identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como profesional del 
área SG-SST, para la ejecución del proceso de selección  Mínima Cuantía número CO1.PCCNTR.9855548 de 
2026 cuyo objeto es: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL 
CERRAMIENTO PERIMETRAL EN  MALLA  ESLABONADA  Y  CERRAMIENTO  METÁLICO  DEL  CENTRO  
AGROAMBIENTAL  DEL CHOCO SEDE MINERCOL”. Certifico que el equipo tipo PULIDORA ANGULAR DE 
4 1/2″ 1500W GATILLO/COLA RATÓN DEWALT DWE4315-B3, se encuentra OPERATIVO Y EN BUEN 
ESTADO, cumpliendo los estándares de fabricación y seguridad para el operador. 
 

  
 
 

 
 
__________________________________ 
Firma del Profesional SG-SST 
Empresa INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
Nombre Profesional: WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 
Identificación C.C  11.814.492 expedida en Quibdó 
Sec. Salud Chocó - Resolución. 010 de 2025 
 
 
 
 
 



                 Página 5 de 6 
 

 
             901.369.420-3           310 420 5075           indico.jys@gmail.com           Quibdó - Chocó 

 

 
 

CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 

Quibdó, 03 de septiembre de 2026 
 
Señores 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
Regional Chocó 
Carrera 1 # 25 – 71, Ciudad – Quibdó   
PVX 57 604 6723800 
 
 
Asunto: CERTIFICACIÓN DE EQUIPO  
 
 
Wacson Humberto Caicedo Mena, Identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como profesional del 
área SG-SST, para la ejecución del Mínima Cuantía número CO1.PCCNTR.9855548 de 2026 cuyo objeto es: 
“CONTRATAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL CERRAMIENTO PERIMETRAL 
EN  MALLA  ESLABONADA  Y  CERRAMIENTO  METÁLICO  DEL  CENTRO  AGROAMBIENTAL  DEL 
CHOCO SEDE MINERCOL”. proceso de selección   Certifico que el equipo tipo HIDROLAVADORAS / 
HIDROLAVADORA GASOLINA 06.5Hp 12.6L/min 3000Psi BOMBA TRIPLEX RECUBR CERAMICO PROT 
TERMICA, se encuentra OPERATIVO Y EN BUEN ESTADO, cumpliendo los estándares de fabricación y 
seguridad para el operador. 
 

  
 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del Profesional SG-SST 
Empresa INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
Nombre Profesional: WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 
Identificación C.C  11.814.492 expedida en Quibdó 
Sec. Salud Chocó - Resolución. 010 de 2025 
 
 
 
 



                 Página 6 de 6 
 

 
             901.369.420-3           310 420 5075           indico.jys@gmail.com           Quibdó - Chocó 

 

 
 
 

CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 

Quibdó, 03 de septiembre de 2026 
 
Señores 
CENTRO AGROAMBIENTAL DEL CHOCÓ - CAC 
Regional Chocó 
Carrera 1 # 25 – 71, Ciudad – Quibdó   
PVX 57 604 6723800 
 
 
Asunto: CERTIFICACIÓN DE EQUIPO 
 
 
Wacson Humberto Caicedo Mena, Identificado como aparece al pie de mi firma, actuando como profesional del 
área SG-SST, para la ejecución del proceso de selección  Mínima Cuantía número CO1.PCCNTR.9855548 de 
2026 cuyo objeto es: “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL 
CERRAMIENTO PERIMETRAL EN  MALLA  ESLABONADA  Y  CERRAMIENTO  METÁLICO  DEL  CENTRO  
AGROAMBIENTAL  DEL CHOCO SEDE MINERCOL”. Certifico que el equipo tipo ESCALERA, cumpliendo 
los estándares de fabricación y seguridad. 
 

  
 

 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del Profesional SG-SST 
Empresa INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
Nombre Profesional: WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 
Identificación C.C  11.814.492 expedida en Quibdó 
Sec. Salud Chocó - Resolución. 010 de 2025 
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IDIOMA
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES1

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

LIBRETA MILITAR

F M COL. EXTRANJEROC.C C.E PAS No.

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 11

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TÍTULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

1

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS DEPTO

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DÍA MES AÑO

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ENTIDAD RECEPTORA

Lenovo
Subrayado



EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
2

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA4

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES
OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA5

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS6

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

3LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

  Ciudad y fecha de diligenciamiento 

Ciudad y fecha



 

 

 



 La autenticidad de este certificado puede ser verificada en www.1alturas.com.co, 

Cel.: 304 315 7996, PBX.: 601 402 9771, Calle 41D sur N° 78P – 10 Bogotá D.C. 

Jose Orlando Franco Rodriguez 
Lic SST No. 5202/Abril 2018 

Representante Legal 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

    

 

Karen Eliana Neira Ballén 
Lic SST No. 10455/Julio 2021 

Entrenador 

 

Identificado con CC No.: 1077426849 

certifica que: 

GUILLERMO ABUHATAB MORENO 

Asistió y Aprobó el programa de formación complementaria para trabajo seguro en alturas en 
cumplimiento a las Resoluciones 4272 de 2021 y demás normas complementarias.  

Certificación NTC. 6072 de 2014 No. CO24.00460 de Bureau Veritas.  
Acreditado ONAC 09-CPR-008 Bajo la autorización del Ministerio de Trabajo:  

No.  COR08SE2018220000000034868 
 

  REENTRENAMIENTO  
Realizado en Bogotá Con Una Intensidad de 8 Horas.  

Del 25/02/2026 al 25/02/2026 

 Por lo cual se le otorga el presente Certificado de Capacitación y Entrenamiento para 
Trabajo en Alturas 

Dado en Bogotá, D.C. A los 25/02/2026  

 

CONSECUTIVO 

Empresa: GUILLERMO ABUHATAB MORENO 
NIT o CC: 1077426849 

Contratante: GUILLERMO ABUHATAB MORENO 
ARL: AXA COLPATRIA 

 

11181 



Hoja de vida Ing. Ambiental -SISO 
Wacson Humberto Caicedo Mena 

C.C 11.814.492 De Quibdó 
Tp: N° 05238182695ANT-Copnia 

Lic. SO- 27010/25 

 

  

 

 

 

 
 

DATOS PERSONALES   
         

Nombre:      Wacson Humberto Caicedo Mena 

Documento De Identificación     11.814.492 de Quibdo 

Libreta Militar No      11.814.492 Dm No 29 
 
Fecha de nacimiento      31 de diciembre de 1982 
 
Lugar de nacimiento      Quibdó - Choco 
 
Edad        43 años 
 
Estado civil       Casado 
 
Dirección       Cra 13 no 29 – 37 
  
Barrio        San Judas Tadeo 
 
Teléfono       3104282197 
 
Ciudad Residencia      Quibdó – Chocó 
 
Email        wacsonchoco@gmail.com 
 
PERFIL PROFESIONAL 
 
Capacidad de gestión para liderar procesos de desarrollo sostenible en las diferentes  Actividades  
Humanas haciendo uso de la ingeniería, las ciencias básicas, sociales  y tecnologías limpias.  
Buscar el adecuado manejo de los recursos naturales, a través  de la prevención, mitigación,  
Control y compensación de los impactos de la fuerza  e la naturaleza de las actividades antrópicas.  

 
Gestión ambiental en proyectos para la mitigación y control de los diferentes impactos, con el  fin de  
tener armonía entre el  medio ambiente y las diferentes actividades del hombre, en la  Seguridad y  
Salud en le Trabajo o Salud Ocupacional pueden laborar en le control y verificación de riesgos de  

mailto:wacsonchoco@gmail.com


Hoja de vida Ing. Ambiental -SISO 
Wacson Humberto Caicedo Mena 

C.C 11.814.492 De Quibdó 
Tp: N° 05238182695ANT-Copnia 

Lic. SO- 27010/25 

 

  

 

 

 

Acuerdo a la actividad a realizar con el fin que el trabajo o labor no afecte la salud de los trabajadores 
cumpliendo con todas las normas de higiene y seguridad industrial,  implementación y seguimiento  
de los sistemas de gestión seguridad y salud en el trabajo, implementación de sistemas de Gestión 
Integrados ISO 9001- calidad, ISO 14001- medio ambiente- ISO 18001- OHSAS- seguridad 
 y salud en el trabajo, lo anterior con el fin que las empresas se ha competitiva y cumplir las  
Normas internacionales. 
 

INFORMACIÓN ACADÉMICA  
     
 Secundarios      Colegio Instituto Integrado  

Carrasquilla Industrial  
Quibdó – Chocó  

Titulo Obtenido                   Bachiller Técnico especialista en  
       Dibujo Técnico 
 
Universitarios       Universidad Tecnológica del Chocó 
       “Diego Luís Córdoba” 
Titulo Obtenido                    Ingeniero Ambiental   

Tarjeta Profesional      N° 05238182695 ANT – Copnia 

 

Posgrado                              Fundación Universitaria Área Andina 

Titulo Obtenido                   Especialista En Gerencia En Seguridad  

                   Y Salud En El Trabajo 

Licencia Salud Ocupacional     27033/15 

 

OTROS ESTUDIOS  
• Diplomado en Docencia Universitaria 

Duración 240 Horas 
Institución: Universidad Tecnología Del Chocó 
 

• Entrenador Para Trabajo Seguro En  Alturas  
Duración 120 Horas 
Institución: Astar Colombia Training S.A.S. 
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• Entrante para  Trabajo Seguro En  Alturas  
Duración 40  Horas 
Institución:  SENA. 
 

• Coordinador para  Trabajo Seguro En  Alturas  ( Resolución 4272 de 2022).  
Duración 40  Horas 
Institución:  SENA. 

 

• Trabajador Entrante para Trabajo es Espacios Confinados  
Duración 16 Horas 
Institución:  ALYSO. 
 

• Supervisora para Trabajo es Espacios Confinados  
Duración 120 Horas 
Institución:  ALYSO. 
 

• Administrador para el Programa de Gestión para Trabajo es Espacios Confinados  
Duración 8 Horas 
Institución:  ALYSO. 
 

• Vigía de Seguridad  para Trabajo es Espacios Confinados  
Duración 8 Horas 
Institución:  ALYSO. 

 
CURSOS 
 

• Mantenimiento de computadores, monitores e impresoras  
Duración: 400 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA” 
      

• Contabilidad básica 
Duración: 100 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA” 
      

• Agricultura orgánica 
Duración: 150 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA” 
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• Sistemas de información geográfica 
Duración: 50 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA” 
 

• Gestión y educación ambiental integral 
Duración: 100  Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA” 
      

• Formulación de Proyectos  
Duración: 100 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA” 
 

• Fundamentación de la formación profesional Integral con base en competencias  
Laborales  
Duración: 40 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA”     
  

• Operación de sistemas de Potabilización de agua: Generalidades  
Duración: 40 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA”  
       

• Arquitectura de Computadores  
Duración: 40 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA”  
      Ciudad : Barranquilla – Atlántico 
     Modalidad: Virtual. 
 

• Informática: Microsoft, Word  E Internet   
Duración: 40 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA”  
     

• Reentrenamiento  de Trabajo Seguro en Alturas 
Duración: 40 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA”  
 

• Sistema de Gestión de Calidad y  Seguridad y Salud en el Trabajo 
Duración : 40 Horas 
Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA 
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• Administrativo Para Jefes  del Área de Trabajo Seguro en Alturas 
Duración: 10 Horas 

      Establecimiento: Servicio Nacional de Aprendizaje “ SENA”  
 

• Coordinador de  Trabajo Seguro en Alturas 
Duración: 80 Horas 

      Establecimiento: Servicio y Asesorías En Ingeniería y Seguridad Ocupacional “SAISO S.A.S.” 
 

• Primeros Auxilios  
Duración: 16  Horas 
Establecimiento:  Institución: Astar Colombia Training S.A.S. 
 

• Inspección y Acondicionamiento de Andamios   
Duración: 16  Horas 
Establecimiento:  Institución: Astar Colombia Training S.A.S. 

 
Homologaciones ARL- SURA  

• Inducción Corporativa  

• Sistema de Gestión NTC- OHSAS-18001 

• Seguridad y Salud en el Trabajo 

• Primeros Auxilios  

• Plan de emergencias  

• Plan Básico Legal  

• Orden y aseo  

• Cero Accidentes  
 
Homologaciones ARL- POSITIVA  

• Andragogia 

• Habilidades de negociación  

• Higiene postural  

• Elaboración de un informe, análisis e interpretación de datos  

• Levantamiento mecánico de cargas y personas   

• Manejo de frustración 

• Primeros auxilios  

• Estándar reporte  e investigación de incidentes  

• Requisitos legales HSE 

• Resbalones, tropiezos y caídas. 
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Homologaciones ARL- BOLIVAR 

• Seguridad Vial. 

• Seguridad Industrial.  

• Riesgo Químico.  

• Riesgo Publico.  

• Prevención y Atención de Emergencias.  

• Medicina Preventiva (Psicología).  

• Medicina Preventiva (Enfermería).  

• Medicina Preventiva (Fonondiologia).  

• Medicina Preventiva (Fisioterapia). 

• Tareas de Alto Riesgos.  

• Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.  
 
 
SEMINARIOS 
 

• Optimización Operacional y Control de Perdidas en Sistemas de Acueducto 
Duración: 2 días  

      Entidad: PAVCO 
     

• Gestión del Riesgo  
Duración: 8 Horas  

      Entidad: Municipio de Quibdo y el Comité local de prevención y atención de  
      Desastre “CLOPAD-QUIBDÓ   
       

EXPERIENCIA LABORAL  
 

• Entidad: Corporación Autónoma Regional Para el Desarrollo Sostenible del  
             Choco- CODECHOCO. 

Cargo: Tesista 
Duración :  meses 
 

• Entidad: Fundación Desarrollo y Esperanza  
Duración : 2 años   
Cargo: Ingeniero Investigador En estudio de Impacto Ambiental 
 
 
 



Hoja de vida Ing. Ambiental -SISO 
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C.C 11.814.492 De Quibdó 
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Lic. SO- 27010/25 

 

  

 

 

 

• Entidad : Universidad Tecnológica del Choco  
              Duración   2 años  
              Cargo : Tutor y Docente Catedrático 
 

• Entidad: Consorcio Quibdó 
              Duración   9 meses 
              Cargo: “SISOMA” Seguridad Industrial Salud Ocupacional y Medio Ambiente. 
 

• Entidad: Proyectos de Ingeniería PROING- S.A  
             Duración   11  meses 
             Cargo: “SISOMA” Seguridad Industrial Salud Ocupacional y Medio Ambiente- Sipí- Chocó. 
 

• Entidad: Proyectos de Ingeniería PROING- S.A  
             Duración   15 meses 
             Cargo: “Ingeniero Residente en Seguridad Industrial Salud Ocupacional y Medio Ambiente  
             Casanare- Vichada. 
 

• Entidad : Consorcio EHSB 
Duración  : 7  meses 
Cargo  : Ingeniero Ambiental, Seguridad  y Salud en el Trabajo. 
 

• Entidad : Bureau Veritas Colombia  
             Duración: 2 Años -  5 meses 
            Cargo  : Gestor  Sucursal -  Profesional Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo . 
 

• Entidad : Tabique Ingeniería  
             Duración: 1 Años - 4 meses 
            Cargo  : Profesional HSEQ. 
 

• Entidad : Erco Energía Renovable de Colombia. 
Duración : 2 meses. 
Cargo : Auxiliar SST 
 

• Entidad : Consorcio Euroestudios HYTSA 
             Duración: 5-Años- 3 Meses  
            Cargo  : Residente en Seguridad y Salud en el Trabajo . 
 
 
 
 



Hoja de vida Ing. Ambiental -SISO 
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REFERENCIAS PERSONALES  
 
Nombre: Alejandro Ramos Palacios  
Ocupación: Abogado  
Celular: 3137235586 
 
Nombre: Yonni Chaverra Agualimpia   
Ocupación: Ingeniero Ambiental  
Celular: 3218681851-3123230161 
 
 
 

 
Wacson Humberto Caicedo Mena 

C.C 11.814.492 De Quibdó 
Tp: 05238182695 ANT-Copnia 

Lic. SO 27010/25 
 



 

 

 

 

 

 
 

 



 



 



 

 

 

 



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2891289

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
11814492, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la 
profesión de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-182695 desde el 18 
de Marzo de 2010, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 279.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los treinta (30) días del mes de Julio 
del año dos mil veinticuatro (2024).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3296816

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
11814492, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la 
profesión de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05238-182695 desde el 18 
de Marzo de 2010, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 279.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los diecisiete (17) días del mes de 
Enero del año dos mil veinticinco (2025).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.



 



.

CERTIFICADO
	 	

Se	otorga	el	presente	reconocimiento	a:

Wacson	Humberto	Caicedo	Mena
Quien	ha	completado	satisfactoriamente.

Curso	20	horas	SG-SST

11814491
CÉDULA	DE	CIUDADANÍA

08/06/2026
FECHA	DE	CERTIFICACIÓN

20	horas
INTENSIDAD	HORARIA

FORMATO:	VIRTUAL

VERIFICACIÓN
AF0EXZUAGK
08/06/2026

María	Mercedes	López

Directora



 







 SAISO S.A.S 
 

 
 

Persona Jurídica, certificada en la NTC 6072-2014 organismo certificador CELAC-CERTIFICADO 30.438-2, acreditado 18-CPR-002 cumpliendo la resolución 4272 del 
2021 para formar en trabajo en alturas habilitados por el Ministerio de Trabajo según el radicado 08SE2018220000000013146 

 

CERTIFICA QUE: 
WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA 

Con Cédula de ciudadanía número 11814492 afiliado a la ARL POSITIVA 

Recibe certificado de formación y entrenamiento para Trabajo en alturas en el nivel Reentrenamiento trabajo en 
alturas. Res. 4272/2021, ejecutado en la ciudad de Envigado, en el departamento de Antioquia, en la dirección Finca La 

Manuela parte alta, Vereda Arenales, desde el día 23/6/2026 hasta el 23/6/2026 

   

HUGO ALEXANDER OCAMPO RENDON 
ENTRENADOR(A) 

Res. Nro 2020060058394 29/07/2020 

GUSTAVO HUMBERTO JARAMILLO TORRES 
Representante legal SAISO S.A.S 

Personal enviado a capacitación por YEFER HERNANDO CUEVAS MONTOYA de la empresa CONSORCIO JCB-005-MINCUL-CHOQUI con NIT 901900831 

Código Certificado SAI-2026613102 
 

Fecha expedición: 23 del mes 6 del año 2026 en la ciudad ENVIGADO. Verificar validez del certificado: 
www.saiso.com.co - teléfono 604 301 7821 

 



ASTAR COLOMBIA TRAINING S.A.S.
Instituto de Formación  para el Trabajo y el Desarrollo Humano

APROBADA POR RESOLUCIÓN 2100
DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE PEREIRA

CERTIFICA QUE
WACSON H. CAICEDO MENA

cc. 11814492
Cursó y aprobó la acción de formación:

ENTRENADOR PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
Con una duración de 120 horas.

En testimonio de lo anterior se firma en PEREIRA a los Dos (02) días del mes de
Diciembre de Dos mil dieciocho (2018)

Juan Carlos Castaño Duque
Director

Código certificado: 492018-002-ETSA



ASTAR COLOMBIA TRAINING S.A.S.
Instituto de Formación  para el Trabajo y el Desarrollo Humano

APROBADA POR RESOLUCIÓN 2100
DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE PEREIRA

CERTIFICA QUE
CAICEDO MENA WACSON HUMBERTO

cc. 11814492
Cursó y aprobó la acción de formación:

INSPECCION Y ACONDICIONAMIENTO DE ANDAMIOS
Con una duración de 16 horas.

En testimonio de lo anterior se firma en PEREIRA a los Diez (10) días del mes de
Diciembre de Dos mil dieciocho (2018)

Juan Carlos Castaño Duque
Director

DIAPONTE APONTE pp
Instructor

LPSST 1960-14

Código certificado: 502018-0282-AN



ASTAR COLOMBIA TRAINING S.A.S.
Instituto de Formación  para el Trabajo y el Desarrollo Humano

APROBADA POR RESOLUCIÓN 2100
DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE PEREIRA

CERTIFICA QUE
CAICEDO MENA WACSON HUMBERTO

cc. 11814492
Cursó y aprobó la acción de formación:

PRIMEROS AUXILIOS BASICOS
Con una duración de 16 horas.

En testimonio de lo anterior se firma en PEREIRA

 a los Diez (10) días del mes de
Diciembre de Dos mil dieciocho (2018)

Juan Carlos Castaño Duque
Director

DIAPONTE APONTE pp
Instructor

LPSST 1960-14

Código certificado: 502018-0276-PPAA
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&(57,),&$&,Ï1�'(�)250$&,Ï1�<�(175(1$0,(172�3$5$�75$%$-2�(1�
ESPACIOS CONFINADOS

&(1752�'(�)250$&,Ï1�3$5$�(/�75$%$-2�<
EL DESARROLLO HUMANO - ALySO

NIT: 900422000-6
Radicado. 33636 del 21 de julio de 2022 del Ministerio De Trabajo ±�Trabajo seguro en espacios confinados

Certificamos que el Sr(a) WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
FRQ�&pGXOD�GH�FLXGDGDQtD�1R���������

FXUVy�\�DSUREy�HO�QLYHO�GH�75$%$-$'25�(175$17(�(1�(63$&,26�&21),1$'26

con una intensidad de 16 HORAS

No. Registro cer-22088
ICONTEC CS - CER 568139

'DQGR�FXPSOLPLHQWR�D�OD�UHVROXFLyQ�0491 de 2020 Trabajo Seguro En Espacios Confinados
Realizado desde 27 de febrero hasta 28 de febrero de 2023�HQ�,WDJ�t��$QWLRTXLD

-8$1�)(51$1'2�0(-Ë$�263,1$
Entrenador

&pGXOD��98541633
Licencia de Salud Ocupacional: s2019060145268

0DULD�(VWHIDQtD�8ULEH
Representante Legal

Cc 42878186

ALySO    

(VWD�FHUWLILFDFLyQ�OD�SXHGHQ�YDOLGDU�HQ�QXHVWUD�SiJLQD�ZHE�DO\VR�FR
'LJLWDQGR�~QLFDPHQWH�OD�FpGXOD�GHO�WLWXODU�R�FRPXQLFiQGRVH�D�QXHVWUR�3%;��4) 4440276 

(Q�QXHVWUD�GLUHFFLyQ�FDUUHUD�42 #54 a 71 interior 105�,WDJ�t��$QWLRTXLD
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&(57,),&$&,Ï1�'(�)250$&,Ï1�<�(175(1$0,(172�3$5$�75$%$-2�(1�
ESPACIOS CONFINADOS

&(1752�'(�)250$&,Ï1�3$5$�(/�75$%$-2�<
EL DESARROLLO HUMANO - ALySO

NIT: 900422000-6
Radicado. 33636 del 21 de julio de 2022 del Ministerio De Trabajo ±�Trabajo seguro en espacios confinados

Certificamos que el Sr(a) WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
FRQ�&pGXOD�GH�FLXGDGDQtD�1R���������

FXUVy�\�DSUREy�HO�QLYHO�GH�683(59,625�3$5$�75$%$-2�(1�(63$&,2�&21),1$'2

con una intensidad de 20 HORAS

No. Registro cer-22191
ICONTEC CS - CER 568139

'DQGR�FXPSOLPLHQWR�D�OD�UHVROXFLyQ�0491 de 2020 Trabajo Seguro En Espacios Confinados
Realizado desde 02 de marzo hasta 03 de marzo de 2023�HQ�,WDJ�t��$QWLRTXLD

-8$1�)(51$1'2�0(-Ë$�263,1$
Entrenador

&pGXOD��98541633
Licencia de Salud Ocupacional: s2019060145268

0DULD�(VWHIDQtD�8ULEH
Representante Legal

Cc 42878186

ALySO    

(VWD�FHUWLILFDFLyQ�OD�SXHGHQ�YDOLGDU�HQ�QXHVWUD�SiJLQD�ZHE�DO\VR�FR
'LJLWDQGR�~QLFDPHQWH�OD�FpGXOD�GHO�WLWXODU�R�FRPXQLFiQGRVH�D�QXHVWUR�3%;��4) 4440276 

(Q�QXHVWUD�GLUHFFLyQ�FDUUHUD�42 #54 a 71 interior 105�,WDJ�t��$QWLRTXLD
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&(57,),&$&,Ï1�'(�)250$&,Ï1�<�(175(1$0,(172�3$5$�75$%$-2�(1�
ESPACIOS CONFINADOS

&(1752�'(�)250$&,Ï1�3$5$�(/�75$%$-2�<
EL DESARROLLO HUMANO - ALySO

NIT: 900422000-6
Radicado. 33636 del 21 de julio de 2022 del Ministerio De Trabajo ±�Trabajo seguro en espacios confinados

Certificamos que el Sr(a) WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
FRQ�&pGXOD�GH�FLXGDGDQtD�1R���������

FXUVy�\�DSUREy�HO�QLYHO�GH�$'0,1,675$'25�'(/�352*5$0$�'(�*(67,Ï1�3$5$�75$%$-2�(1�(63$&,26�&21),1$'26

con una intensidad de 8 HORAS

No. Registro cer-22595
ICONTEC CS - CER 568139

'DQGR�FXPSOLPLHQWR�D�OD�UHVROXFLyQ�0491 de 2020 Trabajo Seguro En Espacios Confinados
Realizado desde 17 de marzo hasta 17 de marzo de 2023�HQ�,WDJ�t��$QWLRTXLD

JOSE IGNACIO GARCIA GONZALEZ
Entrenador

&pGXOD��1017206218
Licencia de Salud Ocupacional: 60007927

43656827

0DULD�(VWHIDQtD�8ULEH
Representante Legal

Cc 42878186

ALySO    

(VWD�FHUWLILFDFLyQ�OD�SXHGHQ�YDOLGDU�HQ�QXHVWUD�SiJLQD�ZHE�DO\VR�FR
'LJLWDQGR�~QLFDPHQWH�OD�FpGXOD�GHO�WLWXODU�R�FRPXQLFiQGRVH�D�QXHVWUR�3%;��4) 4440276 

(Q�QXHVWUD�GLUHFFLyQ�FDUUHUD�42 #54 a 71 interior 105�,WDJ�t��$QWLRTXLD
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&(57,),&$&,Ï1�'(�)250$&,Ï1�<�(175(1$0,(172�3$5$�75$%$-2�(1�
ESPACIOS CONFINADOS

&(1752�'(�)250$&,Ï1�3$5$�(/�75$%$-2�<
EL DESARROLLO HUMANO - ALySO

NIT: 900422000-6
Radicado. 33636 del 21 de julio de 2022 del Ministerio De Trabajo ±�Trabajo seguro en espacios confinados

Certificamos que el Sr(a) WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
FRQ�&pGXOD�GH�FLXGDGDQtD�1R���������

FXUVy�\�DSUREy�HO�QLYHO�GH�9,*Ë$�'(�6(*85,'$'�3$5$�75$%$-2�(1�(63$&,26�&21),1$'26

con una intensidad de 8 HORAS

No. Registro cer-22113
ICONTEC CS - CER 568139

'DQGR�FXPSOLPLHQWR�D�OD�UHVROXFLyQ�0491 de 2020 Trabajo Seguro En Espacios Confinados
Realizado desde 01 de marzo hasta 01 de marzo de 2023�HQ�,WDJ�t��$QWLRTXLD

-8$1�)(51$1'2�0(-Ë$�263,1$
Entrenador

&pGXOD��98541633
Licencia de Salud Ocupacional: s2019060145268

0DULD�(VWHIDQtD�8ULEH
Representante Legal

Cc 42878186

ALySO    

(VWD�FHUWLILFDFLyQ�OD�SXHGHQ�YDOLGDU�HQ�QXHVWUD�SiJLQD�ZHE�DO\VR�FR
'LJLWDQGR�~QLFDPHQWH�OD�FpGXOD�GHO�WLWXODU�R�FRPXQLFiQGRVH�D�QXHVWUR�3%;��4) 4440276 

(Q�QXHVWUD�GLUHFFLyQ�FDUUHUD�42 #54 a 71 interior 105�,WDJ�t��$QWLRTXLD



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA

Con Cedula de Ciudadania No. 11.814.492

Cursó y aprobó la acción de Formación

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duración de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cúcuta, a los doce (12) días del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

EDUARDO RIVERA SIERRA
Subdirector 

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS 
REGIONAL NORTE DE SANTANDER

38126853 - 12/09/2016
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9537001259176CC11814492C.

Firmado Digitalmente por
EDUARDO RIVERA SIERRA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2016.10.15 08:48:51



https://v3.camscanner.com/user/download


  Fundación Unipymes

Hace constar que:

WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA

Número de Documento: 11814492

Participó en la capacitación de Curso 20 Horas - Avalado Mintrabajo

Fecha de Certificación: 2024-05-28

Intensidad Horaria: 20 horas

RCO-026 (Oferente MinTrabajo)

  
  

   

  María Mercedes López - Directora 
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

MEDICINA PREVENTIVA (FISIOTERAPIA)

diez

CC

22 de marzo de 2023QUIBDO

Código de autenticidad

0gQ53BlVVG
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

MEDICINA PREVENTIVA (FONOAUDIOLOGÍA)

cuatro

CC

22 de marzo de 2023QUIBDO

Código de autenticidad

E0msqUZ3Sf
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

MEDICINA PREVENTIVA (MEDICINA - ENFERMERÍA)

diez

CC

24 de marzo de 2023QUIBDO

Código de autenticidad

ozXoyR6LbV
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

MEDICINA PREVENTIVA (PSICOLOGÍA)

ocho

CC

24 de marzo de 2023QUIBDO

Código de autenticidad

HIScEj7dgK
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA

11814492CC

22 de marzo de 2023dos

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS

QUIBDO

código de autenticidad

rUkusyvtjO
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

RIESGO PÚBLICO

dos

CC

QUIBDO

Código de autenticidad

Bia6NR8ud4

22 de marzo de 2023

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

RIESGO QUÍMICO

dos

CC

22 de marzo de 2023QUIBDO

Código de autenticidad

8X1rJhfGr6
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

Catorce

CC

23 de marzo de 2023

SEGURIDAD INDUSTRIAL

QUIBDO

código de autenticidad

ytCjAqxl6G
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

SEGURIDAD VIAL

dos

CC

23 de marzo de 2023

Código de autenticidad

oWX4SwzDPu

QUIBDO
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
CC 11814492

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ocho QUIBDO 23 de marzo de 2023

código de autenticidad
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WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA
11814492

TAREAS DE ALTO RIESGO

diez

CC

23 de marzo de 2023QUIBDO

Código de autenticidad

NbrfsCWZtl
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LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Andragogía
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Habilidades de Negociación
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Higiene Postural
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Elaboración de un Informe, análisis e interpretación de datos
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Levantamiento mecánico de cargas y personas
Se expide en Bogotá D.C. a los 19 días del mes de Agosto de 2017



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Manejo de la Frustración
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Primeros Auxilios
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Estándar reporte e investigación de incidentes
Se expide en Bogotá D.C. a los 09 días del mes de Abril de 2019



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Requisitos legales HSE
Se expide en Bogotá D.C. a los 19 días del mes de Agosto de 2017



LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRÁN
Resolución Nº 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educación

Y POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS

CERTIFICAN QUE:

Wacson Humberto Caicedo Mena
Identificado (a) con C.C. Nº 11814492

Realizó y aprobó el curso virtual

Resbalones, tropiezos y caídas
Se expide en Bogotá D.C. a los 10 días del mes de Agosto de 2017
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CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 

Certificamos que el Señor, CAICEDO MENA WACSON HUMBERTO identificado 
con la cédula de ciudadanía No. 11.814.492 expedida en Quibdó (Choco), laboro 
en nuestra empresa en los cargos y periodos que relacionare a continuación: 
 

1. Desde el 21 de marzo del año 2014 al 10 de febrero de 2015 – Cargo: 
VIGIA DE SEGURIDAD, en la obra de Instalación de Transformador 34.5 
en Certegui C.O. 391, a continuación, relaciono las funciones realizadas: 

 

• Supervisar las actividades de HSEQ en el proyecto asignado. 

• Verificar el cumplimiento del SGI y su implementación adecuada en los 
proyectos incluyendo políticas y procedimientos. 

• Implementar las actividades conducentes al reporte e investigación de 
accidentes de trabajo, divulgando la causalidad y las lecciones aprendidas. 

• Validar todos los peligros que se pueden presentar en campo y actualizar la 
matriz de peligros y riesgos del proyecto. 

• Realizar visitas de inspección de terreno, antes de iniciar obras. 

• Llevar un sistema de registro y estadísticas de accidentes de trabajo, 
presentando mensualmente el análisis de resultados. 

• Realizar capacitaciones y charlas de seguridad industrial y protección 
personal necesarias para la ejecución de cada proyecto. 

• Preparar la matriz inicial de peligros y riesgos. 

• Realizar inspecciones periódicas para cerciorarse que todas las normas de 
HSEQ se cumplan. 

• Verificar el buen estado y uso de los EPP de los colaboradores del proyecto 
Instruir previamente al personal de los peligros y riesgos inherentes a los 
trabajos a realizar. 

• Asegurarse que al ingreso de todos y cada uno de los trabajadores de la 
obra, se le brinde capacitación de inducción de HSEQ llevando el registro 
correspondiente. 

• Garantizar que los eventuales sub contratistas cumplan con el 
procedimiento y normas de HSEQ establecidas por la empresa y el cliente. 

• Elaborar, difundir, aplicar y conservar los documentos del sistema de 
gestión integral. 

• Realizar los respectivos informes que sean requeridos por el contratante y 
el SGI. 
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• Realizar seguimientos mensuales e inspecciones de seguridad en puestos 
de trabajo que aporten a la evaluación y control de los riesgos identificados. 

• En caso de presentarse accidentes laborales, verificar el estado del 
personal accidentado, siguiendo los protocolos para estos eventos. 

• Reportar en SISPROING y a la ARL telefónicamente Informar sobre los. 

• Recopilar, analizar y difundir información sobre HSEQ y experiencias 
adquiridas a través de lesiones, daños o perdidas con el fin de tomar 
medidas de prevención y control. 

• Mantener un programa educativo y promocional en HSEQ para los 
colaboradores de la empresa. 

• Realizar cualquier otra actividad inherente a sus funciones que sea 
solicitada por su Líder inmediato. 

 
 

2. Desde el 11 de febrero del año 2015 al 08 de octubre del año 2015 – Obra 
Gestoria Dispac C.O. 429 y desde el 19 de noviembre del año 2015 al 25 
de mayo del año 2016 – Obra Linea 115KV Casanare Vichada C.O. 392 
desempeñó el cargo de INGENERO AMBIENTAL, a continuación, 
relaciono las funciones realizadas: 

 

• Supervisar las actividades del sistema de gestión ambiental en los 
proyectos que estén ejecutando en la empresa. 

• Verificar el cumplimiento del sistema de gestión ambiental. 

• Coordinar la implementación adecuada del sistema de gestión ambiental de 
la empresa, en los proyectos incluyendo políticas y procedimientos. 

• Implementar y planificar actividades conducentes al reporte e investigación 
de accidentes ambientales, divulgando la causalidad y las lesiones 
aprendidas. 

• Llevar un sistema de registro y estadísticas de incidentes y/o accidentes 
ambientales, presentando el análisis de resultados. 

• Realizar seguimiento a la implementación y cumplimiento de las matrices 
ambientales. 

• Realizar inspecciones periódicas para cerciorarse que todas las normas del 
sistema de gestión ambiental se cumplan. 

• Cerciorarse que al ingreso de todos y cada uno de los trabajadores, se 
incluya en la charla de inducción del tema ambiental llevando 
adicionalmente el registro correspondiente. 

• Velar y asegurarse que los eventuales subcontratistas cumplan con el 
procedimiento y normas del sistema de gestión ambiental establecidas por 
la empresa y el cliente. 
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• Elaborar, difundir, aplicar y conservar los documentos del sistema de 
gestión ambiental. 

• Realizar los respectivos informes que sean requeridos. 

• Sostener comunicación constante con el cliente. 

• Realizar cualquier otra actividad inherente a sus funciones que sea 
solicitada por su jefe inmediato. 

• Gestionar y/o desarrollar capacitaciones en materia ambiental. 

• Gestionar y/o desarrollar actividades encaminadas al cumplimiento de los 
programas en promoción y prevención de la contaminación ambiental. 

• Trazar objetivos del sistema de gestión ambiental. 

• Apoyar en la capacitación al personal administrativo y operativo en los 
conceptos básicos del sistema de gestión ambiental. 

• Garantizar el cumplimiento del desarrollo del sistema de gestión ambiental 
de acuerdo a las políticas de la empresa. 

• Asegurar el cumplimiento de las políticas por parte de todos los miembros 
de la empresa de acuerdo a sus responsabilidades en materia ambiental. 

• Avalar la actualización de los procedimientos, normas, legislación y todas 
aquellas directrices que permitan la adecuada implementación del sistema 
de gestión ambiental. 

• Divulgar los procedimientos, normas, legislación y todas aquellas directrices 
del sistema de gestión ambiental. 

• Participar en los comités y reuniones establecidas en la organización y que 
trate temas inherentes al sistema de gestión ambiental. 

• Recopilar, analizar y difundir información sobre el sistema de gestión 
ambiental y experiencias adquiridas a través de lesiones, daños o pérdidas 
con el fin de tomar medidas de prevención y control. 

• Mantener un programa de sensibilización en el sistema de gestión 
ambiental para los trabajadores de todos los niveles de la empresa. 

• Presentar a la gerencia los indicadores de gestión consolidados, del 
sistema de gestión ambiental periódicamente Integrar las actividades de los 
programas del sistema de gestión ambiental con el fin de lograr un control 
en el impacto ambiental como objetivo principal de la gestión. 

• Verificar el cumplimiento de las normas de prevención ambiental descrita en 
los procedimientos. 

• Establecer los requisitos relacionados con el sistema de gestión ambiental 
en los contratos. 
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Durante este tiempo demostró responsabilidad y cumplimiento con las labores 
asignadas.  
 
Para constancia se firma en Yumbo (Valle), a los quince (15) días del mes de julio 
del año dos mil veinticuatro (2024). 
 
 
 
Atentamente,    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CARLOS ARTURO GONZALEZ PAREDES. 
Director de Gestión Humana. 
 

 

 

De conformidad con la obligación 7ª del artículo 57 del C.S.T.  
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Bogotá D.C., 19 de Julio de 2024 
 
 
 

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 

 
  

CERTIFICA 
 
 
 
Que el(a) Señor(a) WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado(a) 
con Cédula de Ciudadanía No. 11.814.492 de QUIBDO, laboró con nuestra 
empresa BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA, en los periodos y bajo los 
cargos relacionados: 
 
TIPO DE CONTRATO : Termino Indefinido 
FECHA DE INICIO : 10 de Enero de 2017 
FECHA FINALIZACIÓN : 21 de Noviembre de 2018 
CARGO : GESTOR SUCURSAL 
 
Dentro de su cargo, el(a) señor(a) en mención desarrolló las siguientes 
funciones: 
 

• Diseño, administración y ejecución del sistema de gestión SST y programas 
de prevención de riesgos laborales  

• Cargue de la evaluación SST con la información general de las empresas 
asignadas. 

• Cargue del plan de trabajo concertado y priorizado bajo los criterios de 
siniestralidad para el control de peligros y riesgos con las empresas 
asignadas. 

• Cargues y seguimiento de las actividades ejecutadas por el proveedor, gestor 
y asesor. 

• Actualización periódica de los planes de trabajo y de las actividades 
ejecutadas. 

• Aprobación técnica sobre los informes y documentos cargados por los 
proveedores en los tiempos máximos determinados 

• Cargue del informe de gestión de las empresas asignadas.  

• Diligenciar y presentar los informes gerenciales semestralmente de las 
cuentas asignadas y demás actividades incluidas en el procedimiento  

• Atención de empresas planes regulares  

• Cumplir las políticas, procesos y procedimientos establecidos por Bureau 
Veritas Colombia Ltda. 
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• Realizar y/o apoyar las actividades objeto del alcance de su licencia en salud 
ocupacional. 

 
 
TIPO DE CONTRATO : Labor contratada 
FECHA DE INICIO : 13 de Junio de 2016 
FECHA FINALIZACIÓN : 31 de Diciembre de 2016 
CARGO : GESTOR INTEGRAL SUCURSAL – PROFESIONAL 
ESPECIALISTA S.O 
 
Dentro de su cargo, el(a) señor(a) en mención desarrolló las siguientes funciones 
: 
 

• Cumplir a cabalidad las funciones asignadas a su cargo definidas por el 
cliente. 

• Cumplir las políticas, procesos y procedimientos establecidos por Bureau 
Veritas Colombia Ltda. 

• Realizar y/o apoyar las actividades objetos del alcance de su Licencia de 
Salud Ocupacional. 

• Generar y presentar oportunamente los informes complementarios 
cuando el empleador así lo requiera. 

 
 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado(a). 
 
 

Cordialmente, 

 

 

NUBIA DAZA HEREDIA 
Gerente de Payroll  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Esta certificación ha sido generada a través del sistema de auto consulta Web de la compañía, por lo tanto, debe ser verificado en los 
siguientes correos: auxiliar.liquidaciones@bureauveritas.com analista.liquidaciones@bureauveritas.com  

 

mailto:auxiliar.liquidaciones@bureauveritas.com
mailto:analista.liquidaciones@bureauveritas.com




 

 
Erco Energía S.A.S Cra 49 # 61 Sur 540 Bodega 106  

Email: info@ercoenergia.com.co ● www.ercoenergia.com.co 
Nit: 900.570.286-9 ● Medellin - Colombia 

  

 
Sabaneta, 31 de agosto de 2022 
 

 
 

Erco Energía S.A.S 
NIT 900.570.286-9 

 

 

Certifica que WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA identificado con cedula de ciudadanía No 
11.814.492 laboró en nuestra empresa desde el 01/06/2022 hasta el 21/07/2022, en calidad de 
AUXILIAR SST, con contrato por OBRA O LABOR y devengando un salario mensual de $1.600.000 

 

 
 
 
 
Cualquier Información adicional comunicarse al 3160234908 
 

 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente, 
 

 
 
 
 
----------------------------------------- 
Alvaro Javier Guzman 
CC. 1.128.276.457 
Director de Personas y Cultura 
Erco Energía S.A.S 



 (+34) 6016180519  601 6180523 60180526  colombia@tpfingenieria.com  
 

Carrera 13ª # 86ª -40 Ofc 402 La Cabrera (Bogota) Col Página 1 de 2 

 

 
 

EUROESTUDIOS S.A.S. 
NIT. 900.436.114 - 8 

 

   
EL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DE 

EUROESTUDIOS S.A.S. 
 
 

C E R T I F I C A 
 
 

El señor WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 11.814.492 DE QUIBDO, estuvo vinculado a EUROESTUDIOS S.A.S 
identificada con número de NIT. 900.436.114 - 8, desde el 4 DE JULIO DE 2018 
HASTA EL 4 DE DICIEMBRE DE 2020, mediante CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABAJO DE DURACION POR LABOR CONTRATADA desempeñando el cargo 
de RESIDENTE SISO, con un salario básico mensual de DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.800.000). 
 
El desempeño del cargo mencionado se hizo dentro del CONTRATO DE SERVICIOS 
DE CONSULTORÍA No.57833-PTSP-049-2017 INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL, DEL 
PROYECTO MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO FASE I, MUNICIPIO DE QUIBDÓ. 
 
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS: 
 

1. Aprobar el Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo del PIPMA 
2. Asistir a los comités y demás reuniones a las que se le requiera por parte de 

la UNGRD 
3. Asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones de Seguridad y Salud en 

el Trabajo contempladas en los pliegos de condiciones, el Contrato, normas y 
aspectos legales vigentes. 

4. Elaborar el componente SISO del Plan de Acción de la interventoría. 
5. Realizar seguimiento y monitoreo al cumplimiento de todas las obligaciones 

de Seguridad y Salud en el Trabajo contempladas en el PIPMA. 
6. Elaborar y presentar a la UNGRD los informes de interventoría que incluyan 

la gestión SISO del Contratista y de la interventoría.  
7. Garantizar la implementación de las medidas establecidas en el Sistema de 

Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoría.  
8. Hacer seguimiento a las medidas establecidas en el Sistema de Gestión en 

Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista. 
9. Elaborar y garantizar la implementación de los documentos de Seguridad y 

Salud en el Trabajo de la interventoría requeridos por la UNGRD durante el 
transcurso de la Obra.  

10. Representar a la interventoría en toda actividad de Seguridad y Salud en el 
Trabajo relacionada con el desarrollo de Contrato. 

11. Es responsabilidad del residente la entrega del Informe Quincenal de 
Interventoría SST, acorde a los lineamientos y requerimientos descritos en los  
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EUROESTUDIOS S.A.S. 
NIT. 900.436.114 - 8 

 

 
pliegos de condiciones contractuales, anexos técnicos y capítulos de gestión 
SST. 

12. Proyectar las comunicaciones en el desarrollo del componente SST 
13. Dar respuesta a los requerimientos que se reciban en relación con el 

componente SST y enviarla al director para su aprobación y firma. 
14.  Las demás que le sean asignadas por el jefe directo en el cumplimiento de 

las labores del Contrato de Servicios de Consultoría No. 57833-PTSP-049-
2017. 

 
La presente certificación se expide en los términos del numeral 7 del artículo 57 del 

Código Sustantivo del Trabajo para ser adjuntada a su hoja de vida como soporte de su 
experiencia profesional. 
 
Se expide en Bogotá a los catorce (14) días del mes de junio de 2024. 
 

 
MARCELA RINCON MUR 
Directora Administrativa y de Recursos Humanos 
EUROESTUDIOS S.A.S  
Cert 026-06-24 
 
 
Verificado:  
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EL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DE 

EUROESTUDIOS S.A.S. 
 
 

C E R T I F I C A 
 
 

El señor WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 11.814.492 DE QUIBDO, estuvo vinculado a EUROESTUDIOS S.A.S 
identificada con número de NIT. 900.436.114 - 8, desde el 9 DE DICIEMBRE DE 2020 
HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2021, mediante CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN AÑO desempeñando el cargo de 
RESIDENTE SISO, con un salario básico mensual de DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.800.000). 
 
El desempeño del cargo mencionado se hizo dentro del CONTRATO DE SERVICIOS 
DE CONSULTORÍA No.57833-PTSP-049-2017 INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL, DEL 
PROYECTO MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO FASE I, MUNICIPIO DE QUIBDÓ. 
 
FUNCIONES ESPECIALES DEL TRABAJADOR: 
 

• Aprobar el Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo del PIPMA 

• Asistir a los comités y demás reuniones a las que se le requiera por parte de la UNGRD 

• Asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo 
contempladas en los pliegos de condiciones, el Contrato, normas y aspectos legales vigentes. 

• Elaborar el componente SISO del Plan de Acción de la interventoría. 

• Realizar seguimiento y monitoreo al cumplimiento de todas las obligaciones de Seguridad y 
Salud en el Trabajo contempladas en el PIPMA. 

• Elaborar y presentar a la UNGRD los informes de interventoría que incluyan la gestión SISO 
del Contratista y de la interventoría.  

• Garantizar la implementación de las medidas establecidas en el Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoría.  

• Hacer seguimiento a las medidas establecidas en el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud 
en el Trabajo del Contratista. 

• Elaborar y garantizar la implementación de los documentos de Seguridad y Salud en el Trabajo 
de la interventoría requeridos por la UNGRD durante el transcurso de la Obra.  

• Representar a la interventoría en toda actividad de Seguridad y Salud en el Trabajo relacionada 
con el desarrollo de Contrato. 

• Es responsabilidad del residente la entrega del Informe Quincenal de Interventoría SST, acorde 
a los lineamientos y requerimientos descritos en los pliegos de condiciones contractuales, 
anexos técnicos y capítulos de gestión SST. 

• Proyectar las comunicaciones en el desarrollo del componente SST 
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• Dar respuesta a los requerimientos que se reciban en relación con el componente SST y 
enviarla al director para su aprobación y firma. 

• Las demás que le sean asignadas por el jefe directo en el cumplimiento de las labores del 
Contrato de Servicios de Consultoría No. 57833-PTSP-049-2017. 

 
La presente certificación se expide en los términos del numeral 7 del artículo 57 del 
Código Sustantivo del Trabajo para ser adjuntada a su hoja de vida como soporte de su 
experiencia profesional. 
 
Se expide en Bogotá a los catorce (14) días del mes de junio de 2024. 
 

 
MARCELA RINCON MUR 
Directora Administrativa y de Recursos Humanos 
EUROESTUDIOS S.A.S  
Cert 027-06-24 
 
 
Verificado:  
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EL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DE 

EUROESTUDIOS S.A.S. 
 
 

C E R T I F I C A 
 
 

El señor WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 11.814.492 DE QUIBDO, estuvo vinculado a EUROESTUDIOS S.A.S 
identificada con número de NIT. 900.436.114 - 8, desde el 7 DE JULIO DE 2021 
HASTA EL 31 DE MARZO DE 2023, mediante CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN AÑO desempeñando el cargo de 
RESIDENTE SISO, con un salario básico mensual de TRES MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.500.000). 
 
El desempeño del cargo mencionado se hizo dentro del CONTRATO DE SERVICIOS 
DE CONSULTORÍA No.57833-PTSP-049-2017 INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL, DEL 
PROYECTO MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO FASE I, MUNICIPIO DE QUIBDÓ. 
 
FUNCIONES ESPECIALES DEL TRABAJADOR: 
 

• Aprobar el Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo del PIPMA 

• Asistir a los comités y demás reuniones a las que se le requiera por parte de la UNGRD 

• Asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo 

contempladas en los pliegos de condiciones, el Contrato, normas y aspectos legales vigentes. 

• Elaborar el componente SISO del Plan de Acción de la interventoría. 

• Realizar seguimiento y monitoreo al cumplimiento de todas las obligaciones de Seguridad y 

Salud en el Trabajo contempladas en el PIPMA. 

• Elaborar y presentar a la UNGRD los informes de interventoría que incluyan la gestión SISO 

del Contratista y de la interventoría. 

• Garantizar la implementación de las medidas establecidas en el Sistema de Gestión en 

Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoría.  

• Hacer seguimiento a las medidas establecidas en el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud 

en el Trabajo del Contratista. 

• Elaborar y garantizar la implementación de los documentos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de la interventoría requeridos por la UNGRD durante el transcurso de la Obra. 

• Representar a la interventoría en toda actividad de Seguridad y Salud en el Trabajo relacionada 

con el desarrollo de Contrato. 

• Es responsabilidad del residente la entrega del Informe Quincenal de Interventoría SST, acorde 

a los lineamientos y requerimientos descritos en los pliegos de condiciones contractuales, 

anexos técnicos y capítulos de gestión SST. 
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• Proyectar las comunicaciones en el desarrollo del componente SST 

• Dar respuesta a los requerimientos que se reciban en relación con el componente SST y 

enviarla al director para su aprobación y firma. 

• Las demás que le sean asignadas por el jefe directo en el cumplimiento de 

las labores del Contrato de Servicios de Consultoría No. 57833-PTSP-049-

2017 

La presente certificación se expide en los términos del numeral 7 del artículo 57 del 
Código Sustantivo del Trabajo para ser adjuntada a su hoja de vida como soporte de su 
experiencia profesional. 
 
Se expide en Bogotá a los catorce (14) días del mes de junio de 2024. 

 
MARCELA RINCON MUR 
Directora Administrativa y de Recursos Humanos 
EUROESTUDIOS S.A.S  
Cert 028-06-24 
 
 
Verificado:  
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EL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS DE 

EUROESTUDIOS S.A.S. 
 

 

C E R T I F I C A 
 
 

El señor WACSON HUMBERTO CAICEDO MENA, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 11.814.492 DE QUIBDO, estuvo vinculado a EUROESTUDIOS S.A.S 
identificada con número de NIT. 900.436.114 - 8, desde el 10 DE ABRIL DE 2023 
HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2024 DE 2024, mediante CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABAJO A TÉRMINO FIJO desempeñando el cargo de RESIDENTE SISO, con un 
salario básico mensual de TRES MILLONES SETESCIENTOS CUARENTA Y 
CINCO MIL PESOS M/CTE. ($3.745.000). 
 
El desempeño del cargo mencionado se hizo dentro del CONTRATO DE SERVICIOS 
DE CONSULTORÍA No.57833-PTSP-049-2017 INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL, DEL 
PROYECTO MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO FASE I, MUNICIPIO DE QUIBDÓ. 
 
FUNCIONES ESPECIALES DEL TRABAJADOR: 
 

a) Aprobar el Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo del PIPMA 
b) Asistir a los comités y demás reuniones a las que se le requiera por parte de 

la UNGRD 
c) Asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones de Seguridad y Salud en 

el Trabajo contempladas en los pliegos de condiciones, el Contrato, normas y 
aspectos legales vigentes. 

d) Elaborar el componente SISO del Plan de Acción de la interventoría. 
e) Realizar seguimiento y monitoreo al cumplimiento de todas las obligaciones 

de Seguridad y Salud en el Trabajo contempladas en el PIPMA. 
f) Elaborar y presentar a la UNGRD los informes de interventoría que incluyan 

la gestión SISO del Contratista y de la interventoría.  
g) Garantizar la implementación de las medidas establecidas en el Sistema de 

Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoría.  
h) Hacer seguimiento a las medidas establecidas en el Sistema de Gestión en 

Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista. 
i) Elaborar y garantizar la implementación de los documentos de Seguridad y 

Salud en el Trabajo de la interventoría requeridos por la UNGRD durante el 
transcurso de la Obra.  

j) Representar a la interventoría en toda actividad de Seguridad y Salud en el 
Trabajo relacionada con el desarrollo de Contrato. 

k) Es responsabilidad del residente la entrega del Informe Quincenal de 
Interventoría SST, acorde a los lineamientos y requerimientos descritos en los  
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pliegos de condiciones contractuales, anexos técnicos y capítulos de gestión 
SST. 

l) Proyectar las comunicaciones en el desarrollo del componente SST 
m) Dar respuesta a los requerimientos que se reciban en relación con el 

componente SST y enviarla al director para su aprobación y firma. 
n) Las demás que le sean asignadas por el jefe directo en el cumplimiento de las 

labores del Contrato de Servicios de Consultoría No. 57833-PTSP-049-2017 
 
La presente certificación se expide en los términos del numeral 7 del artículo 57 del 
Código Sustantivo del Trabajo para ser adjuntada a su hoja de vida como soporte de su 
experiencia profesional. 
 
Se expide en Bogotá a los catorce (14) días del mes de junio de 2024. 
 

 
MARCELA RINCON MUR 
Directora Administrativa y de Recursos Humanos 
EUROESTUDIOS S.A.S  
Cert 029-06-24 
 
 
Verificado:  















TSA - 16580

SAOS ALTURAS SAS
NIT 901.725.447-9

Licencia SST  Res. No. 6291 de 12/08/2023 SDB
Avalado por la resolución 4272 de 2021 del Ministerio de trabajo

Certificación N° 08SE2024220000000022392
Código de acreditación BUREAU VERITAS N° CO23.00960, bajo el esquema 6, según ISO/IEC 17067 versión 2013

CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO 
PARA TRABAJO EN ALTURAS

OTORGADO A:

MIGUEL ANGEL BENITEZ CAMPAZ
IDENTIFICADO CON C.C. N° 11935059

CURSÓ Y APROBÓ EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (32) HORAS

Curso realizado en Bogotá del 17 febrero 2025 al 20 febrero 2025, se expide en Bogotá el 20 febrero 2025

KAREN RODRIGUEZ ACOSTA
REPRESENTANTE LEGAL

DIDIER ALEXANDER RUIZ MOSCOSO
RES No.6354  10/07/2020

EMPRESA: INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
REP. YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
NIT: 901369420 
ARL: POSITIVA

La autenticidad de este documento se puede verificar llamando a la línea 3244281598 
http://www.saosalturasas.com.co - saosalturasas@gmail.com



KAREN RODRIGUEZ ACOSTA
REPRESENTANTE LEGAL

CURSO:
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
NOMBRE:
MIGUEL ANGEL BENITEZ CAMPAZ

IDENTIFICACIÓN
C.C. N° 11935059
EXPEDICIÓN
20 de febrero de 2025

CONSECUTIVO
TSA-16580

NOTA: ESTE CARNÉ NO SIRVE COMO DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN, ES UNA FIEL COPIA DEL CERTIFICADO DE
ALTURA Y PARA SU AUTENTICIDAD PUEDE DAR VERIFICADO
LLAMANDO A NUESTRA LÍNEA 3244281598 O EN NUESTRA
PAGINA WEB WWW.SAOSALTURASAS.COM.CO
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EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA INDICO S.A.S.  

 

CERTIFICA QUE: 

El señor Miguel Ángel Benítez Campaz, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.935.056 de 

Condoto, laboro para la Empresa Ingeniería, Diseño y Construcción J&S S.A.S. con NIT 901.369.420-

3, como Maestro de Obra, Durante su vinculación laboral desempeñó funciones técnicas y 

administrativas propias del cargo de Tecnólogo en Obras Civiles, entre las cuales se destacan la 

elaboración y revisión de cantidades de obra, supervisión y manejo de personal, control de materiales, 

seguimiento al cronograma de ejecución y verificación del cumplimiento de planos y especificaciones 

técnicas. Estas funciones las desarrollo en los siguientes contratos 

Proyecto Contrato Cargo 
Fecha de 

Inicio 
Fecha Final 

Construcción de placa polideportiva cubierta en el 
corregimiento de san isidro municipio del río quito 
departamento del chocó. 

NO COP-086 DE 
2023 

Maestro de 
obra 

09 – 26 – 2023 03 – 10 - 2024 

Contratar el mantenimiento y la impermeabilización 
de las cubiertas del Sena Regional Chocó y su 
Centro de Formación. 

No. 
CO1.PCCNTR.821

7489 

Maestro de 
Obra 

12 – 26 – 2024 5 – 19 - 2025 

 

 

La presente certificación se expide a los diez (10) días del mes de febrero de 2026. 
 
 
______________________________________ 
YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO                                          

Representante Legal 

Ingeniería, Diseño y construcción J&S S.A.S. 

INDICO J&S S.A.S. 
 



IDIOMA
R B MB R B MB R B MB

IDIOMA
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES1

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

LIBRETA MILITAR

F M COL. EXTRANJEROC.C C.E PAS No.

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 11

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TÍTULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

1

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS DEPTO

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DÍA MES AÑO

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ENTIDAD RECEPTORA

Lenovo
Subrayado



EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
2

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA4

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES
OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA5

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS6

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

3LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

  Ciudad y fecha de diligenciamiento 

Ciudad y fecha
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HALCON SST SAS
NIT 901738580-7

Licencia SST Res. No. 9169 15/04/2024 SDB
Avalado por la resolución 4272 de 2021 del Ministerio de trabajo

Código de acreditación ICONTEC - CS CER1062739, bajo el esquema 6, según ISO/IEC 17067 versión 2013

CERTIFICADO DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO 
PARA TRABAJO EN ALTURAS

OTORGADO A:

PEDRO JOSE HURTADO CABRERA
IDENTIFICADO CON C.C. N° 1003969230

CURSÓ Y APROBÓ EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (32) HORAS

Curso realizado en Villavicencio del 09 mayo 2025 al 12 mayo 2025, se expide en Villavicencio el 12 mayo 2025

Oscar Javier Velasquez Hernandez
REPRESENTANTE LEGAL

 no OSCAR SAMUEL ABAUNZA ESPITIA
RES No. 3985  02/11/2016

EMPRESA: INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION J&S SAS 
REP. YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO
NIT: 901369420
ARL: POSITIVA

La autenticidad de este documento se puede verificar llamando a la línea 3046051896 
http://www.halconalturas.com - halconsstsas@gmail.com - Dirección:	CARRERA 44B 33B 126 LOCAL 1 - Barzal



Oscar Javier Velasquez Hernandez
REPRESENTANTE LEGAL

CURSO:
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO
NOMBRE:
PEDRO JOSE HURTADO CABRERA

IDENTIFICACIÓN
C.C. N° 1003969230
EXPEDICIÓN
12 de mayo de 2025

CONSECUTIVO

TSA-10613

NOTA: ESTE CARNÉ NO SIRVE COMO DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN, ES UNA FIEL COPIA DEL CERTIFICADO DE
ALTURA Y PARA SU AUTENTICIDAD PUEDE DAR VERIFICADO
LLAMANDO A NUESTRA LÍNEA 3046051896 O EN NUESTRA
PAGINA WEB WWW.HALCONALTURAS.COM
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EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA INDICO S.A.S.  

 

CERTIFICA QUE: 

El señor Pedro José Hurtado Cabrera, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.003.969.230 

de Quibdó, laboro para la Empresa Ingeniería, Diseño y Construcción J&S S.A.S. con NIT 

901.369.420-3, como Oficial, Durante su vinculación laboral desempeñó funciones técnicas propias 

del cargo, entre las cuales se destacan revisión de cantidades de obra, líder de cuadrilla, control de 

materiales. Estas funciones las desarrollo en los siguientes contratos 

Proyecto Contrato Cargo 
Fecha de 

Inicio 
Fecha Final 

Construcción de cinco aulas de clases y rampa de 
acceso, en la institución educativa Antonio angles 
en el corregimiento de san isidro, municipio del río 
quito departamento del chocó 

No. LP-003-2021 
Director de 

obra 
13 – 12 – 2021 15 – 07 - 2022 

Contratar el mantenimiento y la impermeabilización 
de las cubiertas del Sena Regional Chocó y su 
Centro de Formación 

No. 
CO1.PCCNTR.821

7489 del 26 de 
diciembre de 2024 

Director de 
obra 

07 – 02 – 2025 05 – 05 - 2025 

Mantenimiento e impermeabilización del edificio 8 
pisos, en el municipio de Quibdó - chocó”. 

No.  CD.009.2025 
Residente de 

obra 
23 – 04 – 2025 20 – 07 - 2025 

Mantenimiento y reposición de cubiertas en 
policarbonato y teja termoacústica tipo sándwich 
deck, para la adecuación de siniestro 
220116902500616 hp202401213 -daño en cubierta 
techos regional choco. 

220116902500616 
hp202401213 

Residente de 
obra 

01 – 09- 2025 18 – 09 - 2025 

Contratar el mantenimiento, impermeabilización de 
cubiertas y losas del centro de recursos naturales, 
industria y biodiversidad – sede principal, ubicado 
en el municipio de Quibdó, departamento del 
chocó. 

No. 
CO1.PCCNTR.857

3457 DE 2025 

Residente de 
obra 

13 – 11 – 2025 31 – 12 - 2025 

 

 

La presente certificación se expide a los doce (12) días del mes de marzo de 2026. 
 
 
 
 
______________________________________ 
YERSON ANDRES MUÑOZ TELLO                                          

Representante Legal 

Ingeniería, Diseño y construcción J&S S.A.S. 

INDICO J&S S.A.S. 
 



 

 

 
 

  
I. DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social WACSON CAICEDO MENA 

Documento CC11814492 Dirección CL 27 #2 - 21 

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6723633 

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 

Ciudad QUIBDO Departamento CHOCO 

Representante Legal 
 

Identificación 
 

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
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Administradora 

 
IBC 

Pensión 

 
Aporte 

Pensión 

 

Administradora 

 
IBC 

Salud 

 
Aporte 

Salud 

 

Tarifa 

 
IBC 

Riesgos 

 
Aporte 

Riesgos 

 

Administradora 

 
IBC 

Caja 

 
Aporte 

Caja 

 
Aporte 

SENA 

 
Aporte 

ICBF 

 
ESAP 

 
Aporte 

Ministerio 

 

Total 

 

CC 11814492 
 

WACSON CAICEDO MENA 
 

59 
 

00 
                 

0 
 

30 
 

30 
 

30 
 

0 
 

(25-14) COLPENSIONES 

 

$ 1.880.000 
 

$ 300.800 
 

(EPS037) SANITAS  EPS S.A. 

 

$ 1.880.000 
 

$ 235.000 
 

2,436 

 

$ 1.880.000 
 

$ 45.800 
 

(NIN-CC) NINGUNA CCF 

 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 0 
 

$ 581.600 

III. TOTALES 
 

IBC Pensión 

 
IBC Salud 

 
IBC Riesgos 

 
IBC Cajas 

 
Aportes Pensión 

 
Aportes Salud 

 
Aportes Riesgos 

 
Aportes Cajas 

 
Aportes Sena 

 
Aportes ICBF 

 

Aportes 
ESAP 

 

Aportes 
Min Educación 

(Incapacidades, 
Licencias, Saldos 

a Favor) EPS 

Incapacidades 
ARP 

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA 

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA 

 
TOTAL FINAL 

 

$ 1.880.000 
 

$ 1.880.000 
 

$ 1.880.000 
 

                      $ 0 
 

                       $ 300.800 
 

              $ 235.000 
 

              $ 45.800 
 

                        $ 0 
 

                       $ 0 
 

                      $ 0 
 

                       $ 0 
 

                       $ 0 
 

                            $ 0 
 

                       $ 0 
 

              $ 581.600 
 

                      $ 0 
 

         $ 581.600 
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Periodo Cotización: Agosto de 2026 Periodo Servicio: Agosto de 2026 

PAGADO 12/08/2026 
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Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE! 

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901369420 3 INGENIERIA, DISEÑO Y CONSTRUCCION 
J&S S.A.S

B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFACHOCO BARRIO LAS AMERICAS QUIBDO-CHOCO 3104205075 Si

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 1077426849 ABUHATAB 
GUILLERMO

230301 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF29 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

2 CC 11935059 BENITEZ MIGUEL 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF29 30 $1,750,905 $70,100 14-23 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

3 CC 1003969230 HURTADO PEDRO 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS041 30 $1,750,905 $70,100 CCF29 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

4 CC 1077449168 MUÑOZ YERSON 230301 30 $1,750,905 $280,200 CCFC20 30 $1,750,905 $70,100 CCF29 30 $1,750,905 $70,100 14-23 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

5 CC 12023214 RENTERIA ANGEL 231001 30 $1,750,905 $280,200 EPS037 30 $1,750,905 $70,100 CCF29 30 $1,423,500 $57,000 14-23 30 $1,750,905 $121,900 30 $0 $0

6 CC 1003929499 RENTERIA DEYSON 230301 15 $875,453 $140,100 EPS002 15 $875,453 $35,100 CCF29 15 $875,453 $35,100 14-23 15 $875,453 $61,000 15 $0 $0

Total         Afiliados( 6) $9,629,978 $1,541,100 $9,629,978 $385,600 $8,647,763 $346,300 $9,629,978 $670,500 $0 $0

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-07 2026-08 614326493 9510136912 E 2026/08/06 2026/09/01 BANCOLOMBIA  $3,001,800

Página 1 de 2



Resumen General de Pago

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,541,100 $0 $1,571,600

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 $0 $285,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $560,400 $0 $571,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $700,500 $0 $714,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $670,500 $0 $683,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 6 $670,500 $0 $683,700

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $346,300 $0 $353,200

     COMFACHOCÓ CCF29 891,600,091 8 6 $346,300 $0 $353,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 6 $385,600 $0 $393,300

     COMFACHOCÓ CCFC20 891,600,091 8 1 $70,100 $0 $71,500

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 3 $210,300 $0 $214,500

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,100 $0 $71,500

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $35,100 $0 $35,800

TOTAL 6 $2,943,500 $0 $3,001,800

Página 2 de 2



MO 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1o.  2o.  3o.  4o. 5o.X  6o.  7o.  8o.  9o.  10  11X MES 12 AÑO 2018 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

UN 7 X INGENIERÍA AMBIENTAL 

TL X GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 04 2 0 2 5 

TC X 
TECNICO LABORAL EN SANEAMIENTO BASICO 11 2 0 1 9 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B  MB  R B  MB  R B  MB 

1 DATOS PERSONALES 

 COLOMBIA 

 CHOCÓ 

QUIBDÓ 

CRA 24B #23- 21 BARRIO ZONA MINERA 

COLOMBIA  CHOCÓ 

QUIBDÓ 

3143980862 

SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

LISET MORENO 

PRIMER APELLIDO 

MOSQUERA 

2000 0 1 30 

CURSO 50 HORAS 17    2   0     2    4X



3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

Wil HAR DESIDERATA S.A.S 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

CHOCÓ 

MUNICIPIO 

QUIBDÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

DESIDERATAWH@GMAIL.COM 

TELÉFONOS 

3152020368 - 3134438427 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 2 2  MES 
01 

AÑO 
2023 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 
22  

MES 
01 

AÑO 
2025 

CARGO O CONTRATO 

APOYO SST 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

H & E CONSTRUCCIÓN SAS 

PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

CHOCÓ 

MUNICIPIO 

QUIBDÓ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 

3168667235 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 2 5 MES 0 4 AÑO 2025 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 2 5 MES 0 4 AÑO 2026 

CARGO O CONTRATO 

AUXILIAR SST 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CALLE 30 AV AEROPUERTO 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

NATIVHO’S SABORES DE MI TIERRA 
PÚBLICA PRIVADA 

X 
PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

CHOCÓ 
MUNICIPIO 

QUIBDÓ 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

jimmy.velez.1880@gmail.com 

TELÉFONOS 

3146616685 
FECHA DE INGRESO 

DÍA  15 MES 07 AÑO  2024 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 16 MES  01 AÑO 2025 

CARGO O CONTRATO 

AUXLIAR DE COCINA 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CALLE 30 AV AEROPUERTO 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 
2 

mailto:jimmy.velez.1880@gmail.com


APOYO EN SST  

AUXILIAR SST 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ciudad y fecha 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

DE C 
 

 

 

 

 
LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

2 

1 

AUXILIAR DE COCINA 8 

TOTAL 3 8 

http://www.funcionpublica.gov.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA 

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

 

 

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral 

y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el 

 

Título de 

 

 
TECNÓLOGO EN 

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

 
En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Quibdó. 

a los veintidos (22) dias del mes de abril de dos mil veinticinco (2025) 

 
Firmado Digitalmente por 

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO 

Subdirector (E) CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

 

 

88376496 - 22/04/2025 

No y FECHA REGISTRO 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el 
número 9522002671746CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/


S 
REGIONAL CHOCÓ 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 
 

 

ACTADEGRADO 
NoYFECHAREGISTRO88376496-22/04/2025 

 

ELSERVICIONACIONALDEAPRENDIZAJESENA 

CONSIDERANDO 

Que: LISET MOSQUERA MORENO. Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

CUMPLIÓ SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADÉMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE 
OTORGARLE EL TÍTULO DE: 

 

TECNÓLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

En constancia de lo anterior se firma la presente en Quibdó. a los veintidos (22) dias del mes de abril de dos mil veinticinco (2025) 

Firmado Digitalmente por 

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO 

Subdirector (E) CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el 

número 9522002671746CC1193238111A. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL 

con una duración de 60 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Quibdó. a los quince (15) dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023) 

Firmado Digitalmente por 

 

CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ 
Subdirector (E) 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

94771000 - 15/11/2023 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9522002867183CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

CREACION DE FUNCIONES Y GRAFICOS USANDO MICROSOFT EXCEL 
con una duración de 48 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Quibdó. al primer(1) dia del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023) 

Firmado Digitalmente por 

 

CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ 
Subdirector (E) 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

94441253 - 01/11/2023 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9522002854316CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

SALVAMENTO ACUATICO CUERPO A CUERPO 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Quibdó. a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024) 

Firmado Digitalmente por 

 

JHON DERLYNG CARDONA DELGADO 
Subdirector (E) 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

101218211 - 13/12/2024 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9522003023001CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

FUNDAMENTACION DE LAS HABILIDADES ACUATICAS BASICAS 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Quibdó. a los cuatro (4) dias del mes de diciembre de dos mil veintitres (2023) 

Firmado Digitalmente por 

 

CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ 
Subdirector (E) 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

95325303 - 04/12/2023 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9522002889577CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

CARACTERIZACION DEL DESEMPEÑO AMBIENTAL DE LA ORGANIZACION 

con una duración de 48 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Quibdó. a los veinticinco (25) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023) 

Firmado Digitalmente por 

 

CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ 
Subdirector (E) 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

92342179 - 25/07/2023 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9522002795823CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Quibdó. a los tres (3) dias del mes de abril de dos mil veintitres (2023) 

Firmado Digitalmente por 

 

LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ 
Subdirector (E) 

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD 

REGIONAL CHOCÓ 

88532240 - 03/04/2023 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 

9522002695709CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LISET MOSQUERA MORENO 
Con Cedula de Ciudadania No. 1193238111 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS 
con una duración de 60 horas 

 
En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Vigía Del Fuerte, a los veintitres (23) días del mes de octubre de dos mil dieciocho (2018) 

 

Firmado Digitalmente por 
ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ 
SUBDIRECTOR 

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO 

REGIONAL ANTIOQUIA 

 
 
 
 
 
 

 
56404459 - 23/10/2018 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 

9504001791748CC1193238111C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

República de Colombia 

Aliados en Tecnología y Calidad S.A.S. 

Autorizado por el Ministerio de Trabajo según Registro Certificado de Oferente RCO-0027 

Confiere 

Certificado de Capacitación, Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

Intensidad de 50 Horas 

A 

Liset Mosquera Moreno 

Identificado(a) con Cédula de Ciudadanía número 1193238111 

Bogotá, 17 de abril de 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Liset  Mosquera Moreno 

N° de identificación: 11932381111 

 

FORMACIÓN VIRTUAL EN MISIÓN MEDICA 

Con una intensidad horaria de 40 Horas 
 

 
Insignia: 24f27534-59b5-4625-a6fa-2a40082d3525 

 

martes 10 de febrero de 2026 

https://hemisferiod.clap.training/ClapWeb/badges/validator.xhtml?badgeId=24f27534-59b5-4625-a6fa-2a40082d3525


 
 

 
ARQUITECTURA E INGENIERÍA AMBIENTAL 

 
NIT: 901281527-2 

 
CERTIFICADO 

Wil HAR DESIDERATA S.A.S 
ARQUITECTURA E INGENIERÍA AMBIENTAL 

 

CARTA DE RECOMENDACIÓN 

EL ARQUITECTO 

HARLIN DÍAZ SALAS 

CERTIFICA QUE 

El, (la) sr (sra); LISET MOSQUERA MORENO; identificada con cédula de 
ciudadanía N° 1.193. 238. 111 de Bojayá, prestó sus servicios profesionales 
como APOYO A SEGURIDAD EN EL TRABAJO (SST), dentro de la 
instalación de la empresa y apoyo al personal contratado en las diferentes 
construcciones en la ciudad de Quibdó. 

 
En el periodo comprendido desde 22 de enero de 2023 al 22 de enero de 2025, 
cumpliendo con responsabilidad a cabalidad y satisfacción con las labores 
asignadas. 

La presente se expide a solicitud del interesado en Quibdó a los 27 días del 
mes de abril de 2026. 

 
 
 
 
 
 

 
HARLIN DÍAZ SALAS 
Representante Legal 
CC N° 1.077.451.025 DE QUIBDÓ 

 
 
 
 
 
 

 
desideratawh@gmail.com –– Quibdó- Chocó – Tele- Cel 315-202-0368 – 313-443-8427 

mailto:desideratawh@gmail.com


H & E CONSTRUCIONES S.A.S 7 AÑOS 

H & E CONSTRUCCION SAS 
 
 
 
 
 

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA LABORAL 
 

 
Mediante la presente carta Yo, HENRY OLIER VALDERRAMA MOSQUERA, mayor de 

edad, con Cédula de Ciudadanía No 11.799.904 de Quibdó, quiero hacer constar que la 

señora LISET MOSQUERA MORENO, identificada con cedula de ciudadanía No 

1.193.238.111 de Bojayá, laboró en la empresa H & E CONSTRUCCIONES S.A.S con NIT: 

900660626-6, con contrato en el área de Edificación De Obras Civiles como AUXILIAR 

SST (Seguridad y salud en el trabajo), en un periodo comprendido desde 25 de abril de 

2025 hasta el 25 de abril de 2026, demostrando ser una persona honorable, responsable y 

confiable, capaz de ejercer sus derechos y contraer obligaciones. Cumpliendo con éxito 

todas las responsabilidades designadas en el área operativa en la ciudad de Quibdó. 

En atención a lo descrito en el libelo anterior, se desarrollaron las siguientes actividades: 

Apoyo y seguimiento del SG-SST 

• Acompañamiento al personal en obra cumpliendo con las especificaciones del 

proyecto. 

• Reporte de condiciones de seguridad. 

• Reporte de incidentes y accidentes. 

• Acompañamiento en investigaciones. 

Se expide a los 27 días del mes de abril del 2026, la presente solicitud del interesado, 

para los fines que crea conveniente. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
REPRESENTANTE LEGAL 

HENRRY OLIER VALDERRAMA GUERRERO 

CC: 11.799.904 

TEL/CELL: 3168667235 

 



 



 
 
 



 
 
 
 

 

 
 
 
 

 



Exporta d ores 

2. Concepto 0 2 Actualización 

4. Número de formulario 141168589919 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico 

1 1 9 3 2 3 8 1 1 1  4  Impuestos y Aduanas de Quibdó 1  8 

IDENTIFICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Número de Identificación 

Persona natural o sucesión ilíquida 2  Cédula de Ciudadanía 1 3 1 1 9 3 2 3 8 1 1 1 

Lugar de expedición 28. País 

COLOMBIA 1 6 9 

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 

29. Departamento 

Chocó 2  7 

33. Primer nombre 

30. Ciudad/Municipio 

Bojaya 0 9 9 

34. Otros nombres 

MOSQUERA MORENO LISET 

35. Razón social 
 

 
36. Nombre comercial 37. Sigla 

 
 

 
38. País 39. Departamento 

UBICACIÓN 
 

 
40. Ciudad/Municipio 

COLOMBIA 1 6 9 Chocó 2 7 Quibdó 0 0 1 

41. Dirección principal 

BRR LAS MARGARITAS 

42. Correo electrónico lisetmosqueramoreno@gmail.com 

43. Código postal  2 7 0 0 0 2 44. Teléfono 1 

 

 

Actividad económica 

3 1 4 3 9 8 0 8 6 2 45. Teléfono 2 

CLASIFICACIÓN 

 
 
 

 
Ocupación 

3 2 0 7 6 7 9 0 4 7 

Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Número 

46. Código 47. Fecha inicio actividad 48. Código 49. Fecha inicio actividad 50. Código 1 2 

0 7 2 2  2 0 2 3 0 4 0 3 

51. Código establecimientos 

Responsabilidades, Calidades y Atributos 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

53. Código 4 9 

49 - No responsable de IVA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Usuarios aduaneros Exportadores 

 
 
 

 
54. Código 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
 

 
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 

 
55. Forma 56. Tipo 

 
 
 

 
57. Modo 

 
58. CPC 

 

 
1 2 3 

 

 

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Anexos SI NO  X 60. No. de Folios: 0 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 

Firma autorizada: 

 
 

 
Firma del solicitante: 

 
984. Nombre 

985. Cargo 

MOSQUERA MORENO LISET 

CONTRIBUYENTE 

 
Fecha generación documento PDF: 02-05-2025 09:30:12PM 

mailto:lisetmosqueramoreno@gmail.com


 
 
 
 
 
 

 

Miércoles, 20 de agosto de 2025 
 

 
A quien le interese 

 

 
Bancolombia S.A. se permite informar que LISET MOSQUERA MORENO 

identificado(a) con CC 1193238111, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con 

el Banco los siguientes productos: 

 
 

 
Cuenta de ahorros 91289643040 2025-08-20 Activo ***** 

 

 

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números: 
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14. 



 



 



 

 
LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

 

CERTIFICA: 

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 07 de 

febrero de 2026, a las 10:19:47, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 

No. Identificación 1193238111 

Código de Verificación 1193238111260207101946 

 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Generó: WEB 

 

 

 
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
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ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 

trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que 

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019. 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 

ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 

establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el 

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web: 

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx 

 

Bogotá DC, 07 de febrero del 2026 

 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(la) señor(a) LISET MOSQUERA MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1193238111: 

 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

 

 

 

Mario Enrique Castro González 

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ATENCIÓN : 

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 

TODAS LAS HOJAS. 

División de Relacionamiento con el Ciudadano. 

Línea gratuita 018000910315 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C. 

www.procuraduria.gov.co 

 

 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 290890566 

http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx
http://www.procuraduria.gov.co/


Consulta Ciudadano 

Nueva Busqueda Imprimir 

7/2/26, 10:31 a.m. Consulta RNMC 

 

 Policía Nacional de Colombia 

(Default.aspx)  
 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

 
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 

RNMC 
 

 
La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que a la fecha, 07/02/2026 10:31:20 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1193238111 y Nombre: 

LISET MOSQUERA MORENO. 

 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 134389381 . La persona interesada podrá 

verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1 
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Dirección: Avenida El Dorado # 75 

– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C. 

Atención administrativa: Lunes a 

Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 

2:00 pm a 5:00 pm 

Línea de atención al ciudadano: 

5159700 ext. 30552 (Bogotá) 

Resto del país: 018000 910 112 

E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co 

7/2/26, 10:20 a.m. Policía Nacional de Colombia 

 

 

 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 10:20:33 AM horas del 07/02/2026, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía Nº 1193238111 

Apellidos y Nombres: MOSQUERA MORENO LISET 

 
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

 
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 

condena o la prescripción de la pena. 

 
Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

 
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las 

instalaciones de la Policía Nacional más cercanas. 
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