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| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

Teniendo en cuenta que la Constituciéon Politica de 1991 prevé en el Articulo 2 como fines del Estado: “servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las antoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado y de los particulares

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “Ia Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector
Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos
humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la pazg y la cultura democritica, el
uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas
de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alcaldia 1 ocal tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de apoyar
la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar la accion del
Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo,
Sfomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion piiblica, la promocion de la
convivencia y la resolucion de conflictos.”.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 411 de 2016, modificado por el Decreto 169 de 2023,
entre las funciones basicas de la Secretarfa Distrital de Gobierno / Alcaldia Local de San Cristébal se destacan
las siguientes:

a) Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la ciudad.

b) Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
necesarios para el mejoramiento de la gestién publica local y la consolidacién de los procesos de la
Gobernabilidad Local.

c) Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a garantizar la participacién de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control
social a la gestién publica en el marco del Sistema Distrital de Participacion.

d) Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas para la defensa del espacio
publico, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario Distrital.

e) Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos
dirigidos a la promocién, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la
atencion de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos.

f) Coordinar las relaciones politicas de la Administracién Distrital con las corporaciones publicas de eleccion
popular y los gobiernos en los niveles local, Distrital, Regional y Nacional.
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@) Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa y
el cumplimiento ele los derechos y deberes civiles y politicos.

h) Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
orientados a la promocién y garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las
comunidades étnicas residentes en Bogota D.C.

i) Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a la defensa y promocién de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

j) Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccién de los derechos constitucionales de los ciudadanos en todo
el territorio distrital.

k) Liderar, orientar y coordinar la direccioén de asuntos religiosos en el Distrito Capital, formulando, adoptando
y ejecutando politicas, planes, programas y proyectos y articulando acciones con las Entidades religiosas y las
organizaciones basadas en la fe.

1) Coordinar con las Secretarias del Distrito y las Alcaldias Locales la formulacién y adopcién de politicas, planes,
programas y proyectos de acuerdo con sus funciones.

m) Conocer, dar tramite y decidir del recurso de apelacién de las decisiones que profieran los Inspectores y
Corregidores Distritales de Policia, respecto de los comportamientos sefialados en el articulo 11 del Acuerdo
Distrital No. 735 del 9 de enero de 2019.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 411 del 30 de septiembre de 2016 y sus
modificaciones, "Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno",
corresponde a las Alcaldias Locales el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones Distritales.

b) Promover la organizacién social y estimular la participacién ciudadana en los procesos de la gestion
publica local en el marco de las orientaciones Distritales en la materia.

¢) Coordinar la ejecuciéon en el territorio de los planes programas y proyectos de las Entidades y
organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local,
conforme a los lineamientos y orientaciones Distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacidn, ejecucién y seguimiento de los proyectos de
inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la
facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local.

e) Promover los procesos y canales de interlocucién entre la administraciéon central y las Juntas
Administradores (sic) Locales.

f) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la
orientacién control administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como Entidad competente.

@) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las
contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las
infracciones en el ambito local.

h) Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes
sobre proteccién al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

i)  Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes
en materia.

j) Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econémicas derivada de la accién policiva de las
autoridades a cargo de la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informacién a la Secretaria
Distrital de Hacienda.
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k) Adelantar el estudio y registro de la personetfa juridica de las Juntas de Accién Comunal, Juntas de
Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demas formas
sociales que le competa conforme a la Ley.

) Desatrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyat el cumplimiento de las funciones
propias o delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica y de Policia en lo
Local.

m) Difundir la informacién relacionada con la gestiéon local conforme los lineamientos, procesos y
procedimientos definidos por la Secretatia.

n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

0) Las demas funciones asignadas por la Ley que correspondan a su naturaleza.

En ese sentido, el Acuerdo 740 del 14 de junio de 2019, en su Articulo 7, asigna a las Alcaldias Locales la funcion
administrativa de desarrollar los procesos de Gestién Publica necesarios para el cumplimiento de sus funciones
misionales, asi como de las atribuciones propias de los(as) alcaldes(as) locales, de conformidad con la normativa
vigente.

a) Promover la organizacién social y estimular la participacién de los ciudadanos y organizaciones en los
procesos de Gestion Publica Local.

b) Promover la convivencia pacifica, la aplicacién de las normas de policia en lo que sea de su competencia
conforme con la ley y coordinar los distintos mecanismos e instancias de resolucién pacifica de
conflictos, tales como mediacién, conciliacion, y facilitar la interlocucion de todas las instancias y
organismos que ejerzan funciones que impacten en la Localidad.

c) Planear estratégicamente los asuntos propios relativos a sus competencias y la ejecucién de los recursos
de los Fondos de Desarrollo Local, en el marco de los Planes de Desarrollo Local y de los lineamientos
y prioridades del Distrito Capital relativos a su Localidad.

d) Contribuir a las metas del Plan Distrital de Desarrollo, en el marco de las competencias de las
autoridades locales.

e) Desarrollar labores de inspeccién y vigilancia en materia de funcién policiva y de facilitador y
coordinador en la gestién administrativa e institucional que permita al Inspector de Policia y al
Corregidor desarrollar su responsabilidad de las labores de control en la respectiva Localidad.

La Alcaldia Local de San Cristébal cuenta con un Desfibrilador Externo Automatico (DEA) como equipo
biomédico esencial para la atencion de emergencias médicas extrahospitalarias, particularmente en casos de paro
cardiorrespiratorio subito. De acuerdo con la normativa Nacional y Distrital vigente, la disponibilidad, uso y
mantenimiento de este tipo de dispositivos no es solo una buena practica institucional, sino una obligacién legal
y técnica.

Es importante sefialar que, conforme a la normatividad vigente, el DEA debe ser operado exclusivamente por
personal capacitado e idéneo, que cuente con los conocimientos basicos en primeros auxilios, incluido el manejo
de Reanimaciéon Cardiopulmonar (RCP), asi como con la formacién especifica relacionada con el
funcionamiento del equipo. En la Alcaldia Local de San Cristébal, el manejo del desfibrilador recae en los
funcionarios o contratistas previamente designados por la administracién, quienes deberan haber recibido la
capacitacion formal requerida para su uso seguro y adecuado.
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Esta precision resulta fundamental para evitar riesgos asociados al uso inadecuado del dispositivo y pata
garantizar que la administracién no enfrente eventualidades derivadas de la operacién del DEA sin las
competencias técnicas requeridas.

Adicionalmente, y con el fin de garantizar el funcionamiento 6ptimo, seguro y continuo del Desfibrilador
Externo Automatico (DEA), en el mismo proceso contractual se realizard la solicitud integral para:

1. Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del equipo, conforme a las
especificaciones técnicas del fabricante y a la normatividad aplicable.

2. Adquirir los consumibles y repuestos necesarios para su operacion (como parches, baterfas u otros
elementos requeridos segin el modelo), asegurando su disponibilidad oportuna y evitando la
inoperatividad del dispositivo.

3. Contratar la capacitacién del personal designado para el manejo del DEA, de manera que cuenten con
la idoneidad técnica, las herramientas y los conocimientos basicos en reanimacién cardiopulmonar
(RCP) y operacién del equipo, tal como lo exige la normativa vigente.

Esta integracién en un unico proceso busca asegurar la gestion completa y adecuada del dispositivo, reducir
tiempos administrativos, optimizar los recursos institucionales y evitar riesgos derivados de la falta de
mantenimiento, insumos o capacitacion del personal autorizado para su uso.

La Ley 1831 de 2017, “por medio de la cual se regula el uso de Desfibriladores Externos Automaticos (DEA)
en lugares de alta afluencia de publico”, establece en su articulo 3° que las Entidades Publicas deben garantizar
el acceso a DEA en sus instalaciones. El articulo 7° de esta misma Ley dispone que las Entidades Publicas deben
realizar las apropiaciones presupuestales necesarias para la adquisicién, instalacién, mantenimiento y
conservacion de estos equipos, garantizando su operatividad permanente y la reposicién de sus componentes
criticos.

En desarrollo de esta Ley, el Decreto 1465 de 2019 reglamenta aspectos técnicos y operativos para asegurar la
disponibilidad y correcto funcionamiento de los DEA, estableciendo responsabilidades especificas para las
entidades obligadas, entre ellas, garantizar que los dispositivos estén en condiciones adecuadas de uso, cuenten
con mantenimiento preventivo y correctivo periddico, y dispongan de insumos vigentes (electrodos, batetias,
cables, entre otros).

Por su parte, la Resolucién 3316 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccién Social fija los lineamientos para
la instalacion, registro, mantenimiento y reporte de eventos relacionados con el uso de DEA, sefialando la
obligacién de las instituciones de realizar revisiones técnicas y garantizar la trazabilidad del mantenimiento, de
acuerdo con las recomendaciones del fabricante y las normas biomédicas aplicables. En concordancia, la
Resolucion 3100 de 2019, que define los estandares de habilitacién de servicios de salud y requisitos técnicos
para equipos biomédicos, establece que los dispositivos médicos utilizados en contextos extrahospitalatios
deben contar con programas de mantenimiento preventivo y correctivo documentados, ejecutados por personal
competente y con respaldo de registros técnicos verificables, asegurando su correcta operacion y seguridad para
el usuario y el paciente.

Adicionalmente, el Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico,
determina las directrices para la planeacién, ejecucién y control de los recursos publicos, estableciendo la
obligacién de realizar inversiones que garanticen la seguridad y la prestacion adecuada de servicios publicos.
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Bajo esta norma, la inversion en el mantenimiento de equipos biomédicos como el DEA se enmarca como una
accion preventiva y estratégica que reduce tiesgos institucionales y protege la vida de los usuarios.

En el ambito Distrital, la Resolucion SDH DDCO000001 de 2019, expedida por la Secretarfa Distrital de
Hacienda, establece lineamientos para la planeacion, programacion y ejecucion de recursos de los Fondos de
Desatrollo Local, priorizando inversiones que estén orientadas al fortalecimiento institucional, la seguridad y el
bienestar de la ciudadania, dentro del marco de legalidad y eficiencia del gasto puiblico. En este sentido, el
mantenimiento preventivo y correctivo del DEA con el que cuenta la Alcaldia Local de San Cristébal responde
directamente al cumplimiento de estas disposiciones normativas, garantizando que el equipo se mantenga en
condiciones 6ptimas para su uso inmediato en caso de emergencia, fortaleciendo asi la capacidad de respuesta
institucional ante eventos de riesgo vital.

Finalmente, desde el enfoque del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), contar con
equipos de respuesta inmediata ante emergencias médicas es un componente fundamental de la gestién del
riesgo. El mantenimiento oportuno del DEA garantiza la disponibilidad de una herramienta clave dentro de la
cadena de supervivencia y contribuye a la proteccién integral de la vida de servidores publicos, contratistas y
ciudadania que hacen uso de las instalaciones de la Alcaldia Local de San Crist6bal.

No obstante, es importante precisar que el uso de un destibrilador no puede ser realizado por cualquier persona,
pues la normativa vigente establece que su operacién debe estar a cargo de personal capacitado e idéneo, con
conocimientos basicos en reanimacién cardiopulmonar (RCP) y en el manejo seguro del equipo. Esto evita que,
en una situacién real de emergencia, la falta de pericia genere riesgos adicionales, intervenciones inefectivas o
consecuencias legales para la Entidad.

Adicionalmente, teniendo en cuenta la cercania de Hospitales como el San Blas o la clinica San Rafael, se resalta
que la primera accién de la Alcaldia ante un evento critico debera ser trasladar de manera inmediata a la persona
afectada hacia dicho centro asistencial, donde el personal médico especializado puede brindar atencién
avanzada. El uso del DEA por parte del personal previamente capacitado se entenderd como una medida
transitoria dentro del protocolo de respuesta, en casos en los que el traslado inmediato no sea posible.

Esta accién se justifica ademas por la alta afluencia de personas en la entidad 703 contratistas, 31 funcionarios
de planta y un promedio de 150 ciudadanos atendidos diariamente lo cual incrementa la probabilidad de
incidentes de salud y hace indispensable que el equipo esté operativo y que su uso esté estrictamente
reglamentado para minimizar riesgos técnicos y legales.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La contratacién proyectada para realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del Desfibrilador Externo
Automatico (DEA) con el que cuenta la Alcaldia Local de San Cristobal resulta conveniente y necesaria, en la
medida en que este equipo biomédico constituye un elemento esencial para la atencién inmediata de emergencias
médicas, especialmente en casos de paro cardiorrespiratorio subito. Este equipo debe permanecer en éptimas
condiciones de funcionamiento, garantizando su operatividad ante un eventual evento que comprometa la vida
e integridad de las personas que frecuentan las instalaciones de la Entidad. El mantenimiento preventivo y
correctivo del equipo, asi como la reposicién oportuna de baterias y electrodos (pads) insumos con vida util
limitada incluso sin uso, permiten conservar su confiabilidad, garantizar su disponibilidad y asegurar su
cumplimiento con los estindares técnicos y de seguridad exigidos por la normativa vigente.
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Desde el ambito juridico, la presente contratacioén se encuentra plenamente alineada con los principios de la
contratacion estatal establecidos en la Ley 80 de 1993, especialmente los relacionados con eficiencia, economfa,
responsabilidad y satistacciéon del interés general, asi como con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion
Politica de 1991, que obliga a las Entidades Publicas a garantizar la prestacion efectiva y eficiente de los servicios
a la ciudadanfa. De igual manera, responde al cumplimiento de la Ley 1831 de 2017, el Decreto 1465 de 2019,
la Resolucion 3316 de 2019, la Resolucion 3100 de 2019 (MinSalud), el Decreto 1068 de 2015 y la Resoluciéon
SDH DDC000001 de 2019 (Bogoti), normas que establecen las obligaciones técnicas, operativas y
presupuestales para la disponibilidad, uso y mantenimiento de los Desfibriladores Externos Automaticos (DEA)
en lugares de alta afluencia de publico.

Desde el punto de vista econdémico, esta contrataciéon bajo modalidad de minima cuantia permite garantizar el
mantenimiento oportuno de un equipo biomédico vital, evitando costos mayores derivados de dafios por falta
de intervencion técnica preventiva, y asegurando la continuidad en la prestacién de servicios esenciales para la
comunidad y el personal que labora en la Entidad.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el desfibrilador excterno automdtico destinado a la atencion de emergencias, incluido el suministro de consumibles y repuestos,
en las condiciones téenicas y de calidad requeridas por la por la alcaldia Local de San Cristdbal.”.

2.2 Cédigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacién:

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase Producto

Diagnéstico técnico
inicial del desfibrilador - 85000000 85160000 85161500 85161501
DEA
Mantenimiento
preventivo y correctivo del | 85000000 85161500 85161501 85161501
desfibrilador -DEA
Accesorios para DEA
(baterias, electrodos/ 42000000 42170000 42172100 42172105
pads, etc.

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista deberd cumplir con las especificaciones técnicas contenidas en el 1. ANEXO TECNICO, que
hace parte integral del presente documento
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2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde PRESTACION DE SERVICIOS, regulado

por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las
materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde a la minima cuantia contemplada en
el numeral 5 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Desarrollo
Local de San Crist6bal elaboré su Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, en el cual se relacionan
los bienes, obras y servicios que la Entidad proyecta contratar durante el afio. En dicho plan, se encuentra
incluida la adquisicién objeto del presente proceso contractual, en cumplimiento de los principios de planeacion
y transparencia que rigen la contratacién publica.

Acorde con la Ley 1474 de 2011, Articulo 94, la cual adiciona el numeral segundo de la Ley 1150 de 2007, y en
concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.6.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el procedimiento de
seleccion aplicable para la adquisicién de bienes, servicios y obras, cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia del Fondo de Desarrollo Local de San Cristdbal, independientemente de su objeto, serd el
de minima cuantia y se realizara mediante invitacion publica formulada a través de la pagina web del portal de
Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co

Tras revisar los Acuerdos Marco de Precios, se constaté que no existe uno aplicable para la adquisicion de los
elementos y equipos necesatios para la adecuacién de la sala de bienestar. Para determinar los costos de esta
contratacion, se llevé a cabo un estudio de mercado que implicé la comparacién de precios entre diferentes
empresas. Con el fin de establecer los valores reales del mercado, se compararon cotizaciones recibidas por
diversos medios, los cuales incluyeron:

e En el evento de cotizacién FDLSC-SIP-012-2026, publicado en Colombia Compra Eficiente para grandes
supetficies el 7 de abril de 20206, no se recibieron cotizaciones.

e Se reciben cotizaciones externas por parte de los proveedores de CISMEDICAL SAS, EEMC SAS,
FUNDACION COLOMBIA y COMPOMEDICA SAS

e Ll proponente CISMEDICAL SAS cotiz6 6 de los 6 {tems requeridos. Al comparar los valores, se observa
un extremo minimo en esta cotizacién para el item 6, "Capacitacion a los brigadistas de la alcaldia en manejo
del Desfibriladot". Es importante aclarar que el extremo encontrado en esta oferta obedece a que
CISMEDICAL S.A.S. estructura el valor de la capacitacion para el manejo del Desfibrilador Externo
Automatico (DEA) de manera individual, es decir, por cada brigadista o persona a capacitar, y no bajo una
tarifa grupal, como lo realizan otros proveedores del mercado. Esta condicién incide directamente en el
valor total cotizado para el componente de capacitacion.

Es necesario aclarar que la cotizacion de CISMEDICAL S.A.S. corresponde a una oferta presentada en
fecha 15/09/2025 y no a la presente vigencia. En razén a que no se obtuvo respuesta por parte de la
empresa frente a la solicitud de actualizacién de la cotizacion y, para efectos del presente estudio, se tomaron
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los valores inicialmente ofertados aplicando el ajuste correspondiente al IPC del 5,10 %, incluyendo IVA,
con el fin de llevar los valores a precios de 2026.

e El proponente EEMC SAS, cotiza 6 de los 6 items solicitados, sin embargo, al comparar los valores se
observa un extremo maximo en esta cotizacién para el item 5.

e Elproponente FUNDACION COLOMBIANA cotiza 6 de los 6 items solicitados y al comparar los valores
se observa un extremo maximo en esta cotizacion para el item 0.

e Kl proponente COMPOMEDICA SAS cotizo 6 de los 6 items al comparar los valores se observa un
extremo minimo en esta cotizacién para los {tems 1, 2 y 3. El proponente cumple con los requerimientos
técnicos y econdmicos.

e Tras analizar estas ofertas en el anexo '4. Estudio de Mercado DEA, se determiné que los precios no superan
los valores medios obtenidos.

| 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor del contrato se estima hasta en la suma tres millones novecientos diecisiete mil seiscientos cuarenta y
tres pesos ($3.944.005). de la vigencia fiscal 2026, con cargo al rubro presupuestal 02120202008078715402 -
Servicio de mantenimiento y reparacion de equipo de irradiacion y equipo electrénico de uso médico y
terapéutico.

Para determinar el valor estimado del presente proceso de selecciéon, se adelantd por parte de la Entidad
ESTUDIO DE MERCADO propendiendo que el proceso que se adelante cuente con la pluralidad de oferentes
para poder 1) Adquirir el producto de mejor calidad, ii) Adquirir el de menor valor, y iii) Siempre y cuando
cumpla con las especificaciones técnicas previstas en el presente proceso contractual. Para el desarrollo del
estudio de mercado se procedio a la realizacion de un anilisis de los diferentes precios de los bienes y/o setvicios
a contratar que se registraron en el mercado, los cuales fueron consultados, entre otros, a través de los siguientes
mecanismos correspondientes:

e Solicitud de cotizaciones por plataforma SECOP 11

e Solicitud de cotizacién por plataforma Colombia compra eficiencia

El 7 de abril de 2026, se publicé la Solicitud de Informaciéon evento de cotizacion FDLSC-SIP-012-2026,
publicado en Compra Eficiente para Grandes Superficies. Sin embargo, no se recibieron propuestas; teniendo
en cuenta esto, se solicitaron cotizaciones externas de las cuales se recibié informacién por parte de los
proveedores de EEMC SAS, FUNDACION COLOMBIA y COMPOMEDICA SAS, valores con los que se
realizé el estudio de mercado.

Adicionalmente, con el fin de contar con un mayor nimero de referencias econdémicas que permitieran ampliar
el analisis comparativo del mercado, se incluy6 la cotizacion del proveedor CISMEDICAL S.A.S., presentada
con fecha 15 de septiembre de 2025, esto, teniendo en cuenta que no se obtuvo respuesta por parte de la empresa
frente a la solicitud de actualizacién de dicha oferta para la vigencia 2026, se tomaron como referencia los valores
inicialmente cotizados, aplicando el ajuste correspondiente al IPC del 5,10 %, incluyendo IVA, con el propésito
de actualizar los valores a precios de la vigencia actual y garantizar un analisis econémico acorde con las
condiciones del mercado.
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Toda esta informacion fue debidamente considerada en la elaboracion del estudio de mercado. (Ver matriz 4.
Estudio de Mercado sala de Bienestar)

No obstante, lo anterior, el valor del contrato serd hasta de tres millones novecientos cuarenta y cuatro mil cinco
pesos ($3.944.005). IVA y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere
lugar y que se causen con la ejecucion del contrato.

El Estudio de mercado se encuentra en el Anexo ESTUDIO DE MERCADO DEA (Matriz en Excel) que hace
parte integral del presente documento.

b4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristébal requiere la celebracion de un contrato de prestaciéon de servicios del cual
realizo el estudio del sector segun se evidencia en el anexo 6. ESTUDIO DE SECTOR

5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién corresponde a tres millones
novecientos cuarenta y cuatro mil cinco pesos ($3.944.005). amparado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 2053 del 17 de junio de 2026, con cargo al proyecto 02120202008078715402 - Servicio de
mantenimiento y reparaciéon de equipo de irradiacién y equipo electrénico de uso médico y terapéutico.

| 6. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del
b b
presente proceso de seleccion se justifican en los siguientes criterios:

De acuerdo con lo establecido por el articulo 5% de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista atendera
estrictamente al deber de seleccién objetiva con el propdsito exclusivo de lograr que la oferta seleccionada
conlleve el ofrecimiento mds favorable para el Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal y a los fines que la
Entidad busca.

Teniendo en consideracién el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, ademas, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, la oferta mas favorable
se determinara atendiendo a la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas.

Conforme a lo anterior, el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en su
tenor literal, sefiala: “(...) En la licitacion, la seleccion abreviada de menor cuantia y la minima cuantia, la Entidad
Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) La ponderacién de los elementos de
calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio
que representen la mejor relacion de costo beneficio (...)” Subraya fuera del texto original.
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Previo a la aplicacién de los factores de seleccion el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal adelantar el
procedimiento de verificacién de requisitos habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad
organizacional y condiciones de experiencia que se exigiran a los proponentes en el pliego de condiciones de
conformidad con lo sefialado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 10° del Decreto 1082 de 2015.

Considerando el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir y atendiendo lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el numeral 5° del articulo 2.2..1.1.2.1.1 ibidem, el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal determin establecer los requisitos habilitantes, que se describen mas adelante,
teniendo en cuenta: a) El Riesgo del Proceso de Contratacion; b) El valor del contrato objeto del Proceso de
Contratacién; c) El andlisis del sector econémico respectivo, cuyo documento se anexa a los presentes estudios
previos, sobre lo cual se deja expresa constancia en los términos del articulo 2.2.1.1.1.6.1 Ibidem; y d) El
conocimiento de fondo del sector comercial de los posibles oferentes.

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal podra solicitar hasta antes de la adjudicacién, por escrito y/o
via fax y/o mediante correo electrénico certificado, dirigido al proponente o al representante legal de éste, las
aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que se alleguen los documentos necesarios para
tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

Nota: En ningin caso se podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso, de conformidad con
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA, el proponente debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes:

REQUISITOS VERIFICACION HABILITANTE
Juridica Cumple/no cumple
Financieros Cumple/no cumple
Capacidad Cumple/no cumple
Organizacional
Expetiencia Cumple/no cumple
Aspectos técnicos y
Equipo minimo Cumple/no cumple
Habilitante

6.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento econémico se solicitaran por parte de la Direccion de Contratacion
de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la plataforma SECOP II y
documento anexo en la plataforma.
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6.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberd adjuntar los documentos sefialados a
continuaciéon de acuerdo a su naturaleza. Podran participar las personas naturales y juridicas, nacionales y
extrajeras individualmente o en uniones temporales y consorcios con domicilio en Colombia. Asi también, el
Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal revisara que los proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de intereses para celebrar o ejecutar el contrato.

La verificaciéon de la capacidad juridica se efectuara sobre los documentos de contenido juridico objeto de
evaluacion sefialados en los estudios previos y proyecto de pliego de condiciones de acuerdo con los criterios
establecidos para cada uno de ellos.

No tiene ponderacién alguna, solamente CUMPLE/NO CUMPLE. EL. FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SAN CRISTOBAL, realizara dicha evaluacién sobre los documentos de orden juridico objeto de
evaluaciones seflalados en el proyecto de pliego de condiciones y pliego de condiciones definitivo
respectivamente. Para dicha evaluacién se realizard la VERIFICACION y el proponente seri CUMPLE/NO
CUMPLE.

6.1.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso
y para los presentes efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan
el ejercicio de sus facultades.

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberd adjuntar los documentos sefialados a
continuacién de acuerdo a su naturaleza.

a. PERSONA NATURAL:

1. Carta de presentaciéon de la oferta.

2. Pacto de Probidad

3. Compromiso Anticorrupcién

4. Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural.

5. Certificado de medidas correctivas de la persona natural.

6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
8. Certificado de antecedentes de la Personerfa de Bogota.

9. Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).
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11.
12.

13.
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Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha no supetior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la publicacion de la presente invitacion. La actividad desarrollada por el oferente
debe guardar relacion con el objeto materia del presente proceso de seleccion.

Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural.

Planillas del dltimo mes de pago en el que se acredite que se encuentra al dfa en el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados
cuando a ello hubiere lugar.

Declaracién de actividades legales.

14. Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona natural.

15. Fotocopia del RIT de la persona natural.

16. Certificacién de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad bancaria
afiliada al Sistema Automatico de Pagos (S.A.P.).

17. Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra
definida.

18. Formato Unico de Hoja de Vida, para persona natural, (DAFP).

19. Formato Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés. El proponente debera
diligenciar la declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conlflictos de Interés registrando la informacion
a través de la plataforma del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico — SIGEP
(https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=L.EY2013), anexando los
documentos que correspondan. La Entidad verificard que la informacién se encuentre registrada al
momento de realizar la Verificacién de requisitos los habilitantes.

b. PERSONA JURIDICA:

1. Carta de presentacién de la oferta

2. Pacto de Probidad

3. Compromiso Anticorrupcion

4. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica.

5. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona juridica.

6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contralorfa General de la Republica de la persona
jutidica y del representante legal.
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Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, del
representante legal y el de la persona juridica (actualizado).

Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.
Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la autoridad competente, con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la publicacion de la presente invitacion. El objeto social
de la persona juridica debe permitirle desarrollar la actividad, gestién u operacién que se requiere contratar,
cuya duracion debe ser igual o superior al plazo del contrato y un afo mas. (En caso de que la propuesta
sea presentada por persona juridica, asi como cada uno de los integrantes de consorcios o uniones
temporales).

Documento de autorizacién expresa dada por el 6rgano social competente al representante legal de la
persona juridica, cuando éste tenga restricciones para contratar en nombre de la misma.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.

Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de
sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas juridicas. El documento debera certificar
que a la fecha de presentaciéon de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los dltimos (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. Si no tiene mas de (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituciéon. En el evento de que sea suscrita por el revisor
fiscal, debera adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinatios expedido
por la Junta Nacional de Contadores con vigencia no superior a 90 dias calendario. (Formato 7)

Declaracién de actividades legales.
Fotocopia del Registro Unico Tributario de la persona juridica.
Fotocopia del RIT de la persona juridica.

Certificacién de una cuenta corriente o de ahorros a nombre del proponente, en una entidad bancaria
afiliada al Sistema Automatico de Pagos (S.A.P.) (actualizado).

Fotocopia de la Libreta Militar del representante legal, si es hombre menor de 50 afios. En caso de pérdida
debera anexar certificaciéon de la Direccién de Reclutamiento donde conste que la situaciéon militar se
encuentra definida.

Formato Unico de Hoja de Vida, para persona juridica, (DAFP).

Formato Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés. El proponente debera
diligenciar la declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Contflictos de Interés registrando la informacion
a través de la plataforma del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP
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(https:/ /www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDestino=LEY2013), anexando los
documentos que correspondan. La Entidad verificard que la informacién se encuentre registrada al

momento de realizar la Verificacién de requisitos los habilitantes.
c. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para lo cual
deberan diligenciar e indicar expresamente si su participacién es a titulo de consorcio (Formato 6) o unién
temporal (Formato 7), conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Los
integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos establecidos en
la Invitacién Publica, como persona natural o juridica, segin sea el caso.

d. PARA PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero
las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia
a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién colombiana,
sin perjuicio de lo cual para su participacién cumpliran con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad competente
del pais de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, vigencia o duracion,
nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades, soporte donde se debe seflalar expresamente que su representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo anterior, se debe aportar la autorizacion expresa
otorgada a su representante por el respectivo 6rgano directivo del proponente. Asi mismo debera:

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
2) Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad igual al término de vigencia del contrato
y un (1) afio mas.

Siuna parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia
y representacion, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislacion que rija estos aspectos en
el pafs de origen del proponente, la informacién debera presentarse en documento independiente expedido por
la autoridad competente del respectivo pais, o en su defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano
directivo de la persona juridica. En consecuencia, cuando un oferente persona juridica extranjera se encuentre
dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo, debera declarar, segin la legislacion de su pais de origen,
que el certificado requerido no se puede aportar como se exige en la invitacién publica o que el mismo no
contiene todos los datos indicados en este numeral. Para estos efectos, el proponente debe dar cumplimiento a
lo contemplado en el articulo 177 del Codigo General del Proceso. La persona natural extranjera sin domicilio
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en Colombia acreditara su existencia mediante la presentacioén de la copia de su pasaporte o del documento que
fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara
habil en los términos sefialados en la invitacién publica.

e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actue a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente expedido, con
anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado estd expresamente facultado para presentar
propuesta, asi como para asistir y participar durante todo el proceso de selecciéon. Cuando se trate de personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademds acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccidn, suscribir los documentos y realizar las
declaraciones que se requieran, asf como notificarse, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con la convocatoria publica presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo
poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, la Secretarfa Distrital de Gobierno / Fondo
de Desarrollo Local de San Cristébal le solicitard aclaracion para que dentro del plazo que sefiale para el efecto
lo aporte o subsane lo pertinente.

CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES

Cuando el proponente sea una persona juridica o persona natural, debera diligenciar el formato de
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES que
corresponda, en original, firmado por la persona natural, o por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional

de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentaciéon de su propuesta ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los dltimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles
en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos).

La certificacién avalada por el revisor fiscal debera ser allegada con copia de la cédula de ciudadania, copia de
tarjeta profesional y copia de la vigencia de la tarjeta profesional expedida por la Junta Central de Contadores.

En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.
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Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos pata acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud. Esta misma
prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar

este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los

numerales antetriores.

Nota 1: El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la certificacion
donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién de este. Cuando se trate de Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacién aqui exigida. Estas mismas

reglas se aplicardn para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato

Nota 2: En caso de que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social y
aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el FONDO pondra en conocimiento de la Unidad
Administrativa de Gestiéon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social (UGGP) dicha
situacién para lo de su competencia.

VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES -
CONTRALORIA.

El FDL de San Cristébal verificara que el proponente NO se encuentre reportado en el Boletin de responsables
Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se
establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el FDL
verificara que la correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se encuentra reportada en el boletin
de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral. En el
evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica, en el cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales,

podra aportar con su propuesta

VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS-
PROCURADURIA.

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDL verificara que el
proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segin se trate,
no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE - POLICIA NACIONAL

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDL hara la verificacién de
conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal. En el
evento de que el proponente actie mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente
adjuntard copia de la tatjeta profesional.

CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - POLICIiA NACIONAL

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —
Policia Nacional, que el proponente se encuentre al dfa en el pago de las multas de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Codigo Nacional de Policia y Convivencia”.

Nota: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus
integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que
hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y Convivencia

CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES
DE 18 ANOS. LEY 1918 DE 2018 - POLICIA NACIONAL

El FDL de San Cristébal verificara que el proponente NO presente reporte al momento de realizar la Consulta
de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018 — POLICIA
NACIONAL

CONSULTA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS LA PERSONERIA DE
BOGOTA, D.C.

El FDL de San Cristobal verificard que el proponente NO REGISTRE SANCIONES NI INHABILIDADES
VIGENTES, al momento de realizar la consulta de certificado de antecedentes disciplinarios ante la Personeria
de Bogota D.C.

FORMATO DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES
El proponente debera anexar el formato denominado “Declaracién de actividades legales”, debidamente
firmada por: El representante legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de
consorcio o unién temporal, o el apoderado debidamente constituido

COMPROMISO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y
ANTISOBORNO

El proponente debera anexar el formato denominado “COMPROMISO DE INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO”, debidamente firmada por: El
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representante legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon

temporal, o el apoderado debidamente constituido.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.

El proponente deberd presentar copia legible del Registro Unico Tributatio que registra su identificacion
tributaria e informacién del régimen tributario a que pertenece. En caso de consorcio o unién temporal, cada
integrante debe aportar este documento y, si es adjudicatario, debera llegar a la entidad el respectivo RUT del

consorcio o unién temporal.

SUSCRIPCION DEL COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente deberd adjuntardebidamente  diligenciado el = formato =~ COMPROMISO
ANTICORRUPCION

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT. (Adjudicatario)

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informacion Tributaria, de la persona
juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, segun el caso, para el inicio

de la ejecucioén del contrato.

AUTORIZACION Y/O PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA (CUANDO APLIQUE).

En este evento, el correspondiente poder especial se debera aportar con la propuesta, debidamente otorgado,

en forma clara y expresa, con las facultades para actuar.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la estructura plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica la presentacion de la oferta y podra ademas estar facultado para: (i) Notificarse (if)
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad el curso del presente proceso, (i) Recibir
las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de adjudicacion; (iv)
Presentar observaciones y subsanaciones. (v) Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Coédigo General del Proceso para la
constitucion de apoderados, asi como con los aspectos referidos a la autenticacién, consularizacién o apostille

y traduccioén, establecidos por la legislacién colombiana.

Para efectos de este numeral, se entiende por presentacién de oferta el acto de suscripcién de la carta de

presentacion de la oferta.
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REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 la ley 2097 de 2021, “El deudor alimentario
moroso sélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la

persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte singular
o integrante de proponente plural, deberd aportar la certificacion donde conste que NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM, emitida por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en
el Portal Unico del Estado Colombiano | GOV.CO (|http://www.gov.co)] [http://www.gov.co)]

WWW.ZOV.CO).

LIBRETA MILITAR- DEFINICION SITUACION MILITAR.

Los proponentes hombres deberian presentar copia de la libreta militar o certificacién de definicién de la
situacién militar, siempre que reuna la condicién de hombre menor de cincuenta (50) afios. En caso de
consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura debera cumplirse respecto de cada uno de los

integrantes.

DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES
ESTATALES.

Dando cumplimiento al Decreto 189 de 2020 y a la Directiva No. 003 de 2021 emitida por la Secretarfa Juridica
Distrital, los proponentes deberan diligenciar el Formato No. 6A, 6B o 6C segun corresponda, de acuerdo con
lo siguiente:

Persona natural: Formato No. 6A: Relacién de Contratos de Prestacion de Servicios Vigentes con otras
Entidades Estatales - persona natural.

Persona Juridica: Formato No. 6B: Relacién de Contratos de Prestacién de Servicios Vigentes con otras
Entidades Estatales -persona juridica

Consorcios-Unién Temporal: Formato No. 6C: Relacion de Contratos de Prestacion de Servicios Vigentes
con otras Entidades Estatales —Consorcio-Unién Temporal

6.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

6.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente deberd acreditar experiencia especifica y verificable en la prestacién de servicios de
mantenimiento preventivo y/o correctivo de equipos biomédicos, preferiblemente en Desfibriladores Externos

Automaticos (DEA) o dispositivos médicos de similares caracteristicas técnicas, destinados a la atencioén de
emergencias médicas y primeros auxilios.
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Los setvicios prestados deberan cumplir con criterios técnicos y de seguridad biomédica, garantizando que los

procedimientos de revisién, diagnéstico, calibracién, reparacion y sustitucion de accesorios no representen

riesgos pata la integridad del equipo ni para las personas que operan o puedan requerir su uso. En consecuencia:

e Los repuestos, accesorios y consumibles suministrados deberan ser originales, nuevos y compatibles con
el modelo del equipo existente, garantizando su funcionamiento éptimo y seguro.

e Ll proponente debera asegurar que las intervenciones técnicas cumplan con los estandares establecidos
por el fabricante del equipo y con las normas vigentes del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
particularmente las contenidas en la Resolucién 3100 de 2019 y la Resolucion 3316 de 2019, relacionadas
con el uso y mantenimiento de los DEA.

Los servicios deberan desarrollarse conforme a las buenas practicas de mantenimiento biomédico, siguiendo los
lineamientos de calibracién, control de calidad y trazabilidad técnica exigidos por la normativa Nacional.

En todos los casos, el proponente debera garantizar que las actividades de mantenimiento se realicen bajo
protocolos técnicos certificados, entregando informes detallados de diagnéstico, reparaciéon y pruebas de
funcionamiento, acompafiados de los manuales, certificados de garantia, hojas de vida del equipo y registros de
mantenimiento cuando aplique.

El proponente debe acreditar la experiencia en la celebracion y ejecucion de por lo menos uno y maximo dos
contratos, ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso, que comprendan el desarrollo de
compra la compra de los elementos necesarios para la sala de bienestar o de ferreterfa y accesorios, cuya
sumatoria sea por un valor igual o superior al presupuesto oficial expresado en SM.M.L.V. (Los Salarios
Minimos de cada cettificacion y/o acta y/o factura se liquidarin con base en el SMLMV de la fecha de
suscripcioén.)

Para lo anterior, el proponente, debera anexar maximo dos (2) certificaciones de contratos iniciados y ejecutados
en su totalidad. Cada certificacién o acta de liquidacién (junto con su respectivo contrato) debera contener la
siguiente informacion:

e Nombre de la Entidad o persona contratante

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.

e Objeto del contrato.

e Valor total del contrato.

e Paralos contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
e Fecha de inicio del contrato

e Plazo de ¢jecucion y/o fecha de terminacion.

e Firma de la persona que expide la certificacion.

Sila certificacién del contrato se refiere a la prestacion de los servicios diferentes al objeto del presente proceso,
se debe efectuar dentro de la certificacién una discriminacion, para realizar la verificacién de experiencia. En
caso de no realizarse la discriminacién antes mencionada, esta certificacién no serd tenida en cuenta para
establecer la experiencia minima requerida. En el evento en que se presente un numero supetior de
certificaciones de contrato exigidas, la Entidad tendrd en cuenta los dos (2) contratos certificados de mayor valor
en SM.M.L.V. y mayor tiempo de ejecucién hasta cumplir el requisito minimo. Para el caso de consorcios o
uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de las certificaciones aportadas por
todos los miembros del consocio o unién temporal. Dicha experiencia correspondera a la suma de la experiencia
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que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, si uno sélo de los integrantes
acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el
respectivo Proceso de Contratacion.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como integrante de
un consorcio o unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcién al porcentaje de su
participacién en la unién temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que conforman el consorcio,
segin el caso, siempre que esta certificacién cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de
las certificaciones en el presente proceso.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el
presente proceso, 1o se anexen o no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se tendran en cuenta
para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

Si en un mismo documento se presenta la acreditacién de la experiencia en mds de un contrato, se tomara cada
contrato como una (1) certificacién de experiencia. Cada certificacion debera contener la informacion suficiente
con la cual la entidad pueda constatar la veracidad de la informacién allf consignada.

La Alcaldia Local de San Cristébal podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes en relacion con el
requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se relacionen dentro de
la propuesta, asi mismo, debe realizar la entrega de la informacién solicitada como requisito habilitante en las
especificaciones técnicas.

PARAGRAFO 1. Segun lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2, seccién 4,
subseccion 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 criterio
diferenciales Criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema de compras publicas, el proponente que
demuestre su condicién de MIPYME en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2025, podra
acreditar la experiencia con MAXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS.

PARAGRAFO 2. De conformidad a lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 2,
seccién 4, subseccion 2 del decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021
“criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas” el
proponente que acredite ser un emprendimiento y/o empresas de mujeres podra acreditar la experiencia con
MAXIMO TRES (3) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS. Nota. Para efectos de la definicién y
acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
decreto 1082 de 2015, adicionado por el decreto 1860 de 2021.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres buscan reconocer, valorar y promover
la participacién femenina en la economia, garantizando condiciones equitativas en los procesos de contratacién
publica, acceso a financiacion, fortalecimiento empresarial y participacion en el mercado. A continuacion, te
detallo los principales criterios, con base en la normativa colombiana y las buenas practicas de politica publica:
Enfoque de género en la contratacion estatal
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De acuerdo con la Ley 1981 de 2019 y el Decreto 1082 de 2015 (art. 2.2.1.2.4.2.15), las entidades estatales pueden
incluir criterios diferenciales para promover la patticipacién de mujeres en los procesos de contratacion,
especialmente cuando se trate de:
1. Empresas lideradas o conformadas mayoritariamente por mujetes.
Emprendimientos donde al menos el 50 % de la propiedad o cargos directivos esté en manos de mujeres.

Proyectos que impulsen la empleabilidad femenina o el cierre de brechas de género.

Esto significa que en procesos competitivos pueden otorgarse puntajes adicionales o condiciones preferenciales
cuando se acredite la participacién femenina.

2. Definicién de empresa o emprendimiento de mujeres

Segun el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica (DAFP) y el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, se considera empresa de mujeres aquella que cumple con uno o varios de los siguientes criterios:

Al menos el 51 % del capital social pertenece a mujeres.

La representacién legal o direccion estd a cargo de una o mas mujeres.

Mas del 50 % del personal empleado son mujeres.

Los productos o servicios que ofrece promueven la equidad de género o benefician directamente a mujeres.
3. Criterios diferenciales en acceso a recursos e incentivos

Programas como “Compra Publica para la Equidad” de Colombia Compra Eficiente y el Fondo Mujer
Emprende del Ministerio de la Igualdad y la Equidad, promueven que las mujeres:

Tengan facilidades en la participacion en licitaciones publicas (simplificacién de requisitos).

Accedan a créditos con tasas preferenciales y acompafiamiento técnico.

Reciban capacitaciones especializadas en gestion empresarial, liderazgo y formalizacion.

Participen en espacios de comercializacién prioritaria, como ferias o plataformas digitales estatales.

4. Criterios diferenciales territoriales y poblacionales

Los programas y politicas incluyen un enfoque interseccional que reconoce la diversidad de las mujeres:
Mujeres rurales, indigenas, afrodescendientes, victimas del conflicto, cabeza de familia o con discapacidad.

Se aplican medidas afirmativas para garantizar su inclusion en lineas de crédito, convocatorias o compras
5
pﬁblicas locales.
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5. Mecanismos de verificacion
Para acceder a los beneficios o ser reconocidas como empresas de mujeres, se pueden exigir documentos como:
Certificado de Camara de Comercio que evidencie propiedad y representacion legal.
Registro Unico de Proponentes (RUP) actualizado.
Declaracion juramentada de participacién femenina.

Certificacion emitida por programas como “Empresarias por la Equidad” o Fondo Mujer Emprende.

6.1.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS HABILITANTES
6.1.2.2.1 ACEPTACION DEL ANEXO TECNICO

El proponente debera presentar debidamente diligenciado y firmado el formato correspondiente a la aceptacion
de las condiciones técnicas. Sera considerada habil la propuesta que acredite las condiciones técnicas establecidas
en el anexo “1. Anexo técnico”

6.1.2.2.1 CRITERIOS DE SOSTENIBLIDAD

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal como Entidad Distrital cumple la normatividad ambiental
aplicable dentro de los cuales se encuentra Decreto 456 de 2008 “Por el cual se reforma el Plan de Gestién
Ambiental del distrito capital y se dictan otras disposiciones"; Decteto 815 de 2017 “Por medio del cual se
establecen los lineamientos para la formulacién e implementacién de los instrumentos operativos de planeacion
ambiental del Distrito PACA, PAL y PIGA, y se dictan otras disposiciones"; Resolucién No. 3179 de 2024 “Por
la cual se adoptan los lineamientos para la formulacién, concertacién, implementacién, evaluacién, control y
seguimiento del Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA”; Acuerdo 19 de 1996 y Acuerdo 248 de 2006
“Por el cual se adopta el Estatuto General de Proteccién Ambiental del Distrito Capital de Santa Fe de Bogota
y se dictan normas bésicas necesatias para garantizar la preservacion y defensa del patrimonio ecolégico, los
recursos naturales y el medio ambiente” y para lo cual dentro de estos lineamientos se encuentra el cumplimiento
al Programa de Consumo Sostenible mediante el Acuerdo 450 de 2013 “Por medio del cual se establecen los
lineamientos del programa distrital de compras verdes y se dictan otras disposiciones”. El cual se establecen los
lineamientos para la formulacién del programa distrital de Compras Verdes para la ciudad de Bogota D.C.”. Asi
mismo, nos regimos por la Guia Conceptual y Metodolégica de Compras Puablicas Sostenibles del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como, por la Guia de Contrataciéon Sostenible de la Secretarfa Distrital de
Gobierno.

Dado lo anterior, quien resulte adjudicatario del contrato debera ajustar a la Guia de Contratacién Sostenible y
a las demds normas establecidas por la Secretaria de Gobierno del Distrito, durante la ejecucién del contrato o
proyecto y demas disposiciones que la Alcaldfa Local de San Cristobal solicite en el momento de la liquidacion
del contrato (Ficha de Contratacién Sostenible No. 26.)
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El contratista debe tener en cuenta lo establecido en el Plan Institucional de Gestion Ambiental de la Secretatia
de Gobierno Distrital en la ejecucion del contrato. Para ello, debera presentar con los documentos del proceso
el Formato de Carta de compromiso de buenas practicas ambientales (Formato de Cumplimiento de Requisitos
Ambientales). Adicionalmente el proponente debera acreditar las especificaciones técnicas, por los medios de
verificacién establecidos en la Ficha de Contratacion Sostenible que se encuentra en el anexo (Control Fichas
Ambientales PIGA — Sala de Bienestar)

6.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal no verificara la capacidad financiera teniendo en cuenta el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

En los procesos de minima cuantia las entidades estatales no estan obligadas a exigir ni verificar requisitos de
capacidad financiera, salvo que se trate de contratos de obra.

El Decreto 1082 de 2015: Reglamenta la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007. En su articulo 2.2.1.2.1.5.2 fija
las reglas sobre la verificacién de requisitos habilitantes (capacidad juridica, financiera, organizacional y
experiencia).

Excepcién en procesos de minima cuantia: El numeral 2 del mismo articulo exceptia expresamente la
verificacién de la capacidad financiera en procesos de minima cuantia, con la idea de simplificar la participacion
de oferentes y facilitar la eficiencia en compras pequefias.

Finalidad de la excepcién: Principio de economia: Evitar exigir tramites y documentos que resultan
desproporcionados frente al bajo valor del contrato.

Mayor concurrencia: Permitir que mds oferentes, especialmente pequefios proveedores y organizaciones
comunitarias, puedan participar sin quedar excluidos por no cumplir con indicadores financieros complejos.

Los requisitos contenidos en la Ficha de contratacién sostenible No. 26 expedida por el area PIGA del FDLSC
seran requisitos habilitantes.

| 7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.1 MENOR PRECIO

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo, siempre que se
encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la Entidad. En caso de que este no cumpliese
con los requisitos habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el
precio mas bajo y asi sucesivamente.

La propuesta econémica debera presentarse en el Formato establecido en la Invitacién Publica y en la plataforma
SECOP II.

Cuando se cotice algin bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que sefiala la exencion,
exclusién, o el régimen contributivo del proponente.
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Cuando se presenten proponentes de diferentes regimenes de IVA y para efectos de la evaluacién econémica y
en observancia del principio de igualdad y del deber de seleccion objetiva, se tomara el precio de cada propuesta
sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto oficial.

Cuando se presenten proponentes de diferentes regimenes de IVA y para efectos de la evaluacién econémica y
en observancia del principio de igualdad y del deber de seleccion objetiva, se tomara el precio de cada propuesta
sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto oficial.

El proponente debe indicar el valor de su propuesta econémica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, y los valores diligenciados en el Anexo de la oferta
econémica no deberan presentar centavos.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la propuesta correra
a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético el FONDO, procedera a su correccién y
éste sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacidn, el cual serd de forzosa aceptaciéon por parte del
proponente y sus resultados se tendran como los precios definitivos para el proceso de seleccion.

El FONDO podra solicitar una mayor discriminacién de costos si lo estima necesario.

Nota 1: Sera causal de rechazo (sin opcioén de correccion) las propuestas cuyo valor por item o su valor
total sea superior al valor del resultado del promedio del estudio de mercado efectuado por la Entidad.

Nota 2: Correcciones aritméticas: La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

% Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

% El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del
peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
numero entero.

Nota: Sobre los precios artificialmente Bajos: Para la presentacién de su oferta econdémica el proponente debera
tener en cuenta lo establecido por la Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente, respecto
de las “Ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién”.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, y en
concordancia con lo dispuesto en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion - G-MOAB- 01 expedida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerira al oferente para
que explique las razones que sustenten el valor por el ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador
recomendard al ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.
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Nota 4: El oferente debers realizar su oferta mediante el FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA, los
valores e informacién alli contenida prevaleceran por encima del valor digitado en SECOP. Sin embargo, el
oferente debera ser cuidadoso al digitar estos campos para que toda la informacion coincida y evitar confusiones
o errores durante la evaluacion.

7.2 EMPATE DE PROPUESTAS

En caso de presentarse empate de las propuestas, se aplicaran las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020,
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 (Articulo 2.2.1.2.4.2.17).

8. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De acuerdo con lo establecido por en el Decreto 1082 de 2015, la Secretarfa de Gobierno, ha evaluado, tipificado,
estimado y asignado provisionalmente riesgos previsibles involucrados en la presente contratacion. De acuerdo
con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007, Decteto 1082 de 2015 y con base en la Metodologfa
para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos de la presente contratacién cuya matriz de identificacion se anexa en el formato GCO-GCI-
F1o4.

| 9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato si requiere constitucién de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por lo
que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Sectetaria Distrital de Gobierno / Fondo
de Desarrollo Local de San Cristébal, NIT 899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una péliza.
La garantia constituida deberd amparar:

1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses
mas. Hste amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Calidad y cotrecto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (20%) del valor total del
contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir
de la fecha de suscripciéon del contrato.

3. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor total del
contrato, vigente port el plazo del contrato y tres (3) afilos mas. Este amparo debe ser constituido a partir de
la fecha de suscripcion del contrato.

Nota 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en el evento que
se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca en su vigencia.

Nota 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en el Capitulo 2, Secciéon 3 Subseccion 1 del Decreto
1082 de 2015.
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Nota 3: Las garantias y p6lizas constituidas deberdan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por el Fondo
de Desarrollo Local.

Nota 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segin el acta de
liquidacién de este.

| 10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO

El plazo del contrato es diez (10) meses contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el supervisor
del contrato designado por la FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y EL
CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

10.2 VALOR

El valor del contrato sera por el valor de la oferta ganadora y hasta por la suma de tres millones novecientos
cuarenta y cuatro mil cinco pesos ($3.944.005). M/CTE INCLUIDO IVA vy todos los impuestos, costos,
utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecucién del contrato de la
vigencia fiscal 2026 respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2053 del 2026, recursos
provenientes del rubro presupuestal No. 02120202008078715402 denominado “Servicio de mantenimiento y
reparacién de equipo de irradiacién y equipo electrénico de uso médico y terapéutico”.

10.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:

El valor total del contrato se cancelara en dos pagos, efectuados conforme al avance de la ejecucion contractual.
El primer pago se realizard una vez culminado el primer mantenimiento preventivo, que incluye el diagnéstico,
verificacion técnica y ajuste del equipo, previsto durante el primer mes de ejecucién correspondiente al 50% del
valor total del contrato. El segundo pago correspondiente al 50% restante, se efectuard al término del contrato,
es decit, al cumplirse los diez (10) meses de ejecucion, una vez realizado el segundo mantenimiento y verificado
el cumplimiento del 100% de la ejecucion del contrato, con base en los valores ofertados por el contratista,
previa programaciéon del PAC y presentacién de los siguientes documentos:

1. Informe de actividades (si aplica) o informe de supervisiéon debidamente firmado por el supervisor de

contrato, el apoyo a la supervision (si aplica).

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en

propotcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y
cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

RAREI
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Nota: ($dlo aplica para régimen comin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el
inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario,
establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por
cnantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre
las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y dedncciones. Lo anterior también
serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos gue superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

N

10.

11.

12.

13.

14.
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Asumir todos los costos que genere la legalizacién del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo
técnico, en la invitacién publica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formara parte
integral del contrato.

Susctibir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato, as{ como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asf
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la
ejecuciéon del contrato.

Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias del Contrato, en
el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demas modificaciones que
afecten su vigencia o monto.

Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta la Secretarfa Distrital de Gobierno / Fondo de Desatrollo Local de San Cristdbal a través de la
supervisién del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de las obligaciones.

Entregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situacion
que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas vulnerables, marginadas y/0 excluidas de la
dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para
la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica
productiva de la ciudad”.
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15. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato, junto con
la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).

16. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los Desfibriladores Externos Automaticos (DEA),
garantizando su adecuado funcionamiento y cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en
el contrato.

2. Suministrar e instalar, cuando sea necesario, los repuestos, baterfas, electrodos y demas elementos requeridos
para el correcto funcionamiento de los equipos DEA.

3. Ejecutar las pruebas de funcionamiento y entregar los equipos en Optimas condiciones operativas, a
satisfaccién del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal.

4. Asumir todos los costos y gastos derivados de la ejecucion del contrato, incluyendo transporte,
herramientas, materiales, mano de obra y demas requeridos para la prestacion del servicio.

5. Presentar los informes técnicos y soportes correspondientes de las actividades de mantenimiento realizadas
a cada equipo DEA.

6. Presentar oportunamente la factura electrénica y demas documentos requeridos para el tramite de pago.

7. Acatar las observaciones, lineamientos y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato durante
la ejecucion del mismo.

8. Ejecutar el contrato con personal idéneo y capacitado, cumpliendo con la normatividad vigente aplicable a
equipos biomédicos y seguridad y salud en el trabajo.

9. Las demis obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y necesarias para garantizar el cumplimiento
del objeto contractual.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando aplique).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculaciéon del
porcentaje minimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato (cuando
aplique).

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
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9.7 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato resultante sera en la ciudad de Bogota, D.C., Alcaldia Local de San Cristobal
- Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal.

9.8 LIMITACION A MIPYMES

De conformidad a lo estipulado en el decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones, en especial en su Articulo
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a
las Mipyme colombianas con minimo un (1) aflo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos puiblicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dfa habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

En atencién a la cuantia del proceso, del mismo es susceptible de limitaciéon a Mipymes.
9.9 SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por el Alcalde Local de San Cristébal o por el apoyo a la supervisién
idéneo.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida Ley y las demas normas
concordantes vigentes.
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El Directivo de la dependencia o Gerente del Proyecto Alcalde Local, podra designar mediante comunicacién
escrita un servidor Pablico que se denominara “apoyo a la supervisién” y que tendra como funcién apoyar a
este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero.
9.9 LIQUIDACION

La liquidacién se realizara dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha
del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

9.10 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

El proponente debe cotizar todos los items incluidos en el anexo oferta econémica y/o cuadro de costos. Se
deben cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida, porque la sumatoria de los precios
unitarios sera el valor de la propuesta, para efectos de la evaluacién econémica.

Nota 1. El proponente que no cotice todos los items o que cotice cero pesos ($0) en alguno de ellos, hard que
su propuesta sea rechazada. Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecucion del contrato
incluyendo prorrogas y adiciones, porque no se autorizaran reajustes de los mismos.
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