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FORMATO INFORME PERIODICO DE|
SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

Ministerio de Minas y Energia

Origen: DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA

Rad: 3-2026-015112 12-03-2026 07:23:31 AM

Anexos: 0 FOLIOS
o cho Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE

APOYO A LA GESTION 4 Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
Ellf\li’\,'\chEl E(EON PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS EFECHA 12/03/2026
. . . NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA DE PAGO 2 DE 12 PAGAR Febrero-2026

INFORMACION ADMIN

ISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

HERNANDEZ PINILLA

SOCIAL ALEJANDRA PAOLA S FECHA DE INICIO 29/01/2026
c.e 1.010.231.729
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-1369-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES | A"02-02-02-008-003-09 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO -
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.
E-MAIL pahernandezp@minenergia.g | E-MAIL . - . LUGAR DE
INSTITUCIONAL oV.CO PERSONAL alejandrahernandezpinilla@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Apoyar la elaboracion e implementacién de la estrategia de comunicacion y divulgacion de la Estrategia Nacional de Comunidades Energéticas
CONTRATO
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 33226 11.000.000,00 C-2102-1900-20-40301A-2102071-02 21-01-01-001
TOTAL 11.000.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 126.500.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 126.500.000,00

PAGOS ACUMULADOS .

+ ESTE PAGO 11.000.000,00 | SALDO POR PAGAR 115.500.000,00 | % EJECUCION 8,70 %

FORMA DE PAGO

ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos, tasas o contribuciones a las que haya lugar. Un primer
pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el Gltimo dia del primer mes
de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.
b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucion del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestacion del servicio, si a ello hubiere lugar.
c. y/o un ultimo pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio durante el Gltimo mes de ejecucion del

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
733,333.00 - FACTURADO 11,000,000.00 -
EACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

% (APROBO)vjpaternina,
L




En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR VICTOR JOSE PATERNINA NOVOA C.C 92546954 CARGO VICEMINISTRO DE ENERGIA

% (APROBO)vjpaternina,
L




JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

5b37e132ecfa53cal0f16b2f40efc224138661bc674a6bd9f12a64771d272c164ae0743d2a38075902b91d7687231578
Numero de Factura: PH-3

Fecha de Emision: 04/03/2026
Fecha de Vencimiento: 19/03/2026
Tipo de Operacion:

10 - Estandar

Forma de pago: Crédito

Orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social:
Nombre Comercial:
Nit del Emisor:

HERNANDEZ PINILLA PAOLA ALEJANDRA
HERNANDEZ PINILLA PAOLA ALEJANDRA
1010231729 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Bogota

Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Fecha de orden de pedido:

Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
Direccion: CL63 159 AP 1321

Actividad Econdémica: 7310 Teléfono / Movil: 3044167273
Correo: alejandrahernandezpinila@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 899999022
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.

L . Direccion: CL 43 57 31 BRR CENTRO ADMINISTRATIVO
Régimen fiscal: 0-13

Departamento: Bogota

NACIONAL CAN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono /Mévil: 2200301
Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de Productos

AN

Medio de Pago: Instrumento no definido

IMPUESTOS Precio
Nro. | Codigo Descripcion U/M | Cantidad | Precio unitario Descuento | o rgo detalle IVA % T | op CHEADEE
detalle venta
Honorarios correspondie
1 02 Ztcfgnaézos’::itcci’o‘:e‘;ggslt NIU 1,00 |$  9.243.697,48 § 0,00 $ 0,00/ $ 1.756.302,52| 19.00 $ 9.243.697,48
369 2026

Notas Finales

Pago por concepto de honorarios correspondientes al Contrato de Prestacion de Servicios N° GGC-1369-2026, correspondiente al periodo del 1 al 28 d
e febrero de 2026
Linea de negocio:

% (APROBO)vjpaternina,
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Datos Totales

Documento generado el:
04/03/2026 22:26:12
Documento validado por la
DIAN:

04/03/2026 22:26:12

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764106215713 Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2028-02-23

% (APROBO)vjpaternina,

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO

Subtotal 9243697.48 Subtotal 9.243.697,48
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 9243697.48 Total Bruto Factura 9.243.697,48
IVA 1756302.52 IVA 1.756.302,52
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 1756302.52 Total impuesto (=) 1.756.302,52
Total neto factura (=) 11000000 Total neto factura (=) 11.000.000,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00

Total factura (=)

COP $ $ 11000000

Total factura (=)

COP $ $11.000.000,00

Valores informativos

Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS

Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES

Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1010231729 HERNANDEZ PINILLA PAOLA ALEJANDRA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL /1W ;gSE SELESTINO MUTE N | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3044167273 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 32165897 9499080189 | 2026/02/09 2026/02/03 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $1,371,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,726,400 $756,300 $4,726,400 $590,800 $4,726,400 $24,700
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $4,726,400 $756,300 $4,726,400 $590,800 $o $0 $4,726,400 $24,700 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $4,726,400 $756,300 $4,726,400 $590,800 $0 $0 $4,726,400 $24,700 $0 $0
1 |cc |1o10231729 |HERNANDEZ PAOLA |230201 | 30 $4,726,400 $756,300  EPS005| 30 $4,726,400 $590,800 0 0 S0 14-23] 30 $4,726,400 $24,700| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $4,726,400 $756,300 $4,726,400 $590,800 $0 $0 $4,726,400 $24,700 $0 $0

?\1 (APROBO)vjpaternina,

Pagina 1 de 2 2026/02/03 08:10 AM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1010231729 HERNANDEZ PINILLA PAOLA ALEJANDRA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL AV JOSE SELESTINO MUTE N | BOGOTA-BOGOTA D.E. 3044167273 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 32165897 9499080189 | 2026/02/09 2026/02/03 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,371,800

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

230201 800,229,739 0
14-23 860,011,153 6
EPS005 800,251,440 6

%1 (APROBO)vjpaternina,

Pagina 2 de 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $756,300 $0 S0
1 $756,300 S0 S0
1 $24,700 $0 $0
1 $24,700 $0 $0
1 $590,800 S0 S0
1 $590,800 S0 S0
1 $1,371,800 S0 S0

$756,300
$756,300
$24,700
$24,700
$590,800
$590,800
$1,371,800

2026/02/03 08:10 AM




compensar | miplanilla.com

DATOS GENERALES

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PERIODOS DE COTIZACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
PRIVADA [ | cranDE r
1010231729- PAOLA ALEJANDRA HERNANDEZ PINILLA 624126( 1423 83
| | |7 |l | | | | | |1 || oo | nomeoee | L [ | |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copiGo FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
[ Diagonal 46 #19 - 59 | | [Bocota pc ][00 ]| [BocotA b.c | [B04a167273 || [s0sa167273 | | [ateiandranermandezpinila@gmailcom] | [ 7310 [ 0] 1 | | [2026/08103 | | [ro898as24 |

COTIZACION INCAPACIDADES

OBLIGATOR ADICIONAL | No.AUTOR VALOR

EPS005 800251440-6

550.000 0 0

LIC.MATERNIDAD

No.AUT

VALOR

NETO
COTIZAC

0 550.000 | O

INTERESES
MORA OBL

INTERESES
MORA UPC

SUBTOTAL
COTIZACION

No. RADIC

<
€
o
H

SUBTOTAL UPC
ADIC.

550.000 0

SALDO A FAVOR COTIZ|
SALDO A FAVOR OBLIG

SALDO A FAVOR UPC

"ADICIONAL TOTAL A PAGAR

No. AFIL

550.000 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

coTiz
OBLIGAT

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI
PENS

NIT AFP

23
as

230201 800229739-0 704.000 0 0 of o

INTERES
MORA COTIZ |MORA FONDO

INTERE!

S

TOTAL A PAGAR

0 704.000

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

No. DIAS INTERESES
AFIL NIT CCF VALOR APORTE | oo MORA TOTAL A PAGAR

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

No. AFIL DIAS MORA INT MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

ICAJAS DE COMPENSACION 0

OTRAS 0

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO
No.AUTORIZ VALOR RIESG COTIZACION ANTES DE
TAL APAGAR POR TI IGE,LMA,IRP Y VALOR TOTAI

DIAS INTERES MORA | SUBTOTAL APORT |No. RADICAC SALDO| FONDO PENSIONES 704.000 704.000
MORA cotl comiz AFAVOR SALDOAFAVOR | 54, ipaRIDAD TOTAL APAGAR SALUD 550.000 550.000
0 0 23.000 0 230 23.000 RIESGOS LABORALES 23.000 23.000
CCF 0 0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS o o
MORA | INTMORAFONDO |  TOTAL APAGAR MORA | INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR 5 5
anl . . 0 0
. (AFRUDBU)VIpdatertind, 1.277.000 1.277.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



currea


compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 1010231729

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

HERNANDEZ PINILLA PAOLA ALEJANDRA

EPS005

230201

NOVEDADES

IBC SALUD

4.400.000

VALOR IBC

1BC
PENSION

4.400.000

IBC CAJAS

IBC RIESGOS

4.400.000

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

704.000

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT  |COTIZ SALUD
PENSION

[ 0 550.000

UPC ADICIONAL

Fi g

% (APROBO)vjpatermia;
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION B Gosih el Minenarata
— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. FECHA DD | MM | AA
2 |DE| 12 01/02/2026 28/02/2026 INFORME 5 03 | 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacién C.C | 1.010.231.729 Contrato No.
Nombre/ PAOLA ALEJANDRA
Razdn Social HERNANDEZ PINILLA
iy GGC-1369-2026
Objeto del Apoyar la elaboracién e implementacion de la estrategia de comunicacién y divulgacion de la
Contrato Estrategia Nacional de Comunidades Energéticas

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacién y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

Apoyar en la elaboracién de estrategias y campafas
de comunicacion de la Direccion de Energia Eléctrica | Durante el mes de febrero se envié un ejemplo de
(DEE), teniendo en cuenta las particularidades de las | boletin interno a la disefiadora grafica del equipo; con
diferentes partes interesadas y en atencion al|el fin de tener una guia y ejemplo para lo que se
cumplimento de la misionalidad del Ministerio de |requiere elaborar internamente

Minas y Energia

Durante el mes de febrero, se cre6 la estrategia de
redes sociales para el Viceministro Victor Paternina;
con el objetivo de visibilizar las acciones realizadas
desde la Direccion de Energia y adicional a esto
posicionarlo como lider del sector. En esta estrategia
se incluy6 el enfoque diferencial que se debe manejar
y lenguaje claro ante los diferentes publicos objetivo.

Apoyar la elaboracion del plan de comunicaciones de
la estrategia Comunidades Energéticas para la
2 generacion y divulgacion de contenidos segun cada
publico objetivo, proponiendo canales y productos
innovadores para la poblacién beneficiada

Las evidencias correspondientes a la obligacion
Crear estrategias de comunicacion educativas que | nUmero (3), estan consignadas en la carpeta y
visibilicen el trabajo de la DEE, con enfoque |obligacion nimero (3)

diferencial y lenguaje claro para todos los publicos
objeto.

Fortalecer la imagen de la Direccion de Energia
Eléctrica a través de la produccion de contenidos
4 | comunicativos de sensibilizacién ciudadana sobre
programas y proyectos de la Transicion Energética
Justa con un enfoque de comunicacion diferencial.

Las evidencias correspondientes a la obligacion
namero (5), estan consignadas en la carpeta y
obligacién namero (2)

Péagina 1 de 7
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestion del Minenerais
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF24

05-06-2023 | V-4

Crear acciones de sensibilizacion ciudadana en
diferentes medios de comunicacién comunitario, local
y nacional, sobre los programas y proyectos de la
Transicion Energética  Justa, Comunidades
Energéticas y la gestion de la Direccién de Energia
Eléctrica

Las evidencias correspondientes a la obligacion
namero (5), estdn consignadas en la carpeta y
obligacion namero (6)

Gestionar la publicacibn de contenidos vy
comunicados de prensa de la Direccién de Energia
Eléctrica en medios nacionales y locales y hacer el
correspondiente reporte de las publicaciones.

En el marco del inicio de obra de la Granja Solar
Barrancabermeja el medio de comunicacion RTVC
asistié al evento, y se les guié durante la jornada para
gue nos publicaran en sus redes sociales y tuvieramos
una nota al respecto:

https://x.com/rtvcnoticias/status/20279151629847839
54?7s=48&t=gGMEZGDxV4KVi6WH91dY5A

También otros medios de comunicacion como Caracol
Radio replicaron la noticia:
https://caracol.com.co/2026/03/01/ministerio-de-
minas-impulsa-nueva-granja-solar-en-
barrancabermeja-que-beneficiara-a-3000-personas/

Apoyar la realizacion de informes periodicos de
avance en la implementacion de la Estrategia
Nacional de Comunidades Energéticas de acuerdo
con los formatos y directrices impartidas por el
supervisor.

No fueron solicitados informes de avance por parte de
la supervision.

Prestar acompafiamiento a las reuniones, eventos,
visitas, mesas de trabajo y comisiones de servicios
relacionadas con el objeto del contrato, para lo cual
debe elaborar actas, memorias de la reunion e
informes de acuerdo con los formatos y directrices
impartidas por el supervisor.

Durante el mes de febrero se organizé junto a la
supervisién y el equipo de comunicaciones y logistica
de CEDENAR el evento que se previa realizar. En una
mesa de trabajo en conjunto se organizaron los
implementos logisticos y la designacion de
responsables.

Adicional a esto, se cre6 un checklist para distribuir los
implementos logisticos, los cuales fueron enviados a
CEDENAR. Este evento fue aplazado para el mes de
marzo, debido a la agenda ministerial.

Asistencia y apoyo a la supervision en el marco del
evento de la Granja Solar de Barrancabermeja,
garantizando que las estaciones de los nifios, tarima,
audiovisual y cualquier requerimiento logistico se
ejecutara de forma idénea por parte del operador.

En el marco del evento de Barrancabermeja, se
elabor6 el minuto a minuto del evento, mensajes clave
del proyecto teniendo en cuenta el anuncio de la
UNIPAZ que se queria realizar por parte del
despacho:

Gestionar el soporte documental que se produzca en
el marco de la ejecucion de los procesos Yy
procedimientos de la Direccién de Energia Eléctrica y

Junto al equipo de comunicaciones se estan
organizando los respectivos documentos en el
sharepoint:

&1 (APROBO)vjpaternina,
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https://x.com/rtvcnoticias/status/2027915162984783954?s=48&t=qGMEZGDxV4KVi6WH91dY5A
https://x.com/rtvcnoticias/status/2027915162984783954?s=48&t=qGMEZGDxV4KVi6WH91dY5A
https://caracol.com.co/2026/03/01/ministerio-de-minas-impulsa-nueva-granja-solar-en-barrancabermeja-que-beneficiara-a-3000-personas/
https://caracol.com.co/2026/03/01/ministerio-de-minas-impulsa-nueva-granja-solar-en-barrancabermeja-que-beneficiara-a-3000-personas/
https://caracol.com.co/2026/03/01/ministerio-de-minas-impulsa-nueva-granja-solar-en-barrancabermeja-que-beneficiara-a-3000-personas/

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

V-4

05-06-2023 |

de acuerdo con las directrices impartidas por el
supervisor.

https://minenergiacol-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteam
s%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents
%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%
20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C
3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F
%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites
%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%2
ODocuments&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07
b9d%5F609752

10

Las demas que designe el supervisor, que
correspondan a la naturaleza del contrato y que sean
necesarias para la consecucion del fin del objeto
contractual.

Durante el mes de febrero, la supervision no solicitd
actividades adicionales a realizar.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
informes de gestidn y actividades contra los que se
realizara cada uno de los pagos

Se presento dentro del plazo establecido cada uno
de los informes de gestion y actividades contra los
que se realizara cada uno de los pagos

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia

Se cumplié con las directrices del Sistema de Gestion
de Calidad del Ministerio de Minas y Energia

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Se asistio y se participd en las reuniones de trabajo
que sean programadas por el supervisor del contrato
y que se le requiera en cumplimiento del objeto
contractual

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Se mantiene lainformacion actualizada y organizada,
en los sistemas de informacion del Ministerio.

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
particularmente en el Sistema de Gestién de
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Se Gestiono oportunamente los  tramites,
documentos o asignaciones que le sean realizadas a
través de los diferentes aplicativos institucionales,
manteniendo actualizadas sus bandejas en cada uno
de ellos, particularmente en el Sistema de Gestién de
Documentos Electronicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de

Me Abstuve de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacion a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos de

& (APROBO)vjpaternina,
A

Péagina 3de 7



https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents%2FGeneral%2F09%2E%20Comunicaciones%20y%20eventos%2F1%2E%20Equipo%20Comunicaci%C3%B3n%20DEE%20MinMinas&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752%2FShared%20Documents&weburl=%2Fsites%2Fmsteams%5Fc07b9d%5F609752

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestion del Minenerais
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF24

05-06-2023 | V-4

cuidado, proteccion y manejo responsable de la|cuidado, proteccibn y manejo responsable de la
informacién, previa notificacion al MINISTERIO, con el | informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con

fin de que ésta pueda tomar las acciones el fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere | administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
lugar. hubiere lugar.

Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de | Se firmo el acuerdo de confidencialidad.
7 | confidencialidad

Acreditar el pago de los aportes al sistema de |Acreditaré el pago de los aportes al sistema de
8 |seguridad social integral de conformidad con la|seguridad social integral de conformidad con la

normativa vigente. normativa vigente.
Responder por la salvaguarda y preservacion de los | Responderé por salvaguarda y preservacion de los
equipos y elementos que le sean utilizados para el equipos y elementos que le sean utilizados para el

cumplimiento de sus actividades contractuales, y que | cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia. sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia

Informar a la entidad la administradora de riesgos | Se realizo la respectiva afiliacion de parte de la
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta | entidad.

10 |realice la correspondiente novedad en la afiliacion del
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del | Se acatardn las instrucciones que durante el
11 |contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor | desarrollo del contrato le imparta el Ministerio, a
del contrato través del supervisor del contrato

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion | Me desplazare al lugar requerido para la prestacion
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de|del servicio (siempre que sea diferente al lugar de
ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto | ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto
contractual. contractual.

Responder civil y penalmente por sus acciones y|Respondi civil y penalmente por sus acciones y
13 omisiones en la actuacién contractual en los términos | omisiones en la actuacion contractual en los términos
de la ley. de la ley.

12

Mantengo actualizada la hoja de vida en el Sistema
14 |Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de | de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP
Informacién y Gestion del Empleo Puablico, SIGEP.

Informar al Ministerio sobre la variacién sobre su |Informaré sobre la variacién del régimen tributario
15 régimen tributario, que se presente durante la|cuando aplique
ejecucién del contrato.

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del | Daré cumplimiento oportuno a las obligaciones del
16 |contrato, que permitan dar tramite los pagos en los | contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio. tiempos establecidos por el Ministerio

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun|Se presentaran las cuentas de cobro o facturas
17 corresponda de acuerdo con los términos establecidos | segun corresponda de acuerdo con los términos
en la forma de pago del contrato. establecidos en la forma de pago del contrato

Cargar los informes de manera mensual que | Cargare los informes de Manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones |evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de |contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP |II. Colombia Compra Eficiente SECOP Il.

18
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Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacién adelantada durante la ejecucion del mismo

Se entregara un backup con toda la informacién en
la plataforma de Sharepoint

19
GGC-1369-2026 ALEJANDRA HERNANDEZ
PINILLA
Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega | No me fueron asignados bienes
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del
20 | contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo
No me fue asignado carnet
21 Devolver el carnet de identificacion como contratista.
Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en | Cumpliré con los lineamientos en Seguridad y Salud
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y enel trabajo para Contratistas Subcontratistas
Proveedores de conformidad con el articulo y Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de2015, la Resolucién |2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
29 la Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
Minas y Energia y demas normas concordantes sobre |y Energia y demas normas concordantes sobre la
la materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo: | materia
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud Enel trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE
Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla | Se constituyo la garantia de acuerdo a lo requerido.
23 vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean
requerida.
Se llevara a cabo para cumplimiento del contrato
24 |Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.
Cumpliré con las normas de bioseguridad que
25 | Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | indique la entidad.
entidad.
Cumplir con las politicas internas que genere y adopte | Cumpliré con las politicas internas que genere vy
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente |adopte el Ministerio de Minas y Energia,
aquellas que hagan referencia a: equidad de género, | especialmente aquellas que hagan referencia a:
26 |obligaciones ambientales, seguridad cibernética, | equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad de la informacion, tratamiento y proteccién | seguridad cibernética, seguridad de la informacion,
de datos personales, entre otros tratamiento y proteccién
de datos personales, entre otros
Se cumple con todas las obligaciones 'y
27 |Las dema&s que sean necesarias para el cabal|requerimientos necesarios para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

cumplimiento del objeto contractual
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DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1
No aplica No aplica

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior deberd ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcién Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacién de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

Link de Secop
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docU
niqueldentifier=CO1.PCCNTR.9085696&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1C
ontractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2findex&prevCixLbl=Contrat
os+

Link de Sharepoint

GGC-1369-2026 ALEJANDRA HERNANDEZ PINILLA

CONTRATISTA

FIRMA ﬂ/eja/zdmm
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INFORME ACTIVIDADES #2 ALEJANDRA HERNANDEZ GGC-1369-2026 = [ Resumir
TATIANA ANDREA MARTIMEZ AYALA (© 4\ Responder € Responderatodos  Reenviar | & [E
Para: © PAOLA ALEJANDRA HERMANDEZ PINILLA Jue 05/03/2026 16:41

Buena Tarde,
Luego de la revisién de tu informe y los soportes, se APRUEBA el correspondiente al mes de FEBRERO

Por favor dar continuidad del tramite .

Tatiana Martinez Ayala
Lider de relacionamiente, comunicaciones y eventos

Direccién de Energia Eléctrica
tamartinez@minenergia.gov.co
(+57) 601 2200 300 Ext: 2306

— Calle 43 N° 57 - 31, CAN. Bogota, Colombia

www.minenergia.gov.co

Gracias par su aprobacién. H Muchas gracias. H Excelente, gracias.

%~ Responder 7 Reenviar
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