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DATOS DEL PROCESO
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

No. PROCESO
“CONTRATO DE ADQUISISION DE INSUMOS CRITICOS PARA EL
OBJETO | CONTROL DE VECTORES DE INTERES EN SALUD PUBLICA EN
| EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO ANO 2026.”
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. : cumple | aplica s
i ETAPA PRECONTRACTUAL
Documentacion Basica Proceso Contractual
Proyecto (MGA, arbol de problemas, '[' i
1 |presupuesto, cronograma etc.) (en X ;
caso de requerirse). | |
Documente de publicacién del proyecto i | N/A
2 |ley 1474 de 2011. (en caso de !
requerirse). |' |
4 Certificado de banco de proyectos (en | " _:_ |
caso de requerirse). { -
4 | Solicitud de cotizaciones (minimo 3) X -
5 | Cotizaciones (minimo 3) X
Certificado de plan anual de
6 |adquisiciones y documento de X
publicacién en SECOP. i
7 S_olicitud _ de certificado de | X
. disponibilidad presupuestal [ .
o 8 Certificado de disponibilidad ! X i '
presupuestal ‘ ;
9 |Analisis del Sector X :
10 | Matriz de riesgo X
11 |Estudios previos " X | ] '}
Documente complementario invitacion '
12 o [
Publica '
Respuesta aobservaciones invitacion i
13 e .
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14 |Adendas [ | B
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NOTAS:

1. LOS DOCUMENTOS DEBEN SER ENTREGADOS EN MEDIO ELECTRONICO (CD, USB, ETC) EN
FORMATO PDF Y UNICAMENTE EL ESTUDIO PREVIO, MATRIZ DE RIESGO Y ANALISIS DEL
SECTOR DEBERAN SER ANEXADOS EN FORMATO WORD.

2. TODOS LOS DOCUMENTOS REFERIDOS ANTERIORMENTE DEBEN ESTAR FIRMADOS POR
LOS RESPONSABLES.

QUIEN VERIFICA:

Nombre: ANGELA PATRICIA LEYTON BECERRA

Cargo: JEFE OFICINA DE SALUD PUBLICA

| =
Firma: i

Fecha: 30 de julio 2026.
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®

Departamento
Macional de Planeacidn

FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA BALLID MENTAL ¥ PREVENCHD
e PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LiBER

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

TAD DEL CENTRO

Datos basicos

|l CONSUMD DE SUSTANGCIAS
EMITENCIARID TRANSITORID DE
MOCOA DEPARTAMERNTO DEL  PLUTUMAYG

|mprase el 10042026 10:01:29 . m
F

Fortalecimiento DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA
POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL Putumayo

Tipologia

A - PIIP - Bienes y Servicios

Sector
Salud y proteccion social
Es Proyecto Tipo: No

Identificador: 1696867

Formulador Ciundadano: Cielo Alejandra Portilla Luna

Formulader Qficial : Cielo Alejandra Portilla Luna

Codigo BPIN

202600000011604

Fecha creacion:

09/02/2026 15:24:16
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ﬁ Identificacion / Plan de desarrolio

Departamento
MNacional de Planeacidn

MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD

Impresco el 10/04/2026 10:01:21 p. m.
Contribucion a la politica ptiblica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

.‘_“| an
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Pyrame-
Froogr:

1805 - Salud publica

Transformacion Pilar Catalizador Componente
2 Seguridad humana y juslicia 02. Superacién de privaciones como o1 Hacia un_s_istema de salud garantista, e. Acceso equitativo a
social fundamento de la dignidad humana y  universal, basado en un modelo de salud medicamentos dispositivos
condiciones basicas para el bienestar  preventivo y predictivo médicos y otras tecnologias

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

v de Deearrasilo Denartsment Sartarial
n ge Uesarrolio Departamental o sectorial

PUTUMAYO: UN GOBIERNO EN SERIO 2025- 2027

iel Plan de Desarrclio Departamental © Sectorial

Programa dei Plan Desarrolio Departarmental o Sectorial

SALUD PUBLICA
03 - Plan de Desarrolio Distrital o Municipal

Plan de Desarrolio Distrital o Municipai

=sirategia del Plan de Desarrolio Distrital & Municipsal

Frograma dei Plan

1 desarrolle Distrital o Municipal

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

05 - Otros Instrumentos de Planeacidn
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% Identificacion / Problematica

Neclonst d¢ Planaacién FORTALECIMIENTO DE PROMOGION DE LA SALUD MENTAL Y P
o PEICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD L

mpreso el 10/04/2026 100121 p. m.

Program

m

o3

identificacion y descripcion del problema

ema cenIrai

eterioro de |a salud mental y presencia de consumo problematico de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de la libertad del
ntra Penitenciario Transitorio de Mocoa, debido a la ausencia de programas estructurados de promocion y prevencion psicosocial,

pecio al probmsina:

soripeion de la situacion existente con

: La poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa enfrenta una situacion de alta vulnerabilidad psicosocial
que se refleja en el deterioro del bienestar emocional, la presencia de sintomas de ansiedad, depresion, agresividad y el incremente de
conductas de riesgo asociadas al consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

Las condiciones propias del entorno carcelario como el hacinamiento, la violencia, la falta de privacidad, la carencia de aclividades
educativas y recreativas, y la ruptura de redes familiares— generan un contexto propicio para la afectacion de |a salud mental. A ello se suma
la inexistencia de un programa permanente de acomparniamienta psicosocial y de estrategias de promocion y prevencion en salud mental
ajustadas al contexto penitenciario.

Esta aituacian ha contribuido a que los internos desarrollen conductas de afrontamiento inadecuadas, episodios de conflicto interpersonal,
desmotivacion, ideacion suicida y dependencia a sustancias psicoactivas. De manera paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y la
falta de personal especializado dificultan la atencién oportuna y el seguimiento de los casos que presentan alteraciones mentales o consumo
de SPA.

El problema central se enmarca, ademas, en la limitada articulacién entre las instituciones del sistema de salud y el sistema penitenciario, lo
‘ue impide una respuesta integral y sostenida frente a los determinantes sociales que afectan |a salud mental de esla poblacion.

Magnitud actual del problema ~ indit

En el departamento del Putumayo, la salud mental se ha consalidado como una de las principales problematicas de salud publica,
especialmente en poblaciones en situacin de vulnerabilidad como las personas privadas de la libertad. En este territorio, los centros de
reclusién presentan condiciones limitadas de infraestructura, escaso acceso a servicios psicosociales y ausencia de programas permanentes
de promocién de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

E| Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, bajo custodia de la Policia Nacional, alberga actualmente 87 personas privadas de la libertad,
gue permanecen en condiciones de hacinamisnto, aislamiento social y sin acceso sistematico a programas de acompafiamiento psicologico o
educativo. Estas circunstancias generan un entorno de alto riesgo para el desarrollo de problemas de salud mental, ideacion suicida,
conflictos interpersonales y consumo problematico de sustancias psicoactivas.

La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado gue |a poblacion reclusa cambia con frecuencia y no existen mecanismos
estables de seguimiento psicosocial ni continuidad en los procesos de apoyo emocional. Esta rotacidn constante impide consolidar
estrategias sostenibles de prevencién y acompafiamiento, incrementando los niveles de ansiedad, incertidumbre y estrés entre los internos.
Los reportes de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, en el marco del Programa de Convivencia Social y Salud Mental, han
identificado un incremento en los factores de riesgo asociados a depresion, intentos de suicidio y consumo de SPA en diversos municipios
del departamento, siendo Mocoa uno de los territorios con mayor concentracion de casos en poblacion privada de la libertad. A pesar de los
esfuerzos institucionales, 10s recursos técnicos y humanos disponibles para atender esta situacion son insuficientes.
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% Identificacion / Problematica

Deapartamento Sam—— SR e e e T - .
Nmo:gf‘de PL:madfm J N DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUST
. HEIC RIVADA DE LA LIBERTAD BDEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITO

MOCOA DEPARTAMENTO DEL  PUTL

impreso el 10/04/2026 100121 p. m
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@ identificacion / Problematica

P o a8 FORTALECIMIENTO DE PROMGCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENGION DEL CONBUMO DE SUSTANCIAS
- PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO THANSITORIO DE
MODOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Impreso el 10/04/2026 10:01:21 p. m.

01 - Causas que generan el problema

Gausos indirotas |

1. Condiciones de hacinamiento e infraestructura inadecuada, 1.1 Débil articulacién interinstitucional entre el sector salud, justicia y seguridad para la
que generan estrés, ansiedad y confliclos interpersonales. atencion integral de las personas privadas de la libertad.

02 - Efectos generados por el problema

: Efectos directos Efectos indirectos i

QoFreouancia de conflictos interpersonales y episodios de 1.1 Incremento de los casos de depresién, ansiedad e ideacion suicida entre las personas
lencia al interior del centro penitenciario privadas de |a libertad.
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ﬁ Identificacion / Participantes

B TO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
- N LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE

MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYC
Impreso &l 10/04/2026 10:01:21 p. m
Identificaciéon y analisis de participantes

01 - |dentificacion de los participantes

: : Contribucion o Gestion

Actor: Otro Coordinar acciones con Ia alcaldia municipal, el centro penitenciario y otras entidades del sector salud,
realizar concepto tecnico y de viabilidad del sector salud

Entidad: Secretaria de Salud Departamental del
Putumayo

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Implementar el
componente de Salud Mental y Prevencion del
Consumo de SPA del Plan Departamental de Salud

Actor: Otro Asignacion de recursos financieros y técnicos; apoyo en |a coordinacidn interinstitucional; seguimiento y
monitoreo de resultados.
Entidad: GOBERMACION DEL PUTUMAYD

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Fortalecer las acciones
de salud mental y convivencia social en &l
departamento, en cumplimiento del Plan de
Desarrolio Departamental.

Actor: Otro Facilitar Ia logistica de las actividades locales, articular con las dependencias municipales de salud y

bienestar, y apoyar la sostenibilidad del proyecto.
Entidad: ALCALDIA MUNICIPAL - MOCOA

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Promover la salud
publica y la atencion psicosocial en su jurisdiceion,
fortaleciendo la articulacion con el nivel
departamental.

Actor: Olre Brindar acceso al personal técnico y a los beneficiarios; garantizar la seguridad durante las
intervenciones: promover la paricipacién activa de los internos.

Entidad: CENTRO PENITENCIARIO
TRANSITORIO DE MOCOA

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Mejorar el bieneslar

psicaldgico, la convivencia y la calidad de vida de
las personas privadas de la liberlad.

Actor: Olro Facilitar la logislica de las actividades locales y articular con las dependencias municipales
Entidad: POLICIA NACIOMAL
Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Brinda acompafiamienta
al personal técnico y profesional durante el
desarrollo de talleres, aclividades grupales y
jornadas de intervencian.
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5 Identificacion / Participantes

Naclonal te Planeacién FORTALECHMENTO BE PROMOCION DE LA SALUD
_— PSICDACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA L

02 - Analisis de los participantes

El proyecto cuenta con la participacion de actores institucionales clave del orden local y departamental, cuyas funciones y aportes son
fundamentales para garantizar la ejecucién, el seguimiento y la sostenibilidad de las acciones orientadas al fortalecimiento de la salud
mental y la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de

Mocoa.

Los beneficiarios directos, como el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, la Policia Nacional y la Alcaldia Municipal, concentran sus
esfuerzos en mejorar las condiciones de bienestar psicoldgico, la convivencia y la calidad de vida de las personas privadas de la libertad, asi
como en facilitar los aspectos logisticos y de seguridad necesarios para la implementacion de las intervenciones. Su participacion garantiza
el acceso, la coordinacién territorial y el acompafamiento institucional requerido para el desarrollo de las actividades.

Por su parte, los cooperantes, representados por la Secretaria de Salud Departamental y la Gobernacion del Putumayo, aportan el
componente técnico, administrative y financiero del proyecto. Estas entidades tienen la responsabilidad de crientar las acciones conforme a
los lineamientos de la politica publica de salud mental y convivencia social, ademas de brindar respaldo institucional y asegurar Ia
sostenibilidad de los resultados a mediano y largo plazo.

‘w conjunto, los participantes conforman una red de trabajo interinstitucional articulada, en la que cada entidad cumple un rol

mplementario segin sus competencias. Esta articulacion permite integrar los esfuerzos locales y departamentales, fortalecer la capacidad

de respuesta frente a las necesidades psicosociales de |a poblacion penitenciaria y promover la continuidad de las acciones en el marco de
los planes de desarrallo territorial.
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% Identificacién / Poblacidn

Departamento

Oyt B [ENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS

EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENGIARIO TRANSITORIC DE
MOCOA DEFARTAMENTO DEL  PUTUMAYO
1

Impreso el 10/04/2026 10:01:21 p. m.

Pobiacién afectada y objetivo

1 - Poblacian afectada por el problema

68.328

reraratey o = g L PN
ignta 4g 12 Intormescion

{DANE 2018, 2042)

 Ubicacién general Localizacion especificalOtro tipo de entidad ética

Region: Amazonas TODO EL MUNICIPIO

Departamento; Putumayo
Municipio: Mocoa
Tipe de Agrupacién:

Agrupacidn:

02 - Poblacion objetivo de ia intervencion

Personas

0

a7

Fuenie de ia informacion

ENCUESTA CENTRQO PENITENCIARIO TRANSITORIO MOCOA

. Nombre def consejo comunitario :

, ‘Uhicacit 3 | Localizacion qjas'peciﬁcaféi:r&tiho_.de entidad étnica
Region: Amazonas Latitud: 1.1473 N

Longitud: -76 6468 O
Departamento: Pulumayo 84 Personas

Municipio: Mocoa
Tipo de Agrupacién:

Agrupacion:
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@ Identificacion / Objetivos
Nad%"fmcm FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAD
- BSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE

MOCOA DEPARTAMENTO DEL  PUTURMSYO

impraso el 1070472026 19:071.2% p.om.

Objetivos especificos

01 - Objetivo general ¢ indicadores de seguimiento
Problema central

Deteriora de la salud mental y presencia de consumo problematice de sustancias psiceactivas en la poblacion privada de |a libertad del
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, debido a la ausencia de programas estructurados de promocion y prevencion psicosocial.

(Objetivo general ~ P‘ropésiio‘

Contribuir a la promocién de la salud mental y a la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y sus trastornos asociados en
la poblacion privada de la libertad del centro carcelario de Mocoa

Indicadores para medir el objetivo general

) Indicador objstivo Descripcion

Fuente de verificacion

Servicio de promocion de la salud : Medido a través de: Nimsro SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
AREA PRIORIDADES- SALUD PUBLICA

Meta: 1

Tipo de fuente: Informe

D2 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada

Objetivos especiticos

Causa directa 1 Brindar conocimientos basicos sobre salud mental y consume de sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar
o ) creencias erréneas, identificar factores de riesgo y protectores, y promover estrategias de prevencion adaptadas
Condiciones de hacinamiento al contexto carcelario.

infraestructura inadecuada, que generan
estrés, ansiedad y confiictos
interpersonales.

Causa indirecta 1.1 Desarrollar factores prolectores individuales y colectivos frente al consumo de SPA, promoviendo |a

. construccion de una autoimagen positiva y el fortalecimiento de proyectos de vida.
Débil articulacian interinstitucional entre

el sector salud, justicia y seguridad para
la atencidn integral de las personas

I privadas de la libertad.
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@ identificacion / Alternativas
NE&;’;&Q:”@:S" FORTALECIMIENTO CE PROMOCION DE LA BALUD MENTAL ¥ PREVENCION DEL CONSUNMO DE SUSTANCIAS
- FPSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRG PENITENCIARIC TRANSITORIO DE
MOCCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Impreso el 10/04/2026 100121 p. m

Alternativas de la solucidn

01 - Alternativas de la solucién

1 - A TR i s - e k] 7!
T R S R L e [ . | Se evaluara con esta -
. o . Ngmbfe_:_:letg alternativa . 3 herramienta Estado

Fortalecer la promocién de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en S Completo
la poblacion privada de la libertad del centro penitenciario transitorio de mocoa departamento del

putumayo

Implementacion de un programa integral de promocion de la salud mental y prevencion del consuma  No Completo

de sustancias psicoactivas en |a poblacion privada de |a libertad del Centro Penitenciario Transitorio
de Mocoa, medianie esirategias psicosducativas.

=valuallCnes Eritidehi

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costa minimo: Si
Evaluacion multicriterio: No

Pagina 10 de 23




$ Identificacién / Alternativas

Bepattamuata FORTALECIMIENTC DE PROMOCION BE LA SALUD MENTAL Y PREVENGCH
d — AL .-'I-.._l . — 1 ~ Uy LI L -.J‘.--\ - ..- r |‘ =% T % - , AT
B PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CEN
MOCOA DEPARTAMENTO DE

hmpreso el 10/0472028 10:01.27 . m

Alternativa 1. Fortalecer la promocién de la salud mental y prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas en la poblacién privada de la libertad del centro penitenciario transitorio de mocoa
departamento del putumayo

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Fortalecimiento de la promacién de la salud mental y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la
libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.

Medido a través de

Numero

Descripcion

El proyecto consiste en la implementacion de un programa integral de atencién psicosocial, orientado a promover |a salud mental, prevenir &l

consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y mejorar la convivencia institucional entre las personas privadas de |a libertad del Centro
Penitenciario Transitorio de Mocoa

Descripcion de la Demanda

La demanda surge de la necesidad urgente de garantizar el acceso a servicios de promocian de la salud mental y prevencion del consumo
de SPA para la poblacién privada de |a libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Macoa, donde actualmente no existen programas
permanentes ni personal especializado que atienda esta problematica.

Descripcion de la Oferta

En la actualidad, la oferta institucional de servicios de promocion de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psiceactivas

(SPA) en el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa es insuficiente y poco estructurada, debido a la ausencia de un programa permanente
v a la limitada capacidad téenica y operativa de las entidades responsables

- Demanda

2020 1,00 .

2021 1,00 1,00 a.00
2022 1,00 1,00 3,00
2023 1,00 1,00 0,00
2024 1,040 1,00 0.00
2025 2.00 1,00 1.00
2028 2,00 1,00 1,00
2027 2,00 1,00 1,00
2028 2,00 1,00 100
2028 2,00 1,00 1.00
2030 2.00 1,00 .00
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ﬁ Identificacion / Alternativas

Departamento
Maclonal de Plancacién

MIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCIOM DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
5 EM LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO FPENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAY(D

Impreso el 10/04/2028 10:01:21 5. m.
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% Preparacion / Analisis técnico

FORTALECIMIENTO Df PRO F,-EC‘:E!’:JN DE LA SALUD MENTAL Y PRES
PSICOAGTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL C

Departamento
Nacional de Planescion
Impreso el 10/04/2026 100121 p. me

Alternativa: Fortalecer la promoeion de la salud mental y prevencion del consume de sustancias psicoactivas en |a pablacién privada de |a libertad del centro penitenciario transitorio
G 5

e e e e B

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis téenico de la alternativa

La alternativa de solucién consiste en el disefio e implementacién de un programa integral de intervencion psicosocial orientado a fortalecer la
promocién de la salud mental y la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas (SPA) en la poblacién privada de la libertad del Centro
Penitenciario Transitorio de Macoa, bajo custodia de la Pelicia Nacional.

El proyecto busca generar condiciones adecuadas para el bienestar emaocional, la convivencia pacifica y la reduccion de factores de riesgo
asociados a trastornos mentales y consumo de SPA. Para ello, se plantea el desarrollo de acciones coordinadas entre la Gobernacion del
Putumayo, la Secretaria de Salud Departamental, la Alcaldia Municipal de Mocoa y el Centro Penitenciario Transitorio, asegurando una

6puesta integral y sostenible.
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@ _ Preparacion / Localizacion
Departamenta T — = W Einix b — .1 i -
PO o b ORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
- PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE

MOCOA DEFARTAMENTO DEL PUTUMAYQO

Impreso el 10/04/2028 10:01:21 p. m.

Alternativa; Forlglecer la promecion de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del centro penitenciario transitorio

Localizacion de la aiternativa
01 « Localizacion de la alternativa

Uhicacion especifica

Region: Amazonas : 1.15284
76.65208

Departamento: Putumayo Centro Penitenciario Transitorio Mocoa

Municipio: Mocoa
Tipo de Agrupacidn:

Agrupacion:

Latitud: .

Longitud:

12 - Factores analizados

Cercania a la poblacion objetivo,

Comunicaciones,

Disponibilidad de servicios pdblicos domiciliarios (Agua, energia y otros),
Impacto para la Equidad de Género,

Orden publico,

Otros
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@ Preparacion / Cadena de valor

i b s i FORTALECIMIENTO DE PROMOGION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE BUSTANCIAS
- PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL  PUTUMAYO

mpreso el 10/04/2026 10:01:22 p. m.
Alternativa: Fortalecer Ia promocion de |a salud mental y prevencian del consumo de sustancias psicoactivas en 1 poblacion privada de |2 libertad del centro penitenciaria transitorlo

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 79.981.620,00
1 - Objetivo especifico1 Costo: §79.981.620,00

Brindar conocimientos béasicos sobre salud mental y consumo de sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar creencias erroneas, identificar
factores de riesgo y protectores, y promover estrategias de prevencion adaptadas al contexto carcelario.

Producto Actividad ylo E'riﬁgfé_ga_bté-

1.1 Servicio de promocién de la salud  (Producto principal del proyecto) 1.4.1 CONTRATACION DE TALENTO HUMAND PARA REALIZAR CHARLAS
EDUCATIVAS Y TALLERES PEDAGOGICOS

Complemento: Costo: § 26 679.000,00
edido a través de: Nomero de estrategias Etapa: Inversién
antidad: 1,0000

Costo: § 79.881.620,00

Etapa: Inversion
1.1.2 CONTRATACION DE LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES

Localizacion: PARA EL FORTALECIMEINTO LOGISTICO
NGmero de Personas: 393088 Costo: § 16.240,000,00
Acumulativo o no: No Acumulativo Etapa: Inversion

Poblacién Beneficiaria: 393988

1.1.3 AQUISICION DE MA}TERIAL FARA ACTIVIDADES
Costo: $ 35.062.620,00

Etapa: Inversion
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@ Preparacion / Cadena de vaior

Hepariamsnto FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS

Naclonal de Plancacidn
i 4 PSICOACTIVAS EM LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD BEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO BE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ

Impresa el 10/04/2026 10:01:22 p. m.
Alternativa: Fortalecer la promocion de |a salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacien privada de |a libertad del centro penitencianio wransitorio

Actividad 1.1.1 CONTRATACION DE TALENTO HUMANO PARA REALIZAR CHARLAS
EDUCATIVAS Y TALLERES PEDAGGGICOS

Periode | Mano de obra
calificada

"] 528.679.000,00

e
PY

0 526.675.000,00

Actividad 1.1.2 CONTRATACION DE LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES PARA EL
FORTALECIMEINTO LOGISTICO

Perican | Materiales Servicios de
4 i alejamiento
_ comidas y bebidas

4] 82 24000000 514.0006.000 00
i $46.240 000.00 I

Actividad 1.1.3 AQUISICION DE MATERIAL PARA ACTIVIDADES

0 $35.062.620,00

0 £35.062.620.00
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% Preparacion / Riesgos

OO i SR FORTALECIMIENTO DE PROMOCION OE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUNO DE WNCIAS
- PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARID TRANSITORID DE

MOCOS DEPARTAMENTS DEL  PUTUMAYD

Impraso el 10/04/2026 10:01:22 p. m.
Alternativa: Fortalecer la promocion de la salud mental y prevencién del consumeo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de |a libertad del centro penitenciario ira nsitaric

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

: ' : | Probabilidad S A,
T

Administrativos Retrasos en la gestion Probabilidad:  Atraso en la ejecucion del cronograma  Establecer un comite

Medides de mitigacién

2-Componente 1-‘5?@ (Objetivo general)

interinstitucional entre 3. Moderado y disminucién de la eficiencia operativa. interinstitucional de seguimiento y
Gebernacion, Secretaria de cronogramas concertados; designar
Salud, Alcaldia y Policia Impacto: 4. responsables per entidad.
Nacional. Mayor
Legales Cambios en las disposiciones Probabilidad: Suspension o limitacién del acceso al ~ Mantener coordinacidn permanente
'g‘ legales o institucionales que 3. Moderado centro penitenciana. con |la Policia Nacional y
B regulen el acceso a los centros autaridades judiciales; gestionar
-E de reclusion. Impacto: 4. permisos institucionales formales.
Mayor
£
De costos Actividad/Entregable: Probabilidad: Retrasos en la aplicacion de los talleres  Ajustar el alcance del proyecto
CONTRATACION DE 4. Probable priorizando |as actividades criticas
LOGISTICA PARA EL (charlas y talleres esenciales).

DESARROLLO DE ACCIONES  Impacto: 4.

Retraso o insuficiencia en la
asignacion de recursos
presupuestales para la ejecucion
total del proyecto.

[}

" PARA EL FORTALECIMEINTQ Mayor
E‘ LOGISTICO

[

ﬁ Riesgo; Actividad/Entregable:

= REALIZAR CHARLAS

2 EDLJCATIVAS Y TALLERES

= PEDAGOGICOS Riesgo:

(2]
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ﬁ Preparacién / ingresos y beneficios

FORTALECIMIENTO DE PRQMQCH:JN DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
VAS EN LA POBLACION FRIVADRA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIAR|IO TRANSITORIO DE
- MOCOA DEPARTAMENTO DEL  PUTUMAYO

Departamento
Macicnal de Planescidn

PHICOS

Impreso el 10/04/2026 10.01:22 p. m,

Alternativa: Forlalecer la promocion de la salud mental v prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del centro penilenciario transitorio

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Promocion de la salud mental y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en |la poblacion privada de la libertad del Centro
Penitenciario Transitorio de Mocoa

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Servicios y seguros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.71 .

Descripcion Cantidad: Numero de personas que se benefician del programa integral de atencién psicosocial, orientado a promover la
salud mental, prevenir el consumo de sustancias psicoactivas (SPA)

Descripcion Valor Unitario: Corresponde al costo promedio por los servicios ofertados

: Cantidad Valor unitario Vaior total
B7,00

$450.000.00 £39.150.000,00
1 87.00 $450.000,00 $39.150 000,00
2 87,00 '$450.000,80 $39.150.000,00
02 - Totales
: Total beneficios Total

£30.150.000,00 $30.150.000,00

1 §32.150.000,00 539.150.000.00

2 $39.150.000,00 $39,150.000,00
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@ Evaluacién / Flujo Economico
sGiDACEIET EORTALECIMIENTO GE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCION DEL CONBUMO DE SUSTANCIAS
r— PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL  PUTUMAYOD

Impreso ol 10/04/2026 10:01:22 p. m.

Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Econdmice

Beneficios | Créditos{+} | Costos de Costos de Costos de | Amortizacién | Intéreses de | Vaior de Fliujo Neta

8 ingrescs preinversion | inversion {-} | operacion {-} {= os créditos (=} | salvamento
(+) () : )
527 706.600.0 541.551.569.4
527 7a6.500.0 50,0 0.0 0.0 on ] 500 500 200 517,795 800.0
$27.796.500.0 S04 $0.0 50,0 500 500 B0G 00 E27.7R0.600.0
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Evaluacion / indicadores y decision

[
PR it oo TS FORTALECHMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
— POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE

MOCOA DEPARTAMENTO DEL  PUTUMAYD
Imprese el 10/04/2026 10:01:22 p. m

indicadores y decision

01 - Evaluacion econdomica

indicadores de costo- = 2
*ahtiencia Indicadores de cosio minimo :

i - “Costo por beneficiaric | {Valer presente de Casto Anuzl
Neto {VPN; tntzma de | Beneficio (RGB) {os costos Eguivalente (CAE)

gt Retorno. : s

i TRy - :
thrnatlva~ Fortalaoar la promocién de la salud mental y prev nSuI
liveriad del centro penitenciario transitorio de mocoa depar gnloigelpulpmayo= s S e — e iprtes

£7.345 554 28 21.81 % 51.11 27a7.104.25 569 .348.069,80 $2.901,900,11
o por capacidad

‘Products | Costo unitario (valor presente)

Servicio de pramocion de la salud
(Producto principal del proyecto) $69.348.069,80

Decision

Alternativa
Fortalecer la promocian de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de |a libertad del
centra penitenciario transiterio de mocoa departamento del putumayo

G4 - Alcance

Deterioro de la salud mental y presencia de consumo problematico de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de la libertad del
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, debido a la ausencia de programas estructurados de promocion y prevencion psicosocial.
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@ Programacién / Indicadores de producio

NMBBI:I'IHE ’fm;;:zﬁéﬂ FORTALECIMIENTO DE PROMOGION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAES
e PSICOACTIVAS EN LA POBRLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD

tmpraso el 1000472026 10:04:22 p.o m.

indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Brindar conocimientos basicos sobre salud mental y consumo de sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar creencias erroneas, identificar
factores de riesgo y protectores, y promover estrategias de prevencion adaptadas al contexto carcelario.

Producto
1.1. Servicio de promocién de la salud  (Producto principal del proyecto)

indicador
i.1.1 Estrategias de promocion de la salud implementadas

edido a traves de: Numero de estrategias
Meta total: 1,0000
Farmula:
Es acumulativo: Si
Es Principal: Si
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Secretaria de Salud Departamental
Area de Dimensiones Prioritarias

rogramacion de indicadores

G 10000 Total: 10000
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Programacioén / Regionalizacion

M FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
— PSICOACTIVAS EN LA POELACION PRIVADS DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO BE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Impreso el 10/04/2026 10:01:22 p m.

Regionalizacion
(Producto principal del proyecto)

Producto: Servicio de promocion de la salud

Amazonas Putumayo Mocoa
79.981.620,00 79.981.620,00 1,0000 1,0000
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Programacion [ Focalizacion

PRI s,y ki 58 FORTALECHENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUBTANCIAS
- PSICOACTIVAS EN LA POBLAGION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRQ PENTTENCIARIOD TRANSITORIO DE

MOCOA DEPARTAMENTD DEL  PUTUMAYD
Imprese el 10/04/2028 10:01:22 p. m,

Focalizacion
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-012
PROCESO Gestion de Proyectos VERSION 05
Registro del Banco de Programas y CHA
FORMATO Proyectos Departamental £ TEOB025

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que, en la Base de Datos del Banco de Programas y Proyectos Departamental, se sncuentra registrado el proyecto viable denominado:

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENGIA SOCIAL Y SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

~_.CODIGO BPIN 202500000034845 | _ FECHA DE EXPEDICION §/07/2026
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL: | PUTUMAYOQ UN GOBIERNO EN SERIO (2025-2027) ]
DIMENSION o1 SOCIAL
SECTOR 19 Salud y proteccion Social
PROGRAMA 1905 Salud Poblica V2025 | V2026 | V07
)
Servicio de promocién de la Estrategias de promecidn da la
PRODUCTOD 1905054 | INDICADOR | 190505400 | —\ = implementacas . | META 1
PRODUGTO | 1305050 t:;‘i‘g" de asistencla INDICADOR | 180505000 | Asistencias téanicas realizadas | META 24
K : Planes de intervenciones
PRODUCTO 1805015 Documentos de planeacion iHDIC_‘ADOR 180501504 | .\ clivas realizados META 1
PRODUCTO |*COD PTO* INDICADOR | *COD IND* | META | [ ] |
PRODUCTO | *COD PTO" INDICADOR | “COD IND* | mETA | | | ]
PRODUCTO | *COD PTO" INDICADOR | *COD IND*, |meTa| , | | |
RESUMEN COSTOS DEL PROYECTO
VALOR DE OBRAJ VALOR
APORTANTES ACTVIDADES | INTERVENTORIA | VALOR SUPERVISION FUENTE | VIGENGIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO $ 623.929.418,00 $0,00 $0,00 SGP - SALUD 2026
RECURSOS
GOBERNACION DEL PUTUMAYO $ 69.769.166,67 il 2026
RECURSOS OTRAS ENTIDADES
RECURSOS COOPERANTES
TOTALES $ 593.698.585,67 $ 0,00 $ 0,00
' SUBTOTAL DEL PROYECTO : $ 693.698.58567 I VIGENCIA DE LOS RECURSOS 2026
SUBTOTAL DEL PROYECTO $ 0,00 | VIGENCIA DE LOS RECURSOS *ANO VIG*
' SUBTOTAL DEL PROYECTO 0,00 L VIGENGIADELOS RECURSOS. . *ANOWIG*
. TOTALPROYECTO ., .. ... . .. $ 683,698.585,67
ESQUEMA DE FINANCIACION R — o
. CODIGO | coDIGO i S PUTUMAYO |  PUTUMAYO OTRAS | OTROS s
_PRODUCTO. | INDICADOR || YALORTOTAL. | ‘proplos SGP .| ENTIDADES |coOPERANTEsi YISENCIA
1805054 190505400 4 133.220.418,00 $133.229.419.00 | 2026
1905050 180505000 $ 160.450,166,67 | $60,780.166,67 | $ 00.700.000,00 2026
1905015 190501604 £ 400.000.000,00 $ 400.000.000,00 2026
TOTALES $ 693.698.585,67 | $60.769.166,67 | § 623.929.418,00
PROCESO DE GESTION DE RECURSOS
B : VIGENCIA 2026 i

EERRARSSSEEANEEE IR RS e R e

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-012

PROCESO Gestién de Proyectos VERSION 05

& Registro del Banco de Programas y FECHA 15/0812
R FORMATD Proyectos Departamental e b2s

VIABLE SIN ASIGNACION DE ] _ CON DECRETO DE LIQUIDACION o
ESTADO DEL RECURSOS TF6 B CARBUS
PROYECTO VIABLE c::cﬁgggcmu DE g AJUSTE PRESUPUESTAL B
VALOR DE LA Fp— e AGTO Decralo Mo, 419 del 26/12/2025 y Decreto No.
ASIGNACION bk ADMINISTRATIVO 099 de 06/05/2026
PRIMERA VEZ u] ' ACTUALIZACION ®
[ VIABILIDAD TECNICA EMITIDA POR __ Ana Milena Mora Moreno | 6ome Secrelaria do Salud Dptal del | 5/06/2026 |
Observaciones:

Fecha inicial de registro en el Banco de programas y Proyectos (06/11/2025)

Actualizacién (21/01/2026) Se formaliza actualizacion debido a que se realiza cargue de recursos de acuerdo al decreto de Liquidacién
can tramite presupuestal sin afectar el alcance técnico del proyecto, limitdndose exclusivamente a la redistribucion de los recurses.
Actualizacion 2 (21/05/2026) El sector aprueba mediante acta No.GSP-002 del 24/0426 un ajuste en la regionalizacién del proyecto, debido
a la distribucion de recursos realizada por el drea de gestion en salud piiblica, conforma al andlisis de la situacién de salud en cada municipio,
Mo se afeclan otros aspectos del proyecto ni el alcance del mismo.

Actuallzacion 3 (06/07/2026) El sector aprueba mediante acta No.056 del 02/03/26 un Wmiw presupuestal con el fin de adicionar

recurses asignados mediante actes administrativos de la vigencia, necesarios para sggdir fortaleciendo los productes y actividades
inicialmente planteadas y se ajustan las fuentes de financiacion.

LUIS CEIR MARIN PANTOJA

Secretario de Planeacién Departamental ﬁg
Baborg ~ Yuri Lizeth Deigodo Rodriguez  SPD - Banco de proyectos Frofesional Especiaizodo Apayo ; G_q_
Revisd Jenny Cristina Solis Enviquez SPD - Banco de proyectos Profesionol especiclizado ‘:9,u_€

........... " v TR

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cadigo Postal: 860001
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SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

PROYECTOS TERRITORIALES DE PROMOCION DE LA CONVIVENCIA Y
PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS

PROYECTO:

FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO
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CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA

Contribucion al Plan Naclonal de Desarrollo

El proyecto esta fundamentado en el Pian Nacional de Desarrollo (PND) 2022 - 2026 |
"Colombia potencia mundia! de la vida" de la siguiente manera: i

Programa: 1905 - Salud publica ' i}

Plan Nacional de Desarrollo: (2022-2026) Colombia Potenc;a Mundral de la Vida.

Transformacion: 2. Seguridad humana 'y justicia social. ol

condiciones basicas para el bienestar. o B
Catalizador: 01, Hacia un sistema de salud garantista, ‘universal, basado en un modelo
| de salud preventivo y predictivo.

_tecnologias

" Pilar: 02. Superacién de privaciones como fundamento de la dignidad humana y

Componente: e. Acceso equilalivo a medicamentos dispositivos medicos y otras |

« Contribucion al Plan de Desarrollo Departamental

« Contribucién a los Planes de Desarrollo Municipal

Nombre PD: NO APLICA '
Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal: NO APLICA ,
Programa: NO APLICA '
Subprograma: NO APLICA

Meta de producto; NO APLICA
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Nombre del Plan | PUTUMAYO, UN GDBIE’RNO EN SERIO 2025 2027 |
Dimensién | Social .
| Sector "Salud y Proteccion Social '
| Programa L Salud publica = S
Producto Servicio de promocién de la salud 1
Indicador | Estrategias de promocion de la salud implementadas i‘
Meta 1 ' ]
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INTRODUCCION

La salud mental de la poblacion privada de la libertad constituye un desafio prioritario para
el sistema de salud publica, especialmente en contextos de reclusion donde convergen
condiciones de hacinamiento, viclencia, ruptura de redes familiares. carencia de
actividades significativas y limitaciones en el acceso a servicios psicosociales. Estas
circunstancias generan un entorno de alto riesgo para la aparicién de trastornos mentales,
conductas aufolesivas y consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA).

En el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas problematicas se ven agravadas
por el caracter temporal de la reclusion y la falta de programas estructurados de
acompafiamiento emocional, lo que exige una respuesta institucional articulada, sostenible
y humanizada. En este marco, el proyecto “Intervencion Integral de Promocion de la Salud
Mental y Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas” surge como una estrategia
de promocién y prevencion orientada al fortalecimiento de las habilidades psicosociales, la
gestion emocional y ta construcciéon de entornos méas saludables dentro del establecimiento
penitenciario.

Este proyecto propone un abordaje psicoeducativo con enfoque diferencial, participativo y
de derechos humanos, dirigido a 87 internos del centro penitenciario. A través de talleres
grupales, actividades ludico—pedagdgicas y espacios de reflexion, busca fortalecer factores
protectores, reducir riesgos asociados al consumo de SPA y promover el bienestar
emocional y la resiliencia.

De esta manera, |a propuesta no solo responde a los mandatos legales, sino que reafirma
el compromiso ético y social de garantizar la dignidad, la salud y la reintegracion positiva
de las personas privadas de la libertad, contribuyendo a la construccién de entornos mas
humanos vy seguros en el departamento del Putumayo.
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JUSTIFICACION

El proyecto "Fortalecimiente de la Promocién de la Salud Mental y Prevencion del Consumio
de Sustancias Psicoactivas en la Poblacion Privada de 1a Libertad del Centro Penitenciario
Transitorio de Mocoa - Departamento del Putumayo” surge como respuesia a una
problematica de salud publica evidenciada en los contextos de reclusion. La poblacidn
privada de la libertad enfrenta condiciones de vulnerabilidad social, emocional y sanitarja
derivadas del hacinamiento, |a violencia intracarcelaria, ia ruptura de vinculos familiaresiy
el limitado acceso a programas de atencidn psicosocial. Estas circunstancias incrementan
significativamente el riesgo de desarrollar trastornos mentales, conductas autolesivas|y
consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA).

En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifican
por el caracter temporal de la reclusion, que genera incertidumbre juridica y emocional,
afectando la estabilidad psicologica y la convivencia. La ausencia de espacigs
estructurados para la promocion del bienestar y la prevencion de riesgos en salud mental
demanda la implementacion de acciones integrales, sostenibles y humanizadas, gue
reconozcan la dignidad y los derechos fundamentales de las personas privadas de |a
libertad.

Desde el marco normativo, este proyecto se sustenta en la Ley 2460 de 2025 y el Decreto
729 de 2025, que actualizan la Politica Nacional de Salud Mental y establecen |la cbligacidn
de los entes territoriales de garantizar acciones de promocién, prevencion y atencidn
integral en salud mental, con énfasis en poblaciones vulnerables. De igual manera, se
articula con la Ley 65 de 1993 (Cédigo Penitenciario y Carcelario), la Ley 1616 de 2013
sobre el derecho a la salud mental, la Ley 1566 de 2012 sobre el consumo de SPA confo
problema de salud publica, y el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, que promueve
el fortalecimiento de la dimensién de Convivencia Social y Salud Mental.

El Plan Departamental de Desarrollo "Putumayo, Un Gobierno En Serio” 2025-202
pricriza la atencién psicosocial y el fortalecimiento de los programas de salud mental can
enfoque diferencial, reconaciendo la necesidad de brindar atencion integral a grupos en
situacion de especial vulnerabilidad. En concerdancia con esta politica, el presente
proyecto contribuye a los Objetivos de Desarrolio Sostenible (ODS), particularmente !al
ODS 3: “Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edadeq”.
f

~J

El proyecto esta enfocadoe a beneficiar a toda la poblacién del departamento del putumayo
de 383.988 personas segun (DANE 2018, 2050), y la poblacién participante del presente
proyecto esta conformada por aproximadamente de 87 personas privadas de la libertad
gque actualmente se encuentran en el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa. Se trata
de una poblacién con rango de edad diverso. El grupo se caracteriza por una alEa
heterogeneidad etaria y social, lo cual implica que la intervencién debe incorporar un
enfogue diferencial por curso de vida, ajustando los contenidos y metodologias a las
necesidades de adolescentes, jdvenes y adultos. |

La intervencion proyectada contempla estrategias educativas, psicosociales
participativas crientadas al desarrolio de habllidades para la vida, |la gestién emocional, iet
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fortalecimiento de la resiliencia y la prevencion del consumo de SPA. Con ello se busca no
solo disminuir factores de riesgo, sino también promover entornos de convivencia mas

seguros, reducir episodios de violencia intracarcelaria y facilitar la futura reintegracion
social de los internos.

En suma, el proyecto representa una respuesta institucional articulada entre los sectores
salud y penitenciario, encaminada a garantizar el derecho fundamental a la salud mental,
reducir el impacto del consumo de sustancias psicoactivas y fomentar procesos de
transformacion personal y colectiva dentro del establecimiento. Su ejecucion permitira
generar evidencia técnica, fortalecer capacidades locales y consolidar una linea de accién
sostenible en salud mental y convivencia en el departamento del Putumayo.

ANTECEDENTES

La salud mental en contextos penitenciarios ha sido recenocida por el Estado colombianc
como un tema prioritario de salud publica, debido a las condiciones de vulnerabilidad que
enfrentan las perscnas privadas de la libertad. Diversos estudios nacionaies e
internacionales han evidenciado que la reclusion, el hacinamiento, la falta de atencion
psicosocial oportuna y la exposicion a entornos de violencia incrementan significativamente
la prevalencia de trastornos mentales y el consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

De acuerdo con un estudio de la Universidad del Bosque (2017), cerca del 68% de la
poblacion carcelaria en Colombia presenta algin tipo de enfermedad mental, mientras que
el INPEC (2018) reporté 3.945 personas privadas de la libertad diagnosticadas con
patologias mentales en los establecimientos penitenciarios del pais. Estos datos reflejan
una alta incidencia de problemas psicosociales y de salud mental en los centros de
reclusion, lo que exige la implementacion de estrategias de prevencién y promocion con
enfoque diferencial.

En el departamento del Putumayo, las condiciones de los establecimientos penitenciarios
presentan desafios similares, entre ellos el hacinamiento, la falta de espacios adecuados
para la recreacién y la ausencia de programas estructurados de atencion psicosocial. El
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa alberga actualmente una poblacion de
aproximadamente 87 internos, en su mayoria en situacion de afta vulnerabilidad social,
emocional y sanitaria. Esta poblacién carece de mecanismos permanentes de
acompafamiento en salud mental, lo que incrementa el riesgo de conductas autolesivas,
intentos de suicidio y consumo problematico de SPA.

A nivel normativo, el pais ha avanzado en el fortalecimiento de su marco legal para la
atencién en salud mental y prevencion del consumo de sustancias. La Ley 2460 de 2023 y
el Decreto 729 de 2025 establecen la responsabilidad de los entes territoriales en
garantizar acciones integrales en salud mental, priorizando poblaciones en situacion de
privacion de ia libertad. Estas normas complementan la Ley 1616 de 2013, que garantiza
el derecho a la salud mental, y ia Ley 1566 de 2012, que reconoce el consumo de SPA
come un problema de salud publica gue requiere atencion integral.

AR AR RN A
Palacico Departamental Mocoa. Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador {(608) 4201515
www, putumayo.gov.co, contactenos aputumayo.gov.co




GOBERNACION DEL

& PUTUMAYO

LPIUMAED - NIT. 800.094.164-4

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, en su dimensidon de Convivencia Social |y
Salud Mental, enfatiza la necesidad de fortalecer programas de promocion, prevencién'}y
atencién integral en salud mental en los territorios, articulando sectores e instituciones para
responder de manera efectiva a los determinantes sociales de |a salud. En coherencia, ¢l
Plan Departamental de Desarrollo “Putumayo, Un Gobierno En Serio” 2025-2027 inc1uy¢e
entre sus lineas estratégicas el fortalecimiento de la salud mental y la atencién psicosocial
con enfoque diferencial, reconociende la importancia de intervenir en entorngs
penitenciarios.

En este contexto, el proyecto “Fortalecimiento de la Promocién de la Salud Mental
Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas” se consolida como una continuacid
y ampliacion de las acciones que el departamento del Putumayo viene promoviendo en
marco del Programa de Convivencia Social y Salud Mental. Esta iniciativa busca dar
respuesta a una problemaética identificada, mediante un enfoque psicoeducativé.
participativo y de derechos humanos, que promueva la resiliencia, el manejo de emocicnes,

la convivencia pacifica y la prevencién del consumo de SPA en la poblacidn reclusa.

= =<

[14)

En sintesis, los antecedentes demuestran la urgencia de fortalecer las estrategias de
promocién de la salud mental y prevencién del consumo de SPA en entorngs
penitenciarios, articulando esfuerzos institucionales y comunitarios para garantizar gl
derecho a la salud, la dignidad y la reintegracion social de las personas privadas de |a
libertad en el departamento del Putumayo.

REFERENTES DEL PROYECTO

El proyecto “Fortalecimiento de la Promocion de la Salud Mental y Prevencion del Consumo
de Sustancias Psicoactivas en la Poblacion Privada de 1a Libertad del Centro Penitenciarjo
Transitorio de Mocoa — Departamento del Putumayo” se fundamenta en referentes
normativos, institucionales, conceptuales y tecnicos gue orientan las politicas publicas en

e

salud mental, convivencia social y atencion integral a poblaciones en condicion d
vulnerabilidad.

1
|
|
H
|
|

1. Referentes normativos

El marco legal colombianc establece la obligacion del Estado de garantizar el derecto
fundamental a la salud mental, la atencién integral en salud y la prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas (SPA), especialmente en contextos de privacion de la libertad.

Entre los principales instrumentos normativos que sustentan este proyecto se destacan:

« Ley 2460 de 2025: regula la atencion integral en salud mental, define las
competencias de las entidades territoriales e incorpora la obligacion de implementar
programas de promocién, prevencion y acompaniamiento psicosocial en entorngs
de vulnerabilidad, incluyendo los establecimientos penitenciarios.
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« Decreto 729 de 2025: actualiza la Politica Nacional de Salud Mental, reconociendo
el consumo problematico de SPA como un determinante social de la salud que
requiere abardajes integrales, intersectoriales y con enfoque diferencial.

» Ley 1566 de 2012: reconoce el consumo de SPA como un problema de salud
publica y establece medidas para la atencién integral y la reduccion del estigma.

+ Ley 65 de 1993 — Cédigo Penitenciario y Carcelario: establece la obligacion del
Estado de garantizar condiciones dignas y el acceso efectivo a los servicios de
salud integral para la poblacién privada de la libertad.

« Ley 2294 del 2023: Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026

L

Colombia Potencia Mundial de la Vida"

« Decreto N° 0266 de 2025: Por medic del cual se liquida la ordenanza 948 del 28 de agosto
de 2025, por medio de la cual se efectian unas modificaciones en el presupuesto general de
rentas y recursos de capital y de gastos o de apropiaciones del departamento del putumayo,
para la vigencia fiscal comprendida entre el 10. de enero al 31 de diclembre de! afio 2025, en
armonizacion con el nuevo plan de desarrollo "PUTUMAYQ, UN GOBIERNO EN SERIQ"
2025 - 2027

« Acuerdo N° 005 del 27 de mayo de 2024 - "Por el cual se Adopta el Plan de Desarrollo
Territorial para el Municipic de Mocoa Departamento del Putumayo “Mocoa Bonita, Tierra
Que Inspira 2024 - 2027",

MARCQ LOGICO

ldentificacion del problema

FProblema central: Deterioro de la salud mental y presencia de consumo problematico de sustancias
psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa,
debido a la ausencia de programas estructurados de promocién y prevencion psicosocial.

Descripcion del problema: La poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio
de Mocoa enfrenta una situacian de alta vulnerabilidad psicosocial gue se refleja en el deterioro del
bienestar emeocional, la presencia de sintomas de ansiedad, depresion, agresividad y el incremento
de conductas de riesgo asociadas al consumo de sustancias psicoactivas (SPA)

Las cendiciones propias del entorno carcelario como el hacinamiento, la viglencia, la falta de
privacidad, la carencia de aclividades educativas y recreativas, y la ruptura de redes familiares—
generan un contexto propicio para la afectacion de la salud mental. A ello se suma la inexistencia
de un programa permanente de acompafiamiento psicosocial y de estrategias de promocion y
prevencion en salud mental ajustadas al contexto penitenciario.

Esta situacion ha confribuido a gue los internos desarrollen conductas de afrontamiento
inadecuadas, episodios de conflicto interpersanal, desmotivacion, ideacion suicida y dependencia a
sustancias psicoactivas. De manera paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y Ia falta de
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personal especializado dificultan la atencién oportuna y el seguimiento de los casos que preseme}n
alteraciones mentales o consumo de SPA.

El problema central se enmarca. ademas, en la limitada articulacion entre las instituciones del
sistema de salud y el sistema penitenciario, lo que impide una respuesta integral y sostenida frente
a los determinantes sociales que afectan la salud mental de esta poblacion

En consecuencia, se evidencia la necesidad de implementar un proyecto que fortalezca las accionas
de promaocion de la salud mental, fomente la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas|y
promueva entornos protectores dentro del centro penitenciario, en cumplimiento de la Ley 2460 de
2025 y el Decreto 729 de 2025, que priorizan la atencién integral en salud mental para poblacionds
vulnerables.

Magnitud del problema:

En el departamento del Putumayo, la salud mental se ha consolidade como una de Ieis
principales problematicas de salud plblica, especialmente en poblaciones en situacion de
vulnerabilidad como las personas privadas de la libertad. En este territorio, los centros de
reclusion presentan condiciones limitadas de infraestructura, escaso acceso a servicigs
psicosociales y ausencia de programas permanentes de promocién de la salud mental |y
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

El Centro Penitenciario Transitoric de Mocoa, bajo custodia de la Policia Nacional, alberga
actualmente 87 personas privadas de la libertad, gue permanecen en condiciones d_ie
hacinamiento, aislamiento social y sin acceso sistematico a programas de
acompafiamiento psicolégico o educative. Estas circunstancias generan un entorno de altf;-o
riesgo para el desarrollo de problemas de salud mental, ideacién suicida, conflictas
interpersonales y consumo problematico de sustancias psicoactivas. {
|
La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reclusa

cambia con frecuencia y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial iﬁi
continuidad en los procesos de apoyo emocional. Esta rotacidn constante impide consolidar
estrategias sostenibles de prevencion y acompafiamiento, incrementando los niveles
ansiedad, incertidumbre y estrés entre los internos.

Los reportes de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, en el marco dél
Programa de Convivencia Social y Salud Mental, han identificado un incremento en Ids
factores de riesgo asociados a depresion, intentos de suicidio y consumo de SPA en
diversos municipios del departamento, siendo Mocoa uno de los territorios con maygr
concentracién de casos en poblacion privada de la libertad. A pesar de los esfuerzos
institucionales, los recursos técnicos y humanos disponibles para atender esta situacion
son insuficientes.

La falta de personal especializada, la inexistencia de espacios fisicos adecuados para |
ejecucion de talleres psicoeducativas y la carencia de materiales didacticos dificuitan |
implementacion de acciones efectivas de prevencién y fortalecimiento emocional. Es
realidad genera una brecha significativa entre las necesidades reales de la poblacié
reclusa y la oferta institucional disponible.
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En consecuencia, la magnitud del problema en el departamento del Putumayc se
manifiesta no solo en la afectacion de la salud mental individual, sino también en la
convivencia institucional y el clima social dentro del centro penitenciario. La falta de
intervencién oportuna perpetua cicles de violencia, consumo de sustancias y deterioro
emocional, lo cual impacta negativamente en la seguridad, la salud publica y las
posibilidades de reintegracion social de los internos.

For ello, se hace urgente implementar un proyecto que fortalezca las acciones de
promocion de la salud mental y prevencion del coansumo de SPA en el Centro Penitenciario
Transitorio de Mocoa, con estrategias adaptadas al contexto territorial, institucional y
humano del departamente del Putumayo.

CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas directas: Condiciones de hacinamiento e infraestructura inadecuada, que generan estrés,
ansiedad y conflictos interpersonaies.

Causas indirectas: Débil articulacion interinstitucional entre el sector salud, justicia y seguridad
para la atencion integral de las personas privadas de la libertad

Efectos directos: Frecuencia de conflictos interpersonales y episodios de viclencia al interior del
centro penitenciario

Efectos indirectos: Incremento de los casos de depresidn, ansiedad e ideacion suicida entre las
personas privadas de la libertad
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=3 S ideacion suicida entre las personas privadas de la
INDIRESTOS :
. lipertad
%
v Frecuencia de conflictos interpersonales y episodios
EFECTOS de violencia al interior del centro penitenciario
DIRECTOS
Deterioro de |a salud mental y presencia de consumo problematico de sustancias
PROBLE psicoactivas en la poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de
CENTRAL Mocoa, debido a la ausencia de programas estructurados de promocidn y prevencion
psicosocial.

|

f.._ i
P

|

i

Condiciones de hacinamiento e infragstructura
CAUSAS DIRECTAS inadecuada, que generan estrés, ansiedad y
conflictos interpersonales

o |

: . .

i Débil articulacion interinstitucional entre el sector

| salud, justicia y seguridad para la atencién integral
de las personas privadas de la libertad

CAUSAS INDIRACTAS

ARELRIRIRIRIRAANIRNIRNIRNIAR” AR
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ARBOL DE OJETIVOS

- Disminuir casos de depresién, ansiedad e ideacién

[ INDIRESTOS suicida entre las personas privadas de la libertad
\ J

- Disminuir conflictos interpersonales y episcdios de
{ FINES DIRECTOS violencia al interior del centro penitenciario

!

=

SR— Contribuir a la promocién de la salud mental y a la prevencidn del consumo de sustancias
OBJETIVO psicoactivas (SPA) y sus trastornos asociados en la poblacién privada de la libertad del
‘ CENTRAL I

centro carcelario de Mocoa

. ; Brindar conocimienios basicos sobre salud mental y consumo de
MEDIOS DIRECTOS . sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar creencias erréneas,
identificar factores de riesgo y protectores, y promover
L estrategias de prevencion adaptadas al contexto carcelario

f

Desarrollar factores protectores individuales y
colectivos frente al consumo de SPA,
promoviendo la construccion de una autoimagen
positiva y el fortalecimiento de proyectos de vida

MEDIOS INDIRECTOS

ARARAIRLRIRARIRIRNARIR” PRI
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IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES.
Actor Entidad Posicién Interés — Contribucién/
Expectativa Gestion de
Conflictos.
Departamenio  Putumayo. Cooperant Fortalecer las Asignacion de
e acciones de recursos
salud mental y financieros y
convivencia técnicos; apoyo en
social en el la coordinacidn
departamento, interinstitucional;
en cumplimiento  seguimiento y
del Pian de monitoreo de
Desarrollo resultados.
Departamental.
Otros Secretaria de  Cooperant Implementarel  Realizar el
salud e componente de  concepto técnico y
Departamental Salud Mental y de viabilidad del
Prevencion del sector salud. |
Consumo de
SPA del Plan
Departamental
de Salud.
QOtro Alcaldia Beneficiari Promover la Facilitar la logistica
Municipal o salud publicay  de las actividades
la atencién locales, articular con
psicosocial en las d.elg::endenclas
su jurisdiccion, m“mc'pa'_es g
tsislaciands s salud y bienestar, ¥
: = apoyar la
articulacion eon ¢ e nibilidad del
el nivel proyecto.
departamental.
Qtro Policia Beneficiari Brinda Facilitar la logistica
Nacional 0 acompafamient de las actividagles
o al personal locales y articular
técnico y con las
profesional
PRGN RN RN AR
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Otro Centro Beneficiari

Penitenciario 0
Transitorio de
Mocoa

durante el
desarroilo de
talleres,
actividades
grupales y
jornadas de
intervencion.

Mejorar el
bienestar
psicologico, la
convivencia y la
calidad de vida
de las personas
privadas de la
libertad.

dependencias
municipales

Brindar acceso al
personal técnico y
a los beneficiarios;
garantizar la
seguridad durante
las intervenciones;
promover la
participacion activa
de los internos.

El proyecto cuenta con la participacion de actores institucionales clave del orden
local y departamental, cuyas funciones y aportes son fundamentales para
garantizar la ejecucion, el sequimiento y la sostenibilidad de las acciones orientadas
al fortalecimiento de la salud mental y la prevencion del consumo de sustancias
p%srcoactwas en la poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario

ransitorio de Mocoa.

Los beneficiarios directos, como el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, la

Policia Nacional y la Alcaldia Municipal, concentran sus esfu
condiciones de bienestar psicolégico, la convivencia

erzos en mejorar las
la calidad de vida de las

personas privadas de la libertad, asi como en facilitar los aspectos logisticos y de

seguridad  necesarios para la implementacion de las

intervenciones. ~ Su

participacion garantiza el acceso, la coordinacion territorial y el acompafiamiento
institucional requerido para el desarrollo de las actividades.

Por su parte, los cooperantes, representados por la Secretaria de Salud

Departamental y la Gobernacion del Putumayo, aportan el componente técnico

administrativo y financierc del proyecto. Estas entidades tienen la responsabilidad

de orientar las acciones conforme a los lineamientos de la politica publica de salud

mental g.conwvenma social, ademas de brindar respaldo institucional y asegurar la
|

sosteni

lidad de los resultados a mediano y largo plazo.

En conjunto, los participantes conforman una red de trabajo interinstitucional
articulada, en la_que cada entidad cumple un rol complementario segun sus

competencias. Esta articulacion permite integrar

los esfuerzos locales

departamentales, fortalecer |la capacidad de respuesta frente a las necesidades
3 promover la continuidad de las
acciones en el marco de los planes de desarrollo territorial.

psicosociales de la poblacién penitenciaria

PRGN RN RN
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POBLACION AFECTADA Y OBIETIVO
Contamos con una poblacién afectada de 68.328 personas segin (DANE 2018, 2042)

|
|
|

|

|
La poblacion participante del presente proyecto esta conformada por aproximadamente de

87 personas privadas de la libertad gue actuaimente se encuentran en el Centio
Penitenciario Transitorio de Mocoa. Se trata de una poblacion con rango de edad diverso.
El grupo se caracteriza por una alta heterogeneidad etaria y social, lo cual implica que |a
intervencion debe incorporar un enfoque diferencial por curse de vida, ajustando lgs
contenidos y metodologias a las necesidades de adolescentes, jovenes y adultos.

La totalidad de los internos presenta factores de riesgo-asociados a la privacion de fa
libertad, el aislamiento social, el posible consumo previo de sustancias psicoactivas y gl
deterioro de la salud mental, lo que justifica la priorizacién de acciones de prevencion del
consumo de SPA en este contexto. El proyecto contempla la participacion activa de 1as
internos en espacios de formacion, talleres psicosociales y actividades de fortalecimiento
emocional, bajo el acompafiamiento de profesionales en salud mental y en articulacion can
el personal penitenciaric para garantizar la seguridad.

Distribucién por género

|_ Género | _“gantid‘éd
i Masculing (M] | 79 1
Femenina (F) | 8 !

Rango de edad (curso de vida)
! Cursode vida Rango de edad Cantidad
iJuventud 18 a 28 afios 28 ;
i . =R PO o |
|_A_dult.t_:: temprana - 29 a 39 afios g ':
| Adultez intermedia l 40 a 49 afios 18 I
e ' T i
| Adultez tardia [ 50 anos o mas g. i
W - . |
Rango de edad general
« Edad minima: 20 afios
« FEdad maxima: 63 afos
+ Promedio de edad: aproximadamente 33.8 afios
AN AN PRI
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201518
www.putumayo.gov.co, contactencos aputumayo.gov.co




GOBERNACION DEL

+ PUTUMAYO

’ n \u“’ NIT. 200.094.164-4
ANALISIS DE PARTICIPANTES DEL PROYECTO
| Entidad Posicion | Interés o expectativa | Contribucin o gestion |
| " Brinda  acompanamiento  al | ._ . P
: :persorﬂ.ai técnico y profesional Facﬁitalrkla NIk a8
| POLICIA f & durante el desarrolio de talleres b A
| NACIONAL ! BENEFICIARIO i o ) * | articular ~ con las
| actividades grupales y jornadas de | dependencias
intervencion municipales
B . Brindar  acceso  al
persanal tecnice y a los
! CENTRO | b : o beneficiarios; garantizar
ot | Mejorar el bienestar psicologico, ia | . '
| PENTENCARIO | pewecionpio | s iy yia “alidad de vida do | 1@ Sequridad durante fas
5 TRANSITORIO DE b e tiasieg o b bt intervenciones;
| MOCOA R IR Ot promover fa
: parﬁcipacién de los
- - internos
i ‘. Facilitar la logistica de
f ’ las aclividades locales,
i Promover la salud piblica ¥y 1a | aticular  con  las |
{ ALCALDIA atencion  psicosocial  en  SU | degpendencias '
MUN‘IC;PAL - BENEFEC[AR'O _;‘UriSdiCCién, fOl'ia!E-Ciendo la mﬂnimpaies de salud y
‘I%DCOA | articulacion con el nivel bienestar, Yy apoyar Ia i
| departamental sostenibiidad del |
proyecio
" - = Asignacion de recursos
! Fortalecer las acciones de salud | financieros y técnicos,
 GOBERNACION mental y convivencia social en el | apoyo en la coordinacion
DEL PUTUNMAYO COEFERIE | departamento, en cumplimiento del | interinstitucional,
| Plan de Desarrcllo Departamental | seguimiento y monitoreo
_ de resultados |
P a e Coordinar acciones con |
i la alcaldia municipal, el
SECRETARIA DE! | Implementar el componente de | centro penitenciario Y
| 8ALUD Salud Mental y Prevencion del | otras entidades del
| DEPARTAWMENTAL RRRPERRNS Consumo de SPA del Plan | seclor salud, realizar
| DEL PUTUMAYO Departamental de Salud | conceplo téenico y de
i; | viabilidad del sector
i | salud 1

Tipo de concertacién y coordinacion que se ha dado o se dara entre los participantes:

La Gobernacion del Departamento busca financiar ! 100% del costo del proyecto, en aras de mejorar la salud
mental y convivencia socia de sus habitantes; referenie a la Secretaria de Salud Departamental como ente de
IV realizo a través de SOCIALIZACION, el dia 11 de septiembre de 2025 la disponibilidad de recursos los
cuales permitiran dar cuenta de su accion misional. Por otro lado, la Alcaldia Municipal se articular con el fin

PRGN AR
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de promover la salud publica y la atencion psicosocial en su jurisdiccion. Del mismo medo el cenlé'o
penitenciario transitorio de Mocoa, busca Mejorar el bienestar psicolbgico, la convivencia y Ia calidad de vida
de las personas privadas de la libertad. Por (ltimo, la Palicia Nacional brinda acompafiamiento al persorial
técnico y profesional durante ¢l desarrollo de talleres, actividades grupales y jornadas de intervencion.

LOCALIZACION ;
Mocoa es la capital del departamento del putumaye, ubicada en el surcccidente ée
Colombia, en la zona de transicién entre la regién andina y la Amazonia. su territorio tiene
una extension aproximada de 1.263 km? y se localiza a unos 600 metros sobre el nivel del
mar en su cabecera urbana. presenta un relieve variado que va desde zonas montafiosas
pertenecientes a la cordillera oriental, con elevaciones gue superan los 2.000 metros, hasta
areas de piedemonte y planicies onduladas. esta diversidad topografica hace que lel
municipio cuente con suelos de diferentes caracteristicas: algunos son fértiles y aptos pal"a
la agricultura, mientras gque ofros, ubicados en pendientes pronunciadas, son mas
susceptibles a la erosion y a deslizamientos.

el clima predominante es calido-humedo, con temperaturas medias entre 24 y 25 °¢ en Iilas
zonas bajas, y templado a frio en las partes altas. las precipitaciones son abundantes
durante la mayor parte del afio, lo gue mantiene una densa cobertura vegetal tipica cfeJ
bosque himedo tropical. en cuanto a su hidrografia, Mocoa pertenece a la cuen¢a
amazoénica y esta atravesada por importantes fuentes hidricas como los rios Mocda
Muiato, Sangoyaco y Pepino, ademas de multiples quebradas mencres que ahment
estos cauces. estas corrientes sen vitales para el abastecimiento de agua, la b!odwersnd?d
y las actividades productivas locales.

Imagen: Mapa Ubicacién Mocoa Putumayo.

El proyecto de desarrollaré en el municipio de Mocoa, en la carceleta ubicada en la Calle
8 No. 20-41 Barrio San Agustin.

Coordenadas 1.144247, -76.643742
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Cl. 8 # 2-69, Mocoa, Putumayo, ubicada entre |la sede de |la casa de Justicia del barrio san
Agustin en Mocoa y el punto de atencién a victimas Cl. 8 # 1-75, Mocoa, Putumayo

Casa de Justicia Mocoa
@ Cs. Disz Resmirez Carbos Andrds
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magen: Casa de justicia y a |a derecha el centro penitenciario transitorio de Mocoa
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Imagen: Mapa Ubicacién Barric San Agustin, Mocoa Putumayo.

Barrio San Agustin en Mocoa estd situado en la cabecera municipal, con direccidn
aproximadamente en la Carrera 2a con Calle 8. Se encuentra en un entorno urbano que
forma parte de la transicion entre la cordillera y el piedemonte amazénico. lo cual le confie
un relieve de pendientas moderadas a fuertes en algunos sectores, combinado con zonds
mas planas préximas a cauces. La proximidad a fuentes hidricas del municipio —como ¢
rio Sangoyacc y ofras quebradas— lo relaciona con zonas de riesgo de avenidds
torrenciales y escorrentia, lo que exige atencion en su ordenamiento y gestion de riesg
El uso del suelo mezcia residencial, comercial e industrial ligera (falleres, arrendamients,
comercio informal), y el barrio dispone de infraestructura basica, instituciones educativasly
espacios deportivos. Esta mezcla indica que ei terreno esta relativamente consolidadé,
pero aun asi condicionado por su topografia y la vuinerabilidad propia de zonas urbanas
sobre cauces en Mocoa

ENTORNOS PRIORIZADOS
Penitenciario:

El entorno penitenciario constituye un espacio de alta vulnerabilidad para la salud
mental y el consumo de sustancias psicoactivas. Las condiciones propias de |
reclusion, como el hacinamiento, la limitacion de la libertad, la ruptura de vinculos
familiares, la falta de actividades recreativas y educativas, asi como la exposicié
a dinamicas de violencia, incrementan el riesgo de aparicién de trastornos mental

y conductas de riesgo.

En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, esta realidad s
intensifica por el caracter transitorio de la reclusién, que genera incertidumbre fren
a la situacion juridica y dificulta la construccion de proyectos de vida a media
plazo. Estas circunstancias constituyen factores de riesgo relevantes para

&35
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aparicién de ideacién suicida, consumo de SPA y otras problematicas de salud
mental.

La Ley 2460 de 2025, en sus articulos 1, 4, 15, 29 y 36A, obliga al Estado a
garantizar la promocién de la salud mental, la prevencién de los trastornos mentales
y el establecimiento de un Programa Nacional de Intervencion Integral frente al
consumo de sustancias psicoactivas. El Decreto 729 de 2025, al actualizar la
Politica Nacional de Salud Mental, reconcce explicitamente el consumo
problematico de sustancias psicoactivas como uno de los determinantes sociales
que debe ser abordado mediante estrategias de prevencion, reduccion del estigma
y accesoc equitativo a servicios. En conjunto, ambas normas legitiman Ila
implementacion de estrategias de promocion y prevencion en entornos
penitenciarios como parte del deber de! Estado de proteger el derecho fundamental
a la salud mental de la poblacion privada de la libertad.

El penitenciario es, ademas, un entorno estratégico porque permite intervenciones
de caracter colectivo, con grupos previamente conformados y en condiciones de
permanencia relativa que facilitan procesos de capacitacion, acompanamiento
psicosocial y fortalecimiento de habilidades para la vida. De igual manera, el trabajo
en este contexto no solo impacta al individuo, sino también a la dinamica de
convivencia institucional, reduciendo episodios de violencia, mejorando el clima
intracarcelario y contribuyendo a una gestion mas humanizada del establecimiento.

Por o anterior, justificar el entorno penitenciario como espacio de intervencion
significa reconocer que alli se concentran muiltiples factores de riesgo, pero también
oportunidades para implementar programas de promocién de la salud mental y la
prevencion del consumo de SPA con alto impacto social y en salud publica,
garantizando fa dignidad y los derechos de una poblacion histéricamente
marginada.

Factores de Riesgo Identificados en contextos de privacion de la
libertad.

. \Violencia fisica y sexual dentro del centro penitenciario.

« Tipo de delito, que puede convertir al privado de la libertad en bianco de
matoneo y discriminacion.

. Peérdida de la red de soporte social y afectivo.
. Limitadas opciones para ocupar el tiempo libre de manera positiva.

RGN PRNNIRIRIR” ALRNIRINIRNIRRNIRANIA
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« Falta de servicios de apoyo institucional que favorezcan la inclusion social,
|

e |

« Incertidumbre juridica derivada de la condicion transitoria de la reclusion. |

. Exposicion constante a dinamicas de consumo y trafico de sustancigs
psicoactivas.

. Dificultad para acceder de manera oportuna y libre a servicios de salud
mental especializados.

1

Aspectos Técnicos y Metodolbgicos del Proyecto l

Tipo de estrategia a desarrollar: "El proyecto sera de caracter psicoeducativo, orientado
a través de acciones de promocion y prevencion con un enfoque psicosocial. Estara dirigido
a los 87 internos del Centro Penitenciarie Transitorio de Mocoa, pertenecientes a distintgs
rangos de edad y con participacion inclusiva. La intervencién se desarrollara en modalid \d
grupal, con énfasis en el fortalecimiento de habilidades para la vida, la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y la promocién de la salud mental en el contexto
penitenciario.” |

i

ESTRATEGIAS:

H

|

|

1. Estrategias psicosociales educativas: I

v Desarrollo de procesos formativos basados en la Educacion para la Salud. ‘

|
v Las estrategias psicosociales del proyecto se orientan a la imp!ementaciﬁén
de procesos de psicoeducacion a través de talleres participativos sobre salt.éd
mental, manejo de emociones, factores protectores y prevencion del
consumeo de sustancias psicoactivas (SPA). Estas acciones buscan
desmitificar creencias en torno a las drogas y la enfermedad mental,
fortalecer habilidades para la vida, promover redes de apoyo y fomentar}
solidaridad entre los internos. La intervencion pretende potenciar
conocimientos, actitudes y competencias que permitan reconocer los riesgds
asociados al consumo, identificar alternativas de afrontamiento saludable ly
desarrollar factores protectores frente a situaciones de vulnerabilidad. De
esta manera, se promueve la comprension de ia salud mental, el control de
impulsos, gestion y manejo de emociones, la toma de decisiongs

responsables y la construccion de proyectos de vida, con el propdsito
reducir conductas de riesgo y favorecer el bienestar integral en el contex

penitenciario.

v Incorporacion de metodologias activas (Estudio de casos, aprendizaje
cooperativo) adaptadas al contexto penitenciario.

ARLAIAAANARAINARIRIRARAA ARG
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v Creacion de redes de apoyo intracarcelaria a través de grupos de ayuda
mutua y circulos de palabra.

v Intervencion centrada en la convivencia, la solidaridad y la reduccién del
estigma hacia los internos con problemas de salud mental o consumo de
SPA.

Metodologia de Implementacion:

v Ntumero de sesiones: 1 sesidn de aplicacién de tamizaje y 3 sesiones de
tematicas de talleres divididas en aproximadamente 32 intervenciones
estructuradas, debido al confinamiento no es posible abordar grupos
mayores a 10 personas.

v Duracion de cada sesion: 2 horas.

v Frecuencia: 2 intervenciones semanales, durante 8 semanas.

v Tamaho de los grupos: debido a la situacién de confinamiento y la
inexistencia de un lugar para la ejecucién de los talleres, se plantea
desarrollar las intervenciones entre 8 Y 10 internos por grupo, garantizando
un espacio de interaccién adecuado.

v Modalidad: intervencién grupal presencial de tipo psicoeducativo y ludico-
pedagégice, con técnicas adaptadas al contexto penitenciario.

Enfoque metodolégico:

v Técnicas grupales cognitivo-conductuales: reestructuracion de
pensamientos de riesgo, entrenamiento en habilidades sociales, autocontrol,
percepcion sobre las sustancias psicoactivas y sus factores de riesgo fisico
y social.

v Psicoeducacién en SPA: informacion sobre factores de riesgos fisicos,
mentales, sociales, emocionales, mitos y realidades, prevencion de
recaidas, rutas de atencion en salud.

v Técnicas vivenciales: juegos de roles, dinamicas de confianza y
resiliencia mediante circulos de la palabra donde puedan expresar sus
opiniones y vivencias.

v Entrenamiento en habilidades para la vida: Toma de decisiones,
solucion de problemas, pensamiento critico, manejo de emociones y
estrés, comunicacion asertiva.
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Fases del procesa:

Fases Acciones propuestas: o ]
= LT y T s |

1. Alistamiento Esta fase inicial tendra como proposito preparar y fundamentar el Froceso i
de intervencion en el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa. | i

i) Convocatoria: se realizara en articulacion con la direl:cif)n ¥
coordinacién del establecimiento penitenciario, garantizéndo la
participacion voluntaria de los internos mediante un consentimiento
informado. La convocatoria serd incluyente, con un enfogue
diferencial que asegure la representacion de jovenes, adultos,
poblacién LGBT! y grupos étnicos en caso de identificar estal
poblacién. {

[ i) Sensibilizaciéon y motivacion: Antes del inicio de las actividades,

se desarrollaran espacios de dialogo y charlas motivacionales donde

‘ se explicara el propésito del proyecto, los beneficios para |a salud
mental y la convivencia, y la importancia de la participacion activa.
Esto busca generar confianza y disminuir la resistencia de plgunos
internos frente a la intervencion. '

iii) Diagndstico situacional del entorno: Se documentaran aspectos
del contexto institucional como niveles de hacinamiento, condiciones
de convivencia, dinamicas sociales, redes informales de apoyo v |
presencia de conflictos o factores de tensién mediante entregvistas a |
grupos focales.

Metodologia de implementacion |

« Duracion: 3 semanas. i
« Cobertura: totalidad de los 87 internos del centro penitenciario. |
+« Modalidad: Aplicacion individual de instrumentos, |
complementada con sesiones grupales de sensibilizacion
ludico — pedagégicos.
» Enfoque: participativo, confidencial y adaptado al contexto
penitenciario.

Resultados esperados:

: 1. Establecer alianzas con actores clave, incluyendo eniidadesi
I institucionales y la poblacion privada de la libertad, con @l fin de |
i garantizar la aprobacion, el trabajo articulado y la participacion |
' activa en el desarrollo del proyecto. . ';
2. Implementacion de plan de capacitacion y estrategias |
educativas i
Se prevé que los talleres y capacitaciones contribuyan a una ‘
|

mayor conciencia sobre los riesgos del consumo de SPA, asi
como al fortalecimiento de habilidades psicoemocionales como

AR AR
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espera que los internos mejoren su capacidad para afrontar

situaciones de estrés, frustracion o conflicto sin recurrir al
consumo de sustancias.

3. Evaluacion de la efectividad del programa |

A través de las técnicas cualitativas, se espera recoger
percepciones positivas por parte de los internos sobre los
cambios generados por la intervencion. Se anticipa que los
testimonios reflejen mejoras en el bienestar emocicnal, en las
relaciones interpersonales y en ia motivacion para adoptar
estilos de vida mas saludables dentro del contexto carcelario

la inteligencia emocional, el autocontrol y la resiliencia. Se |

| 2. Fase de
implementacion

ARIRLRIRIRIRNIRNIRINIARIR”

Primera sub fase: Intervencion (encuentros)

En esta etapa se pondran en marcha las estrategias educativas grupales |

mediante talleres psicosociales disefiados para la prevencion del consumo |

de SPA, y promocién de la salud mental.

- , : |
Las actividades se desarrollaran en modalidad grupal (8-10 internos por |

grupo) con un total de 32 sesiones, cada una de 2 horas de manera

| presencial, implementadas semanaimente. La metodologia integrara

psicoeducacién, actividades ludico pedagégicos, dinamicas participativas y

| ejercicios practicos, ajustados al contexto penitenciario y la diversidad

sociocultural de la poblacion. La estructura de cada sesion se encuentra
organizada en cuatro momentos pedagogicos, denominados asi:

La estrategia se organizara en 3 fases pedagogicas, disefiadas para
dar cumplimiento a los objetivos especificos, se implementaran
mediante cartilla lidica para el seguimiento de las actividades:

INTERVENCION 1: Caracterizacion de la poblacidn carcelaria: se aplica
el instrumento de tamizaje como el ASSIST para identificar patrones de
consumeo de sustancias psicoactivas.

INTERVENCION 2: Taller: “Vivir libre, pensar claro” ~ Salud mental y
prevencién del consumo de SPA

Objetivo: Brindar conocimientos basicos sobre salud mental vy
consumoe de sustancias psicoactivas (SPA), desmitificar creencias
erroneas, identificar factores de riesgo y protectores, y profmover |
estrategias de prevencion adaptadas al contexto carcelario.

Temas principales:

« Conceptos basicos de salud mental, mitos y realidades.
« Factores de riesgo y protectores.

Palacio Departamental Mocea, Calle 8 N® 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
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. Inteligencia emocional (autoconciencia, autorregujacion,

motivacion, empatia y habilidades sociales).
« Tipos de SPA y efectos en el organismo.
. Consecuencias fisicas, psicoldgicas, sociales y legales
« Estrategias de prevencion en contextos de encierro.

INTERVENCION 3 Taller: “Reconociendo mis fortalezas”

Habilidades personales y proyectos de vida

Objetivo: Desarrollar factores protectores individuales y colectivos '
frente al consumo de SPA, promoviendo la construccién de una |

autoimagen positiva y el fortalecimiento de proyectos de vida.
Temas principales:

« Mitos y realidades sobre las drogas.
« Elciclo del consumo y sus consecuencias. ?
+ Relacion entre SPA y conducta delictiva. |

« Estrategias para decir NO y alternativas al consumc (arte,

deporte, cultura).

«  (Quien soy? Reconstruccion de identidad y remgmﬂcacmn de

experiencias (linea de vida).

« Autoestima y autoconcepto: como fortalecer la autocimagen en |

contexto de reclusion.
« Desarrollo de proyectos de vida y sentido de propésito.

INTERVENCION 4 Taller : "Comunicacién y autocontrol para la

convivencia”

Objetivo: Fortalecer habilidades sociales y emocionales

favorezcan la convivencia pacifica, la resolucion de conflictgs y la

tolerancia a la frustracion en el contexto penitenciario.
Temas principales:

» Estilos de comunicacion: pasiva, agresiva y asertiva.
« Caracteristicas de la comunicacion asertiva.

« Expresion de necesidades, limites y emociones de manera |

respetuosa.

« Actividad practica: role-playing de situaciones comunes
penal.

« Comprension de la frustracion y sus manifestaciones.

que

en el |

» Estrategias de paciencia, autocontrol y pensamiento flexible.
« Trabajo en grupo sobre cémo responder ante situgciones

frustrantes.
« Espacio de reflexion y compromisos personales.

1

RPN PRI RN
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|‘r ' Como parte de los recursos y medios necesarios para el adecuado |
i | desarrollo de la fase de implementacion, se contempla la provisién de 87
i cartillas para el desarrollo de actividades, asi mismo se contempla la entrega
de una bitacora de actividades, también se requiere impresiones, papeleria
| relacionada a lapiceros, marcadores, colores, pliegos de cartulina, que seran
; | utilizados como como material de apoyo en las capacitaciones, con el fin de |
} reforzar los aprendizajes y favorecer la continuidad del proceso. Asl mismo, |
para garantizar condiciones logisticas apropiadas en las sesiones grupales,
sera necesario el servicio de caterin que corresponde a: alquiler de 10 sillas,
3 mesas y equipo de sonido, transporte, refrigerios durante el tiempo de |
implantacion de las actividades, lo que permitira que los participantes
cuenten con un espacioc comodo y adecuado para la interaccion, la escucha I
y la construccion colectiva del conocimiento. Con el propésito de promover l
el bienestar integral, al finalizar los talleres se entregara una bitdcora de ‘
l

actividades para la estimulacion cognitiva, la recreacion, la reflexion y la
distraccion. Esta herramienta busca ofrecer opciones saludables para el uso |
del tiempo libre, Con actividades que contribuye a la prevencitn en salud |
mental y al consumo de sustancias psicoactivas, pero al mismo tiempo
fortalecen la memoria, |a atencion, la creatividad y las habilidades sociales

e e

La cartilla incluye propuestas practicas como juegos de palabras, gjercicios
de memoria, espacios de escritura, dindmicas de meditacion y actividades
| artisticas. La importancia de esta bitadcora radica en que no solo ofrece
. | entretenimiento, sino gue también fortalece factores protectores, promueve
! | la autorreflexién y aporta al desarrollo de habilidades para la vida, siendo
|

|

| una herramienta valiosa para el cuidado emocional y el aprovechamiento
| constructivo del tiempo libre,

' 3. Fase de

; Se evaluara el impacto de las intervenciones en la salud mental y el
- evaluacion

consumo de sustancias psicoactivas de la poblacién privada de la
libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, a través de
i documentar las experiencias significativas de los talleres dictados. |

' Metodologia de evaluacion: I

- Estrategias cuantitativas: Encuestas de satisfaccion

. « Preguntas cerradas tipo escala Likert (1 a 5) sobre claridad def aller, |
utilidad percibida, participacion y relevancia de los temas.

! Indicadores de participacion

+ Numero de asistentes en relacion con los convocados.
» Porcentaje de permanencia durante toda la actividad.

AR LN AR
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Estrategias cualitativas: Grupos focales para conocer las
percepciones, aprendizajes y sugerencias de las actividades |
realizadas en la implementacion del proyecto. .
4, Fase de

| analisis de

| potencialidades
y posibilidades | Objetivo:

de Fortalecer la continuidad de |las acciones desarroliadas en el| marco | '

' sostenibilidad | del proyecto, mediante la identificacion de potenmaﬁdades .
comunitarias y la articulacion con actores institucionales que pérmltan
| garantizar su permanencia y proyeccion. 1 :

Propuesta: Analisis de potencialidades y pombahdades de |
sostenibilidad \

1. Fortalecimiento comunitario

Se propone potenciar la disposicion y motivacion que demostraron los |
participantes durante el proceso, generando espacios de 1ider]°;azgo y
corresponsabilidad en la continuidad de las actividades. Para allo:

- - " g = |
Identificar y acompanar lideres naturales dentro del grupo, quienes |
puedan actuar como dinamizadores comunitarios.

Promover la apropiacién de las herramientas trabajadas ( estion |
emocional, comunicacion asertiva, uso constructive del ttemp libre) |
mediante la réplica en espacios comunitarios. .

Estimular la conformacién de pequefios grupos de apoyo eritre los
participantes para asegurar la practica constante de lo aprendido.

} | 2. Alianzas interinstitucionales

Se plantea establecer vinculos estratégicos con instituciones del
territorio para garantizar el respaldo y sostenibilidad del proyegto: i

Universidades con programas sociales: Socializar los resultados |
del proyecto e invitar a los estudiantes de areas como psicologia, |
trabajo social, pedagogia y ciencias de la salud, a participar médranie g
practicas académicas, proyectos de investigacién o actividades de
extension. ?

{
Dependencias de la alcaldia: Articular las actividades con las areas
sociales, culturales y de salud, aprovechando que cuentan con
poblacion beneficiaria y recursos para el desarrollo de agciones
|__ comunitarias.

Productos del proyecto:

1.Fase preliminary de | Informe de contratacién del personal: Documento que detalle |
profundizacién en la | el proceso de seleccidn, perfiles profesionales vindulados, |
PRI AR AR
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| problematica identificada en | funciones asignadas y justificacion de la idoneidad de cada |
el territorio miembro del equipo.

! Actas de articulacién institucional para la implementacién del
| proyecto.

| Actas de socializacién del proyecto a la poblacion beneficiaria.

Informe de caracterizacion de la poblacién,

EErn‘a:nrrma- de analisis de los resultados de los instrumentos
g aplicados (ASSIST).

{
Informe de diagndstico situacional: Documento que sistematice ‘
ia informacién recolectada sobre condiciones del entorno
penitenciario. condiciones de hacinamiento, dinamicas de ‘
_convivencia, presencia de conflictos y factores de tension.

Cronograma tentativo de actividades: Plan arganizado con Ia .
secuencia de las acciones, fechas de ejecucion, responsables y |
tiempos estimados, adaptado a la dinamica del centro
penitenciario.

Plan de ejecucion presupuestal: Informe que muestre la
asignacién de recursos financieros, distribucién por actividad,
mecanismos de control y justificacién de los gastos.

| Actas de inicio y acuerdos institucionales: Registro oficial de |
! la puesta en marcha del proyecto, con la validacion de las

autoridades penitenciarias, el equipo de salud.
2. Fase de implementacion

| 1Caracterizacion del patron de consumo de SPA

Se espera obtener un diagnostico claro y detallado del patron de
i | consumo de sustancias psicoactivas en la poblacién privada de
ja libertad del centro carcelario de Mocoa. Esto permitira
identificar factores de riesgo y protectares, y servird como base
para disefar intervenciones ajustadas a las necesidades reales |
| de los internos.

Memoria de jornadas de los taileres:
:!m‘orme breve gue incluya Ia descripcion de los !atieres;
| realizados, los temas abordados, numerg de asistentes,

S e e e R T e
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_ reacciones observadas y compromisos acdquiridos por los |
participantes, registro fotografico. _ m:
| 8 80 e nerm i B Informe documentado con los resultados finales de la g acucién!
i i y del proyecto, informe tecnice econdmico. |
de analisis de |
| poi?;lﬂci::llga:es z Informe documentado con los resultados finales de la ejecucién |
poste 'b‘at‘de g ' del proyecto, informe sobre el impacto del proyecto recdpilando |
SRASuT R | la informacion de las encuestas de satisfaccion y grupos focales. |
| ]
[ DESCRIPCION DETALLADA DEL TALENTO HUMANO DEL PROYECTO '
'r..._._ S e s
i Perfil !
| - s e Total, |
{ Formacion (técnica, Experiencia s | Fase(s) del
i Rol universitaria u otra) | certificada PP proyecto en las
' I (afios o P i . que partjcipa
meses)
Facilitadores | Profesional en el area de ! 12 2 | Todas ]
psicologia con 12 meses de 5
experiencia profesional ! i
|
Facilitadores | Médico  especialista en| 12 1 | Fase de ejebucién |
Psiquiatria con 12 meses de , ; ?
1 experiencia profesional | | ‘
|
- Coordinador Psicélogo especializado con 12 | 12 ! 1 | Todas ‘
1- meses de experiencia |
§i profesional i I|
RN e S o L i — =
ALTERNATIVAS DE SOLUCION
1. Implementacion de un programa integral de promocion de 13 salud mental y prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas en la poblacidn privada de la libertad del Centro
Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante estrategias psicoeducativas
2. Fortalecer la promocidn de la salud mental v prevencion del consumo de sustancigs
psicoactivas en la poblacidn privada de la libertad del centro penitenciario transitorio gle
Mocoa departamento del putumayo
Analisis de alternativas de solucion
Alternativa 1:
RN ONIRINRANARA” PRI
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implementacion de un progromo integral de promocién de lo solud mental y prevencidn del
consumo de sustancias psicoactivas en la poblocion privada de la libertad del Centro Penitenciario
Transitorio de Mocoo, medionte estrotegios psicoeducotivaos.

Esta alternativa contempla el disefio, estructuracion e implementacidn de un programa integral
desde su fase inicial, lo cual implica la definicidon de un modelo metodologico completo gue incluya
diagnodstico especifico, formulacién de componentes técnicos, desarrollo de contenidos
pedagogicos, implementacion de rutas de atencidn psicosocial, asi como la creacién de mecanismos
de seguimiento y evaluacion.

El enfoque integral supone la intervencion simultdanea de multipies dimensiones, tales como la
promocién de fa salud mental, la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, la
rehabilitacion psicosocial y el fortalecimiento de habilidades para la vida. Para ello, se requeriria la
conformacién de un equipo interdisciplinario robusto, la generacidn de material pedagdgico
especializado v la articulacion formal con entidades del sector salud, justicia y bienestar social.

Si bien esta alternativa permite un abordaje estructurado, sistematico y de mayor alcance en el
largo plazo, también implica mayores exigencias en términos de recursos financieros, capacidad
institucional, tiempos de implementacion y procesos administrativos. En contextos como el Centro
Penitenciario Transitorio de Moceoa, estas condiciones pueden representar limitaciones para su
ejecucidn opertuna y sostenida.

Alternativa 2:

Fortalecer ln promocion de la solud mental y prevencion del consumao de sustancias psicoactivas en
o poblacion privado de la libertod del Centro Penitenciario Transitorio del municipio de Mocoag,
departamento del Putumayo.

Esta alternativa se orienta a consolidar, complementar y optimizar las acciones ya existentes en el
territorio, mediante la implementacidn de estrategias especificas de intervencion psicoeducativa.
En este caso, no se parte de la creacidn de un programa desde cero, sino del aprovechamiento de
capacidades institucionalesinstaladas, experiencias previas y dinamicas ya presentes en gl contexto
penitenciario.

El fortalecimiento se materializa a través de actividades como talleres formativos, jornadas de
sensibilizacion, acompafiamiento psicosocial, uso de material pedagogico (cartillas, bitacoras), y
acciones orientadas al desarreollo de habilidades para la vida y el adecuado uso del tiempo libre.
Estas intervenciones tienen un caracter practico, focalizado y de ejecucion progresiva, lo que facilita
su implementacion en escenarios con restricciones operativas.

Adicionalmente, esta alternativa permite una mayor fiexibilidad metedolégica, facilitando ajustes
durante |a ejecucion y promoviendo la participacidn activa de la poblacidn beneficiaria. Su enfoque
esta orientado a la prevencion y mitigacion de factores de riesgo, con resultados esperados en el
corto y mediano plazo.

Seleccion de la alternativa

P A A A N N A ARARPRARNANARARARAR
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Una vez analizadas las caracteristicas, alcances y requerimientos de cada alternativa, se seleccion
la Alternativa 2: “Fortalecer la promocion de la salud mental y la prevencion del consumo d
sustancias psicoactivas en la poblacion privada de |a libertad del Centro Penitenciario Transitori
del municipio de Mocoa, departamento del Putumayo”.

o m W

La seleccién se fundamenta en criterios de viabilidad técnica, operativa y financiera. A diferencia
de la Alternativa 1, que implica la estructuracién de un programa integral desde cero con altg
requerimientos institucignales y mayores tiempos de ejecucion, la Alternativa 2 permite un
intervencidn mas agil, pertinente y ajustada a las condiciones reales del contexto.

W o

El enfogue de fortalecimiento facilita el uso eficiente de los recursos disponibles, reduce
complejidad en la implementacion y aumenta la probabilidad de sostenibilidad de las acciones e
el tiempo. Asimismo, permite generar resultados concretos en el corto plazo, mediante estrategia
psicoeducativas focalizadas y de impacto directo sobre la poblacion beneficiaria.

e o

En este sentido, la alternativa seleccionada responde de manera efectiva a la problematida
identificada, garantizando coherencia con los objetivos del proyecto y optimizando las condiciong
para su ejecucion y continuidad.

w

BIEN O SERVICIO A ENTREGAR O DEMANDA A SATISFACER |

Nombre y descripcidon del bien o servicio: Promocién de la salud mental y
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la
libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.

Descripcion del bien o servicio: El proyecto consiste en la implementacion de
un programa integral de atencion psicosocial, orientado a promover la salud menta@,
prevenir el consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y mejorar la convivencia

institucional entre las personas privadas de la libertad del Centro Pemtenmar&:
Transitorio de Mocoa

El bien o servicio a entregar comprende la prestacion de actividad$
psicoeducativas, terapéuticas y de acompanamiento psicoldgico, desarrolladas par
profesionales especializados, asi como la dotacién de materiales pedagdgicos
recursos didacticos necesarios para ejecutar las intervenciones al interior del
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.

Ademas, se contempla la capacitacién del personal custodio y administrativo e
herramientas basicas de salud mental vy manejo de crisis, fortaleciendo las
capacidades institucionales de la Policia Nacional y de las entidades del sectg
salud participantes.

-

Descripcién de la oferta: En la actualidad, la oferta institucional de servicios de
promocion de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas (SPA
en el Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa es insuficiente y poco estructurada, debido

Qe
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a la ausencia de un programa permanente y a la limitada capacidad técnica y operativa de
las entidades responsables.

La Secretaria de Salud Depariamenta!l del Putumayo, en el marco del Programa de
Convivencia Social y Salud Mental, adelanta acciones de caracter general en el
territorio, como campafas educativas, capacitaciones y jornadas comunitarias,
pero no cuenta con estrategias focalizadas ni sostenidas en entornos penitenciarios
o de detencion transitoria.

Descripcion de la demanda: La demanda surge de la necesidad urgente de garantizar
el acceso a servicios de promocion de ia salud mental y prevencion del consumo de SPA
para la poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa,
donde actualmente no existen programas permanentes ni personal especializado que
atienda esta problematica.

El aumento de casos de depresién, ansiedad, conflictos interperscnates, intentos
de suicidio y consumo de sustancias psicoactivas evidencia una demanda
insatisfecha en atencién psicosocial y estrategias preventivas.

Esta necesidad también responde a los lineamientos del Programa de Convivencia
Social y Salud Mental de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, que
prioriza la atencion de grupos en situacion de vulnerabilidad, incluyendo a las
personas privadas de la libertad.

ARGRERIPRIRAIANIRIRPRRR” AR ARARA
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PROYECTO:lll’ORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTALY PREVENCION DEL
- CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTOQ DEL PUTUMAYO

carcelario de Mocoa

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la promocitn de |a salud mental y a la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas {SPA) y sus trastornos asociados en la poblacion privada de |a libertad del centro

PRESUPUESTO GENERAL - VIGENCIA 2026

No. | Producto

Actividad

Valor Fuente de

Financiacidn

2 Servicio de
asistencia
técnica
3

Contratacion del talento humano para realizar charlas
educativas y talieres pedagogicos

§28.679.00000| PROPIOS

Cotratacion de la logistica para el desarrollo de acciones
para el fortalecimiento logistico

$16.240.00000| PROPIOS

T et LRI

Adguisicion de material para activiades

$135.062.620,00| PROPIOS

TOTAL PRESUPUESTO

$79.981.620,00| PROPIOS

AR LR RN LRI RN IR
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA

DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOD

PRESUPUESTO VIGENCIA 2026

. : [ Unidad | - y
: ! fro iy Categoria de la ' Niimero de Valor Valer
Productos Actividades | Descripcion i o items de Wiranose Cant, Unitario | Total Fuente
; Medida s
= {Prestacion de servicios profesionaies | i
parala coordinacion técnica, |
adntinistraliva y financiera de fa |
Mano de Obra estrategia de intervencion para la g s | |
Equipo Gestor Calificada prevencidn del cosumo de SPA en Mansual 1 2 4189500 | 8373000 | PROPIOS |
{COORDINADOR) poblacion privada de |a bertad en el s Sy
municipio de Mocoa) ‘
I | PERFIL: Psicoiogo especializado con |
' = E 12 meses de experiencia profesional, | A
| [Servicias de intervenciongs grupales
psicoeducativas sobre efclos y iesgos
Mano de Obra del congumo, manejo farmacologico ¥ g
Calificada sequimienta clinico para la §
(Profesicnalen | rehabiitacion integral) el ‘ ' | 6300000 | 6300000 | PROPIOS
. Psiquiatria} PERFIL: Medico especialsta en :
Servicio te: Iogeus Riadn def e Psquiaria con 12 meses de experencia
S humanao para realizar .
asistencia chartas ducativas ¥ - profesional T .
1cnica ; (servicios de intervenciones
alleres pedagogicos psicoeducalivas orientadis a fortalecar !
habiidades personales y sociales, ;
; promaver estios de vida saludable, |
| o de Trpemaningin fomentar la toma de decisiones ‘
respansables y |a gesfion emacional.
Mano de Obra idenlificar factores de riesgo y
Calficada proteciores asociados al consumo, y § g
{Profesional es en facilitar espacis refiexivos que Menagal 2 : 3500000 | 14.000.000 PROPIOS
Psicologia) contibuyan a la reduccian de recaidas

y 4l lotalecimienio del proyecto de
vida, en aricuiacion con & equipo
inferdisciplinario)

Perfi: Profesicnal en el area de
psicologia con 12 meses de
experiencia profesional,
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SUBTOTAL MAND DE OBRA CALIFICADA

2. colratacion de la
logislica para el desarrolle
de acciones para el
fortalecimiento logistico

Desarrollo Logistico

Alguiler mesas y
siflas

Descapcion del servigio:

Prestacion del servicio de alquiler de
mesas y sillas para el desarrofio de
lalieres, capacitaciones o eventos
institucionales relacionados con el
prayecto. Bl servicio incluye el
SUTHISHTD, Uanspode, entrega,
instalacion, aseo para ks 4 encuentros,

Unidad

No Dispone:

4 | 560,000

1s
| 28679.000 ]

2240000 |

|

PROPIOS

Refrigerios par
gecoion

{1 bebida natural o hidratanie (jugo
naiural en botella o vaso sellado de 300
mi, agua saborizada o fé frio).

(1 afimento solido fipo pasaboca o mini
almuerzo (puede ser sandwich,
empanada homeada, wrap, pan con
proteina o mini pastel salado)

I acompahamiento dulce o salado
{fruta, gallels, pongue o pagquete
pequeno de snacks).

Serviflea y empague higienico
desechable.

Los refrigerios deberan entragarse
frescos, empacados indviduaimente, y
cumglir coa las nommas de
manipulacion g nocudad almentaria
eslablecidas en el Decreto 3075 de
1867 y la Resohacion 2674 de 2013,
garantizando el traspode y posterior
8560 da lugar y manaio de las residuos,

Unidad

No Dispone

400 | 35000

5
14.000.000

|

| PROPIOS

SUBTOTAL LOGISTICA

§
16.240.000

]

3. Adquisicion de material |
para adliviades

Adguisicion de Materiales

Catillas peranogicss

{Descripeion:

Cartillas impresas con conlenidos
edueativos y de sensibilizacion
arientados & la promacion de la salud
mental, la prevencin del consumo de
sustancias psicoactivas y of
fortalecimiento de habitidades
psicosociales,

» Extension: entre 20 y 30 paginas.
* Impresion: full colo:.
» Portada: lull eolor &b cantuling con

« Formato: tamario cana {215 x 28 cm). |

&

i PROPIOS

o ateo bt
| Freuademanitn: empastado o

Usidadi

Nao Dispone

-
90192020

§ !
8.251.800
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i | |

| | grapada tipe cabaliete | !
; . i = Contenido: matenal valdaco por gl i | i ! i |
' ouipo profesicnal del proyecto, con | i '

actvidades, lustraciones y mensaes

|

| | pedagogicos reafzacionados 2 |os
I
|

|}
talleres del proyecto, i
| - Entrega: debidamente empacadas, '
| rohiadas y en buen estado ‘
1 )

i e e i
i {Cartitas tpo bitécora destinedas a
] | fortalecer procesos de promocion da la
| salud mental, prevencion del consuma | 1
' de sustancias psicoactivas (SPAly |
Bitacoras desarrolio de habilidades para fa vids. PROPIOS
Incluyen actividades orientadas al |
adecuado use de tiempao libre y {
ejercicios de estimulacion cognitiva, $ K
disefiadas para poblacion) | Unidad | _No Dispone 90184080 | 7.567200

‘ T Kitde marcadores t!epunlaﬁnaom |

media, colores surtides (minimo 12 {
unidades por estuche).
Tinta permanente o lavable, no toxica,
Kit Marcadores de alta durabilidad PROPIOS
Presentacion en estuche piastico o caja !
de carlon resistente, i
Entrega en empague cemado, en $ §
perfectas condiciones de conservagion. | Unidzd | Mo Dispone 50 | 56.000 5.040.000
Kit de escritura y dibujo compuesto de:
-1.4piz de grafito #2 o HB con borrador |
incorporado, cuerpo de madera o
material ecologice resistente.
-Borrader tipo escolar de caucho suave
Kit de escrituray o polimero termopl&stica, no mancha ni PROPIOS
dibujo dafia el papel tamafo mediano {minimo
4 cmx 2cm).
-Sacapuntas pléstico o metalico d una
cavidad, de cuchilla de acen |
inoxidabie. -1 ]
-Tulainstitugional para kit Uridad | NoDispone 9 | 18018 1621,620
Impresion de material pedagogico y de
registro (guias pedagogicas,
Impresiones planificacion de taileres, actas, PROPIOS
infarmes lista de asistencias, lamizaje, 5 S
formularios, ele.} Unidad | NoDispone | 1000 | 2100 2.100.000
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Formato cara, impresion laser o
inyeccion de finta, full color o blanco y
negre segun el diseno

Produccion de video documenial
institucional con duracin enire 8 y 12
minulos.

Contenido: registro audiovisual de las
actividades del proyecto, enfrevistas,

| PROPICS

Video documental testimonios, resultados y conclusiones
final

! Formalo digital en alta resclucion (Full

[ HE o superiar).

I Incluye grabacion, edicion,

: musicalizacion, subtitilado y entreqa en {3 ]

| memoria USB y enlace digital | Unidad No Dispone 1| 10.452.000 | 10.452.000

o §
i SUBTOTAL MATERIALES ) S —
- _}

VALOR TOTAL ) |t
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e RO T

ACTIVIDAD I T
| M1 M2 M3 M4
I 1.Fase alistamiento | . | [ ] !
| Contratacion del talento humano .

i | PERIODO DE EJECUCION

Alistamiento

| convocatoria

i | Sensibilizacidn y motivacién

r ampliacion del problema y Diagnostico situacional del |
entorno

2. Fase de implementacion

| Fase de implernentacion |
| INTERVENCION 1: Caracterizacion de la poblacin : X ! | '
' carcelaria. | i [
| Fase de implementacion
i INTERVENCION 2: Taller: “Vivir libre. pensar claro”™ - Salud x
| mental y prevencion del consumo de SPA | | 1
[ Fase de implementacion’ i i i
| INTERVENCION 3 Taller: "Reconociendo mis forlalezas™ — | X |
| Habilidades personales y proyectos de vida | |
| Fase de implementacion |
INTERVENCION 4 Taller. "Comunicacion y autoconlrol para | X
la convivencia® |

‘ Fase de evaluacion x
| 1
Cierra operativo. | : o Ixix
| | ] !
S I i
. Cotratacion de la logistica para el desarrollo de acciones  _ | 1 |
I para el fortalecimiento logistico X i : | i
| ] ] ! ]
i | s f iy |
j Adquisicion de material para activiades B & I
| { |
T ' | ! I
liquidacion y cierre ! | 5 e 4 |
| ' |

[ Elabors .—_Clelo Alejandra Portilla jﬁ’ A Arga Proyecios de fa SSD Secretaria de Salud Departamental k
[ B P
Revisd Adriana Lucia Medicis SRR RYTEES rmn'tarlas Secretaria de Salud Departamental (
e Salud Pabiica . -
Angeia Patri " 4 e %
Aprobd | Angets Relricl: Leyta Jefe Oficina Salud Publica Secretaria de Salud Departamental !
| " | Becerra — . N IS R |
AR LRN NN AR
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San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Sefior
FROYLAN ARQUIBEN URIBE FLOREZ
Froylan Café r.
froylancafebar@gmail com % A f
Mocoa - Putumayo e A
| \
ASUNTO: Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de
contratacion. S
Cordial saludo. ' / ""-\,'

/ i
De la manera mas respetucsa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacion del
Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacion de los bienes ylo servicios
relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descripcion para Estudio de Me rcado de Proyectos
de Inversién”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de
formulacién de proyectos de inversion de la entidad. '

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los bienes ylo setvicios:

« Presentar la cotizacion con informacién minima de - acuerdo a ‘Instructivo para el
Diligenciamiento”. A o L 4

s En los precios. unitarios se debera contemplar los impuestos de ley que rigen en la
Gobernacién del Putumayo como impuestos por estampilias. .~ - -

« Costo de transporte de 1os bienes hasta el sitio de entrega reportado.

+ En caso de aplicar tener en cuenta impuestos del orden nacional como: IVA-18% y
retenciones. e e T T :

é cios e AW L Y 3 A
* Lugar de entrega dg_ |05_bl?leﬁf_3yf33irvlft:l?§.fi_i ANYY §

DA
| e TR : -
- 3 RN 13 ; "

5 =

i

] iLocalizagiém 1 L™ ——J  Direccién
Municipio (s) Zona Zona
Urbana Rural

Secretaria de Salud Departamental.

Mocoa X Carrera 4 No. 8 - 26. -

APNANPRIRIRIRNARINAA AR AA
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N® 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
www,.putumayo.gov.co, contactenos aputumayo.gov.co




Enviar cotizaciones a la Secretaria de Salud Depar‘!an?eﬁ?al del Putumayo, al correo:

salud@putumayo.qov.co y ana.mora@putumayo.qov.co ; de igual manera se informa que la

presente solicitud de cotizacién no obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente;

[ Elabord: | Jessica Alejandra Portilla PA -Dimensiones prioritarias Secretarfa de Salud departtamental Be_ﬁ]m,, t
| Reviso | Adriana Lucia Medicis P.U. Dimensicnes Pricritarias Secretyria de Salud depantamental <—-ﬂ L..-j
Secretaria de Salud departamental ﬁc
8

Revisé | Alejandra Ruiz PA =Juridico Despacho

Aprobé | Angela Patricia Leyton Becerra | Jefe Oficina de Salud Publica * Secretaria de Salud departamental 114

TNTT VAl il
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Instructivo para Diligenciamiento
El formato debe ser diligenciado y firmado y debe contener la siguiente informacién minima:

Datos de la empresa: Como esta registrado en la Camara de Comercio

NIT: Nimero de Identificacién Tributaria con cédigo de verificacion

Logos: Hoja membretada

Direccién fisica ylo electrénica: Describir la nomenclatura y/o pagina web

E-mail: correo electrénico de la empresa

Contacto telefénico, celular y/fo WhatsApp

Régimen de la empresa: Régimen Comtn, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras.

Datos de la cotizacion:

Numero y fecha de cotizacion
Nombre a quien va dirigida
Referencia de la solicitud
Detalle de los productos y/o servicios ofertados con cantadad unidad de medida, valor
unitario, valor total, de acuerdo a solicitud del ‘Anexo A- Fon‘nato Descripcién para Estudio
de Mercado de Praye‘t:tos de Inversion” o
Vigencia de la cotizacién 3 MESES) g
* Mencionar las garantnas cuanda aphque términos y BDndIGIOneS de la entrega de los bienes
0 servicios. & g Vi
e Firma del respoqsable de etabnrar la_cotization y sus datos espemﬂcus (nombre, puesto y/o
cargo, contacto’ ielefomco correo ‘electrénico)”

o SN
} * W ;‘ w®

Nota: Se relacionan ios sagmentes conceptos y porcenta;es de estamplllas a tener en cuenta en
el momento de liquidarlas, dependiendo de la modalidad del contrato y del estatuto de rentas

vigente, asi:
Porcentaje (%) del valor total
B LR = Connepto ‘de los b!len{es}yfo serviclos*
1 Adulfo maycr CUTTEmR AR R ~5.0%
2 Bomberil 1%
3 Electrificacién Rural 0,5%
4 Pro Cultura 2.5%
5 Tasa pro Deporte 0.5%
6 Desarrollo Fronterizo 0.5%
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 ITP 3.0%
9 Contribucion obra pulhlica — FONSET** 5%

* Los conceptos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdol Estatuto de Rentas que r|ge
en la institucion.
** Aplica a proyectos de obra

Palacio Departarnental Mocoa, Calle 8 N*® 7-40 Codigo postal 860001, Cnnmutadm (608) 4201515
www. putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co




DESCRIPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

ANEXO A

B C 5] E F G
SITIO DE ENTREGA O
CANTIDAD "mg;‘g:‘ DETALLE PRESTACIONDEL || VALOR UNITARIO TOTAL
SERVICIO
Alquiler mesas y sillas
Descripcion del servicio:
i UNIDAD | Prestacién del servicio de alquiler de messs y silas para ol desarralio def =12 ¢ No. 28 Bario.
lalleres, capacifaciones o eventos institucionales relacionados con el iMocsa
proyecto. El servicio incluye el suminisiro, transporte, entrega,
Instalacidn, asec para los 4 encuentros.
Refrigerios por seccidn
{1 bebida natural o hidratante (jugo natural en bolella o vaso sellado de
300 ml, agua sabonzada o {4 frio).
{1 alimento sdlido tipo pasaboca o mini almuerzo (puede ser sédndwich,
empanada homeada, wrap, pan con protelna o mini pastel saladn)
1 acompafiamienio dulce o salado (fruta, galleta, ponqué o paquele| Cra4 Mo 8-25 Barrio
400 UNIDAD |pequefio de snacks). Jose maria Hermandez - | § -
Sarvillela y empaque higiénico desechatle. Masoa
Los refrigerios deberdn entregarse frescos, empacados individualmente,
y cumplir con las normmas de manipulacidn e inocuidad alimentaria
establecidas en el Decrato 3075 de 1957 y la Resolucidn 2674 de 2013,
garantizando el trasporte y pesterior aseo de lugar y manejo de los
residuos.
Cartillas pedagégicas
{Descripcidn:
Cartillas impresas con contenidos educalivos y de sensibilizacién
orientados a la promocion de la salud mental, la prevencidn del cansumo
de sustancias psicoactivas y el foralecimiento de habilidades)
psicosociales.
- UNIDAD |* Formato: tamaiio carta (21,5 x 28 cm) e I q
i » Extension: entre 20 y 30 piginas. Mocoa
= Impresidn: full color.
= Portada: full color en cartulina con laminado mate o brillante. .
» Encuadernacién: empastado o grapada tipo caballete,
+ Contenido: material validado por el equipo profesional del proyecto, con
actividades, ilustraciones y mensajes pedagdgicos relacionados & los
talleres del proyecto.
+ Enlrega: debldamente empacadas, refuladas y en buen estado.
Bitacoras:
(Cartillas tipo bitdcora deslinadas & forlalecer procesos de promocién de d
s UNIDAD |'2 S81ud mental, prevencién del consumo de sustancias psicoactivas| JS:::n::a- E::;::_ .
(SPA) y deserrolio de habilidades para la vida, Incluyen actividades Mocoa X
onentadas al adecuado uso del tiempo libre y ejercicios de estimulacién
cognitiva, disefiadas para poblacion)
KIT DE MARCADORES:
Kit d& marcadores de punlta fina o media, colores surtidos (minimo 12 A il
50 UNIDAD |Vridades por estucha), ﬁ::mN:n ‘_;En:::'o '
Tinta permanente o lavable, no léxica, de alta durabilidad au& :a o %
Presentacion en esluche plésiico o caja de cartdn resistenis.
Entrega en empaque cerrado, en perfectas condiciones de conservacion.
% UNIDAD | L&Piz de grafito #2 o HB con borrador Incorporado. Fumishios f;::::‘m B :

Cuerpa da madera o material ecoldgico resistente

Mocoa




Borrador lipo escolar de caucho suave ¢ polimero lemmepléstico. Cra 4 No. B-26 Barrio
7 80 UNIDAD |Mo mancha ni dafia el papel. Jose maria Hemandez - | § - 15 "
Tamafio mediano (minimo 4 ¢m x 2 cm). Mocea

Cra 4 No, B-26 Bamio
Jose maria Hemandez - | § - 1%
Mocoa

Sacapuntas plastico o metélico de una cavidad.

8| 80 | UNIDAD o iia de acero inoxidable,

Impresiénes de material padagégico y de registro (guias pedagégicas,
planificacidn de talleres, actes, informes, lista de asistencias, lamizaje,
formutarios, elc) Cra 4 No, B-26 Barrie
g 1600 UNIDAD |Formalo carta, impresidn laser o inyeccion de tinta, full color o bIanco ¥| Jose maria Hernandez -
negro sequn el disefio. Moesa

\ideo documental final
Produccidn de video documental institucional con duracién entre 8 y 12
minulos.

Corfenido; registro sudiovisual de lss sctvidades del proyecto,| Cra 4 No. 8-25 Barrio
1o 1 UNIDAD [entrevistas, testimonios, resultados y conclusiones. Jose maria Hernandez - | $ - |5 -
Mocoa

Formato digital &n alta reselucién (Full HD o supenor).

Incluye grabacién, edicion, musicalizacidn, sublitulado y enfrega en
memoria USE v enlace digital

VALOR TOTAL $

Hata § Elsalelante |Secetany; abgensa s columnas A B C. Dy E v 52 enva el slance s toiumass Py G, 13 que €31as les comesponds dilgenciar al coleanie
' v [ asne tE LA 3035 IDES dpME 3)e0d ~1a5 Hins y coplar fumwa En casa da ng tequent cobzar ks 50 dems del foengig, te ressmeends ooyftar las 1134 3 13 canL s (AR 00 Bimes (26

fLat o adas "

pnomsnss COMPLETOS
DENOMINACION DEL

3




1713126, 1201 Correo de Gobernacidn del Putumayo - Sclicitud de colizacion de bienes ylo servicios de mercade para adelantar proceso de contrat. ..
- GORERNACHON DE
L E_QQIHHG&YO Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso
de contratacion.
1 mensaje

Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 17 de marzo de 2026 a las 12:01 p.m.
Para: froylancafebar@gmail.com

Sefior

FROYLAN URIBE
FROYLAN CAFE
Mocoa

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercade para adelantar proceso de contratacion.

. Cordial saludo.

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de |la Gobernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin
de solicitar una cotizacion de los bienes y/o servicios relacionados en el formato "Anexo A- Formato Descripcion para Estudio de
Mercado de Proyectos de Inversion’, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de formulacién de
proyectos de inversion de la entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

.3] Solicitud Cotizacion foyland.pdf
— 2505K

https://mail.google.corm/mail/u/0f?ik=951 84 3f97flview=pt&search=all&permthid=thread-a:r64944 554035008264 97 &simpl=msg-a:r-6957868798559R0 . 111



h GOBERNACION DEL
{M- PUTUMAYO

R LA NIT. B00.004.164-4

SSD-OSP-DPR-2026 i_f 1=

San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Serior

FROYLAN ARQUIBEN URIBE FLOREZ

Froylan Cafe r
froylancafebar@amail.com “ . f

Mocoa - Putumayo -\"

ASUNTO: Sclicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de
contratacion.

Cordial saludo. j .Y

i 2 i)
De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental ae la Gobernacién del
Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacidn de los bienes y/o servicios
relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descripcién para Estudio de Mercado de Proyectos
de Inversion®, la cual sera utilizada como estudio de’mercado en el marco de proceso de
formulacién de proyectos de inversion de la entidad.

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los bienes ylo servicios:

¢ Presentar la cotizacion con mfcrmat:lén minima de acuerdo a “Instructivo para el
Diligenciamiento”. :

« En los precios unftar10$ se deheré contemplar los |mpuestos de ley que rigen en la
Gobernacién del Putumayo como impuestos por estampmas

+ Costo de transporte.de os bienes hasta el sitio de entrega reportado
En caso de aplicar. tener en cuenta |mpuestos dei orden nacrunal como: IVA-19% vy

retenciones. et i ,,,h‘ | P
¢ Lugarde enirega de los | blenes y:'o semmos ,f 'xj L 3 4}
L T e
v, !’, i & + 53 e
""" o r‘ana]izacidn- 3 i TV =3 Direccién
| Municiplo (s) Zona .. Zona ; .
Urbana Rural | .
T X Secretaria de Salud Departamental.
Carrera 4 No. 8 - 26.
PRI LA ARSI

Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Codigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
Www.putumayo.gov.co, contactenos ¢ putumayo.gov.co



DESCRIPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

ANEXO A

o]

F

UNIDAD DE
MEDIDA

DETALLE

SITIO DE ENTREGA O
PRESTACION DEL
SERVICIO

VALOR UNITARIO

TOTAL

UNIDAD

Alquiler mesas ¥ silas
Descripcion del servicio:

Prestacion del sanvicio de alguiler de mesas y sillas para el desarrclio da
\alleres, capacitaciones o evenlos institucionales relacionados con el
proyecto.  El servicio incluye el suministro, lransporte,  enirega,
instalacién, aseo para los 4 encuentros,

Cra 4 No, B-26 Barrio
Jose marimHemander -
Mocoa

400

UNIDAD

Refrigerios por seccidn

(1 bebida natural o hidratante (ugo natural en botela o vaso sellado de
300 ml, agua saborizada o 1é frig).

(1 limento sbiido tipo pasaboca o mini elmuerzo (pueda ser sdndwich,
empanada homeada, wrap, pan con proteina o mini pasiel salado)

1 acompafiamiente duica o salado (fruta, gallela, pongué o paquele
pequedio de snacks),

Servilleta y empaque higiénico desechable.

Los refrigarios deberdn entregarse frescos, empacados individualments,
y cumplir con las normas de manipulacién e inocuidad alimentana
sslablecidas en el Decreto 3075 da 1397 ¥ la Resolucion 2674 de 2013,
garantizanda el trasporie y posterior aseo de lugar y mangjo de log

residuos.

Cra 4 No. 8-26 Bario
Josa maria Hemandez -
Mocoa

Cartillas pedagégicas

(Descripeidn:

Carfilas impresas con contenidos educatives y de sensibilizacion
afientades a la promocidn de la salud mental, la prevencidn del cansumo
de sustancias psicoactivas y @l fortalecimients  de  habilidades

psicosociales.

« Formato: tamafio carta (21,5 x 28 cm).

+ Exdensidn; entra 20 y 30 péginas.

« Impresin: full ealar.

+ Portada; full color en cartulina con laminada mate o brillante.
+ Encuademacién: empastado o grapado tipo caballete.

« Contenide: materal validado por el equipo profesional del proyecto, con
sctividades, ilustraciones y mensajes pedagdgicos relacionades a los
talieres del proyecio.

+ Entrega: debidaments empacadas, rotuladas y en buen estada.

Cra 4 No, 8-26 Bamio
Jose maria Hemandez -
Mocoa

UNIDAD

Bitécoras:
(Cartillas tipo bitdcora destinadas a fortalecer procesos de promecidn de
la salud mental, prevencidn del consumo de sustancias psicoactivas
(SPA) y desamollo de habilidades para la vida. Incluyen ectividades
orientadas al adecuado uso del iempo bibre y ejerciclos de estimutacidn
cognitiva, disefiadas pera poblacién)

Cra 4 No. 8-26 Barma
Joae mana Hemandez -
Mocoa

UNIDAD

KIT DE MARCADORES:
Kit da marcadores de punta fing 0 media, colores surlidos (minima 12|
unidades por estucha),

Tinta permanente o lavable, no fiiea, de alta durabilidad.

Presentacidn en astucha pléstico o caja de carldn resiglente.

Entrega en empanua cermado, en perfecias condicones de Consenvacsin.

Cra 4 No. B-26 Barmio
Jose marla Hemandez -

UNIDAD

Lépiz de grafito #2 o HE con borrador incorporada.
Cuerpo de madera o matenal ecologico resistente

Cra 4 No. 8-26 Barmo
Joge maria Hamandes -
Macoa




r Borrador tipo escolar de caucho suave o polimero termoplastico. Cra 4 Mo, B-28 Barrio
7 80 UNIDAD |No mancha ni dafia &l papel. Jose marla Hemandez - | § = ) -
Tamaifio mediane {minimo 4 em x 2 cm), Mocoa
; ” . Cra 4 No.B-28 Bamio
Sacapuntas plastico o metalice de una cavidad, i ‘ s
. 90 | UNIDAD |0 oriia de acero inoxidable. i il [ s
Impresidnes de malerial pedagégico y de registro (guias pedagogicas,
planificacion de talleres, ectas, informes, lista de asistencias, lamizaje,
formularios, elc) ) Cra 4 Mo. B-26 Bamio
] 1000 uNiDap |Formato carta, impresion éser o Inyeccion de tinta, full color © blance Y| Jjose marla Hemandez -
negro segun el disefio, Mceoa
Video documental final
Produccion de video documental institucionsl con duracidn entre 8 y 12
minutos. &
Contenido. registro audiovisual de las actividades del proyecto| Cra4 No.B-26 Barrio 4
10 1 UNIDAD |entrevistas, testimonios, resultades y conclusiones, Jose maria Hemandez - | § - |8 -
Mocoa
Fomato digital en alta resalucién (Full HD o superiar).
Incluye grabacién, edicidn, musicalizacion, subtitulado y entrega en
i LISB I e
VALOR TOTAL $ =

Hota 1, El solicilante (Seowaria) dhgencialas columnas A, B, C, Dy E y se envia ! blanco las columnas F y G, ya que eslas les comesponde dgiigenciar al colzants,
Mota 2. En case de requent colizar mas ibens, Bgregar inas flas y sopar formala. En caso do na requers cotizar 158 50 déms ded formats, se recomianda ooultar las flas o la canbdad necesaria y no elimirar lae
filas creadas

NOMBRES COMPLETOS

DENOMINACION DEL
CARGO

NOMBRE DE LA EMPRESA i

Iréc. IDENTIFICAGION
TRIEUTARIA

TELEFONO CONTACTO
‘CORREQ ELECTRONICO




o0 0 ¢
Froylan Café ® e e

Somos Exportadores de Café
NIT: 13514178
Regimen Comun .
®

COTIZACION 011-2026 e
Fecha: 20demarzo 2026 e

’ . Gobernacion del Putumayo - secretariade Satud Departamental
Cliente: w1 a91 280.005-0 {
Teléfono: 3144844307 .

Direccion: Barrio Centro 4 # -26 Barric Centro

Correo electronico: froylancafebar@gmail.com

.
SITIO DE
CANTID UNIDAD DE ENTREGA O VALOR
. TEm AD MEDIDA HESRLLE PRESTACION DEL UNITARIO ki s
SERVICIO

Descripcion del servicio:
Prestacion del servicio de alquiler
de mesas y sillas para el desarrollo  Cra 4 No. 8-26

de talleres, capacitaciones o eventos Barrio Jose 5 ¢
1 4 Unidad institucionales relacionados con el Maria g
proyecto. El servicie incluye el Hernandez - 554.400,00 2,217.600,00
suministro, transporte, entrega, Mocoa
instalacién, aseo para los 4
encuentros.

{1 bebida natural o hidratante (jugo
natural en botella o vasc sellade de
300 ml, agua saborizada o té frio).

{1 alimento sélido tipo pasaboca o

empanada horneada, wrap, pan con
proteina o mini pastel salado)

1 acompafiamiente dulce o salado
(fruta, galleta, pongué o paquete
pequerio de snacks).

Servilleta y empaque higiénico
desechable.

Los refrigerios deberan entregarse
frescos, empacados
individualmente, v cumplir con las
narmas de  manipulacion e
inocuidad alimentaria establecidas
en el Decreto 3075 de 1997 y la
Resalucidn 2674 de 2013,
garantizande el  trasporte  y
posterior aseo de lugar y manejo de
los residuos

. mini almuerzo (puede ser sandwich,

Cra 4 No, 8-26
Barrio Jose $
Maria $ 34.650,00 13.860.000,0
Hernandez - 0
Maocoa

2 400 Unidad

@ +57 6084201515 visita nuestras redes Sociales
@ Barrio Centro 4 # -28 Barrio Centro @0



-.. @9 e
Froylan Café

Somos Exportadores de Café &

30 Unidad
90 Unidad
g0 Unidad

Cariilias imgresas con contenicos educativos y
de sensibilizacién onentacos a la promocion
de |la salud mental, la prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas y el fortalecimiento
de habilidades psicosaciales.

» Formato: tamano carta {21,5x 28 ¢cm).

« Extensidn: entre 20 y 30 paginas.

* Impresién: full color.

= Portada; full celor en cartulina con laminado
mate ¢ brillante.

- Encuadernacién: empastade o grapado tipo
caballete,

+ Contenido: material validado por el equipo
profesional del proyecto, con actividades,
lustraciones y  mensajes  pedagogicos
realizacionados a los talleres del proyecto.

* Entrega: debidamente empacadas, rotuladas
v en buen estado.

(Cartillas tipo bitacora destinadas a fortalecer
procesos de promocion de la salud mental,
prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas (SPA) y desarrollo de habilidades
para la vida. Incluyen actividades orientadas al
adecuado uso del tiempao libre v ejercicios de
estimulacion cognitiva, disefiadas para
poblacién}

Kit de marcadores de punta fina o media,
colores surtidos (minimo 12 unidades por
estuche).

Tinta permanente o lavable, no téxica, de alta
durabilidad.

Presentacion en estuche plastico o caja de
cartan resistente.

Entrega en empague cerrado, en perfectas
candiciones de conservacion.

Cra 4 No. 8-26
Barrio Jose
Maria
Hernandez -
Mocoa

$92.020,00

Cra 4 No, 8-26
Barrio jose
Maria
Hernandez -
Mocoa

$ 85.180,00

Cra 4 No. 8-26
Barrioc Jose
Maria
Hernandez -
Mocoa

$ 55.440,00

$
8.281.800,00 |
| 4
$
7.666.200,00
$
4,989.600,00

(&) +57 6084201515

@ Barrio Centro 4 # -26 Barrio Centro

visita nuestras redeas Sociales

©6




00 P e

Froylan Café

Somos Exportadores de Café P

B 90
|
{

7 1000
|

8 1

Unidad

Unidad

Unidad

Kit de escritura
cwmpueste de:

- Lapiz de grafito #2 o HB con
borradoer incorporado, cuerpo
de madera o  material
ecologico resistente.

-Borrador tipo escolar de
caucho suave o polimero
termoplastico, no mancha ni
dafia el papel de tamafio
mediano (minimo 4 ¢m x 2
cm).

-Sacapuntas  plastico o
metalico de una cavidad, de
cuchilla de acero inoxidable,

-Tula institucional para kit
ascolar

y dibujo

Impresion de material
pedagdgico y de registro (guias
pedagogicas, planificacion de
talleres, actas, informes,lista
de asistencias, tamizaje,
formularios, etc.)

Formato carta, impresion
laser o inyeccidn de tinta, full
color a blanco y negro segun el
disefio.

Produccion de video
documental institucional con
duracion entre 8y 12 minutos.

Contenido: registro
audiovisual de las actividades
del proyecto, entrevistas,
testimonios,  resultados vy
conclusiones,

Cra 4 No. 8-
26 Barria
Jose Maria
Hernandez -
Maocoa

Cra 4 No. 8-
26 Barrio
Jose Maria
Hernandez -
Maocoa

Crad No. B
26 Barrio
Jose Maria
Hernandez -
Mocoa

$18.018,00

% 2.079,00

%

10.347.480,

0o

VALOR TOTAL

$
1.621.620,0
0

3

2.079.000,0

0

$

10.347.480, l

00

$51.063.300

SUBTOTAL $42.910.336,13

TASA DE IVA 19%

TOTAL

$8.152.963,87

$51,063,300

() +57 6084201515

@ Barrio Centro 4 # -26 Barrio Centro

visita nuestras redes Sociales

©0




‘{N“h{ GOBERNACION DEL
PUTUMAYO

U‘Lll\l'\“ § NIT, B0D.094.164-4

ssp-osp-opr-2026 =1 46 9= "
San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Sefior

WILMAR ARBEY CABRERA GIRON
SONIDO CABRERA
Sonidocabrera@hotmail.com

Mocoa - Putumayo -

£
ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercadn para adeT tar proceso de
contratacion. % \7‘

-

o,

Cordial saludo . G/“

De la manera mas respetucsa, la secretaria de Salud Departamental la Gobernacmn del
Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacion de los bienes ylo servicios
relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descripcion para Estudig'de Mercado de Proyectos
de Inversion®, la cual serd utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de
formulacién de proyectos de inversion de la entidad.

Condiciones a tener en cuenta para el costeo de los bienes y/o servicios:

o Presentar la cotizacién con informacion minima de ‘acuerdo’ a “Instructive para el
Diligenciamiento”.

« En los precios unitarios se deberé contemplar los impuestos de ley que rigen en Ia
Gobernacion del Putumayo como impuestos por estampillas.
Costo de transporte de los bienes hasta el sitio de entrega reportado.
En caso . de apllcar tener en cuenta |mpuestos del orden nacmnak ‘como: IVA-19% vy
retenciones. : T3 § o

“1| L e o

e Lugarde entrega de. los. blenes ylo servicios: <1 ! _,,,:—_'—x.:

T —— ,.._.M'-“'". s /""'H-..-\
L 2 0 i S R _.__H/x- et
Localizacion Direccion
Municipio (s) Zona Zona
Urbana Rural
Secretaria de Salud Departamental.
Mocoa X
!._.._____ Carrera 4 No. 8 - 26.
PRI ARRIPIRIRNINIARIARARNIA

Palaclo Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, contactenos@putumayo.gov.co



19/3/26, 16:53 Correo de Gobernacidn del Pulumayo - Solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contrat..

‘ - GOBERNACION DE
@’ EHL%D&YD Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>
e

Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso

de contratacion.
1 mensaje
Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayoc.gov.co> 19 de marzo de 2026 a las 4:53 p.m.
Para: wilmarcabrera233@gmail.com

Cordial saludo,

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin
de solicitar una cotizacién de los bienes y/o servicios relacionados en el formate “Anexo A- Formato Descripcidén para Estudio de
Mercado de Proyectos de Inversion”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de proceso de formulacion de
proyectos de inversion de la entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitaric Dimensiones Prioritarias

=~ solicitud de cotizacion SONIDOS CABRERA.pdf

= 2470K

https://mail. google.com/mail/u/0/?ik=9518431971&view=pt&search=all&permthid=thread-a r-55 186195802757 50875 &simpl=msg-a r-70488197 1323611 . n



M Gma“ Salud Mental Departamento Putumayo <saludmentaldepartamentoptyo@gmail.com>

Fwd: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de
contratacion.

Adriana Lucia Medicis <adriana. medicis@putumayo.gov.co> 24 de marzo de 2026 a las 10:30
Para: SALUD MENTAL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO <saludmentaldepartamentoptyo@gmail.com=>

semmeemee FOrwarded message ---------

De: Wilmar Cabrera <wilmarcabrera233@gmail.com=

Date: lun, 23 mar 2026 a la(s) 11:20 p.m.

Subject: Re: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contratacion.
To: Adriana Lucfa Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

Mocoa, 23 de marzo de 2026

Gdial saludo,

respuesta a su solicitud de cotizacién de bienes y/o servicios, nos permitimas informar que hemos revisado los requerimientos y
condiciones planteadas. En archivo adjunto encontrara la cotizacion correspondiente, elaborada conforme a los lineamientos
establecides en el “Instructivo para el Diligenciamiento”, incluyendo el detalle de la informacion solicitada.

Quedamos atentos a cualquier inquietud o requerimiento adicional que se pueda presentar y agradecemos la oportunidad de
participar en este proceso.

Sin otro particular, agradecemos su atencion y quedamos a su disposicion para brindar cualquier aclaracion que sea necesaria.
Atentamente,
WILMAR CABRERA

On Thu, Mar 18, 2026 at 4:563 PM Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> wrote:
Caordial saludo,

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de |a Gobernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar
una cotizacion de los bienes y/o servicios relacicnados en el formate “Anexo A- Formato Descripcién para Estudio de Mercado de Proyectos de

version”, la cual sera utilizada como estudio de mercado en el marco de procesa de formulacién de proyectos de inversion de la entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Priaritarias

2 adjuntos

2 Copia de Anexo A - Formato Estudio de mercado - Cotizacion SONIDO CABRERA.pdf
106K

.3 COTIZACION EVENTOS Y LOGISTICA. pdf
= 288K
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Mocoa, 24 de marzo de 2026
Cotizacion nimero: 156241
Direccion: Mocoa - Barrio San Agustin Calle 9 Nro 3-28
Correo Electrénico: wilmarcabrera233@gmail.com - sonidocabrera@hbotmail.com

E v E M T O =

Senores
Gobernacion del Putumayo - secretaria de Salud Departamental
NIT 891.280.005-0

Asunto: Cotizacion

Me permito presentar a Ustedes la COTIZACION de logistica para el desarrollo del proyecto
salud mental centro de reclusion transitorio de Mocoa:

SITIO DE
UNIDAD ENTREGA O VALOR
ITEM | CANTIDAD DE DETALLE PRESTACION UNITARIO TOTAL
MEDIDA DEL
SERVICIO
Descripcion del servicio:
Prestacion del servicio de alguiler de
mesas y sillas para el desarrollo de | crg 4 No. 8-26
talleres, capacitaciones o eventos| Barrio Jose
1 4 Unidad | institucionales relacionados con el Maria s 576.800 5
proyecto. ElI servicio incluye el| Hernandez- 2.307.200,00
suministro tfransporte, entrega, Mocoa
instalacion, asec para los 4
encuentros.
(1 bebida natural o hidratante (jugo
natural en botella o vaso sellado de
300 ml, agua saborizada o te frio).
| (1 alimento solido tipo pasaboca o
mini almuerze (puede ser sandwich,
empanada horneada, wrap, pan con
proteina o mini pastel salado)
1 acompafiamiento dulce o salado
(fruta, galleta, pongqué o paquete |Cra 4 No, 8-26
pequefio de snacks). | Barrio Jose g
2 400 Unicad | Servilleta y empague higiénico Maria $ 36.050 14.420.000 00
desechable. Hernandez -
Los refrigerios deberan entregarse Mocoa
frescos, empacados individualmente,
y cumplir con las normas de
manipulacion e inocuidad alimentaria
establecidas en el Decreto 3075 de
1997 y la Resolucion 2674 de 2013,
garantizando el trasporte y posterior
aseoc de lugar y maneje de los
residuos

Barrio /San Agustin
3212124 402
Mocoa-Putumayo




Soﬁlcjc:

I'ﬂ'riCAﬂ

E W E N T O

Cartillas |mpresas con contenidos
educativos y de sensibilizacion
grientados a la promocion de la salud
mental, la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas y el
fortalecimiento de habilidades
psicosociales.
+ Formato: tamafo carta (21,5 x 28
cm). Cra 4 No. 8-26 |
- Extension: entre 20 y 30 paginas. | Barrio Jose 3
80 Unidad |- Impresién: full color. Maria 92.940 8 364 500.00
* Portada; full color en cartulina con | Hernandez - RS
laminada mate o brillante. Mocoa
+ Encuadernacion: empastade o
grapado tipo caballete.
+ Contenido; material validado por el
equipo profesional del proyecto, con
actividades, ilustraciones y mensajes
pedagdgices realizacionados a los
talleres del proyecto.
- Entrega: debidamente empacadas,
rotuladas y en buen estado
(Cartillas tipo bitdcora destinadas a
fortalecer procesos de promocion de
la salud mental, prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas Gr;g‘:}::i‘gige
50 Unidad (SPA) y desarrolio de habilidades Maria 85380 %
para la vida. Incluyen actividades | . - ... : 7.682.400,00
orientadas al adecuado uso del Mozoa
tiempo libre y ejercicios de
estimulacion  cognitiva,  disefiadas
para peblacion)
Kit de marcadores de punta fina o
media, colores surtides (minimo 12
unidades por estuche).
Tinta permanente o lavable, no toxica, G Na, B2t
y Unidag | 98 alta durabiidad, | D270 J0%€ —
L Presentacion en estuche plastico o H ada : 5.181.200,00
caja  de carton  resistente. eif-;sgo : e
Entrega en empague cerrado, en
perfectas condiciones de
conservacion.
Lépiz de grafito #2 o HB con borrador | Gra 4 No. 8-26
incorporado. Barric Jose g
90 Unidad |[Cuerpo de madera o material Maria 7.210 6.43 900.00
ecoldgico resistents. Hernandez - ohen
Mocoa
Borrador tipo escolar de caucho
suave 0o polimero termoplastico. |Cra 4 No. 8-26
No mancha ni dafia el papel.| BarrioJose 5
90 Unidad |Tamafo medianc (minimo 4 cm x 2 Maria 5788 | cig 42000
cm), Hernandez - e
Mocoa
Sacapuntas plastico o metalico de Cra4 No. 8-26
una cavidad.Cuchilla de acero| g..qs Jlose
90 Unidad | inoxidable. Maria o I R,
Hernandez - v e
Mocoa

Barrio /San Agustin
3212124402
Mocoa-Putumayo
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Impresion de material pedagogico y
de registro (guias pedagogicas,
planificacion de talleres, actas, e b 820

A < : Barrio Jose
; informes lista de asistencias, . $
1000 Hiad tamizaje, formularios, etc,) wena 3 CoL 2.163.000,00
" . ; Hernandez -
Formato carta. impresian laser o s

inyeccian de tinta. full coler o blance y
negro segun el disefio.

Produccion de video documental
institucional con duracion entre 8 y 12 4
minutos.

| Contenido: registro audiovisual de las

actividades del proyecto, entrevistas, | Cra 4 No. 8-26
testimonios, resultados ¥y | Barrio Jose g
1 Unidad | conclusiones. Maria % 10.765.560
Hsfrardaz 10.765.560,00
Formato digital en alta resolucion (Full Mocoa
HD o superior).
Incluye grabacion, edicion,
musicalizacion, subtitulado y entraga
en memoria USB y enlace digital. ‘

: SUBTOTAL $44,185.798,32
p TASA DE IVA 19% $8.395.301,68
TOTAL $52.581.100,00
/ 7
[/ A
WILMAR CABRERA
Resentante Legal
CC.1.124.849.207 Mocoa

Barrio /San Agustin
3212124 402
Mocoa-Putumayo
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San Miguel Agreda de Mocoa, 11 de marzo de 2026

Senor

ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO

AC/DC DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS S.A.S
acdcelectricosputumayo@gmail.com ~

Mocoa - Putumayo

-

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelar tar proceso de
contratacion. i

Cordial saludo. o

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacién. del
Putumayo se dirige a ustedes con el fin de solicitar una cotizacion dt los bienes ylo servicios
relacionados en el formato “Anexo A- Formato Descripcion para Estudio de Mercado de Proyectos
de Inversion®, la cual sera utilizada como estudio de. mercado en el marco de proceso de

formulacion de proyectos. de inversién de la entidad.

A1

r

Condiciones a tener en 'c'uenté para el costeo de los bienes 'j}ffcj.'sefv_ipins:

» Presentar la cobzacaon ‘eon informacion mfn:ma de acuerdo a ‘“Instructivo para el
Diligenciamiento”. "~ e

= En los precios unitarios se deberd contemplar Ios mpuestos de ley que rigen en la
Gobernacion del Putumayo como impuestos por estampillas.

« Costo de transporte de los bienes hasta el sitio de entrega repartado.

« En caso de aplicar tener en cuenta impuestos del orden nacional como: IVA-13% vy
retenciones.

« Lugar de entrega de los bienes y/o servicios:

Localizacidn Direccién
Municipio (s) Zona Zona
Urbana Rural
—— X Secretaria de Salud Departamental.
Carrera 4 No. 8 - 26.

AR : AR
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Caodigo Postal: 860001, Conmutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, contactencs@putumayo.gov.co

%

Powered by B8 CamScanner



17/3/26, 11:46 Correo de Gobernacion del Puturnayo - Solicitud de cotizacion de bienes ylo servicios de mercado para adelantar proceso de contrata. .

GOBERNACHIN DE

w._3, PUTUMAYO Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co>

CORRED INSTITUCDNAL

Filpinaan i
AT

Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso

de contratacion.
1 mensaje

Adriana Lucia Medicis <adriana.medicis@putumayo.gov.co> 17 de marzo de 2026 a las 11:46a.m.
Para: "acdcelectricosputumayo@gmail.com” <acdcelectricosputumayo@gmail.com=

Senor

ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO
AC/DC DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS S.A.S
Mocoza

ASUNTO: Solicitud de cotizacion de bienes y/o servicios de mercado para adelantar proceso de contrataciaon.

Cordial saludo. .

De la manera mas respetuosa, la secretaria de Salud Departamental de la Gobernacion del Putumayo se dirige a ustedes con el fin
de solicitar una cotizacién de los bienes y/c servicios relacionados en el formato "Anexo A- Formato Descripcion para Estudio de
Mercado de Proyectos de Inversion”, la cual sera utilizada coma estudio de mercado en el marco de proceso de formulacién de
proyectos de inversion de la entidad.

Cordialmente,

ADRIANA LUCIA MEDICIS
Profesional Universitario Dimensiones Prioritarias

'.ﬂ solicitud de cotizacion AC-CD.pdf
2566K

https:i/imail.google.com/mail/u/0/?ik=851843fa7f&view=ptésearch=all&permthid=thread-a r56374 11685386 2504 08 &simpl=msg-a:r230868785571428135 (EAl
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Instructivo para Diligenciamiento
El formato debe ser diligenciado y firmado y debe contener la siguiente informacién minima;

Datos de la empresa: Como esta registrado en la Cadmara de Comercio

NIT: Ndmero de Identificacion Tributaria con codigo de verificacién

Logos: Hoja membretada

Direccidn fisica yfo electronica: Describir la nomenclatura y/o pagina web

E-mail: correo electronico de la empresa

Contacto telefénico, celular y/o WhatsApp v

Régimen de la empresa: Régimen Comun, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras.

® ® @& & & & @

Datos de [a cotizacion:

Nimero y fecha de cotizacion

Nombre a guien va dirigida

Referencia de la solicitud j ;

Detalle de los productos y/o servicios ofertados con canlldad unidad de medida, valor

unitario, valor total, de acterdo'a salicitud del ‘Anexo A- Farmato Descripcion para Estudio

de Mercado de Proyectos de Inversion® s

* Vigencia de la cotizacion ( 3 MESES) '

* Mencionar las garantias cuando aplique, términos y condlmones de la entrega de los bienes
0 servicios, .

» Firma del responsable de elaborar la cotiza-:ton Y sus datos especzf icos (nombre, puesto y/o

cargo, contacto teleféntco correo electromco) Rl

Nota: Se relacionan los mgwentes conceptos y pnrcentajes de esla mp:llas atener en cuenta en
el momento de liquidarlas; dependzendo dela modahdad de! cor;'trato y del estatuto de rentas

vigente, asi:
{\ s i --‘ .[. r r“;;"‘l' T ? WA f‘\ \’r (—‘?A ’\f sy JJ
A PR R i s iR R Pﬂfcﬁn 8 ) del valor tﬂ:l
Humero- _ r Concepto i "t los t:i]an(:g N e’osawicli?:s 4
1 Adulto mayor B ' sa” *5,0%
2 Bomberil 1%
3 Electrificacién Rural 0,5%
4 Pro Cultura ¥ 2.5%
5 Tasa pro Deporte 0.5%
6 Desarrollo Fronterizo 0.5 %
7 Desarrollo Departamental. 0.5%
8 ITP 3.0%
9 Contribucién obra piblica — FONSET** 5%

* Los conceptos y porcentajes estan sujetos a ajustes de acuerdo al Estatuto de Rentas que rige
en la institucién,
** Aplica a proyectos de obra

PRI RAPIPRPRRPNARAA
Palacio Departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-30, Cddigo Postal: 8600071, Conmutador (608) 4201515
www.putumayo.gov.co, contactenos g putumayo.gov.co -
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b
Enviar cofizaciones a la Secretarla de Salud Depar{an%ental del Putumayo, al correo:

salud@putumayo.gov.co y ana.mora@putumayo.gov.co ; de igual manera se informa que la

presente solicitud de cotizacién no obliga a la entidad a celebrar contrato con el cotizante.

Atentamente;

MORA MORENO
alud Departamental del F‘utumayo

/ Elabord: i i2ndra Portilla PA -Dimensiones prioritarias Secretaria de Salud departamental LER\ |
Reviso | Adrizna Lucil Medicis P.U. Dimensiones Prioritarias | Secretaria de Salud departamentak] 7
Revisé | Alejandra Ruiz . .| PA=Juridico Despacho .| Secretaria de Saiud departamental [|(/" \'\{ &
Aprobé | Angela Patricia Leyton Becerra " [-defe Oficna de Saiud Publica"\ | |. Secretaria de Salud departamental

Pa1acl0 Departamnntal Mocoa, Calle 8 N’ 7-40, Cddlgn Postal 860001, Conmu:ador (608) 4201515
WwWw.putumayo.gov.co, cnntactenus@purumam gov.co




e
iz Borrador tipo escolar de cauchs suave o palimam termoplésticn, Cra 4 Mo. B-28 Bamio
f 40 UNIDAD |Mo mancha nl dafia el papel Jose mariz Hemandez -
Tamafio mediano {minamo 4 cm x 2 em), Maca
Sacapuntas pldstico o metélico de una cavidad. Cra 4 M. 8-26 Bario
] 4 g =
90 UNIDAD Cuchila da acsro fnaxkabls, Jose maria Hemandez
Moooa
Impresiénes de malerial pedagégico y de registro (gulas pedagdgicas,
planificacién de talleres, aelas, informes, lista de asistencias, tamizaje,
formularios, ele) . B Cra 4 Mo$-26 Barrio
9 1000 UNIDAD |(Formalo cara, impresidn léser o inyeccidn de tnta, full color o blanco | inse maria Hermandez -
negro segln el disefin. Maocoa
Video decumental final
Produccion de video documental inslitucional con duracién entre 8 y 12|
minutos.
Contenido:  registro  audiovisual de las aclvidades del proyecto,| Cra 4 No. B-26 Bamis
10 1 UNIDAD |entrevistas, tectimonios, resulfados y conclusiones, Jose maria Hemandez -
Mocoz
Formalo digital en alta resolucibn {Full HD o supeder).
Incluye grabscidn, edicién, musicalizacion, subtitulado y entrega en
memaria USE v enlaca diital

WVALOR TOTAL

-
Hta | Edsoheidants |5 acietana s dhgentia las oohannad A BLC. D y E y 5 efvd ¢t blanca las columnas F y G. ya que estas les coresponae digenciar 8l coszants
H2ta 2 BN CRse de FEQUENT COUZar rmas Kems, Syregar mas fias ¥ oopar lomiula En ciso de no 1equent colear los 50 dems del fanmals, e recomuenda cculiar ks S35 a lo cantidad necesana ¥ Na sirmnar s

kias veadas

NOMBRES COMPLETOS

DEHOMINACION DEL

NOMERE DE LA EMPRESA

No. IDENTIFICACION
TRIBUTARIA et

TELEFONO CONTACTO

{CORREQ ELECTRONICO




DESCRIPCION DE BIENES Y/O SERVICIOS PARA ESTUDIO DE MERCADO DE PROYECTOS DE INVERSION

AMEXO A

Cuarpo de madara o material ecaldgico resistants

Mocaa

B G o E F G |
NTREGA O
canmpap [} UIMOAD DE DETALLE sr;nrosgﬁ IOH DEL VALOR UNITARIO TOTAL j‘
VEDIDA SERVICIO
Alquiler mesas y sillas
Descripcidn del sarvicio;
Prestacién del serviclo de slquier ds meses y siles para el desarrolo do| 127 10 10 B2
4 UNIDAD gt 3 i Joss maria Hemandez -
talleres, capacilaciones 0 eventos Instilucionales relacionados con el Mocaa
proyects. El servicio incluye el suministro, fransporte, entregs,
instalacidn, aseo para los 4 encuentros.
Rafrigarios por saczidn
{1 bebida natural o hidretante (ugo natural en botella o vaso sellado de
300 ml, agua saborizada o té fria).
{1 alimento sdlido fipo pasaboca o mini almuerzo (pueds ser sandwich, -
empanada homeada, wrap, pan con protaina o mini pastal salado)
1 acompafiamientd dulce o salado (fruta, galleta, pongué o paquete] Cra 4 No. 8-25 Barrio
400 UNIDAD |pequefic de snacks). Joge maria Hamandez - #
Servillets y empaque higiénico desachable. Wocea
Los refrigerios deborfin entregarsa frescos, empacados individuslments,
y cumplir con las normas de manipulacidn e inpcuidad afimentaria
gstablacidas en el Decreto 3075 da 1987 y la Resolucidn 2674 de 2013,
garanfizando el trasporte y poslerior aseo de lugar y manejo de los|
residucs,
Carillas pedagdgicas
(Descripeidn:
Carillas Impresas con comenidos educalivos y de sensibitizacion
orientados a la promocién de la salud mental, la prevencién del consumo
de suslancias psicoactivas y el fortalecimiento de habilidades)
psicosocialas.
Cra 4 No. B-26 Barrio
« Fermato; lamano carta (21,5 x 28 cm). .
%0 UNIDAD |, e tensidn: antra 20 y 30 paginas, e ma::;:: ki 3 i
+ Imprasita: full calor,
« Portada; full color en carlulina con laminedo mate o brillants.
» Encuademacidn: empastads o grapado tipo caballete.
+ Contenide: material validado por el equipo profesional del proyecto, con
actvidades, Hlustracionas y mensajes pedagdgicos relacionados a los
tallares del proyecto.
+ Enfrega: debldamente empacadas, rofuladas y en buen estade.
Bitacoras:
(Cartillas tipo bitdcora destinedes a fortalecer procesos de promocién de Cra 4 No, 826 Bario
& UNIDAD |@ salud ment!, prevencidn del cansume de suslancias peicoactivas) \* o e 18 2
(SPA) y desarraiio de habiidades para la vidae. Incluyen aclividades Mocoa
oriantadas 8! adecuado uso del tiempo libre y efercicios de estimulacién
cognitiva, disefiadas para pablacién)
KIT DE MARCADORES:
Lr:::ﬂ;ag:::;{:? punta fina o media, colores surlides (minime 12 Crad Mo, 8:26 Barrie
“ i Tinta permanente o laveble, no téxles, da alta durabiidad. R M,‘T ;:;a i
Presentacitin en estuchs pléslico o caja da cartdn rasisianta.
Entrega en empaque carrado, en perfecias cendiclones da conservacan.
a0 UNiDap |LEFiZ da grafita #2 o HE eon borrador incorporado. hc:m&ﬁm?:. <
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e NIT: 901633161

Direccion: Cl 12 Cr 89-20 B/Obrero
Ciudad: Mocoa Ptyo
Teléfono: 3237723669

Fecha: 24/03/2026

Senores: Gobernacion del Putumayo - SSD NIT 891.280.005-0
Cotizacién Nro.: 20032651
Correo electronico: acdcelectricosputumayo@gmail.com

ITEM

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

DETALLE

SITIO DE
ENTREGA O
PRESTACION
DEL SERVICIO

VALOR
UNITARIO

TOTAL

Unidad

Descripcion del servicio:
Prestacian del servicio de alquiler de mesas y sillas para
el desarrollo de talleres, capacitaciones o eventos
institucionales relacionados con el proyecto. El servicio
Incluye el suministro, fransporte, entrega, instalacion,
aseo para los 4 encuentros.

Cra 4 No. 8-28
Barrio Joze Maria
Hernandez - Mocoa

%
548.800.00

| s
[ 2 195 200,00

400

Unidad

{1 bebida natural o hidratante {jugo naiural en bolells o
vaso sellado de 300 ml agua saborizada o t& frig)
(1 alimento solido tipo pasaboca o mini almuerzo (puede
ser sandwich, empanada horneada, wrap, pan con
proteina o mirni pastal salado)
1 acompafiamiento dulce o salado (fruta, galleta, ponqué
0 paguete peguefo de snacks). |
Servilleta y  empague higienico  desechable.
Los refrigerios deberan entregarse frescos, empacados
individuaimente, y cumplir con las normas de
manipulacién e inocuidad alimentaria establecidas en el
Decreto 3075 de 1997 y la Resolucion 2674 de 2013,
garanlizando el trasporte y posterior asec de lugar y
manejo de los residuos

Cra 4 No. 8-26
Barrio Jose Maria
Hernandez - Mocoa

5
34.300,00

s
13.720.000.00

90

Unidad

Cartilas impresas con contenidos educativos y de
sensibilizacion orientados a ia promocidon de la salud
mental, la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas y el foralecimiento de habilidades
psicosociales.

*  Formate:  tamafo
. Extension: entre 20 ¥ 30 paginas.
. Impresion: full color.
- Portada: full color en cartulina con laminado mate o
brillante.

+ Encuademacion: empastado ¢ grapado tipo caballete.
+ Contenido: malerial validado por el equipo profesional
del proyecto, con actividades, ilustraciones y mensgjes
pedagdgicos realizacionados a los lalleres del proyecio.
+ Entrega: debidamente empacadas, rotuladas y en buen
estado.

cata (215 x 28 cm).

Cra 4 No. 8-26
Barrio Jose Maria
Hernandez - Mocoa

s
91.100,00

B
8.199.000,00

ao

Unidad

(Cartillas tipo bitacora destinadas a fortalecer procesos de
promocion de la salud mental, prevencion del consume de
sustancias psicoactivas (SPA) vy desarrollo de habilidades
para la vida. Incluyen actividades orientadas al adecuado
usa del tiempo libre y ejercicios de estimulacion cognitiva,
disefiadas para pablacion)

Cra 4 Na_ 8-26
Barrio Jose Maria
Hernandez - Macoa

s
81.700,00

| 8
7.363.000,00




Kit de marcaderes de punia fina o media, colores surtidos
(minimao 12 unidades por estuche).
Tinta permanente o lavable, no toxica. de alta durabilidad. Cra 4 No. 8-26 5 : 5
a0 Unidad | Presentacion en estuche plastco o caja de carton | Barrio Jose Maria
resistente. Hernandez - Mocoa HARER HRIREI0.0
Entrega en empaque cerrado, en perfecltas condiciones
de conservacion.
Kit de escritura y dibujo compueste de:
- Lapiz de grafito #2 o HE con borrador incorporada,
cuerpo de madera o material ecologico resistente.
-Borrador tipo escolar de caucho suave o polimero Cra 4 No. 8-26
. termopléstico, no mancha ni dafa el papel de tamafo ; . : $
90 Unidad mediano (minima 4 cm x 2 cm). HB?;”ij:f magia ¥ e 1.605.240,00
-Sacapuntas plastico o metalico de una cavidad, de g @ |
cuchilla de acero inoxidable, |
-Tula institucional pElFa kit escolar
Impresidn de material pedagégico y de registro (guias
pedagogicas, planificacion de talleres, actas, Cra 4 No. 8-26 5 5
1000 Unidad | informes,lista de asistencias, tamizaje, formularios, Barrio Jose Maria
etc.)Formato carta, impresion laser o inyeccion de tinta, Hemandez - Mocoa 2.058,00 2.058.000,00
full color o blanco y negro segun el disefio
Produccion de wvideo documental institucional con
duracién enire 8 % 12 minutos.
Contenido: registro audiovisual de las actividades del
proyecto,  enfrevistas.  testimonios,  resultados Cra 4 Na. 8-26
j conclusiones. - ; 5 5
1 Lo Barrio Jose Maria | 16 5,5 960,00 | 10.242.960.00
/ . Hernandez - Mocoa
Formato digital en alta resolucion (Full HD o superior),
Incluye grabacion, edicion, musicalizacion, sublilulado y
entrega en memaria USE y enlace digital.
VALOR TOTAL $
50.312.600
Subtotal 42 279 495,80
va 8.033.104,20
Vol 50.312 600,00




GOBERNACHIN DEL PUTUMAYOD CODIGO FT-GPROZ
_::_:_; PROCESO Gestidn de Proyecios VERSION o
FLTLRAYD
NIT?mﬁEl-d FORMATO Andlisks Compamive de Costos de Bienes wa Servicios para Proyectes da inversidn FECHA 45,403,000
COTIZACION 1: DAPES SUMINISTROS || COTIZACION 2: SERVICIOS INTEGRALES COTIZACION - SYSTEMBERVIS
rrem beanmonn|| unicap pe meoioa DETALLE A5 DE PUERTO ASIS 5.AS SOLUCIONES INTEGRALES VAI;C.:;::E;MO 'U.:IF.!ODF;TE&'I:L
Valor Unitarka Walor Tatal Valor Unitaria Walor Total \alor Unitario ‘alor Total
Confratacion de un prolesianal acitadar, Espeseiradn)
+ 12 Maesés de oxp ia P e P ER
1 1 mes trabuisdiar sosial 3 4270000 1§ 4270000 |5 4189.500 | % 41500 | 5 4200000 | § #.200.000 S4.9833) £ 4215.833 333
Contratacion dn un profesicnal liidico
2 1 mes doporiivo Profesional + 12 Meses de Experencia en| § 3580000 (5 3500000 5 500000 |5 JEE0.000 | 5 3.550.000 53543131 £3543,131 133
deporte y recreacion i
St Eeeniee) Tl aat s { = ,
3 1 mes Contratacidn de un Tecnologe Logistics H 2500000 15 2425 500 : % 2425500 | 5 2453000 ; 3 24800400 52468 500 % 2458.500,000]
|
Cartila educativa con inlormacion de peevencidn def i
UM e Sustanciag peeaseivas, impeesies @ ull color, ! ]
4 240 und inchuys. disafin y scblén, Elabocagen . adiaén de oo 5 11160000 | 3 46.000 |3 11040000 | § 44.500 | § 10 680,000 § 45,667 5 IiI.SBn.{IﬂO.!]DDIi
eobee prevencion del consuma de SEA. i
R MR T TliniE, LapiCens,  Lapz,  agenda, Colores,  Dofadsl, i Sl i =
5 240 KIT Zacepuntas) - 45000 [ & 11.040.000 | 5 452400 | & 10300000 |5 45500 |5 10 %20 000 5 45.500 5 10:920.000,000
(Carmikela iipo polo con iogokpo de @ gobemacion del| B TR T EaSaT e T R e
puluamaye  y  omersaje  alusve @ ey suslancies i
& 240 KT el Senstin SR et e el | 83000 | 5 #.360000 | 5 80000 |5 21600000 | $ 88000 | § 21,120,000 5 84.000 L3 .wn.mn,nm!
digei :
Teizazion de mural | incluyends malivises y page del i z o SR
7 1 und artista) 5 3050000 1§ 3050000 | § 3.006.000 | & 3000.000 | S 3442879 |5 3142079 53,064 275 §3064 326 333
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GCO-002

PROCESO Gestion de Contratacion VERSION 04
PUTUIMAYC Solicitud Certificado Plan Anual de
GOBEERMAGICOMN
NIT BOD 094 164-4 FORMATO Adquisicionas FECHA 26/04/2023
FECHA DE SOLICITUD: 04 de septiembre 2026
SECRETARIA Y/O AREA SOLICITANTE: Secretaria de Salud Departamental
DIRIGIDO A: OSCAR DARIO MALLAMA QUETAMA

Marque con una (X) la solicitud correspondiente

SOLICITUD INCLUSION MODIFICACION

Codigos UNSPSC i

Descripcion y Especificaciones adicionales de desempefio,

Fecha estimada de inicic de proceso de seleccion

Duracion estimada del contrato

Modalidad de seleccién

Fuente de los recursos

Valor total estimado

¢.Se requieren vigencias futuras? Ug e EF Zﬁﬁb

Estado de solicitud de vigencias futuras

Datos de contacto del responsable

Para el caso de inclusion se debe anexar al presente, el Formato del Plan Anual de adquisiciones (PAA), con toedos los
datos requeridos en el mismo.

Para las modificaciones igualmente se debe anexar el formato del PAA, indicandc en la parte superior del formato
como se encuentra publicado actualmente y en la parte inferior el que se publicard anexando una casilla al final de
cada uno de elios la palabra "ANTERIOR Y ACTUAL".

Para inclusion y modificacion se debe enviar el archivo en excel al correo electronico almacen@putumayo.gov.co

(Si solamente es para ceriificar se debe diligenciar este espacio)

CERTIFICAR:

OBJETO:

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEFARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

QUIEN SOLICITA.

| Emboro: | Oscar David Mojanapinto |

i
P.E Apoyo Despacha | /ﬁ’ J
[

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (50-8) 4201515- correo contactenos@putumayo.gov.co - Pagina web: www. putumayo.gov.co



GOBERNACION DEL

- PUTUMAYO

LN NIT. BO0.094.104-4

San Miguel Agreda de Mocoa,

4 de septiembre de 2026

EL SUSCRITO ALMACENISTA DEPARTAMENTAL

CERTIFICA

Que se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisicicnes para la vigencia fiscal 2026 la siguiente descripcion.

Codigos Descripcién y Espedificadiones adicionales de | Duracitn estimada ; ’ )
UNSPSC mpeﬁu. del contrato Modalidad de seleccion Fuente de [os recursos \alor fotal estimado
CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ PREVENCION
14111514;9 |DELCONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA ¢ P :
0101603 SR LN RRIVARE T SRR AR DR eR ARG |3 Meses |Minima cuantia Recursos propios 79.981.620 COP

PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

Unidad de contratacién (referencia)

Contratacion Salud

Nombre del Responsable

ANA MILENA MORA MORENOQ

Correo electronico del responsable

salud@putumayo.gov.co

La presente se expide a solicitud de:

P / ANA MILENA MORA MORENO

OSCAR DBARIOAMA

Secretaria de Salud Departamental

il NISTA REPARTAMENTAL
| .
O -
Elaboré: Edith G. Romero Gémez SSAD Secretaria Almacén Depariamental |Fi E/_(
ra
Reviso Oscar Dario Mallama Quetama SSAD Almacenista Almacén Departamental |Firma: o ﬁ’l_-
ARERRIRIARIRIRR AR ARITRGRIPIRARIIPNNIRS

Palaclo departamental Mocoa, Calle 8 N” 7-40, Cédige postal: 860001
Conmutador {+5608) 421515 - Fax: 4295194 ~ Sitio web: www.putumayo.gov.co
contactenos@putumayo.gov.co




“o PUTONAYS NIT: 800094164-4

MoviMiENTO- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: 2026007046 o FECHA: 17/jul /2026

EL JEFE DE PRESUPUESTO CERTIFICA.

QUE EN EL PRESUPUESTO DE LA PRESENTE VIGENCIA (2026) EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARANTIZA
LAAPROPIACION SUFICIENTE PARA ATENDER EL SIGUIENTE GASTO

CONCEPTO: CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO MODELO

OBSERVACION:

° DOCUMENTO:
IDAD FUNCIONAL: SECRETARIA DE SALUD -
VIGENCIA: Vigencia Actual SITUACION DE FONDQS:  Con Situacién de Fondos
CODIGO NOMEBRE CUENTA : FUENTE VALOR
2 GASTOS -
2.3 INVERSION
2.3.0 PUTUMAYOQ, UN GOBIERNQ EN SERIO 2025-2027
2.3.01 SOCIAL
2.3.0.1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL
2.3.0.1.19.05 SALUD PUBLICA
2.3.0.1.19.05.010 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA CONVIVENGI
2.3.0.1.19.05.010.050 Servicio de asistencia técnica lcid fis rb 16,300,620.00
2.3.0.1,19.05.010.054 Servicio de promocitn de la salud Rendimientos sgp sp rb 63,681,000.00
TOTAL $: 79,981,620.00
OBJETO DE GASTO FUENTE SC PRG PROD CPC SCTRIAL BPIN VALOR
2.3.0.1.19.05.010.050 47389 19 1805 1905050 91122 19.02.85 202500000034849 16,300,620.00
‘.3.0.1.19_05.010.054 4840 19 1905 1905054 91122 19.02.85 202500000034849 63,681,000.00

MILLER SILVA BERMUDEZ
PROFESIONAL DE PRESUPUESTO (E)

Pagina 1 de 1 Software y Soluciones Lida. www.softwareysoluciones.net Usuario: WANESSA GOMEZ
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PR
A TRALL,

FORMATO

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA

16/1/2026

FECHA DE SOLICITUD

17/07/2026

SECRETARIA EJECUTORA

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

TIPO DE GASTO

GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE X SERVICIO DE LA DEUDA

INVERSION

OBJETO DEL CDP

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMQ DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.MODELO

‘lOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecimiento def programo Convivencia Social y Salud Mental en el Departomento del Putumayo

Numero Registro BPIN

2025000000345849

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Godigo Apropiacion Sect | Program | Product | CCPE | CP Sectorial - Sectorial - Fuente Valor
Presupuestal or a o T C | Programagio Ejecucion
f n (Salud) (Salud/Educacio
n
2.2.0.1.18.05.010. | Servicio de iz 1305 1905050 |1 2.3.2.0 | 911 19.02.77 19.02.85 4739-ICLD
050 asfstencia 2020 | 22 FLS RB 16.300.620
técnica 09
2.3.0.1.19.05.010. | Servicio de 19 1905 1905054 | 2.3.2.0 | 911 18.02.77 19.02.85 4840-
054 promocion 2020 22 Rendimientos | 63.681.000
de lo salud a9 SGPSPRB

‘ Valor Total | 79.981.620
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Y Reviso; Jimer Cifuentes Secret de Salud AL Appyo Juridico Despacho
Aprobo Angela patricio Leyton Secrgliria de Salud fefe Oficing Sofud Publica




SISTEMA INTEGRADC DE GESTION | CODIGO: FT-OC-138

g ESTUDIO PREVIO ‘ YERSION R
ECALRRASION MINIMA CUANTIA

NIT. 800.004.164-4 ‘ FECHA: 20/11/2015

ESTUDIO PREVIO PARA ADELANTAR UN CONTRATO CON EL SIGUIENTE OBJETO:
CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYQ, EN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA (ARTICULO
2.2.1.2.1.5.1 DECRETO 1082 DE 2015).

San Miguel Agreda de Mocoa, 04 de septiembre de 2026.

Doctora:

ANA MILENA MORA MORENO

Secretaria de Salud Departamental

Ordenacion del Gasto mediante Decreto No. 002 del 3 de Enero del 2025
Decreto Nombramiento No 249 Del 5/08/2025

Acta De Posesion No 043 Del 5/08/2025

Gobernacion del Putumayo

E.S.D.

Cordial saludo,

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para realizar un
contrato con el objeto: CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA
POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE
MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO esta dependencia se permite presentar a usted el
estudio previo para la contrataciéon y documentos necesarios, requerido conforme a lo estipulado en
el articulo 2.2.1.2.1.5.1 decreto 1082 de 2015, para realizar la contratacion requerida para satisfacer
la necesidad gque se reporta.

1 DESCRIPCIC’N’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La Gobernacion del Departamento del Putumayo, a través de la Secretaria de Salud Departamental,
con la finalidad de dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrollo ha priorizado el proyecto
“Fortalecimiento del programa convivencia social y salud mental en el departamento del
putumayo” registrado en el Banco de Programas y Proyectos con BPIN No. 202500000034849, y
siguiendo las especificaciones técnicas contenidas en el proyecto y anexos correspondientes del
presente proceso.

La salud mental de la poblacion privada de la libertad constituye un desafio prioritario para el sistema
de salud publica, especialmente en contextos de reclusion donde convergen condiciones de
hacinamiento, viclencia, ruptura de redes familiares, carencia de actividades significativas v
limitaciones en el acceso a servicios psicosociales. Estas circunstancias generan un entorno de alto
riesgo para la aparicion de trastornos mentales, conductas autolesivas y consumo problematico de
sustancias psicoactivas (SPA).

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocion de la Salud Mental y Prevencion del Consumo de

Sustancias Psicoactivas en |a Poblacion Privada de la Libertad del Centro Penitenciario Transitorio de

Mocoa — Departamento del Putumayo" surge como respuesta a una problematica de salud publica
1
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evidenciada en los contextos de reclusion. La poblacién privada de la libertad enfrenta condiciones de
vulnerabilidad social, emocional y sanitaria derivadas del hacinamiento, la violencia intracarcelaria, la
ruptura de vinculos familiares y el limitado acceso a programas de atencién psicosocial, circunstancias
que incrementan significativamente el riesgo de desarrollar trastornos mentales, conductas
autolesivas y consumo problematico de sustancias psicoactivas.

En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifican por el
caracter temporal de la reclusion, que genera incertidumbre juridica y emocional, afectando la
estabilidad psicolégica y la convivencia. La ausencia de espacios estructurados para la promocion del
bienestar y |la prevencion de riesgos en salud mental demanda la implementacion de acciones
integrales, sostenibles y humanizadas que reconozcan la dignidad y los derechos fundamentales de
las personas privadas de la libertad.

La poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa enfrenta una
situacion de alta vulnerabilidad psicosocial que se refleja en el deterioro del bienestar emocional, la
presencia de sintomas de ansiedad, depresién, agresividad y el incremento de conductas de riesgo
asociadas al consumo de sustancias psicoactivas. Las condiciones propias del entorno carcelario,
como el hacinamiento, la violencia, la falta de privacidad, la carencia de actividades educativas y
recreativas vy la ruptura de redes familiares, generan un contexto propicio para la afectacion de la salud
mental. A ello se suma la inexistencia de un programa permanente de acompafiamiento psicosocial y
de estrategias de promocion y prevencion ajustadas al contexto penitenciario.

Esta situacion ha contribuido a que los internos desarrollen conductas de afrontamiento inadecuadas,
episodios de conflicto interpersonal, desmotivacion, ideacion suicida y dependencia a sustancias
psicoactivas. De manera paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y la falta de personal
especializado dificultan la atencion oportuna y el seguimiento de los casos que presentan alteraciones
mentales o consumo de sustancias psicoactivas. Adicionalmente, la limitada articulacion entre las
instituciones del sistema de salud y el sistema penitenciario impide una respuesta integral y sostenida
frente a los determinantes sociales que afectan la salud mental de esta poblacién.

En el departamento del Putumayo, los centros de reclusion presentan condiciones limitadas de
infraestructura, escaso acceso a servicios psicosociales y ausencia de programas permanentes de
promocion de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

El Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa alberga aproximadamente ochenta y siete (87) personas
privadas de la libertad que permanecen en condiciones de hacinamiento, aislamiento social y sin
acceso sistematico a programas de acompafiamiento psicologico o educativo. Estas circunstancias
generan un entorno de alto riesgo para el desarrollo de problemas de salud mental, ideacion suicida,
conflictos interpersonales y consumo problematico de sustancias psicoactivas.

La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reclusa cambia con
frecuencia y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial ni continuidad en los
procesos de apoyo emocional. Esta rotacién constante impide consolidar estrategias sostenibles de

prevencion y acompanamiento, incrementando los niveles de ansiedad, incertidumbre y estres entre
2
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los internos. A ello se suma la falta de personal especializado, la inexistencia de espacios fisicos
adecuados para la ejecucion de talleres psicoeducativos y la carencia de materiales didacticos, lo que
genera una brecha significativa entre las necesidades reales de la poblacion reclusa y la oferta
institucional disponible.

En consecuencia, se hace necesario implementar un proyecto que fortalezca las acciones de
promocion de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el Centro
Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante estrategias educativas, psicosociales y participativas
orientadas al desarrollo de habilidades para la vida, la gestién emocional, el fortalecimiento de la
resiliencia y la promocion de entornos protectores, contribuyendo al mejoramiento de la convivencia,
la reduccion de los factores de riesgo y la garantia del derecho fundamental a la salud mental de la
poblacién privada de la libertad.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con el recurso humane idoneo
para cumplir con estas actividades, y que es competencia de la misma, al igual que los compromisos
asumidos con la nacién, la Gobernacion del Putumayo en cumplimiento de las Acciones determinadas
en el Plan de Desarrollo Departamental 2025-2027 “SOMOS EL GOBIERNO DE LA GENTE", através
del sector salud como motor de transformacién, del programa fortalecimiento a la autoridad sanitaria,
subprograma gestion de la salud publica, la Secretaria de Salud del Putumayo formulé el proyecto:
“Fortalecimiento del programa convivencia social y salud mental en el departamento del
putumayo”, el cual fue aprobado y viabilizado por la Secretaria de Planeacion Departamental (Oficina
de Banco de Proyectos) mediante certificacion del dia 06 de julio de 2026 y al cual se les asigno el
No. de registro BPIN No. 202500000034849, en el cual se encuentra inmersa la actividad de realizar
un “CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO".

La celebracion del contrato se plantea con el propésito de desarrollar acciones de promocion de la
salud mental y prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la
libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante un equipo de trabajo idoneo y con
experiencia en el abordaje de esta poblacion. Para ello, se requiere la participacion de profesionales
y personal de apoyo que permitan desarrollar actividades de caracterizacion, sensibilizacion,
educacion, orientacién y prevencion, encaminadas al fortalecimiento de factores protectores, la
identificacion de factores de riesgo y la promocion de practicas favorables para la salud mental,
garantizando el adecuado desarrollo de las actividades y la calidad de la informacién y productos
generados en el marco del contrato.

1.1 LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

La necesidad identificada sera atendida mediante el fortalecimiento de las acciones de promocion
de la salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada
de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, a través de la implementacién de
estrategias psicoeducativas y de acompafiamiento psicosocial orientadas al fortalecimiento de
habilidades para la vida, la gestion emocional y la construccion de entornos protectores al interior
del establecimiento penitenciario.

3
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Para satisfacer esta necesidad, se desarrollaran actividades de promocién y prevencién mediante
talleres formativos, jornadas de sensibilizacién, espacios de reflexidon, acompafiamiento
psicosocial y actividades IUdico-pedagbgicas dirigidas a la poblaciéon beneficiaria. Estas acciones
estaran enfocadas en la prevencion de factores de riesgo asociados al consumo de sustancias
psicoactivas, el fortalecimiento de factores protectores y la promocidn del bienestar emocional y |a
convivencia institucional.

De igual manera, se dispondra de profesionales con experiencia en el componente psicosocial,
quienes ejecutaran las actividades previstas utilizando metodologias participativas y material
pedagbgico como cartillas, bitacoras y demas recursos didacticos necesarios para facilitar el
aprendizaje y la apropiacion de herramientas que contribuyan al mejoramiento de la salud mental
de |la poblacién privada de |a libertad.

La alternativa seleccionada corresponde al fortalecimiento de las acciones existentes, por cuante
representa la opcion mas viable desde el punto de vista técnico, operativo y financiero, al permitir
aprovechar las capacidades institucionales disponibles y desarrollar intervenciones focalizadas,
flexibles y de ejecucion progresiva, acordes con las condicicnes del Centro Penitenciario
Transitorio de Mocoa y con los lineamientos del Programa de Convivencia Social y Salud Mental
de la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo.

La necesidad descrita podra ser satisfecha mediante la seleccidén de un contratista a traves del
tramite de un proceso de seleccion de minima cuantia, en el cual se seleccione un proveedor que
cumpla con la idoneidad y experiencia requeridas para cumplir con el objeto a contratar y con ello
satisfacer la necesidad gue se presenta en la secretaria de Salud Departamental del Putumayo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1. OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD _MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO.

Por ser un contrato Estatal el régimen que rige el contrato es la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
decreto 1082 de 2015 en los aspectos no regulados en estas normatividades se acudira a las
regulaciones gue sobre la meteria consagre el codigo civil y de comercio.

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.
En cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 decreto 1082 de 2015,

se establece por parte de la secretaria ejecutora gue la identificacion del objeto a contratar en el
cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicics es el siguiente:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DESCRIPCION
14000000 14110000 | 14111500 Papel de imprenta y papel de escribir
90000000 90100000 | 90101600 Restaurantes y catering (servicios de comidas y
bebidas)
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| 85000000 [ 85120000] 85121600 | Servicio de médicos de doctores especialistas |

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1 Analisis Técnico:

De acuerdo a la informacién planteada el objeto a contratar es CONTRATO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO
DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. Esta
necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de |a entidad, soportado por el
respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el Profesional del area de
presupuesto. El analisis técnico lo constituye la descripcion detallada, la cantidad y presentacion de
cada bien y servicio a adquirir realizado por la dependencia a cargo.

3.2 FICHA TECNICA:

ITEM |
SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL
Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres pedagogicos

DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

UN (1) PROFESIONAL EN PSICOLOGIA [
CON ESPECIALIZACION para la
coordinacion tecnica, administrativa vy !
financiera de la estrategia de intervencion ' '
1 para la prevencidn del consumo de SPA en

poblacion privada de la libertad en el
municipio de Mocoa)

MENSUAL 2

PERFIL: Psictlogo especializado con 12
meses de experiencia profesional.

UN (1) MEDICO ESPECIALIZADO EN
PSIQUIATRPIA para Servicios de
intervenciones grupales psicoeducativas
sobre efectos y riesgos del consumo,
5 manejo farmacologico y seguimiento
clinico para la rehabilitacion integral)

MENSUAL 1

PERFIL: Médico especialista en
Psiquiatria con 12 meses de experiencia
profesional.

DOS (2) PROFESIONALES EN
3 PSICOLOGIA para prestar servicios de MENSUAL 2
intervencicnes psicoeducativas crientadas
a fortalecer habilidades personales y
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sociales, promover estilos de vida
saludable, fomentar la toma de decisiones
responsables y la gestion emocional,
identificar factores de riesgo y protectores
asociados al consumo, y facilitar espacios
reflexivos que contribuyan a la reduccion
de recaidas y al fortalecimiento del
proyecto de vida, en articulacion con el
equipo interdisciplinario

Perfil: Profesional en el area de psicologia
con 12 meses de experiencia profesicnal.

SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacién de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico

Prestacion del servicio de alquiler de
mesas y sillas para el desarrollo de
talleres, capacitaciones o eventos
institucionales  relacionados con el
proyecto.

El servicio incluye el suministro, transporte,
entrega, instalacién, aseo para los 4
encuentros dirigido a una cobertura de
ochenta y siete (87) personas privadas de
la libertad, de acuerdo con las siguientes
alternativas de distribucion:

Opcion 1: Mesas rectangulares de ocho (8)
puestos, con ocho (8) sillas por mesa, para

un total de once (11) mesas y ochenta y UNIDAD 4
ocho (88) sillas.

Opcion 2: Mesas rectangulares de seis (6)
puestos, con seis (6) sillas por mesa, para
un total de catorce (14) mesas y ochenta y
cuatro (84) sillas, mas tres (3) sillas
adicionales, para completar los ochenta y
siete (87) puestos.

Opcidn 3: Mesas rectangulares de diez
(10) puestos, con diez (10) sillas por mesa,
para un total de nueve (8) mesas y noventa
(90) sillas, garantizandoe la cobertura de los
ochenta y siete (87) participantes.

Refrigerios
5 UNIDAD 4
- 1 bebida natural o hidratante (jugo natural
en botella o vaso sellado de 300 ml, agua
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saborizada o] te fria).
- 1 alimento sélido tipo pasaboca o mini
almuerzo (puede ser sandwich, empanada
horneada, wrap, pan con proteina o mini
pastel salado)
- 1 acompafnamiento dulce o salado (fruta,
galleta, ponqué o paquete pequefio de
shacks).

Servilleta ¥ empague higienico
desechable.

Los refrigerios deberan entregarse frescos,
empacados individualmente, y cumplir con
las normas de manipulacidén e inocuidad
alimentaria establecidas en el Decreto
3075 de 1997 y la Resolucion 2674 de
2013, garantizando el trasporte y posterior
aseo de |lugar y manejo de los residuos.

ELEMENTOS PAPELERIA
Adguisicion de material para actividades

Cartillas impresas con  contenidos
educativos y de sensibilizacion orientados
a la promocion de la salud mental, la
prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas y el fortalecimiento de
habilidades psicosociales.

Formato: tamafio carta (21,5 x 28 cm).
Extension: entre 20 y 30 paginas. |
. Impresién: full color.
6 + Portada; full color en cartulina con UNIDAD
laminado mate o brillante.
+ Encuadernacion: empastado o grapado
tipo cahallete.
+ Contenide: material validado por el
equipo profesional del proyecto, con
actividades, ilustraciones y mensajes
pedagogicos relacionados a los talleres del
proyecto.

+ Entrega: debidamente empacadas,
rotuladas y en buen estado.

-

20

Cartillas tipo bitacora destinadas a
fortalecer procesos de promocion de la
7 salud mental, prevencion del consumo de UNIDAD
sustancias psicoactivas (SPA) y desarrollo
de habilidades para la vida. Incluyen
actividades orientadas al adecuado uso del

30
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tiempo libre y ejercicios de estimulacion
cognitiva, disefiadas para poblacion)

Kit de marcadores de punta fina o media,
colores surtidos (minimo 12 unidades por
estuche).

Tinta permanente o lavable, no toxica, de
8 alta durabilidad. UNIDAD 90
Presentacion en estuche plastico o caja de
carton resistente.
Entrega en empaque cerrado, en perfectas
coendiciones de conservacion.

Kit de escritura y dibujo compuesto de:

-Lapiz de grafito #2 o HB con borrador
incorporado, cuerpe de madera o material
ecolégico resistente.
-Borrador tipo ess:ol_ar de caucho suave o UNIDAD 90
polimero termoplastico, no mancha ni dafia
el papel tamafio mediano (minimo 4 cm x 2
cm).

-Sacapuntas plastico o metalico de una
cavidad, de cuchilla de acero inoxidable.
-Tula institucional para kit

Impresion de material pedagdgico y de
registro, tales como:

« Gufas pedagodgicas,

Planificacion de talleres,
Actas,

Infarmes, |
Lista de asistencias,
Tardeals, UNIDAD 1000
Formularios

Demas material impreso necesario
para el apoyo y desarrollo de las
actividades.

10

Formato carta, impresién laser o inyeccién
de tinta, full color o blanco y negro segun
el disefio.

VIDEO DOCUMENTAL FINAL

Produccién de video documental
institucional con duracion entre 8 y 12
11 minutos. UNIDAD 1

Contenido: registro audiovisual de las |

8
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actividades del proyecto, entrevistas,
testimonios, resultados y conclusiones.

Formato digital en alta resolucién (Full HD
0 superior).

Incluye grabacion, edicion, musicalizacion,
subtitulado y entrega en memoria USB y
enlace digital.

METODOLOGICA DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

Nombre de la alternativa: Fortalecer la promocion de la salud mental y prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de
Mocoa, departamento del Putumayo.

Analisis técnico de la alternativa

La alternativa seleccionada contempla el fortalecimiento de las acciones de promocién de la salud
mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la libertad del
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, mediante el desarrollo de una estrategia integral de
intervencion psicosocial con enfogue participativo, diferencial y de derechos humanos.

La intervencidon comprende acciones de alistamiento, caracterizaciéon de la poblacién beneficiaria,
implementacion de estrategias psicoeducativas, acompafamiento psicosocial, seguimiento,
evaluacion y formulacion de estrategias de sostenibilidad, orientadas al fortalecimiento de factores
protectores, la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, el manejo adecuado de las
emociones y el mejoramiento de la convivencia al interior del establecimiento penitenciario.

Para el desarrollo del proyecto se implementara una metodologia participativa que integra actividades
individuales y grupales, utilizando talleres, ejercicios vivenciales, actividades Iudico-pedagdgicas,
circulos de dialogo, cartillas de trabajo, bitacoras de actividades y herramientas técnicas para la
caracterizacion y evaluacion de la poblacién participante.

FASE 1. ALISTAMIENTO

Esta fase tendra como finalidad preparar las condiciones técnicas, administrativas e institucionales
necesarias para el desarrollo del proyecto.
Acciones a desarrollar
« Articulacion institucional con la Secretaria de Salud Departamental, la Policia Nacional y el
Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa.
» Convocatoria y socializacion del proyecto con la poblacién beneficiaria.
« Sensibilizacion sobre la importancia de la promocién de la salud mental y la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas.
» Aplicacion de consentimientos informados.
« Diagnostico situacional del entorno penitenciario mediante entrevistas y grupos focales.
» Caracterizacion inicial de la poblacion.
Metodologia
Duracion: tres (3) semanas.
Cobertura: ochenta y siete (87) personas privadas de la libertad.
Modalidad: aplicacion individual de instrumentos y sesiones grupales de sensibilizacion.
Enfogue: participativo, confidencial y adaptado al contexto penitenciario.

9
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FASE 2. IMPLEMENTACION

Durante esta fase se desarrollaran las acciones de promocién de la salud mental y prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas mediante estrategias psicoeducativas.
Las actividades se desarrollaran en grupos de ocho (8) a diez (10) participantes, mediante treinta y
dos (32) sesiones presenciales, con una duracién aproximada de dos (2) horas por sesion,
implementadas semanalmente.
La estrategia pedagogica estara organizada en las siguientes intervenciones:
Intervencion 1. Caracterizacion del patrén de consumo de sustancias psicoactivas

s Aplicacion del instrumento ASSIST.

« |dentificacion de factores de riesgo y factores protectores.

= Elaboracion de la linea base del proyecto.

Intervencion 2. Taller "Vivir libre, pensar claro”
Tematicas:

Salud mental.

Prevencion del consumo de SPA.
Factores protectores y factores de riesgo.
Inteligencia emocional.

Consecuencias del consumo de SPA.
Estrategias de prevencion.

Intervencién 3. Taller "Reconociendo mis fortalezas"
Tematicas:
=  Autoestima.
Proyecto de vida.
Resiliencia.
Habilidades para la vida.
Reconstruccion de identidad.
Estrategias para prevenir el consumo de sustancias psicoactivas.

Intervencién 4. Taller "Comunicacion y autocontrol para la convivencia”
Tematicas:

Comunicacion asertiva.

Resolucion pacifica de conflictos.

Manejo de emociones.

Tolerancia a la frustracion.

Autocontrol,

Construccién de acuerdos de convivencia.

Como apoyo metodoldgico se suministraran ochenta y siete (87) cartillas pedagdgicas, ochenta y siete
(87) bitacoras de actividades, materiales didacticos, papeleria, elementos de apoyo logistico, servicio
de transporte, alquiler de mobiliario, equipe de sonido y refrigerios para garantizar el adecuado
desarrollo de las jornadas.

FASE 3. EVALUACION
Finalizadas las intervenciones se evaluara el cumplimiento de los objetivos del proyecto mediante
herramientas cuantitativas y cualitativas.
Las actividades comprenderan:
10




B ool lons 1 B MINIMA CUANTIA
NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-138

ESTUDIC PREVIO VERSION: 01

FECHA: 20M11/2015

Aplicacion de encuestas de satisfaccion.

Desarrollo de grupos focales.

Evaluacion de indicadores de participacion.

Consolidacion de memorias de los talleres.

Registro fotografico.

Elaboracion del informe técnico y financiero.

Informe de resultados de la aplicacion del instrumento ASSIST.
Evaluacién del impacto de las intervenciones.

FASE 4. ANALISIS DE POTENCIALIDADES Y SOSTENIBILIDAD

Con el propésito de garantizar la continuidad de las acciones implementadas, se fortalecera la
articulacion institucional con la Secretaria de Salud Departamental, la Policia Nacional, universidades
y demas entidades del territorio para promover la continuidad de las actividades de promocion de la

salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.

Se fomentara la identificacion de lideres entre la poblacién beneficiaria, la apropiacién de las
herramientas adquiridas durante el proceso y la conformacion de redes de apoyo gue permitan
mantener las acciones de promocion de la salud mental y fortalecer la convivencia dentro del

establecimiento penitenciario.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

ND

DESCRIPCION

1

Presentar al supervisor del contrato informe por la ejecucion del contrato especificando
de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucidn del contrato LA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO o terceros le entreguen.

Velar por la conservacion de las instalaciones, informacion, documentacion digital o
fisica debiendo ser entregada de manera periddica a la entidad, en caso de pérdida o
destruccion, se adelantaran las denuncias e investigaciones ante las autoridades
correspondientes.

En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrcllar con o en dispositivos de
propiedad del contratista, este entendera igualmente que la informacion relacionada
con la ejecucion del contrato, pertenece a la entidad estatal y debera entregarla
mensualmente o cada vez que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar
total o parcialmente la mismas.

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause
un perjuicio a la Entidad o a terceros.

Diligenciar las bases de dates a las que haya lugar con ocasidn a la suscripcion del
contrato o en el desarrollo del mismo, entregando informacion fidedigna en los
periodos establecidos para tal fin, de lo cual debera obtener prueba del registro de la
misma, la cual debera ser entregada en los informes mensuales.

El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993,
medificadeo por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de
2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 10 del articulo 23 del
decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes que lo reglamenten. De

11
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conformidad con el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion
para Salud se debera liquidar sobre una base de la cotizacién maxima de un 40% del
valor mensual del contrato; el mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacién
para pension. De conformidad con Numeral 10 del literal a) del articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, modificado por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, el contratista
debera afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la
cotizacion lo asumira en su totalidad, conforme al articulo 6° de la Ley 1562 de 2012.
La entidad podra solicitar en cualquier momento al CONTRATISTA, sin que le genere
responsabilidad alguna, la exhibicion de recibos en los que consten los pagos, para la
gjecucion y liguidacion del contrato.

8 Presentar planes de contingencia en el plazo que le sea indicado por la Entidad a
través del supervisor del contrato.

9 Mantener reserva profesional sobre la informacién de que tenga conocimiento en el
desarrollo del objeto contractual.

10 | Las demas requeridas por la Gobernacion del Putumayo, en relacién a la debida
gjecucion del proceso contractual.

« OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

N° | DESCRIPCION

1 Disponer con el total de personas dentro del contrato con el fin garantizar la prestacion
del servicio en forma eficiente.
2 Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que cumplen con todas

las especificaciones consignadas en la propuesta que presente el contratista.

3 Presentar los respectivos informes y soportes las actividades de coordinacion,
capacitacion y entrega insumas y equipos, anexando actas, listados de asistencia,
registro fotografico y demas soportes requeridos para validar el cumplimiento técnico
de la ejecucion contractual

4 El contratista debera suministrar los insumos que se requieran, con el fin de garantizar
en todo momento la prestacién del servicio, bajo las condiciones de calidad y
oportunidad y los requeridos para que los operarios desarrollen sus actividades.

5 El tipo de insumos deben ser coordinados entre el supervisor y el contratista, con el
propésito de dotar los insumos de calidad para la prestacion del servicio, los cuales
pueden variar para ajustarlos a las circunstancias, siempre y cuando conserve los
valores ofertados por el proponente, a precios normales del mercado.

6 El contratista se obligadas a vigilar y constatar que el servicio de transporte se preste
de forma optima, con vehiculos en excelente condiciones técnicas y seguros
obligatorios y que los conductores de cuenten con la licencia de Conduccién vigente y |
apropiada para el servicio. ;

7 El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados con anticipacion entre el
supervisor y el contratista, con el propésito realizarla solicitud de acompafiamiento a
Almacén departamental (Si aplica).

8 E| contratista sera responsable por todos los accidentes que puedan sufrir su personal,
los visitantes o terceros, como resultante de negligencia o descuido del contratista, por
no tomar las precauciones o medidas de seguridad. Por consiguiente, todas las
indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del contratista.

9 Las demas requeridas por la Gobernacion del Putumayo, en relaciéon a la debida
| ejecucién del proceso contractual.
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4.1.0BLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

El Departamento del Putumayo en desarrollo del contrato de prestacion de servicios adjudicado,
ademas de los derechos y deberes contenidos en el articulo 4 de la ley 80 de 1993 se obliga a: gg

N° Descripcién

1 Realizar la supervision técnica y financiera a las actividades que se ejecuten en
* |desarrollo, por medio de un funcionario designado para tal fin.

2. |Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo del proyecto a su cargo

Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion del

3. |contrato, manteniendo la disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca

copia de la misma dependencia correspondiente

Coordinar con las dependencias de la entidad que tengan relacion con la ejecucion del

4. |contrato, para que estas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta funcion se |

entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones contractuales.

Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en

5. |su funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y

decisiones que se adopten.

Definir los cronogramas gue se seguiran durante el tramite de las etapas contractual y

post- contractual.

Atender, tramitar o resolver toda consulta que el CONTRATISTA, de forma tal que se

7. |imprima agilidad al proceso de la solucién de los problemas que se deriven del

desarrollo de la actividad contractual.

Adelantar cualquier otra actuacién administrativa necesaria para la correcta

administracion del contrato.
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4.1 ANALISIS DEL SECTOR. Se realizé en el anexo uno del presente documento, el cual se considera parte integrante del presente estudio

previo.

4.2. ESTUDIO ECONOMICO:

Los precios para la realizacion de actividades que se encuentran establecidas en el sub proyecto con Registro BPIN No: 202600000010681, se
obtienen del promedio de las cotizaciones presentadas por las siguientes empresas; SONIDO CABRERA LOGISTICA Y EVENTOS, AC/DC
DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS S.A.S Y FROYLAN CAFE gue a continuacién se relacionan y que permitié presupuestar el valor del proyecto
en cuanto a adquisicion de servicios logisticos, elementos de papeleria,y video documental por un presupuesto de; CINCUENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS ($ 52.958.910.00) M/CTE, incluido IVA y demas costos

y gastos directos e indirectos.

A lo anterior se debe aclarar que el estudio de mercado presentado a continuacién hace referencia solo a los precios unitario y que en relacion
con los servicios correspondientes al talento humano requerido para la ejecucién de las actividades, los valores establecidos en el presupuesto
oficial no fueron determinados a partir de cotizaciones de mercado, sino con fundamento en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 2026, mediante
el cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la vigencia 2026, de acuerdo con el perfil profesional, nivel de formacion y experiencia requeridos

para cada uno de los cargos o servicios contemplados en el proyecto.

UNI SONIDO CABRERA ACI/DC
DA LOGISTICA Y DISTRIBUCIONES Y FROYLAN
D EVENTOS SERVICIOS S.A.S VALOR VALOR
ITE | CANTID UNITARIO TOTAL
M AD BE OETALLE PROMEDI | PROMEDI
it Valor | Valor Valor |y ior Total| V19"  lvalor Total 0 0
DID Unitario Total Unitario Unitario
A
Prestacien  del
Uni servicio de 5 $ $ $ 3 3 $ :
1 4 alquiler de 2.195.200,0 2.217.600,0 2.240.000,0
dad mesas y sillas 576.800 |2.307.200 | 548.800,00 0 554.400,00 0 560.000,00 0
para el desarrolio
de ftalleres, .
14
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capacitaciones o
eventos
institucionales
relacionados con
e| proyecto.

El servicio
incluye el
suministro,
transporte,
entrega,
instalacidén, aseo
para los 4

encuentros
dirigido a una
cobertura de

ochenta y siete
(87) personas
privadas de Ia

libertad, de
acuerdo con las
siguientes
alternativas de
distribucion:

Opcién 1: Mesas
rectangulares de
ocho (8) puestos,
con ocho (8)
sillas por mesa,
para un total de
once (11) mesas
y ochenta y ocho
(88) sillas.

Opcion 2: Mesas
rectangulares de




SISTEMA INTEGRADOC DE GESTION CODIGO: FT-OC-138

ESTUDIO PREVIO VERSION: 01

Lozt h a8 MINIMA CUANTIA
NIT. 800.094.164-4

FECHA: 20/11/2015

seis (6) puestos,
con seis (6) sillas
por mesa, para
un total de
catorce (14)
mesas y ochenta
y cuatro (84)
sillas, mas tres

(3) sillas
adicionales, para
completar los

ochenta y siete
(87) puestos.

Opcion 3: Mesas
rectangulares de
diez (10)
puestos, con diez
(10) sillas por
mesa, para un
total de nueve (9)
mesas y noventa
(90) sillas,
garantizando la
cobertura de los
ochenta y siete
(87)
participantes.




v

:"F"‘“"'#-':‘-'.

PUTUMAYO
GOBERNACION

NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-OC-138

ESTUDIO PREVIO
MINIMA CUANTIA

VERSION: 01

FECHA: 20/11/2015

Uni

400 diid

(1 bebida natural
o hidratante (jugo
natural en botella
o vaso sellado de
300 ml, agua
saborizada o té
frio).

(1 alimento
solido tipo
pasaboca o mini
almuerzo (puede
ser sandwich,
empanada
horneada, wrap,
pan con proteina
o mini pastel
salado)

1
acompafnamiento
dulce o salado
(fruta, galleta,
ponqué o]
paguete
pequerio de
snacks).
Servilleta y
empaque
higiénico
desechable.

Los refrigerios
deberan
entregarse
frescos,
empacados
individualmente,
y cumplir con las
normas de

$

36.050 0

14.420.00

3
34.300,00

5
13.720.000,
00

$
34.650,00

3
13.860.000,
00

5
35.000,00

5
14.000.000,
00
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manipulacion e
inocuidad
alimentaria
establecidas en
el Decreto 3075
de 1997 y la
Resolucion 2674
de 2013,
garantizando el
trasporte y
posterior aseo de
lugar y manejo
de los residuos

Uni

g0 dad

Cartillas
impresas
contenidcs
educativos y de
sensibilizacion
orientados a la
promocion de la
salud mental, la

con

prevencion  del
consumo de
sustancias

psicoactivas y el
fortalecimiento
de habilidades
psicosociales.

' Formato:
tamafio carta
(21,5 x 28 cm).
. Extension:
entre 20 y 30
paginas.

+ |Impresion: full
color.

3 $
92.940

8.364.600

b
91.100,00

3
8.199.000,0
0

3
92.020,00

$
8.281.800,0
0

$
92.020,00

R
8.281.800,0
0
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» Portada; full
color en cartulina
con laminado
mate o brillante.

Encuadernacion:
empastado 0
grapado tipo
caballete.

. Contenido:
material validado
por el equipo
profesicnal  del
proyecto, con
actividades,
ilustraciones vy
mensajes
pedagogicos

realizacionados
a los talleres del
proyecto.

. Entrega:
debidamente
empacadas,
rotuladas y en
buen estado.

Uni

90 dad

(Cartillas tipo

bitacora

destinadas a

fortalecer

procesos de 3 $ s
promocién de la

ealiid mental, B5.360 7.682.400 | 81.700,00
prevencion  del

consumo de

sustancias

psicoactivas

5
7.3563.000,0
0

$
85.180,00

$
7.666.200,0
0

$
84.080,00

3
7.567.200,0
0
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(SPA) y
desarrollo de
habilidades para
la vida Incluyen

actividades
orientadas al
adecuado  uso

del tiempo libre y
ejercicios de

Uni

0 | dad

estimulacion
cognitiva,
disefiadas para
poblacion)
Kit de
marcadores de
punta fina o
media, colores

surtidos (minimo
12 unidades por
estuche).

Tinta

permanente 0
lavable, no
toxica, de alta
durabilidad.

Presentacion en
estuche plastico
o caja de carton
resistente.
Entrega en
empaqgue
cerrado, en
perfectas
condiciones de
conservacion.

57.680

$
5.191.200

$
54.880,00

3 $
48382000 | & 440,00

$
4.989.600,0
0

$
56.000,00

b
5.040.000,0
0
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90

dad

Uni

Kit de escritura y
dibujo
compuesto de:

- Lapiz de grafito
#2 o HB con
borrador
incorporado,
cuerpo de
madera o
material
ecologico
resistente,
-Borrador tipo
escolar de
caucho suave o
polimero
termoplastico, no
mancha ni dafa
el papel de
tamafio mediano
{minimo 4 cm x 2
cm).
-Sacapuntas
plastico o
metalico de una
cavidad, de
cuchilla de acero
inoxidable.
-Tula
institucional para
kit

$ 5
18.200 | 1.638.000

5
17.836,00

$
1.605.240,0
0

$
18.018,00

$
1.621.620,0
0

3
18.018,00

$
1.621.620,0
0

i 1000

Uni
dad

Impresion de
material
pedagogico y de
registro (guias
pedagogicas,

2163

planificacion de

$ 3
2.163.000

3
2.058,00

5
2.058.000,0
0

$
2.079,00

§
2.079.000,0
0

¥
2.100,00

5
2.100.000,0
0
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blanco y negro
segun el disefio.
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Uni
dad

Produccion  de
video
documental
institucional con

duracion entre 8
y 12  minutos.

Contenido:
registro
audiovisual de
las actividades
del proyecto,
entrevistas,
testimonios,
resultados y
conclusiones.
Formato digital
en alta
resolucion  (Full

HD o superior).

Incluye
grabacion,
edicién,
musicalizacion,

3
10.765.5
60

3
10.765.56
0

$
10.242.960,
00

R $
10.242.960, | 10.347.480,
00 00

$
10.347.480,
00

3
10.452.000,
00

3
10,452.000,
00
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subtitulado y
entrega en
memoria USB vy
enlace digital.
$ $ $
VALOR TOTAL $52.531.9 50.312.600, 51.063.300, 51.302.620,
60 00 00 00
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En relacion con los servicios correspondientes al talento humano requerido para la ejecucion de las
actividades, los valores establecidos en el presupuesto oficial no fueron determinados a partir de
cotizaciones de mercado, sino con fundamento en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 2026,
mediante el cual se actualiza la Tabla de Honorarios para la vigencia 2026, de acuerdo con el perfil
profesional, nivel de formacion y experiencia requeridos para cada uno de los cargos o servicios
contemplados en el proyecto.

En consecuencia, para la estructuracion del presupuesto correspondiente al talento humano se
aplicaron los valores establecidos en la referida tabla de honorarios, atendiendo los perfiles y requisitos
definidos para cada profesional, asi:

Coordinador: Profesional especializado con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondiente a la categoria de Especializado + 12 meses de experiencia profesional, por valor de
$4.189.500 mensuales.

Profesional en Psiquiatria: Médico especialista, correspondiente a la categoria establecida para
Medico Especialista, por valor de $6.300.000 mensuales.

Profesionales en Psicologia: Profesionales con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondientes a la categoria de Profesional + 12 meses de experiencia profesional, por valor de
$3.500.000 mensuales.

Por otra parte, para los componentes relacionados con servicios logisticos, alquiler de mesas y sillas,
refrigerios, materiales pedagogicos, impresiones, kits y produccién audiovisual, la determinacién de los
valores estimados se realizé mediante la consulta de precios y/o cotizaciones de mercado disponibles
para los bienes y servicios requeridos, tomando como referencia las caracteristicas técnicas,
cantidades y condiciones de ejecucioén previstas en el proyecto.

En tal sentido, el presupuesto oficial corresponde a la sumatoria de los diferentes componentes
requeridos para la gjecucion integral del proyecto, diferenciando entre aguellos valores determinados
con fundamento en la tabla de honorarios vigente y aquellos establecidos a partir de precios de
mercado.

La anterior metodologia permite garantizar que el presupuesto oficial se encuentre soportado de
acuerdo con la naturaleza de cada componente, las condiciones técnicas requeridas y las disposiciones
internas aplicables para la vigencia 2026.

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta las cotizaciones obtenidas, de conformidad en los planes de inversion vy la
asignacion del presupuesto para el afio 2026, la Gobernacién del Putumayo ha establecido el valor del
presupuesto oficial en la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE, el cual incluye IVA y todos los gastos
necesarios con el fin de cubrir los costos del contrato de acuerdo a los servicios que requiera la
Secretaria de salud Departamental, hasta agotar los recursos asignados. De acuerdo al siguiente
detalle:

PRESUPUESTO OFICIAL
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ITEM

pedagogicos

SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL
Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres

DESCRIPCION UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

UN (1) PROFESIONAL
EN PSICOLOGIA CON
ESPECIALIZACION para
la coordinaciéon técnica,
administrativa

financiera de |a estrategia
de intervencién para la
prevencion del consumo
de SPA en poblacion
privada de la libertad en el
municipio de Mocoa)

Mensual 2

PERFIL: Psicélogo
especializado con 12
meses de experiencia
profesional.

$4.189.500

$8.379.000

UN (1) MEDICO
ESPECIALIZADO EN
PSIQUIATRPIA para
Servicios de
intervenciones grupales
psicoeducativas  sobre
efectos y riesgos del
consumo, manejo
farmacolégico y Mensual 1
seguimiento clinico para
la rehabilitacion integral)

PERFIL: Médico
especialista en
Psiquiatria con 12 meses
de experiencia
profesional.

$6.300.000

$6.300.000

DOS (2)
PROFESIONALES EN Mensual 2
PSICOLOGIA para
prestar  servicios de

$3.5000.000

$14.000.000
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intervenciones
psicoeducativas
orientadas a fortalecer
habilidades personales y |
sociales, promover estilos |
de vida saludable,
fomentar la toma de
decisiones responsables
y la gestion emaocional,
identificar factores de
resgo y  protectores
asociados al consumo, vy
facilitar espacios
reflexivos que
contribuyan a la
reduccion de recaidas y al
fortalecimiento del
proyecto de vida, en
articulacién con el equipo
interdisciplinario

Perfil: Profesional en el
area de psicologia con 12
meses de experiencia
profesional.

SUBTOTAL $28.679.000

SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacién de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico

| Prestacion del servicio de
alquiler de mesas y sillas
para el desarrollo de
talleres, capacitaciones o
eventos institucionales
relacionados con el
proyecto.

El servicio incluye el
4 suministro,  transporte, UNIDAD - $ 564.000 $2.240.000

entrega, instalacién, aseo
para los 4 encuentros.
dirigidc a una cobertura
de ochenta y siete (87)
personas privadas de la
libertad, de acuerdo con
las siguientes alternativas
de distribucion:
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Opcion 1 Mesas
rectangulares de ocho (8)
puestos, con ocho (8)
sillas por mesa, para un
total de once (11) mesasy
ochenta y ocho (88) sillas.

Opcién 2: Mesas
rectangulares de seis (6)
puestos, con seis (6) sillas
por mesa, para un total de
catorce (14) mesas vy
ochenta y cuatro (84)
sillas, mas tres (3) sillas
adicionales, para
completar los ochenta y
siete (87) puestos.

Opcién 3 Mesas
rectangulares de diez (10)
puestos, con diez (10)
sillas por mesa, para un
total de nueve (9) mesasy
noventa (90) sillas,
garantizando la cobertura
de los ochenta y siete (87)
participantes.

Refrigerios

- 1 bebida natural o
hidratante (jugo natural en
botella o vaso sellado de
300 ml, agua saborizada o
té frio).
- 1 alimento sdlido tipo
pasaboca o mini almuerzo
5 (puede ser sandwich,
empanada horneada,
wrap, pan con proteina o
mini pastel salado)
- 1 acompafiamiento
dulce o salado (fruta,
galleta, pongué o paguete
pequefio de snacks).

Servilleta y empaque
higiénico desechable.
Los refrigerios deberdn

UNIDAD 4

$35.000 $14.000.000
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entregarse frescos,
empacados
individualmente, y cumplir
con las normas de
manipulacién e inocuidad
alimentaria establecidas
en el Decreto 3075 de
1997 y la Resolucion 2674
de 2013, garantizando el
trasporte y posterior aseo
de lugar y manejo de los
residuos,

I

SUBTOTAL $16.240.000

ELEMENTOS PAPELERIA
Adgquisicion de material para actividades

Cartillas impresas con
contenidos educativos y
de sensibilizacion
orientados a la promocién
de la salud mental, la
prevencion del consumo

de sustancias
psicoactivas y el (
fortalecimiento de [

habilidades psicosociales. |

» Formato: tamafio caria
(21,5 X 28 cm).
| » Extension: entre 20 y 30
paginas. .

» Impresion: full color.
& |. Portada: full color en UNIDAD 90 $92.020 $8.281.800

cartulina con laminado
mate L] brillante.
. Encuadernacién:
empastado o grapado tipo
caballete.

» Contenido: material
validado por el equipo
profesional del proyecto,
con aclividades,
ilustraciones y mensajes
pedagogicos
relacionados a los talleres
del proyecto.
« Entrega: debidamente
empacadas, rotuladas y
en buen estado. |
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Cartillas tipo bitacora
destinadas a fortalecer
procesos de promocion
de la salud mental,
prevencién del consumo
de sustancias
psicoactivas (SPA) vy
7 desarrollo de habilidades UNIDAD 80 $64.080 $7.567.200
para la vida. Incluyen
actividades orientadas al
adecuado uso del tiempo
libre vy ejercicios de
estimulacion  cognitiva,
disefadas para
poblacion)

Kit de marcadores de
punta fina o media,
colores surtidos (minimo
12 unidades por estuche).
Tinta permanente o
lavable, no toxica, de alta
durabilidad.
Presentacion en estuche UNIDAD 90 $56.000 $5.040.000
8 plastico o caja de carton
resistente.

Entrega en empaque
cerrado, en perfectas
condiciones de
conservacion.

Kit de escritura y dibujo
compuesto de:

-Lapiz de grafito #2 o HB
con borrador incorporado,
cuerpo de madera o
material ecologico
9 resistente. UNIDAD 90 $18.018 $1.621.620
-Borrador tipo escolar de
caucho suave o polimero
termoplastico, no mancha
ni dafia el papel tamafo
mediano (minimo 4 cm x 2
cm).

-Sacapuntas plastico o
metélico de una cavidad,
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de cuchila de acero
inoxidable.
-Tula institucional para kit

10

| Impresion  de material
pedagdgico y de registro,
tales como:
s (Guias pedagogicas,
» Planificacion de
talleres,
Actas,
Informes,
Lista de asistencias,
Tamizaje,
Formularios
Demas

material
impreso  necesario
para el apoyo y
desarrollo de las
actividades.

Formato carta, impresion
laser o inyeccidn de tinta,
full color o blanco y negro
segun el disefio.

UNIDAD 1000

$2.100 $2.100.000

SUBTOTAL

$24.610.620

VIDEO DOCUMENTAL FINAL

11

Produccién de video
documental institucional
con duracion entre 8 y 12
minutos.

Contenido: registro
audiovisual de las
actividades del proyecto,
entrevistas, testimonios,
resultados ¥
conclusiones.

Formato digital en alta

resolucion (Full HD o
superior).

Incluye grabacion,
edicidbn, musicalizacion,

subtitulado y entrega en

UNIDAD 1

$10.452.000

$10.452.000
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memoria USB y enlace
digital.

SUBTOTAL $10.452.000
TOTAL ACTIVIDAD $79.981.620

Es importante mencionar que en la respectiva etapa de revision de ofertas econdémicas
del proceso de minima cuantia que se adelanta, para determinar el menor precio
ofertado se tendra en cuenta la sumatoria de los precios por cada item gue se
describiran en el cuadro de |la propuesta econémica.

Por ende, los oferentes no podran ofertar valores de costos superiores a los costos de
promedios establecidos por la entidad en la etapa de cotizacién, conforme se plasma
en este documento. En caso de ofertar valores superiores a los referentes en mencion,
la oferta serd rechazada.

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del
contratista, el Departamento del Putumayo hara las retenciones del caso y cumplira con las
obligaciones fiscales que ordene la ley.

Gastos asumidos por el contratista:

s |VA - 19% del valor del contrato, si el contratista pertenece al régimen comun.

¢ Retencidn de la fuente — Le sera aplicable en lo concerniente a la retenciéon en la fuente lo
establecido por las leyes que regulan la materia.
Seguridad Social: El contratista debe pagar seguridad social y parafiscal segun corresponda.
Pdlizas — conforme a lo establecido en los estudios previos.
Estampillas.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

De conformidad con la necesidad presentada en la Entidad se determind el costo probable para el
presente proceso de seleccion cuyo objeto es CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO sera hasta
la suma: SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE el cual incluye IVA y todos los gastos necesarios con el
fin de cubrir los costos del contrato.

5. PLAZO DEL CONTRATO.

Se estima por parte de la Secretaria Ejecutora que la actividad objeto de la necesidad de
contratacion se desarrollara en un plazo de TRES (3) MESES para su ejecucion. Este plazo en caso
de llegarse a celebrar el contrato se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de
legalizacién y ejecucion de la misma y previa suscripcion del acta de inicio.

VIGENCIA DEL CONTRATO:
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La vigencia del contrato serd igual al plazo de ejecucion y SEIS (06) MESES mas.

El plazo del contrato se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento
de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga vencimiento en dia inhabil,
se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente.

Para los efectos del contrato, cuando se indiquen plazos de dias habiles no se computaran como
tales los dias sabados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma por la ley
colombiana.

6. AMPARO PRESUPUESTAL

Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo
certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional especializada de presupuesto
asi:

La Gobernacién del Putumayo ha designado para la ejecucion de este contrato la suma de:
SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE
PESOS ($ 79.981.620) M/CTE de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal
expedido por la Oficina de Presupuesto Departamental se pagara con cargo a recursos de:
IDENTIFICACION 2.3.0.1.19.05.010.050
PRESUPUESTAL 2.3.0.1.19.05.010.054

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA

CONCEPTO POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO  TRANSITORIO DE  MOCOA |
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. |
VALOR EN NUMEROS: (§ 79.981.620) MICTE

No.de CDP | 2026007046 | F/Expedicién | 17/07/2026 | Vigencia | 31/12/2026 |

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido por el
Profesional especializado del Area de Presupuesto de la entidad.

8. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

El analisis del riesgo se realiza en el anexo dos del presente documento, el cual se considera parte
integrante del presente estudio ANEXO B.

8.2. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
Dentro de un plazo de dos (2) dias habiles siguiente a la fecha de |a firma del contrato, el contratista

presentara a la Entidad una garantia unica, la cual debe ser suficiente de acuerdo con las distintas
clases de obligaciones amparadas.
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Se incluiran unicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y
prestaciones del respectivo contrato, asi:

Con respecto a la Garantia Unica de cumplimiento, se

contrato, o el pago de multas y
demas sanciones que se deriven
de su incumplimiento

Amparo | Valor asegurado Vigencia del amparo
Desde la suscripcion del contrato,
ikl ia . durante su ejecucién y 6 meses
UIPRIATanto . mas, contados a partir de la fecha
obligaciones surgidas del

10% del valor total del
contrato

de su expedicion, para todo caso
debera estar vigente hasta Ia
liquidacion, segun lo preceptuado
en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 del 2015.

Calidad del servicio

10% del valor total del
contrato.

[ 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 del

Desde |a suscripcion del contrato,
durante su ejecucién y 6 meses
mas. En todo caso deberd estar
vigente hasta su liquidacion de
conformidad con el articulo

2015.

Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del
personal que emplee el
contratista en la ejecucion del
| contrato.

5% del valor total del
contrato

Vigencia igual al plazo de ejecucion
del contrato y 3 afios mas, segun lo
preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.13 del decreto 2015

Calidad de bienes

10% del valor total del
contrato

Desde la suscripcion del contrato,
durante su ejecucion y 6 meses mas.
Articulo 2.2.1.2.3.1.16 decreto 1082
del 2015. Debera estar vigente hasta
la liquidacion del contrato

instrucciones para evitar la devolucién de las poélizas:

debe tener en cuenta las siguientes

Se debe establecer clara y completamente el NIT del Departamento del Putumayo: 800-094.164-

4y el NIT del Contratista. Incluir digito de verificacion (nimero después del guion). No se aceptan
polizas a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

1.

2. Debe incluir claramente el niimero y afio del contrato.

3. Debe incluir el objeto del contrato.

4. Las pdlizas deben ser firmadas por el representante legal del contratista.
§. Lafecha de inicio de la vigencia de los amparos

6.

Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y

porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

Para la Garantia Unica:

* Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en este
pliego y el contrato. El tomador debe ser el contratista.
* Cuando sea consorcio o unién temporal dentro de la pdliza se debera discriminar el nombre de
los integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos
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* Eltomador debe ser Unicamente el contratista.

* Los asegurados deben ser: LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO
* Los beneficiarios: Terceros afectados y/o Gobernacion del Putumayo
* La vigencia debe ser la de ejecucion del contrato.

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminadas a garantizar los riesgos
determinados en la seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, referente a las garantias:

Con el amparo del cumplimiento del contrato, la Entidad se precave contra los perjuicios derivados
del incumplimiento imputable al contratista, de las obligaciones emanadas del contrato garantizado.

El contratista deberéa reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de
siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue
su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

De acuerdo con el articulo 217 del Decreto 018 de 2012, para la liquidacion se exigira al contratista la
extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la
calidad del bien o servicio suministrado, a la provisién de repuestos y accesorios, al pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones
que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

9. FORMA DE PAGO.

La Gobernacion del Putumayo realizara el pago del contrato objeto del presente estudio de la siguiente
manera:

El Departamento del Putumayo pagara al contratista el cien por ciento (100%) del valor del contrato
una vez el contratista allegue factura de venta, informe de ejecucion de actividades, entrega de
productos establecidos, aprobacion del supervisor, en el que acredite el cumplimiento total del contrato
con la constancia e informe expedido por el supervisor del contrato en la cual certifique el cumplimiento
de las obligaciones a entera satisfaccion y la suscripcién del acta de liquidacion.

La entidad pagara al contratista solamente los bienes y servicios brindados; siempre y cuando
estos sean debidamente demostrados

La solicitud de pago debera estar acompafada de las facturas soportes correspondientes de los
servicios realizados y de la certificacién sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del
contratista por concepto de salud, pensiones, aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
del contratista y de las personas que requirio para la ejecucion del objeto contractual e igualmente la
constancia expedida por el supervisor del contrato en el cual certifique el cumplimiento de las
obligaciones a entera satisfaccion.

En la cuenta de cobro presentada, se debera anexar certificado expedido por el revisor fiscal contador
del contratista (anexar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la junta central de
contadores) planillas de pago a los sistemas de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
laborales) y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente, ademas de paz y salvo
en el pago de los salarios y pagos al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
laborales) y aportes parafiscales, de todo el personal vinculado al contratista y que sea utilizado por el
mismo para la ejecucidn del objeto contractual.
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Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones, intereses
0 sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segtin lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompanfan los documentos requeridos para el
pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte de la
Entidad. Los pagos que al Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C que se haga en
Su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
necesarias en este.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en Ia factura esta condicion a fin de no
efectuar la retencian.

El IVA y retencion en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacién judicial o extrajudicial de actuaciones, intereses
0 sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

La Administracién central del departamento del Putumayo requiere que los servicios contratados se
presten en el municipio de Mocoa.

El proceso ingreso y egreso de los bienes resultantes del proyecto se tramitaran en la oficina del
almacén Departamental de Mocoa, Putumayo-Colombia:

Para todos los efectos, se establece como domicilio contractual el municipio de Mocoa (P).
11. SUPERVISION

La vigilancia y supervision del contrato que llegare a celebrarse estara a cargo de (la) Profesional
Universitario Area Dimensiones prioritarias en Salud Publica ADRIANA LUCIA MEDICIS o del
funcionario que haga sus veces. quien debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto
en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011 y el manual de contratacién de la Entidad, quien llevara a cabo el seguimiento y control
del mismo y orientara al contratista en aquellos aspectos que este requiera, en el marco de lo
pactado, verificando que durante la ejecucién del contrato se mantenga el equilibrio financiero del
mismo.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual
de contratacion departamental, el Manual de Supervision e Interventoria Departamental y demas
normatividad vigente. Estos verificaran y presentaran un informe donde se establezca la
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responsabilidad o negligencia por parte de la empresa contratante, para el caso de reposicion de
bienes, cuando hubiera lugar y demas informes necesarios para la vigilancia del presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y crientara al contratista en
aguellos aspectos que este requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecucion
del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervisién son:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucién y de
legalizacion del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.

3. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante |la etapa contractual y post contractual,
sometiendo a consideracion del representante legal de la entidad |as que impliquen adopcién
de decisiones que comprometan a la entidad y remitir los documentos originales a la Oficina
de Contratacion para su archivo en el expediente acompafnadas de los soportes que las
justifiquen.

4. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se requiera.

5. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

6. Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las
especificaciones del contrato exigidas por la Secretaria de salud Departamental en la
invitacion publica y en el contrato.

7. Las demas establecidas por la Ley y los Reglamentos de la entidad.

8. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y
pension, de acuerdo con la hormatividad que rige la materia.

9. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la gobernacion.

10. Tramitar las prérrogas y adiciones que fueren necesarias.

12. TIPO DE CONTRATQ: prestacién de servicios
13. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para el proceso de seleccién objetiva se tendra en cuenta la modalidad de minima cuantia de
conformidad con lo establecido en el articule 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 reglamentado
por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad para el afo 2025 y el valor estimado del proceso,
dado que el mismo no supera el 10% de la menor cuantia , la modalidad de contratacion es la
establecida para invitaciones de “MINIMA CUANTIA", de conformidad con el Art. 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021, articulo 94 ley 1474 de
2011.

Que la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, como lo establece numeral 5 Art. 2 ley 1150 de
2007 y el paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se realizara exclusivamente con las

reglas en ella contempladas y en su reglamentacion, no pudiendo aplicarse reglas propias de las
demas modalidades de seleccion.

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO
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Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el tiempo, esta sujeto a liquidacién, la cual se
realizara de acuerdo con lo previsto en |os articulos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo
217 del decreto 019 de 2012 y en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2008, dentro de los cuatro (4)
meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion.

15. INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas: por
tal raz6n asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad
de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como |a responsabilidad por los perjuicios que
puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne a la Gobernacion del Putumayo contra todo reclamo, demanda,
accion legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a terceros
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de las
actividades objeto del contrato hasta la liquidacién definitiva del mismo. El contratista sera
responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones de la
entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus
proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafos o procedera a repararlos a satisfaccion
del Departamento del Putumayo.

16. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

numeral 4, se establece que el tnico criterio a evaluar es el precio. Esto quiere decir gue antes de
verificar los requisitos habilitantes, se verificara el precio de las ofertas presentadas, estableciendo
un orden de menor a mayor valor. El oferente que presenta la propuesta mas baja sera al primero
que se le verifique los requisitos habilitantes, si cumple con estos ser4 el adjudicatario del proceso,
si no cumple, se verificara al segundo en el orden y asi sucesivamente hasta obtener el proponente
habilitado. Es de anotar, si al verificar los requisitos habilitantes el proponente no pasa y el requisito
es subsanado lo podra hacer el en termino perentorio otorgado por la entidad.

17. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y VERIFICAR DOCUMENTOS PARA
ACREDITARLOS.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera,
tecnica y la experiencia (del interesado y del equipo de trabajo minimo), de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Estos requisitos no otergan puntaje y la Gobernacion del
Putumayo los verificara como HABILITADA o NO HABILITADA.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera, y
la experiencia (del interesado y del equipo de trabajo minimo), de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015. Estos requisitos no otorgan puntaje y la Gobernacién del Putumayo los
verificara como HABILITADA o NO HABILITADA.

17 .1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

DOCUMENTOS QUE DEBEN CONTENER LA PROPUESTA (Requisitos habilitantes).
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Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico v técnico.

Estos requisitos no otorgan puntaje y la Gobernacién del Departamento del Putumayo los verificara
como CUMPLE o NO CUMPLE.

La propuesta debe contener los documentos y la informacion gue a continuacion se resefa:
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de la persona
legalmente facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal, o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se
especifiqgue si se otorga poder para presentar la oferta, o para presentar ésta, participar en todo el
proceso de seleccion de minima cuantia y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En
este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de
la propuesta so pena de rechazo.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el Formato No. 1 adjunto a la
invitacion.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en la carta de presentacion, la
Gobernacion del Putumayo, las solicitara e indicara el término concedido para ello.

Cualqguier anotacion, aclaracién o condicionamiento se tendra por no escrita.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar con la propuesta
el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

c. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del conscrcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades.

d. Senalar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacién en la propuesta
(actividades) y en su ejecucidn y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién
del contrato, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

e. Senalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas.

f. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal en el documento de constitucién deben manifestar para efectos del pago en relaciéon
con la facturacion:
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Si la va a efectuar en representacién del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso
en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la
union temporal, caso en el cual se debe informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la
participacion de cada uno en el valor del contrato.

Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe informar el
numero respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a
cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién Temporal,
debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades
gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos
en las disposiciones legales.

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacion del consorcio
0 unién temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitard el documento o las
aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso
para proporcionarla.

2. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
DE LA PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (Persona natural) y del representante legal
(Persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como
condiciones juridicas.

3. LIBRETA MILITAR

En cumplimiento a lo previsto en el articulo 11 del decreto 2150 de 1995, y solo en caso de aplicar
el oferente debera aportar a su propuesta la copia de la libreta militar, requisito que es valido para
los hombres colombianos hasta los cincuenta (50) afios de edad, quienes de acuerdo con la Ley
estan obligados a definir su situacion militar

4. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO:

a). PERSONAL JURIDICA: Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica, deberg
allegar el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio del
lugar de su domicilio o por |a entidad competente, el cual debera haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

El proponente debera acreditar su existencia y representacion legal mediante certificado expedido por
la Camara de Comercio competente, en el que conste que es una persona natural o juridica
legalmente constituida y vigente a la fecha de cierre del proceso.

Adicional a lo anterior, en el certificado de existencia y representacion legal debera constar lo
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siguiente.

- El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y
representacion legal.

- La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacién legal.

- Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de |a persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion
de una declaracién de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica
ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacion de la
Procuraduria General de la Nacién y la Contraloria General de la Republica.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el oferente
debera anexar la correspondiente gutorizacion impartida en forma previa a la presentacion de la
propuesta por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcién donde lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en esta convocatoria y celebrar el contrato respectivo en
caso de resultar seleccionado.

En el evento gue del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de éstos se desprende que hay
limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la
autorizacion especifica impartida en forma previa a la presentacién de |a oferta para participar en esta
convocatoria y suscribir el contrato con la Gobernacién del Putumayo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando la persona juridica no allegue el certificado expedido por la Camara de Comercio; la fecha de
expedicion de este no se encuentre dentro de la requerida por la entidad o no se anexe la
correspondiente autorizacién para presentar la oferta y en dado caso firmar el contrato o la parte
pertinente de los estatutos para establecer las facultades del representante legal, la Gobernacion del
Putumayo le solicitard al proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se consideren
pertinentes. El proponente contara con el término concedido por la entidad para allegar el documento
o hacer las aclaraciones gue le sean solicitadas.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano social
competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato que
se derive del proceso de seleccién.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto de la
Sucursal como de la Casa principal.

b). PERSONA NATURAL:

Tratandose de persona natural, el oferente deberd acreditar su capacidad juridica mediante la
inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo cual debera allegar el certificado de Registro
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Mercantil expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente, con una antigiiedad de
expedicion no mayor a treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha de cierre de presentacién de
ofertas.

Asi mismo, el oferente debera acreditar una antigiedad minima de Un (1) afio contados a partir de la
fecha de su inscripcion inicial en el Registro Mercantil, a la fecha de cierre del proceso, y demostrar
que las actividades registradas guardan relacion directa con el objeto a contratar, con el fin de
garantizar la idoneidad para la adecuada ejecucién y cumplimiento del contrato.

c). CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES: En el caso de uniones temporales o consorcios, sus
miembros personas juridicas deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra
comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformacion
correspondiente.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 la sociedad debe tener una duracién no inferior
al plazo del contrato y un (1) afio mas.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen y deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar oferta en este proceso y celebrar el contrato, incluida la facultad para representarla judicial y
extrajudicialmente.

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL Y DEL
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO VIGENTE

tratandose de persona natural el oferente debera encontrarse inscrito en la camara de comercio y tener
vigente y renovada su matricula mercantil por lo cual debera allegar el certificado de registro o matricula
mercantil expedido por la camara de comercio o la autoridad que corresponda, en el cual de
conformidad con la normatividad vigente donde conste que su actividad econémica | permita celebrar
y ejecutar el contrato, esto es que tenga relacién con el objeto del presente proceso el cual debe haber
sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacién

PERFIL DEL OFERENTE:
Persona Natural:;

Tratandose de personas naturales el oferente, se debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro
Mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de registro o matricula mercantil actualizada
expedida por la Camara de Comercio respectiva, cuyas actividades mercantiles estén relacionadas con
actividades del objeto contractual.

Personal Juridica:

Su objeto social debe de ser acorde con el objeto y actividades del presente proceso. Nota: Si el
oferente es consorcio o Unién Temporal, los consorciados deben cumplir con las condiciones
especificadas tanto para persona natural como para persona juridica segln sea la condicion de cada
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integrante.
6. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL y APORTES PARAFISCALES:

a). PERSONAS NATURALES: Si el oferente es persona natural debera allegar los soportes de pago
a los sistemas de salud, pensiones y parafiscales vigente y del mes en que se adelante el cierre de
presentacion de ofertas del presente proceso,

Asimismo, debera aportar con la propuesta una declaracién que se entendera hecha bajo la gravedad
del juramento, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados (si los tuviere), a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar, bien a la fecha de presentacion de su oferta 0 al momento de suscribir el
contrato en caso que le sea adjudicado el mismo, que ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos, ademas de la certificacion de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Institutc Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, debera allegar copia de planilla de pago al
sistema de salud del mes en el cual se cursa el presente proceso.

De conformidad con el articulo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la ley
962 de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la informacion presentada se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en
el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona natural, deberd aportar la declaracién aqui exigida.

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y
ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantive del Trabajo, para
la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta obligacion se verificara con la constancia
de afiliacion y para la suscripcion del contrato, y para los pagos derivados de la ejecucion del mismo,
con la Ultima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias de pago a
los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades certificadoras.

El supervisor del contrato designado por la Entidad sera el encargado de realizar |a verificacion de
la afiliacion, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral del
contrato.

b). PERSONAS JURIDICAS.

Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacién expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a
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los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos tres (03) meses, contados a partir de |a citada fecha, en
los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion,

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley
962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto ley 019 de 2012), la informacion presentada se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en
el cumplimiento del mismo.

NOTA.: El Revisor Fiscal debera aportar copia de cédula de ciudadania y de la tarjeta profesional con
su respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios.

c). OFERENTES ASOCIADOS.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

NOTA 1: De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluides del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar,
SENA e ICBF, deberan acreditar dicha situacion presentando el certificado de exclusién emitido por
la Caja de Compensacién Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando
les corresponda certificarlo.

NOTA 2: El Departamento del Putumayo, se reserva el derecho de verificar con las respectivas
Entidades la informacién que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la
informacion suministrada y lo establecide por el Departamento del Putumayo, la propuesta sera
rechazada.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma
requiera aclaraciones, el Departamento del Putumayo, las solicitara, quien contara con el plazo
establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

NOTA 3: De conformidad con el concepto No. 201311200224891 del 27-02-2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, “Si quien va a suscribir un contrato con el Estado se encuentra afiliado al
regimen subsidiado o como beneficiario de otro cotizante en salud, esta afiliacion bastara para firmar
su contrato y una vez suscrito, sus aportes deben ser efectuados como cotizante, al igual que haria
los de pensiones y riesgos profesionales.”

NOTA 4: De conformidad con el concepto No. 201311200224891 del 27-02-2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, “Si quien va a suscribir un contrato con el Estado se encuentra afiliado al
régimen subsidiado o como beneficiario de otro cotizante en salud, esta afiliacién bastara para firmar
su contrato y una vez suscrito, sus aportes deben ser efectuados como cotizante, al igual que haria
los de pensiones y riesgos profesionales.” “(...) la base debe corresponder al 40% del valor bruto
del contrato facturado en forma mensualizada.”
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7.VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES,  ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

« CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES.

De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el oferente debera allegar el
certificado que en tal sentido expida la Contraloria General de la Republica, correspondiente (persona
natural) o el representante legal y la persona juridica (cada uno de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal) y con antigliedad no mayor a un (1) mes.

Se obtiene esta informacién con el NIT, para las personas juridicas.
« CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Se debera allegar el certificado que expide la Procuraduria General de la nacion, Correspondiente
(persona natural) o el representante legal y la persona (cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal) y con antigiiedad no mayor a un (1) mes.

Se obtiene esta informacion con el NIT, para las personas juridicas.

NOTA: Estos certificados seran verificados por la Entidad y esta podra solicitar se aclare cualquier
duda. Boletin de Responsabilidad Fiscal (Contraloria)-SIRI (Fiscalia).

« ANTECEDENTES JUDICIALES O PENALES

Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional, correspondiente (persona
natural y/o representante legal).

Este certificado se obtiene en la pagina web.

+ ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA
Y CONVIVENCIA.

De conformidad con el articulo 184 de |la Ley 1801 del 29 de Julio de 2016 “por la cual se expide el
Codige Nacional de Policia y Convivencia” y demas normas que regulen la materia, el proponente
presentara junto con los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia
0 presencia de Medidas correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales
como par representantes legales de persona juridicas y miembros de Consorcios o Uniones
Temporales.

Dicha constancia se debe descargar en la pagina web https://srpsi.polici.gov.co Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional. El Departamento del Putumayo se
reserva el derecho a verificar la informacion sobre las medidas correctivas en el momento de la
verificacion de los requisitos habilitantes.

NOTA: La Gobernacion del Departamento del Putumayo podra solicitar las aclaraciones que
considere pertinentes, y el oferente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

« REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
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De conformidad con la Ley 2097 del 02 de julio de 2021, el proponente presentara certificado de
Registro de Deudores Alimentarios Morosos, expedido por el Ministerio de las TICS.

* CONSULTA DE INHABILIDADES, DELITOS SEXUALES.

Aportar copia de la consulta de Inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18
afios, Ley 1818 de 2018, el cual es expedido por la Policia Nacional.

8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT -

Se debera presentar el Documento de inscripcion en el Registro Unico Tributario, expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN - actualizado.

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, deberd presentar el Registro Unico
Tributario de cada uno de los integrantes.

Si el proceso es adjudicado a un Consorcio o Unién Temporal debera presentar el Registro Unico
Tributario, el cual debera ser entregado a la entidad contratante dentro del primer dia habil siguiente
a la adjudicacion del contrato objeto del proceso de seleccion.

9.CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES

El proponente presentara declaracién expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida
contratar con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con
el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el
articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaracion se exige de cada uno de sus
miembros.

Dicha declaracion se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion de la
oferta y se entendera prestada con la firma de misma.

10. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera diligenciar en su totalidad la plantilla suministrada y correspondiente a este
formulario y firmarla en sefial del compromiso adquirido.

11. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta, la respectiva Garantia de
seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este
numeral y en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.2.3.1.9.

Cualquier error o imprecision en el texto de la péliza, sera susceptible de aclaracion por el proponente
o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.
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La oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que
se deriven del incumplimiento del ofrecimiento y asegure |a firma, legalizacion, perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015.

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la péliza de seriedad de la propuesta
acompafada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez
por ciento (10%) de la oferta.

Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de
1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Departamento del Putumayo, con una vigencia
minima de 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, estar referida al
presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, esta es
la vigencia que en todo caso no podra ser inferior a tres meses.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que el referido documento se expresa que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa
de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4
Decreto 1082 de 2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta,
en los siguientes eventos.

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de |la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La gobernacion del putumayo hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurando, no
estar referida al presente proceso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernacién del
Putumayo solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente
cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacién de la garantia de seriedad de
forma simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta.
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« GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor de la Gobernacion del Departamento del Putumayo una
garantia de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii)
garantia bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de |la propuesta
acompafada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse de la siguiente manera:

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860/2021).

Conforme al Art. 3 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona a los Art. 2.2.1.24.2.18 a |a
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015; de acuerdo con el numeral 1° del Art. 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis
del sector, dentro del proceso se estableceran condicicnes habilitantes diferenciales que promuevan
y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las MIPYME
domiciliadas en Colombia, y de los emprendimientos y empresas de mujeres, incorporando requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con el requisito de garantia de seriedad de oferta. En desarrollo
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las MIPYME, emprendimientos y empresa de mujeres,
se estableceran condiciones mas exigentes respecto al criterio de participacion enunciado a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean MIPYME, emprendimiento o
empresa de mujeres. Asi las cosas, la garantia de seriedad de los ofrecimientos debe constituirse de
acuerdo con lo siguiente:

PORCENTAJE DEL ||
DESTINATARIO PRESUPUESTO \ FUNDAMENTO NORMATIVO
OFICIAL

Emprendimientos, empresas de

mujeres y MIPYMES 10% Art. 22124215y 22124218

del Decreto 1082 de 2015

Demas proponentes que no sean
emprendimientos, empresas de
mujeres ni MIPYMES

15% Art. 2.2.1.24.2.15y2.2.1.2.4.2.18

del Decreto 1082 de 2015

Las cifras del valor de |la poliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al multiple de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de
1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99,

Dicha garantia debe estar constituida a favor de La Gobernaciéon del Departamento del Putumayo,

con una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el
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Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacién de la oferta y hasta
la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

. TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o Promesa
de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4
Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir |a sancién derivada del incumplimiento de la oferta,

en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de |a oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior
a tres (3) meses.

2, El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

3 La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La Gobernacién del Putumayoc haréd efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorrecciéon en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernacion del
Putumayo solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente
cuenta con un plazo establecido para anexarlo.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de esta ultima.

12. MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS

El FORMULARIO “DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES" debe ser diligenciado vy
presentado por todos los proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han
sido multados o sancionados deberan indicar este hecho

12.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

12.2.1. EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO:
La Entidad tendra en cuenta como factor habilitante para |la participacion en el proceso de seleccion

las condiciones de experiencia y cumplimiento de los oferentes, las cuales no otorgan puntaje y solo
se verifican como CUMPLE o NO CUMPLE.

48




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-138

Y ESTUDIO PREVIO KERHIPI]
i e‘;o‘é:' ”"-Er;;c""f&1 n MINIMA CUANTIA FECHA: 20/11/2015

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debera demostrar experiencia especifica adquirida con entidades publicas y/o privadas
en la ejecucion de minimo dos (02) contratos cuyo objeto y/o actividades se encuentren refacionados
con la realizacion de capacitaciones, cuya sumatoria de los valores ejecutados sea igual o superior
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:

La experiencia del proponente se acreditara mediante |a presentacion de una de las siguientes
alternativas;

L ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO
a. COPIA DE CONTRATOS EJECUTADOS CON EL SECTOR PUBLICO.

Para el caso de contratos ejecutados con el sector publico, se debe anexar copia del contrato o
aceptacion de oferta y copia del acta de entrega y recibo definitivo y/o liquidacion del contrato. En
caso de actas de liquidacion debe contener como minimo la siguiente informacion.

a) Objeto del contrato.

b) Valor.

¢) Nombre o razén social del contratista

d) Nombre o razén social del contratante

e) Fecha de iniciacion y terminacién del contrato.

b. CERTIFICACIONES AL 100% DE EJECUCION:

Las certificaciones para el proponente deberan ser expedidas por el jefe de la dependencia
responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente
informacian:

a) La relacion de cada uno de los contratos

b) Nombre del contratante y contratista

¢} Namero del contrato, si lo tienen.

d) Objeto

e) Plazo de ejecucion

f) Valor final ejecutado

g) Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios (dia/mes/afio)

h) Persona de contacto para verificacion

i) Datos personales del contacto para verificacion (teléfono, celular, direccion y/o correo
electrénico) '

»  ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRIVADO: Para ol proponente la
experiencia se acreditara de la siguiente manera:

. CONTRATOS CON ENTIDADES PRIVADAS
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Para el caso de ejecucion de contratos con particulares, le correspondera al oferente aportar la
siguiente informacion:

Factura y Certificaciones expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante
en el que se establezca nombre del contratista, nimero del contrato si lo tiene, objeto del contrato,
plazo de ejecucion, valor final del contrato ejecutado, persona de contacto para verificacion, datos
personales del contacto para su verificacion (Teléfono, direccion y/o correo electronico)

NOTA: No se aceptan auto certificaciones para acreditar esta experiencia. La experiencia debe ser
resultado de un contrato principal, no se tendran en cuenta certificaciones de subcontrataciones.

NOTA: EL DEPARTAMENTOQ se reserva el derecho de verificar Ia informacion suministrada por fos
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias
entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta.

Cuando un proponente, como persona natural o juridica, acredite experiencia obtenida en consorcios
o uniones temporales, se tendra en cuenta su experiencia en proporcion a la participacion individual
del proponente en dicho consorcio o unién temporal. En este caso, igualmente deberéa allegar el
documento de constitucion del consorcio o la union temporal o aquellos documentos pertinentes para
determinar su participacion en las actividades y ejecucion del contrato.

En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal se debera determinar
su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un solo contrato

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El contratista del proyecto debera garantizar un equipo minimo de trabajo, el cual debe cumplir con
los requisitos de estudios académicos como de experiencia en los campos requeridos; asi mismo, el
contratista tiene plena autonomia de elegir el personal que desarrollara y garantizara el cumplimiento
al 100% de las actividades planificadas, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

FORMACION

CANT CARGO EXPERIENCIA DOCUMENTOS A
PROFESIONAL APORTAR
1 | Coordinador | Profesional en Experiencia profesional | « Hoja de vida.
del Psicologia con | minima de doce (12), * Cédula de ciudadania.
Proyecto especializacion, | salud mental, « Diploma y/o acta de grado
con tarjeta intervencion psicosocial | del pregrado y
profesional 0 programas de especializacion.
vigente. promocion y prevencion, | - Tarjeta profesional vigente
acreditada mediante (si aplica).
certificaciones laborales | + Certificaciones de
o contratos. experiencia.
» Carta de compromiso.
2 | Facilitador — | Profesional en | Experiencia profesional + Hoja de vida.
Psicologo Psicologia, con | minima de doce (12) « Cédula de ciudadania

tarjeta meses en promocion de « Diploma y/o acta de grado.
profesional la salud mental, - Tarjeta profesional
vigente. prevencion del consumo | vigente. '

de sustancias
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psicoactivas, intervencion | « Certificaciones de
psicosocial o0 trabajo con | experiencia.

poblacion vulnerable, « Carta de compromiso.
acreditada mediante
certificaciones laborales o

canfratos.
1 | Facilitador — | Médico Experiencia profesional * Hoja de vida.
Medico especialista en | minima de doce (12) » Cédula de ciudadania.
Especialista | Psiquiatria, meses * Diploma y/o acta de grado
en con tarjeta de Medicina y
Psiquiatria profesional e Especializacion.
inscripcion al * Tarjeta profesional.
RETHUS * Registro en RETHUS.
vigente. « Certificaciones de

experiencia.
« Carta de compromiso.

NOTA: En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente
debera acreditar la convalidacién de dicho titulo ante el Ministerio de Educacion Nacional, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o0 norma que
la modifigue o complemente.

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Para la acreditacion de experiencia del equipo de trabajo requerido, se deben presentar las debidas
certificaciones expedidas por el contratante que deberan contener como minimo la siguiente
informacién:

» Fecha de inicio y terminacién (dd/mm/aa)
= Valor del contrato

* Objeto del contrato

e Nombre del contratante e informacién de contacto.

Si el oferente se incluye en la oferta en algln cargo del equipo de trabajo; la experiencia abonada
para ese cargo debe ser diferente a la abonada como experiencia general y especifica del proponente.

La Gobernacién del Putumayo se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la informacién que
por este concepto presente el proponente. Podra solicitar aclaraciones de la informacion registrada
en el certificado, o la documentacion segun lo considere necesario el Comité Evaluador.

Para efectos de la verificacion de la experiencia de los miembros del equipo y personal idéneo de
trabajo, la misma no se acumularé en el evento que el tiempo efectivo certificado se encuentra
traslapado con el tiempo de otros contratos o relaciones laborales, por lo tanto solo se tendra en
cuenta el tiempo superpuesto una sola vez.

13.CAPACIDAD FINANCIERA:

Para el presente proceso, la entidad considera que no es necesario requerirles a los posibles oferentes
el contar con ciertos topes financieros de acuerdo al estudic realizado en el andlisis del sector y de
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conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 2° del Decreto 1082 de 2015 es facultad de la
entidad solicitar una capacidad financiera minima.

14.0FERTA ECONOMICA:

El proponente debera diligenciar el Formato No. 4 correspondiente a la oferta economica. El
proponente no podra modificar, suprimir o, en todo caso, alterar los items, unidades y cantidades
establecidas por la entidad, toda vez que dicha informacion se requiere para la comparacién y revision
de las propuestas.

La Gobernacion de Putumayo verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los
valores. En caso de presentarse error de esta indole y/o de la multiplicacién de los valores unitarios

que sefiale el proponente por las cantidades que estipule la Gobernacion del Putumayo en el cuadro .
del presupuesto y especificaciones, la Gobernacién del Putumayo los corregira y se tendra en cuenta

el valor corregido para todos los efectos a fin de determinar la oferta con menor valor.

Seran rechazadas las propuestas que no coticen todos los items minimos requeridos en los cuadros
de cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato No. 4 de la presente
invitacion.

El valor de la propuesta econdmica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos, derivados de
actividades a ejecutar. Debera cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del
personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucién del contrato,
honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, horas extras, transpories, impuestos
legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el
contratista para la ejecucién de los trabajos.

Gastos asumidos por el contratista:

1. IVA - 19% del valor del contrato, si el contratista pertenece al régimen comun.

2. Retencion en la fuente.

3. Parafiscales, pago de seguridad social, en los términos consagrados en el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

4, Pago correspondiente al sistema de riesgos laborales, en los términos del Articulo 2° de la Ley
1562 de 2012.

5. Estampillas

6. Pdlizas conforme a lo establecido en los estudios previos.

Nota: por lo anterior, en la etapa de formulacién de oferta, el proponente debera costear el valor
unitario de todos y cada uno de los items solicitados, teniendo en cuenta las condiciones exigidas y
totalizar el valor de esos precios unitarios a fin de determinar con exactitud el valor de su oferta
econdmica y por ende el menor precio ofertado, sobre el cual se procedera conforme lo establece el
Decreto 1082 de 2015 y la invitacion publica del presente proceso. No obstante, lo anterior, contrato
podra celebrarse por el total del presupuesto oficial asignado.

El valor de |a propuesta econdmica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos, derivados de
actividades a ejecutar. Debera cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del
personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucion del contrato,
honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, horas extras, transportes, impuestos
legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el
contratista para la ejecucion de los trabajos.
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Aspecto que se deben tener en cuenta para la fijacion de los precios de la propuesta:

a) El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad requerida,
conforme al formato de la Invitacion Publica, en caso que no corresponda, la oferta sera rechazada.
b) El proponente debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en
dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por
la contratacién,

c) Bajo este sistema de precios, el vendedor es el Uinico responsable por la vinculacién de personal y
la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta
y riesgo sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos actos.

d) Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y gastos
que se causen por razon de legalizacion y ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la
garantia Gnica de cumplimiento y pago de estampillas son de cargo exclusivo del contratista. Por lo
tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

e) La Entidad solo pagara los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una modificacién del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida el
Gobierno Nacional y estén legal y debidamente acreditados.

f) La entidad efectuara al vendedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga establecida
la Ley.

g) Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor debera ser tramitadas por
este ante la respectiva Administracién de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de Ia
Entidad o costo para ella.

h) Con relacién al IVA, el proponente debera discriminar en |la cotizacion este impuesto, en los items
en los que se causa. En caso de no indicarlo, este valor no podra ser reconocido por la Entidad y el
contratista debera asumir el costo del impuesto

Seran rechazadas las propuestas gque no coticen todos los items minimos requeridos en los cuadros
de cantidades y especificaciones técnicas relacionados dentro del Formato No. 4 de la presente
invitacion.

16.CRITERIOS DE CALIFICACION PARA EVALUAR PROPUESTAS.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el Gnico
criterio de evaluacion sera precio mas bajo.

FACTORES DE SELECCION

EL DEPARTAMENTO previo andlisis comparativo de las ofertas que cumplan con los requisitos
establecidos en el pliego de condiciones y en este documento, seleccionara el ofrecimiento mas
favorable a la entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo
que permite asegurar una seleccién objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y utilizando la modalidad de Seleccion de MINIMA CUANTIA
regulada en el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta como factor de seleccién sélo el PRECIO
de conformidad con lo sefialado en el mencionado decreto

16.CRITERIOS DE DESEMPATE
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Con el fin de dirimir un empate entre dos o mas proponentes, se aceptara la oferta presentada primero
en el tiempo, conforme lo sefiala el Manual de Contratacién Departamental, sin perjuicio de aplicar
las reglas establecidas en el Articule 2.2.1.2.5.2 Numeral 7 del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio
de aplicar las reglas establecidas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, asimismo, lo
estipulado en la Ley 2069 de 2020.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:

Teniendo presente que el presupuesto oficial NO SUPERA de los limites establecidos en la ley para
limitar el presente proceso, Sl es procedente realizar la limitacion a MIPYMES de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2,1.2.4.2 4. Del Decreto 1082 de 2015.

17.CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Seran rechazadas las propuestas cuando se presenten los siguientes eventos:

1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion o la Ley.

2 Cuando la propuesta sea presentada por persona juridicamente incapaz para obligarse o
que ne cumpla con todas las calidades y condiciones de participacién.

3, Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el proponente, por si
o por interpuesta persona, en un consorcio, unién temporal o individualmente.

4. Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

B, Cuando los precios unitarios ofertados superen los precios unitarios promedio establecidos
en la entidad en el analisis del sector del presente proceso.

B. Cuando la oferta no cumpla con los requisitos minimos de participacién, establecidos en

la presente invitacion y no se subsanen dentro de |os terminos concedidos para ello por
la Entidad, cuando los mismos sean susceptibles de ser subsanados de conformidad con
lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

'y Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas en la
invitacion, La Gobernacién del Putumayo podra solicitar aclaraciones y explicaciones a
gue hubiera lugar, sin que por ello los proponentes pueden completar, adicionar, modificar
o0 mejorar las propuestas.

8. Cuando no se presente la informacion necesaria para llevar a cabo la verificacion y
evaluacion econémica de las ofertas.
8. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacidn o

documentacion allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, sin perjuicio de
las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

10, Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de las
ofertas.

1. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacién inexacta o que de cualguier manera no correspondan a la realidad.

12. Cuando no se demuestre el pago de los aportes parafiscales o el cumplimiento del contrato
de aprendizaje estando obligado a ello.

13. Cuando exista o se advierta enmendadura o correccion en los documentos presentados y
el preponente no lo haya advertido previamente.,

14, Cuando se demuestre que la empresa se encuentra en proceso de liquidacion.
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15. Cuando el Valor de la oferta supere el valor del presupuesto oficial establecido por la
Entidad. :

16. No allegar garantia de seriedad de |a oferta Articulo 5. Paragrafo 3 Ley 1882 de 2018.

17. En los demas casos donde expresamente asi lo indique el presente documento y/o la
Ley o decretos reglamentarios.

18. Cuando el valor diligenciado en el documento de la oferta econemica y el diligenciado

en la plataforma SECOP sea distinto.
18.PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION.

Dentro de los 2 dias habiles siguientes a la fecha del comunicado de aceptacion de oferta, la
entidad y el contratista entregaran en la Oficina de Contratacion de la Gebernacién del Putumayo,
los siguientes documentos considerados indispensables para la ejecucion y legalizacién del
mismo:

1. Registro Presupuestal

2. Garantia Unica que ampare los riesgos del contrato.
3. Acta de Aprobacién de la garantia

4. Acta de Inicio Firmada

19. ESTAMPILLAS E IMPUESTOS DEPARTAMENTALES:

El oferente que resulte favorecido en el proceso de seleccion, debera asumir costos de impuestos
y/o estampillas previas a la gjecucion del contrato. ORDENANZA No. 766 DEL 2018 "Por medio
del cual se expide el estatuto de rentas del departamento del Putumayo”, modificada por la
ORDENANZA No. 788 DE 2020 “Por medio de la cual se modifica el articulo 296° de la
Ordenanza 766 del 20 de mayo de 2018, “Por medio de |a cual se expide el Estatuto de Rentas
del departamento del Putumayo”

[ _TIPO DE CONTRATO BASE GRAVABLE CONCEPTO  [TARIFA|
& ESTAMPILLA PRD BIENESTAR x oa-’; ]
i DEL ADLALTO RAYOR iR

ESTRPILLA PRO

Les contratos de s
contratos de prestacion Valor total contrato (Antes . FLECTRIFICACION SURAL

1
0.500% |

de servicios que celebrs el da IVA _ESTMFILLA PROCULTURA__ | 150%
Departaménto del © | el S e A AROLD |
Puturaayo ESTWPILLA FRO DESARROLLG | o .|

i & DEPARTAMENTAL s |
L " or total contrale _TASA PRO-DEPORTE | 2.50%
e

20.  MULTAS:

En caso de mora o de incumpITmiento parcial de las obligaciones del contratista, el Departamento
le impondra multas mediante resolucién motivada y previo el agotamiento del debido proceso
que garantice los derechos de audiencia y de defensa para el contratista, conforme al
procedimientp que establece el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en las cuantias que para tal
efecto determine la entidad. En todo caso para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias
de incumplimiento la entidad atendera lo expuesto por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

21. CESION DEL CONTRATO:

El proponente favorecido no podra ceder el contrato sin previa y expresa aceptacion del
contratante. Cuando se trate de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que se
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refiere el articulo 9° de la ley B0 de 1993, deberad el contratista ceder el contrato previa
autorizacion escrita del contratante, si ello no fuere posible renunciara a su ejecucion. Cuandao la
inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso de seleccién, se
entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos
del mismo.

Igualmente, el contratista responde por haber ocultado al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacién falsa.

22. CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
Contrato, el Contratista debe pagar al Departamento del Putumayo, a titulo de indemnizacion,
una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor pactado en la clausula penal
es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, dicha clausula no impide el cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que El Departamento del Putumayo adeude al Contratista con
ocasion de la gjecucion del Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

23. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a
cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos de la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, por consiguiente, se solicita
adelantar el proceso contractual respectivo.

Atentamente,
SUPERVISOR ARDENADORA DEL GASTO
ADRIANA LUCIA MEDICIS L AfORA MORENO
P U. DIMENSIONES PRIORITARIAS SALUD eRETARN DE SALUD
PUBLICA £

Proyecto CT: Adriana Lucia Medicis. P.U. dimensiones prioritarias salud publica

Reviso CJ: Luisa Fernanda Pardo Fernandez /Profesional de apoyo De ' acho SSD
Aprobd: Angela Patricia Leyton / jefe Oficina de Salud Pliblica SSD
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ANEXO No. 1.

ANALISIS DEL SECTOR PARA LLEVAR A CABO LA CONTRATACION DE SUMINISTROS EN LA
MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

San Miguel Agreda de Mocoa, 14 de septiembre 2026

Doctor(a):

ANA MILENA MORA MORENOQO

Secretaria de Salud Departamental

Ordenacion del Gasto mediante Decreto No. 002 del 3 de Enero del 2025
Decreto Nombramiento No 249 Del 5/08/2025

Acta De Posesion No 043 Del 5/08/2025

Gobernacion del Putumayo

ESD.

Cordial saludo

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para realizar la contratacion
cuyo objeto es: “CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYQ", esta dependencia presenta el analisis del sector de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de anlisis de riesgo.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica, en su articulo 2, establece que: "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion. Las autoridades de la repiiblica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado”

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295198 - Pagina web: www.putumayo.gov.co
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El Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas del derecho publico, tiene el deber legal y
constitucional de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo especifico de accion, seglin lo
previsto en la Constitucion, las leyes, ordenanzas y deméas normas que la regulan y a las cuales esta sujeto el
accionar del servidor pablico, con el fin de que ello redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la
vez, la buena marcha de la administracion.

La Secretaria de Salud del Departamento del Putumayo tiene el deber legal de asumir las responsabilidades
que le atafien en su campo especifico de accion, segun lo previsto en la Constitucion, las leyes, ordenanzas y
demas normas que regulan el sector salud y a |as cuales esta sujeto el accionar del servider publico, con el
objetivo de que esto favorezca a los ciudadanos y, al mismo tiempo, muestre el correcto funcionamiento de la
administracion en el ambito de |a Salud.

De acuerdo con la Ley 1122 de 2007 la salud plblica esta constituida por un conjunte de politicas que busca
garantizar de manera integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones dirigidas tanto de manera
individual como colectiva ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
bienestar y desarrollo, dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

La Gobernacion del Departamento del Putumayo, a traves de la Secretaria de Salud Departamental, con la
finalidad de dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrollo ha priorizado el proyecto “Fortalecimiento del
programa convivencia social y salud mental en el departamento del putumayo” registrado en el Banco de
Programas y Proyectos con BPIN No. 202500000034848, y siguiendo las especificaciones técnicas contenidas
en el proyecto y anexos correspondientes del presente proceso.

La salud mental de la poblacion privada de la libertad constituye un desafio prioritario para el sistema de salud
publica, especialmente en contextos de reclusion donde convergen condiciones de hacinamiento, violencia,
ruptura de redes familiares, carencia de actividades significativas y limitaciones en el acceso a servicios
psicosociales. Estas circunstancias generan un entorno de alto riesgo para la aparicion de trastornos mentales,
conductas autolesivas y consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA).

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocion de la Salud Mental y Prevencion del Consumo de Sustancias
Psicoactivas en la Poblacion Privada de la Libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa -
Departamento del Putumayo" surge como respuesta a una problematica de salud publica evidenciada en los
contextos de reclusion. La poblacion privada de la libertad enfrenta condiciones de vulnerabilidad social,
emocional y sanitaria derivadas del hacinamiento, la violencia intracarcelaria, la ruptura de vinculos familiares
y el limitade acceso a programas de atencion psicosocial, circunstancias que incrementan significativamente el
riesgo de desarrollar trastornos mentales, conductas autolesivas y consumo problematico de sustancias
psicoactivas.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
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En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifican por el caracter
temporal de la reclusion, que genera incertidumbre juridica y emocional, afectando |a estabilidad psicologica y
la convivencia. La ausencia de espacios estructurados para la promocion del bienestar y la prevencion de
riesgos en salud mental demanda la implementacion de acciones integrales, sostenibles y humanizadas fque
reconozcean la dignidad y los derechos fundamentales de las personas privadas de la libertad.

La poblacion privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa enfrenta una situacion de alta
vulnerabilidad psicosocial que se refleja en el deterioro del bienestar emocional, la presencia de sintomas de
ansiedad, depresion, agresividad y el incremento de conductas de riesgo asociadas al consumo de sustancias
psicoactivas. Las condiciones propias del entorno carcelario, como el hacinamiento, la violencia, la falta de
privacidad, la carencia de actividades educativas y recreativas y la ruptura de redes familiares, generan un
contexto propicio para la afectacion de la salud mental. A ello se suma la inexistencia de un programa
permanente de acompafiamiento psicosocial y de estrategias de promocion y prevencion ajustadas al contexto
penitenciario.

Esta situacion ha contribuido a que los internos desarrollen conductas de afrontamiento inadecuadas, episodios
de conflicto interpersonal, desmotivacién, ideacion suicida y dependencia a sustancias psicoactivas. De manera
paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y la falta de personal especializado dificultan la atencién
oportuna y el seguimiento de los casos que presentan alteraciones mentales o consumo de sustancias
psicoactivas. Adicionalmente, la limitada articulacion entre las instituciones del sistema de salud y el sistema
penitenciario impide una respuesta integral y sostenida frente a los determinantes sociales que afectan la salud
mental de esta poblacion.

En el departamento del Putumayo, los centros de reclusion presentan condiciones limitadas de infraestructura,
ESCas0 acceso a servicios psicosociales y ausencia de programas permanentes de promocion de la salud
mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas. El Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa
alberga aproximadamente ochenta y siete (87) personas privadas de la libertad que permanecen en condiciones
de hacinamiento, aislamiento social y sin acceso sistematico a programas de acompanamiento psicologico o
educativo. Estas circunstancias generan un entomo de alto riesgo para el desarrollo de problemas de salud
mental, ideacion suicida, conflictos interpersonales y consumo problematico de sustancias psicoactivas.

La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reclusa cambia con frecuencia
y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial ni continuidad en los procesos de apoyo
emocional. Esta rotacion constante impide consolidar estrategias sostenibles de prevencion y acompanamiento,
incrementando los niveles de ansiedad, incertidumbre y estrés entre los internos. A ello se suma la falta de
personal especializado, la inexistencia de espacios fisicos adecuados para la ejecucion de talleres
psicoeducativos y la carencia de materiales didacticos, lo que genera una brecha significativa entre las
necesidades reales de la poblacion reclusa y la oferta institucional disponible.
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En consecuencia, se hace necesario implementar un proyecto que fortalezca las acciones de promocion de la
salud mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en el Centro Penitenciario Transitorio de
Mocoa, mediante estrategias educativas, psicosociales y participativas orientadas al desarrollo de habilidades
para la vida, la gestion emocional, el fortalecimiento de la resiliencia y la promocion de entornos protectores,
contribuyendo al mejoramiento de la convivencia, la reduccion de los factores de riesgo y la garantia del derecho
fundamental a la salud mental de la poblacion privada de la libertad.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que a entidad no cuenta con el recurso humano idoneo para
cumplir con estas actividades, y que es competencia de la misma, al igual que los compromisos asumidos con
la nacion, la Gobemacién del Putumayo en cumplimiento de las Acciones determinadas en el Plan de Desarrollo
Departamental 2024 —2027 "SOMOS EL GOBIERNO DE LA GENTE", a través del sector salud como motor de
transformacion, del programa fortalecimiento a la autoridad sanitaria, subprograma gestion de la salud publica,
la Secretaria de Salud del Putumayo formuld el proyecto: “Fortalecimiento del programa convivencia social y
salud mental en el departamento del putumaye”, el cual fue aprobado y viabilizado por la Secretaria de
Planeacién Departamental (Oficina de Banco de Proyectos) mediante certificacion del dia 06 de julio de 2026 y
al cual se les asigno el No. de registro BPIN No. 202500000034849, en el cual se encuentra inmersa la actividad
de realizar “CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYOQ", en el presupuesto y costos discriminados del proyecto se contempla que la actividad en mencion
contempla un valor que se ampara con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026007046 del
17/07/2026 expedido por la Profesional Especializada del 4rea de presupuesto. Con la celebracion del contrato
se plantea adquirir los servicios a través de un equipo profesional, que logre estimar la cobertura de vacunacion,
la accesibilidad, oportunidad y desercion al esquema de vacunacion a través de una encuesta en una muestra
de poblacion, aplicada por un grupo de trabajo conformado por un profesional en enfermeria, con amplia
experiencia en el programa ampliado de inmunizaciones, para coordinar el proceso, un profesional en
enfermeria para el desarrollo de la evaluacion, auxiliares de enfermeria certificados en la nomma de competencia
laboral PAI, y un técnico en sistemas o auxiliar de enfermerfa con experiencia en el Programa Ampliado de
Inmunizaciones, lo anterior para garantizar |a calidad de la informacién y por ende los resultados que se
enviaran como producto departamental al nivel nacional.

Por lo anterior, se hace necesario la celebracion de contrato que tiene por objeto: “CONTRATO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ"

2. OBJETO.

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
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2.1. ANALISIS TECNICOS

El proponente debera comprometerse a entregar los elementos adquiridos con el cumplimiento de los requisitos
minimos de calidad, es decir, no deben tener ningun tipo de defectos.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones técnicas
minimas contempladas en el cuadro de este documento, donde se relaciona cada insumo.

Es importante anotar, que la informacion contenida en las especificaciones técnicas de los bienes a proveer
por medio de este proceso, no pueden ser modificadas en ninguna forma por el oferente ya que estas
especificaciones tecnicas son las mismas excluyentes que exige la entidad.

ITEM

SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL
Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres pedagdgicos

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDIDA

DE

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

UN (1) PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA CON
ESPECIALIZACION para la
coordinacién tecnica,
administrativa y financiera de Ia
estrategia de intervencidn para
la prevencion del consumo de
SPA en poblacion privada de la
libertad en el municipio de
Maocoa)

PERFIL: Psicdlogo
especializado con 12 meses de
experiencia profesional.

Mensual

54.189.500

$8.379.000

UN (1) MEDICO
ESPECIALIZADO EN
PSIQUIATRPIA para Servicios
de intervenciones grupales
psicoeducativas sobre efectos
y riesgos del consumo, manejo
farmacoldgice y seguimiento
clinico para la rehabilitacian
integral)

PERFIL: Médico especialista
en Psiguiatria con 12 meses de
experiencia profesional,

Mensual

$6.300.000

$6.300.000

DOS {2) PROFESIONALES
EN PSICOLOGIA para prestar

servicios de intervenciones
psicoeducativas orientadas a
fortalecer habilidades
personales y sociales,

Mensual

$3.5000.000

$14.000.000
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promover estilos de vida
saludable, fornentar la toma de
| decisiones responsables y la
gestion emocional, identificar
factores de riesgo y protectores
asociados al consumo, y
facilitar espacios reflexives que
contribuyan a la reduccién de
recaidas y al fortalecimiento del
proyecto de  wvida, en
articulacién con el equipo
interdisciplinario

Perfil Profesional en el area de
psicologia con 12 meses de
experiencia profesional,

SUBTOTAL $28.679.000
SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacién de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico

Prestacién  del serwvicio de
alquiler de mesas y sillas para
el desarrollc de talleres,
capacitaciones ©  eventos
institucionales relacionados con
el proyecto.

El servicio incluye el suminisiro,
transporte, entrega, instalacién,
aseo para los 4 encuentros.
dirigido a una cobertura de
ochenta y siete (B7) personas
privadas de la libertad, de
acuerdo con las siguientes
alternativas de distribucion:

Opcion 1: Mesas rectangulares
de oche (8) puestos, con ocho
(8) sillas por mesa, para un total
I3 de once (11) mesas y ochenta y UNIDAD 4 $ 564.000 $2.240.000
ocho (88) sillas.

Opcién 2: Mesas rectangulares
de seis (6) puestos, con seis (6)
sillas por mesa, para un total de
catorce {14) mesas y ochenta y
cuatro (84) sillas, mas tres (3)
sillas adicionales, para
completar los ochenta y siele
(87) puestos.

Opecion 3: Mesas rectangulares
de diez (10) puestos, con diez
(10) sillas por mesa, para un
total de nuesve (9) mesas Y
noventa (90) sillas,
garantizando la cobertura de
los ochenta y siete (87)
paricipantes.

5 2oy UNIDAD 4 $35.000 £14.000.000
Refrigerios

i o ==
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- 1 bebida natural o hidratante
{juge natural en botella o vasc
sellado de 300 ml agua
saborizada o té frio).
- 1 alimente solido tipo
pasaboca o mini almusrzo
(puede ser sandwich,
empanada horneada, wrap, pan
con proteina o mini pastel
salada)

- 1 acompafiamiento dulce o
salado (fruta, galleta, ponqué o
paguete pequeno de snacks).

Servilleta y empaque higiénico
desechable.

Los refrigerios deberan
entregarse frescos, empacados
individualmente, y cumplir_con
las normas de manipulacion e
inocuidad alimentaria
establecidas en el Decreto
3075 de 1997 y la Resolucion
2674 de 2013, garantizando el
trasporte y posterior aseo de
lugar y manejo de los residuos.

SUBTOTAL

$16.240.000

Adquisicion de material para actividades

ELEMENTOS PAPELERIA

Cartillas impresas con
contenidos educativas y de
sensibilizacion orientados a la
promocién de la salud mental,
la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y el
fortalecimienta de habilidades
psicosociales.

« Farmato: tamafio carta (21,5
28 cm}.
+ Extensién; entre 20 y 30
paginas.
6 *  Impresion:  full  color,
* Portada; full color en cartulina
con laminado mate o brillante.
* Encuadernacion: empastado
o grapado tipo caballete
* Contenido: material validado
por el equipo profesional del
proyecto, con actividades,
ilustraciones y  mensajes
pedagogicos relacionados a los
talleres del proyecto.
Entrega: debidamente
empacadas, rotuladas y en
buen estado.

UNIDAD 90 $92.020 $8.281.800

T Cartillas tipo bitacora
destinadas a fortalecer

UNIDAD 20 584.080 57.567.200
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procesos de promocién de la
salud mental, prevencion del
| consumo  de  sustancias
psicoactivas (SPA) y desarrollo
de habilidades para la vida,
Incluyen actividades orientadas
al adecuado uso del tiempo
libre y gjercicios de
estimulacion cognitiva,
disefiadas para poblacion)

Kit de marcadores de punta fina
o media, coleres surtidos
{minimo 12 wunidades por
estuche).

Tinta permanente o lavable, no
toxica, de alta durabilidad,

Presentacion  en  estuche UNIDAD a0 $58.000 $5.040.000
8 plastico o caja de carton
resistente.

Entrega en empaque cerrado,
en perfectas condiciones de
conservacion.

Kit de escritura y dibujo
compuesto de:

-Lapiz de grafito #2 o HB con
borrador incorporado, cuerpo
de madera o material ecolégico
resistente.

-Borrador tipo escolar de
caucho suave o polimero
termoplastico, ne mancha ni
dafa el papel tamafio mediano
(minime 4 em x 2 cm).
-Sacapuntas plastico o metélico
de una cavidad, de cuchilla de
acero inoxidable.
-Tula institucional para kit

UNIDAD 90 $18.018 $1.621.620

Impresion de material
pedagogico y de registro, tales
como:

Guias pedagogicas,
Planificacion de talleres,
Actas,

Informes,

Lista de asistencias,
Tamizaje, i UNIDAD 1000 $2.100 $2.100.000
Formularios |

Demas material impraso
necesario para el apoyo
y desarrcllo de las
actividades.

10

Formato carta, impresién laser
o inyeccién de tinta, full color o
blance y negro segun el disefio.

SUBTOTAL $24.610.620
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VIDEO DOCUMENTAL FINAL

11

Produccion de video
documental institucional con
duracién entre 8 y 12 minutes.

Contenido; registre audiovisual
de las actividades del proyecto,
entrevistas, testimonios,
resultados y  conclusiones.

Formato  digital en alta
resolucidn (Full HD o superior).

Incluye grabacion, edicién,
musicalizacién, subtitulado vy
entrega en memoria USB y
enlace digital.

UNIDAD

$10.452.000

$10.452.000

SUBTOTAL

$10.452.000

TOTAL ACTIVIDAD

379.981.620

2.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

2.2.1 Historico de compras o adquisiciones del Departamento

Con el objetivo de identificar y analizar cémo han sido otros Procesos de Contratacion similares gl objeto de
contratacion, realizados por esta entidad y otras Entidades Estatales, se realizé una consulta en el SECOP
de entidades publicas de similares condiciones a las del Putumayo, la consulta se realizd de manera
retrospectiva, identificando los siguientes contratos.

Nume
rode Tipo
Proce de
50 Proce
50

Estado

Entidad

Objeto

Departame
nto y
Municipio
de
Ejecucion

T

Cuantia Fecha
de
inicio
{dd-
mim-
aaaa)

035-2023

SDSD-
CDCVI-
035-2023

Celebrado

PUTUMAY O -
GOBERMACION

CONVENIC
INTERADMINISTRA
TIVO PARA AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVGS
Y FINANCIEROS
ENTRE EL
DEPARTAMENTQ
DE PUTUMAYO Y
EL MUNICIPIO DE
MCCOA PARA EL
MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS
PERSONAS
PRIVADAS DE LA
LIBERTAD
TRASLADADAS AL

Putumayo

WO 281067202
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ﬁ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-136
[
- ANALISIS DEL SECTOR VERSIEN: O

FPLUTUMAYO
o, MINIMA CUANTIA
NIT. 800.094.164-4 . i

ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE
MEDIANA
SEGURIDAD Y
CARCELARIO DE
PITALITO DANDO
CUMPLIMIENTO AL
FALLODE LA
ACCICN DE
TUTELA No.
860013333002 2020-
0013800
CCNTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
LOGISTICA

PARA LA

? 00s- 5PD- ORGANIZACION
2026 SAMC ¥ EJECUCION Putumayo 190.000.00 23/04/20
006- DE LOS 0 26

| 2026 | Celebra | PUTUMAYO | pvenTOS DE

do DIVULGACION
DE
RESULTADOS Y
RENDICION DE
CUENTAS DEL
PLAN DE
DESARROLLO
DEPARTAMENT
AL DEL
PUTUMAYO
FORTALECIMIEN
TODE
ESPACIOS DE
SANA
CONVIVENCIA,
3 011- SGD- PARA LA

2022 LP- PREVENCION Putumayo 1.421.060. 18/08/20
011- PUTUMAYO DEL CONSUMO 500 22
2022 Celebra - DE SUSTANCIAS
do GOBERNACI PSICOACTIVAS
ON EN NINOS,
MINAS Y
ADOLESCENTES
A TRAVES DE LA
PRACTICA
DEPORTIVA EN
EL
DEPARTAMENT
0 DE PUTUMA

GOBERNAC!
ON

Historico de compras o adquisiciones con otras entidades

Numero : Depariament Fecha
v de IIIPO de Estado Entidad Objeto oy Municipio Cuantia (dd-mm-
Prc:ss roceso de Ejecucion aaaa)
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PUTUMAND
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-OC-136

ANALISIS

DEL SECTCOR

MINIMA CUANTIA

VERSION: 01

FECHA: 2011 1/2015

MC-024-
2025

Contratacio
n Minima
Cuantia
{Ley 1150
de 2007)

Ejecutado

ALCALDIA
MUNICIPIO
DE LA PALMA

AUNAR ESFUERZOS
QUE PERMITAN
GARANTIZAR EL

MEJORAMIENTO DEL

SISTEMA
PENITENCIARIO Y
CARCELARIO PARA LA
PENITENCIARIA DE
MEDIA SEGURIDAD LA
ESPERANZA DE
GUADUAS

CUNDINAMARCA, EN

EL CUMPLIMIENTOS

DE LOS ARTICULOS

17,19 87 DELALEY
1983

MUNICIPIO DE
LA PALMA

Fecha
de
15,000.00 apertur
0 a
16-08-
2025

CH-MC-
042-2025

Confratacio
n Minima
Cuantia
(Ley 1150
de 2007

Celebrad
4]

ALCALDIA
MUNICIPI
ODE
CHIMA

ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA
DAR CUMPLIMIENTO
AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIV
0 CH-CI-004-2024 EL
CUAL TIENE POR
OBJETO "AUNAR
ESFUERZOS QUE
PERMITAN
GARANTIZAR EL
MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA
PENITENCIARIO Y
CARCELARIO PARA EL
ESTABLECIMIENTC
PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD
¥ CARCELARIO DE
SOCORRO, EN
CUMPLIMIENTO DE
LOS ARTICULOS 17,18
¥ 87 DELALEY 65 DE
1983".

MUNICIPIO DE
CHIMA

Fecha
de
13,209,39 apertur
8 a
03-12-
2025

De conformidad con lo establecido en el inciso final del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos.
Del decreto 1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021). “El presente
articulo no es aplicable a la contratacién por minima cuantia”. Y en aplicacion del Manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-12: “Las Enfidades Estatales deben determinar
en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este anéalisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”

En consecuencia, este proceso de contratacion esta exceptuado, en razon a la cuantia asignada para el
presente proceso de seleccion.

2.2.2 OFERENTES
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" ’ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-OC-136
S .
5 | ANALISIS DEL SECTOR VERSION: 01
SOBLANACOH MINIMA CUANTIA
GOBERNACION .
NIT. 800.094.164-4 | FECHA: 20/11/2015

Una vez verificado en el portal de contratacion de Colombia Compra Eficiente SECOP para las. entidades y
contratos adjudicados y celebrados, se encontrd que hay proveedores han participado como oferentes. y
contratistas con Objetos iguales similares al de presente analisis, se evidencio que existe un namero significativo
de proveedores

De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretearia de Salud departamental del Putumayo, tomo Como
referencia el precio promedio de las cotizaciones presentadas, asignando un presupuesto total de SETENTA'Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620)
M/CTE incluido IVA y demas costos y gastos directos e indirectos con cargo al Certificad de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026007046 del 17/07/2026, por lo tanto, las ofertas no podran exceder ese valor, en
consecuencia, al estudio econdmico para determinar el costo de los servicios se adelantd a través de consultas
de mercado, para lo cual se invitd a de los cuales se obtuvo el siguiente anélisis:

N COTIZACION 1| COTIZACION 2 | COTIZACION 3

DAD
CANT || DE
IDAD | ME
DID

VALOR

UNITA
TOTAL
6 Total o Total & Total EDIO EDIO

VALOR

Prestacio
n del
sernvicio
de alguiler
de mesas
y sillas
para el
desarrollo
de
talleres,
capacitaci |
Unig |oM€s 0] S 3 $ $ $ $ $ $ I
eventos 576.8 |2.307.2 | 548.80 |2.195.2 |554.40 |2.2176 |560.00 |2.240.0 |
ad institucion | 00 010] 0,00 00,00 0,00 00,00 0,00 00,00
ales |
relacionad |
os con el
proyecto.

| El servicio
incluye el
suministro

, entrega,
instalacia |

1
|
transporte ‘
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o VERSION: 01

s ANALISIS DEL SECTOR
PUTUMAYD
SOBERNACIN MININGLELRNITIA FECHA: 20/11/2015

NIT. 800.094.164-4

n, aseo
para los 4
encuentro
s . dirigido
a una
cobertura
de
ochenta y
siete (87)
personas
privadas
de la
libertad,
de
acuerdo
con las
siguientes
alternativa
s de
distribucio
n:

Opcion 1:
Mesas

rectangula
res de
ocho (8)
puestos,
con ocho
(8) sillas
por mesa,
para un
total de
once (11}
mesas y
ochenta y
ocho (88)
sillas.

Opcidn 2:
Mesas
rectangula
res de
seis  (B)
puestos,
con seis
(B) sillas
por mesa,
para un
total de
catorce
(14)
mesas Y
ochenta y
cuatro
(84) sillas,
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-OC-136

ANALISIS DEL SECTOR
MINIMA CUANTIA

VERSION: 01

FECHA: 20/11/2015

mas fres
(3) sillas
adicionale
5, para
completar
los

ochenta y
siete (B7)
puestos.

Opcidn  3:
Mesas

rectangula
res de
diez (10)
puestos,

con diez
(10) sillas
por mesa,
para un
total de
nueve (9)
mesas Yy
noventa

(90) sillas,
garantizan

de los
ochenta y
siete (87)
participant
es.

do la |
cobertura |

2 | 400

Unid
ad

{1 bebida
natural o
hidratante
(jugo

| natural en
botella o©
vaso
sellado de
300 mi,
agua
saborizad
aotéfrio).
(1
alimento
salido tipo
pasaboca
8] mini
almuerzo
(puede
ser
sandwich,
empanad

36.05 | 14.420.
0 000

| 34.300,

00

13.720.
000,00

34.650,
00

13.860.
000,00

$
35.000, |14.000.
00 000,00
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g ANALISIS DEL SEGTOR VERSIN: 01
PUTUMAYO MINIMA CUANTIA
12
NIT. 060548 1545 FECHA: 20/11/2015

a
horneada,
wrap, pan
con
proteina o
mini
pastel
salado)

1
acompana
miento
dulce (o]
salado
(fruta,
galleta,
pongué o
paquete
pequeric
de
snacks).
Servilleta
y
empaqgue
higienico
desechabl
e,

Los
refrigerios
deberan
entregars
e frescos,
empacado
5
individual
mente, y
cumplir
con las
normas de
manipulac
iGn e
inocuidad
alimentari
a
establecid
as en el
Decreto
3075 de
1997 y la
Resolucio
n 2674 de
2013,
garantizan
do el
trasporte y
posterior
aseo  de
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\ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0C-136

ANALISIS DEL SECTOR
MINIMA CUANTIA

VERSION: 01

FECHA: 20/11/2015

lugar ¥
manejo de
los
residuos

Unid
ad

Cartillas
impresas
can
contenido
3
educativo
s y de
sensibiliza
Gion
orientados
a la
promocion
de la
salud
mental, la
prevencio
n del
consumeo
de
sustancia
s
psicoactiv s
as y el
fortalecimi | 2294
ento de
habilidade
s
psicosocia
les.

« Formato:
tamano
carta
(215 x 28
cm).
Extension:
entre 20 y
30
paginas.
Impresion:
full color.
« Portada:
full  color
en

8.3646
ao

91.100,

B.198.0
00,00

92.020,
00

8.281.8
00,00

92.020, (8.281.8
0o 00,00
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g ANALISIS DEL SECTOR
S, MINIMA CUANTIA

NIT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

cartulina
con
laminado
mate (o]
brillante.
Encuader
nacion:
empastad
o o]
grapado
tipo
caballete.
Contenido
material
validado
por el
equipo
profesiona
| del
proyecto,
con
actividade
5,
ilustracion
es y
mensajes
pedagogic
o0s
realizacio
nados a
los
talleres
del
proyecto. [
+ Entrega: |
debidame
nte
empacada
sr
rotuladas
y en buen
estado.
(Cartillas
fipo
bitacora
destinada
s a $

4| go |Unid|fontalecer | gy 55 | 7685 4 81700, | 7.353.0 | 85.180, | 7.666.2 | 84.080. | 75672

ad roceso
ge 5 lo 00 00 00,00 |00 00,00 |00 00,00

promocién
de la
salud
mental,
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ﬁ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-136
b | VERSION: 01
E a3

ANALISIS DEL SECTOR
T, ) MINIMA CUANTIA

NIT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

prevencio
n del
consumao
de
sustancia
s
psicoactiv
as (SPA)y
desarrollo
de
habilidade
s para la
vida.
Incluyen
actividade
]

| arientadas
al
adecuado
uso del
tiempo
libre y .
ejercicios l
de
estimulaci
an
cognitiva,
disefiadas
para
poblacidan)
Kit de
marcador
es de
punta fina
o media,
colores
surtidos

| {minimo

[ 12
unidades
por

[estuens). | g g $ $ $ $ $ $
Unid | Tinta 07 68 | 51912 | 54.880. | 4.939.2 | 55.440, | 4.989.6 | 56.000, | 5.040.0

ad ferma""'”o 0 00 00 00,00 |00 00,00 |00 00,00
(o

lavable,
no téxica,
de alta
durabilida
d.
Presentac |
ian en |
estuche
plastico o
caja de
cartén
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GOOEANACION i
NIT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

resistente.
Entrega
en
empaque
cerrado,
en
perfectas
condicion
es de
conservac
ion,
Kit de
escritura y
dibujo F
compuest
o de:
- Lapiz de
grafito #2
o HB con
borrador
incorpora
do, |
cuerpo de |
madera o
| material
ecologico
resistente.
-Borrador
tipo
escolar de
caucho
suave o
Unid polimero S 3 5 $ $ $ $ $
B 90 ok termoplast | 18.20 | 1.638.0 | 17.836, | 1.605.2 | 18.018, | 16216 | 18.018, | 1.621.86
ico, no 0 00 00 40,00 | 00 20,00 00 20,00
mancha ni
dafa el
papel de
tamafio
mediano
{minimo 4
cmx 2
cm).

Sacapunt |
as |
plastico o |
metalico
de una
cavidad,
de
cuchilla
de acero
inoxidable

-Tula
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= VERSION: 01

s ANALISIS DEL SECTOR

ket MINIMA CUANTIA ]
NIT. 800.084.164-4 FECHA: 20/11/2015

institucion
al para kit

Impresion
de
material
pedagdgic
o y de
registro,
tales
como;

+ Guia
s
ped
ago
gica |
S

s Plan
ifica
cidn
de
taller
es,

« Acta
s,

s [nfor
mes,

e Sfta $ $ $ $ 3 3 $ $
. 2163.0 |2.058,0 | 2.058.0 | 2.079.0 | 2.079.0 | 2.100,0 |2.100.0
ad asist | 2.163 | 5 0 0000 |O 00,00 |0 00,00
Enci
as,
« Tam
izaje

7 | 1000

e« For
mula
rios

+« Dem
as
mat
erial
impr
eso
nece
sario
para
el
apoy
oy
desa
rroll
o de
las

i 4 activ
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idad
es.

Formato
carta,

impresian
laser 0
inyeccion
de tinta,
full color o
blance vy
negro

segun el
disefio.

Unid
ad

Produccio
n de video
document
al
institucion
al con
duracién
entre 8 y
12
minutos.

Contenido

registro
audiovisu
al de las
actividade
s del
proyecto,
entrevista
8,
testimonio
54
resultados
b
conclusio
nes.

Formato
digital en
alta
resolucion
(Full HD o
superior).

Incluye
grabacion,
edicion,
musicaliza
cion,
subtitulad
o Y
entrega

3 § $ $ 5
10.76 | 10.765, | 10.242. | 10.242. | 10.347.
5.560 | 560 960,00 |960,00 |480,00

B
10.347.
480,00

10.452. | 10.452.
000,00 | 000,00
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- VERSION: 01

PUTUMAYO MINIMA CUANTIA

GOBERMNACION

NIT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

ke ‘ ANALISIS DEL SECTOR

en
memoria
| USB ¥
enlace
digital.
|
|
$ $ $ $
VALOR TOTAL 52.531. 50.312. 51.063. 51.302.

960,00 600,00 300,00 620,00

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial del presente proceso, se tuvo en cuenta la naturaleza
de los bienes y servicios requeridos para el cumplimiento del objeto contractual y las actividades previstas en
el proyecto.

En relacién con los servicios correspondientes al talento humano requerido para Ia gjecucion de las actividades,
los valores establecidos en el presupuesta oficial no fueren determinados a partir de cotizaciones de mercado,
sino con fundamento en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 2026, mediante el cual se actualiza la Tabla de
Honorarios para la vigencia 2026, de acuerdo con el perfil profesional, nivel de formacion y experiencia
requeridos para cada uno de los cargos o servicios contemplados en el proyecto.

En consecuencia, para la estructuracion del presupuesto correspondiente al talento humano se aplicaron los
valores establecidos en la referida tabla de honorarios, atendiendo los perfiles y requisitos definidos para cada
profesional, asi:

Coordinador: Profesional especializado con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondiente a la categoria de Especializado + 12 meses de experiencia profesional, por valor de $4.189.500
mensuales.

Profesional en Psiquiatria: Médico especialista, correspondiente a la categoria establecida para Medico
Especialista, por valor de $6.300.000 mensuales.

Profesionales en Psicologia: Profesionales con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondientes a la categoria de Profesional + 12 meses de experiencia profesional, por valor de $3.500.000
mensuales.

Por otra parte, para los componentes relacionados con servicios logisticos, alquiler de mesas y sillas, refrigerios,
materiales pedagogicos, impresiones, kits y produccién audiovisual, la determinacion de los valores estimados
se realizé mediante la consulta de precios y/o cotizaciones de mercado disponibles para los bienes y servicios
requeridos, tomando como referencia las caracteristicas técnicas, cantidades y condiciones de ejecucion
previstas en el proyecto.
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En tal sentido, el presupuesto oficial corresponde a la sumatoria de los diferentes componentes requeridos para
la ejecucion integral del proyecto, diferenciando entre aquellos valores determinados con fundamento en la
tabla de honorarios vigente y aquellos establecidos a partir de precios de mercado.

La anterior metodologia permite garantizar que el presupuesto oficial se encuentre soportado de acuerdo con
la naturaleza de cada componente, las condiciones técnicas requeridas y las disposiciones intemas aplicables
para la vigencia 2026.Teniendo en cuenta las cotizaciones obtenidas de conformidad con los planes de
inversion y la asignacion del presupuesto para el afio 2026, la Gobernacion del Putumayo ha destinado parael
presente proceso de seleccion un presupuesto oficial d SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA'Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS (8 79.981.620) MICTE IVA incluido y todos los gastos
necesarios con el fin de cubrir los costos del contrato de acuerdo a los servicios que requiera la Secretaria de
Salud Departamental, hasta agotar los recursos asignados.

Es importante mencionar que en la respectiva etapade revision de ofertas economicas del proceso

de seleccion que se proyecta adelantar, para determinar el menor precio ofertado se 'tendra en cuenta la
sumatoria de cada uno de los costos unitarios por cada insumo aque se describird en el cuadro de

la_propuesta econdmica, no obstante, el contrato se podra celebrar por el total -del presu puesto oficial.

Por ende, los oferentes no podran ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos unitarios

promedios establecidos por la entidad en la etapa de cotiza cion, conforme se plasma en este documento.

En caso de ofertas valores unitarios superiores a los referentes en mencion, la oferta sera rechazada,

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del Contratista, el Departamento
del Putumayo hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene la ley.
Gastos del Contratista

s [VA-19%.del valor del contrato, si ellla contratista pertenece al regimen comin y cuando aplique.

 Retencion en la Fuente -El valor del contrato de interventora en principio, le sera aplicable en lo
concerniente a la retencion en la fuente, lo establecido por las Leyes que regulan la materia,

» Seguridad Social: El contratista debe pagar aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos laborales y parafiscales, segun corresponda.

o Estampillas Departamentales enlas cuantias. requladas por las ordenanzas vigentes y
aplicables

¢ Los demas tributos y gravamenes nacionales, departamentales y municipales aplicables

Nota: El proponente al formular su oferta debera costear el valor unitario de todos y cada uno de los item
solicitados, teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas y totalizar el valor de los precios unitarios
conforme a las cantidades que se requieran a fin de determinar con exactitud, el valor total de su oferta
economica y por ende el menor precio ofertado sobre el cual se procedera conforme con lo que establece el

e e ——— et Srateled ———— ————————
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Decreto 1082 de 2015. No obstante, el contrato podra celebrarse por el total del presupuesto oficial asignado al
proceso de seleccion
3. ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral segundo del Decreto 1082 de 2015, en el
cual se establece que "la entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras y servicios", ésta expresién da a entender que es facultad
dispositiva de la Gobernacion del Putumayo solicitarle al contratista para los proceso de seleccion de minima
cuantia, el cumplimiento de determinados indicadores economicos. Para el presente proceso, la entidad
considera que no es necesario requeriries a los posibles oferentes el contar con ciertos topes financieros.

El Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, en los cuales no se establece un
plazo mismo, la Secretaria de Salud de la Gobernacion del Putumayo establecera en el Cronograma un periodo

proporcional a la complejidad del proceso en los pliegos de condiciones
4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS,

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DESCRIPCION
14000000 14110000| 14111500 Papel de imprenta y papel de escribir
90000000 90100000 | 90101600| Restaurantes y catering (servicios de comidas y

| bebidas)
| 85000000 85120000/ 85121600, Servicio de médicos de doctores especialistas |

5. VALOR ESTIMADO:

De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, invito a tres casas
comerciales. a cotizar los elementos  a adquirir mediante el proceso de contratacion, de las cuales tomo. como
referencia la cotizacién con menor precio de las tres cotizaciones presentadas, que permito establecer el
presupuesto total de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE incluido IIVA y demas costos y gastos directos e indirectos, amparados
con el rubro presupuestal del Certificado de disponibilidad Presupuestal No.2026007046 del 17/07/2026 por:
valor de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE
PESOS ($79.981.620) MICTE

6. ASPECTOS QUE SE DEBEN TENER EN CUENTA PARA LA FIJACION DE LOS PRECIOS DE. LA
PROPUESTA
A. El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad requerida para
cada uno de los bienes; conforme al formato que se incluye en el pliego de condiciones
B. Elproponente debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en dicho
precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por la
contratacion
C. Bajo estesistema de precios, el vendedores el inico responsable por la vinculacion de personal
y la celebracion de subcontratos los debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que la entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos actos
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ANEXO No. 1.

ANALISIS DEL SECTOR PARA LLEVAR A CABO LA CONTRATACION DE SUMINISTROS EN LA
MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

San Miguel Agreda de Mocoa, agosta 2026

Doctor(a):

ANA MILENA MORA MORENO

Secretaria de Salud Departamental

Ordenacion del Gasto mediante Decreto No. 002 del 3 de Enero del 2025
Decreto Nombramiento No 249 Del 5/08/2025

Acta De Posesion No 043 Del 5/08/2025

Gobernacion del Putumayo

E.S.D.

Cordial saludo

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para realizar la contratacion
cuyo objeto es: “CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO", esta dependencia presenta el analisis del sector de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica, en su articulo 2, establece que: "Son fines esenciales del Estado: servira la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion. Las autoridades de la replblica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado”
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El Departamento del Putumayo, como entidad regida por las normas del derecho piblico, tiene el deber legal y
constitucional de asumir las responsabilidades que le atafien en su campo especifico de accion, segun lo
previsto en la Constitucion, las leyes, ordenanzas y demas normas que la regulan y a las cuales esta sujeto el
accionar del servidor publico, con el fin de que ello redunde en el beneficio de los administrados y refleje, ala
vez, la buena marcha de la administracion.

La Secretaria de Salud del Departamento del Putumayo tiene el deber legal de asumir las responsabilidades
que le atafien en su campo especifico de accion, segun lo previsto en la Constitucion, las leyes, ordenanzas y
demas normas que regulan el sector salud y a las cuales esta sujeto el accionar del servidor publico, con el
objetivo de que esto favorezca a los ciudadanos y, al mismo tiempo, muestre el correcto funcionamiento de la
administracion en el ambito de la Salud.

De acuerdo con la Ley 1122 de 2007 la salud pUblica esta constituida por un conjunto de politicas que busca
garantizar de manera integrada, la salud de la poblacion por medio de acciones dirigidas tanto de manera
individual como colectiva ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
bienestar y desarrollo, dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

La Gobernacion del Departamento del Putumayo, a traves de la Secretaria de Salud Departamental, con la
finalidad de dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrollo ha priorizado el proyecto “Fortalecimiento del
programa convivencia social y salud mental en el departamento del putumayo” registrado en el Banco de
Programas y Proyectos con BPIN No. 202500000034849, y siguiendo |as especificaciones técnicas contenidas
en el proyecto y anexos correspondientes del presente proceso.

La salud mental de la poblacion privada de Ia libertad constituye un desafio prioritario para el sistema de salud
publica, especialmente en contextos de reclusion donde convergen condiciones de hacinamiento, violencia,
ruptura de redes familiares, carencia de actividades significativas y limitaciones en el acceso a servicios
psicosociales. Estas circunstancias generan un entorno de alto riesgo para la aparicion de trastornos mentales,
conductas autolesivas y consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA).

El proyecto "Fortalecimiento de la Promocién de la Salud Mental y Prevencion del Consumo de Sustancias
Psicoactivas en la Poblacion Privada de la Libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa -
Departamento del Putumayo" surge como respuesta a una problematica de salud piblica evidenciada en los
contextos de reclusion. La poblacion privada de la libertad enfrenta condiciones de vulnerabilidad social,
emocional y sanitaria derivadas del hacinamiento, la violencia intracarcelaria, la ruptura de vinculos familiares
y el limitado acceso a programas de atencion psicosocial, circunstancias que incrementan significativamente el
riesgo de desarrollar trastornos mentales, conductas autolesivas y consumo problemético de sustancias
psicoactivas.
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En el caso del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa, estas condiciones se intensifican por el caracter
temporal de la reclusion, que genera incertidumbre juridica y emocional, afectando la estabilidad psicologica y
la convivencia. La ausencia de espacios estructurados para la promocion del bienestar y la prevencion de
riesgos en salud mental demanda la implementacion de acciones integrales, sostenibles y humanizadas que
reconozcan la dignidad y los derechos fundamentales de las personas privadas de la libertad.

La poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa enfrenta una situacion de alta
vulnerabilidad psicosocial que se refleja en el deterioro del bienestar emocional, la presencia de sintomas de
ansiedad, depresion, agresividad y el incremento de conductas de riesgo asociadas al consumo de sustancias
psicoactivas. Las condiciones propias del entorno carcelario, como el hacinamiento, la violencia, la falta de
privacidad, la carencia de actividades educativas y recreativas y la ruptura de redes familiares, generan un
contexto propicio para la afectacion de la salud mental. A ello se suma la inexistencia de un programa
permanente de acompafiamiento psicosocial y de estrategias de promocion y prevencion ajustadas al contexto
penitenciario.

Esta situacién ha contribuido a que los internos desarrollen conductas de afrontamiento inadecuadas, episodios
de conflicto interpersonal, desmotivacion, ideacion suicida y dependencia a sustancias psicoactivas. De manera
paralela, la sobrecarga del sistema penitenciario y la falta de personal especializado dificultan la atencion
oportuna y el seguimiento de los casos que presentan alteraciones mentales o consumo de sustancias
psicoactivas. Adicionalmente, la limitada articulacion entre las instituciones del sistema de salud y el sistema
penitenciario impide una respuesta integral y sostenida frente a los determinantes sociales que afectan la salud
mental de esta poblacién.

En el departamento del Putumayo, los centros de reclusion presentan condiciones limitadas de infraestructura,
£sCaso acceso a servicios psicosociales y ausencia de programas permanentes de promocion de la salud
mental y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas. EI Centro Penitenciario Transitorio de Mocoa
alberga aproximadamente ochenta y siete (87) personas privadas de la libertad que permanecen en condiciones
de hacinamiento, aislamiento social y sin acceso sistematico a programas de acompafiamiento psicolégico o
educativo. Estas circunstancias generan un entorno de alto riesgo para el desarrollo de problemas de salud
mental, ideacion suicida, conflictos interpersonales y consumo problemético de sustancias psicoactivas.

La naturaleza transitoria del centro agrava la problematica, dado que la poblacion reclusa cambia con frecuencia
y no existen mecanismos estables de seguimiento psicosocial ni continuidad en los procesos de apoyo
emocional. Esta rotacion constante impide consolidar estrategias sostenibles de prevencion y acompanamiento,
incrementando los niveles de ansiedad, incertidumbre y estrés entre los internos. A ello se suma la falta de
personal especializado, la inexistencia de espacios fisicos adecuados para la ejecucion de talleres
psicoeducativos y la carencia de materiales didacticos, lo que genera una brecha significativa entre las
necesidades reales de |a pablacion reclusa y la oferta institucional disponible.
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En consecuencia, se hace necesario implementar un proyecto que fortalezca las acciones de promocion de la
salud mental y prevencion del consumao de sustancias psicoactivas en el Centro Penitenciario Transitorio de
Mocoa, mediante estrategias educativas, psicosociales y participativas orientadas al desarrollo de habilidades
para la vida, la gestion emocional, el fortalecimiento de la resiliencia y la promocion de enternos protectores,
contribuyendo al mejoramiento de la convivencia, la reduccion de los factores de riesgo v la garantia del derecho
fundamental a la salud mental de la poblacion privada de |a libertad.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con el recurso humano idéneo para
cumplir con estas actividades, y que es competencia de la misma, al igual que los compromisos asumidos con
la nacion, la Gobernacion del Putumayo en cumplimiento de las Acciones determinadas en el Plan de Desarrollo
Departamental 2024 2027 “SOMOS EL GOBIERNQO DE LA GENTE", a través del sector salud como motor de
transformacion, del programa fortalecimiento a la autoridad sanitaria, subprograma gestion de la salud pablica,
la Secretaria de Salud del Putumayo formuld el proyecto: “Fortalecimiento del programa convivencia social y
salud mental en el departamento del putumayo”, el cual fue aprobado y viabilizado por la Secretaria de
Planeacion Departamental (Oficina de Banco de Proyectos) mediante certificacion del dia 06 de julio de 2026 y
al cual se les asigna el No. de registro BPIN No. 202500000034849, en el cual se encuentra inmersa la actividad
de realizar "CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD DEL CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYQ", en el presupuesto y costos discriminados del proyecto se contempla que la actividad en mencion
contempla un valor que se ampara con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026007046 del
17/07/2026 expedido por la Profesional Especializada del area de presupuesto. Con la celebracion del contrato
se plantea adquirir los servicios a través de un equipo profesional, que logre estimar la cobertura de vacunacion,
la accesibilidad, oportunidad y desercion al esquema de vacunacion a través de una encuesta en una muestra
de poblacion, aplicada por un grupo de trabajo conformado por un profesional en enfermeria, con amplia
experiencia en el programa ampliado de inmunizaciones, para coordinar el proceso, un profesional en
enfermeria para el desarrollo de |a evaluacion, auxiliares de enfermeria certificados en la norma de competencia
laboral PAI, y un técnico en sistemas o auxiliar de enfermeria con experiencia en el Programa Ampliado de
Inmunizaciones, lo anterior para garantizar la calidad de la informacion y por ende los resultados que se
enviaran como producto departamental al nivel nacional.

Por lo anterior, se hace necesario la celebracion de contrato que tiene por objeto: “CONTRATO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL CENTRO
PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ"

2. OBJETO.

CONTRATO PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y PREVENCION
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DEL
CENTRO PENITENCIARIO TRANSITORIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
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2.1, ANALISIS TECNICOS

El proponente debera comprometerse a entregar los elementos adquiridos con el cumplimiento de los requisitos
minimos de calidad, es decir, no deben tener ningan tipo de defectos.

El proponente acreditara que los bienes ylo servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones técnicas

minimas contempladas en el cuadro de este documento, donde se relaciona cada insumo.

Es importante anotar, que la informacion contenida en las especificaciones técnicas de los bienes a proveer
por medio de este proceso, no pueden ser modificadas en ninguna forma por el oferente ya que estas
especificaciones técnicas son las mismas excluyentes que exige la entidad.

ITEM

SERVICIOS ASISTENCIA PROFESIONAL
Contratacion del talento humano para realizar charlas educativas y talleres pedagdgicos

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDIDA

DE

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

UN (1) PROFESIONAL EN
PSICOLOGIA CON
ESPECIALIZACION para la
coordinacion técnica,
administrativa y financiera de la
estrategia de intervencién para
la prevencién del consumo de
SPA en poblacién privada de la
livertad en el municipio de
Mocoa)

PERFIL: Psicélogo
especializado con 12 meses de
experiencia profesional.

Mensual

$4.189.500

$8.379.000

UN {1} MEDICO
ESPECIALIZADO EN
PSIQUIATRPIA para Servicios
de intervenciones grupales
psicoeducativas sobre efectos
y riesgos del consumo, mangjo
farmacolégico y seguimiento
clinico para la rehabilitacidn
integral)

PERFIL: Medico especialista
en Psiguiatria con 12 meses de
experiencia profesional,

Mensual

$6.300.000

§6.300.000

DOS (2) PROFESIONALES
EN PSICOLOGIA para prestar
servicios de intervenciones
psicoeducativas orientadas a
fortalecer habilidades
personales v sociales,

Mensual

$3.5000.000

$14.000.000
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promover estilos de vida |
saludable, fomentar |a toma de
decisiones responsables y la
gestion emocional, identificar
factares de riesgo y protectores
asociados  al consumo, Y
facilitar espacios reflexivos que
contribuyan a la reduccion de
recaidas y al fortalecimiento del
proyecto de vida, en
articulacién con el equipo
interdisciplinario

Perfil: Profesional en el area de
psicologia con 12 meses de
experiencia profesional.

SUBTOTAL $28.679.000
SERVICIOS LOGISTICOS
Contratacién de la logistica para el desarrollo de acciones para el fortalecimiento logistico

Prestacién del servicio de
alquiler de mesas y sillas para
el desarrclic de talleres,
capacitaciones o  eventos
institucionales relacionados con
el proyei:.to_

El servicio incluye el suministro,
transporte, entrega, instalacion, |
aseo para los 4 encuentros.
dirigido a una cobertura de
ochenta y siete (87) personas
privadas de la libertad, de
acuerdo con las siguientes
alternativas de distribucién:

Opcidn 1: Mesas rectangulares
de ocho (8) puestos, con ocho
(8) sillas por mesa, para un total
4 | deonce(11) mesas y ochentay UNIDAD < $ 564.000 $2.240.000
ocho (88) sillas.

| Opcién 2; Mesas rectangulares
de seis (6) puestos, con sais (6)
sillas por mesa, para un total de
catorce (14) mesas y ochenta y
cuatro (84) sillas, mas tres (3)
sillas adicionales, para
completar los ochenta y siete
(87) puestos.

Opcion 3: Mesas rectangulares
de diez (10) puestos, con diez
(10} sillas por mesa. para un
total de nueve (9) mesas y
noventa (90} sillas,
garantizando |a cobartura de
los ochenta y siete (87)
participantes.

&5 T UNIDAD 4 $35.000 $14.000.000
Refrigerios |
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- 1 bebida natural o hidratante
{jugo natural en botella o vaso
sellado de 300 ml, agua
saborizada o té  frio).
- 1 alimento sélido tipo
pasaboca o mini almuerzo
{puede ser sandwich,
empanada horneada, wrap, pan
con proteina o mini pastel
salado)

- 1 acompafiamiento dulce o
salado (fruta, galleta, ponqué o
paguete peguefio de snacks).

Servilleta y empaque higiénico
desechable.

Los refrigerios deberan
entregarse frescos, empacados
individualmente, y cumplir con
las normas de manipulacién e
inocuidad alimentaria
establecidas en el Decreto
3075 de 1997 y |la Resolucién
2674 de 2013, garantizando el
trasporte y posterior aseo de
lugar y manejo de los residuos.

SUBTOTAL

§16.240.000

ELEMENTOS PAPELERIA
Adquisicién de material para actividades

Cartillas impresas con
contenidos educatives y de
sensibilizacidon orientados a la
promocion de la salud mental,
la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas y el
fortalecimiento de habilidades
psicosociales,

* Formato: tamano carta (21,5 %
28 cm).
+ Extensién: entre 20 y 30
paginas.

& *  Impresion:  full  color.
* Portada: full colar en cartulina
con laminado mate o brillante.
* Encuadernacion: empastado
0 grapado tipo caballete
+ Contenido: material validado
por el equipo profesional del
proyecto, con  actividades,
ilustraciones y  mensajes
pedagogicos relacionados a los
talleres del proyecto.
L Entrega: debidamente
empacadas, rotuladas vy en
| buen estado.

UNIDAD

80

$92.020 $8.281.800

T Cartillas tipo bitacora
destinadas a forlalecer

UNIDAD

a0

£84.080 §7.567.200
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‘ procesos de promocion de la
salud mental, prevencion del
consumeo de sustancias
psicoactivas (SPA) y desarrollo
] de habilidades para la vida.
Incluyen actividades orientadas
al adecuado uso del tiempo
libre Y ejercicios de
estimulacién cognitiva,
disefiadas para poblacion)

Kit de marcadores de punta fina
o media, colores surtidos
(minimo 12 unidades por
estuche).

Tinta permanente o lavable, no
toxica, de alta durabilidad.

Presentacion en estuche UNIDAD a0 £566.000 $5.040.000
8 plastico o caja de carton
resistente.

Entrega en empague cerrado,
en perfectas condiciones de
consenvacion.

Kit de escritura y dibujo
compuesto de;

-Lapiz de grafito #2 o HB con
borrador incorperado, cuerpo
de madera o material ecoldgico
resistente. !
-Borrader tipo escolar de

9 caucho suave o polimero UNIDAD 90 $18.018 $1.621.620
termoplastice, no mancha ni
dana el papel tamafio mediano
(minimo 4 ocm x 2 cm).
| -Sacapuntas plastico o metalico
| de una cavidad, de cuchilla de
acero inoxidable.
-Tula institucional para kit

| Impresion de material
t pedagogico y de registro, tales
| Como;

+ Guias pedagogicas,
Planificacion de talleres,
Actas,

Informes,

Lista de asistencias,
Tamizaje, UNIDAD 1000 £2.100 $2.100.000
Formularios

Demas material impreso
necesario para el apoyo
y desarrollo de las
actividades.

10

« & & & & & @&

Formato carta, impresion laser
o inyeccion de tinta, full color o
blanco y negro segun el disefio,

SUBTOTAL $24.610.620
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VIDEO DOCUMENTAL FINAL

Produccion de video
documental institucional con
duracian entre 8 y 12 minutos.

Contenido: registro audiovisual
de las actividades del proyecto,
entrevistas, testimeniaos,
11 resultades y  conclusiones. UNIDAD
Formate  digital en alta
resolucién (Full HD o superior).

Incluye grabacidn, edicién,
musicalizacion, subtitulado y
entrega en memoria USB y
enlace digital.

$10.452.000 $10.452.000

SUBTOTAL

510.452.000

TOTAL ACTIVIDAD

$79.981.620

2.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

2.2.1 Historico de compras o adquisiciones del Departamento

Con el objetivo de identificar y analizar come han sido ofros Procesos de Contratacion similares al objeto de
contratacion, realizados por esta entidad y otras Entidades Estatales, se realizé una consulta en el SECOP
de entidades publicas de similares condiciones a las del Putumayo, Ia consulta se realizd de manera

retrospectiva, identificando los siguientes contratos.

Nime
N ro de Tipo Estado Entidad
a Proce de
50 Proce
s0

Objeto

Departame
ntoy Cuantia Fecha
Municipio de
de inicio
Ejecucién {dd-
mim-
aaaa)

SDsD-
1 035-2023 | CDCVI- Celebrado
035-2023

PUTUMAYO -
GOBERNACION

CONVENIO
INTERADMINISTRA
TIVO PARA AUNAR
ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIERCS
ENTRE EL
DEPARTAMENTO
DE PUTUMAYO Y
EL MUNICIP|O DE
MOCOA PARA EL
MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS
PERSONAS
PRIVADAS DE LA
LIBERTAD
TRASLADADAS AL

100.000.000

Putumayo 28/06202
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ESTABLECIMENTC |
PENITENCIARIODE |
MEDIANA
SEGURIDAD Y
CARCELARIO DE
PITALITO DANDO
CUMPLIMIENTQ AL
FALLO DE LA
ACCION DE
TUTELA No.
860013333002 2020-
0013800

2 006-
2026

SPD-
SAMC
-005-
2026

CONTRATODE
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
LOGISTICA
PARA LA
ORGANIZACION
Y EJECUCION
DE LOS

Celbra | PYTUMAYC | pyevrospe

% GOBERNAC! SE“'ULGAC'ON

e RESULTADOS Y

RENDICION DE
CUENTAS DEL
PLAN DE
DESARROLLO
DEPARTAMENT
AL DEL
PUTUMAYO

Putumayo

180.000.00 23/04/20
0 26

011-
2022

a3

SG0-

on-
w22

FORTALECIMIEN
TODE
ESPACIOS DE
SANA
CONVIVENCIA,
PARA LA
PREVENCION
PUTUMAYQ DEL CONSUMO
Celebra - DE SUSTANCIAS

do GOBERNACI PSICOACTIVAS
ON EN NIRIOS,
NINAS Y
ADOLESCENTES
A TRAVES DE LA
PRACTICA
DEPORTIVA EN
EL
DEPARTAMENT
0 DE PUTUMA

Putumayo

1.421.060, 18/08/20
500 22

Historico de compras o adquisiciones con otras entidades

Nimero
de
Proces
]

Tipo de
Proceso

Estado Entidad Objeto

Departament
oy Municipio
de Ejecucion

Fecha
Cuantia (dd-mm-
aaaa)
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MC-024-
2025

Contratacio
n Minima
Cuartia
(Ley 1150
de 2007)

Ejecutado

ALCALDIA
MUNICIPIO
DE LA PALMA

AUNAR ESFUERZOS
QUE PERMITAN
GARANTIZAR EL

MEJORAMIENTO DEL

SISTEMA
PENITENCIARIO Y
CARCELARIO PARA LA
FENITENCIARIA DE
MEDIA SEGURIDAD LA
ESPERANZA DE
GUADUAS
CUNDINAMARCA, EN
EL CUMPLIMIENTOS
DE LOS ARTICULOS
17,19 87 DE LA LEY
1993

MUNICIPIO DE
LA PALMA

15,000,00
0

Fecha
de
apertur

16-09-
2025

CH-MC-
042-2025

Confratacio
i Minima
Cuantia

(Ley 1150
de 2007

Celebrad
0

ALCALDIA
MUNICIPI
ODE
CHIMA

ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA
DAR CUMPLIMIENTO
AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIY
O CH-CI-004-2024 EL
CUAL TIENE POR
OBJETO "AUNAR
ESFUERZOS QUE
PERMITAN
GARANTIZAR EL
WEJORAMIENTO DEL
SISTEMA,
PENITENCIARIO Y
CARCELARIO PARA EL
ESTABLECIMIENTO
PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD
Y CARCELARIC DE
SOCORRO, EN
CUMPLIMIENTO DE
LOS ARTICULOS 17, 19
¥ 87 DE LA LEY 65 DE
1893",

MUNICIPIO DE
CHIMA

13,209,39
8

Fecha
apertur

03-12-
2025

De conformidad con lo establecido en el inciso final del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos.
Del decreto 1082 de 2015, (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021). “El presente
articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia”. Y en aplicacién del Manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-12: “Las Entidades Estatales deben determinar
en la efapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. L as
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia’

En consecuencia, este proceso de contratacion esta exceptuado, en razon a la cuantia asignada para el
presente proceso de seleccion.

2.2,2 OFERENTES
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GOBERNACION

NIT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

Una vez verificado en el portal de contratacion de Colombia Compra Eficiente SECOP para las. entidades y
contratos adjudicados y celebrados, se encontro que hay proveedores han participado como oferentes. y
contratistas con Objetos iguales similares al de presente andlisis, se evidencié que existe un nimero significativo
de proveedores

De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretearia de Salud departamental del Putumayo, tomo Como
referencia el precio promedio de las cotizaciones presentadas, asignando un presupuesto total de SETENTA'Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620)
M/CTE incluido VA y demas costos y gastos directos e indirectos con cargo al Certificad de Disponibilidad
Presupuestal No. 2026007046 del 17/07/2026, por lo tanto, las ofertas no podran exceder ese valor, en
consecuencia, al estudio economico para determinar el costo de los servicios se adelanto a través de consultas
de mercado, para lo cual se invitd a de los cuales se obtuvo el siguiente andlisis:

UNI COTIZACION 1 || COTIZACION 2 | COTIZACION 3
DAD VALOR

UNITA
CANT | DE
E DETALLE || Valor s Valor Valor Valor Valor RIO

IDAD | ME Unita Unitari Unitari PROM
DID i Total 4 Total a Total S

VALOR

TOTAL

PROM
EDIO

Prestacio
n del
| servicio
| de alquiler
| de mesas
y sillas
para el
desarrollo
de
talleres,
| capacitaci
| Unig |ones o] $ $ $ $ $ $ § $
1 4 o eventos 576.8 | 2.307.2 | 548.80 |2.195.2 |554.40 |2.217.6 |560.00 |2.240.0
institucion | 00 00 0,00 00,00 0,00 00,00 0,00 00,00
ales
relacionad
os con el
proyecto.

El servicio
| incluye el
suministro

| transporte
. entrega,
| instalacid
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n, aseo
para los 4
encuentro
s . dirigido
a una
cobertura
de
ochenta y
siete (87)
personas
privadas
de la
libertad,
de
acuerdo
con las
siguientes
alternativa
5 de
distribucio
n:

Opcién 1;
Mesas

rectangula
res de
ocho (8)
puestos,
con ocho
(8) sillas
por mesa,
para un
total de
once (11)
mesas |y
ochenta y
ocho (88)
sillas.

Opcion 2:
Mesas
rectangula
res de
seis  (B)
puestos,
con  seis
(6) silas
por mesa,
para un
total de
catorce
(14)
mesas y
ochenta y
cuatro
(84) sillas,

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860
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mas tres
(3) sillas
adicionale
5, para
completar
los
ochenta y
siete (87)
puestos.

Opcion 3.
Mesas
rectangula
res de
diez (10)
puestos,
con diez
(10) sillas
por mesa,
para un
total de
nueve (9)
mesas y
noventa
(90) sillas,
garantizan
do la
coberiura
de los
ochenta y
siete (87)
participant
es.

(1 bebida
natural o .
hidratante

(Jugo
natural en
botella o
vaso

sellado de
300 mil,

e [ ) $ $ $ 3 J $
| 2| 4pp |Unid|saborizad | 3 o5 |14 450, |34.300, | 13.720. | 34.650, | 13.860. | 35.000, | 14.000.
|

ad f?f‘éf”‘”- 0 000 (00 00000 |00 00000 |00 000,00
|

| alimento {
solido tipo i
pasaboca |

o mini
almuerzo
(puede
ser

sandwich,
| I empanad
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a
horneada,
wrap, pan
con
proteina o
mini
pastel
salado)

1
acompana
mienta
dulce o
salado
(fruta,
galleta,
ponqué o
paguete
pequefio
de
snacks).
Servilleta
¥
empaque
higiénico
desechabl
e.
Los
refrigerios
deberan
entregars
e frescos,
empacado
s
individual
mente, y
cumplir
con las
normas de
manipulac
[[]g] e
inocuidad
alimentari
a
establecid
as en el
Decreto
3075 de
1997 y Ia
Resolucid
n 2674 de
2013,
garantizan
do el
trasporte y
posterior
aseo  de
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| lugar vy
manejo de
los
residuos

Cartillas
impresas
con
contenido
5
educative
8 ¥y de
sensibiliza
cion
orientados
a la
promocién
de la
salud
mental, la
prevencio
n del
consumo
de
sustancia
s

Unid g:m;mé $ ¥ $ $ $ $ $ $
3| 90 92.94 | 8.364.6 [91.100, |8.199.0 | 92.020, | 8.281.8 | 92.020, | 8.281.8

ad |fortalecimi
arits o ® 00 00 00,00 |00 00,00 |00 00,00

habilidade
s
psicosocia
les.

| + Formato:
tamano
carta

| | (21,6 x 28
' cm).
Extension:
entre 20 y
30 |
paginas. |
Impresion:
full color,
+ Portada:
full  color |
en | |
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cartulina
con
laminado
mate 0
brillante.
Encuader
nacion:
empastad
o] 0
grapado
tipo
caballete.
Contenido
material
validado
por el
equipo
profesiona
| del
proyecto,
con
actividade
s,
ilustracion
es y
mensajes
pedagogic
0s
realizacio
nados a
los
talleres
del
proyecto.
*+ Entrega:
debidame
nte
empacada
s,
rotuladas
y en buen
estada.

Unid
ad

(Cartillas
tipo
bitacora
destinada
] a
fortalecer
procesos
de
promocion
de la
salud
mental,

85.36 |7.682.4 |81.700, | 7.353.0 | 85.180,
0 00 0o 00,00 |00

7.666.2
00,00

84.080, | 7.567.2
00 00,00
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prevencio
n del
consumo
de
sustancia
§
psicoactiv
as (SPA) y
desarrollo
de
habilidade
‘ s para la
vida.
Incluyen
actividade
|-
| orientadas
'18!
adecuado
uso del
tiempo
libre y
gjercicios
de
estimulaci
on
coghitiva,
disefiadas
para
poblacién)
Kt de —]
marcador
es de
punta fina
o media,
colores
surtidos
{minimo
12
unidades
por
estuche). 5

Wriid | Tirta 57.68 |5.101.2 |54.880, | 4.930.2 | 55.440, | 4.989.6 |56.000, |5.040.0

sl 00 00 00,00 |00 00,00 |00 00,00

lavable,
no toxica,
de alta
durabilida
d.
Presentac
ién en
| estuche

. plastico o©
[ caja de
cartén |
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resistente.
Entrega
en
empaque
cerrado,
en
perfectas
condicion
es de
conservac
ion.

90

Unid
ad

Kit de
escritura y
dibujo
compuest
o de:

- Lapiz de
grafito #2
o HB con
borrador
incorpora
do,
cuerpo de
madera o
material
ecolégico
resistente.
-Borrador
tipo
escolar de
caucho
suave o
polimero
termoplast
ico, no
mancha ni
daria el
papel de
tamano
mediano
(minimo 4
cmx 2
cm).
Sacapunt
as
plastico o
metalico
de una
cavidad,
de
cuchilla
de acero
inoxidable

-Tula

18.20 | 1.638.0
0 00

17.836,
Q0

1.605.2
40,00

18.018,

1.621.6
20,00

16.018, | 1.621.6
00 20,00
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institucion
al para kit

Impresién
de
material
pedagdgic
o y de
registro,
tales
coma:

» Guia
5
ped
ago
gica
8,

s Plan
ifica
cion
de
taller
es,

e Acta
5,

* Infor
mes,

s Lista
. ] 5 3 ] g 3 L
g de 1S 151630 |2.0580 |2.0580 |2079.0 |2.079.0 | 21000 |2.100.0

ad 2?;‘ 2.183 | 55 0 00,00 |0 0000 |0 00,00

as,
= Tam
izaje

7 | 1000

« For
mula
rios

« Dem
as
mat
erial
impr
eso
nece
sario
para
el
apoy
oy
desa
rroll
o de
las [
activ ‘
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idad
es,

Formato
carta,
impresion
laser o]
inyeccion
de tinta,
full color o
blanco vy
negro
segun el
disefo.
Produccio
n de video
document
al
institucion
al con
duracion
entre 8 y
12
minutos.

Contenido
registro
audiovisu
al de |as
actividade
s del
proyecto,
entrevista
5,
Unid | testimonia
ad |s,
resultados
y
conclusio
nes.

10.76 | 10.765. | 10.242. | 10.242. | 10.347. | 10.347. | 10.452. | 10.452,
5.560 | 560 960,00 | 960,00 | 480,00 |480,00 |000,00 |000,00

Formato
digital en
alta
resolucian
(Full HD o
superior).

Incluye
grabacion,
edicion,
musicaliza
cion,
subtitulad
o ¥
entrega

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




ﬁ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-136
i VERSION: 01

ey ANALISIS DEL SECTOR
iy ol MINIMA CUANTIA

NIT. 800.094.164-4 FECHA: 20/11/2015

en |

memoria

UsB ¥

enlace

digital.
$ $ $ $

VALOR TOTAL 52.531. 50.312. 51.063. 51.302.

960,00 600,00 300,00 620,00

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial del presente proceso, se tuvo en cuenta la naturaleza
de los bienes y servicios requeridos para el cumplimiento del objeto contractual y las actividades previstas en
el proyecto.

En relacion con los servicios correspondientes al talento humano requerido para la ejecucion de las actividades,
los valores establecidos en el presupuesto oficial no fueron determinados a partir de cotizaciones de mercado,
sino con fundamento en el Decreto No. 001 del 02 de enero de 2026, mediante el cual se actualiza la Tabla de
Honorarios para la vigencia 2026, de acuerdo con el perfil profesional, nivel de formacion y experiencia
requeridos para cada uno de los cargos o servicios contemplados en el proyecto.

En consecuencia, para la estructuracién del presupuesto correspondiente al talento humano se aplicaron los
valores establecidos en |a referida tabla de honorarios, atendiendo los perfiles y requisitos definidos para cada
profesional, asi:

Coordinador: Profesional especializado con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondiente a la categoria de Especializado + 12 meses de experiencia profesional, por valor de $4.189.500
mensuales.

Profesional en Psiquiatria: Médico especialista, correspondiente a la categoria establecida para Medico
Especialista, por valor de $6.300.000 mensuales.

Profesionales en Fsicologia; Profesionales con minimo doce (12) meses de experiencia profesional,
correspondientes a la categoria de Profesional + 12 meses de experiencia profesional, por valor de $3.500.000
mensuales.

Por otra parte, para los componentes relacionados con servicios logisticos, alquiler de mesas y sillas, refrigerios,
materiales pedagogicos, impresiones, kits y produccion audiovisual, la determinacion de los valores estimados
se realiz mediante la consulta de precios y/o cotizaciones de mercado disponibles para los bienes y servicios
requeridos, tomando como referencia las caracteristicas técnicas, cantidades y condiciones de ejecucion
previstas en el proyecto.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax; 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




l

ﬁ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-136
:

¥ ANALISIS DEL SECTOR VERSION: 01

FUTUMA

MINIMA CUANTIA

GOBERNAGION

NIT. 800.004.164-4 FECHA: 20/11/2015

|

En tal sentido, el presupuesto oficial corresponde a la sumatoria de los diferentes componentes requeridos para
la ejecucion integral del proyecto, diferenciando entre aquellos valores determinados con fundamento en la
tabla de honorarios vigente y aquellos establecidos a partir de precios de mercado.

La anterior metodologia permite garantizar que el presupuesto oficial se encuentre soportado de acuerde con
la naturaleza de cada componente, las condiciones técnicas requeridas y las disposiciones internas aplicables
para la vigencia 2026.Teniendo en cuenta las cotizaciones obtenidas de conformidad con los planes de
inversion y la asignacion del presupuesto para el afio 2026, la Gobernacion del Putumayo ha destinado para el
presente proceso de seleccion un presupuesto oficial d SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA'Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 79.981.620) MICTE IVA incluido y todos los gastos
necesarios con el fin de cubrir los costos del contrato de acuerdo a los servicios que requiera la Secretaria de
Salud Departamental, hasta agotar los recursos asignados.

Es importante mencionar que en la respectiva etapade revision de ofertas econémicas del proceso
de seleccidn que se proyecta adelantar, para determinar el menor precio ofertado se 'tendra en cuenta la
sumatoria de cada uno de los costos unitarios por cada insumo que se describird en el cuadro de
la_propuesta econémica, no obstante, el contrato se podré celebrar por el total -del presupuesto oficial.

Por ende, los oferentes no podran ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos unitarios

promedios establecidos por la entidad en |a etapa de cotizacion, conforme se plasma en este documento.
En caso de ofertas valores unitarios superiores a los referentes en mencion, la oferta sera rechazada.

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del Contratista, el Departamento
del Putumayo hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene la ley.
Gastos del Contratista

* [VA-19%.del valor del contrato, i ellla contratista pertenece al régimen comin y cuando aplique.

* Retencion en la Fuente -El valor del contrato de interventora en principio, le sera aplicable en lo
concemniente a la retencion en la fuente, lo establecido por las Leyes que regulan la materia.

*  Seguridad Social: El contratista debe pagar aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos laborales y parafiscales, segun corresponda.

» Estampillas Departamentales enlas cuantias. reguladas por las ordenanzas vigentes y
aplicables

* Los demés tributos y gravamenes nacionales, departamentales y municipales aplicables

Nota: El proponente al formular su oferta debera costear el valor unitario de todos y cada uno de los item
solicitados, teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas y totalizar el valor de los precios unitarios
conforme a las cantidades que se requieran a fin de determinar con exactitud, el valor total de su oferta
economica y por ende el menor precio ofertado sobre €l cual se procedera conforme con lo que establece el
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Decreto 1082 de 2015. No obstante, el contrato podra celebrarse por el total del presupuesto oficial asignado al

proceso de seleccion
3. ANALISIS DE INDICADORES FINANCIEROS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articule 2.2.1.2.1.5.2 numeral segundo del Decreto 1082 de 2015, en el
cual se establece que "la entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras y servicios', ésta expresién da a entender que es facultad
dispositiva de la Gobernacion del Putumayo solicitarle al contratista para los proceso de seleccion de minima
cuantia, el cumplimiento de determinados indicadores econémicos. Para el presente proceso, la entidad
considera que no es necesario requerirles a los posibles oferentes el contar con ciertos topes financieros.

El Proceso de Contratacion esta cubierto por mas de un Acuerdo Comercial, en los cuales no se establece un
plazo mismo, la Secretaria de Salud de la Gobernacion del Putumayo establecera en el Cronograma un pericdo
proporcional a la complejidad del proceso en los pliegos de condiciones

4, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS.

| SEGMENTO | FAMILIA| CLASE | DESCRIPCION
14000000 14110000| 14111500 Papel de imprenta y papel de escribir
90000000 90100000 | 90101600 | Restaurantes y catering (servicios de comidas y
bebidas)
85000000 | 85120000| 85121600 Servicio de médicos de doctores especialistas |

5. VALOR ESTIMADO:
De acuerdo con el estudio de mercado, la Secretaria de Salud Departamental del Putumayo, invito a tres casas

comerciales. a cotizar los elementos  a adquirir mediante el proceso de contratacion, de las cuales tomé. como
referencia |a cotizacion con menor precio de las tres cotizaciones presentadas, que permito establecer el
presupuesto total de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS ($ 79.981.620) M/CTE incluido IIVA y demas costos y gastos directos e indirectos, amparados
con el rubro presupuestal del Certificado de disponibilidad Presupuestal No.2026007046 del 17/07/2026 por:
valor de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTE
PESOS ($79.981.620) M/CTE

6. ASPECTOS QUE SE DEBEN TENER EN CUENTA PARA LA FIJACION DE LOS PRECIOS DE. LA
PROPUESTA
A.  El proponente debera cotizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad requerida para
cada uno de los bienes; conforme al formato que se incluye en el pliego de condiciones
B. Elproponente debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en dicho
precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos que se generan por la
contratacion
C. Bajo estesistema de precios, el vendedores el (nico responsable por la vinculacion de personal
y la celebracion de subcontratos los debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que la entidad adquiera responsabilidad alguna por dichos actos
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D. Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos gastos que se
causen por razon de la ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia tnica de
cumplimiento y pago de estampillas son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que
se propongan deberan considerar tales conceptos.

E. Laentidad solo pagara los precios contratados y por tanto no reconocera suma alguna por impuestos
ni reajustes a los precios ofertades, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
una modificacion del contrato o a las regulaciones que para tal efecto expida el Gobieno Nacional y
esten legal y debidamente acreditados.

F. Laentidad efectuara al contratista las retenciones que en materia de impuestos tenga establecida la
Ley. . .. =

G. Las devoluciones b exenciones a que crea derecho el vendedor deberan ser tramitadas por este ante
la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de |a Entidad o costo
para ella, g

H. Con relacion al AVA, el proponente debera discriminar en la cotizacion este impuesto, en los items en
los que se causa. En caso de ne indicarlo, este nuevo valor no podré ser reconocido por la Entidad y el
contratista debera asumir el oqsltn del impuesto.

7. ANALISIS LEGAL

El presente proceso de contratacion se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, De
acuerdo con el Decreto 0008 de 2024, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, las cuantias
para la vigencia 2025 han sido actualizadas conforme al Indice de Precios al Consumidor (IPC). En este marco, el
presente proceso se clasifica como de Minima Cuantia, al encontrarse por debajo del tope establecido por el decreto
para este tipo de modalidad contractual. Por tanto, el contratista se seleccionara mediante el procedimiento por Minima
Cuantia, en los términos definidos por la normativa vigente, ’

8. PAGO ESTAMPILLAS E IMPUESTOS DEPARTAMENTALES.

El oferente que resulte favorecido en el proceso de seleccién, debera asumir costos de
impuestos y/o estampillas previas a la ejecucién del contrato. ORDENANZA No. 766 DEL
2018 "Por medio del cual se expide el estatuto de rentas del departamento del Putumayo",
modificada por la ORDENANZA No. 788 DE 2020 “Por medio de la cual se modifica el
articulo 296° de la Ordenanza 766 del 20 de mayo de 2018, “Por medio de la cual se expide
el Estatuto de Rentas del departamento del Putumayo”

o g las A e
| __TIPC DE GONTRATO BASE GRAVABLE CONCEPTO TARIFA
| ESTAMPILLA PRO BEENESTAR | oS
| DELADULTOMAYOR | 399% |
Los contratos de prestacion el 1 N T
de servicios que celebre el | ¥ a9 1ma(lj :{:{fr‘.;.;no {Antes | _ESTMPLLAPROCULTURA | 0.50% |
Departamento del EsTMF'Iu’;a gﬁngzsé\RRGLLO i
' Putumayo ESTMPILLA PRO DESARROLLE |
),_, DEPARTAMENTAL | o |
Valor tolal contrato TASA PRO-DEPORTE 2.50%
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9. ANALISIS DE RIESGO
Ver Matriz de Riesgo

Atentamente

SUPERVISOR ORDENADOR DEL GASTO

| s I
ADRIANA LUCIA MEDICIS

P.U dimensiones prioritarias

Decreto Nombramtentoj\lo 249 DEL 5/08/2025
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ANEXO B - MATRIZ DE RIESGOS

IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7° y 12° (Modificado por el art, 87, Ley 1474 de 2011) del

articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 4 de Ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del

Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad,

como sustento y justificacién de la forma de seleccion adoptada para la presente contratacion se procede a
.realizar el estudio de riesgos de Ia contratacion, su tipificacién, estimacion y asignacion.

En primer lugar, es deber aclarar que salvo las excepciones de los casos especificamente mencionados en
el presente capitulo y como principio general, el consultor asumira los efectos econdémicos de todos
aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades de consultoria gue son objeto de
la presente contratacién. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria
que por lo tanto son previsibles.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas
al contratista en la presente distribucion de riesgos de la contratacién Yy por lo tanto la Entidad no estara
obligada a reconocimiento econdmico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar
los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se considera que la presente contratacion se efectua
.el siguiente analisis: El Departamento administrara los riesgos del proceso de contratacion siguiendo los

1. Identificacion y Clasificacion de los Riesgos del Proceso de Contratacion.
2. Evaluacioén y calificacion de los Riesgos.

3. Asignacion y tratamiento de los Riesgos.

4. Monitoreo y revision de la gestion de los Riesgos.

En la matriz de riesgos se establece |a clasificacion, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la
parte que debe asumir el Riesgo, los tratamientos Que se puedan realizar y las Caracteristicas del
monitorec mas adecuado para administrarlo.

IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.
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Los riesgos se identifican y clasificaran de acuerdo a su clase, su fuente, la etapa del proceso de
contratacion en la que se encuentra el Riesgo, y su tipo asi;

CLASE:

a) General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por el Departamento.
b) Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratacion objeto de analisis.

FUENTE:

a) Interno: es un Riesgo asociado a la operacién, capacidad, o situacién particular de Departamento
(reputacional, tecnologico).

b) Externo: es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contrataciéon, o asociado a asuntos no
referidos a la Entidad Estatal (desastres econdmicos, existencia de monopolios, hechos de la
naturaleza).

ETAPA:

a) Planeacion: la etapa de planeacion esta comprendida entre la elaboracion del Plan Anual de
Adaquisiciones y la fecha en la cual se decide continuar o no con el Proceso de Contratacién. Durante esta
etapa, el Departamento elabora los estudios previos y el proyecto de pliegos de condiciones o sus
equivalentes.

b) Seleccion: la etapa de seleccidn estd comprendida entre el acto de Apertura del Proceso de
Contratacion y la Adjudicacion o la declaracion de desierto del Proceso de Contratacién. En Ia etapa de
seleccion el Departamento selecciona al contratista.

c) Contratacion: Una vez adjudicado el contrato objeto del Proceso de Contratacion, inicia la etapa de
contratacién en la cual se debe cumplir con el cronograma previsto para la celebracién del contrato, el
registro presupuestal, la publicacion en el SECOP y el cumplimiento de los requisitos para el
perfeccionamiento, ejecucién y pago.

d) Ejecucion: la etapa de ejecucion inicia una vez cumplidos los requisitos previstos para iniciar la
ejecucion del contratc respectivo y termina con el vencimiento del plazo del contrato o la fecha de
liquidacion si hay lugar a ella. Esta etapa puede extenderse cuando hay lugar a garantias de calidad,
estabilidad y mantenimiento, o a condiciones de disposicion final o recuperacién ambiental de las obras o
bienes.
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a) Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de
los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismaes, entre otros.

b) Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de
cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

c) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
.informac:ic‘m y tecnoldgicos, equipos humanos técnicos inadecuados o insuficientes.

d) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras establecidas
para |la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones,
entre otros.

e) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
econoémica del contrato.

f) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion
humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros.

g) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter
ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacién, tareas de monitoreo y control,
entre otras,

h) Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y datos,
suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgico o estanque deben ser tenidos en cuenta
para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnolégica.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS:

Una vez clasificados los riesgos, el Departamento evaluara cada uno de los Riesgos identificados,
estableciendo el impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso de contratacion y su
probabilidad de ocurrencia, asignandole asi a cada Riesgo una calificacién en términos de impacto y de
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probabilidad, la cual permitira establecer la valoracion de los Riesgos identificados y las acciones que se
deben efectuar.

ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS.

Una vez realizada por parte del Departamento la evaluacion y calificacion de cada uno de los riesgos
asociados al proceso de contratacion, se establecera un orden de prioridades para decidir:

a) Evitar el Riesgo, para lo cual el Departamento decidira el no proceder con la actividad que causa el
riesgo o buscar alternativas para obtener el beneficio del proceso de contratacion.

b) Transferir el riesgo haciendo responsable a otra entidad quien asume las consecuencias de Ia.
materializacion del riesgo, tipicamente se transfiere el Riesgo a través de las garantias previstas en el
Proceso de Contratacion o en las: condiciones del contrato estableciendo con claridad quien es el
responsable. El principio general es que el Riesgo debe asumirlo la parte que pueda enfrentarlo en mejor
forma, bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacion contractual, entre otras.

c) Aceptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo o transferirio es
muy alto. En este caso se recomiendan medidas para reducir el Riesgo o mitigar su impacto, asi como el
monitoreo.

d) Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado. Para el efecto
el Departamento tomara medidas tales como: (i) aclarar los requisitos, requerimientos y especificaciones y
productos del contrato; (ii) revisar procesos; (iii) establecer sistemas de aseguramiento de calidad en los
contratos; (iv) especificar estandares de los bienes y servicios; (v) hacer pruebas e inspecciones de los
bienes; (vi) establecer sistemas de acreditacion profesional; (vii) incluir declaraciones y garantias del
contratista; (viii) administrar la relacion entre proveedores y compradores. .

e) Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia, en los términos y
condiciones del contrato, inspecciones y revisiones para revisar el cumplimiento del contrato y programas
de apremio para lograr el cumplimiento del contrato.

MONITOREOQ Y REVISION DE LA GESTION DE LOS RIESGOS

El Departamento realizara un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratacion pues las
circunstancias cambian rapidamente y los Riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de tratamiento
seran revisadas constantemente y de ser necesario se haran ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con
las circunstancias.

El monitoreo debe:
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a) Garantizar que los centroles son eficaces y eficientes en el disefio y en la operacién.

b) Obtener informacién adicional para mejorar la valoracién del Riesgo.

c) Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos y los
fracasos.

d) Detectar cambios en el contexto externo e interno que puedan exigir revision de los tratamientos del
Riesgo y establecer un orden de prioridades de acciones para el tratamiento del Riesgo.

e) ldentificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones
normales. A continuacién se describen los riesgos considerados para la presente contratacion segun
Decreto 1082 de 2015:

Impacto
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cAsl CIERTO
(OCURRE EN LA
MAYORIA DE 5
CIRCUNSTANCIAS

)

VALORACION

CATEGORIA

RIESGO EXTREMO |
RIESGO ALTO

5 RIESGO MEDIO

‘ RIESGO BAJO
NOTA: Los riesgos previsibles asignados al contratista, se deberan entender siempre incorperados en la
propuesta del mismo. Asi, en caso de que el riesge que se materialice haya sido aceptado por el

contratista, NO podra alegarse por parte de este algun desequilibrio econémico del contrato. En caso de
gue la entidad no reciba observaciones a la presente Matriz de Riesgos, esta se entiende ACEPTADA.

DEL RIESGO
8,9Y10

Atentamente,

& g
SUPERVISOR ORDENADOR DEL GASTO/

) )
WAL
ADRIANA LUCIA MEDI ANA MILENA RENO
.. P.U dimensionies prioritdrias Cargo: secretario de Salud Departamental
Ordenacion del Gasto Mediante Decreto No. 002

del 3 de Enero del 2025
1| Pecreto Nombramiento No 249 DEL 5/08/2025
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