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AVISO DE INVITActoN Y CONDICIONES
PARA col\lTRATActoN DE MINIMA OuANTIA No. MGMC-034-2026

DECRETO 1082 DE 2015

CCONVOCATORIAVEEDURIASCIUDADANAS

De  conformidad  con  el  articuto  66  de  fa  lrey  80  de  1993,  EI  Municipie  de  Guapofa  -  Santander,  dando
oumplimiento a ds normas de fa Participaci6n Ciudadana en fa Contrataci6n Estatal, CONVOCA a las veedurias
ctudadanas  establecidas  de  conformidad  con  fa  Ley,  para  que  desarrollen  su  actividad  durante  la  etapa

precontractual,  contractual  y  post  contractual,  en  el  presents  proceso  de  contrataci6n  de  minima  cuantia;
manifestando  por escrito oportunamente  las  recomendaciones  que  consideren  necesarias.  EI  Munieipie,  les
suministrara toda fa informaci6n y documenfaci6n pertinenfe que solicifen, que ro se encuentre pubficada en fa
Cartelera  Munieipal.  El  costo de  fas  copias  y  fa  atenci6n  de  ds  peticienes  presentadas seguifan  fas  regfas

previstas en fa Lay 1755 de 2015.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUpctoN

En el evento  de conocerse casos especiales de corrupci6n en  fas  Entidades del  Estado,  se debe  reportar el
hecho  al  Programa  Presidencial  Lucha  Contra  fa  Comupci6n  en  ds  Entidades  del  Estado  a  trav6s  de  hs
ndmeros telefonicos: (1 ) 5601095,  (1) 5657649,  (1 ) 5624128; via fax al ntlmero telefonico (1) 5658671 ; le llnea

tratransparentedelprograma,adsntlmerostelefchicos:018000913040o(1)5607556;correoelecfronieo,enle
direoci6n:   mebmasfert@anfl.comuoct.on.ow.co..   al   sitio   de   denuncias   del   programa,   en   le   pagina   web:
n/rmr.ant/comuoc/.on.ow.co; personalmente o por escrito a le direoci6n Carrera 8 No. 7 27,  Bogota, D.C.

Teniendo  en  cuenta  to  anterior,  EL  MUNICIPIO  DE  GUAPOTA-  SANTANDER,  lNVITA  PUBLICAMENTE  a

todos tos interesados en  presentar oferta de conformidad con  ds terminos y condiciones establecidas en  fa

p©invitarfupdbJjca.

Teniendo en cuenta to consagrado en el articuto 274 de fa Ley 1450 de 2011,1474 de 2011  y el Decreto 1082
clelle  2015  el  Alcalde  Munieipal,  lNVITA  a  todas  las  personas  naturales  o  juridicas,  que  ro  se  encuentren

#++EEL#iAj##ndIT#N%A#iN%#fIVT&REE#faaffi:;:I:#ELELff
Y AMBIENTAL) AL PROYECTO CUYO OBJETO ES: CONSTRUCC16N DE LA RED DE ALCANTARILLADO
y AcuEDucTO DEL SECTOR MONSERRATE DE LA VEREDA CENTRO y REposlcleN  DE LA RED DE
AILCANTARILLADO DE LA CALLE 3 ENTRE CARRERA 2 HASTA EL EMISARIO FINAL DEL MUNICIPIO
DE GUAporA, SANTANDER".

cONDICIOI\lES GENERALES:
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1.    OBJETO:

"INTERVENTORIA  INTEGRAL  ITECN[CA,  ADMINISTRAT[VA,  FINANCIERA,  SOCIAL,  CONTRACTUAL Y

AMBIENTAL) AL PROYECTO CUYO OBJETO  ES: CONSTRUCC16N  DE LA RED DE ALCANTARILLADO
Y ACUEDUCTO DEL SECTOR MONSERRATE DE LA VEREDA CENTRO Y REPOSICI0N  DE LA RED DE
ALCANTARILLADO  DE  LA CALLE 3  ENTRE  CARRERA 2  HASTA EL  EMISARIO  FINAL DEL  MUNICIPIO
DE GUAPOTA, SANTANDER".

2.     CODIFLCACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGON LAS NACIONES uNIDAs dyNSPSC:

En virfud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1  del Decreto 1082 de 2015, el bien y/a servicio a contratar
esta identificado de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente foma, segdn el manual para
minimas cuantias se debe identificar hasta el cuarto nivel clasificador:

SEGMENTO FAMILIA CI  ASE ¥={,I,Ill,I,

80Serviciosde Gesti6n,serviciosprofesionales deempresayserviciosadministrativos
10

16

01
Servicios de Estudios de factibilidad o
asesoria de Gerencia de Proyectos selecci6n de ideas de

Gesti6n proyectos

80Serviciosde Gesti6n,
10Servicios de

16
03

servieios profesienales de Evaluaci6n ecohomiea o
asesoria deGesti6n Gerencia de Proyectos

empresa y serviciosadministrativos financiera de proyectos.

3.    PLAZO DE EJECUCI0N:

El plazo de ejecuci6n del contrato sera de TRES (03) MESES contados desde la suscripci6n del acta de inicio.

Note: No obstante, lo anterior, el termino de la interventoria sera el requerido por la entidad durante la duraci6n

y vigencia del contrato de obra objeto de la interventoria, de conformidad con la Ley 1474 de 2011 y Ley 80 de
1993.

4.      LUGARDE EJECUCION
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La ejecuci6n de la interventoria se localiza en el  Municipio de Guapofa (Santander), de acuerdo a los sitio§
de obra los cuales se encuentra establecidos en los documentos del proceso contractual No. MGSAMC.005.
2026, objeto de la interventoria.

La ejecuci6n de las obras se localize en el Municjpio de Guapofa (Santander), especificamente en:

PUNTO  A  INTERVENIR
(,I,]=1,INlnlclal NADASW [nlcla

OBRA A EJECUTAR

SECTOR MONSERRATEDELAVEREDACENTRO 1188973.9461 1084152.2436
Construcci6n de la red do

N final W final
alcantarillado y acueducto.

1189266.5407 1083986.0634

CALLE 3 ENTRE

N inlcial W inicial

Repo§ici6n de la red de1189476.4798 10837006,2548
CARRERA 2 N final W final alcantarillado

1189480,0752 1083696.9235

Flgura 1. Localizaci6n del area a intervenir
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5.    VALORY FORMADE PAGO:

El  valor  del   presente  proceso  contractual  asciende  a  fa  suma  de  VEINTICUATRO  MILLONES  CIENTO
VidNTINUEVE  MIL  OCHOCIENTOS  OCHENTA Y  CUATRO  PESOS  CON  SESENTA Y SEIS CENTAVOS

(se4.129.884,66)  MOTE, el cual se encuentra soportado en el Certificado de Dispo"lidad  Presupuestal No.
26-00416 de fecha 09 de septiembre de 2026, del Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipto de
Guapota, vgiv 2026.

Forma  de  Dado:    La  administraci6n  munidpal  pagafa  el  valor  del  contrato  mediante  actas  de  avance  de
actividades  segtln  el  contrato  obra  a  visifar,   previa   presentaci6n   de   ds  documentos  que  acrediten   el
oumplimiento,  asi  como  certificaciones  de  oumplimiento  de  labores  suscritas  por el  supervisor del  contrato,
couenta de cobro o factura, acta de pago, informes de actividades y supervision y acreditaci6n que se encuentra

##:8id3!¥:£M#S;#Fft#eto¥),S#eg#+oadcoso#di##raliasicomoparafiscales(SENA,
La ro presentaci6n de estos documentos o hacerlos en forma ejctempofanea, exonera al Munieitlie del pago de
intereses  moratorios.  El  valor  contemple  todos  tos  costos  y  gravamenes  a  que  haya  lugar,  es  decir,  ds
establecidos  por  las  leyes,  Ordenanzas y Acuerdos  Munieipales.  Por  le tanto,  el  Contratista  ro tend fa  mas
derecho que a ds valores expresamente convenidos y en ningtln caso genera relaci6n laboral, ni prestacienes
socfates,

!!g!aJ.  Para el  pago  EL  CONTRATISTA debefa acreditar el oumplimiento de sue obligacienes  parafiscales
frente  al  Sistema  de  Seguridad  Social  integral  y  Caias  de  compensaci6n  familiar,  lcBF  y  SENA,  segbn
owresponda, mediante certificaci6n expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al

periodo que se paga; en cumpnmiento a to dispuesto en el articulo 50 de fa Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y fa fey 828 de 2003. En todo caso el supervisor general del contrato pod fa
solicitar en el momento que estime conveniente, copias de tos recibos de pago de tos aportes a tos sistemas
de salud, pensi6n ARP y Parafiscales.

b!Q!at SUJEcidN DEL PAcO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a to§ cuales esta
obnggiv ct MUNrorpto se malfzarfu dentro de tos diez (10) dfas habifes sftyuientes al radeato de fa facturara
y/o  cuenta  de  cobro  por  parfe  del  Contratista,  ademas  de  fa  entrega  de  bien,  servicio  u  obra,  tos  demas
requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estamptllas, etc., todo to cual debefa
constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificaci6n ro conste expresamente en esta
acta,  ro se entiende cumplido, asl se haya suscrito el acta verificando tos demas requisitos.  Los pagos esfan
sujetos a le disponibilidad de tos reoursos del MUNICIPIO.
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!!g!a£.  DEDUCCIONES-EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO,  para que,  por conducto de la Secretaria
de Hacienda y Tesoro Municipal, §e efecttle los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de los

gravamenes  Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para  la respectiva deducci6n,  los
pafametros que para tal efecto haya establecido la disposici6n que die origen al gravamen.

6.     ALCANCE DEL OBJETO:

El  proceso contractual,  al cual  se  le  realizafa  la  interventoria,  tiene  por objeto  la  "CONSTRUccloN  DE  LA
RED DE ALCANTARILLADO Y ACUEDUCTO  DEL SECTOR MONSERRATE  DE  LA VEREDA CENTRO Y
REPOSIC16N  DE  LA  RED  DE  ALCANTARILLADO  DE  LA  CALLE  3  ENTRE  CARRERA  2  HASTA  EL
EMISARIOFINALDELMUNICIPIODEGUAPOTA,SANTANDER",fuepublicadoporelMunicipiodeGuapofa,

Santander en la plataforma del SECOP 11, bajo el ndmero MGSAMC-005-2026.

EI  proyecto,  al cual se  le  realizafa  la  interventoria,  ha contemplado como alcance las siguientes condiciones

particulares y actividades principales a desarrollarse:

It
\ frEM DEPAGO '         ESPECIFICAC]ORE§       `\\'`    \ •uti`

UNO.eeRERAL PANIOuLARt
-,e -    Gun,  ,

SECC/6IV 7 SIS
-EMA  DE ALCANTARILLADO

7 tt Locallz8ci6n  y  replanteo  Topogr6ficoenviaurbane
ML 574,00

2 7,2 Retiro de tuberi8 existente ML 224,00

3 7,3
Cerremiento en  lona  verde  y  maderarollizade3metros

ML 350,00

4 ',4 Enlibado tipo 1 M2 1090,80

5 t.5
Excavaci6n   a   m6quina   en   materialcomtlnDe0.00a2.50indeDrofundldad

M3 667,50

6 ',6 Exc8vaci6n a mano en material comtlnDe0.00a2.50indeprofundldad
M3 420,84

7 'J
Suministro.            conformac;ion            ycompected6nderollenosselecolonados

M3 562,52

8 /,8
Suministro,            conformaci6n            ycompactaci6nderellenogranularparecimentaci6ndetuberia

M3 138,75
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9 1,9
Suministro   e   instalaci6n   de   tuberiaPVCD=10"

ML 350,00

70 7J Suministro   a   inst8lacibn   de   tuberl8PVCD=8n
ML 3sO,00

77 7,„ Construnci6n de pans de inspecoichD=1.7in
UND 18.00

72 ','2
Conexjones                           domiciliarias160mm.300mmlongrfudmanoroiguala6m(Inch]yecaifedeirTspecci6nytuberl8de160mmPVC)

UND 14,00

'3 ','3 Tapes, Aros y contrafiros pera  pozos UND 18,00

'4 1,74 Manejo de aguas negras ML 224,00

5Ec,c,/c7rv  z SIS I EMA  L)E  AuuEL)UU I U

751          2J 2,2
kcometida Domidiliaria incfuys Caja deRcaistro

UND 14,00

De conformided con los 8riiculos 26 y 27 de la Resoluci6n  330 de 2017,  modifio8de por la Resolucibn 799 de 2021  del Ministerio de
Vivienda,  Ciuded  y  Territorio;  18  construccibn  de  las  obras  del  sector  de  ague  potable  y  saneami8nto  bdsico debeha  Oar  ostricto
cumplimiento a los siguientes aspectos tdenicos, considerando los siguientes componentes:

A.       PROCEDIMIENTO GENERAL

Le coustrucoton de las obres requeridas pare proyectos del seder debefa seguir coma mlnimo el skyuierfe procodimjefro general..

Paso 1. Sdyecl6n de la construccl6n a planos y ®speclficaclones t6cnlcas de dlscho aprobados.
Peso 2. D®flnlcl6n de m6lodos constructlvos y materlales.
Paso 3. Medldo8 de gostl6n soclol, sngurldad y salud ®n ol trabtlo.

Paso 1. Suifeel6n de la construccl6n a planos y ®spocificaciones t6cnicas de disoilo aprobados.

Tod8s  I8s obras de ingenieri8 que se des8rrollen en el sector de 8gua potable y saneamliento basico debehan coritar con disenos y

planos debidanronte firmados par el disehador, el intervenfor y 8probedos par 18 entidad contratante.

En caso de qua las condiclones de la obra requieran modificaciones al diseho, el constructor, el irfrorventor y la entided contratarite,
definir6n quien debe reallzar los ajustes o actualizaciones necesarios, previo 8 Ia ejecuci6n de les mismas de acuerdo a la naturaleza
del contrde, ya sea poblico, privado o mixto.

Paso 2. Doflnlcl6n de m6todos constructlvos y mat®rtales.
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Prevfo al inieio de las obras, el constructor debefa presenter ante la entidad contratante los procedimientos constructivos a implementar,
asi coma los materiales a utilizar.  En todo caso se debeha oumplir con las siguientes disposiciones:

1.       Los materiales propuestos por el constructor deberfen cumplir l8s especifeaciones t5onicas contenjdas en los disehos.

2.      Los ndtodos conetrudivos deberch garan{jzarque no afecten la condicibn funeional de la obra.

3.       La construcoi6n de l8s obras deberfe cumpljr a implementar coma minimo las medidas de manejo ambiental definidas en la
etapa  de  diseho.   Los  procedimiehios  constructivos  seleccionados  deberiln  propender  por  minimizar  el  desperdic;io  de
materi8Ies y la generacitin de contaminantes; el uso eficiente del agua buscando minimizar los requerimientos de 8gua ylo
su raclclaje dentro de la obra, Ia recolecoi6n de aguas lluvias y la implementaci6n de disposjtjvos de uso eficiente de ague;
Ia eficieneia energ6tica 8 trav6s de buenas prildicas de reconversi6n tacnol6gica ylo uso de Fuentes no Convenctonales de
Energies Renovables (FNCER); el uso de materiales reutilizables ylo reciclables en la obra y la utilizaci6n de procedimientos
alternativos qua reduzcan el impecto ambiental de las obras.

4.       Cumplir con los est6ndares de calidad y demas requisitos de la construcoton definidos en el diseFio.

5.       Los proveedores de materias primes y citros insumos, asil coma los sitios de disposici6n de residuos de la construcci6n deben
cont8r con los respectivos permisos, cerfificados y autorizactones vigentes durante toda la ejecuci6n de la obra.

Paeo 3. Wledidae de gestl6n 8oclal, segurlded y salud on o1 traba|o.

Durante I8s obras de construcoi6n de los proyectos deberfe garandzarse la seguridad de la poblaci6n dentro del area de influencia de
los  proyectos,  incluyendo  poblact6n  aledaila,  trabajadores  y  usuarios  finales,  pare  lo  cual  se  debefa  cumplir  como  minimo  con  los
s"es requisites:

1.       Durante la ctapa de construcoibn de los proyectos, Ia interacci6n con la comunidad debera ser proactlva y preventive.

2.       La comunjcaci6n deberEl ser ofectjva y conlemplar un proceso de irformacibn permanente y oporfuna que permita generar
cambios de ac{itud e jdeologias en pro del bien coman y fortalecer los mecanismos de conciliaci6n.

3.       Los canales de comunicaci6n deben ser apropiados entre los representantes de la comunided y el constructor.

4.       Los eapacios de encuentro con las comunidades deben cont8r con uno programaci6n estructurada de los temas. 5. Se debe
tenor en cuenta la norm8tividad vigente en relaci6n con el Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-Ssr) ,"

a.      RESuLTADOS.

A Ia terminaci6n de la obra, el constructor deberfe entrng8r 8  la entided  contratante un informe de construcol6n que contenga como
mjnimo:

1.        La bit6corade laobra.

2.       La memoria detodas l8s obras ejecutad8s.

3,       Los  manuales,  cat6Iogos y especifilcaciones t6onicas que garantjcen la idoneided de los materiales y de los procedimjentos
constructivos.
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4.       Los pl8nos record de consrfucoi6n debidamente firmados.

5.       El m8nuel de operacibn y mantenimienlo ajustado a las obras construidas, equipos y materiales implementados.

6.       Las garantias y espcoifeaoiones tecnicas de tos equipos I.nstalados.

Por lo anterior y de conformidad a la planeaci6n realizada y con las directrices impartidas en la Resoluci6n 330
del  8  de  junio  de  2017  del  Ministerio  de  Vivienda  y  sus  modificaciones,  fueron  requeridos  los  siguientes

profesionales y  personal  id6neo  para  la vigilancia  del  contrato,  que  desarrollen  las  labores  del  seguimiento
tecnico,  administrativo,  financiero,  social,  contractual y ambiental,  a fin  de  asegurar la  debida ejecuci6n  del
contrato de obra vigilado:

CARGO

PERSONAL  PROFESIONAL  INTERVENTORIA
a/oDEDICAC16N±|L||Il,,±|, J={,]=1|[,Ill

Director de
1

lngeniero Civil y/o lngeniero
20%

lnterventoria Sanitario
Residents de

1
lngeniero Civil y/o lngeniero

100%
lnterventoria Sanitario

Para cumplir con el objeto y alcance contractual el interventor debefa realizar el control en las obras a realizar,
dando estricto cumplimiento a lo establecido en las especificaciones y las condiciones contractuales pactadas.
El interventor debefa asegurarse de que la totalidad y actividades que realice el contratista sean ejecutadas de
conformidad con las normas y especificaciones vigentes y que rigen cada una de las actividades del proyecto.

Durante  el  desarrollo  del  contrato  de   interventoria  y  ha§ta  su  liquidaci6n,  el  interventor  debefa  realizar
seguimiento a fa entrega y recibo a satsfaccidn del obieto del contrato. La interventorfa debe considerar en so

propuesta, Ios costos de la totalidad de las labores y servicios necesarios hasta el total del recibo a satisfacci6n
de las obligaciones, por parte de la supervision del Municipio de Guapofa-Santander, asi como la suscripci6n
de las actas finales y la liquidaci6n de los contratos de obra y de interventoria.

Asi  mismo,  de  conformidad  con  los  articulos  36,  37  y  38  de  la  Resoluci6n  330  de  2017  y el  art.  35  de  la
Resoluci6n  No.  0330  de  2017,  modificada  por  el  art.  13  de  la  Resoluci6n  0799  de  2021  del  Ministerio  de
Vivienda, Ciudad y Territon.o; La interventoria velafa por el estricto cumplimiento de los aspectos contractuales,
teonieos,   adrrinistrativos,   financieros,   sociales   y   ambientales,   considerando   al   menos   los   sigdentes
componentes:

-        PROCEDIMIENTO GENERAL DE INTERVENTORiA.
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La  interventon'a velafa  por el  estricto cumplimiento de  los  aspectos contractuales,  tecnicos,  administrativos,
financieros,      sociales      y      ambientales,      considerando      al      menos      los      siguientes      componentes:

1.     Previo al injcio de cualquier actividad por parte del equipo encargado de la ejecuci6n del proyecto, la
+ntenrentoria emjtira ®1 jriforme inid.a), en el oral acredite que fevis6, come rm'nimo, tos sisuientes
aspectos, asi como las conclusiones y recomendaciones a que haya lugar:

a.     Contractuales: Contrato y p6lizas.
b.     Administrativos: Perfiles del personal ofrecido e id6neo. Cumplimiento del Sistema de Gesti6n de

seguridad y salud en  el trabajo conforme lo estipulado en  la  normatividad aplicable de acuerdo
con la identificaci6n de los peligros y conforme a las tareas de alto riesgo o criticas.

c.      Financieros:  Cierre financiero.
d.     Sociales: Acta de concertaci6n con la comunidad.
e.     Predios:  Certificados  de  libertad  y  tradici6n  que  acrediten  la  propiedad  de  los  predios  y/o  los

permisos de servidumbres.
f.      Permisos, licencias y otras autorizaciones: Ambientales, de construcci6n y demas autorizaciones

dispuestas en el titulo 4 de la Resoluci6n 0330 de 2017 a las normas que la modifiquen.

9.     T6cnicos:   Memorias  de  calculo,   planos,  cantidades  de  obra,   presupuesto,  especificaciones
t6cnicas y cronograma.

Para el  inicio de  la obra,  en este informe debe constar que todos estos aspectos se encuentran  plenamente
definidos para la ejecuci6n del proyecto, con base en la programaci6n y cronograma del mismo.

2.     Habi6ndose autorizado el inicio del proyecto, la interventoria garantizafa, que el equipo encargado de
la ejecuci6n del proyecto cumpla con lo establecido en  los terminos contractuales y certificafa con la

periodicidad  que  lo  determine  la  autoridad  contratante,  que  el  ejecutor  provee  el  equipo  humano,
tecnico o interdisciplinario propuesto para desarrollar el proyecto, en los tiempos y plazos previstos.

3.     EI  interventor informafa al contratante al  menos  una vez al mes, el  avance del  proyecto de  manera

preci§a en al menos los siguientes aspectos:

a.     Contractual: Alcance, garantias, entrega correcta de producto.
b.     Personal:  Equipo  ejecutor,  §alarios  y  pre§taciones  sociales,  seguridad  y  salud  en  el  trabajo

(accidentes laborales, ambiente laboral y gesti6n social).
c.     T6cnicos: Calidad de los productos, cronograma y programacidn, metodologia y soporfe tecnico

de avance, difiouttades y sch¢iones.
d.      Financiero:  Ejecuci6n y pagos, anticipos, disponibilidad de recursos.
e.     Contables:  lmpuestos, devoluci6n de activos etc.
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f.      Ambientales: Propios de ds requisitos y autorizaciones asociados al proyecto que esten incluidos
defro dal contrato.

4.     Durante  la  ejecucwh  del  proyecto,  fa  interventoria  debefa  revisar  fas  necesldades  del  contrato  y

plantear soluciones de manera previsiva y proactiva, informando a fa entidad contratante ds medidas
administrativas y financieras necesarias para le terminaci6n del proyecto.

5,     Para aquellos casos en tos que se determine la necesidad de realrfer ensayos, controles, monitoreos,
inspecciones o cualquier otro tipo de actividad que involucre fa medici6n de parametros de seguiniiento

y confrol,  fa interventoria debefa garantizar el proceso complcto de muestreo, custodia, transporfe,
analisis e interpretaci6n de ds parametros definidos con base en fas normas nacionales vigentes. En
caso de ro oonfar en el pals con fa regulaci6n pertinente, sera el equfro de especialistas encargado
de fa ejecuci6n del proyecto quien presente a consideraci6n de fa interventoria el mecanismo o m6todo
seleccionado,  y  este  dltimo  en  el  mismo  sentido  avalafa  y garantizat  el  grado  de  confiabilidad  y
representatividad de he indicadores evaluados.

6.     Surtidas y aceptadas le totalidad de fas tareas y actividades previstas en le ejecuci6n del contrato, el
inter\rentor  asegurara  que  fueron  cumplidas  cabalmente  fas  especmcacfones,  ahances  y  oDjetostos
definidos en el contrato visilado.

-       DOCUMENTAC16N PARA EMPLEAR POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

El   interventor  debefa  llevar  un  registro  hist6rico  del  proyecto,  en  donde  se  incluyan  todos  tos  controles
realizados. El registro escrito comprendefa, como minimo, tos sisuientes documentos:

1.     Las especificaciones tecnicas del proyecto de construccien y sue adendas si existen.

2.     El  programa de control de calidad exigido por el  interventor debidamente confirmado en su  alcance

por le entidad contratante y por el eiecutor.

3.     Los resultados e interpretaci6n de los ensayos de materiales exisidos en fas especificaciones tecnicas
del proyecto.

4.     Toda correspondencia derivada de fas labores de interventoria tecniea,  incluyendo fas notificaciones
del  ejecutor,  acerca  de  ke  posibles  deficienefas  en  tos  materiales,  procedimientos  constructivos,
equipos, mano de obra, ds comectivos ordenados, fas contestaciones, informes acerca de ds medidas
correctivas o tomadas, o descargos del constructor a ke notificaciones emanadas par el intorventor.

5.     Los conceptos emitidos por ds disefiadores a las notificaciones del constructor.
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6.     Todos los documentos que por su contenido permitan establecer que los trabajos de construcci6n, se
realizaron de acuerdo con los requisitos referenciados y especificados en la Resoluci6n No. 0330 de
2017 o las normas que la modifiquen.

7.     Constancia expedida por el interventor en la cual manifieste inequivocamente que la constmucci6n de
los elementos estructurales y no estructurales fue efectuada de acuerdo con las normas y calidad de
los  materiales especificados o referenciados en el  proyecto, y que las  medidas comectivas tomadas
durante  la  construcci6n,  si  las  hubiere,  llevaron  a  la  obra  construida  al  nivel  de  calidad  y seguridad
requerido  por  la  Resoluci6n  No.  0330  de  2017.  Esta  constancia  debe  ser suscrita  ademas  por el
constructor y por la entidad contratante.

8.     El  lnterventor debefa entregar como culminact6n  de sus labores  una copia del  regisfro escrito  a la
entidad contratante.

-       CONTROLES EXIGIDOS EN LA INTERVENTORiA,

El jnterventor debefa realizar dentro del alcance de sus trabajos los que se establecen a continuaci6n:

1.     Control de planos: El control debeconsistir, como minimo, en la constataci6n en los planos del proyecto
de la existencia de todas las indicaciones y directrices necesarias para poder realizar la construcci6n
de una forma adecuada y en las cantidades de obra contratadas.

2.     Control  de  especificaciones:  El  control  de  las  especificaciones  de  la  construcci6n  de  la  obra  debe
llevarse a cabo verificando que exista total correspondencia entre  los diferentes  items del  proyecto,
Ias especificaciones tecnicas y los planos de construcci6n.

3.     Control de materiales:  El interventor debe exjgir que los proyectos se ejeouten utjljzando materiales

que  cumplan  con  los  requisitos  y  normas  tecnicas  de  calidad  establecidas  en  el  pais  y  con  las
referenciadas  por la  Resoluci6n  No.  0330  de  2017  o  las  normas  que  la  modifiquen.  El  interventor
debefa solicitar los cendficados de calidad segan sea el caso.

4.     Ensayos  de  control  de  calidad  durante  la  construcci6n.   El  interventor  aprobafa  al  constructor  la
frecuencia de toma de  muestras y el  nomero de ensayos establecidos  por la  normativa  nacional o
intemacional,  presentada  por la  NTC,  NSR  10,  AWV\/A,  ASTM, AASTHO,  NLT.Apl,  NSF,  lso Y DIN
entre  otras  que  deben  realizaTse  en  faboratohos  acred#edo§.  El  inteTventor  debe  realjzar  rna
interpretaci6n de los resultados de los ensayos ejecutados definiendo explicitamente la conformidad
de los materiales con las normas tecnicas exigidas.

ADMINISTRAC16N    MUNICIPAL    2024-2027
Dine¢ci6n: Carwa 2 No. 5-05, C6digo Postal: 683011. Tel6fono de Contacto: 321  290 23 00

Pigina \i/eb : wwwfl uapotairantanderfl ov.co,
e.mall: alcak]ia@auaeotai;antander.aov.co. aoblemo@auaDctacantanderflovco



ALCALDjA MUNICIPAL DE GUAPOTh
NIT. 890.204.979 - a

CODlco VEfuHON FERN PAGRA
220-Poe.25 5 §eotlombro 2026 12 de 77

lNVITAC16N PUBLICA

5.     Control de la ejecuci6n. EI interventor debe inspeccionar y vigilar todo lo relacionado con cada una de
ds etapas de ejecucton o prooedimientos en La construcci6n, en concordancfa con lo§ requisites de tos
planos y especificaciones de la obra.

6.     Procedimientos adicionales de control.  El interventor debe verificar que el constructor disponga pare
la  obra  de  medios  adecuados  de  direcci6n,  mano  de  obra,  maquinaria  y  equipos,  suminisfro  de
materiales, y de un programa de aseguramiento de calidad.

-        RESULTADOS DE LA INTERVENTORIA

El equipo interventor debefa entregar informes de avance de actividades, que contenga le informaci6n detallada
dud   avanoe  del   proyecto  y   ds  actividades  ejecutadas  en  el   periodo,   con   tos   soporfes  documentales
correspondientes.

Finalmente,  debefa tenerse como  referencia fas especificaciones tecnicas sefialadas en el contrato de obra,
cnyo  oQicto  es:  "cONSTRUcctoN  DE  LA  RED  DE  ALCANTARILLADO  Y  ACUEDUCTO  DEL  SECTOR
MONSERRATE  DE  LA VEREDA  CENTRO  y  RErosictoN  DE  LA  RED  DE  ALCANTARILLADO  DE  LA
CALLE 3 ENTRE CARRERA 2 HASTA EL EMisARro FiNAL DEL MUNrcTpro DE GUAPoTA, SANTANDER"

y el componente tecnfro del  proyecto a ejecutarse,  el cual se encuentra enmarcado dentro de  ds estudds
previos, especificaciones tednicas, y demas documentos que soportan el presente proceso.

7.     OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrolle de fa ejecucidn contractual y en oumplimiento del objeto del contrato, se considera necesario el
cumplimiento por parte del contratista, de:

/    Las obliaaciones aenerales:

El contratista que ha de ser seleocionado debe cumplir con ds sisuientes obligaciones:

1.     Cumplir con ds condiciones establecidas en ds Documentos del proceso de contrataci6n.
2.     Desamolfarel objeto del contrato en las condiciones de calidad, oporfunidad, y obligaciones definidas

en leg Dooumentos del proceso de contratacwh.
3.     Garantizar fa calidad de ds bienes y servicios prestados, de acuerdo con fa in\ritaci6n publiea y demas

Documentls del proceso opeto de esta interventoria.
4.     Dar a conocer a fa entidad cualquier reclamaci6n que indirecta o directamento pueda tener algin efecto

sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.
5.     Abstenerse de ordenar yfo aprobar trabqjos sin contar con el debido respaldo presupuestal.
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6.     Acreditar el oumplimiento de fa formaci6n academica y la experiencia del equfro de trabajo definido en
tos estudfos previos e invitaci6n pobliea.

7.     identificar  las  oporfunidades  para  promover  fa  vinoulaci6n  de  mano  de  personal  local  durante  le

qecucidn del contrato.
8.     tmplementar fas medidas identifroada§ para promoverel empleo local en d sire de fa obra.
9.     Dar cabal ouniplimiento a ds declaraciones de fa carta de presentaci6n de fa oferta.
10.   Informar a fa entidad estatal cuando ocuma una situaci6n que implitiue una modificaci6n del estado de

tos  riesgos  existentes  al  momento  de  proponer  o  celebrar  el  contrato,  como  seria  el  caso  de  le
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extraniero.

11.   Comunicarle   a   fa   entidad   cualquier   cirounstancia   politica,   juridiea,   social,   econ6miea,   tecnica,

ambiental o de cuaiduier tipo, que pueda afectar fa ejecuci6n del contrato.
12.   Durante  fa  ejecuct6n  del  contrato  debefa  observar  las  leyes  y  tos  reglamentos  relativos  a  Salud

Ocupacional y Seguridad  Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que
se produzcan en ts zones de sue campamentos de trabqjo, accidentes o condiciones insalubres; asi
como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de tos elementos de proteccien personal (EPP).

13.   Cumplir  con  sus  oblisaciones  laborales  respecto  del  personal  a  su  cargo,  y  con  fas  oblisaciones
thbutarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

14.   Ejecutar el contrato con el personal ofrecido en el procedimiento de selecci6n.  Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambie de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expedients
del contrato,  el  interventor presentafa  fas  hQjas de vida del  aspirante,  con sus  respectivos soporfes

para  evaluacidn  de  fa  entidad,  en  un  plazo  no  mayor  a  dos  (02)  dfas  habiles.  La  persona  que
reemplazafa al profesional debe cumplir con tos requisitos in(nimos descritos en tos estudies previos
e invitacwh ptlbliea.

/    Las obliaaciones Dartioulares del contratista

1.     Desamollar y cumpur el objeto del contrato y sus funcjones, en ds condicjones de calidad, oportunjdad,

y oblisaciones definidas en la presents invitaci6n y sus anexos.
2.     El  contratista  se  compromete  a  responder  por  todos  y  cada  uno  de  ds  insumo§,   suministros,

hemarnientas,   dotacidn,   implementacidn,   inventarios   yfo   materiales  que   le   sean   puestos   a   su
disposici6n  para  fa  prestaci6n de servicios  realizados,  por to  que  ds  mismos  quedaran  a cargo del
coordjnador,  administrador o  contratista  y  esfe  respondefa  con  elds,  autorizando  que  el  valor del
mismo sea descontado automaticamente de he honorarios pactados en caso de p6rdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de ouidado y dMigencia inmerso en el contrato.

3.    Contrafar conforme a to dispuesto en fa proquesta presentada, bajo ou absolufa responsabhidad, el
personal suficiente e id6neo que sea necesario para fa cabal ejecuci6n del oDjeto de este contrato.

4.      Mantener durante la ejecuci6n del contrato,  al  personal  incluido en  fa oferta.  El cambto de cualquiera
de fas personas que conforman el equipo de trabajo propuesto debe ser autorizado previamente por
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el supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podra realizar por personas de isual o superior perril
a La persona que esta reemplazando.

5.     Asistir  a  la  Entidad  Estatal  en  el  analisis  de  fas  reclamaciones,  solicitudes  y  demandas  que  sean

presentadas en  el  desarroHo  de  ds trabarty  por contratistas,  trabajadores,  propietarios de  predios,
autoridades competentes y terceros, relacionados con el objeto del presente contrato.

6.     Cumplir con  fas  disposicienes  legales  y  reglamentarias  derivadas de  fas  leyes  referentes  al  medfo
ambiente,  el  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  y  Parafiscales;  asi  como  urbanismo,  seguridad
industrial, en to que corresponda de acuerdo con el objeto del contrato.

7.     Llevar el control del archivo de fa interventoria del respectivo proyecto o contrato.
8.     Infomar a fa Enddad Contratante cualquier cambio en le persona que representa al consultor en le

ejecuci6n  y  edministracidn  del  contrato  de  consultoria,  a  quien  deben  dingirse  ds  notificaciones  y
comunicaciones de acuerdo con to establecido en le Clausule de Cesi6n e lnformaci6n del contrato.

9.     Dar   a   conocer   al   Munidpie   de   Guapofa   (Santander),   cualquier   reclamaci6n   que   indirecta   o
directamente pueda tenor aletln efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sue obligaciones.

/    Obliaaciones en oumDlimiento del artioulo 2.2.124.2.16. del Decreto 1082 de 2015. Fomento a
la eiecuci6n de contratos estatales Dor Darte de ooblaci6n en  oobreza extrema. desDlazadce
Dor la viofencfa. Personas en oroceso de reinteciracich a reincorooracfon v suietos de esDecial
Drotecci6n constitucional.

1.     Destinar a fa etecuci6n del contrato en un porcentaie del cinco por ciento (5%), le proviswh de bienes
o servicios por parfe de alguro o algunos de tos sisuientes sujetos:  poblaci6n en  pobreza extreme,
desplazados  por la violencia,  personas  en  proceso de  reintegracth  o  reincorporaci6n y sujetos de
especial protecci6n constitucional: victimas de conflicto armado interno, mujeres cabeza de hogar, ds
adultos   mayores,   fas   personas   en   condici6n   de  discapacidad,   asi   como   le   poblaci6n   de   fas
comunidades   indtoena,   negra,   afrocolombiana,   raizal,   palanquera,   Rrom  o  gitana,   entre   otros
definidos asi por fa Ley o fa jurisprudencia, de esta manera.

El porcentaie de sujetos rnencionados incorporados a le ejecuci6n del contrato deberan mantenerse durante
toda su vigencia en el poroentaje mininio establecido en este mumeral, so pena del incumplimiento contractual.

El supervisor y/o interventor, ha fa el seguimiento y verificafa que fas personas vincuedas al inicio y durante la

qjecuci6n del contrato perfenezcan a ds grupos poblacionales emuneiados anteriormente, Pare estes efectos,
el  contratista  presentafa  la documentaci6n  respectiva que acredha  la condicidn de tos sujetos  mencionados
incorporados a le ejecuci6n del contrato y le forma en fa que particjpafan durante fa ejecuci6n del contrato.  EI
cumpMmiento de esta obligacwh debefa probarse ante el  lnterventor dentro de ds 5 dlas  hat]iles sieuientes
contados a partir del acta de inicio.
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Para  fa  acreditaci6n  de  le  condici6n  de  mi+jer cabeza  de  famha,  personas  en  condici6n  de  discapacidad,
adultos mayores, poblaci6n de fas comunidades indlgena,  negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,  Rrom o

gitana, personas en proceso de reintegraci6n a reincorporaci6n, se aplieafa en to pertinente lo dispuesto en el
articuto 22.1.2.42.17 del Decreto 1082 de 2015 o fa noima que le modmque, complemente o sustituya. Por su

pparfe, fa condiei6n de poblaci6n en pobreza extrema se oonstatafa en Jas bases de dates del  Sistema de
identificaci6n  de  Potenciales  Beneficiarios  de  Programas  Sociales  (Sisb6n  IV)  y fa  condtoidn  de victima de

#g3#dey#*RE,#ife#id#TjdrTjfi{ffe%4g;CefaLridqeLingT#:Hue:
complemente o sustituya.

La condici6n de ds sujetos de especial protecci6n constitucional que ro se encuentre definida en esta clausula
debefa ser acreditada por el contratista de conformidad con to determinado por le Ley y le jurisprudencia en
ausencia de rorma aplicable.

/    Obliaaciones    en    oumDlimiento    del    artioulo   2.2.1dr2.4.2,7.5,    de[    Decreto    1082   de   2015.

Incorooracich   de   condiciones   e8Deciales   de   elecuci6n   en   favor   de   las   Dersonas   con
discaDacidad.

1.     Priorizar fa contrataci6n de personas naturales con discapacidad dentro de su equipo de trabqjo. Para
tat  efecto,  el  contratista  debefa  presentar la  documentaci6n  correspondiente  con  cada  solicitud  de

pago, o justificar con ds respectivos soporfes la existencfa de fuerza mayor o caso fortuho que impida
su cumplimiento.  El incumplimiento injustificado pod fa constituir causal de incumplimiento contractual,
de conformidad con le normatividad aplieable.

!!g!a;  Las  demas  obligacienes  de  ejecucien  del  presente  proceso  contractual,  estaran  de  fa  mano  con  le
contenido en el  numeral 6 del presente estudie previo, en ouanto al alcance de fa interventoria y funcione§ y
demas que permitan establecer ds oblisaciones de cumpliniiento por parfe del future contratista del  presente

proceso contractual.

8.    OBLiGAcroNEs l]EL MUNicipio

1.    Pagar en la forma establecida, las actas presentadas por el contratista, para to cual se establecefa en
el conhato con cargo al Municipto.

2.     Suministrar  en  forma  oporfuna  le  informaci6n  solicitada  por  el  contratista  de  conformidad  con  le
establecido en la presents Contrataci6n Pdblica.

3.    Resolver tas pctioiones presenfadas per al oontratista en tos terminos consagrados por fa Lay.
4.    Cumplir y hacer cumpNr fas condicienes pactadas en el contrato y en ds docunentos que de el forman

parfe.
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5.     Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el dltimo pago al sistema de seguridad social
integral (salud pension ARP, y parafiscales (cuando a ello haya lugar).

6.     Prestarle toda la colaboraci6n al contratista para que el objeto del contrato se desarrolle de conformidad
con los ferminos contractuales.

7,    Designar un supervisor para el seguimiento funcional y operativo de la ejecuci6n del contrato.
8.     Hacer  entrega  al  contratista  del  certificado  de  cumplimiento  del  objeto  contratado  en  los  terminos

pactados.
9.     Expedir oportunamente los demas documentos que  se requieran durante la ejecuci6n y terminaci6n

del contrato,
to.  Sdicftaf  oportunamerfe  fas  pffrogas,   modifeaciones  y  adieiones  que  se  Fequieran,   indieando

detalladamente  los  motivos  de  hecho  o  de  derecho  que  le  sirven  de  fundamento  a  la  solicitud,
acompafiandola con los respectivos soportes emitidos por el contratista y el interventor de ser el caso.

11.  Velar por la conformaci6n y operaci6n de instancias locales de seguimiento y control del proyecto, tales
como comit6s y/o veedurias ciudadanas, antes, durante y despu6s de la ejecuci6n del proyecto.

12.   Verificar,  a trav6s  de  los  supervisores  o  interventores  del  contrato,  segon  corresponda,  durante  la
ejecuci6n  contractual,  el  cumplimiento  de  las  condiciones  especiale§  de  ejecuci6n  en  favor de  las

personas con discapacidad.
13.  Todas las demas  inherentes o  necesarias para  la correcta ejecuci6n del obj.eto contractual y debida

ejecuci6n de los recursos.

9.     GARANTiA UNICA

A.     GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para  cubrir  cualquier  hecho  constitutivo  de  incumplimiento,  el  contratista  debefa  presentar  la  garantia  de
cumplimiento  en  original  a  la  entidad  dentro  de  los  dos  (02)  dias  habiles  siguientes  contados  a  partir  de  la
suscripci6n   del   contrato   y   requerira   la   aprobaci6n   de   la   entidad.   Esta   garantia   tend fa   las   siguientes
caracteristicas:

Caracteristica -l|,I,l|

Clase
Cualquiera de  las clases  permitidas por el  articulo  2.2.1.2.3.1.2  del  Decreto  1082  de
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una p6lizapara entidades estatales,
(ii) patn.monio aut6nomo, (iir) garantia bancan'a.

Asegurado/beneficiario
Municipio de Guapofa,  Santander identificado con  Nit. 890.204.979-0.

Amparos,vigenciay i,I,I,r=[(, I,]allNr= JH[iTRE.,.,,

Cumplimiento        general        del Hasta   la   liquidaci6n
Veinte por ciento (2oo/o)

valores del     valor     total     del
contrato y el pago de las multas y del contrato.

asegurados contrato.
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Caracterl'stica

Ill-
-I[N[,I,

I

la  clausula  penal   pecuniaria  queseleimpongan.

Pago  de  salaries,  prestacionessoc]alesIegaleseindemnizacloneslaboralesdel

Plazo  del  contrato  y
Diez  por  ciento  (10%)delvalortotaldelcontrato.

personal que el contratista haya deutilizarenelterritorionacionalparalaeiecuci6ndelcontrato. tres (3) afios mss.

CaJided   del   Sewicio   par   tos

Cinco      (05)      afioscontadosapartirdelafechade

Veinte por ciento (20%)delvalortotaldelcontrato.
perjuicios       derivados       de       la suscripci6n   del   acta
deficiente     calidad     del     servicio de  recibo  definitivo  a

prestado. satisfacci6n    de    lasobrasporpartedelaEntidad.

Tomador

•      Para  las  personas juridicas:  la garantia  debefa  tomarse  con  el  nombre  o  raz6n
social  y tipo  societario  que  figura  en  el  certificado  de ex jstencia  y  representaci6n
legal expedido por la Camara de Comercto respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el  referido documento se exprese que la sociedad  pod fa denominarse
de esa manera.

•      No  se  aceptan  garantias  a  nombre  del  representante egal  o  de  alguno  de  los
integrantes   del   consoroio.   Cuando   el   contratista   sea   una   union   temporal   o
consorcio, se debe incluir la raz6n social, NIT y porcentaje de participaci6n de cada
uno de los integrantes.

•      Para   el   contratista   conformado   por   una   estructura plural    (union   tempora
consoroio): la garantia debefa ser otorgada por todos los i ntegrantes del contratista,

para  lo  cual  se  debefa  relacionar  claramente  los  integrantes,  su  identificaci6n  y

porcentaje de participaci6n, quienes para todos los efectos sefan los otorgantes de
la misma.

Informaci6n

•      Ntlmero y afio del contrato
•      Objetodelcontrato

necesaria dentro •       Firma del representante legal de contratista
de la p6liza •      En   caso   de   usar   centavos, os   valores   deben   aproximarse   al   mayor.   Ej.

Cumplimiento,  si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14,980.421

1ttz I
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El contratista esfa obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por raz6n de las
reclamacienes que efectde La enunad, asi coma a amp far ds garantias en lo§ eventos de adieton y/o pr6rroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratlsta o su no adici6n o pr6roga, segdn el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciafan los  procesos sancionatorios a que haya
lugar'

10.   PRESUPUESTO OFICIAL

El  valor  estimado  del  contrato  es   la  suma  de  VEINTICUATRO  MILLONES   CIENTO  VEINTINUEVE   MIL
OCHOCIENTOS  OCHENTA  Y  CUATRO  PESOS  CON  SESENTA  Y  SEIS  CENTAVOS  ($24.129.884,66)
MCTE, amparado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26i)0416 de fecha 09 de septiembre
de 2026, discriminado de la siguiente manera:

I|,II==t,Il'Jl=1l=|I±111,ALCANTA/ENTORIA  INTEGRAL  (TECNICA,  ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA.  SOCIAL,  CONTRACTUAL  Y
`]|T!l   I-I.1' I- .  .I ' .  .]=]]=[.]1+Ill(.h`lLHI=Il[N  I.h`  .I I±,I a,I,I,ill,±|LII,I,=1lII`I,I,  '

11,  ,I   lllrs 11  , a   ,I , I #=={=J±|III,IIl,i,,,al,I,,±I   =1,I  ={,'  .I   , ,lil(I , L|I         ±1=1    ,   ,I

RILLADO  DE  LA  CALLE  3  ENTRE  CARRERA 2  HASTA  EL  EM SARIO  FINAL  D I    I,I,hll[   I.I,I,

GUAPOTA,  SANTANDERPRESuPuESTODECONSULTORIA

'  PLAZ0 TOTAL DE LA CQNSuLTORIA
3 Meses

90 Dlas

CANT.                      CARGO / O
COSTOS DE

TIEMPOEJECUCION(MESES)
% VALOR

PERSONAL DEDICAC16N PARCIAL (S)

/7) /2) (3/ /4/ (1)'(2)`(3y(4)--(5)

COSTOS DIREctos DE PERsONAL

PERSONAL PROFESIONAL

1         I   Directordelntervent $ 2.800.000,00 3 20% $  1.680.000,00

1         I   Residentedelnterve $  2.100.000,00 3 100% $ 6.300.000,00

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $ 7.980.000,00

FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,35930

SUBTOTAL CO§TOS DE PERSONAL = (6) * (7} = (A) $18.827.214,0011-
CANT.                            CONCEP UNIDAD

COSTOGLOBAL(S)
UTILIZAcloN

VALORPARCIAL (S)
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/8/ '
/70/ (8)'(9)*(10)--(11)`0

TROS\COSTOSD RECTOS     '

VIATICOS

1
Vehlculo    (Jncluys    Conductor    +Combustible)

GB $ 650,000,00 1,00 $ 650.000,00

OTROS COSTOS

1

Edici6n  e  impresi6n  de  lnformes(lncluyeplanosoriginales,copiayarchivosinagn6ticos)

GB $ 350.000,00 1,00 $ 350.000,00

1 Ensayos de laboratorio GB $ 450.000,00 1,00 $ 450.000,00

suBTorAL OTROs cOsTOs DiRECTOs = suMATORiA DE (1 i} i (a) $1'450.000,00

SuBTOTAL COSTOS BAslcos = (A) + (a) I (C) $20.277.214,00

VALOR TOTAL BASICO $ 20.277.214,00

IVA = 19% * (E) = (F) $ 3.852.670,66

(,L|(,|I,,PlllElunp $ 24.129.884,66

FACTOR MULTIPLICADOR:

FACTOR MULTIPLICADOR

1 COSTOS PERSONAL - SUELD0 BASICO 1000/a

2 Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable

2,1 Seguridad Social (salud + pension) 20,50%

2.2 Caia de Compensaci6n Familiar 4,00%

2.3 ARP 6,96%

2.4
Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales,  lncapacidades no cubiertas) 1,00%

2.5 SENA 2,00%

2.6 lcBF 3,00%

2.7 Dotaci6n 1,00%

2.8 Cesantias anuales 8,30%

2.9 Intereses a las Cesantias 1,00%

2.10 Prima de servicios 8,30O/o
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2.11 Vacaciones 5,70%

PORCENTAJE 61,76%

3 Gastos Directos

3.1. Arriendo oficina 10,00%

3.2 Servicios pablicos 5,00%

PORCENTAJE 15,00%

4 Gastos Generales
4.1' Costo de Propuesta 6,00%

4.2 Papeleria y tltiles de oficina 5,00%

4.3 Personal Administrativo no facturado 3,00%

4.1. Documentacion Tecnica 3,00%

PORCENTAJE 17,00%

5 Costos Directos no Reembolsables
5.1 Poliza de Cumplimiento de Seriedad de la Ofera 1,00%

5.2
Poliza de Calidad

4,17%P6liza Cumplimiento
P6Mza Sararios y prestaciones Sociales

5.3 Retefuente 11,00%

5.4 RetelcA 1,00%

5.5 Estampilla Pro UIS 2,00%

5.6 Estampilla Pro Hospital 2,00%

5.7 Estampilla Pro Anciano 4,00%

5.8 Estampilla Pro Cultura 2,00%

5.9 Estampilla Pro Deporte 2,00%

5,10 Papeleria 2,00%

5.11 lndustria y comeroio 1,00%

5.12 Ordenanza 012 (10% del valor de las estampillas departamentales) 1,00%

COSTO TOTAL 33,17%
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6 Honorarios (utilidad del consultor y costos no previstos) 9,00%

TOTAL 2,35930

Para efectos de comparaci6n de las ofertas, los oferentes deben tener en cuenta lo siguiente en la fomulaci6n
de sus propuestas.

Nota  1:  EI  valor ofertado  dentro  del  formato  de  oferta  econ6mica  debe  cojncidir con  el  diligenciado  en  la

platatorma SECOP 11.

Nota  2:  Al  formular  la  propuesfa,  el  PROPONENTE  debefa  tener  en  cuenta  que  todos  los  impuestos  y

gravamenes que se causen por raz6n de la legalizaci6n y ejecuci6n del contrato son de su cargo exclusivo. Por
lo tanto, en los precios que se propongan, debefan considerarse tales conceptos.

Nota 3: El factor multiplicador y su desglos6 no pod fa ser modificado en la oferta econ6mica.

11.   ESTUDIOS DEL SECTOR:

De acuerdo a los lineamientos establecidos en la Guia para la elaboraci6n de Estudios del Sector, el mismo se
encuentra en documento adjunto, el cual forma parte del presente proceso,

12.  FACTORES DE SELECC16N QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

12.1.                 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Sefan opjeto de vex.froacto7i de cumptjmiento tos §isuientes requisites minimos habjljtantes :

12.1,1.     REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
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-      Las personasjurfdteas:

1)    Acreditan su capacidad juridiea con el certificado de existencia y representaci6n legal expedido por le
camara de comeroio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de tos treinta (30) dias
calendario, anteriores a fa fecha de presentacidn de la oferta, por fa entidad que tenga fa competencia

para expedir dieho cehificado.

La Entidad Estatal debe verificar fa capacidad juridiea de rna persona jurldiea revisando tos sisuientes
aspectos:

a)    El obieto social de la persona juridiea para efectos de verificar que est6 autorizada pare cumplir con el
opjeto  del  contrato.  El  objeto  social  es  transcrito  en  ds  certificados de existencia y  representaci6n

noal'

b)     La calidad de reDresentante leaal de quien suscribe le oferta, to oval se verifica con fa inscripci6n del
representante legal en el oertificado de existencia y representaci6n legal.

c)     Las facultades  del reDresentante  leaal de  fa Dersona  iuridica  para  presentar fa oferta y oblioar a fa

persona  juridiea  a  cumplir  con  el  objeto  del  contrato,   to  cual  se  verifica  con  fa  inscripci6n  del
representante legal en el certificado de existencia y representaci6n legal. Si el representante legal tiene
Nmitaciones para comprometer o contratar a nombre de persona juridica, deber a presentar copia de
tos  estatutos,  del  acta  de  junta  de  socies  o junta  directiva,  en  el  cual  haya  sido  autorizado  para

presentar propuestas y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo. En
todo caso dicha autorizaci6n debs ser con anterioridad a le fecha de presentaci6n de propuesta.

d)     La duraci6n de la persona juridiea debefa ser isual a la del plazo de ejecuci6n del contrato y un (1 ) afro
mds.

2)    Cedula de ciudadania yfo registro mercantil, Si es persona natural presentara cedufa de ciudadania

y regisfro mercantil (si esfa obligado a tenerio), con una fecha de expedici6n ro superior a treinta qu)
dias calendario contados retroactivameme a partir de fa fecha de cierre de le recepci6n de propuestas;
cuyas actvidades se relacione con el objeto del contrato a celebrarse,

El  representante  legal  de  fa  persona juridiea  debefa  anexar junto  con  su  ofeha  el  documento  de
identidad.

3)    La ausencla de lnhab]Iidades,  incompatlbilldades o prchiblclones de la persona juridlca para
contratar con el Estado. Este requisito to debe verificar fa Entided Estatal con le presentaci6n de una
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declaraci6n   de   la   persona  juridica  en   la  cual   esta  certifique  que   ni   la   persona  juridica   ni   su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

4)     Registro  tlnico tributario  (RUT):  Con  el  fin  de  conocer el  fegimen  tributario  al  que  pertenece  el
cantratista, debefa presenfarse con la propuesta la copia del RUT.  En case de conserde y wi6n
temporal cada uno de los integrantes debefa aportar dicho documento.

5)    Documento que acredite la constitucl6n de consorcio y union temporal:  Cuando el contratista
sea  un consorcio y  union temporal,  debefa  adjuntar  los certificados  de  existencia  y  representaci6n
legal  de  cada   uno  de  los   integrantes   (si  son   personas  juridicas),  en   las   mismas  condiciones
establecidas para la invitaci6n.

En el caso de consorctos se establecefa en el documento de constituct6n el porcentaje de participaci6n de cada
uno de los miembros.

En caso de que el contratista sea union temporal,  se  indicara en  el documento de constituci6n,  senalara los
ferminos y extension de la participaci6n de la propuesta, y en el contrato, los cuale§ no pod fan ser modificados
sin el con§entimiento previo de la entidad.

Los  consorojos  y  uniones  temporale§  designafan,  en  el  respectivo  acto  de  constituci6n,  la  persona  que  lo
representa para todos los efectos.

Nota: EI Proponente Plural debefa tener en cuenta la "Guia fapida para la creaci6n de proponentes plurales en
el  SECOP  11",  expedida  por  la  Agencia  Nacional  de  Contrataci6n  Ptlblica  -  Colombia  Compra  Eficiente.  EI
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP  11,  par tanto,  la Entidad  Estatal rechazafa la oferta que
se presente desde una cuenta diferente.

6)    Certjficaci6n de antecedentes fiscales: La Admjnistraci6n Munjcjpal verificara que no se encuentren
reportados  en  el  Boletin  de  Responsables  Fiscales  de  la  Contraloria  General  de  la  Reptlblica  de
conformidad con el Articulo 60  de  la  Ley 610 de 2000 y el  pafagrafo  1° del  articulo 38 de  la  Ley 734
de 2002, respecto del proponente y el representante legal y todos los socios de las personas juridicas,
consorcios  o   uniones  temporales  o  cualquier  otra  forma  de  asociaci6n,  con  excepci6n  de   las
sociedades an6nimas abiertas, las cuales debefan suplir dicho requisite con la manifestaci6n escrita y
expresa por parfe del representante legal que ninguno de los socios se encuentran reportados en dicho
Boletin, ya que en virtud de tales normas, ningtln proponente ni los integrantes de consorcios o uniones
temporales, podfa estar registrado en el botetin de responsables fiscales de la Contraloria General de
la Repdblica, vigente a la fecha de cierTe del presente proceso de selecci6n.
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No obstante, debefa idualmente ser aportado por el oferente, tanto de fa persona natural o juridtoa, de
su representante legal y de cada uno de ds miembros de fa union temporal, consoroio o sociedad de

promesafutura.

El ofdrente en su propuesta debe disponer del certificado de antecedentes fiscales con una fecha de
antelaci6n  ro  superior a  tres  (3)  meses,  contados  a  partir de  la  fecha  de  entrega  de  documentos
habilitantes, consultando fa pagina=

7)    Certificado de antecedente§ disciplinarios:  La Administraci6n Munidpal verificara el certifecado de
antecedentes d isciplharios a trades de fa pagina www. Dfocufadtrria,aov.co respecto bet pfDponerfe y
el  representante  legal,  consoroios  o  uniones temporales  o  oualquier otra  forma  de  asociaci6n,  con
excepcidn  de  fas  sociedades  an6nimas  abiertas,  fas  cuales  debefan  supMr  dicho  requisito  con  fa
manifestaci6n  escrita  y  expresa  por  parte  del  representante  legal  que  ninguro  de  ds  socios  se
encuentran incursos en fas causales de inhabilidad o incompatibiidad.

El oferente en su propuesta debe disponer del certificado de antecedentes disciplinarios con uma fecha
de antelaci6n  ro superior a tres (3) meses, contados a partir de fa fecha de entrega de documentoo§
habilitantes, consultando fa pagina www.Droouraduria.aov.co.

8)      Certificado  nacional  de  medidas  correctivas,  De conformidad  con  el  art.183  de  le  Ley  1801  de
2016. Se debe acreditar certificaci6n vigente expedida por fa Polieia Nacional quien llevara un registro
nacional de medidas correctivas que incluife le identificaci6n de fa persona, el tipo de comportamiento
contrario a fa convivencia, el tipo de medida correctiva y el estado de pago de la multa o oumplimiento
de la medida correctiva, donde establezca que el ofereme NO REGISTRA MEDIDAS CORRECTIVAS
PEN D I ENT ES.              Para              accede r,              el              en lace              es              el              s ie u ie nte :
httDs//srvDsi.Dolicia.aov.co/Pscth  onD  consulta.asDx.   Este  documento  ro  debe  tener  fecha  de
expedieien  superior a  ds  30  dfas  calendarios  a  partir de  fa  fecha  de  cierre  del  proceso.  Para  fas

personas ejctranjeras se verificara con el ntlmero del pasaporfe.

9)    Carta  de  presentacich  de  la  propuesta:  La  carta  debe ser suscrita  por el  Representante  Legal,
diligenciarse sieuiendo  el formato del Anexo No.1,  con  toe  demas documentos determinados como
requisitos  de  participaci6n.  El  representante  legal   para  formufar  la  propuesta  o  para  suscribir  el
respectivo contrator debefa anexar copfa de fa autorizaci6n del dTgano social competeofe en virtud del
cual  se  le  faculta  para  representar la  propuesta  y suscribir el  contrato  en  fa  ouantia que  resultare,
siempre que la sefialada en le escritura de constituci6n sea inferior al presupuesto oficial sefialado.

Nota: EI proponente para acreditar este requisito debefa dilieenciar el Anexo  1.
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9.1) Abono de la propue§ta: Cuando el proponente sea persona natural, debe tener la calidad de lngeniero
Civil y/o lngeniero Sanitario, contar con matricula y tarjeta profesional, allegando para el efecto la respectiva
fotocopia de las mismas, junto con la certificaci6n de vigencja actualizada expedida por el ente competente. El
requisito de la tarieta profe§ional se puede suplir con el regjstro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019'

En  ofertas conjunfas  (consorcios  o  uniones  temporales),  el  integrante,  persona  natural,  debefa  acreditar su
calidad de lngeniero CMl y/a lngeniero Sanitario, anexando los documentos mencionados con antelaci6n.

Cuando la propuesta sea presentada por persona juridica cuyo representante legal no es lngeniero Civil y/o
lngeniero  Sanitario,  6sta  debefa  encontrarse  avalada  por  un  lngeniero  Civil  y/o  lngeniero  Sanltario,
debidamente  matriculado  y  con  tarjeta  profesional,  allegando  para  el  efecto  la  respectiva  fotocopia  de  las
rriismas junto con la certificaci6n de vigencta actuafizado y expedido por el ente competente. E] requisito de la
tarieta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

En  ofeha§  conjuntas  (consorcios  o  uniones  temporales)  conformada  por  una  o  mas  personas juridicas,  se
debera acreditar que su  representante  legal es  lngeniero Civil y/o lngeniero Sanitario o que su  propuesta
esta   avalada   por   un   lngeniero   Civil   y/o   lngeniero   Sanitario,   presentando   ademas   los   dceumentos
mencionados con antelaci6n.

Sera causal de RECHAZO cuando el representante legal de la persona juridica o apoderado o representante
legal  de  la estructura  plural  no  posea  el  titulo  acad6mico  de  lngeniero  Civil  y/o  lngeniero  Sanitario  o  su

propuesta no haya sido abonada por un profesional en la materia y esta no sea subsanada dentro del termino
requerido.

10)  Certificado Judlclal: Ningtln proponente persona natural o representante legal de personas juridicas
o  representante  legal  del  proponents  plural,  pod fa  registrar antecedentes judiciales,  para  lo cual  la
entidad  verificafa  en  fa  pagina  de  fa  Polieia  Nacional,  dicta  drcunsfancia,  antes  del  cieme  de
propuestas.  De igual forma todas las personas naturales que integren los Proponentes plurales y los
representantes legales de la persona juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran
registrar antecedentes judiciales.

Los  proponentes  extranjeros  que  no  tengan  sucursal  o  domicilio  en  Colombia  (persona  natural  o

persona juridica,  asi  como  lo§  representantes  legales  de  las  personas juridicas y/o del  proponents
plural, y los integrantes de proponentes plurales) deberan  presentar una declaraci6n  rendida bajo la
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judicjales.

11)  Constancia  de  no  encontrarse  en  el  Registro  de  Deudores  Alimentarios  Morosos.  Ningtin

proponente, ni su§ integrantes (En caso de consorcios o uniones Temporales), o sus representantes
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legales  pod fan estar registrados coma deudor alimentario morose, de ser asi solo  podia contratar
con el Estado rna vez se ponga a paz y salvo con sue obligaciones alimentatas. Esta inhabilidad
tambi6n se prediea del deudor atimentario moroso que acttie como representante legal de fa persona

juridha que aspira a contratar con el Estado, segtln fey 2097 de 2021. Por le anterior debefa aportar
certfro REDAM.

12)  Paz y sal\ro seguridad social y parafiscales: El proponente persona juridiea debe adjuntar con su

propuesta, une certificacidn en fa cual acredife estar al dia hasta fa fecha en el pago de ds aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de Salud, Pensiones, Riesgo Profesional, Parafiscales (Cajas de
Compensaci6n, roBF, y SENA) de acuerdo Con le esfablecido en el articLile 50 de fa fey 789 de 2002

y la Ley 828 de 2003.

DOCUMENT0 DE ACREDITACION

RERSONAS NATURALES: COMPROBANTES DE PAcO EL OuAL ACREDITE ENCONTRARSE AL DIA, A
LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCEsO.

PERsONAS  JURfrJ[CAS:  Se  debefa  acredifer el  pago  de  tos  aporfes  de  sus  empleado§,  a  tos  sistemas
mencionados  mediante  certificacidn  expedida  por el  revisor fiscal,  cuando  este  exista  de  acuerdo  con  toe
requerimientos  de  fey,  o  por el  representante  legal  durante  un  lapso  equivalente  al  que  exija el  respectivo
fegimen de contrataci6n para que se hubiera constituido fa sociedad, el oval en todo caso ro sera inferior a krs
seis  (6)  meses  anteriores  a  fa  presentaci6n  de  fa oferta y celebracidn del contrato.  En  el evento en  que  fa
sociedad ro tenga mas de seis (6) meses de constituida, debefa acreditar tos pago§ a partir de fa fecha de su
constitucwh.

Ppara  le  presentaci6n  de  ofertas  por  parte  de  personas  juridicas  sera  indispensable  acreditar  el  requisite
sefialado anteriormente.

13)  Acreditar situacich mllltar: De acuerdo a la Ley 1780 del 2 de mayo de 2016, la cual modific6 fa Ley
48  de  1993  eliminando  le  obnoatoriedad  de  presentar  Hbreta  militar para  ejeroer cargos  ptlblicos,
trabaiar en el sector privado y oelebrar contratos de prestaci6n de servicios como persona natural con
cualquier entidad de derecho pilblfro, y en reemplazo estableci6 fa oblisaci6n de acreditar fa situaci6n
militar+ Esta deber6 acreditarse medianfe cualquier dooumento oficial que permita fa acreditaci6n de
situ acid n               rri I itar.               Puede               d escargarse               certificado               emitida               por
httDSMM^Mr.Mbretamilitar.mil.co/Modules/ConsuwMilitanrsituation.

14)  Formato  tlnlco  de  hQja  de vida  de  la funcl6n  pablica.  Cuando  fa contrataci6n sea para  adquirir
servicios el oferente debefa anexar a fa oferta, el formulario tlnico de hqia de vida, persona natural o

juridiea, segtln corresponda debidamente diltenciado, conforme al articulo 1  de fa Ley 190 de 1995.
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15)  Certlficaci6n de manlfestac!6n no utllizaci6n de recur§os proveniente8 de actMdade§ mcltas.
Es una cendficaci6n que debera suscribir el Representante Legal de la persona juridica que presenta
la oferta, a persona natural, donde manifieste que se compromete a no utilizar recursos, en la ejecuci6n

que  provendrch  de  actividade§  flfojtas,   tales  came:  1avado  de  activo§,  testafoITato,   tfafico  de
estupefacientes, o delitos contra el orden constitucional o que de alguna manera contrarien las leyes
de la reptlblica.

-      Las personas Naturales:

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

1)    La  mayoria  de  edad   la  cual  es  acreditada  con  la  cedula  de  ctudadania,   para  los   nacionales
colombianos, y con la cedula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentaci6n
de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

2)    La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales.

Este requisito lo debe verificar la Entidad  Estatal con la presentacidn de una declaraci6n de la persona natural
en  la  cual certjfique que tiene  plena capacidad y que no esfa  incursa en  inhabilidades,  incompatibilidades o

prohibiciones,

3)    Que cuenta con la idoneidad para real.Hzar la actividad objeto del presente contrato.

4)    Registro mercantil. Si es persona natural presentara registro mercantil con una fecha de expedici6n no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentaci6n de la propuesta. (Si esta
obligado a tenerlo).

Debera  acreditar  ademas  los  numerales  4,  6  y  s.s.  del  numeral  anterior.  Debefa  acneditar  en  cuanto  a  la
seguridad social los pagos comespondientes que acrediten estar al dia a la fecha de cierre

12.1.2.    REQUISITOS DE EXPERIENCIA Y DE ORDEN TECNICO:

-       REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Frente a la experiencja se debefa presentar:

Los oferentes debefan certificar la ejecuci6n de dos (02) contratos terminados a la fecha de cierre del proceso,
cuyo objeto y/o actividades ejecutadas debefan ser iguales o similares a las del presente proceso contractual,
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es  decir,  deben  estar  relacionadas  con  la  interventoria  a  proyectos  de  construcci6n  y/o  reposici6n  y/u
optimizaci6n y/a mejoramiento y/o mantenimiento y/o ampliaci6n y/o adecuaci6n de sistemas de alcantaTillados

y/o sistemas de §aneamiento basico y/o sistemas de acueducto y cuyo valor de uno (01 ) de los contratos debefa
ser igual o mayor al  100% del valor del presupuesto oficial de la presente contrataci6n.

Solo se tend fa en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente soportada. El requisito de experiencia
se acreditafa mediante alguna de las siguientes opciones:

•      Copia del contrato acompafiado de acta de recibo final y/u orden de pago final y/a acta de liquidaci6n

yfo teTnTinacth de[ refano contrato.

Certificaci6n expedida por la entidad contratante, donde cemfique el cumplimiento en la ejecuci6n
contractual.

En caso de ser certificaci6n de entidad  privada, debefa indicar como minimo los sjguientes dato§:   contratista,
contratante, objeto y/o actividades ejecutadas, valor ejecutado, plazo, fecha de inicio y fecha de terminaci6n.

La experiencia puede ser acreditada por uno o mss de los integrantes de la modalidad de asociaci6n o por la
sumatoria de las experiencias acreditadas por cada uno de los integrantes.

Tratandose de consorcios  o  uniones temporales o  promeas  de sociedad  futura,  se atenderan  las  siguientes
condiciones para soportar la experiencia:

•      Cuando en un contrato que se presents como experiencia, el ejecutor haya sido un consoroio o union

temporal,  y  el  proponents  haya  sjdo  intogrante  del  mismo,  el  porcentaje  que  se  acredifafa  como
experiencia  sera  el  resultado  de  multiplicar  el  total  ejecutado  del  valor  por  el  porcentaje  que  le
correspondia dentro de esa union temporal o consorcio.   En  estos casos,  los proponentes deberan,
ademas de lo§ documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta consoroial
o de la union temporal (si dentro de los documentos aportados no es posible deteminar el porcentaje
de participacion).   En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso
especifico, no se tomafa en cuenta esta experiencia para el calculo de la acredicacion respetiva.

•      Cuando el contrato que se aporfe para la experiencfa haya sido ejecutado por un consorcio o union
temporal,  y dos  (2)  o  mas de sus integrantes conformen  un  proponente  plural  para  pahicipar en  el

presente  proceso,  dicho  contrato  se  entendefa  aportado como  un  (1)  solo  contrato  y se tend fa en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
a union temporal que ejecutaron el contrato y que esfan pahicipando en el presente proceso.
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-       CRITERIOS   DIFERENCIALES   PARA   MIPYME   EN   EL   SISTEMA   DE   COMPRAS   PUBLICAS.

ARTicuLO 2.2,1.2.4.2.18. DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL
DECRETO 1860 DE 2021.

Para  efcetes  de  dar cumpljmiento  al  artieulo  2,2,1.2.4.2.18  "Cr7.fen.os  d/ferenc/afes  pars  «I.pyme  on  e/
s/sterna  de compras ptib//cas" del  Decreto  1082 de  2015,  la entidad  opto  par establecer como  requisito
habilitante diferencial, el sefialado en el numeral 2 de dicho articulo, denominado Mmero de confrafus pare /a
acredffac/.6n de /a expen.enc/.a, por lo cual, las MIPYMES que participen en el presente proceso debefan cumplir
con el siguiente requisito:

Si el oferente ostenta la calidad de Mipyme, debefa acreditar la experiencia asi:

Debefa certificar ]a ejecuct6n de un (01) contrato teminado a la fecha de Ofene del proceso,  cuyo objeto y/o
actividades ejecutadas debefan §er iguales o similares a las del presente proceso contractual, es decir, deben
estar  relacionadas  con  la  interventoria  a  proyectos  de  construccidn  y/o  reposici6n  y/u  optimizaci6n  y/o
mejoramiento y/o mantenimiento y/o ampliaci6n y/o adecuaci6n de sistemas de alcantarillados y/o sistemas de
saneamiento  basico y/o sistemas  de  acueducto y cuyo valor debefa  ser igual  o  mayor al 50% del  valor del

presupuesto oficial de la presente contrataci6n.

Solo se tend fa en cuenta la experiencia que se encuentre debidamente soportada.  El requisito de experiencia
se acreditafa mediante alguna de las siguientes opciones:

•      Copia del contrato acompafiado de acta de recibo final y/u orden de pago final y/o acta de liquidaci6n

y/o terminaci6n del referido contrato.

Certificaci6n oxpedida por la entidad contratante, donde certifique el cumplimiento en la ejecuci6n
contractual.

En caso de ser certificaci6n de entidad privada, debefa indicar como minimo los siguientes datos:  contratista,
contratante, objeto y/o actividades ejecutadas, valor ejecutado, plazo, fecha de inicio y fecha de terminaci6n.

La experiencia puede ser acreditada por uno o mas de los integrantes de la modalidad de asociaci6n o por la
sumatoria de las experiencias acreditadas por cada uno de los integrantes.

Tratandose de consorcios  o  uniones temporales  o  promeas de sociedad futura,  se atenderan  las siguientes
condiciones para soportar la experiencia:

•      Cuando en un contrato que se pnesente como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o union

temporal,  y  el  proponente  haya  sido  integrante  del  mismo,  el  porcentaje  que  se  acreditafa  como
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experiencia  sera  el  resultado  de  multjplicar  el  total  ejecutado  del  valor  por  el  porcentaje  que  le
correspondia dentro de esa union temporal a consoncio,   En esto§ casos, tos proponentes deberant
ademas de tos documentos solicitados para acreditar fa experiencia, adjuntar copie del acta consorcial
o de la union teniporal (si dentro de tos documentos aportados ro es posible determinar el porcentaje
de participacion).   En caso que el oferente ro oumpla con este requerimiento, y solo para este caso
especifico, ro se tomafa en cuenta esta experiencia para el calculo de fa acredicacion respetiva.

•      Cuando el contrato que se aporte  para fa experfencfa haya sido ejecutado por un consoroio o union

temporal,  y dos  (2)  o mss de sus  integrantes conformen  un  proponente  plural  para participar en  el

presente proceso,  dieho contrato se entendefa aportado como un (1) solo contrato y se tend fa en
cuenta para el aporte de le experiencia fa sumatoria de tos porcentajes de ds integrantes del consorcio
o unwh temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente prooeso.

NNota 1 : Tratandose de proponentes plurales, tos criterios diferenciales solo se aplicafan si por to menos uno de
ds integrantes acredita fa calidad de Mipyme y tiene una paricipaci6n isual o superior al diez par ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

Nota 2: Pare hacer uso de este criterio diferencial, ds oferentes que ostenten fa calidad de mpyme, debefan
aacreditar tat condici6n, a trav6s del cumplimiento de tos requisites establecidos en el articule 22.12.42.4 del
Decreto 1082 de 2015.

Nota  3:  De  acuerdo  a  to  previsto  en  el  paragrafo  3  del  artiouto  22.12.42.18  del  Decreto  1082  de  2015
edtoienado  por  el  articuto  3  del  Decreto  1860  de  2021,  tos  criterios  diferenciales  establecidos  pare  tos

proponentes  que  acrediten  le  calidad  de  Mipymes  ro  aplicafan  en  fas  convocatorias  que  sean  limitadas  a
Mtryme.

-       REQUISITOS DE ORDEN TECNlco

/    Personal minimo.

De conformidad con las directrices impartidas en el artioule 39 de le Resoluci6n 330 del 8 de junta de 2017 del
Ministerio  de  Vivienda,  Ciudad  y Territoho,  y  de  conformidad  con  fa  naturaleza  de  proyecto,  el  proponente
debefa acreditar el siguieofe equjpo de trabajo mininno:
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Sanitario la      fecha      de I a           ejecuci6 n           de
expedici6n  de  la actividades                     de
matricula co nstrucci6n                  y/o

profesional   y   la reposici6n                        y/u
fecha  de  cieme optwhzacton                 yfo
del         presente mejoramiento                y/o

proceso           d e manten imiento              y/o
selecci6n. ampl iaci6n                     y/oadecuaci6ndesistemasdealcantarilladosy/osistemasdesaneamientobasicoy/osistemasdeacueducto.

Residen{edelnterventoria
1

lngeniero

100%

No     menor    decinco(5)afroscontadosentrelafechadeexpedjcjchdelamatriculaprofesionalylafechadecierredelpresentsprocesodeselecci6n.

Debefa     acreditar     unaexperienciaespecificanomenoratres(03)afioscomoresidenteenlaejecuci6ndeactividadesdeconstrucci6ny/oreposici6ny/u

CMl y/O opti mizaci6n                   y/o
lngeniero mejoramie nto                y/o
Sanitario manten i miento              y/oampliaci6ny/oadecuaci6ndesistrmasdealcantarilladosy/osistemasdesaneamientohasicoy/osistemasdeacueducto.

Todos los profesionales deben presentar los siguientes documentos:

•      Hojadevida.
•      Fotocopia de la cedulade ciudadania.
•      Copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por

el  Consejo  Profesional  respectivo,  vigente  a  la  fecha  de  cierre  de  este  proceso  de  seleccion.  El
requisito de la tarieta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto
2106 de 2019.    (Si aplica)

ADM[NISTRAC16N    MUNICIPAL    2024-2027
Direoci6n: Camera 2 No. 5.05, C6digo Postal: 683011, Tol6fono do Contacto:  321290 23 00

P6glna `Areb : ww\Ar4uapotai;antandengov.co,

emall : atoaidla@quaData¢antandeT.aov.co. aobiemo@qu8Dotasantander.ao\ico



ALCALDiA MUNICIPAL DE GUAPOTh
NrT. 890.204.979 -0

CODlco VER'loN FtcN^ I)^GRA
220-Poe 25 5 SeDtiombro 2026 32 do 77

lNV]TAC]dN PUBLICA

•      Carta  de  comDromiso firmada  Dor cada  uno  de  los t6cnicos vfo  Drofesionales  on  donde se
eseecifiaue su nombre. identificaci6n, ct carao a desemDehaT v ou dedlcacL6n.

•      La formaci6n  acad6mica del  personal  profesional se  acreditafa asi:  Diploma de pregrado o  acta de

grado, diploma de postgrado o acta de grado.
•      Copia del contrato con su respectiva acta de recibo final yfo acta de litiuidaci6n o certificaci6n laboral

que  acrediten  fa  experiencia,  expedida  por la  entidad  Contratante  donde  se  detalle  claramente  fa
exigencia de le ejecuci6n de he proyectos requeridos.

Nota  1:  La  experiencia  especifica  de  tos  profesionales  se  acreditafa  mediante  copia  del  contrato  con  su
respectiva acta de  recibo final yto  acta de  nquidaci6n  o  tos certificados de trabajos expedidos  par entidades
estatales o privadas.

Ncta 2: Los documentos presentados para acreditar la experiencia especifica (mediante cehificado yfo  contrato
con  su  respectiva  acta  de  recibo  final  y/o  acta  de  lit]uidacion)  deberan  contener como  minimo  fa  sisuiente
informacwh:

-      Contratante
-       Contratista
-       Objeto o actividades ejecutadas
-      Cargodesempehado
-       Fechadeexpedieton.
-       Fechadeinieto
-      Fecha determinacion
-       nombre, firmaycargo dequien cerdfica.

12.1.3,     CAPACIDAD FINANCIERA:

Teniendo en ouenta fa forma de pago del presente proceso,  le entidad ro considera fa necesidad de solicitar
capacidad financiera.

13.  PARA LA SUBSANAcloN DE LOS DOCUMENTOS:

EI Munictryio se reserva el derecho de solicitor fa aclaraci6n yfo ampliaci6n de fa informaci6n pTesentada por el

proponents para fa acreditaci6n de las exigencias establecidas en el presente proceso, en cualquier estado en
que se encuentre el proceso de selecci6n. Asi mismo, el de verificar integramente la autenticidad, exactitud y
coherencia de le informaci6n aportada por el proponents, pudiendo acudir para ello a ke personas, empresas
o entidades respectivas de donde provenga la informaci6n.
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En  caso  de  requerirse  se  da fa  a  conocer  en  el  documento  perfunente  el  termino  maximo  pare  hacer  la
subsanaci6n.

Y  se  establecefan  los  lineamientos de  subsanabilidad  establecidos  en  la  ley  y jurisprudencia.  Teniendo  en
cuenta que ro podfan subsanarse:

". .. Durante el termino otorgado para subsanar las ofertas,  los proponentes no podran acreditar cirounstancias

ocurridas con posterioridad al cieme del proceso.. ."

14.  JUSTIFICAC16N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE,

Conforme a lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.5.2 del numeral 5 del Decreto  1082 de 2015,  modificado por el
art. 2 del Decreto  1860 de 2021,  una vez definido los oferentes que se consideren habilitados se procedefa a
adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el menor precio. Si esta no cumple con  las condiciones
de la invitaci6n,  la Entidad  Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitaci6n de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Habiendo definido lo anterior,  Ia Entidad  Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitaci6n a pahicipar en procesos de minima cuantia.  En la aceptaci6n
de la oferta, la Entidad  Estatal debe informar al contratista el  nombre del supervisor del contrato, de acuerdo
con  lo  establecido  en  el  numeral  7  del  art.  2.2.1.2.1.5.2  del  Dto.1082  de  2015,  modificado  por el  art.  2  del
Decreto 1860 de 2021.

En caso de empate frente al menor precio, se ha fa use de los criferios establecidos en el articulo 35 de la ley
2069 del 2020.

15.  PRECJ0 ARTJFJCIALMENTE BAJO

Conforme a lo establecido por Colombia Compra Eficiente en su Guia para el manejo de propuestas con oferta
artificialmente baja, se considerafa que la misma tiene esta calidad cuando esta sea menor o igual al 20% del
costo total estimado por la Entidad Estatal;  para lo cual la entidad solicitafa la respectiva aclaraci6n mediante
la desagregaci6n del precio/costo/servicio y adends mediante el m6todo adicional que mas considere la entidad
si es necesario.

De §er mds de cinco (05) los oferentes, se procedefa a realjzarse el procedimiento establecido en los manuales
de Colombia Compra Eficiente.

16.  CRITERIOS I)E SELECcloN:
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Conforme a lo establecido en el art. 2.2.12.1.5.2 numeral 5 del Decreto  1082 de 2015, una vez definido tos
oferentes que se consideren habilitados se procedefa a adjudicar el contrato al oferente que haya presentado
el menor precio global.

17.  CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate frente al menor precio, la Entjdad aplicafa los criterios definidos en el articulo 35 de la ley
2069 del 2020 Adicionado por el Art.  3 del  Decreto  1860 de 2021,  las reglas se  utilizan  de forma sucesiva y
excluyente para seleocienar al oferente favorecido, de la sftyuiente manera:

1,     Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios etctranjeros.
EI proponente acreditafa el origen de los servicios de la siguiente manera:

Deben presentar los siguientes documentos en copia Simple:

•      Persona natural de nacionalidad colombiana: c6dula de ciudadania.
•      Persona  natural   extranjera  con   residencia  en  Colombia:   cedula  de  extranjerla  vigente

expedida por la autoridad competente.
•       Persona natural extranjera sin domicilio en colombia: pasaporfe
•      Persona juridica: Certificado de existencia y representaci6n legal expedido pot la camara de

Comercio o  autoridad  competente con  una fecha de expedici6n del certificado  no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contrataci6n

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de fa oferta
en las condiciones seFlaladas en la ley.

2.     Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.  Su acreditacidn se realieafa en  los terminos del

paragrafo del articulo |de la Ley 82 de  1993,  modificado por el articulo |de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que  lo  modifique,  aclare,  adicione o  sustituya.  Es decir,  la condici6n de  mujer cabeza de
familia y la cesaci6n de esta se otorgafa desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario.  En la declaraci6n que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de fandlfa debefa verifiearse que fa misma de cuenta det cunptiniento de los requisitos establecidos
en el articulo |de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo |de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente,  se  preferifa  la  propuesta  de  la  mujer victima  de  violencia  intrafamiliar,  la  cual  acreditafa  dicha
condici6n de conformidad con el articulo 2|de la  Ley 1257 de 2008,  esto es, cuando se profiera una medida
de protecci6n expedida por la autoridad competente. En virfud del articulo Jide la Ley 1257 de 2008, la medida
de protecci6n la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
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del juez civil municipal a promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza,

En el caso de  las  personas juridicas se  preferifa a aquellas en  las que  participen  mayoritariamente  mujeres
cabeza de familia yfo muieles vtotina§ de violencja intrafamiliar, para to oral el represeutante legal a el fevisor
fiscal, segtln corresponda, presentafa un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,

que mss del cincuenta por ciento (50%) de la composici6n accionaria o cuota parte de la persona juridica esfa
constituida   por  mujeres  cabeza  de  familia  y/o   mujeres  victimas   de  violencia   intrafammar  «Anexo  5A  -
Participaci6n mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona

juridica)».  Ademas,  debera  acreditar la condici6n  indjcada de cada  una de  las  mujeres que  pahicipen  en  la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferifa la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo ide la Ley 1581  de 2012, el titular de la informaci6n de estos datos §ensibles, como
es el caso de las  mujeres vfotimas de vjolencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de e§ta infomacidn, en los terminos del literal a) del articulo ide la precitada Ley, como requisite

para  el  otorgamiento  del  criterio  de  desempate.  «Anexo  6  -  autorizaci6n  para  el  tratamiento  de  datos
personales».

3.     Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condicjones establecidas en la
ley que  por lo menos el diez por ciento (10%) de su  n6mina esta en condici6n de  discapacidad,  de
acuerdo con el articulo 24.de la Ley 361  de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del  Trabajo  de  la  respectiva  zona,  que  hayan  sido  contrafados  con  por  lo  menos  un  (1)  afro  de
anterioridad  a la fecha de cieme del  Proceso de Contrataci6n o desde el momento de la constituci6n
de  la  persona  juridica  cuando  esta  es  inferior  a  un  (1)  afio  y  que  manifieste  adicionalmente  que
mantendfa  djcho  personal  por  un  lapso  jgual  al  termjno  de  ejecucj6n  del  conti-ado.  «Anexo  5  8  -
Vinculaci6n de personas en condici6n de discapacidad»

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez par ciento (10%) de
su   n6mina  esfa  en  condici6n  de  discapacidad,  en   los  terminos  del   presente  numeral,   debe  tener  una

participaci6n de par lo  menos el  veinticinco por ciento  (25%) en  la estructura  plural y aportar como  minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacich en fa planta referida de que trafa este numeral se acredftafa con el certjficado de
aportes a seguridad social del dltimo aflo o del tiempo de su constituci6n cuando su conformaci6n es inferior a
un (1 ) afro, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4.     Preferir la propuesta  presentada por el oferente que acredite la vinculaci6n en mayor proporci6n de

personas mayores que no sean benedciarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension esfablecido en la ley, para ello, Ia persona natural, el
representante  legal  de  la  persona  juridica  o  el  revisor  fiscal,  segon  corresponda,  entregafa  un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su n6mina

y  el  nomero  de  trabajadores  que  no  son  beneficiarios  de   la  pension  de  vejez,   familiar  o  de
sobrevivencia  y  que  cumplieron  el  requisito  de  edad  de  pension.   Solo  se  tend fa  en  cuenta  la
vinculaci6n de aquellas personas que se encuentren en las condjciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual a mayor a un (1) ajto contado a partir de la fecha del cierre del

pfoceso,Paradscasosdeconstitucitrniriferiorauft(1)afro,sefendfaencuentaaaquctlosquehayan
estado  vinculados  desde  el   momento  de  la  constituci6n  de  la  persona  juridica.   «Anexo  5C  -
Vinculaci6n de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia -

(Empleador - proponente)»

El tiempo de vinculaci6n en la planta referida, de que trata el incise anterior, §e acreditafa con el certificado de
aportes  a  seguridad  social  del  tlltimo  afro  o  del  tiempo  de  constituci6n  de  la  persona juridica,  cuando  su
confomaci6n es inferior a un (1) afro, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditafa el namero de trabajadores vinculados

que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el  requisto de edad de pension establecido en  la ley,  de todos los integrantes del proponente.  Las personas
enunciadas anteriomente pod fan estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  «Anexo 5C -Vinculaci6n
de  personas  mayores  y  no  beneficiaries  de  la  pension  de  vejez,  familiar  o  sobrevivencia  -  (Empleador -

proponente)»

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensj6n «Anexo 5 C - Vinculaci6n de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez,
familiaro§obrevivencia-(Empleador-proponente)»;ademas,sedebefaallegareldocumentodeidentificaci6n
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcton se definife en relaci6n con el ndmero total de trabajadores vincufados en le pfanta de

personal,  por lo  que  se  preferifa  al  oferente que  acredite  un  poroenfaje  mayor.  En  el  caso  de  proponentes
plurales, Ia mayor proporci6n se definifa con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5,     Preferir la propuesta presentada porel oferente que acrediteque por lo menos el diez porciento (10%)
de  su  n6mina  perfenece  a  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o
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gitana, para lo cual, la persona natural, el  representante  legal o el  revisor fiscal, segtln corre§ponda,
bajo  la  gravedad  de  juramento  seflalafa  las  personas  vinculadas  a  su  n6mina,  y  el  ntlmero  de
identificaci6n   y   nombre   de   las    personas   que   pertenecen    a    la   poblaci6n    indigena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom o gitana.  «Anexo 5  D - Vinculaci6n de  poblaci6n  indigena,
negra, afrcoolombiana, ralzal, palenquera, Rrom o gitanas». Solo §e tend fa en cuenta la vinculacwh
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un  (1) afio
contado a pandr de la fecha del clerre del proceso. Para los casos de constituci6n infen.or a un (1) afio,
se tend fa en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de la

personajuridica.

El tiempo de vinculaci6n en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditafa con el certificado de
aportes a seguridad social del altimo ano o del tiempo de su constituci6n cuando su conformaci6n es inferior a
un (1) aiio, en el que §e demuestren los pages reatizado§ por el empleador.

Ademas,  debefa aportar la copia de la certificaci6n expedida por el  Ministerio del  Interior, en la cual acredite

que el trabajador pertenece a la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los terminos del Decreto Ley 2Q9ide 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  su  representante  legal  presentafa  un  certificado,  mediante  el  cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la n6mina de sus integrantes perfenece a poblaci6n
indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom o gitana.  «Anexo 5  D - Vinculaci6n  de  poblaci6n
indlgena,  negra, afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom o gitanas».  Este porcentaje se definifa de acuerdo
con la sumatoria de la n6mina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente pod fan estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  En todo caso, debefa aportar la copia
de la certificaci6n expedida por el  Mjnisterio del  Interior,  en  la cual acredite que el trabajador pertenece a  la

poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombjana,  raizal,  palenquera,  Rrom  o  gitana  en  los  terminos  del  Decreto
Ley 2a9ide 2011, o la noma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo ide la Ley 1581  de 2012, se requiere que el titular de la informaci6n de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana,  raizal,

palenquera,  Rrom  o  gitana  autoricen  de  manera  previa  y  expresa  el  tratamiento  de  la  infomaci6n,  en  los
terminos del literal al del articulo ide la Ley 1581  de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. «Anexo 6 -autorizaci6n para el tratamiento de datos personales».

6.     Preferir fa propuesta de personas naturale§ en proceso de reintegraci6n o reincoTporacj6n, para lo oval

presentafa copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaci6n en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comite
Operativo para la Dejaci6n de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
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iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaci6n y la Normalizaci6n que acredite que la

persona se encuentra en proceso de reincorpo[acton o reintegraci6n o iv) cualquier ofro certifeado que
para el  efecto  determine  la  Ley.  Ademas,  se entregafa copia del  documento de  identificaci6n  de  la
persona en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.

En  el  caso  de  las  personas juridicas,  el  representante  legal  a  el  revisor fiscal,  si  estan  obligados  a tenerlo,
entregafa un certificado,  mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composici6n accionaria o cuotas partes de la persona juridica esfa constituida por personas
en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n. «Anexo 5 E-Participaci6n mayoritaria de personas en proceso
de reincorporacwh y/o reintegracien (personas juridicas)». Ademas, debefa aportar akyuno de tos certificados
del incjso anterior, junto con los documentos de identificaci6n de cada una de las personas que esfa en proceso
de reincorporaci6n o reintegraci6n.

Tratando§e  de  proponentes  plurales,  se  preferira  la  oferta  cuando  todos  los  integrantes  sean  personas  en

proceso  de  reincorporaci6n,  para  lo  cual  se  entregafa  alguno  de  los certificados del  inciso  primero de  este
numeral,  y/o  personas juridicas  donde  mas del  cincuenta  por ciento  (50  %)  de  la composici6n  accionaria o
cuotas parte este constituida por personas en proceso de reincorporaci6n, para lo cual el representante legal,
o e[ revisor fiscal, si esfa obmgado a tenerro, acreditafa ta[ situaci6n apohando ros documentos de identificac[6n
de cada una de las personas en proceso de reincorporacj6n. «Anexo 5 E-Pahicipaci6n mayoritaria de personas
en proceso de reincorporaci6n y/o reintegraci6n (personas juridicas)».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el ahiculo ide la Ley  1581  de 2012, se requiere que el titular de la informaci6n de
estos, como son las personas en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n, autoricen a la entidad de manera

previa y expresa el manejo de esta informaci6n,  en los t6rminos del literal al del articulo ide la Ley  1581  de
2012  como  requisito  pare  el  otorgamiento  de  este  criterio  de  desempate.  Anexo  6-autorizaci6n  pare  el
tratamiento de datos personales».

7.     Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Este conformado por al memos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporaci6n
o reintegraci6n,  para le cual se acredftyan estas condieiones de acuerdo con le previsto en el incise 1 de[
numeral 2 y/o el inciso  1  del  numeral 6 del  presents articulo;  o  por una  persona juridica en  la cual  pahicipe o

pahicipen   mayoritariamente   madres   cabeza   de  familia  y/o   personas   en   proceso   de   reincorporaci6n  o
reintegraci6n, para lo cual el representante legal o el revjsor fiscal, si esfan obligados a tenerlo, presentafan un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composici6n accionaria o cuota parfe de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia

y/o personas en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n. «Anexo 5 F -Pandcipaci6n mayoritaria de mujeres
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cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n (personas juridicas)». Ademas,
debefa acreditar la condici6n lndicada de cada  una de las personas que participen en  la sociedad que sean
mujeres  cabeza  de  familia  y/o   personas  en   prooeso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  aportando   los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una

padejpacidn de per to menos el veinticinco porciento (25 %) en el proponeute plural.

7.2.  El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minima el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  En relaci6n con el  integrante del  numeral 7.1.  ni  la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn  o  reintegraci6n,  ni  la  persona juridica,  ni  sus  accionistas,  socios  o  representantes  legales

podran  ser empleados,  socio§  o accionistas de otro de  los  integrantes del  proponente  plural,  para  lo cual el
integrante del  que trata el  numeral  7.1.1o  manifesfafa en  un  certificado suscrito  por la  persona  natural o el
representante legal de la persona juridica. «Anexo 5 F -Participaci6n mayoritaria de mujeres cabeza de familia

y/o personas en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n (personas juridicas)».

Debido a que pare el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo ide la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informaci6n de esto§,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporaci6n y/o reintegraci6n autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informaci6n, en los terminos del literal a del articulo ide la Ley 1581  de 2012,
como requisito pare el otorgamiento del criterio de desempate. . Anexo 6-autorizaci6n para el tratamiento de
datos personales».

8.     Preferir  la  oferta  presentada  por  una  Mipyme,   lo  cual  se  verificafa  en  los  terminos  del  articulo
2.2.1.2.4.2.4  del  presente  Decreto,  en  concordancia  con  el  pafagrafo  del  articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. «Anexo 5 G -Acreditaci6n Mipyme».

Asjmismo,  §e  preferifa  la  ofeha  presentada  por una  cooperativa  o asocfaciones mutuales,  para  lo  cual se
aportafa el certificado de existencia y representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.  En  el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones  mutuales

que tengan el tamafio empresan.al de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la
oferta  las  cooperatwas  o  asociaciones  mutuales  que  cumplan  con  los  criterios  de  clasificaci6n  empresarial
definidos par el Decreto JQzide 2015, que Sean micro, pequenas o medianas.

Trafandose de proponentes plurales, se preferifa la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condieiones sefialada§ en los incisos anteriores do este numeral. En al evento en que el empate se
presente  entre  proponentes  plurales  cuyos  integrantes  est6n  conformados  tlnicamente  por  cooperativas  y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan  la calidad  de micro,  pequefias o medianas, se preferifa  la oferta de aquellos proponentes plurales en
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los  cuales  al  menos  uno  de  sus  integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociacidn  mutual  que  cumpla  con  los
criterios  de  clasificaci6n  empresarial  definidos  por  el  Decreto jQZ4Lde  2015,  que  Sean  rricro,  pequefias  o
medianas.

9.     Preferir la oferta presentada par el proponente plural constituido en su totalidad par micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales,

La condicion de micro a pequefia empresa se verificafa en los terminos del articulo 2,2.1.2.4.2.4 del presents
Decreto, en concordancia con el pafagrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto  1074 de 2015.  «Anexo 5 G -
AcreditacichMtryme».

La condici6n de cooperativa o asociaci6n mutual se acreditafa con el certificado de existencia y representaci6n
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empato se presents
entre proponentes plurales cuyos integrantes esten conformados bnicamente por cooperativa§ y asociaciones
mutuale§ que tengan la calidad de grandes empre§as junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferifa la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaci6n  mutual que cumpla con los criterios de clasificaci6n
empresan.al definidos por el Decreto JQZ|de 2015, que sean micro, pequeflas o medianas.

10.  Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
infomaci6n contable con corfe al 31 de diciembre del afro anterior, que por lo memos el veinticinco por
ciento  (25  %)  del  total  de  sus  pagos  fueron  realizados  a  Mipyme,  cooperativas  o  asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior,  para lo cual
el  proponente  persona  natural y contador ptiblico;  o el  representante  legal  de  la persona juridica y
reviser fiscal para las personas obligadas por ley; o del  representante legal de la persona juridica y
contador  ptiblico,   segdn   corresponda,   entregara   un   certificado   expedido   bajo   la  gravedad   de

juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados  a  Mipyme,  cooperativas  o  asociaciones  mutuales.  «Anexo  5  H-  Pagos  realizados  a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponents plural se pneferifa a este siempre que:

10.1. Est6 conformado par al menos uma Mipyme, cooperatwa o asociacien mutual que tonga una particpaci6n
de por lo menos el vejnticinco por ciento (25%) en el proponents plural, para lo cual se presentafa el documento
de conformaci6n del proponente plural y, ademas, e§e integrante acredite la condici6n de Mipyme, cooperativa
o asociaci6n mutual en los terminos del numeral 8 del presente articulo;

10.2.   La  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  aporte  minimo  el  veinticinco  por  ciento  (25  %)  de  la
experiencia acreditada en la oferta; y
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10.3.  Ni la Mipyme, cooperativa o asociaci6n  mutual ni su§ accionistas, socios o representantes legales sean
empleados,  socios  o  accionistas  de  los  otros  integrantes  del  proponente  plural,  para  lo  cual  el  integrante
respectivo lo manifestafa mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la

persona juridiea, «Anexo 5 G -Acredjtacidn Mjpyme» .

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes esten conformados tlnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales

que tengan  la calidad  de grandes empresas junto con otras en  las que  los  integrantes tengan  la calidad  de
micro,  pequeftas a medianas,  se preferifa la oferta de aquellos proponentes plurales en  los cuales al  menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaci6n  mutual que cumpla con los criterios de clasificaci6n
empresarial definidos por el Decreto jQZ|de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11,   Preferir las empresas  reconocidas y esfablecidas como Sociedad de  Beneficio e  lntefes Colectivo o
Sociedad   BIC,  del  segmento  Mipymes,  para  lo  cual  se  presentafa  el  certificado  de  existencia  y
representaci6n legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo |de la Ley 1901  de
2018,  o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condici6n de  Mipyme en  los
terminos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose  de  proponentes  plurales,  se  preferira  la  oferta  cuando  cada  uno  de  los  integrantes  acredite  las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral,

12.   Si subsiste atln  el  empate,  se  procedefa a  utilizar un  m6todo aleatorio para seleccionar el  oferente,
asi:

Bajo el numeral  12 mencionado anteriormente, y en caso de continuar el empate, se realizafa sorteo entre los

proponentes empatados en el primer lugar del orden de elegibilidad con el mecanismo de balota asi:  En  una
uma se infroducirch al nilmero de balotas como sea el nfroero de proponentes empatados, Las balotas tendrfu
el  ntlmero  1  al  n  (siendo n el  ntlmero de  proponentes empatados).  Cada proponente sacara  una balota y su
orden  de elegibilidad corresponde al  ntlmero de  la  balota que saco.  Para efectos de determinar el orden  de
sacar balotas, este sera conforme el orden de entrega de propuesta, 6sea que el proponente que entregue en

primer lugar su propuesta sera el proponente que sacafa primero la balota.

Note  1. Los  factores  de  desempate  debefan  aplicarse  en  armonia  con  los  Acuerdos  Comerciales  vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Aouerdo Comeroial, se aplicafan los factores de desempate que sean compatibles con los mencjonedos
Acuerdos.
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Sin  periuicio de la obligaci6n anterior, el Ministerio de Comercio,  lndustha y Turismo y la Agencia Nacional de
Contrataci6n  Ptobca  -  Colombia  Compra  Efroiente  sefiaJafan  en  un  Manual  o  Guia  no  vinculante  los
lineamientos para la aplicaci6n de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de selecci6n del Proceso de Contrataci6n.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pals
de origen  no tiene Acuerdo  Comeroial  con  Colombia,  ni  trato  nacional  por reciprocidad  o con  ocasi6n de  la
normativa comunitaria, se clara aplicaci6n a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Ncta 3: El proponente pare acreditar las condieiones anteriormente schaladas, debefa diligenciar el Anexo 5 y
6 de la invitaci6n pdblica segtln corresponda y allegar la informaci6n adicional requerida.

18.  RECHAZO DE LAS OFERTAS:

Sefan factores de eliminaci6n y rechazo de las propuestas, siempre y cuando no hayan sido subsanados los
documentos dentro del tiempo a termino establecido en la presente invitaci6n ptlblica; a traves del portal del
SECOP 11   w\"/.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.  Link del proceso:

•      El proponente se encuentre inhabilitado o presente incompatibilidad, de acuerdo con  la Constitucidn

Politica de Colombia y la Ley.

•      La propuesta no se ajuste a la presente seleccj6n ptlblica o el oferente no posea capacidad financiera

para la ejecuci6n del contrato.

•      Se hayan incumplido contratos o asumido conductas lesivas a los intereses de empresa contratante.
•      Cuando EL MUNICIPIo tache de falsedad cualquiera de los documentos presentados en la oferta.

•      Cuando se omita informaci6n sobre sanciones impuestas en la ejecuci6n de contratos o impuestas por

auto rid ades competentes.

•      Sobrepasar el presupuesto oficial estimado,

•      No  cumplir  con  aleuna  de  las  oblfgaciones  para  presentaci6n  de  fa  oferta,  excepto  [os  requisitos

habilitantes.

Por estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales, expedido por la Contraloria General de la
Repdblica.
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•      Cuando el  proponente dentro del termino indicado por la Entidad  no aclare,  aporte o §ubsane algtln

documento  o  informaci6n  necesarios  para  verificar  el  cumplimiento  de  los  requisitos  habilitantes
exigidos en la presente invitaci6n.

•     Cuando  fa  Proquesta  haya  sido  enviada  par  correo  electr6rico,  fax,  o  par  medjo  diferente  al
establecido en la plataforma SECOP 11.

•       Presentar oferta porquien  no tenga la capacidad juridica para ello, o sin la autorizaci6n del 6rgano

competente para tal efecto.

•      Cuando se descubra y constate por via administrativa falsedad  material o  ideol6gica en cualquiera

de los documentos de la propuesta.

•      Cuando el valorofertado dentro del formato de propuesta econ6mica NO coincida con el diligenciado

en la plataforma SECOP 11.

•      Cuando la propuesta sea altemativa o paroial, o cuando en ella se formulen condiciones contractuales

diferentes a las establecidas en la presente lnvitaci6n Pdblica.

•     Cuando la Entided Estatal enouentre que Ja propuesta aportada per un Proponents PJural se redice
con  un  usuario  del  SECOP  11  diferente  al  de  la  union  temporal  o  consorcio  en  SECOP  11,  segdn
corresponda.

•      Quien presente propuesta con especificaciones tecnicas diferentes a las requeridas.

La decision correspondiente se comunicafa por escrito en la cual se sefialafa en forma expresa y detallada las
razones que han conducido a esta medida.

19.   CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.

El interesado, persona natural o el representante legal de la persona juridica, manifestafa mediante un escrito
la intenci6n de limitar la convocatoria del Proceso de Contrataci6n a Mipyme, a trav6s de la plataforma SECOP
11, remitiendo la documentaci6n requerida, en los plazos establecidos en la presents convocatoria ptlblica.

En consideraci6n al articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modific6 los articulos 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2,1.2.4.2.4.,

del  Decreto  1082  de  2015;  el  presente  proceso  de  contrataci6n  es  susceptible  a  la  limitaci6n  de  Mipymes
Territoriales, que tengan domicilio en el departamento o municipio en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme debefa acreditar su domicilio con los documentos que se refiere a continuaci6n:
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ACREDITACI0N  DE  REQUISITOS PARA LIMITAR LAS CONVOCATORIAS A MIPYMES.

La Mipyme colombiana debe acreditar que tiene el tamano empresarial establecido  por la ley de la sigujente
manera:

1)     Las personas  naturales mediante cehificaci6n expedida  por ellos y un contador ptiblico,  adjuntando
copia del registro mercantil.

2)     Las  personas juridicas  mediante  certificaci6n  expedida  por el  representante  legal  y  el  contador o
revisor  fiscal,   si   esfan   obligados   a   tenerlo,   adjuntando   copia   del   certificado   de   existencia  y
representacich legal expedido pot La CaTnara de Comeroie a per fa autondad compctenfe pare expedir
dicha certificaci6n.

3)     En  todo  caso,  las  Mipyme  tambi6n  pod fan  acreditar esta condici6n  con  la copia del  certificado del
Registro  Unico  de  Proponentes,  el  cual  debefa  encontrarse  vigente  y  en  firme  al  momento  de  su

presentaci6n.

Para la acreditaci6n debefan observarse los rangos de clasificaci6n empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las norma§ que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

:°i?fi:c:daoradeefeec;#necj:a}'T#rc:::n:a#nyTeeda[P:Pdr:,PRneeg::Froau#i#fadne';I:°£':e::ir:i:#nmc:Fr:n#ndde:
conforme a las reglas precedentes, con una fecha  no superior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la

prevista en el cronograma del  Proceso de  Contrataci6n  para el  inicio del  plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

En la presents convocatoria, el municipio de Guapota (Santander),  solo aceptara las ofertas de Mipyme o de

proponentes plurales integrados tinicamente por Mipyme, siempre y cuando se establezca esta condici6n.

De  igual  manera,  los  interesados  debefan  acreditar el cumplimiento de  los demas  requisitos definidos en  el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la noma que lo modifique, sustituya a complemente, pare lo
cual diligenciafan el Anexo 5G -Acreditaci6n Mipyme y aportafan los soportes nequeridos para que proceda la
limitaci6n de la convocatoria a Mipyme.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA:

•      Las Mipymes deben presentarse tal como se contempla en el cronograma en la plataforma sECop ll
m6dulo de mensajes dentro del proceso.

•      En tratandose de personasjuridicas, las solicitudes solo las pod fan realizar Mipyme, cuyo objeto social
les pemita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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•      Las cooperativas y demas entidades de economia solidarfa, siempre que tengan le calidad de Mipyme,

podrch solicitar y participar en fas convocatorias Hmitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
marco normativo.

20.  AcuERDOs cOMERciALEs a TRATADOs DE LiBRE cOMERcro APLicABLEs AL pROcEsO

El  munidpto  de  Guapofa  (Santander)   para  oumplir  con   las  oblieaciones  consagradas  en   tos  Acuerdos
comeroiales, tiene en cuenta le establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo de tos
Acuerdos  Comerciales  en  Procesos  de  Contratacidn,  que  Colombia  Compra  Eficiente  ha  expedido  para  el
effro.

El  artiouto  22.1.1.1.3.1.  del  Decreto  1082  de  2015,  defini6  tos  Acuerdos  Comerciales  como  ds  tratados
intemacfonales  vigentes  celebrados  por  el  Estado  cotombiano,  que  contienen  derechos  y  obllgactones  en
mmateria de compras ptlblicas, en ts cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para:

Los bienes y servicios de origen colombiano; y Los proveedores colombianos.

Es asi, que fas Entidades Estatales deben cumplir fas obligaciones del Estado Colombiano consagradas en ds
Acuerdos Comeroiales suscritos por el Gobiemo Nacional e incorporados a la normativa colombiana por media
de una Ley de le Repdblica; que si bien el contenido de cada Acuerdo Comeroial es tlnfro,  generalmente estos
contienen un capitulo que sefiala tos derechos y obligaciones en materia de compras y contrataci6n pdblica y
aanexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a he diferentes Prooesos de Contrataci6n.

En  tos procesos de  minima ouantia  ro son  aplicables tos acuerdos comerciales,  salvo la  Decision 439 de fa
Secretaria de fa Comunidad Andjna de Naciones (CAN), que es aplicable a todos tos Procesos de Contrataci6n
clelle  las  Entidades  Estatales  del   nivel  municipal  obligadas,   independientemente  del  valor  del  Proceso  de
Contratacwh.

"Ds//colombiacomDra.aov.cofoomDradoresfacuerdos¢omeroialesly"o-nacional-DorreciDrocidad,

21.  LA 0FERTA

La oferta debefa ser presentada a tra\/6s de fa plataforma SECOP 11, debidamente firmada por el representante
legal o por fa persona apoderada, junto con todos sus soportes, en tos terminos estimados en el cronograma
cte le presente invitacidn.

No se admitifan propuestas enviadas de forma fisica, via fax o correo electrchfro. No se aceptaran propuestas
complementarias o  modificaciones que fueren presentadas con  posterioridad a fa fecha y hera llmite para fa

presentacich de ds ofertas.
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El valor total de la oferta debefa froluir IVA (Si apliea) e igualmente debe tenor en cuenta tedos tos impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales.

El oferente favorecido con  la adjudicaci6n de la contrataci6n, tend fa a su cargo los costos de las garantia§ y
seguros que §e relacionen en la respectiva orden, si a ello hubiere lugar.

21.1.                  UNICA OFERTA.

De confomidad con el articuk} 2,2.1,1.2.2.6 del decrcto  1082  de 2015,  en el cual se consagra "La  Entidad
Estatal  puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con  los
requisitos  habilitantes exigidos y satisfaga  los  requisitos de  los  pliegos  de condiciones,  sin  periuicio  de  las
disposiciones especiales establecidas en la ley y el presente decreto para la subasta inversa, el concurso de
meritos y las reglas pahiculares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme."

22.  DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONTRATAcloN  DE MINIMA CUANTIA:

En caso de no [ograrse adj.udicaci6n, bien sea que no se presente oferta alguna, o que alguna de eITas no se
ajuste a  los  requisitos de  la  pre§ente  invitaci6n  ptlblica o cuando  existan  factores que  impidan  la selecci6n
objetiva, el proceso se declarara desierto mediante la comunicaci6n motivada que se publicara en el SECOP.
Si  existen  proponentes  lo§  terminos  para  recurso  de  reposici6n,  correfa  desde  la  notificaci6n  mediante  la

publicaci6n del acto correspondiente.

23.  COMUNICAcloN DE ACEPTAcloN DE LA OFERTA

Dicha comunicaci6n  se  realizafa en  los terminos  establecidos  por la Agencia  de  Contrataci6n  de  Colombia
Compra Eficiente. Y los documentos de oferta y aceptaci6n sefan publicados segtln el cronograma.

24.  CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma sera conforme al publicado en la plataforma SECOP 11.

ACT!VIDAD FECHA Y HORA LUGAR DE  PUBLICACION Y/O CONSULTA

PUBLICAcloN          DE          LAlNVITACIONPUBLICAY

El dia 18 de septiembrede2026alas6:00p.in.
En  el  SECOP   11  a  traves  del  Portal  Unico  de

DOCU MENTOS                   DEL Contrataci6n                            (P U C)                            li n k
PROCESO                               DECONTRATACION. httD://community.secoD,aov.co/sts/ccedoain.asDx
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PLAZ0   PARA  RECEPCION

Hasta   el   dia   21    deseptiembrede2026a'as07:00a.in.

Los interesados deben enviar las observaciones
DE  OBSERVACIONES  A  LA al  Proceso de Contrataci6n elecfronicamente en
lNVITAC16N       Y      A       LOS Ia secci6n mensajes o en el m6dulo dispuesto en
DO CU MENTOS                  DEL el   SECOP  H.     A  trav6s  del   Portal   Unjco   de
PROCESO                              DE Contrataci6n                            ( P U C)                            li nk
CONTRATAcloN. ht[D://community.secoD.ciov.co/sts/oce/krain.asDx

PLAZO  PARA  PRESENTARMANIFESTACIONESDE
Hasta    el    dia    21    de En  el  SECOP  11  a  traves  del  Portal  Unico  de

lNTERES    DE    LIMITAR    LA septiembre  de  2026  a Contrataci6n                           ( P U C)                            li nk
CONVOCATORIA                    AMIPYME. Ias 07:00 a.in. hto://community,secoo.cov.co/ststoce/toain.asox

PUBLICAcloN    DE    AVISOlNFORMANDOSIELPROCES0SELIMIT0AMIPYME0SIPODRA

EI dia 21  de septiembrede2026alas5:30p.in.
En  el  SECOP  11  a  trav6s  del   Portal   Unico  de

PARTICIPAR      CUALQU]ER Contrataci6n                          (PUC)                          lin k
OTRO       INTERESADO       YCONTESTACIONDEOBSERVACIONESALAlNVITACION. httD://community.secoD.clov.co/sts/coo/loain.asox

PLAZO       MAXIMO       PARAEXPEDIRADENDAS.
Hasta   las   siete   de   la En  el  SECOP  11  a  traves  del   Portal  Unico  de
noche (7:00 pin) del 21 Contratacich                         (PUC)                         link
de septiembre de 2026. httD://community.secoD.oov.co/sts/cce/looin.asDx

CIERRE   DEL   PROCESO  Y El dia 23 de septiembre
En  el  SECOP  11   a  trav6s  del   Portal   Unico  de

Co ntrataci6n                            (PU C)                            Iin k
APERTURA DE S0BRES. de 2026 a las 8:00 a.in.

httD://community.secoi).aov.co/sts/Gce/louin.asDx

EVALUACION                          DE El 23 de septiembre de En  el  SECOP  11  a  trav6s  del   Portal   Unico  de
REQUISITOS 2026    hasta    las   6:00 Contrataci6n                            ( P U C)                            I i n k

HABILITANTES         DE         LA P.in. htto://communitv,secoD.aov.co/sts/cce/loain.asox
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PROPUESTA    DE    MENORPRECIO'

PUBLICAcloN         DE         LA El 23 de septiembre de
En  el  SECOP   11  a  trav6s  del  Portal  Unico  de
Contrataci6n                           (PUC)                           li n k

EVALUACION 2026 a las 6:00 p.in.
httD://community.secoD.aov.co/§ts/doe/looin.asEix

TRASLA DO                       PARA Hasta   el    dia    24   de En  el  SECOP   11  a  traves  del   Pohal  Onico  de

OBSERVACIONES      A      LA septiembre  de  2026  a Co ntrataci6n                           (P u C)                           I i n k

EVALUACION. las  11 :59  p.in. httD://community.secoD.aov.co/sis/ccenoain.asDx

PLAZO       MAXIMO       PARASUBSANAR.
Hasta    el    dia    24    de En  el  SECOP   11  a  traves  del  Portal  Unico  de

septiembre  de  2026  a Contrataci6n                           (PU C)                           Iin k

Ias  11 :59 p.in. httD://community.secoD.aov.co/sts/ceenoain.asDx

RESPUESTA          A           LASOBSERVACIONESElNFORMEFINALDE

El 25 de septiembre de2026'
En  el  SECOP  11  a  trav6s  del   Portal   Unico  de

5:AMLuU#,%'A°c\£R'APL'CAb:ACEPTACIONDELAOFERTA.
Contrataci6n                           (PU C)                           I ink
htto://community.secoD.aov.co/sts/cceflouin.asDx

IIas etapas y fechas antes indieadas, pod fan variar de acuerdo con La fey y Las condieienes previstas en La
invitaci6n  a  por decision  del  municipio  de  Guapota,  caso  en  el  cual  se  informafa  oportunamente,  mediante
adenda que se publicafa en el portal Contrataci6n.

CAPITULO 2.

CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS

2.1. PRECIO

Los precios de  la oferta debefan ser a todo costo, es decir, debefan considerar todos los costos directos e
indirectos  derivados  de  la  ejecuci6n  del  contrato.  No  se  aceptafan  enmendaduras  en  los  precios,  excepto
cuando tstas sean confirmadas en el folio donde se requiera la comecci6n.  En caso de discrepancia entre lo
expresado  en  letras  y  ndmeros,  preva[ecefa  los  expresado  en  letras.  Los  precios  permaneceran  fijos  e
invariables desde la presentaci6n de la oferfe y durante la vigencia del contrato.
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2.2. OBLIGACIONES:

Sefan las plasmadas en los Estudios Previos.

2.3. CLAUSULAS EXORBITANTES:

AI contrato que se derive del presente proceso de selecci6n y que se configura con la propuesta y su acepfaci6n

por parfe de la entidad, le son aplicables de pleno derecho, cumpliendo con los lineamientos del debido proceso
y cuando las circunstancias lo ameriten, Ias clausulas excepcionales con las que cuenta la entidad de acuerdo
con  lo§ articulos  14 a  17 de la Ley 80 de  1993,  esto es la  lnterpretaci6n,  Modificaci6n o terminaci6n  unilateral
del contrato.

2.4. CES16N Y SUB CONTRATOS

EL  CONTRATISTA  solo  pod fa  ceder  el  presente  contrato  mediante  contrato  de  cesi6n  celebrado  con  el
cesionario,  previa  autorizaci6n  expresa  y  escrita  del  CONTRATANTE,  la  cual  requerifa  concepto  previo  del
supervisor y se impartifa con base en la promesa de contrato de cesi6n, mediante acto administrativo motivado.

EI  CONTRATISTA y  el  cesionario autorizado celebrafan  el contrato de cesi6n  dentro de  los cinco  (05)  dias
habiles siguiente§ a la ejecutoria del acto que autorice la cesi6n y allegafan al CONTRATANTE copia del mismo
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a su perfeccionamiento.

EI CONTRATISTA solo pod fa subcontratar lo que  no implique  la ejecuci6n de todo el objeto contractual,  con
autorizaci6n   previa   y   escrita   del   CONTRATANTE.   Los   subcontratos   se   celebrafan   bajo   la   exclusiva
responsabilidad  del  CONTRATISTA  y  en  ellos  se  ha fa  constar que  se  entienden  celebrados  dentro  de  los
terminos del presente contrato.

EL CONTRATANTE pod fa ordenar la terminaci6n del subcontrato sin que el CONTRATISTA ni el subcontratista
tengan derecho a la indemnizaci6n de perjuicios o a incoar acciones contra el CONTRATANTE por esta causa.

2.5 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad,
6ste debefa pagar a titulo de clausula  penal pecuniaria  un valor equivalents al diez (10%) por ciento del valor
total del contrato, in€luidos to§ reaju§tes de predo§ previo agotamiento del procedjmiento garantisfa de que
trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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EL CONTRATANTE ha fa efeetiva la pena pecuniaria mediante la aplicaci6n de mecanismos de compensaci6n
de las sumas adeudadas aJ contratsta, si e»o no fuere po§itile, mediate fajurisdicci6n coactiva. Contra el acto
que declare el incumplimiento y haga efectiva la clausula penal pecuniaria procede el recurso de reposici6n, de
acuerdo con el art. 77 de la ley 80 de 1993.

2.6 MULTAS Y SANCIONES

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, EL CONTRATANTE impondfa al
CONTRATISTA multas sucesivas del UNO (1) por CIEN (1X100) del VALOR TOTAL DEL CONTRATO, sin que
tstas sobrepasen del 10% del valor total del contrato, pare conminario a cumplir las oblieaciones incumptidas.

Las multas s6lo pod fan imponerse mientras se halle pendiente la ejecuci6n de la obligaci6n u obligaciones a
cargo del  CONTRATISTA.  Las  multas se  impondfan  mediante  resoluci6n  motivada susceptible de  impugnar
mediante  el  recur§o  de  reposici6n,  de  confomidad  con  el  art.  77  de  la  ley  80  de  1993.  Previamente  a  la
imposici6n  de  la  multa,   de  acuerdo  con   lo  establecido  en  el  articulo  86  de  la  Ley   1474  de  2011,   EL
CONTRATANTE requerifa al CONTRATISTA para que en audiencia ptlblica explique el incumplimiento dentro
de[ termino que le senale y aporte las pruebas pertinentes.

Si la explicaci6n fuere infundada o no fuere satisfactoria,  EL CONTRATANTE impondfa la sanci6n,  la cual se
ha fa efectiva mediante la aplicaci6n de mecanismos de compensaci6n de las sumas que EL CONTRATANTE
adeude al  CONTRATISTA y,  si  ello  no fuere  posible,  mediante  la jurisdicci6n coactiva.  Las multas y demas
sanciones sefan publicadas en el SECOP de conformidad con lo dispuesto en el decreto 019 de 2012.

PARAGRAFO- La causaci6n o exigibilidad de las multas no exonerafa al CONTRATISTA del cumplimiento en
sus obligaciones contractuales hasta la terminaci6n del contrato

2.7 VIGENCIA Y LIQUIDACION

El contrato que se derive del presente proceso de selecci6n y que se entiende conformado par la propuesta y
la aceptaci6n par parte del municipio, se liquidafa de comtln  acuerdo  por las partes dentro de los cuatro (04)
moses,  siguientes al  recibo de los servicios a satisfacci6n  por parfe del supervisor.  En esta etapa las  partes
acordafan  los  ajustes,  revisiones  y  reconocimientos  a que  haya  lugar.  En  el  acta  de  liquidaci6n  constaran,
ederfe, ds acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren Las pales pare poner fro a Las diveFgencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo.

PARAGRAFO-  El  supervisor verificafa  el  cumplimiento de  las obligaciones  impuestas  por el  articulo 50 de  la
ley 789 de 2002 durante la vigencia del contrato por parte del SUPERVISOR.

2.8 DOCUMENTOS DEL PROCESO
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Son documentos del  presente Proceso de Selecci6n y vinculan a las partes de acuerdo con su contenido los
siguientes:

1 . Estndies previos de conveniencja y opchunidad
2.  Invitacien  Ptlblica

3. Anexos de la invitaci6n
4. Adendas y demas documentos que se generen en desarrollo del proceso

\
Proyect6: Zorayda Qujntero Pinztin -Apoyo pldesfon
Re\itso Asp. Jurldicas:   LLsseth canlla Mfndez Ba esora conrfuch
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ANEXOS

ANEXO No.  1

CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

Referencia: SELECC16N DE MINIMA CuANTIA No

El suscrito, obrando en representaci6n de o en nombre propio ofrezco contratar con el Municipio de Guapofa -
Santander,  de  acuerdo con  los  t6rrfunos  y  condieiones  establecido en  fa  invifeci6n. de  fa  refereticfa y de
conformidad con lo establecido en este documento y los anexos de la propuesta adjunta, asi:

PROPUESTA GLOBAL

El valor de la propuesta, incluidos descuentos, retenciones y gravamenes a que haya lugar, asciende a la suma
de: (S) Moneda Corriente.

Dei-o constancia de lo siguiente:

A)    Que manifiesto bajo gravedad de juramento no encontrame incurso en causal alguna de inhabilidad
o incompatibilidad segtln lo previsto por los articulos  127 de la Constituci6n  Politica y el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993 y demas normas que consagren inhabilidad.

a)    Que  manifiesto  expresamente  haber  leido  y  conocer  la  lnvitaci6n  Publica  y  en  consecuencia  me
someto a las condiciones en 61 establecidas.

C)   Que acuso recibo de los ADENDOS (si a ello hubiere lugar) ntlmeros _, _, _ y _ a la
lnvitaci6n  expedida  por el  Municipio,  durante el  periodo de  la selecci6n y manifiesto  haberlos  leido y

conocerlos y por tanto me someto a las condiciones en ellos establecidos.

D)    Que manifiesto haber identificado y reconocido la consultoria que se solicita en el presente proceso.

E)    Que convenimos en mantener esta oferta por un periodo de treinta (30) dias calendaho, contados a

partir de la fecha del cjerre de  la convocatoria o del vencimiento de sus  pr6rrogas si las  hubiere;  la
oferta nos obliga y pod fa ser favorecida en cualquier momento antes de que expire el periodo indicado.

F)    Que  en  caso  que  me  fuere  adjudicada  la  convocatoria,  me  comprometo  a  suscribir  el  contrato
conespondiente, dentro del termino establecido para ello en la invitaci6n.
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G)    Que esta oferta,  una vez aceptada y  notificada su  adjudicaci6n,  me obliga a su cumplimiento  hasta

que se prepare el contrato y se firme formalmente.

En consfancia, se firma en

Firma
Nombre
C.  C.  NO

Representante legal de la empresa

a tos _ dias del mss de de 20_

(nomt're)

ADMINISTRAC16N    MUNICIPAL    2024-2027
Dlreoclbm  Carrera 2 No. 5-05, C6dlgo Postak 683011, Tol6fono de Contacto: 321290 23 00

Piglna web: www.guapotasantander.gov.co,
a-rna lt aleatlia@nuai]ofai5antander aov.co. aobiemo®aLlacota€antander.covco



ALCALDiA MUNICIPAL DE GUAPOTh
NIT. 890.204.979 -0

CODLcO VERIION FE" PACRA
220-Poe.25 5 SeDtiembro 2026 54 de 77

INVITAC16N PUBLICA

ANEXO N° 2
DECLARAcloN JURAMENTADA SOBRE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Guapofa _ (DIA) de (MES) de 20_.

Doctor:

EDISSON ARLEY CORTES VALLEJO
Alcalde Municipal

Guapota - Santander

1. SI ES PERSONA NATURAL

Yo
ntlmero

(nombre  y  apellidos  completos),  identlficado  con  la  cedula  de  ciudadania
de declaro  bajo  la  gravedad  del juramento,  que  he  venido

pagando los aportes a salud, pensi6n, riesgos laborales, Caja de compensacj6n, lcBF y SENA, y que a la fecha
me encuenfro a paz y salvo por todo concepto.

En constancia, sefirma en _ a los _dias del mes de             20_

Firma
Nombre
C.  C.  NO.

2.  SI ES PERSONA JURIDICA

(nombres   y   apellidos   completos   del   representante   legal   o   revisor  fiscal,
identificado con la c6dula de ciudadan(a No
la gravedad del juramento, que la empresa

expedida en declaro bajo

(nombre),   ha   venido   pagando   los   aportes   a   salud,
pension,  riesgos  laborales,  Caja  de  Compensaci6n,  lcBF  y  SENA,  de  los empleados durante  los  dltimos  6
meses y que a la fecha me encuentro a paz y salvo por todo concepto.

En constancta, se firms en

Firma
Nombre
C.  C.  NO

Representante legal de la empresa

a los _ dias del mes de de20     .

(nombre)
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ANEXO N° 3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Guapcta _ (DiA) de (MEs) de 20_,

Doctor:
EDISSON ARLEY CORTES VALLEJO
Alcalde  Municipal

Guapofa - Santander

REFERENCIA:  PROCESO DE SELECC16N MINIMA CUANTIA No

OBJETO:

El suscrito declara que: Conozco las causales de inhabilidad e incompatibHidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo 18 de la ley 1150
de 2007,  por el cual  se  adicjono el  literal j) al  numeral  1° del  articulo 8° de  la  Ley 80  de  1993,  asi:  Articulo 80

(. . .) j). Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisi6n de delitos
de peculado, concusi6n, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, asi como sus
equivalentes en otras juri§dicciones.  Esta inhabilidad se extendefa a las sociedades de que sean socias tales

personas,  con  excepci6n  de  las  sociedades  an6nimas  abiertas.  Asi  como  las  sanciones  establecidas  por
transgresi6n a  las  mismas en el articulo 26 numeral 70 y articulo 52 y los efectos legales consagrados en  el
articulo 44 numeral 1 a del Estatuto Contractual o inhabilidad por incumplimiento reiterado previstas en el articulo
90 de la Ley 1474 de 2011.

Declare bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
me  encuentro  incurso  en  ninguna  jnhabilided  o  incompatibilidad  o  prohibjcjch,  nj  tampoco  fa  empresa  que
represento.

Dado en el Municipio de Guapofa a los _del mes              del 20_

Firma
Nombre
C. C.  NO

Representante legal de la empresa (nombre)
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ANEXOS No 4
FORMATO OFERTA ECON6MICA

Proceso de Contrataci6n [lnsertar informaci6n]

[Nombre del  representante legal o de la persona natural  Proponente],  identificado coma aparece al pie de mi
firma,  [obrando  en  mi  propio  nombre  o  en  mi  calidad  de  representante  legal  de]  [nombre  del  Proponente],
manifiesto que el valor total de la propuesta es par la suma de [valor de la propuesta en letras y ntlmeros], Valor

que frolnye todos los gastes e impuestos a que haya lugar,

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores

que conforman la consultoria a realizar:

NTERVIL'Jl=Il=II11,ALCANTAVENTORIA  INTEGRAL  (TECNICA,  ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA,  SOCIAL  CONTRACTUAL  Y

1|,±1   . ii,|' =N ,I,I ' ,  ,]=ii[=|,Iiilll,»LIIril[     I,»  ,I±1= a,I,II`|I,±|IIT±,I,lII`I,I,  '
I,  ,          =N  ,I   'l , I st=.1=tll  I,II.±|,J==1=,T±     =11  ={,'  -I.,L||,Z'  1]      ,I.1,  ,I

=       ±..  .       i     i               I  I=i   .!i:1:i=:T!Ti:r!iL|  i  I   =LT| ±=   ,         1,i        ,           L,',I          .   ,    ,

GUAPOTA•=X,l¥'111,A,  SANTANDERI,II|,]IIL||11,1= r±

PLAZO TOTAL DE LA CONSuLTORiA\ 3 Meses

90 D'a8

CANT,                      CARGO / O
COSTOS DE

TIEMPOEJECuC16N(mESES)
% VALOR

PERSONAL DEDICAC16N PARCIAL (S)

/7/ /2' /3/ ` (1)'(2)'(3)'(4)--(5)

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONAL PROFEsloNAL

lDirector de lnterventorla. 3 20%

1         I   Residentedelnterve 3 100%

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUWIATORIA DE t5) = (6)

FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,35930

SUBTOTAL COSTOS DE PERsONAL t= (6) I 0) = (A)

I
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CANT. CONCEPTO UNIDAD

COSTOGLOBAL(S)

UTILRAC16N
VALORPARCIAL (S)

(8)
' ('0' (&)'(9)'(10) =  (11)

',    ,  r'.,t •\,  ,aTho§COSTOSDIRECTQS

VIATICOS

1
Vehiculo (lncluye Conductor +Combustible)

GB 1,00

1

Edici6n e impresi6n de lnformes(lncluyeplanosoriginales,copia yarchivosinagn6ticos)
GB 1,00

1 Ensayos de laboratorio GB 1,00

SUBTOTAL Oi.Res cOsTos DiRECTos = suMATORiA DE (1 1) = (a)

SUBTOTAL COSTOS BASICOS a IA) + (a) I (C)

VALOR TOTAL BASICO

lvA = 19% * (E) = (F)

(,ril,|I,Ir±||IaHL|

FACTOR MULTIPLICADOR:

FACTOR MULTIPLICADOR

1 COSTOS PERSONAL . SUELDO BASICO 100%

2 Salarios y Prestaclones Soclales de Personal Facturable

2.1 Seguridad Social (salud + pension) 20,50%

2.2 Caia de Compensaci6n Familiar 4,00%
2.3 ARP 6,96%

2.4
Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, lncapacidades no cubiertas) 1,00%

2.5 SENA 2,00%

2.6 ICBF 3,00%

2,7 Dotaci6n 1 ,00%
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2.8 Cesantias anuales 8,30%

2.9 lntereses a [as Cesantfas 1,00%

2.10 Prima de servlclos 8,30%

2.11 Vacaciones 5,70%

PORCENTAJE 61,76%

3 Gastos Directos

3.1. Am.endo oficina 10,00%

3.2 Servicios ptl blicos 5,00%

PORCENTAJE 15,000/a

4 Ga§tos Generales

4.1. Costo de Propuesta 6,00%

4.2 Papeleria y OtITes de chcina 5,00%

4.3 Personal Administrativo no facturado 3,00%

4.1. Documentac ion Tecnica 3,00%

PORCENTAJE 17,00%

5 Costos Directos no Reembolsables

5.1 Poliza de Cumplimiento de Sen.edad de la Ofera 1,00%

5.2
Poliza de Calidad

4,17%
P6liza Cump imiento

P6liza Salar.os y prestaciones Sociales

5.3 Retefuente 11,00%

5.4 RetelcA 1,00%

5.5 Estampma Pro U[S 2,00%

5.6 EstamDilla Pro Hospital 2,00%

5,7 Estampilla Pro Anciano 4,00%

5.8 Estampilla Pro Cultura 2,00%

5.9 Estampilla Pro Deporte 2,00%

5.10 Papeleria 2,00%

H.
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5.11 Industia y comercio 1,00%

5,12 Ordenanza 012 (10% del valor de las estampillas departamentales) 1,00%

COSTO TOTAL 33,17%

6 Honorarios (Utilidad del con§ultor y costos no previstos) 9,00%

TOTAL 2,35930

Firma

Nombre
C.  C.  NO

Representante legal de la empresa (nombre)
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ANEXOS No 5
FORMATOS FACTORES DE DESEMPATE

ANEXO 5A - PARTICIPAC16N MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
vicTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este  ANEXO  se  diligencia  por el  representante  legal  o el  revisor fiscal,  segdn  corresponda,  de  la  persona
juridica  en  el  que  mayoritariamente  participen  mujeres  cabeza  de  familia  y  mujeres  victima  de  violencia
intrafammar.  En el evento que la oferta la presente una entidad pn-vada sin animo de lucre, ya sea, fundaci6n,
corporaci6n o asociaci6n se ajustafa el ANEXo en lo pertinente. La informaci6n vendda en este ANEXO contiene
datos sensibles la cual esfa sujeta a reserva legal y, por tanto, no se pod fa publicar en el SECOP I y 11 para su
conocimiento]

SeF`ores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA:     Proceso de contrataci6n [lncluir ntlmero del proceso de contrataci6n]

Objeto:

[lncluir cuando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Late: [lndicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.I

Estimados sefiores:

[lncluir  el  nombre  del  representante  legal  de  la  persona  juridica  o  del  revisor  fiscal,  segtln  corresponda]
identificado con  [lncluir el  ntlmero de  identificaci6n],  en  mi condici6n de  [lndicar si  acttla como  representante

legal  o  revisor fiscal] de  [lncluir la  raz6n  social  de  la  persona juridical  identificada  con  el  NIT  [lncluir el  NIT],

cendfico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composici6n accionaria
o  cuota  parte  de  la  persona juridica esfa  constituida  por mujeres cabeza de familia  y/o  mujeres  victima de
violencia intrafamiliar.  Esta informaci6n esfa sopohada de acuerdo con los libro§ de comercio de la sociedad,
los cuales gozan de reserva legal en los terminos del articulo 61  del C6digo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo  las  mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia intrafamiliar que

pandcipan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participaci6n:
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En constancia, se firma en a los _ dias del mes de _ de 20_

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segdn corresponda
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ANEXO 58 -VLNOuLActoN DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACLDAD

ITratandose de proponentes plurales, este ANEXO to presentafa el integrante o tos integrantes que tengan una
participaci6n de por to rnenos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en fa unich temporal y aporten
mlnimo el veinticinco por ciento (25 %) de fa experiencia general habilitante]

Sefro
INOuBRE DE LA ENTIDAD]
prudad]

REFERENCIA:     Proceso de contrataci6n tlncluir ntlmero del proceso de contrataci6n]

Chpeto,

uncluir cuando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lote: tlndicar el lote o lotes a
ds cuales se presenta oferta,I

Estimados sehores:

tlncluir el nombre de fa persona natural, el representante legal de fa persona juridica o el revisor fiscal, segth
corresponda]  identificado con  tlncluir el  ntimero  de  identificacidn], en  mi  condici6n de  undicar si acttia coma
representante  legal  o  revisor fiscal] de  tlncluir la  raz6n social de  fa  persona juridiea]  [identificada con el  NIT

1, certifico que tengo vinculado en  fa planta de personal un  minimo del diez por ciento (10 %) de
enpleados  en  fas  condiciones  de  discapacidad  enunciadas  en  fa  Ley  361  de  1997,  contratados  Icon  una
anterioridad ro inferior a un afio o desde la constituci6n de fa sociedad (para sociedades con menos de un ano
de constituci6n)I, para to cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De  isual  manera  me comprometo  en  caso de  resultar adjudicatario del  presente  proceso de contrataci6n,  a
mmantener vinoulados  a  tos  enipleados  en  condiciones  de  discapacidad  por  un  lapso  isual  al  del  plazo  de

givcucwh del contrato.

En constancia, se firma en a los _ dias del mes de _ de 20_.

[Nombre y firma de la persona natural, el repre§entante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtln
corresponda]
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ANEXO 5C -VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE

VEJEZ, FAMILIAR 0 SOBREVIVENCIA

(EMPLEADOR -PROPONENTE)

[Este ANEXO lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica que
tiene  en  su  personal  trabajadores  mayores  de  edad  vinculados  en  la  planta  del  personal  que  no  sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension.  En
el caso de  los proponentes plurales, este ANEXO  lo diligenciafa el  representante del  proponente plural en el
cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes

y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA:     Proceso de contrataci6n [lncluir ntlmero del proceso de contrataci6n]

Objeto:

[1nchir ouando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado par totes o gT`upos] Lote: tthdjcar el 1cte o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[lncluir el  nombre de  la  persona  natural,  el  representante  legal  de  la  persona juridica o el  revisor fiscal,  segtln
corresponda, o el  representante del  proponente plural] identificado con  [lncluir el  ntlmero de identificaci6n], en
mi condici6n de |lndicar si actda como representante legal o revisor fiscal o representante del proponents plural]
de  [lncluir la  raz6n  social de  la  persona juridical  [identificada con  el  NIT                         I,  certjfico que el  ntlmero

total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios
de  la  pension  de vejez,  familiar o  de  sobrevivencia  y  que  hayan  cumplido  el  requisito  de  edad  de  pension
establecido en la ley es el que se relaciona a continuaci6n:
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[lneluir el siguiente cuadro pare tos proponentes plurales]

•......i.-`....-..i........-..i-......i..........,-.i.'i.i.i...-.i....-ii'-i....-.i.-.....i.....

En constancia, se firma en a los _ dias del mes de _ de 20_.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtln
comesponda, o el representante del proponente pluraq
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ANEXO 5C -VINCULAC16N DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE
VEJEZ,  FAMILIAR 0 SOBREVIVENCIA

(TRABAJADOR)

[Este ANEXO  lo  diligencia el  trabajador vinculado  en  la  planta  de  personal  del  proponente  que  presenta  la
oferta, que no es beneficiario de la pensi6n de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad
de pensi6n]

Sefiores

quoMBRE DE LA EN"DAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:     Proceso de contrataci6n [Incluir ntimero del proceso de contrataci6n]

Objeto:

[lncluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lots: [lndicar el Iote a lotes a los cuales se
presenta oferta.I

Estimados sefiores :

[lncluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridjca]
jdentificado cor] []nclujr el ndmero de identificaci6n], en mj condicton de trabgivor vincuJado a [indicar el rombe
de  la  persona juridica  o  persona  natural],  [identificada  con  NIT                           ],  certifico  bajo  la  gravedad  de

juramento que no soy beneficiario de  la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli  la edad de
pension.

En constancia, se firma en a los _ dias del me§ de _ de 20_.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridical
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ANEXO 5D -VINCULACL6N DE POBLACL6N LNDiGENA, NEGRAt AFROCOLOMBIANA, RAIZAL
PALENQUERA, RROM 0 GITANA

[La informaci6n de este ANEXO contiene datos sensibles la cual esfa sujeta a reserva legal y por tanto no se
pod fa publicar en el SECOP  I y 11  para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:     Proceso de contrataci6n [Incluir ntlmero del proceso de contrataci6n]

Objeto:

[lncluir cuando el  Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lots:  [lndicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.

Estiniados sefiores

[lncluir el  nombre  del  proponents  persona natural  o del representante  legal de  la  persona juridica o el  revisor
fiscal,  segtln  corresponda]  o  el  representante  del  proponente  plural]  identificado  con  [lncluir  el  ntlmero  de
identificaci6n], en mi condici6n de [lndicar si acfua como representante legal o revisor fiscal] de [lncluir la raz6n
social de la personajuridica], [identificada con el NIT                          I, cehifico bajo la gravedad dejuramento que:

i)               El  ntlmero  total  de  trabajadores  vinculados  a  la  n6mina  corresponden  a  [Diligenciar  el  ntlmero  de
trabajadores vinculado§ a la n6mina]

ii)              En la n6mina estan vinculadas las siguientes personas: [lndicar a continuacidn el nombre y ntlmero de
cedula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural segtln
corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a

poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

iii)             Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculada§ con una
antigtledad jgual o mayor a un  afro contado a pahir de la fecha del cierre del presente proceso de selecci6n.
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[Para  los  casos  de  constituci6n  inferior  a  un  afio  se  tend fa  que  indicar  que  las  personas  sefialadas  se
encuentran vinculadas desde el momento de constituci6n de la misma].

En constaneja, se froa en a to§ _ df as del mos de _ de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtln
corresponda, o el representante del proponente plural]
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ANEXO 5E -PARTICIPACL6N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCES0 DE REINCORPORAC16N
EN PROCESO DE REINCORPORAC16N Y/O REINTEGRAcloN (PERSONAS JURiDICAS)

EsteANEXOsediligenciaporelrepresentantelegaloelrevisorfiscal,siesfanobligadosatenerio,delapersona

juridica  en el que  mayoritariamente  participan  personas en  proceso de  reintegraci6n  o  reincorporaci6n de  la
persona  juridica.  En  el  evento  que  la  oferta  la  presente  una  entidad  privada  sin  animo  de  lucro,  ya  sea,
fundaci6n,  corporaci6n  o asociaci6n  se ajustafa el ANEXO en  lo  pertinente.  La infomaci6n  de este ANEXO
contiene datos sensibles la cual esfa sujeta a reserva legal y,  par tanto,  no se pod fa publicar en el SECOP I y
11 pafa su conocrfenfo}

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:  Proceso de Contrataci6n [lncluir ntimero del Proceso de Contrataci6n]

Objeto:

[lncluir cuando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [lndicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.I

Estimados sefiores :

[lncluir el  nombre del representante legal de  la  persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificado  con  [lncluir el  ntlmero  de  identificaci6n],  en  mi  condici6n de  [lndicar si  acttla como  representante

legal  o  revisor  fiscal  o  ambos]  de  [lncluir  la  razdn  social  de  la  persona  juridica],   [identificada  con  el  NIT

I, certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composici6n
accionaria o cuota  parte de la  persona juridica esfa constituida  por personas en  proceso reincorporaci6n y/o
reintegraci6n. Esta informaci6n esfa soportada de acuerdo con lo§ respectivos certificados de la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, o del Comit6 0perativo para la Dejaci6n de Armas, la Agencia para la Reincorporaci6n

y la Norma[ieaci6n que acredife que fa persona se encuentra en proceso de reincorporacien a reintegracien o
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley y el documento de identificaci6n de cada una de
dichas personas.

En  el  siguiente  cuadro  sefialo  las  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n  que  participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participaci6n:
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•i-..,.--:...."!ii,i--,.i....i.ii....i...--....-..-.-..-....-i....-I-i-...-.i..-.i.--.-i

En-edn§-tarn-cia-, s6firma en ;-ai6€=-aTa-s~aeiin6{5~-a6~ de 20_.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal
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ANEXO 5E -PARTICIPAC16N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORAC16N
EN PROCESO DE REINCORPORAC16N (PERSONA JURIDLCA INTEGRANTE DEL PROPONENTE

PLURAL)

[Este  ANEXO  se  diligencia  por el  representante  legal  a  el  revisor fiscal,  si  estan  obligados  a tenerio,  de  la
persona  juridica   del   proponente   plural   en   el   que   mayoritariamente   participan   personas  en   proceso  de
reincorporaci6n de la persona juridica.  En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea, fundaci6n,  corporaci6n  o asociaci6n se ajustafa el ANEXO en  lo  pertinente.  La informaci6n de
este ANEXO contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y,  por tanto, no §e pod fa publicar en
el SECOP I y 11 para su conocimiento]

Sefro
INOwBRE DE LA ENTIDAD]
[Cfudad]

REFERENCIA:     Proceso de Contrataci6n Hncluir ntlmero del Proceso de Contratacl6n]

Opeto:
uncluir cuando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lote:  undicar el lcte o lotes a
tos cuales se presenta oferta.]

Esti mados sefrores :

[lncluir el  nombre del representante legal de le persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a teneho]
identificado con  Hncluir el  ndmero  de  identificaci6n],  en  mj  condici6n de  Hndicar si  actila como  representante
legal  o  revisor  fiscal  o  ambos]  de  [lncluir  fa  raz6n  social  de  la  persona  juridiea],   peentificada  con  el  NIT

1, certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de le composici6n
aaccionaria o cuota parts de la persona juridiea esta constituida por personas en  proceso de reincorporaci6n.
Esta infornraci6n esfa soportada de acuerdo con tos respectivos certificados de fa Oficina del Alto Comisionado

para  le  Paz,  o  del  Comife  Operativo  para  fa  Dejaci6n  de  Armas,  fa  Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la
Normalizaci6n  que  acredite  que  le  persona  se  encuentra  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegracj6n  o
oualquier otro certificado que pare el efecto determine fa Ley y el dooumento de identificaci6n de cada una de
dwhas personas.

En el sisuiente cuadro sefialo fas personas en proceso de reincorporaci6n que participan mayoritariamente en
fa persona juridtoa, junto con su respecti\ro poiicentaje de participaci6n:
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En~chin,sefirma--ch a-fa;I-----ai;-da de 20_.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor
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ANExO 5F - pARTicipAcioN MAyoRITARiA DE MujEREs CABEZA DE FAMiLIA yro pERsONAs EN
pROcEsO DE REiNcORpORAci6N yro REINTEGRAcloN (pERsONAs juRIDicAs)

[[ste ANEX0 se dHigencia por el representante legal o el revisor fiscal, segdn corresponda, del integrante del
praponente  plural  (persona  juridiea)  en  el  que  mayoritariamente  participen  madres  cabeza  de  famiNa  yfo
pqsonas en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.  Este ANEXO le podra presentar el integrante o ds
integrantes que, oumpliendo le condici6n  anterior, tengan  una participaci6n  de por to  menos el veinticinco  por
ciento (25 %) en el consoroio o en  la union temporal y aporfen  minima el veinticinco por ciento  (25 %) de le
expefiencia general acreditada en le oferta,

En el evento que fa oferta la presente una entidad privada sin aliirro de fucro, ya sea, fundaci6n, corporaci6n o
asociaci6n se ajustafa el ANEXO en to pehinente. La informacwh de   este ANEXO contiene datos sensibles le
oual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP I y 11 para su conocimiento]

Sefro
INOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:     Proceso de contrataci6n uncluir ntlmero del proceso de contrataci6n]

Objeto:

tlncluir ouando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lote: Hndicar el lote o lotes a
be cuales se presenta oferta.I

Estimados sefro:

Hncluir  el  rombre  del  representante  legal  de  fa  persona  juridtoa  o  del  revisor  fiscal,  segdn  corresponda]
identificado  con  uncluir el  ndmero  de  identificaci6n],  en  mi condici6n  de  [lndicar si  acttla como  representantete
legal  a  revisor fiscal]  de  uncluir  fa  raz6n  social  de  fa  persona jurldiea],  [identificada con  el  NIT                           I,
ccertifico bajo le gravedad de juramento que mss del cincuenta por ciento (50 %) de fa composici6n accionaria
o cuota  parte de  fa  persona juridiea del  proponente  plural  esfa constituida por madres cabeza de famiha yfo

personas en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.

En  el  sieuienfe  ouadro  sefialo  fas  madres  cabeza  de famiHa  y/o  personas  en  proceso de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n  que  participan  mayoritariamente  en  la  persona juridiea,  junto con  su  respectivo  porcentaje de

pamchacwh:
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Pare  la  acreditaci6n  del  numeral  7  del  numeral  17 denominado  "Criterios  de  desemDate"  de  le  in\ritaci6n
publica,  incluir fa sisuieme redaccidn:I

Adicionalmente, tos abajo firmantes, certificamos que ni le madre cabeza de famiha o le persona en proceso de
reincorporaci6n o reintegraci6n,  ni le persona juridiea,  ni sus accionistas, socios o representantes legates son
empleados, socios o accionistas de tos miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en a los _ dias del mes de _ de 20_.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

ANEXO 5G -ACREDITAC16N MIPYME
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Sefro
tNoueRE DE LA ENTiDAD]
lcindad]

REFERENCIA:     Proceso de contratacidn uncfuir ntlmero del proceso de contrataci6n]

Opeto:
Hnchir cuando el Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lote:  undicar el lcte o lutes a
tos cuales se presenta oferta.]

Estinrados sefrores:

tlncluir el nombre o integrante persona natural y contador ptlblico o del representante legal de fa persona juridica
y  el  revisor fiscal  para  fas  personas  obligadas  por fey o  del  representante  legal  y contador  ptlblieo,  segtln
corresponda,I  identificados  con  Hncluir el  ndmero de  identificaci6n],  actuando en  representacich  de  tlndicar
nombre del proponente, o integrante de proponente pluraH declaramos bqjo fa gravedad de juramento que la
ssocieded se encuentra clasificada como: undicar si es micro, pequena y mediana empresa] de acuerdo con tos
criterios definidos par fas normas legales visentes.

[Para  la  acreditaci6n  del  mumeral  8,  numeral  9  y  numeral  10.3  del  numeral  17  derominado  "Criterios  de
desemDate" de fa invitaci6n publica,  incluir le sisuiente redacci6n:I

Adieienalmente,  ds  abqjo  fimantes  cendficamos  que  ni  fa  Mipyme,  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  ni  sus
aaccionistas,  socies  o  representantes  legales  son  empleados,  socios  o  accionistas  de  tos  rniembros  del

proponents plural.

En constancia, se firma en a los _ dias del mes de _ de 20_.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador ptlblico]

[En el evento que sea un proponents persona juridiea quien presente le oferta, froluir ds firmas de le
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador pdblico, segtln corresponda]

ANEXO 5H -PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS 0 ASOCIACIONES MUTUALES
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Sehores
peMBRE DE LA ENTiDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:     Proceso de Contratacien tlncluir ndmero del Proceso de Contratacwh]

Opjeto:

Hncluir cuando el  Proceso de Contrataci6n sea estructurado por lotes o grupos] Lote:  tlndicar el lote o lotes a
ds cuales se presenta ofcha.I

Estiniados se hares

uncluir el  rombre del  proponents persona natural y contador ptlblico, o el  representante legal y revisor fiscall
pare  fas  empresas  oblieadas  por  fey,  o  del  representante  legal  y  contador  piliblieo,  segtln  corresponda]
identificados   con   Hncluir  el   ntimero   de   identificaci6n],   en   nuestra   condici6n   de   tlndicar  si   acttia  como
representante legal  o  revisor fiscal]  de  [lncluir fa  raz6n  social  de  fa  persona juridiea],  peentificada con  el  NIT

1, declaramos bqjo le gravedad de juramento, que de acuerdo con  nuestros estados financieros o
informaci6n contable con  corfe al 31  de diciembre del  afro anterior,  por le memos el veinticinco por ciento  (25
%)  del  total de  pagos fueron  realizados a  Mipymes,  cooperativas o  asociaciones  mutuales  por concepto  de

proveeduria del oferente, realizados durante el afro anterior.

En constancia, se firma en a los _ dias del mes de _ de 20_.

|En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la §iguiente
manera]

[Nombre y firma del proponents o integrante persona natural y contador ptlblico|

[En el ovento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
rep7esenfante legal y ¢ontador pthtico, segch conespenda

ANEXO No 6

ADMINISTRAC16N    MUNICIPAL    2024-2027
Direoci6n: Carrera 2 No. 5.05, C6digo Postal: 683011, Tel6fono de Contacto: 321290 23 00

Pig ina web : wrmr.guapotacantander.go\r. co,
e.mall: alcaidla@auaoofai;anfander.qov.co, aobiemo@auaoota-santander.ao\/co



ALCALDjA MUNICIPAL DE GUAPOTh
NIT. 890.204.979 -0

cODLcO Vaelol, FECNA F'^Ou
220-PO9 25 5 Soctlembre 2028 76 d® 77
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roRMATO AUTORizActoN PARA EL TRATAMiENTO DE DATOs pERsONALEs

[El presente Formato to diligenciafa toda persona (proponente, socia o trabqiador) que al momento de presentar
su oferta contenga datos sensibles, para que fa Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado
a estos datos]

sefro
INOwBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccwh de le Entidad]
[Cqu
Cumpliendo fa Ley 1581  de 2012 "Por el oual se dictan disposiciones pare fa protecci6n de dates personales" y
conforme al Decreto 1377 de 2013, con fa firma de este documento manifiesto que he sido informado par [lncluir
el nombre de le Entidad] de le sisuiente:

La uncluir el nombre de fa Entidad  Estatal] actuafa como responsable del tratamiento de datos personales de
ds cuales soy titular y que, conjunta o separadamente pod fa recolectar, almacenar y usar mis datos personales

pqa hacer efectivo tos numerales 2, 5, 6 y 7.3 del numeral 17 denominado norlterio§ de de8emDate" de fa
invitaci6n publica, relacionados con fa acreditaci6n de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso
de  reintegraci6n  a  reincorporaci6n,  o  persona  perfeneciente  a  fa  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana
ralzal,palenquera,Rrom,ogitanas.

Hacer efectivo el factor de desempate para
la  acreditaci6n   de   una   mujer  victima  de
violencia               intrafami liar,               persona

perteneciente    a    la    poblaci6n    indigena,
negra,   afrocolombiana  raizal,   palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en  proceso de

Lei_n±.ej7_ra,ci6no

1.     Entiendo  que  son  datos  sensibles  aquellos que afectan  la  intimidad  del titular o cuyo  uso  indebido

puede generar discriminacj6n, tales como aquellos que revelen el origen racial o 6tnico. Ia orientaci6n
politica, las convicciones religiosas o filos6ficas, Ia pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales,
de derechos  humanos o que  promueva  intereses de cualquier parfido  pol(tico o que garanticen  los
derechos y garantias de partidos politicos de oposici6n asi como los dates relativos con  la salud,  la
vida sexual y los datos biom6ticos.
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INVITAC16N PUBLICA

2.     Manifiesto que me informaron que tos datos seneibles que se recolectafan sefan utilizaclos para hacer
efectivo el criterio de desempate previsto en  ds numerales 2, 5, 6 y 7.3 del  numeral  17 denominado
"Criterios de desemDate" de la invitacidn publica, relacienados con la acreditacwh de ser victima de

violenoia intrafamjljar, integrante de la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana rajzal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n,

Derechos del titular
Sus  derechos  como  titular  de  tos  datos  son  los  previstos  en  fa  Constitucidn  y  en  fa  Ley  1581   de  2012,
especialmente he sisuiente§:

a)     Acceder en forma gratuita a tos datos proporoionados que hayan sido objeto de tratamiento.
b)     Solicitar  fa  actuatizact6n  y  rectificacich  de  su  informacich  freme  a  los  dates  parciales,  jnexactos,

incompletos,
c)     Solicitar prueba de la autorizacton otorgada.
d)     Presentar ante fa Superintendencia de lndustria y Comercio quejas por infracciones a to dispuesto en

la normatividad visente.
e)     Revocar  la  autorizaci6n  y/o  solicitar  fa  supresi6n  del  dato,  a  menos  que  exista  un  deber  legal  o

contractual que haga imperativo conservar fa informaci6n.

f)      Abstenerse de  responder fas  preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de  las  nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos ds podfe ejercer mediante ds canales o medies dispuestos por uncluir nombre de la Entidad]

para la atenci6n  al  pdblfro,  fa linea de atencidn  nacional  [incluir mlmero de atenci6n de  le  Entidad],  el  correo
electfonieo [incluir el correo electr6nieo] y las oficinas de atenci6n  al cliente a nivel nacional,  cuya  informaci6n

puedo consultar en tincluir pagina web de fa Entidad], disponibles de Hunes a viemes de 8:00 am a 6:00 p.m].
Por todo le anterior, he otorgado mi consentimiento a uncluir nombre de fa Entidad| para que trate mi informaci6n

peisonal de acuerdo con fa Poljtiea de Tfatamjento de Dates Personales dispuesta en [lncluir e[ link en donde
se encuentra fa Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dirt a conocer antes de recolectar mis
datos personales.
Manifiesto que le presente autorizaci6n me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y

que le suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totamaad.

Nombre: uncluir nombre del titular de fa autorizacwh dates sensibles para le autorizaci6n de datos]
Firma:  tlncluir firma del titufar]

ldentificacj6n: (Inclujr ntimero de identificaci6n del titular de datos sensibtes]
Fecha:  [Fecha en que se puso de presents fa autorizaci6n y entreg6 sus datos]
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