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PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. DSSAM-002-2026

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION
PARA DAR A CONOCER LA MISIONALIDAD INSTITUCIONAL, LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
DISTRISEGURIDAD Y SUS RESPECTIVOS AVANCES, EN EL MARCO DEL DE PROYECTO
IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS PARA FOMENTO Y FORTALECER LA CONVIVENCIA

CIUDADANA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CON BPIN 2024130010022.”

ESTE PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES SE PUBLICA EN SECOP Il DURANTE EL TERMINO DE 5 DIAS HABILES
TERMINO DURANTE EL CUAL QUIEN ESTE INTERESADO Y LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PODRAN FORMULAR
OBSERVACIONES A SU CONTENIDO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 8° DE LA LEY 1150 DE
2007 Y ARTICULO 2.2.1.1.2.1.4. DEL DECRETO 1082 DE 2015. LAS OBSERVACIONES PODRAN PRESENTARSE POR
INTERNET (en el sitio https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii).

LA PUBLICACION DE ESTE PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES NO GENERA OBLIGACION PARA EL IPCC DE DAR
APERTURA AL PROCESO DE SELECCION (INCISO 2, ARTICULO 8°, LEY 1150 DE 2007). S| DISTRISEGURIDAD RESUELVE
ADELANTAR EL PROCESO, EL TEXTO DEFINITIVO PODRA SER CONSULTADO A PARTIR DE LA FECHA DE APERTURA
RESPECTIVA, EN LA PAGINA WEB https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

CARTAGENA DE INDIAS D.Ty C, SEPTIEMBRE DE 2026



https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Codigo: FGC- 009
Version: 1.0

[DISTRISEGURIDAD) ANEXO PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES Feha: 2310112023
Pagina 2 de 62

CAPITULO I
INTRODUCCION

Este proyecto de pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo con los postulados sefialados por las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como por el Decreto 1082 de 2015; las normas civiles y comerciales
aplicables y demas disposiciones que adicionen, complementen o regulen la materia; para tal efecto, se han
realizado los estudios y allegado los respectivos documentos previos, con base en los requerimientos
formulados.

DISTRISEGURIDAD pone a disposicion de las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
legalmente capaces para contratar, en forma individual o conjunta (Consorcio 0 Union Temporal), siempre y
cuando su objeto social les permita contratar en relacion con el objeto de la presente convocatoria.

Conforme al cronograma establecido, los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector,
el proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus
anexos puede consultarse a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica

De acuerdo con lo establecido en los estudios de conveniencia, la modalidad de seleccion establecida para
esta convocatoria conforme el numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219
del Decreto 0019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la modalidad prevista es la Seleccién abreviada.

‘La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o0 servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia
de la gestion contractual.”

Como existen dos modalidades de SELECCION ABREVIADA, a saber: subasta inversa y de menor cuantia,
en el presente caso se opta por la segunda modalidad.

Se recomienda a quien desee participar en esta Convocatoria, lo siguiente:

e Lea cuidadosamente todo el contenido de este documento.

e Tenga en cuenta que el régimen juridico aplicable a la presente Convocatoria Publica y del contrato
que de ella se derive, sera el previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, La Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y reglamentarias que las modifiquen,
adicionen o complementen. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las
normas comerciales y civiles vigentes.

e Siga en la elaboracién de la propuesta, la metodologia sefialada en los pliegos de condiciones, con
el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccion sin
contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

e Verifique, antes que nada, no estar incurso en ninguna de las prohibiciones, inhabilidades,
incompatibilidades o conflicto de intereses, sefialadas por la Constitucion, la Ley, y en especial los
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articulos 8 a 10 de la ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas
normas vigentes complementarias y aplicables.

o Se Cerciore de que cumpla las condiciones y reuna los requisitos aqui sefialados.

e Tenga en cuenta el presupuesto oficial estimado para este proceso.

e Proceda a reunir toda la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquella que
la requiera.

e Siga las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboraciéon de su
propuesta.

e Tenga en cuenta que los parametros que regiran este proceso, seran los expresados en los Pliegos
de Condiciones o en las adendas si las hubiere, por tanto, los proponentes deben estar muy atentos
a las publicaciones que se hagan a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica —
SECOP II.

¢ Identifique su propuesta en la forma indicada en este documento.

e Tenga presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso.

e Toda consulta debera formularse a través del SECOP I, por lo tanto, no se atenderan consultas
personales, telefonicas ni por correo electronico (Excepto por indisponibilidad de la plataforma).

e Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la ENTIDAD verificar toda la
informacidn que en ella suministren.

e Entender que con la presentacion de la Propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el presente Pliego y en la ley.

e Presentar la Propuesta, incluyendo sus anexos, en el orden establecido en el Pliego para facilitar su
estudio, con indice y en idioma castellano.

e Presentar los documentos exigidos para la celebracion y ejecucidn del contrato, en caso de que su
propuesta sea seleccionada.

e Tenga en cuenta que, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran
particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucién y
liquidacion del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala
la ley para los servidores publicos.

e Tenga presente que la publicacion del proyecto del pliego de condiciones no genera obligacion para
la ENTIDAD de dar apertura al proceso de seleccion (Art. 8 de la Ley 1150 de 2007).

e Las consultas de los Documentos del Proceso podran realizarse en el SECOP II.

e De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién de DISTRISEGURIDAD, las
actividades de Gestion Contractual que se adelanten en este Proceso, se sujetan a las diferentes
reglamentaciones, lineamientos, manuales y/o guias que sobre los procesos de contratacion defina
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Por lo expuesto, sefior proponente al participar en esta convocatoria publica, reiteramos la conveniencia de
leer detenidamente el presente documento y ajustarse a los requerimientos y términos previstos.

DISTRISEGURIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR TODA LA INFORMACION INCLUIDA
EN LA PROPUESTA Y DE SOLICITAR A LAS AUTORIDADES COMPETENTES O A LOS
PARTICULARES CORRESPONDIENTES, INFORMACION RELACIONADA CON EL CONTENIDO DE LA
MISMA.
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CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

A. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y el
inciso 3 del Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, DISTRISEGURIDAD, convoca a las veedurias ciudadanas para
que promuevan el ejercicio del control social ciudadano al presente proceso de contratacion, para lo cual
podran consultarlo en el portal web www.colombiacompra.gov.co para ejercer los derechos y las facultades
que la Ley les atribuyen.

En cumplimiento de lo anterior, DISTRISEGURIDAD suministrara la informacidn y documentacidn requerida
por los ciudadanos, haciendo la salvedad de que el costo de las copias sera asumido por los interesados y
las peticiones se resolveran segun los términos consagrados en la Ley 1755 de 2015 “Por medio de la cual
se regula el Derecho Fundamental de Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.”

B. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo de este pliego de
condiciones en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores 0
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para
el rechazo de la Propuesta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

En caso que DISTRISEGURIDAD, advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte del Oferente durante
el proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de las autoridades
competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar. Si se comprobare el
incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la Adjudicacion del proceso de seleccién, o con
posterioridad a la suscripcidn del Contrato, ello sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de
acuerdo con lo previsto en el inciso final del numeral 5 del Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio de
las sanciones penales aplicables.

C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del anélisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Propuestas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

Asi mismo el proponente seleccionado asumira todos los costos que se deriven de impuestos Nacionales,
Departamentales, Municipales y pagos que de acuerdo con la Ley, Acuerdos del Distrito de Cartagena de
Indias o cualquier otro que en dicho sentido deba proveerse.
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D. COMUNICACIONES Y SOLICITUDES

Toda consulta o comunicacién debera formularse a través del SECOP I, por lo tanto, no se atenderan
consultas personales, telefonicas ni por correo electronico (Excepto por indisponibilidad de la plataforma).

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a DISTRISEGURIDAD solamente seran tenidas en cuenta para
los propositos del Proceso de Contratacion cuando sean remitidas a través del canal que corresponda
(SECORP 1)

DISTRISEGURIDAD respondera unicamente las comunicaciones recibidas por la plataforma (Excepto por
indisponibilidad de la plataforma).

E. IDIOMA

La propuesta, sus anexos, los documentos y las comunicaciones enviadas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados
en castellano.

Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial
al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en
los términos del articulo 251 del Cdédigo General del Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o
consularizacion.

La presentacién de documentos en idioma distinto al castellano, sera subsanable dentro del término
prudencial que al efecto se sefiale. Si el proponente no subsana esta omision dentro del término exigido, se
RECHAZARA su propuesta.

F. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Oferente que resulte Adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del
Proceso.

Consularizacion: De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y
la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.
Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los consules
haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. Surtido el
tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la
firma del consul y demés tramites pertinentes.
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Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite de Consularizacién sefialado en el numeral
anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de
octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros,
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso sélo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante
del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla esta dada en
idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién oficial a dicho idioma y la
firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

La Consularizacion o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior podran presentarse en copia
simple, pero en el caso que la Entidad requiera el original del mismo, este debe ser presentado dentro del
plazo establecido, so pena de no tener en cuenta dicho documento.

G. CONVERSION DE MONEDAS

Los Oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento
de conversién: Tomar el valor de los estados financieros correspondientes a la vigencia 2025 y convertirlo a
ddlares americanos utilizando para tal fin la tasa representativa del mercado del 31 de diciembre de 2025.

Si los estados financieros son del afio 2025 tomara como base la tasa representativa del mercado del 31 de
diciembre del 2025.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

Para el caso de los presupuestos relacionados dentro de la experiencia del proponente, cuando el valor de
un contrato esté dado en dolares americanos, se convertira a pesos colombianos utilizando la tasa
representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia vigente en la
fecha de terminacion del respectivo contrato. Para el caso de contratos que estan dados en cualquier otra
moneda diferente al délar americano, debera primero realizarse la conversion a éste, y posteriormente al
peso colombiano.

H. VERIFICACION DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS,
ANTECEDENTES PENALES, ANTECEDENTES JUDICIALES, ANTECEDENTES SISTEMA
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA

Estos certificados debera aportarlos el Oferente con su propuesta y se verificara si el proponente o cualquiera
de los integrantes del consorcio o unidén temporal, se encuentran reportados en el ultimo boletin de
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responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado para contratar
ante la Procuraduria General de la Nacion o si tiene antecedentes judiciales o medidas correctivas
pendientes por cumplir. En estos casos, no podra contratar con la ENTIDAD vy la propuesta sera rechazada.

CAPIiTULO Il ,
DEL PROCESO DE SELECCION

A. OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION PARA
DAR A CONOCER LA MISIONALIDAD INSTITUCIONAL, LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
DISTRISEGURIDAD Y SUS RESPECTIVOS AVANCES, EN EL MARCO DEL DE PROYECTO
IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS PARA FOMENTO Y FORTALECER LA CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS CON BPIN 2024130010022.

B. ALCANCE DEL OBJETO

Los servicios por prestar comprenden la ejecucion de un plan de medios para la promocién y divulgacién de
cada una de las campanias de Distriseguridad, en el cual justifique la estrategia y los medios seleccionados
y la proposicion de alternativas que permitan el logro de los fines institucionales y metas planteadas en el
Plan de Desarrollo en cuanto a la divulgacion de la informacion que requiera la entidad, por lo cual el
contratista debe:

1. El contratista debera ser una central de medios legalmente constituida, con experiencia acreditable
en la planificacién, gestion, ejecucion y medicion de planes de medios para campafias
institucionales, preferiblemente desarrolladas para entidades publicas, garantizando conocimiento
del marco normativo de la comunicacion publica.

2. El contratista debera contar con medios de comunicacidn escritos, radiales y digitales de caracter
tradicional y digital aliados que tengan la capacidad técnica, operativa y logistica necesaria para
disefar, justificar y ejecutar un plan de medios integral orientado a la promocién y divulgacion de las
acciones, programas y proyectos adelantados por Distriseguridad, en concordancia con los objetivos
del Plan de Desarrollo Distrital.

3. El contratista es el responsable de la seleccion estratégica de medios de comunicacion escritos,
radiales y digitales de caracter tradicional y digital, asegurando amplia circulacion y cobertura local,
incluyendo medios impresos con un minimo de sesenta mil lectores comprobados y plataformas
digitales con altos niveles de trafico y alcance.

4. El contratista debera contar con medios de comunicacion escritos, radiales de caracter tradicional y
digital aliados con capacidad de producir, adaptar y difundir contenidos informativos en formatos
impresos, digitales, radiales y audiovisuales, tales como contenido nativo digital, piezas para redes
sociales, reels, entrevistas y demas productos comunicacionales definidos en el anexo técnico,
garantizando estandares de calidad editorial, narrativa, técnica y visual, acordes con la imagen
institucional de Distriseguridad.
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El contratista debe ejecutar la activacion y difusion del contenido en redes sociales del medio masivo
seleccionado, incluyendo Facebook, Instagram, X, YouTube y TikTok, asi como la implementacion
de estrategias de pauta digital como Native Ads, display y otros formatos de alto impacto, cumpliendo
con las cantidades, alcances y condiciones técnicas establecidas en el anexo de actividades.

Para el envio de notificaciones y mensajes de divulgacion, el contratista debera garantizar que los
medios de comunicacion escritos, radiales y digitales de caracter tradicional y digital dispongan de
software especializado para la creacidn, gestion y envio automatizado de notificaciones push web,
garantizando la trazabilidad, cobertura y efectividad del servicio, conforme a los requerimientos
definidos por la entidad.

El contratista debera garantizar la presencia institucional de Distrisequridad en medios de
comunicacion radiales y digitales con multiples visitas y amplia cobertura local, asegurando la
correcta difusion de los mensajes institucionales y el posicionamiento de la entidad ante la
ciudadania.

El contratista sera responsable de realizar el seguimiento, monitoreo y medicion de cada una de las
campafias ejecutadas, presentando informes de resultados que incluyan indicadores de alcance,
frecuencia, impactos, visualizaciones, interacciones y deméas métricas relevantes, acompafados de
soportes verificables emitidos por los medios contratados.

Los informes de ejecucion y resultados deberan ser entregados a Distriseguridad una vez finalizada
cada campafia o actividad, en los tiempos y formatos que defina la entidad, y deberan permitir la
evaluacién del cumplimiento del objeto contractual y de los fines establecidos en el estudio previo.

C. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para la correcta ejecucion del contrato a celebrar, se deberan tener en cuenta las siguientes especificaciones

técnicas:
ANEXO #1
ITEM ACTIVIDADES: UNID CANTIDAD

Paginas de contenido en periddico impreso de medio de

1 o . . ) UN 3
comunicacion tradicional con mas de 60 mil lectores.

2 Contenido Nativo digital + 50.000 Native ADS + historia UN 3
Contenido digital y distribucién en redes sociales (Facebook,

3 . . . . UN 6
Instagram y X) del medio masivo seleccionado y display.
Reel para difusion en redes sociales del medio seleccionado

4 con mas de 1.5 millones de usuarios en Instagram, UN 6
Facebook, X, YouTube y TikTok.
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5 Reel entrevista en las redes (Instagram, Facebook, X, UN 1
YouTube y TikTok)
Cufas texto hasta 12" durante la transmisién en vivo en
6 . . . . UN 10
emisora con mas de 50 mil seguidores
Post de videos e imagenes en redes sociales de la emisora
7 . . . UN 8
seleccionada con mas de 11 mil seguidores
Cunas radiales de 30" en emisoras radiales y noticiosas del
8 ; ) . UN 170
medio seleccionado con mas de 4 mil oyentes
Publicidad en Circuito de Pantallas Digitales en medio de
9 transporte masivo con difusion en 50 Pantallas internas de UN 10.800
SITM, SETP, TPC con transmision de al menos 1 hora diarias '
divididas en videos de 10 segundos C/u.

Los servicios a prestar comprenden la ejecucion de actividades para la divulgacion de las informaciones
generadas en Distriseguridad, en el cual se justifique la estrategia y campafia en el medio escrito de amplia
difusién seleccionado y la proposicién de alternativas que permitan el logro de los fines institucionales y
metas planteadas en el Plan de Desarrollo distrital en cuanto a la divulgacion de la informacion que requiera

la entidad.

D. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:
Entendido como los profesionales integrantes del equipo de trabajo que el proponente brindara a la Entidad

para la realizacion de las actividades encargadas, durante la ejecucion del contrato.

A continuacion, se relacionan los requisitos minimos de formacion académica y experiencia profesional
especifica requerida.

DESCRIPCION | CANTIDAD ESPECIFICACIONES

COMUNICADOR SOCIAL

mas libros o revistas.

No menor a 12 afios a partir de la obtencion del titulo profesional con
COMUNICADOR 1 Experiencia como coordinador o director de proyectos en investigacion,
desarrollo de contenidos e idea central y realizacién especifica de 2 o

Documentos para acreditacion de la formacion profesional:

1. Fotocopia de la Cédula de ciudadania.
2. Copia del titulo profesional y/o actas de grado.

Documentos para la acreditacion de la experiencia

o Certificacion, debidamente firmada por la persona autorizada de la Entidad para certificar la
experiencia la cual debera contener como minimo:

o Nombre de la Empresa o Entidad contratante, direccion, teléfonos.

 Actividades o funciones desarrolladas.
o Fecha de inicio y finalizacidn del contrato.
« Nombre y Firma del funcionario encargado que expide la certificacion, en la Entidad o Empresa
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contratante.

En caso de consorcios 0 uniones temporales cada integrante debe acreditar el cumplimiento de al menos un
perfil solicitado.

Si la experiencia del personal minimo requerido ha sido adquirida con el proponente, debe aportar los
siguientes documentos:

a) Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual se presto el servicio por el proponente en
calidad de Contratista, cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se especifique como minimo: las
condiciones del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b) Copia de la certificacion expedida por el proponente donde conste las funciones desarrolladas por el
profesional propuesto como parte del equipo de trabajo para el mencionado contrato celebrado por el
Contratista.

c¢) Copia del contrato, en virtud del cual el profesional, presté sus servicios para el proponente durante la
misma época en que se desarrollo el proyecto y/o contrato cuya experiencia se pretende acreditar.

Si el contenido de la certificacion indicada en el literal a) se relaciona el equipo de trabajo, el cargo de cada
uno de los integrantes del equipo y las funciones u obligaciones desarrolladas por el profesional propuesto,
no seria necesario aportar documentos adicionales establecidos en el literal b y c.

El oferente debera acreditar la vinculacién del personal ofrecido aportando copia del certificado de afiliacion
a seguridad social con la empresa y planilla de pago de los aportes a seguridad social o carta de compromiso
de vinculacion.

E. JUSTIFICACION Y NORMATIVIDAD QUE RIGE EL PROCESO

La modalidad del proceso de contratacion sera el de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de
conformidad con el numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con los Articulos
2.2.1.21.2.20,2.21.1.2.2.2y 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, teniéndose como factor de evaluacion
el ofrecimiento mas favorable.

Son aplicables a este proceso de SELECCION ABREVIADA las normas previstas en la Constitucion Politica,
el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, y demas normas que lo adicionen o
modifiquen. En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas
previstas en el Pliego de condiciones.

El presente proceso de seleccidn y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes disposiciones:
e La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015, Ley 1882 de 2018, ley 2069 de 2020 y demas decretos reglamentarios y normas aplicables
que regulen la materia, ademas del Manual de Contratacién de la Entidad.
e Enlo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles y
comerciales pertinentes, las reglas establecidas en este Pliego de Condiciones, las resoluciones, y
documentos que se expidan con ocasién del proceso.
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e Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.
F. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las contempladas en la ley,
de las obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacion y demas Documentos del proceso, el contratista
se obliga a:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto y alcance del objeto del presente proceso de seleccion.

2. El contratista debe asumir todos los costos directos e indirectos (que incluyan el transporte hasta el sitio
de entrega); los costos fijos y variables, incluidos impuestos referentes a la actividad, retenciones de ley e
imprevistos.

3. Informar oportuna y formalmente al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que se advierta
en el desarrollo del contrato.

4. Constituir la garantia unica y mantenerla vigente durante el plazo del contrato y el término solicitado por el
CONTRATANTE.

5. El contratista debe dar cumplimiento de obligaciones de aportes al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales (Sistema de Salud, Fondo de Pensiones, ARL, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en
cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

6. El contratista retirarad los elementos y/o materiales objeto del contrato que NO cumplan con las
especificaciones técnicas requeridas por la Entidad y las que contengan vicios ocultos, y deberan ser
cambiados por otros que cumplan estrictamente con las caracteristicas solicitadas de acuerdo con las
indicaciones impartidas por el supervisor.

7. Contar el personal, equipos y maquinaria requerida para el cumplimiento del contrato.

8. Cumplir con el objeto contractual y alcance el objeto descrito en los estudios previos dentro del plazo
estipulado.

9. Responder en los plazos que la entidad establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de
informacion que le formule.

10. Responder en los plazos que la entidad establezca la entrega de los bienes y servicios contratados.

11. Atender todas las instrucciones del supervisor del contrato con el fin de lograr una adecuada ejecucion
del contrato.

12. Responder por la adecuada planificacién que le permita desarrollar el objeto del contrato con la
oportunidad, cubrimiento, eficacia y calidad requeridos.

13. El contratista en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 287 de 2026,
debera priorizar la vinculacion dentro de su equipo de trabajo la contratacion de personas naturales con
discapacidad para la ejecucion contractual.

14. Las demas que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o se requieran.

PARAGRAFO: El personal que el contratista ocupe en la ejecucion del contrato, no tendra ninguna
vinculacion laboral, civil, ni comercial con DISTRISEGURIDAD seré de su total autonomia técnica y
administrativa, y con subordinacion del personal a su cargo y la responsabilidad derivada de estas
vinculaciones estara a cargo exclusivo del contratista.

NOTA: NO EXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El contratista ejecutara el objeto contractual con total
autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacién de su personal con respecto a LA
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DISTRISEGURIDAD. Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal contratado por
el contratista Y LA DISTRISEGURIDAD. Por lo tanto, serdn de su cargo: la seleccion, calificacion,
vinculacion, entrenamiento y dotacion del personal que utilice, lo mismo que el pago de salarios, prestaciones
laborales e indemnizaciones, de conformidad con lo sefialado en el codigo sustantivo del trabajo.

En virtud de lo anterior, todo el personal que el contratista emplee en desarrollo del contrato que resulte del
proceso de seleccion, debera permanecer afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral (pensiones, salud
y riesgos laborales), mientras permanezca al servicio de DISTRISEGURIDAD vy al pago de parafiscales y
ademas estaran sujetos al cumplimiento de todas las normas previstas por la ley y por el Gobierno Nacional
en materia de Seguridad Social.

G. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC):
De acuerdo con la clasificacion UNSPSC del Decreto 1082 de 2015:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 82 10 16 1
Servicio | Servicios editoriales, de disefio, de | publicidad Publicidad Publicidad en
artes graficas difundida Radio
y bellas artes
F 82 10 16 2
Servicio | Servicios editoriales, de disefio, de | publicidad Publicidad Publicidad en
artes graficas difundida television
y bellas artes
F 82 10 16 3
Servicios editoriales, de disefo, de Publicidad Publicidad en
Servicio artes gréficasy bellas| publicidad difundida internet
artes

H. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL
Ascendera a la suma TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($398.989.333,00). Impuestos incluidos
teniendo en cuenta los precios promedios requeridas por item del Estudio del Mercado pertinente.

Dicho valor es el que se encuentra contenido previamente en los estudios de mercado, tal como se observa
en el anlisis del sector.

Las propuestas econdémicas que no presenten ofrecimiento econdmico por la totalidad y caracteristicas de
los items exigidos en la ficha técnica, seran rechazadas.

Cuando la oferta econdmica supere el valor establecido sera rechazada la propuesta.

Este es el valor que sirve de base para determinar el monto asegurado en los diferentes amparos requeridos
en el Pliego de Condiciones, que seran exigibles para la presentacion de la Propuesta.
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Este valor constituye el presupuesto oficial estimado para el Contrato que se derive del presente proceso de
contratacion, entendiéndose por tanto que incluye los valores totales en que se incurra en la ejecucion del
objeto para la vigencia 2026.

Las personas interesadas en participar en el presente proceso, deberan hacerlo ofreciendo la totalidad de
los requerimientos (ITEMS) solicitados en la ficha técnica. DISTRISEGURIDAD no reconoceréa reajustes,
razon por lo cual el oferente dentro de la propuesta prevera todas las situaciones laborales, tributarias,
fiscales, financieras, impuestos, costos asociados a la distribucion de riesgos y todos los costos que sean
necesarios para dar cumplimiento al objeto del Contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

Al elaborar su propuesta el Oferente debera tener también en cuenta las condiciones de pago estipuladas.

Para efectos del sefialamiento de la oferta econdémica, el proponente debe tener en cuenta todos los costos,
gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere
necesarios para la fijacion de la propuesta economica.

Se debe tener en cuenta que uno de los costos administrativos incluidos en este valor es el costo de
estampillas, el cual es deducido del valor total del contrato.

En lo referente a los demas costos tributarios (retencion en la fuente, retencion de IVA e ICA) que conlleva
el contrato, se atenderan de conformidad con las normas tributarias vigentes.

. FORMA DE PAGO

DISTRISEGURIDAD pagara el valor del contrato de la siguiente forma: DISTRISEGURIDAD pagara al
Contratista el valor del contrato previa presentacion de facturacion mensual de los servicios efectivamente
autorizados y recibidos a satisfacciéon por parte del supervisor (actas), durante el plazo de ejecucion del
contrato hasta agotar el monto total del valor del mismo; aportes de registros fotograficos, filmicos e informes
pertinentes, copia del contrato, Registro Unico Tributario (RUT) y acreditacion de paz y salvo con los sistemas
de seguridad social integral y parafiscal.

El Proveedor o contratista debera presentar la facturacién a través de la plataforma financiera SAFE de
Distriseguridad y publicar una copia en el SECORP Il. La cuenta de cobro o factura deberé ir acompafada de
los siguientes documentos: 1. Informe que contenga el cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
productos entregables estipulados en el contrato avalado por el Supervisor del Contrato. 2. Factura de pago
0 cuenta de cobro. 3. Copia del RUT.4. Certificacién de cuenta Bancaria. 5.Certificacion expedida por el
Representante Legal o revisor fiscal segun corresponda, acreditando el pago de los aportes de los empleados
a los sistemas de salud, pension, ARL, y parafiscales con una vigencia no inferior a 6 meses anteriores a la
fecha de celebracion del contrato y durante la vigencia de este. 6. Acta de recibo a satisfaccion de los bienes
0 servicios, suscrita por el supervisor de la operacion.

Todos los documentos para pago deberan ser avalados por el supervisor de Distriseguridad, en un término
de los cinco (5) dias habiles después de recibidos los documentos para el pago.

Nota 1: El pago se realizara conforme al PAC de DISTRISEGURIDAD dentro de los treinta (30) dias
calendarios siguientes a la radicacion de la factura, para el ultimo pago previo ingreso al almacén (acta
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suscrita por el responsable de DISTRISEGURIDAD) y la certificacion de cumplimiento suscrita por el
supervisor del contrato, previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Nota 2: Los gastos que se generen para la correcta ejecucidn del contrato correran por cuenta del contratista,
tales como los que resulten de la constitucion de la garantia unica y demas. Igualmente, en el caso de que
haya necesidad de ampliar o prorrogar la garantia unica, éste sufragara todos los gastos que éste implique.

Nota 3: Los porcentajes por concepto de impuestos, tasas y/o contribuciones se calcularan, de conformidad
con las disposiciones que rijan la materia.

Nota 4: El contratista con la presentacion de la propuesta acepta que en el evento que el valor total a pagar
tenga centavos, estos se ajustaran al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor, menor o
igual a 0,50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el contrato.

Nota 5: Los pagos seran realizados por medio de la Tesoreria de DISTRISEGURIDAD en pesos
colombianos, a traves de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que indique el contratista,
abierta en una entidad financiera afiliada al Sistema Automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

J. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026 y se contaran a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, previa aprobacion de las garantias y el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

K. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del Contrato sera en Cartagena de Indias, D.T.y C.

~ CAPITULOIV ,
INFORMACION DEL PROCESO DE SELECCION

1. PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECORP i
De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
DISTRISEGURIDAD garantiza la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados al presente
proceso de contratacion a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECORP I).

2. MANIFESTACION DE INTERES DE PARTICIPAR EN EL PROCESO.
De conformidad con lo establecido en el art 2.2.1.2.1.2.20, Procedimiento para la seleccién abreviada de
menor cuantia del decreto 1082 de 2015, numeral 1: “En un término no mayor a tres dias habiles contados a partir
de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben de manifestar su intencion de participar, a
través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones”

No se tendra en cuenta la inscripcién que se radique en lugar distinto o fuera del término establecido en los
PLIEGOS DE CONDICIONES.
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3. NUMERO MiNIMO DE PARTICIPANTES
El nimero minimo de participantes habiles para no declarar desierta la Convocatoria es de uno (1). Se
entiende por participante habil quien no esté incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

Se puede adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una (1) propuesta siempre que cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, teniendo en cuenta
lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6.del Decreto 1082 de 2015.

El proponente debera afirmar, bajo juramento que se entiende prestado con la suscripcidn de la carta de
presentacion de la propuesta, que ni él ni la sociedad que representa se hallan incursos en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad y demas prohibiciones y/o conflicto de intereses para contratar
previstas en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales vigentes.

4, DEL PROYECTO Y DEL PLIEGO DE CONDICIONES
La consulta del pliego de condiciones debera hacerse a través del Sistema Electronico de Contratacion
Publica www.colombiacompra.gov.co - SECOP |I.

5. ACLARACIONES Y/O MODIFICACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.
Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en este
documento o desea realizar preguntas u observaciones podra realizarlas en el SECOP II.

DISTRISEGURIDAD respondera a dichas aclaraciones y/o modificaciones solicitadas en el SECOP |I.

Adviértase que las consultas y las respuestas a las observaciones formuladas por los proponentes, no
produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de las propuestas.

6. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
Las solicitudes de aclaracién de la Convocatoria Publica y observaciones de las propuestas dentro de este
proceso, deben ser por el portal unico de contratacién www.colombiacompra.gov.co - SECOP I, dentro de
los términos estipulados en el cronograma del proceso.

DISTRISEGURIDAD podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que considere
necesarias o los documentos que hicieren falta, siempre que los mismos sean subsanables, por una sola
vez, mediante comunicacion dirigida por la seccién de mensajes del proceso de seleccion contenido en la
plataforma del SECOP |I.

Los oferentes deberan dar respuesta dentro del término que DISTRISEGURIDAD conceda, por la misma
seccion de mensajes del proceso de seleccion contenido en la plataforma del SECOP Il, so pena de rechazo
de la oferta.

7. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la invitacion
publica, los interesados podran solicitar limitacion del mismo a mipymes regionales de acuerdo con los
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criterios y requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado igualmente por el Decreto 1860 de 2021, que establece:

()

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
Su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de
personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual. Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de
economia Ssolidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la
acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seguin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autobnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las oferlas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas. "

()"

8. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
Teniendo en cuenta lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
DISTRISEGURIDAD ordenara la apertura del presente proceso mediante acto administrativo de caracter
general que sera publicado en la plataforma del SECOP |I.

En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna de las
circunstancias contempladas en el Articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, la Entidad podré proceder a la
revocatoria del acto de apertura del proceso.

Conforme a lo reglado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad
podra efectuar ajustes al contenido de los estudios y documentos previos, con posterioridad a la apertura del
presente proceso de seleccion.

Sin embargo, en caso que la modificacién a los mismos, implique cambios esenciales, con fundamento en el
numeral 2 del Articulo 93 de la Ley 1437 de 2011 y en aras de proteger el interés publico o social, la Entidad
podra revocar el acto administrativo de apertura.

9. PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
En aplicacion del Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el Pliego de
Condiciones Definitivo del presente proceso se publicarda a través del portal web
www.colombiacompra.gov.co SECOP II, en la fecha indicada en el CRONOGRAMA DEL PROCESO
establecida en la misma plataforma.

En todo caso, la publicacion del pliego de condiciones de que trata el presente numeral, estara precedida de
la publicacidn del correspondiente acto administrativo que disponga la apertura del mismo.
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10. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DEFINITIVOS
Teniendo en cuenta que el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, faculta a la
Entidad para llevar a cabo las modificaciones al pliego de condiciones a través de adendas, estas se
efectuaran dentro del término de publicacion del pliego de condiciones definitivo.

Para ello, DISTRISEGURIDAD podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones
que considere pertinentes, las cuales se publicaran en el portal web www.colombiacompra.gov.co - SECOP
1, siendo responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacion y contenido.

En todo caso cuando sea procedente la Entidad prorrogara los términos del cronograma que rige el presente
proceso de seleccion, para lo cual se dara aplicacion a lo expuesto en el parrafo precedente.

Asi mismo en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior, con
posteridad a la diligencia de cierre, DISTRISEGURIDAD de manera unilateral, lo efectuara a través de
adendas que seran publicados en el portal web www.colombiacompra.gov.co - SECOP I, teniendo en cuenta
la normatividad descrita.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente proceso, los interesados, si
encontraren discrepancias en los documentos de los pliegos de condiciones o tuvieren dudas acerca de su
significacion o su interpretacion, puedan consultarlas a DISTRISEGURIDAD. En ese sentido la Entidad a
través de documento escrito que sera publicado el portal web www.colombiacompra.gov.co - SECOP |l, dara
respuesta a las mismas.

11. DILIGENCIA DE CIERRE (FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS
PROPUESTAS)
Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus propuestas unicamente en
la plataforma del SECOP |l a través del Portal Unico de Contratacion (PUC) www.colombiacompra.gov.co
durante el plazo del proceso de seleccion en hora y fecha anterior al cierre, de conformidad con el
Cronograma del presente proceso.

NO SE ACEPTARAN PROPUESTAS ENVIADAS POR CORREO, FAX, CORREO ELECTRONICO NI
RADICADAS EN LAS VENTANILLAS DE CORRESPONDENCIA DE LA ENTIDAD.

En el evento de que por error de un funcionario se reciba la propuesta una vez vencido el plazo para ello, la
misma se devolvera a quien la presento y NO se tendra en cuenta para la evaluacion ni hara parte del proceso
de seleccion.

Se entenderan recibidas las propuestas que, a la fecha y hora indicada en la cronologia, se encuentren en
el Portal del SECOP Il a través del Portal Unico de Contratacion (PUC) www.colombiacompra.gov.co; en
consecuencia, se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el plazo
y lugar previstos para ello en el presente pliego de condiciones, ni las propuestas que hayan sido radicadas
0 entregadas de manera fisica.
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Las ofertas deben de estar firmada por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente
autorizado para ello y de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en el pliego, con todos sus formatos
y anexos.

Propuestas Parciales: No se acepta la presentacion de propuestas parciales. En todo caso
DISTRISEGURIDAD no haré adjudicaciones parciales.

12. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez efectuada la diligencia de cierre en la fecha y hora fijadas para ello en el cronograma del presente
proceso, el equipo evaluador designado, realizara el estudio de la verificacién de los requisitos habilitantes
juridicos, financieros, técnicos conforme al cronograma del proceso.

La evaluacion de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente documento o en las
adendas que lo modifiquen.

DISTRISEGURIDAD, se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara
cuando lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacién que
considere necesaria.

El informe que contiene la evaluacion de los proponentes podra ser consultado en la direccion electronica
www.colombiacompra.gov.co - SECOP I, por el termino sefialado en el cronograma del proceso.

DISTRISEGURIDAD verificara los documentos que hayan sido aportados y determinara los proponentes que
quedan habilitados.

En ejercicio de esta facultad, el proponente no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.
13. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

El informe de evaluacion se publicara en el SECOP Il en la fecha indicada en el CRONOGRAMA DEL
PROCESO establecida en la misma plataforma, término durante el cual los oferentes podran hacer las
observaciones que consideren y entregar los documentos y la informacién solicitada por la entidad, las cuales
seran resueltas por DISTRISEGURIDAD.

Los documentos deberan ser remitidos dentro del término y hora indicada por la Entidad.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciara sobre las observaciones y publicara el informe final
de evaluacion de los requisitos habilitantes.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteraciéon en alguno de los documentos presentados por los
oferentes, el observante debe aportar documentos idéneos para soportar las afirmaciones realizadas, con el
fin de que DISTRISEGURIDAD proceda a la verificacion de las mismas y a dar traslado a la autoridad
competente.
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Asi mismo, en el caso de las propuestas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicion en la
Plataforma SECOP I, una vez la entidad realice la publicacién de las mismas.

14. SUBSANABILIDAD

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes contenidos en el presente pliego. La Entidad
solicitara a los oferentes subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en la publicacién del
Informe de Evaluacion, conforme al cronograma del proceso.

En todo caso, la acreditacion de las especificaciones técnicas (ANEXO No. 1 — FICHA TECNICA), no podra
ser sujeto de subsanacién conforme al articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

DISTRISEGURIDAD podra requerir a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime
necesarias y solicitar los documentos y certificaciones que encuentre convenientes, en desarrollo de lo
dispuesto por el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo de la Ley 1882
de 2018.

La solicitud de aclaracion y la respuesta correspondiente se haran por escrito, y no se pediran, ofreceran, ni
permitirdn cambios en los aspectos sustanciales de la Propuesta.

DISTRISEGURIDAD también podra requerir informes y certificaciones a terceros, cuando lo considere
conveniente o necesario para el anlisis y evaluacion de las Propuestas.

Los Proponentes deberan suministrar las aclaraciones, allegar los documentos o subsanar las omisiones en
mencion, dentro del término establecido en el cronograma, so pena de rechazo de la propuesta conforme a
lo establecido en las CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS del presente pliego de condiciones.

Las solicitudes de aclaraciones a las propuestas y las solicitudes de subsanacion, seran comunicadas por
DISTRISEGURIDAD a través del portal nico de contratacion www.colombiacompra.gov.co - SECOP I. Las
respuestas deben ser remitidas por la Seccion de Mensajes del Secop |l.

DISTRISEGURIDAD publicara el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes.
15. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA.

La Entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de
las disposiciones especiales establecidas en la normatividad vigente y la ley (articulo 2.2.1.1.2.2.6. del
Decreto 1082 de 2015).

16. DECLARATORIA DE DESIERTA
DISTRISEGURIDAD podré declarar desierto el proceso de seleccidn, mediante acto administrativo motivado,

en los siguientes casos:
. Cuando no se presente propuesta alguna.
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. Cuando ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al pliego de condiciones.

. Cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

. Cuando se considere que la propuesta ganadora es artificialmente baja, bajo los pardmetros
sefialados en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 y las demas
causales establecidas en la Normatividad Legal Vigente.

El numero minimo de participantes habiles para no declarar desierto el proceso de contratacion es de uno
(1). Se entiende por participante habil aquel que no esté incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad
contempladas en la Constitucion Politica o en la Ley, o conflicto de intereses y que cumplan con todos los
requisitos de naturaleza juridica, financiera y técnica contenidos en el pliego de condiciones.

La declaratoria de desierta se formalizara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma
expresa, todas las razones en las que se basa dicha decisién y sera notificada a todos los proponentes.
Contra la Resolucion que declare desierta la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia procedera el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse con las formalidades y dentro del plazo previsto en la Ley 1437 de
2011.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato y no presenta la péliza de garantia Unica dentro del plazo sefialado,
la Entidad podré adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, mediante resolucion
motivada, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes.

17. ADENDAS
Toda aclaracién o modificacidn solicitada por los posibles oferentes a los pliegos de condiciones, la hara
DISTRISEGURIDAD mediante adendas, las cuales, una vez realizadas en el SECOP II, formaran parte
integral del mismo. De igual manera comunicara las aclaraciones o modificaciones que la propia
DISTRISEGURIDAD considere necesario realizar a los pliegos de condiciones, razones por las cuales sera
responsabilidad del proponente mantenerse al tanto de dicha publicacion en el SECOP Il para su
conocimiento.

18. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
No podran participar en la presente seleccion ni celebrar contratos con DISTRISEGURIDAD aquellas
personas naturales o juridicas que tengan inhabilidades o incompatibilidades de acuerdo con lo dispuesto en
los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de
2012.

CAPITULOV ,
GENERALIDADES DE LA PROPUESTA Y REQUISITOS PARA SU PRESENTACION

1. PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Los Proponentes deben presentar sus ofertas a través de la Plataforma SECOP II, con los formatos
contenidos en los Anexos del Pliego de Condiciones, en la fecha establecida en el Cronograma y
acompafadas de todos los documentos solicitados en el presente pliego.

Las ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de ofertas establecida en el Cronograma. DISTRISEGURIDAD podré solicitar a los oferentes
que extiendan el periodo de validez por un plazo adicional especifico.
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Debe estar firmada por el representante legal del proponente o por quien esté debidamente autorizado para
ello y de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en el pliego, con todos sus formatos y anexos.

Propuestas Parciales: No se acepta la presentacion de propuestas parciales. En todo caso
DISTRISEGURIDAD no haréa adjudicaciones parciales.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

2. IDIOMA DE LA PROPUESTA
Todos los documentos constitutivos de las Propuestas deberan presentarse en IDIOMA CASTELLANO.

3. PROPUESTAS PARCIALES
LA DISTRISEGURIDAD no aceptara la presentacion de propuestas parciales, condicionadas o alternativas.
Lo anterior hace referencia a que la propuesta debera ser presentada por la totalidad de los requerimientos
de la entidad. Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en
este proceso de seleccion.

4. COSTOS DE LA PROPUESTA
Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta
y LA DISTRISEGURIDAD en ningun caso sera responsable de los mismos.

5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Seran causales de rechazo las previstas en el Pliego de Condiciones y las expresamente sefialadas en la
ley. Por lo tanto, DISTRISEGURIDAD Rechazara las propuestas en los siguientes eventos:

a) Cuando no hayan cumplido con los requisitos habilitantes una vez la entidad haya solicitado la
subsanacion de los mismos y el proponente no los presente dentro del término legal establecido, o
una vez presentados los documentos los mismos no cumplen conforme a lo exigido en el pliego de
condiciones.

b) Cuando la propuesta sea presentada después de vencido el plazo de cierre y entrega de ofertas
establecido en el Cronograma.

c) Lano entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

d) Si durante el proceso de contratacidn se comprobare el incumplimiento del oferente, sus
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos enunciados en el Anexo de
Compromiso Anticorrupcidn, se procedera el rechazo de la oferta presentada.

e) Cuando un mismo proponente presente bajo diferente modalidad (persona natural, proponente plural
0 persona juridica) propuesta de manera simulténea en el proceso.

f)  Encontrarse el Proponente (o alguno de los integrantes del proponente plural) incurso en alguna de
las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la Ley.

g) Encontrarse el Proponente (o alguno de los integrantes del proponente plural) registrado en el boletin
expedido por la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales.

h) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el Proponente contienen informacion
imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad o induzcan a LA
DISTRISEGURIDAD a error, para beneficio del Proponente.

i) Cuando la Oferta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.
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j) Cuando dentro de la oferta econdmica no se presenten la totalidad de los items establecidos en el
anexo de OFERTA ECONOMICA, o estos sean ofrecidos con especificaciones diferentes a lo exigido
por la Entidad.

k) Cuando la oferta econdémica supere el valor estipulado por la Entidad.

) Cuando el Proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las Ofertas,
o en el acto de Adjudicacién del Contrato, o de informarse indebidamente del mismo.

m) Cuando se presente la Oferta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

n) Cuando se omitan requisitos, contenidos o formularios que impidan la comparacion objetiva de las
Propuestas.

o) Cuando el plazo propuesto en la Oferta para la ejecucion del Contrato sea mayor al establecido en
el pliego de condiciones.

p) Por el incumplimiento por parte del proponente, o de cualquiera de sus miembros cuando se trate
de un proponente plural, del requisito de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes
parafiscales de sus empleados en Colombia, en la fecha de presentacion de la propuesta.

q) Cuando la Oferta econémica no se encuentre firmada por el proponente o su representante legal.

r) Cuando de acuerdo con informacion obtenida por la entidad, en su deber de anélisis de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 se considere el valor de una oferta artificialmente
baja conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 de la citada norma.

s) Cuando la oferta econdmica sea presentada con tachones, enmendaduras, raspaduras o borrones
que hagan dudar del ofrecimiento.

t) Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar
oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

u) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes
y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP I, es decir desde el perfil que se debe
crear para el oferente plural.

v) Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio o unién temporal, luego de la fecha sefialada
para la entrega de propuestas, se modifique en la plataforma del SECOP Il el porcentaje de
participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de
participar en el consorcio o union temporal o la modalidad de asociacion escogida.

w) En todos los demés casos establecidos como causales de rechazo en este pliego de condiciones y
en la Ley.

6. INFORMACION SUMINISTRADA A LA DISTRISEGURIDAD.
DISTRISEGURIDAD, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 83 de la Constitucion Politica, presume
que toda la informacidn que el proponente allegue a este proceso es veraz y corresponde a la realidad; no
obstante, DISTRISEGURIDAD podra verificar la informacion suministrada por el proponente.

CAPITULO VI
REQUISITOS HABILITANTES

DISTRISEGURIDAD por medio del Comité Evaluador conformado para tal efecto, hara los estudios del caso
y el andlisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccidn objetiva
establecidos en este PLIEGO DE CONDICIONES, con base en el cual se debe escoger el ofrecimiento méas
favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, con lo cual, los factores de escogencia y calificacion que
se estableceran en los términos y condiciones para la contratacion, deben atender a este principio.




Codigo: FGC- 009
Version: 1.0

(DISTRISEGURIDAD) ANEXO PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES Fecha: 23/01/2023
Pagina 24 de 62

Las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia,
que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes, para lo cual las camaras de comercio expediran el certificado respectivo, documento que el
proponente debera presentar con la propuesta.

El analisis de las propuestas se desarrollara en dos etapas: La primera correspondiente a la revision de los
requisitos habilitantes, a través de lo cual el proponente acredite su capacidad de participar en el proceso y
acredite el cumplimiento de la ficha técnica y la segunda a la revision de los criterios de evaluacion, la cual
debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, sélo aquellas propuestas que
superen dicho andlisis pasaran a la segunda etapa.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion, tendrén en cuenta los siguientes criterios:

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

2. Laoferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econoémicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE.

La Entidad Estatal determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderaciéon de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacién de los elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacién de costo beneficio.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Se entenderan taxativamente como requisitos habilitantes los sefialados por el numeral primero (1ro) del
Articulo quinto (5) de la Ley 1150 de 2007 (Capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad
financiera y la capacidad organizacional de los proponentes). Para que una oferta sea evaluada, el
PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores descritos a continuacion:

FACTOR ' CUMPLIMIENTO

CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO O NO HABILITADO
CAPACIDAD TECNICA HABILITADO O NO HABILITADO
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADO O NO HABILITADO
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITADO O NO HABILITADO

DISTRISEGURIDAD verificara con el Registro Unico de Proponentes renovado, actualizado y en firme con
informacién financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
Esta verificacion se hara de acuerdo con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
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2.2.1.1.1.5.2'y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

Certificado de Inscripcion, Calificacion y Clasificacion vigente en el Registro Unico de Proponentes del
oferente o de cada uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, segun corresponda.

La solicitud del certificado del RUP se hace para acreditar que el proponente tiene un registro vigente
y en firme, y para verificar la no existencia de sanciones que lo puedan inhabilitar.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007
no requieren inscripcion, seran verificadas por la Entidad contratante.

La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la verificacion
de este requisito.

1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios 0 uniones temporales, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del Contrato
a celebrarse. La duracion de cualquier tipo de asociaciones, asi como de las personas juridicas oferentes,
debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un (1) afio mas.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes documentos:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El oferente debera presentar su propuesta
diligenciando la carta de presentacion contenida en los anexos del presente pliego de condiciones,
debidamente suscrita por el oferente. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio 0 unién
temporal, dicha carta debera ser suscrita por el representante de la misma.

Para los proponentes que se presenten mediante apoderado, para la presentacion de la propuesta, deberan
allegar poder en copia simple; sin embargo, el proponente adjudicatario, para suscribir el contrato, debera
presentar poder con el lleno de los requisitos establecidos en el cddigo general del proceso y cddigo de
comercio colombiano.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio debera
manifestar bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Ley y deméas normas concordantes.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que representa
provienen de actividades licitas.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Los proponentes personas
juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal y/o certificado de inscripcién
de persona natural, segun el caso, expedido por la Camara de Comercio correspondiente dentro de los treinta
(30) dias anteriores a la fecha limite para la presentacién de propuestas, donde conste que su objeto social
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le permite presentar la propuesta, asi como celebrar y ejecutar el contrato objeto del presente proceso, y la
actividad exigida en el perfil anterior, renovado al afio 2026, en el que se verificara:

a. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por parte del
drgano social competente respectivo para cada caso.

b. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva
de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razdn social completa.

Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
[l Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y 1 afio mas, contados a partir de la

fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de
la informacién de existencia y representacion legal, el Proponente 0 miembro extranjero del Proponente
Plural debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado
en el presente numeral; (i) la informacién requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

En el caso de las cooperativas de trabajo asociado, éstas deberan acreditar la existencia y representacion
legal mediante la Licencia de Funcionamiento, la certificacion de vigencia expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, el Certificado de Camara y Comercio y los estatutos de la cooperativa,
estos documentos deberan presentarse con fecha de expedicion no superior a un (1) mes anterior a la fecha
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de presentacidn de la propuesta, asi como el resto de documentos requeridos en el presente pliego de
condiciones.

3. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS Y AUTORIZACIONES: En caso de existir limitaciones estatutarias
frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente
proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

4, DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Los proponentes
deberén presentar documento suscrito por los integrantes de la forma asociativa escogida, en donde conste
la constitucion de la union temporal o el consorcio, aportando ademas los documentos enunciados de forma
particular para los proponentes que se presentan de manera individual.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacion de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el Paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley
80 de 1993. Igualmente deberan anexar el respectivo documento de constitucion de Consorcio o Unién
Temporal.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de
la Unién Temporal o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento
de identificacion y domicilio.
b) Designacién del representante: Deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre

ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccién y las de celebrar,
modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos
los documentos contractuales y Post contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal
tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

C) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan
sus relaciones.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Vigencia: En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al
término de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

f) Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadania, certificado de cumplimiento
del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales.

CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Los proponentes que
se presenten como Consorcio 0 Union Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender el objeto del presente
proceso Y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion
del contrato, hasta su liquidacion y un (1) afio mas.
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b) No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo
que DISTRISEGURIDAD lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

C) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de
DISTRISEGURIDAD.

d) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union Temporal
o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a DISTRISEGURIDAD dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

5. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO: Para verificar la identidad del(los) proponente(s) versus la propuesta que presenta y sus
anexos debidamente suscritos por éste.

6. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR Y/O CERTIFICACION DE SITUACION MILITAR DEFINIDA:
Del proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica, cuando se trate de hombre
menor de 50 afos. Si se trata de consorcio 0 unién temporal, se debe anexar igual documento de cada uno
de sus integrantes. Aportando fotocopia de la Libreta Militar si es hombre menor de 50 afios. En caso de
pérdida debera anexar certificacion de la Direccidn de Reclutamiento donde conste que la situacion militar
se encuentra definida. Para verificar la veracidad de la copia aportada, se validara su veracidad en la pagina
web https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/ValidateConstancy

7. HOJA DE VIDA DE PERSONA NATURAL O JURIDICA DEL CONTRATISTA SEGUN SEA EL
CASO: El proponente puede acceder a esta hoja de vida, consultando la pagina www.dafp.gov.co
(Departamento Administrativo de la Funcién Publica), que debera adjuntarla a su propuesta debidamente
diligenciada.

Para las personas juridicas: Formato Unico hoja de vida persona juridica (ley 190 de 1995 y ley 443 de 1998):
debidamente diligenciada. La cual debe ser descargada directamente de la pégina.
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/Formato_HV_PersonaJuridica.pdf/7{3fe0
15-a787-47eb-a03c-632501f9d5f7

8. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION DEL PROPONENTE (RUP):
Lo aportara el proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio o unidén temporal si el
Proponente es plural. El proponente singular y los integrantes de la unién temporal o del consorcio que
ostenten la calidad de persona juridica y que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes y presentar el certificado de
inscripcion, calificacion y clasificacion, con el fin de que la Entidad realice la verificacidn correspondiente, con
fecha de expedicion no mayor a un (01) mes de antelacién a la fecha sefialada para la entrega de la
propuesta. En caso de unién temporal o consorcio se deberd presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada una de las personas juridicas que lo conforman. El Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio expedido de conformidad el decreto 1082 de 2015, actualizado.

En caso de prorroga del proceso, el RUP tendra validez con la primera fecha prevista para la entrega de
propuestas.



https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/ValidateConstancy
http://www.dafp.gov.co/
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/Formato_HV_PersonaJuridica.pdf/7f3fe015-a787-47eb-a03c-632501f9d5f7
https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/Formato_HV_PersonaJuridica.pdf/7f3fe015-a787-47eb-a03c-632501f9d5f7
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En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta (consorcios o uniones
temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes debe tener el registro vigente.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las Entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007
no requieren inscripcion, seran verificadas por la Entidad contratante.

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras (estas ultimas siempre que hayan sido nacionalizadas dentro de los ultimos 10 afios, anteriores
a la apertura del presente proceso), que se encuentren facultadas para celebrar contratos y que estén
inscritos ante una Camara de Comercio respectiva y que se encuentren inscritos en el Registro Unico de
Proponentes en la respectiva Camara de Comercio correspondiente a su domicilio.

Nota: La solicitud del certificado del RUP se hace para acreditar exclusivamente que el proponente tiene un
registro vigente y en firme, y para verificar la no existencia de sanciones que los puedan inhabilitar.

9. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: El proponente lo debera aportar de la siguiente manera:

El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal de acuerdo con
la Ley, éste certificado debera ser suscrito por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, la
certificacion sera sobre el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Si la certificacion es presentada por Revisor Fiscal, debera anexar fotocopia de la cédula de ciudadania del
contador publico, junto con copia de tarjeta profesional y certificado de inscripcidén y antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, la cual deberéa estar vigente al cierre del proceso.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente persona natural, deberé presentar una certificacién, bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago seleccion.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales,
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
separado la certificacion aqui exigida.

NOTA: En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

10.  CARTA FIRMADA DE NO ENCONTRARSE EL OFERENTE INCURSO EN CAUSALES DE
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y CONFLICTOS DE INTERESES PARA
CONTRATAR: La manifestacion por escrito y bajo juramento y firmada por el oferente de que no esta incursos
en las inhabilidades e incompatibilidades, prohibiciones y conflictos de intereses previstas en la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas que las contengan. Aplica de forma
individual para todos los integrantes del consorcio o unién temporal.

11.  CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) EXPEDIDO POR LA DIAN: El
proponente debe anexar fotocopia actualizada del Registro Unico Tributario a fin de determinar el régimen
tributario al que pertenece. En caso de Consorcios y Uniones Temporales, se debera allegar el RUT de los
miembros de la estructura plural.

12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El oferente lo aportara con su propuesta.
Se verificara en el certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién vigente,
la ausencia o presencia de causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado. Este
certificado debera ser presentado por el proponente cuando sea persona natural, persona juridica, del
representante legal cuando el proponente sea persona juridica y por todos los miembros del consorcio o la
unién temporal que sean personas naturales o sus representantes legales para personas juridicas, con una
vigencia no mayor a un (01) mes.

13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: El oferente lo aportara con su propuesta. Se
verificara en el boletin de deudores fiscales de la Contraloria General de la Republica. Quien se encuentre
reportado alli sera rechazado en su propuesta. Este certificado debera ser presentado por el proponente
cuando sea persona natural, persona juridica, del representante legal cuando el proponente sea persona
juridica y por todos los miembros del consorcio o la unién temporal que sean personas naturales o sus
representantes legales para personas juridicas), con una vigencia no mayor a un (01) mes.
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14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES: Este certificado debera ser presentado por el
proponente cuando sea persona natural, por el representante legal cuando el proponente sea persona
juridica y por todos los miembros del consorcio o0 la uniéon temporal que sean personas naturales o sus
representantes legales para personas juridicas), con una vigencia no mayor a un (01) mes.

15.  CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE
LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA: Del proponente persona natural, o del representante legal de la
persona juridica o de cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio, con una vigencia no
mayor a un (01) mes.

16. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: El
proponente persona natural o representante legal, en caso de persona juridica, deberan presentar el registro
de deudores alimentarios morosos — REDAM vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Tratdndose de Consorcios 0 Uniones Temporales tales requisitos deberan cumplirse por todos y cada uno
de sus integrantes.

17. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: El Proponente debe presentar junto con la Oferta
una garantia de seriedad de la Oferta a favor de DISTRISEGURIDAD, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, y por un valor del VEINTE POR CIENTO (20%) del presupuesto
oficial, so pena de rechazo de la propuesta.

La vigencia de la garantia de seriedad de la Oferta debera ser minimo de NOVENTA (90) DIAS, contados a
partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, término que de ser necesario se solicitara al proponente
sea ampliado si las condiciones del proceso asi lo exigen. En todo caso, la vigencia de la garantia debera
ser hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del Contrato.

Si se llegare a prorrogar el plazo del Proceso de seleccidn, los proponentes deben ampliar la vigencia de la
garantia. Esta garantia amparara la ocurrencia de los hechos descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del
Decreto 1082 de 2015. Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la péliza que garantiza la seriedad de la propuesta seréa otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, de conformidad con lo establecido por el paragrafo del articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015 la garantia de seriedad de la oferta
cubrira la sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes casos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La garantia debera tener lo siguiente:

v" Sea otorgada a favor de DISTRISEGURIDAD
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v" Como tomador, figure su razén social completa, de ser un proponente plural, la razon social de todos
sus integrantes;

v" El valor asegurado corresponda al fijado en el pliego de condiciones;

v" El Objeto y el nimero de la misma, coincida con el de la presente licitacién publica.

v" Esté suscrita por el TOMADOR- AFIANZADO.

El proponente debera anexar a la garantia de seriedad de la oferta el certificado de pago de la misma o el
certificado de no revocatoria por falta de pago expedida por la aseguradora.

NOTA: El Proponente debera allegar al momento del cierre del proceso junto con la propuesta, los
documentos que pretenda hacer valer en caso de empate. Ver documentos establecidos en el literal
FACTORES DE DESEMPATE. Estos documentos no podran ser presentados con posterioridad a la fecha
del cierre del proceso.

18. MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS: Con el propésito de dar aplicacion al
articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el proponente debera relacionar bajo la gravedad del juramento por parte
del Representante Legal, las multas y demas sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como
contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales
pueden haber sido impuestas directamente por la entidad publica contratante, asi como los actos
administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar los
contratos. En caso de consorcios 0 uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan
diligenciar este formato.

19. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el Anexo de este pliego de condiciones en el cual manifiestan su apoyo irrestricto
a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Propuesta o para la terminacion
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

20. CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE MIPYME Y DE CONTAR CON PERSONAL
DISCAPACITADO: Para efecto de lo sefialado en los factores de desempate, acreditar con la oferta la
condicién de Mypime mediante la certificacion expedida por el contador o el revisor fiscal, segln sea el caso,
en la que se sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefia 0 mediana empresa); la planta de
personal con que cuenta la empresa y los activos totales de la misma expresada en SMMLYV.

En el caso de aquellas empresas que en sus néminas por lo menos un 10% de sus empleados se encuentren
en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de 1997, deberan acreditar con la oferta el
certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona, las constancias firmadas por el
representante legal y/o por el revisor fiscal de la contratacion del personal por lo menos con un (1) afio de
anterioridad y la condicién de mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.
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21. Certificacion para Acreditar la Condicion de Mipyme: Para efecto de lo sefialado en los factores de
desempate, acreditar con la oferta la condicion de Mypime mediante la certificacion expedida por el contador
o el revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se sefiale la clase de Mipyme que se trata (micro, pequefia o
mediana empresa); la planta de personal con que cuenta la empresa y los activos totales de la misma
expresada en SMMLYV.

En el caso de aquellas empresas que en sus néminas por lo menos un 10% de sus empleados se encuentren
en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de 1997, deberan acreditar con la oferta el
certificado expedido por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona, las constancias firmadas por el
representante legal y/o por el revisor fiscal de la contratacién del personal por lo menos con un (1) afio de
anterioridad y la condicién de mantenerlo por un lapso igual al de la contratacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que tenga esta condicion, debe
acreditarla.

2. CAPACIDAD TECNICA
2.1. EXPERIENCIA HABILITANTE

La Entidad en aplicacion del Articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y la circular externa unica de
Colombia Compra Eficiente, tendra como experiencia minima habilitante la acreditacién de maximo dos (2)
contratos, certificaciones y/o actas de liquidacion de contratos suscritos y terminados cuyo objeto sea igual
o similar al del presente proceso de contratacion, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial, los cuales deben estar registrados en el RUP y relacionarlos en el formato
correspondiente y encontrarse clasificado al menos cddigo UNSPSC, que se sefiala a continuacion:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 82 10 16 1
Servicio | Servicios editoriales, de disefio, de | publicidad Publicidad Publicidad en
artes graficas difundida Radio
y bellas artes
F 82 10 16 2
Servicio | Servicios editoriales, de disefio, de | publicidad Publicidad Publicidad en
artes graficas difundida television
y bellas artes
F 82 10 16 3
Servicios editoriales, de disefio, de Publicidad Publicidad en
Servicio artes graficasy bellas| publicidad difundida internet
artes

Para el caso de ofertas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.
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Para efectos de la verificacion de esta experiencia, deberan presentar los contratos, certificaciones y/o actas
de liquidacion expedidas por el respectivo contratante, las cuales deben de contener como minimo la
siguiente informacion:

Identificacion completa del contratante

Nombre e identificacion del contratista

Objeto del contrato

Fecha de suscripcion y terminacion

Valor total del contrato, incluido adiciones, ajustes e IVA

Porcentaje de participacion en caso de haber sido ejecutado en consorcio o unién temporal

AN NN

En caso de inconsistencias o diferencias entre la informacion contenidaenel i FORMATO N° 5
correspondiente, y la respectiva certificacién expedida por la entidad contratante, o documentos de soporte
para cada Contrato relacionado, primara la informacion contenida en los respectivos soportes aportados.

Para el caso de acreditacion de valores en contratos suscritos con entidades publicas o personas de
naturaleza mixta, en caso de diferencia entre los documentos aportados, primara el valor establecido en el
RUP.

Solo se debera presentar informacion sobre dos (2) contratos, en el caso de que un proponente presente un
mayor numero de contratos, para salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad se tendré en
cuenta unicamente los dos (2) primeros que se relacionen en el Formato correspondiente. Para efectos de
la verificacion de la experiencia del proponente, no se aceptaran subcontratos.

No se aceptaran contratos en ejecucion, para efectos de acreditar experiencia solo seran validos los
contratos terminados a la fecha de cierre del proceso. Igualmente, no se aceptaran auto certificaciones de
experiencia. Asi mismo no se tendra en cuenta la experiencia de empresas fusionadas o escindidas.

2141, CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYMES, Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.18,y 2.2.1.24.2.7.3" del Decreto 1082 de 2015, los
criterios diferenciales que se aplicaran al presente proceso de seleccion son los siguientes:

1 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.3. INCORPORACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. En los procesos de licitacién Publica, seleccion
abreviada y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de
experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover la
participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del objeto contractual, teniendo en cuenta el alcance
de las obligaciones y el principio de proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberan establecer condiciones habilitantes
diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato, faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes
cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.
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Para el presente Proceso de Seleccion, los Proponentes acreditaran experiencia a través de la informacion
consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes (para Persona Naturales y Juridicas
nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia), relacionando en el formulario respectivo, la experiencia
que pretendan hacer valer en el presente proceso, la cual sera acreditada con maximo tres (03) contratos,
certificaciones y/o actas de liquidaciones cuya sumatoria de valor no puede ser inferior al presupuesto oficial
estimado del presente proceso de contratacién. El proponente debera acreditar una experiencia exitosa en
contratos (ejecutados cada uno con al menos 1 cddigo que figuran mas adelante) a la fecha de cierre del
presente proceso, entendiéndose por experiencia la ejecucion de contratos de servicios iguales a los que se
pretenden contratar debidamente ejecutados a satisfaccion del contratante respectivo, en cuyo desarrollo no
se causo ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento al contratista, ni se hizo efectiva, la pdliza tnica
de garantia.

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F 82 10 16 1
Servicio | Servicios editoriales, de disefio, de | publicidad Publicidad Publicidad en
artes graficas difundida Radio
y bellas artes
F 82 10 16 2
Servicio | Servicios editoriales, de disefio, de | publicidad Publicidad Publicidad en
artes graficas difundida television
y bellas artes
F 82 10 16 3
Servicios editoriales, de diseio, de Publicidad Publicidad en
Servicio artes graficasy bellas| publicidad difundida internet
artes

NOTA: En todo caso podra la entidad solicitara al proponente la presentacion de las certificaciones de los
contratos ejecutados e inscritos en el RUP a fin de obtener informacion adicional no consignada en el registro
respectivo. Entiéndase por certificacion, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular,
donde minimamente el contratante incluya la siguiente informacién:

- Nombre o razén social del contratante.

- Nombre o0 razdn social del contratista.

- Objeto del contrato.

- Fecha de iniciacién del contrato.

- Fecha de terminacion del contrato

- Valor del contrato.

- Firma de persona autorizada de la empresa contratante.

Nota: Se debe Diligenciar formato correspondiente de la invitacion por contrato ejecutado.

PARAGRAFO 2. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo serdn compatibles con otros criterios diferenciales o de
preferencia establecidos en el ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y emprendimientos de
mujeres.
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En caso de consorcio o unién temporal, seran tenidas en cuenta la experiencia especifica de acuerdo al
porcentaje de participacion, para lo cual seré tenido en cuenta lo dispuesto al respecto en el documento de
conformacién del consorcio 0 unién temporal. Es decir, se tendra en cuenta el valor de las certificaciones
aportadas por cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal atendiendo el porcentaje en que
cada uno participe. La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella, determinara si
resulta suficiente para acreditar la experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la
informacidn aportada por los oferentes y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacién
inconsistente 0 que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales
a que haya lugar.

Si el proponente no cumple con la experiencia especifica minima solicitada sera evaluado como NO
CUMPLE.

Cuando un proponente suministre informacion referida a la experiencia obtenida por su anterior participacion
en un consorcio o unién temporal, DISTRISEGURIDAD considerard, para efectos de la evaluacion, solo el
valor correspondiente al porcentaje de participacion establecido en el documento de constitucion respectivo
allegado con la propuesta.

Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos. Los contratos validos para
acreditar la experiencia seran unicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos, aquellos
contratos celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad publica o privada o persona natural o
juridica) y el PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, consorcio o unién temporal).

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la
experiencia, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla.

Acreditacion de la condicion criterios diferenciales para emprendimientos, Empresas de Mujeres Y
MIPYMES.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

- Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Acreditacion: Esta circunstancia
se acreditarad mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

- Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de &reas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
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a representar al empleador. Acreditacion: Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacidn. La certificacion debera relacionar
el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo arfio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

- Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Acreditacion: Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil, el cual, debera tener una fecha
de expedicion maximo de 60 dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para la presentacion de las ofertas.

- Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Acreditacion: Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal. Respecto a criterio diferencial para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Acreditacion de la condicion criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

- Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma el
titulo profesional correspondiente.

- Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccidn Social, asi coma la copia del registro mercantil.

- Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas
de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requerimientos de ley o, el contador,
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donde conste la distribucion de las derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con
discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con
la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y
representacion legal.

- Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con
la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

NOTA. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de méxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

22. ALCANCE
El proponente debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos técnicos:

2.2.1. Contar con medios de comunicacién aliados con las siguientes redes sociales cumpliendo con los
siguientes parametros:

2.2.1.1 Para medios de comunicacién radial y digital tradicional:
2.2.1.1.1 Instagram: con mas de 1.8 Millones de seguidores
2.2.1.1.2. Facebook: con mas 6 Millones de seguidores
2.2.1.1.3.X: con mas de 4 Millones de seguidores

2.2.1.1.4. Tik Tok: con mas de 2 Millones de seguidores
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2.2.2. En Radio deberé acreditar que cuenta con minimo 2 emisoras de opinién y noticiosas de alcance local,
propias y/o de una relacién comercial con las mismas, que sumadas arrojen un total de mas de 1.000.000
de oyentes, en el mes inmediatamente anterior al cierre del proceso.

2.2.3. Las 2 emisoras de opinion y noticiosas de alcance local deberan contar con su propia version digital
(Pagina web) las cuales deben acreditar que, en el mes inmediatamente anterior al cierre del proceso, arrojen
un total entre las dos, de por lo menos 7.000.000 de visitas al mes.

2.2.4. Para medios impresos y digitales tradicionales:
El proponente debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos técnicos:

2.2.4.1 Debe manejar redes sociales como FACEBOOK con minimo 1.700.000 de seguidores, INSTAGRAM
con minimo 600.000 seguidores (Este requisito debera acreditarlo con pantallazos de sus perfiles publicos
de dichas redes sociales, condicion esta que sera verificada por la entidad estatal.

2.2.4.2 Asi mismo en su version digital debera acreditar que en el ultimo afio ha tenido por lo menos
100.000.000 vistas y un promedio de vistas al mes de por lo menos 10.000.000.

2.2.4.3 Por ultimo, debera acreditar usuarios en version digital de por lo menos 10.000.000.
2.2.4.4 En medio impreso debera contar con minimo 1 emision diaria de alcance local.
2.2.4.5 Asi mismo, es su version impresa debe contar con un alcance minimo de 60.000 lectores.

NOTA 1: El proponente debera acreditar la disponibilidad de un circuito de minimo cincuenta (50) pantallas
digitales internas ubicadas en unidades del sistema de transporte publico masivo o colectivo terrestre 0 aéreo
(SITM, SETP o TPC), aptas para la difusion de contenidos institucionales.

La red debera permitir la transmision diaria minima de una (1) hora de contenido, distribuida en piezas
audiovisuales de diez (10) segundos cada una, dentro de la programacién del circuito de pantallas.

NOTA 2: El proveedor podra acreditar los requisitos mediante una alianza comercial con un aliado que
cumpla con las especificaciones técnicas, para lo cual deberan aportar certificacién firmada por las partes
con fecha de expedicion no superior a 30 dias a la fecha del cierre del presente proceso, la cual para todos
los efectos debera contener como minimo:

1. Objeto.

2. Alcance.

3. Partes.

4. Plazo.

REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA, CUANDO NO EXISTE LA OBLIGACION DE ESTAR INSCRITOS EN
EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
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El proponente extranjero sin domicilio o sin sucursal en Colombia o0 uno o varios de los miembros del
Consorcio 0 Union Temporal, extranjero sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben acreditar los
requisitos de experiencia exigida, segun las disposiciones sefialadas anteriormente, como son la sumatoria
de SMMLV exigida. No obstante, no deben entregar el RUP, ni cumplir con el codigo de clasificacion
UNSPSC establecido.

Cada una de las certificaciones debe corresponder a objetos similares o iguales al objeto del presente
proceso.

Sdlo se deberé presentar informacion sobre dos (2) contratos. En el caso de que un proponente presente un
mayor numero de contratos, para salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad, se tendra en
cuenta unicamente los dos (2) primeros que se incluyan la propuesta en su orden.

Se aceptan como equivalentes a las certificaciones de experiencia de los contratos, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda: 1) la copia del acta de liquidacion y/o los demas documentos expedidos
por el contratante, en los que conste toda la informacion solicitada para las certificaciones, o 2) Documento
o documentos equivalentes expedidos segun la legislacion del pais extranjero en los cuales se pueda obtener
la informacion requerida.

Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertird a pesos
colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM)
Promedio Anual correspondiente al afio de terminacion del contrato, para lo cual el proponente debe tomar
la publicada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente.

Realizada la conversidn correspondiente, se procedera a expresar los valores en SMMLV de acuerdo con el
afio de terminacion del contrato.

2.3.  EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Entendido como los profesionales integrantes del equipo de trabajo que el proponente brindara a la Entidad
para la realizacion de las actividades encargadas, durante la ejecucion del contrato.

A continuacion, se relacionan los requisitos minimos de formacion académica y experiencia profesional
especifica requerida.

DESCRIPCION | CANTIDAD ESPECIFICACIONES
COMUNICADOR SOCIAL
No menor a 12 afios a partir de la obtencion del titulo profesional con
COMUNICADOR 1 Experiencia como coordinador o director de proyectos en investigacion,
desarrollo de contenidos e idea central y realizacién especifica de 2 o
mas libros o revistas.

Documentos para acreditacion de la formacién profesional:
1. Fotocopia de la Cédula de ciudadania.

2. Copia del titulo profesional y/o actas de grado.

3. Copia de la matricula o tarjeta profesional.
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4. Certificado de vigencia de tarjeta profesional (si aplica)

Documentos para la acreditacion de la experiencia
o Certificacion, debidamente firmada por la persona autorizada de la Entidad para certificar la
experiencia la cual debera contener como minimo:
Nombre de la Empresa o Entidad contratante, direccién, teléfonos.
Actividades o funciones desarrolladas.
Fecha de inicio y finalizacion del contrato.
Nombre y Firma del funcionario encargado que expide la certificacion, en la Entidad o Empresa
contratante.

En caso de consorcios o uniones temporales cada integrante debe acreditar el cumplimiento de al menos un
perfil solicitado.

Si la experiencia del personal minimo requerido ha sido adquirida con el proponente, debe aportar los
siguientes documentos:

a) Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual se prest6 el servicio por el proponente en
calidad de Contratista, cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se especifique como minimo: las
condiciones del contrato ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales.

b) Copia de la certificacion expedida por el proponente donde conste las funciones desarrolladas por el
profesional propuesto como parte del equipo de trabajo para el mencionado contrato celebrado por el
Contratista.

c) Copia del contrato, en virtud del cual el profesional, prestd sus servicios para el proponente durante la
misma época en que se desarrollo el proyecto y/o contrato cuya experiencia se pretende acreditar.

Si el contenido de la certificacion indicada en el literal a) se relaciona el equipo de trabajo, el cargo de cada
uno de los integrantes del equipo y las funciones u obligaciones desarrolladas por el profesional propuesto,
no seria necesario aportar documentos adicionales establecidos en el literal b y c.

El oferente debera acreditar la vinculacién del personal ofrecido aportando copia del certificado de afiliacion
a seguridad social con la empresa y planilla de pago de los aportes a seguridad social o carta de compromiso
de vinculacion.

24. OTROS ASPECTOS TECNICOS A CUMPLIR POR EL PROPONENTE
El proponente debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos técnicos:

2.4.1. Contar con medios de comunicacién aliados con las siguientes redes sociales cumpliendo con los
siguientes parametros:

2.4.1.1 Para medios de comunicacion radial y digital tradicional:
2.4.1.1.1 Instagram: con mas de 1.8 Millones de seguidores
2.4.1.1.2. Facebook: con mas 6 Millones de seguidores
2.4.1.1.3.X: con mas de 4 Millones de seguidores

2.4.1.1.4. Tik Tok: con mas de 2 Millones de seguidores
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Acreditacion: Este requisito debera acreditarlo con pantallazos de sus perfiles publicos de dichas redes
sociales con una expedicion no mayor a 30 dias, condicion que sera verificada por la entidad estatal, en la
plataforma Social Media.

2.4.2. En Radio debera acreditar que cuenta con minimo 2 emisoras de opinion y noticiosas de alcance local,
propias y/o de una relacién comercial con las mismas, que sumadas arrojen un total de mas de 1.000.000
de oyentes, en el mes inmediatamente anterior al cierre del proceso.

Acreditacion: Este requisito debera acreditarlo a través de pantallazo descargado directamente de las
plataformas Adobe Analytics y/o Social Media, con una expedicion no mayor a 30 dias.

2.4.3. Las 2 emisoras de opinidn y noticiosas de alcance local deberan contar con su propia version digital
(Pagina web) las cuales deben acreditar que, en el mes inmediatamente anterior al cierre del proceso, arrojen
un total entre las dos, de por lo menos 7.000.000 de visitas al mes.

Acreditacion: Este requisito debera acreditarlo a través de pantallazo descargado directamente de las
plataformas Adobe Analytics, Google Analytic GA4 y/o Social Media, con una expedicion no mayor a 30 dias.

2.4.4. Para medios impresos y digitales tradicionales:

El proponente debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos técnicos:

2.4.4.1 Debe manejar redes sociales como FACEBOOK con minimo 1.700.000 de seguidores, INSTAGRAM
con minimo 600.000 seguidores (Este requisito debera acreditarlo con pantallazos de sus perfiles publicos

de dichas redes sociales, condicion esta que sera verificada por la entidad estatal.

2.4.4.2 As4.i mismo en su version digital debera acreditar que en el ultimo afio ha tenido por lo menos
100.000.000 vistas y un promedio de vistas al mes de por lo menos 10.000.000.

2.4.4.3 Por ultimo, debera acreditar usuarios en version digital de por lo menos 10.000.000.

2.4.4.4 En medio impreso debera contar con minimo 1 emision diaria de alcance local.

2.4.4.5 Asi mismo, es su version impresa debe contar con un alcance minimo de 60.000 lectores.

NOTA 1: El proponente debera acreditar la disponibilidad de un circuito de minimo cincuenta (50) pantallas
digitales internas ubicadas en unidades del sistema de transporte publico masivo o colectivo terrestre 0 aéreo
(SITM, SETP o TPC), aptas para la difusién de contenidos institucionales.

La red debera permitir la transmision diaria minima de una (1) hora de contenido, distribuida en piezas

audiovisuales de diez (10) segundos cada una, dentro de la programacién del circuito de pantallas.

NOTA 2: El proveedor podra acreditar los requisitos mediante una alianza comercial con un aliado que
cumpla con las especificaciones técnicas, para lo cual deberan aportar certificacion firmada por las partes
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con fecha de expedicion no superior a 30 dias a la fecha del cierre del presente proceso, la cual para todos
los efectos debera contener como minimo:

1. Objeto.

2. Alcance.

3. Partes.

4. Plazo.

2441, ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El proponente deberé garantizar su responsabilidad por todos los gastos en que pueda a incurrir, asi como
de los servicios a favor de DISTRISEGURIDAD o en los sitios que establezca la Entidad siempre y cuando
sea dentro de Cartagena. Lo anterior debera certificarse por escrito por parte del proponente. Para ello
debera diligenciar el FORMATO correspondiente suscrito por el representante legal del proponente, persona
natural o del apoderado que presente la propuesta.

3. CAPACIDAD FINANCIERA

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

Para la verificacion de la capacidad financiera, se tendra en cuenta la informacion financiera con corte minimo
al 31 de diciembre del afio anterior inscrita, renovada y/o debidamente actualizada en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), de conformidad con el decreto 1082 de 2015.

Este aspecto no otorgara puntaje. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores
financieros:

RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES

Igual 0 menor al 70%. Igual 0 mayor a 1 Igual o mayor 1

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO | LIQUIDEZ

Los proponentes plurales: Consorcios, Uniones Temporales y demas que acrediten y calculen sus
indicadores a partir de la siguiente formula:

i (F componente 1 del ndicudor, X porcentaje de particiaciin,
ndicador = : '

\'R ANy N ']\'\hmy-'\v-y--‘,hl-'q. rmmnAan
'.E,:i[ﬂn”:.‘x'lt‘.f.‘t' Jﬂf‘lH!']‘".‘J'.I‘."; "-..] (41 m“f ']' “ ‘.I'r.l.’l'.nl'.!'l‘[ |

Donde n es el nimero del proponente plural
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Este aspecto no otorgara puntaje. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores
financieros:

RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES

Igual 0 menor al 70%. Igual o mayor a 1,50 Igual o mayor 1,45

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO | LIQUIDEZ

Capacidad Organizacional:

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado en el presente proceso:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Igual o mayor al 0
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Igual o mayor a 0

Los proponentes plurales: Consorcios, Uniones Temporales y demas que acrediten y calculen sus
indicadores a partir de la siguiente formula:

s nanta | ‘-'n‘\ AMARYr. Y na aomtim v A v At s A
[E;:’ mm}".]llt‘lh'. lﬂf‘l llil].".l.l‘.“vli A :‘r v I\ ‘:‘ Ma |.L’h{|l“h,|

Indicadr = =—

b R S, B9 A D LR ISR OELIRS UL O UL
(L, compongnt 2 del indicador, X porcentaje e partipaci,

Donde n es el nimero del proponente plural

Nota: De la intervencion de DISTRISEGURIDAD en cumplimiento a lo establecido en el numeral 1° del
articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, no solicitara informacion financiera que haya sido utilizada para efectuar
la inscripcion en el registro de proponentes.

No obstante, lo anterior, ante la existencia de posibles irregularidades en la informacién financiera
suministrada DISTRISEGURIDAD aplicara lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

DISTRISEGURIDAD podré realizar los cruces de informacion con las entidades encargadas del control
juridico y/o financiero de los oferentes.

En caso de ser necesario, DISTRISEGURIDAD, solicitara a los oferentes cualquier aclaracion, informacién
o documento adicional a la Informacién Tributaria o Financiera, y podra hacer cruce de informacién con las
entidades que ejerzan inspeccion y vigilancia sobre los oferentes.

PROPONENTES PLURALES: Para el caso de oferentes plurales, todos los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal deben presentar la Documentacion requerida (RUP) y tener en cuenta a efectos de acreditar
el cumplimiento de los indicadores financieros y de capacidad organizacional el siguiente procedimiento:




Codigo: FGC- 009
Version: 1.0

(DISTRISEGURIDAD) ANEXO PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES Fecha: 23/01/2023
Pagina 45 de 62

Para el caso de propuestas presentadas por Consorcios se aplicara la formula de Suma de los componentes
de los indicadores (formula 2. Manual de Colombia Compra Eficiente), y consiste en sumar las partidas que
componen el numerador del indicador de todos los consorciados y dividirla por la sumatoria de las partidas
que componen el denominador del mismo.

Y Componente 1 del indicadur,)

(iii) Indicador =
J ' Componente 2 del indicador, )

Para el caso de propuestas presentadas por Uniones Temporales, se aplicara la férmula de Ponderacion
de los componentes de los indicadores (formula 1. Manual de Colombia Compra Eficiente) y consiste en
hallar la sumatoria del producto de cada componente del numerador del indicador por el porcentaje de
participacion de cada miembro de la UT y dividirla por la sumatoria del producto de cada componente del
denominador del indicador por el porcentaje de participacion de cada miembro de la UT.

( 2., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidnj)
(ii) i =
( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de pan‘icipacién,)

En el caso particular de la Cobertura de Intereses cuando el resultado del indicador es INDETERMINADO
para alguno de los miembros de un consorcio o unién temporal, el Indicador final del proponente se
determinaré a partir del calculo que se obtenga de los indicadores de los demés miembros a los cuales si se
les pudo determinar, atendiendo para ello el mismo procedimiento descrito anteriormente para el caso de
proponentes plurales y si solo se trata de uno, éste seré el Indicador del Proponente.

PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA

Para el caso de empresas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia y que por tanto no estan inscritas
en el RUP, estas deberan presentar los Estados Financieros Basicos — Balance General y Estado de
Resultados - a la fecha de corte anual més reciente segun el periodo fiscal vigente en sus respectivos paises
de origen 0 en sus estatutos sociales; suscritos por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Auditor del
Proponente o por su Contador segun sea el caso; expresados en su lengua original y en la moneda legal del
pais en el cual son emitidos; adicionalmente deberén presentarse traducidos al castellano y en pesos
colombianos, para lo cual se debera haber tenido en cuenta la tasa representativa del mercado TRM vigente
a la fecha de expedicion de los mismos, la cual es certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

En los casos en que una empresa extranjera no inscrita en el RUP por las razones antes expuestas, sea
integrante de un Consorcio o Union Temporal, se aplicara el mismo procedimiento definido para los
PROPONENTES PLURALES descrito anteriormente para validar el cumplimiento de los Requisitos
Habilitantes.

CAPITULO VI
CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION DE LAS OFERTAS
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La oferta no solo debe cumplir punto a punto con lo solicitado en la ficha técnica, también debe satisfacer los
términos de ejecucién, la forma de pago sefialada por la Entidad y demas aspectos administrativos,
condiciones técnicas del contrato y requisitos sefialados en los estudios previos.

Por lo tanto, con el fin de seleccionar la mejor propuesta, se valoraran los siguientes factores con su
ponderacion teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Las propuestas habilitadas que cumplan con las condiciones generales solicitadas en el pliego de
condiciones seran objeto de evaluacion y calificacidn tanto técnica como econdmica; para tal efecto, se ha
determinado la asignacion de 100 puntos teniendo en cuenta las siguientes ponderaciones:

Por la naturaleza de los bienes a adquirir y de conformidad con lo indicado en el numeral 2 del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007 y decreto compilatorio 1082 de 2015, la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo
en cuenta los factores técnicos y econémicos, y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida
en los pliegos de condiciones resulte la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituya
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos, es asi que por tratarse de proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia se tendra como ofrecimiento mas favorable el que resulte de aplicar la
ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes 6 formulas sefialadas en el pliego
de condiciones.

Seran calificados los factores de precio y calidad de cada uno de los proponentes, hasta obtener la propuesta
con mayor puntaje global, asi:

1. FACTORES DE PONDERACION Y ESCOGENCIA

FACTOR ASPECTO A EVALUAR FI’VlIJI{‘l)-(I;:\\II‘gE
Oferta Econdémica, conforme al METODO DE 64.75
PRECIO OTORGAMIENTOS DE PUNTAJE POR PROPUESTA PUNTE)S
ECONOMICA seguidamente relacionado
Apoyo a la industria nacional (Articulo 4 del Decreto 3806
Apoyo a la | de 2009, Ley 816 de 2003, Decreto 019 de 2011 y Decreto
industria nacional | 1082 de 2015. 10 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO | EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25
Y EMPRESAS DE | PUNTOS) 0.25 PUNTOS
MUJERES
Una (1) pagina adicional de contenido en periodico impreso de
medio de comunicacidn tradicional con mas de 60 mil lectores. 10 PUNTOS
Diez (10) Cufas de 30" en emisoras radiales y noticiosas del
CALIDAD medio seleccionado con mas de 4 mil oyentes 10 PUNTOS
Un (1) Contenido adicional de un Post de videos e imagenes
en redes sociales de la emisora seleccionada con mas de 11 mil 5 PUNTOS
seguidores

MAXIMO PUNTAJE 100 PUNTOS
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2. PROPUESTA ECONOMICA -PRECIOS (MAX. 64,75 PUNTOS)

MODELO DE OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR PROPUESTA ECONOMICA. ’
El proponente debe diligenciar el FORMATO No. 06, FORMATO PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la Propuesta Econdmica debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucion del proyecto, Propuesta del presente proceso y los riesgos y administracion de los
mismos.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus Ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en dicho Contrato y sus
Apéndices, asi como en el Pliego de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus calculos econémicos
se deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Luego de evaluar la aclaracion presentada por el Proponente, el Comité Evaluador puede recomendar
aceptar las condiciones de la propuesta o rechazarla si no encuentra que las explicaciones del Proponente
son satisfactorias.

ASIGNACION DE PUNTAJE. El comité evaluador designado por le Entidad, a partir de la propuesta asignara
un puntaje maximo de 64,75 puntos de conformidad con el siguiente procedimiento, siempre y cuando el
valor de la oferta econdmica integre de manera global la ejecucidn total de las condiciones que se deriven
del contenido en el pliego de condiciones, asi:

a) Unica propuesta HABILITADA. Si, luego de la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter
juridico, técnico, econdmico y financieros, resulta que sélo queda una oferta econémica habilitada, la Entidad
adjudicara el contrato a ese unico proponente.

b) Varias propuestas economicas HABILITADAS. Si, luego de la verificacion de los requisitos habilitantes
de caracter juridico, técnico, econdmico y financieros, varias propuestas econémicas resultan habilitadas, la
entidad procedera con la asignacion de los puntajes de acuerdo con el siguiente procedimiento, asi:

En ese sentido, el proponente debera estructurar su oferta econdmica en estricto cumplimiento de lo
dispuesto en el pliego de condiciones. Para efectos de asignacion de puntaje, la Entidad definira el método
de ponderacién aplicable a la propuesta econémica, seleccionandolo entre las alternativas previstas a
continuacion:

Concepto  Método

1 Media aritmética baja

2 Media geométrica

3 Mediana con valor absoluto.
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, el comité evaluador tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija para el dia habil siguiente a la
presentacion de la oferta econémica. Por tanto, cuando la presentacion de las ofertas se dé después de las
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3:00 pm, la entidad tomara la TRM que rija para el segundo dia habil siguiente a la presentacion de la oferta
economica.

El comité evaluador financiero debera dejar constancia y generar el certificado de TRM a través del siguiente
enlace:

https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/10100115/atencion-y-servicios-a-la-ciudadaniatramites-y-
servicios-certificados-en-lineacertificado-de-la-tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-10100115/

Nota: Si llegare a modificarse la fecha de cierre, se tomara como referente el dia habil siguiente de la
nueva fecha de cierre establecida en el cronograma.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango_ Numero = Método

(inclusive)

De 0.00a0.25 1 Media aritmética baja

De 0.26 2 0.50 2 Media geométrica

De 0.51a0.75 3 Mediana con valor absoluto.
De 0.76 a 0.99 4 Menor valor

En todas alternativas (métodos) para la asignacion de los puntajes se tendra en cuenta hasta el tercer (3°)
decimal (redondeado) del valor obtenido de la aplicaciéon del método y las formulas se aplicaran con las
propuestas que hallan quedo habilitadas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
economica.

DESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE
ALTERNATIVA 1 (MEDIA ARITMETICA BAJA):

La Entidad tomara el valor de las propuestas habilitadas para el respectivo factor de calificacion, corregido y
ajustado, para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: Para el calculo de la Media
Aritmética Baja se tendrén en cuenta los valores de las propuestas habilitadas, la propuesta mas baja
habilitada y el promedio simple para el respectivo factor de calificacion. Seguidamente se calculara la media
aritmética baja con base en las siguientes formulas:

Primero, el evaluador debera calcular el promedio simple utilizando la siguiente formula:

X+ X+ X+ Xy

a

n
Donde:

M, = Promedio simple.

X,, = Valor de enésima propuesta habilitadas

n = Numero de propuestas habilitadas.

Luego, para el célculo de la Media Aritmética Baja el evaluador debera utilizar la siguiente formula:
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_ Vmin + Ma

Donde,

Mg = Media aritmética baja.

M, = promedio simple.

Vmin = Corresponde a la propuesta habitada de menor valor.

Para efectos de asignacion de puntaje se tendra en cuenta la siguiente ecuacion:

-V,
P = [{1 - ( BM x)} * Pmax] Para valores menores o iguales a Mg
B
abs(Mp — V;)
P=]{1- B — * PLax | Para valores mayores a Mg
B

Donde:

P = Puntaje por asignar

abs = Valor absoluto

Mg = Media aritmética baja.

V. = Valor ofertado por el oferente "x"

P,.ax = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

ALTERNATIVA 2 (MEDIA GEOMETRICA):

La Entidad tomara el valor de las propuestas Habiles para el respectivo factor de calificacion, corregido y
ajustado, para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Se calculara la Media geométrica con valores de las propuestas Habiles para el respectivo factor de
calificacion.

La media geométrica M, se calcula mediante la siguiente ecuacion:

Mg = TV(X1) * (X3) * (X3) * ..* (Xp)

Donde:

M, = Media geométrica

n = Numero de propuestas habiles

X,, = Valor de enésima propuesta habil

Para efectos de asignacion de puntaje se tendra en cuenta la siguiente ecuacion:

o[-t ()

Donde:

P = Puntaje por asignar

abs = Valor absoluto

M, = Media geométrica.

V. = Valor ofertado por el oferente "x"

P,.. = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

ALTERNATIVA 3 (MEDIANA):

Se calculara el valor de la MEDIANA con los valores de la propuesta habiles para el respectivo factor de
calificacion:

Se entendera por MEDIANA de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la
aplicacién del siguiente procedimiento: se ordenan de manera descendente los valores de las propuestas
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habiles para el correspondiente factor. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
central, si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Para el respectivo factor de calificacién se asignaran el puntaje asi:
- Sielnumero de valores de las propuestas habiles es impar, se tendré en cuenta la siguiente ecuacion
para la asignacion de puntaje:

e ()

Donde:

P = Puntaje por asignar

abs = Valor absoluto

M = Mediana.

V. = Valor ofertado por el oferente "x"

P,.ax = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

- Sielnumero de valores de las propuestas habiles es par, se tendra en cuenta la siguiente ecuacién
para la asignacion de puntaje:

Donde:

P = Puntaje por asignar

abs = Valor absoluto.

N = Valor ofertado inmediatamente por debajo del valor de la Mediana.

M = Mediana.

V. = Valor ofertado por el oferente "x".

P.ax = Puntaje méximo para el respectivo factor de calificacion.

ALTERNATIVA 4 (MENOR VALOR):

Se asignara el maximo puntaje para el respectivo factor de calificacion, a la oferta cuyo Valor sea igual al
MENOR VALOR (V,,,;,,) con respecto a los demas valores de las propuestas habiles. Para las demas
propuestas que resulten habiles, se asignara el puntaje mediante una relacion lineal, de acuerdo con la
siguiente formula:

Donde:

P = Puntaje por asignar

Vmin = Corresponde a la propuesta habitada de menor valor.
V. = Valor ofertado por el oferente "x".

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
P.ax = Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.
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De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la
informacion obtenida por DISTRISEGURIDAD, en su deber de anélisis, de que trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al Proponente
para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador, 0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del Proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es
adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de
ofertas.

Para determinar si una propuesta tiene un precio artificialmente bajo, el Comité Evaluador debe cefiirse al
siguiente criterio:

A. Cuando se presenten 4 ofertas 0 menos, habilitadas econémicamente, el Comité Evaluador requerira
por precios artificialmente bajos al proponente que oferte un valor total por debajo del VEINTE POR
CIENTO (20%) del Presupuesto Oficial Estimado —POE- del presente Proceso de Seleccion.

B. Cuando se presenten mas de 4 ofertas, habilitadas econémicamente, el Comité Evaluador requerira
por precios artificialmente bajos al proponente cuyo valor propuesto sea inferior al valor minimo
aceptable acorde con la siguiente formula:

Valor minimo aceptable = Mediana - Desviacidn Estandar

Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la propuesta
en la mitad de la lista. Si el numero de propuestas es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos
y dividirlos en dos.

Para calcular la Desviacion Estandar DISTRISEGURIDAD debera implementar la siguiente formula:

Desviacion Estandar

B JZ{LlWalDr de la Propuesta — Promedio de los valores de las Propuestas)?
B n

Donde n es el numero de propuestas presentadas.
C. ElComité Evaluador también podra requerir al proponente que para uno o varios items ofrezca un valor
unitario inferior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor sefialado en el Analisis Econémico del
Sector.

3. CALIDAD:

La calidad sera medida en los términos y puntajes respectivos relacionados seguidamente:
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Una (1) pagina adicional de contenido en periodico impreso de

: A g : 10 PUNTOS
medio de comunicacion tradicional con mas de 60 mil lectores.
Dlez_ (10) Cl_mas de 30" en emisoras radiales y noticiosas del 10 PUNTOS
CALIDAD medio seIeCC|or!ado con mas de 4 mil oyentes
Un (1) Contenido adicional de un Post de videos e imagenes
en redes sociales de la emisora seleccionada con mas de 11 mil 5 PUNTOS
seguidores

Al proponente que no realice tales ofrecimientos, o lo haga de manera parcial, se le otorgaran cero (0) puntos
4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: PUNTAJE MAXIMO (10 PUNTOS)

Para el componente del bien ofrecido, la Entidad tendra en cuenta si el mismo es de origen nacional o
extranjero. Para el efecto, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 4 del Decreto 3806 de 2009, que
delimita lo relacionado con “bien de origen nacional”.

En aplicacion del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata la Ley 816 de 2003
y en concordancia con el decreto 019 de 2011 y decreto 1082 de 2015.

Para la asignacién del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la propuesta la
manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento si los bienes que ofrece son cien por ciento
(100%) nacionales o aplica principio de reciprocidad; si ofrece bienes extranjeros con componente nacional
sin que acredite principio de reciprocidad o si ofrece servicios extranjeros.

Se reitera que dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo
puntaje por este aspecto.

En cumplimiento con la normatividad anterior, los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO

Ofrece bienes 100% nacionales o aplica principio de

O 10 puntos
reciprocidad
Ofrece bienes extranjeros con componente nacional
. L O L 5 puntos
sin aplicacion del principio de reciprocidad
Ofrece bienes extranjeros 1 punto

5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, se otorgaran méximo de cero puntos veinticinco (0.25) puntos
a las empresas de mujeres y a los emprendimientos cuando estos acrediten alguna de las siguientes
condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
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mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditard& mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal. NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones antes indicadas deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del presente
proceso de seleccion.

FACTORES DE DESEMPATE

S| hay empate, la Entidad seleccionara al oferente que presentd el menor precio inicial, sin embargo, para
efectos del contrato se tomara el Gltimo valor ofertado que motivo el empate.

En caso de persistir el empate, a dos (2) o mas propuestas, se aplicaran los siguientes criterios de
desempate, sucesivos y excluyentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 — Factores de
desempate de la Ley 2069 de 2020 que establece que:

1. Preferir la oferta de bienes o0 servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Acreditacion: Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o; la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Acreditacion: El oferente deber4 acreditar dicha condicion mediante, segtin corresponda:

a) Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto
con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.
b) Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no
exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes,
si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las
condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra
constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estéa en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condiciéon de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditacion: El oferente deberd acreditar dicha condicion mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

a)  Lapersona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente y que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de
seleccion o desde el momento de constitucién de la persona juridica para sociedades con fecha de
constitucién inferior a un afio.

b)  Aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn en el cual acredite que en su ndmina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Acreditacion: El oferente deberd acreditar dicha condicion mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

e Aportar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal el cual deberéa certificar el niumero de
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn y que no sean beneficiarios
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de la pension de vejez y que se encuentren vinculadas a la empresa mediante contrato laboral o de
prestacién de servicios. Solo se tendrd en cuenta la acreditacién de aquellas personas mayores que
hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un afo de la fecha de cierre del proceso de seleccion. Para los casos de constitucion
inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica y debera aportar copia de los documentos de identificacion de
cada una de las personas mencionadas en la certificacion.

e Enelcaso de los proponentes plurales, el representante del mismo, deberd certificar el nimero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno
de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacién
de cada uno de las personas vinculadas.

e La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacién de
servicios, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Acreditacion: El oferente deberd acreditar dicha condicién mediante la presentacién de los siguientes
documentos:
a) El oferente deberd anexar copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, Rom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.
b) Adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal que acredite que al menos
el 10% de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, deber4 aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del
titular del dato como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenqueras, Rom o gitanas; el proponente deberd anexar la autorizacion para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Acreditacion: El oferente deberd acreditar dicha condicion mediante la presentacién de los siguientes
documentos:

a) Aportar la certificacion o el documento correspondiente, expedido por la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacidn - ARN - que acredite que: 1. La persona natural, 0 2. Las personas naturales que integran
la persona juridica, o 3. las personas naturales y/o personas naturales que integran la persona juridica que
componen la figura asociativa, estan en proceso de reintegracion o reincorporacion.

b) Aportar el documento de identificacidn de la persona(s) en proceso de reintegracion o reincorporacion.
c) En el caso de las personas juridicas (proponente persona juridica o proponente figura asociativa
integrada por personas juridicas) el representante legal y/o revisor fiscal certificara que mas del 50% de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

7. Preferirla oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

El proponente plural deberd acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de
reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido en el subnumeral 2 y 6 del presente numeral
Factores de Desempate.

Para acreditar la participacion mayoritaria el proponente deberd anexar certificacion del representante legal
ylo revisor fiscal certificara que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes son de titularidad
de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales.
Acreditacion: El oferente debera acreditar dicha condicion mediante la presentacion de los siguientes
documentos:
Certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.




Codigo: FGC- 009
Version: 1.0

(DISTRISEGURIDAD) ANEXO PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES Fecha: 23/01/2023
Pagina 57 de 62

Acreditacion: El oferente debera acreditar dicha condicién mediante la presentacion de los siguientes
documentos:
Certificado de existencia y representacion legal.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.
Acreditacion: El oferente deberd acreditar dicha condicion mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

a) Adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligado a tenerlo, en la que conste los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

b) Allegar sus estados financieros o informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la
informacidn requerida.

c) Aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o
Asociaciones Mutuales.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
Acreditacion: El oferente deberd acreditar dicha condicion mediante la presentacion de los siguientes
documentos:
Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reline los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.

12. Si el empate se mantiene, se procedera a realizar un sorteo durante una audiencia publica. El
procedimiento se realizara por balotas, las cuales deberan ser sacadas por un representante de la
oficina de control interno por ser virtual la audiencia de adjudicacién. El orden para sacar la balota
sera el mismo orden de entrega de las propuestas. El proponente que saque la balota designada por
la Entidad en cursos de la audiencia, sera el adjudicatario.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente deberd acreditar una antigiiedad igual 0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a
un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.
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NOTA: La acreditacion de la condicion de vinculacion laboral de personal en las condiciones de discapacidad
y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en la Ley 361 de 1997 y para la acreditacion de condicion
de Mipyme, se deberd efectuar al momento de la presentacion de la oferta, no serd subsanable por ser
criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la
participacion del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

Los documentos tendientes a acreditar cualquiera de los criterios de desempate, deberan ser allegados junto
con la propuesta.

CAPITULO VIlI ,
DISPOSICIONES CONTRACTUALES Y REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El oferente al que se le adjudique el contrato mediante acto administrativo debera suscribir y cumplir con los
requisitos de ejecucion del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la celebracion del mismo.

2. TIPO DE CONTRATO
El contrato que se derive del presente proceso de seleccidn sera de Prestacion de servicios.

3. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES
Con la firma de la propuesta se entendera que el proponente acepta los términos de la minuta del contrato y
por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a la adjudicacion.

El contratista deberd informarse de los costos relativos a impuestos, tasas, costos de pélizas y demas en
que debe incurrir en caso de que sea adjudicatario del contrato.

4. GARANTIAS
Para cobertura de los perjuicios derivados del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del
contratista, debera constituir a favor de DISTRISEGURIDAD las siguientes garantias sefialadas en el Articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

A. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Para cobertura de los perjuicios derivados del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del
contratista, debera constituir a favor de DISTRISEGURIDAD una de las siguientes garantias sefialadas en
el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

El contratista debe presentar una GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO de las obligaciones derivadas del
Contrato, a favor de DISTRISEGURIDAD. La garantia unica de cumplimiento, que debera constituirse de
conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, debe tener los
siguientes amparos:
a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y SEIS (6) meses mas.
b) CALIDAD DE BIENES Y SERVICIOS: Por cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y SEIS (6) meses mas.
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c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por
cuantia equivalente al del cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al
plazo de ejecucién y tres (3) afios mas.

5. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION
Una vez perfeccionado el contrato con la firma de las partes, se requieren los siguientes documentos:

a. Garantias debidamente aprobadas por la Oficina Asesora Juridica de DISTRISEGURIDAD. En caso
que se adjudique a un Consorcio o Union Temporal se deberan constituir las garantias contractuales
con el NIT unificado del Consorcio o Unién Temporal.

b. Expedicion del Registro Presupuestal emitido por la Direccion Administrativa y financiera.

c. Suscripcion del acta de inicio.

6. CESION
El Proponente al que le sea adjudicado el presente contrato no podra cederlo en todo o en parte, sin la previa
y expresa aceptacion que mediante de DISTRISEGURIDAD

El contratista serd, en todo caso responsable por actos, errores u omisiones de sus empleados, proveedores
0 agentes, quienes careceran de toda accion contra DISTRISEGURIDAD

7. LIQUIDACION DEL CONTRATO
La liquidacion del contrato que resulte de la adjudicacion del presente proceso, se llevara a cabo bajo los
parametros establecidos en los Articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

El término de liquidacion sera de seis (6) meses, término que incluye un plazo de cuatro (4) meses para la
liquidacion de mutuo acuerdo, y dos (2) meses adicionales para la liquidacion unilateral si se requiere, e
iniciara a contabilizarse a partir del acta de recibo definitivo o final que se suscribird maximo dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato. En caso de que
el acta de recibo final por alguna razén no se suscriba dentro de los 60 dias calendarios siguientes a la
terminacion del contrato, el plazo de liquidacion se comenzara a contar al vencimiento de dicho plazo,
independiente de que haya acta de recibo final suscrito o no.

8. CLAUSULA DE TERMINACION ANTICIPADA
DISTRISEGURIDAD, incluira dentro del texto del contrato clausula de terminacién anticipada, en casos de
incumplimiento grave de las obligaciones por parte del contratista.

9. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
En caso de terminarse el contrato por hechos imputables al contratista que configuren incumplimiento grave
de las obligaciones a su cargo, DISTRISEGURIDAD cobraréa a éste en calidad de clausula penal pecuniaria
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este contrato.

10. MULTAS
En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones derivadas del contrato y como apremio para que el contratista las
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atienda en forma oportuna, DISTRISEGURIDAD podra imponer al contratista multas en cuantia equivalente
al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso. Las multas tendran un tope maximo del
diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

11. SUPERVISION Y CONTROL
La supervision del contrato a celebrar, estara a cargo del DIRECTOR GENERAL determine dando
cumplimiento a lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor para el efecto
tendra las siguientes atribuciones:

a) Vigilar que el contratista cumpla sus obligaciones dentro de la oportunidad pactada.

b) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Informar a la Oficina Juridica de la
Entidad cualquier incumplimiento de las obligaciones del contratista para que esta tome las medidas a las
que haya lugar.

d) Confirmar que el CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en sus
aportes al sistema de seguridad social para efectos del pago del valor del contrato.

12. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato,
seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucidn de conflictos previstos en la ley.

CAPITULO IX ,
ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 8 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el manual de para el manejo de los acuerdos comerciales en proceso de contratacion publicado
por Colombia Compra eficiente, el presente proceso de seleccion se encuentra cobijado por los siguientes acuerdos
comerciales:

PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE i PROCESO DE
ACUERDO CONTRATACI ON EXCEPCION CONTRATACION
ETCAR SUPERIOR AL VALOR | APLICABLEAL | CUBIERTO POR
INCLUIDA EN EL DEL ACUERDO PROCESO DE EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION COMERCIAL
Alianza Chile NO NO N/A NO
Pacifico Per( NO NO N/A NO
Chile Sl NO NO NO
Costa Rica NO NO N/A NO
Estados AELC NO NO N/A NO
Triangulo El Salvador Sl Sl NO Sl
Norte Guatemala S| SI NO S|
Unién Europea (Reino Sl NO NO NO
Unido e Irlanda del Norte)
Israel NO NO NO NO
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Comunidad Andina \ sl \ N/A \ N/A sl

El presente proceso de contratacién se encuentra cubierto por los siguientes acuerdos comerciales: El Salvador,
Guatemala y Comunidad Andina.

, ~ CAPITULOX
TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratacion estriban en primer término en el
incumplimiento de la entrega de los bienes y/o servicios objeto del proceso contractual en el plazo pactado
y los aspectos eminentemente técnicos, para lo cual, en sujecion a la exigencia legal se constituye Garantia
Unica por parte del Contratista como amparo a dichos riesgos.

Es de anotar que el oferente adjudicatario del presente proceso de seleccidn, en el momento que incumpla
con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba, la Entidad procedera de acuerdo con los
lineamientos legales y convencionales a interponer multas, declarar el incumplimiento del contrato, la
caducidad del mismo y hacer efectivas las correspondientes pdlizas que amparan el negocio juridico
resultante.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos que
afectan la ejecucion del contrato.

La matriz de riesgos del proceso de seleccion se adjunta como Anexo No. 2.
CAPITULO XII
ANEXOS Y FORMATOS
Los anexos forman parte esencial de este Proceso.
Los formatos relacionados en este capitulo, se publican en el SECOP Il como “Documentos del Proceso” y
deben ser tramitados por el proponente, los cuales permitirdn una verificacion de requisitos y evaluacion de
la propuesta objetivamente, para determinar el cumplimiento de los requisitos solicitados en el pliego de

condiciones y adendas si las hubiere.

Estos podran modificarse si lo desea el Proponente, sin embargo, el nuevo formato, debera contener los
datos y requerimiento solicitados en el presente documento.

En caso de que el formato no contenga todo lo que se solicita en este complemento al proyecto de pliego de
condiciones, sera responsabilidad del proponente, incluirlo en el formato.

Los anexos y formatos se este proceso son los siguientes:

ANEXO TECNICO N° 1.
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ANEXO N° 2. MATRIZ DE RIESGOS
ANEXO N° 3. FORMATOS

FORMATOS
FORMATO N° 2. CONSTITUCION UNION TEMPORAL

PARAFISCALES

FORMATO N° 4. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
FORMATO N° 5. Certificacion de experiencia

FORMATO N° 6. OFERTA ECONOMICA

FORMATO N° 7. Compromiso de Probidad

FORMATO N° 8. Cronograma

FORMATO N° 9. Acuerdo de confidencialidad

VVVVVVY VY

JAIME RICA EZ AMIN
DIRECTOR GENERAL
AR
acClO

Proyectd componente técnico: Gina Corvis — Asesora comugg eﬁ\ ' o
Proyectd componente juridico: Sandra Leén Blanco — Asesor exterb\”’ i
Proyecto Componente Financieros: Carolina Reyes Martinez — Asesor externo DG\\JK Q \ LV

7 \
Ajusto componente juridico: Julia Porto — Asesor externo OJ ¥
Revisé Componente Juridico: David Fajardo — Asesor exter@

Aprobo: Edgard Martinez C. - P. U. E. Juridico &%

FORMATO N° 3. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES

FORMATO N° 10. INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD Y CONFLICTO DE INTERES
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