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INFORME DE SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA

Fecha de Presentacion del informe

Periodo del Informe - Entregable No. I

I

Contratista

Razon social

| Pago No.

19 de sepliembre de 2026 1 de Febrero a 31 de agosto 2026 - 1 I Caja. Famillar de Narfio [ T I
Normbres Supervisores
Fretasn de sanic de apoy a1 gsion pr e e e coneidasen ol e syl e Sy Slus o f b con n ene I
Cuisc o asad en valores,diigidas  os servidoes judiciales que pertenccen a Distto Judicial de Pastoy su nicleo familer | St Timen I #0a Cecll Cavachi Eraso
CONTRATO/ CONVENIO No. interno No. SECOP o TEVC (SI aplica) [ Tipo [ valor icial gel oo | Aoz N | b [lnenriandlzn ] _ouiaessiman
conTRATO coLpeCNTR 9200781 cooor_0z6 | Contatacion Drecta | sumswsno | AEolze o | o T nain

Focha de suscripcion

3 e enero de 2026

Fecha de inicio

17 de febrero de 2026

[Fecha de terminacion (nciamente pactada)
[Fecha final (ncludas prémogas, s aplica)

T 31 de diciembre de 7026
T 31 de diciembre de 2026

Comentarios / Observaciones

valor Desde Hasta Tiempo
| iaci " (Regsirar AP, £CD y Unkio Ejecutora, en caso
Tipo Modificacion No. (consecutive) No. SECOP o TVEC Fecha ey (o) (o) I (Registar 482, 4C0P y U s e
o
e
o5 g Fresupusl
Unidad Ejecutora )
No Fecha oo Valor cor o P Fecha del RP Valor RP %de Ejecucion del RP Uiberaciones | Sado Por Utlzar P
rovonas wasarz0 JORAMENTO Dt LAGESTIO s 1740520547 w0150 s1nas0847 000% sarsonns
i TomT ST o ST 5o0% o ST
Valor iicial del contrato T $1744,520 547,00 |
T $0.00 | Saldo por pagar alafecha $1.744.520.547
i ST ST |
Total pagato o anticipo) T 5000 T % | [Valor anticipo &1 apicar T o s |
1. PAGOS REALIZADOS SIIF NACION 1. AMORTIZACION ANTICIPO (si aplica)
RP Sub-Unidad Rubro Fecha del Pago No. Orden de Pago (SIIF) Valor Orden de Pago SIIF R -'(':uenln ) Porcentaje Valor Pagado Soporte/Actividad Fecha Valor
5% vom
000 soud
5 005 Soud
000 soud
5005 Soud
000 so0d
5005
000
5005
Tom g ST 5 i Porcaiae Eiscusbn Finan o o e o “om
Parael y e
(Facturas, comprobantes e d el
5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DURANTE EL
Actividades relizadas para o camplimiento de las obligaciones
Ohligaclones contrctusies Onligacién Especitica 2 P o Factura No.[CUeNtade |y actura - valor a Cobrar Sub-unidad Ejecutora Rubro %0l Pago arealizar

(Soportes, entregables, productos, evidencias, etc.)

El contratista cuenta con el cronograma suministrado por el supervisor el contato, e cual fue acatado a cabalidad y

, las cuales

es, [ , actividad
a mensual, se

wvieron todo
llevaron a cabo las siguientes porkiti
- Mes de febrero: Durante este mes, ademas de las actividades permanentes anteriomente mencionadas, se
desarrollaron las siguientes: Caminata ecologica (Buesaco), Eucaristia - imposicion de ceniza, Apoyo reunion plan
orienta y Apoyo reunion comite de convivencia

* Mes de marzo: En ol mes de marzo se diocontnidad a s acidades permanentesy e ealzaro 1 sguentes
actividades adicionales: Dia de la mujer, ualmatan), ). Dia de la
jueza, Taller de canrval (Yacuanguer) y Dia del hombre

s do bl Durane b, ademas o as actvas e ecucon penanerte, o desarolaron oo

Cumplir con el cronograma de actividades dispuesto por el o fevos, Caminata ”E'“E camaval.
supenvisor del contrato. B a el Judicial con d
funerao
£ e de oy o s s oty con s s permannes s o conayanay e
levaton  cabo dionalneni: e mae, Taler d vy o tecenaemient o
es e Junlo: Drante o 5o mantvo e eecucén da s achicedes permanenes 58 Searolaron 65
Suintes Chachagun, muncia, Dia el padre
3 Tlle de comaval
* Mes dejullo: En julo atas acividad
adicionalmente, \as siguientes: Caminatas em\agu (Ipiales), Vacaciones recreativas, YaHev ﬂe tama‘ra\ Semana dela
Slad, . Fotia canna
Do esia manera, s evidencia el desarrol progresvoy coninuo de ol cronograma,
\ unodelos p
Sckiacs pevitas on 1 marco de plan esabIEOHo.
) . @ Gatice oG g
Previo al inicio de la ejecucion, " contratista deberd mar| como Coordinador General al Sefior Osbel Maya Solarte, identificado con tedu\a de ciudadania numero o numero de
por escrito al supervisor del contrato, la designacion de un) contacto 3xxx, se anexa cedula de ciudadania y certificacion laboral.”
Cooniador geners o diposoin pemanente,
pafie y siva de conexidn directa entre el Contratista y lal
Coordinacion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la| 2
Oreccion Ejecutva. Secconal de Adminiiracién Judicil de
Pasto, 0 quen haga sus veces, para amoniza todas las
actividades y necesidades de la Rama Judicial
T corratita mediaris i om0 ] 0 11 de febero Go 2026, or T canformacen G un quip 36 apoyo G
Conformar un equipo adicional de minimo res (3) personas| 3 personas de dedicacién exclusiva y permanente en las oficinas de la Direccion Seccional de Administracion Judicial
de dedicacion exclusiva y permanente durante para. Ia de Pasto a los Sefiores Edgar Orlando Calvache Pantoja, dentificado con cedula de ciudadania numero o, con
ejecucion de las actiidades programadas, con el objeto del conirato a érmino o con Comiamiiar de Nt numeroconacio tlfonco oo quien se dsigno como Conrinador
inda una mefor stencon y restacon e senico y resoher pamane i pheiiioiiidting
oportunamente cualquier dificultad que se presente, quienes| R . se anexa Hojas de Vida con -mrmacm pelsonal Soportes de ftulos, tarjetas profesionales, experiencia y
cesaolaran su rabeo dvectaments on 125 ofcings o 1o Coeion e b sty o
enidad cumpliondo 105 horaios de la misma. £l convatste : p Jossefores Consain . cacla
debera. contar con reemplazos de. personal cuando, 108 o hutacam mimere oo [ cedula de chudad conirsto
asignados  inicialmente presenten ausencias temporales o| atéimino o con Comfamiarde Nario, nimeros de contacto eleionico respectivamente oy 00, como plan de
Geninas
Sberd T i, e Gnveg e e G weciEon
€1 contatista se oblga para con la Ditccin Efecutia comtactual P o eniad y en s
Seccional de Administracion Judicial a entregar un informe) Contrato N.* CO1.PCCNTR 9290781 —
mensual sobre las actiidades ejecutadas, el cual debe 2026, en el que se consolidan Ius actividades ejecutadas desde el inicio del contrato en el mes. deﬂebvem hasta el 31
Contener corto minmo los siuientes requIHSS: e o de 2076
“Nombre do a actvidad
Facha do realzact 1 documento cotiene:
Lugerdo realzacn Nomore o a aciizad
“Descrpcon do fa acividad Foha ds realacon
Reackn e personal encargado de la eecucion de 1a s “Ligar oo reazac
vz Descripoin do a achidad
Gantaad do paricipantes “Relacion dl prsonal encargado de 1a siecuckn dela actidad
‘Recursos ulizados y enrsgados Cantiiad e paricipantss
el do a acinidad “Recurso utzados y enegacos
Evenca otogrtca el d 1 aciviad
Los.demés.aspectos requerkdos por sl supersar “Evdonca fologréea
relaconados con |a efecucon del conratd, a i e cerce|
control efectivo sobre las actividades realizadas. Descripeion el contrato.
o e s et oo o ol Taer el ol e 3
1S e s st en o s ko e,mm
o Superdan del conveo: 1o usles s como soporte s s, . .
Sonuments yio evlenci de 1 esisacon de as achidader Lo respectvos omates, et osy pore o
Y do's alcance s coberura
Responderde_manera_oportuna, 105 tequermintos e ] Perodaos Teatzados por o supenied, camplendo con T2 Tgacon
aclaracien o de informacion que le formule el supervisor del descrta
contrato; de igual forma atendera las indicaciones y| 6
fecomendaciones de manera inmediata
p— P
Convatar I presiacon el senklo de anspore con \ai s st mmn;u‘mas o el convat. P al o, 5 con con crorsseginars onatoiss
cmpresas Iegaiments. consitucas,  que  garanicen 1o yrabiadas o i, requisios egales
prosiacon iofea del soniio y Ia cobetura de 105 165408 4 aplcables - ) ) e
que pudieran ocasionarse. anterior
Comumen o gemiasy o sate it st o 1 o un

oportuno y adecuado durante el desarrollo de o aciidacen programadas.
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ar la organizacién de todas las actividades
coaci dsatol e scert oon s pograrnaid et por

el 6 de las actividad o
oportunamente de los servicios, recursos y el

. disponiendo
Para ello, se

e tomar los correctivos pertinentes.

. <o o ol s, o o o4 Ao <ot gt G
P eneniay cmiom o185
ondcinesy o esablechos
5 ot en congnta con o supenvae el G 1 cntisti oo con ieniss 6 ot s s o iy
P
conemplados en el oy it oot s ntuional ontedlo. o poral oo
aripacion i s sentdors por i, deberd sumns oo ds oA G 1o Somdtes e, o cecronen mlhoon s socles
antelacion al desarmllo de las actividades, flyers publicitarios| 9 la elaboracion flyers, asi como llamadas
‘ inament
s o promodn de s ectdades de pierackn o s s mage NSOl gz 3 docuada presntacon y A do 2 iomacon, ASEmo, 0
ntucona y cnelde o lsade 80 prsbles parichnes reslzt o o s iatos
en cuanto se cierren las inscripciones para cada actividad. oportes y.
e contata e obiga  manener durate fa ecucon ol o X
contrato los valores unitarios ofertados. o & valores conla
gt do s e 4 s G
Sorecuquer novdad, - anomall - sventaliad “ ‘
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del comvam‘ a ﬂn u permite evitar irregularidades que puedan afectar la ejecucion del contrato.

Total de pagos solicitados al corte del informe] S Total de pagos solicitados al corte el informe 49845
e Ejecucion Fisica del Contrato al corte e este informe: 5454%

£ CONCEPTO DE LA SUPERVISION TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA

T D T R T ! o v 4l contrato presenta 0 o fro ctaprestacion do oo conratado cumple co a spefcaiones y olgaiones s "
T_Resumen ejecucion del contrato: TI"Resumen asunios pendientes del conirafista:
T onrato se 651 sjcuando con roraldad
DESCRIPCION MATRIZ DE RIESGO (S). Describir riesgo configurado, en caso de sefialar la opcion S|y medidas a adoptar y/o adoptadas para
11 Mariz de Riesgo (Sequimiento Mensual) 45 coniguro algin riesgo contemplado en fa matriz? sin NOE mitigarlo.

No aplica, contrato financiado con recursos BID

IV Validacion de Pagos de Salarios, Aportes Parafiscales y Seguridad Social

Focha certificado
BT e E s | RermGemetratn || ietoieris | St S | B Cr e g e de il e Pago | No-cola Pl do P egurcias Validacion de 1 lanla el Pago de Sequridad Social? 5 apics)
o SE ENCUENTRA
FCSRF-C036:2026 S1032026 REPORTADO COM 190092026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA febrero 36229301 - 36239062 ASOPAGOS
Rsspomms FISCAL
NO SE ENCUENTRA
FCS-RF-C-037-2026 510312026 EP( wm: oMo 1910912026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA marzo 36507541 - 36507945 ASOPAGOS
RESPONSABLE FISCAL
NO SE ENCUENTR
FCS-C-026-2026 1710412026 EPORTADO COM( 1910912026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA abril 36965062 ASOPAGOS
RESPONSABLE FISCAL
NO SE ENCUENTR
FC5.C0332026 1300512026 EPORTADO COM 190092026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA mayo 37283048 - 37283075 ASOPAGOS
RESPONSABLE FISCAL
NO SE ENCUENTR
FC5.C0372026 910612026 EPORTADO COM 190092026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA junio 37574949 - 37575028 ASOPAGOS
RESPONSABLE FISCAL
NO SE ENCUENTR
FCS.C0422026 00712026 EPORTADO COM 190092026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA o 37902148 - 38902325 ASOPAGOS
RESPONSABLE FISCAL
NO SE ENCUENTR
FC5.C0452026 1010812026 REPORTADO CO 190092026 FRANCO SIGIFREDO PAZ TIMANA agosto 38247361 - 38247695 ASOPAGOS
NSABLE FISCAL
Contrato tiene Personal de trabajo? <Cantidad el Persanal de Prania)
& trato " YA S Not trabaio del Contrato? = NIA
v.
Con fundamento en las actwdades de seguimiento y supenvision efectuadas al Contrato No. COL el 30 de enero do 2026, y una vez I o . fnancieros, del contratista, que a Caja Familar de Nari 5 con
contractuales y con el ojeto contratad durante el perioda objeto de cobro
Asi mismo, se constatd [a presentacion de as planilas y soportes e pago al Sistema de Seguridad Socil Integral I personal vinculado para | Gontractual, incluyendo aquellas relacionadas con 103 contratstas que participan en e desarollo del objsto del contrato, acredtando il y
legal aplcable.
En ya . 1 v st y autorza ol con Ia nformacién y vlores que se detalan a continuacion
[ UNIDAD T RP AFECTAR T CUENTA DE COBRO -FACTURA DE VENTA T VALOR
[ 27.01-01-216 T 7526 PiL03432 T $995.893.444.
[ TOTALAPAGAR i SR

SUSCRIPCION DEL INFORME

SpenEora Teenicn
Nombre Ana Ceclia Cavach Eraso
cargo Coodnadors de Asuntos Laborlesy SG-SST Firma M:
Supenvsor Adminisiaivo, Financiero, Contabley Jurdica
Nombre s Ceciia Cavaen Ersso
Firma =
cargo Conrdinadora ds suntos Laboralsy SG-SST




