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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 315 de la Constitucion Politica, es deber del alcalde dirigir
la accion administrativa del municipio, lo cual implica garantizar tanto el cumplimiento de las
funciones como la prestacion de los servicios a su cargo. Esta responsabilidad se enmarca dentro
del postulado del articulo 209 de la misma Carta, que establece que “la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad (...)”, sefalando ademas que
las autoridades deben coordinar sus actuaciones de manera que se garantice el cumplimiento de
los fines del Estado.

Al Municipio de Copacabana, en su calidad de entidad fundamental dentro de la divisidon politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos, ejecutar las obras
requeridas para su desarrollo, planificar el ordenamiento territorial, fomentar la participacion
ciudadana, asi como el progreso social y cultural de sus habitantes, ademas de cumplir las funciones
que le atribuyen la Constitucion y la ley.

En atencion a estas obligaciones constitucionales y legales, y especificamente a lo dispuesto en el
numeral 22 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019, segun el cual es deber de todo servidor publico:
“(...) 22. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean
utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados”, la
Administracion Municipal de Copacabana (Antioquia) debe adoptar las medidas necesarias para
proteger los bienes publicos. Esta obligacion se encuentra también en concordancia con el articulo
107 de la Ley 42 de 1993, que dispone: “Los 6rganos de control fiscal verificaran que los bienes del
Estado estén debidamente amparados por una pdliza de seguros o un fondo especial creado para
tal fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo
ameriten”.

Por consiguiente, se hace necesario contratar las pdélizas de seguros que amparen tanto al personal
como los bienes muebles e inmuebles que sean propiedad del Municipio o que se encuentren bajo
su responsabilidad.

Adicionalmente, la Administracién Municipal esta en la obligacién de contratar con una o varias
companias aseguradoras debidamente autorizadas por la Superintendencia Financiera, el programa
de seguros correspondiente al periodo 2026-2027, con el fin de cubrir adecuadamente los riesgos
asegurables a los que estan expuestos los bienes e intereses del Municipio. Esta medida responde
al cumplimiento de los deberes constitucionales de las entidades publicas, cuya observancia es
obligatoria, y cuya omision, en caso de materializarse un riesgo, podria generar un detrimento
patrimonial que afectaria el normal desarrollo de las funciones y fines de la entidad.

Asi mismo, en el Decreto 403 de 2020 en su articulo 81 literal b, se establecen las conductas
sancionables de las cuales las entidades estatales son responsables y deberan responder,
indicando:
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“ARTICULO 81. DE LAS CONDUCTAS SANCIONABLES. Seran sancionables las siguientes
conductas:

(-..)b) Omitir o no asegurar oportunamente fondos, valores o bienes o no lo hicieren en la cuantia
requerida, teniendo el deber legal, reglamentario, contractual o estatutario de hacerlo.”

De alli que, en Colombia, las entidades estatales dentro de sus obligaciones tengan la
responsabilidad de velar por la conservacién de la integridad del patrimonio del Estado representado
en los bienes, patrimonio e intereses respecto de los cuales tales entidades publicas son titulares o
por los cuales deban responder.

En concordancia con lo anterior, la Ley 1474 de 2011 se refiere a la obligacion de mantener asegurados
los bienes del Estado en su articulo 118 literal d):

‘ARTICULO 118 DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE
RESPONSABILIDAD FISCAL. El grado de culpabilidad para establecer la existencia de
responsabilidad fiscal sera el dolo o la culpa grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido
condenado penalmente o sancionado disciplinariamente por la comisién de un delito o una falta
disciplinaria imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

(...)

d) Cuando se haya incumplido la obligacidon de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer
exigibles las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de
los contratos”

Por lo tanto, el Municipio de Copacabana (Antioquia), requiere contratar una compania de seguros
que este en capacidad de ejecutar el contrato fruto del presente proceso contractual, cuyo objeto
consiste en “contratar los seguros que garanticen la proteccién a las personas, activos e intereses
patrimoniales, bienes propios y de aquellos por los cuales es legalmente responsable el municipio
de Copacabana dentro del territorio nacional”

Estudios del sector asegurador en Colombia.

En atencion al articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Copacabana en la
etapa de planeacion de los procesos de contratacidn, presenta el analisis del sector relativo al objeto
del proceso que se pretende desarrollar desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
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La informacién para el estudio del sector asegurador sera extraida de los informes de FASECOLDAYy
la experiencia del municipio en contratos anteriores con diferentes companias de seguros.

El documento del estudio del sector citado se publicara en el proceso contractual.

El MUNICIPIO DE COPACABANA requiere transferir los riesgos asegurables a los que se encuentra
expuesto, mediante la constitucion de las pélizas de seguros que son objeto del proceso de contratacion
que desarrollara y cuyas condiciones técnicas y econdmicas de los seguros se encuentran establecidas
en el Pliego de Condiciones y Anexos. Los seguros a contratar se han distribuido en dos grupos, asi:

GRUPO RAMOS
Poliza Colectiva de Automoviles.
Pdliza Todo Riesgo Dafos Materiales.

Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, Predios, Labores y Operaciones.
Pdliza de Manejo Global para Entidades Oficiales.

Grupoll Pdliza Todo Riesgo Maquinaria y Equipo

SOAT

Pdliza de Responsabilidad Civil Servidores Publicos

Pdliza de Vida Grupo No Contributivo - (Alcalde, Personero, Concejales).
Grupolll

Pdliza Seguro Vida Deudores

Los seguros a contratar corresponden a las pdlizas relacionadas y deben contener las condiciones,
clausulas y términos exigidos en el Pliego de Condiciones, en los anexos y en los documentos que se
relacionan y que han servido de base para elaborar los pliegos de condiciones del referido proceso de
seleccion de aseguradoras. A continuacion, se describe cada una de las podlizas a contratar, que
deberan cumplir con las condiciones técnicas y econdémicas establecidas en el Pliego de Condiciones
del presente proceso:

a. Pdliza De Seguro Colectiva Automoviles.

Amparar los dafos y/o pérdidas accidentales, subitas e imprevistas que sufren los vehiculos de
propiedad, o por los que sea legalmente responsable el municipio, o aquellos dafios a bienes o
lesiones o muerte a terceros que se causen con los vehiculos, y por los cuales sean civil y
penalmente responsable.

La entidad cuenta actualmente con su parque automotor discriminado por sus caracteristicas de
marca, tipo, modelo y avaluado a valor comercial, de acuerdo con la guia de FASECOLDA utilizada
por el gremio asegurador o en su defecto, por un avalué emitido por el Concesionario de la marca,
cuya operacion se encuentre permanentemente expuesta a riesgo de danos y a pérdidas
materiales, asi como la posibilidad de causar perjuicios patrimoniales y extra-patrimoniales a

terceros, que obligatoriamente por ley deba resarcir econédmicamente a los afectados, ya sea por
dafos a bienes o por lesiones o muerte de personas a través de reclamos directos del tercero o por
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demandas de responsabilidad civil y penal, interpuestas bajo procesos juridicos de los terceros a
través de abogados expertos y finalmente fallos o sentencias en contra; lo cual afectaria el
patrimonio de la entidad y el servicio para el cual se encuentren destinados tales vehiculos, razones
que justifican la necesidad de la contratacion de este seguro.

Para el 2026 el MUNICIPIO DE COPACABANA cuenta con un amplio parque automotor constituido
por 52 vehiculos entre vehiculos de uso liviano para pasajeros y de uso pesado y motocicletas.

b. Pdliza de Seguro Todo Riesgo Daio Material.

Objeto. Amparar las pérdidas o dafios materiales que sufran los bienes de propiedad del Municipio
de COPACABANA, bajo su responsabilidad, tenencia y/o control y en general, los recibidos a
cualquier titulo y/o por los que tenga algun interés asegurable.

Bienes asegurados: Toda propiedad real o personal, bienes materiales muebles e inmuebles en
general de propiedad del MUNICIPIO DE COPACABANA, o de terceros que se hallen bajo su
responsabilidad, tenencia, cuidado, custodia, control o por las cuales sea legal o contractualmente
responsable y en general, los recibidos a cualquier titulo, o por los que tenga algun interés
asegurable, localizados dentro del territorio nacional y los utilizados en desarrollo de las funciones
constitucionales, legales y reglamentarias del municipio.

Para el 2026 el MUNICIPIO DE COPACABANA cuenta con un inventario, el cual se encuentra
detallado en anexo numero 2 relacion de bienes a asegurar de la siguiente manera:

ITEM VALOR TOTAL ASEGURADO

EDIFICIO $ 68.212.556.878
EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 5.825.471.527
EQUIPO MOVIL Y PORTATIL $2.712.420.261
INSTRUMENTOS MUSICALES $ 393.906.627
MAQUINARIA'Y EQUIPO $ 776.380.253
MUEBLES Y ENSERES $ 982.655.909
VEHICULOS EN REPOSO $ 562.900.000
COBERTURA PARA TERRENOS $3.410.627.844
ADECUACION A LAS NORMAS DE SISMORESISTENCIA $3.410.627.844

$ 86.287.547.142

El valor detallado en el anterior cuadro hace referencia a la actualizacién catastral de los bienes
inmuebles del municipio y de los contenidos que hacen parte de los inventarios encontrados dentro de
cada uno de dichos inmuebles a asegurar.

c. Poliza de Seguro Responsabilidad Civil Extracontractual Labores, Predios y Operaciones.
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d.

e.

Objeto. Amparar los perjuicios patrimoniales - (dafios materiales, incluyendo dafio emergente y lucro
cesante) - y extra-patrimoniales - (incluidos el dafo moral, dafo fisioldgico, dafio a las condiciones
de existencia, dafio a la vida de relacion y dafo a bienes constitucional y convencionalmente
protegidos) - que cause el municipio a terceros; generados como consecuencia de la responsabilidad
civil extracontractual originada dentro o fuera de sus instalaciones, ubicadas en la jurisdiccion del
Municipio de COPACABANA, en el desarrollo de sus actividades o en lo relacionado con ella; lo
mismo que los actos de sus empleados y funcionarios en todo el territorio nacional.

El Municipio por tratarse de una entidad territorial, su actividad y operaciones que desarrolla, estan
programadas y destinadas al servicio y satisfaccion de las necesidades de sus habitantes a nivel
socioecondmico y a otros aspectos; por lo tanto, expone al municipio al riesgo de causar perjuicios
a la misma comunidad y a terceros, cuyos actos o acciones van en contra de la ley y que por lo
tanto, puede verse responsable y obligado a resarcir econdmicamente a los afectados con su
patrimonio, cuyos riesgos debe y puede trasladar a la aseguradora mediante esta pdliza, motivo
que genera la necesidad de su contratacion.

Pdliza de Seguro Manejo Global Para Entidades Oficiales.

Objeto. Amparar los riesgos que impliquen menoscabo de los fondos o bienes de propiedad o de
terceros bajo tenencia, control y/o responsabilidad del Municipio, causados por acciones de
infidelidad y/o apropiaciéon de sus servidores - (funcionarios), al incurrir en delitos contra la
administracién publica o en alcances por incumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias, incluyendo el costo de la rendicion de cuentas en caso de abandono del cargo o
fallecimiento del empleado.

La contratacion de esta poliza se encuentra debidamente justificada, en la obligacion que tiene el
Municipio, de conformidad con lo previsto por la Resolucion No. 014249 del 15 de mayo de 1992,
expedida por la Contraloria General de la Republica, por medio de la cual se adoptd y reglamento
este seguro, cuyo objetivo esta dirigido a garantizar el manejo de fondos y bienes por parte de los
servidores publicos y/o extension a funcionarios de aquellas entidades proveedoras de servicios y
productos, que puedan tener acceso directo e indirecto a dependencias donde existan recursos
financieros y estos sean susceptibles de apropiacion por falsificacion, robo, atraco, abuso de
confianza entre otros, pese a tener la entidad todos sus controles, protocolos y permisos contables
y financieros.

Pdliza de Responsabilidad Civil Servidores Publicos.

El objeto principal de esta poliza es amparar los Perjuicios causados a terceros y a la Entidad,
provenientes de la responsabilidad civil de los Servidores Publicos, originados en cualquier
reclamacion iniciada por primera vez enmarcada dentro de la ley, durante la vigencia de la pdliza,
por todo acto u omision, por actos incorrectos, culposos, reales o presuntos, cometidos por
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cualquier persona que desempefie o haya desempenado los cargos asegurados, en el desempefio
de sus respectivas funciones como Servidores Publicos.

De igual manera se cubren las investigaciones preliminares, los perjuicios imputables a funcionarios
de la Entidad que desempefien los cargos relacionados y descritos en el listado que suministre la
Entidad, Asi como por Juicios de Responsabilidad Fiscal y acciones de repeticion iniciadas por el
tomador en contra de los servidores publicos asegurados.

Servidor Publico. Para efectos de la cobertura otorgada bajo esta pdliza, se entendera por Servidor
Publico toda Persona natural que en calidad de empleado publico, trabajador oficial o en cualquier
otro caracter al tenor de lo dispuesto por la Ley 1952 de 2019 y/o aquellos empleados vinculados al
tomador que estén regidos por las leyes 142 y 143 de derecho privado; no obstante estén vigilados
por las entidades de control del Estado, presten servicios a la Entidad Tomadora, siempre y cuando
su carga se encuentre especificamente relacionado en la caratula u otro documento anexo a la
presente poliza.

Péliza de Vida Grupo No Contributivo - (Alcalde, Personero, Concejales):

Objeto. Amparar al Alcalde, Concejales y Personero del municipio, contra los riesgos de muerte
por cualquier causa, incapacidad total y permanente, derivada de una enfermedad o accidente
ocurrido a alguno de ellos, durante su permanencia y funciones para lo cual fueron elegidos por la
comunidad.

El Municipio debe adelantar la contratacion de este seguro segun lo establecido por las leyes 617
de 2000 y 136 de 1994; en consecuencia, existe la obligacion y necesidad de contratarlo en las
mejores condiciones técnicas, econdémicas y juridicas, lo cual justifica plenamente la contratacion
del seguro arriba indicado. La Ley 136 de 1994 indica, en el inciso 2° de su articulo 177, “SALARIOS,
PRESTACIONES Y SEGURQO: [...] Los personeros tendran derecho a un seguro por muerte
violenta, el cual debe ser contratado por el Alcalde respectivo”. Por lo que igualmente se hace
necesario contratar el seguro por muerte violenta, para el Personero Municipal.

. Seguro de Maquinaria y Equipo Contratistas (Maquinaria Amarilla): La Entidad cuenta
actualmente con 6 maquinas, cuya operacion generan exposicion a riesgos de dafios y pérdida, asi
como la posibilidad de causar perjuicios a terceros, ya sea por dafos a bienes, lesiones o muerte
de personas; lo cual afectaria el patrimonio de la Entidad y el servicio para el cual se encuentra
destinado tal maquina, razones que justifican la necesidad de la contratacion de este seguro.

. Poliza de Vida Deudores.

El objeto de esta pdliza es amparar contra los riesgos de muerte por cualquier causa, incapacidad
total y permanente, derivada de una enfermedad o accidente ocurrido a alguno de ellos, para
soportar la deuda de los ciudadanos con INVICOP.

Cumplimiento y Responsabilidad Civil Extracontractual Amparar al Municipio de
Copacabana frente a los riesgos derivados del cumplimiento de las obligaciones asumidas en
desarrollo de contratos, convenios, actos administrativos, resoluciones y demés@strumentos
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juridicos que asi lo exijan, mediante la constitucién de las garantias, segun corresponda, con el
proposito de respaldar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales a cargo del
Municipio y cubrir los perjuicios que puedan ocasionarse a terceros con ocasion de la ejecucion de
las actividades amparadas, de conformidad con las condiciones, limites, vigencias y coberturas
establecidas en cada pdéliza.

2. GENERALIDADES DEL CONTRATO
2.1. Objeto:

ADQUIRIR LOS SEGUROS QUE GARANTICEN LA PROTECCION A LAS PERSONAS, ACTIVOS E
INTERESES PATRIMONIALES, BIENES PROPIOS Y DE AQUELLOS POR LOS CUALES ES
LEGALMENTE RESPONSABLE EL MUNICIPIO DE COPACABANA, DENTRO DEL TERRITORIO
NACIONAL

Tipo de contrato: Contrato de seguro.

2.2. Modalidad de seleccion contractual y fundamentos juridicos que soportan su
eleccion:

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacién, esta
conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, y en especial por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de
2015, Ley 1882 de 2018, ley 1955 de 2019, Ley 2040 de 2020, ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de
2021, Decreto 680 de 2021 y Ley 2195 de 2022 normas organicas del presupuesto, las disposiciones
cambiarias, Estatuto Tributario y las demas normas y especificacion técnica concordantes con la
materia objeto del contrato, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion.
Las normas y especificacion técnica actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la
Ley colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes.

Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el contratista se escogera con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meéritos vy
contratacion directa. El numeral 1ro de dicho articulo, establece que “la escogencia del contratista
se efectuara por regla general a través de licitacién publica, con la excepcion que se sefialan en los
numerales 2,3 y 4 del presente articulo”. Con base en lo anterior y de acuerdo con que la cuantia
asciende a CUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DE PESOS ($422.000.000) INCLUIDO IVA,
siendo procedente adelantar la escogencia del contratista sera realizada mediante SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

El municipio de Copacabana previo analisis comparativo de las propuestas que cumplan con los
requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la
Entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite
asegurar una seleccion objetiva, teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, el articulo 88 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082
de 2015.
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En el presente proceso contractual se determinara la oferta mas favorable para la entidad municipal
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015 el cual establece
que “La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista. (...) En la licitacién y la seleccion abreviada
de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta:
(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas (...)".

2.3. Valor estimado y la justificacion del mismo:

Para esta contratacion se cuenta con la suma de CUATROCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DE
PESOS ($422.000.000) IVA INCLUIDO

RAMO PRIMA IVA PRIMA VALOR
TOTAL GRUPO
Grupo | Pdliza de Todo Riesgo Danos
1 Materiales $111.259.163 $21.139.241| $ 132.398.404
Pdliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual PLO $5.998.429 $1.139.701 $7.138.130
Pdliza de Manejo Global para
Entidades Oficiales $32.133.333 $6.105.333 $ 38.238.667| $387.455.760
Péliza de Automéviles $77.586.498 $14.741.435 $92.327.933 o
Pdliza de Maquinaria y Equipo $ 13.613.600 $2.586.584 $ 16.200.184
SOAT $ 43.082.822 $0 $43.082.822
Pdliza Responsabilidad Civil $ 48.798.000 $9.271.620
Servidores Publicos $ 58.069.620
Grupo | .., . $ 33.709.741 $0 $33.709.741
2 Pdliza Vida Grupo $34.544.240
Seguro Vida Deudores $834.500 %9 $834.500
TOTAL $422.000.000

NOTA 1: El proceso se adelantara mediante lotes asi:

LOTE 1: GRUPO f1:

POR VALOR DE TRECIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS ($387.455.760)

LOTE 2: GRUPO 2: POR VALOR DE TREINTA'Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA'Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS ($34.544.240)

NOTA 2: Las pdlizas de SOAT con vencimiento en el afio 2027 en principio sean cotizadas con la tarifa
del afio 2026, dichas pdlizas seran cobradas con las tarifas obligatorias para el afio correspondiente.

NOTA 3: Se informa que el intermediario de seguros es CAF ASESORES DE SEGUROS LTDA.
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De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 y a la guia establecida por Colombia Compra Eficiente, se
procede con el analisis del sector economico y de los oferentes por parte de las entidades estatales.
VER ANEXO ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

2.4.Plazo: El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual sera de 365 dias
contados a partir del inicio establecido en SECOP IL.

Vigencia de las pélizas: 365 dias contados desde las 23:59 horas del 15 de octubre de 2026 hasta las
23:59 horas del 15 de octubre de 2027

Anticipo: EI MUNICIPIO DE COPACABANA no dara anticipo al contratista para la ejecucion de este
servicio.

2.5. Nombre del Proyecto: No aplica
2.6. Actividad del proyecto: No aplica
2.7.Tipo de proyecto: Funcionamiento X Inversion

2.8. Ubicacion: La ejecucion del contrato se realizara en el municipio de Copacabana, no
obstante, las pdlizas contratadas son de cobertura nacional.

2.9. Poblacion beneficiada: Servidores Publicos, Contratistas y Comunidad en general

2.10. Forma de pago: El MUNICIPIO DE COPACABANA realizara el pago al Contratista, de la
siguiente forma:

EI MUNICIPIO DE COPACABANA realizara el pago al Contratista, de la siguiente forma:

EL MUNICIPIO DE COPACABANA, pagara el valor de las primas dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendarios siguientes a la entrega de cada una de las pdlizas al MUNICIPIO DE COPACABANA
previa certificacion por parte del supervisor del contrato, en la cual conste haber recibido a satisfaccion
las respectivas pélizas en las condiciones contratadas, en todo caso el pago sera realizado durante la
vigencia 2026.

Si las pdlizas no han sido correctamente elaboradas, el término para el pago s6lo empezara a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma.

El pago de las primas que se generen por modificaciones, se efectuara dentro de los cuarenta y cinco
(45) dias calendarios siguientes a la iniciacion de la vigencia técnica de los mismos.

Las demoras en el pago originadas por la presentacién incorrecta de los documentos requeridos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o con@s i6n de
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ninguna naturaleza.

Adicionalmente, el contratista debera aportar constancia que acredite que se encuentra al dia con el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, ARL, Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda y respecto de cada uno de sus empleados.

+  PERSONA NATURAL.: Salud, Pension y Riesgos Laborales, cuando aplique.

« PERSONA JURIDICA: Salud, Pensién y Riesgos Laborales de sus empleados y aportes
parafiscales emitido por el Representante Legal o Revisor Fiscal (en caso de ser persona
juridica).

Nota: El MUNICIPIO DE COPACABANA contara con un término de cuarenta y cinco (45) dias habiles
siguientes a la fecha de radicacion de la factura, para realizar cada desembolso.

2.11. Requisitos de idoneidad:

Requisitos de experiencia:

En concordancia con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en
cuenta que esta experiencia es la derivada del tiempo en que el proponente ha podido ejercer su
actividad, la Entidad, verificara en el Registro Unico de proponentes, que el proponente cuente con
experiencia de acuerdo con las siguientes condiciones:

a) Se debe acreditar experiencia en manejo de minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos de
programas de seguros de clientes publicos y/o privados, para tal efecto, los proponentes deberan
acreditar, mediante relacion suscrita por el Representante Legal, segun la informacion contenida en
el FORMATO denominado EXPERIENCIA.

b) Los contratos con los cuales el proponente pretende acreditar la experiencia, deben encontrarse
debidamente registrados en el RUP con minimo uno (1) de los cddigos sefialados a continuacion, el
que corresponda al respectivo lote :

Clasificacion Descripcion LOTE
UNSPSC
84131500 | Servicios Financieros y de Seguros — 1

servicios de seguros y pensiones —
seguros para estructuras y
propiedades y posesiones

84131600 | Servicios Financieros y de Seguros — 2
servicios de seguros y pensiones —
seguros de vida, salud y accidentes

c) Larelacién de clientes debe corresponder a contratos ejecutados.

d) La acreditacion de la experiencia en el manejo de programas de seguros, debe cumplir con los
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montos en primas y tipo de pdlizas, de conformidad con lo siguiente:

GRUPO MONTO EN PRIMAS A EXPERIENCIA EN RAMOS
ACREDITAR
1 Entre las certificaciones aportadas se | Debera acreditar entre las certificaciones aportadas
debe acreditar un valor en primas | minimo tres (3) ramos de seguro de los que requiere la
igual o mayor al presupuesto | Entidad en el presente proceso de seleccidén para el
destinado para la contratacion del | Grupo 1.

Grupo 1 del presente proceso
2 Entre las certificaciones aportadas se | Debera acreditar entre las certificaciones aportadas
debe acreditar un valor en primas | minimo el ramo de Vida Grupo y/o Vida individual y/o
igual o mayor al presupuesto | Accidentes Personales. Grupo 2

destinado para la contratacion del
Grupo 2 del presente proceso

e) Se aclara que en el Grupo 1y Grupo 2, se dara validez al valor total de primas de cada certificacion
aportada, independientemente los ramos que contengan. No obstante, se debera cumplir con el
monto de primas y experiencia en ramos, requeridas en el cuadro anterior.

f) Cuando la experiencia que se pretenda certificar corresponda a un Consorcio o Union Temporal
anterior, el certificado debera acreditar el porcentaje de su participacion y solo se tendra en cuenta
el porcentaje de participacion del proponente. Si la certificacion no contiene esta informacion, la
Entidad lo validara en el RUP.

g) En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, la experiencia podra ser acreditada por todos sus
integrantes o cualquiera de los mismos, independientemente de su participacion.

h) Se permite la acreditacion de este requisito, en formato diferente al contenido en este documento,
sin embargo, el mismo debe contener la informacion requerida en FORMATO denominado
EXPERIENCIA EN PRIMAS.

Las certificaciones aportadas deben contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre y NIT de la empresa contratante

Nombre del contratista

Numero del contrato (Si aplica)

Objeto del contrato y/o actividades desarrolladas que permitan acreditar de manera explicita la
experiencia requerida.

e Fecha de suscripcion y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afo) o
Vigencia de los seguros.

2.11.1. Criterios Habilitantes diferenciales — Emprendimiento de Mujeres:

NOTA: La Entidad aplicara criterios diferenciales respecto al nUmero de contratos para la acreditacion
de la experiencia, al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a
las definiciones de qué trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados
al Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

En concordancia con lo anterior, el proponente debera aportar la certificacion requerida en los criterios
habilitantes suscrita por el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal.
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Los proponentes que cumplan con lo anteriormente descrito, podran certificar la experiencia requerida
para cada grupo asi:

GRUPO Numero de contratos de programa de seguros, para la acreditacion
de la experiencia
1 Hasta con cinco (5) contratos de programa de seguros.
2 Hasta con cinco (5) contratos de programa de seguros.

3. DEL CONTRATO

Para el presente contrato debera tenerse en cuenta lo solicitado en los estudios previos y el formato
anexo ficha técnica del proceso (anexo condiciones técnicas en excel).

NOTA 1: Los proponentes podran presentar oferta para uno o varios grupos.

NOTA 2: Las propuestas presentadas para cada grupo deberan comprender todas y cada una de las
polizas del respectivo grupo. No se aceptaran propuestas parciales para el Grupo | y Il.

4. ALCANCE DEL OBJETO

Con el presente contrato, el MUNICIPIO DE COPACABANA pretende realizar la contratacion de los
servicios con una o varias companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en el pais el
programa de seguros requerido para la adecuada proteccion de los bienes e intereses patrimonial del
MUNICIPIO DE COPACABANA, asi como de aquellos por los que sea o fuere legalmente responsable
o le corresponda asegurar en virtud de disposicion legal o contractual bajo los siguientes preceptos:
Los seguros por contratar corresponden a las pélizas relacionadas a continuacion y deben contener las
condiciones, clausulas y términos exigidos en los documentos del proceso.

GRUPO RAMOS

Pdliza Colectiva de Automoviles.

Pdliza Todo Riesgo Dafos Materiales.

Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, Predios, Labores y
Grupo | Operaciones.

Pdliza de Manejo Global para Entidades Oficiales.

Pdliza Todo Riesgo Maquinaria y Equipo

Pdliza de Responsabilidad Civil Servidores Publicos

Grupolll Pdliza de Vida Grupo No Contributivo - (Alcalde, Personero, Concejales
Pdliza Seguro Vida Deudores

5. OBLIGACIONES
5.1 Obligaciones Generales:

a. Dar cumplimiento alo establecido en el SGC/NTC ISO 9001:2015 — Certificacion de Calidad de
la Entidad.

12 Codigo A-CBS-F-031



E Alcaldia de ESTUDIOS PREVIOS Version: 00

&) | Copacabana SELECCION DE CONTRATISTAS

Cédigo:A-CBS-F-031

Fecha Actualizacion:
23-01-2024

g.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y oportunidad pactada.

Cumplir con las cantidades, requisitos y especificaciones ofertadas y contratadas, acorde a la
propuesta econdmica y fichas técnicas.

Dar cumplimiento a las especificaciones generales y particulares de los pliegos de condiciones,
a los estudios previos, ficha técnica y a la propuesta presentada por el contratista.

Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decreto 723 de
2013, compilado por el Decreto 1072 de 2015 referente a la obligatoriedad de los contratistas de
estar afiliados a los Sistemas de Seguridad Social Integral

Presentar la cuenta de cobro o factura, de acuerdo con las directrices de la supervision del
contrato y conforme con los tiempos establecidos para el pago del contrato y por el municipio
acorde al cierre contable establecido para cada mes.

Informar oportunamente al supervisor sobre alguna anomalia o dificultad presentada durante la
ejecucion del contrato.

Asistir a las reuniones acordadas.

Atender las recomendaciones que le efectiue el MUNICIPIO DE COPACABANA por intermedio
de los funcionarios designados para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion contractual.

El contratista no podra ceder el presente contrato total o parcialmente a persona alguna.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algun acto o hecho.

Realizar y aportar las certificaciones de pago de impuesto y estampillas, ademas adquisicion de
garantias necesarias para el inicio del contrato en los tiempos definidos para el tramite de los
mismos.

Dar cumplimiento a lo estipulado en el Capitulo 6. Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo- Decreto 1072 de 2015.

Contar con los elementos de proteccion y seguridad laboral necesarios para ejecutar las
actividades contractadas, para cada una de las personas que empleara en el desarrollo del
contrato, cuando haya lugar

Cumplir con el programa de actividades de prevencion y promocion sobre Riesgos Laborales que
establezca el Municipio acorde con el (Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28),
cuando haya lugar

Todas las demas descritas en la propuesta presentada al MUNICIPIO DE COPACABANA.

5.2 Obligaciones especificas del objeto a contratar:

13

1.

abkwp

Expedir las pdlizas de seguros que amparen completamente el grupo para el cual fue
adjudicado, por el término ofertado.

Entregar al Municipio de Copacabana las pdlizas de forma fisica y digital

Garantizar la vigencia técnica de los seguros a contratar.

Otorgar carta de amparo provisional una vez adjudicado el contrato.

Responder las consultas efectuadas por el Municipio de Copacabana y/o su asesor de seguros
CAF ASESORES DE SEGUROS LTDAdentro de los TRES (3) dias habiles siguientes a la fecha
del recibido de la solicitud.

Cumplir con las obligaciones respecto del sistema de seguridad social integral y aportes
parafiscales a los que haya lugar.

Asumir los gastos de legalizacion del contrato, impuestos y contribuciones a los que hubiera
lugar.
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5.3.
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10.

11.

12.

13.

14.

Contar con capacidad y disponibilidad para el cumplimiento total de la entrega de los productos
y servicios solicitados.

Durante la ejecucion del contrato, cuando el responsable del Control de Ejecucion asi lo solicite,
allegar certificacion expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal, segun corresponda,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002.
El Contratista debe indicar el procedimiento y los documentos requeridos para cada una de las
polizas, con los cuales la Entidad Asegurada acreditara la demostracion de la ocurrencia y
cuantia de los siniestros que sean presentados.

La Compania Aseguradora se obliga a suministrar dentro de los primeros diez (10) primeros
dias de cada mes, la estadistica de siniestralidad presentada, por cada una de las pdlizas objeto
de contratacion bajo este proceso, la cual debe contener como minimo la siguiente informacion:

Numero de radicacion de siniestro

Fecha de aviso

Ramo

Fecha de ocurrencia del siniestro

Ciudad en la que ocurrio el siniestro

Amparo afectado

Bienes afectados

Funcionario de la entidad que reporta el reclamo
Valor estimado de la reclamacion

Valor indemnizado

Fecha de pago

Breve descripcion del estado en que se encuentra la reclamacion a la fecha del reporte.

xT T Te@ e a0 o

Incluir o excluir en la cobertura de las pdlizas, aquellos bienes que hayan sido retirados del
servicio y/o adquiridos a discrecion EL MUNICIPIO DE COPACABANA.

Tener comunicacion directa con el intermediario de seguros contratado por la Entidad, que para
este proceso es CAF ASESORES DE SEGUROS LTDA NIT 900.357.596-5, y dar cumplimiento
al articulo 1341 del Codigo de Comercio

Pagar las comisiones al intermediario de seguros de la entidad, de conformidad con el articulo
1341 del Cédigo de Comercio, con las disposiciones vigentes y con el ofrecimiento realizado en
la oferta y adiciones respectivas. Se informa que el intermediario de seguros para este proceso
es CAF ASESORES DE SEGUROS LTDA NIT 900.357.596-5

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Realizar el pago de los recursos financieros para ejecutar el contrato de manera oportuna y de
acuerdo a lo establecido en la forma de pago.

Suministrar oportunamente al contratista la informacion necesaria para el desarrollo del contrato.
Ejercer la supervision y/o interventoria, evaluacion y control del contrato a través del supervisor
y/o interventor designado.

Requerir al contratista para que adopte las medidas correctivas pendientes cuando surjan fallas
en el cumplimiento del objeto contractual.

Verificar el cumplimiento del pago de honorarios y demas obligaciones de ley, asi como los
aportes al sistema de seguridad social integral, conforme a lo sefialado en las normas vigentes.
De acuerdo a la Sentencia de Unificacion SUJ-025-CE-S2-2021 proferida por el Consejo de
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Estado en el afno 2021, el MUNICIPIO CONTRATANTE a través de los supervisores y/o
interventores velara porque se atiendan los parametros diferenciadores y de unificacion que
garantizan que el presente contrato, es de prestacion de servicios. .

7. Responder por el proceso de seguimiento y control de calidad de todos los procedimientos
durante la ejecucién del contrato.

8. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

6. CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS

El (bien o servicio) objeto del presente proceso de seleccién esta codificado en el clasificador de bienes
y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

Caddigo FAMILIA

UNSPSC
84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades, de los que se deriva la obligacion de someter a todos
los proponentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el Pliego de Condiciones.

El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de
las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, por cuanto contiene la voluntad
del MUNICIPIO DE COPACABANA a la que se someten los Proponentes durante el presente proceso
y el Proponente favorecido durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del Contrato.

En concordancia con lo anterior el MUNICIPIO DE COPACABANA dara aplicacion estricta a lo
estipulado en la Ley 1150 de 2007 articulo 5 modificado por la ley 1882 de 2018 art. 5:

“ARTICULO 50. DE LA SELECCION OBJETIVA. Es objetiva la seleccién en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.
En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios:

(...)

3. Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de
condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizaciéon, las entidades
estatales incluiran como unico factor de evaluaciéon el menor precio ofrecido.
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Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo 1 e incliyanse los paragrafos 3, 4 y 5 de articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, los cuales quedaran asi:

Articulo 5°. De la seleccion objetiva.

Paragrafo 1°. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos
de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por las entidades
estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe
de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso
de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Paragrafo 2o0. Las certificaciones de sistemas de gestion de calidad no seran objeto de calificacion,
ni podran establecerse como documento habilitante para participar en licitaciones o concursos.

Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable
y seréa causal de rechazo de la misma.

Paragrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta,
los documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion.

Paragrafo 5°. En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la
experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecucion d contratos con particulares.
(...)

Articulo 6°. Adiciénese un paragrafo al articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:
(...)

Paragrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion
del proyecto de Pliego de Condiciones”

Los criterios de verificacion de los requisitos habilitantes y los de calificaciéon de las Propuestas,
previstos en el Pliego de Condiciones del proceso y se ajustan a la normativa vigente aplicable a la
contratacion de las entidades estatales y con fundamento en ellos el MUNICIPIO DE COPACABANA
pretende escoger la Propuesta mas favorable para sus intereses y para la ejecucion del Contrato.

Las variables atenderan a condiciones:
e Juridicas.

e Financieras.
e Técnicas.
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¢ De asignacion de puntaje

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CUBIERTOS BAJO EL REGIMEN
DE GARANTIAS O PREVISIBLES SEGUN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO (De acuerdo a
la Circular y manual expedidos por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente)

Colombia Compra Eficiente pone a disposicion de los participes del Sistema de Compra Publica la Tabla
1 del Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion.

Matriz de analisis de riesgo (Anexa)

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.
Decreto 1082 de 2015, SECCION 3 GARANTIAS - SUBSECCION 1 Generalidades

GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

La garantia de cumplimiento de acuerdo a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, para
los contratos de seguro, no es obligatoria la exigencia de mecanismos de garantia para el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del contrato, conforme a lo previsto en la Constitucion Politica de Colombia,
la actividad aseguradora se encuentra regulada y controlada por el Gobierno Nacional, en desarrollo de
ello, le corresponde a la Superintendencia Financiera de Colombia, regular, vigilar , inspeccionar y
controlar el funcionamiento de las compafias de seguros y de los productos ofrecidos por ellas.

AMPAROS EXIGIBLES FolelE = ol VIGENCIA
CUBRIMIENTO
El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ
POR CIENTO (10%) del valor del presupuesto oficial fijado
Garantia de Seriedad del 10% para el grupo al que se presente el proponente y debera
Ofrecimiento extenderse TRES (3) meses mas, contados a

partir de la fecha limite de entrega de las ofertas.

10. ACUERDOS COMERCIALES
EL MUNICIPIO DE COPACABANA ANTIOQUIA, es una Entidad Territorial del orden municipal,
para lo cual una vez verificado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion publicado en el Portal Colombia compra eficiente (M-MACPC-14 DE 2019), se
encontro lo siguiente:

ANEXO 4. Lista de Excepciones a la aplicaciéon de acuerdos comerciales;

Numeral 8. Los servicios financieros.
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De acuerdo con lo anterior y segun las excepciones de cada acuerdo comercial para el presente
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