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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 28 febrero del 2021

Sefiora

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151340
Profesional G02

Emprendimiento

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Febrero del afio 2021

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.2151340 del 2021

LEIDI VIVIANA LADINO LEON, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.340.122 de
Vlllavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de Octubre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de Cincuenta y Seis
Millones Seiscientos Cincuenta Mil Pesos (S 56.650.000) COP. Los cuales estaran amparados en
el CDP 2021 de 15 de enero de 2021 dependencia 953283 CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS
DEL META — EXTENSIONISMO TECNOLOGICO, posicién de catalogo del gasto C-3605-1300-2-0-
3605007-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE INVESTIGACION, DESARROLLO
E INNOVACION TECNOLOGICA ORIENTADOS A LA COMPETITIVIDAD DEL MERCADO DEL
TRABAJO - IMPLANTACION DE PROGRAMAS PARA LA INNOVACION Y EL DESARROLLO
TECNOLOGICO A NIVEL NACIONAL. Esta suma sera pagada por el SENA a cada contratista de la
siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de Febrero a Diciembre de 2021 por
valor de Cinco Millones Ciento Cincuenta Mil Pesos ($5.150.000) COP, cada uno o por fraccion
de mes.

Plazo: Once (11) Meses), en todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la estrategia Extensionismo Tecnoldgico del Ecosistema
Sennova, para liderar las actividades relacionadas con la asesoria especializada a las
empresas bajo el concepto de Extensionismo Tecnoldgico de acuerdo con la cobertura
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nacional asignada al Centro de Industria y Servicios de la Regional Meta.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Asesorar y acompafiar | En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre esta N/A
en la transformacion | Obligacidn
digital de las MiPymes
colombianas, mediante
la implementaciéon de
planes de mejora a las
empresas asignadas
por el Dinamizador de
Extensionismo
Tecnoldgico del SENA.

Por cada empresa
asignada debe
evidenciar, Acta de
inicio proceso de
consultoria  GD-F-007
V.02

2. | Contactar y sensibilizar | Se realizé contacto inicial con las 12 empresas asignadas, | v Captura

al empresario para la | las cuales aceptaron y firmaron los compromisos, segun lo de Imagen
ejecucién de la | establecido en la ruta metodoldgica de la Estrategia del ACTA
estrategia de | Mipymesetransforma. DE INICIO.
extensionismo v' Captura

A continuacion se relacionan las Empresas que aceptaron

tecnoldgico en cada ) ) ) de imagen
ciclo de el acom.pana'umlento de la asesoria técnica virtual de la de la
acompafiamiento. Estrategia Mipymesetransforma actividad
de
Empresa L
. aplicacion
Prevenir Ltda g
Informe de Fruticrem N
sensibilizaciones diagnostic
realizadas con Geotopcol °
empresas donde se da | | Climatizar Ingtermec Ltda v Captura
a conocer los detalles | | Desclibrete Spa Emocional de Imagen
i del
de la estrategia | | Rozquetas Villavicencio o
repositori

#Mipymesetransforma
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al empresario, se valida
la aceptacion del
servicio con el
empresario y se define
los compromisos vy
responsabilidades por
parte del empresario
que acepta el servicio.

GC-F-005 V. 05.

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Una vez surtido e contactato inicial, se realizé la actividad
de aplicacién del autodidgnostico de madurez digital a las
doce (12) empresas asignadas, a través de la plataforma
Colombia porductiva - herramienta Softwhere; con cada
uno de los empresarios en las fechas que se relacionan a
continuacién:

Empresa Fecha
Prevenir Ltda 4/02/2021
Fruticrem 3/02/2021
Geotopcol 3/02/2021
Climatizar Ingtermec Ltda 2/02/2020
Descubrete Spa Emocional 3/02/2021
Rozquetas Villavicencio 3/02/2021
Consultores Hseq Ors Sas 2/02/2020
Agnimani S.A.S 3/02/2021
Agregados Y Canteras Del Norte 4/02/2021

S.A.S.

Calzado Garivaldi 5/02/2021
ComerC|a’I;sz:|§eYFFr’;<t):suctora De 3/02/2021
Lacteos El Llanero 5/02/2021

Esta actividad culmina obteniendo las 12 doce actas de
inicio suscritas por los Empresarios y las 12 aplicaciones del
autodiagnostico, dando cumplimiento al 100%; asi como
los informes de diagndstico, los cuales fueron socializados
con los empresarios, con su respectivo grado de madurez
digital; informacién que hace parte constitutiva para el
proceso de creacién de plan de mejora e implementacion.

o de drive
reposan
los
respectivo
s soportes
de las
actividade
3
desarrolla
das
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Asi, el grupo de Emprearios definitivo al que se brindan
asesoria en la estrategia mipymesetransforma son los

siguientes:
Empresa Nivel de Madurez Digital
Prevenir Ltda A
Principiante
Fruticrem Principiante
Geotopcol Principiante
Climatizar Ingtermec Ltda -
Principiante
Descubrete Spa Emocional A
Principiante
Rozquetas Villavicencio Principiante
Consultores Hseq Ors Sas Gestor
Agnimani S.A.S Gestor
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. Principi
rincipiante
Calzado Garivaldi A
Principiante
Comercializadora Y Productora De Pulpa De Frutas A
Principiante
Lacteos El Llanero A
Principiante

A continuacidn, se relaciona de forma general el nivel de
participacion de madurez de los Empresarios en su
diagnostico inicial:

Nivel de Madurez |Cantidad Participacion
Principiante 10 83,3%
Gestor 2 16,7%
Total 12 100,0%

Concertar y medir los
indicadores claves de la
linea de intervencion
con el empresario y el
Dinamizador de
Extensionismo

Tecnolégico del SENA

Se realizd contacto telefonico con las doce (12) Empresas,
con el fin de definir el espacio para suscribir el acta de
inicio y realizar el auotodiagnostico en la plataforma
Softwhere; a continuacion se relacionan las empresa que
aceptan participar en el primer ciclo de intervencién 2021:

Empresa

v' Captura
de imagen
de la
actividad
de
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en cada ciclo de
acompanamiento; de al
menos 12 empresas
por cada ciclo de
acompafamiento, para
un total en el afio de
como minimo de 36

empresas asesoradas.

Por cada empresa
debe

evidenciar, Acta de

asignada  se

concertacién de plan
GD-F-007
Formato de

de mejora
V.02,
Priorizacién de areas de
intervencién y/o
necesidades (segun
formato
estandarizado),
Formato Plan de
mejora (segun formato

estandarizado).

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Posterior a esta actividad se dio alcance a cada una de las
siguientes actividades dispuestas en la ruta metodoldgica:

1. Autodiagnostico Inicial
Identificacién y priorizacidn de las necesidades de
la empresa

3. Seleccién de indicadores
Concertacién del plan de mejora

5. Implementacion Plan de Mejora

Con respecto a la actividad de seleccidn de indicadores, se
socializd con cada uno de los empresarios la bateria de
indicadodores a priorizar para el
actividades del plan de mejora. Dentro de las indiicadores

desarrollo de las

a priorizar se relacionan :

a. Ventas en canala digitales.
b. Clientes en canales digitales.
c. Procesos optimizados de la digitalizacion.

priorizacié
n de
necesidad
es.
Captura
de imagen
del
Cronogra
ma de las
actividade
S de
seleccion
de
indicadore
s y planes
de mejora

Captura
de imagen
del
reposotori
o de drive
con los
respectivo
s soportes
de las
actividade
s
desarrolla
das GIC--
047 V.02
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Documentar y
consolidar la
informacion del

proceso de acuerdo
con las solicitudes del
dinamizador de
extensionismo
tecnoldgico y la
Direccién General.

Por cada empresa
asignada se debe
evidenciar Acta de
inicio de intervencion o
desistimiento GDF-007,
Informe de diagndstico
inicial GC-F -005 V. 05,
Acta de concertacidon
de plan de mejora GD-
FOO7 V.02, Formato de
Priorizacién de areas de

intervencion y/o
necesidades (segun
formato

estandarizado),
Formato Plan de
mejora (segun formato
estandarizado),

Formato de
seguimiento (segun
formato

estandarizado),
Informe Final Ciclo GC-
F -005 V. 05, Acta cierre
de intervencién GD-F-
007

La informacién se documento y consolido de acuerdo a las
siguientes solicitudes:

a. Disponer la informacién en el almacenamiento en la

nube One Drive.

Disponer la informacidn en una carpeta por empresa
Incluir dentro de las evidencias un formato que recopile
todas las capturas de pantalla de las diferentes
actividades realizadas.

d. Realizar la marcacién de archivos de acuerdo a las

siguientes indicaciones:

v" Acta de Inicio — Nombre de la Empresa (documento
en PDF

v" Informe Diagndstico Inicial- Nombre de la Empresa
en PDF

v" Acta de concertacidn de plan de mejora- Nombre de
la Empresa en PDF

v" Indicadores_Plan de Mejora concertado- Nombre de

la Empresa con firmas digitales en PDF

Priorizacidn de Areas de Intervencion - Nombre de la

Empresa

Registro de Asesoria- Nombre de la Empresa

Informe Final — Nombre de la Empresa en PDF

Acta de reunidn final- Nombre de la Empresa

Certificacién de consultoria- Nombre de la Empresa

\

AN NN

Con respecto a lo anterior, las evidencias se han alojado
en el repositorio dispuesto por la dinamizadora regional y
los formatos que correspnden a las evidencias de la ruta
metodologicas:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Captura de
Pantalla
Repositorio
One Drive con
Evidencia de
la Regional
Meta
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Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Disefiar y acompanar la
implementacion del
plan de trabajo para la
empresa, a partir de la
linea de intervencion
asignada por el
Dinamizador de
Extensionismo
Tecnoldgico del SENA y
la distribucidon de las
horas de servicios de
extensionismo, de al
menos 12 empresas
por cada ciclo de
acompafamiento, para
un total en el afio de
como minimo de 36
empresas asesoradas.

Por cada empresa
asignada se  debe
evidenciar Formato
Plan de mejora (segun
formato
estandarizado),

Formato de
seguimiento (segun
formato

estandarizado). 6 GTH-
F-075 V.05

Obligaciones
contractuales

La actividad de construccién y concertacion de plan de
mejora, esta disefiada para definir junto con el empresario
el alcance en tiempos, indicadores, intensidad horaria y
temas a tratar en el proceso de la consultoria; a
continuacién relaciono cada uno de los entregables en el
documento:

a. Elalcance de la asesoria.
b. Losindicadores a impactar.

Las actividades para cumplir el plan de mejora,
discriminada en tiempo, recursos y los objetivos.

d. Setoma firmay aprobacion del plan de mejora.

En el siguiente cuadro se relaciona el cronograma de
atencién para la semana del 15 al 19 del mes de febrero:

Empresa Fecha Horario
Prevenir Ltda 2/16/2021 | 1000
a. m.

Fruticrem 2/17/2021 | 1000
a. m.
Geotopcol 2/16/2021 | +00
p. m.
N 2:00
Climatizar Ingtermec Ltda 17/02/2021 p.m
| ) 2:00
Descubrete Spa Emocional 2/22/2021 b.m
Rozquetas Villavicencio 2/16/2021 S?'?
4:00
Consultores Hseq Ors Sas 2/18/2021 p.m
Agnimani S.A.S 211712021 | 800
a. m.
4:00
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. 2/19/2021 b.m
Calzado Garivaldi 2/19/2021 | 800
a. m.

- 10:00
Comercializadora Y Productora De Pulpa De Frutas | 2/18/2021 am
Lacteos El Llanero 2/18/2021 800
a. m.

Cronograma
de atencion
del mes de
febrero
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Producto(s) asociado(s)
a las obligaciones

contractuales

Garantizar el flujo de
informacion

Para garantizar la informacién recolectada se dispuso de
carpetas por empresa en el almacenamiento en la nube de

recolectada completa y Mlcrosgft, One Drive, en do‘nde 'se han a}cyado los | Captura de
de calidad. en el respectivos documentos que evidencian las actividades de | documentos
’ la ruta metodologica los cuales corresponden a: drive.
proceso de
intervencion de la linea a. Acta de inicio
de servicio. b. Informe de diagnostico
c. Formato de priorizacion denecesidades
Entrega de documentos
virtuales soporte de | Estos documentos corresponden a cada una de las
ejecucion de la | empresas asignadas y que firmaron acta de inicio para
estrategia en el | participar en la estrategia mipymesetransoforma, a
repositorio del Centro contmuacpn relaciono las empresas que ya cuentan con
., sus respectivos documentos:
de Formacién, de cada
una de las empresas
, | |[Empresa
que estd ;
N Prevenir Ltda
acompanando,
teniendo en cuenta los | | Fruticrem
direccionamientos y las | | Geotopcol
recomendaciones Climatizar Ingtermec Ltda
dadas desde el enlace | | poscyprete Spa Emocional
de la estrategia . .
o Rozquetas Villavicencio
Extensionismo
Tecnolégico  en la Consultores Hseq Ors Sas
Direccién General. | | Agnimani S.A.S
Certificacion de | | Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.
proceso de consultoria Calzado Garivaldi
emitido por empresa Comercializadora Y Productora De Pulpa De
en documentos con || Frutas
imagen corporativa de | || 5cteos El Llanero
la empresa.
Aplicar la Evaluacién de | En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre esta
satisfaccion ~ a  las | Obligacién N/A
empresas
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acompafiadas por cada
ciclo de intervencion de

acuerdo con las
orientaciones del
Dinamizador de

Extensionismo
Tecnolégico, de al
menos 12 empresas

por cada ciclo de
acompafiamiento, para
un total en el afio de
como minimo de 36
encuestas aplicadas de

empresas asesoradas.

Evidenciar gestion
(correo electrénico o
WhatsApp o mensajes
de texto o llamadas)
adelantada con los
empresarios,

invitdndolos a que
diligencien encuesta de
satisfaccién al finalizar

el ciclo de asesoria

Los extensionistas
tecnolégicos
mantendran
comunicacion
constante con el enlace
de la estrategia
Extensionismo
Tecnolégico de la
Direccién General y, a
nivel local, con el
Dinamizador de
Extensionismo

Tecnolégico en su

Se han adelantado cuatro (4) reuniones, las cuales se
soportan con sus respectivas actas de reuniones, con
el fin de socialziar y revisar la metodologia de la
estrategia mipymesetransforma con los Empresarios,
las mismas se desarrollaron en las siguinetes fechas:

REUNIONES SEMANALES

Fecha:1/2 /2021
Hora: 8:30 AM a 12:30 My 2:30 PM a 5:00 PM
Contenido:
Se realizan la explicacion de los siguientes temas
v’ Disefio de la hueva estructura organizacién
de la estrategia Mi Pyme Se Transforma
v’ Disefio de los nuevos roles dentro de la

CAPTURA DE
ACTAS, LOS
PANTALLAZOS
DE LA
REUNION

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

regidon/nodo.

de
informacidn, reportes o

Entrega
informes solicitados
por el enlace de Ia
estrategia
Extensionismo

de

Direccion General, la

Tecnolégico

Regional o el Centro de
Formacion

v

estructura organizacional

Explicacidn de la estructura metodoldgica de
la estrategia

Documentos evidencia de cada una de las
etapas en la estructura metodoldgica
Documentos de seguimiento para reporte de
informacién

Estructura del cronograma para el Ciclo I.

Fecha: 1 /2 /2021
Hora: 2:30 PM a 4:00 PM
Contenido::

v

Se realizo reunion con el Dinamizador Nacional
Luis guillermo Alvarez, con quien se abordaron
los temas de socializacion de la estrategia
2021, vy
operativas de la ruta metoodologica.

mipymesetransforma actividades

Fecha: 5/2 /2021

Hora: 6:30 AM a 7:30 M

Contenido:

Se realizan la explicacion de los siguientes temas,
con respecto a la actualizacién del acta de inicio:

v

v

v
v
v

Agregar el link de la plataforma de conexion
con el Empresario

Clasificacion de la informacion, segun la Ley
1581 de 2012 -Proteccion de datos de
informacién

Conclusiones

Autorizacién de grabacién

Suscripcion del Acta

Fecha: 8 /2 /2021

Hora: 8:30 AM a 11:00 M

Contenido:

Se realizan la explicacion de los siguientes temas

v
v

v

Reestructuracién del Acta de Inicio
Explicacién del formato de captura de
identificacion de necesidades

Explicacidn y coautoria del formato Registro
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de Asesoria en las actividades transversales
para el equipo de la Regional Meta

v’ Explicacién del formato de informe de
Autodiagnostico Inicial

9 | Participar activamente | En el desarrollo de esta obligacién se asistid a las
en las acciones de | siguientes actividades de Nivel: Captura de
Extensionismo imagen de las
tecnolégico con el 1. Fecha de 01 de febrero, reunion con el actividades.
equipo Sennova del Dinamizador Nacional Luis guillermo Alvarez.
Centro de Formacion y Tema  socializacion de la  estrategia
en los espacios que se mipymesetransforma 2021, vy actividades
promuevan en el marco operativas de la ruta metoodologica.
de !a estrategia a nivel 2. Fecha: 09 de Febrero: Reunion con la Entidad
nacional. territorial Gobernacion del Meta- secretaria
Acta de participacion TIC, a fin de articular alianzas para el
en reuniones o eventos acompafamiento de equipo de profesionales
programados desde el TIC en la estrategia Mipymesetransforma.
enlace de la estrategia 3. Fecha 10 de febrero. Reunion de socializacion
Extensionismo de analisis de los indicaodres y medicion.
Tecnolégico  de la Tema: revision y analisis del calculo de los
Direccion General, la . .. .
indicadores a priorizar con los Empresarios.
Regional o el Centro de
Formacion
10 | En el contexto del | Se ha dado cumplimiento a la ejecucidn de las actividades, | Formato de

programa/Estrategia
#MiPymeSetransforma
cada Extensionista
Tecnoldgico tendra a su
cargo al menos 36
empresas en cualquier
localidad o
del

realizara

region,

municipio pais
asignados vy
seguimiento al

cumplimiento de los

en cada una de las Empresas asignadas que corresponden
a doce (12) empresas. En este mes se han cargado las
respectivas evidencias en one drive dispuesto por el
dinamizador Regional y se ha diligenciado diariamente la
relacion de las actividades ejecutadas con los Empresarios.
De igual forma, se han llevado a cabo reuniones semanales
con el Equipo de profesionales, con el fin de revisar y
socialziar las actividades definidas en la ruta metodologica.

ejecucion de
las
activdiades.
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resultados de la
intervencién con cada
empresa.

Acta de seguimiento
por parte del
dinamizador

tecnolégico del Centro
de Formacién, como
minimo una mensual.
GD-F-007 V.02

11

Realizar el registro
documental y analitico
de las lecciones
aprendidas en la
asesoria especializada
bajo el concepto de
Extensionismo
Tecnolégico por cada
ciclo de
acompafamiento.

Entrega de documentos
soporte de ejecucidn
de la estrategia en el
repositorio nacional de
Extensionismo
Tecnoldgico, de cada
una de las empresas
gque  estdn siendo
acompanadas por el
extensionista del
Centro de Formacion,
teniendo en cuenta los
direccionamientos y las
recomendaciones
dadas desde el enlace
de la estrategia
Extensionismo

En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre esta
Obligacién

NA
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Tecnolégico de la
Direccion General.

12 | Cumplir con las metas | Se esta dando cumplimiento a las actividades propuestas | N.A
asignadas por Direccién | para el mes referente a este informe, las cuales
General al Centro de | corresponden a: Sesibilizacién, diagnostico, identificacion
Formacion de necesidades, seleccione de indicadores y plan de

mejora a las doce (12) asignadas durante el | Ciclo de
Entregar  documentos acompafiamiento el cual inicié a partir del 01 de febrero
soporte de hasta el 23 de abril de 2021.
acompafamiento
desarrollado en las | Es necesario indicar, que se ha dispuesto y se ha realizado
empresas, segun la | la transferencia de la metodologia con cada uno de los
metodologia de | Empresarios, los mismos corresponden a:
extensionismo
tecnoldgico. Empresa
Prevenir Ltda
Fruticrem
Geotopcol
Climatizar Ingtermec Ltda
Descubrete Spa Emocional
Rozquetas Villavicencio
Consultores Hseq Ors Sas
Agnimani S.A.S
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.
Calzado Garivaldi
Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas
Lacteos El Llanero

13 | Garantizar una Se ha garantizado la disponibilidad de tiempo para | N/A
disponibilidad para desarrollar las obligaciones contractuales de 40 horas
desarrollar las semanales de acuerdo al cronograma semanal y las

anteriores obligaciones
de 40 horas semanales.

Formato de
seguimiento (segun
formato

actividades del mes de febrero.
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estandarizado).

En el mes No se realizé ningln desplazamiento.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9415414287 de la planilla, correspondiente al mes de enero 2021 a través de Aportes en

Linea. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (61 ) folios

Cordialmente,

Clad pdobibon

Firma

LEIDI VIVIANA LADINO LEON
Contratista

C.C. No. 40.340. 122 Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2151340 de 2021
Profesional G02 Emprendimiento
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==L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7A( REGIONAL META
EVIDENCIAS

LEIDI VIVIANA LADINO LEON MES: FEBRERO 2021
C.C.40.340.122 CONTRATO: CO1.PCCNTR.2151340

Obligacion 2. Contactar y sensibilizar al empresario para la ejecucion de la estrategia de
extensionismo tecnoldgico en cada ciclo de acompafiamiento.

Se realizé contacto inicial con las 12 empresas asignadas, las cuales aceptaron y firmaron
los compromisos, segln lo establecido en la ruta metodolégica de la Estrategia
Mipymesetransforma.

A continuacion se relacionan las Empresas que aceptaron el acompafiamiento de la
asesoria técnica virtual de la Estrategia Mipymesetransforma

1. Empresa: Climatizar
Fecha: 2/2/2021 Hora: 2:00 Pm — 3:00 Pm

& n

NSERTAR  DISERIO

TE - o x

ORRESPONDENCIA  RE{

Socializar la estrategia MipymeSelransiomma, 3 fin de establecer compromisos ¥
responsabilidades con y por parte la empresa. Climatizar INGTenme (tda

DESARROLLO DE LA REUNION

Una vez asignada la empresa Climatizar INGTermec 1tda, |a gestora consullora realiz6

contacto telefonico el dia 1 de febrero de 2021, conla sefiora Paula Andrea Valencia, en

donde se cancerts una reunion virtual para el dis 1 de febrers del presente periodo, 8 ravés

=+« CONSULTORES HSEQ ORS E dela plataforma Meet con el siguiente orden del dia:

1. La profesional Extensionista Tecnologica  Leidi Viviana Ladino Leon
presentasion con el Emeresarios. También, se brinda introduccién al programa
#mipymesatransforma teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

- Metadelogia para desanollar durante el praceso de asesarfa virtual
D roceso

Es importante aclarar que el servicio de
e indiscriminado, Adicionalmente, es importante aclarar que las partes mantendrdn
confidencialidad de los dalos e informacidn intercambiados entre ellas incluyendo
% administrativo climatizar 5 informacion obgeto de derechos de autor, patentes, tecnicas, modelos, invenciones,

2. Empresa: Consultores
Fecha: 2/2/2021 Hora: 2:00 Pm —3:00 Pm

-3 x
CORRESPONDENCIA  REf
L

fos Edicidn

FRN SRRT R SURN TR TUNT BN ST T TR TR

Socalizar la estrategia MipymeSetransioma, a fin de establecer compromisos
responsabiiidadas con y por parte |a empresa: Climatizar INGTermet Ltda

DESARROLLO DE LA REUNION

Una da la empresa cf a gestora consultora  realizé
contacto teleldnico el dia 1 d febrero de 2021, con la sefiora Paula Andrea Valendia, en
donde s de febrero del presente periodo, @ través
«ss  CONSULTORES HSEQ ORS " dela pl a

1. La profesional Extens ologice  Leid Viviana Ladino Ledn realiza |
presentacion con el F También, se brinda intreduceidn al programa
#mipymesstransforma teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Melodologia para desarrollar durante el proceso de asesaria virtual
Duracién del proceso de I asesoria
; Compromisa de Ia extensionistas ton el procesa de acompanamients virtual
® - Compromisos del empresario

carar que el servicio de de suma gratuidad
€ indiscriminado. Adicionaimente, es imponante aclarar que as pates mantendran
confidencialidad de los datos e informacion. intercambiados entre ellas. incluyendo
%) administrativo climatizar & informacion objeto de derechos de autor. patentes, técnicas,_modedos,_invenciones

Detalles de la reunién A e -~ ] iGA 1DE4 791 PaLARRAS (3 ESPAROL (ESPRAY)




==L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL META

3. Empresa: GEOTOPCOL
Fecha: 3/2/2021 Hora: 7:00 am — 8:00 Am

BEH S g D < C1_ Consultores - Acta Inicio - Word 7 - 0 X R | @ oo | gl Gee | @ n |0 0V m@x o+ -8
INICIO INSERTAR DISERIO DISERIO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA»
> C @ meetgooglecom/ebb-pr.. W % B & O # @
Al - %
| N K S -wex, x A AaBbCCDC AaBbCeD AaBbCeDe [ — plicaciones 0 Linkedin Leaming:c.. @) CompromiS0 ¢ Portal Contratistas. »
PR e R W A-hae KA D- TSinespan  Thulo?  Enfosissutl || Edicion
Portapapeles Fuente 5 Pérrat 5 Estilos n = =] oo o
BB z 3 4 s g 7 R0 Ew0- B 21314 E15 16 17

ACTA No. 001
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Socializacién de la estrategia #MipymeSetransforma

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN: . d (et ne
o +000m 600 am Estas presentando tu pantalla a los demas
LUGAR:

Virtual canal Meet

TENA (S):

+ Socializar la estrategia
« Validar la aceptacion del servicio con el empresario
« Resolver inquietudes de los empresarios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar la estrategia a fin de establecer compromisos y
T i cony por parte la empresa: GEOTOPCOL

DESARROLLO DE LA REUNION

Una vez asignada la empresa GEOTOPCOL, la extensionista tecnologico  realizd
contacto telefonico el dia 1 de febrero de 2021, con el sefior Wilmer Estevez Pirat:
donde se concertd una reunion virtual para el dia 3 de febrero del presente periodo, a fravés
de la plataforma Meet con el siguiente orden del dia.

< . i Estés presentando
DAGINATDES 754 PALABRAS T3 ESPARIOL(ESPAY) meet google.com comparte una ventana. NS TETRTT v
Frin e ot
i &35a.m.
A il )
@ 03 a0 g0

4. Empresa: FRUTICREM
Fecha: 3/2/2021 Hora: 10:00 am — 11:00 Am

BHS 0ORD s C1. Fruticrem - Acta Inicio - Word HERRAMIENTAS DE TABLA T E - 8 x
[EERIE] NClo | INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGNA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA  DISERO  PRESENTACION Iniciar sesién
P o .

Avial A A R a 2L T nagbeene

Pegar . C AW A . ;
P % Copiarformate. N K8 e A A o 1Sin espa
Portapapeles w Fuente 5 Farrsfo w Estilos -~
L 2000 BB 12 -3 045 @& 7. 88 9 &0 B M RIS 6718 12 B
- El usuario autoriza al sitio web para que someta los datos personales registrados
a distintas formas de como 6 6
procesamiento, reproduccion én, verificacion, uso de
sistematizacion y organizacién. Todas ellas de forma pardial o total siempre y
cuando sea el cumplimiento de la finalidad del sitio web. Juan Pablo Cérd...
2. El empresario toma la decisién de iniciar el proceso de intervencién en
transformacion digital servicio ofrecido por el Sena linea de extensionismo
tecnolégico.
Para lo cual es importante tener en cuenta los siguientes aspectos:
- En conjunto con el Profesional Extensionista Tecnolégica Diligencia la
hemramienta auto diagnéstico www softwhere.com
- Realizar respectivo analisis y explicacion de la herramienta
- Analizar los hallazgos, oportunidades y priorizar los objetivos.
- Elaborar un plan de mejora qué contempla las actividades a desarrollar en
conjunto con el empresario y persona que se necesite o crea conveniente por
parte de la empresa
- ldentificacion de necesidades de formacién segin nivel de madurez de la
empresa donde el empresario se compromete a realizar una ruta de aprendizaje
- Elaborar plan de mejora concertada por las partes.
- Evaluar indicadores de impacto de la estrategia.
- Adjuntar respectivas evidencias del impacto de intervencion.
3 C isos y por parte del las cuales consiste
en
- Suministrar informacién real y actualizada de la empresa.
- Cumplir con los compromisos establecidos y en los tiempos acordados con la =

PAGINAZDE4 785 PALABRAS  [[¥  ESPARNIOL (ESPANA) B -—— 0%

] L8] s
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REGIONAL META

5. Empresa: DESCUBRETE SPA EMOCIONAL
Fecha: 3/2/2021 Hora: 10:00 am — 11:00 Am

B HEHS-0ORD B C1. Fruticrem - Acta Inicio - Word HERRAMIENTAS DE TABLA ? @ - x
JUISIT] NiClO INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA  DISENO  PRESENTACION Iniciar sesién
Cartar _— »,
Arial S -[K A Aa-
ar
Pegar - A
2" " Copiar formato LA
Portapapeles 5 Fuente n Parato N Estilos -
o 20T B L2030 4.1 5. @17 .6 8 9. &0 P IR E FRE Y T CRNINE IS PR TN Wi B

El usuario autoriza al sitio web para que someta los datos personales registrados
a distintas formas de como on. 6

alm uso de
sistematizacién y organizacion. Todas ellas de forma parcial o total siempre vy
cuando sea el cumplimiento de la finalidad del sitio web.

Juan Pablo Coérd...

~

El empresario toma la decision de iniciar el proceso de intervencion en
transformacion digital servicio ofrecido por el Sena linea de extensionismo
tecnolégico.

Para lo cual s importante tener en cuenta los siguientes aspectos:

En conjunto con el Profesional Extensionista Tecnologica Diligencia la

herramienta auto diagnGstico www.softwhere com

Realizar respectivo andlisis y explicacion de la herramienta

Analizar los hallazgos, oportunidades y priorizar los objetivos.

- Elaborar un plan de mejora qué contempla las actividades a desarrollar en
conjunto con el empresario y persona que se necesite o crea conveniente por
parte de la empresa

- Identificacién de necesidades de formacion segun nivel de madurez de la
empresa donde el empresario se compromete a realizar una ruta de aprendizaje

- Elaborar plan de mejora concertada por las partes.

Evaluar indicadores de impacto de la estrategia

Adjuntar respectivas evidencias del impacto de intervencion

©

Compromisos y responsabilidades por parte del empresario, las cules consiste
en

- Suministrar informacion real y actualizada de la empresa.
- Cumplir con los compromisos establecidos y en los tiempos acordados con la

PAGINA2DE4 785PALABRAS [IF  ESPAROL (ESPANA) [ E——rTy

-9 S mms

6. Empresa: Agnimani
Fecha: 3/2/2021 Hora: 2:00 pm —3:00 pm

=] & D - e MElEc|@E[@F[O (@< hx | +
INICIO INSERTAR DISENO DISENO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTAr
i T = # b o) € 2 C 8 mestgogecomio. = & O # 0 :
D N K § - a6k x4 ABOCcDc  AaBbCcDe AaBbCCD I s Aplicaciones I3 Linkedin Lear W Compromiso »
Pegar o n L. A-nar KA TSinespa..  Titulo7 teen Enf
N . Estds
Portapapeles Fuente i Pérrafo ~ Estilos ~ A resentando ~
PR GRS SRS NS ENNX ENES SHNN ENWE SNRY ESRS TN RN BN RN I TR T =
ACTA No. 001
" | NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
n | Socializacion de Ia estrategia #\MipymeSetransforma
. [ CIUDAD Y FECHA: HORA INICIG: HORA FIN:
Villavicencio, 3 de febrero 2021 2:00 pm 3:00 pm Estas presentando tu pantalla a los demas
" [TUGAR:
* | virtual canal Meet
. TEMA (S):
« Socializar la estrategia
b « Validar la aceptacion del servicio con el empresario
 Resolver inquietudes de los empresarios
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
? | Socilizar la estrategia Mig a fin de establecer compromisos y
T por parte la empresa: ROZQUETAS VILLAVICENCIO M =
DESARROLLO DE LA REUNION *1* Maria Pulido - LindyHemandez (%) mayi gutierezde...
“ [Una vez asignada la emprosa ROZQUETAS VILLAVICENCIO, a_extensionisia
.| tecnolgico Leidi Viviana Ladino Leon, realizo contacto telefonico el dia 2 de febrero
® | de 2021, con el sefior MARIA DEL CARMEN PULIDO G, en donde se concertd una reunidn
A virtual para el dia 3 de febrero del presente periodo, a través de la plataforma Meet con el establ

PAGINATDE4 797PALABRAS LR  ESPAROL(ESPARNA)
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==L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL META

7. Empresa: Rozquetas Villavicencio
Fecha: 3/2/2021 Hora: 2:00 pm — 3:00 pm

, _ o
m = @ D M MElC | @EE[@EE|@ (@ rx + EN
mwmo

INSERTAR DISERIO REFERENCIAS. CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA»
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ACTA No. 001
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

L Socializacion de la estrategia #MipymeSetransforma

. [CIUDADY FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Villavicencio, 3 de febrero 2021 2:00 pm 300 pm ] Estds presentando tu pantalla a los demas

9 LUGAR:

“ Virtual canal Meet [ |

, TEMA (S):

Socializar Ia estrategia
e Validar la aceptacion del servicio con el empresario
e Resolver inquietudes de los empresarios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar la estrategia Mi orma, a fin de establecer compromisos y #
por parte la empresa: ROZQUETAS VILLAVIGENCIO M -

DESARROLLO DE LA REUNION Maria Pulido =s+  Lindy Hernandez W mayi gutierrezde...

Una vez asignada la empresa ROZQUETAS VILLAVICENCIO, Ia extensionista
tecnolégico Leidi Viviana Ladino Leon, realizo contacto telefénico el dia 2 de febrero
7 de 2021, con el sefior MARIA DEL CARMEN PULIDO G, en donde se concerts una reunién C 9 Ll [m]

virtual para el dia 3 de febrero del presente periodo, @ través de la plataforma Meet con el

Estas presentando

establ

i
PAGINATDE4 797PALABRAS L%  ESPARIOL [ESPANA) meetgooglecom comparte una ventana. [EEEELERILTRN Cculter

PAGINATDE4 B15PALABRAS Lj¥  ESPANOL (ESPANA)
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8. Empresa: Comercializadora y Productora de Pulpa de Fruta
Fecha: 3/2/2021 Hora: 2:00 pm —3:00 pm

® = @D s
. - MECr|@e|@r[o @ x| +
INICIO INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR  VIST/»
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
" Socializacién de la estrategia #MipymeSetransforma.

. [CIUDAD Y FECHA: FORA INICIO: FORA FIN:
Villavicencio, 3 de febrero 2021 200 pm 3:00 pm Estas presentando tu pantalla a los demas
° [tueAr:

I Virtual canal Meet

. TEMA (S):

& Socializar la estrategia
o Validar la aceptacion del servicio con el empresario
» Resolver inquietudes de los empresarios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar la estrategia MipymeSetransforma, a fin de establecer compromisos y & J
responsabilidades por parte la empresa: ROZQUETAS VILLAVICENCIO M h="] 3

DESARROLLO DE LA REUNION Maria Pulido Lindy Hernandez W) mayi gutierrezde...

Una vez asignada la empresa ROZQUETAS VILLAVICENCIO, la extensionista
tecnolégico Leidi Viviana Ladino Ledn, realizd contacto telefénico el dia 2 de febrero =
~l de 2021, con el sefior MARIA DEL CARMEN PULIDO G, en donde se congert una reunion C 9 Cal (]

virtual para el dia 2 de febrero del presente periodo, a través de la plataforma Meet con el

Estas presentando
establ
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SENLA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

REGIONAL META

9. Empresa: Prevenir Ltda
Fecha: 4/2/2021 Hora: 8:00 am —9:00 am

- - O
=] kD MR X |G x | @M x o®x + N
INICIO  INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA»
y Calibri B rro [N # & > C @ meetgooglecom/on.. ™ % o O # @ :
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N K S -ax X | caias es B Linkedln Learning: ¢ CompromiSO »
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Estds
Portapapeles & Fuente L] Pérrafo ] Estilos n -~
o presentando
U -EARS EREE TURS TN AN SRS TR G s womoomomooW 5 a0
ACTA No. 001 Estas presentando tu pantalla a los demas

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Presentacién de estrategia #Vlipymesetransforma a la empresa Agnimani
M CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Villavicencio, 3 de febrero 2021 2:00 pm. 3:00 pm.

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

plataforma Meet, link: https://meet.google.com/jxo-
. cein-gnz .

(] ’

B Ja.meAlbmnnumVems ) Karen Elcna Meding gk

TEMA (S):

®  Socializar la estrategia #Mipymesetransforma, al empresario L ~ ¢ Cal [m]] al

= ® Validar |2 aceptacion del servicio con el empresario. Estas presentanco

PAGINATDE4 717 PaLaBRAS L3 ESPANOL (COLOMBIA
PAGINATDEZ 150 DE 234 PALABRAS  L|¥  ESPANOL (COLOMBIA)

8L -8 B log ] -

10. Empresa: Canteras y Agregados del Norte
Fecha: 4/2/2021 Hora: 8:00 am —9:00 am

|

B - oIl
@ H B0 MRec X | LM Gocx | @M x 0 ®x +
INICIO  INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA»
= ot R “ &€ 3> C @ mectgooglecom/gn.. ™ % & 0 » @
- AaBbCcDc AaBbCcDe AaBbCcD p
0O N K 5 ~acx, X A aBbEeDe Aadblehe AaBRCeD ] cuicis Aplicaciones @ Linkedin Learning: c.. @ CompromiSQ »
Pegar A - TSinespa.. Titulo7  Enfasissutil <] 990"
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Estas
Portapapeles Fuente n Pérrafo 0 Estilos n S ~
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ACTANO.00L Estés presentando tu pantalla a los demas

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Presentacion de estrategia #Mipymesetransforma a la empresa Agnimani
- CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Villavicencio, 2 de febrero 2021 2:00 pm. 3:00 pm.

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

plataforma Meet, link: https://meet.google.com/jxo-
. cein-gnz

TEMA (S):

® Socializar la estrategia #Mipymesetransforma, al empresario L A~ ¢ Eal [m]] . = H

E ® Validar la aceptacion del servicio con el empresario, Estés presentando
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SENLA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

REGIONAL META

11. Empresa: Calzado Garivaldi

Fecha: 5/2/2021 Hora: 2:00 pm — 3:

00 pm

=] & D = 1. Fruticrem - Acta Inicio - Word T E - A X
INICIO | INSERTAR  DISERIO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR  VIST/~
] Calibri -~ F
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periodo, atraves de la platatorma Zoom con el siguiente orden del dia:

La profesional Extensionista Tecnolégico Leidi Viviana Ladino Ledn realiza
presentacion con ios, También, se brinda introduccion al programa
#mi teniendo en cuenta los siguientes aspectos

Metodologia para desarrollar durante el proceso de asesoria virtual
Duracion del proceso de la asesoria

Compromiso de la extensionistas con el proceso de acompafiamiento virtual
Compromisos del empresario

Es importante aclarar que el servicio de extensionismo tecnologico es de suma gratuidad
e indiscriminado. Adicionalmente, es importante aclarar que las partes mantendran
confidencialidad de los datos e i6 entre ellas

informacion objeto de derechos de autor, patentes, técnicas, modelos, invenciones,
procesos, algoritmos, programas, investigaciones, detalles de disefio, informacion
financiera, lista de clientes, inversionistas, empleados relacionados en negocios
contractuales, pronosticos de negocios, planes de mercado y cualquier informacion

s~

PAGINAGDES 234 PALABRAS  LIX  ESPANOL (COLOMBIA)

e

12. Empresa: Lacteos El Llanero

Fecha: 5/2/2021 Hora: 2:00 pm

-3:

00 pm

<«
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Estas presentando tu pantalla a los demas
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Estés presentando tu pantalla a los demds
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periodo, através de la platatorma Zoom con el siguiente orden del dia

2ooBoMo s

1. La profesional Extensionista Tecnolégico Leidi Viviana Ladine Leén realiza
presentacion con gl_Empresarios. También, se brinda introduccion al programa
#mipymesetransforma teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Metodologia para desarrollar durante el proceso de asesoria virtual
Duracién del proceso de la asesoria.

Gompromiso de la extensionistas con el proceso de acompafiamiento virtual
Compromisos del empresario

Es importante aclarar que el servicio de extensionismo tecnolégico es de suma gratuidad
e indiscriminado. Adicionalmente, es importante aclarar que las partes mantendrén
confidencialidad de los datos e informacion intercambiados entre ellas incluyendo
informacién objeto de derechos de autor, patentes, técnicas, modelos, invenciones,
procesos, prog 3 iones, detalles de disefio, informacion
financiera, lista de clientes, inversionistas, empleados relacionados en negocios
contractuales, prondsticos de negocios, planes de mercado y cualquier informacion

[0
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SENLA.  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7A( REGIONAL META

Una vez surtido e contactato inicial, se realizé la actividad de aplicacion del
autodidgnostico de madurez digital a las doce (12) empresas asignadas a través de la
plataforma Colombia porductiva - herramienta Softwhere; con cada uno de los
empresarios en las fechas que se relacionan a continuacién:

1. Empresa: Climatizar
Fecha: 2 / 2/2020 Hora: 2:00 PM
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3. GEOTOPCOL
Fecha: 3/2/2020 Hora: 8:00 AM — 10:00 AM
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4. FRUTICREM
Fecha: 3/2/2020 Hora: 11:00 AM — 1:00 pm
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5. DESCUBRETE SPA EMOCIONAL
Fecha: 3/2/2020 Hora: 11:00 AM — 1:00 pm

VR - o EE
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6. Agnimani
Fecha: 3/2/2020 Hora: 3:00 pM — 5:00 pm
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7. Rozquetas Villavicencio
Fecha: 3/2/2020 Hora: 3:00 pM — 5:00 pm
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8. PulpiFrut
Fecha: 3/2/2020 Hora: 3:00 pM — 5:00 pm
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9. Prevenir Ltda
Fecha: 4/2/2020 Hora: 9:00 aM — 11:00 am
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11. Calzado Garivaldi
Fecha: 5/2/2020 Hora: 3:00 pM — 5:00 pm
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12. Lacteos El Llanero
Fecha: 5/2/2020 Hora: 3:00 Pm —5:00 pm
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Esta actividad culmina obteniendo las 12 doce actas de inicio suscritas por los Empresarios
y las 12 aplicacidénes del autodiagnostico, dando cumplimiento al 100%; asi como los
informes de diagndstico, los cuales fueron socializados con los empresarios, con su
respectivo grado de madurez digital; informacién que hace parte constitutiva para el
proceso de creacion de plan de mejora e implementacion.

Asi, el grupo de Emprearios definitivo al que se brindan asesoria en la estrategia
mipymesetransforma son los siguientes:

Empresa Nivel de Madurez Digital
Prevenir Ltda L
Principiante
Fruticrem Principiante
Geotopcol Principiante
Climatizar Ingtermec Ltda Principiante
Descubrete Spa Emocional Principiante
Rozquetas Villavicencio Principiante
Consultores Hseq Ors Sas Gestor
Agnimani S.A.S Gestor
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. -
Principiante
Calzado Garivaldi L
Principiante
Comercializadora Y Productora De Pulpa De Frutas I
Principiante
Lacteos El Llanero L
Principiante

A continuacidn, se relaciona de forma general el nivel de participacion de madurez de los
Empresarios en su diagnostico inicial:

Nivel de Madurez | Cantidad Participacion
Principiante 10 83,3%
Gestor 2 16,7%
Total 12 100,0%
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Captura de Imagen de los archivos en repositorio de la Regional Meta — One Drive

1. Empresa: Prevenir Ltda
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3. Empresa: Geotopcol
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5. Empresa: Descubrete Spa Emocional
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7. Empresa: Consultores HSEQ
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9. Empresa: Agregados y Canteras del Norte
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11. Empresa: Comercializadora y Productora de Pulpa de Fruta
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Obligacion 3. Concertar y medir los indicadores claves de la linea de intervenciéon con el
empresario y el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico del SENA en cada ciclo de
acompafiamiento; de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompafiamiento, para un
total en el aflo de como minimo de 36 empresas asesoradas.

Se realizé contacto telefonico con las doce (12) Empresas, con el fin de definir el espacio
para suscribir el acta de inicio y realizar el auotodiagnostico en la plataforma Softwhere; a
continuacion se relacionan las empresa que aceptan participar en el primer ciclo de
intervencion 2021:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas
Agnimani S.A.S
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Posterior a esta actividad se dio alcance a cada una de las siguientes actividades dispuestas
en la ruta metodoldgica:

autodiagndstico Inicial

Identificacion y priorizacidon de las necesidades de la empresa
Seleccion de indicadores

Concertacion del plan de mejora

vk wN e

Implementacién Plan de Mejora

Con respecto a la actividad de seleccién de indicadores, se socializé con cada uno de los
empresarios la bateria de indicadores a priorizar para el desarrollo de las actividades del
plan de mejora. Dentro de las indicadores a priorizar se relacionan:

a. Ventas en canal digitales.
b. Clientes en canales digitales.
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c. Procesos optimizados de la digitalizacion.

Capturas de Imagen de la Actividad de Identificacion de Necesidades
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3. Empresa: Comercializadora y Productora
Fecha: 10/2/2021 Hora: 8:00 am — 10:00 am
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5. Empresa: Prevenir Ltda
Fecha: 11/2/2021 Hora: 10:00 am — 12:00 am
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6. Empresa: Prevenir Ltda
Fecha: 11/2/2021 Hora: 2:00 pm —4:00 pm
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7. Empresa: Rozquetas Villavicencio
Fecha: 11/2/2021 Hora: 4:00 pm — 6:00 pm

M Recit (H@X O & A B0t |[Bons | @oorm [ osp [ os.p B Agre [ G mani | G cant: | @) Agre | @ Desc | @ ilove | @ Com | G resp + = X
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8. Empresa: Descubrete Spa Emocional
Fecha: 12/2/2021 Hora: 10:00 am — 12:00 m
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9. Empresa: Lacteos El Llanero
Fecha: 12/2/2021 Hora: 12:00 m — 2:00 pm

MTans X (MN@ X & Adacx |Qotax |Botax|@eax | Boax| ®awx | @2 x| @o5p x| @ Com x| & mant x| + = b
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10. Empresa: Calzado Garivaldi
Fecha: 12/2/2021 Hora: 4:00 pm — 6:00 pm
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11. Empresa: Agnimani
Fecha: 17/2/2021 Hora: 7:00 am —9:00 am

M Recibidos (5.202) - Ivla: X LM Me:
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12. Empresa: Consultores HSE - Proyectada
Fecha: 18/2/2021 Hora: 7:00 pm — 9:00 pm

Obligacion No. 4. Documentar y consolidar la informacién del proceso de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de extensionismo tecnoldgico y la Direccion General.

La informacién se documento y consolido de acuerdo a las siguientes solicitudes:

Q

Disponer la informacion en el almacenamiento en la nube One Drive.

b. Disponer la informacidén en una carpeta por empresa

c. Incluir dentro de las evidencias un formato que recopile todas las capturas de
pantalla de las diferentes actividades realizadas.

d. Realizar la marcacién de archivos de acuerdo a las siguientes indicaciones:

01. Acta de Inicio — Nombre de la Empresa (documento en PDF

02. Informe Diagndstico Inicial- Nombre de la Empresa en PDF

03. Acta de concertacion de plan de mejora- Nombre de la Empresa en PDF

04. Indicadores_Plan de Mejora concertado- Nombre de

la Empresa con firmas digitales en PDF

05. Priorizacion de Areas de Intervencion - Nombre de la Empresa

06. Registro de Asesoria- Nombre de la Empresa

07. Informe Final — Nombre de la Empresa en PDF
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08. Acta de reunion final- Nombre de la Empresa
09. Certificacion de consultoria- Nombre de la Empresa
Con respecto a lo anterior, las evidencias se han alojado en el repositorio dispuesto por

la dinamizadora regional y los formatos que corresponden a las evidencias de la ruta
metodoldgicas:

1. Empresa: Prevenir Ltda

M Recibidos (520 X | & ActadeSelecc X | B Actadeselecc X | [l 04 Indicadore X | @ @) WhatsApp X @ 01.1T.Preven X  E3 05.Priorizacio X | % Descargararc X | + = X

<« C @ senad-my.sharepoint.com/personal/jelangarita_sena_ed

[ layouts/15/onedrive.aspx?FeolderCTID=0x012000148/

4882419FB198A0DAC67DBF&id=%2Fperson.. % Q@ & @ i

istas.. -

[ Linkedin Learning:c.. @ Compre ¢ Portal C

22 [

Jessica Liceth Angarita

SoftWhere! El punt. @ Secopll resenlinea [0 C

a @ InfoNarino »

T Cargar v 1 Compartit @ Copiarvinculo £ Sincronizar | Descargar -+ |= Organizar =

B3 Mis archivos

Nuestros archivos
Mis archivos > Repositorio | Trimestre-2021 > Extensionista Leidy Viviana Leon > 01.IT. Prevenir Ltda- Leidy Viviana Leon &

[ Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch... -~ Compartir

o) 01. Acta de Inicio - Prevenir Ltda.pdf 205KB

s} 02. Informe Diagnostico Inicial - Prevenir Lt...

B+ 05. Priorizacion de areas de intervencion - .. Hace 6 dias Leidi Vivia 75 KB
B+ 06. Registro Asesoria - Prevenir Ltda.xsx Leidi Vivia 29k8
B= 10. Evidencia de Actividades - Prevenir Ltda.. Leidi Vivia 641 KB
Obtener las aplicaciones de
OneDrive
Volver a la version clasica de
OneDrive
@ guia-de-instagram...pdf A @ guia-de-instagram...pdf A B certificacion Indic..pdf A Mostrartodo %
‘ = - #21p.m.
= 4 =
I8 O Escribe aqui para buscar e} =i (ol e G 0 #' * u B' ~ B tm 7z ) EsP i %)

2. Empresa: Fruticrem
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3. Empresa: Geotopcol
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Obligacion 5. Disefiar y acompafiar la implementacion del plan de trabajo para la empresa,
a partir de la linea de intervencién asignada por el Dinamizador de Extensionismo
Tecnoldgico del SENA vy la distribucion de las horas de servicios de extensionismo, de al
menos 12 empresas por cada ciclo de acompafamiento, para un total en el afo de como
minimo de 36 empresas asesoradas.

La actividad de construccién y concertacion de plan de mejora, esta disefiada para definir
junto con el empresario el alcance en tiempos, indicadores, intensidad horaria y temas a
tratar en el proceso de la consultoria; a continuacién relaciono cada uno de los entregables
en el documento:

a. Elalcance de la asesoria.
Los indicadores a impactar.

c. Las actividades para cumplir el plan de mejora, discriminada en tiempo,
recursos y los objetivos.

d. Setoma firmay aprobacién del plan de mejora.

Captura de Imagenes Seleccion de Indicadores y Plan de Mejora
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En el siguiente cuadro se relaciona el cronograma de atencién para la semana del 15 al 19
del mes de febrero:

No. Empresa Fecha Horario

1 Prevenir Ltda 2/16/2021 10:00
a.m.
2 Climatizar Ingtermec Ltda 18/02/2021 5?7?
3 Descubrete Spa Emocional 2/22/2021 If?f?
4 Rozquetas Villavicencio 2/16/2021 S?T?
> Consultores Hseq Ors Sas 2/18/2021 :?r?
6 400
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. 2/19/2021 p.m
’ Calzado Garivaldi 2no2021 | ¥
8 Lacteos El Llanero 2/18/2021 a&?‘r?

Obligacion 6. Garantizar el flujo de informacidn recolectada completa y de calidad, en el
proceso de intervencidn de la linea de servicio.

Para garantizar la informacion recolectada se dispuso de carpetas por empresa en el
almacenamiento en la nube de Microsoft, One Drive, en donde se han alojado los
respectivos documentos que evidencias las actividades de la ruta metodologica los cuales
corresponden a:

a. Actade inicio
b. Informe de diagndstico
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c. Formato de priorizacion denecesidades

Estos documentos corresponden a cada una de las empresas asignadas y que firmaron acta
de inicio para participar en la estrategia mipymesetransoforma, a continuacidn relaciono
las empresas que ya cuentan con sus respectivos documentos:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero
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6. Empresa: Rozquetas Villavicencio
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8. Empresa: Agnimani
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10. Empresa: Calzado Garivaldi
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12. Empresa: Lacteos El Llanero
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Obligacion 8. Los extensionistas tecnoldgicos mantendran comunicacion constante con el
enlace de la estrategia Extensionismo Tecnoldgico de la Direccidn General y, a nivel local,
con el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico en su regién/nodo.

Se han adelantado cuatro (4) reuniones, las cuales se soportan con sus respectivas actas
de reuniones, con el fin de socialziar y revisar la metodologia de la estrategia
mipymesetransforma con los Empresarios, las mismas se desarrollaron en las siguinetes
fechas:

REUNIONES SEMANALES
Fecha: 1 /2 /2021
Hora: 8:30 AM a 12:30 My 2:30 PM a 5:00 PM
Contenido:
Se realizan la explicacion de los siguientes temas
v Disefio de la nueva estructura organizacion de la estrategia Mi Pyme Se
Transforma
v Disefio de los nuevos roles dentro de la estructura organizacional
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Explicacién de la estructura metodoldgica de la estrategia

Documentos evidencia de cada una de las etapas en la estructura metodolégica
Documentos de seguimiento para reporte de informacién

Estructura del cronograma para el Ciclo I.
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Fecha:1/2 /2021
Hora: 2:30 PM a 4:00 PM
Contenido::

v Se realizo reunion con el Dinamizador Nacional Luis guillermo Alvarez, con quien

se abordaron los temas de socializacion de la estrategia mipymesetransforma 2021,
y actividades operativas de la ruta metoodologica.

Luis Guillermo Alvarez Garcia esta presentando

MIPYMESETRANSFORMA-CICLO 40 HORAS

* Actividades en la Atencion a las Empresas-Primer trimestre de 2021/ 3 meses.
Fecha de Inicio: 1 de febrero de 2021. Fecha de terminacion: 23 de abril de 2021.
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién Equipo de Trabajo- Presentacion de
B estrategia *Mipymesctransforma 2021 y desarrollo metodologico +
CIUDAD Y FECHA: Villavicencio, 01 de febrero HORA INICIO: | HORA FIN:
H 2021 830am 1230 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL
4 Plataforma Meet, link: /CENTRO
hitps://neet google.com/enx-eqer-veeauthuser=0 Centro de industria y Servicio
B del Meta
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
- 1. Socializar la estrategia £Mipymeseransforma 2021
2. Resolver i del grupo de Profesional

B OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

K Socializar la estrategia #Mlipymesetransforma vigencia 2021, y la respectiva metodologia. N
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Fecha: 5/2 /2021
Hora: 6:30 AM a 7:30 M
Contenido:
Se realizan la explicacion de los siguientes temas, con respecto a la actualizacion del
acta de inicio:
v" Agregar el link de la plataforma de conexidn con el Empresario
v" Clasificacion de la informacion, segin la Ley 1581 de 2012 -Proteccién de datos de
informacidn
Conclusiones
Autorizacién de grabacion
Suscripcion del Acta
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;€ ACTA No. 003
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién Equipo de Trabajo- actualizacién del
& Losencabezados que agreguesal Acta de inicio y aplicacién del documento
dacumento se mostraran aqui. CIUDAD Y FECHA: Villavicencio, 05 de febrero HORA INICIO: HORA FIN:
- 2021 6:00 pm. 07:30 pm.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL
= Plataforma Meet, link: /CENTRO
hitps: //meet google com/fes-xeqz-qdtpli=1&authus | Centro de industria y Servicio
w er=0 del Meta
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
i 1. Socializar el formato de Acta de inicio actualizada por el Equipo Nacional
2. Resolver des del grupo de P Ies E:
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
- Socializar el formato actualizado del acta de inicio en la ruta metodologica de la Estrategia
o MipymeSeTransforma. .
DESARROLLO DE LA REUNION
s Se da inicio a la reunién, con el Equipo de Profesionales Extensionistas de la Regional Meta en donde
se tratan el siguiente tema:
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Fecha: 8 /2 /2021

Hora: 8:30 AM a 11:00 M

Contenido:

Se realizan la explicacion de los siguientes temas

v
v
v

Reestructuracién del Acta de Inicio

Explicacidn del formato de captura de identificaciéon de necesidades
Explicacién y coautoria del formato Registro de Asesoria en las actividades
transversales para el equipo de la Regional Meta

Explicacién del formato de informe de Autodiagndstico Inicial
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién Equipo de Trabajo- Reunion Equipo
«  Losencabezados que agregues a de Trabajo- actividades de ruta dologica v aplicacion del d X
documento se mostraran agui CIUDAD Y FECHA: Villavicencio, 08 de febrero HORA INICIO: HORA FIN:
3 2021 730 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL
. Plataforma Meet, link /CENTRO
hitps://meet google com/fes-xeqz-qdi?pli=l&authus | Centro de industria y Servicio
B er=0 del Meta
AGENDA O PUNTOS PARA DE SARROLLAR:
a 1. Socializar la actividad de identificacién de necesidades
2. Socializar formato de intervencion de identificacion de necesidades
i 3. Revision de las actividades de planificacién ¥ ejecucion.
4. Resolver des del grupo de P les E:
© OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar |2 actividad de identificacion de necesidades y aplicacion del formato de
B intervencién de identificacién de idades , bajo la  metodol de la Estrategia
MipymeSeTransforma.
2 DESARROLLO DE LA REUNION
Se da inicio a |a reunin, con el Equipo de Profesionales Extensionistas de la Regional Meta en donde
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Obligacion 9. Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnolégico con el

equipo Sennova del Centro de Formacidn y en los espacios que se promuevan en el marco
de la estrategia a nivel nacional.

En el desarrollo de esta obligacién se asistié a las actividades de Nivel Nacional las cuales
corresponden a:

1. Fecha de 01 de febrero, reunion con el Dinamizador Nacional Luis guillermo

Alvarez. Tema socializacion de la estrategia mipymesetransforma 2021, y
actividades operativas de la ruta metoodologica.

@ Luis Guillermo Alvarez Garcia esté presentando

MIPYMESETRANSFORMA-CICLO 40 HORAS e

« Actividades en la Atencion a las Empresas-Primer trimestre de 2021/ 3 meses. ';;n‘\\_
: 1 de febrero de 2021. 23 de abril de 2021. P

@ \ o1+ Luis Guillermo Alvarez Garcia  ~ »+- JESSICAANGARITA
EMPRESA \
(&)
|\ c
—
i — - K #l8 miryam yaneth barbosa suarez . Viviana ladino leon
Reunion Equipo Regional Meta A 3 b Ck

Luis Guillermo Alvarez Garcia
esta presentando
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estraiegia £] 2021 y desarrollo mets N
munAnvFEcHA Villavicencio, 01 de febrero
30 pm
LLIGAR ¥IO ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIGNAL
Plataforma Meet, link I CENTRO
btps://meet google.com/cnx-eqer-vee Tauthuser=0 Centro de industria y Servi
del Meta
AGENDA O PUNTOS PARA DESARHELLAR
L Socializar la estrate a 2021
2. Resolver
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar la estrategia #Mipymesetransforma vigencia 2021, y ls respectiva metodologia. [+] >
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2. Fecha: 09 de Febrero: Reunion con la Entidad territorial Gobernacion del Meta-
secretaria TIC, a fin de articular alianzas para el acompafiamiento de equipo de
profesionales TIC en la estrategia Mipymesetransforma.

3. Fecha 10 de febrero. Reunion de socializacion de analisis de los indicaodres y
medicion. Tema: revision y analisis del calculo de los indicadores a priorizar con los
Empresarios
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a L ¥ tistas. |l tiWhere! Elpunt.. @ . @

CALCULO DE INDICADORES - Clientes en , Chat de la reunién
canales digitales ’ @ m

Caso 2: empresa ya tiene clientes en canales digitales y tienen clientes B28 — B2C
Linea base

Clientes canales digitales inicial 50

Clientes totales del periodo: (trimestre anterior) 120

Calculo linea base = (50/120) * 100 = 42%
Final

Clientes canales digitales final (durante el trimestre) 150

Clientes totales del periodo: (trimestre acompafiado) 220

Calculo final = (150/ 220) * 100 = 68%
Incremento indicador: (Cf- CI) = (68% - 42%) = 26%

¢,
()

B P eavesupant oR w2 € N0 E W@ nelmans 0 W

4. Fecha 15 de febrero. Reunidn de socializacion de la estructuracion de plan de
mejora:

Sensibilizaci6n "Plan de Mejora -Extensionismo Tecnologico™
Solicitar control ES)

D Proventacion plan e mejora — Uil ol acon Hae |1

- - [T —

SENNOVA 2021

PLAN DE MEJORA

Jonathan Adie Villafarie i =

P MNO0O00 D ©

Cesar Antonio Villamiz—. #  Poula AHenao (ivita.. %  AlgandroMoncadaB.. &  Gimena Santacruz (inv. #  Jonat

W O escibe squi para buscar O 8 w @ € 1 &% & W W ~A8man s TR0 R

Obligacion 10. En el contexto del programa/Estrategia #MiPymeSetransforma cada
Extensionista Tecnoldgico tendra a su cargo al menos 36 empresas en cualquier region,
localidad o municipio del pais asignados y realizard seguimiento al cumplimiento de los
resultados de la intervencion con cada empresa.

Se ha dado cumplimiento a la ejecucién de las actividades, en cada una de las Empresas
asignadas que corresponden a doce (12) empresas. En este mes se han cargado las
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respectivas evidencias en One Drive dispuesto por el dinamizador Regional y se ha
diligenciado diariamente la relacién de las actividades ejecutadas con los Empresarios. De
igual forma, se han llevado a cabo reuniones semanales con el Equipo de profesionales,
con el fin de revisar y socializar las actividades definidas en la ruta metodoldgica.

Plan de
. .| Identificacio Mejor_a,y No .
Autodiagnostic Seleccion | Totale | Cumplimient
Empresa nde
o de sde o

Necesi
ecesidades Indicadore | Horas

S

Prevenir Ltda 2 2 4 8 20%
Fruticrem 2 2 4 8 20%
Geotopcol 2 2 4 8 20%
Climatizar Ingtermec Ltda 2 2 4 8 20%
Descubrete Spa Emocional 2 2 4 8 20%
Rozquetas Villavicencio 2 2 4 8 20%
Consultores Hseq Ors Sas 2 2 4 8 20%
Agnimani S.A.S 2 2 4 8 20%
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. 2 2 4 8 20%
Calzado Garivaldi 2 2 4 8 20%

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero 2 2 4 8 20%

2 2 4 8 20%
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INFORME DE SUPERVISION No. 1
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151340

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista LEIDI VIVIANA LADINO LEON

Identificacion 40.340.122 DE Villavicencio

Fecha de suscripcion 21/01/2021
del Contrato

Prestar servicios profesionales en la estrategia Extensionismo
Tecnolégico del Ecosistema Sennova, para liderar las actividades
relacionadas con la asesoria especializada a las empresas bajo el

Quiste concepto de Extensionismo Tecnoldgico de acuerdo con la
cobertura nacional asignada al Centro de Industria y Servicios de la
Regional Meta.

Plazo de Ejecucion 11 meses

Fecha de Iniciacion 1/02/2021

Fecha de Finalizacion 31/12/2021

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $56.650.000=
Valor Honorarios mensuales $5.150.000=
Valor Reversion S0=
Valor ejecutado $5.150.000=
Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por] $51.500.000=
pagar

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 1 al
28 de Febrero de 2021.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contratacién se desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las
evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccidn de la obligacion
establecida:
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OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1: Asesorar y acompafiar en la transformacion digital de las MiPymes colombianas,
mediante la implementaciéon de planes de mejora a las empresas asignadas por el Dinamizador de
Extensionismo Tecnoldgico del SENA.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el Mes no se ha desarrollado Acciones
sobre esta Obligacion

Obligacion N°.2: Contactar y sensibilizar al empresario para la ejecucion de la estrategia de
extensionismo tecnolégico en cada ciclo de acompafiamiento.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se realizd contacto inicial con las 12 empresas
asignadas, las cuales aceptaron y firmaron los
compromisos, segln lo establecido en la ruta

metodoldgica de la Estrategia Mipymesetransforma. ¥ Captura de Imagen

del ACTA DE INICIO.
A continuacion se relacionan las Empresas que
aceptaron el acompafiamiento de la asesoria técnica | Captura de imagen

virtual de la Estrategia Mipymesetransforma de |a actividad de

aplicacion de Febrero
diagnostico

Empresa

Prevenir Ltda v Captura de Imagen

Fruticrem del repositorio de

Geotopcol drive reposan los

Climatizar Ingtermec Ltda respectivos soportes

- ) de las actividades
Descubrete Spa Emocional
desarrolladas

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S
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Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. e Acta, Informe Final
y Listado de
Asistencia Virtual

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Una vez surtido e contactato inicial, se realizé la
actividad de aplicaciéon del autodidgnostico de
madurez digital a las doce (12) empresas asignadas a
través de la plataforma Colombia porductiva -
herramienta Softwhere; con cada uno de los
empresarios en las fechas que se relacionan a
continuacion:

Empresa Fecha
Prevenir Ltda 4/02/2021
Fruticrem 3/02/2021
Geotopcol 3/02/2021
Climatizar Ingtermec Ltda 2/02/2020
Descubrete Spa Emocional 3/02/2021
Rozquetas Villavicencio 3/02/2021
Consultores Hseq Ors Sas 2/02/2020
Agnimani S.A.S 3/02/2021
Agregados Y Canteras Del Norte 4/02/2021

S.AS.

Calzado Garivaldi 5/02/2021
Comerua:)llz;s:BaeYFl:l:(t):Suctora De 3/02/2021
Lacteos El Llanero 5/02/2021

Esta actividad culmina obteniendo las 12 doce actas de
inicio suscritas por los Empresarios y las 12 aplicacidnes
del autodiagnostico, dando cumplimiento al 100%; asi
como los informes de diagnéstico, los cuales fueron
socializados con los empresarios, con su respectivo
grado de madurez digital; informacion que hace parte
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constitutiva para el proceso de creacién de plan de
mejora e implementacién.
Asi, el grupo de Emprearios definitivo al que se brindan
asesoria en la estrategia mipymesetransforma son los
siguientes:
Nivel de
Madurez
Empresa Digital
Prevenir Ltda -
Principiante
Fruticrem Principiante
Geotopcol Principiante
Climatizar Ingtermec Ltda Principiante
Descubrete Spa Emocional Principiante
Rozquetas Villavicencio Principiante
Consultores Hseq Ors Sas Gestor
Agnimani S.A.S Gestor
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. Principiante
Calzado Garivaldi -
Principiante
Comercializadora Y Productora De Pulpa De Frutas Principiante
Lacteos El Llanero Principiante
A continuacidn, se relaciona de forma general el nivel
de participacion de madurez de los Empresarios en su
diagnostico inicial:

Nivel de Madurez | Cantidad Participacion
Principiante 10 83,3%
Gestor 2 16,7%
Total 12 100,0%

Obligacion N°.3: Concertar y medir los indicadores claves de la linea de intervencién con el
empresario y el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico del SENA en cada ciclo de
acompanamiento; de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompaifiamiento, para un total en el
afio de como minimo de 36 empresas asesoradas.
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Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realizd contacto telefonico con las doce
(12) Empresas, con el fin de definir el espacio |[¥* Captura de imagen de la Febrero

para suscribir el acta de inicio y realizar el
auotodiagnostico en la plataforma
Softwhere; a continuacion se relacionan las
empresa que aceptan participar en el primer
ciclo de intervencion 2021:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Posterior a esta actividad se dio alcance a
cada una de las siguientes actividades
dispuestas en la ruta metodoldgica:

Autodiagnostico Inicial
Identificacion y priorizacién de las
necesidades de la empresa

3. Seleccién de indicadores
Concertacién del plan de mejora

5. Implementaciéon Plan de Mejora

v

actividad de priorizacion
de necesidades.

Captura de imagen del
Cronograma de las
actividades de seleccion
de indicadores y planes de
mejora
Captura de imagen del
reposotorio de drive con
los respectivos soportes
actividades

GIC--047

de las
desarrolladas
V.02
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Con respecto a la actividad de seleccion de
indicadores, se socializé con cada uno de los
empresarios la bateria de indicadores a
priorizar para el desarrollo de las actividades
del plan de mejora. Dentro de las indiicadores
a priorizar se relacionan :

Ventas en canala digitales.

Clientes en canales digitales.

Procesos optimizados de la
digitalizacion.

Obligacion N°.4: Documentar y consolidar la informacion del proceso de acuerdo con las

solicitudes del dinamizador de extensionismo tecnoldgico y la Direccion General.

Detalle de las actividades realizadas

v

v

Acta de Inicio — Nombre de la Empresa
(documento en PDF

Informe Diagndstico Inicial- Nombre de Ia
Empresa en PDF

Acta de concertacion de plan de mejora-
Nombre de la Empresa en PDF
Indicadores_Plan de Mejora concertado-
Nombre de la Empresa con firmas digitales en
PDF

Priorizacién de Areas de Intervencion - Nombre
de la Empresa

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

La informacién se documento y consolido de acuerdo
a las siguientes solicitudes:
a. Disponer la informacién en el almacenamiento en

la nube One Drive. Captura de Pantalla
b. Disponer la informacién en una carpeta por |Repositorio One Drive con

empresa Evidencia de la Regional
c. Incluir dentro de las evidencias un formato que | Meta

recopile todas las capturas de pantalla de las

diferentes actividades realizadas.
d. Realizar la marcacidn de archivos de acuerdo a las

siguientes indicaciones: Febrero
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Registro de Asesoria- Nombre de la Empresa
Informe Final — Nombre de la Empresa en PDF
Acta de reunion final- Nombre de la Empresa
Certificacién de consultoria- Nombre de Ia
Empresa

AN

Con respecto a lo anterior, las evidencias se han
alojado en el repositorio dispuesto por la
dinamizadora regional y los formatos que
correspnden a las evidencias de Ila ruta
metodologicas:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Obligacion N°.5: Disefiar y acompafiar la implementacién del plan de trabajo para la empresa, a
partir de la linea de intervencién asignada por el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico del
SENA vy la distribucidon de las horas de servicios de extensionismo, de al menos 12 empresas por cada
ciclo de acompafiamiento, para un total en el aflo de como minimo de 36 empresas asesoradas.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
La actividad de construccion y concertacién de plan de
mejora, esta disefiada para definir junto con el |Cronograma de Febrero

empresario el alcance en tiempos, indicadores,
intensidad horaria y temas a tratar en el proceso de la

atencion del mes de
febrero
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consultoria; a continuacién relaciono cada uno de los
entregables en el documento:

a. Elalcance de la asesoria.
Los indicadores a impactar.
c. Las actividades para cumplir el plan de mejora,
discriminada en tiempo, recursos y los objetivos.
d. Setoma firmay aprobacioén del plan de mejora.

En el siguiente cuadro se relaciona el cronograma de
atencidn para la semana del 15 al 19 del mes de
febrero:

Empresa Fecha Horario
Prevenir Ltda 2/16/2021 10:00
a.m.

Fruticrem 2/17/2021 | 1900
a. m.
Geotopcol 2/16/2021 | 490
p. m.
Climatizar Ingtermec Ltda 17/02/202 | 2:00
1 p. m.
. . 2:00
Descubrete Spa Emocional 2/22/2021 b. m
Rozquetas Villavicencio 2/16/2021 S?T?
Consultores Hseq Ors Sas 2/18/2021 S?T?
Agnimani S.A.S 211712021 | 800
a. m.
4:00
Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S. | 2/19/2021 b. m
Calzado Garivaldi 210/2021 | 890
a. m.

Comercializadora Y Productora De 2/18/2021 10:00
Pulpa De Frutas a. m.
8:00
Lacteos El Llanero 2/18/2021 am

Obligacion N°.6: Garantizar el flujo de informacion recolectada completa y de

proceso de intervencién de la linea de servicio

calidad, en el

Detalle de las actividades realizadas

actividades de la los cuales

corresponden a:

ruta metodologica

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Para garantizar la informacion recolectada se dispuso | Captura de documentos
de carpetas por empresa en el almacenamiento en la | drive.
nube de Microsoft, One Drive, en donde se han
alojado los respectivos documentos que evidencias las Febrero
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a. Actadeinicio
b. Informe de diagbostico
c. Formato de priorizacion denecesidades

Estos documentos corresponden a cada una de las
empresas asignadas y que firmaron acta de inicio para
participar en la estrategia mipymesetransoforma, a
continuacién relaciono las empresas que ya cuentan
con sus respectivos documentos:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi

Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Obligacion N°.7: Aplicar la Evaluacidn de satisfaccion a las empresas acompafiadas por cada ciclo

de intervencién de acuerdo con las orientaciones del Dinamizador de Extensionismo Tecnolégico,
de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompanamiento, para un total en el afio de como
minimo de 36 encuestas aplicadas de empresas asesoradas.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre
esta Obligacidn
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Obligacion N°.8: Los extensionistas tecnoldgicos mantendran comunicacion constante con el
enlace de la estrategia Extensionismo Tecnoldgico de la Direcciéon General y, a nivel local, con el
Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico en su regiéon/nodo

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se han adelantado cuatro (4) reuniones, las cuales
se soportan con sus respectivas actas de
reuniones, con el fin de socialziar y revisar la
metodologia de la estrategia
mipymesetransforma con los Empresarios, las
mismas se desarrollaron en las siguinetes fechas:

REUNIONES SEMANALES

Fecha:1/2 /2021
Hora: 8:30 AM a 12:30 My 2:30 PM a 5:00 PM
Contenido:
Se realizan la explicacion de los siguientes
temas
v’ Disefio de la nueva estructura
organizacioén de la estrategia Mi Pyme
Se Transforma
v’ Disefio de los nuevos roles dentro de la
estructura organizacional
v’ Explicacién de la estructura
metodoldgica de la estrategia
v' Documentos evidencia de cada una de
las etapas en la estructura
metodoldgica
v' Documentos de seguimiento para
reporte de informacion
v’ Estructura del cronograma para el Ciclo
l.

Fecha:1/2 /2021
Hora: 2:30 PM a 4:00 PM
Contenido::

CAPTURA DE ACTAS, LOS
PANTALLAZOS DE LA
REUNION

Febrero
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v' Se realizo reunion con el Dinamizador
Nacional Luis guillermo Alvarez, con quien
se abordaron los temas de socializacion de
la estrategia mipymesetransforma 2021, y
actividades operativas de la ruta
metoodologica.

Fecha:5/2 /2021
Hora: 6:30 AM a 7:30 M
Contenido:
Se realizan la explicacidn de los siguientes
temas, con respecto a la actualizacién del acta
de inicio:
v' Agregar el link de la plataforma de
conexién con el Empresario
v’ Clasificacion de la informacién, segun la
Ley 1581 de 2012 -Proteccion de datos de
informacién
v Conclusiones
v Autorizacién de grabacion
v’ Suscripcion del Acta

Fecha: 8 /2 /2021
Hora: 8:30 AM a 11:00 M
Contenido:
Se realizan la explicacion de los siguientes
temas
v’ Reestructuracién del Acta de Inicio
v’ Explicacién del formato de captura de
identificacion de necesidades
v’ Explicacién y coautoria del formato
Registro de Asesoria en las actividades
transversales para el equipo de la
Regional Meta
v Explicacién del formato de informe de
Autodiagndstico Inicial

Obligacion N°.9: Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnoldgico con el
equipo Sennova del Centro de Formacién y en los espacios que se promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional
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Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

En el desarrollo de esta obligacidn se asistio a las
siguientes actividades de Nivel:

1. Fecha de 01 de febrero, reunion con el
Dinamizador Nacional Luis guillermo Alvarez.
Tema socializacion de la estrategia
mipymesetransforma 2021, y actividades
operativas de la ruta metoodologica.

2. Fecha: 09 de Febrero: Reunion con la Entidad
territorial Gobernacion del Meta- secretaria
TIC, a fin de articular alianzas para el
acompanamiento de equipo de profesionales
TIC en la estrategia Mipymesetransforma.

3. Fecha 10 de febrero. Reunion de socializacion
de analisis de los indicaodres y medicion.
Tema: revision y analisis del calculo de los
indicadores a priorizar con los Empresarios.

Captura de imagen de las

actividades.

Febrero

Obligacion N°.10: En el contexto del programa/Estrategia #MiPymeSetransforma cada
Extensionista Tecnoldgico tendrd a su cargo al menos 36 empresas en cualquier region, localidad o
municipio del pais asignados y realizara seguimiento al cumplimiento de los resultados de la

intervencién con cada empresa.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se ha dado cumplimiento a la ejecucién de las
actividades, en cada una de las Empresas asignadas
que corresponden a doce (12) empresas. En este mes
se han cargado las respectivas evidencias en one drive
dispuesto por el dinamizador Regional y se ha
diligenciado diariamente la relacidn de las actividades
ejecutadas con los Empresarios. De igual forma, se han
llevado a cabo reuniones semanales con el Equipo de
profesionales, con el fin de revisar y socialziar las
actividades definidas en la ruta metodologica.

Formato de ejecucion de
las activdiades.

Febrero
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Obligacion N°.11: Realizar el registro documental y analitico de las lecciones aprendidas en la
asesoria especializada bajo el concepto de Extensionismo Tecnolégico por cada ciclo de
acompafamiento.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre
esta Obligacion

Obligacion N°.12: Cumplir con las metas asignadas por Direccion General al Centro de Formacidn

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se esta dando cumplimiento a las actividades | NA
propuestas para el mes referente a este informe:
Sesibilizacion, diagnostico, identificacion de
necesidades, seleccione de indicadores y plan de
mejora a las doce (12) asignadas durante el | Ciclo de
acompanamiento el cual inici6 a partir del 01 de
febrero hasta el 23 de abril de 2021.

Es necesario indicar, que se ha dispuesto y se ha
realizado la transferencia de la metodologia con cada
uno de los Empresarios, los mismso corresponden a:

Empresa

Prevenir Ltda

Fruticrem

Geotopcol

Climatizar Ingtermec Ltda

Descubrete Spa Emocional

Rozquetas Villavicencio

Consultores Hseq Ors Sas

Agnimani S.A.S

Agregados Y Canteras Del Norte S.A.S.

Calzado Garivaldi
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Comercializadora Y Productora De Pulpa De
Frutas

Lacteos El Llanero

Obligacion N°.13: Garantizar una disponibilidad para desarrollar las anteriores obligaciones de 40
horas semanales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad STLOUERE Fecha
Soportes

Se ha garantizado la disponibilidad de tiempo para
desarrollar las obligaciones contractuales de 40 horas
semanales de acuerdo al cronograma semanal y las NA
actividades del mes de diciembre.

NOTA: El informe de ejecucidon del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP I, proceso de contratacion No. RM — PSP — CISM — 075 -
2020, asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisidn del contrato
y del expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.2151340, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 9.09%.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencion al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificé el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede evidenciar
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la planilla de pago de seguridad social No. 9415414287 correspondiente al mes de Enero
2021 a través de Aportes en Linea.

El presente informe se firma en Villavicencio a los 28 dias del mes de Febrero de 2021.

Atentamente,

@SMLDALD CL;(DU\
ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ LEIDI VIVIANA LADINO LEON
Profesional G02 Emprendimiento C.C. 40.340.122 DE V/CIO
Supervisor (a) del Contrato Contratista

No. CO1.PCCNTR.1578513



