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ENTIDAD

MUNICIPIO DE PESCA

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE | DESPACHO ALCALDIA

FECHA SEPTIEMBRE DE 2026

BANCO DE PROYECTOS DE

INVERSION No. 202500000032625

MODALIDAD DE CONTRATACION SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

EL PRESENTE OBJETO POR CONTRATAR SE ENCUENTRA DENTRO DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES DEL MUNICIPIO DE PESCA VIGENCIA 2026. Y SE CONSIDERA DENTRO DE LAS
NECESIDADES CONTEMPLADAS EN LA VERSION MAS RECIENTE PUBLICADA EN EL SISTEMA
ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA (SECOP II).

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 establece que son fines esenciales del estado, servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion, facilitar la
participacion ciudadana y comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Por definicion legal, el municipio es la Entidad Territorial fundamental de la division politica administrativa del Estado, con autonomia
politica fiscal y administrativa dentro de los limites que le sefialen la Constitucién y la Ley, y cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de la poblacion en su respectivo territorio. La Administracién Municipal como Ente Territorial tiene la
responsabilidad por orden Constitucional de velar por la proteccién de los bienes del estado.

Concordante con el anterior enunciado, el articulo 311 de la Constitucién Politica dispone que al municipio como entidad fundamental
de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

De conformidad con la Ley 489 de 1998, articulo 3° y 4°, la funcién administrativa del Estado busca la satisfaccion de las necesidades
generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica,
por lo cual los Municipios deben implementar las mejoras en su infraestructura administrativa que sean necesarias para garantizar
servicios de calidad a los usuarios (comunidad), bajo los principios de celeridad, economia, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad,
responsabilidad y transparencia, principalmente.

Que el Municipio de Pesca suscribié convenio Interadministrativo No. 04 de 2026; con el fin de aunar esfuerzos que permitan garantizar
el mejoramiento del sistema penitenciario y Carcelario para el establecimiento penitenciario de mediana seguridad y carcelario incluye
reclusion de mujeres de Sogamoso, en cumplimiento de los articulos 17, 19, y 87 de la Ley 65 de 1993.

En base a lo anterior en el marco legal la Constitucién Politica de Colombia establece en el articulo 2°, establece como fines esenciales
del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la via econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién”.

Que de conformidad con lo previsto en el inciso 3° del articulo 113 de la Constitucidn Politica de Colombia, “los diferentes 6rganos del
estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”

Que, por su parte, el articulo 209 de la misma carta establece que “la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, normalidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion y la delegacién y la desconcentracion de funciones”.

Que por su parte el articulo 315 superior establece que una de las atribuciones del alcalde es: “(...) 2. Conservar el orden publico del
municipio, de conformidad con la ley vy las instrucciones y ordenes que reciba del presidente de la Republica y del respectivo
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Gobernador. El alcalde es la primera autoridad de policia del municipio. la policia nacional cumplird con prontitud y diligencia las
ordenes que imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante. (...)".

Que segun el articulo 10 de la Ley 4 de 1991 establece que el alcalde como jefe de policia del municipio, es el responsable de la
prevencion de la seguridad ciudadana y del orden publico, con arreglo a la citada norma.

Que el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, creado por el Decreto 2160 del 30 de diciembre de 1992, es un
establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Justicia y del Derecho, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio.

Que el articulo 19 de la ley 65 de 1993, establece: “(...) RECIBO DE PRESOS DEPARTAMETALES O MUNICIPALES. Los
departamentos o municipios que carezcan de sus respectivas carceles, podran contratar con el INPEC, el recibo de sus presos
mediante el acuerdo que se consagrara en las clausulas contractuales, conviniendo el reconocimiento que los departamentos o
municipios hagan del pago de los siguientes servicios y remuneraciones: a) fijacién de sobresueldos a los empleados del respectivo
establecimiento de reclusion; b) dotacién de los elementos y recursos necesarios para los internos incorporados a las carceles
nacionales; ¢) provisién de alimentacion en una cuantia no menor de la sefialada por el instituto nacional penitenciario y carcelario para
sus internos. d) reparacién, adaptacion y mantenimiento de los edificios y sus servicios, si son de propiedad de los departamentos o
municipios. (...)"

Que el articulo 87 de la ley 65 de 1993 regula los actos de gestion: “(...) el Director de cada establecimiento de reclusion, previa
delegacién del Director General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, podra celebrar convenios o contratos con personas
de derecho publico o privado con o sin animo de lucro, con el fin exclusivo de garantizar el trabajo, la educacién y la recreacion, asi
miso como el mantenimiento y funcionamiento del centro de reclusion (...)”

Que en concordancia con la Ley 715 de 2001, por la cual se dicta normas organicas en materia de recursos y competencias de
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Actos Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la presentacién de los servicios de educacién y salud, entre otros, en su articulo 76: “(...) competencias
del municipio en otros sectores. Ademas de las establecidas en la constitucién y en otras disposiciones, corresponde a los municipios,
directa o indirectamente, con recursos propios, del sistema general de participaciones y otros recursos, promover, financiar o
cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes competencias: ... “76.6. en materia de centros de
reclusion los municipios en coordinacién con el INPEC, podran apoyar la creacion, fusiéon o supresion, direccion, organizacion,
administracion, sostenimiento y vigilancia de las carceles para las personas detenidas previamente y condenadas por contravenciones
que impliquen privacién de la libertad (...)”

Que el municipio de Pesca — Boyaca, no cuenta con un sitio adecuado para albergar a los sindicados. Que actualmente se encuentran
recluidos en el INPEC de mediana seguridad y carcelario incluye reclusion de mujeres de Sogamoso, un total de tres (3) PPL
sindicados, tal como consta en certificacion del 17 de abril de 2024, expedida por el director del establecimiento, por cuenta del
Municipio de Pesca — Boyaca. Que mediante la circular N> 00006 del 19 de marzo de 2020, el director general del INPEC, impartid
directrices e instrucciones para recibir, gestionar, optimizar y priorizar os bienes y servicios ofrecidos al INPEC por parte de las
entidades publicas o privadas.

Que pese a las directrices e instrucciones de lo anterior, el convenio celebrado entre el Municipio de Pesca y el INPEC se enmarca
dentro de los bienes y/o servicios relacionados dentro de la ultima proyeccidn anual de necesidades elaborada por el establecimiento
penitenciario de mediana seguridad y carcelario incluye reclusién de mujeres de Sogamoso, presentada a la oficina asesor de
planeacién del INPEC, no obstante se tiene que, a la fecha existen necesidades que sobrevivieron luego de dicho reporte, razén por
la cual el soporte y justificacion de este acto juridico es la carta de justificacion presentada por el establecimiento, el cual se especifica
la necesidad a satisfacer conforme las fichas técnicas diligenciadas. Que existe coordinacion entre el Municipio de Pesca — Boyaca y
el establecimiento penitenciario de mediana seguridad y carcelario incluye reclusién de mujeres de Sogamoso, en el entendido de que
las partes establecieron y estudiaron los bienes y servicios que se requieren y seran aportados por el municipio, evidenciandose la
necesidad de realizar la contratacion del “ SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS PARA LA
SEGURIDAD DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA
SEGURIDAD Y CARCELARIO INCLUYE RECLUSION DE MUJERES DE SOGAMOSO, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°4 DE 2026 ENTRE EL INPEC Y EL MUNIICPIO DE PESCA-BOYACA.”
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Que, para la seleccion objetiva del contratista, el Municipio de Pesca realizara el procedimiento previsto en la ley 1150 de 2007 y en el
Decreto reglamentario 1082 de 2015, normatividad contractual vigente, acudiendo a la modalidad de Minima Cuantia, cumpliendo con
todas y cada una de las etapas previstas en dichas normas y realizando la publicacion de todos los documentos precontractuales en
el Portal Unico de Contratacién, a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |l

La secretaria de Gobierno establece la necesidad de efectuar el presente estudio en atencién al convenio celebrado el entre el INPEC
y el Municipio de Pesca donde se da cumplimiento a lo establecido en la ley 65 de 1993 donde establece:

ARTICULO 17. CARCELES DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES. Corresponde a los departamentos, municipios, areas
metropolitanas y al Distrito Capital de Santafé de Bogotd, la creacion, fusidén o supresion, direccion, y organizacion, administracion,
sostenimiento y vigilancia de las carceles para las personas detenidas preventivamente y condenadas por contravenciones que
impliquen privacion de la libertad, por orden de autoridad policiva.

Mientras se expide la ley que atribuya a las autoridades judiciales el conocimiento de los hechos punibles sancionables actualmente
con pena de arresto por las autoridades de policia, éstas continuaran conociendo de los mismos.

Los castigados por contravenciones seran alojados en pabellones especiales.
El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario ejercera la inspeccion y vigilancia de las carceles de las entidades territoriales.

En los presupuestos municipales y departamentales, se incluirén las partidas necesarias para los gastos de sus carceles, como pagos
de empleados, raciones de presos, vigilancia de los mismos, gastos de remisiones y viaticos, materiales y suministros, compra de
equipos y demas servicios.

Los gobernadores y alcaldes respectivamente, se abstendran de aprobar o sancionar segun el caso, los presupuestos departamentales
y municipales que no llenen los requisitos sefialados en este articulo.

La Nacion y las entidades territoriales podran celebrar convenios de integracién de servicios, para el mejoramiento de la infraestructura
y el sostenimiento de los centros de reclusion del sistema penitenciario y carcelario.

ARTICULO 19. RECIBO DE PRESOS DEPARTAMENTALES O MUNICIPALES. Los departamentos o municipios que carezcan de
sus respectivas carceles, podran contratar con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, el recibo de sus presos mediante el
acuerdo que se consagrara en las clausulas contractuales, conviniendo el reconocimiento que los departamentos 0 municipios hagan
del pago de los siguientes servicios y remuneraciones:

a) Fijacién de sobresueldos a los empleados del respectivo establecimiento de reclusion;
b) Dotacion de los elementos y recursos necesarios para los internos incorporados a las carceles nacionales.

¢ ) Provision de alimentacion en una cuantia no menor de la sefialada por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario para sus
internos.

d) Reparacion, adaptacion y mantenimiento de los edificios y de sus servicios, si son de propiedad de los departamentos 0 municipios.

PARAGRAFO. Las carceles municipales podran recibir presos nacionales en las mismas condiciones en que los centros de reclusion
nacionales reciben presos municipales.

ARTICULO 87. ACTOS DE GESTION. El director de cada establecimiento de reclusion, previa delegacion del Director General del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, podra celebrar convenios o contratos con personas de derecho publico o privado con o
sin animo de lucro, con el fin exclusivo de garantizar el trabajo, la educacion y la recreacién, asi como el mantenimiento y
funcionamiento del centro de reclusion.
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Que, dando cumplimiento a lo ordenado por la ley, y establecido en el convenio se debe realizar la presente contraccién para cumplir
con los objetivos estatales y las misiones institucionales que radican en las dos entidades las cuales tiene como deber cuidar y velar
el orden y la convivencia ciudadana.

Dentro del Plan de Desarrollo Municipal vigente, se encuentran enmarcadas las actividades mencionadas en el objeto del presente
proceso, de la siguiente manera:

LINEA OBJETIVO PROGRAMA SECTOR PRODUCTO CODIGO INDICADOR DE PRODUCTO
ESTRATEGICA 1206 12 1206007 120600700
UNIDAD, FIRMEZA  [aLRefoleely Descripcion Descripcion | Descripcion Descripcion
Y CONFIANZA Afianzar  la  convivencia, | Sistema penitenciario y | JUSTICIA Y | Servicio de bienestar | Personas privadas de la libertad con
INSTITUCIONAL conservacion del orden publico | carcelario en el marco de | DEL ala poblacion privada | Servicio de bienestar

y la seguridad ciudadana del | los derechos humanos DERECHO de libertad
municipio de Pesca

Que el proyecto se encuentra registrado en el Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia.

Asi las cosas, la secretaria de gobierno destaca la importancia de la contratacién que se pretende ejecutar, teniendo en cuenta ya la
descripcion planteada para asi realzare el “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS PARA
LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA
SEGURIDAD Y CARCELARIO INCLUYE RECLUSION DE MUJERES DE SOGAMOSO, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°4 DE 2026 ENTRE EL INPEC Y EL MUNIICPIO DE PESCA-BOYACA”

Dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados para suplir las necesidades de la
administracion, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0819-2-26, de fecha
diecinueve (19) de agosto de 2026.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

2.1 OBJETO: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS PARA LA SEGURIDAD DE LAS
PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA SEGURIDAD Y
CARCELARIO INCLUYE RECLUSION DE MUJERES DE SOGAMOSO, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°4 DE 2026 ENTRE EL INPEC Y EL MUNIICPIO DE PESCA-BOYACA”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR: Mejorar las condiciones y servicio de bienestar a la poblacién privada de libertad

2.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

TEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
1 | PAR DE GUANTES MULTIFLEX L 32 PAR
2 | PAR DE GUANTES MULTIFLEX M 31 PAR

CASCO DE SEGURIDAD AJUSTE DE RATCHE
3 | TENSION ELECTRICA CLASE E20000V TIPO Il 3 UNIDAD
BLANCO
. ?é)TA BLANCA INDUSTRIAL PVC SIN PUNTERA T- 3 NDAD
; %)TA BLANCA INDUSTRIAL PVC SIN PUNTERAT- 3 N
. E1OTA BLANCA INDUSTRIAL PVC SIN PUNTERA T- 3 INDAD
7 | MONOGAFA DE SEGURIDAD LENTE CLARO S-C 7 UNIDAD
8 | GORRA TIPO CHAVO EN DRILL-DONDO 10 UNIDAD
CHALECO EN DRILL CON BOLSILLOS Y CINTA
9 | REFLECTIVA 10 UNIDAD
1o | BOTAINDUSTRIAL DIELECTRICA CON PUNTERA ] R
DONDO T-40
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1" BOTA INDUSTRIAL DIELECTRICA CON PUNTERA 9 PAR

DONDO T-41
12 BOTA INDUSTRIAL DIELECTRICA CON PUNTERA 5 PAR

DONDO T-42

ARNES DE SEGURIDAD PARA TRABAJO EN
13 ALTURAS 5 UNIDAD
14 CASCO DE PROTECCION AJUSTE DE RATCHE 11 UNIDAD

2.3  CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC

Segun las siguientes caracteristicas técnicas que consta en la Ficha Técnica del presente proceso y las que a modo somero son de
acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de UNSPSC.

CODIGO NOMBRE PRODUCTO
46181504 Guantes de proteccion
46181704 Cascos de seguridad
46181604 Botas de seguridad
46181804 Gafas protectoras
53102516 Gorras

46181507 Chalecos de seguridad
46182306 Arneses o cinturones de seguridad

2.2.1 Tipo de Contrato: Contrato de suministro, en relacion con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 y demas normas que adicionen, complementen o regulen las condiciones del objeto de la contratacién y las circulares,
guias y manuales de Colombia Compra Eficiente.

2.2.2 Plazo de ejecucion: quince (15) dias; este plazo contado a partir de la firma del acta de inicio, y una vez cumplido los requisitos
de legalizacién del contrato para la ejecucién.

2.2.3 Lugar de ejecucion: El objeto del contrato debera ser ejecutado en el Municipio de Pesca (entrega en Almacén municipal) y
posteriormente con acta de entrega en almacén del establecimiento Penitenciario y Carcelario de Sogamoso para asi proceder a su
liquidacion.

2.2.4. Valor estimado del Contrato: Conforme al andlisis del sector econdmico realizado por la entidad el cual se anexa y hace parte
integral del presente estudio previo, el presupuesto oficial para este objeto es por la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTAY DOS MIL CUARENTA PESOS ($ 7.992.040) M/CTE se le adjudicara al proponente que oferte el menor precio. El anterior
presupuesto fue producto del estudio de mercado y cotizaciones que reposan en el estudio previo de la carpeta contractual.

COT. GRUPOMACO | COT, GRUPO EMPRESARIAL
SAS SAN MARTIN SAS PROMEDIO
VALOR | oo VALOR VALOR VALOR
ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD | UNITARIO UNITARIO + UNITARIO + | VALOR TOTAL
TOTAL TOTAL
+19 9% 199 199
PAR DE GUANTES
1| PARDE SN 32 PAR $11305 | $361760 | $11,305 $ 361,760 $11.305 $ 361,760
PAR DE GUANTES
2 | PARDE SUAY 31 PAR $11305 | $350455 | §11.305 $ 350,455 $11.305 $ 350,455
CASCO DE
SEGURIDAD
3 | SEGURIDA 3 UNIDAD | $69020 | $207.060 | $70210 $ 210,630 $69.615 $ 208,845
RATCHE TENSION
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ELECTRICA
CLASE E20000V
TIPO Il BLANCO

BOTA BLANCA
INDUSTRIAL PVC
4 SIN PUNTERA T- 3 UNIDAD $ 66,640 $199,920 $ 64,260 $192,780 $ 65,450 $ 196,350

39

BOTA BLANCA
INDUSTRIAL PVC
SIN PUNTERA T-
40

3 UNIDAD $ 66,640 $ 199,920 $ 64,260 $192,780 $ 65,450 $ 196,350

BOTA BLANCA
INDUSTRIAL PVC
SIN PUNTERA T-
41

3 UNIDAD $ 66,640 $ 199,920 $ 64,260 $192,780 $ 65,450 $ 196,350

MONOGAFA DE
SEGURIDAD
7 LENTE CLARO S- 7 UNIDAD $10,115 $ 70,805 $10,115 $ 70,805 $10,115 $ 70,805

C

GORRATIPO
8 CHAVO EN DRILL- 10 UNIDAD $26,775 $ 267,750 $ 26,180 $261,800 $26,478 $264,775
DONDO

CHALECOEN
DRILL CON

9 BOLSILLOS Y 10 UNIDAD $ 86,870 $ 868,700 $ 89,250 $ 892,500 $ 88,060 $ 880,600
CINTA
REFLECTIVA

BOTA
INDUSTRIAL
10 | DIELECTRICA 9 PAR $149,345 | §1,344,105 $ 148,750 $1,338,750 $ 149,048 $ 1,341,428
CON PUNTERA
DONDO T-40

BOTA
INDUSTRIAL
1" DIELECTRICA 9 PAR $ 149,345 | §1,344,105 $ 148,750 $ 1,338,750 $ 149,048 $ 1,341,428
CON PUNTERA
DONDO T-41

BOTA
INDUSTRIAL
12 | DIELECTRICA 5 PAR $ 149,345 $746,725 $ 148,750 $743,750 $ 149,048 $745,238
CON PUNTERA
DONDO T-42

ARNES DE
SEGURIDAD
13 PARA TRABAJO 5 UNIDAD $283,220 | $1,416,100 $ 285,600 $ 1,428,000 $ 284,410 $ 1,422,050

EN ALTURAS

CASCO DE
PROTECCION
14 AJUSTE DE 11 UNIDAD $ 37,485 $412,335 $ 38,080 $418,880 $37,783 $ 415,608

RATCHE

VALOR TOTAL $ 7,989,660 $ 7,994,420 $ 7,992,040

Por consiguiente, se tom6 como base de referencia cotizaciones de personas naturales y juridicas las cuales dentro su actividad
comercial y objeto social se encuentra el servicio de los items de las condiciones técnicas exigidas dichas cotizaciones hacen parte
integral del presente estudio previo y se discriminan en dos (02) cotizaciones

2.2.5 Rubro Presupuestal: Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente contrato van con cargo
al presupuesto de la vigencia 2026 del certificado de Disponibilidad presupuestal No. 0819-2-26, de fecha diecinueve (19) de agosto
de 2026, discriminado asi:

CODIGO DESCRIPCION VALOR
2.3.2.02.02.006.12. | DENOMINADO: SERVICIO DE BIENESTAR A LA POBLACION PRIVADA DE $7.992.040,00
06.01 LIBERTAD-RACIONES PERSONAS PRIVADAS DE A LIBERTAD - FTE: e
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1.2.4.3.03 SGP-PROPOSITO GENERAL PROPOSITO GENERAL LIBRE
INVERSION

TOTAL $ 7.992.040,00

2.2.6. Forma de Pago: El municipio de Pesca pagara al contratista el valor total del contrato en pesos colombianos en su totalidad,
asi: UNA UNICA ACTA de conformidad con la entrega de los materiales suministrado conforme la cantidad y en el lugar establecido
y certificadas por el supervisor previa presentacion de la factura de venta, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato y constancias de pago de las obligaciones por conceptos de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos laborales) y
parafiscales si a ellos hubiere lugar. Asi mismo, el contratista para el pago requerira de la certificacion en el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales con los sistemas de salud y seguridad social de sus empleados expedido en las condiciones ya expuestas.
En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendra las sumas adeudadas al sistema en el momento
de la liquidacion y hara el giro correspondiente al sistema respectivo, advirtiendo que sera causal de terminacion unilateral del contrato
cuando se compruebe la evasién en el pago total o parcial de estos aportes por parte del contratista, durante la ejecucidn de este.

Cuando sea una sociedad con revisoria fiscal, la certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal.

El pago sera cancelado a través de la Secretaria de Hacienda Municipal, en pesos colombianos, a través de la consignacion en la
cuenta corriente o de ahorros que el contratista sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos,
previos los descuentos de ley.

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste debera informar el nimero del
NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del
respectivo Consorcio 0 Union Temporal.

El Municipio de Pesca sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccién y bajo ningin motivo o
circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para este
efecto sélo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos
exigidos en la invitacion.

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no tendré por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza. En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual
mensualizada de Caja)

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccion por parte del proponente o no se acompafian los
documentos requeridos, el término para el pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas
o desde aquella en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

2.2.7. Supervision:

La supervision del contrato producto de la presente invitacion sera realizada por la secretaria de gobierno, para que disponga e informe
sobre lo inherente al contrato, ejerceré el control y vigilancia de la ejecucién del contrato, quien tendra ademas de las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, las siguientes:
1. Conocer a cabalidad la propuesta presentada por el contratista
2. Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto del contrato, dentro de las condiciones y caracteristicas
exigidas.
3. Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que el contratista presente al municipio.
4. Levantary firmar las actas respectivas.
5. Informar oportunamente al municipio sobre el cumplimiento objeto del contrato y ficha técnica y sobre cualquier
incumplimiento en que incurra el contratista.
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6. Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general la prorroga al contrato o su adicion 0 modificacién o terminacion
unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados.
7. Impartir las 6rdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del
contrato.
8. Verificar como requisito para los desembolsos, que el contratista esté al dia en el pago de sus aportes al Sistema General de

Seguridad Social en Pensién y Salud y Riesgos Profesionales y Aportes Parafiscales, cuando ello hubiera lugar

2.2.8. Obligaciones del contratista:

2.2.8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Dentro de las actividades requeridas se debe llevar a cabo:

2.2.8.2

N =

1. Colaborar con el Municipio de PESCA, para que el objeto del contrato se cumpla y ofrezca las mejores condiciones.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en trabamientos que
pudieren presentarse.

3. Garantizar la calidad de los bienes suministrados y responder por ello.

4. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio.

5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA debera informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y
alas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacién dara
lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

6. Avisar oportunamente a EL MUNICIPIO de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del
contrato.

7. Ejecutaridonea y oportunamente el objeto del contrato.

Guardar la confidencialidad de la informacion que se le entregue y las labores que realice.

9. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 articulo 23, realizar durante toda la vigencia del contrato los
aportes al Sistema General de Seguridad Social, y parafiscales cuando aplique.

10. Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta informacion es de propiedad
del Municipio de PESCA y sélo podra ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es decir guardar
la confidencialidad de toda informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier
otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacién y/o
utilizacién indebida que, por si, o por un tercero, cause a la administracién o a un tercero.

11. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que
haya lugar.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando
en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

13. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al municipio de PESCA por el incumplimiento del contrato.

14. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

15. Las demas que se asignen por el MUNICIPIO y sean inherentes al objeto contractual, que busquen el cumplimiento de
los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las partes.

o

Obligaciones Especificas

Realizar la entrega de los bienes indicados acorde a ficha técnica en el sitio que disponga el Municipio

Garantizar que el material entregado, cumpla las condiciones de calidad y en las cantidades contratadas.

Asumir todos los costos directos e indirectos, los costos fijos incluidos, impuestos referidos a la actividad, retenciones de ley,
imprevistos y utilidades, si como todas las implicaciones descritas en el presente estudio.

Suministrar los bienes y/o suministro contratado, en los requerimientos, en las cantidades, lugares y horarios que indique el
supervisor del contrato, estando presto a cambios de lugar, cantidad u horario: sin que ello genere sobrecostos al Municipio
de Pesca

El contratista debe realizar los cambios sin costo adicional de los elementos que resulten de mala calidad, dentro de los tres
(3) dias calendarios siguientes a las solicitudes. Cuando se presente esta situacion, las ordenes de suministro y/o servicio no
seran tenidas en cuenta para efectos de pago hasta tanto se hayan realizado los cambios respectivos de conformidad con los
parametros establecidos en invitacion.
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2.2.9. Obligaciones generales del Municipio

1. Pagar en forma oportuna el valor del contrato.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

3. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la clausula de forma de pago, previo
recibo a satisfaccion del supervisor del contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar.

5. Exigir la calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las caracteristicas técnicas.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra el municipio en desarrollo o con ocasién del contrato
celebrado.

7. Acorregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y eficazmente las
diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

8. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el proponente elegido de conformidad con el contenido de la
invitacion publica.

9. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley.

10. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

11. Ejercer la supervision general del contrato.

»

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato corresponde a un contrato de prestacion de servicios , cuyo valor SIETE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUARENTA PESOS ($ 7.992.040) M/CTE, valor que incluye IVA, impuestos y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar, y que el 10% de la menor cuantia para el afio 2026 en el Municipio de Pesca, corresponde a
CUARENTA'Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($ 49.025.340) M/CTE , razon por la cual
el modo de seleccion corresponde al de minima cuantia, de conformidad con lo previsto en Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccidn de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..

5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> La
contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara
de conformidad con las siguientes reglas:

a.) Se publicara una invitacidn, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara el objeto a contratar, el presupuesto
destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b.) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c.) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas;

d.) La comunicacidn de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se
efectuara el respectivo registro presupuestal.

Decreto 1082 de 2015

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. (Modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021)
La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

+ La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
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+ La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo
contrario con el tercer nivel.

+ Las condiciones técnicas exigidas.

« El valor estimado del contrato y su justificacién.

* El plazo de ejecucion del contrato.

+ El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. (Modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021).
Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren los
numerales 2, 3'Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima,
si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro
contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes,
obras o servicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacién correspondiente en la invitacidn.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su contenido y formulen
observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos minimos establecidos en este
articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las
observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual,
en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo
punto de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El
momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podrén presentar sus
ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.
Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las
ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para
recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacién.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término los oferentes
presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta
seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a
participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios
de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.
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9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de
seleccién para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.24.2.4 de este Decreto. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en
los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos
a los que se refiere el siguiente articulo

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas La Mipyme colombianas deben acreditar
que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia de certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
Plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar
las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto para la presente contratacion incluido impuestos legales y estampillas municipales vigentes al momento de la apertura
del presente proceso y demas costos directos o indirectos que la ejecucién del contrato conlleve, esta proyectado por la suma de
SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL CUARENTA PESOS ($ 7.992.040) M/CTE, incluido la totalidad de los
costos directos e indirectos en que se incurra para la ejecucion del contrato, PRECIO EL CUAL CONSTITUIRA EL PRESUPUESTO
OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCION.

LAS VARIABLES que la entidad ha tenido en cuenta para el calculo del valor aproximado del contrato, son los pagos que debera
asumir el contratista asi:

e PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el Articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015.

e DESCUENTOS MUNICIPALES

o |VA, segun el Régimen Tributario al que corresponda.

e Pago de Garantias a favor de la entidad contratante.

Se toméd como base de referencia cotizaciones de personas naturales y juridicas las cuales dentro su actividad comercial y objeto
social se encuentra el suministro de los items de las condiciones técnicas exigidas dichas cotizaciones hacen parte integral del presente
estudio previo y se discriminan en dos (02) cotizaciones determinando asi el valor promedio.

COT. GRUPOMACO | COT. GRUPO EMPRESARIAL
SAS SAN MARTIN SAS PROMEDIO
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD | UNITARIO UNITARIO + UNITARIO + | VALOR TOTAL
) TOTAL ' TOTAL )
+19 % 19 % 19 %
PAR DE GUANTES
1| MULTIELEX L 32 PAR $11,305 | $361,760 | $11,305 $ 361,760 $11,305 $ 361,760
PAR DE GUANTES
2| MOLTELEX M 31 PAR $11,305 | $350455 | $11,305 $ 350,455 $ 11,305 $ 350,455
CASCO DE
SEGURIDAD
AJUSTE DE
3 | RATCHE TENSION 3 UNIDAD | $69,020 | $207,00 | $70,210 $ 210,630 $69,615 $ 208,845
ELECTRICA
CLASE E20000V
TIPO | BLANCO
BOTA BLANCA
INDUSTRIAL PVC
4 | SN PUNTERAT. 3 UNIDAD | $66,640 | $199920 | $64,260 $ 192,780 $ 65,450 $ 196,350
39
BOTA BLANCA
INDUSTRIAL PVC
5 | qiNPUNTERAT. 3 UNIDAD | $66,640 | $199920 | $64,260 $ 192,780 $ 65,450 $ 196,350
40
BOTA BLANCA
INDUSTRIAL PVC
6 | o1 PUNTERAT. 3 UNIDAD | $66,640 | $199920 | $64,260 $ 192,780 $ 65,450 $ 196,350
41
MONOGAFA DE
7 | SEGURDAD 7 UNIDAD | $10,415 | $70,805 $10,115 $ 70,805 $10,115 $ 70,805
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LENTE CLARO S-
C

GORRATIPO
8 CHAVO EN DRILL- 10 UNIDAD $26,775 $ 267,750 $ 26,180 $ 261,800 $26,478 $264,775
DONDO

CHALECO EN
DRILL CON

9 BOLSILLOS Y 10 UNIDAD $ 86,870 $ 868,700 $ 89,250 $ 892,500 $ 88,060 $ 880,600
CINTA
REFLECTIVA

BOTA
INDUSTRIAL
10 | DIELECTRICA 9 PAR $149,345 | §1,344,105 $ 148,750 $1,338,750 $ 149,048 $ 1,341,428
CON PUNTERA
DONDO T-40

BOTA
INDUSTRIAL
1" DIELECTRICA 9 PAR $149,345 | §1,344,105 $ 148,750 $1,338,750 $ 149,048 $ 1,341,428
CON PUNTERA
DONDO T-41

BOTA
INDUSTRIAL
12 | DIELECTRICA 5 PAR $ 149,345 $746,725 $ 148,750 $743,750 $ 149,048 $745,238
CON PUNTERA
DONDO T-42

ARNES DE
SEGURIDAD
13 PARA TRABAJO 5 UNIDAD $283,220 | $1,416,100 $ 285,600 $ 1,428,000 $ 284,410 $ 1,422,050

EN ALTURAS

CASCO DE
PROTECCION
14 AJUSTE DE 11 UNIDAD $ 37,485 $412,335 $ 38,080 $418,880 $37,783 $ 415,608

RATCHE

VALOR TOTAL $ 7,989,660 $ 7,994,420 $ 7,992,040

NOTA 1: El proponente no podré ofertar valor superior al promedio incluido IVA de ser el caso, establecido para cada item, en el
estudio previo andlisis que soporta el valor estimado del contrato. Situacién que generara rechazo de la propuesta. (PROMEDIO -
VALOR UNITARIO - VALOR TOTAL)

NOTA 2: El proponente no podra ofertar valor superior al promedio establecido para cada item del estudio previo ANALISIS QUE
SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. (PROMEDIO - VALOR UNITARIO - VALOR TOTAL)

NOTA 3: La oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de sumar los valores que componen
la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles
aduaneros. Los precios incluyen los gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo
contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

NOTA 4: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccién de minima cuantia, las
propuestas se evaluaran con incluido VA de ser el caso.

NOTA 5: EL valor total de la aceptacion sera la suma del subtotal de los productos a suministrar y el IVA para cada item, valor que no
podra superar el presupuesto oficial.

NOTA 6: Con el fin de hacer mas comun la presentacidn de las ofertas es necesario que el PROPONENTE presente el Formato,
relativo a la propuesta econdémica que se encontrara cargado en SECOP |l, en los documentos del proceso contractual. Adicionalmente,
debera diligenciar en plataforma en el sobre econdmico el valor total de su oferta incluido IVA.
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5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBERA APORTAR EL OFERENTE CON LA OFERTA COMO FORMA DE VERIFICAR LA
EXPERIENCIA

5.2 CAPACIDAD JURIDICA:

Se acreditara, con la presentacion de los siguientes documentos, de acuerdo con la naturaleza juridica del proponente:

A)

B)

C)

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona juridica,
debera suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser
suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unidn Temporal. Cuando se actue por medio de Apoderado,
éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente
conferido y con expresas facultades para el efecto.

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en causal de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Alcaldia.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el Certificado de Inscripcion en
el Registro Mercantil expedido por la Cédmara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este
certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn. Con excepcién a las personas que ejercen prestacién de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada por una PERSONA
JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha
de expedicién no superior a Treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se
debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificara
la siguiente informacién:

e Lapersona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente

o Esta certificacion debera estar debidamente renovada.

e Deigual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.
(Para las SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS S.A.S no es indispensable este requisito)

o Elobjeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente contratacion, de manera que
le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato.

e Lapersona juridica debe contar con una antigtiedad minima de tres (03) afios.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las
propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:
El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
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D)

E)

F)

G)

H)

Si la participacion es a titulo de Consorcio 0 Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre sus
integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

Si se trata de una Unién Temporal deberén indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de sus
integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta
fue presentada por un Consorcio.

La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion,
no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a
terceros, salvo que el Municipio de Pesca asi lo autorice.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento
legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificaciéon de su
Representante Legal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara los Antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de
ésta como el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno
de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara los antecedentes Disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas.
En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segun corresponda.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE deber4 presentar copia de este documento,
en el cual se sefiale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos, asi mismo el proponente debera contener como
minimo alguna de las siguientes actividades comerciales registradas: 4663, 4774

PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 EL PROPONENTE, debera allegar con su
propuesta una certificacién de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando le asistiere la obligacion de efectuar tales pagos,de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y los articulos 1, 2 'y 8 del debera tener en cuenta lo siguiente:

o PERSONA JURIDICA: debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, en la cual declare el pago
de los aportes a los que estuviera obligado al tenor de lo normado en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y los
articulos 1, 2 y 8 del Decreto 862 de 2013, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de la ley y/o los
estatutos, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. En el caso de que tenga Revisor Fiscal
la persona juridica, con la certificacion de pago de aporte a la seguridad social y parafiscal, cuando a ello hubiere
lugar, se debe allegarla fotocopia de: i), La tarjeta profesional; y ii) El certificado vigente de antecedentes de su
registro como contador. Si la persona juridica no tiene més de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los
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)

J)

K)

pasos a partir de la fecha de su constitucion. Adicionalmente debe adjuntar copia de los soportes de pago de los
aportes certificados.

o PERSONA NATURAL: debera presentar una declaracion donde certifique el pago de sus aportes y el de sus
empleados (en caso de tener) a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, segun lo
dispuesto en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y los articulos 1, 2 y 8 del Decreto 862 de 2013. Las personas
naturales deben anexar a la certificacién de pago lo siguiente:

- PARAPERSONA NATURAL SIN TRABAJADORES A SU CARGO: Declaracion en la que conste que se encuentra
al dia en sus aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y la planilla de pago de los aportes de la seguridad
social correspondiente al Ultimo mes anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

- PARA PERSONA NATURAL CON TRABAJADORES A SU CARGO: Declaracion en la que conste que se
encuentra al dia en sus aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre y copiade las planillas de pago de los
aportes de la seguridad social y parafiscales de los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: cada uno de sus integrantes (personas juridicas o naturales), deberan
presentar en forma individual dicha certificacién, cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia
esta debera ser expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respective, segun corresponda. En el caso de
que tenga Revisor Fiscal la persona juridica integrante del consorcio 0 unién temporal, con la certificacion de pago a la
seguridad social y parafiscal se debe allegar la fotocopia de i). La tarjeta profesional; y ii). El certificado vigente de
antecedentes de su registro como contador.

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, EL PROPONENTE ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos

CERTIFICADO JUDICIAL. La entidad verificara los Antecedentes judiciales. Si es persona juridica se verificara el de su
Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos
los integrantes.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La entidad verificara el certificado de medidas correctivas en el
cual se establece las faltas 0 sanciones que ha cometido una persona. Su caracter no es de tipo penal. Estos agravios
son ocasion para recibir multas por parte de la policia nacional. El proponente debera allegar con la propuesta copia de
los antecedentes que reporta en el registro nacional de medidas correctivas; del mismo, en caso de ser persona natural,
o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los
antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS De conformidad con lo dispuesto en el numeral
1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021 “El deudor alimentario moroso sélo podra contratar con el estado una vez se ponga
a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el estado”.

Por consiguiente, la proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponente singular o
integrante de proponente plural, deberd aportar la certificacion donde conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN
EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS- REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano
www.redam.gov.co
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L) CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES

M) PAZY SALVO MUNICIPAL EXPEDIDO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE PESCA. De
conformidad con el Acuerdo Municipal No. 17 de fecha quince (15) de diciembre de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ACTUALIZA EL ESTATUTO MUNICIPAL DE RENTAS DE PESCA, BOYACA Y SE ESTABLECE EL REGIMEN
PROCEDIMENTAL Y SANCIONATORIO.

N) COMPROMISO ANTICORRUPCION

0) SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST): En cuanto al sistema de seguridad
y salud en el trabajo el proponente debera acreditar certificado por la ARL que cumple con todos los estandares minimos
del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, contenidos en la Resolucion N. 0312 de 2019. Con un porcentaje
de implementacion superior al 95%.

Para el caso de uniones temporales al menos uno de los proponentes deberé tener el al sistema de seguridad y salud en
el trabajo el proponente debera acreditar certificado por la ARL que cumple con todos los estandares minimos del sistema
de gestidn de seguridad y salud en el trabajo, contenidos en la Resolucién N. 0312 de 2019. Con un porcentaje de
implementacién superior al 95%.

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

1. El proponente debe certificar que cuenta con el personal suficiente para la entrega y despacho de los bienes objeto del
presente proceso dicho personal no podra ser menor de 1 persona, la cual acreditara, adjuntado copia de los contratos
laborales o de prestacion de servicios y el pago de seguridad social.

2. Elproponente debera acreditar que cuenta con un local y/o establecimiento de comercio abierto al publico, cuya actividad
econdmica sea acorde con el objeto y/o las obligaciones del presente proceso de contratacion.

Para acreditar este requisito, debera aportar:

a) Certificado de Camara de Comercio vigente, en el que conste la existencia y matricula del establecimiento de
comercio, cuando aplique.

b) Documento en el que se indique claramente el horario de atencion al publico.

c) Registro fotografico actual del establecimiento, en el que se pueda evidenciar su existencia fisica, identificacion y
condiciones generales de funcionamiento.

d) Cuando el establecimiento no sea de propiedad del proponente, debera acreditar su disponibilidad mediante el
documento correspondiente, tales como contrato de arrendamiento, comodato o documento equivalente.

EXPERIENCIA

El proponente debera certificar mediante la presentacidn de minimo tres (03) contratos terminados y liquidados, suscritos con entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto, alcance o actividades sean relacionados con el suministro de bienes y/o elementos destinados al
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, cuyo valor sumado entre si sea igual o superior a dos (2) veces el presupuesto
oficial expresado en SMLMV.

PARA LA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PUBLICA: Debera acreditar asi.

1. Copia del contrato o aceptacion de oferta
2. Copia de acta de liquidacion o recibido a satisfaccion por la entidad contratante.

PARA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PRIVADA: Deberé acreditar asi.
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1. Copia del contrato.

2. Liquidacion del contrato suscrito entre contratante y contratista.

3. Copia del certificado de existencia y representacion del Contratante en el caso de que sean personas juridicas o copia del registro
de matricula mercantil en su calidad de comerciante, en caso de personas naturales copia de la cedula

4. Copia de factura electrénica ante la DIAN.

En el caso de contratos ejecutados en Unién Temporal o en Consorcio, para efectos de evaluacién se tomara el porcentaje de
participacion en la unién temporal o en el Consorcio en dichos contratos del proponente para lo cual debe acreditar dentro de la
certificacion, el porcentaje de participacion del proponente.

Nota: Dichas certificaciones y/o actas de liquidacion deben contener como minimo la siguiente informacion:

a) Nombre o razén social del contratante, direccion y teléfonos.

b) Objeto del contrato

¢) Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato.

d) Valor del contrato en pesos a la fecha de terminacién del contrato.

NOTA 1: El proponente no podra ofertar valor superior al unitario establecido de acuerdo a los valores unitarios para cada item del
estudio previo, el cual soporta el valor estimado del contrato, toda vez que dicho valor corresponde al analisis de precios unitarios
establecidos por la dependencia; lo anterior so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de sumar los valores que
componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones,
aranceles aduaneros. Los precios incluyen los gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del
respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

NOTA 3: La Administracion Municipal establecera la propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios de todos los items
solicitados, la propuesta con menor valor sera elegida como la mas favorable.

NOTA 4: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccién de minima cuantia, las
propuestas se evaluaran sobre el valor total, incluyendo los impuestos, tasas y contribuciones. En todo caso, no puede superar el
presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria.

NOTA 5: El valor sefialado en el anexo oferta econémica debe coincidir con el establecido en la plataforma SECOP II. Es decir, se le
recuerda al oferente que debe presentar, tanto el anexo y adicionalmente debera registrar en la plataforma del SECOP Il el valor total
de su oferta.

NOTA 6: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener errores superiores por exceso o por
defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidad revisara cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar
errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicacion se
efectuara por el valor corregido.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIIfICACIC')N, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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7. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL
DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN SEA EL CASO

(De conformidad con lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 "Las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere esta Ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demés que sefiale el reglamento”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, referido a la no obligatoriedad de garantias dispone que "En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Secciéon 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos
previos".

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
. . 5 —
Cumplimiento del contrato Diez por ciento (10%) del valor total del Igual al plazo de ejecucion de’I contrato y cuatro
contrato. (4) meses mas
. . 5 —
Calidad del bien o servicio Diez por ciento (10%) del valor total del Igual al plazo de ejecucion de] contrato y cuatro
contrato (4) meses mas

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion Version M-MAC-
CPC-06, literal C, Inciso primero, Expedido por Colombia Compra Eficiente, las entidades Estatales no debe hacer el Analisis de los
Acuerdos Comerciales para los procesos de Contratacién adelantados por la modalidad de seleccion de  Minima Cuantia; el cual tiene
como sustento legal lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del afo 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra
Eficiente y con sujecidn a los principios del Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011,
segun caracteristicas técnicas.

9. ANEXOS
e Andlisis del sector
e CDP

e Cotizaciones (Si aplica)

10. DEPENDENCIA RESPOSABLE:

HENRY ALBERTO RAMIREZ CARDOZO
Secretario de Gobierno

Elaboro y proyecto: Camilo Adame— Asesor Externo
Aprobé: Henry Alberto Ramirez Cardozo — Secretario De Gobierno
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