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SELECCION DE MINIMA CUANTIA CMI- 2026074
EL MUNICIPIO DE DUITAMA
INVITA A:

TODAS LAS PERSONAS NATUBALES O JURIDIGAS, CONSORCIOS Y/O UNIONES
TEMPORALES, interesadas en preseritar propuestas pafra: “SUMINISTRO DE ALIMENTACION
A PERSONAS PRIVADAS DE LA ‘LMI‘B'E'RTAD EN CENTROS DE DETENCION TRANSITORIA
DEL MUNICIPIO DE DUITAMA EN EL MARCO DE LA LEY 65 DE 1993”

% |68 ifiteresados podran consultar los Estudios Previos UNICAMENTE en la pagina web
Wiwiw.Eolombiacsimpra.gov.co, portal del SECOP 1.

Bor o anterisr procede Ta moddlidad de ‘Seleccion de Mirima Cuantia, toda vez que el régimen
jufidico aplicable al presente procedimiento de seleccion de contratistas y que comprende las
etapas precontractual, corifractual y pos contractual, es el contemplado en el Estatuto General de
Conitratacioh de la Admifistracion Publica, Ley 80 de 1 993, asi como en la Ley 1150 de 2007
miodificada por la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015,
Detiato 018 de 2012, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021

Ef ¢aso ‘de que el aplicativo SECOP I, preserite inéorivenientes, EL MUNICIPIO DE DUITAMA
gstablece el coffed electronico contratacion@duitama-boyaca.gov.co para due los proponentes
puedan enviar su ofeita, conforme a lo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA
INDISPONIBILIDAD DEL SEGOP I, expedida por Colombia Compra Eficiente, SOLO seran
rézibidas las oferfas en este correo électianico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP 11, la
étial ha sido cofirmada pof Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en
este evento, la ALCALDIA DE DUITAMA podra recibir. El Presupuesto oficial para esta
coritratacion es de SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($78.000.000 M/CTE) respaldados cofi el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2026001450 del 15 de septiembre del 2026.
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CONDICIONES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

1. OBJETO: “SUMINISTRO DE ALIMENTACION A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
EN CENTROS DE DETENCION TRANSITORIA DEL MUNICIPIO DE DUITAMA EN EL

MARCO DE LA LEY 65 DE1993”

11.

Identificacion con el clasificador de bienes y servicios

El servicio que la entidad pretende adguirirse encuentra debidamente identificado a través de|

Clasificador de Bienesy Servicios al cual pertenecen, con el siguiente codigo:

) ‘Servicios de viajes, alimentacion, alojamiento y
Segmento 93 entretenimiento.
T ~ Restaurantes 'y cafetin (servicios de comida Y
Familia 9313 bebida)
Clase 931316 | Establecimientos para comery beber™

Tel: 7 626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461

E-mail: secretancgenercl@dUltama boycxca gov.co

www.duitama-boyaca.gov.co

Carrera 15 calle 15 - 18
Edificio Administrativo
Piso 3 - Oficing 305
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Segli’r‘iaad T | 93131608 | Restaurantes

2. PLAZO DE EJECUCION:
A P"ART'I‘R DE LA EIRMA DE_’L.A’CTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O
HASTA AGOTAR L:OS RECURSOS SIN EXCEDER LA VIGENCIA FISCAL 2026.

3. FORMA DE PAGO:

Los pagos se real'iz‘aréih mediante actas parciale$ de acuerdo con el suministro realizado, previa
preseritacion de informe de actividades por parte del contratista e informe de supervisor en
formato GC-FO07, acta parCIaI con sus respectivos soportes en formato GC-F006, pago de
seguridad soéial, (salud, pensidn y riesgos laborales) y/o parafiscales en caso de ser persona
natural o Jurldlca Para €l tltimo pago se requiere de la presentacion del formato GC-FO011 “acta
de recibo final”, formato GC=F012, “acta de liquidacion” suscrita por las partes y el supervisor, y
pagos a seguridad social (salud pension y riesgos laborales). y/o parafiscales en caso de ser
persona juridica.

4.” CONDICIONES TECNICAS

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Es menester recalcar que las Especificaciones Téchicas se encuentran relacionadas a los
lineamientos de la USPEC (Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios), fundamentada en la
Sentencia SU-122 de 2022 de la Corte Cornistitucional. Ademas, para garantizar la calidad e
inocuidad de los alimentos, la contratacion debe acogerse plenamente a lo establecido en el RIEN
(Reglamento de Inocuidad de Ios Alimentos y Nutricion) del Ministerio de Salud.

El setvicio comprende todas las actividades enfocadas en el suministro de alimentacién, es decir,
tres (03) tiempos de comida: desayuno, almuerzo y cena, tiene por objeto cubrir las necesidades
rivtricionales de las PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL), bajo estandares de calidad
cofifotiie ¢on los requerimientos técnicos minimos establecidos en el presente documento y en la
hormatividad legal vigente.

POr e[lo los alimen‘tos su'mi'nistrados deben c:u‘mp'li'r cbn las car'ac'te’risticas h‘igi'énico- sanitarias
rigsgo ‘asdciados a las enfermedades Transmitidas por Allmentos (ETAS). Para ello, la materia
prima, insufios y procesos se regirdn por lo establecido en la normatividad legal vigente en el
presente documerito.

De ahi, no se permitira ringun tipo de mezclas en polvo, aditivos alimentarios o saborizantes
artificiales para el surinistro de alimentacion a las PPL en centros de detencion transitoria.

Da acuerdo con las instrucciornies dadas por el Ministerio de Salud y Proteccién social,
especificamente las relacionadas con la promocion de habitos alimentarios saludables, no se
permitita el sumiinistro de bebidas gaseosas, carbonatadas, azucaradas, alcohdlicas, yio
fefrmeritadds, asf como de alimentos empaquetados en ninguno de los menus establecidos.

Se dara ui ejemplo de cémo debe preseritar el oferente la minuta de acuerdo con el numero de
PPL que encuentren diariamente en los centros de detencion transitoria del municipio de Duitama:
PREPARACI |MEN |MENU2 |MENU3 |MENU4 |MENUS5 |MENUG6 | MENU7

p .. |ON ‘U1

G TMELO | JUGO DE | PAPAYA |JUGO DE[JUGO DE [JUGO [PICADO
SN P PINAT L NARANJ | MANGO |DE DE
S I - i A PAPAYA | FRUTAS

al&:*secretancgenercl@duntama-boyaca gov &o
7626230 ext. 305 Moy
ax: (608) 7 601192
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BEBIDA EN | CAFE | CHOCOLA | TE AVENA ~ | CHOCOLA |CAFE | MAIZEN
LECHE TE (FRIO, TE A (FRIA,
CALIENT CALIENT
E) E)
ALIMENTO |HUEV |QUESO | HUEVO |SANDWI |HUEVO ~ | QUESQ |CARNE ~
| PROTEICO | O EN CH DE | REVUELT | EN
CHANG |QUESO |O CALDO
UA ‘
CEREAL  [PAN |GALLETA [TOSTAD |~ |PAN | MOGOL |AREPA
A LA
CALDO — [T " |CHANG | 7 |eAwbo |
UA DE
PAPA

Atendiendo a las necesidades, el proponente dentro de la minuta que debera aportar debe tener
en cuenta las porciones y los gramos con los que debe cumplir las raciones son los siguientes:

Nota: esos gramajes deben ser tenidos en cuenta en el momento de-la elaboracién de las minutas.
que deben ser avaladas por el nutricionista.

Porcmn defruta o T [200 gramos porporCIon S

Café, té, chocolate =~~~ ’ "~ 110 onzas por porcién
Jugooavena o - 10 onzas por porcion
Sopa o crema, alimento proteico liquido | 32 onzas por porcion

Pollo, came higado o croqueta de atun | 150 gramos por porcien
(proteina animal)

Cereales (arroz) o - | 150 gramps por porcion

Carbohidrato (yuca, papa, platano, pan, pasta) | 150 gramos por porcién

Lacteo (queso) - o | 50 gramos por porcién
Granos (frijol, lenteja, garbanzo, arveja) | 70 gramos par-porcién
Verdura T [70gramosperporcien
‘Huevo " 77777 71120 gramos por poreion -

- MINUTAS DE ALIMENTACION - Las minutas de alimentacion, deberan variar por mes, es decir,
el oferente debe presentar 12 minutas en las cuales se debe contener:

.....

ser avala_da pgr uAn n,ut,rlclonlsta del cual se deberan presenta_r l'a doc_:gmgn,tacwn respect;va (hoja_
de vida, titulo, tarjeta profesional), con las siguientes caracteristicas por cada racion, es degcir
desayuno, almuerzo y cena.

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tek 7 626230 ext, 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461

Carrera 15 calle 15~ 15
Edificio Administrativo
Riso 3 - Oficina 305

www.duitama-boyaca.gov.co
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INFORMACION QUE SE DEBE PRESENTAR POR CADA ME’NU: (guiarse por el ejemplo
anterior)

&

= Norbre especifico de cada preparacion

- Neiribre especifico de los ingredientes de cada preparacion
= Peso de poiciofies de [6s alimentos

= Kilocalorias

- Protefha

~ Grasa

«+Carbohidratos

- Subtotal por tienpo de corida de fitrientes

= Total del aporte nititricidh

4, £Y

 ALIMENTOS PROHIBIDOS PARA PREPARACIONES

Agua no potable -

Leche cruda sin pa'ste‘u‘rizar

Productos lacteos sin pasteurizar

“Aves enteras (Con plumas y wsceras)

Sesos

“l.\\h-lla‘nte‘q“uilAlmé dé p'e:\sc’:'aéléﬂ

{ Pescado fresco (SIN CONGELAR)

“Manteca vegetal

Ma‘ﬁt’ec:'a a‘h’imal

Mayonesa o saisa de tomate casera “elaborada en los servicios de alimentacién

“Productos industrializados SIN FECHA DE VENCIMIENTO '

Caifie de hamburguesa PROCESADA

lﬁte‘s‘ti’ncfi‘s de re's o de c‘e"rdo’: ch’u‘n‘c‘h‘ulIo-chin‘ch‘urri‘a

"PROCESOS PROHIBIDOS

RE congelacnon de alimentos (descongelar y Volver a congelar)

"Recalentamiento o reproceso de alimentos por segunda vez de servicio a servicio o de un dia
para ofro.

Alfmacenamiento de huesos de pollo re congelados (se deben emplear el mismo dia de
R -de‘s‘hu‘é's‘e)

b9 . o
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El contratista sera responsable del cumplimiento de las normas sanitarias, penales y
administrativas aplicables, asi como de implementar controles internos adecuados que permitan
prevenir la ocurrencia de conductas contrarias al ordenamiento juridico, sin perjuicio de las
acciones legales a que haya lugar, lo anterior soportado en el articulo 49 de la constitucion politica
de Colombia

En un escenario en que una Persona Privada de la libertad requiera por motivo médico el cambio
en el mend, el contratista debe dar cumplimiento de las recomendaciones nutricionales y del plan
de alimentacién prescrito por la nutricionista dietista tratante de la PPL.

De igual manera, el servicio debe contar con logistica para la prestacion del servicio de domicilio,
teniendo en cuenta que la alimentacion deber ser llevada a las instalaciones de los centros de
detencion transitorios.

PERSONAL DE SERVICIO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: De acuerdo
al objeto contractual y con el fin de cumplir con la normatividad legal vigente se debera-contar con
el siguiente, personal para garantizar una prestacion del servicio:

a. Para la logistica y distribucion se requiere un domiciliario, teniendo presente gue el
proceso de suministro de alimentacién requiere control de las actividades.

b. El proponente debe contar con un chef el cual debe tener formacién minima de técnico ©
tecndlogo en cocina.

c. El proponente debe contar con dos auxiliares de cocina certificados por el SENA gn
manipulacién de alimentos vigente de los cuales se deben presentar hoja de vida y
antecedentes. ' )

- d. El proponente debe contar con certificacion de analisis microbioldgicos y fisicoguimicos en
materia prima, producto terminado, aguas, control al BPM (control de ambientes, frotis de
manos y superficies) expedida por un laboratorio.

e. Un nutricionista, quien debe avalar y aprobar las minutas exigidas en el item de las
especificaciones técnicas

El proceso de suminisiro de alimentacion implica la ejecucién de actividades operativas que
conllevan riesgos laborales asociados a la manipulacién de alimentos, uso de equipos, mangjo de
cargas, condiciones locativas y exposicion a factores fisjicos, biolégicos y ergonomicos. En este
contexto, resulta indispensable contar con un profesional en areas administrativas que posea una
especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de garantizar el cumplimiento
integral de la normatividad legal vigente en esta materia.

LUGAR: El proponente debe contar con un establecimiento de comercio abierto al publico dentro
de la jurisdiccion del municipio de Duitama para el suministro de la alimentacién, el cual podra ser
propio, en arrendamiento o por convenio, para lo cual debe contar con un documento que avale
cualquiera de estas condiciones el cual debe estar firmado por el proponente y el representante
legal o propietario del establecimiento.

NOTA: - EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR EL TRANSPORTE, DISTRIBUCION, Y
ENTREGA DE LA ALIMENTACION A LAS PPL EN CONDICIONES HIGIENICO SANITARIAS
ADECUADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

r 4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones generales del contratista

1. Constituir dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcién del contrato la garantia
Gnica a favor del Municipio en los términos establecidos en este documento, mantenerla
vigente durante el término de ejecucién y liquidacion del contrato por los valores y con los
amparos previstos en el mismo.

2. Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

3. Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a 3 dias habiles, una vez se haya
perfeccionado €| contrato.

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461

Carrera®d calle 15 =13
Edificio Administrativo
Piso 3 - Oficina 305
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4, Redlizar las labores contratadas en fofina independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, con sujecién’ a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del
objeto contractual.

5. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas ¢ontractuales, evitando todo tipo de

~ dilaciofies o trabarhientos que pudieren presenitarse.

6. Mantener estiicta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o

~ ¢ton ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

7. Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el
Supeérvisor del contrato.

8. Facturar eh debida forma las actividade's ejecutadas.

9. Responder por el cumplimienito de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de
Ley.

10. Mantenerse al dia e el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relativos al pago de contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad
social en salud y pensiones. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

11.. Conocer y acatar las hormas contractuales.

12. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de conformidad con la
propuesta presentada.

- 13. Las ‘demds -que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la
éptima ejecucion del mismo y las contenidas en el Articulo 5° de la.Ley 80 de 1993 y todas
aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del contrato.

Obligaciones Especificas del contratista

1. Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato por su cuenta y riesgo, asumiendo
enteramente los costos que genere la perfecta y total ejecucion del objeto contractual, por
un valor de SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($78.000.000) M/CTE. o hasta
agotar los recursos y sin superar la vigencia fiscal 2026 es decir hasta el 31 de diciembre

~ de 2026, lo que primero ocurra.

2. Dar cumiplimiento a las normas de seguridad, salubridad alimentaria y manipulacién de
alirmentos.

3. Suministrar las raciofes alimenticias requeridas para las personas privadas de la libertad
en centros de detencion transitoria en el dia y hora sefialados por el supervisor del
contrato; por 1o tanto, el contratista seleccionado debera entregar las raciones en el
momento oportuno para garantizar el servicio a la poblacién beneficiaria; es importante
advertir que por la naturaleza del servicio, se debe hacer entrega sucesiva, para poder
garantizar el cumplimiento del objeto contractual, con la logistica de entrega a que haya
lugar.

4. Surninistrar los alimentos frescos, de dptima calidad y aptos para el consumo humano.

5. Reemplazar a sus expensas los productos deteriorados, vencidos, con empaque
deterioradé 6 ¢on rupturas, si es el caso o de mala calidad.

6. Informar opoftunamente al supervisor del contrato de cualquier situacion que pueda afectar
la correcta ejecucion de este.

7. Permitir al supervisor asighado realizar la inspeccién durante la entrega de las raciones
alimentarias de ser el caso.

8. El contratista debera prestar los servicios y proporcionar los elementos requeridos, para
desarrollar las 4dctividades, en las caritidades y especificaciones establecidas, de
conformidad a las especificaciones técnicas dadas.

9. El contratista ademés de las obligaciones que por ley le son propias, debera garantizar el
cumplimienito de las condiciones téchicas esenciales mencionadas en estos estudios y
docuinientos propios, asi, mismo, se obliga a cumplir con las demas obligaciones

' relacionadas en la propuesta presentada.

10 Permitir la -supervision del contrato, acatando las observaciones y requerimientos del
L "personal que el municipio; de Duitania, designe para el efecto.
e ’.En caso de ser rechazado algun producto o SeI’VICIO por parte del supervnsor tecnlcamente

,‘rega- satlsfaccmn por parte del mumcnplo "
2., -ermltlr el mgreso a Ias mstalacmnes de almacenaje de ser requerldo a los profesmnales
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13. Informar oportunamente a la secretaria de Gobierno de cualquier inconvenjente que se
presente y del cual sea corresponsable la admijnjstracion.

14. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por
el supervisor.

15. El contratista debera organizar las raciones requeridas, garantizando los protocolos de
bioseguridad para su entrega.

16. Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal, que le correspondan en las
cuantias establecidas por la Ley y de manera oportuna.

Obligaciones del municipio

1. Expedir el certificado del Registro Presupuestal del.contrato.
2. Aprobar la garantia Gnica que en debida forma constituya el contratista.
3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad previstas en el
mismo.
4. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del termine
de ejecucion y demas condiciones establecidas.
Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucion del contrato.
Suministrar al CONTRATISTA la informacion para el desarrollo del objeto coniractual.
. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones, que se deriven del presente
contrato.
8. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 de la
Ley 80 de 1993

No o

5. REQUISITOS HABILITANTES:

5.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el propésito de verificar los requisifos habilitantes el
proponente debera presentar los siguientes documentos:

PARA PERSONA NATURAL: Con el propésito de verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de capacidad juridica, los proponentes personas naturales deberan presentar los
siguientes documentos:

1. Carta de presentacién de la propuesta,.

2. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

3. Certificado de existencia en el Registro Mercantil

4, Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria).

5. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria).

6. Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional).

7. Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de medidas correctivas
de la Policia Nacional.

8. Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

9. Certificacion de no tener inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores
10.  Registro Unico Tributario (RUT).

1. Certificado de afiliacion y/o recibo de pago en salud y pensién, actualizado

12, Experiencia

PARA PERSONA JURIDICA: Las personas juridicas interesadas en participar deberan presentar
los siguientes documentos para acreditar su capacidad juridica:

1. Carta de presentacion de la propuesta, firmada por el representante legal, en el formato
establecido por la entidad, donde manifieste expresamente no encontrarse incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad, conforme a la Constitucién, la Ley 80 de 1993 y normas
concordantes. '

2. Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la camara de comercio con
fecha no mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del proceso, en el cual conste
que el objeto social de la entidad esta relacionado con €] objeto del presente contrato.

3. Copia del documento de identidad del representante legal.
4, Registro Gnico Tributario (RUT) actualizado,
5. Certificados de antecedentes del representante legal y persona juridica;

E-mail: secretariagenerai@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7626230 ext. 305
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B. Certificado de antecedentes fiscalés expedido por la contraloria General de la Republica
(VI ficia maxima: 30 dias). (representante legal y persona juridica).

7. Cettificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nagcion (vigencia maxima: 30 dias). (fepresentante legal y persona juridica).

8. ) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia Nacional, (representante
legal). _

9. Certificado del Registfo de Deudores Alirmentarios Morosos -REDAM, conforme a la Ley

2097 de 2021. (representante legal) :

1‘0 Cérfifi‘cado d’e‘l S‘ist‘e'rﬁ’a‘ de R"egi’stro Nacional de Medidas Correctivas, expedido por la
11. Certlflcacmn de no tener mhabi'lida‘de‘s por delitos sexuales contra menores, en
cumplimiénto de la Ley 1918 de 2018, con fecha de expedicién no superiora treinta (30) dias
calendario respecto del ciefre de la convocatoria.

12. Cettificados de experiencia general y especifica, conforme a los requisitos técnicos del
procéso. Deben indicar: entidad contratante, objeto del contrato, duracién, funciones
desemipefadas y rélacion con &l objetd del proceso actual.

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuahdo el proponhente paiticipe bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera
ptesentar los siguientes documentos para acreditar su capacidad juridica:

» Carla de presefitacion de la propuesta, suscrita por el representante designado o por todos los
integrantes del consorcio o unién temporal, donde manifiesten su voluntad de participar
¢onjuntamenite, el tipo de asociacién (Eonsorcio o unién temporal), la forma en que se distribuiran
las acfividades entre los integrantes (en el caso de uniones temporales), y su aceptacién de
responsabilidad solidaria (para consorcios) o conjunta (para uniones temporales) frente a la
entidad contratarite.

« Docutnerito privado de conformacion del éonsorcio o union temporal, suscrito por todos los
integrantes, donde consten al menos:

* Nombre de cada integrante.

*Pércentaje de participacion en la propuesta.

*Reglas sobre distribucion de actividades y obligaciories.

*Representante comun designado y sus facultades expresas para actuar eén nombre del grupo.

« Certificado de existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes (expedido por la
cémara de Comercio éon vigencia né mayor a treinta (30) dias calendario respecto del cierre del
proceso), donde se evidencie due el objeto social guarda relacién con el objeto del contrato.
Renovado.

LIMITACION A MIPYMES

El presente procedimiento de seleccion es susceptible de limitarse a Mipymes. Los interesados
manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipymes en la secciéon mensajes o en el
médulo dispuesto en la plataforma del SECOP Il. Asimismo, los interesados deberan acreditar su
condicioh de Mipymes aportando la copia del registro mercantil o certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes.

El umbral para MiPymes se ha previsto por la horma equivalente a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), de acuerdo al Valor de umbral de MIPYMES

pdara el afio 2026

-‘v

,é VlgenCIa 2026 y mlentras él Mlnlsterlo de Comercio,-Industria y Turismo o Colombia
pra EflClente no‘publlquen un nuevo valor actuallzado en pesos, se continta aplicando el
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Teniendo en cuenta que, el presupuesto destinado para la presente contratacion se encuentra por-
debajo del umbral establecido por Colombia Compra Eficiente, la presente convocatoria es
susceptible de ser limitada a la participacion de Mipymes.

La presente convocatoria podra ser limitada a MIPYMES siempre que se cumplan con lps
requisitos sefialados en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021, es decir limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y
cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituides por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afic de existencia, cuande concurran Jos siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los partlculares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratdndose de personas juridicas, las
solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objefo social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombjanas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde sg va a ejecutar el conirato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)
Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

4. Las personas naturales mediante certificacion expedida por elles y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

. Las personas Jurldlcas medlante certlflcacmn expedlda por el representante Iegal y el

existencia y rep.resentacn_o,n leg,al expedjdo por la Cam,ara de Co,m‘e,.rc,lo .o por I,a ,a,,utgndad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lg modifiquen,
sustltuyan o] complementen '
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Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autériomos constituidos por Entidades Estatales y los
pariiculares que ejecuten recursos plblicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales iniegrados tnicamente por Mipyme. Paragrafo 4. Los incentivos previstos en
los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas".

No obstante, si surtido €l tramite anterior no se logra realizar el proceso conforme a lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, por ausencia de interesados o por incumplimiento de los requisitos
sefialados en el Decreto en mencion, la Entidad continuara el proceso de seleccion sin la
limitacion establecida en la precitada norma.

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
GENERALIDADES

Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segln lo sefialado en la invitacion.

| En el caso de Proponentes Plurales, 16s requisitos habilitantes serén acreditados por cada uno de
{ los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se
realizara de acuerdo con las reglas de la invitacién

DESCRIPCION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION

Los proponentes deberan aportar todos y cada uno de los documentos que a continuacién se

detallan:
A. Carta de presentacion de la propuesta:

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o
por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los
miembros del consorcio o de la unién temporal. El proponente debera aportar fotocopia de la
cédula de ciudadania de quien suscribe la propuesta. Podran suscribir la propuesta las personas
naturales o juridicas en sus diferentes tipos de asociacién que presten sus servicios relacionados
con el objeto de la invitacion. Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en la invitacion
publica, debidametite firmado por el proponente indicando su nombre y nimero de identificacion o
eh caso de ser persona juridica por el representante legal o la persona debidamente facultada
para ello. En los casos de uniones temporales o consorcios la carta de presentacion de la
propuesta, debera ser firmada por el representante legal y a la misma debera anexarse el
documento que acredite tal presentacion.

Observacion: el oferente debera autorizar una direccién de correo electrénico con el fin que el
MUn‘icipio de Duitama, a través de este medio realice las comunicaciones y requerimientos
* necesarios y pertinentes al proceso. de seleccion. Por tanto, sera responsabilidad exclusiva del
) oferente Ia revisién de su correo: electronlco incluido el spam (correo no deseado).

e cnl secretdrlcgenercl@dUltcmcl boyaca .gov.co
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para contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes.

Nota 2: En ninglin caso el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma
extemporanea, ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de

mensajeria.
B. Documento de constitucién de Consorcios o Uniones temporales

El proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje de participacion de los miembros
de Consorcio y de la Unién Temporal. Las Uniones Temporales deberan ademas relacionar el
porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes. Estos aspectos no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio. Los miempros del Consorcio o Unién
Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al Consorcio o
Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones enitre ellos y sus
responsabilidades de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, e
indicando que su duracién sera como minimo la exigida en este pliego. Los miembros del
Consorcio o Unién Temporal deberan aportar las actas de las respectivas juntas directivas, juntas
de socios o asambleas de accionistas, segtin los casos, mediante las cuales autoricen a los
representantes legales a presentar propuesta en Consorcio o Unién Temporal. Esta autorizacién
debe ser previa a la presentacion de la propuesta.

Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Unién Temporal igual al término de
ejecucion del presente contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir del vencimjento del
plazo maximo de vigencia o duracién del contrato.

Acreditar la existencia, representacién legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o
juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus representantes para
la constitucién del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracién y ejecucién del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal
tiene un término minimo de duracién de un (1) afo, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo del contrato o de la vigencia o duracion de! mismo.

C. Fotocopia de la cédula

El oferente o su Representante Legal (segtin su condicién de persona natural o juridica) y/o sus
integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la fotocopia de la

cédula legible.
D. Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o matricula mercantil

«

El proponente debera presentar el Certificado de Existencia y Representacién Legal y/o certificado
de matricula mercantil expedido por la Camara de Cometcio con una expedicibn no mayoer de
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. En este certificado
debe constar que tiene minimo 6 afios de experiencia; a fin de garantizar la idoneidad para una
efectiva prestacién del servicio.

3 En este certificado debe constar que el término de duracién de la persona juridica, minimo, es
igual al plazo del contrato y un (01) afios mas. Si se trata de personas naturales deberan acreditar
su inscripcién en el Registro Mercantil mediante certificado expedido por la Camara de Comercio
respectiva, no debiendo tener fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores
a la fecha de cierre de la convocatoria. Si el proponenie es un Consorcio o Unién Temporal,
debera presentar el certificado de existencia y representacion legal de cada una de las personas
que lo conforman, expedido por la Camara de Comercio del domicilio sogcial, con una antelacién
no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre de la presente convecatoria. El
Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o certificado de matricula mercantil debera

constar que el objeto social le permite ejecutar las actividades del contrato.
E. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato
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Si el Representante Legal del oferente o de algunos de I6s integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir
el contrato, deberan anexar los docuinentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser
previa a la presentacién de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el
res‘pe‘“cfi\io documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar,
minimo por el valor propuesto.

F. Coristancia de cumplimiento de Aportes a seguridad social

-

Con el objeto de dar cumplifiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el
proponente debera acreditar el cumplimiento de-sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha acreditacién
se hara mediante certificacion expresa en donde conste que se encuentra a paz y salvo a la fecha
de cierre por los anteriores conceptos, suscrita por el Revisor Fiscal o el Representante Legal de
acuerdo a las normas vigentes, segun el caso. El Municipio considerara que el proponente se
encuentra al dia en estas obligaciones si existe acuerdo de pago con la correspondiente entidad,
siempre que el mismo se esté cumpliendo en la oportunidad debida. El Municipio se reserva el
derecho a verificar la informacion contenida en la certificacion.

Eh caso dé haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el
Representante Legal manifestar en la certificacion que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar
en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo seglin corresponda legalmente.

En el caso de personas naturales, debera acreditar que se encuentra al dia en los pagos al
sistema de seguridad social integral, a través de certificados de afiliacion expedicién con fecha no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso, o de la planilla
de pago de los aportes, del tltimo mes.

G. Inhabilidades e incompatibilidades

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucion Politica, los articulos
8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente declarara en la carta de
presentacién de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e

incompatibilidades.
H. Certificacién sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

El oferente debera presentar una certificacion vigente de que no se encuentra reportado en el
Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, no superiora treinta
(30) dias calendario respecto del cierre de la convocatoria.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar
este cerfificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es

valida la consulta realizada via internet.
I Ceftificacién sobre antecedentes disciplinarios

El oferente debera presentar certificacién vigente expedida por la Procuraduria General de la
»+ ~Nacion, .-donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios, no
e superiora: freinta; (30) dlas calendario respecto del cierre de la convocatoria.

; asovde consorcws”o unlones -temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar

LR ~
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El oferente debera presentar certificacion vigente expedida por la Policia Nacional, donde conste
que no se encuentra reportado con antecedentes judiciales vigentes, no superiora treinta (30) dias
calendario respecto del cierre de la convocatoria. Para el caso de consorcios o uniones
temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este certificado.

K. Registro Unico Tributario del Oferente

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT, salvo
que se trate de consorcio o unién temporal, en cuyo caso, de adjudicarsele el contrato, debera
aportarlo dentro de los tres (3) dias siguientes a la natificacion de la adjudicaciéon. Para

participantes plurales, cada integrante debe cumplir con el requisito exigido.
L. Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de medidas correctivas de la Policia
Nacional.

El oferente debera presentar una certificacion vigente expedido por la Policia Nacional, dende
conste que no esta reportado en el sistema registro nacional de medidas correctivas, no superiora
treinta (30) dias calendario respecto del cierre de la convocatoria.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar
este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es
valida la consulta realizada via internet.

M. El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, vigente y de conformjdad a Ia
Ley 2097 de 2021.

N. Acreditacién del SG-SST

0. Acreditar que cuenta con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, bajo los parametros de la Resoluciéon 312 de 2019 '

P. EXPERIENCIA MINIMA

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2)
contratos ejecutados, terminados y liquidados, con entidades publicas y/o privadas, cuyo objefo.
tenga relacién con el objeto del presente contrato y que la sumatoria de los mismos sea igual o
superior al presupuesto oficial.

El proponente acreditara experiencia por cada uno de los confratos, con certificaciones suscritas
por el funcionario competente de la respectiva entidad y/o acta de liquidacion.

En el caso de contratos ejecutados en Unidn Temporal o en consorcio, para efectos de evaluacion
se tomara el porcentaje de participacion en la unién temporal o en el consorcjo. Para el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, se calificara la experiencia especifica teniendo en cuenta la
suma de las certificaciones de contratos ejecutados, cada unp de los integrantes de] consorcio o
de los miembros de la unién temporal. Para efectos de acreditacion de experiencia entre
particulares, el Proponente deberd aportar adicionalmente alguno de los documentos que se
describen a continuacién:

OBSERVACION 1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El oferente debe aportar junto con su propuesta los contratos junto con el acta de liquidacién o
certificaciones, Cada certificacion debera contener como mjnimo los siguientes datos:

1. Razén social o nombre de la entidad y/o empresa contratante, direccion y teléfono. 2. Nombre
del Contratista certificado y su identificacion (Cédula o NIT).

seleccién.

4. Valor inicial del Conirato.

5, Valor de Adiciones al contrato, si las hubo.

6. Valor total ejecutado.

7. Plazo de ejecucién del contrato, indicando con precision la fecha de iniciacion y terminacién.

8. Informacién sobre el Cumplimiento del Contrato. '

9. Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de expedicion

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305

Fax: (608) 7 601192
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En caso gue los contratos que acreditan la experiencia tengan algtn tipo de multa o sancién, no
seran tenidos en cuenta por parte de la Entidad Estatal.

Q. PROPUESTA ECONOMICA (FORMATO)

El presupuesto oficial se estima en la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($78.000.000 M/CTE.) Incluye IVA y demds impuestos y costos directos e indirectos del contrato,
coriforme a las actividades que se deben desarrollar en la ejecucion.

Para [a presente modalidad de seleccién, seglin el nurmeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto
1082.de 2015, la entidad en primera medida procedera a seleccionar la oferta mas baja, de la
forfha como se establece a continuacion, para asi seleccionar las propuestas presentadas y
posteriorimente verificar el cumplimiento.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra, al
indicar los precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o
pérdidas que Se deriven de dichos errores u omisiones. La Entidad podra realizar las correcciones
aritméticas necesarias, siempre y cuando no se modifique el valor de la misma.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos, e indirectos para la
completa y adecuada ejecucién del contrato objeto del presente proceso de seleccion, asi como
todas las coniribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales, o municipales, con excepcion de los que
estrictamente correspondan a la entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan
considerar tales conceptos.

Por tal situacién, dada la forma de contratacidn que se presenta para esta necesidad, es decir, la
modalidad de minima cuantia, es preciso establecer como se determinara la oferta de menor
precio que, en cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sera la evaluada
por la Entidad.

1. Los proponentes, sin importar cual sea su naturaleza deben estar inscritos en plataforma
SECOP I y definir todas las bases del proceso por esa plataforma.

2. La propuesta econdmica debe presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP Il

3. Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

4. Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la
ejecucion del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

5. En el evento que se ofrezcan descuentos, estos no seran considerados para la propuesta.

6. Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan
acompaniarse de la salvedad correspondiente, mediante confirmacién con la firma del proponente.
Enh ¢aso contrario, se tomaran como valido el texto original.

7. Si existiere discrepancia entre cifras y textos se dara prelacién a los textos.

8. De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente
seleccién de minima cuantia, las propuestas se evaluaran con valor antes de IVA. En todo caso,
no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria

Nota 1 : El proponente no podra ofertar valor superior al promedio incluido IVA de ser el caso,

establecido para cada item, en el estudio previo andlisis que soporta el valor estimado del

contrato. Situacién que generara rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La Admihistracién Municipal establecera la propuesta de menor valor, obtenido de la

suma de los precios unitarios incluido IVA de ser el caso, de todos los items solicitados. La

propuesta con menor promedio, sera la elegida como mas favorable y resultara eleglda

NOTA 3: La Oferta debera sefalarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado
i de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos,
Lutllldades imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios
TR "‘fs.lncluyen los gastos en que deba- {incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del
: ‘,respectlvo contrato. [
-.Nota 4: De acuerdo.con los. lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente
<selec’ cion de minima cuantia, las propuestas se evaluaran incluido IVA de ser el caso.
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NOTA 8. El valor sefialado en el Formato oferta econémica debe coincidir con el establecido en la
plataforma SECOP 11. Es decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Formato y
adicionalmente debera registrar en la plataforma del SECOP 11 el valor total de su oferta. So pena
de rechazo.

NOTA 10: El presente proceso se llevara a cabo teniendo en cuenta las condijciones técnicas,

exigidas por la entidad

NOTA 12: El oferente debera redondear a dos decimales, las operaciones aritméticas de su oferta
econodmica. i

R. CAPACIDAD FINANCIERA MINIMA

En virtud del articulo 2 que modifica la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establecido en el Decreto 1860 de 2021, que
indica: (,.) La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar como haré la verificacién correspondiente en la invitacién (...)".
En ese orden de ideas, se advierte que la Administracién Municipal de Duitama, no exigira
capacidad financiera minima para el presente proceso atendiendo a la forma de pago, a la
naturaleza del contrato, al objeto del mismo y las prestaciones obligacionales que se derivan de
este.

6. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Habra lugar a rechazar las propuestas, en los siguientes casos:

1. Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la
invitacion.

2. Cuando la oferta econdémica supere el presupuesto oficial.

3. Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

4. Cuando el oferente, alguno de los integrantes del Proponente, Plural, este incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar.

5. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacién.

6. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural este reportado en el
Boletin de responsables Fiscales, emitido por la Contraloria General de la Republica.

7. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural, este incursa
en la, situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006. 8. Cuando el
proponente, o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o Consorcio presentan
la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP Il y no por la cuenta de la Unién
temporal, o Consorcio que debe ser creada en la plataforma.

9. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante, en los términos establecidos en la presente invitacion, de acuerdo a la
ley.

10. Cuando el proponente, o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal, o
consorcio, se encuentre en alguna de las causales de disolucién, a que se refieren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

11. Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes, se evidencie que
el oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos, con posterioridad a la fecha de
presentacién de la oferta.

12. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés, previsto en una norma de
Tango constitucional o legal.

13. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes, no le permita ejecutar el objeto del
Contrato, con excepcion de_.lQ‘Pf?Y,i,,SEQ p.aﬁrg_[as_ §opi§:q§q;;$ de opjeto indeterminado.
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T4. Que el Proporiefite adicione, suprima, éafhbie, o modifiue los iterns, la descripcién, las
unidades o cantidades sefialadas en la Oferta econdmica.

15. Cuando las &o6ridiciones o éspecificacionés técnicas, o econdmicas del ofrecimiento no se
ajusten a las condiciories que reéduiere la Entidad.

16. Cuarido la propuesta econémica presentada supere en algun item el valor unitario, con IVA
incluido, establecido por la entidad que corresponde al 'presupuesto oficial. 16. Cuando el oferente
sea una persona incapaz.

17. Cuando el proponente presente documentos con inforimacion inexacta, o que no corresponda
a la realidad.

18 No presentar ofeita econdrmica, o Presentar mas de una oferta econémica.

19. Cuando se determine que el valor total de la oferta es arfificiaimente bajo.

20. Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electrénico, fax, o por medio diferente al
establecido en la plataforma SECOP I1.

21. Cuando ho allegue la informacion solicitada por la Entidad, con el objeto de aclarar su

Propuesta, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

22. Cusdndo el oferente presente mas de una propuesta para este mismo proceso, como

representante de persona juridica, 6 como persona natural.

23. Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

24. Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacién de la Unidn

Temporal, o Consorcio o cuando se omitan las firmas de sus miembros, o representante legal o

¢uando falte la desighacioh de su Representante Legal, o no se encuentre debidamente

désignado.

25. Cuando efectuada la revision de cada una de las operaciones (sumas y multiplicaciones) de la

ofefta econémica arroje a la Entidad Estatal errores superiores por exceso, o por defecto del (1%)

por dentro del valor de cada operacion.

26. Cuando exista diferencia entre los items, o valor ofertado en la plataforma del SECOP Il y la

propuesta econémica anexa.

27. Las demés previstas en la ley

7. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

1. Cuahdo fo se recaude ninguna o6ferta o cuando hinguna sea habilitada.

2. Por causas quie impidan la escogeicia objetiva.

3, Cuando hinguno de los proponentes cumpla con I6s requisitos habilitantes, solicitados por la

entidad.

8. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

En caso de empate a menor precio, el municipio actuara de conformidad con lo establecido en el

articulo 2 2.1.2 1.5.2. del Decreto 1082 de 2015; en caso de empate entre dos 0 mas ofertas

evalliadas, se aplicaran las reglas que de forma sucesiva y excluyente comprende el articulo 35

de Ley 2069 de 31 de diciembre de 2020, para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
. todo caso los compromisos internacionales vigentes.

“r j7 T =CRITERIOS DE DESEMPATE: De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente,
o 3N caso ‘de empaite, la.entidad estatal dara aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de
;Desempate de la Ley 2069. del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios de
¥ acredltacmn del artlculo 2. 2 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021

£

N
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Preferir la oferta de bienes o servicios
la oferta de bienes o

1.
nacionales frente a
servicios extranjeros.

e

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida
en el pais; se hard a través del certificado de existencia Y|
representacion legal, en el cual se verificara, si el domicilio
de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de Ila violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de

_La_condicién_de Muier Cabeza de Familia v la cesacion de|
la misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la

que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la

un proponente plural constituido por mujeres |Ley 82 de 1993
cabeza de familia, mujeres victimas de

violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en

las .Cl{ales participe 0 participen -Segln el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
mayoritariamente. situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las

mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de|
proteccién expedida por la autoridad competente, sin que,
puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hjjas, se acreditaran
con la medida de proteccion expedida por la gutoridad
competente.

-Segtin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades indigenas — La medida de proteccion
se debe emitir en una providencia motivada. Por lg tanto,
este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con el correspondiente certificado de existencia Y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucién en la que se evidencie lg
participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por elLa persona natural, el representante legal de la persona
oferente que acredite en las condicionesfjuridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certifique el
establecidas en la ley que por lo menos el dieznimero total de trabajadores vinculados a la planta de
por ciento (10%) de su némina esta en condicidnpersonal del proponente o de sus integrantes a la fecha deg
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 delcierre del proceso de seleccion.

1997. Si la oferta es presentada por un

proponente plural, el integrante del oferente que

acredite que el diez por ciento (10%) de SUE| proponente debera acreditar el namero minime de
némina esta en condicion de discapacidad en lospersonas con discapacidad en su planta de personal, de
términos del presente numeral, debe tener unaconformidad con lo sefialado en el certificado expedido per
participacion de por lo menos el veinticinco porle| Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal Ofecha del cierre del proceso de seleccion

promesa de sociedad futura y aportar minimo el ‘

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia

acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por ellLa persona natural, el representante legal de la persona
oferente que acredite la vinculacion en mayorjuridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, certificara,

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
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proporciéh de personas mayores que no sean':a‘ajo la gravedad de juramenio, el numero total de
beneficiatios de la pension de vejez, farhiliar o dé& rabaja‘dor‘e’s vih‘cu’la’do"s a la planta de personal del
Sobfevivericia y que hayan cumplido el requisitoprop
de edad de pension establecido en la Ley. sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccién

5. Preferic la propuesta presentada por elEl proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de
oferenité que acredite, en las condicionessus trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando,
@stablecidas eh la ley, que por lo fenos diez poflla ‘torrespondiente certificacion de la pertenencia a las|
cientd (10%) de su fémina pertenece apoblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
poblacién  indigefia, hegra, afrocolombiana,palenquera, Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del
raizal, palanquera, Rroim o gitanas. Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en procesoEl proponente debera allegar certificacion del proceso de
de reintegracion o reincorporacion o de laReintegracion o reiricorporacién de las personas o de la
péfsona juridica en la cual participe o participenjpersona juridica en la cual participe o participen
Mayotitariarmente; o, la de unh proponente pluralmayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
constitiido por personas en proceso depor personas en proceso de reincorporacion, y/o personas|
reincorporacion, y/o personas juridicas en lasjuridicas en Ilas cuales participe o participen
cuales participe o participen mayoritariamente. |mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por unjLa acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
proponente plural siempre que: (a) -estémanera:

conformado por al menos una fmadre cabeza de . . . .
farhilia y/o una persona en proceso de|” k@-condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
reificorporacion o reifitegracion, o una persona de la misma, se acred!taré medlgnte declaracién notarial,
juridica en la cual participe o participen enla qqe conste las c1rcunstancnas‘bésicas de la misma,
friaycritariarente, y, que tenga una participacion lo anterior de acperdo a lo establecido en el articulo 2 de
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 1@ Ley 82 de 1993

en el proponente plural; (b) la madre cabeza de|” allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
familia, la persona enh proceso de reincorporacion de la persona o de la persona juridica en
Feincorporatidh o reintegracion, 6 la persona la cual participe o participen mgyoritariame‘nt‘e, expedida
juiridica aporte minimo el veinficinco por cient)l POr La Agencia para la  Reincorporacion y Ia
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y| Normalizacién — ARN.

(c) fi la fiiadre cabeza de familia o persona en|~ Documento de conformacion del proponente plural, en el
broceso de reincorporacion o reintegracién, ni la] gue se evidencia su participacion de por lo menos el
persona juridica, ni sus accionistas, socios of Veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.
representanites legales sean empleados, socios-a acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
o accionistas de los miembros del proponeritgMmanera:

plural. - La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion

de la misma, se acreditara mediante declaracién notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma,
lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

-allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, expedida
por La Agencia para la Reincorporacion y Ia
Normalizacién — ARN.

-~ Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

‘ La acreditacién de acuerdo al literal (c) seré de la siguiente|

PR + [manera:

e e ‘. ¢ . |-Mediantg el certificado de existencia y representacién o
A .coh Jos documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente pIural ademas se debe aportar el acta de
4 f"f* | constltucuﬁn en la.que,se evidencie la participacion de
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sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme ol proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o
lcooperativas o asociaciones mutuales; o unicooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de
proponente plural constituido por Mipymes,jexistencia y representacion legal.

cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponentelEl proponente plural debe allegar el certificado de
plural constituido por micro y/o pequefiasexistencia y representacion legal de sus miembros, en el
empresas, cooperativas 0  asociacionesicual se evidencie estar constituido por micro y/o pequefias
mutuales. empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdofEl oferente acreditara con la presentacion del Registro
con sus estados financieros o ‘informaciénUnico de proponentes, estados financieros con corte a 31
contable con' corte a 31 de diciembre del afiode diciembre del afio anterior.

anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPyrvIES,
cooperativas o asociaciones mutuales Ppory a acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
concepto de proveedurfa del oferente, realizadosmanera:

durante el afio anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté|- Mediante el certificado de existencia y representacion
conformado por al menos una MIPYME, legal de los integrantes del proponente plural
cooperativa o asociacion mutual que tenga unalla acreditacion de acuerdo al literal (b) seré de la siguiente
participacion de por lo menos el veinticinco pormanera:

ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
[asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios ©
representantes legales sean empleados, socios|. Mediante el certificado de existencia y

0 accionistas de los miembros del proponenteRepresentacion o con los documentos estatutarios
plural respectivos. Para el proponente plural ademas se debe
aportar el acta de constitucién en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

Para la oferta presentada por un proponente plural:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al litera| (c) sera de la siguiente

manera;

11. Preferir las empresas reconocidas ySe acredita con el certificado de existencia y representacion
establecidas como Sociedad de Beneficio ellegal de la sociedad en el que conste que reune log
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmentofrequisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018, Esia
MIPYMES. norma establece que «Tendran la denpminacion de
sociedad BIC todas aquellas comparifas que sean
constituidas de conformidad con la legislacién vigente para
tales efectos, las cuales, ademas del bengficio e interés dg
sus accionistas, actuardn en procura del inferés de Ia
colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionanSorteo por balota.
el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del
Proceso.

Los criterios de desempate se aplican de conformidad con lo establecido en el articulo 35 Factores
de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020 y 22 de la ley 2479 de 2025.

9. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad
estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. La entidad solo recibira una
oferta por proponente. La presentacion de la propuesta implica la aceptacidn y conocimiento de la
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legislacidn colombianha acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las

‘condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Como el proceso se adelanta a través del
SECOP Il el proponente debera cumplit con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estarah a cargo del Proponerite todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su
oférta y en nihgln caso la Entidad sera responsable de ellos. Las tachaduras y/o enmendaduras
sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de
evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
docuriento al pié de la misma y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la
cofréccién realizada. Los Proponentes adjuntaran sus requisitos habilitantes utilizando los
formatos que para el efecto .se publican anexando los documentos que se indiquen en cada uno
de ellos. El valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos
inhierentes a la ejecucién del contrato y por ningan motivo se consideraran costos adicionales; en
caso de ho discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se
encuéntian incluidos en el valor de la propuesta, 10s mismos se entenderan comprendidos en
dicho valor. Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe
estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

10. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il
a la fecha-y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il
noé permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista
de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
constiltarlas. La Entidad dard a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion
haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los
interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma
y en el plazo previsto para ello en la invitacién. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas
por medios distintos al SECOP I, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el
cumnpliniierito estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 1.

Sin embargo; cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP i, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II’ o en el documento que Colombia
Conipra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
hitbs://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-iil.

11. INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio por cada item debido que es por monto agotable y
verificara que cumpla las condiciohes minimas de la invitacién. Si no cumple solicitara al
Propohénte, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare, expligue o aporte los
docummentos e informacion subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se
entendera que es de un (1) dia habil siguiente al dia que se hizo el requerimiento. No obstante, los
¢ Proponefites no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo
puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la
L propuesta y revisg la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los
e xrequltOS de Ia»mwtacnon Si la’ segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
ontlnuando~con‘las ofertas que ofrezcan el S|gu1ente menor precio.

R *71 WX

L E de'que; 1a’ ntldad advnerta la. ausenma de requxsﬁos o la falta de documentos referentes a
, "Ia‘*futura contrataClon D~~‘"'| Proponente y no Ios haya’ requerldo durante el proceso de evaluacion,
I e“ri'ré "eil Proponente otorgandolenun termlno mlnlmo de un {1) dia habil contado desde el
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momento en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no
file un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil siguiente al dia que se hizo el
requerimiento.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la invitacién,
la Entidad publicara el informe de evaluacién en el cual constara la evaluacién de las ofertas. Alli
se indicara, entre otros aspectos, cual oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los requisitos
de la invitacion.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer
las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la Entidad
contestara las observaciones, y en caso de que sea necesario modificara la evaluacion y publicara
un informe de evaluacién ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a
las ofertas y conductas de los demés oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

12. ACEPTACION DE LA OFERTA
La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condjciones
establecidas en la invitacion.

La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. En la aceptacion
de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor o interventor del
contrato.

13. CORRECCION ARITMETICA
Procede la correccion aritmética siempre y cuanto la diferencia entre el valor propuesto y el
corregido no supere el 1%.

14. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario, contados a partir
de la fecha de presentacion de la oferta inicial de precio.

15. HORA OFICIAL
La hora oficial, para efectos del presente proceso de seleccion, seréa consultada en la pagina http:
/horalegal.inm.gov.co/, o en cualquier pagina oficial.

16. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION DE MINIMA
CUANTIA.

Una vez verificados los requisitos habilitantes en relacion con el proponente con el precio mas

bajo, y teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007, y en

caso que éste no cumpla con los mismos se procedera a la verificacion del proponente ubicado en

segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion de declarara desierto el

proceso. Igualmente si no llegare a existir ofertas para la mjsma.

17. CLAUSULAS DEL CONTRATO RESULTANTE

17.1. MORA. Por cada dia de mora, en que incurra EL. CONTRATISTA en la entrega oportuna de
la totalidad del servicio contratado dentro del término pactado, pagara a la Entidad
CONTRATANTE, a partir del dia siguiente del vencimiento del plazo fijado, el uno por mil (1x1000)
del valor total del contrato. Suma que desde ahora autoriza el CONTRATISTA, sea descontada
del valor del presente contrato al momento de su liquidacién y pago.

17.2. MULTAS. E! Municipio de Duitama impondra multas al CONTRATISTA en el evento que se
presente incumplimiento en el plazo de ejecucidn del conirato, evento en el cual se impondra un
multa por el UNO PORCIENTO (1%) del monto total del presente confrato, cifra que se hara
efectiva directamente por el Municipio, ya sea descontada directamente de los saldos a favor del
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CONTRATISTA en virtud del presente contrato y para lo ctal con su suscripcién el Municipio se
entighde altorizado: Si no fuese posible, el Municipio hara efectivo el cobro por medio de
jurisdiccion coactiva.

17.3. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. El Municipio podra declarar la caducidad administrativa
del contrato en caso de incumplimiefito de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte
del CONTRATISTA y cuando haya ocurrencia de cualquiera de las causales establecidas en la
Ley 80 de 1993 y en especial de las siguientes: 10. Cuando el servicio no fuere satisfactorio a
juicio del Municipio. 20. Por suspensién del servicio sin justa causa comprobada a juicio del
Muhicipio. 3o. Haberse demostrado que el CONTRATISTA ha ofrecido directamente o por
interpuesta persona gratificaciones, dadivas o recompensas, comisiones en dinero o en especie a
cualquiera de los empleados.del Municipio, para obtener beneficios en relacion con el presente
contrato. 4o0. Si se demuestra que la contratacién se obtuvo por medios fraudulentos. Declarada la
caducidad: a) Quedaran sin efecto los derechos ho causados a favor del CONTRATISTA; b) Se
haran efectivas las multas previamente decretadas y no hechas efectivas antes y la Clausula
Penal Pecuniaria; c) Se suspenhderadn los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o a
entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad se procedera a
liquidar el contrato conforme lo establecido en la Ley. En la liquidaciéon se consignaran las
prestaciones a cargo de las partes, incluyendo los perjuicios.

| 17.4. TE_R,MINACI()N, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL
| CONTRATO. De conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, y 17 de la Ley 80 de
1.993, el presente contrato podra ser modificado e interpretado unilateralmente por el Municipio.

17.5. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Este Contrato no genera vinculacién laboral
alguna entre el CONTRATISTA y la Entidad CONTRATANTE.

17.6. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO: Este contrato no podra cederse en todo o en
parte sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad CONTRATANTE.

17.7. INDEMNIDAD. EI contratista se compromete a mantener indemne al Municipio de Duitama
de cualquier dafio o perjuicio que se pueda generar por reclamaciones de terceros que tengan
origen en sus actuaciones y las de sus subcontratistas, como producto de la ejecucion del
presente coftrato, responsabilidad que se mantendra adn terminando el contrato por cualquier
causa.

17.8. GARANTIAS REQUERIDAS

Con fuhdamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el analisis
de riesgos y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se
réquiere. exigir al contratista la constitucién a favor del municipio garantia Unica para el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual debe ser expedida por una
Compariia de Seguros legalmente autorizada por la SuperlntendenCIa bancaria, asi:

Pan

COBERTURA EXIGIBLE Sl NO | CUANTIA VIGENCIA
Cumpllmlento | Diez (‘10%) por ciento del | Duracion del contrato y
X i~ ,
valor total del contrato cuatro (4) meses mas
: ”S.‘a‘l'étriOS:A ~ " Prestaciones | Cinco por ciento (5%’) del | Duracién del contrato y
Sociale Legales e|X valor total del contrato tres (3) afios mas
Indefnizaciones Laborales
X “Calidad de los bienes X | Diez pof ciento (10%) del | Duraciéon del contrato Un
) ) valor total del confrato (1) afio mas (modificable)
h | Calidad del servicio . " diez (10%) por ciento del | Duracién del contrato y
N AN . X o . .
s W f : i valor total del contrato cuatro (4) meses mas

'E. mal
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17.9. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad
del juramento no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades de que trata el Articulo Octavo de la Ley 80 de 1993.

17.10. ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelara el valor correspondiente a Estampillas:

e ESTAMPILLA PROCULTURA: El CONTRATISTA cancelara el valor correspondiente a
Estampilla PROCULTURA segtin Acuerdo N°. 041 de 2008, es decir el equivalente al 2%
del valor total del contrato.

o ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: El CONTRATISTA
cancelara el valor correspondiente a Estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR segtin Acuerdo N°. 012 de 2014, es decir el equivalente al 3% del valor total del
contrato.

o ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La Tesoreria Municipal realizara el recaudo del 1%
correspondiente a la tasa pro deporte y recreacion creada mediante Acuerdo 008 de 04 de
junio de 2021, en cumplimiento de la Ley 2023 de 2020.

o ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tesoreria municipal realizara el recaudo
del 2% de cada cuenta que se le pague al contratista, por concepto de la ESTAMPILLA
PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, en cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de
diciembre de 2024

18. REGLAS QUE CORRESPONDAN DE ACUERDO CON EL TIPO DE CONTRATO.

18.1. LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacion se hara de comuin acuerdo, dentro de los
cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del término de ejecucion del contrate, mediante
acta que suscribiran, EL CONTRATISTA y el SUPERVISOR, con el visto bueno del
Secretario de la respectiva dependencia del Municipio. Si EL CONTRATISTA se negare a
suscribir el acta el Municipio la efectuara mediante Acto Administrativo. Para la liquidacién
sera necesaria la: a) Copia del Acta Definitiva de Terminacién de la ejecucién del Contrato
y recibo a satisfaccién de la misma. En todo caso el tramite de la liquidacion del Contrato
se sujetara a lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

18.2. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. Conforme a lo establecido en la Ley 1150 de
2011, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, el presente contrato se
entendera perfeccionado con la comunicacién de aceptacién y la propuesta, puesta en
conocimiento del proponente favorecido por el medio mas eficaz y para su ejecucion
requerira: POR PARTE DEL CONTRATANTE: De acuerdo con o términos regulados para
la presente seleccion, el Contratista a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la comunicacién de la aceptacion de la propuesta debera publicar en la
plataforma SECOP ll, la constitucion de las garantias exigidas, con el fin de dar cobertura
a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia del contrato. Ademas el pago de
estampillas Procultura segtn Acuerdo 041 de 2008, Estampilla para el bienestar del adulte
mayor segtin Acuerde N°. 012 de 2014 y suscribir la respectiva acta de inicjo.

19. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que la plataforma SECOP I, presente fallas que afecten la disponibilidad para la
presentacion de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible al SECORP Ii.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del
pais. Una vez informada la indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, debera enviar de
inmediato un correo electrénico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la
oferta por esta situacién, indicando ademas el nombre de su usuario en Ia plataforma y la cuenta
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del proponente que dquiefe presentar la oferta. El correo electronico para este fin es
contratacion@duitama-boyaca.gov.co

20.COMPETENCIA PARA LA CONTRATACION Mediante Decreto Municipal 300 del 02 de 12 de
rmayo del 2025, la Alcaldesa Municipal de Duitama, delegé en el Secretario General, la funcion de
suscribir las invitaciones, expedir adendas, expedir resoluciones y demas Actos Administrativos
que se requieran para adelantar el proceso de Minima Cuantia, reglados por Decreto 1082 de
2015. :
21. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS. En cumplimiento del articulo 66 inciso 3° de la Ley 80
de 1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas para
realizar el control social del presente proceso de seleccién y contratacién. El acceso a la
ifforiiaciéh se debera hacer de conformidad a lo nérinads en el Cddigo Contencioso
Adrinistrativo.

Autoérizado por,

- MARGO AMORTEGUI
ecretario Gobierno
Ordenador del Gasto (Dec. 476/26)

Elaboré: Yuly Katerine Neira Florez- Profesional Universitario (e) Oficina de Contrata‘cién%
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