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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2026
Consecutivo

Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyo en
el Anual de Adquisiciones

Mantenimiento y Recuperacion de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla

Caodigo BPIN No. 2024080010106

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Septiembre de 2026

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : ARMANDO MOVILLA NAVARRO

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Obras Publicas
Contratacion Directa:

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Otro:
Profesionales

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Constitucién Politica Colombiana, en su art. 2 establece los fines esenciales del Estado, y afirma que
las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en sus vidas, honra, bienes. Asi mismo en su art. 366 sefiala que el bienestar general y la calidad
de vida de las personas son finalidades esenciales del Estado, previendo el constituyente para tales
efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto publico
social, tendra prioridad sobre cualquier asignacion.

Son entidades territoriales los Departamentos, los Distritos y los municipios, entre otras, los cuales gozan
de autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la Ley y les
corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley y construir las obras que demandan
proceso local.

Segun los postulados del articulo 209 de la Constitucién Politica, las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El Congreso de la Republica expidié la Ley 136 de 1994, sobre modernizacién, organizacién vy
funcionamiento de los Municipios, la cual previd, entre otras, como funciones de los Municipios, las
siguientes: a) Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determina la ley. b)
Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal. c) Solucionar
las necesidades insatisfechas, entre otras, de saneamiento ambiental, agua potable, servicios publicos
domiciliarios, directamente y en consecuencia, complementariedad y coordinacion con las demas entidades
territoriales y de la nacién, en los términos que defina la ley. d) Planificar el desarrollo econémico, social y
ambiental de su territorio, de conformidad con la ley en coordinacion con otras entidades

3.1. Descripcién de la necesidad que
se pretende satisfacer con el
proceso de contratacion

Los planes de desarrollo social y econémico constituyen el instrumento fundamental para asegurar que la
funcion administrativa se desarrolle con base en los principios definidos en el articulo 2 y 209 de la
Constitucion Politica, de economia, eficacia y celeridad, por cuanto en este se establecen las politicas,
objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan Nacional de Desarrollo y el Plan
de Desarrollo actual “BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024 - 2027".

De conformidad con el articulo 65 de la Constitucién politica Colombiana se establecié: (...) “Articulo 65.
La produccién de alimentos gozara de la especial proteccion del Estado. Para tal efecto, se otorgara
prioridad al desarrollo integral de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y
agroindustriales, asi como también, a la construcciéon de obras de infraestructura fisica y adecuacién de
tierras. De igual manera, el Estado promovera la investigacién y la transferencia de tecnologia para la
produccion de alimentos y materias primas de origen agropecuario, con el propdsito de incrementar la
productividad.

Cuando en consonancia con el marco normativo Constitucional y alineados con el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026, y con la articulacién del PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA
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A OTRO NIVEL 2024 2027, la administracion la administracion distrital, ha enmarcado un Plan Estratégico
de Proyectos Emblematicos que permitan seguir avanzando en el desarrollo social y la infraestructura
publica de la ciudad, es asi que la Secretaria Distrital de Obras Publicas del Distrito de Barranquilla, dentro
de sus funciones misionales, esta encaminada a construir y mejorar la infraestructura publica de la ciudad,
en tal sentido cumple con las siguientes funciones: enmarcadas en el Decreto Acordal 0801 de 2020.

e Formular los planes, programas y proyectos para la construccion y optimizacién de la infraestructura
vial en el Distrito de Barranquilla.

e Realizar las gestiones y preparar los actos requeridos para la construccion y optimizacion de vias de
conexién metropolitana, corredores regionales y autopistas perimetrales: de vias arterias y de vias
colectoras y con el mantenimiento de las mismas.

o Dirigir la preparacion de los términos de referencias y/o pliego de condiciones, las evaluaciones de las
licitaciones y/o concursos publicos de méritos para la contratacion de estudios de prefactibilidad,
factibilidad, disefios y construccién de obras.

e Coordinar y adelantar la interventoria técnica y administrativa para el control de la ejecucion de las
obras relacionadas con su competencia.

En este orden de ideas, el plan de gobierno 2024 a 2027 de la actual administracion, ha trazado unos retos
para continuar con el desarrollo urbanistico y mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos
barranquilleros, para tal fin dentro de las estrategias a desarrollar se vislumbra la puesta en marcha de
lineas de acciones que conlleven al logro de los retos propuestos, entre los cuales se contemplan:

e Continuaremos la mejora de la malla vial de la ciudad, para ello intervendremos los tramos requeridos
con el fin de solucionar la problematica de la movilidad de la ciudad, mejorando o ampliando el
pavimento, reconstruyendo andenes, desarrollando carriles y bahias de parqueo zonas verdes y
alumbrado publico.

o Construir y mejorar la Infraestructura para la competitividad, haciendo de Barranquilla una ciudad mas
conectada e integrada al mercado regional, nacional e internacional, donde se disminuyan tiempos de
desplazamiento de la carga, optimizando el funcionamiento de las zonas productivas.

e Continuaremos la ejecucion del programa distrital “Parques para Todos”, haciendo recuperacion y
mantenimiento de parques y canchas.

e Continuaremos el programa de mejoramiento de viviendas en las distintas localidades de la ciudad.
Este programa significara la construccién y/o habilitacién de redes hidraulicas y sanitarias de las
viviendas, construccion de pisos con materiales adecuados que permitan mantenimiento e higiene,
mejoras y adecuacion de acabados en paredes existentes de bafio y cocina, suministro e instalacion
de aparatos sanitarios, instalacién de acabados en paredes existentes de cocina y/o adecuacién de
mesones de cocina, entre otros.

e Iniciaremos un plan para la construccion de dos (2) unidades de viviendas, tipo apartamento, en
segundo piso sobre viviendas existentes.

e Impulsaremos el mejoramiento de las redes eléctricas internas de los hogares con mayor
vulnerabilidad y el recambio de electrodomésticos mas eficientes.

e Fortaleceremos el uso de las energias renovables no convencionales en los edificios publicos y
apoyaremos programas para la conversion de subsidios de energia eléctrica en sistemas de
autogeneracion de los hogares en estrato 1y 2.

Por lo tanto, una de las misiones de esta administracion es rehabilitar, restituir, construir y recuperar la
malla vial, escenarios deportivos, parques, plazas y plazoletas existentes, canalizar arroyos, asi como
también generar nuevos espacios efectivos en la ciudad tendientes a constituir un sistema de espacio
publico estructural. lgualmente consolidar el proceso de renovacion y/o recuperacién del centro histérico
como nucleo/corazén de la ciudad, mejorando el uso del espacio publico, su accesibilidad y movilidad tanto
peatonal como vehicular, a través de la peatonalizacion de vias estratégicas. A su vez optimizar y articular
la infraestructura vial, asegurando una movilidad eficaz, integridad para los usuarios, desarrollo de
caracteristicas competitivas frente a los nuevos retos que se presentan y articulaciéon con el ordenamiento
del territorio de esta ciudad, esto enmarcado en el PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024 — 2027.

Debido a esto, se ha dispuesto la necesidad de seguir implementando el programa de Barrios a la Obra,
en su octava etapa. el cual es una iniciativa reconocida y exitosa de pavimentacion social con participacion
de la comunidad, con el objetivo de pavimentar las vias de los barrios que asi se requiera, alineandose asi
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con el Plan de Gobierno, del gobierno entrante, presentado en su apartado “02 Espacio publico y ambientes
urbanos”, se menciona lo siguiente: “...Continuaremos la mejora de la malla vial de la ciudad, para ello
intervendremos los tramos requeridos con el fin de solucionar la probleméatica de la movilidad de la ciudad,
mejorando o ampliando el pavimento, reconstruyendo andenes, desarrollando carriles y bahias de parqueo
zonas verdes y alumbrado publico.

Se busca construir y mejorar la Infraestructura para la competitividad, haciendo de Barranquilla una ciudad
mas conectada e integrada al mercado regional, nacional e internacional, donde se disminuyan tiempos de
desplazamiento de la carga, optimizando el funcionamiento de las zonas productivas”.

La puesta en marcha del Programa Barrios a la Obra, aseguré la construcciéon de nuevas vias que
permitieron el rapido y facil acceso de los moradores de las diferentes localidades de la ciudad a sus
destinos de llegadas, mediante las rutas de transporte publico, con ello se logré6 mejorar en nivel de
seguridad al permitir un mejor y mas rapido acceso de la policia a los barrios y se logré algo muy importante,
el acceso de las ambulancias y los taxis de servicio publico para el transporte de los ciudadanos. Es asi,
que la actual administracion ha querido continuar implementando por medio de la Secretaria Distrital de
Obras Publicas, el programa “BARRIOS A LA OBRA”, el cual en un contexto general trata de la construccién
de vias locales y el mantenimiento de las mismas.

En este orden de ideas, dentro del Mantenimiento y Recuperacion de la Malla Vial del Distrito de
Barranquilla, se contempla la posibilidad de estructurar nuevas vias puentes e intersecciones los cuales
son fundamentales para articular los nuevos sistemas y estructuras de apoyo para el transporte en la ciudad
y mejorar la conectividad. Asi mismo, se quiere mejorar la circulacion vehicular donde se priorice la
organizacion del transporte publico, generar espacios para modos de transporte no motorizados como lo
son la caminata y la bicicleta generar carriles de uso exclusivos de transporte publico con regularizacion de
los paraderos. ampliacién de los andenes y de los corredores para mejorar el confort de los peatones
sumado a la siembra de arboles y una correcta sefalizacion.

Es importante resaltar que la Secretaria Distrital de Obras Publicas, a partir del afio 2009 hasta el 2024, ha
venido mostrando grandes avances en temas relacionados con la adecuacion, mantenimiento,
recuperacion y construccion de vias en el Distrito de Barranquilla, por lo que es importante resaltar el
cumplimiento de esto evidenciado en los siguientes indicadores:

INDICADOR 2009-2025
Vias Nuevas Construidas en M2 2.554.986
Vias con Mantenimiento y Reconstruccion en M2 537.582
Reconstruccion de andenes en M2 943.002
Reconstruccion de bordillos en ML 610.965
Fuente: Secretaria Distrital de Obras Publicas

Adicionalmente, en el Distrito de Barranquilla se evidencié por un tiempo la problematica ocasionada por
los arroyos que discurren por su entramado urbano conduciendo la escorrentia pluvial de la zona,
ocasionando inundaciones, dafios en la infraestructura urbana y en las redes de servicios, dafios
ambientales, paralisis en la actividad comercial, industrial y en el transporte urbano, asi como también
deterioro en la salud publica y accidentes con pérdida de vidas humana

En concordancia a lo anterior, esta administracion continuara con los proyectos hidraulicos (Intervencién
mediante canales pluviales, vias canales, mantenimiento de cafios y cuencas hidricas), disefiando planes
para su mantenimiento y limpieza, canalizacién y/o revestimiento; contribuyendo con el desarrollo,
bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion. El Distrito de Barranquilla, a través de la
Secretaria Distrital de Obras Publicas, en cumplimiento de sus funciones y aunando esfuerzos con la
Agencia Distrital de Infraestructura — ADI, ha emprendido un plan de obras para intervenir los arroyos, con
la finalidad de darle solucién a la movilidad y a las problematicas que se presentan en los tiempos de
precipitaciones. Ademas del plan de canalizaciéon de arroyos que ostenta la Secretaria Distrital de Obras
Publicas, tiene como funcion la supervision de todas las obras que se ejecuten en el Programa de
Canalizacién de Arroyos.
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En este orden de ideas, el Plan de Desarrollo “BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024 -2027", contiene el
reto el cual buscara focalizar de manera diferencial la inversion social para mejorar la calidad de vida de
los barranquilleros. Especificamente, entre otros objetivos, se aunaran esfuerzos para disponer de una
mayor accesibilidad y mejoramiento de viviendas con mejores servicios publicos domiciliarios. Por esto se
dara prioridad a las condiciones para el desarrollo de unidades de vivienda VIP y VIS en sectores
estratégicos de la ciudad y al mejoramiento de viviendas y servicios publicos en diferentes sectores

Teniendo en cuenta las condiciones de vulnerabilidad presentada en las viviendas en diferentes barrios y
la falta de recursos por parte de los habitantes de estos para ejecutar las obras necesarias para una mejor
calidad de vida, la Alcaldia ha desarrollado el programa de Mejoramiento de Viviendas que busca
proporcionar a las familias mas vulnerables la posibilidad de mejorar sus viviendas y condiciones de vida,
realizando el mejoramiento de instalaciones hidrosanitarias, pisos, cubiertas, fachadas, entre otros,
mitigando de esta manera los riesgos a los cuales se encuentran expuestos. Con el mejoramiento de
vivienda se intervienen las situaciones de riesgo de las familias que habitan en viviendas indignas,
previniendo desastres, enfermedades, y /o problemas psico-sociales, ademas de defender el arraigo de las
familias, mejorando el tejido social.

En el programa de mejoramiento de viviendas, se encuentra el proyecto del mismo nombre el cual busca
aumentar la cobertura y el nUmero de beneficios de subsidio para mejorar las condiciones de habitabilidad
de la poblacién vulnerable en los diferentes barrios de las localidades del Distrito, de escasos recursos
econdémicos que presentan deficiencias en la estructura de sus viviendas por falta de acompafiamiento
técnico y recursos necesarios. En este proyecto, el Distrito de Barranquilla aspira a mejorar 20.000
unidades de vivienda, de las comunidades en los barrios Buenos Aires, Carrizal, La Chinita, Ciudad
Modesto, El Bosque, Evaristo Sourdis, La Esmeralda, La Luz, La Manga, La Paz, Las Américas, Los Olivos
Etapa |, Los Olivos Etapa Il, Los Olivos Etapa Ill, Simén Bolivar, Rebolo, San Nicolas, Santo Domingo,
Santuario, Sierrita, Veinte de Julio, Villa Blanca, Villate, Por Fin, entre otros que llenen los requisitos y
formalidades técnico-legales.

En razén de lo anterior y como estrategia para articular una correcta ejecucion del proyecto, visto desde un
punto macro y no soélo desde la particularidad de cada una de las viviendas a mejorar, se ha propuesto la
posibilidad de generar una verdadera Gerencia de Proyectos que se encargue de diagnosticar, evaluar y
priorizar las necesidades de intervencion de las unidades de vivienda en sectores estratégicos de la ciudad
y de esta manera articular con todos los actores, en procura del desarrollo. Esto se fundamenta en que si
bien, las intervenciones que se realizan aisladamente generan progreso en las comunidades, solo a través
de una articulacion de todos los actores en sus aspectos humanos y sociales se puede generar el verdadero
impacto social que una cuantiosa inversion de recursos amerita, lo cual sélo puede garantizarse contando
con un articulador de todas estas situaciones. Por todo lo expuesto, surge la necesidad para el Distrito de
Barranquilla de garantizar una verdadera Gerencia para la ejecucion del programa de Mejoramiento de
Vivienda.

En concordancia con lo expuesto anteriormente, son de mucha importancia seguir ejecutando los diferentes
programas que se derivan de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, cuyos propoésitos fundamentales
son lograr y dar solucion a las diferentes problematicas y necesitades que se presenten en la ciudad en
temas relacionados con infraestructura publica y con mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, para
lograr una mayor eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos, el desarrollo, funcién y misionalidad de la
institucion.

Asi las cosas, se requiere un equipo interdisciplinario y especializado que conlleve al cumplimiento de las
metas propuestas por la Secretaria Distrital de Obras Publicas dentro de su Plan de Accién vigencia 2026,
asi como los planes, programas y proyectos, puesto que se requieren contar con la prestacion de servicios
profesionales de personas naturales en varias disciplinas profesionales, con la capacidad de desarrollar las
metas y objetivos propuesto por esta secretaria en los diferentes planes, procurando un mayor beneficio
para la poblacion del Distrito de Barranquilla.

Aunado a lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital plasma todos los programas y proyectos que deben
adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito de Barranquilla, los cuales para su
ejecucion requieren de procesos de contratacion.

Asi las cosas, y por lo establecido anteriormente, se da la necesidad de contratar un grupo de personas
naturales de acuerdo al termino o plazo de ejecucion de los respectivos contratos establecidos en el anexo
del estudio previo, que conlleve al cumplimiento de las metas propuestas por la Secretaria Distrital de Obras
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Publicas dentro de su Plan de Accién vigencia 2026, asi como los planes, programas y proyectos, puesto
que se requieren contar con la prestacion de servicios profesionales para lograr alcanzar las metas y
objetivos propuesto por esta secretaria en los diferentes planes, procurando un mayor beneficio para la
poblacién del Distrito de Barranquilla.

En tal sentido y teniendo en cuenta lo anterior y acorde con las disposiciones constitucionales y legales
vigentes y con el fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas de los proyectos
establecidas por la Secretaria Distrital de Obras Publicas, y asi como se evidencia mediante certificado
expedido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana, que no se cuenta dentro de la planta de personal
del Distrito de Barranquilla, con el personal suficiente para el desarrollo de actividades misionales,
administrativas y operativas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, por ello, se hace necesario
adelantar la contratacién de prestacion de servicios profesionales con un grupo de personas naturales que
cuenten con la idoneidad y experiencia necesaria, con la finalidad de realizar actividades dentro del proceso
misional y en la ejecucién de los diferentes programas a implementar por esta secretaria durante la vigencia
2026.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Para atender la necesidad, se requiere contratar: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR ASESORIAS A LAS ACTIVIDADES MISIONALES Y A LOS PROGRAMAS

3.2.1. Objeto contractual: DERIVADOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA”.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:
3.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
1 80111600 Servicios de personal temporal

Por la necesidad del servicio, se requiere la realizacién del proceso contractual de la prestacion de los
servicios profesionales de un grupo de veintidés (22) personas naturales, con diferentes disciplinas
profesionales con el perfil idoneo y experiencia idénea, con la finalidad de dar continuidad la ejecucién de
los diferentes programas a desarrollar por la Secretaria Distrital de Obras Publicas del Distrito de
Barranquilla en la vigencia fiscal 2026, de acuerdo a los proyectos descritos en el plan de Accién de esta
dependencia, asi como en las acciones que se adelantan para garantizar el correcto funcionamiento y
acompafamiento en las diferentes actividades propias de la gestiéon operativa y misional en el marco de la
ejecucion de los programas donde haga parte la Secretaria Distrital de Obras Publicas, en aras de cumplir
a cabalidad la ejecucion de los procesos y actividades propios de la funciones misionales de esta secretaria.

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la NO APLICA.
Ejecucion del Objeto Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para el

desarrollo del proyecto: NO APLICA.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
3.3.1 Obligaciones del Contratista: General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda.

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

o Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato.
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o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.
o Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato y las demas
especificas que seguidamente se relacionen en el presente estudio.

o Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

o Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

e Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato

o El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del presente
contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital o a los que haya lugar.

e Cumplir de buena fe con el objeto del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

e Cargar en el SECOP Il la documentacion contractual que le sea requerida por parte de la Entidad.

o Pagar los impuestos o estampillas distritales que se deriven del contrato.

o El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera mensual ante el
supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

e El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pension y A.R.L.), mes vencido, ain cuando no se proponga
al cobro.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VER CUADRO ANEXO.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

e Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

e Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.

e Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de| ® Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion,
Barranquilla: Supervision e Interventoria del Distrito de Barranquilla.

« Coordinar con la debida antelacion suficiente, las actividades requeridas.

e EIl Supervisor debera revisar, comprobar, vigilar y controlar que el contratista presente de manera
mensual el correspondiente informe de actividades que de cuenta del cumplimiento contractual.

e EIl Supervisor debera revisar, comprobar, vigilar y controlar que el contratista aporte y acredite las
constancias de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud,
pension y A.R.L.), mes vencido.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios

3.4 Modalidad de seleccién profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
justificacién y fundamen’tos objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
juridicos. relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido

previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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El presente, se enmarca en un contrato de prestacién de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

El valor estimado de la totalidad de los contratos asciende a la suma de: CUATROCIENTOS SETENTA
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L. ($470.400.000), incluidos todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion de los respectivos contratos.

: Capitulo/ Descripcion del .
tem | Articulo Capitulo/Articulo | 6P [Fipo Fuentel  Valor
3.5 Valor Estimado del Contrato y Mantenimiento y RT-
Justificacion del Mismo 1 ]12.3.2.02.02.005| Recuperacion de la Malla 12 |Recuperacién| $470.400.000
Vial Distrital de Titulos
TOTAL| $470.400.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de Mercado, que hace parte del
Analisis del Sector Econémico.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuracion de un proceso por lote o grupos.
Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por el contratista en la
propuesta a presentar.

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 202603649
Valor: $496.900.000
Autorizados por Adolfo Zuhiga Romero Jefe

3.5.1 Certificado de disponibilidad

Oficina de Presupuesto de la
Presupuestal

Secretaria Distrital de
Hacienda

Nota: Teniendo en cuenta que el valor de la contratacién corresponde a un numero plural de
contratistas, los valores particulares para cada uno se sefalan en el cuadro anexo.

3.5.2 Variables consideradas para El Distrito considero las siguientes fuentes de informacién para la estructuracion del presupuesto oficial:
calcular el presupuesto oficial: |ANALISIS DEL SECTOR.

EI DISTRITO pagara a los CONTRATISTA de la siguiente manera:
De conformidad con lo dispuesto en el Anexo — Contratistas.

Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de actividades, recibido a satisfaccion por
3.5.3 Forma de Pago del Contrato  |parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los pagos se
realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC
del Distrito de Barranquilla.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

PERSONA NATURAL:
* Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
3.6.1.1 Capacidad Juridica e Copia de Cedula de Ciudadania.
¢ Registro Unico Tributario — RUT actualizado.
¢ Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.
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e Aprobacion de la Hoja de Vida del Sigep con su correspondiente Visto Bueno.
e Declaraciéon Juramentada de Bienes y Rentas.
o Certificaciones de estudios vy titulos exigidos en el estudio previo.
o Certificaciones de experiencia que acrediten su experiencia e idoneidad.
e Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley).
« Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso de que aplique).
o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la profesion.
(En el caso que aplique).
o Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
o Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.
o Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.
o Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
o Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
o Certificacion de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.
e Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).
e Examen médico Preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
e Certificado de no inhabilidades por delitos sexuales.
Nota: La informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los
tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2 Experiencia VER CUADRO ANEXO.

3.6.1.3 Capacidad Financiera NO APLICA.

3.6.1.4. Capacidad Organizacional NO APLICA.

3.6.2. Factores de Evaluacion NO APLICA.

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas [NO APLICA.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.1.1.1.2.1. Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo
3.7 Analisis de riesgos y forma de 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
mitigarlo. elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

Teniendo en cuenta el valor del honorario del contratista, la exigencia de la garantia se sefialara en el
cuadro anexo en congruencia con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, y
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y su forma de pago.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificaciéon para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos. Tendiendo al tipo de servicio prestado como profesional,
corresponde al ejercicio personal de una profesion liberal y, que el cumplimiento de las obligaciones
contractuales es objeto de control por parte del supervisor, previo al pago de los respectivos honorarios,
la presente contratacion no requerira la necesidad de otorgamiento de garantias.

3.8 Garantias:

Nombre del funcionario: ARMANDO MOVILLA NAVARRO

Identificacion del funcionario: C.C.N.°8.735.718

3.9. Interventoria o Supervision:
Cargo: Secretario Distrital de Obras Publicas (e )

Dependencia: Secretaria Distrital de Obras Publicas
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[
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos NO APLICA.
superen la menor cuantia
3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato |VER CUADRO ANEXO.

3.11 Liquidacion del Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del decreto 019 de 2012, que modifica el articulo 60 de
la ley 80 de 1933, para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que
surjan de la presente contratacién, no sera obligatoria su liquidacion. NO obstante, si ocurre alguna
situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a
su terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

NO APLICA.

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: ARMANDO MOVILLA NAVARRO

CARGO: Secretario Distrital de Obras Publicas (e )
Miguel Torres Charris

Proyecto: Asesor de Despacho

Secretaria Distrital de Obras Publicas
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece

uan

6n en la que ocurre. Luego, se eval

(n el tipo y la etapa del proceso de contrataci

, segun e

se identifican y describen los riesgos

, asl:

un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos
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&B ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT: 8 9 0 1 0 2 0 1 8 -1

o PERFIL / VALOR DEL
N° | EXPERIENCIA ACTIVIDADES / OBLIGACIONES FORMA DE PAGO CONTRATO PLAZO
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
1. Coordinar los procesos de gestion del Programa de Mejoramiento de| pESOS ML ($2.200.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. IGUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES
2. Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion, realizar| Sg|SCIENTOS MIL PESOS ML ($4.600.000) Y UN PAGO
Abogado (a), |seguimientos de los procesos juridicos relacionados con la Secretaria| FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 HASTA EL
con Distrital de Obras Publicas. POR VALOR DE CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL TREINTA Y UNO
1 experiencia |3. Realizar, proyectar y elaborar oficios que emita el despacho de la| pESOS M/L ($4.600.000). Cada pago debe estar precedido $ 16.000.000,00 (31) DE
general de | Secretaria Distrital de Obras Publicas. por la presentacion del informe de actividades, recibido a R DICIEMBRE DE
minimo veinte |4. Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del| satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a 2026
(20) meses  [cumplimiento de los diferentes programas que adelanta la Secretaria| |5 seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
Distrital de Qbras Pdblicas. ) ) presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los
5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del| impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
contrato, en el desarrollo del objeto contractual. de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
1. Asesorar la ejecucion de los proyectos de obras que se ejecuten por| 2026 POR VALOR DE DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, PESOS ML ($2.200.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
2. Realizar revision de las obras que se ejecuten por intermedio de la IGUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES
Secretaria Distrital de Obras Publicas y realizar los informes| SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($4.600.000) Y UN PAGO
Ingeniero (a) |correspondientes FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 HASTA EL
Civil, con |3. Realizar los recorridos de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla y| poR VALOR DE CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL TREINTA Y UNO
2 experiencia |conformar una base de datos del estado de las vias para su intervencion o] pESOS M/L ($4.600.000). Cada pago debe estar precedido $ 16.000.000,00 (31) DE
general de |inclusion en los diferentes programas desarrollados. por la presentacion del informe de actividades, recibido a R DICIEMBRE DE
minimo veinte |4. Coordinar los recorridos periddicos de obras con la interventoria y| satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a 2026
(20) meses |contratistas para verificar la calidad de los trabajos ejecutados y realizar| |5 seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),

los informes correspondientes.
5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los

impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro

de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.




Ingeniero (a)

1. Asesorar los procesos de gestion de calidad en el area administrativa en
la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

2. Desarrollar actividades en el cumplimiento de los planes implementados
por la Secretaria Distrital de Obras Publicas

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/L ($2.200.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
IGUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L ($4.600.000) Y UN PAGO

FINAL AL TREINTA' Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 HASTA EL
Industrial, con |3. Asesorar durante el desarrollo de los diferentes programas ejecutados POR VALOR DE CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL TREINTA Y UNO
experiencia |por Ig Sgcretaria Di§trital de Obras Publicas . PESOS MIL ($4.600.000). Cada pago debe estar precedido | ¢ 16.000.000,00 (31) DE
general de |4. Asistir a las reuniones de obras programadas cuando se designe, con por la presentacion del informe de actividades, recibido a DICIEMBRE DE
minimo veinte |los contratistas que adelantan obras por intermedio de la Secretaria satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a 2026
(20) meses |Distrital de Obras Publicas, para conocer los avances y por menores de los la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
trabajos en ’ejecu.cifﬁn. ] . presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los
5. Las demas actividades que Ig sean asignadas por el supervisor del impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
contrato, en el desarrollo del objeto contractual. de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
1. Brindar asesoria a las acciones de orientacion a las comunidades donde | 2026 POR VALOR DE DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
se ejecuten Programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras PESOS MIL ($2.200.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
Publicas. IGUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES
2. Reallizar visitas donde se realicen diagnosticos sociales sobre los SEISCIENTOS MIL PESOS MIL ($4.600.000) Y UN PAGO
. programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas y FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
Trabajador (a) . . )
Social. con realizar el informe correspondiente. POR VALOR DE CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL HASTA EL
ox erit’encia 3. Brindar asesoria en el seguimiento y procesos de revision documental PESOS ML ($4.600.000). Cada pago debe estar precedido TREINTA'Y UNO
geF:'neraI de relacionados con los diferentes programas de la Secretaria Distrital de por la presentacion del informe de actividades, recibido a $ 16.000.000,00 (31) DE
minimo veinte | OPras Publicas. satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a DICIEMBRE DE
(20) meses 4. Coordinar el proceso de socializacion donde se ejecuten obras la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), 2026
derivadgs de la Secretar'ia Distrital c'ie Obras PLJbI.icas, dejapdo un mensaje | presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los
de sentido de per_te_nenma por el cwdado_de los bienes publlco§. impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
contrato, en el desarrollo del objeto contractual. de conformidad con el PAC.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
1. Coordinar los procesos de gestion del Programa de Mejoramiento de| pESOS ML ($2.200.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
Vivienda Saludable de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. IGUALES POR VALOR DE CUATRO MILLONES
2. Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion, realizar| SgISCIENTOS MIL PESOS ML ($4.600.000) Y UN PAGO
Abogado (a), |seguimientos de los procesos juridicos relacionados con la Secretaria| FINAL AL TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 HASTA EL
con  |Distrital de Obras Publicas. N _ POR VALOR DE CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL TREINTA Y UNO
experiencia (3. Reallgar, -prgyectar y elaborqr oficios que emita el despacho de la| pESOS M/L ($4.600.000). Cada pago debe estar precedido $ 16.000.000,00 (31) DE
general de | Secretaria Distrital de Obras Publicas. por la presentacion del informe de actividades, recibido a DICIEMBRE DE
minimo veinte |4. Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del| satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a 2026
(20) meses  [cumplimiento de los diferentes programas que adelanta la Secretaria| |5 seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),

Distrital de Obras Publicas.
5. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

presentacién de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los

impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro

de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.




1. Realizar actividades correspondientes a los procesos misionales y de
gestién administrativa en la Secretaria Distrital de Obras Publica.

2. Asesorar en la realizacion de los diferentes informes relacionados con el
Programa Barrios a la Obra de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS ML ($2.400.000), DOS (02) PAGOS
MENSUALES IGUALES POR VALOR DE CUATRO

Contador |3- Asesorar en la elaboracion de los diferentes presupuestos de inversion| MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($4.800.000) Y
Publico. con |relacionados con los proyectos a desarrollar por la Secretaria Distrital de| UN PAGO FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE HASTA EL
experiencia |Obras Publicas. DE 2026 POR VALOR DE CUATRO MILLONES TREINTA Y UNO
general de 4. Realizar procesos de archivos digital de los informes de los contratistas,| OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($4.800.000). Cada pago $ 16.800.000,00 (31) DE
minimo  |una vez cumplan con el previo proceso de revision. debe estar precedido por la presentacion del informe de DICIEMBRE DE
veinticuatro |9 Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del| actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, 2026
(24) meses |contrato, en el desarrollo del objeto contractual. acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los
pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las
normas legales vigentes y de conformidad con el PAC.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
1. Desarrollar actividades en cumplimiento de la gestiéon administrativa de MIL ($2.100.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES
Administrador |15 Secretaria Distrital de Obras Publicas. POR VALOR DE CINCO MILLONES TRESCIENTOS MIL
(a) de 2. Elaborar los respectivos informes que se emite en la Secretaria Distrital PESOS MIL ($5.300.000) ¥ UN PAGO FINAL AL TREINTA ¥
Empresas, |de Obras Publicas UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 POR VALOR DE CINCO HASTA EL
con 3. Organizar el procedimiento establecido para la aplicacion de las MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ML ($5'39,0'000)' TREINTA'Y UNO
experiencia |diferentes encuestas de satisfaccion ciudadana por las obras ejecutadas _ Cada pago debe estar precedido por la presentacion del - g 18.000.000,00 (31) DE
general de | por intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del DICIEMBRE DE
minimo 14 Realizar actividades para la revision, organizacién y archivo de los supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (Salud, 2026
veintiseis (26) |expedientes correspondientes a los programas desarrollados por la pension y riesgos laborales), presentacion de [a factura o
meses Secretaria Distrital de Obras Publicas. cuenta de Cobro y_el pago de los impuestos a que hay;l lugar.
5. Las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor del Los pagos se reaI|zarz?1n dentro de los plazc_)s establecidos en
contrato, en el desarrollo del objeto contractual. las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
- s 2026 POR VALOR DE DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
! P.a”'c'tpaf,e”dbs S dg sl"c'at"za":f” de '°S.’?r°ye°t°st de 0 e | MIL (62.100.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES
2:;/;:1% acion de vias dentro de la etapa de ejecucion y mantenimiento de | 590 \/A| OR DE CINCO MILLONES TRESCIENTOS MIL
Arquitecto (a), 2. Realizar acompafiamiento en la supervision de los trabajos de ejecucion Ellz\lf)o(g1’\;|/[I)_E($I§|.g?£|.\/cl]§g)EYDLIJENZEZAé;Solgl\i/ﬂ_LglE{TDREEg\:L/ég
con de vias que se realicen en las diferentes localidades dentro del MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MIL ($5.300.000) HASTA EL
iencia |componente de recuperacion de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla. . i '
e 3. Realizar levantamientos de planos de vias a intervenir por intermedio de Cada pago debe estar precedido por la presentacion del TREINTA Y UNO
generalde | = aria Distrital de ObraspPL’Jincas P informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del | $ 18.000.000,00 (31) DE
_minimo 4 Reali idos d ision a los sitios de as ob ionad supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, DICIEMBRE DE
veintiseis (26) |4- Realizar recorridos de supervision a los sitios de las obras asignadas pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o 2026
meses correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas y cuando se ’

requiera.

5. Realizar visitas de supervision a las viviendas intervenidas por el
Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar.
Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en
las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC.




Arquitecto (a),

1. Participar en los procesos de socializacion de los proyectos de
pavimentacion de vias dentro de la etapa de ejecucion y mantenimiento de
estas.

2. Realizar acompafiamiento en la supervision de los trabajos de ejecucion

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
M/L ($2.100.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES
POR VALOR DE CINCO MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($5.300.000) Y UN PAGO FINAL AL TREINTA'Y
UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 POR VALOR DE CINCO

con de vias que se realicen en las diferentes localidades dentro del MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MIL ($5.300.000) HASTA EL
experiencia |componente de recuperacion de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla. . i ' TREINTA Y UNO
p A . . . . . . Cada pago debe estar precedido por la presentacion del
9 general de |3 Reallzarlleva.ntgmlentos de pla’rlo§ de vias a intervenir por intermedio de informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del $ 18.000.000,00 (31) DE
minimo _|la Secretaria Distrital de Obras Publicas. ~ . supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, DICIEMBRE DE
intisei 4. Realizar recorridos de supervision a los sitios de las obras asignadas - . -
veintiseis (26) pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o 2026
correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas y cuando se N
meses requiora cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar.
quiera. s . . . Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en
5. Realizar visitas de supervision a las viviendas intervenidas por el las normas leqales vigentes v de conformidad con el PAC
Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable. 9 9 y '
6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
’ - - - ’ UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
1. Realizar procesos y procedimientos de gestién administrativa en la 2026 POR VALOR DETRES MILLONES DE PESOS M/L
Secretaria Distrital de Obras Publicas. . ($3.000.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES
2. Emitir conceptos desde el componente ambiental para los proyectos POR VALOR DE SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL
o formulados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas. PESOS ML ($6.200.000) Y UN PAGO FINAL AL TREINTA Y
'(A‘C;”A'”'s"adol" 3. Realizar informes relacionados con la Secretaria Distrital de Obras UNO (31) DE bICIéMBRE DE 2026 POR VALOR DE SEIS
a) Ambiental, |pypli
con Publicas. y . . MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/L ($6.200.000). HASTA EL
M1 |4. Coordinar las actividades relacionadas con los diferentes programas Cada pago debe estar precedido por la presentacion del TREINTA Y UNO
10 | €Xperiencia |desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas. informe de actividades, recibido a satisfaccion por parte del $ 21.600.000,00 (31) DE
general de |5 Brindar asesorias y a las comunidades en los eventos donde sea s . itacion del | . ol (sal DICIEMBRE DE
treinta i upervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud,
y convocado para tratar temas correspondientes a los programas pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o 2026
cuatro (34) |desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas. N
meses cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar.

6. Realizar inventario de los arboles y zonas verdes que se puedan ver
afectadas previa ejecucion de obras por la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en
las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC.




1. Brindar asesoria a las acciones de orientacién a las comunidades donde
se ejecuten Programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

2. Realizar visitas donde se realicen diagndsticos sociales sobre los
programas desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas y
realizar el informe correspondiente.

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE TRES MILLONES CIEN MIL PESOS
M/L ($3.100.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES
POR VALOR DE SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($6.300.000) Y UN PAGO FINAL AL TREINTA'Y
UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026 POR VALOR DE SEIS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L ($6.300.000).
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del

Trabajo 3. Brindar asesoria en el seguimiento y procesos de revision documental informe de actividades, recibido a satisfaccién por parte del
Social, con [relacionados con los diferentes programas de la Secretaria Distrital de supervisor, acreditacién del pago a la seguridad social (salud, HASTA EL
experiencia |Obras Publicas. pensién y riesgos laborales), presentacion de la factura o TREINTA'Y UNO
1 general de (4. Coordinar el proceso de socializacion donde se ejecuten obras cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. $ 22.000.000,00 (31) DE
treinta y derivadas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, dejando un mensaje | Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en DICIEMBRE DE
cuatro (34) |de sentido de pertenencia por el cuidado de los bienes publicos. las normas legales vigentes y de conformidad con el PAC. 2026
meses 5. Coordinar las etapas de socializacion y el desarrollo de los diferentes
programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
6. Asistir a las reuniones, actividades y los eventos programados, cuando
se convoque para atender los requerimientos de las comunidades
relacionados con los diferentes programas derivados de la Secretaria.
7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
1 Reali dimientos d tion administrati | UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
e cfeat‘;zr gir;’t‘i;;"sey 8[:;;2 F',TI')‘TIZ:SS © gestion administrativa en fa 2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
' PE M/L ($3.300. D 2) PA MENSUALE
2. Elaboracion de los presupuestos de obras para los proyectos que SoslGé A(L?S:S'E,)ggo\%l_o%ség ;EISGNCI)IELONEEU S
brofesional adelante la Secretaria Distrital de Obras Publicas. NOVECIENTOS MIL PESOS ML ($6.900.000) Y UN PAGO
rofesiona iar i i (3 Distri -IUL.
en Finanzas y :;.ﬂl;lciacagszar informes relacionados con la Secretaria Distrital de Obras FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
: : POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
Relaciones |4 Coordinar las actividades relacionadas con los diferentes programas PESOOS M/LO$6 9003003 P dO S (d) b C + oS did HASTA EL
Internacionale | gesarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas. | ( t. ) .d I?.f a agagot. gdedes ar pri%e ido TREINTA'Y UNO
12 s, con 5. Coordinacién logistica de los eventos realizados por la Secretaria por la presentacion det informe de activicades, reciblidoa | § 24.000.000,00 (31) DE
experiencia |pistrital de Obras Plblicas satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a DICIEMBRE DE
. . o . . . . la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
eneral de 2026
tr%inta y seis g'er\;iilézrz;isﬁt:?gf:; zlelr(;\ﬁgtsarlo de las vias ejecutadas y por ejecutar presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los
(36) meses |7 Brindar asesorias y a las com;midades en los eventos donde sea impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro

convocado para tratar temas correspondientes a los programas
desarrollados por la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.




Ingeniero (a)

1. Realizar recorridos a las obras y a los programas en ejecucion por
intermedio de la Secretaria Distrito de Obras Publicas.

2. Elaborar de informes de cumplimiento de metas e indicadores propios
de la Secretaria Distrito de Obras Publicas.

3. Asesorar en la elaboracion de cronogramas de actividades para visitas
de obras.

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
IGUALES POR VALOR DE SEIS MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($6.900.000) Y UN PAGO
FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL

Industrial 4. Desarrollar actividades en el cumplimiento de los programas derivados PESOS M/L ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido HASTA EL
nexl:)S;::Zr;;Zn de la Secretaria Distrito de Opras F"l'fblicas. por la presentacion del informe de actividades, recibido a TREINTA'Y UNO
13 L 5. Asesorar los procesos de ejecucion de los proyectos de obras que se satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a | $ 24.000.000,00 (31) DE
tg?ntera € |realicen por intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) DICIEMBRE DE
reinta y seis f , ’
(36) m};ses 6. Agesorar !os prgyectos de las respuestas oportunas a la comunlda.d que presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los 2026
requieran orientacion de los programas desarrollados por la Secretaria impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
Distrital de Qbras Pablicas. . S de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
7. Elaborar informes correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras de conformidad con el PAC
Publicas '
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
. ) . . 2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
1. Asesorar en conceptos juridicos verbales o escritos a los funcionarios y PESOS MIL ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
contratistas de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. IGUALES PdR VA’LOR DE SEIS MILLONES
2. Coordinar las respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticion, NOVECIENTOS MIL PESOS MIL ($6.900.000) Y UN PAGO
apoyo frente a las Acciones Populares y en el seguimiento de los procesos FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE .DICI.EMBRE DE 2026
juridicos relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas. POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
Abogado (a), |3 Brindar asesoria juridica para la elaboracién de oficios que emita el PESOS MIL ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido HASTA EL
€on  Idespacho de la Secretaria Distrital de Obras Publicas de forma interna y por la presenta;cién. del informe de actividades. recibido a TREINTA Y UNO
experiencia ’
14 eF:'leraI de exter.na. . ) satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion del pago a $ 24.000.000,00 (31) DE
trgeinta y seis 4. Brmde_lr asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro ldel la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), DICIEMBRE DE
(36) meses cgmpllmlento de Ios,dlf.erentes programas que adelanta la Secretaria presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los 2026
Distrital de Obras Publicas.

5. Participar en las reuniones que le sean asignadas para tratar temas
referentes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

6. Presentar informes detallados de la gestién de asuntos legales cuando
se requiera.

7. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del

contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.




Ingeniero (a)

1. Realizar recorridos a las obras y a los programas en ejecucion por
intermedio de la Secretaria Distrito de Obras Publicas.

2. Elaborar de informes de cumplimiento de metas e indicadores propios
de la Secretaria Distrito de Obras Publicas.

3. Asesorar en la elaboracion de cronogramas de actividades para visitas
de obras.

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
IGUALES POR VALOR DE SEIS MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($6.900.000) Y UN PAGO
FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL

Industrial. con 4. Desarrollar .acti\./ide}des enel cumPIimiento de los programas derivados PESOS M/L ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido HASTA EL
ex| erier:ncia de la Secretaria Distrito de Opras Egbllcas. por la presentacién del informe de actividades, recibido a TREINTA'Y UNO
15 p 5. Asesorar los procesos de ejecucion de los proyectos de obras que se satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a $ 24.000.000,00 (31) DE
. 9'9?"3' de' realicen por intermedio de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. la seguridad social (salud pensiér’1 y riesgos laborales) DICIEMBRE DE
) moses | vmsmen oo o et e o oo esontacio ol ke o cera doCotro . pago de s
e - impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
Distrital de Qbras Pablicas. . S de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
7. Elaborar informes correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras de conformidad con el PAC.
Publicas
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
1. Coordinar los recorridos de la Malla Vial del Distrito de Barranquilla para | pESOS ML ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
conformar una base de datos del estado de las vias para su intervencién o IGUALES POR VALOR DE SEIS MILLONES
inclusion en los diferentes programas para su recuperacion. NOVECIENTOS MIL PESOS MIL ($6.900.000) Y UN PAGO
2. Supervision en las obras para que se cumplan las normas de seguridad | FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
en los sitios de trabajo de acuerdo al plan de trabajo y cronograma de POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
actividades de los contratistas de obras. PESOS MIL ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido
. 3. Elaborar los respectivos cronogramas de actividades para los recorridos |  por |a presentacion del informe de actividades, recibido a
Inggrpero (@) de Obras de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a
C'V'I'_ CON 14 Asesorar el fortalecimiento de los funcionarios y contratista de la la seguridad social (salud pensiél’-] y riesgos laborales) HASTA EL
eXperiencia | gecretaria Distrital de Obras Publicas, mediante las orientaciones presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los TREINTA Y UNO
16 | general de ) : . . - ; e $ 24.000.000,00 (31) DE
encaminadas al mejoramiento de los sistemas de calidad. impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
Cuarfs:is@o) 5. Asesorar en los proyectos de las respuestas oportunas a la comunidad | de |os plazos establecidos en las normas legales vigentes y DICIEZ'%ZEE DE

que requieran orientacion de los programas de mejoramiento de vivienda
saludable y barrios a la obra.

5. Coordinar el proceso de la captura de informacion de las actas de
vecindad correspondiente a las vias a ejecutarse y el procesamiento de
estas.

7. Asesorar en la elaboracion de informes correspondiente a la Secretaria
Distrital de Obras Publicas

8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

de conformidad con el PAC.




Contador (a)

1. Realizar y desarrollar procesos de gestion administrativa en la
Secretaria Distrital de Obras Publica.

2. Asesorar en la elaboracion de los diferentes presupuestos de obras para
los proyectos que adelante la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

3. Coordinar en la elaboracién de los andlisis de precios unitarios para los
diferentes proyectos la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

4. Asesorar en la elaboracion y busqueda de informacion para la

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
IGUALES POR VALOR DE SEIS MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($6.900.000) Y UN PAGO
FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS MI/L ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido

- . e A HASTA EL
Publico, con |realizacién de las especificaciones técnicas de las obras. por la presentacion del informe de actividades, recibido a TREINTA Y UNO
17 experiencia |5. Asesorar en la elaboracion del plan de accién, seguimiento al plan de satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a $ 24.000.000,00 (31) DE
general de |accién, planes indicativos, plan anual de adquisicion e informes de gestion la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), T DICIEMBRE DE
cuarenta (40) de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. presentaci()n de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los 2026
meses 6. Realizar procesos de archivos digital de los informes de los contratistas, | impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
una vez cumplan con el previo proceso de revision. de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
7. Asistir en las reuniones, actividades y eventos a los que sean de conformidad con el PAC.
convocados para atender los requerimientos de las comunidades y los
relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
1. Realizar y desarrollar procesos de gestion administrativa en la 2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
Secretaria Distrital de Obras Publica. PESOS MIL ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
2. Asesorar en la elaboracion de los diferentes presupuestos de obras para IGUALES POR VALOR DE SEIS MILLONES
los proyectos que adelante la Secretaria Distrital de Obras Publicas. NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($6.900.000) Y UN PAGO
3. Coordinar en la elaboracién de los andlisis de precios unitarios para los FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
diferentes proyectos la Secretaria Distrital de Obras Publicas. POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
Contador (a) [4. Asesorar en la elaboracion y busqueda de informacion para la PESOS MI/L ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido HASTA EL
Publico, con |realizacién de las especificaciones técnicas de las obras. por la presentacion del informe de actividades, recibido a TREINTA Y UNO
18 experiencia (5. Asesorar en la elaboracion del plan de accién, seguimiento al plan de satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a $ 24.000.000,00 (31) DE
general de |accion, planes indicativos, plan anual de adquisicion e informes de gestion la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), U DICIEMBRE DE
cuarenta (40) de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los 2026
meses 6. Realizar procesos de archivos digital de los informes de los contratistas,

una vez cumplan con el previo proceso de revision.

7. Asistir en las reuniones, actividades y eventos a los que sean
convocados para atender los requerimientos de las comunidades y los
relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas.

8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

impuestos a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro
de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y
de conformidad con el PAC.




Psicologo (a),

1. Brindar asesoria a las acciones de orientacién a las comunidades donde
se ejecuten Programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras
Publicas.

2. Elaborar analisis de los resultados de proyectos y acciones realizadas
por los diferentes programas desarrollados por la Secretaria Distrital de
Obras Publicas.

3. Coordinar los procesos de capacitacion para los contratistas de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Secretaria Distrital de

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE TRES MILLONESTRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($3.300.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES
IGUALES POR VALOR DE SEIS MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($6.900.000) Y UN PAGO
FINAL AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026
POR VALOR DE SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS MI/L ($6.900.000). Cada pago debe estar precedido
por la presentacién del informe de actividades, recibido a

s HASTA EL
con Obras Publicas. satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a TREINTA Y UNO
19 experiencia |4. Asesorar en la implementacion de formatos de diagnoésticos y la seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales), $ 24.000.000,00 (31) DE
general de [documentacion relacionados con el Programa de Mejoramiento de presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los : : ’ DICIEMBRE DE
cuarenta (40) Vivienda saludable de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. impuestos aque haya |ugar_ Los pagos se realizaran dentro 2026
meses 5. Coordinar las etapas de socializacion y el desarrollo de los diferentes de los plazos establecidos en las normas legales vigentes y

programas derivados de la Secretaria Distrital de Obras Publicas. de conformidad con el PAC.

6. asistir a las reuniones, actividades y los eventos programados, cuando

se convoque para atender los requerimientos de las comunidades

relacionados con los diferentes programas derivados de la Secretaria

Distrital de Obras Publicas.

7. Las deméas actividades que le sean asignadas por el supervisor del

contrato, en el desarrollo del objeto contractual.

1. Asesor y realizar actividades para el desarrollo de los programas| UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE

relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas. 2026 POR VALOR DE CUATRO MILLONES DE PESOS M/L

2. Brindar asesoria a través de la emision de conceptos juridicos verbales| ($4.000.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES

o escritos a los funcionarios y contratistas de la Secretaria Distrital de POR VALOR DE OCHO MILLONES DE PESOS M/L

Obras Publicas. ($8.000.000) Y UN PAGO FINAL AL TREINTA Y UNO (31)

3. Brindar asesoria en los procesos contractuales que adelante Ila DE DICIEMBRE DE 2026 POR VALOR DE OCHO

Secretaria Distrital de Obras Publicas. MILLONES DE PESOS M/L ($8.000.000). Cada pago debe

Abogado, con (4. Dar respuesta oportuna y veraz a los Derechos de Peticién, apoyo estar precedido por la presentacion del informe de
experiencia [frente a las Acciones Populares y en el seguimiento de los procesos| actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, HASTA EL
general de |juridicos relacionados con la Secretaria Distrital de Obras Publicas. acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y TREINTA'Y UNO
20 minimo 5. Brindar asesoria juridica en la para la elaborar oficios que emita el| riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de | $ 28.000.000,00 (31) DE
cuarentay |despacho de la Secretaria Distrital de Obras Publicas de forma interna y| Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los DICIEMBRE DE
seis (46) |externa. pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las 2026
meses 6. Brindar asesoria en los asuntos legales que se requieran dentro del normas legales vigentes y de conformidad con el PAC.

cumplimiento de los diferentes programas que adelanta la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.

7. Participar en las reuniones que le sean asignadas para tratar temas
referentes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.




Administrador
(a)de

-

Publicas.

2. Coordinar la revision y actualizacién de la base de datos de postulantes
y/o beneficiarios del Programa de Mejoramiento de Vivienda Saludable.

3. Participar en la organizacion de eventos y actividades de la Secretaria
Distrital de Obras Publicas.

4. Coordinar la organizacion de los archivos y la gestion documental de
acuerdo a las normas establecidas, correspondiente a la Secretaria

UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
2026 POR VALOR DE CUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($4.000.000), DOS (02) PAGOS MENSUALES IGUALES
POR VALOR DE OCHO MILLONES DE PESOS M/L
($8.000.000) Y UN PAGO FINAL AL TREINTA Y UNO (31)
DE DICIEMBRE DE 2026 POR VALOR DE OCHO
MILLONES DE PESOS M/L ($8.000.000). Cada pago debe

Empres.as,c.o Distrital de Obras Publicas estar precedido por la presentacion del informe de HASTA EL
N BXperiencia | - " coordinacion de los recorridos de socializacién del Programa de actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, TREINTA ¥ UNO
2 gen.er.al de Mejoramiento de Vivienda Saludable. acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y $ 28.000.000,00 DICI(I§|\1/I)BDREE DE
Cl;g‘:;;:g y |6 Revisar los diferentes informes para las rendiciones de cuentas riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de 2026
seis (46) |correspondientes a la Secretaria Distrital de Obras Publicas. Cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. Los
meses 7. Asesorar el desarrollo de las actividades programadas por la Secretaria | P290s s€ reallzaran.dentro de los plazos .establemdos en las
de Obras Publicas y las derivadas del despacho del alcalde por intermedio normas legales vigentes y de conformidad con el PAC.
de la Oficina de Protocolo y Relaciones Publicas.
8. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.
1. Desarrollar actividades en el cumplimiento de los diferentes programas UN PRIMER PAGO AL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE
derivados de la Secretaria Distrito de Obras Publicas. 2026 POR VALOR DE CUATRO MILLONES DE PESOS ML
2. Integrar los equipos de mejoramiento y calidad, que se puedan 6;8%0\?232)}2 gz (gg_g\ﬁﬁ)f ONII\IEENSSISJQ%DEESSI(?SU Q&ES
:ziﬁ;ﬁltlgﬁig_la secretaria, con la finalidad de fortalecer la gestion ($8.000.000) Y UN PAGO FINAL AL TREINTA Y UNO (31)
3. Asesorar el fortalecimiento de la capacidad intelectual los funcionarios MILL%IE\JESC[I)EEMF?ESEODSEN?/OLZ%;E))&)\(/)I(LJ\SORCDCIIE OCHOd b
contratista de la Secretaria Distrital de Obras Publicas, mediante las . (38. ) -ada pago debe
Ingeniero (a) orientaciones encaminadas al mejoramiento de los sistemas de calidad. activiedsatgcraspr(reg;gligg Zosralzs?;izie;r:a:cla(:r;:z:alrc]iz)lrzjepgs/isor
- 4. Asesorar en las acciones encaminadas al mejoramiento de los sistemas AN ) . AN
Industrial.con | 4. -lidad de la Secretaria Distrital de Obras Pdblicas. acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y HASTA EL
expenerga 5. Asesorar en los proyectos de las respuestas oportunas a la comunidad riesgos laborales), presgntamon de la factura o cuenta de TREINTA'Y UNO
22 | 9eneraide que requieran orientacion de los programas de mejoramiento de vivienda Cobroyel pagor de los impuestos a que haya Iu.gar. Los $ 28.000.000,00 (31) DE
coamgy (S yoarosalocba N Lol ot orEvERe o
) 6. Coordinar en el proceso de la realizacion de encuestas de satisfaccion : 2026
seis (46) . » h A
meses del cliente en el proceso de gestién de calidad de la Secretaria Distrital de

Obras Publicas.

7. Coordinar el proceso de la captura de informacién de las actas de
vecindad correspondiente a las vias a ejecutarse y el procesamiento de
estas.

8. Asesorar en la elaboracion de informes correspondiente a la Secretaria
Distrital de Obras Publicas

9. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, en el desarrollo del objeto contractual.




