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ESTUDIOS PREVIOS 

MUNICIPIO: Maripi -Boyacá FECHA 12 DE AGOSTO DE 2026 

DIRECCIÓN O DEPENDENCIA 
SOLICITANTE 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y OBRAS 
PÚBLICAS 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
(LEY 1150 DE 2007) 

TIPO DE CONTRATO OBRA PÚBLICA 

PROYECTOS 
202600000009510 FORTALECIMIENTO DE LA 
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA EN 
EL MUNICIPIO DE MARIPI BOYACÁ    

OBJETO  

“ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL AUDITORIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MARIPÍ, 
BOYACÁ”. 

DE ACUERDO CON LO CONSAGRADO EN A LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007 Y EN 
ESPECIAL LO ESTABLECIDO POR LOS DECRETOS 019 DE 2012 Y 1082 DE 2015 SE REALIZA 
EL SIGUIENTE ESTUDIO PREVIO. 

ASPECTOS LEGALES 

MARCO JURÍDICO 

• Artículos 2, 209, 311 y 361 
• Ley 80 de 1993 artículo 32  
• Ley 1150 de 2007 artículo 2  
• Ley 1474 de 2011 
• Ley 2056 de 2020 
• Ley 388 de 1997 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS DE LA 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

El presente proceso de contratación y el contrato 
que se derive del mismo se regirán por los 
principios de transparencia, economía, 
responsabilidad y selección objetiva previstos en la 
Constitución Política y en la normatividad vigente 
aplicable, especialmente por las siguientes 
disposiciones: 

• El Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, contenido en la Ley 
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus 
decretos reglamentarios. 

• La Ley 2056 de 2020 y el Decreto 1821 de 
2020, en consideración a que los recursos 
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destinados para la ejecución del proyecto 
provienen del Sistema General de Regalías. 

• El Decreto 1082 de 2015, por medio del cual 
se expide el Decreto Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, en lo relacionado con la 
contratación estatal. 

• Las normas pertinentes del Código de 
Comercio y del Código Civil, en lo no previsto 
por las disposiciones especiales que regulan 
la contratación estatal. 

• Los Documentos Tipo expedidos por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente, aplicables al 
presente proceso de contratación. 

• Las reglas previstas en los presentes 
estudios previos, documentos del proceso y 
demás documentos que hagan parte integral 
del mismo. 

• Las demás disposiciones legales, 
reglamentarias y complementarias que, por 
la naturaleza y objeto del presente proceso 
de contratación y del contrato que se 
celebre, resulten aplicables. 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACIÓN 
La necesidad de adelantar el presente proceso de contratación encuentra fundamento en los 
principios, fines y competencias asignadas a las entidades territoriales por la Constitución 
Política de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 136 de 1994, modificada 
por la Ley 1551 de 2012, y demás normas que regulan la contratación estatal y el régimen 
municipal. 
El artículo 2 de la Constitución Política establece como fines esenciales del Estado servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución. Así mismo, el artículo 311 establece que 
corresponde al municipio construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo 
de su territorio y promover el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. 
En concordancia con lo anterior, la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, 
establece las competencias de los municipios para promover el desarrollo integral de su territorio, 
planificar, ejecutar y conservar las obras públicas y adelantar acciones orientadas al 
mejoramiento de la infraestructura y los equipamientos municipales. En este contexto, 
corresponde al Municipio de Maripí adoptar las medidas necesarias para conservar y mejorar la 
infraestructura pública destinada al servicio de la comunidad. 

mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

 A-GC 
A-GC-F01 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 2.0 
Fecha: 02-01-2024 

NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Página 3 de 85 
 
 

          Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30 
        Código Postal: 154820                 312 529 6934  
        www.maripi-boyaca.gov.co        alcaldia@maripi-boyaca.gov.co  
 
  

Por su parte, el artículo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que la contratación estatal tiene como 
finalidad el cumplimiento de los fines del Estado, la continua y eficiente prestación de los 
servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados. Así mismo, 
el numeral 7 del artículo 25 de la misma ley dispone que toda actuación contractual debe estar 
precedida de los estudios y análisis que permitan establecer la conveniencia y necesidad de la 
contratación. 
El Auditorio Municipal de Maripí presenta deterioro en algunos de sus elementos constructivos, 
principalmente en la cubierta y en los acabados interiores. Se han identificado condiciones que 
requieren intervención, relacionadas con el deterioro de la cubierta existente, afectaciones en 
pañetes y acabados de los muros, así como elementos que requieren mantenimiento para 
garantizar la adecuada conservación del inmueble. 
El deterioro de estos elementos puede generar filtraciones, afectaciones por humedad y un 
deterioro progresivo de la infraestructura, disminuyendo las condiciones de conservación, 
seguridad, funcionalidad y confort del espacio. Por tratarse de un inmueble destinado al 
desarrollo de actividades culturales, institucionales y comunitarias, resulta necesario adelantar 
acciones de mantenimiento y adecuación que permitan conservar sus condiciones físicas y 
garantizar su disponibilidad para el servicio de la comunidad. 
En atención a lo anterior, el Municipio de Maripí considera necesaria la ejecución de obras de 
adecuación y mantenimiento del Auditorio Municipal, mediante el desmonte de la cubierta 
existente y el suministro e instalación de cubierta nueva en fibrocemento, instalación de 
caballetes y flanches, reparación y reposición de pañetes, aplicación de estuco y pintura, 
ejecución de regatas y suministro e instalación de tubería PVC, de conformidad con las 
cantidades, especificaciones técnicas y presupuesto oficial establecidos para el proyecto. 
La ejecución de estas actividades permitirá recuperar las condiciones físicas de los elementos 
intervenidos, prevenir el avance del deterioro ocasionado por la humedad y las filtraciones, 
mejorar las condiciones de conservación y funcionalidad del inmueble y garantizar un espacio 
adecuado para el desarrollo de las actividades culturales, institucionales y comunitarias que se 
realizan en el Auditorio Municipal de Maripí. 
 
PLAN DE DESARROLLO MARIPI, PROYECTO DE ACUERDO 008 DE 31 DE MAYO DE 2024 
PROGRAMA: Infraestructura operacional construida  

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD 
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MARIPI BOYACA  

META PRODUCTO: MP-038 construcción infraestructura del sector   
CODIGO DEL 
PROYECTO 202600000009510  
SECTOR 45 – gobierno territorial  
N° VIABILIDAD 2026-194 

 

Población Beneficiada: población en general del municipio de Maripí, Boyacá, que haga uso de 
las instalaciones del Auditorio Municipal para el desarrollo de actividades culturales, 
institucionales, comunitarias y demás actividades de interés público. 
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DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES 

OBJETO Y CLASIFICADOR DE BIENES Y 
SERVICIOS 

“ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL 
AUDITORIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE 
MARIPÍ, BOYACÁ” 

Clasificación 
UNSPSC Descripción 

  
72141500 

Servicios de apoyo para la 
construcción 

72102900 Servicios de mantenimiento y 
reparación de instalaciones 

72103300 Servicios de Mantenimiento y 
Reparación de Infraestructura 

72151900 Servicios de Albañilería y 
Mampostería 

  

LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
Y/O SITIO DE ENTREGA 

La ejecución del contrato se llevará a cabo en 
auditorio de la biblioteca municipal, ubicado en el 
casco urbano del municipio de Maripí, 
departamento de Boyacá, en las coordenadas 
aproximadas  
Auditorio: Latitud 5.549547 y Longitud -
74.004916 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

El contrato deberá ejecutarse en el término de UN 
(01) MES, contados a partir de la fecha de 
suscripción del acta de iniciación, previo 
perfeccionamiento del contrato, aporte de la 
documentación que acredite el pago al Sistema de 
Seguridad Social, aprobación de la garantía única 
y registro presupuestal. 
El acta de iniciación del contrato se suscribirá por 
parte del contratista y el supervisor que nombre el 
Municipio de Maripi, una vez efectuada la 
legalización del contrato. 

 
ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 
El valor estimado del contrato asciende a la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS 
DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE 
($14.518.450,00 M/CTE), incluido IVA, cuando haya lugar, así como todos los impuestos, 
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tasas, contribuciones, estampillas y demás costos directos e indirectos necesarios para la 
correcta ejecución del objeto contractual. 

La estimación del presupuesto oficial se realizó con fundamento en las cantidades de obra, 
especificaciones técnicas y Análisis de Precios Unitarios (APU) definidos para las actividades de 
adecuación del Auditorio Municipal, tomando como referencia los precios establecidos por la 
Gobernación de Boyacá mediante la Resolución No. 033 del 27 de abril de 2026, aplicables a la 
vigencia correspondiente. 

  
Nº DESCRIPCIÓN UND. CANTIDAD VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL                        

AUDITORIO MUNICIPAL 
5,01 DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE 

ASBESTO Y/ O ASBESTO CEMENTO. 
(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE 
HASTA 5 KM.) 

m2 72,06  $ 14.525,67  $ 1.360.736,00  

5,02 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA 
EN TEJA FIBROCEMENTO NUMERO 8. 

m2 72,06  $ 66.602,21  $ 6.527.123,00  

3.04 PAÑETE IMPERMEABILIZADO 1:3 m2 12,50  $ 38.524,31  $ 654.913,00  

5,03 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
ESTUCO MUROS 

m2 34,00  $ 10.332,35  $ 477.768,00  

5,04 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VINILO 
TIPO I SOBRE PAÑETE O ESTUCO A 
TRES MANOS. 

m2 34,00  $ 11.309,63  $ 522.957,00  

5,05 REGATAS SOBRE MUROS EN 
CONCRETO, MAMPOSTERÍA DE 
LADRILLO O DE BLOQUE 

ml 11,98  $ 2.696,49  $ 43.920,00  

5,06 SUMINISTRO E INSTALACIÓN FLANCHE 
EN LÁMINA E=0.25M 

ml 20,00  $ 52.516,30  $ 1.428.443,00  

5,07 DEMOLICIÓN DE PAÑETES. (INCLUYE 
RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 
KM.) 

m2 34,00  $ 7.159,00  $ 331.032,00  

5,08 PAÑETE LISO MUROS 1:4 m2 34,00  $ 35.818,47  $ 1.656.246,00  
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5,09 SUMINISTRO E INSTALACIÓN 
CABALLETE ONDULADO 
FIBROCEMENTO 

ml 13,20  $ 82.693,52  $ 1.484.514,00  

5,10 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
TUBERÍA PVC DE 1/2" T.P, PARA RED DE 
SUMINISTRO. 

ml 3,00  $ 7.548,65  $ 30.798,00  

TOTAL $14’518.450,0 

 
El presupuesto estimado se obtuvo de acuerdo con las especificaciones técnicas que hacen parte 
integral del presente proceso y se encuentra respaldado con el certificado de disponibilidad 
presupuestal expedido por la Secretaría de Hacienda del Municipio. 

Nota: El contratista deberá presentar la oferta teniendo en cuenta los precios unitarios de la 
convocatoria, por lo cual se evaluarán las propuestas económicas bajo el menor valor ofertado 
en cada grupo de precios unitarios. 

 
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 
 

El compromiso presupuestal que demande el gasto 
que se derive del presente proceso de contratación 
de menor cuantía, está respaldado para la vigencia 
2026, con el siguiente certificado de Disponibilidad 
Presupuestal que expide la Secretaría de Hacienda 
del Municipio. 
 

No 
CDP 

FECH
A CÓDIGO  RUBR

O VALOR 

2026
0004
70 

12/0
8/20
26 

 
2.3.2.01.01.
001.02.14.0

2 

Constr
ucción 
infraes
tructur
a del 
sector 

$ 
14.518.
450,00 

 

TOTAL, CDP $ 
14.518
.450,0

0 
 

FORMA Y REQUISITOS DE PAGO 

El Municipio de Maripi cancelará el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma: 

Del valor del contrato se pagará hasta el 90% mediante actas parciales, previa presentación del 
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acta parcial y memorias que certifican las cantidades ejecutadas para verificación de avance de 
obra por parte del supervisor designado. 
El último pago correspondiente a mínimo el 10% del valor del contrato, se cancelará previa firma 
del acta final de recibo a satisfacción por parte del interventor y/o de quien el alcalde designe 
para supervisor. 
Así mismo el contratista para cada pago requerirá de la certificación en el cumplimiento de sus 
obligaciones parafiscales con los sistemas de salud, seguridad social y riesgos laborales de sus 
empleados. Cuando sea una sociedad con revisoría fiscal, la certificación deberá ser expedida 
por el revisor fiscal. 
Los pagos serán cancelados por medio de la Tesorería Municipal, previos los descuentos de ley. 
En caso de que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unión Temporal, para efectos del pago, 
éste deberá informar el número del NIT, a nombre del Consorcio o Unión Temporal, así como 
efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o 
Unión Temporal.  
El Municipio de sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de 
selección y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. 
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos 
para el pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que se 
presenten en debida forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos en este pliego 
de condiciones. 
Los retardos que se presenten por este concepto será responsabilidad del contratista y éste no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
En todo caso, cada pago estará sujeto a la aprobación del PAC (Programación Anual 
Mensualizada de Caja). 

SUPERVISIÓN 

El supervisor del cumplimiento estricto del objeto de la contratación será la Secretaría de 
Planeación y Obras Públicas quien representará a la Entidad ante el contratista para efectos del 
presente contrato. 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad y al 
supervisor. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las mismas debe manifestarlo 
por escrito al supervisor con copia al MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACÁ) En caso contrario, 
responderá solidariamente con el supervisor, si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan 
perjuicios para el MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACÁ). 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le 
notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las 
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto 
dentro de un plazo de cinco (5) días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación a 
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MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACÁ) para que este tome las medidas que considere necesarias. 
El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a 
presentarse, como es el caso de atención de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, 
interrupción del tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades 
programadas. 

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR 

1. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economía, responsabilidad, 
equilibrio económico y objetividad por las partes involucradas en el contrato. 

2. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el 
contrato. 

3. Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su 
ejecución.  

4. Exigir al contratista el cumplimiento idóneo y oportuno del objeto del contrato.  
5. Expedir las correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las 

obligaciones contractuales por parte del contratista. 
6. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relación al contrato 

como en su ejecución.  
7. Informar oportunamente AL ALCALDE, el incumplimiento de las obligaciones por parte del 

contratista, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por parte del 
funcionario competente, si es el caso, las sanciones a que haya lugar.  

8. Dejar constancia por escrito de las anomalías que se presenten en la ejecución del contrato, 
concretando en cada caso en qué consisten, e informar de tal situación en forma inmediata 
al MUNICIPIO, con el fin de adoptar las medidas legales pertinentes.  

9. Proteger y hacer respetar por El CONTRATISTA, los derechos del MUNICIPIO.  
10. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del 

desarrollo del contrato.  
11. Realizar y suscribir las Actas de Iniciación, Recibo, suspensión, modificación, terminación 

del Contrato y las demás que surjan en desarrollo de la actividad contractual. 
12. Adelantar revisiones periódicas de la ejecución del contrato, con el objeto de verificar que se 

cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.  
13. En general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal 

cumplimiento del Contrato y las contenidas en el Manual de Contratación del MUNICIPIO. 
14. Solicitar las modificaciones pertinentes (adición, prórroga, la prórroga y adición y/o 

modificatorios al contrato), con una antelación de por lo menos diez (10) días calendario a la 
fecha en que se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el 
correspondiente formato de justificación de la misma, siempre y cuando se identifique la 
necesidad por parte del MUNICIPIO y la misma se justifique de manera precisa. 

  OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
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OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

1. Designar el Supervisor del contrato, que 
represente al MUNICIPIO. 

2. Suscribir las actas necesarias durante la 
ejecución del contrato.  

3. Liquidar el contrato. 
4. Las demás que tiendan al cumplimiento del 

objeto del contrato. 
5. Pagar el valor del contrato en la forma pactada 
6. Exigir y verificar el cumplimiento por parte del 

contratista de las normas de seguridad y Medio 
Ambiente, necesarias en la ejecución del 
contrato. 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

En desarrollo de la contratación a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto 
en el artículo 5 de la ley 80 de 1993, el artículo 50 de ley 789 de 2002, el artículo 23 de la ley 
1150 de 2007, la Ley 99 de 1993 y sus normas reglamentarias, y cumplir con las siguientes 
obligaciones:  
 
1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, con plena autonomía técnica y 

administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existirá ningún tipo de 
subordinación ni vínculo laboral alguno entre el contratista y el Municipio, ni entre este 
último y las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato. 

2. Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el 
gobierno nacional y demás disposiciones pertinentes. 

3. Acreditar, para la presentación de cada una de las cuentas de cobro, que se encuentra al día 
en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral (salud y pensión), así 
como en el pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar), 
cuando corresponda y pago a la ARL, mediante certificación expedida por el revisor fiscal o 
representante legal, según sea el caso, de acuerdo con lo ordenado por la normatividad 
vigente. 

4. Informar oportunamente a la entidad sobre cualquier irregularidad, novedad o anomalía que 
se presente en la ejecución del contrato. 

5. No acudir a prácticas que signifiquen competencia desleal, en los términos previstos en la Ley 
256 de 1996 y demás disposiciones vigentes sobre la materia. 

6. Colaborar con el Municipio para que el objeto contratado se cumpla y que sea de la mejor 
calidad. 

7. Acatar las instrucciones, sugerencias y/o recomendaciones que para el desarrollo del 
contrato le imparta el supervisor del contrato. 

8. Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecución y hasta la liquidación 
del contrato. 
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9. Guardar total reserva de la información que obtenga del Municipio en desarrollo del objeto 
contractual, ya que es de propiedad de la Entidad, salvo requerimiento de autoridad 
competente. 

10. Dentro del término que se establezca en el contrato, constituir las garantías pactadas en 
el mismo y presentarlas al Municipio para su aprobación. 

11. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto. 
12. Poner a disposición del Municipio y del supervisor, la información pertinente, las bases de 

datos y cualquier información recopilada y generada durante el desarrollo del contrato. 
13. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 
14. Constituir las garantías pactadas. 
15. Asistir a comités, reuniones citadas por el municipio. 
16. Suscribir con el Municipio, el acta de liquidación del contrato. 
17. Las demás que expresamente que se incorporen en el texto del contrato y aquellas 

inherentes a la naturaleza de este. 
18. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato, pliegos de condiciones y propuesta del 

contratista, así como las establecidas en la ley, en especial en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 
de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, las establecidas en el presente contrato, 
las establecidas por la entidad. 

Los formatos que sean necesarios para la ejecución del objeto contractual serán aquellos 
aprobados por el supervisor y el apoyo a la supervisión. 

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO POR EL 
CONTRATISTA 

1. Suministrar y mantener durante la ejecución de la obra y hasta la entrega de esta, el 
personal ofrecido y requerido para la ejecución del objeto contractual, el cual deberá 
cumplir con las calidades técnicas o profesionales y la experiencia general y específica 
exigida en el pliego de condiciones. En caso de justa causa comprobada una vez iniciada 
la obra, y si EL CONTRATISTA requiera cambiar alguno de los profesionales propuestos, 
deberá demostrar el motivo y el reemplazo deberá tener un perfil igual o superior al que 
se retiró. La aceptación del nuevo profesional estará sujeta a la aprobación de EL 
MUNICIPIO. Será por cuenta del CONTRATISTA el pago de los salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución de la obra, 
igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe 
ningún tipo de vínculo laboral del personal con EL MUNICIPIO. 

2. Vincular a la ejecución de cada uno de los proyectos, como mínimo en un noventa por 
ciento (90%) del personal no calificado, a individuos de la región de influencia de esta. 
Para lo cual deberá hacer un reporte mensual del número de empleos generados (directos 
o indirectos) como resultado de la ejecución del objeto del contrato. 

3. Mantener al frente de las obras a un Ingeniero Civil y/o arquitecto aceptado por la 
Supervisión, quien será el director del proyecto para decidir, con el Supervisor sobre los 
aspectos técnicos relacionados con la ejecución de la obra. 
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4. El contratista deberá presentar al Supervisor del contrato, con cinco (05) días de 
antelación al inicio de la etapa donde desarrollará las actividades que le correspondan, los 
soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia específica del 
personal minino requerido para la ejecución del contrato, con excepción del personal 
principal requerido indicado en el pliego de condiciones. 

5. Obtener la aprobación de la Supervisión con antelación al cambio de técnicos o 
profesionales requeridos y ofrecidos. La solicitud de la sustitución deberá contener las 
justificaciones correspondientes y estar acompañada de los soportes que acrediten el 
cumplimiento de las calidades técnicas o profesionales y la experiencia general y especifica 
del nuevo personal, el nuevo profesional deberá tener un perfil igual o superior al 
profesional a ser remplazado, quien cumplió con los requisitos exigidos en los pliegos de 
condiciones, sin perjuicio de la regulación específica que sobre este aspecto se establece 
para el personal minino requerido. 

6. Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal 
que ocupe en la ejecución de la obra, así como garantizar que la celebración y ejecución 
de los subcontratos necesarios no darán lugar al surgimiento de ningún tipo de vínculo 
laboral entre el personal subcontratado y El Municipio. 

7. Cumplir con mínimo 5 % del total del personal necesario para la ejecución de contrato 
que hagan parte de la población en pobreza extrema y/o desplazados por la violencia y/o 
personas en proceso de reintegración y/o reincorporación y/o sujetos de especial 
protección constitucional de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015; 
obligación que deberá acreditar el contratista desde el inicio del contrato hasta el final con 
certificación emitida por el revisor fiscal o gerente acompañada de los anexos que lo 
soporten. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que 
instaure, impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra El 
Municipio, por causa o con ocasión del contrato. 

Parágrafo 1. Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecución del 
objeto contractual será objeto de especial verificación por la Supervisión, y su incumplimiento, 
incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del personal 
mínimo requerido, acarreará la imposición de las sanciones contractuales correspondientes. 

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTOS, MAQUINARIA Y 
MATERIALES DE CONSTRUCCION POR PARTE DEL CONTRATISTA 

1. Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demás 
elementos necesarios. 

2. Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas 
indicadas en la programación detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros 
aspectos, con el envío y recepción de los mismos en el sitio de la obra. 

3. Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del 
objeto del contrato. 
 

mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

 A-GC 
A-GC-F01 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 2.0 
Fecha: 02-01-2024 

NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Página 12 de 85 
 
 

          Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30 
        Código Postal: 154820                 312 529 6934  
        www.maripi-boyaca.gov.co        alcaldia@maripi-boyaca.gov.co  
 
  

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 

A) Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas para la 
obtención de los permisos requeridos en la ejecución de la obra, diferentes a los 
previamente obtenidos por El Municipio, tales como: ingreso del personal, horarios de 
trabajo o cualquier intervención del espacio público, entre otros. 

B) Remplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el Supervisor o El Municipio, 
toda actividad ejecutada que resulte defectuosa según el análisis de calidad, o que no 
cumpla las normas de calidad requeridas para la obra, ya sea por causa de los insumos o 
de la mano de obra. 

C) Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la 
ejecución del contrato, en especial en cuanto guarda relación con: 

• Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que interviene en 
las actividades de obra. 
• Manipulación de equipos, herramientas, combustibles, y todos los elementos que se utilicen 
para el cumplimiento del objeto contractual. 

D) Entregar al municipio el Cronograma de obra y flujo de caja, previamente a la iniciación 
de las obras, la cual debe estar aprobada por el supervisor. 

En el caso que de las presentes obligaciones surjan erogaciones económicas a cargo del 
contratista, se está en la obligación de consignarlas en los costos de la administración del 
contrato al momento de presentar su oferta, caso contrario la administración los incluirá 
efectuando las correcciones a que haya lugar. 

E) Designar un residente de obra con permanencia durante la ejecución del contrato, quien 
actuará como interlocutor ante la supervisión y contará con facultades para atender las 
instrucciones impartidas. 

F) Acatar de manera inmediata las instrucciones, observaciones y requerimientos escritos 
que imparta el supervisor del contrato, siempre que se encuentren dentro del objeto 
contractual y de las competencias de la supervisión. 

G) Presentar al supervisor, dentro del plazo establecido en el acta de inicio, la programación 
detallada de obra (cronograma físico y financiero), incluyendo la ruta crítica, rendimientos, 
personal, maquinaria y programación semanal de actividades, y actualizarla cuando las 
condiciones del proyecto lo requieran. 

H) Presentar informes periódicos de ejecución con la frecuencia establecida por la 
supervisión, indicando como mínimo el avance físico y financiero, actividades ejecutadas, 
registro fotográfico, personal empleado, maquinaria utilizada, dificultades presentadas y 
acciones implementadas para su solución. 

I) Asistir obligatoriamente a los comités técnicos, administrativos y de seguimiento que 
convoque el Municipio o la supervisión, suministrando previamente la información 
requerida y atendiendo los compromisos adquiridos. 
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J) Mantener permanentemente actualizadas las pólizas exigidas en el contrato y efectuar 
oportunamente las ampliaciones, modificaciones o prórrogas que se requieran durante la 
ejecución contractual. 

K) Acreditar mensualmente el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social 
Integral y parafiscales del personal vinculado a la ejecución del contrato, como requisito 
para el trámite de las actas de pago. 

L) No suspender la ejecución de las obras sin autorización previa y escrita del Municipio, 
salvo en casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente acreditados. 

M) Informar por escrito al supervisor, dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes, 
cualquier situación técnica, jurídica, financiera, social, ambiental o de orden público que 
pueda afectar el cumplimiento del contrato, proponiendo las medidas de mitigación 
correspondientes. 

N) Llevar y mantener actualizado el libro de obra o bitácora, registrando diariamente las 
actividades ejecutadas, novedades, instrucciones impartidas por la supervisión y demás 
acontecimientos relevantes del proyecto. 

O) Presentar oportunamente las actas parciales de obra con los soportes técnicos 
correspondientes (memorias de cálculo, registros topográficos, ensayos de laboratorio, 
cantidades de obra, registro fotográfico y demás documentos que solicite la supervisión), 
sin que ello implique aceptación automática de las cantidades ejecutadas. 

P) Ejecutar únicamente las actividades autorizadas por el supervisor y abstenerse de realizar 
modificaciones al diseño, especificaciones técnicas, cantidades o procedimientos 
constructivos sin autorización previa y escrita del Municipio. 

Q) Mantener en la obra copia física o digital del contrato, estudios y diseños, especificaciones 
técnicas, planos aprobados, cronograma actualizado, pólizas, licencias, permisos y demás 
documentos necesarios para la correcta ejecución del contrato, disponibles para consulta 
de la supervisión y de los organismos de control. 

R) Implementar las medidas necesarias para proteger las obras ejecutadas, los bienes 
públicos y privados, las redes de servicios públicos existentes y la infraestructura aledaña, 
siendo responsable por los daños ocasionados con ocasión de la ejecución del contrato. 

S) Entregar oportunamente la documentación requerida para la liquidación del contrato, 
incluyendo planos récord (cuando aplique), manuales, garantías, certificados de calidad, 
resultados de ensayos, actas, paz y salvos y demás documentos exigidos por la 
supervisión. 

T) Atender y subsanar, dentro del plazo fijado por la supervisión, las observaciones técnicas, 
administrativas o documentales formuladas durante la ejecución del contrato, sin que ello 
genere costos adicionales para el Municipio cuando las mismas sean imputables al 
contratista. 

U) Informar inmediatamente cualquier hecho que pueda constituir un incumplimiento 
contractual o afectar el plazo, costo o calidad del proyecto, aportando los soportes 
correspondientes y proponiendo las acciones correctivas necesarias. 

 
Garantizar la permanencia del personal profesional y técnico mínimo exigido durante toda la 
ejecución del contrato, reemplazándolo únicamente con autorización previa del Municipio y por 
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personal de iguales o superiores calidades. 

PRODUCTOS 

El producto esperado del presente proceso de 
contratación corresponde a la ejecución y entrega 
a satisfacción de las obras de adecuación del 
Auditorio Municipal de Maripí, Boyacá, de 
conformidad con las especificaciones técnicas, 
cantidades de obra y presupuesto oficial 
establecidos en el proceso contractual, 
garantizando las condiciones de calidad, 
seguridad, funcionalidad y conservación de la 
infraestructura. 
Nota 1: Los informes deberán ser presentados en 
un (1) original en medio impreso. 
Nota 2: Toda la información deberá ser presentada 
en idioma castellano. 
Nota 3: Cada uno de los informes deberá ser 
presentado conforme a lo establecido en las 
especificaciones técnicas del proyecto. 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

Las especificaciones técnicas que se requieren para la “ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DEL AUDITORIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MARIPÍ, BOYACÁ” son:  
 

Nº DESCRIPCIÓN UND. CANTIDAD 

AUDITORIO MUNICIPAL 

5,01 DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO Y/ O ASBESTO CEMENTO. 
(INCLUYE RETIRO - ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.) m2 72,06 

5,02 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CUBIERTA EN TEJA FIBROCEMENTO 
NUMERO 8. m2 72,06 

3.04 PAÑETE IMPERMEABILIZADO 1:3 m2 12,50 

5,03 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTUCO MUROS m2 34,00 
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5,04 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VINILO TIPO I SOBRE PAÑETE O 
ESTUCO A TRES MANOS. m2 34,00 

5,05 REGATAS SOBRE MUROS EN CONCRETO, MAMPOSTERÍA DE 
LADRILLO O DE BLOQUE ml 11,98 

5,06 SUMINISTRO E INSTALACIÓN FLANCHE EN LÁMINA E=0.25M ml 20,00 

5,07 DEMOLICIÓN DE PAÑETES. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE 
HASTA 5 KM.) m2 34,00 

5,08 PAÑETE LISO MUROS 1:4 m2 34,00 

5,09 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABALLETE ONDULADO 
FIBROCEMENTO ml 13,20 

5,10 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA PVC DE 1/2" T.P, PARA RED 
DE SUMINISTRO. ml 3,00 

 
Nota 1: El contratista deberá acogerse a los procedimientos administrativos establecidos por el 
Municipio para la ejecución del contrato y elaborar las actas de obra, memorias de cantidades y 
demás documentos que sean requeridos por el supervisor. 
Nota 2: El contratista deberá disponer del personal, equipos y elementos necesarios para el 
desarrollo de las actividades, garantizando el cumplimiento de las normas de seguridad y salud 
en el trabajo aplicables. 
Nota 3: Las obras deberán ejecutarse de conformidad con las especificaciones técnicas 
establecidas, utilizando materiales de calidad y cumpliendo con la normatividad técnica 
colombiana vigente que resulte aplicable. 
Nota 4: Las especificaciones técnicas de las obras estarán acordes con las establecidas en el 
presupuesto oficial y demás documentos que hacen parte integral del proceso. 
Nota 5: La propuesta que no cumpla con las especificaciones técnicas mínimas exigidas será 
evaluada como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE. 

REQUISITOS HABILITANTES Y TÉCNICOS  

El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive están sujetos a las 
disposiciones previstas en la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública – Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 
de 2012 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demás normas legales vigentes que lo 
regulen, modifiquen o sustituyan. Previo a lo anterior y de conformidad con lo señalado en el 
numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. El Municipio procederá 
a verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos y documentos habilitantes: 

CAUSALES DE RECHAZO 
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A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 

 
[Cuando en el mismo proceso de selección se presentan oferentes en la situación descrita 
por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo 
admitirá la primera la oferta presentada en el tiempo] 
 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para el proceso de selección. 

 
 

C. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 
incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

 
D. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un 

requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos 
establecidos en la sección 1.6. 

 
E. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, 

por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en 
firme en la fecha prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 

F. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, 
o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

 
G. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 

falsedad en los términos de la sección 1.11. 
 

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma 
de rango constitucional o legal o en la causal contemplada en el numeral 1.14 del Pliego 
de Condiciones. 

 
I. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
J. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica o el de sus integrantes, 

tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato. 
 

K. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicación 
exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratación. 
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L. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que 
acreditan los requisitos habilitantes o factores de evaluación de la oferta y no estén 
convalidadas en la forma indicada en la sección 2.3 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio 
de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6. 

 
M. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1 – 
Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.  

 
N. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

 
O. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto 

al valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial 
 
[Para la aplicación de esta causal la Entidad debe tener en cuenta que el valor unitario 
establecido en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial incluye el valor de AIU]  

 
P. No discriminar en la oferta económica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece 

el Pliego de Condiciones y el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial.  
 
[Se entiende que el Proponente discrimina en la oferta económica el porcentaje de AIU cuando 
señala el porcentaje (%) correspondiente a la Administración, los Imprevistos y la Utilidad. 
En ningún caso la Entidad rechazará la oferta por no presentar el desglose de los valores 
monetarios a los que equivale el AIU o los componentes que lo integran.] 
 

Q. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la Entidad 
en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

 
R. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del Contrato. 

 
S. Presentar la oferta extemporáneamente. 

 
T. No presentar oferta económica o entregar la información de la propuesta económica en el 

sobre que no corresponda. 
 

U. Presentar más de una oferta económica con valores distintos en el Sobre 2.  
 

V. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con 
lo establecido en la sección 4.1.3  
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W. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en 
el Pliego de Condiciones. 
 

X. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecución antes del cierre, 
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme con la sección 3.10. 

 
Y. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 

 
Z. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin 

los requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras 
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y 
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la 
Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 

 
AA. Las demás previstas en la ley. 

 

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

La Entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  
A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
D. Lo contemple la ley. 

 

CAPACIDAD JURÍDICA 

 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 

• Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 
jurídicas nacionales o extranjeras. 

• Conjuntamente, como Proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

Los Proponentes deben: 
 

• Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
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• Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 
• No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 
• No estar reportados en el último Boletín de responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e 
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no 
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no 
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el 
Estado. 

• Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el 
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 

• La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases 
de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el artículo 1 
de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la 
Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas:  
 
PERSONAS NATURALES 
 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
• Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.  
• Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 

expedida por la autoridad competente.  
• Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.  

 
PERSONAS JURÍDICAS  
 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 

• Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
• Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

autoridad competente en el que se verificará:  
• Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 

fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 
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existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo.  

• Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente Proceso de Contratación.  

• Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del Contrato y un año más.  

•  
• Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.  
• Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.  

• Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada.  
 

• Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal 
en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 
constitución de esta última. 
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está 
debidamente constituida en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de 
su representante o mandatario mediante la presentación del Registro Único de Proponentes 
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representación legal entregado por la cámara 
de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedición de máximo de treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones.  
 
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no 
aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad 
jurídica para presentar la oferta.  
 

• Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados o 
apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una 
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expedición de máximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, en el que debe constar como mínimo los siguientes aspectos:  

• Nombre o razón social completa.  
• Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica.  
• Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

Proceso de Selección.  
• Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo para 
cada caso.  

• Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
• Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica  
• Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del Contrato y un año más.  
• Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

 
Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe 
presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique 
lo solicitado en el presente numeral ; ii) la información requerida en el presente numeral, y iii) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la 
declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, 
si las hay.  
 
Nota 6: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte 
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, 
deberá constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo 
dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 

 
 

Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:  
 
• Acto de creación de la entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 

certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la Entidad.  

 
Nota 7: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 
representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, 
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junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o 
sociedad a contratar, en el cual se verificará: 

 
• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia. con una fecha 

de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
definida en el Pliego de Condiciones. 

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año 

más. 
• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del Contrato será el indicado 

en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”. 
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad. 

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una 
vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta, y por tanto su rechazo. 

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 
PROPONENTES PLURALES  
 

El documento de conformación de Proponentes plurales debe:  
 

• Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. 
En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el 
Proponente Plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solic 
itará la aclaración. Los Proponentes deben incluir como mínimo la información requerida 
en el Formato 2 -Conformación de Proponente Plural (Formato 2A -Consorcios) (Formato 
2B – Uniones Temporales). Los Proponentes podrán incluir información adicional que no 
contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

• Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de 
considerarlo conveniente, cuya designación deberá constar en el Formato 2 – 
Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones 
Temporales), quien representará a todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, 
con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para 
la suscripción y ejecución del Contrato, así como también la facultad para firmar el acta 
de terminación y liquidación o cualquier otra acta o documento.  

• Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de 
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.  
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• Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del Contrato 
y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la 
fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

• El Proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser 
diferente al 100%.  

• En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será 
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la 
fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de 
los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto.  

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente 
plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha persona, o 
por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 
 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES  
 

Ø PERSONAS JURÍDICAS  
 
El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes 
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el 
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para 
la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 
La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Ø PERSONAS NATURALES  
 
El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 
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salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago 
de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación o copia de la planilla de seguridad 
social paga.  
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer 
el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o presente 
resolución de reconocimiento de pensión o indemnización sustitutiva, presentará el documento 
que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  
De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar 
cotización de pensión tendrán que presentar el documento que así lo acredite y, adicionalmente, 
el certificado de afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
• PROPONENTES PLURALES 
  
Cada uno de los integrantes del Proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de 
que tratan los numerales anteriores.  
 
• SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 
El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y 
aportes legales cuando a ello haya lugar.  
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los 
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté 
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia 
en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

• ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del Contrato, que se encuentra al día en los 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social, así como los propios del Sena, ICBF 
y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

 
EXPERIENCIA 
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Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en el 
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación del ¡Error! No se encuentra 
el origen de la referencia. para todos los Proponentes y iii) alguno de los documentos válidos 
para la acreditación de la experiencia, señalados en el numeral 3.5.5 cuando se requiera la 
verificación de información del Proponente adicional a la contenida en el RUP. 

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con 
particulares o entidades estatales.  

el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su 
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.  

El área estimada de intervención del presente Proceso de Contratación corresponde a  
 

A. Área a intervenir en auditorio: 77,5 m2 
B. Presupuesto oficial: $ 14’518.450,00 

Adicionalmente en el Anexo 1 – Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas 
con las obras a realizar y los aspectos técnicos particulares.  
 

CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA EXIGIDA  

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes 
características:  
 

A. Que hayan contenido la ejecución de: 
 
 

EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA VIVIENDA 
URBANA 

Acreditacion 
de 

Experiencia  

Actividad a 
contratatar  

Tipo de 
Experiencia  
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1. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA DE EDUCACIÓN 

Cuantias del procedimiento de Contratacion  

<200 SMMLV Acredita
cion de 
Experie

ncia  

Actividad a 
contratatar  

Tipo de 
Experiencia  

Que 
hayan 
conteni
do la 

ejecució
n de: 

1.11. PROYECTOS 
DE CONSTRUCCIÓN 

Y/O AMPLIACIÓN 
Y/O 

RECONSTRUCCIÓN 
Y/O OPTIMIZACIÓN 

Y/O 
MEJORAMIENTO 

Y/O 
REHABILITACIÓN 
Y/O REPOSICIÓN 

Y/O INTERVENCIÓN 
Y/O INSTALACIÓN 
Y/O AMPLIACIÓN 

Y/O 
MANTENIMIENTO 

Y/O 
CONSERVACIÓN 
Y/O OPERACIÓN 

Y/O ADECUACIÓN 
Y/O MODIFICACIÓN 

Y/O 
RESTAURACIÓN 

Y/O 
REMODELACIÓN 

Y/O TERMINACIÓN 
Y/O REPARACIÓN 

GENERAL 

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN 
Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: 

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O 
RECONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN 

Y/O CONSERVACIÓN Y/O 
INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O 

MANTENIMIENTO Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIÓN 

U OPTIMIZACIÓN Y/O 
REHABILITACIÓN Y/O 

REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN 
Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O 

RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN 
Y/O TERMINACIÓN Y/O 

REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O 
ACTUALIZACIÓN SÍSMICA Y/O 

REPOTENCIACIÓN ESTRUCTURAL DE 
EDIFICACIONES  

ESPECIFICA 

Por lo menos uno (1) de los contratos 
válidos aportados como experiencia 

general debe corresponder al (F%) del 
área del presente proceso de selección 
en AUDITORIOS Y/O TEATROS para 

edificaciones.  
Nota: Los AUDITORIOS Y/O TEATROS 

podrán ser en cualquier tipo de 
edificación. 
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Y/O RESTITUCIÓN 
Y/O 

REFORZAMIENTO  
ESTRUCTURAL Y/O 

ACTUALIZACIÓN 
SÍSMICA Y/O 

REPOTENCIACIÓN   
ESTRUCTURAL DE 
AUDITORIOS Y/O 

TEATROS EN 
INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

 
 
 
 

% DE 
DIMENSIONAMIE

NTO (Según la 
magnitud 

requerida en el 
proceso de 

contratación) 

Por lo menos uno (1) de los contratos 
válidos aportados como experiencia 

general debe corresponder mínimo al 
50% del presupuesto oficial 

correspondiente al capitulo 6 del 
presupuesto oficial. 

 

40%  

 
Contrato a certificar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
BIBLIOTECA  MUNICIPAL, COMISARIA DE FAMILIA Y AMPLIACION DE SALONES PARA 
AUDITORIO MARIPI BOYACA   VALOR CONTRATO 119.625.449 % PARTICIPACION 50% 
 
B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del contrato 
en el RUP. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los 
Contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento debe presentarlo el 
Proponente Plural y no sus integrantes. 
Si el Proponente no diligencia el Formato 3 – Experiencia, la Entidad pedirá su subsanación en 
los términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para 
la evaluación los cinco (5) Contratos de mayor valor aportados. 
Con estos la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica 
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria 
en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de 
las obras, bienes o servicios adicionales a la obra pública de infraestructura social, en caso de 
que aplique. 
Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas 
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis 
(6) Contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de 
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de 
manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) Contratos aportados de mayor valor.  
 
El Formato 3 – Experiencia deberá aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel. 
 
C.  El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con mínimo uno (1) y máximo cinco 
(5) Contratos, los cuales serán evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.8 del Pliego 
de Condiciones, así como el contenido de la Matriz 1 – Experiencia. aplicable en el proyecto de 
infraestructura social bien sea de salud, educación, institucional, vivienda, cultura, recreación 
y deporte.  
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El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento 
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá 
probar la experiencia solicitada con un (1) Contrato adicional a los cinco (5) inicialmente 
previstos, para un máximo de seis (6) Contratos. 
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica acredite la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, 
podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) Contratos adicionales a los cinco (5) 
inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 
Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y 
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) Contrato adicional a los cinco (5) 
inicialmente contemplados, para un máximo de seis (6) Contratos.  
 
En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y 
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el 
territorio nacional de manera conjunta o separada, 
 
podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) Contratos adicionales a los cinco (5) 
inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) Contratos. En todo caso no será posible 
aportar más de dos (2) Contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural 
también cumplan las condiciones previamente definidas. 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres se 
probará mediante el diligenciamiento del Formato 12 – Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la específica 
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en 
atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de las 
obras, bienes y servicios adicionales a la obra pública de infraestructura social. 

[En las convocatorias limitadas a Mipyme, únicamente se aplicará este criterio diferencial 
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respecto de los emprendimientos y empresas de mujeres]. 

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. 
[Los literales E, F, G, H e I, son obligatorios cuando el objeto contractual implique la 
intervención de una infraestructura vertical o edificación. En los casos que realice la 
intervención u obra de una infraestructura horizontal distinta a una edificación, no serán 
requeridos en el desarrollo del Proceso de Contratación y no se incluirán en el presente 
Pliego de Condiciones.] 

D.  Los Contratos aportados como experiencia válida y que correspondan a edificaciones 
debieron iniciar su ejecución luego de la expedición del Reglamento Colombiano de 
Construcción Sismo Resistente (NSR-98), esto es, después del 9 de enero de 1998.  

 
E. Únicamente uno (1) de los Contratos relacionados como experiencia en edificaciones podrá 

haber iniciado ejecución antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidió la NSR-
98. 

 
F. Si el Proponente relaciona un (1) único Contrato para acreditar la experiencia solicitada, 

este deberá haber iniciado, ejecutado, terminado, liquidado y recibido a satisfacción luego 
del 15 de julio de 2010, fecha en la cual entró en vigor la NSR-10, y haya terminado su 
ejecución antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección.  

 

G. Por lo menos uno (1) de los Contratos válidos aportados como experiencia debe haber 
iniciado ejecución con posterioridad a la expedición de la NSR-10, el cual debió haberse 
ejecutado y terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación.  

 
H. Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicarán para los Contratos ejecutados 

fuera del territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos 
literales. En todo caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende ejecutar 
deberá cumplir con los estándares y normativa establecida para Colombia. 

 
I. Para los Contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de 

tres (3) años de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, 
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 
2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del RUP deben adjuntar 
un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público 
(según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad 
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tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las 
sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad 
conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural 
conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o 
constituyentes y se alleguen Contratos en los que estos le hayan transferido experiencia 
a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por 
uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podrá avalársele una 
misma experiencia una sola vez. 

J. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante alguno de los 
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 3.5.5. 

K. No será válida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada 
con la ejecución de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las siguientes:  

L. Certificaciones de estudios técnicos y diseños 
M. Construcción de estaciones de servicios o campamentos 
N. Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo), salvo que el Proceso de Contratación 

expresamente lo determine como válido. Infraestructura de transporte, salvo que el 
Proceso de Contratación implique el mantenimiento de vías de circulación internas.  

O. Obras hidráulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas de 
tratamiento). 

 
Nota 11: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las actividades a contratar 
que correspondan a la intervención de edificaciones verticales únicamente.  

 
 

Nota 12: En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con 
obras, bienes o servicios adicionales a la obra pública, podrá reemplazar como máximo una (1) 
de las actividades secundarias.  

 
Para esta incorporación, deberán observarse las mismas reglas establecidas para las actividades 
secundarias en el presente numeral del documento base. En todo caso, deberá tenerse en cuenta 
que la entidad no podrá solicitar más de tres actividades en total, incluyendo la actividad 
principal. Por lo tanto, además de la actividad principal, deberá determinar si exige dos 
actividades secundarias o una actividad secundaria y una adicional. 
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En ningún caso deberá entenderse que la inclusión de una actividad adicional equivale al 
procedimiento establecido para la combinación de experiencia. Para este último caso, se deberá 
aplicar lo establecido en el numeral 1 del literal A del presente numeral 

 
 
Nota 13: Lo anterior sin perjuicio de la obligación que tienen las entidades de cumplir con unos 
requisitos mínimos frente a las “obras adicionales a la infraestructura Social”, los cuales deben 
ser claramente consignados en los estudios previos, en caso que se considere su pertinencia y 
con fundamento en aspectos de conveniencia técnicos y económicos suficientes que determinen 
que la experiencia incluida en documentos tipo existentes es insuficiente de cara a la complejidad 
o grado de especialidad que comporta el objeto a contratar.  

 
La Entidad debe demostrar que la experiencia adicional, “obra adicional a la infraestructura 
Social”, no se encuentra incluida en las matrices de los sectores adoptados por la Agencia y 
adicionalmente, que esta experiencia requerida responde a las condiciones de mercado, 
específicamente a las características del Proceso de Selección a contratar, las cuales deberían 
estar consignadas en el respectivo estudio de sector y con la consideración de usar los 
Documentos Tipo.  

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y 
que la misma sea válida como experiencia requerida:  

P. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificación 
de la experiencia es el segmento [72]  

Q. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los 
Contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y 
Servicios hasta el tercer nivel. 

R. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) Contratos en el Formato 3 - 
Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendrá en cuenta como máximo los 
cinco (5) Contratos aportados de mayor valor.  

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y 
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como 
máximo los seis (6) Contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente 
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en 
el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) Contratos 
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allegados de mayor valor. 

S. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 
integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia 
solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de 
la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, 
si así lo considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este último caso, el 
porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura 
plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir 
con Contratos válidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el 
Pliego de Condiciones, y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar (como % del 
Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.8. 
Independientemente de él o los integrantes del Proponente Plural que aporten Contratos 
para acreditar la experiencia, estos se tendrán en cuenta para calcular el “número de 
Contratos con los cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el 
numeral citado. 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará 
la acreditación de longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la 
experiencia específica, sino que bastará con acreditar los SMMLV.  

T. Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado 
en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de 
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

U. Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o documento 
válido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditación de 
experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los 
integrantes. 

V. Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio, el “% de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el 
Proceso de Contratación)” exigido en la Matriz 1 – Experiencia aplicable en el proyecto de 
infraestructura social bien sea de salud, educación, institucional, vivienda, cultura, 
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recreación y deporte, se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante 
o los integrantes.  

Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de 
dimensionamiento” se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo 
materialmente ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de 
Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o 
que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué 
actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre 
determinar, la evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo 
precedente, respecto a los consorcios. 

Nota 14: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensión o magnitud 
requerida en el Proceso de Contratación para acreditar la experiencia según detalle la 
respectiva Matriz 1 - Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social.  

W. Cuando el Contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 
Consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente 
Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se entenderá aportado como 
un (1) solo Contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria 
de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron el 
Contrato y que están participando en el presente Proceso en cuanto a valor, área y % de 
dimensionamiento.  

X. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditación de valores 
y magnitudes intervenidas deberá evaluarse de acuerdo con lo señalado en la Matriz 1 – 
Experiencia para la respectiva actividad a contratar. En los Contratos aportados como 
experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educación, 
institucional, vivienda, cultura, recreación y deporte que contengan actividades 
ejecutadas ajenas a la obra de infraestructura social dentro del Proceso de Selección que 
se adelante, la Entidad solo tendrá en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas 
relacionadas con este tipo de infraestructura. 
 
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores y magnitudes intervenidas 
dentro del respectivo Contrato, empleando alguno de los documentos válidos establecidos 
en el numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. En todo caso, la Entidad permitirá la 
subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al 
Proponente para que acredite los valores ejecutados y magnitudes intervenidas. De no 
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lograrse la discriminación de los valores y magnitudes ejecutadas en el marco del 
respectivo Contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación.  
En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda 
extranjera, se procederá de conformidad con lo previsto en el literal A del numeral 1.13. 
Para este caso, la fecha de terminación de la etapa constructiva y/o de intervención de la 
obra hará las veces de fecha de terminación del Contrato. Ahora, para la conversión de 
dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, 
para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la 
República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año 
correspondiente a la fecha de terminación de la etapa constructiva y/o de intervención de 
la obra. 
En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad 
permitirá la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, 
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la 
discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo Contrato, la Entidad 
no lo tendrá en cuenta para la evaluación.  
  
En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el 
documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la 
experiencia tomará el dato del valor de alguno de los documentos válidos establecidos el 
numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos últimos 
discriminan el valor ejecutado en la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de 
infraestructura social. 
 

Y. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con 
estas no puede constatarse la ejecución de Contratos que deben certificar los terceros que 
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto 
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los 
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su 
propia experiencia. 

Z. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirán para 
probar la experiencia requerida. 

CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y 
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 

Los Contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar 
clasificados en alguno de los siguientes códigos:  
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Segmentos Familia  Clase  Nombre  

72 10 15 Servicios de apoyo para la construcción 
72 10 29 Servicios de mantenimiento y reparación de instalaciones 

 

72 10 33 Servicios de mantenimiento y reparación de infraestructura 
72 15 19 Servicios de albañilería y mampostería 

 

 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán 
indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con 
alguno de los documentos válidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los 
Contratos aportados para la acreditación de la experiencia requerida. En el evento en el que 
dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal del Proponente 
deberá incluirlos en el  

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los Contratos aportados la siguiente información 
mediante alguno o algunos de los documentos señalados en la sección 3.5.5. del Pliego de 
Condiciones:  

A. Contratante 

B. Objeto del Contrato 

C. Principales actividades ejecutadas 

D. La magnitud, longitud, volúmenes, dimensiones, tipologías, área intervenida o construida 
y demás condiciones de experiencia contenida en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en el 
proyecto de infraestructura social que permita establecer su alcance, en los casos, si 
aplica. 

E. Área diseñada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros cuadrados (m²). Esto 
aplica para el caso de Edificaciones. 

F. La fecha de iniciación de la ejecución del Contrato: Esta fecha es diferente a la de 
suscripción del Contrato, es decir conforme a la fecha de la suscripción del acta de inicio 
del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma expresa así se 
determine.   
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Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del Contrato: se tendrá en cuenta el 
último día del mes que se encuentre señalado en la certificación 

G. La fecha de terminación de la ejecución del Contrato:  Esta fecha de terminación no es la 
fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos 
del numeral 3.5.5 de forma expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se 
evidencia fecha (mes, año) de terminación del Contrato: se tendrá en cuenta el primer día 
del mes que se encuentre señalado en la certificación 

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

I. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

J. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 
información adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podrá aportar uno o algunos de 
los documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la verificación en 
forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 
contratante, el contratista o el Interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, 
se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación, que dé cuenta de la fecha de inicio y terminación contractual. 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
Contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita 
por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la 
fecha de inicio. 
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E. Para los Contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá encontrarse 
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, 
según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia 
alguna al cedente. 

PARA SUBCONTRATOS 

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo Contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   
Para acreditar la experiencia de Contratos derivados de Contratos suscritos con Entidades 
estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal 
del contratista del Contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio 
Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el Pliego de 
Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  

B. Certificación expedida por la Entidad del Contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del Contrato 
principal la siguiente:   

I. Alcance de las obras ejecutadas en el Contrato principal.  

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es 
permitida en el marco del Contrato principal. En caso de que no requiera 
autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta 
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia 
del Contrato o ii) certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para 
subcontratar no se requería autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el 
Contrato principal suscrito con la Entidad.   

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B 
aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de 
subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones establecidas 
en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como 
aquel Contrato suscrito entre particulares, cuyo Contrato principal del cual se deriva 
directamente, es el Contrato firmado entre una Entidad estatal y un particular. 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de 
Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al 
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por 
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lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia.  
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo 
hubiera certificado que, dentro de su Contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto 
tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del 
contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la entidad, mediante comunicación escrita, 
indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva subcontratación. 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes 
y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente 
no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. 
En ese caso, el Contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado 
con la subcontratación. 
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 
subcontratación, aplicará la condición indicada en el inciso segundo del numeral 1.11 del Pliego 
de Condiciones. 
 

PARA CONTRATO ENTRE PARTICULARES 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  
Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del Contrato 
emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 
sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

La verificación del número de Contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente 
manera: 
 

Número de contratos con 
los cuales el Proponente 
cumple la experiencia 

acreditada 

Valor mínimo a certificar 
(como % del Presupuesto Oficial de 

obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 
De 3 hasta 4 120% 

Hasta 5 150% 
 

Si el número de Contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, 
debido a la posibilidad de allegar Contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o 
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emprendimiento y empresa de mujer, estos Contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) -
dependiendo si acredita una o ambas condiciones, se tendrán en cuenta para demostrar el valor 
del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto Oficial. 
La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) 
en SMMLV de los Contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de 
Condiciones. 
El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados 
(incluido IVA) de los Contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor mínimo a certificar 
establecido en la tabla anterior. 
En caso de que el número de Contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no 
satisface el porcentaje mínimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificará la 
propuesta como no hábil y el Proponente podrá subsanarla en los términos contemplados en la 
sección 1.6. 
 
 

CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACIÓN 

 
 

CAPACIDAD FINANCIERA 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la 
Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones señaladas en el 
numeral 3.9: 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo	Corriente
Pasivo	Corriente

 

Nivel de 
Endeudamiento 

 
Pasivo	Total
Activo	Total

 
 

Razón de 
Cobertura de 
Intereses 

 
Utilidad	Operacional

Gastos	Interes
 

 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
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Indicador	 =
(∑ Componente	1	del	indicador!)	"

!#$
(∑ Componente	2	del	indicador!)	"

!#$
 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez. 

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 
(0). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la 
capacidad financiera de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales. El Proponente acreditará la condición de Mipyme con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente 
y en firme al momento de su presentación. 

CAPITAL DE TRABAJO  

Para el presente Proceso de Selección los proponentes acreditarán:  
 
CT = AC - PC ≥ CTd 
 
Donde: 
CT = Capital de trabajo 
AC = Activo corriente 
PC = Pasivo corriente 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 
 
El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado 
(CTd):  
CT ≥ CTd 
 
Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
Para Procesos de Selección cuyo plazo estimado de ejecución del Contrato sea menor a doce (12) 
meses, el cálculo del capital de trabajo demandado, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33% 
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Donde, 
 
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 
POE = Presupuesto oficial estimado] 

 
 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 
 
 

 
 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 

 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  
 

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la 
Matriz 2- Indicadores financieros y organizacionales: 

 
Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (Roe) 

Utilidad	Operacional
Patrimonio

 

Rentabilidad del 
Activo (Roa) 

Unidad	Operacional
Activo	Total

 

 
 
Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

 
 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores 
financieros y organizacionales. El Proponente probará la condición de Mipyme con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
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momento de su presentación. 
 

 

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 
información contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad 
financiera y organizacional se realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, 
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 
1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen 
o sustituyan.  
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener 
RUP y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el 
siguiente numeral. 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos, y (iii) estar 
avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa 
del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado 
de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la 
legislación de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 
 

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión.  

 
C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional diligenciado. En caso de presentarse 

discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera y 
organizacional y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.  
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Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será 31 de diciembre de 2025 
acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación 
propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente Extranjero, 
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional. El Proponente podrá 
acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría 
externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente 
a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos 
definidos en la sección 1.13. 

 
 

CAPACIDAD RESIDUAL  

El Proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de 
Proceso de Contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃	 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 
Los Proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 
continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, 
durante el traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, 
advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente, alguna 
información contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad rechazará la oferta.  
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en 
contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la 
capacidad residual. 

 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC) 

Si el plazo estimado del Contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá 
tener en cuenta el siguiente proceso:  
 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜	𝑜	𝑝𝑎𝑔𝑜	𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜	  
Donde:  

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratación  
POE = Presupuesto oficial estimado 

Si el plazo estimado del Contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en 
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cuenta el siguiente proceso:  
 

CRPC = %&'()"*!+!,-	-	,/0-	/"*!+!,/1-
%2/3-	45*!6/1-	(64545)

∗ 12  

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residual del Proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ Q
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
V − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, 
sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la 
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública, de 
Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los 
miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del Proponente plural. 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
 

Factor 
Puntaje 
máximo 

Experiencia (E) 120 
Capacidad financiera 
(CF)  

40 

Capacidad técnica (CT)  40 
Total  200 
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CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (CO): 
 
El factor (CO) corresponde a los peracionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

Años de información 
financiera  Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más 
Mayor ingreso operacional de los últimos 5 

años 
Entre uno (1) y cinco 

(5) años 
Mayor ingreso operacional de los años de 

existencia del Proponente.  

Menos de un (1) año 
(*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 
determinada por el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo cada 2 años para efectos 
del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 
Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información financiera 
es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 
Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 
documentos:  
 

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que 
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente 
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han 
preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, 
por contador público independiente, acompañados de su dictamen u opinión de 
conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 

Los Proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o 
ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) 
años, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la 
normativa vigente en el país de origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. 
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Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información 
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, 
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los 
términos descritos en la sección ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. del presente 
Pliego de Condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente 
firmados por el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido. 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 
 

EXPERIENCIA (E): 

El factor (E) del Proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de 
la relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la 
construcción inscritos por el Proponente en el RUP, o ¡Error! No se encuentra el origen de la 
referencia. en el segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y 
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del 
Proceso de Contratación. 
La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado Contratos equivalentes a 
la cuantía del Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para 
Proponentes individuales se expresa así: 

E =
Valor	total	de	los	contratos	(COP)
Presupuesto	total	estimado	(COP)

 

 
Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  
 

E =
Valor	total	de	los	contratos	(COP)

(Presupuesto	total	estimado	 ∗ %	de	participación)
 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un Proponente 
Plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de 
la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 
3 6 80 
6 10 100 
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10 Mayores 120 
 
Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar  el cual contiene los Contratos inscritos 
en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Así mismo, 
el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de publicación del 
Pliego de Condiciones definitivo del Proceso de Contratación. 
Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
adicionalmente deben aportar copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que 
hubieran recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos 
o privados. La información de los Contratos soportados por las certificaciones de terceros que 
hubieren recibido los servicios de construcción de obras civiles debe contener como mínimo los 
Contratos relacionados por el Proponente en el ¡Error! No se encuentra el origen de la 
referencia.. La información del ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. deberá ser 
presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del Contrato en la moneda del 
país de origen. Cuando el valor de los Contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá 
convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 
 
 del presente Pliego de condiciones.  

 
 

CAPACIDAD FINANCIERA (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de 
liquidez del Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez = )+*!9-	:-;;!4"*4
%/5!9-	:-;;!4"*4

 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

Mayor o 
igual a 

Menor o 
igual a Puntaje 

0 0,50 20 
0,51 0,75 25 
0,76 1,00 30 
1,01 1,50 35 
1,51 Mayores 40 

Indeterminado 40 
 

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene antigüedad 
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente 
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anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, 
suscritos por el representante legal y el auditor. 
Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la 
información requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del 
Proponente está contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego 
de Condiciones. 
Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de 
liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de 
capacidad financiera (CF). 
  

CAPACIDAD TÉCNICA (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número 
de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una 
relación laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas 
directamente con la construcción. 
Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal 
en Colombia deben diligenciar el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia..  
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

 
Mayor o igual Menor o igual Puntaje 

- 0 0 
1 5 20 
6 10 30 
11 Mayores 40 

 
Saldos contratos en ejecución (SCE):  
 
El Proponente debe presentar el Formato 5-capacidad residual suscrito por su representante 
legal y su revisor fiscal si el Proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor 
independiente el cual contenga la lista de los Contratos en ejecución tanto a nivel nacional como 
internacional indicando: i) el valor del Contrato; ii) el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de 
inicio de las obras del Contrato, día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión 
temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que presenta el certificado, y v) 
si el Contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe 
constar expresamente si el Proponente no tiene Contratos en ejecución.  
Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  
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I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los Contratos vigentes durante los 
12 meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un Contrato es superior a 12 
meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 
meses. 

II. Los Contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de 
la oferta obligan al Proponente con entidades estatales y con entidades privadas para 
ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los Contratos de concesión y los 
Contratos de obra suscritos con concesionarios, así como, los Contratos suspendidos y 
aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderán como Contratos en ejecución los 
que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los Contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el 
Proponente o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el Proponente 
tenga participación.  

IV. Si un Contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho Contrato debe 
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de 
la oferta del Proceso de Contratación. Si el Contrato está suspendido el Proponente debe 
informar el saldo pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria 
equivalente al valor del Contrato dividido por el plazo del Contrato expresado en días. Este 
resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del 
Contrato y si el Contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del 
Proponente en la respectiva estructura.  

VI. Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
deben diligenciar el formato 5- Capacidad Residual firmado por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica y el contador público colombiano que los hubiere 
convertido a pesos colombianos usando para ello la sección 1.13del Pliego de Condiciones. 

 
 

OFERTA ECONÓMICA  

Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o 
el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe entregarse firmada.  

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente 
proceso, los riesgos y la administración de estos. 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
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contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben 
tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los 
documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y 
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de 
referencia, constituye una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda o 
interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios 
publicados por la entidad, es deber del Proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido 
en el anexo 02- Cronograma para la presentación de observaciones al proyecto de Pliego de 
Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar. 

AIU 

El Proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la 
organización del constructor para poder desarrollar la administración, los imprevistos y la 
utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la ejecución del Contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberá consignarlo y discriminarlo en la 
propuesta económica.  

Cuando el Proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado 
en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al 
porcentaje total del A.I.U establecido en el Formulario 1- Formulario del presupuesto Oficial En 
consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la I 
y de la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad 
en el Formulario 1- Formulario de presupuesto Oficial. 

Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el adjudicatario 
del presente Proceso de Contratación en la oportunidad establecida en el numeral 8.1 del Pliego 
de Condiciones. 

CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 
un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada.  

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual 
o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del 
peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por defecto al número entero.  

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad 
con el proceso del numeral 4.1.4. 

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos 
en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

Nota 15: La solicitud de justificación de precios artificialmente bajos deberá surtirse una vez la 
Entidad realice la apertura del sobre económico y con anterioridad a la definición del orden de 
elegibilidad. Por lo anterior, para la revisión del aspecto económico y definición el orden de 
elegibilidad, no se considerarán aquellas propuestas que, con posterioridad al análisis realizado, 
la Entidad defina se configuran como artificialmente bajas, lo anterior, conforme con lo definido 
en el numeral 1.15. Causales de rechazo literal W. 
 

CRITERIOS DE DESEMPATE 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas 
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas 
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados en la sección 4.3.1.1 del Pliego de 
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que 
se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes 
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Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las 
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación 
y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A 
– Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los 
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de 
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la 
fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del Contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el «Formato 8 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para 
ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual 
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certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el 
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 
definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que 
son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el 
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por 
ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
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palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  «Formato 8 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» 
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el 
nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta es inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
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diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el 
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – Participación mayoritaria de 
personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y 
aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento 
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la 
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información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate 
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual 
certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 F 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración».  

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento 
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
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información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
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en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 
o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre 
que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo 
cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 8 H – Acreditación Mipyme», 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados 
del Sistema de Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por 
ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un 
proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una 
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en 
las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de Protección 
del ICBF. Dicha calidad se acreditará por la Entidad competente. 

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o 
más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero 
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda 
el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte 
entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y 
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utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 22: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 23: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios 
de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 24: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 
de 2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 25: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los Contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV). 

 
 

PERSONAL MINIMO REQUERIDO 

El proponente deberá presentar la hoja de vida, y carta de compromiso con sus correspondientes 
soportes, del siguiente personal profesional mínimo: 
El Proponente es libre de establecer el número de personas a utilizar en el desarrollo de los 
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trabajos, de acuerdo con el enfoque de organización que le dé a los mismos, pero debe garantizar 
como mínimo, el siguiente personal profesional, el cual deberá ser el mismo que estará presente 
durante el desarrollo del total de las actividades objeto del contrato (Anexar Hojas de Vida y 
soportes correspondientes): 
 

PROFESIONAL 
OFRECIDO PARA EL 

CARGO 

REQUISITOS DE 
EXPERIENCIA 

GENERAL 

REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Un (01) profesional en 
ingeniería civil, 

Mínimo diez (10) años de 
experiencia general 
contados a partir de la 
expedición de la 
matricula profesional. 

Acreditar y soportar experiencia 
especifica en un proyecto como 
contratista y/o director y/o residente de 
Obra en proyectos de similar al 
proyector ejecutar. 

 
Nota 1: El proponente del presente proceso deberá garantizar en forma permanente la cantidad 
de personal idóneo y necesario para ejecutar la obra en diferentes frentes de trabajo en aras de 
cumplir el plazo de ejecución estipulado en el contrato. 
Las hojas de vida del personal mínimo propuesto deberán cumplir con las siguientes reglas 
especiales: 

- Presentar certificado de vigencia y antecedentes expedida por el Consejo Profesional 
correspondiente, con fecha de expedición no superior a 30 días al cierre de este proceso. 

Nota 2: Anexar las certificaciones laborales, debidamente firmadas directamente por la entidad 
gestora del proyecto, que contengan, como mínimo: nombre del contratante, objeto del contrato, 
cargo desempeñado, fechas de inicio y terminación (DIA, MES Y AÑO) 

- La experiencia de los profesionales sólo podrá ser contabilizada a partir de la fecha de 
expedición de la matricula profesional. 

- Los estudios de educación superior, así como los estudios técnicos se acreditarán 
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente. 

Nota 3: Este personal no podrá ser remplazado una vez se adjudique la presente contratación, 
si de llegarse a presentar esta situación de cambio, el personal deberá tener el mismo perfil o 
superior al presentado en la oferta ganadora, con la debida solicitud dirigida a la Entidad para 
su respectiva aprobación. 

- El proponente deberá adjuntar carta suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos 
en la que, bajo Gravedad de Juramento, certifiquen que toda la documentación presentada 
es verídica, según formulario del pliego de condiciones para tal fin. 

- Las ofertas que no cumplan con el personal mínimo propuesto no serán consideradas 
hábiles. 

- Los únicos documentos válidos para certificar la experiencia de los profesionales son: 
Certificaciones expedidas por el Contratante y/o copia de los respectivos contratos 
acompañados de las actas de recibo final de obra y/o las actas de liquidación. 
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- Se deberá presentar carta de compromiso de cada uno de los profesionales firmada en 
original, donde se comprometa a participar en el desarrollo de las obras objeto del 
contrato. 

NOTA 4: El personal dependerá administrativamente del contratista y no tendrá vínculo laboral 
con el Municipio. No obstante, el Municipio se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo 
del que considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relación con el 
contratante, la comunidad, o cause algún impacta negativo al medio ambiente. 
En el evento de no cumplir con las dedicaciones previstas y/o con los horarios requeridos la 
propuesta no será objeto de calificación. 
NOTA 5: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el 
Proponente debe anexar el contrato o el acta de liquidación de este, de tal forma que la 
información no contenida en la certificación se complemente con el contenido de dichos 
documentos. 
Además de los contratos y las certificaciones o demás documentos que acreditan la experiencia 
del personal propuesto, el proponente deberá adjuntar, los siguientes documentos por cada 
persona propuesta: 

- Copia de la Cedula de Ciudadanía  
- Copia de la Matricula Profesional 
- Copia de la Vigencia de la Matricula 
- Copia de los Diplomas y/o Actas de Grado 
- Hoja de vida 
- Documentos solicitados que acrediten la experiencia especifica requerida. 

Si el personal mínimo propuesto no cumple con los requisitos exigidos en estos pliegos de 
condiciones, la propuesta será rechazada.  
NOTA 6: En los valores unitarios del presupuesto oficial se encuentran incluidos los costos del 
anterior personal, actividades, cantidades y los valores unitarios realmente ejecutados, se deberá 
adjuntar a ésta, las actas de obra igualmente firmadas, donde se relacionan las actividades 
realmente ejecutadas y su valor. 
 
 

REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 

 
 
Teniendo en cuenta el objeto contractual y las 
necesidades de la Entidad, no se requieren 
requisitos técnicos adicionales. 
 
 

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
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Según la Ley 1150 de 2007, articulo 4 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, articulo 
2.2.1.2.5.2 numeral 2 y en el Manual para la identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos 
de Contratación Circular 8. 
CLASIFICACIÓN DE LOS RIESGOS. De conformidad con las disposiciones legales vigentes se 
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación, documento que se 
encuentra adjunto (ver matriz de riesgo) 

No obstante, hasta la fecha límite prevista en el cronograma del proceso para la solicitud de 
aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberán manifestar 
a la Entidad, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad 
ordinaria, la existencia de posibles riesgos asociados a la ejecución del contrato que puedan 
afectar el equilibrio económico del mismo de conformidad con lo expresado por el artículo 863 
del código de comercio, según el cual, las partes deberán proceder de buena fe exenta de culpa 
en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen. 
En consecuencia, el Municipio no aceptará reclamaciones relacionadas con circunstancias 
previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio económico y que no hayan sido 
manifestadas en tal plazo. 

Existen diversas formas de clasificar los riesgos: 
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Cada vez 
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elabore 

un 
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e 

NOTA: Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato permiten mantener las 
condiciones económicas y financieras existentes al momento de la presentación de la Propuesta 
por parte del contratista consecuentemente, están diseñados para restablecer y mantener la 
ecuación de equilibrio contractual en los términos señalados en la Ley 80 de 1993. 
 

ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la 
garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del Contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía 
tendrá las siguientes características: 
Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una 
póliza para entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía 
bancaria. 

Asegurado/ Municipio de Maripi identificada con NIT 800024.789-8 
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beneficiario 

Amparos, 
vigencia y valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia  Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 
Contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Por el término de 
duración del 
contrato y cuatro 
(4) meses más 

Veinte por ciento 
(20%) del valor 
total del contrato 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
contratista haya de utilizar 
en el territorio nacional para 
la ejecución del Contrato 

Plazo del Contrato 
y tres (3) años más. 

Veinte (20%) del 
valor total de 
contrato   

Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas 
a satisfacción 

Cinco (5) años 
contados a partir 
de la fecha de 
suscripción del 
acta de entrega y 
recibo definitivo de 
obra 

Treinta por ciento 
(30%) del valor 
total del valor del 
contrato 

 
 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje 
de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
esta.  

Información 
necesaria dentro 

• Número y año del Contrato  
• Objeto del Contrato 

mailto:contacto@maripi-boyaca.gov.co


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

 A-GC 
A-GC-F01 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 2.0 
Fecha: 02-01-2024 

NIT: 800.024.789-8 ESTUDIOS PREVIOS Página 69 de 85 
 
 

          Palacio Municipal Centro Carrera 5a No. 3-30 
        Código Postal: 154820                 312 529 6934  
        www.maripi-boyaca.gov.co        alcaldia@maripi-boyaca.gov.co  
 
  

de la póliza • Firma del representante legal del contratista 
• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del Contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del 
contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 
Contrato y se iniciarán los Procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 

El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse 
con posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra amenaza ruina en todo 
o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, Procesos constructivos, 
localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y 
mano de obra deficientes utilizados en la construcción. El contratista se obliga a llevar a cabo a 
su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta 
responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de 
garantía de cinco (05) años contados a partir de la fecha de recibo definitivo de las obras. El 
contratista procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le señale en 
la comunicación escrita que le enviará al respecto. 
 
Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía 
respectiva y el contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la 
Entidad podrá hacer efectiva la garantía de estabilidad estipulada en el Contrato. Así mismo, el 
contratista será responsable de los daños que se causen a terceros como consecuencias de las 
obras defectuosas durante el período de garantía. 
Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de 
que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, 
la Entidad podrá exigir la ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante 
notificación escrita que le enviará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o 
terminación de las reparaciones. 
 
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
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El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil 
Extracontractual de la Entidad con las siguientes características:  

Característica Condición 
Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados MUNCIPIO DE MARIPI identificada con NIT 800024789-8 y el 
contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje 
de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
esta.  

Valor No debe ser inferior Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor 
sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.   

Vigencia Igual al período de ejecución del Contrato. 

Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE MARIPI identificada con NIT 
800024789-8 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. La Entidad contratante deberá establecer y discriminar los 
amparos descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 
1082 de 2015 e incluir el valor del amparo y plazo requerido por cada 
uno.  
 

Información 
necesaria dentro de 

la póliza 

• Número y año del Contrato  
• Objeto del Contrato 
• Firma del representante legal del contratista 
• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 
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En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción 
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 
civil extracontractual. 
  

ESTUDIO DEL SECTOR 

Atendiendo a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber 
de las entidades estatales de efectuar el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto 
del proceso y en concordancia con el artículo 2.2.1.2.5.2 del mencionado decreto, el Municipio 
adoptará los lineamientos establecidos en los manuales y guías diseñados e implementados por 
Colombia Compra Eficiente. El análisis del sector cubre tres áreas:   

A. Estudio de la oferta.  
B. Estudio de la demanda.  
C. Análisis financiero del sector 
Los sectores económicos del país son los siguientes: 
 

SECTORES 
ECONOMICOS DEFINICIÓN ACTIVIDADES 

DEL SECTOR 

SECTOR 
PRIMARIO O 

AGROPECUARIO 

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades 
directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de 
transformación. Dentro de este sector se encuentra la 
agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la 
pesca. No se incluyen dentro de este sector la minería 
y la distribución de petróleo, las cuales se consideran 
parte del sector industrial 

Agropecuario, 
raza y pesca 

SECTOR 
SECUNDARIO O 

INDUSTRIAL 

Comprende todas las actividades económicas de un 
país relacionadas con la transformación industrial de 
los alimentos y otro tipo de bienes o mercancías, las 

Sector Minería 
Sector 

Constructivo 
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cuales se utilizas como base para la fabricación de 
nuevos productos. Se divide en dos subsectores: 
INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extracción minera y de 
petróleo e INDUSTRIAL DE TRASFORMACIÓN: 
Envasado de legumbres y frutas, embotellado de 
refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, 
vehículos, aparatos electrodomésticos, etc. 

Sector Industria 
manufacturera 

Sector eléctrico, 
gas y vapor 

SECTOR 
TERCIARIO O 

DE SERVICIOS 

Incluye todas aquellas actividades que no producen 
una mercancía en sí, pero que son necesarias para el 
funcionamiento de la economía, como ejemplo de ello 
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el 
transporte, los servicios financieros, las 
comunicaciones, los servicios de educación, los 
servicios profesionales, el Gobierno, etc. 

Transporte 
Comunicaciones 

Comercio, 
restaurantes y 

hoteles 
Financiero 

 
De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar es la “ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO 
DEL AUDITORIO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE MARIPÍ, BOYACÁ” y se encuentra ubicado 
en el sector económico secundario o industrial específicamente en las actividades de 
Construcción 
 
 

ASPECTOS GENERALES; SECTOR INFRAESTRUCTURA – OBRA CIVIL 
 

CIFRAS TOTALES  
En el cuarto trimestre de 2022 (octubre–diciembre), el PIB a precios constantes aumentó 2,9% 
con relación al mismo trimestre de 2021. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes 
ramas de actividad, se observa una disminución en el valor agregado de la construcción de1,9% 
en su variación anual que se explica principalmente por la reducción del valor agregado de las 
obras civiles (-12,8%), la disminución de valor agregado de las actividades especializadas (1,1%) 
y el aumento registrado en el valor agregado de las edificaciones (4,0%) registrado en el valor 
agregado de las edificaciones. 
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Las principales variaciones positivas se presentaron en Vichada, Guaviare y Amazonas mientras 
que Cundinamarca, San Andrés y Sucre registraron las mayores contracciones. Risaralda, 
Atlántico y Bolívar fueron quienes más aportaron al crecimiento del total de las regiones en 2 
p.p, 1,9 p.p. y 1,9 p.p. respectivamente; mientras Cundinamarca y Bogotá fueron quienes más 
restaron al crecimiento, con -6,1 p.p. y -0,5 p.p. respetivamente 
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ECONÓMICO: 
El sector de infraestructura en Colombia está sometido a toda suerte de variables 
macroeconómicas y microeconómicas relacionadas con los créditos para la construcción, el 
índice de precios al consumidor, la variación del S.M.L.V. hasta la inversión pública en 
infraestructura, pasado por aspectos relacionados con insumos etc. 
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A continuación, se presentan los principales indicadores económicos coyunturales asociados a 
la actividad de la construcción: 
El producto interior bruto de Colombia en 2020 ha caído un 6,8% respecto al año anterior. Esta 
tasa es 101 décimas inferior a la de dicho año, en el que la variación fue del 3,3%. En 2020 la 
cifra del PIB fue de 237.746 M€, con lo que Colombia es la economía número 43 en el ranking 
de los 196 países de los que publicamos el PIB. El valor absoluto del PIB en Colombia cayó 51.111 
M€ respecto a 2019. 

El PIB Per cápita de Colombia en 2020 fue de 4.720 €, 1.128 € menor que en 2019, cuando fue 
de 5.848 €. Para ver la evolución del PIB per cápita resulta interesante mirar unos años atrás y 
comparar estos datos con los del año 2010 cuando el PIB per cápita en Colombia era de 4.902. 

Si ordenamos los países que publicamos en función de su PIB per cápita, Colombia se encuentra 
en el puesto 95 de los 196 países de los que publicamos este dato. En esta página puedes ver la 
evolución del PIB en Colombia. Puedes ver el listado completo de los países de los que publicamos 
el PIB clicando en PIB y ver toda la información económica de Colombia en Economía de 
Colombia. 

 
Según el Censo de edificaciones realizado por el Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística - DANE-, las cifras de cierre de año para el sector de la construcción en Bogotá 
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presentaron disminuciones en la mayoría de los indicadores, debido a la difícil situación 
económica a causa de la pandemia vivida en el mundo. 

El área licenciada para edificaciones en Bogotá (3.295.814 m2) registró una reducción de 19,2 
% en 2020 frente a la cifra registrada en 2019; comportamiento influenciado por la notable 
disminución que presentaron las licencias en la categoría de vivienda, equivalente a 26,8 %, 
donde la vivienda de interés social varió -28,4 %, registrando en 2020 un total de 1,87 millones 
de m2 licenciados para este destino y las licencias con destinos diferentes de vivienda redujeron 
25,5 %. 

 
El boletín de Indicadores Económicos Alrededor de la Construcción (IEAC), presenta información 
de 14 investigaciones, categorizadas en indicadores macroeconómicos, oferta, demanda y 
precios. Los indicadores de construcción se publican considerando las coberturas geográficas 
disponibles, a partir de las variaciones mensuales y anuales. 

La más reciente actualización metodológica del IPC, implementada a partir de enero de 2019, 
incluyó el uso de una nomenclatura basada en el estándar internacional COICOP (Clasificación 
del consumo individual por finalidades, por sus siglas en inglés). Atendiendo el estándar 
internacional, el primer nivel agregativo pasó de nueve grupos de gasto a doce divisiones de gasto. 
La medición de los gastos agregados en el anterior grupo de gasto “vivienda”, tuvo una 
recomposición que hace que los resultados de la nueva división 04, llamada con el mismo nombre 
“vivienda”, no sean directamente comparables. 
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La división 04 “vivienda” publicada a partir de enero de 2019, incluye únicamente la medición 
de la variación de precios para los arrendamientos, los materiales para la conservación y 
reparación de la vivienda, los servicios relacionados con la copropiedad y servicios como el 
acueducto, alcantarillado, aseo, gas y electricidad. 

Con la publicación del boletín IEAC de octubre 2020 – febrero 2021 con corte a marzo 08 del 
2021, se incorporaron dos operaciones estadísticas nuevas, el Indicador de Producción de Obras 
Civiles – (IPOC) y el Índice de Costos de la Construcción de Obras Civiles – (ICOCIV). Desde el 
primer trimestre del 2021 el IPOC sustituyó el Indicador de Inversión en Obras Civiles (IIOC) en 
la medición y el cálculo de los principales agregados macroeconómicos del subsector de obras 
civiles, dado que este indicador permite hacer un seguimiento más preciso de la coyuntura del 
subsector. En consecuencia, la última publicación de cifras del IIOC corresponde al cuarto 
trimestre de 2020. El IPOC determina la evolución trimestral de la producción de obras civiles 
según grupos de obra y el avance de esta, con información histórica a partir del primer trimestre 
de 2018.  

La última publicación del ICCP (enero 2022) corresponde al período diciembre de 2021, 
cumpliendo de esta manera con el año de transición definido por el DANE, con el fin de ofrecerle 
a sus usuarios un lapso prudente, que les permita adelantar los ajustes requeridos en sus 
procesos para incluir los resultados del nuevo índice ICOCIV -Índice de costos de la construcción 
de obras civiles- un indicador que incorpora en su medición la representación de las obras civiles. 
El ICOCIV permite conocer la variación promedio de los precios de una canasta que representa 
los costos de la construcción de un conjunto representativo de las obras civiles desarrolladas en 
el país, con información histórica a partir de enero del 2021. 

Con el fin de mejorar las mediciones del sector construcción, así como responder a las 
necesidades de los usuarios de la información y a recomendaciones internacionales, a partir de 
la publicación del 25 de febrero de 2022, correspondiente al periodo enero 2022, el Indicador de 
Costos de la Construcción de Vivienda –ICCV, se actualiza por el Índice de Costos de la 
Construcción de las Edificaciones - ICOCED. Este cambio permite contar con resultados precisos 
y completos de las edificaciones residenciales (desagregación equivalente al ICCV) y amplía el 
alcance temático a los destinos no residenciales en el país y a cuatro nuevos dominios 
geográficos. La última publicación del ICCV corresponde al periodo diciembre de 2021. 

MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCIÓN Y VARIACIÓN DE SUS PRECIOS: 

Producción de cemento gris y concreto: De acuerdo con información del DANE, la producción de 
cemento gris en noviembre de 2021 fue de 1.201,2 miles de toneladas, una disminución de 1,1% 
frente al mismo mes de 2020, mientras que los despachos nacionales fueron de 1.168 miles de 
toneladas, un aumento de 4% en comparación a noviembre de 2020. Los departamentos que 
más aportaron al crecimiento de los despachos que Cundinamarca, Valle del Cauca y Bogotá, los 
cuales aportaron en conjunto 2,6 puntos porcentuales a la variación total y presentaron 
crecimientos de 13%, 9,7% y 8% respectivamente. 

La producción de concreto premezclado en Colombia fue 2,8 millones de metros cúbicos en el 
primer semestre de 2021, 25,5% más que en el mismo periodo de 2020. La producción de 
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cemento gris nacional aumentó 13,4% en junio de 2021 frente a igual mes de 2020, al pasar de 
978 miles de toneladas a 1.108 miles de toneladas. 

 
DESPACHOS DE CEMENTO GRIS: En los primeros seis meses de 2021, los despachos de 
cementos gris en la región Occidente, que incluye Cauca, Nariño y Valle del Cauca, registró un 
incremento de 14,2% frente a igual periodo de 2020. El mayor dinamismo relativo entre las 
principales regiones de Colombia se presentó en Oriente 

 
Los despachos de cemento gris en el Valle del Cauca aumentaron 13,9% en lo corrido de 2021 a 
junio frente a igual periodo de 2020, tal y como se evidencia en el siguiente gráfico: 
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La producción de concreto premezclado en el Valle del Cauca fue 186 mil metros cúbicos en el 
primer semestre de 2021, registrando un aumento de 13,4% frente a enero-junio de 2020 (164 
mil metros cúbicos) 

 
ANÁLISIS MUNDIAL Y NACIONAL DEL MERCADO DE HIERRO Y ACERO: 

La economía mundial continúa en proceso de recuperación, después de pasar por la crisis de la 
deuda europea, la crisis presupuestal de Estados Unidos y la pérdida de dinamismo del producto 
en Japón y China durante 2012. Según los cálculos del Fondo Monetario Internacional (FMI), el 
PIB real mundial alcanzó un crecimiento moderado del 3% para 2013, y dadas las condiciones 
de la economía se espera que en 2014 el producto global mantenga una senda positiva, de 
manera que para 2016 alcance un crecimiento alrededor del 4% anual, (Ver Gráfico 1) 

La producción mundial de acero crudo en el 2020 disminuyó -0,9% frente al 2019, llegando a 
1.827 millones de toneladas. La región con el mayor crecimiento fue otra Europa (+3,9) seguido 
de Medio Oriente (+2,7%) y Asia (+1,6%). Por su parte, China (+5,9%) continúa siendo el mayor 
productor, registrando una producción de 1.054 millones de toneladas. Cabe resaltar que, de no 
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ser por China, la producción mundial hubiera tenido una caída de 68,9 millones de toneladas (-
8,2%). 

La economía china creció un 5,9% en el 2020, su crecimiento más bajo en 29 años. A pesar de 
que esta cifra siga siendo más alta que la gran mayoría de países, el gigante asiático no se salva 
de los pronósticos reservados para la economía mundial; no es un secreto que la economía china 
está pasando por una fase de decrecimiento gradual, y a este escenario se le suman la guerra 
comercial con Estados Unidos y una perspectiva más pesimista para el 2021 a cuenta de los 
efectos del coronavirus. A pesar de esta perspectiva pesimista, según el FMI, China será la única 
gran economía que crecerá en 2021 (+7,9%). La producción total en la región norteamericana 
decreció un -15,5% en el 2020. Estados Unidos, su mayor productor, registró un decrecimiento 
de 17,2%. Las otras dos grandes economías de la región, Canadá y México, registraron 
decrecimientos en su producción de -14,1% y -8,3%, respectivamente. 

 
En Sudamérica y Centroamérica, la producción de acero tuvo una disminución de -8,4%. Los 
principales productores, Brasil y Argentina, tuvieron las mayores caídas, con -4,9% y -21,4%, 
respectivamente. Perú tuvo una gran caída de -45,4%, mientras que Chile tuvo un crecimiento 
de 2,8%. Por su parte, Colombia disminuyó su producción de acero un -15,5% (ISS, 2020). 

En el 2020, América Latina importó 19,6 millones de toneladas (Mt) de aceros laminados, un 
14,3% menos que en el 2019. México sigue siendo el principal importador de laminados, con un 
total de 8,8 Mt y presentó una variación de -13,1% con respecto al 2019. En el segundo lugar se 
ubicó Colombia, con un total de 1,7 Mt, lo que equivale a un 26,1% menos que en el 2019. Cabe 
destacar que Brasil, a pesar de su gran tamaño, solamente importó 1,6 Mt de laminados en el 
2020, mientras que la cifra en Argentina fue de 0,5 Mt (ISS, 2020). 
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Tomado del Informe del Sector Siderúrgico 2019-2020 - COMITÉ COLOMBIANO DE 

PRODUCTORES DE ACERO 

MATERIALES PÉTREOS 

La construcción de obras civiles en las principales ciudades del país pondrá a trabajar a tope a 
las canteras del país. Un cálculo de la Unidad de Planeación Minero Energética, Upme, apuntan 
a que la demanda de estos materiales (gravas, arcilla, arena, entre otros) en los principales 
centros urbanos del país aumentará 48 por ciento para el 2023. 

Según la trayectoria de los datos de extracción de materiales de construcción, es probable que 
continúe la tendencia creciente en la demanda de agregados en el futuro. A nivel mundial, se 
prevé que el crecimiento demográfico y la urbanización que ocurran en las próximas décadas 
requerirá la construcción de más viviendas e infraestructura; construcción que probablemente 
demandará mayores cantidades de agregados. 

Las cifras de producción de arenas y gravas, reportadas por la Unidad de Planeación Minero 
Energética (UPME) (2021), muestran un aumento en el consumo de estos materiales en el periodo 
2012-2019, dicho aumento se vio interrumpido en el año 2020 debido a la emergencia sanitaria 
causada por el covid-19. La titulación minera en Colombia asciende a los 2780 títulos de 
materiales de construcción, de los cuales 1013 (37 %) corresponden a material de arrastre; 533 
(19 %), a material de arrastre y canteras; y 1234 (44 %) corresponden a canteras (ANM, 2020). 
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Fuente: Guía de buenas prácticas para la Exploración y estimación de recursos y reservas de 

Materiales de Arrastre (Agencia Nacional de Minería, 2021). 

ESTUDIO DE LA OFERTA 
Los proveedores son participes esenciales de la compra y la contratación pública. La política 
pública del Estado se materializa a través de la provisión de bienes, servicios que ofrecen 
proveedores de diversas regiones en Colombia y de numerosos países en el mundo. 
Mediante consulta en el Portal Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co se pueden 
apreciar contrataciones de este tipo: 
 

No 
PROCESO ENTIDAD OBJETO VALOR TOTAL 

DEL CONTRATO 

MODALIDAD  
DE 

CONTRATACIÓN 

SAMC-
005-2026 

ALCALDIA 
MUNICIPIO DE 

CONFINES 

MEJORAMIENTO Y 
ADECUACIÓN DE LA 

BIBLIOTECA MUNICIPAL, 
LA INFRAESTRUCTURA 
DONDE FUNCIONA LA 

COMISARIA DE FAMILIA Y 
DEPENDENCIAS DE LA 

ALCALDIA DEL MUNICIPIO 
DE CONFINES, SANTANDER 

 $ 99.356.572 Menor Cuantía 

MEN-137-
2026 

GOBIERNO 
DEPARTAMENTAL 

CONTRATAR LAS OBRAS 
DE ADECUACION, 
MEJORAMIENTO Y 

MANTENIMIENTOS DE 
INFRAESTRUCTURA FISICA 

DE LA CAFETERIA 
EXTERNA, CENTRO DE 

ATENCION AL CIUDADANO 
Y AUDITORIOS SALON 7 

$ 429.928.790,75 
Selección 

abreviada menor 
cuantía 
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DIAS, SALON NUEVO DIA Y 
SALON DE PRENSA DE LA 

GOBERNACION DEL 
TOLIMA. 

 
ESTUDIO DE LA DEMANDA 
El Municipio de Maripi ha realizado las siguientes contrataciones relacionadas con el objeto del 
presente proceso así: 

No 
PROCESO OBJETO VALOR TOTAL 

DEL CONTRATO 

MODALIDAD  
DE 

CONTRATACIÓN 

SA-MC-
003-2026 

OBRAS DE MANTENIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO LOCATIVO EN EL 

BLOQUE DE SECUNDARIA, 
AUDITORIO Y ADECUACIONES EN EL 

BLOQUE DE LA SALA DE 
INFORMATICA Y ÁREAS MÚLTIPLES, 

CON EL FIN DE MITIGAR 
FILTRACIONES, HUMEDAD Y 

DETERIORO EN LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE 

LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR 
CRISTO REY. 

$ 159.605.225 
 Menor Cuantía 

017-2026 

CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE 
OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN SEDE 

PRINCIPAL, CONSISTENTES EN LA 
CONSTRUCCIÓN DE LA PRIMERA 

ETAPA DE CERRAMIENTO INTERNO 
PERIMETRAL EN MALLA 

ESLABONADA Y TUBERÍA 
GALVANIZADA, LEVANTE DE MUROS, 

FABRICACIÓN E INSTALACIÓN DE 
PORTONES, CONSTRUCCIÓN DE 

TARIMA EN ESTRUCTURA METALICA 
PARA EL AUDITORIO, ADECUACIÓN 

DE LA BIBLIOTECA MEDIANTE 
PAÑETE Y ESTUCO, Y LA LIMPIEZA 
GENERAL DE ZONAS VERDES EN 

SEDES, INCLUYENDO EL 
SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO 

$ 35.000.000 
 Menor Cuantía 

5844-2026 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LOS MÓDULOS $ 9.042.572 Prestación de 

servicios 
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OPERABLES DE LOS AUDITORIOS 
DEL BLOQUE 13, JARDÍN BOTÁNICO 
Y SALÓN MÚLTIPLE DEL SALÓN 18A-

110 ASÍ MISMO, MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO DE LOS ELEMENTOS 

ACÚSTICOS UBICADOS EN LOS 
DIFERENTES AUDITORIOS Y AULAS 

DE LA UTP. 
 
Para la presente contratación se procedió a revisar contratos realizados en vigencias anteriores, 
con miras a contar con las bases necesarias tendientes a garantizar la eficiencia y eficacia de 
este tipo de actividades. Luego de evidenciar las condiciones técnicas para esta contratación se 
constató que esta administración ha realizado en anteriores vigencias fiscales contratos similares 
al que se pretende celebrar con el presente estudio previo, lo que permite determinar los 
requisitos mínimos exigidos para el suministro y valor del presupuesto oficial, para lo cual se 
pidieron cotizaciones y se realizaron sondeos con empresas con experiencia acreditada 
relacionada y reconocida en el mercado. Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto de la 
contratación y su complejidad, se estima que su alcance podrá ser desarrollado por una persona 
jurídica con idoneidad y/o experiencia acorde al objeto del contrato. 

ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE 
El presente proceso de contratación se encuentra incluido en los Acuerdos Comerciales suscritos 
con Alianza Pacífico (Chile-Perú), Chile, Costa Rica, Los Estados AELC, Triángulo Norte 
(Guatemala), la Unión Europea y La Decisión 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN conforme 
a lo anterior cuando un proceso de contratación está cubierto por más de un Acuerdo Comercial, 
la entidad debe establecer en el cronograma un plazo para la presentación de las ofertas mayor 
o igual que el plazo más largo establecido en los Acuerdos Comerciales aplicables al proceso de 
contratación encontrándose que no hay un plazo mínimo, por tanto la Entidad adelantará el 
proceso con un plazo de cinco (05) días como mínimo para las observaciones al proyecto de pliego 
de condiciones. 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ENTIDAD 
ESTATAL 
INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 
SUPERIOR AL VALOR 

DEL ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 
CUBIERTO POR 
EL ACUERDO 
COMERCIAL 

Canadá No    
Chile Sí No   
Estados Unidos No    
El Salvador No    
Guatemala Sí No incluye valores No Sí 
Honduras No    
Liechtenstein Sí No   
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Suiza Sí No   
México No    
Unión Europea Sí No   
Comunidad 
Andina de 
Naciones (Bolivia, 
Ecuador y Perú) 

Sí No establece No Sí 

 
En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes países: Guatemala y miembros del CAN 
(Bolivia,  
Ecuador y Perú), reciben trato nacional. 

CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANÁLISIS DE LAS ENTIDADES 
ESTATALES 

 
Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo 
al objeto del proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 

ELABORÓ EL DOCUMENTO 
 

Nombre:  JERSON JAHIR QUIROGA CASTILLO 
Cargo: SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS 

ORIGINAL FIRMADO POR 
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