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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, febrero 28 de 2021
Sefior
SILVIO GALINDO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2194223
Coordinador académico
Area Académica de Mercadeo e Industrias Creativas
Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacién
BogotaAsunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes 02 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2194223 del afio 2021

Yo, CAMILO RAMOS MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.794.826 de la
ciudad de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Area Académica de Mercadeo e
Industrias Creativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY SEIS
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($36.660.460) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10)
pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($3.458.534) cada uno. b) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por
valor de DOS MILLONES SETENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE ($2.075.120).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
0631154572 del Banco BBVA Colombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021

OBJETO:
Contratar la prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir formacion
en el area de Industrias Creativas.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

A | Cumplir con la programacioén Ejecucion del Testimonios de los
académica predeterminada por la acompafiamiento a la aprendices,
Coordinacién Académica en los formacion de las listados de
programas y competencias (acorde | competencias y las fichas | asistencia a las
que se requiera que el instructor asignadas, en la modalidad | sesiones de
imparta) de acuerdo con las de presencialidad desde formacion.
normas, la red de conocimiento y el | casa, bajo los parametros
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area tematica, procesos y
metodologias pedagdgicas,
estrategias didacticas activas,
formacion por proyectos y los
productos institucionales.

y los horarios establecidos
por la Coordinacion.

Acompafar y Asesorar en forma
permanente e integral a los
aprendices en el proceso de
formacion por proyectos durante la
vigencia del contrato.

Asesorias y resolucién de
dudas durante los horarios
de la formacioén y envio de
respuestas a las
solicitudes adelantadas por
medio del correo
electronico institucional.

Testimonios de los
aprendices y
correos
electronicos.

Presentar los reportes de Juicios de
evaluacion de Aprendices y demas
informes dentro de los

plazos estipulados por el Centro , el
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol (Plataforma
Compromiso) y el Reglamento para
Aprendices del Sena, para tal
efecto.

Registro de los juicios
evaluativos de acuerdo a la
planeacién pedagdgica, las
etapas del proyecto
formativo y la entrega de
evidencias de aprendizaje

Reporte de juicios
de evaluacion
emitido por Sofia
Plus

Preparar, orientar, desarrollar,
apoyar y evaluar procesos de
aprendizaje por medios fisicos o
electronicos, en cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos

poblacionales objeto de Formacion
Profesional Integral

Ejecucion del
acompafiamiento a la
formacion de las
competencias y las fichas
asignadas, en la modalidad
de presencialidad desde
casa, bajo los parametros
y los horarios establecidos
por la Coordinacion.

Testimonios de los
aprendices, guias
de aprendizaje,
planes de trabajo
concertado.
Portafolio del
instructor.

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la

creatividad y la autoevaluacion en
los aprendices para su
mejoramiento continuo.

Ejecucion del
acompafiamiento a la
formacion de las
competencias y las fichas
asignadas, en la modalidad
de presencialidad desde
casa, bajo los parametros
y los horarios establecidos
por la Coordinacion.

Testimonios de los
aprendices, guias
de aprendizaje,
planes de trabajo
concertado.
Portafolio del
instructor.

Evaluar , innovar y mejorar
continuamente el proceso de
aprendizaje, las estrategias
pedagodgicas, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico
de los aprendices y el

empleo de medios didacticos fisicos
y electrénicos.

Registro de los juicios
evaluativos de acuerdo a la
planeacion pedagdgica, las
etapas del proyecto
formativo y la entrega de
evidencias de aprendizaje

Reporte de juicios
de evaluacién
emitido por Sofia
Plus

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagadgicas y del

Ninguna de momento.

Listados de
asitencia, cuando
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area especifica en que se
desempefe, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con
las exigencias del

desarrollo sostenible.

se programen
estas actividades.

Formular, ejecutar y evaluar
diagnésticos que conlleven a la
actualizacion y creacion de
disefios, planes, programas,
procesos y productos propios de las
actividades del centro de
formacion, acordes con su
especialidad y area de desempefio,
y segun las necesidades del
entorno.

Ninguna de momento.

Listados de
asitencia, cuando
se programen
estas actividades.

Colaborar en el disefio y ejecucion
de programas de actualizacion de
instructores del SENA y de

otras entidades, en aspectos
pedagogicos y de la especialidad en
que imparte Formacion

Profesional Integral.

Ninguna de momento.

Listados de
asitencia, cuando
se programen
estas actividades.

Participar activamente en el Plan de
Mejoramiento y Actualizacion de
Instructores.

Ninguna de momento.

Listados de
asitencia, cuando
se programen
estas actividades.

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacion
Profesional Integral,

servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacién.

Ninguna de momento.

Listados de
asitencia, cuando
se programen
estas actividades.

Coadyudar en el proceso de ingreso
e induccién de aprendices.

Durante este trimestre no
me han asignado el
adelantar la induccién de
una ficha nueva.

Listados de
asitencia, cuando
se programen
estas actividades.

Rendir oportunamente los informes
(planillas, reportes, formatos y
plataformas virtuales)

requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
formacion Profesional.

Redactar este informe.

Este mismo
documento.

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagodgicas y de
gestion, al disefo técnico

Ejecucion del
acompafiamiento a la
formacioén de las

Testimonios de los
aprendices,
reportes de Sofia
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pedagdgico

de las diferentes acciones de
formacion profesional en su
especialidad.

competencias y las fichas
asignadas, en la modalidad
de presencialidad desde
casa, bajo los parametros
y los horarios establecidos
por la Coordinacion.

Plus, portafolio del
instructor y
portafolio del
aprendiz.

Participar en los comités de
evaluacion, actividades de
aseguramiento de la calidad, asistir
puntualmente a las clases
programadas, colaborar activamente

No se han programado
actividades presenciales
aun y no se ha llevado a
cabo ningun comité de
evaluacion y seguimiento.

Testimonios de los
aprendices,
reportes de Sofia
Plus, portafolio del
instructor y

con las disposiciones sobre aseo Continuamos adelantando | portafolio del
y orden de los ambientes de la ejecucion del aprendiz.
formacion fisicos o virtuales, tener acompafiamiento a la
sentido de pertenencia con la formacion de las
Institucion. competencias y las fichas
asignadas, en la modalidad
de presencialidad desde
casa, bajo los parametros
y los horarios establecidos
por la Coordinacion.
Presentar en forma mensual al Redactar este informe Este mismo
Coordinador Académico el reporte documento.
de ejecucién de actividades,
registrando las novedades
sucedidas en el periodo académico
que afectaron la ejecucién de la
programacién académica minima
establecida, el cual entregara al
respectivo Coordinador
Académico o responsable del area.
El contratista debe aplicar antes de | Durante el afio 2020 me Listados de

la finalizacién del contrato al
proceso de certificacion de
competencias segun normas de
competencias que aplican a la
obligacién de instructor, asi como
a los procesos que el SENA
adelanta para certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores.

certifiqué en la norma de
impartir formacion
presencial. Durante la
presente vigencia no se ha
convocado a nuevas
certificaciones.

asitencia, cuando
se programen
estas actividades.

El contratista al finalizar el contrato,
se compromete hacer entrega de
todos los elementos

facilitados por el centro de formacion
tales como: loker, carné, materiales
de formacion

devolutivos, inventarios entre otros.

No aplica durante la
formacioén presencial
desde casa (virtual)

No aplica.
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S | El contratista se compromete a No aplica durante la No aplica.
hacer uso de la bata blanca larga, formacién presencial
con el logo del SENA en color desde casa (virtual)

naranja en el bolsillo de la parte
superior, en el desarrollo de todas
las actividades de formacion y

las que deriven del presente
contrato, dentro y fuera de las
instalaciones del SENA.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 48030560 de la planilla MiPlanilla del mes de enero del afio 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en () folios

Cordialmente, % !'

Camilo Ramos Martinez
Contratista
C.C. 80.794.826 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Silvio Galindo
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2194223 de 2021
Cordinador académico Area Académica de Mercadeo e Industrias Creativas
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAMILO RAMOS MARTINEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2025270 - PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS ESPECIFICACIONES DEL LIBRETO

DETERMINAR AMBIENTES DE GRABACION CON SUS RECURSOS Y DISPOSICIONES ADECUADAS AL SET O TIPOS DE LOCACIONES
DE ACUERDO CON EL LIBRETO Y EL PLAN DE GRABACION.

DISENAR PLANOS ESCENOGRAFICOS INCLUYENDO ILUMINACION, LOGISTICAY ELEMENTOS DE PRODUCCION DE FORMA
MANUAL Y SISTEMATIZADA SEGUN EL LIBRETO Y EL PLAN DE GRABACION

SELECCIONAR LAS LOCACIONES Y LOS ESPACIOS DE GRABACION DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LAS CARACTERISTICAS
DE CADA LIBRETO Y LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DE LA PRODUCCION Y LOS AMBIENTES REQUERIDOS PARA EL
DESARROLLO DEL GUION.

EDITAR IMAGENES PARA LA PRODUCCION AUDIOVISUAL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO.

CONSTRUIR SECUENCIAS AUDIOVISUALES TENIENDO EN CUENTA EL RITMO SOBRE UNA LINEA DE TIEMPO CON BASE AL
ORDENAMIENTO NARRATIVO ESPECIFICO DEL PRODUCTO

EXPORTAR LAS SECUENCIAS DE VIDEO EN UN ARCHIVO CODIFICADO Y ETIQUETADO TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES
TECNICAS ESPECIFICAS Y ESTANDARES ACTUALES DEL MEDIO E INSTRUMENTO DE SALIDA.

ORGANIZAR LOS MATERIALES GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON EL CONCEPTO DE CREACION Y LOS
REQUERIMIENTOS DE PRODUCCION

17/02/21 12:45 PM Page 1 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR LIBRETOS Y GUIONES SEGUN METODOLOGIAS
ESTABLECIDAS Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

ILUMINAR CAMPOS VISUALES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION.

OPERAR SISTEMAS DE SONIDO PROFESIONAL DE
ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

PLANEAR LOS RECURSOS LOGISTICOS DURANTE LA PRE-
PRODUCCION Y PRODUCCION DE ACUERDO CON EL PLAN
DE PRODUCCION DE CAMPO DEL PROYECTO

ANALIZAR LOS COMPONENTES Y ESTRUCTURA DE UN GUION DE ACUERDO CON EL PLAN DE PRODUCCION.

GESTIONAR LOS RECURSOS LOGISTICOS Y TECNICOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE PRODUCCION, LAS INSTRUCCIONES DE LA
PRODUCCION GENERAL DEL PROYECTO Y EL PLAN DE PRESUPUESTO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR REGISTRO DE IMAGENES DE ACUERDO CON LOS
ASPECTOS TECNICOS DEL LIBRETO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

17/02/21 12:45 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2003254 - PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL LIBRETO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR AMBIENTES DE GRABACION CON SUS RECURSOS Y DISPOSICIONES ADECUADAS AL SET O TIPOS DE LOCACIONES
DE ACUERDO CON EL LIBRETO Y EL PLAN DE GRABACION.

DISENAR PLANOS ESCENOGRAFICOS INCLUYENDO ILUMINACION, LOGISTICAY ELEMENTOS DE PRODUCCION DE FORMA
MANUAL Y SISTEMATIZADA SEGUN EL LIBRETO Y EL PLAN DE GRABACION

SELECCIONAR LAS LOCACIONES Y LOS ESPACIOS DE GRABACION DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE LAS CARACTERISTICAS
DE CADA LIBRETO Y LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DE LA PRODUCCION Y LOS AMBIENTES REQUERIDOS PARA EL
DESARROLLO DEL GUION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EDITAR IMAGENES PARA LA PRODUCCION AUDIOVISUAL
SEGUN LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR SECUENCIAS AUDIOVISUALES TENIENDO EN CUENTA EL RITMO SOBRE UNA LINEA DE TIEMPO CON BASE AL
ORDENAMIENTO NARRATIVO ESPECIFICO DEL PRODUCTO

EXPORTAR LAS SECUENCIAS DE VIDEO EN UN ARCHIVO CODIFICADO Y ETIQUETADO TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES
TECNICAS ESPECIFICAS Y ESTANDARES ACTUALES DEL MEDIO E INSTRUMENTO DE SALIDA.

ORGANIZAR LOS MATERIALES GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON EL CONCEPTO DE CREACION Y LOS
REQUERIMIENTOS DE PRODUCCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR LIBRETOS Y GUIONES SEGUN METODOLOGIAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTABLECIDAS Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

17/02/21 12:45 PM Page 3 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ILUMINAR CAMPQOS VISUALES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION.

OPERAR SISTEMAS DE SONIDO PROFESIONAL DE
ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

PLANEAR LOS RECURSOS LOGISTICOS DURANTE LA PRE-
PRODUCCION Y PRODUCCION DE ACUERDO CON EL PLAN
DE PRODUCCION DE CAMPO DEL PROYECTO

ANALIZAR LOS COMPONENTES Y ESTRUCTURA DE UN GUION DE ACUERDO CON EL PLAN DE PRODUCCION.

GESTIONAR LOS RECURSOS LOGISTICOS Y TECNICOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE PRODUCCION, LAS INSTRUCCIONES DE LA
PRODUCCION GENERAL DEL PROYECTO Y EL PLAN DE PRESUPUESTO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR REGISTRO DE IMAGENES DE ACUERDO CON LOS
ASPECTOS TECNICOS DEL LIBRETO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

17/02/21 12:45 PM
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FICHA 2067995 - PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL PLAN DE PRODUCCION, DE ACUERDO CON EL GENERO Y A LA CALIDAD EXIGIDA POR EL PROYECTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DISENAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL LIBRETO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS Y LOS AMBIENTES REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA PRODUCCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON EL PLAN DE GRABACION.
DISENAR PLANOS ESCENOGRAFICOS SEGUN EL PLAN DE GRABACION

EVALUAR LAS LOCACIONES Y LOS ESPACIOS DE GRABACION ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO AUDIOVISUAL

Editar contenidos audiovisuales segun técnicas y lineamientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
creativos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Escribir guiones audiovisuales segun técnicas y metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

lluminar espacios escenograficos segun técnicas y requerimientos
del proyecto creativo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar imagenes de acuerdo con elementos técnicos y
especificaciones del proyecto audiovisual

17/02/21 12:45 PM
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Registrar sonidos de acuerdo con técnicas y especificaciones del

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
proyecto audiovisual

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,50

FICHA 2068002 - PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL PLAN DE PRODUCCION, DE ACUERDO CON EL GENERO Y A LA CALIDAD EXIGIDA POR EL PROYECTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DISENAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS ESPECIFICACIONES DEL LIBRETO.

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS Y LOS AMBIENTES REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA PRODUCCION
DETERMINAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON EL PLAN DE GRABACION.
DISENAR PLANOS ESCENOGRAFICOS SEGUN EL PLAN DE GRABACION

EVALUAR LAS LOCACIONES Y LOS ESPACIOS DE GRABACION ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO AUDIOVISUAL

Editar contenidos audiovisuales segun técnicas y lineamientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
creativos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Escribir guiones audiovisuales segun técnicas y metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

lluminar espacios escenograficos segun técnicas y requerimientos
del proyecto creativo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar imagenes de acuerdo con elementos técnicos y
especificaciones del proyecto audiovisual

Registrar sonidos de acuerdo con técnicas y especificaciones del
proyecto audiovisual

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2144782 - PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL PLAN DE PRODUCCION, DE ACUERDO CON EL GENERO Y A LA CALIDAD EXIGIDA POR EL PROYECTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DISENAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL LIBRETO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS Y LOS AMBIENTES REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LA PRODUCCION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR AMBIENTES DE GRABACION DE ACUERDO CON EL PLAN DE GRABACION.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR PLANOS ESCENOGRAFICOS SEGUN EL PLAN DE GRABACION

EVALUAR LAS LOCACIONES Y LOS ESPACIOS DE GRABACION ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO AUDIOVISUAL

Editar contenidos audiovisuales segun técnicas y lineamientos
creativos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Escribir guiones audiovisuales segun técnicas y metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

lluminar espacios escenograficos segun técnicas y requerimientos
del proyecto creativo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Registrar imagenes de acuerdo con elementos técnicos y
especificaciones del proyecto audiovisual

Registrar sonidos de acuerdo con técnicas y especificaciones del
proyecto audiovisual

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 114,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CAMILO RAMOS MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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