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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

No. MRAM-MC-040-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD DE INTEGRACION PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQU] BOYACA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2024.

RAMIRIQUI BOYACA, 21 DE SEPTIEMBRE DE 2026
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alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA INVITACION PUBLICA

N® PROCESO MRAM-MC-060-2026
DEPENDENCIA QUE SOLICITA SECRETARIA DE GOBERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
RESPONSABLE LINA MARCELA PEREZ ALZATE

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD DE
OBJETO INTEGRACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION

CENTRAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA, EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026.
MODALIDAD DE SELECCION: MINJIMA CUANTIA

PROCEDIMIENTO / CAUSAL: PORCENTAJE MINIMA CUANTIA

TIPO DE CONTRATO: COMPRAVENTA

NO APLICA-RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO

TIPO DE CONTRATO
RECOMENDADO

BPIN-PROYECTO

ANTECEDENTES

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia son las consagradas en el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1150 de 2007, modificado por

221.2152 2212153 221.21.54. Numeraol subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 201 1. Articulo 94.
Lo modalidad de seleccion para el presente proceso contractual coresponde a la modalidad de Minimao
cuantia, para lo cual se establece que la contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto; de igual manera es aplicable el Decreto 1860 DE 2021
“por el cual se modifica y adiciono el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglomentario del Seclor Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan ofras disposiciones”,

Que o menor cuantia para el municipio de Ramiriqui Boyacd para la vigencia 2026 comesponde a 280 salarlos
minimos legales vigente y la Minima cuantia en 28 Salarios Minimos Mensuales legales vigentes CUARENTA Y
NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESO PESOS ($49.025.340) M/CTE, por consiguiente
para adelantar el presente procedimiento de seleccién, se realizara mediante la modalidad de minima cuantia
teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso es por lo suma de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MiIL PESOS ($ 5.868.000) M/CTE, incluidos todos los costos directos e indirectos
que se generen

Igualmente, conforme a lo sefalado en los numerales 7 del art. 25 de la ley 80 de 1993, reglomentados por la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, la entidad tenitorial, procede analizar la
conveniencia y la oporfunidad de realizar las actuaciones administrativas necesarias pora lo presente
contratacion y a continuacion procede o realizar el ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, para suscribir contrato,
producto del proceso de Minimo Cuantio, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
UNA ACTIVIDAD DE INTEGRACION PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DE LA
VIGENCIA 2026. Para tal efecto, la entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos:

La descripcion sucinta de lo necesidad que pretende satisfocer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato justificade sumariamente, asi como el plazo de ejecucidn del mismo.
El correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Las garantias.

La forma de pago.

N kWA .

323 2200770
n alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
a www.ramiriqui-boyaca.gov.co

B} carrera 6 No. 7-35 | Cédigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca



- ””":r“'";" ﬁ‘“‘“": = RIQUl MACROPROCESO APOYO
ALCALDIA MUNICIPAL DE-8&~ : 7
Pl L AT Geslion
r SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Proceso ik B
RAM'R'QU' SECRETARIA DE PLANEACION Formata F-GD-01
P WSS ¥ LA L OV 40 CORSMA " Céd.-TRD: 101.17.04 Version: 01
CONTRATACION PiBUCA Pagina3de 25 | Fecha: 21/02/2018

Elinteresado deberd leer completamente el presente proyecto de ESTUDIOS PREVIOS, toda vez que al participar
en el proceso de seleccion se presume que tiene conocimiento de los mismos y de las modificaciones
introducidas.

JUSTIFICACION LEGAL DEL PROCESO CONTRACTUAL

A este proceso de seleccion y a elflos contrato/s que de él se derive/n, son aplicables los principias y normas
de la Constitucion Politica, la Ley B0 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial el
Decreto 1082 de 2015 y demas nomnas gue los modifiquen, sustiftuyan o adicionen. Para aguellos aspectos no
regulados en las normas anteriores, se apficaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas
previstas en este documento, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso. También
tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrolio de esta contratacion
y gue deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con los excepciones que al respecto se
determinen y las gue se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

En concordancia con lo indicado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, y considerando que para
lo vigenciao fiscal 2026, lo minima cuantia para el municipio de Romiriqui coresponde o lo suma de: (CUARENTA
Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESO PESOS [$49.025.340), por consiguiente, para
adelantar el presente procedimiento de seleccién, el presupuesto oficial es por la suma de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS ($ 5.868.000) M/CTE. incluidos todos los costos directos e indirectos
gue se generen, El régimen juridico oplicable al presente proceso de confratacion comesponde a un proceso
DE MINIMA CUANTIA,

PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

B Municipio de Ramiriqui garantiza a los oferentes y a la ciudadania, que la escogencia del contratista se
efectuard a través del proceso de Minima Cuantia, como en el presente proceso, salvo en los casos sefialados
en la Ley.

Para el efecto, en el posible proceso contractual los interesados tienen gorantizado su derecho a conocer y
controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas
que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de expresar observaciones. Con
elio se establece control adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente previsién de mordlidad
administrativa.

Todas s actuaciones de B Municipio de Ramiriqui dentro de este proceso contractual son publicas vy los
expedientes que las confengan estordn abierfos al publico. Bl Municipio expedird los copios de los estudios
previos e invitacion, que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si no desea acceder a ellos
mediante su consulta e impresion de la pagina Web del Municipio.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 84 de la Ley 80 de 1993, v en cumplimiento a lo
senalado en la ley 850 de 2003 el municipio de Remiriqui invita a todaos los personas y organizaciones inferesadas
en hacer confrol social al presente Proceso de Contratacion a gue presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las qudiencias y @ que consulten los Documentos del Proceso en el
SECOP L.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que la Constitucion Nacional en su articulo 2 consagra son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisionas que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y culfural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
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temitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el articulo 311 ibidem, establece que al Municipio le comesponde prestar los servicios publicos que
determine la ley. construir ias obras que demande el progreso social y cumplir ias demds funciones que le asigne
la constitucion y las leyes. A su vez. el Articulo 315. consagra como atribuciones del Alcalde dirigir la accién
administrativa del municipio.

Que por ofra parte, en virtud de lo establecido el articulo 71 de la Ley 134 de 1994, en su fiteral D, numeral 1 Ley
136 de 1994, comesponde al Alcalde “Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento
de las funciones y de la prestacion de |os servicios a su cargo {...)",

Que el Decreto 1567 de 1998 en su Titulo Il, capitulo | se establecen las disposiciones generales del Sistema de
Estimulos para los empleados del Estado el cual estaré conformade por el conjunto interrelacionado Y
coherente de politicas, planes, entidades, dispasiciones legales y programas de bienestar e incentivos que
interactian con el propésito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarollo y bienestar de los
empleados del Estado en el desempefo de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales: en la cortilio Lineomiento de lo politica del Sistema de Estimulos del DAFP, en su copftulo il
establece que los programas de bienestar social que adelanten las entidades publicas deben enmarcarse
dentro del area de proteccion, servicios sociales y del drea de calidad de vida laboral y las entidades no
deberdn chorrar esfuerzos por buscar la cutenticidad en la satistaccién legitima de las necesidades primordiales
de los servidores publicos, con el fin de buscar la posibiidad de dlineacion; de hecho, las entidodes deberdan
propugnar per fortalecer, o fravés de acciones vivenciales. Dentro del programa de bienestor social, deben ser
entendidos como aquelios procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que
favorezcon el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia.

Que elDecrelo 1567 de 1998 eslablece que los programas de Bienestar Social deben organizarse a partir de las
iniciativas de los funcionarios publicos coma procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las
condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleo, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su
familia; osi mismo deben permitir elevar los niveles de safisfaccion, eficiencio, eficocia, efectividad e
identificacion del emplecdo con el servicio de lo enfidad en la cuol labora. PARAGRAFO. Tendrd derecho a
beneficiarse de los programas de bienestar social fodos los empleados de la entidad vy sus familias.

Que el decreto 1227 de 2005, en su Articulo 69. Contempla que “las entidades deberdn organizar programas
de estimulos con el fin de motivor el desempeno eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se
implementardn a fravés de programas de bienestar social”. Iguaimente en su Articulo 70 se establece: "Las
entidades publicas, en coordinacion con los organismos de seguridad y prevision social, podrdn ofrecer a todos
los empleados y sus familias los programas de proteccion y servicios sociales que se relacionan a continuacion:
Deportivos, recreativos y vacacionales, Artisticos y culturales. Promocion y prevencién de ko salud, Capacitacion
informal en artes y artesanias U ofras modalidodes que conlleven la recreacién y el bienestar del empleado v
que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas de Compensacién u olros organismos que faclliten
subsidios © ayudas econdmicas, Promocidn de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo Nacional del
Ahorro, los Fondos de Cesantias, las Cajas de Compensacion Familiar u ofras entidades que hagan sus veces,
facilitando los framites, la informacion pertinente y presentando ante dichos organismos las necesidades de
vivienda de los empleados”

Que, por su parte, el articulo 69 del Decreto 1227 de 2005, reglamentario de la Ley 909 de 2004: disponie que las
entidades estatales deberdn organizar programas de estimulos, con el fin de motivar el desempenio eficaz v el
compromiso de sus empieados. Dichos estimulos deberan ser implementados a través de programas de
bienestar social.

Que la Secretario de Gobiemo, Seguridad y Convivencia Ciudadana como jefe de Talento Humano, en
cumplimiento del Plan anual de Bienestar social paro la vigencia 2026, determind las necesidodes colectivas
de los funcionarios, con el ideal de tener servidores publicos satisfechos y motivados para el buen desempefio
laboral, logrando tener un impacto positivo en cada una de las funciones que desempefia cada funcionario.
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Que con base en lo anterior, y con el firme proposito de mantener servidores publicos satisfechos, motivados y
comprometidos con la excelencia institucional, se reconoce que un clima laboral dptimo genera impactos
positivos en el desarrollo de cada una de los actividodes de lo entidad. En comsecuencla, se considera
conveniente y oportuno realizar una jomada de bienestar integral en el marco de la celebracion de Amor y
Amistad, comao un reconocimiento formal a la dedicacién, esfuerzo y labores adelantadas por el equipo de
trabajo durante lo vigencia 2024

Que el presente proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones 2026.

Teniendo en cuenta las consideraciones mencionadas anteriormente, el Municipio requiere suscribir un contrato
de minima cuantia con una persona natural o juridica legalmente constituida capaz de cumplir con el contrato
cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD DE INTEGRACION PARA
LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1 OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD DE INTEGRACION PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026,
2.2 IDENTIFICACION CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
Segun la Guia para la codificacion de bienes v servicios acuerdo con el cédigo estandar de producios y

sefvicios de Naciones Unidas Codigo: G-CBS-02, documento emitido por Colombia Compra Eficiente, el objeto
del presente Proceso de Confrotacion esta codificado en ef Closificodor de Bienes y Servicios de Nociones

Unidas [UNSPSC) con e —cuaofo nivel como se indica en lo siguiente Tabla:
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
91111603 SERVICIOS DE COCINA O PREPARACION DE COMIDAS
BO141607 GESTION DE EVENTOS
78111802 SERVICIO DE BUSES CON HORARIOS PROGRAMADOS
23 ALCANCE

El municipio de Ramiriqui, mediante la celebracion del presente proceso contractual se pretende desarrcliar
una actividad de integracion para los servidores publicos de lo administracion central del municipio de
Ramiriqui Boyacd, en cumplimiento del plan de bienestar social e incentivos de la vigencia 2026.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1 GENERALIDADES CONDICIONES TECNICAS

La persona o empresa contratada deberd ejecutar las siguientes cantidades, bagjo las condiciones técnicas
mencionadas a continuacion:

iTEM DESCRIPCION UND CANT CONDICION TECNICA
Almuerzo compuesto por 3 proteinas de 150
gramos {c/u) ( pollo. cerdo. res) papa-yuca-
] RACIQEIERVIDA DE ALMUEREQ UhD 2 platano, envuelto, arepa y bebida de ¢ onzas
{ jugo de frutas- gaseosa)
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Escenario para el desamollo de actividades de
ESCENARIO Y LOGISTICA PARA integracion social, con capacidad minima de
EL DESARROLLO DE LA UND : 42 personas, con elementos como sillas, mesas
ACTIVIDAD DE INTEGRACION y sonido por 8 horas, el cual debe confar con
SOCIAL personal para atencidn, organizacién y
limpieza
Profesional en educacion fisica y/o trabgjo
social para ef desamollo de actividodes de
integracién o recreacion del personal de la
administracion municipal
Presentacion de Grupo Musical Por minimo 3
horas compuesto por minimo 5 Integrantes,
instumentos, puesta en escena, organizacién
y sonido incluido
Transporte ido y regreso ol lugor del evento en
dos horarios diferentes segun lo coordinocion
hecha con el supervisor, vehiculo de
fransporie especial para 42 personas

3 ANIMADOR UND 1

4 PRESENTACION ARTISTICA UND |

TRANSPORTE PARA EL TRASLADO
4 IDA Y REGRESO DE SERVIDORES UND ]
AL LUGAR DEL EVENTO

4. VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO Y SU JUSTIFICACION

Lajustificacién con lo cual se estimé el presupuestfo oficiol del presente proceso, se efectud medicnte lo solicitud
de dos colizaciones, con ias cuaies se elabord un cuadro comparativo obteniendo un valor unitario promedio.
De acuerdo a lo anterior, se establecio el presupuesto oficial en la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL PESOS ($ 5.868.000) M/CTE, de acuerdo al siguiente detalle:

COTIZACION 1 | CONIZACION 2 PROMEDIO
ITEM DESCRIPCION UND | CANT VALOR VALOR VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
UNITARIO UNITARIO
RACION SERVIDA DE
] ALMUERIO UND 42 $ 56.000 | $ 52000 | $ 54000 $§  2.268.000
ESCENARIO Y LOGISTICA
PARA EL DESARROLLO
2 DE LA ACTVIDAD DE UND 1 $ 700.000 | $ 5000001 $ 600000 $ 400.000
INTEGRACION SOCIAL |
3 ANEMADDEN UND ] b 5000001 § 700.000 | § 400.000] $ 400,000
PRESENTACI
4 ARTISTICA UND 1 $ 1500000| % 1.700.000 | & 1.800.000 | $  1.800.000
TRANSPORTE PARA EL
TRASLADO IDA Y
4 REGRESO DE UND ] $ 400000 | § 600000 | $ 400.000 | $ 400.000
SERVIDORES AL LUGAR
DEL EVENTO
TOTAL| §  5.848.000

El valor del presupuesto oficial contempla todos los gastos en los cuales debe incunir el contratista para el
cumplimiento de su objeto contractual dentro de los que encuentran, los desplazamientos, los gastos
administrativos v los gastos requeridos pora garontizar el cumplimiento del objefo contractual con las
condiciones técnicas requeridas. el pago de la seguridad social en los términos consagrados en el Articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 de la persona juridica, su representante legal y el personal que labore para cumplir con
las actividades, los descuentos municipales, IVA y demas descuentos a que este sujeto el contratista segun el
régimen fributario al que pertenezca, gastos o imprevistos que se puedan presentar para cumplir cabalmente
con el objeto contractual.
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A continuacién, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes
al momento de elabaorar sus propuestas, dependiendo el régimen de tributacion al que se pertenezca:

DESCUENTOS
ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
SOBRE TASA PRO DEPORTE 2%
ESTAMPILLA PRO JUSTICIA 2%
RETENCION EN LA FUENTE Segun régimen fributario
ICA Segun régimen fributario municipol

Fuente secretaria de hacienda-municipio de Ramirigui
5. PLAZO DE EJECUCION

Para el presente proceso se fijd un plazo de ejecuciéon de dos (2] dias, contados a partir de la fecha del acta
de inicio. La actividad serd redlizada el dia 25 de septiembre de 2026.

6. LUGAR DE EJECUCION
Los servicios seran ejecutados en el municipio de Ramiriqui y/o en el lugar designado por el supervisor
7. FORMA DE PAGO

El municipio Pagard al Contratista el valor del Contrato asi: mediante Unico pago de acuerdo a los items
enfregados, el valor incluye los costos requeridos comespondientes ol objeto confrociual, cumpliendo con ias
condiciones técnicas confratados, los descuentos municipoles, el volor para el cumplimiento frente o los
obligaciones del sistema de seguridad social en los términos que establece la ley aplicables al conirato que se
derive del presente proceso de contratacion y demds costos en los que debe incunir el contratista para el
cumplmienfc del objeto controctual de ccuerdo especificaciones estabiecidas. Los anteriores valores se
pagaran previa verificacion del cumplimiento de la calidad de los elementos y/o servicios contratados de
acuerdo con las especificaciones y condiciones establecidas y con visto bueno del supervisor del conirato,
segun disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de cajo - PAC. previa radicacion de los documentos de la
cuenta, que deben confener como minimo: acta de recibo final y liquidacion con visto bueno del supervisor,
informe de actividades redlizadas por el confratista, cuenta de cobro o factura, y el soporte que acredite el
cumplimiento frente a las obligaciones del sistema de seguridad sacial y salud ocupacional en los términos
aplicables vigentes que establece la ley.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

B proceso contractual se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 652 de fecha 16
de septiembre de 2024, expedido por la Secretarla de Haclenda del municiplo. con cargo al siguiente tubro

D CODIGO DESCRIPCION FUENTE VALOR CDP
2120202008-13- P .
14798 124304-16-83990 Bienestar social 1.2.4.3.04 $ 5.868.000
TOTAL $ 5.848.000
9. GARANTIAS

Teniendo en cuenta que el proceso se adelantara bajo la modalidad Seleccion de Minima Cuantia, lo forma
de pago la probabilidad de riesgo de esta contratacién es minima, y en concordancia con lo indicado en el
decrefo 1082 de 2015, Arficulo 2.2.1.2.1.5.5. Que indica: "Garantias. La Entidad Estatal es libre de exigir o no
garantios en el proceso de seleccion de minima cuantic y en lo adquisicion de “grondes almacenes”.; el
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municipio NO considera necesario la constitucion de garantias.

10.0BLIGACIONES DENTRO DEL PROCESO CONTRACTUAL

Sin perjuicio de los demads obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de lo Republica de
Colombia, del Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, de las particulares que
comespondan a la naturaleza del contrato el contratista contrae, entre ofras, las siguientes obligaciones:

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Eiecutar y cumplir el objeto del Contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, pliege de
condiciones, las clausulas del contrato v lo propuesta presentada por el contratista,

Elaborar y enlregar de manera oportuna y en el lugar indicado los informes solicitados por el supervisor.
Obrar con diligencio y cuidado necescrio en lo ejecucién del contrato.

Seguir los indicaciones que el supervisor del contrato redlice por escrito.

Obrar con ledltad y buenc fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
enfrabamientos.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién,
Parafiscales, Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF, de conformidad con o establecido en la
normatividad vigente.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro con todos los soportes,
Mantener lo reservo sobre lo informacion gue le sea suminisirado pora el desarrolio del cbjeto del
contrato.

En general, se obliga a fodas aguellas prestaciones que surjon del natural desarrollo del confrato y de
la oferta presentada ol municipio, lo cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga
a sus clausulas.

Los demas inherentes ol cumplimiento del objefo controtodo y que seon determinados por el
supervisor.

10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

323

Disponer del personal administrativa en la cantidad que sea necesaria para efecutar el objeto
contfractual.

Cumpilir con cada una de las condiciones técnicas establecidas en los documentos del proceso.
Sostener el precio de los elementos durante el plazo de ejecucién del contrato y/o durante las posibles
adicionales que se realicen al mismo.

Ser diligente en las recomendaciones, requerimientos e instrucciones y requerimientos que imparta el
supervisor del contrato.

informar al supervisor del contrato sobre cuciquier imegularidad o inconveniente que pueda afector el
normal desarrolio vy o comecta ejecucion del contfroto,

Soportar y presentar oportunamente los requisitos exigidos para los recibos parciales y finales hasta la
liquidacion del contrato.

Garantizar la cdlidad de los bienes suministrados; en caso de entregar algln bien defectuoso, deberd
ser reemplozado dentro del dia habil siguiente al requerimiento que le efectué el supervisor del
contrato.

Todos los elementos a suministrar por el contrafista deberan ser empacados en forma adecuada hasta
las instalaciones determinadas por la entidad contratante.

Lo pérdida, daho o desperfecto de cualquier elemento que ocuma en el transporte, es plena
responsabilidad del confratista.

Verificar que los precios oferfados incluyan todos los costos directos e indirectos necesarios para la
correcta ejecucion del confrato y para el corecto suministro de los bienes en las cantidades
confratadas y entregadas en los sitios requeridos.
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Las demds inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor.

10.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en fos documentos que forman parte
del mismo.

Resolver las peticiones presentadas por el coniratista en los términos contemplados por la ley.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LEY 1150 DE 2007

En el articulo 2, numeral b) de la ley 1150 de 2007 se indica que: “La contratacidn de menor cuantia. Se
entenderd por menor cuantia los valores que a coniinuacién se relacionan, determinados en funcién de los
presupuesfos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.... Las
entidades que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales”.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacion de minima cuantia: Las siguientes reglas son aplicables
a la confratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

ooa

323 2200770
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La Entidad Estotol debe sefialar en lo invitacidén a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2. 3 y 4 del articule anterior. y lo forma comoe el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento
de las condiciones técnicas exigidas, incluyende las obligaciones de las partes del future conirato.

La Enfidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar como hard la verificacion comrespondiente en la invitacion.

La invifacién se publicarad por un término no inferior @ un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecerad: i) el
término dentro del cual lo Entidad Estatal responderd las observaciones de que frata el numeral
anterior. i) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo
caso, tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha y hora prevista para lo presentacion de ofertas
de que frata el Ulfimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda
expedir adendas para modificar el cronograma del proceso: en todo caso, las adendas se publicaran
en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si poadra
participar cualquier ofro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicionaol dentro del cual
los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

a Carrera 6 No. 7-35 | Cadigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca .
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5. La Enfidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificor el cumplimento de
los requisitos de la invitacién de la oferta con el segunde mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, parc lo cual establecerdn un término preclusivo
en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de que no se establezca este término, los proponentes podrdn subsanar sus ofertas hasta antes
de que findglice el fraslado del informe de evaoluacién.

6. Lo Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por la
Entidad Estatdl antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. Encoso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2049 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o Ias
normas que los modifiguen, adicionen o sustituyan.

9. Lo oferta y su aceptaciéon constituyen el contrato estatal

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los arficulos 2.2.1.2.4.2202.2.1.2.4.2.4 de
este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limit or el
proceso a Mipyme se recibiran duranie el términe previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que frata
el numeral 4 de este arficulo se indicard si en el proceso aplican las limitaciones temitoriales de que trata el
arficulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd participar cualquier Mipyme nacional.

(Modificado por el Art. 2 del Decreto 1840 de 2021)"

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de confratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los porticulores que
ejecuten recursos pUblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. Bl vator del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veintficinco mil délares de los Estados Unidos de
America {US$]25.000), liquidodos con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos ofios el
Ministerio de Comercio. Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicifudes de por lo menos dos (2] Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de confratacién, los
patrimonios cutdnomos constituidos por Entidades Estatales v los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas soficitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion,
Traténdose de personas juridicas, las solicitudes solo los podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el conirato relacionado con el proceso contractual. Pardgrafo. Las cooperativas y demas entidades
de economia sofidaria. siempre que tengan la calidad de Mipyme. podran soficitar y participar en las
convocatorias imitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

(Madificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)
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Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones tenftoriales. De conformidad con el paragrafo | del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007. las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidodes Estatales vy los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domiciio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

{Modificado por el Art. 5 del Decreto 18460 de 2021)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para parficipar en convecatorias limitadas. Lo Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera;

1. Las personas naturales medionte certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estdn obligados o tenero, adjuntando copia del cerlificado de existencia vy representacion legal expedido
por ko Cdmarc de Comercio o por la autoridod competente paro expedir dicha certificacién. Poro o
acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esto condicion con o copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberé enconfrarse vigente y en fime ol momento de su
presenfacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro mercantil,
del cerlificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segin conesponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta [40) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Coniratacién para el inicio del plazo para solicitar la convacatoria
limitada.

Pardgrafo 3. En los convocatorias limitadaos, fos Entidodes Estatales independientemente de su régimen de
confrataciéon, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las oferfcs de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2,2,1,2,4.2.2 v 2,2,1,2.4,2,3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

[Modilicado por el Art, 5 del Decreto 1860 de 2021)

De acuerdo a fo indicado anteriormente, io Entidad considera conveniente adelantar el proceso de seleccion
por la moddlidad de minima cuantia, teniendo en cuenta que para la vigencia fiscal 2026, la minima cuantia
para el municipio de Ramiriqui comesponde a lo suma de: vigentes CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO
MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESO PESOS ($49.025.340) y el valor del presupuesto oficial del presente proceso
contractual es por la suma de: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS ($ 5.848.000)
M/CTE, incluidos todos los costos directos e indirectos que se generen.

12. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO Y DE LAS PROPUESTAS

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberdn incluir dentro de ella foda la
informacién exigida de conformidad con lo solicitado en los estudios previos e invitacién.

323 2200770

a alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
www.ramiriqui-boyaca.gov.co |
a Carrera 6 No. 7-35 | Cadigo postal: 153401 Ramiriqui - Boyaca



MUNICIPIO DE RAMIRIQUT
ALCALDIA MUNICIPAL DE-@° NI 891.801.280-6 —— i
T SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Proceso Do‘é’jfl‘efml
RAM'R'QUI SECRETARIA DE PLANEACION Formato F-GD-0!
PR WA Y LA DL 0, 0 T8 : Cod.-TRD: 101.17.04 Version: 01
CONTRATACION PUBLICA Pagina 12de 35 | Focha: 21/02/2018

12.1 PARTICIPANTES

Teniendo en cuento lo modolidad de contratocién, el objeto del contrato, lo forma de pogo y las
caracteristicas def proceso que se pretende confratar, este contrato deberd ser realizado por una persona
natural o juridica que no fenga antecedentes disciplinarios. ni judiciales, que no haya sido declarado
responsoble fiscalmente y que no haya incumido en incumplimiento de contratos con el Estado y que cumpla
con los requisitos establecidos en los estudios previos e invitacién.

12.2COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gostos en que los interesados incumran con ocasién del andlisis de los Documentos del Proceso, Ia
presentacion de observaciones, la preparacidn y presentacién de las Ofertas, |a presentacion de
observaciones a las mismaos, lo asistencia a oudiencias publicas y cualquier ofro costo o gasto relacionado con
la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

123  IDIOMA DE LA PROPUESTA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacién o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y
presentados en castellono. Los documentos con los cuailes los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes
gue estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. Para
el momento de la Adjudicacion, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial
al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua exiranjera, lo cual deberd ser oficial en los
términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el framite de apostilla o consularizacion.

124 COMUNICACIONES

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberdn incluir dentro de ella toda la

informacion exigida de conformidad con lo solicitado en el presente documenta.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

- Lo oferta deberd presentarse medionte lo plotoforma del SECOP 11, en el horario establecido.

- La propuesta debe estar en forma escrita a maguina o computador, no se aceptan anexos ni
documentos llenados a lapiz v/o esfero.

- Las propuestas que no se encuentren dentro de la respectiva fecha fijada para la recepcién de propuestas
seran consideradas como propuestas extempordneas y no serdan tenidas en cuenta.

- Lapropuesta deberd estor suscrita por el proponente o su representante legal.

- Lo propuesta se debe presentar foliada en la parte inferior derecha.

- la propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de
ciemre de lo invitacion.

- Una vez presentada la propuesta no se aceptord a las proponentes variaciones en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacién adicional, lo cual no obsta para que el Municipio de Ramiriqui
pueda solicitar los aclaraciones que considere necasaria.

Para el caso de observaciones durante el proceso precontractual estas se deben realizar de acuerdo a las

fechas establecidas en el cronograma de la invitacion, en lo plataforma del SECOP |I. La respuesta de dichas

observaciones se publicara en el SECOP |I.

12.5 CRITERIOS DE SELECCION

Conforme a lo establecido en los criferios de seteccion, para esta modalidad, se adjudicard la invitacién a ia
oferfa que tenga el precic mas bajo, siempre que cumpla con la verificacién de todos los requisitos de
participacion y su ofrecimiento se gjuste a las necesidades de la Entidad. Si la oferta que presente el menor
precio no cumple estas condiciones, se procederd a verificar el ofrecimiento del siguiente menor precio, y asi
sucesivamente.
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36lo seran revisados los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el precio mas bajo.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes o no subsane en la oportunidad sefialada,
procederd la verificacion del proponente ubicade en segundo lugar y asi sucesivamente.

De no lograrse la habilitacion, se declarard desierto el proceso.

En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta.

12.4 CRTERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el punigje tolal de dos o mas ofertas, la entidad utilizard las reglas de desempate
establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglomentade por el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto
1860 de 2021, las cuales se oplicaran de Norma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente.

127 OFERTA UNICA HABIL
Si solo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre y cuando satisfaga las necesidades de la entidad.
128 PROPUESTA ECONOMICA

Para la presente modalidad de seleccién, segun el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015
la entidad en primera medida procederd a seleccionar la oferta més baja. de la forma como se establece a
continuacion para asi seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar el cumplimiento.

Serd de exclusiva responsabilidad del propenente los erores u omisiones en que incurra al indicar los precios
unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones. La Entidad podrd realizar las comrecciones aritméticas necesarias.

Los valores ofertados deben inclulr la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuadao
ejecucion del contrato objeto del presente proceso de seleccién, asi como todas las contribuciones fiscales y
parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por los diferentes autoridades nacionales, deportamentales,
o municipales, con excepcion de los que esfrictamente comespondan a la entidad. Por fo tanto, fos precios que
se propongan deberdn considerar tales conceptos.

Por tal situacién, dada la forma de contratacién que se presenta para esta necesidad, es decir, lka modalidad
de Minima Cuantia, es preciso establecer pues. cémo se determinard la oferta de menor precio que. en
cumplrmtento del articuio 2,2.1.2,1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, serd la evaluada por la Entidad.

Lo propuesta economica debe presentarse en el SECOP Il, segiin el anexo establecido.

- lLos valores deberdn ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

- Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucicon
del contrato, no estardn sujetos a ajuste alguno.

- Enelevento que se olrezcan descuentos, éstos no serdn considerados para la propuesta.

- Elproponente no podrd ofertar valor superior al promedio establecido para cada item del andlisis del
sector y/o estudio previo andlisis que soporta el valor estimado del contrato.

- En el evento que la propuesta econdmica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla con los
demds requisitos establecidos en el presente numeral, serd evoluoda como NO ADMITIDA
ECONOMICAMENTE.

- Cadauna de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener errores superiores
por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidod revisord cada
una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta
sera rechazada. Si el valor comegido es inferior al (0.1%) de la adiudicacion se efectuard por el valor
comegido.
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12.9 SOLICITUD DE SUBSANACION DE DOCUMENTOS.

Lo Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o emrores, siempre y cuando la
comeccion de las inconsistencias o de los emores no represente una reformulacién de o oferta, o no se frate de
documentos habilitantes.

12.10 LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1860 de 2021 reglamentario de la ley 2069
de 2020 paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 35, PARAGRAFO., En los procesos de seleccion que se adelanten
en la moddlidad de minima cuantia se podrd limitar a MIPYMES, se aplicard lo prescrito en los articulos
221.2422a022.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021.

Las solicitudes para limitar el proceso a Mipymes se recibiran durante el término previsto en el cronograma del
proceso de seleccion, vencido el término para la radicacion de las solicitudes de limitacién, el Municipio
elaborard el respectivo aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicard si en el proceso aplican las
limitociones temitorioles de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd participor cualquier Mipyme Nacional
Para gue la solitud de limitacién sea tenido en cuenta en el proceso, deberd acompafarse de los documentos
establecidos en 2.2.1.2.4.2 4 del decreto 1840 de 2021 a saber:

Lo Mipymes colombiana debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido en la ley, de la siguiente
manefa:

a. Personas naturales mediante certificacion expedida por ellos, y un contador piblico adjuntando copio del
registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificocion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estén obligades o tenerlo, adjuntando copio del cerlificado de exislencio y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dic ha certificacion.

Para la acreditacion deberd observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con lo Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o los normas que lo modifiquen, complementen o sustituyon.

PARAGRAFO 1. Entodo case, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberéd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponenies aportaran la copia del registro
mercantil, del cerfificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
comesponda conforme a las reglos precedentes, con una fecha de mdéximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a lo prevista en el cronograma del Proceso de Confratacién para el inicio del plazo paro solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
confratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales v los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberdn oceptar los ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacién de los criferios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicaos.

13 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUEPERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La seleccion objetiva de los contratistas y proveedores de las Entidades Estatales es uno de los principales
imperativos del Sistema de Compra PUblfica colombiano. De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de
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2007, es considerada objetiva la selecciéon que procura la escogencia del ofrecimiento mas favorable a la
enfidad y a los fines que busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general,
cualguler clase de motivacién subjetiva.

Que uno de los aspectos mas importantes para las Entidades Estatales a la hora de la escogencia, son los
requisitos habillitantes los cuales comesponden a unos condiciones minimas para la participacion en los
procedimientos de seleccién, establecidas en disposiciones normativas. La importancia de log requisitos
habilitantes radica en que estos permiten medir lo aptitud de los oferentes para ejecutar los contratos que
requiefen desamollar las Entidades Estalales, por lo que su cumplimiento es un presupuesto para participar en
los procedimientos de seleccion.

Los requisitos habilitfantes miden la aptitud del proponente para participar en el Proceso de Contratacion y
eventualmente asumir la ejecucién del contrato, por lo que estdn referidos a su capocidad juridica, financiera,
organizacional y experiencia y, en tal medida, el proponente es quien debe presentar los documentos
necesarios para acreditarios.

Que de ocuerdo a lo anterior, los requisitos habilitantes solicitodos dentro del presente proceso contractual, son
solicitados de acuerdo al alcance del objeto y lo que el municipio de Ramiriqui y otras entidades han venido
solicitando en los diferentes procesos con objetos similares; los cuales estan establecidos de forma adecuada
y proporcional a la naturaleza y valor del contrato y con relacién directa con el objeto del contrato;
estableciendo condiciones necesarias con el fin de verficar lo idoneidad requerida de los proponentes
respecto del objeto ofertado.

De igual forma el Unico requisito de evaluaciéon serd el menor precio, tal y como cita el Decreto 1082 de 2015.

Los proponentes sin importar cudl sea su naturaleza deben estar inscrilos en la plataforma del SECOP |l vy asi
mismo &s neceasario que en caso de las personas juridicas, la persona que actua como representante legal sea
qguien firme el contrato elecirénico en la plataforma; de modo que todo el proceso contractual se llevara a
cabo por la plataforma transaccional.

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Compilatorio de Planeacién Nacional 1082 de 2015, los requisitos a
verificar son la capacidad juridica, experiencia minima y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.
De igual forma el Unico requisito de evaluacién serd el menor precio, tal y como cita el Decreto 1082 de 2015.

13,1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

Con el fin de verificar la capacidad del oferente, este debera incluir en su propuesta los documentos que se
relacionan en el documento de la invitacion y la omision de aquellos necesarios para lo comparacion de las
propuestas, impedird tenera en cuenta para su evaluacién y posterior adjudicacién, de conformidad con la
Ley B0 de 1993, Articulos 25, Numeradl 15, inciso segundo, Ley 1150 de 2007 v ley 1882 de 2018.

13.2REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
El proponente para acreditar los requisitos habilitantes técnicos deberd presentar:

= Carla de compromiso de un establecimiento (restaurante) ubicado en el drea rural del municipio de
Ramirigqul, la cunl debe venir firmada por el propietario del establecimiento y adjuntar el certificado de
matricula mercantii que acredite la actividad econdmica relacionada con comidas.

» Caorta de compromiso en la cual manifieste la disposicion de un salén o lugar destinado paro el evento
con capacidad minima de 42 personas, que gorantice la disponibiidad de bafios, wifi, equipos
audiovisuales y silleteria, el cual debe estar ubicado en la zona rural municipio de Ramiriqui. Dentro de
la carto de compromiso se deben adjuntar fotografios del lugar ofrecido.

» Corta de compromiso del grupo musical para la fecha del evento, fiimada por el manager o
representante legal del grupo.
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* Se deberd de igual forma garantizar el siguiente personal:
CARGO EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA DEDICACION
ESPECIFICA
Profesional en educacidn fisica y/o | Acreditar experiencia
COORDINADOR frabajo social, con minimeo cuatro de minimo tres
DEL EVENTO anos de experiencia general certificaciones como 100%
CANT: 1 | contados a partir de la fecha de coordinador de
| graduacion eventos
Acreditar experiencia
ANIMA]?OR - como animador de 100%
CANT: 1
I eventos.

v Se deberd presentar la hoja de vida, la cual debe contener: cedulg, fotocopic del cerfificado de
vigencia de malricula profesional (cuando aplique). diplomas y/o certificaciones que acrediten la
experiencia solicitada y ontecedentes de procuraduria, confraloria, policia, medidas comectivas,
cerfificado vigente de manipulacion de glimentos.

v Aportar carfa de compromiso del personal ofrecido con la disponibiidod solicitoda duronte el tiempo
que dure la ejecucion del contrato.

13.3CAPACIDAD DE EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participaciaon previa
en aclividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato y que esta debe ser adecuada y
proporcional y de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se tendrd en cuenta como
requisito habilitante la experiencia. Teniendo en cuenta las especificaciones técnicas a ejecutar, la importancia
de lo misma poro lo entidod tenitorial y segun el andlisis de riesgo redlizado pora el presente proceso
confractual, con el fin de minimizar los riesgos y evilar la materializacién de los mismos. asi como en busca de
seleccionar el contratista idéneo, que cumpla con la ejecucién del objeto confractual en el plazo establecido,
con los condiciones y especificaciones técnicas sefialados, que satisfaga las necesidades que se pretenden
suplir con presente proceso, y que de ccuerdo al andfisis del sector se evidencia que a nivel nacional y
municipal se ha soficitado a los oferentes aportar una experiencia, el municipio soficita que el oferente acredite
lo experiencia como se indica a continuacion: El proponente deberd adjuntar la fotocopia de tres contratos
terminados, junto con el acta de liquidacién y/o recibo final, suscrito con entidades publicas y/o privadas, cuyo
objeto y/o alcance esté relocionado con la realizacion de eventos culturales y/o deportivos.

Cada certificacion, acta de liquidacién y/o recibo final deberd contener la siguiente informacion:

» Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccién y teléfono y NIT.

« Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

» Objeto del conirato, el cuol debe comprender actividodes relacionadas directamente con el objefo
d contratar,

» Valor total del contrato.

» Fechas de inicio del contrato o de suscripcion del contrato

* Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

» Firma de la persona que expide la cerificacién,

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para elias, en el
presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacién solicitada, no se tendrdan en
cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente

Regdla de proporcionglidad: paro el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente
en consorcio o union temporal, la experiencia serd la sumatoria de las experiencios de los integrantes. En caso
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de gue la experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un Conisorcio o cualquier forrna asociativa
el valor de la experiencia serd tenida en cuenta de acuerdo al % de participacion en dicha asociacion y el
area y actividades en su totalidad.

Nofa 1: Para efectos de acreditaciéon de experiencia enfre particulares, el proponente debera aportar
cerfificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del confrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del praponente que acredita la experiencia, sequn corresponda, con la copia
de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documenio del
profesional,

Notc 2: Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entfidades
estatoles el proponente deberd aportar los documentos que se describen a continuacién:

» Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe sstar suscrita por parte de la unidad militar hacia donde fueron dirigidos los
elementos.

» Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar:

A. Cerlificacion de facturacion expedida con posterioidad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente gue acredito lo experiencic, segun
corresponda, con la copia de la farjeta profesional y certificado de antecedente discipfnarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en
el pais donde se expide el documento del profesional.

13.3.1 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 el decreto 1082 de 2015 [(Adicionado por el
articulo 3 del decreto 1840 de 2021), lo entidad se permite indicar que en aras de promover y facilitar la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombic,
establece el siguiente criterio diferencial para el presente proceso: El proponente deberd adjuntar la fotocopia
de dos contratos terminados, junto con el octa de fiquidacion y/o recibo final, suscrito con entidades publicas
y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con la realizacion de eventos culturales y/o deportivos,

NOTA 1: Todos los demas criterios relocionados con fa experiencia v su acreditacion se contemplaran de
conformidad con lo estipulado en el presente documento.

NOTA 2: Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

NOTA 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntgjes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y fiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 4. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano,
pero no rige en las convocatorias limitadas que se redlicen conforme a los articulos 2.2.1.2.42.2 v 2.2.1.2.4.23
del Decreto 1082 de 2015.

En caso de que el presente proceso confractual se limite a Mipymes, el criterio diferencial sefiaglado NO se

tendrd en cuentd: lo anterior en virtud de lo sendalador en el Pardgrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015, el cual reza: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. Lo previsto
en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuestc en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
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colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2,2.1.2.4.2.3 de este Decreto.”

14 CAPACIDAD FINANCIERA

En virtud del articulo 2 que modifica la Subseccién § de la Seccidn | del Capitulo 2 del Titulo 1 de lo Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establecido en el Decreto 1840 de 2021, que indica: *(...) La Entidad Estatal
podrad exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago confra enfrega a satisfaccidn de los
bienes, obras o servicios. §ila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion
comrespondiente en la invitacion {...)"

Considerando la forma de pago establecida para el presente proceso contractual y buscando brindar la
oportunidad de participar a la mayor cantidad de oferentes interesados en ejecutar el objeto contractual, lo
Entidad Estatal no solicitara una capacidad financiera determinada a los oferentes.

15 SOPORTE PARA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

La matriz del presente documento. preparada por lo entidod hace parte integrante del presente pliego de
condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones a lo
invitacion.

Los proponentes deben readlizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesaorias para presentor su
propuesta sobre lo base de un examen cuidodoso de sus carocteristicas, incluyendo los estudios, disenos,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el proponente debe tener en cuento el calculo de los aspectos econdémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte odjudicatario ho evaluaodo incorectamente o no ha considerado toda lo
informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximird de su responsabllidad por la
ejecucion completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni
a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
C‘ATEGOI IMPACT VAél.OlACl \ON MONITOREO DEL RIESGO
A DEL O DEL N DEL | ASIGNAC
EEIS0 RIESGO |RIESGO | RIESGO | DELRIESGO | Quien Como e
(1A5 [(1A85) | (1AS5)
Quien
- RIESG Elabora el | Verificando que
. gu?sig:m Estudio | elobjefocel | A
laenfidad | Previoy | contratose il
EL PLAN ANUAL 2 2 2 ) de
Contratante quien encuentre i
Abawt;EICIONE seleccion | incluido en el e(;oet‘:\ g;?f;?n
s al Plan anual de Pravits E
confratist | Adquisiciones
a
2. RIESG Al
O DE INDEBIDA Quien | Verificando que e
UTILIZACION DE La enfidag | El@bora el por la e
LA I 1 i Contratante Estudio nafraiezq, elaboracion
MODALIDAD Previo y descripcion y dsl Estudio
DE SELECCION quien | caracteristicas ePrevLiJo
seleccion | del objeto, se
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CUADRO DE TIFIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se an Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
C[AATEGOI IMPACT VgLORACI 2 MONITOREO DEL RIESGO
DEL O DEL N DEL | ASIGNAC
REa0 RIESGO |RIESGO | RIESGO | DELRIESGO | Quien Como 'm:k’"’“
(1AS] |(1A8) | (1A8)
ol gjuste a la
confratist | Modalidod de
a Seleccion del
contralista que
establece la
norma.
Siendo detdllista
Quien a la hora de la
g DENI?O Elabora el | elaboracion del Al
Estudio | Estudio previc -
(D:::%:IPEEIG::“ 5 P 9 La entidad Previoy |Iltem descripcién morg:nto
SERVICIOS Confratante quen del abjeto elaboracion
CONTRATADOS “’“"’gl““’” del Estudio
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CUADRO DE TIPIICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se e an Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se e an Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
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b. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONI’RA‘IACléN;
CUADRQO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGOR | IMPACT | VALORACI MONITOREO DEL RIESGO
ST ADEL | ODEL | ONDEL | ASIGNACION
RIESGO | RIESGO RIESGO DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
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c. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRQ DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
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CUADRO DE TIPFIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirdn Garantias cuando lo calificacién sea igual o superior a 4)
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8 municipio en aplicacion del decreto 1082 de 2015 y al Manual para la identificacién y cobertura del Riesgo,
para mayor entendimiento se utilizardn las siguientes definiciones:

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancics que por la naturaleza del contrato son de posible
ocumrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias que no se pueden prever, tales como los desastres
naturales que dfectan la ejecucién del contrato.

Tipificacion del riesgo: Es la definicion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que se
puedan presentar en la ejecucion del contrato,

Asignacion del riesgo: Es | distibucion que se hace delriesgo v lo manera en que se debe asumir el costo, por
parte del contratista y la entidod contratante.

TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO

Impacto
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
dy7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bagjo

16 INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBLJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerde con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacién 2024
publicado por Colombia Compra eficiente las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los
Procesos de Confratacién adelantados por los modclidades de seleccion de confratacion directa y de minima
cuantio. Al respecto sefiala: “Las Entidodes Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si 1os
Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean
aplicables, cumplir con los obligaciones derivadas de los mismos, Las Entidades Estatales no deben hacer este
andlisis para los Procesos de Contratacion cdelantados por ias modalidodes de seleccion de contratacidn
directa y de minima cuantia.
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17 SUPERVISION Y COORDINACION

La Supervisidén de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA a favor del
municipio de Municipio, estard a cargo de lo secretaria de gobiemo, seguridad y convivencia ciudadana o o
de la persona que designe el alcalde Municipal.

SE CONCLUYE QUE

Con el presente estudio se acredita que el Municipio de Ramiriqui, tiene en la oclualidad una necesidad que
debe safisfacer de tal manera que deberd suscribir un “Ceonfrate de prestacion de servicies” para lo cual
deberd aplicar la contratacion en la modalidad de minima cuantia, de conformidad con lo establecido en el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

En el proceso de seleccion podran participor personas naturales o juridicas, particulares o pablicas cuya
actividad u objeto social esté acorde con el objeto a contratar.

Denfro del proceso de seleccion del confratista se observordn los principios de transparencio, economio,
responsabilidad y seleccién objetiva establecidos en las ley de 1993 y 1150 de 2007.

r
ierdo, Se d y Convivencia Ciudadana
Municipio d iriqui Boyacé

Secretaria de

GESTION DOCUMENTAL.

Original: secretaria de planeacion

Ubicacidn: Carpeta Procese Contratacion
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