ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad, seleccionar la fecha.

Senfores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Ciudad.

Referencia: Carta de presentacién de la oferta del proceso de Elegir la modalidad de contratacion., Namero
Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso, se presenta al lote,
Indicar el o los lotes a los que esta participando en caso que aplique

Yo : (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al
pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los)
oferente(s) actua(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la
modalidad de representacion ya sea de una union temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona
a la cual se le otorg6 el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la
oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante legal de la misma), de conformidad
con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor
de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion,
o el convenio de union temporal o consorcio, 0 el documento pertinente en donde conste la designacion de
tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de Indicar el
nombre del proponente de quien se actla, propuesta seria y formal para participar en el proceso de
seleccion Diligenciar el numero del proceso, convocado por la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA —, cuyo objeto es Transcribir el objeto del proceso.

Conforme a la informacidén suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacién publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio, y las demas normas que
conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algun aspecto
concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacién
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcién, numero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1.  Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o
invitacion publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al
mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.
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10.

Que el proponente, en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actia). esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, correo
electrénico teléfono y fax son los siguientes: (informaciéon de cada uno de los integrantes que
componen al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se
puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacién alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Unicamente).

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omision,
contradiccion 6 declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa
y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacién, a cumplir con los
servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas
solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA NACIONAL
— DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra
propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacion
publica sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en
la investigacion de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no
nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que hi LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni
el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacién que se promueve por
medio del presente proceso de seleccidén y contratacién, han manifestado declaracién o garantia
alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién
contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita
efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del
contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion en
cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, del proceso de contratacion, ni
la informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal,
tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta
hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que
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11.

12.

nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion
del presente proceso de seleccion y contratacién y del contrato que se suscriba.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, y nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por
la sola adjudicacién que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que
determine incluir POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se
expidan dentro del presente proceso de seleccion las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP I, y la Entidad
tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segun lo
que establece la ley sobre los documentos confidenciales.

13.Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en

14.

15

16

17.

18.

19.

caso de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia) , quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccidn y contratacion bajo (forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos
del reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados
o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y
cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la
correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones
de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado unicamente la verdad en la informacién y
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se
evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta,
dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):

(Direccion de notificaciones)): Teléfono (os): (Teléfono (os)) Fax: (Fax) correo electréonico: (Correo
electrénico)

. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccién y contratacion, los

pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

El plazo de ejecucion sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacién publica.

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacion de
esta.

POLICIA NACIONAL
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20. Que la Oferta econémica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.

21. Que la oferta econdmica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario
de SECOP I, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

22. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas
del proceso de contratacion establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de
acuerdo con las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razoén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O ): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO No. 2

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de ., NUmero
cuyo objeto es:

El(los) suscrito(s) a saber:

domiciliado en

, identificado con
, quien obra en calidad de representante legal

si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha somedad
consorcio, union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencion a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
, para la celebracion de un contrato estatal para.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacioén a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningun motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.
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4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. EIl proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informaciéon confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:
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FORMULARIO No. 3 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de ., Namero
cuyo objeto es:
El (los) suscrito(s) a saber
: domiciliado en ., identificado con

, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - ,
adelanta un proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:
COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.
Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccioén y la relaciéon contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:
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No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afo).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el
consorcio o union temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 4

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
. Numero cuyo objeto es:

El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en ., identificado con

, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencidon a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:
La Policia Nacional, mediante la Resolucién No. 02232 del 01/08/2025, prevé en el Articulo 2° lo
relacionado con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de Ila Policia
Nacional”, en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de la convivencia a través
del servicio policial, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de
sus funcionarios, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales;
para ello destinara el capital humano, financiero, tecnolégico y asignara responsabilidades a todos los
niveles de gerencia policial, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de mejora
continua en la prevencion de los accidente de trabajo y enfermedad laboral.”.

Articulo 3, lo relacionado con los “Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

1. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el
fin de mitigar los accidentes y enfermedades labores.

2. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Cumplir la normativa vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en la
toma de acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

4. Gestionar los recursos para la ejecucion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

5. Fomentar la cultura del autocuidado y prevencién de los accidentes de trabajo, promoviendo
activamente practicas seguras y saludables.

PERSONA JURIDICA
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Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,
clase de riesgo y tamario de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Segquridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: El oferente debera seleccionar, seguin corresponda si es persona juridica y natural.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la

persona natural o juridica debera:

e  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevenciéon
de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de
la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

¢ Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte
durante la ejecucion de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

¢ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la
ejecucion de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:
1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo I, 11 6 llI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, 11 6 1lI.
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3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
I, I, 1, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. EI Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocién y protecciéon de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi
como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el
Comité Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencién
a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccion se aplica a todas las personas vinculadas
a través de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas
con una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del
literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5
del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidén y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

7. (Decreto 723 de 2013, art. 16)

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)
(Comunicacion oficial GS-2026-026387-DIBIE)

El Oferente y futuro Contratista se debe comprometer a dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la normatividad legal vigente colombiana “Decreto
1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo CAPITULO 6 SISTEMA
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DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacién. El
presente capitulo tiene por objeto definir las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos
y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones
de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision”,

REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION

EN LA PRESENTACION DE LA OFERTA

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

cumplimiento de los
Estandares Minimos
establecidos en la
presente Resolucién por
parte de los diferentes
proveedores,

responsable de Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el trabajo

Para la presentacion del
documento solicitado es necesario
gue en su encabezado se indique:

: - Fecha de NO
Item Cumplimiento Producto entrega CUMPLE CUMPLE
Documento a entregar:
El oferente entregara certificacion
firmada por el representante legal
de la empresa, personas Juridica
Resoluciéon No. 0312 de | o Natural, donde se relacione:
2019.
1. Tipo de empresa o En la
1 “Por la cual se definen | entidad, conforme al ndmero de .,
. Py . presentacion de
los Estandares Minimos | trabajadores. la oferta
del Sistema de Gestion | 2. Actividad econdmica
de la Seguridad y Salud | 3. Clase de riesgo de la
en el Trabajo SG-SST”. | empresa,
4. Labor u oficios que
desarrollen, especificando el
numero de trabajadores
permanentes, clase de riesgo,
labor u oficios que desarrollen.
Documento a entregar:
Resolucion 0312 del
2019, expedida por el |El oferente deberd entregar
Ministerio de Trabajo | documento de compromiso que en
articulo 23. la ejecucion del contrato entregara
el formulario de evaluacion de
Obligaciones del | Estdndares Minimos diligenciado
empleador o contratante | en el mes de diciembre del afo
establece en el parrafo 3, | 2025 0 fecha posterior y antes del
que: inicio del presente proceso en el
2 formulario que trata el articulo 27
Los empleadores o|de la Resolucién 0312 de 2019,
contratantes podran | Documento  firmado por el
verificar, constatar vy |representante legal y el
tener documentado el | profesional o] especialista
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contratistas,
cooperativas, empresas
de servicio temporal y en
general de toda empresa
o entidad que preste
servicios en las
instalaciones, sedes o
centros de trabajo de las
empresas o entidades
contratantes y de las
personas que lo
asesoran o asisten en
SST, quienes deben
tener licencia en SST
vigente y aprobar el
curso virtual de cincuenta
(50) horas en SST.

En su articulo 26.
Implementacion
definitiva del Sistema de
Gestion de SST, indica
que del 2020 y en
adelante, en el mes de
diciembre las empresas
deberan:

Aplicar la autoevaluacién
conforme a la Tabla de
Valores y Calificacion de
los Estandares Minimos
del Sistema de Gestion
de SST, mediante el
diligenciamiento del
formulario de evaluacion
establecido en el articulo
27 de la presente
Resolucién (0312  del
2019) el formulario de
evaluacion estandares
minimos  debera ser
firmada firmado por el
profesional responsable
de Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el
trabajo de cada uno de
los consorciados, quien
debera tener licencia en
Seguridad y Salud en el
trabajo, vigente,
(Resolucion 4502 del 28
de diciembre de 2012 del

Nombre de la empresa.
Nombre del documento
Fecha de elaboracion.

Persona que lo elabora.

Anexar al compromiso.

1. Copia de la resolucion
licencia Seguridad y Salud en el
Trabajo de la persona

Responsable del Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo y
quien firmo cada uno de los
documentos presentados en el
item.

2. Copia de la certificacion
aprobacion del curso de 50 y 20
horas virtual Sistema Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo
expedido por alguna de las
instituciones a las que hace
alusiéon el articulo 3 de la
Resoluciéon 4927 del 23 de
noviembre del 2016 del Ministerio
de Trabajo, en su defecto si este
es mayor a 3 afios debera allegar
el curso de 20 horas actualizado
no mayor 3 afios en atencion a la
Circular No.047 del 22/04/2025.

3. Copia del titulo
(profesional o especialista) que lo
acredite con la idoneidad para ser
responsable del Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el
Trabajo, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en la resolucion 0312
del 2019.

Asi mismo en el momento de la
presentacion del formulario
debera allegar.

1. Certificacion actualizada afio
diciembre 2025 de la ARL
(Aseguradora de Riesgos
Laborales) a la que se encuentra
afilada la empresa (o empresas
conformen el oferente plural) de la
realizacion de los estandares
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Ministerio de Salud vy
Proteccion Social) y la
capacitacion virtual en el
Sistema de Gestidon
Seguridad y Salud en el
Trabajo ( Ministerio de
trabajo Resoluciéon 4927
del 23 de noviembre del
2016 “curso de las 50
horas virtual en el
Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el
Trabajo

minimos paragrafo 1, articulo 28

Resolucién 0312 de 2018
Ministerio de Trabajo.

Anexar  registro anual de
autoevaluacion de estandares

minimos y planes de mejoramiento
del SGSST reportada ante el
Ministerio de  Trabajo, en
cumplimiento a la Circular No.
0027 del 26/02/2026, en los
tiempos establecidos en dicha
circular

Decreto 1072 de 2015
“Capitulo 6. Sistema de
Gestion de la
Seguridad y Salud en el
trabajo.”

Documento a entregar:

El oferente debera entregar
documento de compromiso,
firmado por el representante legal
de la empresa, a cumplir con las
siguientes obligaciones:

1. Entrega y obligatoriedad
del porte de carnet de
identificacion de sus
trabajadores.

2. Entrega de la planilla de
afiliacion, y de pago oportuno de la
Seguridad Social de la totalidad de
los trabajadores que se
encuentren el proceso de la
ejecucion del contrato.

3. Verificara la realizacion
de las inducciones de peligros
priorizados  identificados  en
donde se ejecute las actividades,
lo anterior se evidencia mediante
el diligenciamiento de las actas
firmadas por los trabajadores que
ejecuten el mismo.

En la
presentaciéon de
la oferta

2. DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

item

Cumplimiento

Producto

Fecha de
entrega

CUMPLE

NO
CUMPLE
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El contratista se debera
comprometerse a dar
cumplimiento a los
protocolos de
Bioseguridad
establecidos  por el
Ministerio de Salud vy
Proteccion Social.
Resolucion 5194 de
2010

Por la cual se reglamenta
la prestacion de los

servicios de
cementerios,
inhumacién, exhumacion
y cremacion de
cadaveres.

Documento para entregar:

Frente a la normatividad, debera
implementar como “Riesgo
priorizado el biolégico”, teniendo
en cuenta la exposicion del mismo,
por lo cual deberan implementar
como minimo dentro del programa
de capacitacion, anexara la
siguiente documentacién:

1. Cronograma de
capacitacion.

2. Actas de socializacion.

Un mes posterior
de dar inicio al
presente
contrato

Decreto 1072 de 2015,
articulo 2.2.4.6.25.

“Prevencion, preparacion
y respuesta ante
emergencias. El
empleador o contratante
debe implementar vy
mantener las
disposiciones necesarias
en materia de
prevencion, preparacion
y respuesta ante

emergencias, con
cobertura a todos los
centros y turnos de
trabajo y todos los

trabajadores,
independiente de su
forma de contratacion o

vinculacion, incluidos
contratistas y
subcontratistas, asi

como proveedores vy
visitantes”, por lo tanto:

El  contratista  debe
presentar el plan de
emergencia establecido
para el momento de la

Documento para entregar:
Presenta Plan de Emergencia y
Contingencia,  especifico de
actuacion para su actividad
econdmica principal, debera estar
firmado por el representante legal
y el profesional responsable de
Sistema Gestiébn Seguridad vy
Salud en el Trabajo.

Allegaréa soportes de socializacion
a todo el personal que desarrollara
las actividades.

Un mes posterior
de dar inicio al
presente
contrato
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eventualidad de
presentarse un hecho
catastroéfico en su
actividad economica,
donde se identifique los
Procedimientos
Operativos
Normalizados (el antes,
durante y después), asi
mismo relacionara los
canales de
comunicacion.

Plan de Emergencia y/o
Contingencia firmado por
un profesional en salud
ocupacional con licencia
vigente. (Anexar
licencia).

Decreto 1072 de 2015
“Capitulo 6. sistema de
gestion de la seguridad
y salud en el trabajo”.

articulo 2.2.4.6.15.
Identificacion de

peligros, evaluaciéon vy
valoracion de los riesgos

Documentos a entregar:

1. Matriz de identificacién de
peligros y valoracion de riesgos
ocupacionales por cada centro de
trabajo y contemplando los cargos
y actividades.

Todos los documentos deben
estar aprobados y firmados por el
Profesional o Especialista en SST,
anexando licencia SST vigente,
curso de 50 horas SGSST vy si este
es mayor a 3 afos anexara el
curso de 20 horas SGSST.

Un mes posterior
de dar inicio al
presente
contrato

Actualizar de
acuerdo a la
materializacion

de los peligros

durante la
vigencia del
contrato

Decreto 1072 de 2015
“capitulo 6. sistema de
gestion de la seguridad
y salud en el trabajo”.

Articulo 2.2.4.6.24.

Medidas de prevencion y
control.

Documentos a entregar:

1. Matriz de Elementos de
Proteccion Personal, de acuerdo a
la identificacion de los peligros y
valoracion de los riesgos,
contemplando  frecuencia de
entrega.

2. Registro de entrega de
EPP teniendo en cuenta la matriz.

3. Registro de capacitacion
de uso adecuado EPP.

Todos los documentos deben
estar aprobados y firmados por el

Un mes posterior
de dar inicio al
presente
contrato.

Se realiza con
base al personal
asignado al
presente objeto
del contrato.
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Profesional o Especialista en SST,
anexando licencia SST vigente,
curso de 50 horas SGSST y si este
es mayor a 3 afos anexara el
curso de 20 horas SGSST no
mayor a 3 afos Circular 047 del
22/04/2025

Decreto 1072 de 2015.

El contratista debera
entregar al supervisor del
contrato copia de la
planilla y pago de la
seguridad social de los
trabajadores que
realicen labores en los
puntos de servicio de la
Direccion de Bienestar
Social y Familia que
evidencie que esta al dia
con la Seguridad Social.

Documento a entregar:

Presentacion actualizada de la
Planilla Integrada de liquidacion de
Aportes (Pila)

Durante la
Ejecucion del
contrato, en un
primer momento
30 dias habiles
posteriores al
inicio,
posteriormente
los primeros 5
dias habiles del
mes.

El contratista debera
cumplir con lo
establecido en:

. Ley 2050 de
2020 “Por medio de la
cual se modifica 'y
adiciona la ley 1503 de
2011 y se dictan otras
disposiciones en
Seguridad Vial y
Transito”.

. Ley 2251 del
2022 “Por la cual se
dictan normas para el
disefio e implementacion
de la politica de
seguridad vial con
enfoque de sistema
seguro y se dictan otras
disposiciones”.

. Decreto No.
1252 de 2021 “Por el
cual se modifica el literal
a del articulo 2.3.2.1 del
Titulo 2 de la Parte 3 del
Li-bro 2 y se sustituye el
Capitulo 3 del Titulo 2 de

Documento a entregar:

1. Plan Estratégico  de
Seguridad Vial, debe ser firmado
por el representante legal y el
responsable del Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el

trabajo del oferente o]
consorciados.

2. Copia del Certificado de
revision técnico- mecanica.

3. Copia del SOAT.

4. Copia licencia de
conduccion.

5. Soportes de consulta en

donde los conductores no
presenten multas, en el caso de
que se presente debera presentar
el paz y salvo.

Nota: anexar los documentos
actualizados de cada uno los
vehiculos y del personal con los
que prestan el servicio.

Un mes posterior
de dar inicio al
presente
contrato.

Actualizar los
documentos a

los que haya
lugar durante la
vigencia del
contrato
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la Parte 3 del Libro 2 del
Decreto 1079 de 2015,
tnico Reglamentario del
Sector Transporte, en lo
relacionado con los
Planes Estratégicos de
Seguridad Vial”.

. Resolucién No.
0312 de 2019 “Por la cual
se definen los

Estandares Minimos del
Sistema de Gestién de la
Segquridad y Salud en el
Trabajo SG-SST”
articulo 32 “Plan
Estratégico de Seguridad
Vial”.

° Resolucién  No.
202230400040595 de

2022 “Por la cual se
adopta la metodologia
para el diserio.
implementacion y
verificacion de los Planes
Estratégicos de
Seguridad Vial y se
dictan otras
disposiciones”.

Decreto 1072 de 2015

ARTICULO 2.2.4.6.11.

Capacitacion en
seguridad y salud en el
trabajo - SST.

Plan de Capacitacion:

El contratista entregard al
supervisor del contrato el
cronograma de capacitaciéon, en
donde se contemplara las
tematicas tales como: los cinco
momentos de lavado de manos,
seguridad y salud en el trabajo,
identificacién de peligros, reporte

de accidente, incidentes vy
enfermedades laborales, entre
otros.

Documentos a entregar

1. Cronograma de Capacitaciones.
2. Actas de capacitaciéon donde se
evidencie el cumplimiento del
mismo.

Un mes posterior
de dar inicio al
presente
contrato.

De manera
mensual el
contratista
entregara
informe de
capacitacion
frente al SST.

EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR, DENTRO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE TANATOPRAXIA
COMO MINIMO LOS SIGUIENTES REQUERIMIENTOS FRENTE AL SGSST
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Examenes
ocupacionales

De acuerdo con la
Resoluciéon No. 1843 de
2025 del Ministerio de
Trabajo “Por la cual se
regula la practica de

evaluaciones  médicas
ocupacionales, y se
dictan otras
disposiciones”.

Adicionalmente, el
empleador debera
ordenar la realizaciéon de
otro tipo de evaluaciones
médicas ocupacionales,
tales como post -
incapacidad 0 por
reintegro, para identificar
condiciones de salud que
puedan verse agravadas
0 que puedan interferir
en la labor o afectar a

Documentos a entregar:

Adjuntara documento
comprometiéndose a la realizacion
de examenes médicos
ocupacionales de ingreso,

perioddicos, cambio de ocupacion y
asi mismo el cumplimiento de
aptitud médica para la realizacion
de actividades del presente objeto
del contrato, del personal que
participe de manera activa.

Un mes posterior
de dar inicio al

presente
contrato.
Actualizar los
documentos a
los que haya
lugar durante la
vigencia del
contrato.

terceros, debido a
situaciones particulares”.
Esquema de

Vacunacion:

El contratista de acuerdo
con las especificaciones
técnicas normativas
anexara el esquema de

vacunacion de los
trabajadores que
intervengan en la

presentacion del servicio
a la institucién.

Documentos a entregar:

Adjuntara esquema de vacunacion
de los trabajadores que
intervengan en la prestacion del
servicio.

Un mes posterior
de dar inicio al

presente
contrato.
Actualizar los
documentos a
los que haya
lugar durante la
vigencia del
contrato

3. PRESENTACION INFORME FINAL

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en el informe final

‘ - Fecha de CUMPLE NO
Item Cumplimiento Producto entrega CUMPLE
El contratista, debera dar | EI contratista realizara informe
cumplimiento a los | frente ala ejecucion de actividades | Se debe entregar
lineamientos desarrolladas en el presente|al supervisor
1 |establecidos en el | contrato, documento debe ser|para que sea
Decreto 1072 del 2015 | firmado por el representante legal | anexando en el
“Por medio del cual se|y el Profesional o Especialista|informe final.

expide el Decreto Unico

SST.
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Reglamentario del
Sector Trabajo “Articulo
2.24.6.1 Objeto de
aplicacion. El presente
capitulo tiene por objeto
definir las directrices de
obligatorio cumplimiento
para implementar el

SGSST”

Que en el numeral 11 del
articulo 2.2.4.6.8.
“Integracion: El
empleador debe

involucrar los aspectos
de SGSST, al conjunto
de sistema de gestion,

procesos,
procedimientos y
decisiones en la
empresa”

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 5

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION
(Comunicacion oficial No (GS-2026-026061-DIBIE)

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM

NO

REQUERIMIENTO CUMPLE | ~,mPLE

Garantizar y dar cumplimiento a todos los requisitos establecidos en la
normatividad legal ambiental y sanitaria vigente (licencias, permisos y demas
conceptos o autorizaciones que aplican), para las instalaciones, bienes y servicios
mediante los cuales se realiza la ejecucion de la prestacion del objeto del contrato
a nivel nacional y para la repatriacion de cuerpos, de acuerdo a las condiciones
técnicas sefaladas. Respecto a los convenios, alianzas o tercerizacion de algunos
servicios que se realicen con otras funerarias o empresas para cumplir con la
prestacion del objeto del contrato a nivel nacional e internacional, es
responsabilidad directa del Contratista.

Productos:

e Para la presentacion de la oferta, allegar documento firmado por el
representante legal, en el cual se certifica el cumplimiento a todos los
requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente a nivel nacional
y para la repatriacion de cuerpos, para los servicios sefalados en la
prestacion del objeto del contrato (transporte del cuerpo, tanatopraxia,
tanatoestética, velacion, inhumacion, cremacion y cenizario).

Para lo cual, en dicho certificado se debe acreditar que, para las licencias,
permisos y demas conceptos o autorizaciones que aplican, de acuerdo a la
normatividad ambiental y sanitaria vigente, también se garantiza el
cumplimiento de contar como minimo con los siguientes soportes
documentales para cada uno de los servicios a prestar, asi:

Traslados del cuerpo (Lugar de fallecimiento hasta destino final)

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente de cada uno de los vehiculos y
carrozas funebres con los que se prestara el servicio, emitido por la
autoridad sanitaria de la jurisdiccion.

2 Permiso de Vertimientos vigente del establecimiento donde se realiza el
lavado de los vehiculos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se
realiza a cuerpo de agua superficial, suelo o el mar).

3 Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de
la jurisdiccion, del establecimiento donde se realiza el lavado de los
vehiculos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al
sistema de alcantarillado).

4 Registro de Vertimientos emitido por la Secretaria Distrital de Ambiente —
SDA, del establecimiento donde se realiza el lavado de los vehiculos del
traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de
alcantarillado en la Ciudad de Bogota)

5 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion, del establecimiento donde se realiza el lavado de los
vehiculos del traslado del cuerpo.

Tanatopraxia y tanatoestética




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO
CUMPLE

No

Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza cuerpo
de agua superficial, suelo o el mar).

Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de
la jurisdiccion (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de
alcantarillado).

Registro de Vertimientos emitido por la Secretaria Distrital de Ambiente —
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la
Ciudad de Bogota)

Plan de Gestion Integral de Residuos peligrosos — PGIRs vigente.

Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de
tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y
disposicion final segura de los residuos peligrosos generados.

Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaria
Distrital de Ambiente — SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la
ciudad de Bogota)

Servicio de Velacion
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Inhumacién — Cementerio
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Cremacién — Hornos crematorios

Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Permiso de Emisiones vigente

Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza a cuerpo
de agua superficial, suelo o el mar).

Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de
la jurisdiccién (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de
alcantarillado).

Registro de Vertimientos emitido por la Secretaria Distrital de Ambiente —
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la
Ciudad de Bogota)

Plan de Gestién Integral de Residuos peligrosos — PGIRs vigente.

Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de
tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y
disposicion final segura de los residuos peligrosos generados.

Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaria
Distrital de Ambiente — SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la
ciudad de Bogota)

Cenizario (lugar final)
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.
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POLICIA NACIONAL

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO
CUMPLE

Durante la ejecucion del contrato, a los diez (10) dias de inicio del
contrato, el Contratista debe presentar al Supervisor del contrato un
formato o lista de chequeo, la cual se va a implementar para registrar el
cumplimiento a los requerimientos establecidos en la normatividad legal
ambiental y sanitaria vigente (licencias, permisos y demdas conceptos o
autorizaciones que aplican) para las instalaciones en las cuales se
ejecutaran los servicios sefialados en la prestacion del objeto del contrato
(transporte del cuerpo, tanatopraxia, tanatoestética, velacion, inhumacion,
cremacion y cenizario).

Este formato o lista de chequeo se debe disefiar y aplicar para cada persona
fallecida por cada servicio prestado, por lo que la informacién minima a
registrar sera la siguiente:
Traslados del cuerpo (Lugar de fallecimiento hasta destino final)
Concepto sanitario FAVORABLE vigente de cada uno de los vehiculos y
carrozas funebres con los que se prestara el servicio, emitido por la
autoridad sanitaria de la jurisdiccion.
Permiso de Vertimientos vigente del establecimiento donde se realiza el
lavado de los vehiculos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se
realiza a cuerpo de agua superficial, suelo o el mar).
Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de
la jurisdiccion, del establecimiento donde se realiza el lavado de los
vehiculos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al
sistema de alcantarillado).
Registro de Vertimientos emitido por la Secretaria Distrital de Ambiente —
SDA, del establecimiento donde se realiza el lavado de los vehiculos del
traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de
alcantarillado en la Ciudad de Bogota)
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion, del establecimiento donde se realiza el lavado de los
vehiculos del traslado del cuerpo.
El soporte que tenga establecido la autoridad sanitaria de la jurisdiccién
(aplica para traslados por medio aéreo y fluvial)

Tanatopraxia y tanatoestética

Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza a cuerpo
de agua superficial, suelo o el mar).

Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de
la jurisdiccion (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de
alcantarillado).

Registro de Vertimientos emitido por la Secretaria Distrital de Ambiente —
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la
Ciudad de Bogota).

Plan de Gestién Integral de Residuos peligrosos — PGIRs vigente.
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO
CUMPLE

W N

~N O

Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de
tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y
disposicion final segura de los residuos peligrosos generados.

Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaria
Distrital de Ambiente — SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la
ciudad de Bogota)

Servicio de Velacién
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Inhumacion — Cementerio
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Cremacidn — Hornos crematorios

Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Permiso de Emisiones vigente.

Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza a cuerpo
de agua superficial, suelo o el mar).

Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de
la jurisdiccién (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de
alcantarillado).

Registro de Vertimientos emitido por la Secretaria Distrital de Ambiente —
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la
Ciudad de Bogota).

Plan de Gestién Integral de Residuos peligrosos — PGIRs vigente.

Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de
tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y
disposicion final segura de los residuos peligrosos generados.

Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaria
Distrital de Ambiente — SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la
ciudad de Bogota)

Cenizario (lugar final)
Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria
de la jurisdiccion.

Durante la ejecucidén del contrato, Mensualmente y para la facturacién,
El Contratista presentara al supervisor del contrato, el formato o lista
chequeo debidamente diligenciado por cada persona fallecida, de acuerdo
a los servicios prestados (traslado del cuerpo, Tanatopraxia y
tanatoestética, Servicio de Velacion, Inhumacion — Cementerio, Cremacion
— Hornos crematorios, Cenizario (lugar final)). En la cual se registre el
cumplimiento a las condiciones ambientales y sanitarias solicitadas.

La supervision del contrato asignada, podra requerir de manera aleatoria,
de acuerdo a los servicios prestados y facturados, los soportes minimos
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POLICIA NACIONAL

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO
CUMPLE

documentales establecidos para el cumplimiento de los requerimientos
establecidos en la normatividad legal ambiental y sanitaria vigente. De igual
manera podra realizar las visitas de seguimiento a las instalaciones en las
que se presten los servicios; podra pedir apoyo de verificacion del
cumplimiento de las mismas a las autoridades ambientales y sanitarias de
la jurisdiccidn y las demas que considere pertinentes que le permitan validar
el cumplimiento a las condiciones ambientales y sanitarias que estén en el
marco de ejecucion del contrato. De lo cual, el Contratista estd en la
obligacién de atender cada una de solicitudes realizadas por la supervisién
en el menor tiempo posible.

Para las instalaciones donde se preste el servicio a través de convenios,
alianzas o tercerizacion con otras funerarias o empresas, es
responsabilidad directa del Contratista.

Garantizar que en la procedencia, procesos de fabricaciéon y transformacion,
transporte y comercializaciéon de los elementos a suministrar para el cumplimiento
del objeto del contrato (ataud — cofres, cinta carroza, bolsa de recuperacion de
cadaveres, conjunto de recordatorio, carteleras, pabellén nacional, lapida boveda
0 cenizario, urnas para cenizas, demas) se ha dado cumplimiento a todos los
requisitos legales ambientales y sanitarios vigentes que aplican para cada uno; en
donde para estos elementos, no se utilizaron o contienen sustancias quimicas,
téxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar
negativamente el entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o genere
riesgos a la salud humana.
Para los elementos que son fabricados o contiene madera, también se debe dar
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el “Pacto Intersectorial por la
Madera Legal en Colombia”, respecto a la procedencia, manejo y requerimientos
para la madera.
Productos:
o Para la presentacion de la oferta, alleqar documento firmado por el
representante legal, que manifieste el compromiso de dar cumplimiento a
los requerimientos y caracteristicas establecidos para los elementos a
suministrar el cumplimiento del objeto del contrato.

o Durante la ejecucion del contrato, a los diez (10) dias de inicio del
contrato, el Contratista deberd presentar al supervisor del contrato las
fichas técnicas de los elementos que se van a suministrar, evidenciando
las caracteristicas, composicion y medidas establecidas.

e Durante la ejecucion del contrato, Mensualmente, el Contratista debera
presentar al supervisor del contrato

v Informe que relacione las cantidades de los elementos
suministrados y relacion frente a las fichas técnicas presentadas
en el inicio del contrato.

v" Informe que relacione los salvo conducto de movilizacion de los
productos de transformacién primaria con los que se hayan
fabricado los elementos que contienen madera, suministrados de
acuerdo a los servicios prestados y facturados; conforme lo
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL - SGA

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO
CUMPLE

NOTA: En el evento, que, por disponibilidad del mercado, cambio de fabricante,
cambio de lote los productos que apliquen u otras situaciones se cambie alguno de
los elementos, se debera volver a presentar las fichas técnicas que correspondan.

establecido en las Resoluciones 1909 del 14/09/20217 y 0081 de
19/01/2018; asi como se debe anexar copia(s) de los mismos.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:
Teléfono:
Email:
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FORMULARIO No. 6
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

Referencia: experiencia del proponente del proceso de ., Numero

cuyo objeto es:

RELACION DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EN EL RUP- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

MODALIDAD * 8
o )
o 3 ¥ g IS FOLIOSIEN QUE
5 2 3 a5 £25s ENQUESE | encuENTRA
3 ENTIDAD ws <<s % Z50d ENCUENTRA
w CONTRATANTE o= IZ= PART Juos LA REGISTRADA
(7] <5 OsS = ut |C e %® . LA
z T8 we g9 &3S | CERTIFICACIO | LyberRIENCIA
o @ = B N EN EL RUP
w > =z PRESENTADA .
- EN LA OFERTA
1 o|lo| o
2 o|lo| o
3 o|lo| o
4 o|lo| o
5 o|lo| o
TOTAL

* I: INDIVIDUAL, UT: UNION TEMPORAL, C: CONSORCIO

Nota: el diligenciamineto del presente formulario se hara conforme a las condiciones establacidas en el pliego
de condiciones definitivo publicado por la entidad

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT (J C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. )
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FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

Sefores.

POLICIA NACIONAL —

Ciudad.

Referencia: Cuadro de capacidad financiera del proceso de

FORMULARIO No. 7
FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

cuyo objeto es:

., NUmero

La solicitud de las vigencias a tener en cuenta, se realizara de acuerdo a las normas vigentes, debiéndose realizar los ajustes
acordes a la misma, por el estructurador del estudio previo, cuando se generen cambios

PROPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL
$ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00
$ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00
$ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00 $ 20Xx-000.000.000,00

PROPONENTE UTILIDAD OPERACIONAL GASTOS DE INTERESES PATRIMONIO

$ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00

$ 20xX-000.000.000,00

$ 20xx-000.000.000,00

$ 20xx-000.000.000,00

Para el diligenciamiento del siguiente cuadro, en el caso de proponentes extranjeros, deberan realizar la conversion de la moneda

segun corresponda al pais, a dolares y posteriormente a pesos colombianos.

o Nivel de Capital de Razon de Rentabilidad del | Rentabilidad del
Proponente Liquidez . . cobertura de . . .
endeudamiento trabajo . patrimonio activo
intereses

Activo Pasivo total sobre Activo Utilidad Utilidad Utilidad

corriente activo total corriente operacional operacional operacional

sobre menos pasivo dividida por los dividida por el dividida por el

pasivo corriente gastos de patrimonio activo total

corriente intereses

RESULTADO
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FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA

POLICIA NACIONAL

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y
comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos, que la
informacién antes consignada es totalmente cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la entidad que
representamos.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razoén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Firma del Contador publico y/o Revisor fiscal
Nombre:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Cargo:

Numero de la Tarjeta Profesional:




FORMULARIOS

FORMULARIO No. 8
FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BINESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Ciudad.

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de ., NUmero

cuyo objeto es:

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o
personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y suministrados asi:

Marcar (X) segun corresponda

Por Produccion Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente =
Nacional colombiano o residente en Colombia

Para los bienes y/o servicios correspondientes a SO

empresas nacionales de paises que hacen parte de Debera allegar

Por A d Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con diligenciado el formulario

orT Ct’i{ oo Colombia para compras estatales aplicables a este indicacion de trato

ratado proceso de contratacion nacional
Internacional o
Principi st
pio de . - . .

Reciprocidad Para los bienes y/o servicios correspondientes a Debera allegar
empresas nacionales de paises que aplican el Principio | diligenciado el formulario
de Reciprocidad indicacion de trato

nacional
Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Del t?tal del pu_n’taje de
a evaluacion
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde g .
econdmica + técnica a
contractual. corresponda
otorgar
Igual al 100% O 10
>=50% y < 100% O 9
< 50% O 8

Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones exigidas
en el Numeral 1 del presente obtendran la asignacion puntos de acuerdo a lo descrito en el numeral 3 del
formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de sus
apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario




FORMULARIOS

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el mismo
se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion junto con la
propuesta.

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados asi:

Marcar (X) segun corresponda

Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es
Por Componente | realizada mediante la vinculaciéon de personas naturales
Nacional o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos
u operativos
Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es
realizada mediante la vinculacidn de personas naturales Si O
o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos
u operativos extranjeras

SO

En el Exterior

Certifico Del total del
Porcentaje de los bienes y/o servicios de puntaje de la
Marcar con (x) L -
acuerdo con el desarrollo del proceso donde evaluacioén
contractual. econdémica +
corresponda e
técnica a otorgar
Igual al 100% O 7
>=50% y < 100% O 6
< 50% O 5

Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran la asignacion puntaje de acuerdo a lo descrito en el numeral
3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Nota 2: la incorporacién de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos y
operativos, para esto ultimo debera allegar el comprobante de afiliacién al Sistema General de Seguridad
Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de Némina. En todo caso, el
componente nacional debe corresponder al porcentaje minimo aqui exigido.

Nota 3: para la verificacion y asignacién del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el mismo

se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacién junto con la
propuesta.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Teléfono:

Email:



FORMULARIOS

FORMULARIO No. 9
INDICACION DE TRATO NACIONAL

Sefores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.
Referencia: Indicaciéon de trato nacional _para el proceso numero

cuyo objeto es:

En observancia a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con
el Articulo 20 de Ley 80 de 1993 y para efectos del Paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el Articulo 51 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional
se debera diligenciar por parte del Oferente el siguiente Anexo, discriminando la informaciéon dependiendo
si es un Tratado o Acuerdo Internacional o si aplica el Principio de Reciprocidad, asi;

PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al
presente proceso de contratacion, indicar los siguientes datos:

Identificacion o denominacion del Acuerdo o Tratado:
Objeto del Tratado:_

Ubicacion en el SECOP (Link):

RECIPROCIDAD

En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de
Reciprocidad, indicar los siguientes datos:

Fecha de la expedicion de la certificacion:
Estado sobre el que se certifica:
Ubicacion en el SECOP (LINK):_

Nota: estos datos seran verificados por la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL — COMITE JURIDICO por
medio de la Pagina Web www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” Version M-MACPC-12 expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya
que no en todos los casos los conoce.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)
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Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

FORMULARIO 10
FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA PROPONENTE

EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Referencia: Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal
o domicilio en Colombia, del proceso de
cuyo objeto es:

., Nimero

Contratos relacionados con la
actividad de estudios en
Moneda del Pais de Origen (A)

Contratos relacionados
con la actividad estudios y
disefos convertidos a
Moneda Legal Colombiana

(B)

Participacion porcentual
del proponente en el
contratista plural (C)

Valor en Pesos
Colombianos de los
contratos ejecutados
(valor del contrato
ponderado por la
participacion) (D)
(B*C)=D

Total

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacién (C.C O C.E. O)

Firma del Contador publico y/o Revisor fiscal

Nombre:

Identificacién (C.C O C.E. O)

Cargo:

Numero de la Tarjeta Profesional:

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente

documento
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FORMULARIO 11

FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

Referencia: Clasificacion del proponente extranjero de
cuyo objeto es:

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales
propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificacion en el

Registro Unico de Proponentes”, asi

SEGMENTO

FAMILIAS

CLASES

Autorizo a la Unidad Ejecutora de la Policia Nacional para verificar la informacién suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT (J C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. )
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FORMULARIO 12
OFERTA TECNICA ADICIONAL (40 PUNTOS)

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencia: proceso de . Numero cuyo
objeto es:
El(los) suscrito(s) a saber:
domiciliado en ., identificado con

, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominarda el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de ofrecimiento y compromiso de ejecutar las caracteristicas técnicas adicionales como se
relaciona a continuacion:

LA
CONDICION
TECNICA
ADICIONAL
SI/NO

ITEM CRITERIO PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE

OFRECE PUNTAJE

RED DE DATOS Y TRASMISION DE EXEQUIAS EN CENTRO RELIGIOSO
DE LA POLICIA:

Se le asignara puntaje si ofrece una red WIFI con cubrimiento total de las
instalaciones del Centro Religioso de la Policia Nacional, con capacidad minima
de 100 MB con el fin de brindar conexién a las familias en todo el proceso
1 funerario.

Mediante certificacion escrita firmada por el representante legal de la empresa,
se compromete a la transmision en vivo mediante el uso del link en cualquiera
de las aplicaciones actuales de las exequias realizadas dentro de las
instalaciones de la Parroquia Nuestra Sefiora del Carmen del Centro Religioso
de la Policia Nacional.

TRANSMISION DE EXEQUIAS A NIVEL NACIONAL:

2 Se le asignara puntaje si ofrece mediante certificacion escrita firmada por el
representante legal de la empresa en donde se compromete a la transmision en
vivo mediante el uso del link en cualquiera de las aplicaciones actuales de las
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exequias realizadas en las ciudades, municipios, veredas y/o corregimientos del
territorio nacional; siempre y cuando tenga acceso a conectividad y sea requerido
por los familiares.

RETRATO DEL FALLECIDO CON TRIPODE:

Se le asignara puntaje si ofrece mediante certificacion escrita firmada por el
representante legal de la empresa, donde se comprometa a entregar fotografia
del fallecido montada sobre un tripode, por lo minimo con las siguientes
caracteristicas, asi:

la misa un (01) integrante adicional para el coro, que debe contar con
acompafnamiento musical con instrumentos musicales para la ceremonia
religiosa (catélica — no catdlica), en las ciudades y municipios en donde se realice
la eucaristia exequial.

Caracteristicas principales del tripode
. Peso
Material -sr:)pc::tz n?élj(li‘:a Ancho IeE:bIe maximo
P pleg soportado 10
Madera Sopo_rte 1,75 ,60 Si . .
de pie metros centimetros kilogramos
Caracteristicas principales de la Fotografia
Material Pixeles Altura Ancho Resolucion de la
de la Fotografia
Fotografia
Papel 1600 * 90 60
fotografico 1200 . . 1,92 megapixeles
pixeles centimetros | centimetros
UN (01) INTEGRANTE DEL CORO ADICIONAL EN LAS EXEQUIAS:
Se le asignara puntaje si ofrece mediante certificacion escrita firmada por el
4 representante legal de la empresa en donde se compromete a vincular dentro de 10

TOTAL PUNTOS

Nota: en caso de ofertar la condicion técnica adicional de forma afirmativa, se le asignara el puntaje por
cada item que asi lo manifieste, en este caso, el oferente de ser adjudicatario, se obliga a brindar el servicio
descrito en los items que haya manifestado su afirmacion.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.EO):
Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)




FORMULARIOS
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FORMULARIO 12
MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio, el suscrito oferente
manifiesta expresamente la existencia o no de situaciones de control, influencia dominante o subordinaciéon
respecto de otras sociedades, en el marco del proceso de contratacion en el que participa.

1.IDENTIFICACION DEL OFERENTE

Nombre o razén social:

NIT o documento de identificacion:
Representante legal:
Correo electrénico de contacto:

2. DECLARACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

Seleccione la opcién que corresponda:
[ El oferente NO se encuentra en situacion de control ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

O El oferente Si se encuentra en situacion de control, subordinacién o ejerce influencia dominante, conforme
alos articulos 260 y 261 del Cédigo de Comercio. A continuacion, se relacionan las sociedades involucradas:

3.VERIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

[ EIl oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar con la Policia Nacional, conforme a la normativa vigente.

4. FIRMA DEL OFERENTE
Nombre del firmante:

Cargo:
Firma:
Fecha:




