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FORMULARIO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
 

 
Ciudad, seleccionar la fecha. 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA 
Ciudad. 
Referencia: Carta de presentación de la oferta del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso,  se presenta al lote, 
Indicar el o los lotes a los que está participando en caso que aplique   
 
Yo : (nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al 
pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) 
oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n)  suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la 
modalidad de representación ya sea de una unión temporal o de un consorcio, deberá firmarla la persona 
a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la 
oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal de la misma), de conformidad 
con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor 
de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, 
o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de 
tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de Indicar el 
nombre del proponente de quien se actúa, propuesta seria y formal para participar en el proceso de 
selección Diligenciar el número del proceso, convocado por la POLICÍA NACIONAL –  DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA –, cuyo objeto es Transcribir el objeto del proceso. 
 
Conforme a la información suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o 
invitación publica que rige el proceso, en las leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que 
conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto 
concerniente a él.  
El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitación 
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi 
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y 
especificaciones técnicas y funcionales. 
En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 
 
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o 

invitación publica, la de sus anexos y formularios, así como el de cada una de las adendas hechas al 
mismo. 
 

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al 
proponente que represento. 

 
3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes 

y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o 
incompatibilidades determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable. 
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4. Que el proponente, en este caso (indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa). está 

compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, dirección, correo 
electrónico teléfono y fax son los siguientes:  (información de cada uno de los integrantes que 
componen al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona jurídica, se 
puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida respecto de la sociedad 
proponente y su representante legal únicamente).    
 

5. Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones 
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitación publica en la ley, y cualquier omisión, 
contradicción ó declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos 
y condiciones del proceso de contratación dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa 
y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta. 
 

6. Que nos comprometemos con la POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y 
FAMILIA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, a cumplir con los 
servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas 
solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitación. 
 

7. Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer 
técnicamente las características, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que 
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligación de haber 
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta 
sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular declaramos 
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregarán a la POLICÍA NACIONAL 
– DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra 
propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitación 
publica sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse. 
 

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en 
la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra propuesta, no 
nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como 
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por 
cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de 
diligencia en la obtención de la información. 

 
9. Reconocemos que ni LA POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni 

el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por 
medio del presente proceso de selección y contratación, han manifestado declaración o garantía 
alguna expresa o implícita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la información 
contenida en las fuentes de información analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales 
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita 
efectuada a las instalaciones en las cuales se llevarán a cabo las labores para la ejecución del 
contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los 
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaración en 
cuanto al pasado o al futuro. 
 

10. Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitación publica, del proceso de contratación, ni 
la información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada 
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los 
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, legal, 
tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparación de nuestra propuesta 
hemos obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que 
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nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción 
del presente proceso de selección y contratación y del contrato que se suscriba. 
 

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, 
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitación publica, y nos 
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por 
la sola adjudicación que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que 
determine incluir POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por 
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se 
expidan dentro del presente proceso de selección las que de antemano aceptamos. 

 
12. Los documentos confidenciales serán señalados en la oferta presentada en SECOP II, y la Entidad 

tendrá la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla según lo 
que establece la ley sobre los documentos confidenciales. 

 
13. Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en 

caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal circunstancia)  , quienes nos 
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de selección y contratación bajo (forma 
o título bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos 
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos 
del reglamento que rige el proceso de contratación, y reconocemos que nos encontramos vinculados 
o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y 
cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de la propuesta, de la 
correspondiente adjudicación, y de la suscripción del contrato respectivo, conforme a las condiciones 
de responsabilidad previstas en la Ley. 

 
Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de 
presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y 
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo 
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se 
evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la 
presente carta de presentación de la propuesta. 
 

14. Que me obligo a suministrar a solicitud de POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
SOCIAL Y FAMILIA cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, 
dentro de los términos que al efecto determine esa entidad. 
 

15. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es):  
(Dirección de notificaciones)): Teléfono (os):  (Teléfono (os))  Fax:  (Fax) correo electrónico:  (Correo 
electrónico)   

 
16. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los 

pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberán consignarse en la cuenta No.  (Indicar 
clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario). 

 
17. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 

2000). 
 

18. El plazo de ejecución será el establecido en el pliego de condiciones y/o invitación pública.  
 

19. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentación de 
esta. 
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20. Que la Oferta económica que presentó cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones 
técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.  

21. Que la oferta económica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario 
de SECOP II, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta. 
 

22. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas mínimas 
del proceso de contratación establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de 
acuerdo con las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCIÓN. 

 
El proponente   
 
 
___________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐ ): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO No. 2 

 
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica 
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en 
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y 
lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, 
si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, 
consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su 
registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el 
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo 
en cuenta las siguientes consideraciones: 

 

Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Elegir 
la modalidad de contratación, para la celebración de un contrato estatal para. Transcribir el objeto del 
proceso. 
 

Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o 
con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva 
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación. 
 
 

Cláusula primera. Compromisos asumidos. 

 

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 

 

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional 
o por terceros formalmente designados para el efecto. 
 

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos 
a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía 
nacional y/o sus designados. 

 
3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o 

llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con 
ocasión del contrato. 
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4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto 

industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial. 
 

5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, 
autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro 
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional. 
 

6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de 
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus 
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás 
personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución 
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato. 

 
7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será 

entregada al proponente cuando lo solicite.  
 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en 
desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato. 

 
9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución 

del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, 
prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos. 

 
10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la 

confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato. 
 

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o 
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional. 
 

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la 
información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía 
Nacional. 
 

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con 
que realiza la protección de la información confidencial. 

 

 

El proponente: 
   
 

 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO No. 3 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 
consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos 
de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del 
consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el 
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, 
indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del 
domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad 
de asumir, de manera unilateral,  teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, 
adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal.  
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA 
NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la 
transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el 
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral 
anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos: 
COMPROMISOS ASUMIDOS. 
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o 
prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 
empleados, contratistas o tercero.  
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto 
la colusión en el presente Proceso de Contratación.  
Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten 
los organismos de control de la República de Colombia.  
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso 
Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de 
nuestros empleados o asesores.  
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.  
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público 
en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda 
celebrarse como resultado de su propuesta, 
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente 
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de 
las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: 
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No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a 
cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea 
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan 
influir sobre la aceptación de la propuesta. 
No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
SOCIAL Y FAMILIA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su 
propuesta. 
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que 
tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos 
o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o 
fijación de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. 
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o 
contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de 
activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna 
manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 
El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en 
la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos 
anticorrupción. 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el 
presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del año). 
El proponente: 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 

 
NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el 
consorcio o unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado. 
 

 

 

 

 
 

 
1 Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47. 
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FORMULARIO No. 4 

 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
 
Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Elegir 
la modalidad de contratación. Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el 
objeto del proceso 
 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 
consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos 
de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del 
consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el 
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, 
indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del 
domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su 
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes 
consideraciones: 
La Policía Nacional, mediante la Resolución No. 02232 del 01/08/2025, prevé en el Artículo 2º, lo 
relacionado con la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía 
Nacional”, en lo siguiente:   
 
“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de la convivencia a través 
del servicio policial, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de 
sus funcionarios, mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales; 
para ello destinará el capital humano, financiero, tecnológico y asignará responsabilidades a todos los 
niveles de gerencia policial, que permita el cumplimiento de los requisitos legales y las acciones de mejora 
continua en la prevención de los accidente de trabajo y enfermedad laboral.”. 
 
Artículo 3, lo relacionado con los “Objetivos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Policía Nacional”, en lo siguiente: 
1. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el 

fin de mitigar los accidentes y enfermedades labores. 
2. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema 

de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
3. Cumplir la normativa vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que permita contribuir en la 

toma de acciones, previniendo multas y sanciones a la institución. 
4. Gestionar los recursos para la ejecución del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 
5. Fomentar la cultura del autocuidado y prevención de los accidentes  de trabajo, promoviendo 

activamente prácticas seguras y saludables. 
 
 
 
PERSONA JURÍDICA 
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Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad económica, 
clase de riesgo y tamaño de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados 
al objeto del presente contrato.  
 
PERSONA NATURAL 
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad 
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la actividad económica 
y clase de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a cumplir con las actividades y 
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco 
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.  
 
Nota: El oferente deberá seleccionar, según corresponda si es persona jurídica y natural. 
 
De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecución, la 
persona natural o jurídica deberá:  

• Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya 
considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos 
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.  
 

• Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención 
de riesgos laborales.  
 

• Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la 
ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada. 

 

• Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de 
la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades.  
 

• Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de 
trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte 
durante la ejecución de la actividad contratada.  
 

• Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y 
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.  

 

• Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la 
ejecución de la tarea contratada.  
 

• Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la 
ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.   

 
Las personas jurídicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolución 
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:  

1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos 
trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III 
 

2. Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con 
riesgo I, II ó III. 
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3. Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo 
I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V. 

 
La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato. 
 
DECRETO 1072 de 2015 – Artículo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la 
cabeza del Sector del Trabajo. 
 
Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulación y adopción de las políticas, planes generales, 
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantías de los 
trabajadores, el fortalecimiento, promoción y protección de las actividades de la economía solidaria y el 
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, información, registro, inspección y control; así 
como del entendimiento y diálogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales. 
 
Dando alcance a la Resolución No. Resolución 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el 
Comité Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policía Nacional” y en atención 
a la implementación del Sistema de Gestión y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policía Nacional, así: 
 
Artículo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicación. La presente sección se aplica a todas las personas vinculadas 
a través de un contrato formal de prestación de servicios, con entidades o instituciones públicas o privadas 
con una duración superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del 
literal a) del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en 
actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 
del literal a) del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012. 
Artículo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del 
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 
 
1. Procurar el cuidado integral de su salud.  
2. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, 

para lo cual asumirá su costo.  
3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades 

laborales. 
4. Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités 

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos 
Laborales.  

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo SG-SST.  

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.  
7. (Decreto 723 de 2013, art. 16) 
 
La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato. 

 
 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SG-SST) 

(Comunicación oficial GS-2026-026387-DIBIE) 

El Oferente y futuro Contratista se debe comprometer a dar cumplimiento a los requisitos de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, en concordancia con los lineamientos establecidos por la normatividad legal vigente colombiana “Decreto 
1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo CAPÍTULO 6 SISTEMA 
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DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ARTÍCULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicación. El 
presente capítulo tiene por objeto definir las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores públicos 
y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones 
de economía solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los 
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en misión”. 

REQUISITOS TÉCNICOS OBJETO DE VERIFICACIÓN 
 

EN LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Ítem Cumplimiento Producto 
Fecha de 
entrega 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 

Resolución No. 0312 de 
2019. 
 
“Por la cual se definen 
los Estándares Mínimos 
del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST”. 

Documento a entregar:  
 
El oferente entregara certificación 
firmada por el representante legal 
de la empresa, personas Jurídica 
o Natural, donde se relacione: 
 
1. Tipo de empresa o 
entidad, conforme al número de 
trabajadores. 
2. Actividad económica  
3. Clase de riesgo de la 
empresa,  
4. Labor u oficios que 
desarrollen, especificando el 
número de trabajadores 
permanentes, clase de riesgo, 
labor u oficios que desarrollen. 

En la 
presentación de 
la oferta 

  

2 

 
Resolución 0312 del 
2019, expedida por el 
Ministerio de Trabajo 
artículo 23.  
 
Obligaciones del 
empleador o contratante 
establece en el párrafo 3, 
que: 
 
Los empleadores o 
contratantes podrán 
verificar, constatar y 
tener documentado el 
cumplimiento de los 
Estándares Mínimos 
establecidos en la 
presente Resolución por 
parte de los diferentes 
proveedores, 

Documento a entregar: 
 
El oferente deberá entregar 
documento de compromiso que en 
la ejecución del contrato entregará 
el formulario de evaluación de 
Estándares Mínimos diligenciado 
en el mes de diciembre del año 
2025 0 fecha posterior y antes del 
inicio del presente proceso en el 
formulario que trata el artículo 27 
de la Resolución 0312 de 2019, 
Documento firmado por el 
representante legal y el 
profesional o especialista 
responsable de Sistema Gestión 
Seguridad y Salud en el trabajo 
 
Para la presentación del 
documento solicitado es necesario 
que en su encabezado se indique: 
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contratistas, 
cooperativas, empresas 
de servicio temporal y en 
general de toda empresa 
o entidad que preste 
servicios en las 
instalaciones, sedes o 
centros de trabajo de las 
empresas o entidades 
contratantes y de las 
personas que lo 
asesoran o asisten en 
SST, quienes deben 
tener licencia en SST 
vigente y aprobar el 
curso virtual de cincuenta 
(50) horas en SST. 
 
En su artículo 26. 
Implementación 
definitiva del Sistema de 
Gestión de SST, indica 
que del 2020 y en 
adelante, en el mes de 
diciembre las empresas 
deberán: 
 
Aplicar la autoevaluación 
conforme a la Tabla de 
Valores y Calificación de 
los Estándares Mínimos 
del Sistema de Gestión 
de SST, mediante el 
diligenciamiento del 
formulario de evaluación 
establecido en el artículo 
27 de la presente 
Resolución (0312 del 
2019) el  formulario de 
evaluación estándares 
mínimos deberá ser 
firmada firmado por el 
profesional responsable 
de Sistema Gestión 
Seguridad y Salud en el 
trabajo de cada uno de 
los consorciados, quien 
deberá tener licencia en 
Seguridad y Salud en el 
trabajo, vigente, 
(Resolución 4502 del 28 
de diciembre de 2012 del 

. 

• Nombre de la empresa. 

• Nombre del documento 

• Fecha de elaboración. 

• Persona que lo elabora. 
 
Anexar al compromiso. 
 
1. Copia de la resolución 
licencia Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la persona 
Responsable del Sistema Gestión 
Seguridad y Salud en el Trabajo y 
quien firmo cada uno de los 
documentos presentados en el 
ítem. 
 
2. Copia de la certificación 
aprobación del curso de 50 y 20 
horas virtual Sistema Gestión 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
expedido por alguna de las 
instituciones a las que hace 
alusión el artículo 3 de la 
Resolución 4927 del 23 de 
noviembre del 2016 del Ministerio 
de Trabajo, en su defecto sí este 
es mayor a 3 años deberá allegar 
el curso de 20 horas actualizado 
no mayor 3 años en atención a la 
Circular No.047 del 22/04/2025. 
 
3. Copia del título 
(profesional o especialista) que lo 
acredite con la idoneidad para ser 
responsable del Sistema de 
Gestión Seguridad y Salud en el 
Trabajo, lo anterior de acuerdo a lo 
establecido en la resolución 0312 
del 2019. 
 
Así mismo en el momento de la 
presentación del formulario 
deberá allegar. 
 
1. Certificación actualizada año 
diciembre 2025 de la ARL 
(Aseguradora de Riesgos 
Laborales) a la que se encuentra 
afilada la empresa (o empresas 
conformen el oferente plural) de la 
realización de los estándares 

https://safetya.co/normatividad/resolucion-0312-de-2019/#a27
https://safetya.co/normatividad/resolucion-0312-de-2019/#a27
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Ministerio de Salud y 
Protección Social) y la 
capacitación virtual en el 
Sistema de Gestión 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo ( Ministerio de 
trabajo Resolución 4927 
del 23 de noviembre del 
2016 “curso de las 50 
horas virtual en el 
Sistema de Gestión 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo 
 

mínimos parágrafo 1, artículo 28 
Resolución 0312 de 2018 
Ministerio de Trabajo.  
 
Anexar registro anual de 
autoevaluación de estándares 
mínimos y planes de mejoramiento 
del SGSST reportada ante el 
Ministerio de Trabajo, en 
cumplimiento a la Circular No. 
0027 del 26/02/2026, en los 
tiempos establecidos en dicha 
circular  

3 

Decreto 1072 de 2015 
“Capítulo 6. Sistema de 
Gestión de la 
Seguridad y Salud en el 
trabajo.” 

Documento a entregar: 
 
El oferente deberá entregar 
documento de compromiso, 
firmado por el representante legal 
de la empresa, a cumplir con las 
siguientes obligaciones: 
 
1. Entrega y obligatoriedad 
del porte de carnet de 
identificación de sus 
trabajadores. 
 
2. Entrega de la planilla de 
afiliación, y de pago oportuno de la 
Seguridad Social de la totalidad de 
los trabajadores que se 
encuentren el proceso de la 
ejecución del contrato.  
 
3. Verificará la realización 
de las inducciones de peligros 
priorizados identificados en 
donde se ejecute las actividades, 
lo anterior se evidencia mediante 
el diligenciamiento de las actas 
firmadas por los trabajadores que 
ejecuten el mismo. 

En la 
presentación de 
la oferta 

  

2. DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Ítem Cumplimiento Producto 
Fecha de 
entrega 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
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1 

 
El contratista se deberá 
comprometerse a dar 
cumplimiento a los 
protocolos de 
Bioseguridad 
establecidos por el 
Ministerio de Salud y 
Protección Social. 
 
Resolución 5194 de 
2010 
 
 
Por la cual se reglamenta 
la prestación de los 
servicios de 
cementerios, 
inhumación, exhumación 
y cremación de 
cadáveres. 
 

Documento para entregar: 
 
Frente a la normatividad, deberá 
implementar como “Riesgo 
priorizado el biológico”, teniendo 
en cuenta la exposición del mismo, 
por lo cual deberán implementar 
como mínimo dentro del programa 
de capacitación, anexará la 
siguiente documentación: 
 
1. Cronograma de 
capacitación. 
 
2. Actas de socialización. 

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato 

  

2 

Decreto 1072 de 2015, 
artículo 2.2.4.6.25.  
 
“Prevención, preparación 
y respuesta ante 
emergencias. El 
empleador o contratante 
debe implementar y 
mantener las 
disposiciones necesarias 
en materia de 
prevención, preparación 
y respuesta ante 
emergencias, con 
cobertura a todos los 
centros y turnos de 
trabajo y todos los 
trabajadores, 
independiente de su 
forma de contratación o 
vinculación, incluidos 
contratistas y 
subcontratistas, así 
como proveedores y 
visitantes”, por lo tanto: 
 
El contratista debe 
presentar el plan de 
emergencia establecido 
para el momento de la 

Documento para entregar:  
Presenta Plan de Emergencia y 
Contingencia, específico de 
actuación para su actividad 
económica principal, deberá estar 
firmado por el representante legal 
y el profesional responsable de 
Sistema Gestión Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 
 
Allegará soportes de socialización 
a todo el personal que desarrollará 
las actividades. 

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato 
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eventualidad de 
presentarse un hecho 
catastrófico en su 
actividad económica, 
donde se identifique los 
Procedimientos 
Operativos 
Normalizados (el antes, 
durante y después), así 
mismo relacionará los 
canales de 
comunicación. 
Plan de Emergencia y/o 
Contingencia firmado por 
un profesional en salud 
ocupacional con licencia 
vigente. (Anexar 
licencia).  

3 

Decreto 1072 de 2015 
“Capítulo 6. sistema de 
gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo”.  
 
artículo 2.2.4.6.15.  
 
Identificación de 
peligros, evaluación y 
valoración de los riesgos 

Documentos a entregar:  
 
1. Matriz de identificación de 
peligros y valoración de riesgos 
ocupacionales por cada centro de 
trabajo y contemplando los cargos 
y actividades.  
 
Todos los documentos deben 
estar aprobados y firmados por el 
Profesional o Especialista en SST, 
anexando licencia SST vigente, 
curso de 50 horas SGSST y sí este 
es mayor a 3 años anexará el 
curso de 20 horas SGSST. 
 

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato 
 
 
Actualizar de 
acuerdo a la 
materialización 
de los peligros 
durante la 
vigencia del 
contrato 

  

4 

Decreto 1072 de 2015 
“capítulo 6. sistema de 
gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo”.  
 
Artículo 2.2.4.6.24.  
 
Medidas de prevención y 
control. 

 
Documentos a entregar:  
 
1. Matriz de Elementos de 
Protección Personal, de acuerdo a 
la identificación de los peligros y 
valoración de los riesgos, 
contemplando frecuencia de 
entrega. 
 
2. Registro de entrega de 
EPP teniendo en cuenta la matriz. 
 
3. Registro de capacitación 
de uso adecuado EPP. 
 
Todos los documentos deben 
estar aprobados y firmados por el 

 
Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato. 
 
Se realiza con 
base al personal 
asignado al 
presente objeto 
del contrato. 
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Profesional o Especialista en SST, 
anexando licencia SST vigente, 
curso de 50 horas SGSST y sí este 
es mayor a 3 años anexará el 
curso de 20 horas SGSST no 
mayor a 3 años Circular 047 del 
22/04/2025 

5 

 
Decreto 1072 de 2015.  
 
El contratista deberá 
entregar al supervisor del 
contrato copia de la 
planilla y pago de la 
seguridad social de los 
trabajadores que 
realicen labores en los 
puntos de servicio de la 
Dirección de Bienestar 
Social y Familia que 
evidencie que está al día 
con la Seguridad Social. 

Documento a entregar:  
 
Presentación actualizada de la 
Planilla Integrada de liquidación de 
Aportes (Pila) 

Durante la 
Ejecución del 
contrato, en un 
primer momento 
30 días hábiles 
posteriores al 
inicio, 
posteriormente 
los primeros 5 
días hábiles del 
mes. 

  

6 

El contratista deberá 
cumplir con lo 
establecido en: 
 

• Ley 2050 de 
2020 “Por medio de la 
cual se modifica y 
adiciona la ley 1503 de 
2011 y se dictan otras 
disposiciones en 
Seguridad Vial y 
Tránsito”. 
 

• Ley 2251 del 
2022 “Por la cual se 
dictan normas para el 
diseño e implementación 
de la política de 
seguridad vial con 
enfoque de sistema 
seguro y se dictan otras 
disposiciones”. 
 

• Decreto No. 
1252 de 2021 “Por el 
cual se modifica el literal 
a del artículo 2.3.2.1 del 
Título 2 de la Parte 3 del 
Li­bro 2 y se sustituye el 
Capítulo 3 del Título 2 de 

Documento a entregar:  
 
1. Plan Estratégico de 
Seguridad Vial, debe ser firmado 
por el representante legal y el 
responsable del Sistema de 
Gestión Seguridad y Salud en el 
trabajo del oferente o 
consorciados. 
 
2. Copia del Certificado de 
revisión técnico- mecánica. 
 
3. Copia del SOAT. 
 
4. Copia licencia de 
conducción. 
 
5. Soportes de consulta en 
donde los conductores no 
presenten multas, en el caso de 
que se presente deberá presentar 
el paz y salvo.  
 
Nota: anexar los documentos 
actualizados de cada uno los 
vehículos y del personal con los 
que prestan el servicio. 

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato. 
 
 
 
Actualizar los 
documentos a 
los que haya 
lugar durante la 
vigencia del 
contrato 
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la Parte 3 del Libro 2 del 
Decreto 1079 de 2015, 
único Reglamentario del 
Sector Transporte, en lo 
relacionado con los 
Planes Estratégicos de 
Seguridad Vial”. 

 
 

• Resolución No. 
0312 de 2019 “Por la cual 
se definen los 
Estándares Mínimos del 
Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo SG-SST” 
artículo 32 “Plan 
Estratégico de Seguridad 
Vial”. 

• Resolución No. 
202230400040595 de 
2022  “Por la cual se 
adopta la metodología 
para el diseño. 
implementación y 
verificación de los Planes 
Estratégicos de 
Seguridad Vial y se 
dictan otras 
disposiciones”.  

7 

 
Decreto 1072 de 2015  
 
ARTÍCULO 2.2.4.6.11.  
 
Capacitación en 
seguridad y salud en el 
trabajo - SST. 
 
 
 

Plan de Capacitación: 
 
El contratista entregará al 
supervisor del contrato el 
cronograma de capacitación, en 
donde se contemplará las 
temáticas tales como: los cinco 
momentos de lavado de manos, 
seguridad y salud en el trabajo, 
identificación de peligros, reporte 
de accidente, incidentes y 
enfermedades laborales, entre 
otros. 
 
Documentos a entregar 
 
1. Cronograma de Capacitaciones. 
2. Actas de capacitación donde se 
evidencie el cumplimiento del 
mismo.  

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato. 
 
De manera 
mensual el 
contratista 
entregará 
informe de 
capacitación 
frente al SST. 

 

  

8 
EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR, DENTRO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE TANATOPRAXIA 

COMO MÍNIMO LOS SIGUIENTES REQUERIMIENTOS FRENTE AL SGSST 
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Exámenes 
ocupacionales  
 
De acuerdo con la 
Resolución No. 1843 de 
2025 del Ministerio de 
Trabajo “Por la cual se 
regula la práctica de 
evaluaciones médicas 
ocupacionales, y se 
dictan otras 
disposiciones”.  
 
Adicionalmente, el 
empleador deberá 
ordenar la realización de 
otro tipo de evaluaciones 
médicas ocupacionales, 
tales como post – 
incapacidad o por 
reintegro, para identificar 
condiciones de salud que 
puedan verse agravadas 
o que puedan interferir 
en la labor o afectar a 
terceros, debido a 
situaciones particulares”. 

Documentos a entregar: 
 
Adjuntará documento 
comprometiéndose a la realización 
de exámenes médicos 
ocupacionales de ingreso, 
periódicos, cambio de ocupación y 
así mismo el cumplimiento de 
aptitud médica para la realización 
de actividades del presente objeto 
del contrato, del personal que 
participe de manera activa. 

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato. 
 
Actualizar los 
documentos a 
los que haya 
lugar durante la 
vigencia del 
contrato. 

  

Esquema de 
Vacunación:  
 
El contratista de acuerdo 
con las especificaciones 
técnicas normativas 
anexará el esquema de 
vacunación de los 
trabajadores que 
intervengan en la 
presentación del servicio 
a la institución.  

Documentos a entregar: 
 
Adjuntará esquema de vacunación 
de los trabajadores que 
intervengan en la prestación del 
servicio. 

Un mes posterior 
de dar inicio al 
presente 
contrato. 
 
Actualizar los 
documentos a 
los que haya 
lugar durante la 
vigencia del 
contrato 

  

 
3. PRESENTACION INFORME FINAL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  
Documentos que deberán ser entregados en el informe final 

Ítem Cumplimiento Producto 
Fecha de 
entrega 

CUMPLE NO 
CUMPLE 

1 

El contratista, deberá dar 
cumplimiento a los 
lineamientos 
establecidos en el 
Decreto 1072 del 2015 
“Por medio del cual se 
expide el Decreto Único 

El contratista realizará informe 
frente a la ejecución de actividades 
desarrolladas en el presente 
contrato, documento debe ser 
firmado por el representante legal 
y el Profesional o Especialista 
SST.  

Se debe entregar 
al supervisor 
para que sea 
anexando en el 
informe final. 
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El proponente:  
 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reglamentario del 
Sector Trabajo “Artículo 
2.2.4.6.1 Objeto de 
aplicación. El presente 
capítulo tiene por objeto 
definir las directrices de 
obligatorio cumplimiento 
para implementar el 
SGSST” 
 
Que en el numeral 11 del 
artículo 2.2.4.6.8. 
“Integración: El 
empleador debe 
involucrar los aspectos 
de SGSST, al conjunto 
de sistema de gestión, 
procesos, 
procedimientos y 
decisiones en la 
empresa”  
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FORMULARIO No. 5 

 

                            CONDICIONES SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 
                            REQUISITOS TÉCNICOS OBJETO DE VERIFICACIÓN 

   (Comunicación oficial No (GS-2026-026061-DIBIE) 
 

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL - SGA 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 

Garantizar y dar cumplimiento a todos los requisitos establecidos en la 
normatividad legal ambiental y sanitaria vigente (licencias, permisos y demás 
conceptos o autorizaciones que aplican), para las instalaciones, bienes y servicios 
mediante los cuales se realiza la ejecución de la prestación del objeto del contrato 
a nivel nacional y para la repatriación de cuerpos, de acuerdo a las condiciones 
técnicas señaladas. Respecto a los convenios, alianzas o tercerización de algunos 
servicios que se realicen con otras funerarias o empresas para cumplir con la 
prestación del objeto del contrato a nivel nacional e internacional, es 
responsabilidad directa del Contratista. 
Productos:  

• Para la presentación de la oferta, allegar documento firmado por el 
representante legal, en el cual se certifica el cumplimiento a todos los 
requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente a nivel nacional 
y para la repatriación de cuerpos, para los servicios señalados en la 
prestación del objeto del contrato (transporte del cuerpo, tanatopraxia, 
tanatoestética, velación, inhumación, cremación y cenizario).  
 
Para lo cual, en dicho certificado se debe acreditar que, para las licencias, 
permisos y demás conceptos o autorizaciones que aplican, de acuerdo a la 
normatividad ambiental y sanitaria vigente, también se garantiza el 
cumplimiento de contar como mínimo con los siguientes soportes 
documentales para cada uno de los servicios a prestar, así:  
Traslados del cuerpo (Lugar de fallecimiento hasta destino final) 

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente de cada uno de los vehículos y 
carrozas fúnebres con los que se prestará el servicio, emitido por la 
autoridad sanitaria de la jurisdicción. 

2 Permiso de Vertimientos vigente del establecimiento donde se realiza el 
lavado de los vehículos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se 
realiza a cuerpo de agua superficial, suelo o el mar). 

3 Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de 
la jurisdicción, del establecimiento donde se realiza el lavado de los 
vehículos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al 
sistema de alcantarillado). 

4 Registro de Vertimientos emitido por la Secretaría Distrital de Ambiente – 
SDA, del establecimiento donde se realiza el lavado de los vehículos del 
traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de 
alcantarillado en la Ciudad de Bogotá) 

5 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción, del establecimiento donde se realiza el lavado de los 
vehículos del traslado del cuerpo.  
 
Tanatopraxia y tanatoestética 

  



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS 

 
    POLICÍA NACIONAL 

 

 

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL - SGA 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

2 Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza cuerpo 
de agua superficial, suelo o el mar). 

3 Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de 
la jurisdicción (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de 
alcantarillado). 

4 Registro de Vertimientos emitido por la Secretaría Distrital de Ambiente – 
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la 
Ciudad de Bogotá) 

5 Plan de Gestión Integral de Residuos peligrosos – PGIRs vigente. 
6 Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de 

tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y 
disposición final segura de los residuos peligrosos generados. 

7 Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaría 
Distrital de Ambiente – SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la 
ciudad de Bogotá) 
 
Servicio de Velación  

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

 
Inhumación – Cementerio 

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

 
Cremación – Hornos crematorios 

1. Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

2. Permiso de Emisiones vigente  
3. Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza a cuerpo 

de agua superficial, suelo o el mar). 
4. Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de 

la jurisdicción (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de 
alcantarillado). 

5. Registro de Vertimientos emitido por la Secretaría Distrital de Ambiente – 
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la 
Ciudad de Bogotá) 

6. Plan de Gestión Integral de Residuos peligrosos – PGIRs vigente. 
7. Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de 

tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y 
disposición final segura de los residuos peligrosos generados. 

8. Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaría 
Distrital de Ambiente – SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la 
ciudad de Bogotá) 

 
Cenizario (lugar final) 

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL - SGA 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

 

• Durante la ejecución del contrato, a los diez (10) días de inicio del 
contrato, el Contratista debe presentar al Supervisor del contrato un 
formato o lista de chequeo, la cual se va a implementar para registrar el 
cumplimiento a los requerimientos establecidos en la normatividad legal 
ambiental y sanitaria vigente (licencias, permisos y demás conceptos o 
autorizaciones que aplican) para las instalaciones en las cuales se 
ejecutaran los servicios señalados en la prestación del objeto del contrato 
(transporte del cuerpo, tanatopraxia, tanatoestética, velación, inhumación, 
cremación y cenizario).  
 
Este formato o lista de chequeo se debe diseñar y aplicar para cada persona 
fallecida por cada servicio prestado, por lo que la información mínima a 
registrar será la siguiente:  
Traslados del cuerpo (Lugar de fallecimiento hasta destino final) 

1. Concepto sanitario FAVORABLE vigente de cada uno de los vehículos y 
carrozas fúnebres con los que se prestará el servicio, emitido por la 
autoridad sanitaria de la jurisdicción. 

2. Permiso de Vertimientos vigente del establecimiento donde se realiza el 
lavado de los vehículos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se 
realiza a cuerpo de agua superficial, suelo o el mar). 

3. Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de 
la jurisdicción, del establecimiento donde se realiza el lavado de los 
vehículos del traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al 
sistema de alcantarillado). 

4. Registro de Vertimientos emitido por la Secretaría Distrital de Ambiente – 
SDA, del establecimiento donde se realiza el lavado de los vehículos del 
traslado del cuerpo (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de 
alcantarillado en la Ciudad de Bogotá) 

5. Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción, del establecimiento donde se realiza el lavado de los 
vehículos del traslado del cuerpo.  

6. El soporte que tenga establecido la autoridad sanitaria de la jurisdicción 
(aplica para traslados por medio aéreo y fluvial)  
 
Tanatopraxia y tanatoestética 

1. Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

2. Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza a cuerpo 
de agua superficial, suelo o el mar). 

3. Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de 
la jurisdicción (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de 
alcantarillado). 

4. Registro de Vertimientos emitido por la Secretaría Distrital de Ambiente – 
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la 
Ciudad de Bogotá). 

5. Plan de Gestión Integral de Residuos peligrosos – PGIRs vigente. 
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL - SGA 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

6. Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de 
tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y 
disposición final segura de los residuos peligrosos generados. 

7. Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaría 
Distrital de Ambiente – SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la 
ciudad de Bogotá) 
 
Servicio de Velación  

1. Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

 
Inhumación – Cementerio 

1. Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

 
Cremación – Hornos crematorios 

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

2 Permiso de Emisiones vigente.  
3 Permiso de Vertimientos vigente (aplica si el vertimiento se realiza a cuerpo 

de agua superficial, suelo o el mar). 
4 Registro y cargue vigente ante el prestador del servicio de alcantarillado de 

la jurisdicción (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de 
alcantarillado). 

5 Registro de Vertimientos emitido por la Secretaría Distrital de Ambiente – 
SDA (aplica si el vertimiento se realiza al sistema de alcantarillado en la 
Ciudad de Bogotá). 

6 Plan de Gestión Integral de Residuos peligrosos – PGIRs vigente. 
7 Copia de las licencias ambientales del transportista y de la planta de 

tratamiento autorizada por la autoridad ambiental para el manejo y 
disposición final segura de los residuos peligrosos generados. 

8 Registro de Generador de Residuos Peligrosos emitido por la Secretaría 
Distrital de Ambiente – SDA (aplica para instalaciones ubicadas en la 
ciudad de Bogotá) 

 
Cenizario (lugar final) 

1 Concepto sanitario FAVORABLE vigente emitido por la autoridad sanitaria 
de la jurisdicción.  

 

• Durante la ejecución del contrato, Mensualmente y para la facturación, 
El Contratista presentará al supervisor del contrato, el formato o lista 
chequeo debidamente diligenciado por cada persona fallecida, de acuerdo 
a los servicios prestados (traslado del cuerpo, Tanatopraxia y 
tanatoestética, Servicio de Velación, Inhumación – Cementerio, Cremación 
– Hornos crematorios, Cenizario (lugar final)). En la cual se registre el 
cumplimiento a las condiciones ambientales y sanitarias solicitadas.  
 
La supervisión del contrato asignada, podrá requerir de manera aleatoria, 
de acuerdo a los servicios prestados y facturados, los soportes mínimos 
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL - SGA 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

documentales establecidos para el cumplimiento de los requerimientos 
establecidos en la normatividad legal ambiental y sanitaria vigente. De igual 
manera podrá realizar las visitas de seguimiento a las instalaciones en las 
que se presten los servicios; podrá pedir apoyo de verificación del 
cumplimiento de las mismas a las autoridades ambientales y sanitarias de 
la jurisdicción y las demás que considere pertinentes que le permitan validar 
el cumplimiento a las condiciones ambientales y sanitarias que estén en el 
marco de ejecución del contrato. De lo cual, el Contratista está en la 
obligación de atender cada una de solicitudes realizadas por la supervisión 
en el menor tiempo posible.  
Para las instalaciones donde se preste el servicio a través de convenios, 
alianzas o tercerización con otras funerarias o empresas, es 
responsabilidad directa del Contratista.  

2 

Garantizar que en la procedencia, procesos de fabricación y transformación, 
transporte y comercialización de los elementos a suministrar para el cumplimiento 
del objeto del contrato (ataúd – cofres, cinta carroza, bolsa de recuperación de 
cadáveres, conjunto de recordatorio, carteleras, pabellón nacional, lápida bóveda 
o cenizario, urnas para cenizas, demás)  se ha dado cumplimiento a todos los 
requisitos legales ambientales y sanitarios vigentes que aplican para cada uno; en 
donde para estos elementos, no se utilizaron o contienen sustancias químicas, 
tóxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar 
negativamente el entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o genere 
riesgos a la salud humana.  
Para los elementos que son fabricados o contiene madera, también se debe dar 
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el “Pacto Intersectorial por la 
Madera Legal en Colombia”, respecto a la procedencia, manejo y requerimientos 
para la madera.  
Productos:  

• Para la presentación de la oferta, allegar documento firmado por el 
representante legal, que manifieste el compromiso de dar cumplimiento a 
los requerimientos y características establecidos para los elementos a 
suministrar el cumplimiento del objeto del contrato.  
 

• Durante la ejecución del contrato, a los diez (10) días de inicio del 
contrato, el Contratista deberá presentar al supervisor del contrato las 
fichas técnicas de los elementos que se van a suministrar, evidenciando 
las características, composición y medidas establecidas.  

 

• Durante la ejecución del contrato, Mensualmente, el Contratista deberá 
presentar al supervisor del contrato  
 

✓ Informe que relacione las cantidades de los elementos 
suministrados y relación frente a las fichas técnicas presentadas 
en el inicio del contrato.  

✓ Informe que relacione los salvo conducto de movilización de los 
productos de transformación primaria con los que se hayan 
fabricado los elementos que contienen madera, suministrados de 
acuerdo a los servicios prestados y facturados; conforme lo 
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El proponente:  
 
 
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL - SGA 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

establecido en las Resoluciones 1909 del 14/09/20217 y 0081 de 
19/01/2018; así como se debe anexar copia(s) de los mismos.  

 
NOTA: En el evento, que, por disponibilidad del mercado, cambio de fabricante, 
cambio de lote los productos que apliquen u otras situaciones se cambie alguno de 
los elementos, se deberá volver a presentar las fichas técnicas que correspondan.  
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FORMULARIO No. 6 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
  
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 

 

Referencia: experiencia del proponente del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 

 

 

Nota: el diligenciamineto del presente formulario se hará conforme a las condiciones establacidas en el pliego 
de condiciones definitivo publicado por la entidad 

 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal

RELACIÓN DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EN EL RUP- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 
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FOLIO 
EN QUE SE 

ENCUENTRA 
LA 

CERTIFICACIÓ
N 

PRESENTADA 
EN LA OFERTA 

FOLIO EN QUE 
SE 

ENCUENTRA 
REGISTRADA 

LA 
EXPERIENCIA 

EN EL RUP. 

I UT C 

1 Nombre del contratante DD/MM/AA DD/MM/AA ☐ ☐ ☐ % 00 00 00 

2 
Nombre del contratante 

DD/MM/AA DD/MM/AA ☐ ☐ ☐ % 00 00 00 

3 
Nombre del contratante 

DD/MM/AA DD/MM/AA ☐ ☐ ☐ % 00 00 00 

4 
Nombre del contratante 

DD/MM/AA DD/MM/AA ☐ ☐ ☐ % 00 00 00 

5 
Nombre del contratante 

DD/MM/AA DD/MM/AA ☐ ☐ ☐ % 00 00 00 

TOTAL       00   

* I: INDIVIDUAL, UT: UNIÓN TEMPORAL, C: CONSORCIO 
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FORMULARIO No. 7 

FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 

 
Referencia: Cuadro de capacidad financiera del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 
La solicitud de las vigencias a tener en cuenta, se realizará de acuerdo a las normas vigentes, debiéndose realizar los ajustes 
acordes a la misma, por el estructurador del estudio previo, cuando se generen cambios 

 

PROPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL 

  
$     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 

 
$     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 

 
$     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 

 

PROPONENTE UTILIDAD OPERACIONAL GASTOS DE INTERESES PATRIMONIO 

  
$     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 

 
$     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 

 
$     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 $     20XX 000.000.000,00 

 
Para el diligenciamiento del siguiente cuadro, en el caso de proponentes extranjeros, deberán  realizar la conversión de la moneda  
según corresponda al país,  a dólares y posteriormente a pesos colombianos. 
 

Proponente Liquidez 
Nivel de 

endeudamiento 
Capital de 

trabajo 

Razón de 
cobertura de 

intereses 

Rentabilidad del 
patrimonio 

Rentabilidad del 
activo 

Nombre del proponente Activo 
corriente 
sobre 
pasivo 
corriente 

Pasivo total sobre 
activo total 

Activo 
corriente 

menos pasivo 
corriente 

Utilidad 
operacional 

dividida por los 
gastos de 
intereses 

Utilidad 
operacional 

dividida por el 
patrimonio 

Utilidad 
operacional 

dividida por el 
activo total 

RESULTADO % % % % % % 

 



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS 

 
POLICÍA NACIONAL 

FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA 

 

 
 
Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y 
comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que la 
información antes consignada es totalmente cierta, corresponde única y exclusivamente a la entidad que 
representamos. 
  
El proponente: 
   
 

__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

 
 
 
_________________________________ 
Firma del Contador público y/o Revisor fiscal  
Nombre: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Cargo: Diligenciar cargo 
Número de la Tarjeta Profesional: Diligenciar el número de la tarjeta profesional 
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FORMULARIO No. 8 

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BINESTAR SOCIAL Y FAMILIA  
Ciudad. 
 
Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 
Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o 
personas jurídicas que represento o apodero que: 
 
1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCIÓN NACIONAL, 

ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD) 
 
Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y suministrados así: 
 

 Marcar (X) según corresponda 

Por Producción 
Nacional 

Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente 
colombiano o residente en Colombia 

SI ☐ 

Por Acuerdo o 
Tratado 

Internacional o 
Principio de 

Reciprocidad 

Para los bienes y/o servicios correspondientes a 
empresas nacionales de países que hacen parte de 
Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con 
Colombia para compras estatales aplicables a este 
proceso de contratación 

SI ☐ 

Deberá allegar 
diligenciado el formulario 
indicación de trato 
nacional 

Para los bienes y/o servicios correspondientes a 
empresas nacionales de países que aplican el Principio 
de Reciprocidad 

SI ☐ 

Deberá allegar 
diligenciado el formulario 
indicación de trato 
nacional 

 

 Porcentaje de los bienes y/o servicios de 
acuerdo con el desarrollo del proceso 
contractual. 

Certifico 
Marcar con (x) donde 

corresponda 

Del total del puntaje de 
la evaluación 

económica + técnica a 
otorgar 

Igual al 100% ☐ 10 

>= 50% y < 100% ☐ 9 

< 50% ☐ 8 

 
Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones exigidas 
en el Numeral 1 del presente obtendrán la asignación puntos de acuerdo a lo descrito en el numeral 3 del 
formulario FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN.  
 
Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de sus 
apartes, no deberán diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario 
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Nota 3: para la verificación y asignación del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el mismo 
se entenderá prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripción y presentación junto con la 
propuesta. 
 
2.  OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL 
 
Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados así: 
 

 Marcar (X) según corresponda 

Por Componente 
Nacional 

Cuando la incorporación de bienes y/o servicios es 
realizada mediante la vinculación de personas naturales 
o jurídicas que presten servicios profesionales, técnicos 
u operativos 

SI ☐ 

En el Exterior 

Cuando la incorporación de bienes y/o servicios es 
realizada mediante la vinculación de personas naturales 
o jurídicas que presten servicios profesionales, técnicos 
u operativos extranjeras 

SI ☐ 

 

 

Porcentaje de los bienes y/o servicios de 
acuerdo con el desarrollo del proceso 
contractual. 

Certifico 
Marcar con (x) 

donde 
corresponda 

Del total del 
puntaje de la 
evaluación 

económica + 
técnica a otorgar 

Igual al 100% ☐ 7 

>= 50% y < 100% ☐ 6 

< 50% ☐ 5 

 
Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones 
exigidas en el Numeral 2 del presente obtendrán la asignación puntaje de acuerdo a lo descrito en el numeral 
3 del formulario FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN  
 
Nota 2: la incorporación de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos y 
operativos, para esto último deberá allegar el comprobante de afiliación al Sistema General de Seguridad 
Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de Nómina. En todo caso, el 
componente nacional debe corresponder al porcentaje mínimo aquí exigido.  
 
Nota 3: para la verificación y asignación del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el mismo 
se entenderá prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripción y presentación junto con la 
propuesta. 
 
 
El proponente: 
   
 
______________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO No. 9 

INDICACIÓN DE TRATO NACIONAL 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA 
Ciudad. 
 
Referencia: Indicación de trato nacional Diligenciar el cargo a desempeñar para el proceso número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 
En observancia a lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con 
el Artículo 20 de Ley 80 de 1993 y para efectos del Parágrafo del Artículo 1 de la Ley 816 de 2003,  
modificado por el Artículo 51 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional 
se deberá diligenciar por parte del Oferente el siguiente Anexo, discriminando la información dependiendo 
si es un Tratado o Acuerdo Internacional o si aplica el Principio de Reciprocidad, así; 
 
PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES 
 
En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al 
presente proceso de contratación, indicar los siguientes datos: 
 
Identificación o denominación del Acuerdo o Tratado: Diligenciar identificación del acuerdo. 
Objeto del Tratado: Diligenciar el objeto del tratado 
Ubicación en el SECOP (Link): Diligenciar link de consulta 
RECIPROCIDAD 
 
En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de 
Reciprocidad, indicar los siguientes datos: 
 
Fecha de la expedición de la certificación: seleccionar fecha de expedición. 
Estado sobre el que se certifica: Diligenciar estado. 
Ubicación en el SECOP (LINK): Diligenciar link de consulta 
 
Nota: estos datos serán verificados por la DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL – COMITÉ JURIDICO por 
medio de la Página Web www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual 
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación” Versión M-MACPC-12 expedido 
por la Agencia Nacional de Contratación, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya 
que no en todos los casos los conoce. 
 
_____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

 

 

 

 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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FORMULARIO 10  

FORMULARIO CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA PROPONENTE 
EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 
 
Referencia: Certificación de contratos para acreditación de experiencia proponente extranjero sin sucursal 
o domicilio en Colombia, del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número Diligenciar el número 
del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 

Contratos relacionados con la 
actividad de estudios en 

Moneda del País de Origen (A) 

Contratos relacionados 
con la actividad estudios y 

diseños convertidos a 
Moneda Legal Colombiana 

(B) 

Participación porcentual 
del proponente en el 
contratista plural (C) 

Valor en Pesos 
Colombianos de los 

contratos ejecutados 
(valor del contrato 
ponderado por la 
participación) (D) 

(B * C) = D 

Contrato   contrato    contrato contrato 

Contrato   contrato    contrato contrato 

Contrato   contrato    contrato contrato 

Contrato   contrato    contrato contrato 

Contrato   contrato    contrato contrato 

Total Contrato   contrato  
 

El proponente: 
   
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

 
 

 
__________________________________ 
Firma del Contador público y/o Revisor fiscal  
Nombre: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Cargo: Diligenciar cargo 
Número de la Tarjeta Profesional: Diligenciar el número de la tarjeta profesional  

 
NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente 
documento 
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FORMULARIO 11 

FORMULARIO CLASIFICACIÓN PROPONENTE EXTRANJERO 

 

 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA 
Ciudad. 

 

Referencia: Clasificación del proponente extranjero de Elegir la modalidad de contratación., Número 
Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
 
El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto 
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales 
propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificación en el 
Registro Único de Proponentes", así 
 
 

SEGMENTO FAMILIAS CLASES 

Segmento Familia Clases 

 
 
Autorizo a la Unidad Ejecutora de la Policía Nacional para verificar la información suministrada.  
 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
 
__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐)Diligenciar el documento de identificación del representante legal   
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FORMULARIO 12 

OFERTA TECNICA ADICIONAL (40 PUNTOS) 

 
 
 
 
Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA 
Ciudad. 

 
Referencia: proceso de Elegir la modalidad de contratación. Número Diligenciar el número del proceso  cuyo 
objeto es: Transcribir el objeto del proceso 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 
consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de 
identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del 
consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el 
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, 
indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del 
domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su 
voluntad de ofrecimiento y compromiso de ejecutar las características técnicas adicionales como se 
relaciona a continuación: 
 
 

ÍTEM CRITERIO PARA LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

OFRECE 
LA 

CONDICIÓN 
TÉCNICA 

ADICIONAL 
SI/NO 

PUNTAJE 

1 

RED DE DATOS Y TRASMISION DE EXEQUIAS EN CENTRO RELIGIOSO 
DE LA POLICÍA: 

 

Se le asignará puntaje si ofrece una red WIFI con cubrimiento total de las 
instalaciones del Centro Religioso de la Policía Nacional, con capacidad mínima 
de 100 MB con el fin de brindar conexión a las familias en todo el proceso 
funerario. 

 

Mediante certificación escrita firmada por el representante legal de la empresa, 
se compromete a la transmisión en vivo mediante el uso del link en cualquiera 
de las aplicaciones actuales de las exequias realizadas dentro de las 
instalaciones de la Parroquia Nuestra Señora del Carmen del Centro Religioso 
de la Policía Nacional. 

 

10  

2 

TRANSMISIÓN DE EXEQUIAS A NIVEL NACIONAL: 
 
Se le asignará puntaje si ofrece mediante certificación escrita firmada por el 
representante legal de la empresa en donde se compromete a la transmisión en 
vivo mediante el uso del link en cualquiera de las aplicaciones actuales de las 

 

10  
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exequias realizadas en las ciudades, municipios, veredas y/o corregimientos del 
territorio nacional; siempre y cuando tenga acceso a conectividad y sea requerido 
por los familiares. 

3 

RETRATO DEL FALLECIDO CON TRIPODE: 
 
Se le asignará puntaje si ofrece mediante certificación escrita firmada por el 
representante legal de la empresa, donde se comprometa a entregar fotografía 
del fallecido montada sobre un trípode, por lo mínimo con las siguientes 
características, así: 
 

Características principales del trípode 

Material 
Tipo de 
soporte 

Altura 
máxima 

Ancho 
Es 

plegable 

Peso 
máximo 

soportado 

Madera 
Soporte 
de pie 

1,75 
metros 

60 
centímetros 

Si 
6 

kilogramos 

 

Características principales de la Fotografía 

Material Pixeles 
de la 
Fotografía 

Altura Ancho Resolución de la 
Fotografía 

Papel 
fotográfico 

1600 * 
1200 

pixeles 

90 
centímetros 

60 
centímetros 

1,92 megapíxeles 

 

 

10  

4 

UN (01) INTEGRANTE DEL CORO ADICIONAL EN LAS EXEQUIAS: 
 
Se le asignará puntaje si ofrece mediante certificación escrita firmada por el 
representante legal de la empresa en donde se compromete a vincular dentro de 
la misa un (01) integrante adicional para el coro, que debe contar con 
acompañamiento musical con instrumentos musicales para la ceremonia 
religiosa (católica – no católica), en las ciudades y municipios en donde se realice 
la eucaristía exequial. 

 

10  

 
TOTAL PUNTOS 

 

 
Nota: en caso de ofertar la condición técnica adicional de forma afirmativa, se le asignará el puntaje por 
cada ítem que así lo manifieste, en este caso, el oferente de ser adjudicatario, se obliga a brindar el servicio 
descrito en los ítems que haya manifestado su afirmación. 
 
 
 

 
 
 
_____________________________________ 

Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 
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FORMULARIO 12 

MANIFESTACIÓN SOBRE SITUACIONES DE CONTROL 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 260 y 261 del Código de Comercio, el suscrito oferente 
manifiesta expresamente la existencia o no de situaciones de control, influencia dominante o subordinación 
respecto de otras sociedades, en el marco del proceso de contratación en el que participa. 
 
1.IDENTIFICACIÓN DEL OFERENTE 
 
Nombre o razón social: ____________________________________________ 
NIT o documento de identificación: _________________________________ 
Representante legal: _____________________________________________ 
Correo electrónico de contacto: ____________________________________ 
 
2. DECLARACIÓN SOBRE SITUACIONES DE CONTROL 
 
Seleccione la opción que corresponda: 

☐ El oferente NO se encuentra en situación de control ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades. 

☐ El oferente SÍ se encuentra en situación de control, subordinación o ejerce influencia dominante, conforme 

a los artículos 260 y 261 del Código de Comercio. A continuación, se relacionan las sociedades involucradas: 
__________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
 
3.VERIFICACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 

☐ El oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad 

para contratar con la Policía Nacional, conforme a la normativa vigente. 
 
 
4. FIRMA DEL OFERENTE 
Nombre del firmante: _____________________________________________ 
Cargo: _________________________________________________________ 
Firma: _________________________________________________________ 
Fecha: _________________________________________________________ 
 
 

 


