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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
DECRETO 1082 DEL 2015 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUYENDO LOS REPUESTOS Y MANO DE OBRA
DE LOS VEHICULOS DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO, ANTIOQUIA”

1) DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Este estudio de conveniencia y oportunidad se hace de conformidad con los mandatos
del Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, en cuanto a que los fines de la contratacion son
buscar el cumplimiento de los cometidos estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
que colaboran con ellos en la consecucion de dichos fines, e igualmente bajo los
lineamientos de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

El Municipio de San jer6nimo, cuenta con el siguiente parque automotor:

N° | PLACAS CLASE MARCA CIL. MOD.
1 OML960 CAMIONETA TOYOTA 3.000 2018
2 ELL847 CAMIONETA TOYOTA 3.000 2009
3 OKU178 CAMIONETA TOYOTA 3.000

4 IWB99B MOTOCICLETA YAMAHA 725 2008
5 FMO55 MOTOCICLETA ZUZUKIDR 200 2008
6 R1Z25 MOTOCICLETA YAMAHA 725 2002
7 CQD28 MOTOCICLETA YAMAHA 125 2020
8 CQM33 MOTOCICLETA YAMAHA 250 2019
9 CQM32 MOTOCICLETA YAMAHA 250 2019
10 | ODT911 VOLQUETA HINO 500 5.123 2019
11 | 580N CASE | RETROEXCAVADORA CASE 580 2018
12 | ODT776 BUS CHEVROLET 2018
13 | OLA131 VOLQUETA INTERNATIONAL 6.000 1980
14 | DES619 CAMIONETA DMAX 3.000 2012
15 | NSR020 VOLQUETA INTERNATIONAL 6.700 2027

La Administracion Municipal de San Jer6nimo, requiere contratar el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo integral de los vehiculos de la administracion
Municipal que prestan funciones administrativas y de obra publica en la entidad, pues
estos son utilizados constantemente para el normal cumplimiento de los procesos
misionales de la administracion y otros encaminados a cumplir con el plan de desarrollo
y por ello, es necesario que se encuentren en buen estado que permitan el
desplazamiento adecuado y seguro del personal que atienda la necesidad que se
presente.
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El servicio requerido consiste en el mantenimiento y la reparacion de los vehiculos de la
administracion con su respectiva mano de obra, asi como el suministro de repuestos y
accesorios en general segun las necesidades y marcas de cada uno de los vehiculos.

El mantenimiento preventivo y correctivo es una actividad especializada que requiere de
las herramientas y espacios adecuados, asi como la mano de obra suficiente y con
experiencia que permitan prestar un optimo servicio, actividad que no hace parte de las
funciones legales de la entidad.

El servicio a contratar solo comprende el mantenimiento correctivo y preventivo de los
vehiculos de la administracion municipal, no comprende los vehiculos de la fuerza
publica.

La modalidad de seleccion de escogencia del contratista se justifica de conformidad con
el articulo 32 la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo
2° Ley 1150 de 2007.

Asimismo, este estudio de conveniencia y oportunidad se hace de conformidad con los
mandatos del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, en cuanto a que los fines de la contratacion
son buscar el cumplimiento de los cometidos estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
gue colaboran con ellos en la consecucién de dichos fines, e igualmente bajo los
lineamientos del Decreto1082 de 2015.

Adicionalmente, se proyecta el presente proceso de seleccion atendiendo a la
disponibilidad presupuestal con la que actualmente cuenta el municipio, esto en virtud de
lo establecido en el articulo 25 numeral 6 de la Ley 80 de 1993, no incurriendo en
fraccionamiento de contrato ni mucho menos en elusion de proceso de seleccion, toda
vez que el contrato de esta vigencia sumando este no supera la menor cuantia de la
entidad, establecida en la Circular 01 de 2026.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD.

Se puede satisfacer mediante la publicacion de un proceso de seleccion abreviada de
menor cuantia, en el portal inico de contratacion www.contratos.gov.co de acuerdo con
el objeto y la cuantia del proceso a contratar, con el propésito de seleccionar al
proponente que cumpla con las condiciones establecidas en los respectivos estudios
previos y pliego de condiciones de conformidad con los factores conforme a la modalidad
de seleccién del contratista.

2) DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ACTIVIDADES A REALIZAR Y
PLAZO


http://www.contratos.gov.co/
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OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUYENDO LOS REPUESTOS Y MANO DE OBRA
DE LOS VEHICULOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE
SAN JERONIMO, ANTIOQUIA”

3. CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Codificacion de la obra en el sistema | Descripcion

UNSPSC

78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion
de vehiculos

25191700 Equipo para mantenimiento de vehiculos

Nota: En todo caso, se atenderan las reglas contenidas en la Circular Unica Externa de
Colombia Compra Eficiente del 27 de diciembre versidn 2023, referente a la clasificacion
general de bienes y servicios.

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS
ACTIVIDADES PARA REALIZAR:
MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Comprende las revisiones periddicas, inspecciéon, ajuste, cambio de piezas
menores, en los sistemas de los vehiculos y debe incluir como minimo las
siguientes actividades para cada uno de los vehiculos:

* Alineacion de direccion incluye balanceos

+ Sincronizacion: bujias, filtro de gasolina, filtro de aire, liquido, lavador de
inyectores y liquido lavador de cuerpo de mariposa.

* Revision general del sistema de frenos: boster o suavizador de frenos, disco de
freno delanteros, disco de freno traseros/ campanas, mangueras de freno, guaya
freno de mano, pastillas delanteras, pastillas traseras o bandas, cilindros de freno,
liguido de frenos.

* Diagnostico y chequeo de todo el sistema eléctrico.

* Revision y ajuste de direccidn: caja de direccion, terminales de direccion, tijeras
de direccion completas.

* Engrase rodamientos, terminales y rotulas de direccion completas.

* Lubricantes y lavado: lavado general y motor, cambio de aceite motor, cambio
filtro de aceite, cambio filtro de aire, cambio filtro combustible (segun requerimiento
del vehiculo), La Oficina Logistica establecera la periodicidad con que se debe



Cddigo: GJC-F-
028

FORMATO: Versién: 002

ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025

MUNICIPIO DE SAN JERONIMO

Pagina 4 de 46

realizar cada una de las actividades de mantenimiento preventivo, de acuerdo con
los servicios requeridos por cada vehiculo

MANTENIMIENTO CORRECTIVO:

Si en el desarrollo del mantenimiento preventivo, se detectan fallas, se debera
realizar el mantenimiento correctivo correspondiente; reponiendo aquellas partes
que sean necesarias para la puesta en funcionamiento del vehiculo. Igualmente,
en el caso de fallas diferentes a las detectadas durante el mantenimiento
preventivo, se debe prestar el servicio de reparacion de forma inmediata, una vez
la empresa sea notificada por escrito, por parte del supervisor.

El mantenimiento correctivo consiste en la reposicidon de piezas dafadas, por
repuestos que sean necesarios para la correcta operacion de los vehiculos y que
hayan fallado por desgaste natural de las mismas, por causas imputables al clima,
condiciones del terreno o en desarrollo de alguna actividad inherente a su funcién.

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
RETRO 580N
) VALOR VALOR
CANT DESCRIPCION UNIT SUBTOTAL IVA TOTAL
2 FILTRO AIRE PRIMARIO $198.000 | $ 396.000 $ 75.240 $471.240
2 FILTRO AIRE SECUNDARIO $120.000 | $240.000 $ 45.600 $ 285.600
2 FILTRO ELEMENTO $ 70.000 $ 140.000 $ 26.600 $ 166.600
2 FILTRO ACEITE $130.000 | $260.000 $ 49.400 $ 309.400
2 FILTRO ACPM SEPARADOR $210.000 | $420.000 $ 79.800 $ 499.800
2 FILTRO ACPM $120.000 | $240.000 $ 45.600 $ 285.600
1 FILTRO DE SERVO TRANSMISION $320.000 | $320.000 $ 60.800 $ 380.800
1 FILTRO ACEITE HIDRAULICO $480.000 | $480.000 $91.200 $571.200
2 GARRAFA DE ACEITE 15W40 $570.000 | $1.140.000 $0 $ 1.140.000
3 GARRAFA ACEITE HIDRAULICO 68 $365.000 | $1.095.000 $0 $ 1.095.000
1 GARRAFA ACEITE 80W90 $510.000 | $510.000 $0 $510.000
1 GARRAFA ACEITE 85W140 $510.000 | $510.000 $0 $ 510.000
1 GARRAFA SAE 30 $ 650.000 | $650.000 $0 $ 650.000
1 MANGUERA TURBO $ 65.000 $ 65.000 $ 12.350 $ 77.350
1 EMPAQUETADURA GATO ESTABILIZADOR $655.000 | $655.000 | $124.450 $ 779.450
2 LLANTAS 12.5/80 R18 $ 2.950.000 | $ 5.900.000 $0 $ 5.900.000
1 EMPACADA DE CILINDRO ESTABILIZADOR $150.000 | $150.000 $ 28.500 $ 178.500
ENSAMBLE Y PRUEBA HIDRAULICA DE CILINDRO
1 ESTABILIZADOR $450.000 | $450.000 $ 85.500 $ 535.500
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1 REPARACION TURBO $1.580.000 | $1.580.000 | $300.200 | $1.880.200
1 BAJAR Y MONTAR TURBO $220.000 | $220.000 $41.800 $ 261.800
CAMBIO DE BUJES, PASADORES Y AJUSTAR EQUIPO
1 TRASERO COMPLETO $ 5.500.000 | $5.500.000 | $ 1.045.000 | $6.545.000
TOTAL 15.82%.000 20.9;..000 $2.112.040 | $ 23.033.040
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
CAMIONETA TOYOTA ELL-847
5 VALOR VALOR
CANT DESCRIPCION UNIT SUBTOTAL IVA TOTAL
2 FILTRO AIRE $ 58.000 $116.000 $ 22.040 $ 138.040
2 FILTRO ACPM $142.000 | $284.000 $ 53.960 $ 337.960
2 FILTRO ACEITE $ 48.000 $ 96.000 $18.240 $114.240
16 ACEITE 15W40 X CUARTO $ 35.000 $ 560.000 $0 $ 560.000
1 KIT DE DISTRIBUCION $340.000 | $340.000 $ 64.600 $ 404.600
1 JUEGO DE PASTAS DE FRENO DELANTERAS $230.000 | $230.000 $ 43.700 $ 273.700
1 JUEGO DE BANDAS DE FRENO TRASERAS $180.000 | $180.000 $ 34.200 $ 214.200
1 BATERIA $550.000 | $550.000 | $104.500 $ 654.500
2 AMORTIGUADORES DELANTEROS $335.000 | $670.000 | $127.300 $ 797.300
1 CAMBIO DE KIT DE DISTRIBUCION $250.000 | $250.000 $ 47.500 $ 297.500
SERVICIO DE ESCANER, REPARACION ARNES DE
1 ABS TRASERO $300.000 | $300.000 $57.000 $ 357.000
2 CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS MOTOR $ 80.000 $ 160.000 $ 30.400 $ 190.400
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE FRENOS $220.000 | $220.000 $ 41.800 $ 261.800
1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE SUSPENSION $550.000 | $550.000 | $104.500 $ 654.500
1 ALINEACION DE DIRECCION Y BALANCEOS $160.000 | $160.000 $ 30.400 $ 190.400
REPARACION ARRANQUE, CAMBIO BOBINA
AUTOMATICO, CONTACTOS, EMBOLO PORTA
1 ESCOBILLA Y BALINERAS $480.000 | $480.000 $91.200 $571.200
TOTAL $3.958.000 | $5.146.000 | $871.340 | $6.017.340
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
VOLQUETA HINO ODT-911
; VALOR VALOR
CANT DESCRIPCION UNIT SUBTOTAL IVA TOTAL
2 FILTRO AIRE EXTERNO $190.000 | $380.000 $ 72.200 $ 452.200
2 FILTRO AIRE INTERNO $140.000 | $280.000 $ 53.200 $ 333.200
2 FILTRO SEPARADOR $ 98.000 $ 196.000 $37.240 $ 233.240
2 FILTRO ACPM $ 85.000 $ 170.000 $ 32.300 $ 202.300
8 GALON ACEITE 15W40 $130.000 | $1.040.000 $0 $ 1.040.000
2 FILTRO ACEITE $ 98.000 $ 196.000 $37.240 $ 233.240
1 BOMBA ALTA INYECCION $5.950.000 | $5.950.000 | $1.130.500 | $ 7.080.500
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1 CACHETE HINO 500 $200.000 | $ 200.000 $ 38.000 $ 238.000
1 CAMARA DE FRENO DE SEGURIDAD TIPO 30 $180.000 | $180.000 $ 34.200 $ 214.200
1 COMPRESOR A/C $1.718.000 | $1.718.000 | $326.420 | $2.044.420
1 CONDENSADOR $580.000 | $580.000 | $110.200 $ 690.200
1 EJE RUEDA $1.020.000 | $1.020.000 | $193.800 | $1.213.800
1 JUEGO DE BANDAS DE FRENOS $390.000 | $390.000 $ 74.100 $ 464.100
1 BOMBA DE AGUA $580.000 | $580.000 | $110.200 $ 690.200
1 EVAPORADOR AIRE A/C $550.000 | $550.000 | $104.500 $ 654.500
1 VALVULA EXPANSION A/C $215.000 | $215.000 $ 40.850 $ 255.850
1 RETENEDOR SPEED $165.000 | $165.000 $ 31.350 $ 196.350
1 ESCANER DE MOTOR $150.000 | $ 150.000 $ 28.500 $ 178.500
1 SERVICIO TECNICO DE A/C COMPLETO $980.000 | $980.000 | $186.200 | $1.166.200
CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS MOTOR, ENGRASE
2 GENERAL $100.000 | $ 200.000 $ 38.000 $ 238.000
BAJAR HOUSING PARA REPARACION DE ROSCAS DE
1 PUNTA, ENDEREZADA Y REFORZADA CON PLATINAS | $3.500.000 | $3.500.000 | $665.000 | $4.165.000
CAMBIO DE BANDAS DE FRENOS EN RUEDAS
1 DELANTERAS $120.000 | $120.000 $ 22.800 $ 142.800
1 CAMBIO DE BOMBA ALTA $1.500.000 | $1.500.000 | $285.000 | $1.785.000
CAMBIO DE BOMBA DE AGUA Y RECTIFICADA DE
1 ROSCA EN MULTIPLE $720.000 | $720.000 | $136.800 $ 856.800
1 CAMBIO DE RETENEDOR DE SPEED $130.000 | $130.000 $24.700 $ 154.700
1 CAMBIO DE TORNILLOS DE PUENTE $120.000 | $120.000 $ 22.800 $ 142.800
TOTAL 19.60$9.000 21.2??).000 $3.836.100 | $ 25.066.100
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
BUS FRR ODT-776
; VALOR VALOR
CANT DESCRIPCION UNIT SUBTOTAL IVA TOTAL
2 KIT FILTROS MOTOR $410.000 | $820.000 | $155.800 $ 975.800
28 ACEITE 15W40 X CUARTOS $ 35.000 $ 980.000 $0 $ 980.000
1 RELAY LIMIAPAPARBRISAS $225.000 | $225.000 $42.750 $ 267.750
1 ELECTROVALVULA $235.000 | $235.000 $ 44.650 $ 279.650
4 LLANTA 235/75 R17.5 $920.000 | $3.680.000 | $699.200 | $4.379.200
1 ALTERNADOR $1.150.000 | $1.150.000 | $218.500 | $1.368.500
INSTALACION DE ALTERNADOR Y REVISION DE
1 SISTEMA ELECTRICO $750.000 | $750.000 | $142.500 $ 892.500
CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS MOTOR, ENGRASE
2 GENERAL $100.000 | $ 200.000 $ 38.000 $ 238.000
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CAMBIO SISTEMA ELECTROVALVULAS DE PUERTA,
ARREGLO GATOPUERTA, CAMBIO DE CHUPAS Y
ORINGS DE RACORES, CORREGIR FUGA DE AIRE EN

1 VALVULAS $550.000 | $550.000 | $104.500 $ 654.500
CAMBIO DE MANGUERAS Y RACORES DE AIRE DE
1 TANQUE $220.000 | $220.000 $41.800 $ 261.800
ENDEREZADA PLATINA E INSTALACION BRAZO
1 PUERTA $180.000 | $180.000 $ 34.200 $ 214.200
1 ADAPTACION DE RELAY LIMPIAPARABRISAS $280.000 | $280.000 $ 53.200 $ 333.200
1 REVISION TECNOMECANICA $819.500 | $819.500 | $ 155.705 $ 975.205
TOTAL $ 5.874.500 10.05?5.500 $1.730.805 | $ 11.820.305
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
DIMAX DES-619
5 VALOR VALOR
CANT DESCRIPCION UNIT SUBTOTAL IVA TOTAL
2 FILTRO ACEITE $ 35.000 $ 70.000 $ 13.300 $ 83.300
2 FILTRO ACPM $ 50.000 $ 100.000 $ 19.000 $119.000
2 FILTRO AIRE $ 58.000 $ 116.000 $22.040 $ 138.040
14 CUARTO ACEITE 15W40 $ 35.000 $ 490.000 $0 $ 490.000
2 CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS MOTOR $ 80.000 $ 160.000 $ 30.400 $ 190.400
TOTAL $258.000 | $936.000 $84.740 | $1.020.740
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
DMAX RT OML-773
) VALOR VALOR
CANT DESCRIPCION UNIT SUBTOTAL IVA TOTAL
2 FILTRO AIRE $ 58.000 $ 116.000 $22.040 $ 138.040
2 FILTRO ACPM $ 70.000 $ 140.000 $ 26.600 $ 166.600
2 FILTRO ACEITE $ 35.000 $ 70.000 $ 13.300 $83.300
16 CUARTO ACEITE 15W40 $ 35.000 $ 560.000 $0 $ 560.000
1 KIT CLUTCH $1.150.000 | $1.150.000 | $218.500 | $1.368.500
1 CAMBIO CONJUNTO CLUTCH $450.000 | $450.000 $ 85.500 $ 535.500
2 CAMBIO DE ACEITE Y FILTROS MOTOR $ 80.000 $ 160.000 $ 30.400 $ 190.400
TOTAL $1.878.000 | $2.646.000 | $396.340 | $3.042.340
TOTAL RELACION $69.999.865

Nota: El contratista debera contar con un nimero de técnicos y profesionales que
puedan atender las situaciones presentadas con el parque automotor, ademas
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considerar la ejecucion de los trabajos en horas diurnas, nocturnas y dias festivos
segun sea necesario para el cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo.

. PLAZO: Para la ejecucion de las actividades, se considera un plazo de tres (3) meses,
contados a partir del acta de inicio, sin superar la vigencia 2026 o hasta agotar los
recursos., lo que ocurra primero.

. VALOR DEL CONTRATO: La suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS M/L ($69.999.865), CDP No 542 del 1 de septiembre de 2026.

Nota: En caso de que se requiera un mantenimiento correctivo o un imprevisto, se
podra realizar con cargo este presupuesto, previa cotizacion del proveedor y
autorizacion del supervisor, en todo caso, los precios del repuesto no contemplado en
las fichas técnicas deben de obedecer a precios actuales de mercado.

. Apropiacion Presupuestal: Para este proceso la Secretaria de Planeacion e
infraestructura estipula que las obligaciones derivadas del contrato que llegare a
celebrarse se pagaran con el siguiente rubro y disponibilidades presupuestales:

2.1.2.02.02 .008871599921108513 Mantenimiento y reparaciones

Para determinar el valor estimado de los trabajos, la Secretaria de Planeacion elabor6
un presupuesto oficial detallado por item considerando los precios del mercado, el
cual se anexa.

La descripcién de los items se describe en forma concisa y no en detalle, por lo tanto,
el proponente, para la determinacion de los precios unitarios y la ejecucion de los
trabajos, debe consultar las normas técnicas colombianas legales vigentes para tal
fin.

FORMA DE PAGO: Para la vigencia 2026 el Municipio de San Jeronimo realizara
pagos hasta por la suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/L
($69.999.865), mediante actas de avance parcial, previamente avalada por la
supervision del contrato.

El contratista entregara de forma oportuna todos los documentos que permitan dar
cumplimiento al Manual de supervision del Municipio de SAN JERONIMO o cualquier
informacion adicional que se necesite para tener el buen control del contrato.
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PRESUPUESTO OFICIAL: Anexo (presupuesto)

8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

a.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta presentada, los pliegos
de condiciones, la ficha técnica, la minuta contractual y lo acordado entre las
partes.

Utilizar de manera adecuada y correcta los recursos del municipio

Disponer de los recursos fisicos, humanos y logisticos presentados en la
propuesta para el desarrollo del objeto contractual.

. Acreditar que se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones frente a los sistemas

de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Sena e ICBF), y continuar acreditando dicha calidad durante la ejecucién del
presente contrato.

Remitir las cuentas que deban ser canceladas con cargo al presente contrato, con
la debida sustentacion, en el formato establecido para dicha operacion.

EL CONTRATISTA debera acatar las instrucciones del Supervisor del contrato,
designado por parte del municipio.

. Contar con el personal calificado, idoneo y con experiencia necesaria para el

desarrollo del objeto del contrato de manera eficiente.

EL CONTRATISTA debera tener disponibilidad de un 100%, de un técnico
operativo asignado para el municipio.

EL CONTRATISTA debera verificar que para la ejecuciéon del contrato se cuente
con todos los elementos de seguridad y proteccidon del técnico, que esté a cargo
de la intervencion de los equipos de conformidad con las normas que regulan la
materia.

EL CONTRATISTA debera responder por la calidad de los mantenimientos
realizados a los vehiculos.

Cumplir con los requisitos y especificaciones ofertadas y contratadas.

EL CONTRATISTA deberd acatar de manera conjunta las instrucciones del
Supervisor del contrato designado por el municipio para determinar los trabajos de
mantenimiento a realizar.

. Realizar la reparacion y/o mantenimiento preventivo o correctivo de los vehiculos

de manera eficaz, agil y oportuna, de conformidad con los cronogramas
establecidos con el Supervisor.

. Realizar los mantenimientos correctivos o preventivos, en el sitio acordado con el

supervisor.

En caso de que se requiera realizar una reparacion o cambio de repuesto cuya
descripcion y valor no se encuentre estipulado y aprobado mediante el cuadro
anexo de Especificaciones Esenciales de este Estudio Previo y en los Pliego de
Condiciones, el contratista debera presentar tres (3) cotizaciones con el fin de
pactar conjuntamente y aprobar la reparacion objeto de la cotizacion, el Supervisor
avalara o rechazara la descripcion del trabajo a realizar o el valor propuesto. En el
caso de no aprobar, devolvera y solicitara nuevas cotizaciones diferentes a las
inicialmente presentadas.



Cddigo: GJC-F-
028
FORMATO: Version: 002
A\, ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 10 de 46

p.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

a.

Exigir de EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del contrato, de
conformidad con las instrucciones impartidas por el supervisor designado, el
cronograma propuesto y el objeto del contrato.

Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan
fendbmenos que alteren en su contra el equilibrio econébmico o financiero del
contrato.

Cancelar a EL CONTRATISTA oportunamente los pagos parciales y finales
establecidos en el contrato.

. Prestar a EL CONTRATISTA y al personal que este vincule, la colaboracién

necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

Suministrar toda la informacién que EL CONTRATISTA requiera para la ejecucion
del contrato.

Ejercer la Supervisién general sobre la ejecucion del contrato.

. Entrega del parque automotor, objeto de este contrato a EL CONTRATISTA en la

fecha que se acuerde entre las partes para su mantenimiento y garantizar su
disponibilidad.

. Definir un cronograma de actividades, donde se priorice y autorice las

reparaciones que deban efectuarse.

OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES

a.

Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos,
suscripcién del acta de inicio y en general las actas que se produzcan en el
desarrollo del contrato incluyendo acta de liquidacion a través de SECOP |II.
Suministrar la informacion disponible que se requiera para la ejecucion del
contrato.

Propender por el cumplimiento del objeto contractual.

. Generar y ejecutar las acciones correctivas necesarias para el cumplimiento del

objeto contractual.

9. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El régimen juridico aplicable a este proceso de seleccion y al contrato que se adjudique
en virtud del mismo, es el previsto en este pliego de condiciones, en las disposiciones
pertinentes de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082
de 2015 y demas normas pertinentes segun el objeto especifico de la presente
contratacion. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran
las normas comerciales y civiles vigentes.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, define que la Seleccién Abreviada es aquella que
corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que,
por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la
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cuantia o destinacion del bien, obra o servicio pueden adelantarse mediante procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El proceso de contratacion se adelantara mediante esta modalidad de seleccién abreviada debido
al monto de la cuantia presupuestada, la cual asciende a la suma de SESENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS M/L ($69.999.865)

De esta manera la modalidad para seleccionar el contratista es la Seleccion Abreviada
de Menor cuantia, la cual se encuentra establecida en el literal b numeral 2 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, al igual que lo consagrado en el articulo 59 del Decreto 1510 de
2013 compilado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, asi:

“...Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia.
Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de
apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de
participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de
condiciones.

2.  Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o0 hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados
con quienes continuard el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer
en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a correr
el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el
resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3)
dias habiles...".

CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYME

Sera susceptible de limitacion mypimes nacionales domiciliadas en el Departamento
de Antioquia, de acuerdo al umbral:

Co

UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000

COLS$ 511.708.497

La acreditacion de requisitos se realizara conforme a lo establecido en el Decreto
1860 de 2021:
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"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura,
o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1
del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiqguen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberéa encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contrataciéon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

10.DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION HABILITANTES Y
EVALUACION. SE CONSIDERARA ADMISIBLE O NO ADMISIBLE EL
PROPONENTE QUE CUMPLA CON:

9.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
9.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme con el modelo “Carta
de Presentacion de la Propuesta” (ANEXO) y sera firmada por el proponente o
apoderado, si a ello hubiere lugar. Sila propuesta es presentada por una persona juridica,
en union temporal o consorcio, deberd venir suscrita por el representante legal
debidamente facultado en los términos de ley.

9.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA CAMARA
DE COMERCIO - ORIGINAL

Si se trata de una persona natural, mediante fotocopia del documento de identificacion y,
en el evento en que se encuentre obligada a la inscripcibn como comerciante, junto con
el certificado de inscripcion emitido por la Camara de Comercio, con una vigencia no
mayor a treinta (30) dias calendario.

Si se trata de personas juridicas colombianas o sucursales en Colombia de personas
juridicas extranjeras, mediante certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion, creada por lo menos diez afios antes de la fecha
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de cierre del presente proceso, cuando la propuesta se presente por un proponente plural
bajo la figura de consorcio o union temporal, o contrato de asociacion futura cado uno
debera cumplir con el presente requisito.

Si el proponente es un consorcio, una unién temporal o una sociedad futura, cada una de
las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. Adicionalmente,
para el caso de los consorcios o0 uniones temporales debera adjuntarse el documento de
constitucién del Consorcio o Union Temporal, en el cual deberé indicarse al menos:

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el mismo.

e Si se trata de una Uniébn Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del
contrato; de lo contrario, la entidad contratante considerara que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

e La duracion del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un
afio mas, en todo caso debera cumplir con la duracién exigida en este documento en
el acapite correspondiente. Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la
Union Temporal, indicando expresamente sus facultades

9.1.3 ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS.

De conformidad con el certificado de existencia y representacién legal, cuando el
proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se encuentre limitado en
razon de la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en esta
contratacion, debera allegar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para
presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea
adjudicado.

9.1.4 OBJETO SOCIAL
El objeto social del proponente, o de cada uno de sus miembros si se trata de un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad, debe estar relacionado con el objeto

contractual de este proceso.

9.1.5. VIGENCIA Y DURACION DEL PROPONENTE



Cddigo: GJC-F-
028
FORMATO: Version: 002
A\, ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 15 de 46

La vigencia y duracién del proponente para el caso de la persona juridica, o de cada uno
de sus miembros si se trata de un consorcio, unidon temporal o sociedad, serd como
minimo de la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

9.1.6 APODERADO

El proponente, debe actuar a través de su representante legal o un apoderado
debidamente facultado para obrar en su nombre y representacion y para comprometerlo
en la presentacion de la propuesta y la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato
que se desprenda de este proceso de contratacion.

En caso de que el representante legal de la persona juridica o la persona natural inscrita
en el registro mercantil designen un apoderado, el poder debera cumplir con los requisitos
en el articulo 74 del C.G.P.

9.1.7. PERIODO MINIMO DE CONSTITUCION

El periodo minimo de constitucién para las personas juridicas es de diez (10) afios de
antelacién al cierre de la presente de seleccion, en caso de contar con establecimiento
de comercio los 10 afios aplicaran tomados desde la fecha de inscripcion de matricula
mercantil.

Para las personas naturales sera de diez (10) afios de antelacion al cierre de la presente
de seleccién contados a partir de la fecha de inscripcion de la matricula mercantil.

En el caso de uniones temporales o consorcios, al menos uno debe cumplir con el anterior
periodo.

9.1.8 PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar.

Si el proponente es una persona natural la acreditacion de este pago se hara mediante
declaracion juramentada y presentacion de planilla de pago de seguridad social.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de
los aportes de sus empleados, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal
durante un lapso equivalente al que se exige como minimo para que se hubiera
constituido la persona juridica, si se exige este minimo.

Si no se exige un periodo minimo de constitucibn de las personas juridicas, la
acreditacion a la que se ha hecho mencion no sera inferior a los seis (6) meses anteriores
a la celebracion del contrato. Firmado por el revisor fiscal y adjuntar certificado de
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antecedentes de la junta central de contadores y copia de la tarjeta profesional. En el
evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cuando el proponente sea un Consorcio o una Union Temporal, cada una de las personas
naturales o juridicas que lo integran debera certificar que se encuentra en cumplimiento
de la anterior obligacion al momento de iniciacién del proceso de seleccion, y en el evento
de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato correspondiente.

Cuando el certificado este suscrito por el revisor fiscal en caso de estar obligado a tenerlo,
debe de aportar los documentos del revisor fiscal: copia de la cédula, tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente.

9.1.9. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, no se pueden encontrar
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la
Constitucion Politica 'y en la Ley. Con la presentacion de la propuesta, el PROPONENTE
manifiesta bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia mediante un certificado.

9.1.10. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debera constituir a su costa, a favor del MUNICIPIO DE SAN JERONIMO,
con NIT. 890.920.814, y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad expedida
por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia o por una Entidad
Bancaria, autorizada para expedir la poliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por
un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, con una
vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha y hora de cierre del
proceso de seleccién. La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados
del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o
cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre
y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres (3) meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de
las propuestas.

e La falta de pago de los derechos de publicacion previstos como requisitos de
legalizacién del contrato. El pago de la garantia, cuando ésta se haga exigible,
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tiene el caracter de sancion y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a
EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, de exigir, por los medios reconocidos en
Colombia, la indemnizacion de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le
hayan causado o se le llegaren a causar.

Cuando la propuesta sea presentada bajo la modalidad de Consorcio o Unidon Temporal,
el tomador de la Garantia de Seriedad de la propuesta serd el Consorcio o Unidn
Temporal, segun sea el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes - no a
nombre de sus representantes legales - y debera expresar claramente que su valor total
sera exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que incurra
cualquiera de los integrantes del proponente Consorcio o Unién Temporal, en todo o en
parte, de manera directa o indirecta.

EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, se reserva el derecho de solicitar toda la
documentacion que estime necesaria hasta lograr la correspondencia de la garantia con
las normas legales.

En el evento en que, para el presente proceso contractual, se llegare a presentar oferta
por parte de alguna Entidad Estatal, de las citadas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993,
ésta no estara obligada a constituir garantia de seriedad de la oferta. No obstante, en el
caso en que la entidad estatal se presente en uniéon temporal o consorcio con una entidad
de naturaleza juridica privada, ésta debera prestar la garantia a que se refiere el presente
numeral.

Una vez adjudicado el proceso, la Garantia de Seriedad sera devuelta a solicitud de los
proponentes no favorecidos, que podran retirarla en la ALCALDIA DE SAN JERONIMO.

El oferente ademas de la garantia de seriedad de la oferta debera adjuntar copia de
su recibo de pago o transferencia electrénica.

9.1.11 BOLETIN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE DE LA PERSONA JURIDICA
Y EL REPRESENTANTE LEGAL SI A ELLO HAY LUGAR.

9.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LAPERSONA
JURIDICA Y EL REPRESENTANTE LEGAL SI A ELLO HAY LUGAR.

9.1.13 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (CODIGO DE POLICIA LEY 1801
DE 2016 (SE DESCARGA EN LA PAGINA:
HTTPS://SRVPSI.POLICIA.GOV.CO/PSC/FRM CNP__CONSULTA.ASPX) Y
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

9.1.14 CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

9.1.15FOTOCOPIA DE LA TARJETA MILITAR PARA PERSONAS NATURALES
MENORES DE 50 ANOS LEGIBLE POR AMBOS LADOS AMPLIADA AL 150%.

9.1.16 COMPROMISO ANTICORRUPCION:


https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm%20cnp%20consulta.aspx
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Se utilizara el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado
y suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado o por el representante
de la forma asociativa.

9.1.17 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente debera anexar copia del Registro Unico Tributario (RUT) en el que se
indique el Régimen Tributario al que pertenece, ya sea Simplificado o Comuan. En el caso
de Personas Juridicas se debera anexar el de esta. Y en el evento de Consorcios o
Uniones Temporales se debera anexar el del Consorcio o Unién Temporal y el de cada
integrante del Consorcio o Unién Temporal.

9.1.18 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Para el presente proceso podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas
individualmente o conformando Consorcio o Uniébn Temporal, los cuales con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, deberan anexar a su propuesta el documento correspondiente
expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, la informacion contenida en el
certificado debera estar actualizada vigente y en firme y la expedicidn del certificado no
podra ser mayor a 30 dias calendario con anterioridad a la fecha de cierre. En caso de
consorcio o0 union temporal, cada integrante debera aportar el registro en forma
independiente. La Entidad podra solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos
soportes entregados ante la Camara de Comercio para obtener la calificacion vy
clasificacion, y la solicitud estar4 sometida a las reglas de requerimiento.

El oferente deberd presentar su RUP vigente y en firme y su clasificacion UNSPSC
debera ser:

Codificacion de la obra en el sistema | Descripcion

UNSPSC

78181500 Servicios de mantenimiento y reparacion
de vehiculos

25191700 Equipo para mantenimiento de vehiculos

Nota 1: La inscripcién del proponente debe encontrarse en firme y vigente para el momento del
cierre del proceso.

Nota 2: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar
la inscripcién y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes y al menos uno de los miembros
debera estar inscrito en la especialidad solicitada.

9.1.19 CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES:

El proponente debe disponer del certificado de Medidas Correctivas con una fecha de
antelacion no superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de entrega de
documentos habilitantes, consultando la pagina https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
y adjuntarlo en su propuesta.



Cddigo: GJC-F-
028
FORMATO: Version: 002
A\, ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 19 de 46

9.1.20 Certificado REDAM de registro de deudores alimentarios morosos (representante
legal), con vigencia no mayor a 3 meses, de conformidad con la Ley 2197 de 2021.

9.1.21 TALLER:

El oferente debera certificar que cuenta con un taller ubicado a 500 mts de la
alcaldia municipal de San Jer6nimo 4&rea urbana, para acreditar dicho
requerimiento se solicitaran los siguientes requisitos:

Contrato de arrendamiento, leasing o certificado de libertad y tradicion a nombre
del oferente.

Por parte de la secretaria de planeacion se asignhara un funcionario para que realice
la visita al lugar acreditado por el oferente para que verifique las condiciones de
dicho taller.

9.2. DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION SE CONSIDERA ADMISIBLE SI
CUMPLE CON:

9.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA (CF):

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012 y el Decreto 1082 de 2015, segun corresponda, de acuerdo con la actividad a
contratar, la capacidad financiera sera objeto de verificacion a todos los proponentes, sin
calificarse por cuanto no es factor de comparacion de las ofertas.

Para la verificacion de los indicadores financieros, los proponentes deberan aportar el
Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de
que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1510 de 2013, compilado por el Decreto
1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de
Proponentes, la informacidon que se modifica estard vigente hasta que la nueva
informacion quede en firme. Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro
Unico de Proponentes vigente y en firme. Si este certificado contiene los indicadores de
capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad
financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, y esta informacion esta en firme,
bastara con su presentacion.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, deberan aportar la
informacion para verificar su capacidad financiera (estados financieros o equivalentes
legales), presentando certificacion firmada por el Representante Legal, acompafada de
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traduccion simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda funcional
colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los estados financieros, avalados
con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central
de Contadores de Colombia.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Union Temporal u
otra forma de asociacién, se calcularan para cada uno de los integrantes, de acuerdo a
su porcentaje de participacion y se sumaran para obtener cada indicador.

El Municipio de San Jerénimo si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar
informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los
certificados requeridos.

El proponente debera cumplir con los siguientes indicadores financieros:

[ndice de liquidez = activo corriente / pasivo corriente: = 2.8
Indice de endeudamiento = pasivo total / activo total: < 0.43
Razon de Cobertura de Interés = utilidad operacional / gastos de intereses: = 50

Cuando el proponente no tenga en su contabilidad, la cuenta de gasto de intereses, (es
decir que su valor sea cero), cuyo resultado daria indeterminado, se podra habilitar en el
requisito, siempre que la utilidad operacional sea positiva.

Para el caso uniones temporales consorcios o cualquier otra modalidad de asociacion
permitida por la ley para presentar propuestas; se calculara segun la suma de los
integrantes y su porcentaje de participacion.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los
altimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripcidon o renovacion. Asimismo, con la
pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y
2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2
ibidem —adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del
Decreto 579 de 2021- es inaplicable por sustraccion de materia. En consecuencia, cesa
la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3
ibidem teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia
sanitaria, pues el Decreto 1041 de 2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y
579 de 2021- las extendio durante el 2023, vigencia fiscal que finalizo el 31 de diciembre
pasado. En consecuencia, una interpretacién razonable permite concluir que a partir del
1° de enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frete a la Camara de Comercio
conforme a las reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacion
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contable del afio inmediatamente anterior —nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015-1.

Nota 1: La inscripcion del proponente debe encontrarse en vigente al momento del cierre
del proceso.

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas,
el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la
informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tratdndose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con
el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
puede participar en los procedimientos de seleccidon, debiéndose tener en cuenta la
informacion antigua, esto es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del
proceso. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion
y el momento en que adquiera firmeza la informacion renovada, debe emplearse la
informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacién, cuyos
efectos no habrian cesado y se encontraria vigente. En todo caso, la evaluacion de las
ofertas se realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente
presentd la informacion para renovar su registro, es necesario que el certificado contenga
la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril de cada afio, radico
ante la camara de comercio los documentos para su renovaciéon. En todo caso, si tal
circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podra acreditarse mediante el medio
documental expedido por la camara de comercio correspondiente. De este modo, al no
existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion,
la entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca
certeza sobre el estado del tramite.

Lo anterior, de conformidad con la Circular Externa de Colombia Compra Eficiente version
3 del 27 de diciembre de 2023.

Nota 2: Toda vez que el célculo del indicador de liquidez y del indicador de razén de
cobertura de interés puede dar una indeterminada (division por cero), si se materializa la
hipotesis anterior y el proponente se presenta: a) A titulo individual, se considera que
“cumple”, b) En algunas de las formas asociativas permitidas por la ley donde el célculo
de los indicadores de todos los integrantes es indeterminado, se considera que “cumple”
y ¢) En las formas asociativas permitidas por la ley donde el céalculo de los indicadores
de todos los integrantes no es indeterminado, en este caso entre el(los) integrante(s)
al(los) cual(es) se le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s) debera(n)
acreditar tal(es) indicador(es) teniendo en cuenta que para este caso en particular el
indicador de la forma asociativa se obtendra del promedio de los indicadores del(los)
integrante(s) al(los) cual(es) de le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s).

1 Concepto C — 028 de 2024
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Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni ninguno de los integrantes de
las formas asociativas permitidas por la ley podra(n) acreditar un indicador de razén de
cobertura de intereses menor que cero (0) so pena de considerar la propuesta como “no
cumple” la capacidad financiera.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO y que esta habilitado para continuar en el proceso, si
obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

9.2.2. CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Para verificar el cumplimiento se tomara la informacion que aparezca en el RUP, con
corte a 31 de diciembre de 2025.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, la
Capacidad Organizacional, se calculard para cada uno de los integrantes, de acuerdo a
su porcentaje de participacion y se sumaran para obtener cada indicador.

Rentabilidad del Patrimonio (utilidad operacional / patrimonio): = 0.30
Rentabilidad del Activo (utilidad operacional / activo total): 2 0.10

Para garantizar la participacién de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, deberan aportar la
informacion para verificar su capacidad financiera (estados financieros o equivalentes
legales), presentando certificacion firmada por el Representante Legal, acompafiada de
traduccion simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda funcional
colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los estados financieros, avalados
con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central
de Contadores de Colombia.

Para el caso uniones temporales consorcios o cualquier otra modalidad de asociacién
permitida por la ley para presentar propuestas; se calcular4 segun la suma de los
integrantes y su porcentaje de participacion.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los
altimos tres (3) afos fiscales anteriores a la inscripcién o renovaciéon. Asimismo, con la
pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y
2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2
ibidem —adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del
Decreto 579 de 2021- es inaplicable por sustraccion de materia. En consecuencia, cesa
la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3
ibidem teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia
sanitaria, pues el Decreto 1041 de 2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y
579 de 2021- las extendio durante el 2023, vigencia fiscal que finalizo el 31 de diciembre
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pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que a partir del
1° de enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frete a la Camara de Comercio
conforme a las reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacion
contable del afio inmediatamente anterior —nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015-2.

9.3 EXPERIENCIA

Para verificar el aspecto de experiencia en contratos, cada proponente deberd anexa
minimo dos (2) certificaciones de contratos ya ejecutados y cuyo objeto debe estar
relacionado con el mantenimiento correctivo y preventivo de vehiculos y registrados en
el RUP con los dos (2) cédigos UNSPSC de este proceso, cuya sumatoria sea igual o
mayor a (2) dos veces el presupuesto oficial del presente proceso y al menos uno (1) de
los certificado deber ser con una entidad publica y este debe ser igual o mayor al
presupuesto oficial.

Se acepta que los otros certificados sean con persona natural o juridica de derecho
privado y /o con entidad publica.

En el certificado debe constar:

. Objeto del contrato.

. Valor del contrato expresado en SMMLV

. Fecha de inicio

. Fecha de terminacion

. Cddigo Clasificacion UNSPSC

. Concepto de calidad y cumplimiento del contrato por parte del contratista

9.3.1 EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a
emprendimientos y empresas de mujeres, y en el articulo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las
Mipyme, del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan Yy faciliten la participacion en los procedimientos de seleccién competitivos.
En este sentido, para el presente proceso se establecen los criterios diferenciales
descritos a continuacion unicamente para la experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacion de tales criterios diferenciales no regira en las
convocatorias limitadas a Mipymes que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2

y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

2 Concepto C — 028 de 2024
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El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa
de mujeres a los que se refieren los articulos 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto
1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, debera acreditar
experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante, podra
acreditar experiencia hasta de un contrato adicional al exigido.

Nota 1: Tratdndose de proponentes plurales, sera aplicable las condiciones de
emprendimientos o empresas de mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y
cuando, quien acredite esta condicion tenga una participacion igual o superior al diez
(10%) por ciento en dicha forma asociativa.

Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o
empresas de mujeres, debera aportar el formato Acreditacion Emprendimiento y
Empresa de Mujeres, debidamente diligenciado, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, ademas,
debera de aportar toda la informacién y documentacion necesaria para acreditar dicha(s)
condicién(es) de la siguiente manera:

i.  Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

ii. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
qgue dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
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las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar
el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

iii.  Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil con
una fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre del proceso.

iv.  Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.

EXPERIENCIA PARA MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 Decreto 1860 de 2021, el proponente individual o plural que cuente con la
calidad de Mipyme debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la
Experiencia General, no obstante, podra acreditar experiencia hasta un contrato adicional
al exigido.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra
forma de asociacion permitida por la ley debera corresponder a su porcentaje de
participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLYV). En todo caso cada integrante debera acreditar como minimo un (1)
contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda
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acceder a criterios diferenciales para Mipyme en el presente proceso, debera acreditar
su condicion de la siguiente manera:

i. Las personas naturales, mediante el formato Acreditacion de Mipyme expedido por
ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se
certifiqgue el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

ii. Las personas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser
Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al cierre del proceso.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios 0 Uniones Temporales, solo
se aplicaran los criterios diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la union temporal.

NOTA 1: Las entidades sin animo de lucro no seran consideradas para la aplicaciéon de
este criterio diferencial, toda vez que el Decreto 1860 de 2021 definié dicho tratamiento
Gnicamente para entidades catalogadas como Mipymes, entendidas estas como
“‘unidades de explotacion economica”. Asi de acuerdo con la normativa vigente, las
entidades sin animo de lucro no hacen parte de tal categoria, toda vez que no persigue
el reparto de utilidades entre sus miembros, sino que su objeto esta destinado a realizar
una actividad de interés general sin esperar a cambio un reparto de ganancia en
proporcion a sus utilidades. Lo anterior, de conformidad con el concepto C 585 de 2022.

NOTA 2: Si para el presente proceso de seleccién un proponente acredita la calidad de
empresa y emprendimiento de mujer y al mismo tiempo acredita la calidad de Mipyme,
podr& aportar en total 2 contratos adicionales a los exigidos en la Experiencia General.

EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el

Decreto 287 de 2026, el proponente individual o plural que cuente con personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional, deber& acreditar experiencia en las
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condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante, podrd acreditar
experiencia hasta un contrato adicional al exigido.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra
forma de asociacion permitida por la ley debera corresponder a su porcentaje de
participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV). En todo caso cada integrante debera acreditar como minimo un (1)
contrato.

10.REQUISITOS TECNICOS QUE DAN PUNTAJE:

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con
los siguientes puntajes:

Concepto Puntaje maximo

Factor Precio-Evaluacion Propuesta Econémica 500
Calidad

396
Apoyo a la industria nacional 100
Emprendimientos y Empresas de Mujeres 2
Condicién de Mipyme 2
Total 1000

REDUCCION DE PUNTAJE
Reduccién por imposicion de Multas:
El articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, sefala que las entidades estatales deberan:

(...) reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se
les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y
sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
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jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccidn de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara
sin perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

En este orden, es obligacion de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia,
se reducird el puntaje correspondiente a los proponentes que se encuentren en la
situacién descrita en la precitada norma.

La entidad procedera a realizar la verificacion correspondiente en el Registro Unico de
Proponentes —RUP—, de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6
de la Ley 1150 de 2007, segun el cual “Las entidades estatales enviaran mensualmente
a la Camara de Comercio de su domicilio, la informacion concerniente a los contratos, su
cuantia, cumplimiento, multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido
adjudicados, los que se encuentren en ejecucion y los ejecutados”.

11.1. FACTOR PRECIO-EVALUACION PROPUESTA ECONOMICA. (500) puntos

Formula valor total mas cercano por encima o por debajo del promedio aritmético
incluyendo el presupuesto oficial.

PP = (POM+P1+P2+P3+......... +Pn) / N+1

Donde:

PP = Precio promedio

POM = Presupuesto estimado para la evaluacién econémica
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evaluar

N = Numero de propuestas habiles

Una vez calculado el promedio, después de que se escoja la formula del promedio, se
aplicara una de las féormulas relacionadas a continuacion 1.1.1y 1.1.2, de acuerdo con la
oferta econdémica, si esta por encima o por debajo de dicho promedio, el puntaje para
cada oferente serd el que resulte de la aplicacion de cualquiera de las siguientes
formulas.

1.1.1 Propuestas por encima del precio promedio:
VPE = (PMP / PPE) * 500

1.1.2 Propuestas por debajo del precio promedio:



Cédigo: GJC-F-
028
O FORMATO: Versién: 002
A\ ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pagina 29 de 46

VPE = (PPE / PMP) * 500

Donde:

VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar
PPE = Precio propuesta a evaluar

PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor mas cercano por encima o por debajo
del promedio

Las propuestas deben estar en el rango 98% al 100% del presupuesto oficial, de lo
contrario la propuesta sera rechazada.

10.2 FACTOR DE CALIDAD (396 PUNTOS)

FACTOR TAPICERIA Sl NO

Ofrece Servicio de tapiceria: Reparacion y elaboracién de tapiceria,
carteras, techo y sillas general.

PUNTAJE 150 0

FACTOR POLARIZADA Sl NO

Ofrece el Servicio de polarizada y emblemas

PUNTAJE 150 0
FACTOR LAVADO Sl NO
Ofrece servicio de lavado 96 0

10.3 FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos) Los puntajes para
estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 50

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta 100 puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:
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i.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

ii.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

iii. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
deberd presentar el formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del
formato Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje
por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacioén y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la
asignacioén del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural deberé diligenciar el formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendr4 puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara 5 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
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extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el formato Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el formato Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del formato Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el formato Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
criterio de industria nacional.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

10.4 Condicién de Mipyme

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados
en el pliego de condiciones para acceder al criterio de Experiencia Diferencial de Mipyme.
La proponente persona juridica podra acreditar el cumplimiento de este criterio con al
menos una de las opciones para certificar la condicion descritas en el seccién Experiencia
Diferencial para Mipyme, mediante los documentos presentados de forma inicial con la
presentacion de la propuesta, es decir con el formato Acreditacion de Mipyme y
Certificado de Existencia y Representacion Legal, o a través del Registro Unico de
Proponente, en cuyo caso este sera merecedor del puntaje.
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Ahora, si el proponente no acredita la condicibn de Mipyme con ninguno de los
documentos relacionados para acceder al criterio diferencial, estos podran ser
subsanados para el requisito de Experiencia Diferencial, pero no seran considerados para
la asignacion de puntaje.

10.5 Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados
en el pliego de condiciones para acceder al criterio diferencial de emprendimientos y
empresas de mujeres.

En caso de que el proponente deba subsanar alguno de los documentos mediante el cual
acredite el cumplimiento del requisito, podran ser subsanados para el requisito de
experiencia diferencial, pero no sera tenido en cuenta para la asignacion de puntaje.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el numeral 5 del articulo 33 y el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
el municipio de San Jerénimo utilizara los siguientes criterios de desempate:

En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicados en primer orden de
elegibilidad y de conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de
San Jerénimo utilizard las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente, de
conformidad con lo ordenado en la normatividad, para seleccionar al adjudicatario:

1. Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de
bienes o servicios extranjeros.

Acreditacion:

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional
segun verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para
el caso de (i) servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de
conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante que acredito la condicion en la
operacion principal debera acreditar lo propio en la operacion secundaria, verificando en
todo caso que para el momento de la colocacién de la orden de compra tal circunstancia
se encuentre vigente.

2. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participen mayoritariamente.
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Acreditacion:
El proveedor debera acreditar dicha condiciéon mediante, segun corresponda:

2.1. Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de
cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que
acredite alguna de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de
que en el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.
2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria
0 cuota parte son de titularidad de género femenino.

Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una
de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si se trata
de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas.

La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la autorizacién expresa del
titular de la informacion, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad
con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndbmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su nOmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditacion:

El proveedor debera acreditar que en su nédmina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.



Cédigo: GJC-F-
028
FORMATO: Version: 002
A4 ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 34 de 46

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del
proveedor plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o union temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo
anterior, debera revisarse el documento de constitucion en el SECOP Il con el fin de
verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, deberd adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo
menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién
del contrato que se derive del proceso de seleccion.

4. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacibn en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Acreditacion:

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la
gravedad de juramento el nUmero de personas mayores que hayan cumplido el requisito
de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendré en
cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de
edad de pensioén, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
afo de la fecha de cierre de la solicitud de cotizacion. Para los casos de constitucion
inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, debera certificar el
namero de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la union temporal o consorcio;
junto con los documentos de identificacién de cada uno de las personas vinculadas.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de personas de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral
o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferird al Proveedor que acredite
un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%)
de su ndbmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.
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Acreditacion:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o
el revisor fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural
acredite que al menos el 10% de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de
identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nGmina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

6. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Acreditacion:

El Proveedor deberéa acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

)] La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
1)) i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas

respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
i) El certificado emitido por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién -
ARN.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara
bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
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junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizacion por parte del titular del dato. ElI proveedor debera anexar
autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Tratdndose de proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

7. De persistir el empate se seleccionard la propuesta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) nila madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditacion:

El proveedor plural deber& acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacién de reintegracion o reincorporacién o que ostenten esta condicion
para lo cual deberéd tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada,
no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante
legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Con relacion a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente debera aportar una
declaracién ante notario, que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento,
suscrita por la persona natural en la que se evidencie las condiciones establecidas por la
Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de 2018 Magistrada Ponente Gloria Stella
Ortiz Delgado.

Para acreditar el requisito con relacion a persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion remitirse al literal anterior.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segun
corresponda:

7.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que
la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion



Cddigo: GJC-F-
028
FORMATO: Version: 002
A\, ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 37 de 46

accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

7.2. O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa, con fundamento en
el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie que la
experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado
en la oferta.

8. De persistir el empate se preferird la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Acreditacion:

Para la acreditacion de la condicion de Mipyme nacional, el proponente debera aportar
una certificacion, que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita
por el Revisor Fiscal, o un Contador Publico, y el Representante Legal de la empresa y
el RUP. (En concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015).

9. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Acreditacion:

El Proveedor debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:
- Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual: El proveedor debera acreditarlo mediante
el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Tratandose de proveedores plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de estas condiciones Mipymes, Cooperativas, Asociacion
mutual.

10. De persistir el empate se preferira al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior,
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el aflo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditacion:
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El proveedor deberéa acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual, sus accionistas, socios
0 representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacién Mutual:

Si se trata de Mipymes: El Proveedor deberd acreditarlo mediante: el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, y o Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se
acreditard mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate:

10.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en
que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucién de contratos celebrados en el marco
del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros
o informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida.
Adicionalmente, deber& aportar el documento que acredite que el receptor del pago es
en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de
datos, de lo cual, deberan dejar constancia.

10.2. O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus
modificaciones, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del
integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.Para
acreditar la condicion de Mypyme, debera aportarse la certificacion exigida en el literal
anterior.

11. Siel empate continla, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES,
debidamente inscrita en la camara de comercio segun lo establecido en el articulo 2° de
la Le 1901 de 2018.

Acreditacion:

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de
existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacion de sociedades BIC todas aquellas compafias que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”.
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12.  Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural
con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

13. En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un
método aleatorio, caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento:

En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un
meétodo aleatorio, caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento:

a. La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre registrado en Secop Il. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponde el numero 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM del dia del cierre (fecha limite para la presentacion de ofertas)
del proceso de seleccion. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), la Entidad seleccionara al proponente con el mayor nimero asignado.

La Entidad podra citar a los proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se
debera contar con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los
factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefas o medianas.
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De conformidad con el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, para
los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afo. Para los casos de constitucion
inferior a un afo se tendrad en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

En caso de agotar dicho procedimiento y persistir el empate se definira por el sistema de
balotas, la Ultima que quede en la bolsa sera la ganadora.

Nota: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su
delegado, o0 en caso de una persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota
sera extraida por el funcionario o contratista designado para el efecto.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PERMISIBLES

De acuerdo al Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, durante el proceso del presente proceso,
los interesados deberan pronunciarse sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de los
riesgos previsibles, realizados por la administracion Municipal, con el fin de ser revisados
y establecer su distribucién definitiva en audiencia publica que se llevara a cabo en el
lugar, fecha y hora sefialado en el cronograma del proceso

Los riesgos previsibles no considerados por la administracién y que hayan sido aceptados
como producto de la audiencia, seran incluidos en el pliego definitivo.

Definiciones
Para Los efectos del presente proceso, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles |hechos o circunstancias que por naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra 0 evento que alteren
el orden publico.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles de
riesgo, que ha criterio de la Administracion Municipal, pueden presentarse durante y con
ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que se hace de la parte contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada asumiendo su
costo.

DISTRIBUCION DE RIESGOS
Para efectos de este proceso de Seleccion Abreviada son Riesgos Previsibles:
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Dafios a terceros por parte del personal.
Dafios a los bienes inmuebles
Robo o Hurto
Cumplimiento del contrato

Salarios y prestaciones sociales

Buen manejo del anticipo si lo hubiere
Responsabilidad Civil extracontractual

MATRIZ DE RIESGOS

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

TIPO DE SELECCION: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

TIPICACION DEL RIESGO

ESTIMACION DEL RIESGO

N | TIPO DE
o. | RIESGO

FUENTE O
PELIGRO
(CAUSA)

RIESGO
(Riesgos
previsible
s que
pueden
afectar el
equilibrio
econdémic
o] del
contrato)

RESPONSA
BLE

ESTIMACION

SUBJETIVA DEL

RIESGO
CONTROLES

SIN

ESTIMACION  SUBJETIVA  DEL
RIESGO CON CONTROLES
EXISTENTES

PROBA
BILI 0
DAD

IMPACT

ADMINISTRA | CALIFIC
CION A

CION
DEL
CONTR
oL

1 | Riesgo
Operacio
nal

Que el
contratista
no preste el
servicio de
mantenimie
nto en el
tiempo y
plazo
indicado

Demora
en las
labores
diarias 'y
en
consecue
ncia a los
usuarios
finales.

El Contratista

Baja

Menor

Apropiad
0

Baja

2 |Riesgo
Operacio
nal

Que el
servicio que
presta el
contratista
no cumpla
con las
condiciones
y
especificaci
ones
técnicas de
calidad.

Que los
vehiculos
no estén
en
condicion
es
Optimas
para la
prestacion
del un
servicio
oportuno

El Contratista

Baja

Menor

Apropiad
o

Baja

3 |Riesgo
Financier
0

Que el
contratista

no preste el
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mantenimie
nto y
reparacion

de los
vehiculos
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ente y no se
identifique
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presentados
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en
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ncia a los
usuarios
finales

El Contratista
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Menor

No aplica Inapropi

ado

Baja




Cddigo: GJC-F-
028
FORMATO: Version: 002
ESTUDIO PREVIO Fecha: 13/06/2025
MUNICIPIO DE SAN JERONIMO Pégina 42 de 46
4 | Riesgo Que el | Demora El Contratista | Media Modera | Con el control | Apropiad | Medio
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co no labores aplicando las
suministre diarias 'y clausulas del
insumos y|en contrato.
repuestos consecue
de calidad |ncia a los
para los | usuarios
vehiculos finales.
5 |Riesgo |Accidentes |ARL Externo Baja Menor | No aplica Inapropi | Bajo
Operacio |de trabajo ado
nal del personal
del
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sufridos  al
momento
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utilizados
por la fuerza
publica
Legal Cuando el Aumento | El Baja Menor | Con las Apropiad Bajo
6 prestador en los Contratista condiciones o
del servicio | costos del del pliego, las
hace un mal | contrato cldusulas del
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Sus costos e | contratista control de
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Legal Cumplimient | Aumento | El Baja Menor | A través del Apropiad Bajo
7 0 en los Contratista control de o]
defectuoso | costos del ejecucion y de
por parte del | contrato la aplicacion
contratista para la de las
del objeto Entidad clausulas del
del contrato contrato

12. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION
DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL
PARTICULAR:

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 110 del decreto 1082
de 2015. Los contratistas prestaran garantia Unica para el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato.

A continuacién, se sefialan las garantias destinadas a amparar los perjuicios de
naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, una
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garantia Unica expedida por una entidad bancaria o por una compafiia de seguros
legalmente establecidas en Colombia, cuya poéliza matriz haya sido aprobada por la
Superintendencia Financiera. Esta garantia debe amparar los siguientes riesgos:

GARANTIA UNICA.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del Municipio de San Jer6nimo una
garantia Unica expedida por una entidad bancaria o por una compaifia de seguros
legalmente establecidas en Colombia, cuya poéliza matriz haya sido aprobada por la
Superintendencia Financiera. Esta garantia debe amparar los siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO: Mediante la cual se ampara el cumplimiento general del contrato, por
cuantia equivalente al diez por quince (10%) del valor total del contrato por el término de
ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas.

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Mediante la cual el contratista garantiza el
pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que el contratista
haya de utilizar para la ejecucion del contrato, equivalente al diez (10%) del valor total del
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar la calidad del servicio el contratista constituira
un amparo en cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
con una vigencia de cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de recibido a
satisfaccion.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL el valor de la garantia ser
como minimo de 200 SMMLV y que cubra la totalidad de la duracién del contrato.

13.ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES.
De conformidad con lo establecido en el manual para el manejo de los acuerdos

comerciales en procesos de contratacion, formulado por Colombia Compra Eficiente, el
Municipio de SAN JERONIMO informa mediante el siguiente cuadro:

Acuerdo Entidad Presupuesto del proceso de | Excepcidn Proceso de
comercial estatal contratacién superior al aplicable al contratacién
incluida valor del acuerdo comercial | proceso de cubierto con
contratacion acuerdo comercial
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO NO NO
Estados unidos NO N/A N/A N/A
El salvador Sl NO NO NO
Guatemala Sl NO NO NO
Honduras NO N/A N/A N/A
Liechtenstein Sl NO NO NO
Suiza Sl NO NO NO
México NO N/A N/A N/A
Unidn europea Sl NO NO NO
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En conclusion, el Municipio de SAN JERONIMO por ser una Entidad del nivel Municipal
y atendiendo el presupuesto estimado para el presente proceso de seleccion esta
obligado por los siguientes acuerdos comerciales:

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas,
independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

14. MULTAS
Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificada y
parcialmente alguna de las obligaciones que asume en virtud del presente contrato, el
municipio de San Jer6nimo podra imponerle, mediante resoluciéon motivada, multas
sucesivas por el 0.5% del valor total del contrato sin exceder el diez (10%) del valor del
mismo Yy sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal.

Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Plblica podran declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo,
imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula
penal. Para tal efecto observaran el siguiente procedimiento, de conformidad con el
contenido del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011:a) Evidenciado un posible
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo citara a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hard mencion expresa y detallada de
los hechos que la soportan, acompafiando el informe de interventoria o de supervision
en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de
la actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la
audiencia, la que podré tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza
del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en pdliza de
seguros, el garante serda citado de la misma manera.b) En desarrollo de la audiencia, el
jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan la
actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion.
Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o0 a
guien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo
cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las
presentadas por la entidad.c) Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la
gue se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada
en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicion o no de la multa,
sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida solo procede
el recurso de reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia.
La decision sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia. d) En
cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado,
podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su
criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes,
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o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso, al adoptar la decision,
se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado
el procedimiento en cualquier momento, si por algun medio tiene conocimiento de la
cesacion de situacion de incumplimiento.

15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las
obligaciones emanadas del contrato, pagara a la ALCALDIA DE SAN JERONIMO el diez
por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacién anticipada de perjuicios, sin
qgue lo anterior sea Obice para que el municipio haga exigibles las multas y la clausula
penal a que haya lugar.

16. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En el contrato a suscribir se aplicaran las clausulas excepcionales de modificacion,
terminacion e interpretacion unilaterales, asi como la de caducidad en los términos
previstos en la ley de contratacion y demas disposiciones concordantes.

El Municipio de San Jerénimo, podra declarar la caducidad del contrato en los eventos
previstos en el articulo 14 numeral 2 de la ley 80 de 1993, 25 de la Ley 40 de 1993 y en
el articulo 1° de la Ley 828 de 2003 y demas normas concordantes.

17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declarara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado
con la presentacion de la propuesta y con la firma del contrato, que no se halla incurso
en algun de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la ley.

18. IMPUESTOS

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

18.1 IMPUESTOS MUNICIPALES. Por medio de acuerdo Municipal, la administracion
de San Jerénimo contempla el pago previo para la legalizacion del contrato, el impuesto
de estampillas equivalente al 6% de estampillas pro adulto mayor, pro hospital, pro
electrificacion.

19. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION
DEL CONTRATO.

El contrato derivado del presente proceso de seleccién se perfecciona con la firma del
mismo por las partes y el correspondiente registro presupuestal. Para su ejecucion se
requiere de la aprobacion de la garantia Unica, suscripcion del Acta de Inicio.

20. SUPERVISION DEL CONTRATO.
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La Supervision del contrato que se derive de la adjudicacion de la presente Proceso de
contratacion, la ejercera la Secretaria de Planeacion e Infraestructura del Municipio de
San Jerénimo o quien este delegue.

21. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO, liquidara el contrato cuando éste llegue a su
término, cuando exista una causal para ello o por mutuo acuerdo entre las partes.

La liquidacion sera de acuerdo a lo estipulado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
22. CESION DEL CONTRATO

El contratista no podra ceder el contrato a personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE SAN JERONIMO.

23. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del presente
pliego y aquellas que de conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con
la Administracion Publica.

La propuestay el pliego de condiciones formaran parte integrante del contrato a celebrar.
En caso de dudas, vacios o aclaraciones, el orden de prelacién seré el siguiente: contrato,
propuesta, pliego de condiciones.

24. ANEXOS

Certificado de Disponibilidad
Analisis del Sector

Ficha Técnica

Aviso de Convocatoria

Septiembre dg 20

LAVERDE MONTOYA
de Planeacioén e Infraestructura



