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Referencia: CONTRATO NO. 4600018656 DE 2025 “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DE ACTIVIDADES
DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.”

Asunto: Entrega de informes mensuales sociales de Interventoria del Lote 4 Magdalena Medio
correspondientes al mes de enero a junio de 2026 — Contrato de Interventoria No 20260064 de
2025.

Cordial saludo,

En el marco de las funciones de supervision del contrato interadministrativo de Mandato suscrito
entre la Secretaria de Infraestructura Fisica y RENTAN y en el cumplimiento de las actividades de

seguimiento y control al contrato de referencia, me permito remitir los siguientes documentos:

- Oficio Remisorio (1 folio)

- Informe Social del mes de enero — febrero (16 folios — del folio 2 al 16)
- Informe Social del mes de marzo (13 folios - del folio 17 al 29)

- Informe Social del mes de abril (10 folios — del folio 30 al 39)

- Informe Social del mes de mayo (20 folios — del folio 40 al 59)

- Informe Social del mes de junio (36 folios — del folio 60 al 95)

Total, de folios 95

La documentacion remitida corresponde a los informes sociales mensuales de interventoria y los
soportes anexos en USB dentro de la ejecucion del contrato interadministrativo.

Agradecemos la atencién prestada y quedamos atentos a cualquier inquietud.

Cordialmente,

I Q] o

CATALINA CASTRILLON TORRES o \
Subgerente de Ejecucién N R
Renting de Antioquia, EICE, RENTAN X /‘}o
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NOMBRE FIRMA FECHA
Elaboré: Deisy Caterine Hernandez Urrego ! 01/09/2026
Profesional Social GD')Q !
Renting de Antioquia, EICE, RENTAN 1A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Renting de Antioquia, EICE, RENTAN

CONTRATO DE INTERVENTORIA
No.: 20260064 de 2025

OBJETO DEL CONTRATO:
Interventoria técnica, administrativa,
ambiental, financiera y legal al
contrato de actividades de
mejoramiento y mantenimiento para la
estabilizacion de las vias en la
subregion magdalena medio (lote 4) a
cargo del departamento de Antioquia.

FEBRERO
2026

INFORME SOCIAL No 2
Corredor Remedios — La Y de la Virgen —
Puerto Berrio
SUBREGION MAGDALENA MEDIO
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INFORME SOCIAL MENSUAL DE INTERVENTORIA
(Version 1- Periodo FEBRERO 2026)

GOBERNACION DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA
CONTRATO DE MANDATO 4600018656 DE 2025 FIRMADO CON RENTING DE ANTIOQUIA -
RENTAN
Entidad Contratante

CONSORCIO MAGDALENA 787
Contratista de Obra

Actividades de mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacion de las vias a cargo del
Departamento de Antioquia (Lote 4 Magdalena Medio)
Objeto Contrato de Obra

2500111B2823 de 2025
N.° de Contrato de Obra

CONSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA
Interventoria

20260064 de 2025
N.° de contrato de Interventoria

Firma: Firma: ( Firma:
/ |
( olina Gallego Castario Manuel Rozo Deisy Caterine Hernandez
Residente Social de | Director de Interventoria Urrego
Interventoria Profesional Social Rentan
Elaboré Aprobo Aprobé

S

Martha Muiioz
Supervision Rentan Supervision SIF Apoyo Social SIF

Aprobé Recibe en la SIF VoBo
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1. INTRODUCCION

El presente informe es una descripcion de las actividades realizadas en el drea social durante el mes
de febrero del 2026.

Las actividades aqui consignadas hacen parte de la Guia de Manejo Social, Ambiental y Salud en el
Trabajo para proyectos de infraestructura de la Gobernacion de Antioquia, que fueron adaptadas para
el contexto del contrato al que compete este informe y descritas en el Plan de Gestion Social.

La ejecucion de este contrato es llevada a cabo por el contratista Consorcio Magdalena 787 contrato de
obra N° 2500111B2823 de 2025 y por la interventoria Consorcio Intervial Antioquia, contrato de
Interventoria No. 4600018656 de 2025

Durante este periodo se hace el seguimiento al cumplimiento de las actividades realizadas y que estan
encaminadas a fortalecer los vinculos con las comunidades ubicadas en las zonas de influencia del
proyecto y de esta manera prevenir, controlar y mitigar los conflictos y efectos negativos que puedan
presentarse a causa de la ejecucion de las obras.

Con el fin de evidenciar el cumplimiento de lo mencionado anteriormente, en el presente informe se
consigna tanto el registro fotografico como los anexos pertinentes de cada actividad junto a los
indicadores de cumplimiento.

2. GENERALIDADES

Alcance del Contrato de Obra: Actividades de mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacién
de las vias a cargo del Departamento de Antioquia (Lote 4 Magdalena Medio).

El alcance general del contrato comprende la intervencion mediante actividades de mejoramiento y
mantenimiento de aproximadamente 55 kilémetros de via secundaria ubicada en los municipios de
Puerto Berrio, Remedios y Yond6, mediante actividades orientadas a mejorar las condiciones de
transitabilidad, estabilidad estructural y seguridad vial para la estabilizacion de las vias a cargo del
departamento, en desarrollo de las competencias en materia de infraestructura vial.

Localizacion: Este contrato comprende dos tramos de la via secundaria que conecta el municipio de
Puerto Berrio con el municipio de Yondé en el departamento de Antioquia. Uno de los tramos se ubica
geograficamente en el municipio de Yondé y sera llamado en adelante “La Y — Yondd” y el otro tramo
esta ubicado geograficamente en el municipio de Puerto Berrio y sera llamado “Remedios — La Y de la
Virgen — Puerto Berrio” este tramo también conecta al municipio de Remedios con Puerto Berrio.

2.1 Contrato De Obra

Contrato #:
2500111B2823 de 2025

Objeto:
Actividades de mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacién de las vias a cargo del
Departamento de Antioquia (Lote 4 Magdalena Medio)

Razén Social Contratista:
Consorcio Magdalena 787

Direccion:
Calle 54 No. 31-63 AP. 202, Bucaramanga

Revila .

Republica de Colombia
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Teléfono:
300 317 0335 — 312 462 4570

Residente Social:
Alexander Madrid

E-mail:
social.consorciomagdalena787@agmail.com

Teléfono de contacto:
3132392384

Ficha del contrato de obra.

Fecha de inicio 10/02/2026 Fecha de suspension N/A
Fecha de terminacién 10/06/2027 Fecha de reinicio N/A
Fecha de Prérroga N/A OBSERVACION:

Plazo total del contrato 16 meses

Se firma acta de inicio de contrato de obra el 10/02/2026 se inician actividades el 10/02/2026

2.2. Contrato De Interventoria

Contrato:
20260064 de 2025

Objeto:

Interventoria técnica, administrativa, ambiental, financiera y legal al contrato de actividades de
mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacion de las vias en la subregién magdalena medio
(lote 4) a cargo del departamento de Antioquia.

Razén Social Contratista:

Consorcio Intervial Antioquia

Direccion:
Calle 17 A Sur No. 44 — 170, Oficina 104, Medellin

Teléfono:
6043130092 — 3148221143

Residente Social:
Carolina Gallego Castario

E-mail:
Socialcarolina3@gmail.com

Teléfono de Contacto:
3192123373

Revilait e

Repuiblica de Coiombia

I



INFORME MENSUAL SOCIAL

@ No. 2 PERIODO FEBRERO 2026

Rapiica oe Catombia CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIiAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

Ficha del contrato de Interventoria.

echa de inicio 20/01/2026 Fecha de suspension N/a
Fecha de terminacién 20/06/2027 Fecha de reinicio N/A
Fecha de Prérroga N/A OBSERVACION:

Plazo total del contrato 17 meses
Se firma acta de inicio de contrato de obra el 20/01/2026 se inician actividades el 20/01/2026

3. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES SOCIALES

PLAN DE GESTION SOCIAL: El Plan de Gestion Social, pretende dar el manejo adecuado a los
impactos sociales generados por la realizacion de las obras de infraestructura, alineado a las
necesidades y contexto propio del entorno donde se ejecuta el contrato. La prioridad de este Plan de
Gestion Social es evitar, prevenir, mitigar y compensar los impactos negativos, y a su vez, potencializar
los impactos positivos que se generan durante la ejecucion de proyectos en las comunidades

4. PROGRAMAS DEL PLAN DE MANEJO SOCIAL.

En este capitulo se describen todas las medidas de manejo social implementadas durante la ejecucion
del contrato de obra para prevenir, mitigar, controlar, corregir y/o compensar los impactos sociales
negativos y potenciar los positivos, evidenciando el cumplimiento del contenido del Plan de Manejo
Social.

4.1. Programa Para El Reconocimiento Del Entorno:
El objetivo de este programa es reconocer las condiciones existentes de las propiedades y el

equipamiento del entomo de la via que se intervendré y garantizar el restablecimiento o mejoramiento
de estas al terminar el contrato. Adicionalmente se busca realizar actividades de apoyo legal y de
informacién y asesoria a los propietarios a lo largo del tramo de intervencién. Para esto se deben realizar
actas de vecindad, actas de entorno y permisos de intervencion de predios, siguiendo los lineamientos
y formatos de calidad de la entidad contratante.

Actas de Vecindad.

Durante las dos semanas de febrero no se realiza levantamiento de actas de vecindad ya que se inicia
con la gestion documental del contrato, ademas de las socializaciones con las entidades de gobierno y
lideres sociales del municipio. Se proyecta el levantamiento de alrededor de 80 actas de vecindad, en
el tramo de Remedios — La Y - Puerto Berrio, este dato sale del inventario visual que se realizé en el
recorrido con la gobernacion de Antioquia y otros recorridos realizados durante este periodo inicial.

Se contempla iniciar con este tramo en las actividades constructivas por lo que se esta priorizando el
levantamiento de estas actas para el mes de marzo.

Indicador Levantamiento de Actas de vecindad:

Revlaut .

Republica de Colombia
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Actas de Entorno.

En el mes de febrero se lleva a cabo la gestion para el levantamiento del acta de entorno del tramo
Remedios — La Y - Puerto Berrio y se programa para el 3 de marzo del 2026. Para la realizacion de esta
se contara con la presencia de funcionarios de la administracion publica, el contratista de obra y la

interventoria.
Indicador: 2/2X100 = 100%

Intervencion de Predios

En el mes de febrero no se hace necesario el levantamiento de permisos de intervencion de predios ya
que al momento no se han iniciado labores de intervencién o construcciéon que requieran este permiso.
Algunos de estos se levantaran al momento de realizar las actas de vecindad y de entorno si se identifica

la necesidad.

Indicador Intervencion de Predios

4.2. Programa Para La Proteccion De La Infraestructura Social Y Comunitaria.

Reunién de Inicio.

Durante el mes de febrero se realiza socializacion y gestion con lideres y entidades para la realizacion
de las reuniones de inicio. Esta se programa para la segunda semana de marzo.

Reunioén de Inicio

12/03/2026 Habitantes del érea de | Socializar el inicio de | Pendiente por realizar
influencia del contrato | labores del contrato

Revlat
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA
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4.3 Programa Para La Contratacién De Mano De Obra.

Contratacion de personal:
En el mes de febrero se realiza la contratacion de personal de mano de obra calificada para iniciar las

actividades de inicio y preoperativas del contrato tanto por parte de la interventoria como del contratista
de obra.

EMPLEABILIDAD

Contratista 28/02/2026

Interventoria 28/02/2026 |5 5 0 1 20%

13 81,25 |3 18,75 | Contratista

1 20 4 80 Interventoria

13 0 13 0 13 Contratista

5 0 5 0 5 Interventoria

4.4 Programa de comunicacioén y divulgacién

El objetivo de este programa es mantener una comunicacion continua y asertiva con la
. comunidad que permita el buen relacionamiento del contratista de obra y esta interventoria con las

comunidades aledarias al area de influencia del proyecto.

Durante el mes de febrero se realiza reunién con la administracién publica del municipio de Puerto Berrio

con el fin de informar sobre el inicio de las actividades. Se anexa acta y lista de asistencia firmada por

los asistentes a esta actividad.

Reuvilait e
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Reunion de socializacion con la administracion publica del municipio de Puerto Berrio.

4.5 Programa de Atencién a La Comunidad e Interesados En El Proyecto

Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes:
Hasta la fecha de cierre de este informe no se presentan peticiones, quejas o reclamos en ninguno de
los tramos correspondientes a este contrato.

Correo electrénico social.consorciomagdalena787@gmaiI.om

Linea telefénica 310 239 2384

Horario de atencion al ciudadano lunes a viernes de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y de
2:00 p.m. a 5:00 p.m.

Direccion del PAC Carrera 52 # 7-38, piso 2

Apertura de buzones:

No se ha realizado la instalacién de buzones ni carteleras de informacion en el tramo correspondiente
a este informe, ya que se encuentra en fabricacion. Se espera que para el siguiente mes se realicen
estas actividades.

4.6 Programa para la proteccién del patrimonio arqueoldgico y cultural.

En este programa se procura contribuir al manejo adecuado tendiente a la proteccion del patrimonio
arqueoldgico y cultural del area de influencia del contrato.

Se plantearan capacitaciones y actividades para la comunidad que garanticen el desarrollo cultural de
la comunidad.

A la fecha el contratista de obra no ha entregado programacion para esta actividad.

4.7 Programa de educacion y capacitacién al personal vinculado.

El objetivo de este programa es generar espacios de conversacion y capacitacién para el personal de
obra en temas de interés ambiental, forestal, social, cultural y los que se consideren necesarios para

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia
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fortalecer los procesos sociales, con el fin de que se establezcan relaciones arménicas con las
comunidades del rea de influencia y bienestar para los empleados.

En el mes correspondiente a este informe no se realizan charlas al personal de obra.

4.8 Programa para la sostenibilidad y apropiacién comunitaria.

Comité de Participacion Comunitaria:
A la fecha de cierre de este informe no se ha conformado el comité de participacion, este se convocara
y se conformara en la reunién de inicio que se realizaran en el mes de marzo.

4.9 Marco normativo de la gestion social.

Constitucién politica de Colombia de 1991, en su preambulo establece la participacion de toda la
ciudadania al indicar que "El pueblo de Colombia, en ejercicio de su poder soberano.

Constitucién politica de Colombia de 1991, Articulo 270. “La ley organizara las formas y los sistemas
de participacion ciudadana que permitan vigilar la gestion publica que se cumpla en los diversos niveles
administrativos y sus resultados”.

Constitucién politica de Colombia de 1991, Articulo 23. Toda persona tiene derecho a presentar
peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de interés general o particular y a obtener pronta
resolucion. El legislador podra reglamentar su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los
derechos fundamentales.

Ley 134 de 1994, por la cual se dictan normas sobre MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA.

Ley 850 de 2003, por medio de la cual se reglamentan las VEEDURIAS CIUDADANAS.

Ley 1755 de 2015, Objeto y modalidades del DERECHO DE PETICION ante autoridades. Toda persona
tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos sefialados en este
cddigo, por motivos de interés general o particular, y a obtener pronta resolucién completa y de fondo

sobre la misma.

Ley 769 de 2002, por la cual se expide el cédigo nacional de transito terrestre y se dictan otras
disposiciones.

Ley 142 de 1994, ley de Servicios Publicos Domiciliarios.

Ley 689 de 2001, por la cual se modifica parciaimente la ley 142 de 1994, ley de Servicios Plblicos
Domiciliarios.

Ley 152 de 1994, ley Organica del Plan de Desarrollo ley de Planeacion Participativa.

Revlax o
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Ley 87 de 1993, de Control Interno.

Laley 489 de 1998. La Audiencia Publica es un mecanismo o una instancia de participacion. La ley 489
de 1998, sobre la organizacion y funcionamiento de entidades del orden nacional, establece algunos
parametros para que usted como ciudadano exprese su opinién frente a la ejecucién de los recursos
publicos. Este surge como un mecanismo que permite recibir QUEJAS de la comunidad sobre el uso de
los recursos publicos, y a la vez las entidades estatales le rinden a la ciudadania sobre su gestion.

Ley 70 de 2010, El objeto de la presente ley es la promocion de comportamientos voluntarios,
socialmente responsables, por parte de las organizaciones aqui comprendidas, a partir del disefio,
desarrollo y puesta en servicio de politicas, planes, programas, proyectos y operaciones, de tal manera
que tiendan al logro de objetivos.

5. CONTROL Y SEGUIMIENTO SOCIAL REALIZADO POR LA INTERVENTORIA

Se programan reuniones semanales con el profesional social del contratista de obra para realizar la
programacién de las actividades y la entrega y consolidacién de los insumos generados en las
actividades previamente.

5.1. Solicitudes y directrices realizadas por la interventoria:

Consolidado d orresondencia enviada

Revisié dcumento
CIA 20260064-017 20/02/2026 Plan de gestion | Consorcio Magdalena 787
social

Consolidado de correspondencia recibida

Respuesta

comunicado CIA-
CMAG-023-2026 23/02/2026 20260064-017 plan de

gestion

social ajustado

Consorcio Intervial Antioquia

6. INVERSION SOCIAL
6.1. Inversion Social para el periodo

Durante el mes de febrero no se ejecuté ningun item del plan de inversion social ya que las actividades
que se realizaron carecen de presupuesto y fueron de gestién de espacios de socializacion.
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@ 1— No. 2 PERIODO FEBRERO 2026
e s A Re“ aM CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Al cierre de este informe no se han ejecutado algunas de las actividades para el tramo ubicado en el
municipio de Yondd ya que las labores constructivas se iniciaran en el tramo de Puerto Berrio, sin
embargo, se programo el inicio de las actividades sociales para este tramo en el mes de marzo.

Se recomienda al profesional social del contratista registrar en los formatos adecuados todas las
actividades de su gestion, asi como de realizar el debido registro fotogréfico con el fin de que no se
pierda la trazabilidad de sus labores.

Se recomienda ademds informar con tiempo de las actividades para garantizar el debido
acompafamiento por parte de esta interventoria.

8. ANEXOS

A continuacion, se mencionan las carpetas para los anexos de este informe para el periodo del 16 al 28
de febrero del 2026.

I Empleabilidad

1. Comunicacion y Divulgacion
ll. Actividades Complementarias
V. Correspondencia

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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