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ANEXOS

ANEXO No 1. - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Señores
Distrito Especial. Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional
Edificio del C.A.M., Torre Alcaldía, piso 14º.
Ciudad

Ref. 	Selección Abreviada de Menor Cuantia Nº. 4137.010.32.1.504-2026

Nosotros los suscritos _______________________________________, identificado (s) con la (s) CC ______________ de ___________ con NIT ______________ actuando en representación de ______________________________, hacemos la siguiente propuesta para el contrato de prestación de servicios, cuyo objeto es: “SUMINISTRO DE LENTES Y MONTURAS MEDICADAS, INCLUIDO EL SERVICIO DE REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE OPTOMETRÍA COMPUTARIZADOS CON PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, Y CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGO VISUAL, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, QUE POR SU ACTIVIDAD LABORAL SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A PATOLOGÍAS VISUALES, A TRAVÉS DE UNA ENTIDAD CERTIFICADA EN SERVICIOS DE OPTOMETRÍA.”

Y en caso de que sea aceptada y adjudicada por el organismo contratante, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente. Declaramos así mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes de esta carta.
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.
3. Que conocemos la información general y demás documentos de la Selección Abreviada para la prestación de servicios de salud y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
4. Que hemos recibido las siguientes adendas (Si las hay, Indicar el número y la fecha de cada uno) y aceptamos su contenido.

Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento:

5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en las Leyes. (Se recuerda al proponente que si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).
6. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de entrega de las propuestas. (NOTA: Si el proponente ha sido objeto durante dicho período de sanciones contractuales (multas, cláusula penal y/o incumplimiento) por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar por 5 años y por lo tanto deberá atenerse a lo estipulado en el numeral anterior.
7. Que no nos hallamos en el boletín de responsables fiscales de competencia de las Contralorías, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.
8. Declaro bajo la gravedad de juramento la cual se entenderá prestada con la firma de la presente carta, que me encuentro al día con el pago de las contribuciones parafiscales de mis empleados durante los últimos 6 meses al cierre de la presente contratación (Artículo 50 Ley 789 del 27 de diciembre de 2002). 
9. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato, a partir de la fecha de inicio en el SECOP II, con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, la aprobación de su garantía y demás requisitos de orden contractual.
10. Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a constituir su garantía única y anexos de responsabilidad civil extracontractual, y así mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de los términos señalados para ello.
11. Que nuestra oferta no excede el valor del presupuesto oficial estimado. 
12. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.
13. Que conocemos la información general y demás documentos del presente proceso de Selección y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
14. Que hemos recibido las informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) y aceptamos su contenido. 
15. Que hemos recibido las siguientes adendas (si las hubo) y aceptamos su contenido.
16. Que el origen de mis recursos proviene de actividades lícitas.

Atentamente,


__________________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL. 

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	CC No. 



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre
	Nit:

	Dirección

	Ciudad.
	Teléfono
	Fax/ Correo Electrónico

	Persona encargada del proceso
	Teléfono /fax
	Correo electrónico



ANEXO No. 2 ANEXO TECNICO (Ficha Técnica)

1. OBJETO A CONTRATAR:  SUMINISTRO DE LENTES Y MONTURAS MEDICADAS, INCLUIDO EL SERVICIO DE REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE OPTOMETRÍA COMPUTARIZADOS CON PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, Y CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGO VISUAL, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, QUE POR SU ACTIVIDAD LABORAL SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A PATOLOGÍAS VISUALES, A TRAVÉS DE UNA ENTIDAD CERTIFICADA EN SERVICIOS DE OPTOMETRÍA
.
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2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  
[bookmark: _heading=h.1fob9te]
Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las condiciones mínimas obligatorias que integran el requerimiento del DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACIÓN INSTITUCIONAL y que deben ser tenidas en cuenta por los interesados en el proceso para la presentación de su oferta, ya que las mismas son aspectos necesarios para garantizar una buena ejecución contractual. 

A continuación, se detallan los bienes y servicios requeridos para la prestación del servicio, así:

	
	REQUERIMIENTOS TECNICOS

	ITEM
	DESCRIPCION

	1
	SUMINISTRO DEL SERVICIO DE 500 EXÁMENES DE OPTOMETRÍA COMPUTARIZADOS CON PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL ÁREA.

	2
	
Suministro de 500 pares de Lentes, en Policarbonato con filtro ultravioleta, protección al rayado, película súper hidrofóbica antirreflejo con material de primera calidad para visión sencilla, bifocales, flat top y bifocales invisibles o progresivos si se requiere, cada par de lentes, con su montura metálica o en acetato. Los pares de lentes y su montura, deben cumplir con las siguientes especificaciones:

· Lente de Color Claro
· Lente de Policarbonato que filtra 99.9% de los rayos UV
· Capa resistente a rayaduras con característica Duramass.
· Ligeros con perfecta mezcla entre estilo y confort
· Montura Ultraligera de nylon 
· Protectores laterales para mayor seguridad
· Serie Prodigy					
· Categoría Safety Glasses
· Estuche duro, forrado en material plástico, en varios tamaños y colores, peso aproximado de 150 gr dependiendo del tamaño. 

Suministro de 500 monturas metálicas o en acetato, que deben de cumplir con las siguientes especificaciones:     

· Capa resistente a rayaduras con caracteristicas-duramas.
· Ligero con perfecta mezcla entre estilo y confort.
· Montura ultraligera de nylon.
· Protectores laterales para mayor seguridad.
· Serie prodigy.
· Categoría stafety glasses
· Estuche duro, forrado en material plástico, en varios tamaños y colores, peso aproximado de 150 gr dependiendo del tamaño

	3
	El proponente deberá contar con equipos computarizados que permitan diagnosticar patologías visuales que requieran lámpara de hendiduras.

	4
	PERSONAL MINIMO REQUERIDO
	PERSONAL REQUERIDO
	DOCUMENTOS PARA VERIFICAR

	Cuatro (4) optometras 
	· Diploma y acta de grado.
· Copia tarjeta profesional.
· Hoja de vida.
· Certificado de experiencia de 18 meses de cada uno de los profesionales presentados.
· Certificado del tipo de vinculación del personal que tiene el proponente.
· Certificado del registro único  nacional del talento humano en salud (RETHUS), para el talento humano  en salud presentado

	Un (1) oftalmologo
	· Diploma y acta de grado
· Copia tarjeta profesional
· Hoja de vida.
· Certificado de experiencia de 18 meses de cada uno de los profesionales presentados.
· Certificado del tipo de vinculación del personal que tiene el proponente.
· Certificado del registro único  nacional del talento humano en salud (RETHUS), para el talento humano  en salud presentado




	5
	Contar con el Stock o inventario necesario para el suministro oportuno de las monturas, el par de lentes, o ambos de llegase a requerir

	6
	Suministrar una garantía de un (1) año, sobre el par de lentes y/o monturas a partir de la entrega.

	7
	Contar con dos o más sedes con establecimiento comercial abierto al público en general, con un horario de lunes a sábado.

	8
	El proponente deberá contar con la habilitación, para la prestación de servicios de Optometría de Secretaria de Salud Departamental y Licencia para la prestación de servicios en seguridad y salud en el trabajo.

	9
	Todos los lentes requeridos deben ser suministrados por un laboratorio que cuente con certificación de capacidad de almacenamiento y capacidad de producción emitido por el INVIMA en cumplimiento con el decreto 1030 de 2007 Ministerio de la Protección Social. 
Estos certificados se deben anexar en la propuesta. 
El oferente debe allegar los correspondientes registros sanitarios de los lentes a ofertar. 
Estos certificados serán expedidos por la autoridad competente. Si el proponente es distribuidor mayorista debe adjuntar el concepto técnico sanitario que se consigna en el acta de visita que realiza el INVIMA y contar con el certificado de CCAA (certificación de capacidad de almacenamiento y capacidad de producción).

	10
	El tiempo de entrega de lentes y/o monturas será máximo de cinco (5) días hábiles siguientes a la realización de los exámenes.

	11
	El valor por trabajador incluye el examen de optometría computarizado, un par de lentes con su montura, de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas

	12
	Realizar capacitación personalizada en el momento del examen de optometría, con su debido registro de asistencia, enfocada en temas de patologías visuales (Miopía, Hipermetropía, Astigmatismo, Presbicia, manejo y uso de lentes entre otras) dando cubrimiento como mínimo, al 80% de los servidores públicos valorados.

	13
	Suministrar sin costo, los repuestos que sean necesarios para las gafas, siempre y cuando haya un uso racional de estas.

	14
	Entrega de informe de condiciones de salud visual al área de Seguridad y Salud en el trabajo cuando se requiera remitir un Servidor Público a algún especialista en el área Oftalmológica, para fines de seguimiento y actividades de promoción y prevención.

	15
	En cumplimiento al instructivo de identificación y evaluación de las especificaciones relativas a contratación para compra de productos bienes y servicios en materia de seguridad y salud en el trabajo MATH02.07.03.P001.I001, en los apartes que apliquen, de acuerdo a la actividad económica, se requiere:

a). Presentar la política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y firmada por el Representante Legal de la Empresa, 

b). Certificado de la implementación del SGSST, que debe ser expedido por la ARL del Oferente. El Certificado se solicita conforme a lo establecido en la Resolución 0312 de Febrero 13/2019, 



2.2. PLAZO DE EJECUCIÓN:  El plazo para la ejecución será de tres (3) meses que en todo caso no podrá exceder el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la fecha de inicio de ejecución en el Sistema Electrónico SECOP II, previo perfeccionamiento del contrato y aprobación de las garantías correspondientes, (Inciso 2 Articulo 41 de la Ley 80 de 1993).

2.3. LUGAR DE EJECUCIÓN:  La ejecución del contrato se efectuará en la ciudad de Santiago de Cali, en las diferentes Sedes del contratista.


Yo,________________________________________, en mi condición de Representante Legal de_________________________________________, declaro y acepto conocer íntegramente el contenido de todas y cada una de las condiciones técnicas detalladas en el proceso de selección abreviada de menor cuantía Nº.4137.010.32.1.504-2026 .

De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un análisis detallado, minucioso y exhaustivo de las especificaciones técnicas contenidas en los estudios previos y los requisitos expresados en el respectivo pliego de condiciones, lo que indica expresamente, que bajo ningún motivo me exonero de la responsabilidad que me acude a su cumplimiento.

Con  la  suscripción  de la presente, en  forma  voluntaria  e  irrevocable,  ACEPTO  las  especificaciones  técnicas mínimas requeridas planteadas por Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali.- Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación   Institucional, y especificaciones técnicas establecidas y demás que puedan surgir a partir de las diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia ME COMPROMETO A DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO.

Cordialmente,  
 
(Firma proponente o Representante Legal)
(Nombre del proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadanía o NIT)
Dirección: 
Teléfono: 
Correo electrónico: 


ANEXO No. 3 DOCUMENTO DEL CONSORCIO

Los suscritos (nombre de los representantes legales de las personas jurídicas que conformarán la Unión Temporal) obrando en nombre y representación de (personas jurídicas) atentamente les manifestamos que nuestra participación en el proceso de selección abreviada de menor cuantía No. 4137.010.32.1.504-2026 es a título de CONSORCIO. En caso de que se nos adjudique responderemos SOLIDARIAMENTE por todas y cada una de las obligaciones derivadas de las propuestas y del contrato, según lo establecido en el Art. 7º Numeral 1 de la Ley 80/93.

Les manifestamos igualmente que designamos como representante del CONSORCIO para todos los efectos legales a.______________

REGLAS BÁSICAS:

(Los integrantes del Consorcio deben señalar en este documento las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y grado de responsabilidades de cada uno de sus integrantes).

Atentamente,

FIRMA

________



NOMBRE Y FIRMA
C. C. No.



ANEXO NO. 4 DOCUMENTO UNION TEMPORAL


Los suscritos (nombre de los representantes legales de las personas jurídicas que conformarán la Unión temporal) obrando en nombre y representación de personas jurídicas) atentamente les manifestamos que nuestra participación en el proceso de selección abreviada de menor cuantía No. 4137.010.32.1.504-2026 es a título de UNIÓN TEMPORAL. 

En caso de que se nos adjudique, responderemos SOLIDARIAMENTE por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado y para efecto de imposición de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato, les comunicamos que la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la Unión Temporal será así:

Les manifestamos igualmente que designamos como representante de la UNIÓN TEMPORAL para todos los efectos legales a________________________

REGLAS BÁSICAS:

(Los integrantes de la unión temporal deberán señalar en este documento las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos o sea su grado de participación y sus responsabilidades)

Atentamente,


FIRMA




















ANEXO No.5 
MODELO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Ciudad y fecha 
Señores 

Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional 
CAM torre Alcaldía piso 14 
  
REFERENCIA: Selección Abreviada de Menor Cuantía No. 4137.010.32.1.504-2026
  
OBJETO: SUMINISTRO DE LENTES Y MONTURAS MEDICADAS, INCLUIDO EL SERVICIO DE REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE OPTOMETRÍA COMPUTARIZADOS CON PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, Y CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGO VISUAL, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, QUE POR SU ACTIVIDAD LABORAL SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A PATOLOGÍAS VISUALES, A TRAVÉS DE UNA ENTIDAD CERTIFICADA EN SERVICIOS DE OPTOMETRÍA

Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de diez (10) puntos. El Decreto 680 del 22 junio de 2021 modifica el requisito para acceder a los incentivos de la Ley 816/2003 para las contrataciones públicas de servicios, por esta razón se procede a presentar la forma como los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales o con trato nacional o por (ii) la incorporación de servicios colombianos. 

(Marque con una X, la opción con la que se encuentre de acuerdo como estímulo a la Industria Nacional Colombiana)

El suscrito ___________________________ obrando en su calidad de ________, en nombre y representación de ___________ con domicilio en ___________, manifiesto bajo la gravedad de juramento lo siguiente:  

	
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
	
SEÑALE CON UNA X

	
	Bienes y Servicios prestados por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional.




	

	
Bienes y Servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana y personas extranjeras de acuerdo con la legislación nacional sin aplicación al principio de reciprocidad.

	

	
Servicios prestados por personas extranjeras sin aplicación al principio de reciprocidad.

	



Atentamente: 
 


Firma del oferente 
Nombre del representante Legal C.C.  
Empresa 
Nit 
Dirección 
Teléfono y Fax 
                                                  






























ANEXO No. 6 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL
                                             (Para Personas Jurídicas)  
 
Yo______________________________________, identificado con __________________ No. ________________, en mi calidad de _________________________________, de la empresa___________________________ con NIT No.__________________, manifiesto que (RAZÓN SOCIAL DEL OFERENTE) ha cumplido, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con el pago de los aportes parafiscales de todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, a las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP- , Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA-.  
 
 

_______________________________  
Firma  
Nombre Revisor fiscal  
Tarjeta Profesional  
 
Notas 1. Se permite la acreditación de este requisito, mediante otro formato que considere pertinente el oferente, sin embargo, el mismo debe contener la información requerida en este anexo.  
 
 
 
 
 
 



 
 
                                                           









[bookmark: _heading=h.tyjcwt]ANEXO No. 7
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 


Entre los suscritos a saber:_________________________, identificado con cédula de ciudadanía No.___________, domiciliado en ___________, actuando en nombre de _______________________ con NIT _______________ que en adelante se denominará EL PROPONENTE, y Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, en adelante LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional requiere contratar el siguiente objeto: SUMINISTRO DE LENTES Y MONTURAS MEDICADAS, INCLUIDO EL SERVICIO DE REALIZACIÓN DE EXÁMENES DE OPTOMETRÍA COMPUTARIZADOS CON PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, Y CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGO VISUAL, A LOS SERVIDORES PÚBLICOS DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, QUE POR SU ACTIVIDAD LABORAL SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A PATOLOGÍAS VISUALES, A TRAVÉS DE UNA ENTIDAD CERTIFICADA EN SERVICIOS DE OPTOMETRÍA

 2. Que el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupción.

3. Que el PROPONENTE tiene interés en el Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía referido en el primer considerando, y se encuentra dispuesto a suministrar la información necesaria para la transparencia del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: PROPONENTE. Declaro no encontrarme incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política ni en el artículo 8º de la Ley 80 de 1993, así como no tener sanción vigente por la trasgresión de alguna de ellas, para contratar con Entidades Públicas.

SEGUNDA: PROPONENTE. Declaro que toda la información que suministre y suministraré al Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional es cierta y precisa y que no omití ni omitiré información que sea necesaria para la transparencia en la celebración y desarrollo del contrato.

TERCERA: PROPONENTE. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: PROPONENTE. Declaro que la propuesta presentada es seria y económicamente ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego de condiciones o términos de referencia.

QUINTA: PROPONENTE. Declaro públicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las modificaciones, adendas, así como las aclaraciones que se realizaron al pliego de condiciones o a los términos de referencia, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

SEXTA: el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, ni directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para proferir decisión a favor de algún proponente u otorgar ventaja impropia.

SEPTIMA: el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, Declaro que los pliegos de condiciones están ajustados a la Ley y que los procedimientos se llevarán a cabo con transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: PROPONENTE. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitución o en la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorización escrita del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecución de este, de conformidad con lo previsto en el artículo 9º de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: PROPONENTE. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

TERCERO: PROPONENTE. Me comprometo a suministrar al Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, cualquier información sobre actos de corrupción, soborno, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: PROPONENTE. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en general, previstos en el pliego de condiciones o términos de referencia y en el contrato.

QUINTO: PROPONENTE. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

SEXTO: El Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional se compromete a guardar cautela y reserva absoluta en lo que corresponde a la información y trámite del proceso, incluido el periodo de ejecución.

SEPTIMO: El Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional: Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

OCTAVO: El Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional: Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones realizadas por todos los participantes.

NOVENO: El Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali – Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional: Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dádiva u ofrecimiento hecho directa o indirectamente por algún participante o persona interesada en el proceso contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestación de aceptación de nuestros compromisos y declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la ciudad de ______________ el día __________del mes de _____________de 2026.


EL PROPONENTE, 					EL DISTRITO



_________________________ 			_____________________
Firma 							Firma
C.C. No: 						C.C. No.
                                  








[bookmark: _heading=h.3dy6vkm]ANEXO No. 8
FACTOR TÉCNICO ADICIONAL – CALIDAD
CRITERIOS DE PONDERACIÓN

Ciudad y Fecha: ___________________________________


Señores: Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali Avenida 2 Norte # 10 -70, piso 14
La Ciudad.

Referencia: Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No.4137.010.32.1.504-2026

Nosotros los suscritos _______________________________________, identificado (s) con la (s) CC ______________ de ___________ con NIT ______________ actuando en representación de ______________________________, declaramos bajo la gravedad de juramento que en caso de que sea aceptada y adjudicada nuestra propuesta por el organismo contratante, ejecutaremos el contrato con sujeción a los requisitos técnicos que establece el pliego de condiciones, especialmente los servicios adicionales que a continuación se detallan:

1. INCLUSION SOCIAL PERSONAL MINIMO REQUERIDO (MÁXIMO 10 PUNTOS): 

Nota: Entiéndase por “Mujer Cabeza de Familia”, quien, siendo soltera o casada, tenga bajo su cargo, económica o socialmente, en forma permanente, hijos menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por ausencia permanente o incapacidad física, sensorial, síquica o moral del cónyuge o compañero permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demás miembros del núcleo familiar.

Este criterio se acreditará con certificación expedida por el representante legal bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre donde deberá relacionar el nombre completo, el número de documento de identidad de cada una de las personas que conforman o hacen parte de poblaciones especialmente vulnerables como mujeres cabeza de familia. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador y copia de la declaración ante notario por cada una de las mujeres cabeza de familia donde declare su condición de Mujer Cabeza de Familia


	INCLUSION SOCIAL (MUJER CABEZA DE FAMILIA).
	MARQUE CON UNA X

	Si dentro del personal mínimo ofertado uno (1) de los profesionales optómetras hace parte de la población - Mujer cabeza de familia 
	

	Si dentro del personal mínimo ofertado dos (2) de los profesionales optómetras hace parte de la población - Mujer cabeza de familia
	



2. GARANTIA ADICIONAL PARA LENTES Y MONTURAS. (MÁXIMO 10 PUNTOS):


	GARANTIA EN LENTES Y MONTURAS
	MARQUE CON UNA X

	Si el proponente otorga una garantía de trece (13) meses sobre el par de lentes y/o monturas a partir de la entrega.  
	

	Si el proponente otorga una garantía de quince (15) meses sobre el par de lentes y/o monturas a partir de la entrega
	



Nota: Esto se acreditará con certificado del Representante Legal, donde se comprometa a entregar la garantía.

3. NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O AGENCIA O SUCURSAL PARA PRESTACION DEL SERVICIO (MÁXIMO 9.5 PUNTOS):


	NUMERO DE SEDES PARA PRESTACION DEL SERVICIO
	MARQUE CON UNA X

	3 establecimientos de comercio o agencia o sucursal en Cali para prestación del servicio
	

	4 establecimientos de comercio o agencia o sucursal en Cali para prestación del servicio
	



Nota: Esto se acreditará con el registro en el certificado de existencia y representación legal.



______________________________
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	CC No. 



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre
	Nit:

	Dirección

	Ciudad.
	Teléfono
	Fax/ Correo Electrónico

	Persona encargada del proceso
	Teléfono /fax
	Correo electrónico





ANEXO No. 9
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
  
Como proponente y representante legal de la firma ___________________________ asumo los siguientes compromisos: 

1. Actuaré en el presente proceso de contratación con estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad;

Me abstendré de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de El DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACIÓN INSTITUCIONAL, o de utilizar medios de presión con ocasión del proceso en el que participo
2. No permitiré que ninguno de mis empleados o agente comisionista independiente lo haga en mi nombre; 
3. Impartiré instrucciones y adoptaré todas las medidas necesarias para que todos mis empleados y agentes, y cualesquiera otros representantes, no incurran en conductas violatorias del presente pacto, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente el proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse del mismo, e impondré la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los empleados de El DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACIÓN INSTITUCIONAL, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que puedan influir sobre dichos empleados;

4. No utilizaré, en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de requisitos diferentes a los establecidos en el presente proceso contractual, para efectos de buscar la descalificación de mis competidores o modificar el orden de elegibilidad de las propuestas;

5. Denunciaré con la debida justificación y de manera inmediata ante las autoridades competentes, El DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURÍSTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACIÓN INSTITUCIONAL, la Veeduría Ciudadana y los demás órganos de control, cualquier actuación irregular ejecutada por empleados de la Entidad y/o los proponentes.

Para constancia firmo en la ciudad de ___________________ a los _____ (días) del mes de_______________ del año 2026. 


Nombre y firma del Representante Legal
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