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1. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley B0 de 1993 y Decreto 1082 de 2015, el
Municipio de La Salina convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la
Ley, para que desarrcllen su aclividad durante la elapa precontractual, contractual y post
contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente
las recomendaciones escrilas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se
convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacion v
documentacion perlinente que soliclen y que no esté publicada en poral de coniralacion

www.contratos.gov.co
2. INTRODUCCION

La Alcaidia del Municipto de La Salina Casanare, pone a disposicion de los interesados el Pliego
de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato que tendra por
objeto el E_.JEGUCIGN E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN
SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del seclor, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estd a
disposicion del publico en el Sistema Elecironico de Contratacidon Publica -SECOP |-
hitps:[f'www_secop.qov.co/CO 1BusinessLine/Tenderna/ContractNoticeManagement/index

La seleccion del confratista se realiza a través de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA
INVERSA,

3. ASPECTOS GENERALES
3.4. Invitacién a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley B0 de 1993 la Alcaldia del
Municipio de la Salina, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Confratacion, en cualquiera de sus fases o0 etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a
que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP,

3.2. Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromisc anticorrupcitn conlenido en el Anexo 2 en el cual
manifiestan su apoyo imestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la commupcion, Si
se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores ¢ de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferia o para la terminacion anticipada del contrato, si e incumplimiento
ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

3.3. AVISO DE CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
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La entidad realizar convocatoria pablica mediante ""aviso de convocatoria” para la contratacion, el
cual se publicar de conformidad con las reglas sefialadas en el Decreto 1082 de 2015, en medio
magnetico en el sistema elecironico para la contratacion pablica (SECOP 1) a través del Portal Unico
de Contratacion, cuyo sifio web es identificado como www.colombiacompra.gov.co, y dispuesto en
documenio fisico en la Oficina Asesora Juridica del Municipio de La Salina (Casanare), el cual podra
ser consultado en medio fisico en el horario comprendido desde las D8:00 A M. hasta las 12:00 am y
desde las 02:00 P.M. hasta las 06:00 P.M., de acuerdo con &l cronograma dal procesc de seleccion

3.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPES

El Municipio de La Salina limitara a las Mipyme nacionales con domicilio segun commesponda con
minimo un (1) afio de existencia a la convocatoria del Proceso de Contratacion, cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$ 125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, industria y Turismo; y

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos DOS (2) Mipyme nacionales para
limitar la convocatoria a Mipyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la Apertura de! Proceso de Conlratacion.

3. En el caso en concreto el valor del presupuesto oficial es de: CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS CUATRO MIL VEINTICUATRO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS (135.704.024,
12). Uno vez revisada la pagina de contratacion estatal Colombia compra eficiente se establece
la cuantia de limitacion 2 Mipyme para la vigencia 2026, cuando el valor no supera la suma de
QUINIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVENTA
Y DOS PESOS ($532.338.092,00). Por lo tanto, para el presente proceso confractual S| APLICA
la limitacibn a MiPymes. As' las cosas, el presente proceso se LIMITA A MYPIMES
NACIONALES.

Es de precisar que |a imitacion aplicara de conformidad con la solicitud realizada por los posibles
oferentes, en donde ellos la realizaran segun comesponda, igualmente, lo anterior dando
cumplimiento en lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015.

LIMITACION TERRITORIAL

El Municipio de La Salina, limitada a Mipymes nacionales de conformidad con lo esiablecido en el
Articulo QUINTO del decreto 1860 de 2021. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténoma; consfituidos por Enfidades Esiatales y los pariiculares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mpyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos ¢ municipios en donde se va a ejecuiar el conirate. Cada Mpyme
deber acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el sigulente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaio empresarnal esiablecido por la ley de
la siguiente manera:

—————
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Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen

Parigmu l. En todo caso, las Mipyme tambien podran acredilar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deber encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mpyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con uno fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la previsia en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio def
plazo para solicitar 1a convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Enfidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos piblicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mpyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previsios en los articulos 2212422 y 2.2.1.2.4 23 de este Decrelo
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas. "

En las convocatorias limitadas, se aceplaran solamente las ofertas de Mpyme, Consorcios o
Uniones Temporales formadas Unicamente por Mpyme y promesas de sociedad futura suscritas por
Mipyme

3.,5. EL PLIEGO DE CONDICIONES

Teniendo en cuenia que en este documento este inmersa la manifestacién unilateral de la voluntad
de una entidad publica en ejercicic de sus funciones piblicas y administrativas, que "crea
situaciones juridicas a un nomero plural e indeterminado de personas a quienes se les invita
publicamente a contratar” y "'fija las condiciones dentro de las cuales la entidad convocante quiere
contralar y las que ofrecen quienes estan interesados en hacerio con ella”, esté llamado a obtener
la naturaleza juridica de los aclos administrativos de caracler general. Uno vez haya sido aprobado
su contenido y cerrada la convocatoria publica, no podra ser modificado, toda vez que es ley para

las partes del negocio juridico
3.5.1. FORMULACION DE OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

— e
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Bajo el precepto de la carga de claridad que debe tener el documento por el cual se rige el proceso
de seleccién y que forma parte de las obligaciones en la ejecucion contractual y pos contractual, la
entidad convocante exhorta a los posibles oferentes y comunidad en general para gue presenten
las observaciones y solicitudes de aclaracion que consideren pertinentes, sin embargo se reserva el
derecho de acepiar Unicamente soliciludes de aclaracion al pliege de condiciones y demas
documentos de la convocatoria publica que se envien por escrito, a mas tardar tres (3) dias antes
del cierre de este proceso, para lo cual se lendra en cuenta el siguiente procedimiento:

a. Solamente seran tenidas en cuenia aquellas observaciones y aclaraciones que
reunan o contengan los siguientes requisitos:

* La designacién de La Entidad a que se dirige.

« Laidentificacion del proceso de convocaltoria publica al que se refiere.

« Pama personas Naturales, los Nombres Apellidos complelos del remitente o
solicitante.

» Para Personas Juridicas, el Nombre o razén Social y NIT, o si se presenfa
bajo la figura de Consorcio o Unién Temporal indicar el nombre designado y
el Nombre del delegado para su Represeniacion Legal.

e La direccion comercial o direccion judicial (Numero de direccion, Barrio,
Ciudad, Departamento) y la del comeo elecironico donde pueden ser
coniactados.

« Elndmero de teléfono.

b. Solamente seran lenidas en cuenta las observaciones presentadas a lraves de la
plataforma Secop 2, la cual la habilitada para adelantar todo el tramite de proceso
coniractual.

3.6. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incuiran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asislencia a audiencias publicas y cualquier otro
cosio o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

3.7. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben ser presentadas através de la
plataforma Secop 2, la cual es la habilitada para adelantar todo el tramite de proceso contractual.

La comunicacion debe conlener:

a. El namero del presente Proceso de Contratacion SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA
INVERSA No. SAS1-005/2026

b. Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono,

c. |dentificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

R R a2a—=—=ss
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Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VIl A del presente
documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a Alcaldia del Municipio de la Salina por canales
distintos & los mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de
Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda. La Alcaldia de La Salina
debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a 1a direccion fisica o elecironica
sefialada en la comunicacion que responde.

3.8. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

Las ofertas deberan tener una validez minima de seis (6) meses, contados a pariir de |a fecha de
cierre de la Convocatoria Publica.

En el evento que el adjudicatario del proceso de seleccidn no suscriba el contrato comespondients
deniro del término que se haya sefialado, o no realice los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucion y demas obligaciones establecidas para poder iniciar la ejecucion del contrato, la entidad
convocante mediante aclo administrativo debidamente molivado, adelantara las actuaciones
administrativas comespondientes

3.9. |dioma

Los documenios y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponenies o
por lerceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser olorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.
Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habiiitantes de que trata
la seccion Vi que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse
a través de la plataforma Secop 2. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en
idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Cadigo General del
Proceso, cumpliendo el ramite de Apostilla o consularizacion.

3.10. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben presentar con su Oferta los documentos ctorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contratlo, el Proponente que resulte adjudicatario debe
presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el
articulo 251 del Codigo General del Proceso.

3.11. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionaimente en pesos colombianos.

Si estad expresado originalmente en una moneda diferente a dblares de los Estados Unidos de
Norte América, debe convertirse a esta moneda utitizando para ello el valor correspondiente con el

—- c = —
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sigulente  procedimiento de  conversion: Converidor de Moneda &  pagina
hitp:ivewaw coloimibia comicambio  monedal

Una vez que se tengan las cifras en doélares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenla originalmenle en dicha moneda, para la conversion a pesos colombiancs se debe
lener en cuenta la tasa representativa del mercado cerlificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

4. DEFINICIONES

Las expresiones ulilizadas en el presente documenlo con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a contnuacion se indica. Los lérminos definidos son utilizados en singular y
en piural de acuerdo como ko requiera el conlexio en e cual son utiizados. Los lérminos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Es la decision final de La Alcaldia de La Salina, expedida por medio de
Adjudicacion un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion,

Es el Proponama que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribird entre La Alcaldia de La Salina ¥
el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las pares
Contrato obligaciones reciprocas y se conceden derechos comelativos que
instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través
| del presente Proceso de Contratacién.

Es la propuesta punﬁtﬁ&g a La Alcaidia de La Salina por los.
Oferta inleresados en ser el conlralisia del Proceso de Conlratacion objeto
del presente Pliego de Condiciones.

Es el conjunto de normas que ngen el proceso de seleccion y el
futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos
Pliego de y procedimentos dentro de los cuales los Proponenies deben
Condiciones formular su oferta para pariicipar en el Proceso de Contratacion del
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario

del presente Proceso de Contratacion.

Pri Orden de Es la posicion que ocupa el Proponente qua una vez habilltadu.,
Ele obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista
pRilstnd en el presente Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grup-n de pemnas juridicas wo
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas enitre si mediante las
figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
prasenta mﬂhmmﬂmmﬂFmde Contratacion.

Contratista

Proponente

5. DESCRIPCION
e,
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El contrato a desarrollar tendra por objeto el EJECt:ICIGN E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE LA SALINA
CASANARE y tiene como especificaciones técnicas las contenidas en el Anexo.

Los demas detalles del presente Proceso de Conftratacion también se encuentran incluidos en
los Documentos del Proceso.

5.4. Clasificacion UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Coniralacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Linidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la sigulente Tabla:

Tabla 1 - Codificacién del suministro en el sistema UNSPSC

' ITEH Clasiﬂt‘.lciﬁ'l'l UNSPSC Clase o Producto
1 85101700 S&Nil.':iﬂﬁ de administracion de salud.
2 85101701 ' _ Politica de salud.
KN 85101705 Adminisiracién de salud publica.
4 85111500 Prevencién y control de enfermedades contagiosas.

5.2. DESCRIPCION DEL OBJETO: Para el adecuado desamolio del objeio coniractual, el
contratisita debera ejecutar fodas y cada una de las actividades que se detallan a

continuacién:
| ACTIVIDAD 1
| EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
| META DE | Entidades Termitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que
|RE5ULTADG PTS conforman teritorios de salud de acuerdo con las paricularidades

| geograficas, socioculturales, politico administrativas y amblentales donde
| se produce el proceso de salud. _

META DE | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
PRODUCTO PTS | municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
del Pian Territorial de Sakud Publica
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica

ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA | SALUD- SANA... MENTE L
| NOMBRE DE LA | CENTROS DE ESCUCHA e INFORMACION EN SALUD
| INTERVENCION/
| ACTIVIDAD

i En marco de la estrategia de Atencidn Primara en salud {APS} se
' c:uni'urmara un centro de escucha municipal, dentro del entomo
comunitario urbano y rural, para personas del grupo etario Infancia,

= — -
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| adolescencia, juventud, adultez, vejez; por termino de dos (2) meses y en
DESCRIPCION DE | cabeza de un profesional de psicologia, para atender las necesidades y
LA ACTIVIDAD | crear espacios sociales de Interaccion donde Ias personas en situacién de
fragilidad y exclusion social comparten sus experiencias de vida,
conocimientos, dudas, necesidades, ansiedades relacionadas con el
cuidado, incidir en los indices de aceptacion , reducir los de la violencia
como forma de vida y mejorar en la comunidad el blenestar fisico y
mental,
Garantizando por medio de su profesional, la socializacion y puesta en
conocimiento de toda la comunidad de este espacio usando los medios
disponibles, estableciendo o concertando un area de trabajo y una linea
de escucha para asesoria psicosocial consiante. Ejecutar segun
comresponda canalizacion a RIAS o a autoridades competentes segun los
casos, donde se identifigue que necesitan atencion especializada o
| judicial, asi mismo hacer el seguimiento a cada canalizacion.
El profesional debe articular al menos fres actividades mensuales de zona
de orientacién escolar, con la Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitan
en la zona rural del municipio para apoyar las necesidades
psicopedagdgicas de los estudiantes.
El profesional debe contar con disponibilidad de movilizacion a cualquier
punic de |a geografia municipal, para atender situaciones o casos que
requieran primeros auxilios psicolégicos y acompafar las diversas
jomadas de salud en ofrecimiento de sus servicios y busqueda activa de
casos para alender,
El profesional debe ejecutar a su vez charlas con grupos sociales urbanos
y rurales distintos, en minimo dos charlas al mes, sobre temas de
promocion de la salud mental, prevencion de consumo de sustancias
psicoaclivas, alcoholismo, violencias y otros relacionados como estrategia
de prevencion de alteraciones de la salud mental.
Desarrollar tres programas radiales al mes, de duracién promedio de 30
minutos, para desarrollo de tematicas relacionadas a la salud mental, las
| violencias y sus causales, efectos y temas relacionados a concertar, como
promocitn de la linea de escucha.
| Articular con pagina y redes sociales del Municipio, para hacer
convocatonas, informacion de temas de interés y hacer publicaciones de
resultados.

CANTIDAD Una linea de escucha y atencion primaria psicologica establecida por 2 |
PROGRAMADA meses continuos
4 charlas a grupos de interés
6 sesiones de zona de onentacion escolar
6 programas radiales.
 TRIMESTRE { — x X
RECURSO HUMANO | Coordinador@ local de PIC, Profesional psicologia. Personal de apoyo y .I
logistica .
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ACTIVIDAD 2 s ]

EJE PDSP

ATENCION PRIMARIA EN SALUD |

META DE
RESULTADO PTS

Entidades Territoriales Departamentales, Distritales y Municipales que |
mnhnmtmrﬁnﬁasdasahdﬂamﬂumnhspaﬂmlmﬁad&s'
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde

se produce el proceso de salud.

META DE
PRODUCTO PTS

Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
municipio de La Salina. A través de acciones de promocién y prevencion
del Plan Temitonial de Salud Publica

NOMBRE DE LA
ESTRATEGIA -
PROGRAMA
NOMBRE DE LA
INTERVENCION /
ACTIVIDAD

CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud pubtica

territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
' SALUD- SALUD EN TERRITORIO

JORNADAS DE SALUD

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estralegia de Atencion Primaria en salud (APS) coordinar
y articular el desarrollo de jomadas de salud, dentro del entomno
comunitario rural, para personas del grupo etario Infancia, adolescencia,
Juventud, adultez, vejez; donde el contratista se encargara de planear,
organizar, concertar y desamoliar los procesos de articulacion con IPS,
EBS, institucionalidad para |a ejecutar en cuatro Jomadas de Salud que
integre servicios basicos de salud, APS, Informacién en salud, promocion |
y ejecucion de procesos de la vacunacion, intervencion de RIAS, entrega
de medicamentos por parte de EPS y demas acciones en salud que se
puedan desarrollar desde EPS, IPS, EBS e institucionalidad.

Jomadas a desanollarse en las fechas concertadas con la supervision del
conlrato y a ejecutarse en las veredas del Municipio, ejecutando la
convocatoria general a todas las veredas del Municipio y efectuar los
procesos de socializacion por redes sociales, radio, poster y olros medios
a disponibilidad de la comunidad. Organizar el espacio designado para el
desarrolio de la jomada, con lodos los elementos de logistica que sean
necesarios o arlicularse con las instituciones asistentes, para alcanzar el
fin. Garantizar la movilidad del personal de salud hasta el siio de la
jomada, igual el transporte para los equipos y de las instituciones

municipales que participen. Disefiar y enlregar de penddn plasiificado
retractil en banner, tamadfio 2 .0 m x 0.60 m con la informacién: PLAN DE

IINTERVENC!DN‘ES COLECTIVAS, logo-simbolo del Municipio de [a
Salina, en disefio plastificado y vivos colores, con disefio acordado y |
| aprobado por supervision, a efecto de identificar y promover la actividad.
Garantizar compartir comunitario para todos los asistentes al evento,
consistente refrigerio basico y en plato tradicional de almuerzo, mas
| bebida no alcohdlica. Para el desanollo de las jomadas se debe contar
con todo el personal vinculado al PIC municipal, que permita el acceso a
la oferta institucional, la toma de evidencias y al atencién efectiva y
canalizacion de la comunidad a los servicios y se debe articular con

Codigo Postal 851010, Cafle 4 & 3-54, Pise 2, Centro Administrative, Direccidn e Desarmoflo y Proteccidn Social
direceionceresarrodiodhlansdima -cosanane.

Wi, s ling Casanare. gov.go f E-malft

L OV o0
10 de B3



MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FOR-21
800.103.657-3
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versién 01
PLIEGOS 15/NOV/2014

liempo y con suficientes soportes la participacion de la institucionalidad a |
cada evenio de jornada de salud,

La tematica Central de todos y cada una de las jomadas de salud, son los
evenios o enfermedades precursoras, como el sedentarismo, el
| labaquismo, consumo de SPA y alcohol, obesidad, falla de habitos |
' saludables, hipertension y diabetes mellitus.
IHaWumdaaUMManunmﬁemﬁdpaMn convocando a |
las comunidades, definiendo las rutas de movilidad. Animlarmnpﬂgimr|
redes sociales del Municipio, para hacer convocalonas y hacer

" publicaciones de resultados. o
CANTIDAD

PROGRAMADA ANO

| 2028: "
CRONOGRAMA |
|7 TRIMESTRAL: X X

RECURSO HUMANO Contdmm F‘IC Equipo EBS de PIC, Profesionales de salud IPS, |
L | Institucionalidad ) |
[ ACTIVIDAD 3 L3l
EJEPDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE |Entidades Termitoriales Departamentales, Disiritales y Municipales que |

RESULTADO PTS conforman temilorios de salud de acuerdo con las particularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
) se produce el proceso de salud.
META DEFnﬂaiaﬂer realizar y mejorar las condiciones de salud de Ia poblacion del |
PRODUCTO PTS wmuMAmumumyw:
P del Pian Termitorial de Salud Publica
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud ptiblica
ESTRATEGIA - temtorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- POR UNA SEXUALIDAD SEGURA Y RESPONSABLE
:NDHBHE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA CONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS
INTERVENCION / SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, LAS ETS, METODOS
ACTIVIDAD ANTICONCEPTIVOS, PREVENCION DEL EMBARAZO EN|
ADOLESCENTES Y CONMEMORACION DE LA SEMANA ANDINA. :
En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarroliar
procesos de informacion en saiud, dentro del entomo educativo urbano, |
para adolescentes y jovenes; planear, organizar, articular y desarrollar
| ocho jomadas de informacion en salud, dirigido por profesional en salud,
, profesional en salud o enfermeria y/o psicologia y articulada la
%ﬁ%ﬁﬂﬁu|w del Comisario de Familia para conocimiento de derechos
| | sexuales y reproductivos, ETS, métodos anticonceptivos, prevencion del
‘embarazo en adolescentes
Las jomadas son dirigidas a estudiantes de mas de 12 aflos y en jovenes,
dentro del entorno educativo de grados de 6 a 11 de bachillerato y media |
vocacional de la IEJEG del Municipio de la Salina, articulados con el!

F
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docente responsable de Bienestar Integral Estudiantil, siendo los temas de
las jomadas a desarrollar:
-Autocuidado
- Proyecto de vida.
- Relacicnes Interpersonales
- Prevencion de embarazos.
- Métodos anticonceptivos
- Enfermedades de trasmision sexual.
- Derechos sexuales y reproductivos.
- Sexualidad responsable.
Cada sesitn debe una duracion minima de 1 horas y desamoliarse con
minimo 30 paricipantes por evento, desamollando esirategias como
| talleres , tharlas onentadoras, circulos de dialogo con los
-! docentes tutores del PTA FI 3.0, Campafias escolares, material didactico y
| audiovisual.
| Desarroliar actividad de cierre en el marco de la conmemoracion y
Idﬂﬁrmﬂu de la Semana Andina con una sesion general de exposicion de
| proyectos de vida, experiencias significativas y aprendizajes.
’EI contratista garantizara ef suministro de maleriales que se requieran para
| el desarrolio de las aclividades objeto.
| Se debe pianear, organizar, coordinar, arficular debidamente y de manera
an'.'ir:ipa:!a toda actividad y conservar soporte de los mismos.
| Se deben realizar un programa radiales de minimo 30 minutos de duraci6n,
.n:lum:le el profesional en salud, multiplique la informacién de los talleres
| realizados, esta vez para toda la comunidad.
rsa debe publicar al menos cinco mensaje- publicaciones informativas por
redes sociales del Municipio, durante la semana andina del 14 al 20 de
| septiembre, asi como los resultados de la actividad en general.

|

CANTIDAD
PROGRAMADA ANO
2026

-8 jomadas de informacion en salud en temas refacionados
-1 sesion general en la conmemoracion de la Semana Andina
- Soporte de Publicaciones en redes sociales

| PRODUCTO PTS

del Plan Territorial de Salud Publica
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TRIMESTRE . X :
RECURSO HUMANO | Coordinador@ local de PIC, Jefe de enfermeria y personal de apoyo para |
I temas logisticos, Docente de Bienestar Integral Estudiantil de la IEJEG
ACTIVIDAD 4

E.JE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE |Entidades Termitoriales . Distritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman territorios de salud de acuerdo con las particularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde

___|seproduce el proceso de salud. |

META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del

municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
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NOMBRE DE LA

CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica

ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- SALUD CON INMUNIZACION

NOMBRE DE LA/INFORMACION EN SALUD PARA EL FOMENTO, PROMOCION Y
| INTERVENCION / FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA PA.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA

En marco de |a esirategia de Alencion Primaria en salud (APS) desamollar
procesos de informacidn en salud, dentro del entomo educativo
comunitario a efecto de impactar en primaria infancia, infancia y demas
grupos elanos; ejecutando las actividades de planear, organizar, articular
y desamoliar seis sesiones ( 1 al mes) de promocion de la vacunacion y
promocion de asislencia a las jomadas de vacunacion a desarroliarse
dentro del calendario de salud del Minsalud; la cual debe desarrollar de
manera lidico pedagoégica, uso de redes y medios de comunicacién y
buscando el mayor impacto social.

Organizar, aricular y desarrollar procesos de apoyo en convocaloria, y
desarrolle de las jomadas nacionales de vacunacion, que se desamollen

Procesos a desamllar con la direccion de un profesional en salud o
enfermeria, que se encargue del cumplimiento de todas las actividades

El contratista garantizara el suministro de maleriales que se requieran

Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera

PROGRAMADA ANO
2026

ACTIVIDAD
en el Municipio, en articulacion con las EPS e IPS,
programadas.
para el desarmolio de las actividades objeto.
anticipada, toda aclividad y conservar soporte de los mismos.
CANTIDAD

-6 jornadas de informacion en salud en temas relacionados
- Apoyo y acompafiamiento a las jornadas nacionales de vacunacion

| del Pian Tenitorial de Salud Publica

TRIMESTRE X | X . X

RECURSO HUMANQ | Coordinador@ local de PIC, Profesional o auxiliar enfermeria y personal
de apoyo para temas logisticos,

ACTIVIDAD §

EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE |Entidades Temitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman lemitorios de salud de acuerdo con las particularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
se produce el proceso de salud.

META pe | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de |a poblacion del

PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
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NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica
ESTRATEGIA - temitonal- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- SALUD CON ALIMENTACION.
NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA MEJORAMIENTO DE PROCESOS DE
INTERVENCION / NUTRICION DURANTE GESTACION, LACTANCIA MATERNA Y
ACTIVIDAD PRIMERA INFANCIA,
En maico de la estrategia de Alencion Pramana en salud (APS) desamollar
procesos de Informacién en salud, dentro del entorno comunitaric a efecto
, de impactar en primaria infancia, infancia y adultos; ejecutando las
actividades de planear, organizar, articular y desarrollar cinco sesiones ( 1
al mes) de promocidon de la lactancia matema, inicio y buen uso de la
alimentacion complementaria, prohibiciones sobre la alimentacién inicial
I en primera infancia.
Organizar, articular y desarrollar acciones de cumplimiento de a|
DESCRIPCION DE LA | conmemoracion de la semana de la lactancia matema del 1 al 7 de
ACTIVIDAD agosto, con acciones de movilizacién social, uso de redes y medios de
comunicacion,
Procesos a desarrollar con la direccion de un profesional en salud o
enfermeria, que se encargue del cumplimiento de todas las actividades
programadas.
El confratista garantizara el suministro de materiales que se requieran
para el desarrollo de las actividades objeto.
Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera
- = anticipada, toda aclividad y conservar soporte de los mismos.
CANTIDAD -5 jomadas de informacion en salud en temas relacionados
PROGRAMADA ARNO |-1 sesién general en la conmemoracién de la Semana de la lactancia
2026 matema.

TRIMESTRE E = X X
RECURSO HUMANO | Coordinador@ local de PIC, Profesional en salud o nutricionista V.
personal de apoyo para lemas logisticos, _J
il ACTIVIDAD 6 l
EJE PDEP ' ATENCION PRIMARIA EN SALUD |
META DE  Entidades Temitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que |

RESULTADOPTS | conforman temitorios de salud de acuerdo con las particularidades |

geograficas, socioculiurales, politico adminisirativas y ambientales donde

I se produce el proceso de salud.
META DE ;Fm.mymlumﬂdmudemutamaﬁ
PRODUCTO PTS | municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion

| del Plan Temritorial de Salud Publica
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud piblica
ESTRATEGIA ~ territorial- Servicio de promocién de [a salud- ATENCION PRIMARIA EN |
PROGRAMA | SALUD- SALUD ORALALAMANO. ]
NOMBRE DE LA | INFORMACION EN SALUD Y CARACTERIZACION PARA LA |

Chdige Postal 851010, Calle 4 # 3-54, Piso 2, Centro Administrative, Direccidn de Desarrolic y Proteccidn Social
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| INTERVENCION/ [ PROMOCION Y ATENCION DE LA SALUD BUCAL
| ACTIVIDAD

| En marco de la esirategia de Atencion Primaria en salud (APS) desamollar
procesos de informacién en salud, dentro del entomo educativo urbano y
| rural y dirigido a la Primera infancia, planear, organizar, arlicular y
| desarrollar jomada de informacion y atencion de la salud bucal en cada
DESCRIPCION DE una de las sedes educalivas locales rurales de primaria del municipio ( Rio |
LA ACTIVIDAD Negro, Colorados, Chinivaque, Los Curos, Los Papayos, El Arenal y |
Rodngoque), el grado 1° a 11° dalaiEJEGddmmummnm
estudiantes, mmﬂmmmmmmmym
menores de la Estrategia Creciendo Juntos. !
La actividad debe estar dirigida por personal técnico o profesional del |
ramo, quien utilizard ayudas audiovisuales, matenai impreso, juegos entre
otros para poder trasmitir el mensaje a la poblacion objetivo.
| Primero deben realizar la informacion y caracterizacion en salud, para que
| con esa informacién lanto del PIC y articulados con la Direccidn de
'Dnmﬂny?mhuﬁhﬁacﬂllﬂuniﬁpal se nofifique a los padres de
famﬁadalnnnneﬂdadasdanalud oral de sus menores. Posteriormente,
SDdinmmmb@nﬂdnud&bamﬂzarmaacﬁﬂMdl
&amiminnluymhmanﬂmtﬂdamnodnhntnavmwltadudatanﬂmv
cuando se identifique que los menores no tuvieron atencion
sus problemas orales subsistan, de manera anliculada ente PIC y DDPE
se canalizaran a Comisaria de Familia, a efecio del restablecmienio de |
Derecho

| Asi mismo dentro del entomo comunitario, se deben realizar procesos de |
informacion en salud, para la promocion de los servicios odontologicos y |
| la prevencidn de enfermedades orales, gastrointestinales y conexo, por

. 'pmdemmaummmmm.quemuammm
' | acercamiento e informacion a minimo 300 personas exclusivas del area
' 'rural del Municipio y que no estén Incluidas en la actividad con
| estudiantes. Para lo cual debe ofrecer material impreso con informacion |
clara, concisa, enlendible y suficiente, en aras de aumentar la demanda
de servicios odontoldgicos en el municipio y reducir las incidencias de las
enfermedades desprendidas de una mala higiene bucal. Dentro de la
misma aclividad comunitaria el profesional en el ramo, debe ofrecer
minimo 10 charias sobre lemas de salud oral de minimo 30 minutos por la

lslmmmmm ransporte, logistica y demas
que sean necesarios para el éxito de la actividad

| Se debe hacer aniculacion con la pagina y redes sociales del Municipio,
para convocalorias, tips informativos y publicacion de resultados de la

| actividad
CANTIDAD 200 menores de edad atendidos con informacion en salud, tamizaje y
PROGRAMADA: seguimiento. .

f————————— ]
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| 300 personas del area rural a quienes se les ofrecié informacion en salud. |

| PRODUCTO PTS

Plan Temftorial de Salud Publica

| 10 programas radiales o |
CRONOGRAMA | " BRiMER | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO |
TRIMESTRAL: | = _— X X -
& — .
RECURSO HUMANO | Coordinador@ PIC, Profesional o técnico en salud oral, personal de
| apoyo logistico y Iransporte. o
ACTIVIDAD T
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE | Enfidades Temiloriales Deparfameniales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS conforman lemitorios de salud de acuerdo con las particularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
L se produce el proceso de salud. e
META DE | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacién del
municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion del

| NOMBRE DE LA

CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud pablica

ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA | SALUD- SANA... MENTE Y SIN LIMITACIONES

NOMBRE DE LA | REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD PARA POBLACION CON
INTERVENCION/ DISCAPACIDAD

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE |
LA ACTIVIDAD

' mediante charlas

En marco de la estrategia de Alencion Primaria en salud (APS) se
desarrollara procesos de identificacion y rehabilitacion basada en
comunidad, dentro del entomo familiar urbano y rural, para personas del
grupo etario Infancia, adolescencia, juveniud, adullez, vejez, desarrollar de
acompafiamientos y siguientes a cada una de las familias, promoviendo
lidico pedagégicas el autocuidado, la vinculacion
proactiva del discapacitado a la actividad social, comunitaria y si fuere
posible economica o al menos productiva del entomo, por parte de un
psicdlogo con experiencia en el lema, identificando por supuesto sus
limitaciones, capacidades y habilidades. Este proceso de acompafamiento
de debe realizar dos veces en la vigencia, de acuerdo a cronograma y
acuerdos con supervision del confrato a las 23 personas certificadas con
capacidades diversas del Municipio.

De la misma manera, se debe hacer bisqueda, acompafiamiento, |

seguimiento, por medio de dos visitas al menos de 5 personas mas dentro
del municipio, con capacidades diversas y en los procesos de
acompafiamiento propender para que las personas y sus familias, alleguen
los documentos necesarios a la referente de discapacidad del Municipio a
efecto de tramitar y poder acompafiar el proceso de cerlificacion de sus
discapacidades.
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Como complemento a la aclividad se debe adelantar dos programas
radiales de al menos 30 minutos, para socializar el trabajo a realizar,
desarrolio de temas de interés para esta poblacion y articularse con la |
pagina y redes sociales del municipio a efecto de realizar socializacién,
convocalona, informacién en salud para esta poblacidn, asi misma |
publicacion de resultados.

El coniratista debe garantizar el trasporte del profesional a las aras de
residencia de las familias donde habitan las 23 personas discapacitadas y
asi mismo para realizar las visitas de blsgueda e identificacion.

Seguimiento y acompafiamiento de ias 5 potenciales nuevas certificadas.

" CANTIDAD

23 familias intervenidas de personas discapacitadas ya certificadas

PROGRAMADA 5 familias intervenidas y acompariadas en proceso de certificacion
' ANO 2026 2 programas radiralas
 TRIMESTRE - | X X

RECURSO HUMANO E«nurﬂlnadur@ local de PIC, Profesional psicologia. Personal de apoyo y

| logistica -
ACTIVIDAD 8 =2

EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE | Entidades Territoriales Deparlamentales, Distritales y Municipales qua .

RESULTADO PTS conforman temitorios de salud de acuerdo con las particularidades |

geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambieniales donde
se produce el proceso de salud.

META DE | Forialecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
. PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion del
| Plan Temitorial de Salud Publica

'NOMBRE DE LA |CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud piblica
| ESTRATEGIA - | lemitorial- Servicio de promocidn de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
|, PROGRAMA SALUD- TRABAJANDO CON SALUD Y PARA LA SALUD.
| NOMBRE DE LA | INFORMACION EN SALUD EN ARAS DE DISMINUIR AFECCIONES

INTERVENCION/ OSTEOMUSCULARES

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estralegia de Atencién Primaria en salud (APS, dentro del |
entorno familiar y comunitario rural, de los grupos etarios adolescentes,
jovenes y adultos y adultos mayores TRABAJADORES y por medio de
profesional en salud del area de fisioterapia o similar, desamollar procesos
de informacion en salud por medio de charlas, visitas a los hogares,
caplacion de personas en evenlos masivos y en general por cualquier
medio fisico, con el propésito de a ofrecer conocimientos basicos a minimo
300 personas, donde se le permita al profesional desamollar las siguientes
tematicas:

1. Que son enfermedades musculoesquelélicas.

2. Causas de las enfermedades musculoesqueléticas

Cédigo Postal 851010, Calle 4 # 3-54, Pisp 1, Centro Administrativo, Direccidn de Desarroflo y Proteccidn Social
dracoioncediesarroiofiasIN NS -Crsanare.

vy, fraa g case e oo oo f B-madl:

OV, C
17 de &3



MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FORs21
800.103.657-3
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versién 01
PLIEGOS 15/NOV/2014

3. Efectos o desenlaces de las enfermedades musculoesqueléticas

4. Elautocuidado postural

5. Uso correcto de EPP

Este proceso debe ir acompanado de material lidico pedagogico, material
visual de apoyo y demostraciones de ensefianza.

El profesional de la misma manera debe encargarse de planear, organizar
y desarmollar al menos tres aclividades grupales donde en sumalora reuna
no menos de 100 personas, asi como publicaciones por pagina y redes
sociales dentro de la conmemoracion de la semana de la concientizacion de
la salud con énfasis en la salud postural del 12 al 18 de mayo, el cual debe
ir dirigida a poblacion joven, adulios y adultos mayores del casco urbano del
municipio.

El contratista debe garantizar el trasporte del profesional y los materiales
‘necesanos para el desarrolio de las actividades

CANTIDAD 300 personas rurales de las edades objeto, capacitas en los temas
PROGRAMADA propuestos
 ANO 2026 1Uﬂparsunasurhaﬂauduiasndadasn 0, capamadaaarnellamanhjalu
' [PRIMER SEGUNDO | TERCERO | I
TRIMESTRE = 2 X X
RECURSO HUMANO | Coordinador@ local de PIC, Profesional o lﬁmim en fisioterapia, Personal
{ de apoyo y logistica
ACTIVIDAD 8 |
 EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE Entidades Termitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS conforman lemilonos de salud de acuerdo con las particularidades
geogréficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde se
| produce el proceso de salud.
' META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacién del
|Pnnnuc‘mrrs municipio de La Satina. A través de acciones de promocion y prevencion del
, Plan Tenitorial de Salud Pubiica
| NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud pubtica
ESTRATEGIA - temritorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
 PROGRAMA SALUD- SALUD CON ACCION A
NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA EL FORMENTO DE ESTILOS DE VIDA
INTERVENCION / SALUDABLE MEDIANTE EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA Y LA
| ACTIVIDAD RECREACION - |
{ En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo comunitario urbano y
rural y dirigido a la infancia, adolescencia, juventud y adultez; liderado por
. un profesional en recreacion y deporie, junto a una profesional en salud a
DESCRIPCION DE | efecto de planear, organizar y ejecutar tres procesos de informacion asi:
| LA ACTIVIDAD ‘

En el segundo y tercer frimesire de ejecucion del contrato la realizacion de
50 sesiones de informacion en salud de promedio 30 minutos, donde se |
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desarrollen tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad |
de adoptar esfilos de vida saludable a fravés de la practica deportiva, |
recreativa y buen uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica, |
reduccion del sedentarismo y formacion de disciplina fisica, con proposito |
de incidir en las enfermedades no trasmisibles como prublenus'
cardiovasculares, obesidad, diabetles; para publicc abierto, pero
desamoliado minimaments con 20 personas por sesion y acompafiado de |
actividad fisica musicalizada. {
En el tercer trimestre de ejecucion del contrato, desarrollar 25 sesiones de |
informacion en salud de promedio 20 minutos, donde se desarrolien |
tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad de adoplar |
estilos de vida saludable a lravés de la practica deportiva, recreativa y buen |
uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica, reduccion del
sedentarismo y formacién de disciplina fisica, con propdsito de incidir en las
enfermedades no trasmisibles como problemas cardiovasculares, obesidad,
| diabetes; para publico abierto, pero desarrollado minimamente con 20
| personas por sesion y promoviendo seguidamente aclividades competitivas

y de integracion social,

En el tercer y cuario frimesire de ejecucion del conirato, desamollar 20
| sesiones de informacion en salud de promedio 30 minutos, donde se
desarollen tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad
de adoptar estilos de vida saludable a través de la practica deportiva,
| recreativa y buen uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica,
reduccion del sedentarismo y formacion de disciplina fisica, con propésito
i de Incidir en las enfermedades no trasmisibles como problemas
| cardiovasculares, obesidad, diabetes, dentro de la semana de la juventud y
promoviendo seguidamente de la sesion de informacion, el desarrollo de
| actividades lodico recrealivas por medio de juegos y compelencias
| tradicionales.

La aclividad debe ser promocionada por emisora, pagina y redes sociales y
estar identificada con pendén del programa PIC. El contratista debe
garantizar la articulacibn para préstamo de espacios, definicion de
cronograma y contar con elementos para desamollo de actividades,
 logistica, materiales y elementos que se requieran.

CANTIDAD |

PROGRAMADA | Tres actividades especificas de informacién en salud, aunada a la actividad
ANO 2026: | fisica B ~

CRONOGRAMA PH!M_E& Y Mlu TERCERO CUARTO
TRIMESTRAL: | X X i

RECURSO HUMANO Enardlnadura Local PIC profesional en recreacién y depnrles profesional
| en salud, apoyos logisticos

e
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ACTIVIDAD 10

EJE PDSP

ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE
RESULTADO PTS

==Y = il

Entidades Temiloriales Depariamentales, Distritales y Municipales gue
conforman temitorios de salud de acuerdo con las paricularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde

META DE
PRODUCTO PTS

NOMBRE DE LA
ESTRATEGIA -
PROGRAMA

se produce el proceso de salud, )

Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
municipic de La Salina. A través de acclones de promocion y prﬁvmuﬁn
det Plan Temitorial de Salud Publica

CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publlm
temitorial- Servicio de promocidn de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
SALUD- ACTUANDO CONTRA TRASMISIBLES

NOMBRE DE LA
INTERVENCION /
ACTIVIDAD

INFORMACION EN SALUD PARA EL CONTROL DE TRASMISIBLES.

' DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

£n marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacidn en salud, dentro del entorno institucional,
educativo y familiar urbano y rural dirigido a la infancia, adolescencia,
juventud y adultez; a efecto de planificar, organizar y desamollar las
conmemoraciones de las siguientes fechas del calendario de OMS, para el
afio 2026.

- 6 de julio: Dia Mundial de la zoonosis.

- 2B de septiembre: dia mundial contra la rabia

- 15 de octubre: dia mundial del lavado de manos.

- 1 de diciembre: dia mundial del SIDA
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes

social, programa radial de minime 30 minutes sobre el tema, trabajo de
'l campo familiar o en grupos de interés, para desarraliar procesos |
informativos con material de apoyo e ilustrativo, pendén de PIC.
| Se debe de igual manera desarrollar un proceso de informacién en salud |
casa a casa, en el area rural del Municipio a efeclo de concientizar a la
comunidad y buscar reducir la presencia de basuras, criaderos de veciores,
|espadus de riesgo para el desarrollo o trasmisién de enfermedades,
| procesos que debe cubrir la siguiente cantidad de hogares/vivienda en cada
una de las veredas del Municipio:
- Vereda Centro: 5
Vereda los curos: 5
- Vereda los papayos: 10
- Vereda Rodrigoque: 15
- Vereda Arenal: 5
Procesos que deben desarrollarse por intermedio de un profesional de
salud o enfermeria, donde el contratista se hace responsable de los
maleriales, transporte y en fin, garantizar el desarrollo de las actividades.

' CANTIDAD
PROGRAMADA
ARO 2026:

_| 40 hogares- familias informados

T conmemoraciones
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| CRONOGRAMA ' R T TERGERO | CUARTO |

| TRIMESTRAL:

X X
| RECURSO HUMANO | Cwml.ﬂmlr—'lﬂ Auxiliar de Enfermeria, pemmaldnapnyo J
L i . _

: ACTIVIDAD 11
_EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE Entidades Terrtoriales Departamentales, Distritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman ferrilorios de salud de acuerdo con [as parficulandades
geograficas, sociocullurales, politico administrativas y ambientales donde se

| 1 produce el proceso de salud.
META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacién del
PRODUCTO PTS municipio de La Salina_ A través de acciones de promocion y prevencion del
_, Plan Termitorial de Salud Publica
"NOMBREDELA | CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud publica
ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocién de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
_PROGRAMA | SALUD- ACTUANDO CONTRA NO TRASMISIBLES
 NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA EL CONTROL DE NO TRASMISIBLES. |
INTERVENCION / .
_ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencién Primaria en salud (APS) desarroliar |
procesos de informacion en salud, dentro del entomo institucional, educativo |
y familiar urbano y rural dirigido a la infancia, adolescencia, juveniud y |
adullez; a efeclo de planificar, organizar y desamollar las conmemoraciones |
DESCRIPCION DE de las siguilenies fechas del calendario de OMS, para el afio 2026.

LA ACTIVIDAD - 28 de Jullo: Dia mundial contra la hepatitis

- 20 de septiembre: Dia Mundial del corazon.

- 14 de noviembre: Dia mundiail de la diabetes.

- 17 de noviembre: Dia de Ia eliminacion del cancer cervicouterino
imwmmmmmmym_
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de |

mﬂﬂﬁﬂomgmmm,mmm|
informativos con material de apoyo e llustrativo, pendon de PIC.
Se debe de Igual manera desamollar un proceso de informacion en salud |
casa a casa, en el area urbana del Municipio durante el mes de octubre de
la vigencia, a efeclo de concienfizar a la comunidad y buscar reducir la
incidencia de cualquier lipo de neopiasias en la salud de la comunidad,
promoviendo la salud preventiva, el acudir a los servicios de salud para
dmwuﬁsnmﬂnﬁwn hacer uso de las rutas preventivas en mujeres y |
mwm mﬁmuhmmmmmzm‘
I

| personas.

| Procesos que deben desarollarse por intermedio de un profesional de salud
o enfermeria, donde el contratista se hace responsable de los maleriales
necesarios y herramientas o elementos de apoyo necesarios garantizar el
desarmolio de las actividades.
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CANTIDAD | 4 conmemoraciones
PROGRAMADA ¥ un mes irabajo intensivo de informacion a 250 personas en fema de
ANO 20286: | neoplasias. .
CRONOGRAMA . |__PRIMER SEGUNDO | TERCERO CUARTO
TRIMESTRAL: | X - | X X
RECURSO HUMANO | Coordinador@ Local PIC, Auxiliar de Enfermeria, personal de apoyo.

ACTIVIDAD 12 , mon . Aa Gon iy
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD |
META DE Entidades Temitoriales Depariamentales, Distritales y Municipales que |

RESULTADO PTS conforman territorios de salud de acuerde con las paricularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
se produce el proceso de salud.

META DE Furtalaqar. realizar y mejorar las r.:nndnmnes de salud de‘ la poblacidn del

PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
del Pian Temilonal de Salud Publica

NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica

ESTRATEGIA - territorial- Servicio de promocion de la saiud- ATENCION PRIMARIA EN

PROGRAMA SALUD- POR UNA MEJOR SALUD AMBIENTAL

NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA PROMOCION DE UNA MEJOR SALUD

INTERVENCION / AMBIENTAL.

ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo comunitario y hogar
del rea rurai del municipio y dinigido a la infancia, adolescencia, juventud
y adullez; liderado por un profesional o técnico en areas del conocimiento
DESCRIPCION DE del medio ambiente, a efecto de planear, organizar y ejecutar, proceso de
LA ACTIVIDAD informacién en salud sobre los siguientes temas:
- - Manejo seguro de plaguicidas, identificacion y clasificacion de

. sustancias quimicas del usc agropecuario y prevencion de
! intoxicaciones por contacto, por aspersion y por ingestion.
, - [Efectos del uso de la lefia y el carbdn de la preparacion de |
| alimentos en |la salud de las vias respiratorias y su incidencia en el |
| cancer de laringe, faringe y pulmon.

- Promocion de entomos saludables en el hogar campesino, para

reducir riesgos de vectores, trasmisibles y otras enfermedades.
- Procesos de REDUCIR, REUTILIZAR Y RECICLAR en proteccién
del medio ambiente.

' La actividad debe ser promocionada por emisora, pagina y redes sociales y
| & Incidir en no menos de 90 hogares- vivienda campesinos de todas las
| veredas locales y desarollarse por medio de dos visitas diferentes,
| utilizando material didactico de apoyo, ilustrativo y de recordacion El
| contratista debe garantizar la articulacion para préstamo de espacios,
| definicion de cronograma y contar con elementos para desamollo de |
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 actividades, logistica, transporte, maleriales y elementos que se requieran. |

Se debe planificar, articular y desarrollar 2 jomadas de recoleccion de
elemenios posconsumo, dentro del municipio, efectuando para elio
procesos de informacion previa por medio de pagina, redes sociales y
emisora local, asi como de la misma manera comunicar los resultados y
- articular con la Unidad de Servicios Publicos del Municipio, la disposicion
- final de los elementos recolectados.

| CANTIDAD ' 2 bamidos de informacion en zona rural sobre temas referidos a no menos
PROGRAMADA ANO | de 80 familias- viviendas.
izuzu: 2 jomadas de recoleccion de elementos posconsumo.
| CRONOGRAMA | PRIMER ___m — TERCERO | M| |
TRIMESTRAL: X X X |
| RECURSO HUMANO | Cnocdinaﬁm Local PIC, wuhmnal o técnico afin al medio anﬁmﬂa
| personal de apoyo.
ACTIVIDAD 13
EJEPDSP _ ATENCION PRIMARIA EN SALUD
| META DE Entidades Termitoriales Dﬁpm'tnn'lnntafu Distritales y Municipales que |
RESULTADO PTS conforman temitorios de salud de acuerdo con las particularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde |
| se produce el procesode salud. ™~
META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del |
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
s _ del Plan Temilorial de SalwdPublica
| NOMBRE DE LA ' CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud puhﬁca
| ESTRATEGIA - territorial- Servicio de de |a salud- ATENCION PRIMARIA EN |
| PROGRAMA SALUD- POR UNA MEJOR SALUD AMBIENTAL
| NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA PROMOCION DE UNA MEJOR SALUD |
INTERVENCION / AMBIENTAL.
ACTIVIDAD
En marco de la estrategia de Atencidn Primaria en salud (APS) desarrollar
| procesos de informacion en salud ambiental, dentro del entomo
institucional, educative y familiar urbano y rural dirigido a todos los grupos
'efarios de la poblacion salinera; a efecto de planificar, organizar y
DESCRIPCION DE | desarrollar las conmemoraciones de las siguientes fechas del calendario |
LA ACTIVIDAD de DMS para el afio 2026, '

| campo familiar o en grupos de interés, para desamollar procesos

14 de agosto: Dia interamericano de la calidad del aire. .
- 3 de octubre: Dia interamericano del agua.
- 20 a 26 de oclubme: semana intemacional de prevencion de
intoxicacién por plomo
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de
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informativos con material de apoyo e ilustrativo, pendén de PIC.

Se debe de igual manera desamollar un proceso de informacion en salud
casa a casa, en el area urbana del Municipio con impacto den minimo 150
viviendas a efecto de hacer sensibilizacién acerca de los procesos de
separacion en la fuente, reciclaje y aprovechamienlo de residuos sélidos
organicos e inorganicos, sus efectos e impactos en la salud ambiental y a
ia par en la salud de Jos humanos, desamollando aclividades
demostrativas. Procesos que deben desamollarse por intermedio de un
profesional © lécnico en carreras afines al medio ambiente, donde &l
contratista se hace responsable de los materiales, necesarios y
heiramientas o eiementos de apoyo necesarios garantizar el desarrolio de

[ las actividades. |
CANTIDAD i
PROGRAMADA 3 conmemoraciones [
ANO 2026: | 150 viviendas con Bﬁurmaménensamdpurelmcnurbmnmunldpal |
CRONOGRAMA [ PRIMER | SEGUNDO ‘lEm.Ena | numm
TRIMESTRAL: | X

'RECURSO HUMANO | | Coordinador@ Local PiC profesional o témlm afin al n'nedm ambiente, ]

personal de apoyo.

El contratista se obliga a antmgar los bienes y/o servicios a contratar aqm mencionados al Municipio de :
La Salina. Adicional, Ver anexo técnico

5.3. ALCANCE: La entidad sin animo de lucro con ia ejecucion del presente convenio debera
contribuir 2 mejorar los indicadores de reduccion de enfermedades colectivas, reduccién de
morbilidades y mortalidades dentro del temitorio del Municipio de La Salina. Ademas, con la
suscripcion del presente contrato la Administracién Municipal esta dando cumplimiento a lo
plasmado en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, adoptado mediante Acuerdo No.
05 del 31 de mayo de 2024 donde se contempla:

Plan de “Lo Mejor esta por venir para el pueblo salinero” vigencia 2024-2027. |
Desarrollo |
Linea 1. LINEA ESTRATEGICA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR
Estratégica | VENIR
Sector: 19. Salud
Programa
Presupuestal Salud Publica (1905)
Codigo BPIN | 2024851360011
Nombre del FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE
Proyecto PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD PUBLICA, EN EL MUNICIPIO
DE LA SALINA
Producto {s) | Servicio de promocién de la participacion social en salud (1805049)
Indicador (s) Esirategias de promocion de la participacion social en salud implementadas

(190504000)
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5.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
5.4.1. Tipo de Contrato: Contrato interadministrativo.
5.4.2. Valor estimado del Contrato

4.1. El Municipio de La Salina, para contratar el desarrollo del objelo contractual, ha estimado el
valor del contrato surge del cumplimiento del Plan Temitorial de salud 2024-2027 y sobre todo
de la Plan de Accion en Salud y COAl 2026, de acuerdo a la distribucion de recursos de la
subcuenta de Salud Publica- SGP .

ACTIVIDAD 1 j

En marco de la estrategia de Atencion Primana en salud (APS) se
conformara un centro de escucha municipal, dentro del entfomo comunitario |
urbano y rural, para personas del grupo etano Infancia, adolescencia,
|h.wantud adultez, vejez; por termino de dos (2) meses y en cabeza de un
DESCRIPCION DE profesional de psicologia, para atender las necesidades y crear espacios
LA ACTIVIDAD | sociales de interaccion donde las personas en situacién de fragilidad y
exclusion social comparten sus experiencias de vida, conocimientos, dudas,
necesidades, ansiedades relacionadas con @l cuidado, incidir en los indices
de aceplacion , reducir los de la violencia como forma de vida y mejorar en la
comunidad el bieneslar fisico y mental.
Garantizando por medio de su profesional, la socializacidn y puesta en
conocimienio de loda la comunidad de esle espacio usando los medios
disponibles, estableciendo o concertando un area de trabajo y una linea de
escucha para asesoria psicosocial constante. Ejecutar segun comesponda |
canalizacion a RIAS o a autoridades competentes segun los casos, donde se |
identifique que necesitan aiencidn especializada o judicial, asi mismo hacer |
el seguimiento a cada canalizacion.
El profesional debe articular al menos tres aclividades mensuales de zona de
| onentacidn escolar, con la Institucién Educativa Jorge Eliecer Gaitan en la
' zona rural del municipio para apoyar las necesidades psicopedagégicas de
los estudiantes.
| EI pmfasianaiﬂabamnl&fmnd'mpmibﬂlﬁ&ddanmﬁﬁzanﬁnaw'
punto de la geografia municipal, para atender situaciones o casos que
requieran primeros auxilios psicolégicos y acompafiar las diversas jomadas |
de salud en ofrecimiento de sus servicios y busqueda activa de casos para
atender.
El profesional debe ejecutar a su vez charlas con grupos sociales urbanos y |
rurales distintos, en minimo dos charias al mes, sobre lemas de promocion
Ide Iz salud mental, prevencion de consumo de susiancias psicoactivas,
 alcoholismo, violencias y ofros relacionados como estrategia de prevencion
| de alteraciones de la salud mental.
Desarroliar tres programas radiales al mes, de duracion promedio de 30
minutos, para desamollo de tematicas relacionadas a la salud mental, las
violencias y sus causales, efectos y lemas relacionados a concertar, como
promocion de la linea de escucha. |
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'MEDIOS
VERIFICACION

DE

| Articular con pagina y redes sociales del Municipio, para hacer
convocatorias, nformacion de temas de interés y hacer publicaciones de |

resuliados.

6. Metodologia de la actividad aprobada por la supervision ik

7. Soportes de busqueda activa, uso de medios de comunicacion, redes sociaies,
emisora, material pedagdgico y ofros para dar a conocer la informacion y
alcanzar el éxito de las actividades

8 Soporte de la existencia de |a linea amiga de atencidn en salud mental

8  Planillas de control y registro de las aclividades desarrolladas

10. Ceriificaciones de emisora local

11. Registro fotografico debidamente rotulades (fecha lugar)

12 Informe técnico y descriptivo de la actividad, con base de datos

13. Contrato de Prestacion de Servicios, Soportes de pago de pianillas de seguridad
social durante el tiempo de ejecucion del contrato certificado de paz y salvo por
henorarios.

"CANTIDAD
| PROGRAMADA

CODIGO CuPs

Una linea de escucha y atencion primaria psicolégica establecida por 2
meses continuos

4 charas a grupos de interés

£ sesiones de zona de orientacidn escolar

€ programas radiales. == 00 -
110607 INFORMACION EN SALUD EN PRACTICAS PARA EL CUIDADO DE

| LA SALUD

| 110107 INFORMACION EN SALUD PARA PROMOCION DE LA SALUD
| MENTAL

110103 INFORMACION EN SALUD PARA LA PREVENCION DE LA |

VIOLENCIA

110107 INFORMACION EN SALUD PARA PREVENCION DE LA
CONDUCTA SUICIDA

130101 ACOMPANAMIENTO AL INDIVIDUO Y FAMILIA EN LOS CENTROS
DE ESCUCHA

PRESUPUESTO

§ 8.750.000

ACTIVIDAD 2

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estralegia de Atencion Primaria en salud (APS) coordinar y
arlicular el desarrollo de jomadas de salud, dentro del entorno comunitario
rural, para personas del grupo elario Infancia, adolescencia, juventud,

adultez, vejez; donde el contratista se encargara de planear, organizar, |

concertar y desamollar los procesos de ariculacion con IPS, EBS,
institucionalidad para |a ejecutar en cualtro Jornadas de Salud que integre
servicios basicos de salud, APS, Informacion en salud, promocion y
ejecucion de procesos de la vacunacion, intervencion de RIAS, entrega de
medicamentos pﬂrparl&dEEPEyﬂemﬁamiﬂneaﬂnsaludqwsepuadaﬂ
desarrollar desde EPS, IPS, EBS e institucionalidad.

Jomadas a desarrollarse en |as fechas concertadas con la supervision del
contrato y a ejecutarse en las veredas del Municipio, ejecutando ia
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| convocatoria general a todas las veredas del Municipio y efectuar los |

procesos de socializacién por redes sociales, radio, poster y otros medios a
disponibilidad de k8 comunidad. Organizar el espacio designado para el
desarrollo de la jomada, con todos los elementos de logistica que sean

| necesarios o arficularse con las instituciones asisleniles, para alcanzar el fin.

Garantizar la movilidad del personal de salud hasta el sitio de la jornada,

| igual el transporte para los equipos y de las instituciones municipales que

participen. Disefiar y entregar de penddn plastificado refraclil en banner,
tamafio 2 .0 m x 0.80 m con la informacion. PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS, logo-simbolo del Municipio de la Salina, en disefio plastificado

| y vivos colores, con disefio acordado y aprobado por supervision, a efecto de

identificar y promover la actividad. Garantizar comparlir comunitario para

| todos los asistentes al evento, consistente refrigeric basico y en piato

tradicional de almuerzo, mas bebida no alcohdlica. Para el desarrollo de las
jomadas se debe contar con todo el personal vinculado al PIC municipal, que
permita el acceso a la oferia institucional, la loma de evidencias y al atencitn

| efectiva y canalizacion de la comunidad a los servicios y se debe articular

con tiempo y con suficientes sopories la participacion de la institucionalidad a
cada evento de jornada de salud.

La tematica Ceniral de todos y cada una de las jomadas de salud, son los
eventos o enfermedades precursoras, como €| sedentarismo, el tabaguismo,
consumo de SPA y alcohol, obesidad, fata de habilos saludables,

| hipertension y diabetes mellitus.

Hacer uso de avisos radiales con un mes de anticipacion, convocando a las
comunidades, definiendo las rutas de movilidad. Articular con pagina y redes
sociales del Municipio. para hacer convocatorias y hacer publicaciones de
resultados.

' MEDIOS DE - Metodologia de la actividad aprobada por la supervision
| VERIFICACION - Soportes de la articulacion interinstitucional con Institucionalidad, IPS, EBS y
olros participantes
- Soportes de las convocatorias realizadas por redes sociales, poster, carteleras y
' emisora comunitaria,
- Penddn entregado
| - Soporte de procesos de informacion en salud sobre los temas a tratar
- Pianillas de asistencia a |a jomada que a la vez induya el soporie de enfrega de
| los aimuerzos para la comunidad asistente.
- Registra fotografico debidamente rotulados (fecha lugar) del evento
- Informe técnico y descnptivo de la adividad,
CANTIDAD
PROGRAMADA ANO
2026: 4 jornadas de salud o
CODIGOS CUPS 110607 INFORMACION EN SALUD EN PRACTICAS PARA EL CUIDADO |

|ESTWLOSDE

DE LA
SALUD
111412 EDUCACION Y COMUNICACION PARA LA ADOPCION DE
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PRESUPUESTO

| $ 26.000.000,00

' VIDA SALUDABLE |
| 110407 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE
| FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE ENFERMEDADES
CRONICAS ONCOLOGICAS
110409 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE
FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE ENFERMEDADES
CRONICAS CARDIOVASCULARES

ACTIVIDAD 3

| DESCRIPCION DE LA
| ACTIVIDAD

[En marco de la estralegia de Atencion Primaria en salud (APS) desarroliar
procesos de informacion en salud, dentro del entorno educativo urbano, para
adolescentes y jovenes. planear, organizar, arficular y desamollar ocho
jomadas de informacion en salud, dirigido por profesional en salud,
profesional en salud o enfermeria y/o psicologia y arficulada la parfigpacion
del Comisario de Familia para conocimientoc de derechos sexuales y
| reproductivos, ETS, métodos anficonceptivos, prevencion del embarazo en
-adolescentes
Las jomadas son dirigidas a estudiantes de mas de 12 afios y en jovenes,
| dentro del entomo educativo de grados de 6 a 11 de bachillerato y media
[mﬁnndd&hlEJEGd&iMmﬂmﬂ!hSﬂm,MGﬂnﬂm
responsable de Bienestar Integral Estudiantil, siendo los lemas de las
jornadas a desarrollar:
-Autocuidado
- Proyecto de vida. ‘
|
1
|

- Relaciones Interpersonales

- Prevencién de embarazos.

- Métodos anticonceptivos

- Enfermedades de trasmision sexual.
- Derechos sexuales y reproductivos.
- Sexualidad responsable.
Immmmmma1m,rmmm;
| minimo 30 participantes por evento, desarrollando estrategias como talleres
|pﬂm.mm.mummmm
tutores del PTA Fl 3.0, Campafias escolares, material didactico y audiovisual.
Desamollar actividad de cieme en €l marco de la conmemoracion y desarmolio
de la Semana Andina con una sesion general de exposicion de proyectos de
vida, expenencias significativas y aprendizajes.

El contratista garantizara el suministro de materiales que se requieran para el
desarrolio de las actividades objeto. '
Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera
| anticipada, toda actividad y conservar soporte de los mismos.

Se deben realizar un programa radiales de minimo 30 minutos de duracién, ,
‘donde el profesional en salud, multiplique la informacion de los talleres
realizados, esta vez para toda la comunidad.

'Se debe publicar al menos cinco mensaje- publicaciones informativas por |
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|redes sociales del Municipio, durante la semana andina del 14 al 20 de |
WHIMMWHEMMW}
- Meatodologia de la achvidad aprobada por la supervision

- Soportes de la arlicudaciin interinstitucional,

| = Planillas de asistencia a ias actividades desamoliadas.

|HEHIGS DE - Registro folografico donde se evidencia actividades, matenales, sonido y demas
VERIFICACION | que sea pertinente.
- Contrato de prestacion de servicios por actiwdades y certificado de paz y salvo
por honorarios.
Irforme técnico y descriptivo de la actividad, — ]
CANTIDAD —B jomadas de informacién en salud en temas relacionados
PROGRAMADA ANO | -1 sesitn general en la conmemoracion de la Semana Andina
2028 - Soporte de Publicaciones en redes sociales |
110203 INFORMACION EN SALUD PARA LA PREVENCION DEL |
EMBARAZO EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA. |
110201 INFORMACION EN SALUD SOBRE EL LIBRE EJERCICIO DE LA

(CODIGOS CUPS | 5 (a1 IDAD, LA IDENTIDAD DE GENERO Y LA ORIENTACION SEXUAL
110207 INFORMACION EN SALUD EN DERECHOS SEXUALES Y

| REPRODUCTIVOS Y EQUIDAD DE GENERO

'PRESUPUESTO '$ 6.000.000,

ACTIVIDAD 4 i
En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarroliar
procesos de informacion en salud, dentro del entormo educativo comunitano a
efecto de impactar en primaria infancia, infancia y demas grupos etarios;
gjecutando las actividades de planear, organizar, articular y desarollar seis
sesiones ( 1 al mes) de promocidn de la vacunacién y promocidn de
| asistencia a las jornadas de vacunacion a desarrollarse dentro del calendario
| de salud del Minsalud. la cual debe desarollar de manera lidico pedagogica,
uso de redes y medios de comunicacion y buscando el mayor impacio social.
DESCRIPCION DE LA Organizar, articular y desarmollar procesos de apoyo en convocatoria, y |
ACTIVIDAD desarrolio de ias jomadas nacionales de vacunacion, que sa desamolien en el |
! Municipio, en articulacién con las EPS e IPS.
Procescs a desamollar con la direccidn de un profesional en salud 0|
enfermeria, que se encargue del cumpiimiento de todas las actividades

programadas.
'I El coniratista garantizara el suministro de materiales que se requieran para el
' desarrollo de las actividades objeto
| | Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera
| anticipada, toda actividad y conservar soporte de los mismos.
| = Metodologia de la actividad aprobada por la supervision,
- Soportes de la articulacién interinstitucional.
MEDIOS DE|_ Regisio mum.r saemms e i AR
- se a v , I as,
VERIFICACION |” o sen painatie Y
l' Soportes de publicaciones en redes sociales y radiales.

Contrato de prestacion de servicios por achvidades y certificado de paz y saivo |
———————— — ——
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B | por honoranos
| | = Informe técnico y descriptivo de la adiividad,
| CANTIDAD | -6 jomadas de informacion en salud en temas refaconados

PROGRAMADA AﬂO'~Apoyoyammm‘ianimlo a las jomadas nacionales de vacunacion
L2026

11 0307 INFORMACION EN SALUD PARA LA PORMOCION DE LA
CODIGOS CUPS VACUNACION EN LA POBLACION OBJETO DEL PROGRAMA AMPLIADO |
| DE INMUNIZACIONES PAI
iPHESUPUESTO § 7.500.000, B |
il ACTIVIDAD 5

|En marco de la estralegia de Alencion Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo comunitario a efecto de
impactar en primaria infancia, infancia y adullos; ejecutando las actividades de
| planear, organizar, articular y desarrollar cinco sesiones ( 1 al mes) de
promocion de la lactancia matema, inicio y buen uso de la alimentacion
' complementaria, prohibiciones sobre la alimentacion inicial en primera
infancia

LAjOtganmr. arficular y desarrollar acciones de cumplimiento de la
 conmemoracion de la semana de la lactancia matema del 1 al 7 de agosto,

con acciones de movilizacion social, uso de redes y medios de comunicacion,
Pm:nsusadﬁumuarmnlammﬂnunpmfﬂimalenumdq
enfermeria, que se encargue del cumplimienio de todas las aclividades
programadas.
El contratista garantizara el suministro de materiales que se reguieran para el
desarrolio de las actividades objeto.
Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera
anflicipada, foda actividad y conservar soporte de los mismos.
- Metodologia de la actividad aprobada por la supervision,

| - Soportes de la articulacion interinstitucional.

| = Pianillas de asistencia a las aclividades desaroliadas
MEDIOS DE | - Registro fotografico donde se evidencdia actividades, materiales, sonido y demas
VERIFICACION mﬁ"““’“‘ |

- publicaciones en redes sociales y radiales.
| - Conitrato de presiacion de servicios por actividades y cerlificado de paz y sailvo |

DESCRIPCION DE
ACTIVIDAD

por honorarios,
= informe técnico y descriplivo de [a achwidad,
CANTIDAD
PROGRAMADA ARO | -5 jomadas de informacion en salud en temas relacionados
2026 | -1 sesion general én la conmemoracion de la Semana de la lactancia matema,
| 110605 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
LACTANCIA MATERNA
CODIGOS CUPS 110413 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
, | ALIMENTACION EN LA PRIMERA INFANCIA
PRESUPUESTO $ 8.000.000,

B e e e Ry ——
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| ACTIVIDAD 6

| DESCRIPCION DE

|
|

LA ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desaroliar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo educativo urbano y rural
y dirigido a la Primera Infancia, planear, organizar, aricular y desarrollar
jomada de informacion y atencion de la salud bucal en cada una de las sedes
educalivas locales rurales de primaria del municipio ( Rio Negro, Colorados,
Chinivague, Los Curos, Los Papayos, El Arenal y Rodrigogue), el grado 1° a
11° de la IEJEG del casco urbano con sus estudiantes; los beneficiarios del
Centro De Desarrolio infantil y los menores de la Estrategia Creciendo Juntos.

La actividad debe estar dirigida por personal técnico o profesional del ramo,
quien utliizara ayudas audiovisuales, material impreso, juegos entre olros para
poder trasmitir el mensaje a la poblacion objetivo.

| Primero deben realizar fa informacion y caracterizacion en salud, para que con
- esa informacion tanto del PIC y arliculados con la Direccion de Desarrolio y

Proteccion Social Municipal, se notifique a los padres de familia de las
necesidades de salud oral de sus menores. Posteriormente, 30 dias después
del primer barrido se debe realizar una aclividad de seguimiento y
reforzamiento de conocimientos y resultado de la misma y cuando se
identifiqgue que los menores no luvieron atencién odontolégica y sus

problemas orales subsistan, de manera articulada ente PIC y DDPS se

canalizaran a Comisaria de Familia, a efecto del restablecimienio de Derecho

Asi mismo dentro del entomo comunitario, se deben realizar procesos de
informacién en salud, para la promocién de los servicios odontologicos y la
prevencion de enfermedades orales, gastrointestinales y conexo, por parte de
profesional o tecnico en el ramo, que desarrolle actividades de acercamiento e
informacion a minimo 300 personas exclusivas del area rural del Municipio y
que no esteén incluidas en la actividad con estudiantes. Para lo cual debe
ofrecer material impreso con informacién clara, concisa, entendible y
suficiente, en aras de aumentar la demanda de servicios odontolégicos en el
municipic y reducir las incidencias de las enfermedades desprendidas de una
mala higiene bucal. Dentro de la misma actividad comunitaria el profesional en
el ramo, debe ofrecer minimo 10 charias sobre temas de salud oral de minimo
30 minuios por la emisora del Municipio.

El contratista debe garantizar los materiales, transporte, logistica y demas que
sean necesarijos para el exito de la aclividad

Se debe hacer arliculacion con la pagina y redes sociales del Municipio, para
convocalorias, tips informalives y publicacion de resultados de la actividad

MEDIOS DE

| VERIFICACION

|

- Metodologia y cronograma de |a aclividad aprobada por la supervision.
Soportes de articulacion interinstitucional

Planilias de asistencia para las actividades desarrolladas.

Scporte de las canalizaciones.

Registro fotografico donde se evidencia aclividades, materiales y demas que
fueron utilizados.

- Soporte de publicaciones en redes.

- Certificacion de publicaciones radiales.

- Contrato de prestacion de servicios por aclividades
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- — - Informe técnico y descriptivo de la actividad,
CANTIDAD 200 menores de edad atendidos con informacion en salud. tamizsie y seguimiento
PROGRAMADA: 300 personas dei drea rural a quienes sa les ofrecié informacion en salud.
. 1D programas radiales |
110308 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCION DE HABITOS |
HIGIENICOS '
| 110404 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCION DE LA HIGIENE |
Y LA SALUD ORAL.

' PRESUPUESTO | $17.000.000, 00

ACTIVIDAD 7

| En marco de la estrategia de Alencién Primaria en salud (APS) se desarrofiara
| procesos de identificacion y rehabilitacidn basada en comunidad, dentro del
entomo familiar urbano y rural, para personas del grupo etario Infancia,
' | adolescencia, juventud, adultez, vejez, desamollar de acompafiamientos y
' DESCRIPCION DE | sigulentes a cada una de las familias, promoviendo mediante charlas lidico
| LA ACTIVIDAD padagogicas el autocuidado, la vinculacién proactiva del discapacitado a ta |
_ |au:1wldad social, comunitaria y si fuere posible econémica o al menos
productiva del enfomo, por parte de un psicélogo con experiencia en el tema,
identificando por supuesto sus limitaciones, capacidades y habilidades. Este
proceso de acompafiamiento de debe realizar dos veces en [a vigencia, de
acuerdo a cronograma y acuerdos con supervision del contrato a las 23
personas certificadas con capacidades diversas del Municipio.

De la misma manera, se debe hacer bisgueda, acompafiamiento, |
seguimiento, por medio de dos visitas al menos de 5 parsonas mas dentro del

| poder acompafiar el proceso de certificacién de sus discapacidades.

' Como complemenio a la aclividad se debe adelantar dos programas

| de al menos 30 minulos, para socializar el trabajo a realizar, desarrolio de

| temas de mnierés para esta poblacion y articularse con la pagina y redes

sociales del municipic a efecto de realizar socializacion, convocatoria,

| informacién en salud para esta poblacion, asi misma publicacion de

resultados.

E! contratista debe garantizar el trasporle del profesional a las aras de

residencia de las familias donde habitan las 23 personas discapacitadas y asi

mismo para realizar las visitas de busqueda e identificacion. seguimiento y

, acompafamiento de las 5 polenciales nuevas certificadas.

|u5mus DE | 14 Metodologia de la actividad aprobada por la supervision

| VERIFICACION 15. Sopories de busqueda activa, uso de medios de comunicacién, redes sociales,
emisora, material padagogico y otros para dar a conocer [a informacidn y alcanzar
el éxito de las actividades |

16. Soportes de las diferentes visitas de acompafamiento y reaiizacién de charlas en |

[ cada hogar . _

- ———————
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17. Planilias de control y registro de |as adlividades desarmolladas
18. Registra fotografico debidamente rotulados (fecha lugar)

19. Soporte de publicaciones en pagina y redes sociales

20. Certificacion de emisiones radiales

21. Copia de confrato y paz y salvo por concepto de honorario

22. Informe técnico y descriptivo de la actividad, con base de daios

| CANTIDAD
PROGRAMADA
ANO 2026

23 familias intervenidas de personas discapaciladas ya certificadas
5 familias intervenidas y acompafadas en proceso de certificacion
2 programas radiales

CODIGO CUPS

110807 INFORMACION EN SALUD EN PRACTICAS PARA EL CUIDADO DE
LA SALUD

110107 INFORMACION EN SALUD PARA PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL

110103 INFORMACION EN SALUD PARA LA PREVENCION DE LA |
VIOLENCIA _!

PRESUPUESTO

$ 8.000.000

ACTIVIDAD 8

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estralegia de Atencin Primaria en salud (APS, dentro del
entono familiar y comunitario rural, de los grupos etarios adolescentes,
jovenes y adulios y adullos mayores TRABAJADORES y por medio de
profesional en salud del area de fisioterapia o similar, desarrollar procesos
de informacion en salud por medio de charlas, visitas a los hogares,
captacion de personas en eventos masivos y en general por cualquier medio
fisico, con el propdsito de a ofrecer conocimientos basicos a minimo 300
personas, donde se le permita al profesional desarollar las siguientes
tematicas:

23. Que son enfermedadeas musculoasgqueléticas,

24, Causas de las enfermedades musculoesqueléticas
25. Efectos o desenlaces de las enfermedades musculoesqueléticas
26. El autocuidado postural
27. Uso correcto de EPP
Este proceso debe ir acompafiado de matenal lidico pedagogico, material
visual de apoyo y demostraciones de ensefianza.

El profesional de la misma manera debe encargarse de planear, organizar y
desarrollar al menos tres actividades grupales donde en sumatoria redna no
menos de 100 personas, asi como publicaciones por pagina y redes
sociales dentro de la conmemoracion de la semana de la concientizacion de
la saiud con énfasis en la salud postural del 12 al 18 de mayo, el cual debe ir |
dirigida a poblacion joven, adultos y adultos mayores del casco urbano del
municipio. |
| El confratista debe garantizar el trasporte del profesional y los materiales |
necesarios para el desamolio de las actividades

MEDIOS DE
VERIFICACION

28. Metodologia de la actividad aprobada por la supervision

29, Soportes de articutacion interinstitucional

30. Planillas de control y registro de las actividades desarrolladas
31. Registro fotografico debidaments rotulados (fecha lugar)

_— = — —_———
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| 32. Soporte de publicaciones en pagina y redes sociales
33. Copia de contrato y paz y saivo por concepto de honorario
| 34 Informe técnico y descriptivo de la actividad, con base de datos
CANTIDAD 300 personas rurales de las edades objeto, capacitas en los temas
PROGRAMADA propuestos
ANO 2026 100 personas urbanas de las edades objeto, capacitadas en el tema objeto
CODIGO CUPS | 110501 INFORMACION EN SALUD EN PRACTICAS DE CUIDADO DE LA
SALUD EN EL TRABAJO
_PRESUPUESTO | § 10.000.000

ACTIVIDAD 9 =
En marco de la estrategia de Atencion Primana en salud (APS) desarrollar |
procesos de informacién en salud, dentro del entorno comunitario urbano y |
rural y dirigido a la infancia, adolescencia, juventud y adultez; liderado por
un profesional en recreacion y deporte, junto a una profesional en salud a
| DESCRIPCION DE afecto de planear, organizar y ejecultar tres procesos de informacion asi:

LA ACTIVIDAD En el segundo y tercer timestre de ejecucion del contrato la realizacién de
| | 50 sesiones de informacion en salud de promedio 30 minulos, donde se
' desarrolien tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre |a necesidad
| de adoptar estilos de vida saludable a través de la practica deportiva,
| recreativa y buen uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica,
| reduccion del sedentarismo y formacion de disciplina fisica, con propésito

de incidir en las enfermedades no trasmisibles como problemas
| cardiovasculares, obesidad, diabetes; para publico abierfo, pero
desamoliado minimamente con 20 personas por sesién y acompafado de
actividad fisica musicalizada. '
En el tercer trimestre de ejecucién del contrato, desarmollar 25 sesiones de
informacion en salud de promedic 20 minutos, donde se desarrollen
‘ematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad de adoptar
eslilos de vida saludable a través de la practica deportiva, recreativa y buen
uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica, reduccién del
sedentarismo y formacion de disciplina fisica, con propésito de incidir en las
enfermedades no trasmisibles como problemas cardiovasculares, obesidad,
diabetes, para publico abierto, pero desamollado minimamente con 20
personas por sesién y promoviendo seguidamente actividades competilivas
y de integracion social.
£n el tercer y cuarlo frimestre de ejecucion del contrato, desarrollar 20
sesiones de informacién en salud de promedic 30 minutos, donde se
desamollen tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad
de adoptar estiios de vida saludable a fravés de la praclica deportiva,
recreativa y buen uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica, |
reduccion del sedentarismo y formacién de disciplina fisica, con proposito
de Iincidir en las enfermedades no Irasmisibles como problemas.
cardiovasculares, obesidad, diabetes, dentro de la semana de la juventud y
promoviendo seguidamente de la sesion de informacion, el desarrolio de
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| actividades ludico recreativas por medio de juegos y compelencias

tradicionales.

La actividad debe ser promocionada por emisora, pagina y redes sociales y
eslar identificada con pendén del programa PIC. El contratista debe
garantizar la ariculacion para préstamo de espacios, definicion de
cronograma y coniar con elementos para desarrollo de actividades,
loglsﬁna materiales y elementos que s requieran.

MEDIOS DE

Metodologia de |a aclividad aprobada por la supervision.
| VERIFICACION Soportes de la arficulacion interinstitucional y publicidad por medic de redes
sociales, portes, carleleras y radio
- Planillas de asistencia
- Registro fotografico completo
- Contrato, soporte de pago de seguridad social y paz y salvo de honorarios.
- Informe técnico y descriptivo de Ia actividad
CANTIDAD
PROGRAMADA
ANO 2026: Tres actividades especificas de informacion en salud, aunada a la actividad fisica
CODIGOS CUPS I1 0401 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
ACTIVIDAD
FiSICA
110412 INFORMACION EN SALUD PARA LA ADOPCION DE ESTILOS DE
VIDA
SALUDABLE
PRESUPUESTO $14.000.000
ACTIVIDAD 10
En marco de la estrategia de Atencion Pnmaria en salud (APS) desarmoilar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo institucional, educativo
y famitiar urbano y rural dirigido a la infancia, adolescencia, juventud y
adultez; a efecto de planificar, organizar y desarrollar las conmemoraciones
| DESCRIPCION DE de las siguientes fechas del calendario de OMS, para el arfio 2026. '
LA ACTIVIDAD 6 de julio: Dia Mundial de la zoonosis.

- 28 de septiembre; dia mundial contra |a rabia

- 15 de octubre: dia mundial del lavado de manos.

- 1 de diciembre: dia mundial del SIDA
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, irabajo de
campo familiar o en grupos de interés, para desarrollar procesos informativos
con material de apoyo e ilusirativo, pendén de PIC.
Se debe de igual manera desarmollar un proceso de informacién en salud
casa a casa, en el area rural del Municipio a efecto de concientizar a la
comunidad y busear reducir |la presencia de basuras, criaderos de veclores,
espacios de riesgo para el desamollo o frasmision de enfermedades,
procesos que debe cubrir la siguiente cantidad de hogares/vivienda en cada
una de las veredas del Municipio:

Vereda Centro: 5
- Vereda los curos: 5
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- \ereda los papayos: 10
Vereda Rodrigoque 15
- Verada Arenal 5
Procesos que deben desarrollarse por intermedio de un profesional de salud
o enfermeria, donde el contratisla se hace responsable de los materiales,
transport& y en fin, garantizar el desarrollo de las actividades.

MEDIOS DE Meatodologia de la actividad aprobada por la supervisitn

VERIFICACION - Soportes de |2 articulacion interinstitucional y publicidad por medio de redes
sociales, pories, carteleras y radio. |
Soportes de las publicaciones en pagina y redes sociales .
Soporte de las emisiones radiales
Pianillas de asistencia de las adlividades realizadas |

- Copia o registro del material utiiizado para los procesos de informacion

- Registro fotogréfico completo

- Informe técnico y descriptivo de la achividad.

AR —
PROGRAMADA 7 conmemoraciones
 ANO 2026: 40 hogares- familias informados

CODIGOS CUPS 110412 INFORMACION EN SALUD PARA LA ADOPCION DE ESTILOS DE
VIDA

SALUDABLE

110308 INFORMACION EN SALUD PARA LA PROMOCION DE HABITOS
HIGIENICOS

110304 INFORMACION EN SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE
FACTORES PROTECTORES HACIA EL CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES

PRESUPUESTO $ 7.000.000

ACTIVIDAD 11 !

En marco de la estrategia de Atencién Primaria en salud (APS) desarollar |
procesos de informacion en salud, dentro del entomo institucional, educativo
DESCRIPCION DE y familiar urbano y rural dirigido a la infancia, adolescencia, juventud y
LA ACTIVIDAD | adultez; a efecto de planificar, organizar y desarrollar las conmemoraciones
de Ias siguientes fechas del calendario de OMS, para el afio 2026.
28 de Jullo: Dia mundial contra la hepatitis

- 289 de septiembre: Dia Mundial del corazdn

- 14 de noviembre: Dia mundial de la diabetes.

- 17 de noviembre: Dia de la eliminacion del cancer cervicoutering
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de
campo familiar o en grupos de interés, para desarrollar procesos informativos
con material de apoyo e ilustrativo, pendén de PIC.
Se debe de igual manera desarrollar un proceso de informacion en salud
casa a casa, en el area urbana del Municipio durante el mes de octubre de Ia
vigencia, a efeclo de concientizar a la comunidad y buscar reducir la
incidencia de cualquier tipo de neoplasias en la salud de la comunidad,
promoviendo la salud preventiva, el acudir a los servicios de salud para
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diagnosticos efectivos, hacer uso de las rulas prevenlivas en mujeres y |
hombres adultos-adultos mayores, con el propdsito de incidir en minimo 250
personas.

Procesos que deben desarrollarse por intermedio de un profesional de salud
o enfermeria, donde el coniralista se hace responsable de los materiales, |
necesarios y herramientas o elemenios de apoyo necesarios garantizar el |
desa.rmuu de las actividades.

MEDIOS DE Metodologia de la actividad aprobada por |a supervision,
VERIFICACION Soportes de la articulacion interinstitucional y publicidad por madic de redes
sociales, pories, carteleras y radio.
- Soportes de las publicaciones en pdgina y redes soclales
- Soporie de las emisiones radiales
- Planillas de asistencia de las actividades realizadas
- Copia o registro del material utilizado para los procesos de informacion
| - Registro fotografico completo
l - Informe técnico y descriptiva de la actividad.
| CANTIDAD _
PROGRAMADA | 4 conmemoraciones
ANO 2026: y un mes trabajo ntensivo de informacion a 250 personas en tema de neoplasias.
CODIGOS CUPS 110607 INFORMACION EN SALUD EN PRACTICAS PARA EL CUIDADO
DE LA SALUD
110302 INFORMACION EN SALUD EN PREVENCION DE
ENFERMEDADES
INFECCIOSAS TRANSMITIDAS SUELO, AGUA Y ALIMENTOS
PRESUPUESTOD 5 8.000.000

ACTIVIDAD 12

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud, dentro del enlomo comunitario y hogar
del area rural del municipio y dirigido a la infancia, adolescencia, juventud y
adultez; liderado por un profesional o lécnico en areas del conocimiento del
medio ambiente, a efecto de planear, organizar y ejecutar, proceso de
In!omvaﬂﬁn en salud sobre los siguientes temas:
Manejo seguro de plaguicidas, identificacion y clasificacion de suslancias
quimicas del uso agropecuarno y prevencion de intoxicaciones por contacio,
por aspersion y por ingestion.
Efectos del uso de la lefia y el carbon de la preparacién de alimenios en la |
salud de las vias respiratorias y su incidencia en el cancer de laninge,
faringe y pulmén
- Promocion de entomos saludables en el hogar campesino, para reducr
riesgos de vectores, trasmisibles y oiras enfermedades
- Procesos de REDUCIR, REUTILIZAR Y RECICLAR en proteccion del
medio ambients,
La actividad debe ser promocionada por emisora, pagina y redes sociales y
& incidir en no menos de 90 hogares- vivienda campesinos de todas las
veredas locales y desarrollarse por medio de dos visitas diferentes,
utiizando material didactico de apoyo, ilustrativo y de recordacidn  E|
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confratista debe garantizar la articulacion para prestamo de espacios,
definicion de cronograma y contar con elementos para desarrolio de
actividades, logistica, lransporte, malenales y elementos que se requieran.
Se debe pilanificar, aricular y desarroliar 2 jomadas de recoleccion de
elementos posconsumo, dentro del municipio, efectuando para ello
procesos de informacion previa por medio de pagina, redes sociales y
amisora local, asi como de la misma manera comunicar los resullados y
arficular con la Unidad de Servicios Publicos del Municipio, la disposicidn
final de los elemenltos recolectados.

MEDIOS DE - Metodologia de la actividad aprobada por Ia supervision,
VERIFICACION - Soportes de la arficulacidn interinstitucional y publicidad por medio de redes
sociales, portes, carieleras y radio
- Soporte de las publicaciones en pagina, redes sociales y emisora
- Planillas de asistencia a los procesos de informacian.
- Soportes de los procesos de recoleccion, cuantificacion y disposicion final
de los elementos post consumo

- Registro fotografico completo
N Informe técnico y descriptivo de la aclindad
CANTIDAD 1bmdmdamfmmaaﬁnmmrmmlmmsrﬂhﬂdosammamsﬂem
PROGRAMADA familias- viviendas.
ANO 2026: 2 jomadas de recoieccion de elementos posconsumo
| CODIGOS CUPS 110001 INFORMACION EN SALUD PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE
= 110006 INFORMACION PARA LA SALUD EN SANEAMIENTO BASICO
PRESUPUESTO $12.000.000 )
ACTIVIDAD 13

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarmrollar
procesocs de informacion en salud ambiental, dentro del entomo institucional,
eiducativo y familiar urbano y rural dirigido a todos los grupos elarios de la
poblacion salinera;, a efecto de planificar, organizar y desamollar las
DESCRIPCION DE | conmemoraciones de las siguientes fechas del calendaric de OMS, para el
LA ACTIVIDAD aﬁn 2026.
14 de agosio: Dia interamericano de la calidad del aire.
- 3 de oclubre. Dia interamericano del agua,
- 20 a 26 de oclubre: semana internacional de prevencion de intoxicacion por
plomo
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de
| campo familiar o en grupos de interés, para desarrollar procesos informativos
con material de apoyo e ilustrativo, pendon de PIC.
Se debe de igual manera desarmollar un proceso de informacién en salud
¢asa a casa, en el area urbana del Municipio con impacto den minimo 150
viviendas a efecto de hacer sensibilizacion acerca de los procesos de
separacion en la fuente, reciclaje y aprovechamiento de residuos solidos
organicos e inorganicos, sus efectos e impactos en la salud ambiental y a la
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par en la salud de los humanos, desarrollando actividades demostrativas.
Procesos que deben desarrollarse por mtermedio de un profesional o técnico
en cameras afines al medio ambiente, donde el contratista se hace
responsable de los maleriales, necesarios y herramienias o elementos de
apuyn necesarnios garantizar el desarrollo de las aclividades.

MEDIOS DE Meiodologia de la actividad aprobada por la supervision
VERIFICACION | - Sopories de la articulacién interinstitucional y publicidad por medio de redes
' sociales, portes, carteleras y radio.
| - Boportes de las publicaciones en pagina y redes sociales
- Soporte de las emisiones radiales
- Planillas de asistencia de las actividades realizadas
- Copia o registro del material utilizado para los procesos de informacion
- Registro fotografico completo

- Informe técnico y descriplivo de la aclividad.
| CANTIDAD
PROGRAMADA | 3 conmemoraciones
ANO 2026: 150 viviendas con informacion en salud por el casco urbano municipal |
CODIGOS CUPS 110001 INFORMACION EN SALUD PARA EL CUIDADO DEL AMBIENTE |
110003 INFORMACION PARA LA SALUD SOBRE AGUA APTA PARA |
CONSUMO HUMANDO
110006 INFORMACION PARA LA SALUD EN SANEAMIENTO BASICO
PRESUPUESTO $4454024, 12

Por tanto, el proceso contractual tendra un presupuesto oficial de Valor CIENTO TREINTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL VEINTICUATRO PESOS CON DOCE CENTAVOS (136.704.024,
12) MICTE el cual incluye los costos direclos e indirectos para Ia ejecucion del contraio tales como tributos,
impuestos, tasas, deducciones y contribuciones, derechos, gravamenes, estampillas, legalizacién, honorarios
o salarios del personal, materiales, transporte, y demas a que haya lugar.

RECURSO HUMANO REQUERIDO

Por el valor del contrato y la calidad de los bienes y servicios a ejecutar, el Municipic de La Salina
requiere que los profesionales, lécnicos y el personal operativo cuenten con la experiencia idonea
en la ejecucion de las actividades.

Se ha determinado que el personal basico requerido para la ejecucion del contrato constituye el
grupo de profesionales, lecnicos y personal operativo que garantizaran la comecta planificacion y
ejecucion en tempo y condiciones de calidad determinadas por la entidad contratante, conforme a
sus condiciones de experiencia. La experiencia en afios y la formacién académica garantizars la
optimizacion de los recursos, la correcta aplicacion y desarrolio de las actividades plasmadas en el
presente estudio previo. Cada uno de los profesionales y personal operativo requeridos como factor
habllitante son necesarios para lograr cumplir con satisfaccidon los objetivos trazados con la
presente contratacion, leniendo en cuenta que el recurso humano es uno de los factores
fundamentales para materializar el objetivo de dicho proceso contractual.

Los profesionales, técnicos y personal operalivo exigidos deben cumplir y acreditar, los siguientes
requisilos minimos de calidad y experencia, los cuales seran evaluados en las condiciones
sefnaladas mas adelante.

El personal profesional, técnico y/o operativo minimo para la ejecucion del presente proceso
contractual es el que se especifica a continuacion:
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FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA - CANTIDAD |
Jefe de Enfermeria. Experiencia minima de 12 meses | 1
Augxiliar de enfermeria Experiencia minima de 6 meses - H——
Nutricionista Experiencia minima de 12 meses 1
:;fesmnal 2 Wcineo; Bn Eak Experiencia minima de 12 meses 1
Profesional en psicologia | Experiencia minima de 12 meses - i
Profesional o técnico en R

fisioterapia o afin Experiencia minima de 12 meses 1

| Profesional en recreacion o |

| deportes Expedenda minima de 12 2 meses 1 |
Profesional o técnico afin a
Medio ambiente Experiencia minima de 12 meses 1
CODRDINADDR@ PIC- Jefe
de Enfermeria o profesional o Experiencia relacionada de 12 meses 1
Tecndlogo en Administracion

Nota: El B0% del personal debe ser residente del municipio de La Salina, con el fin de contribuir
con la reactivacion economica y la oportunidad de emplec para los jovenes que se estan
capacitando.

El personal propuesto debera cumplir, como minimo, con las siguientes caracteristicas, para lo cual
debera tramitar el Anexc - Resumen hoja de vida del personal profesional y expertos del equipo de
trabajo.

LA DOCUMENTACION A APORTAR ES LA SIGUIENTE:

= Fotocopia legible del documento de identidad.

+ Formato de experiencia habilitante.

= Fotocopia legible de |a larjeta profesional (cuando aplique). Art 6 de la Ley 842 de 2003

= Fotocopia (s) de diploma (s) o Folocopia de acta de grado.

+ Certificacion de vigencia profesional, el cual debera estar expedida y vigente con anterioridad a la
fecha de adjudicacion del presente proceso, so pena de no habilitacién de la propuesta.

= Fotocopias de ceriificaciones laborales.

= Compromiso del profesional firmado en original, donde certifique su disponibilidad para trabajar en
el proyecto.

El coniratista se obliga a eniregar los bienes y/o servicios a contratar aqui mencionados al
Municipio de La Salina. Adicional, de los dispuesto en el ANEXO TECNICO del proceso.

Las aclividades que a conlinuacion se describen, eslan conslruidas con ocasién a las metas del
PTS y los indicadores de ASIS, teniendo en cuenta los recursos asignados para el PIC de la
vigencia 2025 y los lineamienios de |a eslralegia APS. Se prelende que en la ejecucion de las
actividades que estan orientadas a hacer identificacion de los riesgos, se logre hacer una
mﬂm&dﬁnahﬂmymnmnﬂhdoammmﬂmmﬁmmh&mgum con el Unico
proposito de contribuir a la geslion del riesgo y garantizar una atencion oportuna.

Teniendo en cuenta que los recursos asignados en el municipio son apenas suficientes y de
acuerdo a lodas las necesidades identificadas, se haran ias siguientes intervenciones:
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Actividad 1. Salud mental

Actividad 2: jormadas de salud

Actividad 3: Salud sexual y reproductiva

Actividad 4. Programa PAI.

Actividad 5: nutricién en lactancia, gestacién y primera infancia
Actividad 6:. Salud oral

Aclividad 7: Rehabilitacion basada en comunidad.
Actividad 8. Salud laboral- enfermedades osteomusculares
Aclividad 9. Eslilos de vida saludable a través del deporte.
Actlividad 10: Trasmisibles

Actividad 11: No trasmisibles

Actividad 12: Salud Ambiental rural

Achividad 13: Salud ambiental urbana.

55. APROPIACION PRESUPUESTAL: Para satisfacer esta necesidad la Secretaria de
Hacienda del Municipio de La Saiina ha emitido el siguiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal:

N° CDP RUBRO mnuammm' FUENTE | PRESUPUESTO |
AR E1F 7 L ) R
i SGP -
promocion de la |
232.02.02.000.19.03 | o icipacion social 5"“""5”“ | $127.660.047.32
CDP202608030001 ) . Publica | |
R—— 124202
2320201000.1905 Promociondela | SOr-o2v% | g9 043 976,80
| Salud
| St | pablica |
= T $136.704.024,
| 12
56. Formade Pago

E! Municipic pagara a la entidad ejecutora el valor del contrato a través de actas parciales
conforme la ejecucion de las aclividades de la siguienie manera:

a) Un primer pago del cuarenta por ciento (40%), en calidad de anticipo, previa presentacion
del plan de inversion del anticipo, pago de estampillas y constitucion de garantias.

b) Un segundo pago por el treinta por ciento (30%), previa presentacidn de informe de
aclividades que evidencie el cumplimienio del 50% de las aclividades contraladas y
acordadas en el cronograma, previa cerlificacion de cumplimento emitida por el Supervisor
del contrato, acreditacion de pagos a la seguridad social integral y apories parafiscales en
los términos del articulo 50 de la ley 780 de 200, presentacion de factura si por ley esta
obligado y suscripcién de actas pertinentes.

c) Un tercer pago por el treinta por ciento (30%), previa presentacion de informe de
actividades gue evidencie el cumplimiento total y a satisfaccion de las actividades
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coniraladas y acordadas en el cronocgrama, previa cerificacion de cumplimento emitida por
el Supervisor del contrato, acreditacién de pagos a la seguridad social integral y aportes
parafiscales en los términos del articulo 50 de la ley 789 de 200, presentacién de factura si
por ley esta obligado y suscripcién de actas terminacion y liquidacion.

PARAGRAFO I.- Para el tramite y desembolso de los pagos sera condicidn necesaria la aprobacién mediante
informe expedido por el Supervisor, an el cual se verificard y certificard el cumplimiento de las obligaciones
contractuales teniendo en cuenta el informe de actividades del desamollo del proyecto, producto o servicio
contratado que presente el Contratisia, factura 0 documenio equivalente y el nimero de planilla y/o ditimo
recibo de pago de apories al Sistema Seguridad Sodal Integral -Salud, Pensién y Riesgos Laborales- como
contratista independiente.

PARAGRAFO IL.- E! contratista se compromete a manejar los recursos destinados para el PIC an una cuenta
tiancaria hasta la firma de la liquidacion del contrato, los recursas alll depositados sdlo podran ser utiizados
para el pago de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones coniratadas,

PARAGRAFO lil.- No obstante, lo sefialado en el presente numeral, los anteriores pagos estan
sujetos a o dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de
tumo, asi coma a |a disponibilidad de recursos en el Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC-.

PARAGRAFO IV.- Para tramitar el dltimo pago, el CONTRATISTA debera contar, ademas del
informe que cerfifique e cumplimiento ylo recibo a safisfaccidén expedido por el supervisor y actas
de lerminacion y liquidacién, elaborada por el (la) Supervisor(a) del Contralo y suscrila por las
partes.

5.7. Plazo de Ejecucion: Hasta por seis (B) meses a partir de la firma del acia de inicico
5.8. Lugarde ejecucién del Contrato

Los servicios a adquirir deberan ser ejecutados entregados en el Municipio de La Salina, conforme
a las orientaciones del supervisor designado por el Municipio.

59. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION
Régimen Juridico Aplicable Al Proceso Contractual Seleccion Abreviada De Subasta Inversa.

5.9.1. SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA

El Municipio de La Salina, teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas del (bien) o (servicio), que
se pretende contratar, y siendo que las mismas responden a condiciones de desempefio
homogéneas y son de comun utilizacion, en atencién a la cuantia y a las caracteristicas antes
referenciadas, justifica adelantar la contratacion mediante la modalidad de seleccion abreviada bajo
la causal de bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comuin utilizacién, de
conformidad con los fundamentos juridicos que se relacionan:

Decreto Reglamentario N 1082 de 2015

- — = = —
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Articulo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademds de las reglas generales
previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes regias son aplicables a la subasta inversa

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasia; b) Ia
periodicidad de los Lances, y ¢) al Margen Minimo para mejorar la oferia durante la subasta
inversa

2. Laoferta debe conlener dos partes, la primera en la cual el interesado acredile su capacidad
de participar en el Proceso de Contralacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y
la segunda paite debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe
indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el inleresado cumplen con la ficha técnica y si
el oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa slempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes
0 servicios cumplen con |a ficha tecnica.

5. Sien el Proceso de Contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes 0 servicios
cumplen con la ficha técnico y esie habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarie el
contrato al unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a 3 disponibilidad
presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa

6. La subasta debe iniciar con el precio mds bajo indicado por los oferentes y, en
consecuencia, solamente seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en
los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar
el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de coda Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del
Lance mas bajo.

8. B5ial terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente
que presenta el menor precio inicial. En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe
aplicar las reglas del numeral 1 al 5 del articulo 2.2.1.1.2.2.8 del presente decreto. Ademas,
la Enfidad tendra que constituir uno subasia inversa para que los paricipanies no conozcan
las ofertas de los demas oferentes que se presentan a la misma. As’ entonces para la
terminacion de la subasta se realizara con la adjudicacion del contrato al oferente que haya
indicado el Lance mas bajo. La contratacion a celebrar se encuentra registrada en el plan de
adquisicion de bienes y servicios del Municipio

5.10. PRINCIPIOS Y DEBERES EN LA CONTRATACION

5.10.1.PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

La Entidad Conftratante garantiza a los oferentes y a fodos los ciudadanos, gue Ia escogencia de
sus conlralistas se efecluar siempre a través de Convocatoria Publica, como en el presente
proceso, salvo en los casos expresamente refalados en la Ley 1 150 de 2007.

Para el efecto, en el proceso coniractual los interesados lienen garantizado su derecho a conocer y

controvertir los informes, conceplos y decisiones que se rindan y adopien, para lo cual se
establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas aciuaciones y oforguen la posibilidad de
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expresar observaciones. Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y
constituye evidente prevision de moralidad administrativa

Todas ias acluaciones de La Entidad Contratante, dentro de esla convocaloria son publicas y los
expedientes que las contengan estaran abiertos al publico, salvo los documentos que hayan sido
relacionados como de resarva legal.

La Entidad Coniratante, uno vez se hayan sunido las respeclivas etapas del proceso contractual,
conforme lo establece el Codigo Contencioso Administrativo, a solicitud de cualquier persona que lo
solicite expedir las copias, a cosla del interesado, incluyendo copia de las propuasias, respetando
la reserva de que gocen legalmente algunos documentos

Por otro lado, en cumplimiento del principio de transparencia, La Enlidad Contratante garantiza que
en los pliegos de condiciones se encuentran consagrados, ios requisitos objetivos y necesarnos
para participar en el proceso de seleccion, que se encuentran definidos en reglas objetivas, justas,
claras y completas, precisando las condiciones de costo y calidad de los bienes y servicios
necesarios para la ejecucion del contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrioc econémico
contractual y las garantias que deben olorgarse. que no existen condiciones y exigencias de
imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del errdneo suministro de
datos, informes o documentos; que las reglas consagradas no inducen a emor a los proponentes y
contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan de |a
voluntad exclusiva de la entidad

De la misma manera, en aplicacidn del principio de fransparencia, lodos los aclos administrativos
que expide el Municipio de La Salina, en |a actividad contractual o con ocasion de ella, salvo los de
mero tramite, s motivaran en forma detallada y precisa, al igual que los informes de evaluacién, el
aclo de adjudicacion y eventualmente la declaraloria de quedar desierta la Convocatoria Piiblica.

Por altimo, La Entidad Contratante, garantiza que no actuar con desviacion o abuso de poder, y que
ejercer sus competencias exclusivamente para los fines previstos en la ley

5.10.2. EL DEBER DE LA SELECCION OBJETIVA

La Entidad Contratante, en acato a los principios constitucionales consagrados en los Articulos 208
y 267, asi como los consagrados en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y los establecidos en el
Cadigo Contencioso Administrativo, leniendo ia selaccién objeliva como un valor y principio recior
de caracler universal dentro de los procesos contractuales que adelanten las Entidades del Estado,
ya sea con aplicacion del Estatuto contractual de la Administracién Publica o por expresa aplicacion
de los regimenes especiales que consagra la Ley, el cual debe ser acatado y respetado por los
servidores publicos independientemente del tramite que corresponda agotar para la escogencia de
los contratistas

5.10.3. INFORMACION Y DOCUMENTACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES

La Entidad Contratante, en acato a los principios constitucionales consagrados en los Articulos 200
y 267, asi como los consagrados en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 y los establecidos en el
Codigo Contencioso Adminisirativo, teniendo la seleccion objetiva como un valor y principio rector

e e ———
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de caracter universal dentro de los procesos contractuales que adelanten las Entidades del Estado,
ya sea con aplicacién del Estatuto contractual de la Administracién Puablica o por expresa aplicacion
de los regimenes especiales que consagra la Ley, el cual debe ser acatado y respetado por los
servidores publicos independientemente del tramite que comresponda agotar para la escogencia de
los coniratisias

El deber de seleccion objetiva en los procesos de contratacion consultaria, se encuentra dirigido en
particular al contenido de los faclores de evaluacion, los cuales deben ser destinados a analizar los
aspeclos lécnicos y de mejor calidad, de acuerdo a las disposiciones del decreto 1082 de 2015y el
conlenido del presente pliego de condiciones

8. REQUISITOS HABILITANTES

La Alcaldia Municipal de La Salina, verificard con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.152y
2.21.1.1563 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habititantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficients.

Se consideraran como requisitos habilitantes los sefialados en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 comespondientes a ia capacidad juridica y la
capacidad financiera; y en la experiencia de la fima en concordancia con lo dispuesto en el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.3., asi:

N® FACTORES DE VERIFICACION
1 CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
2 CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE / NO CUMPLE
3 CAPACIDAD TECNICA I CUMPLE / NO CUMPLE
RESULTADO CUMPLE / NO CUMPLE

La informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente al momento de
presentar la propuesta.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en
que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del
Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion
en forma direcla.

CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE / NO CUMPLE)

En el presente proceso de contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
o exiranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social
esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser
por lo menos por la vigencia del contrato y un afio mas.

La Alcaldia Municipal de La Salina, también revisara que los Proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o0 ejecutar el contrato.

Cédigo Postal 851010, Calle 4 # 3-54, Piso 2, Cantro Administrative, Direccidn de Desarrolio y Proteccidn Social
ey asing caEa T gow. s f E-mail: crreconedesarroii iR -casanaTe. guv.co i
&b de



MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FOR-21
800.103.657-3
A PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versién 01
PLIEGOS 15/NOV/2014

Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios,
sistema de medidas correctivas, el cerificado de antecedenies judiciales y el RUP para verificar
gue no haya sanciones inscrilas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documenio idéneo expedido por la auloridad competente en el pais de su domidilic no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha
de constitucién, objeto, duracion, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facullades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

La capacidad juridica del proponente se demostrara a lravés de los siguientes documentos:

» Carta de Presentacion de la Oferta: Presentar la oferta debidamente suscrita por el
Representante Legal designado para tal fin y cada empresa o persona que haga parie de la
Union Temporal o Consorcio. Se debe manifestar que no se encuentran incursos en
causales de inhabilidad o incompatibilidad estipuladas en la Conslitucién Politica, la Ley 80
de 1993, para tal efecto el oferenie debera manifestar en su propuesta, por escrto, y con la
expresion "bajo fa gravedad del juramento” que no se halla incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Ley 80 de 1893.

« CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: expedido por la camara
de comercio del domicilic del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural,
deblendo cumplir lo siguiente:

Fecha de expedicion no mayor a lreinta (30) dias antericres a la fecha de cierre del plazo de esta
convocatoria.

El objeto de la sociedad debera incluir las aclividades principales objelo de la presente
convocatoria. La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de este
proceso de seleccion, no sera inferior al plazo establecido para ia ejecucion, liquidacion det contrato
y un (1) afio mas. Si el representante legal de la sociedad liene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de fa misma, debera acreditar autorizacidn suficiente del Grganoc
compelente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha
autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierme del presente proceso de seleccion, por
escrito debidamente presentado y adjuntado en forma integral a este requisito

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente, entendida como el no aporte del documento en el
término establecido en estos pliegos de condiciones, determinara |a falta de capacidad juridica para
presentar la oferta y, en consecuencia, sera causal de rechazo de la misma. Para el caso de
Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera comprobar su
existencia y representacion, mediante cerificado expedido por la Camara de Comercio, el cual
debera contener la informacion y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

En caso que |a sociedad no cumpla con el objeto social o la duracidn exigida, al momento del cierme
del presente proceso de seleccion, la propuesta sera rechazada.

—_— e =
Codigo Postal 851010, Calle 4 # 3-54, Piso 2, Centro Administrativo, Direccldn de Desarrolio y Proteccidn Social
WY R e pov.ap ) E-malf gireccioncedesarroNodh s g -CEsamITE. Jov. (0
45 de 63



MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FOR-21
800.103.657-3
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Version 01
PLEGOS 15/NOV/ 2014

En caso de existir limitaciones estalutarias frente a las facultades del representante legal, las
respeclivas aulorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las
actividades relacionadas direcla o indirectamentie. Para el caso de proponentes que se presenten
bajo estructura plural debera aportarse dicha autorizacion por cada uno de los miembros que
tengan limitaciones esiatularias para su representante legal. Dicha aulorizacion debe haber sido
clorgada previamenle al cierme del proceso de seleccion

« REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SALUD REPS: Es la base de dalos oficial
del Ministerio de Salud y Proteccidn Social donde se inscriben y habilitan todas las
instituciones (IPS), profesionales independientes y entidades de lransporte asistencial que
ofrecen servicios de salud a la poblacion. Permite que dlinicas, hospitales y consultorios
operen de forma legal en el pais. Los pacientes pueden verificar si un centro médico o
profesional estd autorizado y cuenta con los estandares de calidad exigidos. El codigo
asignado en el REPS es indispensable para los tramites de facturacion electronica y el
reporte de RIPS (Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud) y se consulta y
verifica en el enlace hilps /prestadores minsalud gov co/habililacion/ y debe estar activo,
vigente y con ubicacidn principal 0 con sede dentro del Departamento de Casanare, en
cumplimento de la Res 1587 de 2025, en cuanio a contratacion de ESE de municipios
caercanos y debe ser verificado en la plataforma al momento de revisar el cumplimiento de
los requisitos habilitantes.

« COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA: de la Persona Natural o del Representante Legal.

= LIBRETA MILITAR: Junio con la propuestia se deber presentar folocopia de la libreta militar

del proponente en caso de ser una persona natural, del representanie legal en caso de ser

una persona juridica o del delegado para |a representacion legal del Consorcio o de la Unibn

temporal y [a de los miembros, cuando se trate de hombre menor de 50 a'os quienes de

acuerdo con la Ley estan obligados a definir su situacion militar. Las entidades publicas o

privadas les comesponde la verificacion al cumplimiento de esta obligacion en coordinacidn

con la auloridad militar competenie inicamente para los siguientles efeclos:

Celebrar contratos con cualquier entidad publica;

ingresar a la camrera administrativa,

Tomar posesion de cargos pablicos;

Obtener grado profesional en cuaiquier centro docente de educacion superior

COPIA DEL RUT. Para las Uniones Temporales o Consorcios, sera el de cada empresa o

integrante, y en caso de que se les adjudique el Contrato, realizaran lo pertinente a fin les

saa asignado un namero de NIT.

« CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES de la persona natural, del
representante legal y de la Persona Juridica, expedido por la Conlraloria General de la
Republica, con fecha de expedicidn inferior a treinta (30) dias a la presentacion de la

" OMNE

propuesla

« CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS de la persona natural, del
representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la
Nacidn, con fecha de expedicion inferior a treinta (30) dias a la presentacidn de la
propuesta
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+ COMPROBANTE DE CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES de la
persona natural, del representante legal de la persona juridica, expedido por la Policia
Nacional, con fecha de expedicién inferior a treinta (30) dias a la presentacion de la
propuesta.

« COMPROBANTE DE CONSULTA EN LINEA DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS de la persona natural, del representante legal de la persona juridica,
expedido por la Policia Nacional, con fecha de expedicion inferior a reinta (30) dias a la
presentacién de la propuesta.

« EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: el contratista
deberd anexar este documento ya gue es un mecanismo de control creado por el Gobiemo
Macional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios

« COMPROBANTE DE CONSULTA EN LINEA DE CERTIFICADO DE INHABILIDADES
POR DELITOS SEXUALES COMETIDO CONTRA MENOR DE DIECIOCHO (18) ANOS,
Ley 1918 de 2018, de la persona natural o del representante legal de la persona juridica,
expedido por la Policia Nacional.

« CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES: En el caso de personas juridicas, debera estar suscrto por el revisor
fiscal o el representante legal y conlador, segin el caso, en la cual de constancia, bajo la
gravedad del juramento, del pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales, del periodo de seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato, o de los
periodos correspondientes desde la fecha de su constitucion, si fuere inferior el término de
existencia.

« CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, De conformidad con lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 788 de 2002, en concordancia con el Articulo 22 de |a
Ley 1150 de 2007, los oferentes deberan acreditar que se encuentra al dia con sus
obligaciones relativas al Sistema Integral de Seguridad Social, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion, segun corresponda, incluido el pago del CREE si
ello le es aplicable, de conformidad con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ia Ley 1607 de
2012, el Decreto 16828 de 2012 o aquellas que la modifiguen o adicionen y a lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1 150 de 2007.

« PROPUESTA ECONOMICA: Los proponentes deberan presentar su oferta econémica, en
las condiciones sefialadas en la mvitacién, expresada en pesos colombianos, por el sistema
de precios unitarios fijos sin reajuste antes de liguidar el IVA discriminando este impuesio
por separado segun corresponda, feniendo en cuenta las exenciones que aplique y
totalizando el valor con el IVA incluido. En dicho precio se encuentran incluidos los costos
directos e indirectos, incluidos las tasas e impueslos, administracién, imprevistos y
utilidades.

A la propuesta debera anexarse el original de la comespondiente garantia debidamente firmada por
el proponente. En caso de presentarse propuestas en Consorcio o Unidn Temporal, la péliza de
seriedad de |a propuesta debera ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal, indicando
el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del mismo.

s =
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CAPACIDAD TECNICA: E! Proponente debe acreditar su capacidad técnica de acuerdo los
siguientes requisitos:

EXPERIENCIA:
El Proponente debe acreditar, de conformidad a Resolucion 1587 de 2025, Articulo 14:

14.1 Contar como minimo con dos (2) afios de expenencia relacionada con |a ejecucion de las
acciones que pretende contralar, salvo que se trate de Empresas Sociales del Eslado recién
creadas.

Para este caso el proponente debera allegar una relacién de los contratos ejecutados donde se
evidencie principalmenie: 1) El numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado, 2) Objeto del
contrato, 3) Fecha de Inicio del Conltralo y, 4) Fecha de Liquidacion del Contrato, para lo cual debera
anexar el acta de liquidacion de cada uno de los contratos.

CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacion, son los siguientes:

] ITEH Cllliﬁ:l:iqn”lr{ﬂﬁl’ﬁc _ Clll_r! o Producto -
1 85101700 Servicios de administracion de salud.
2 85101701 Politica de salud. - 7l
3 85101705 - Mmmmmmm
4 85111500 _ Prevencion y control de enfermedades contagiosas.

CAPACIDAD FINANCIERA (CUMPLE/ NO CUMPLE)

Para la evaluacion de la capacidad financiera del proponente, se tendra en cuenta |a informacion
consignada en el Registro Unico de Proponenies de la Camara de Comercio (RUP) que se
aencuentre en firme a la fecha de CIERRE de la presente seleccion abreviada.

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes
debera aportar el Registro Unico de Proponenies de la camara de comercio respecliva (RUP) gue
se encuentre EN FIRME a la fecha del CIERRE de ia presente Seleccion Abreviada.

No obstante, el inciso segundo del articulo sexto de |a ley 1150 sefiala:

“No se requerira de este registro, ni de calificacion ni de clasificacion, en los casos de contratacion
direcia, contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez
por ciento (10%) de la menor cuantia de la respectiva enfidad: enajenacion de bienes del Estado;
contratos que tengan por objeto la adquisicion de productos de origen o destinacion agropecuana
que se ofrezcan en bolsas de productos legalments conslituidas, los actos y contratos que lengan
por objeto directo las aclividades comerdiales e industriales propias de las empresas industriales y
comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta y los contratos de concesion de
cualquier indole. En los casos anteriormente sefialados, cormespondera a las entidades contratanies
cumplir con la Iabor de verificacion de las condiciones de los proponentes.”

_ = = =
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indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo cormiente.

indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
El capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo comente

LOS PARTICIPANTES NO OBLIGADOS A ESTAR INSCRITOS EN EL RUP DEBERAN
PRESENTAR LOS ESTADOS FINANCIEROS, VIGENTES Y ACTUALIZADOS.

Los siguientes requisitos financieros para participar en el presente proceso de seleccion seran
verificados a partir de la informacién sobre capacidad financiera que obra en el Certificado de
Inscripcion en el Registro Unico o estados financieros de los Proponentes, en concordancia con lo
estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Numeral 3 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, al
momento de establecer la capacidad financiera del proponente.

Basados en la nformacion consultada anteriormente {Analisis del Sector) se procede a identificar
LA MEDIA ("Promedio de un conjunto de datos numéricos, calculada como la suma del
conjunto de valores dividida entre el nimero total de valores”) y de esta manera poder
eslablecer asi el indicador requerido para los requisitos habilitanies del presente proceso.

Con ia informacion analizada, se obtienen los indicadores financieros dando como lo resultado lo
siguiente:

Para lo anterior tendran encuentra las sigulentes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

INDICADORES

CAPACIDAD FINANCIERA

_ INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o iguala 1.67 veces
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Mayor o igual al 54.60%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 3.97 veces o indeterminado

 INDICADORES ADICIONALES

CAPITAL DE TRABAJO [ Mayor o igual al 100% del presupuesto oficial
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL i
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO NA
'RENTABILIDAD DEL ACTIVO NA -

INDICE DE LIQUIDEZ: E! Indice de Liquidez es la capacidad que tiene el proponente para generar
fondos suficientes para el cubrimiento de sus compromiscs de corfo plazo, tanto operativos como
financieros. A mayor indice, menor 25 la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones a corto

indice de Liquidez=Activo Comriente /Pasivo Commientez1,67

Segun el analisis realizado para este indicador arrojo una media de 1,67. Lo anterior permite
determinar un indice de liquidez mayor o igual a 1,67, el cual refleja las condiciones financieras
adecuadas, para de esta manera asegurar el cumplimienio del contrato y permite la pluralidad de
oferentes.

B R S w——————
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NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Mide la capacidad de pago que tiene un proponente para hacer
frente a sus obligaciones a largo plazo, A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad
del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

indice de endeudamiento total=Pasivo Total / Activo Totals54,60 %

Teniendo en cuenta el anadlisis realizado para esle indicador amojd una media de 54.60% Esio
permite determinar un indice de endeudamiento menor o igual al 54 80% para el proceso en
esiudio.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Refieja la capacidad del proponente de cumplir con
sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras:

Razén de cobertura de intereses=ltilidad Operacional/ Gastos de intereses2397 ylo
indeterminado

La entidad define para este indicador un valor de 3.97. En caso de que, de manera individual, en un
Consorcio o Unién Temporal, alguno de sus integrantes presenta en el concepto de gastos de
intereses cero (0) (RUP afio 2025) y haya presentado ufilidad operacional (RUP afio 2025) este
integrante sera financieramente habll. Por lo anterior para el presente proceso la razdn de cobertura
de intereses debe ser mayor o igual a 3,97 y/o indeterminado.

Las personas naturales o juridicas, al igual que cada uno de los inlegrantes de Consorcios, Uniones
Temporales, 0 promesas de sociedad fulura, deberan presentar |a siguiente documentacion de
contenido financiero, expresada en moneda legal colombiana: Registro Unico de Proponentes con
informacion financiera.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asl

Indicador =(ZCompenente 1 del indicadori)) ni=1(ZComponente 2 del indicadori)
Donde n es el namero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio)

INDICADORES ADICIONALES
Fara el presenle proceso se requiere ademas dos indicadores financieros adicionales que son
capital de trabajo y patrimonio.

CAPITAL DE TRABAJO
Esle indicador represenia la liquidez operativa del proponenie, es decir el remanenie del
proponente luego de liquidar sus activos comientes (converlirlos en efectivo) y pagar el pasivo de
coro plaze. Un capital de trabajo posilivo contribuye con el desanplio eficiente de la actividad
economica del proponente, Capital de trabajo=Active corriente=Pasivo Corriente2100% del PO.
Por lo anterior para el presente proceso la enlidad eslablece que el capilal de rabajo debe ser
mayor o igual al 100% del PO.

. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabaimente el
objeto del contrato en funcién de su organizacion Intema. Dado que la ley no permite tener en
cuenta certificaciones independientes sobre la organizacion de los proponentes como requisitos
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habilitantes y que la capacidad de organizacion de una empresa privada para producir resultados
para sus clientes y sus accionistas esta dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definio
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en
cuenta que un actor del sector privado esta bien organizado cuando es rentable. Los indicadores de
capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.
Teniendo en cuenta que el proceso de seleccidn en cuestion corresponde a la adquisicion de
bienes y sernvicios del Sector Salud, resulla perinenie precisar que a la enlidad le asisie la
responsabilidad de promover y garantizar la libre competencia, en concordancia con los principios y
objetivos que orienian el Sistema de Compra Publica en Colombia, lales como la pluralidad de
oferentes, la seleccion objetiva y la transparencia.

En este contexio, es de publico conocimiento que la mayoria de las institluciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPS) presentan indicadores financieros histéricamente afectados,
especiaimente en lo relacionado con la Renlabilidad del Activo y la Renlabilidad del Patrimonio.
Esta situacion obedece, en gran medida, a las altas depreciaciones asociadas a sus activos, que,
por su naturaleza, equipos biomédicos, infraestructura hospitalaria y tecnologia especiaiizada,
demandan inversiones significativas y permanentes. Dichas condiciones estructurales inciden de
manera directa en la medicion de estos indicadores, reflejando resultados que no necesaraments
representan una inadecuada capacidad operativa o de cumplimiento contractual, sino una
caracteristica propia del sector.

En consecuencia, y con el proposito de garantizar la participacion efectiva de la red publica de
prestacidn de servicios de salud, asi como de asegurar condiciones objefivas y proporcionales en el
proceso de seleccion, la entidad eslablecera indicadores financieros razonables y accesibles para
los potenciales proponentes. Para {al efeclo, se adoptara la melodologia prevista en los pliegos fipo
expedidos por Colombia Compra Eficiente, omitiendo el requisito relacionado con los indicadores de
Rentabilidad del Activo v Rentabilidad del Patrimonio, al considerar que su exigencia podria limitar
injustificadamente la concurrencia y afectar el principio de pluralidad de oferentes,

CRITERIOS DE EVALUACION Y COMPARACION DE LAS PROPUESTAS HABILES: Las
propuestas que hayan acreditado que cumplen con los requisitos habilitantes de que tratan los
numerales anteriores, seran evaluadas con base en los criterios estipulados a continuacion:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Fuera de la experiencia habilitante, se le tendra | 800
en cuenta la cantidad de contratos adiclonales
1 E:E%“gﬁ:r independientes de su valor, que tenga y que
pueda demostrar por medio de actas oficiales
de liquidacion
Refiere al mayor porcentaje de menor valor, que | 100
FACTOR presenien en la propuesta econdmica, que de
2 ECONOMICO igual manera no pua{_lﬂ sobrepasar el 10%, para
' | evitar que las actividades a realizar queden
desfinanciadas ;
| TOTAL 1000
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Nota 1: La oferta realizada por el proponente para la obiencion de un mayor puntaje por los
criterios establecidos en el presente proceso, no representara ni ocasionara en ningln caso y por
ningun motivo mayores reconocimientos presupuestales por la Administracion Municipal al futuro
contratista. Se deja constancia que este ofrecimiento es de plena autonomia, discrecionalidad y
decision por parte del proponente, toda vez que se trala de un criterio de calidad en el que el
Municipio evalia el "ofrecimiento mas favorable”.

MNota 2: Todo documento que sea objeto de ponderacion se debe enlender como no susceplible de
ser subsanable.

Nota 3: Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demosirar el
cumplimiento de los requisitos formales (Requisitos Habilitantes). No podran acreditarse
circunstancias ocuidas con postenondad al cierre del proceso, asi como iampoce que se adicione
o se mejore el contenido de la oferta.

Nota 4: Para el caso de aquelios requisitos minimos técnicos que una vez subsanados superen los
minimos exigidos y que eventuaimente permitan obtener puniaje, este no sera oforgado por
constituir un mejoramiento de |a oferta en un factor que es de comparacion

A modo de ejempio: Si el Municipio de La Salina solicitara la aclaracion de un soporte de
experiencia y esto adicionalmente conllevara a otorgar puntaje, este no sera otorgado, pero al
oferente no le serd rechazada la oferta. Toda vez que sdlo se le permitira la aclaracion dnicamente
hasla & cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes (requisitos formales). perdiendo
automaticamente la posibilidad de ser acreedor de puntaje; criterio que es objeto de comparacion
de las ofertas presentadas.

FACTOR PRECIO:

El proponenie debe tener en cuenta las especificaciones técnicas e informacion contenida en los
pliegos de condiciones, en los estudios y documentos previos, en los cuales se establecen las
descripciones, cantidades y unidades de medida que se requieren para ejecutar adecuadamente el
objeto a confratar, de tal forma que con esa informacion se pueden estimar adecuadamente los
valores propuestos, por lo que en todo caso no se puede adicionar o modificar o suprimir o alterar
las cantidades la descripcidn previamente establecidas por la entidad, toda vez que esa informacion
se requiere para realizar la comparacion de las ofertas.

Al momento de estructurar el presupuesto ofertado, se deben ajustar al peso los precios unitarios,
bien sea por exceso o por defecio al peso, asi que cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a cinco lo aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defeclo al nimero entero del peso; en caso
cantrario, el comité evaluador efectuara dicho ajuste.

El valor total ofertado sera el corespondiente a la sumatoria de cada uno de los valores totales por
cada item o aclividad ofertado por las cantidades minimas requeridas, en todo caso se debe
relacionar la totalidad de cantidades requendas, de lo contrario, la aclividad o la cantidad faltante,
se entenderan por no ofrecidas y la propuesia economica no podra ser tenida en cuenia y serd
rechazada técnicamente.

El oferente lomaia en cuenla para la formulacion de la propuesia economica, los aspeclos
sefiglados en la descripcion y especificaciones técnicas, bien o servicio a contratar, asi como los
demas crilerios eslablecidos en los pliegos de condiciones.
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Nota 1: §i el Proponente no incluye algin impuesto, tasa o contribucion o aporte legalmente
establecido a su cargo, o los gastos inherentes a la ejecucién de la obligacidn contractual, la
Entidad convocante no sera objelo de reclamaciones posteriores.

Nota 2: La no presentacion del presupuesto general, no suscnpcion, modificacion parcial o fotal del
mismo, generara el rechazo de la propuestsa.

Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al preparar la propuesta, debe lenerse en cuenta lodos los impuesios gue hayan de causarse para
la celebracion y ejecucion del contrato, los cuales comen por cuenta del proponente al cual se
adjudque el proceso de seleccion quien sera el gue deba ejecular el contralo, siluacion que no dara
lugar a pagos adicionales, diferenles de los precios establecidos.

Con relacion 8 la relencion en la fuenie por renta, ia entidad convocanle procedera de conformidad
con la normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato; y en caso de que no
haya lugar a ello, debera indicarse la norma que lo excluye 0 le otorga Ia exencion.

Discrepancias de precios

Si existiere alguna discrepancia entre el valor parcial de uno o varios items y el resultado de
muitiplicar el precio unitario de cada item por la respectiva canfidad, sera considerado un eror
aritmético que se comregira manteniendo invariable el precio unitario y el precio del item serd el que
resulte de multiplicar comectamenle el precio unitario por la cantidad cormespondiente, corigiendo
en adelante, ademas, los valores parciales y totales de la propuesta. De igual manera se procedera
si exisfieren errores aritméticos en la suma de los valores parciales de |a propuesta.

Sin perjuicio de la facullad de la entidad, seran de responsabilidad exclusiva del proponente los
efrores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios y/o totales de ia oferta, debiendo
asumir los mayores coslos o pérdidas que se deriven de dichos emores u omisiones.

ASIGNACION DE PUNTAJE

A) FACTOR EXPERIENCIA ADICIONAL: Se concederan 90 puntos por cada contrato
adicional, que sea verificado al contratista en todo tiempo y por cualquier valor, cuyo objeto
sea la operacion del Plan de Intervenciones colectivas hasta completar la cantidad de 500
puntos.

B) FACTOR MENOR VALOR: se le asignaran los 100 puntos restantes a quien presente la
propuesta economica de menor valor en la propuesta econémica, sin que el porcentaje de
reduccién con respeclo a presupuesto oficial sobrepase el 10%, para evilar actividades
desfinanciadas o afectacion a la ejecucion del contrato.

SELECCION ABREVIADA A TRAVES DE SUBASTA INVERSA

El procedimiento de la Seleccion Abreviada a Iravés de subasla inversa se realizard a lravés de
SECOP M.
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Habra subasta inversa del factor econdmico siempre que haya como minimo dos oferentes
habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la Ficha Técnica, requisitos habilitantes y en los
criterios de evaluacion y comparacién tengan puntajes similares

Si en el Proceso de Contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen
con la ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarie el contrato al dGnico
oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato,
caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

Si no se presentara ningun proponente para parficipar en la subasta, la entidad declarara desierto el
proceso de seleccion.

A continuacion, sefiala el procedimienio que se seguira para la realizacion PROCEDIMIENTO
EVENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA EN EL SECOP Ii:

El evento de subasta inversa electronica del presente proceso de seleccion sera adelantado en el
maédulo de Subasta Electrénica del SECOP |l -entendido este, como el medio a través del cual los
oferentes habilitados para la subasta inversa electronica desarroflaran la puja dinamica, con el fin
de mejorar su oferia inicial-.

Se empleara el modulo de Subasta Electrénica del SECOP |l, debido a las mejoras que fueron
implementadas por la Agencia Nacional de Contratacién Pudblica — Colombia Compra Eficiente —
ANCP - CCE1 a partir del 19 de septiembre de 2020

El evento de subasta inversa en el SECOP |l involucrara dos (2) momentos:
l. APERTURA DEL SOBRE ECONOMICO EN EL SECOP II

El evento de subasta inversa electrinica dara inicio con la apertura de sobres econémicos, para lo
cual, el cual se procedera a abnr el sobre 2 “Econdmico” en el SECOP I, el cual contiene el valor
de oferia econdmica a) digitado en el formulario elecironico del SECOP Il y b) el anexo de oferta
econdmica, los cuales, dan cuenta de la propuesta econdmica inicial de los proponentes

Una vez, desencriptado el sobre 2 “Econdmico”, el grupo de Analisis del Sector y de los Oferentes
procadera a evaluar las ofertas econdémicas para determinar la lista de habilitados para participar en
&l evenio de subasta elecironica y el precio de aranque, dicha verificacion, tendra en cuenta:

1. Las causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones del proceso.

2. Verificacion del valor digitado como valor de oferla econdmica en el formulario elecirdnico del
SECOP |l *Sobre economico”, y el valor diligenciado en el formato “Anexo de oferta econdmica’
ESTOS DOS VALORES DEBERAN COINCIDIR DE MANERA OBLIGATORIA.

Posterior a que 8l grupo de analisis del seclor y de 0s oferentas adelants la revision y evaluacion econdmica
de las ofertas se informara a través de AVISO PUBLICO en la seccion Mensajes del SECOP I, la lista de
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habilitados para el everto de subasta inversa electrdnica y el precio de arranque, con las validaciones a que
haya lugar

. EVENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA EN EL SECOP Il “Puja dinamica”

La entidad procedera con la configuracion y publicacion el Evento de Subasta inversa Elecironica
en el SECOP |l, el cual sera el medio a traveés de! cual los proponentes habilitados para el evento
harén sus lances y desamoftaran la puja dinamica.

Previamente se verificara lo siguiente:

a. Que el proponente cumpla con todos los requisitos habilitantes.
b. Que tenga experiencia adicional en desarolio de objetos similares

c. Que los proponentes ofertaron la lotalidad de los items sefialados en los pliegos de
Condiciones, en la propuesta técnica-economica y su precio esta dentro del rango aceptable de
menor valor, frente al presupuesio oficial.

d. Ei valor total que regisire como oferta econémica en el sobre 2 "econdmico - pregunia lista de
precios” del SECOP |l, sea exactamente el mismo valor total diligenciado en el anexo de oferta
econdmica. cualquier diferencia, dard lugar a observaciones en la evaluacién econdmica y en
los resultados de la habiltacién para la subasta y e precio de armanque.

e. El precio de aranque de la subasta inversa elecironica sera el menor valor digitado en el sobre
2 “Econémico - pregunta lista de precios”, por los proponentes que resulten habilitados en Ia
fase de evaluacion de las ofertas economicas.

7.1. UN UNICO PROPONENTE HABILITADO.

E!l del decreto 1082 de 2015, en el aparte del procedimiento para la subasta establece: "Si en el
Proceso de Coniratacién se presenta un Gnico oferenie cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnico y esté habilitado, [a Entidad Estatal puede adjudicarie el contrato al Unico oferente si el

valor de la oferla es igualo inferior a la disponibilidad presupuesial para el contrato, caso en el cual
no hay lugar a la subasta inversa.”

7.2. VARIOS PROPONENTES HABILITADOS

Requisilos de estriclo cumplimiento para el adecuado desamollo del evento de subasta inversa
electronica en el SECOP 2. Los proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Se empleara el médulo de Subasta Electronica del SECOP 1.

2. Los proveedores habilitados para el evento de subasla inversa serdn responsables de contar
con el conocimiento suficiente en el uso del moédulo de subasta electronica del SECOP |l en
garantia de su buen uso para la participacion en el evenlo de subasta electrénica programado
para el proceso en curso.

_ — —_—_—
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3. El evenlo de subasia inversa elecirénica dard inicio con la aperiura de scbres econdmicos,
para lo cual, procedera a abrir el sobre 2 “Econémico” en el SECOP |l, el cual contiene el valor
de oferta econdmica a) digitado en el formulario electrénico del SECOP Il y b) el anexo de
oferta economica, los cuales, dan cuenta de la propuesia econdmica inicial de los proponentes.

4. Una vez, desencriptado el sobre 2 “Economico”, el grupo de Andlisis del Sector y de los
Oferenles procedera a evaluar las ofertas econdmicas para determinar Ia lista de habilitados
para paricipar en el evento de subasta electronica y el precio de armanque.

5. Una vez la Enfidad publique el evenio de subasta elecirdnica, el SECOP Il genera
aulomalicamenie un comeo de invilacion y lo envia al "Comeo elecironico para notificaciones
SECOP II" que tiene asociado a la cuenta.

6. Eil precio de arranque de la subasta inversa elecironica sera ei menor valor digitado en el sobre
2 “Econdmico - pregunta lista de precios”, de la comparacion que realiza el SECOP Il frente a
los proponentes que resulten habilitados en ia fase de evaluacion de [as ofertas economicas,
previa evaluacion econdmica por parte del grupo de analisis del sector y de los oferentes.

7. EI SECOP N informa en tiempo real a los participantes de la subasta el valor de la mejor puja
“Lance ganador actual de la subasta”, sin identificar el oferente que lo presenta, con el fin de
que los participantes puedan conocerio, y aplicar a dicho valor, el margen minimo de mejora
establecido por la entidad.

B. El valor del margen minimo de mejora sera del 20% que debe aplicar el proponente (a la baja o
al alza, segun comresponda) con respecto al total del Gitimo lance valido, para que su lance sea
tomado como valido.

9. Un lance es valido, sl mejora la oferta en por lo menos el margen minimo establecido (20%)
bien sea para el lance inicial, o los demas lances que se realicen en el desamollo del evento de
subasta.

10. Tenga en cuenta, que la plataforma del SECOP Il no le permitird realizar lances que no
apliquen el margen minimo de mejora establecido por la enfidad, en caso de no aplicar el
margen minimo de mejora, la plataforma le mostrara una aleria indicando que su intento de
lance no es valido.

11, Se reitera que al proponenta que no aplique el margen minimo de mejora establecido por la
Entidad Estatal, el SECOP Il no le permitird presentar el lance hasta que este sea vilido
conforme a lo establecido por la entidad.

12. La subasta electronica del SECOP |l, tendra configurado un cronograma electrdnico con la hora
de inicio y hora de fin del respectivo evento.

13. Una vez vencida la hora de finalizacién de la subasta, la plataforma muestra el eslado de la
misma en “TERMINADO", y permitira a [a entidad generar el reporte del desarmollo del, el
mismo, sera publicado con postenoridad por parie de la Entidad.

DESEMPATE

Se espera que agotadas las insiancias definidas para la evaluacion de crilerios y revisados y
calificados cada uno de ellos, en caso de subsistir empate enle dos o mas proponenies, para definir
&l ganador final se tendra en cuenla los siguienles criterios adicionales

a. Preferir la propuesta de Empresa Social del Estado, frente a las propuestas de entes
privados, de conformidad a la resolucion 1587 de 2025, especificamente en
concordancia con el articulo 12.10, que expresa que en los municipios donde fa

e R ——
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unica ESE o quien haga sus veces haya desistido de la contratacién del PIC. este
podra ser confratado excepcionalmente con la ESE o quien haga las veces, del
municipic mas cercano

b. Preferir la propuesta de entidad con mayor valor ejecutado en todos sus contratos
allegados como experniencia minima

7.  DESIGNACION DEL COMITE CALIFICADOR Y SUS FACULTADES
8.1. Oferta econémica
El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 4.
8.2. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI del
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos
habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.

La Alcaldia de La Salina debe publicar el informe de cumplimienio de requisitos habilitantes de que
frala la seccién VI en el formato contenido en el Apéndice 2.

8.3. EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, el
Municipio de La Salina, designar un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorar y evaluar las
propuestas, siguiendo las reglas eslablecidas en este pliego. Segun lo preceptuado en el Articulo 5
de la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccion primara lo sustancial sobre lo formal. En
consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinar durante el proceso de evaluacion, cada caso
concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o proponentes, en igualdad de
condiciones, para que aporten o subsanen requisitos o documentos qgue verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los faclores de
escogencia establecidos en este pliego

8.4. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Dentro del plazo indicado en la cronologia del proceso, el comité entregar a la entidad su informe
de evaiuacién, el cual contendré conforme al pliego de condiciones el analisis efectuado por coda
una de las propuestas, y en caso de ser procedente el puntaje asignado a cada uno. El informe de
evaluacion estar suscrilo por cada uno de los miembros del comité,

Dentro del plazo indicado en |a cronologia del proceso, los proponentes podran presentar
observaciones al informe de evaluacion, de dichos documentos se proceder a correr traslado al
comité evaluador, a fin que sean estudiadas y analizada la viabilidad y legalidad de cada uno y de
esta forma plantee el alcance a las mismas.
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De acuerdo con la fecha sefialada en el cronograma del proceso de seleccion, la entidad en
coordinacion con el comité evaluador dar respuesia a las observaciones presentadas por los
oferentes en relacidn con el informe preliminar de evaluacion dentro del término establecido an el
cronograma del proceso.

El comité evaluador con base en el informe de evaluacion preliminar, las observaciones
presentadas por los oferentes y las respueslas a los requerimientos para que se aclare, subsane o
expligue el contenido de las propuestas y demas informacion relevante que pueda incidir en el
senlido de la decision a adoplar, consolidara y entregar a la entidad su informe de evaluacion y que
an todo caso servir de fundamento para que la entidad convocante delermine el sentido de la
decision a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada.

Los informes de evaluacion de ias ofertas seran publicados en documento magnético en el sistema
electrénico para la contratacion publica (SECOP ).

8.5. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DE VERIFICACION Y EVALUACION Y
FORMULACION DE OBSERVACIONES FRENTE A LOS MISMOS POR PARTE DE
LOS PROPONENTES

Para dar cumplimiento a lo consagrado en la Ley 80 de 1993, Ariculo 30, numeral 8, Articulo 89 de
ia ley 1474 de 2011, los informes de verificacion y evaiuacidn de fas propuesias permaneceran a
disposicion de los participantes en la Secretaria General y de Gobiemo del Municipio de La Salina
(Casanare), Palacio Municipal Calle 4 # 3-54, Piso 2, B. Centro, en el horario comprendido desde
las 07:30 AM. hasta las 12:00 pin y desde las 02:00 P.M. hasta las 06:00 P.M, y los mismos serdn
publicades en documento magnético en el sistema electronico para la contratacién publica (SECOP
).

La entidad dar cumplimiento a lo dispuesto en el decreto 1510 de 2013, con la publicacién que lleve
a cabo en el portal Unico de Contratacién, www.colombiacompra gov.co.

8.6. PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y
EVALUACION DE LAS OFERTAS Y PARA PRESENTAR DOCUMENTOS Y
ACLARACIONES SOLICITADAS POR EL COMITE VERIFICADOR Y EVALUADOR

La Alcaldia Municipal de La Salina verificar y evaluar las ofertas presentadas por los proponentes
dentro del plazo refalado en el cronograma, término dentro del cual el comité evaluador, solicitar a
los oferentes, cuando sea necesario hacerlo, que en el término que se fija en el cronograma de la
licitacion, realicen las aclaraciones yio alleguen documentos gue se le requieran, sin que por elio
pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones o caracteristicas de su propuesta y la
entidad solicitar vanacion alguna en los lérmincs de la misma, o principios
fundamentales gue rijan la contratacion estatal, en los términos del articulo 5 de la ley 1150 de 2007
y Decrelo 1082 de 2015

En la verificacion y evaluacion de las ofertas primar lo suslancial sobre lo formal. La omision de los
requisitos, documentos e informacion necesarios para [a comparacion de las ofertas, es decir para

= - - - . - -
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la aplicacion de los criterios de evaluacion de las mismas, establecidos en el presente pliego de
condiciones no ser subsanable.

No hay lugar a aclarar, completar o comregir la informacion para acreditar los requisilos habilitantes
cuando: (i) el proponenie pretenda demoslrar circunsiancias ocumidas con posterioridad a la fecha
de presentacion de las oferias; (ii) el proponente pretenda sanear su falta de capacidad en el
momento de la presentacion de la oferia; y (ili) cuando la aclaracion, complemento o correccion no
se refiera directamenle al proponente y busque mejorar |a oferia.

8.7. SOLICITUD DECLARACIONES A LOS PROPONENTES

Dentro del plazo indicado en el cronograma del proceso, la entidad en condiciones de igualdad para
todos los proponentes hasta la adjudicacion podra solicitar a todos los proponentes o a cualquiera
de ellos, las aclaraciones o informacién que estime pertinente, con el fin de despejar cualquier
imprecision del conlenido de las ofertas que no haya sido posible aclarar con la informacion
consignada dentrc de la misma. En todo caso, con las respuesitas no se podrd adicionar o
complementar la oferta presentada, de ser as’ Ia respuesta ser rechazada.

8.8. DECLARATORIA DE DESIERTA

E! Municipio declarara desierta el proceso de seleccion del confratista, Gnicamente por motivos o
causas gue impidan la seleccién objetiva del proponente y lo hara mediante aclo adminisirativo en
el que se sefialaran, en forma expresa y detallada, las razones que han conducidoe a esa decision,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007.

Causales para la declaratoria de desierta:
1. En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro de los érminos establecidos.

2. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso.

3. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de los pliegos.
4. Por motivos o causas que impidan |la escogencia objetiva.

5. Las demas contempladas en la Ley.

8.9. Retiro de la Oferta

Ningun proponente podra modificar, adicionar o retirar su propuesta después del cierre dal presente
proceso.

8.10. Rechazo

1. Las propuestas seran rechazadas cuando se presenten de fal forma que no sea posible realizar
la comparacion objetiva de las mismas y ademas por las siguientes causales:

« Si el proponente no se inscribe para parlicipar y/o no resulla favorecido en el sorteo en
caso de haberse realizado.
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» Sila propuesia es presentada extemporaneamente o en un lugar distinto al sefialado en
el Pliego de Condiciones.

= §i el proponente se encuenfra incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en el articuio 8 de la ley B0 de 1993, articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones constitucionales y legaies aplicables vigentes.

*» Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente, la
informacion suministrada por el mismo o la contenida en los documenios y certificados
anexos de la propuesta, no es exacla o no comesponde a la realidad, o presenta
contradicciones o inconsistencias.

* La propuesta que no cumpia con los requisilos técnicos minimos exigidos sefalados en
los pliegos de condiciones.

« Cuando la propuesta lenga un valor superior al establecido como presupuesto oficial
para el presente proceso.

+ Si el proponente no constituye o constifuye con emor la garantia de seriedad de la
propuesta relacionada en estos pliegos de condiciones.

* Las demas consignadas en los presenies pliegos.

* Tratandose de cooperativas, cuando con la presentacion de su oferta incurran en la
violacion al articulo 6, numeral 2 de la ley 79 de 1988 el cual establece “... a ninguna
cooperativa le sera permitido establecer con sociedades o personas mercantiles,
combinaciones o acuerdos que hagan pariicipar a estas, directa o indirectamente, de los
beneficios o prerrogativas que las leyes otorgan a las cooperativas),

8. ACUERDOS COMERCIALES

Una vez observadas las obligaciones que en materia de Acuerdos Intemacionales y Tralados de
Libre Comercio (TLC) vinculan al Estado Colombiano, se establecio si la respectiva confratacion a
realizar se encuentra cobljada por los mismos, para el efecto verificd:

a. Sila entidad estatal se encuenira incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas.

b. Sila cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras plblicas.

c. Si los bienes y servicios a coniralar no se encuentran excluidos de la coberiura del capitulo de
compras pablicas.

Jla | /La cuantia del proceso, LLO8 Eleans ¥ Excepcion | (PToceso
la entidad ai | S@rvicios del proceso, de
Entidad | sometea somete ala entidad al | SPlicable | o oo o
g Acuerdo? A 407 de proceso L biert
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Fuente: hifp/Awww colombiacompra. gov.co/compradores/secop-iivalores-partir-de-los-cuales-son-

De acuerdo a los parametros indicados, se establece que esta Contratacion NO esla sometida al
capituio de compras publicas, para los tratados comerciales que Colombia tiene vigentes.

9. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicard en audiencia de subasta inversa, segun el orden de elegibilidad que
provenga de la misma una vez se lleve a cabo el procedimiento establecido en la seccion VIl del
presente documento. El ordenador del gasto, por medio de aclo administrativo motivado,
adjudicara el proceso, al Proponente ubicado en el primer puesio del orden de elegibilidad, y que
cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

La audiencia publica se celebrara en el lugar, fecha y hora establecida en el Cronograma de que
trata la seccion XIV. De las circunstancias ocumidas en su desamollo se dejara constancia en acla.

En el evento que el jefe de La Alcaldia de La Salina o su delegado no acoja la recomendacion del
comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de
dasierta,

10. RIESGOS
De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1983 y sus decretos

reglamentarios, la Administracion Municipal esiablece Ia siguiente matriz de riegos en concordancia
con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente:

[ No.| RIESGO
1 Que el contratista no realice la entrega en el plazo establecido.

| Que se entreguen los elementos yfo servicios solicitados, puumnnumnm::m
| caracteristicas descritas y/o no funcionen.

J. 1

| 2

|3 | Mora en el pago por parte del contratista en sus obligaciones (SSI) :
4 | Mora en el pago por parte del Estado o Ausencia de disponibilidad presupuestal o de caja |

Incremento en impuestos que afectan a todos los contribuyentes y a todas las actividades |

iEl | = EEE Eiﬁgr I M§ EE é|_ Monitors
i Lk LT FiE .=%’mﬂ::.,...5|z;§s€' rovioin
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De conformidad con lo estabiecido en el ariculo 7 inciso 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el proponente
favorecido, debe constituir a favor del Municipio de La Salina, la Garantia Unica del Contrato, que
podra ser bancaria o una poliza de seguro que ampare |os siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

vigente desde la presentacion de la oferta y
‘Seriedad de la Equivalente al diez (10) por hasta la aprobacion de |a garantia de
oferia ciento del valor de la oferta cumplimiento del contrato.

Buen manejoy  |~iants por ciento (100%) de la

comecta inversion i
del anticipo isuma establecida como anticipo

vigente hasta la liquidacién del contrato.

! Equivalente al Diez por [Con vigencia igual al plazo del contrato y
Gunmupunuua . 8) ciento 10% del Valor del guatro (04) meses mas. (plazo contractual
o Contrato previsto para la liquidacion)

Equivalente al veinte por

Calidad de los |0 (20%) del valor total

BETVICIOSs

Con una vigencia igual al piazo de ejecucidn y|

seis (6) meses mas.

del contrato
gempam ﬁ:al:r;ﬁ Cinco por cienlo (5%) del i por el plazo del contrato y tres (03)
o total del contrato fios mas.
sociates e

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier ofro evento en que fuera
necesario, el Contratista se obliga a modificar las garantias.

11. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
E! municipio de La Salina, ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato a través de
la Direccion de Desarmollo y Proteccion Social, quien de conformidad a la designacion proferida por
€l Despacho del Alcalde, cerlificara el cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo las funciones
establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, en caso contrario el Supervisor (a)
debera responder disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en |a
acluacion contractual conforme al mandato legal.
El interventor ylo supervisor debe ejercer un control [integral o técnico, administrativo, financiero,
contable o juridico sobre el proyecio, para lo cual, podra en cuaiquier momenio, exigir al coniratista
la informacién que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante
el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes
al momento de la celebracién del mismo.
La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato
El Contratista debe acatar las Grdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el
interventor y/o supervisor. No obsiante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe

Cddige Postal 851010, Calle 4 # 3-54, Piso 2, Centro Administrativo, Direccidn de Desarrolio y Proteccidn Social
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ANEXO No 1
CARTA DE PRESENTACION

Ciudad y fecha
Sefiores
MUNICIPIO LA SALINA CASANARE
Ciudad
El suscrilo, , en calidad de
representante legal de y de acuerdo con las cantidades y
especificaciones contenidas en los documenios del proceso de seleccién abreviada de menor de
es

., y en caso de que me sea aceptada por el
Municipio de la salina , mwamﬂmﬂmmmyum Ademas,
declaro:

= Bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna de las causales
de inhabifidad e incompatibilidad establecidas en el Art. 8 de la ley 80 de 1993, el
articulo 18 de |a Ley 1150 de 2007 y demas normas sobre |a materia y que tampoco nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con
el Estado.

* Que ninguna persona o entidad distinta de las agui nombradas tiene intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que
por consiguiente solo compromete a los firmantes. - Que conozceo las especificaciones y
demas documenios del presente proceso de seleccion abreviada y acepio todos los
requisitos en ellos contenidos, que los he estudiado cuidadosamente y no lengo ninguna
duda sobre los mismos, ni tampoco encuentro que presenten contradicciones,
incoherencias, ambigliedades o vacios

» Que hemos recibido las siguienies adendas a los documentos del proceso de seleccidn
abreviada (indicar el numero y fecha de cada uno).

= Que si me adjudican el contrato me comprometo a otorgar las garantias requeridas y a
suscribir éstas, dentro de los términos sefialados para ello en [os pliegos de condiciones
y/o en el contrato.

= Que perlenezco a uno de estos dos regimenes: comun simplificado

Que para la fijacion del precio he tenido eén cuenta todos los factores intemos y extemos que

puedan influir en su delerminacion, asi como lambién el liempo de ejecucion del contrato y la fecha
de pago, y que dentro del mismo se encuentra incluida la utilidad razonable que se espera percibir,
Que la presente propuesta consta de dos paries asi: La propuesta que incluye loda la informacion y

Codigo Postal 851010, Cafte 4 # 3-54, Piso 1, Contro Administrativo, Direccidn de Desarrofo y Proteccidn Socisl
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documentos requeridos en los pliegos de condiciones a excepcion del precio ofertado, contenida en
folios debidamente numerados y un sobre sellado que contiene la propuesta inicial de
precio.

NOMBRE Y FIRMA:

(Persona natural, representanie legal de la sociedad. representanie del consorcio o unidn lemporal
0 apoderado segun el caso)

Cédula de Ciudadania: expedida en

NIT;
Direccidn:
Telefax
Celular

Codigo Postal 851010, Calle 4 & 354, Fiso I, Contro Administrative, Direccidn de Desarroflo y Proteccidn Soclal
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Anexo No. 2: Compromiso Anticorrupcion
Ciudad y fecha

Sefiores
MUNICIPIO LA SALINA CASANARE
Cludad

REF. PROPUESTA SELECCION ABREVIADA No. No.

El (los) suscrilo(s) a saber. (NOMBRE DEL PROPONENTE S| SE TRATA DE UNA PERSONA
NATURAL, 0 NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE
PERSONA JURIDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS
DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE) domicikado en , identificado
con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACION), quien obra en calidad de , Quien(es) en
adelante se denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, de acuerdo a las siguientes
decilaraciones:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Municipio de LA SALINA para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Procaso de
Contratacion

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamenta
o0 a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, nmﬂzaramsumml&ngmwm
o efecto ia colusion en el Proceso de Contratacion

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
nos soliciten los organismos de control de la Repuablica de Colombia,

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presenle
Compromiso Anficorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticomupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de
Firma

Proponente

NIT.

Representante Legal

C.C.No

_—, e ——
Codigo Postal A51010, Calle 4 ¥ 3-54, Pizso 2, Centro Administrativo, Direccidn de Desarroifo ¥ Proteccids Social
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ANEXO NO. 3: FORMATO DE ACTA DE CONSTITUCION CONSORCIOS

A los | | dias del mes de [] de [ ], se reunieron los abajo firmantes con el fin de CONSTITUIRNOS EN
CONSORCIO, a través de este documento, para participar en el presente Proceso de selecaidn de Minma
Cuantia, cuyo objeto es

Por lo anterior expresamos lo siguiente

El presente acuerdo consorcial se susoribe entre ias siguientes partes , dentificado
como aparece al pie de su firma, actuando en nombre de -
identificado como aparece al pie de su firma, Mmmrmm

Las personas arrba mencionadas que s& danominaran coleclivamente como LAS
PARTES y, CONSIDERANDO:

1. Que EL MUNICIPIO DE LA SALINA, convocd el Proceso de Seleccdn No

2. Que para responder a esta convocatoria LAS FARTES manifiestan medianie este documento su intencion
firme de participar en el mendonado Proceso de Seleccidn, para lo cual han decidido conformar el
Consorcio gue se formaliza por medio del presante documento, de conformidad
con lo preceptuado en el [sefialar la norma] y en el Pliego de Condiciones.

2. Que de conformidad con los estatutos de las socedades integrantes del presente acuerdo y las
cormespondientes autondades de juntas directivas, los representantes legaies de las mismas se
encuentran plenamente facultados para

s Celabrar el presents acuerdo Consorcial, comprometiéndose en forma conjunta y solidaria,
incluyendo la facuitad para asignar un representante legal del Consorcia, con fas mas amphas
facultades, en, los t&rminos que se establecen en & presente documento.

« Presentar por intermedio del Consorclo, la Propuesta en respuesta al Proceso de Saleccion
mencionado, para

. mwammmmmmmymmﬂ
MUNICIPIO DE LA SALINA

Que en virtud de lo anteror LAS PARTES ACUERDAN PRIMERD:

Objeto Por el presente documentio las Partes que en el aciian, formalizan la celebracion de un Acuerdo
Consordal en un todo de conformidad con el numeral segundo del [sefialar la norma] y demas normas
concordantes asi como con los lerminos de referencia del Procaso de Saeleccion, presentar par intermadio
del Consorco Iammﬂﬂmmmw“rdmadnmgga
; UNDO
Alcance. El alcance del presente Acuerdo Consorclal comprende |a elaboracion y presentscion de las
Propuestas, asi como la celebracitn del Contrato y la ejecucion de

TERCERO

Nombre y domicilio. El Consorcio que por este documento se conforma, llevard el nombre de
Direccion Teléfonos:
Fax E-

Mail

—————as S S Bl
Cédigo Postal BS10I0, Calie 4 # 3-54. Piso 2, Centro Admimistrative, Direccidn de Desarrollo y Proteccidn Social
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CUARTO: Representacion. LAS PARTES en el presenta acuerdo nombran como representante legal del
Consorcio a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al ple de su
firma, como principal y como suplente, a . también mayor de edad, |dentificado como
aparece al ple de su firma, cada uno de los cuales por separado podra representar al Consorcio (NOMBRE
CONSORCIO) para fodos los efeclos, con las mas amplias facullades para dessmpefiar su funcidn, por
medic del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacién o Poder, jos
representantes quedan aulonzados y facultados de manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y
suscribir el Contrato comespondiente al presentea Proceso de Seleccion, asi como, suscribir todos los
documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las pdlizas, garantias, anmﬁmumas aclaraciones
rmﬂmmmﬁmwmmmm.mimm
representar al Consorcio judicial o exirsjudiciaimente, ante cualquier autoridad publica o privada de
cordormidad con lo precepiuado por la [sefialar la norma) y normas concoraanies

PARAGRAFO: de las calidades mencionadas en esta Clausula ha aceptado ia
designacidn que LAS PARTES integrantes del Consorcio le han conferido por medio del presente documento,
en aprobacion de lo cual, asi como del contenido del misma o firman, Q

UINTO: Participacion. La paricipacidn, funciones y responsabilidad de LAS PARTES en &l presente acuerdo
Consordial, sera la siguiente

INTEGRANTE PORCENTAJE

%

%

%

De conformidad con lo preceptuado por el [sefialar la normal, la totalidad de los miembros de (NOMBRE
CONSORCIO) responderan solidariamente por e cumplimiento total de la Propuesta y del objeto dal
Confrato, pero ias sancionas que se llegaren a imponer asi como las actuaciones, hachos y omisiones que se
presenten en desarofio de la Propuesta y del Contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman. En
general, los miembros de (NOMBRE CONSORCIO) proveerdn cada uno, en su campo, la informacitn,
documentos y &l “Know How™ que el mismo requera para desamoliar el Conirato resultante del Proceso de
Seleccion a que se refiere este acuerdo y todas las demas actividades necesarias o conducentes al plenc
desarrolio y cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los términos de referencia y las normas
juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo. asi como las reformas o adiciones que aprusben LAS PARTES, se
regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigancia. El presents acuardo de Consorcio fige a partir de su firma por LAS PARTES y tendré
validez duranta el t&rmino de duracidn del Contrato y un (01) afo mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al MUNICIPIO DE LA SALINAa
na utilizar informacion relacionada con el objeto para propésitos distintos de la ejecucidn del contrato

Para constancia se firma por quienes intervienen a los dias del mes de de

integranta:
integrante:
Representante:

Cﬁdlpnmn!llmlﬂ, ﬂhﬂldl:l H,lei. Centro Administrative, Direccidn de Desarroffo y Proteccién Social
lif 1 £ E-mail: freroonuerie s TONO SIS - CESETE, JOV. CD
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MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FOR-21
800.103.657-3
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Version 01
PUEGOS 15/NOV/2014

ANEXO NO. 3: FORMATO DE ACTA DE CONSTITUCION CONSORCIOS

Alos| |diasdelmesde| |de| ], sereunieron ios abajo fumantes con el fin de CONSTITUIRNOS EN
CONSORCIO, a través de este documento, para parficipar en &l presente Proceso de seleccion de Minima
Cuantia, cuyo objeto 85

Por lo anterior expresamaos lo sigulente:

El presante acuerdo consorcial se suscribe enfre las siguientes parles , idaniificado
como aparece al pie de su fima, actuando en nombre de ¥y
mﬂmmmmmmmmnnmﬁmrwm
Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS
PARTES y, CONSIDERANDO
1. Que EL MUNICIPIO DE LA SALINA convocd el Proceso de Seleccitn No.
2 Que para responder a esta convocatona LAS PARTES manifiestan medianie esie documenio su
intencién firme de paricipar en el menconado Proceso de Seleccion, para lo cual han decidido

conformar & Consarcio que se formallza por medio deal presenta
documento, de conformidad con lo preceptuado en el [sefalar la norma] y en el Pliego de
Condiciones

3. Que, de conformidad con los esiatulos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se
encuentran plenamente facultados para:

« Calebrar el presente acuerdo Consorcial, comprometiéndose en forma conjunta y solidaria,
incluyendo la facultad para asignar un represenianie legal del Consorcio. con las mas amplias
facuftades, en, los términos que s& establecen &n el presante documento

= Preseniar por intermedio del Consorcio, la Propuesta en respuesta al Proceso de Selecoidn
menconado, para

« Comprometer a los imegrantss que representan en forma conjunta y solidariaments ante EL
MUNICIPIO DE LA SALINA

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES ACUERDAN

PRIMEROD: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actian, formalizan la celebracion de un
Acuerdo Consorcial en un todo da conformidad con &l numeral segundo del [sefalar la norma] y demas
normas concordantes, asi como con los (éminos de referencia defl Proceso de Seleccion, presentar por
intermedio del Consorcio la propuesta en respuesta al Proceso mencionado para
&l

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente Acuerdo Consorcial comprende la elaboracién y presentacién
de las Propuestas, asi como la celebracion del Contralo y la ejecucidn de

Tm:Mrm.Em“wmmumimﬁdmd&

5 o
Teiéfonos Fax
E-Mail:

Codipo Postal BSI010, Calle 4 # 3-54, Pisc 2, Centro Administrative, Direccidn de Desarrolio y Proteccide Social
Ao AR R SR T S O ) el PO xS TORO RSN TN -CRAITTE JOV D .
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CUARTO:. Representacidn: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal del
Consorcio a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su
firma, como principal y como suplente, a , lambién mayor de edad, identificado
como aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por separado podrd representar al Consorcio
(NOMBRE CONSORCIO) para lodos los efectos, con las mas amplias facultades para desempefiar su
funcién, por medio del presenie documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna ofra autorizacion o
Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y suficienie para presentar la
Propuesta y suscribir el Confrato comespondiente al presents Proceso de Seteccion, asi como, suscribir
todos los documentos relacionados con e mismo, incluyendo todas las pdlizas, garantias, ceriificaciones,
acdlaraciones y demas documentos necesancs para el desamolio del contrato sin imitacidn alguna, asi como
para representar al Consorcio judicial o extrajudiciaimente, ante cualquier autoridad pablica o privada de
conformidad con lo preceptuado por la [sefialar la norma] y normas concordanies.

PARAGRAFO: de las calidades mencionadas en esta Clausula, ha aceptado |a
designacion gue LAS PARTES integranies del Consorcio le han conferido por medio del presenie
documento, en aprobacion de o cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: Participacién. La particpacion. funciones y responsabilidad de LAS PARTES en el presente
acuerdo Consorcial, sera la sigulente:

INTEGRANTE B PORCENTAJE

% |
b

De conformidad con lo preceptuado por el [sefialar la norma), la totalidad de los miembros de (NOMBRE
CONSORCIQ) responderan solidariaments por el cumplimiento fofal de la Propussta y del objeto del
Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer, asi como las actuaciones, hechos y omisiones que
se presenten en desamollo de la Propuesta y del Contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman
En general, los miembros de (NOMBRE CONSORCIO) proveerdn cada uno, en su campo, la informacion,
documentos v el “Know How™ que el mismo requiera para desarrollar &l Contrato resultante del Proceso de
Seleccion a que se refiere este acuerdo v todas las demas actividades necesarias o conducentes al pleno
desarmollo y cumplimiento de dicho Conirato de conformidad con los términos de referencia y las normas
juridicas aplicables

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS PARTES, se
regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. E! presente acuerdo de Consorcio nge a partir de su firma por LAS PARTES vy tendra
validez duranie ef iermino de duracion del Conirato y un (01) afo mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acusrdan y ss comprometen frante al MUNICIPIO DE LA
SALINA 2 no uiilizar informacion relacionada con el objeto para propésitos distintos de la ejecucion del
conirato. Para constancia se firma por quienes intervienen a los _ dias del mes de de

integrante:
Integrante:;
Represantante:
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ANEXO NO. 4 ACTA DE CONSTITUCION UNIONES TEMPORALES

Alos| |diasdeimesde| ]de| |.sereunieron los abajo firmantes con el fin de CONSTITUIRNOS EN
UNION TEMPORAL 8 través de esie documento, para particpar en el presanie Proceso de seleccidin de
Minima Cuantia, cuyo objeto es

Por lo antenor expresamos lo sigulenis

El presante acuerdo de Unidn Temporal se susonibe ente las siguenies partes .
identficado como aparece a pie de su fima, acluando en nombre de ¥
, Identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y represantacién de

Las personas arrba mencionadas que se denominaran colectivamenis como LAS PARTES vy,
CONSIDERANDO:
1. Que el MUNICIPIO DE LA SALINA. convocd el Proceso de Salecoon No
2. Gue para responder a esta convocalona LAS PARTES manifiestan medante este documento su
intencion firme de participar en el menconado Proceso de seleccion, para lo cual han decidido
conformar a8 Unidn Temporal que se formaliza por medio del presente documenio, de
conformidad con b0 preceptuado en el [sefiaiar la norma] y en el Pliego de Condiciones
3 Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
comespondientes aulondades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se
encuentran pienamente facultados para;

«Celebrar el presente acuerdo de Unidn Temporal, comprometiéndose en forma conjunta y sclidaria,
incluyendo la facultad para asignar un representante legal de Union Temporal, con las més
amplias facultades, en los téminos que se establecan en el presente documento

Frasentar por intermadio de la Union Temporal, |a Propuesta en respuesia al Proceso de saleccion
mencionado

*Comprometer @ las sociedades que represenian en forma conjunta ¥  sclidariamenta ante EL
MUNICIPIO DE LA SALINA.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES

L ACUERDAN

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el aciuan, formalizan la calebracion de un
acuerdo de Unidn Temporal en un todo de conformidad con & Numaeral Segundo del [sedalar la norma] y
demas normas concordantes, 8si como con los términos de referencia del Proceso de Seleccion No.

SEGUNDO: Alcance Ei alcance del presente acuerdo de Unidn Temporal comprende la elaboracidon y
presentacion de las Propuestas, asi como la celebracion del Contrato y su ejecucion en el evento de saiir

adjudicatarios _ _
TERCERD: Nombre y domicilio. La Unidn Temporal que por este documento se conforma, levard el
nombre de

Direccion E-Mail

Tetgtonos Fax

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante legal da la
Unitn Temporal a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece al pie de
su firma, como principal y como suplente, a , lambien mayor de edad. identificado
como aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por separado podra representar a la Unidn
Temporal (NOMBRE UT) para todos los efectos, con las mas amplias facultades para desempefiar su
funcidn, por medio del presente documenio, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra autorizacion o
Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y suficente para presentar la
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Propuesta y suscribir el Contrato cormespondiente al Proceso de Selecadn, asi como, suscribir todos jos
documentos relacionadas con el mismo, Incluyendo todas las pdlizas, garantias, certificaciones. aclaraciones
y demas documentos necesarios para el desarrofic del contrato sin limitacion alguna, asl como para
representar a la Unién Temporal judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad pablica o privada de
conformidad con lo precepluade por la [sefialar la norma) ¥ normas concordantes
PARAGRAFO: , de las calidades mencionadas en esla Clausuia, ha aceptado |2
designacion que LAS PARTES integrantes de la Unitn Temporal le han conferido por medic del presente
documento, en aprobacidn de lo cual, asi coma del contenido del mismo fo firman.
QUINTO: Participacion, Extensiones y responsabilidad |a participacion, funciones y responsabilidad de
mrmmmmmmmMTm.mmmgm PARTICIPACION

| INTEGRANTE ! PORCENTAJE

I | %

| | %
EXTENSIONES: Asi mismo, |as partes de acuerdo a su porcentaje de participacion asumiran las siguientes
aclividades en la ejecucitn del Conirato:

INTEGRANTE | ACTIVIDAD

|

RESPONSABILIDAD De conformidad con lo preceptuado por el [sefialar la norma), la totalidad de los

miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) responderan solidariamente por el cumplimiento total de ia

Propuesta y del objeto del Contrato, pero |las sanciones que se llegaren a imponer por incumplimiento de las

obligaciones derivadas de la Propuesta y del Conlrato se impondran de acuerdo con la participacion en la

ejecucion de cada uno de los miembros

En general, los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) proveeran cada uno, en su campo, la

informacion, documentos v el "Know How” que el mismo requiera para desarroliar €l Contrato resultante del

procaso de seleccion a qua se refiere este acuerdo y todas las demas actividades necesarias 0 conducentes

gl pleno desarrolic y cumplimienio de dicho Contrato de conformidad con los términos de referencia y las

normas juridicas aplicables

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprusben LAS PARTES, sa
irén por las leyes de la Repdblica de Colombia

SEPTIMO: Vigencia El presente acuerdo de Union Temporal rige 3 partir de su firma por LAS PARTES y

tandra validez durante el térmmino de duracidn del Contrato y un (1) afio més

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuverdan y se compromeien frente a EL MUNICIPIO DE LA

SALINA, a no utilizar informacion relacionada con el objeto para propositos distintos de la ejecucion del

contrato. Para constancia se firma por quienes intervienen alos __ dias del mes de de 2022.
Integrante

integrante

Representanie

[ ——————————]
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Anexo No. §
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 8 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

El proponents persona natural deberd acreditar la afilacion a los sislemas de segunidad socal en salud y
pensiones aportando los cerfificados de afiliacion respectivos. El proponente podrd acreditar la afiliacion
eniregando e cerificado de pago de planiia, perc no serd obligatoria su presentacidn. Los cerlificados de
afiliacion se presentan con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
dei cierme del proceso de coniratacion. En caso de modificarse [a fecha de cierre del procaso, se tendrd como
refarencia para establecer el plazo de vigencia de los cerificados de afiiacion la fecha originaiments
establecida en el pilego de condicrones definiivo.

La persona natural que reuna los requisiios para acceder a la pensitn de vejez. o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que o acredite y, ademas la afiieodon & sistema de salud

Nota: Para los proponenies pluraies cada uno de jos integrantes debe acreditar por separado Ios requisios
seflalados. Adiconaimente, el proponente adjudicatanc debe presentar, para la suscripcidn del respectivo
contrato, ante la dependencia respectiva. |3 declaracion donde acredite el pago comespondiente 2 segunidad
social y apories legales cuando a elio haya lugar
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ANEXO NO. 6: CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES [ P JURIDICA] ARTICULO 50 DE LA LEY 788 DE 2002 (USE LA OPCION QUE
CORRESPONDA, SEGUN CERTIFIQUE REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL)

[Este formato debe ser diligenciado por [as personas juridicas nacionales y las exiranjeras con domicilio o
sucursal

en Colombia las cuales deberan acradilar este requisito respacio del parsonal vinculado en Colombia).
[Cuando la persona juridica no esté exonerada en e pago al sistema de aportes parafiscales, deberd incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en (o corespondiente:]

{induir 8l nombre dei representante legal de |a persona juridkca] identificado con {incluir &l mamero de
identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir a razén social de ia persona juridica)
identificada con NIT [incluir el NiT). bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y apories a las Cajas de Compensacion Famifiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Senvicio Nacional de Aprendizaje y a! Fondo Nacional de Farmacion Profesional para la
Industria de Construccion {articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulp 3 Decrelo 1047 de 1983), pagados por la
compania durante los ultimos seis (B) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de ia Ley 789 de
2002,

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun cormesponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién), v
con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de larjela profesional] de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con
NIT [inciuir el NIT), debidarnente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compatiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, nesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la industria de
Construccién (anicwio 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia
duranie los ultimos seis (6) meses contados a partir de 1a fecha de cierre del presante procedimianto de
seleccion, Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

[En el evento en que ia sociedad no tenga mas de seis (6) mesas de consfituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucién como se indica a continuacidn: |

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Inciuir el nimero de
identificacion] en mi condicién de representante legal de [Incluir |a razon social de la persona juridica)]
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para
la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la
compafiia a parlir de [fecha de constitucion). Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 788 de 2002

[Incluir &f nombre del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion), y
con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de |a Junta Central de Contadores de
Cotornbia, en mi condicidn de revisor fiscal de {Inciuir la razdn social de la persona juridica] identificada con
NIT [Incluir el NIT), debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de
ecuerdo con las nommas de auditoria generalimente acepiadas en Colombia, los estados financeros de la
compafia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales.
pensiones y apories a las Cajas de
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Compensacon Familiar, 8l Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y
al Fondo Nacional de Formacion Profesional para |a Industria de Construccidn (articulo 65 Ley 1810 de 2016
y articule 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por |a compafiia a partir de [fecha de conslitucién]. Lo anterior,

en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002

[En caso de presentar acuerdo de pago con aiguna de las entidades anteniorments mencionadas, se deberd
precisar el valor y &l plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion,
rmdumﬂmmﬂmtmmrimﬂmm

mes anterior al cere del procedimiento de contratacion]
[Cuando ia persona juridica eslé exonerada oe apories paafiscaies (e scuerdo con & articuio 114-1 del

Tributario modificado por e articulo 65 de ia Ley 1918 de 2016, debari incluir el siguiente texto y ajustar el
formato
en lo corraspondianta)]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo Ia gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), dal
Instito Colombianc de Bienestar Familiar (ICBF) y las colizaciones al Régimen Coniributivo de Salud, las
sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesio sobre la renta y
complementarios. cormespondientes a los trabajadores que devenguen, individuaimenie considerados. menos
de diez (10) salanos minimos mensuales legales vigenies.

{Cuande la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de fos seis (6) meses anteriores a la
prasentacién de 'a propuesta deberd maniestario de |a siguente manera |

[Incluir &l nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda|
identificado con [Indluir 8 nimero de identificacion]. en mi condicion de findicar si achia como Representante
Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada con NIT [incluir el NIT),
bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los sais (6) meses antenores a la fecha de firma del
Conirato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de apories legales y
seguridad social

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nosmbre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal segun comaspondal

Nota: Para los proponenies piurales cada uno de los integrantas debe acreditar por separado |os requisitos
safialados. Adiconaimente. el proponente adjudicatano debe presentar, para la suscripcion ded respedivo
Contrato, ante la dependencia respactiva, |a declaracidn donde acredite el pago comespondiente a seguridad

socal y aportes legales cuando a elio haya lugar
Dada en alos ( ) del mes de de

— = — —_—
——e——— e ————————————————————
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ANEXO NO. 7: FORMATO PROPUESTA ECONOMICA
OBJETO 1[ ) |
PRESUPUESTOD |
CFICIAL |
|
PLAZO
EJECUCION o
FORMA DE PAGO -
COoODIGOD UMIDAD DE VALOR VALOR
ITEM UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA | CANT) UNITARIO TOTAL
|
i’
SUBTOTAL $
IVA (19 %) 5
TOTAL $
Firma
Proponenia
NIT.
Fepresentante Legal
C.C. No
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ANEXO 8
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O
DOMICILIO EN COLOMBIA

Sefiores
MUNICIPIO DE LA SALINA
Direccidn

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [incluir nimero del Proceso de Contratacidn]. en adelante el
‘Proceso de Contratacion”

Objeto
Proponente:

La informacidn financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para decimaies
Indique la fecha de corte de la informacién, tenlendo en cuenta que los Estados Financieros deben
corresponder al dere fiscal a 31 de diciembye de (identificacion afio) o 31 de diciembre de (identificacion
afo), si no tiene antigledad suficiente para tener Estados Financieros al ciarre, deben inscribirse con
eslados finanderos de core trimasiral o de apertura. Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar
para registro la informacién contable y financiera de su casa matriz.

Ingrese justificacion en caso de que la legisiacion propia del pais de origen establezca una fecha de
corte diferente a la prevista en aste

documento]

|La lasa rapresentativa del mercado utilizada para la conversion de los Estados Financieros certificada por la

Euparimand]mda Financiera de Colombia es la siguiente: [incluir TRM del dia de expedicion de los Estados
inancieros

3.1. Balance general y estado de resultados

Acivo Comente
Actvo Towal
Pasivo Commiente
FPasivo total

Ltiledad Dparacional
Gastos de infereses

Facha de caile de lcs
estados financems
Si el Proponente es plural ¥ tiene mas da tres participantes debe inserlar las columnas adicionales en |a

tabla anterior.
3.2. Capacidad fimanciera
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Indique |as siguwentes cifras con maximo 2 decimaies:

indice de Liguider

Indice ce
Endeudamiento

Razén de Cobanura

de

imereses
* Si &l Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe inserar las columnas adicionales en la
tabla anterior.

3.3. Capacidad organizacional
indigue las siguientes cifras con maximo 2 decmales:

Rentabilidad sobre
aciives

Rentabilidad
soire L}
patrimonio

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en [a tabla
anterior

Para acreditar la anterior informacion, adjunto *[lista de documentos que prueban la capacidad financiera y
organizacional]’, emitidos en “[incluir el pais de emision].

Declaramos bajo la gravedad de juramento que |a informacion consignada es cierta, comprometiendo
nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas juridicas gue
rapresentamaos.

Firma representante legal dei Proponente Firma revisor fiscal o contador
MNembre: *nombre” Nombre: ‘nombre”
Documento de (dentidad. "numearo de documento de Documeanto de Identidad: “numero de

documento de identidad” idant:dad”
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CONTRATO NUMERO Xxx ]
| NOMBRE DEL CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA SALINA CANSARE
| IDENTIFICACION | NIT: 800.103.657-3
 NOMBRE DEL REPRESENTE LEGAL | REYNALDO EMEL CHAPARRO DIAZ |
IDENTIFICACION Cédula de Ciudadania No. 4.179.036 de
| NOMBRE DEL CONTRATISTA X000 J
| IDENTIFICACION | JOOOOOO000000 -'
VALOR - | JO0O0OO0000XK N —
| OBJETO XXO0OOOO0O000O0CX
| FECHA DE SUSCRIPCION JOOOOOOO000000000K
 LUGAR DE EJECUCION MUNICIPYO DE LA SALINA CANSARE

Entre los suscritos a saber REYNALDO EMEL CHAPARRO DIAZ. mayor de edad con Cédula de Ciudadania
No. 4 179.036 de Nobsa Boyaca. en su caiidad de Alcalde y Representante Legal del MUNICIPIO DE LA
SALINA, DEPARTAMENTO DE CASANARE identificado con Nit 8001036573, entidad dotada de autonomia
administrativa y financera, pesesionado mediamte acta de fecha Diecinueve (19) de Dicembre de Dos Ml
Veintitrés (2023) ante el Juzgado Promiscuo Municipal de La Salina Casanare, con efecios legales a partir del
dia Prmero de Enero de Dos Mil Veinle Cuatro (2024) y acluando conforme a las facultades otorgadas por la
ley, cuyo domicilio social es en |a camera 5 No. 3-20, Bamio Centro, Municipio de La Saiina Casanare quien
para los efecios legales del presente se danomina EL MUNICIPIO Y/O EL CONTRATANTE. por una parie, y
por la otra, JD0000OOMX con NIT X00000NXX, quen para jos efecios del del presente Coniratn se
denominara el CONTRATISTA. previas las siguientes consideraciones

mmmmﬂmmﬁmmwmm”mmdnmnal
significado que se asigna a continuacion. Los lérminos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros terminos utilizados con mayuscula iniclal deben sar
entendidos de acuerdo con la definicidn contenida en el Decreto 1082 de 2015] y de acuerdo al significado
establecido en los Pliegos de Condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en
la presente clausila, deben enlenderse de acuerdo con su significado nalural y obwio.

| DEFINICIONES

| Acta de Inicio Documento que registra la fecha, las condicionas y el lugar de inicio de
- ejecucion del presente Contrato.

Acta de Recibo Final | Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega de los
bienes.
| Anexo Técnico Es el documento anexo al presente Contrato en el que se descnben ias
especificaciones lécnicas de construccion y/o mantenimiento, presupuesto,
| alcance del proyecio, localizacion y area de influencia y actividades y
cualquier otra que |as paries consideren relevanie.

' Contratante | Municipio de LA SALINA
Contrato Es el presente acuerdo de voluntades.
CLAUSULA 2 - OBJETO DEL CONTRATO.-
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El objeto del presents contrato es: EJECUCION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE LA SALINA
CASANARE

Los Documentos del Proceso forman parle del presants Contrato y definen igualments |as actividades,
alcance y obligaciones del Contrato

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

ACTIVIDAD 1
EJE PDSP | ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE | Entidedes Termitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman temilorios de salud de acuerdo con las panicularidades
| geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
I se produce el proceso de salud.

META DE | Fortalecer, realizar y mejosar las condiciones de salud de a poblacion del
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocién y prevencion
| del Plan Temitorial de Salud Publica

NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud pablica
ESTRATEGIA - | temritorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- SANA... MENTE

NOMBRE DE LA | CENTROS DE ESCUCHA e INFORMACION EN SALUD
INTERVENCION/ .

ACTIVIDAD [

comunitario urbano y rural, para personas del grupo etario Infancia,
adolescencia, juventud, adultez, vejez; por termino de dos (2) meses y en
DESCRIPCION DE | cabeza de un profesional de psicologia, para atender las necesidades y
LA ACTIVIDAD crear espacios sociales de interaccién donde las personas en situacion de
fragilidad y exclusién social comparten sus experiencias de vida,
conocimientos, dudas, necesidades, ansiedades relacionadas con el
cuidado, incidir en los indices de aceptacion , reducir los de la violencia
como forma de vida y mejorar en la comunidad el bienestar fisico y
mental.

Garantizando por medio de su profesional, la sociglizacién y puesta en
conocimiento de toda la comunidad de este espacio usando los medios
disponibles, estableciendo o concertando un area de trabajo y una linea
de escucha para asesoria psicosocial constante. Ejecutar segun
comesponda canalizacion a RIAS o a autoridades compelentes segtin los
casos, donde se identifigue que necesitan alencién especializada o
judicial, asi mismo hacer el seguimiento a cada canalizacidn.

El profesional debe articular al menos ires aclividades mensuales de zona
de orientacion escolar, con la Institucién Educativa Jorge Eliecer Gaitan
en la zona rwal del municipic para apoyar las necesidades
psicopedagogicas de los estudiantes.
Elwﬂmonﬁdebemntarmnﬂamtﬂhd&dﬁemﬂzadﬂnamlquﬂf

En marco de la estrategia de Alencién Primaria en salud (APS) se
| conformara un centro de escucha municipal, dentro del entomo |
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| punto de la geografia municipal, para atender situaciones o casos que
| requieran primeros auxilios psicologicos y acompanar las diversas
jomadas de salud en ofrecimiento de sus senvicios y busqueda acliva de
casos para atender.
| El profesional debe ejecutar a su vez charlas con grupos sociales urbanos
y rurales distintos, en minimo dos charlas al mes, sobre temas de
' promocion de la salud mental, prevencion de consumo de sustancias
psicoactivas, alcoholismo, violencias y ofros relacionados como estrategia
de pravencion de alleraciones de la salud mental.
| Desarollar tres programas radiales al mes, de duracién promedio de 30
minulos, para desarolio de teméticas relacionadas a |a salud mental, las
violencias y sus causales, efectos y temas relacionados a concertar, como
| promocién de a linea de escucha.
Articular con pagina y redes sociales del Municipio, para hacer
| convocatorias, informacién de temas de interés y hacer publicaciones de |

resultados.
. i |
' CANTIDAD | Una linea de escucha y atencion primaria psicologica establecida por 2 |
| PROGRAMADA | meses continuos

4 charias a grupos de interés
6 sesiones de zona de orfentacién escolar

| T 5] & radiales.
M | i .: Y i

IRIHEETHE = X X - o

RECURSO HUMANO | Coordinador@ local de PIC, Profesional psicologia. Personal de apoyo y
I logistica

ACTIVIDAD 2

EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE Enfidades Termiloriales Depariamentales, Distnilales y Municipales que |

RESULTADO PTS conforman temiforios de salud de acuerdo con las pariculandades
| geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
- s@ produce el proceso de salud.

META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
IEERsse  del Plan Teritortal de Salud Publica_ a g
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud pablica

ESTRATEGIA - territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN |
PROGRAMA SALUD- SALUD EN TERRITORIO

NOMBRE DE LA JORNADAS DE SALUD

INTERVENCION / i
ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) coordinar
y articular el desarrollo de jomadas de salud, dentro del entomo
| comunitario rural, para personas del grupo etario Infancia, adolescencia,

e
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| juventud, adultez, vejez; donde el contratista se encargara de planear,
| organizar, concerlar y desarollar los procesos de articulacion con IPS,
EBS, institucionalidad para la ejecutar en cuatro Jomadas de Salud gue
integre servicios basicos de salud, APS, Informacion en salud, promocion
DESCRIPCION DE y ejecucion de procesos de la vacunacion, intervencion de RIAS, entrega
LA ACTIVIDAD de medicamentos por parte de EPS y demas acciones en salud que se
puedan desamollar desde EPS, IPS, EBS e institucionalidad.
Jomadas a desamollarse en las fechas concertadas con la supervision del
contrato y a ejecularse en las veredas del Municipio, ejecutando la
convocaloria general a todas las veredas del Municipio y efectuar los
procesos de socializacién por redes sociales, radio, poster y otros medios
a disponibilidad de la comunidad. Organizar el espacio designado para el
desarrolio de fa jomada, con todos los elementos de logistica que sean
necesarios o articularse con las instituciones asistenles, para alcanzar el
fin. Garantizar la movilidad del personal de salud hasta el sitio de Ia
jornada, igual el transporte para los equipos y de las instiluciones |
municipales que participen. Disefiar y entregar de penddn plastificado
retractil en banner, tamafio 2 .0 m x 0.60 m con la informacién: PLAN DE |
INTERVENCIONES COLECTIVAS, logo-simbolo del Municipio de la |
Salina, en disefio plastificado y vivos colores, con disefio acordado y
aprobado por supervision, a efeclo de idenfificar y promover Ia actividad.
Garantizar comparticr comunitario para todos los asistentes al evento,
consistente refrigerio bdsico y en plalo tradicional de almuerzo, mas
bebida no alcohélica. Para el desamrollo de las jomadas se debe contar
con todo el personal vinculado al PIC municipal, que permila el acceso a
la oferta institucional, la toma de evidencias y al atencion efectiva y
canalizacion de la comunidad a los servicios v se debe articular con
tiempo y con suficientes soportes la parlicipacion de la institucionalidad a
cada evento de jomada de salud.
La tematica Central de todos y cada una de las jornadas de salud, son los
eventos o enfermedades precursoras, como el sedentarismo, el
tabaquismo, consumo de SPA y alcohol, obesidad, falta de habitos
saludables, hipertension y diabetes mellitus.
| Hacer uso de avisos radiales con un mes de anticipacién. convocando a
las comunidades, definiendo las rutas de movilidad. Articular con pagina y
| redes sociales del Municipio, pars hacer convocatorias y hacer

_ | publicaciones de resultados. 3 i
CANTIDAD | - |
PROGRAMADA ANO |

| 2026: | 4 jomadas de salud

CRONOGRAMA ' PRIMER | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO |

| TRIMESTRAL: I x 5 X X

| RECURSO HUMANO ]Conminauur@ PIC, Equipo EBS de PIC, Profesionales de salud IPS,
| | Institucionalidad

Cddigo Postal 851010, Caile 4 # 3-54, Piso 2, Centro Administrative, Direccidn de Desarrollo y Proteccidn Social
. e g -Crsanaie. gov.cp f B-mall; directioncedesarroto e s -Crsamare. gov. o0
BE de 63



MUNICIPIO DE LA SALINA
@ 800.103.657-3
A PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | vesienon
PUEGOS 15/NOV/2014
ACTIVIDAD 3 |
EJE PDSP | ATENCION PRIMARIA EN SALUD |
META DEEnmmsTMW Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS conforman temitorios de salud de acuerdo con las particularidades | I
geograficas, socioculturaies, politico administrativas y ambientaies donde

|- v | se produce el proceso de salud. - _
META nEmm.mm;mummmummmi
'PHU | municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion |

DUCTOPTS | del Plan Terrilorial de Salud Publica
'NOIIB‘RE DE LA[L'.‘.DH EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud |:r|.lbl=|c:£|.'L
ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocién de la salud- ATENCION PRIMARIA EN |
PROGRAMA SALUD- POR UNA SEXUALIDAD SEGURA Y RESPONSABLE

e |

INFORMACION EN SALUD PARA CONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, LAS ETS. METODOS |

NOMBRE DE LA

:‘gm‘o"’ ANTICONCEPTIVOS, PREVENCION DEL EMBARAZO EN|
, 'ADOLESCENTES Y CONMEMORACION DE LA SEMANA ANDINA, |
' !Enmmﬁalamdemmpnmmgnsamu{AFSJdﬁamnari
: | procesos de Informacién en salud, dentro del entomo educativo urbano,

'para adolescentes y jovenes, planear, organizar, articular y desarroliar

| ocho jomadas de informacién en salud, dirigido por profesional en salud, l

profesional en salud o enfermeria y/o psicologia y articulada la|

participacién del Comisario de Familia para conocimiento de derechos |

sexuales y reproductivos, ETS, métodos anficonceptivos, prevencion del |

| embarazo en adolescentes

| Las jomadas son dirgidas a estudiantes de mas de 12 afios y en jOvenes,

' dentro del entomo educativo de grados de 6 a 11 de bachillerato y media

‘vocacional de la IEJEG del Municipio de la Salina, articulados con el

| docente responsable de Bienestar Integral Estudiantil, siendo los lemas de

| las jomadas a desarrollar. |
DESCRIPCION DE LA | “procieado |
ACTIVIDAD - Hﬂmm |

| - Prevencion de embarazos.

| - Métodos anticonceptivos

- Enfermedades de trasmision sexual.

|- Derechos sexuales y reproductivos.

|- Sexualidad responsable.

Cada sesion debe una duracién minima de 1 horas y desarollarse con
minimo 30 participantes por evento, desarrollando estralegias como
lalleres pariicipativos, charlas orientadoras, circulos de dialogo con los |
docentes tutores del PTA Fl 3.0, Campafias escolares, material didactico y
| audiovisual.

Desarrollar actividad de cierre en el marco de la conmemoracién y
| desamrolio de la Semana Andina con una sesion general de exposicion de
proyecios de vida, experiencias significativas y aprendizajes.

_— =
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I

El contratista garantizara el suministro de materiales que se requieran para
el desamollo de las aclividades objeto.

Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manesa
anticipada, toda actividad y conservar soporte de los mismos.

Se deben realizar un programa radiales de minima 30 minutos de duracion,
donde el profesional en salud, multiplique la informacién de los lalleres
realizados, esta vez para toda la comunidad.

Se debe publicar al menos cinco mensaje- publicaciones informativas por
redes sociales del Municipio, duranie la semana andina del 14 al 20 de
septiembre, asi como los resultados de |a actividad en general.

CANTIDAD
PROGRAMADA ARNO

-8 jomadas de informacion en salud en lemas relacionados
-1 sesion general en la conmemoracion de la Semana Andina

2026 - Soporte de en redes sociales

TRIMESTRE — ; X

RECURSO HUMANO | Coordinadon@ local de PIC, Jefe de enfermeria y personal de apoyo para
temas logisticos, Docente de Bienestar Integral Estudiantil de la IEJEG

ACTIVIDAD 4

EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD

META DE | Entidades Temitoriales Departamentales, Disiritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman temitorios de salud de acuerdo con las particularidades
geogréficas, socioculturales, politico administrativas y ambientaies donde
se produce el proceso de salud. - s

META DE Fortalecer, reallzarg mejorar las mndldpnai de salud de la poblacién del

PRODUCTO PTS municipic de La_ Salina. A lmv_és de acciones de promocion y prevencion
del Plan Temitorial de Salud Publica

NOMBRE DE LA |CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica

ESTRATEGIA -| temitorial- Servicio de de la salud- ATENCION PRIMARIA EN

PROGRAMA SALUD- SALUD CON INMUNIZACION =

NOMBRE DE LA |INFORMACION EN SALUD PARA EL FOMENTO, PROMOCION Y

INTERVENCION / FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA PAL

ACTIVIDAD

'DESCRIPCION DE LA
'ACTIVIDAD

procesos de informacion en salud, dentro del entomo educativo
comunitario a efecto de impaciar en primaria infancia, infancia y demas
grupos etarios; ejecutando las actividades de planear, organizar, articutar
y desamollar seis sesiones ( 1 al mes) de promocion de la vacunacion y
promocion de asislencia a las jomadas de vacunacion a desarrollarse
dentro del calendario de salud del Minsalud; Ia cual debe desarrollar de
manera lidico pedagdgica, uso de redes y medios de comunicacién y
buscando el mayor impacto social.

Organizar, articular y desarrollar procesos de apoyo en convocatoria, y

desarrolio de las jomadas nacionales de vacunacion, que se desarmollen
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en el Municipio, en articulacién con las EPS e IPS.

Procesos a desarrollar con la direccion de un profesional en salud o
enfermeria, que se encargue del cumplimienio de todas las actividades
programadas.

El confralista garantizara el suministro de maleriales que se reguieran
para el desarrollo de las actividades objeto.

Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera
anlicipada, toda aclividad y conservar soporie de los mismos.

CANTIDAD
PROGRAMADA ANO
2026

-6 jormadas de informacion en salud en temas relacionados
- Apoyo y acompafiamiento a las jornadas nacionales de vacunacion

TRIMESTRE X X X :.
RECURSO HUMANO | Coordinador@ local de PIC, Profesional o auxiliar enfermeria y personal
de apoyo para temas logisticos,
ACTIVIDAD §
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE | Entidades Territoriales Departamentales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS conforman termitorios de salud de acuerdo con las particulandades
geograficas, socioculiurales, politico administrativas y ambientales donde
- se produce el proceso de salud.
META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de Ia poblacion del
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocidn y prevencion
del Plan Temitorial de Salud Publica
NOMBRE DE LA |CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica
ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocién de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- SALUD CON ALIMENTACION. |
NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA MEJORAMIENTO DE PROCESOS DE
INTERVENCION / NUTRICION DURANTE GESTACION, LACTANCIA MATERNA Y
ACTIVIDAD PRIMERA INFANCIA.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencién Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacitn en salud, dentro del entorno comunitario a efecto
de impactar en primaria infancia, infancia y adultos; ejecutando las
actividades de planear, organizar, articular y desarmoltar cinco sesiones ( 1
al mes) de promocion de la lactancia materna, inicio y buen uso de la
afimentacién complementaria, prohibiciones sobre la alimentacidon inicial
en primera infancia.

Organizar, arficular y desarrollar acciones de cumplimiento de ia
conmemoracion de la semana de la laclancia matema del 1 al 7 de
agosio, con acciones de movilizacion social, uso de redes y medios de
comunicacion,

Procesos a desarrollar con la direccion de un profesional en salud o

|

I ——————————————-——,
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programadas.

El contratista garantizara el suministro de materiales que se requieran
para el desamrollo de las actividades objeto.

Se debe planear, organizar, coordinar, articular debidamente y de manera
anticipada, toda aclividad y conservar soporie de los mismos.

CANTIDAD -5 jornadas de informacidn en salud en temas relacionados
PROGRAMADA ANO -1 sesion general en la conmemoracion de la Semana de la laclancia
2026 !'na‘lﬂmrs.

. PRIMER | SEGUNDO | TERCER CUARTO

TRIMESTRE ,

= - X X

IHEEURSD HUMANO |Cmrdinador@ local de PIC, Profesional a-rt salud o nutricionista y

_personal de apoyo para lemas logisticos,

ACTIVIDAD 6

EJE PDSP | ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE Entidades Temitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS conforman temitorios de salud de acuerdo con las particularidades
r geograficas, socioculfuraies, poiitico administrativas y ambientales donde
| se produce el proceso de salud.
META DE | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de ia poblacion del
PRODUCTO PTS | municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencién
| del Plan Termitorial de Salud Publica
NOMBRE DE LA | CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud pablica
ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA | SALUD- SALUD ORAL A LA MANO. ]
NOMBREDELA | INFORMACION EN SALUD Y CARACTERIZACION PARA LA
INTERVENCION / | PROMOCION Y ATENCION DE LA SALUD BUCAL
ACTVMIDAD | |
_i_EnmmdemmueAte:ﬁanmﬂnﬂud{AFS}dw |
| procesos de informacion en salud, dentro del entomo educativo urbano v |
| rural y dirigido a la Prmera infancia, planear, organizar, arlicular y |
| desarrollar jornada de informacion y atencion de la salud bucal en cada |
DESCRIPCION DE | una de las sedes educalivas locales rurales de primaria del municipio ( Rio
LA ACTIVIDAD Negro, Colorados, Chinivaque, Los Curos, Los Papayos, El Arenal y

| Rodrigogue), el grado 1° a 11° de la [EJEG del casco urbano con sus
estudiantes; los beneficiarios del Centro De Desarollo Infantil y los
menores de la Estralegia Creciendo Juntos.

La actividad debe eslar dirigida por personal técnico o profesional del
| ramo, quien utilizara ayudas audiovisuales, material impreso, juegos entre
| ofros para poder trasmitir el mensaje a la poblacion objetivo.
| Primero deben realizar la informacion y caracterizacion en salud, para que

con esa informacion tanto del PIC y articulados con la Direccion de
| Desanolio y Proteccién Social Municipal, se nofifique a los padres de

familia de las nmaidadaﬁ de salud oral de sus menores. F'aﬁtennrfnema
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| seguimiento y reforzamiento de conocimientos y resullado de la misma y

cuando se identifique que los menores no tuvieron atencion odontoldgica y
| sus problemas orales subsistan, de manera articulada enle PIC y DDPS
| se canalizaran a Comisaria de Familia, a efecto del resiablecimiento de
Derecho

Asi mismo dentro del entorno comunitario, se deben realizar procesos de
informacion en salud, para la promocion de los servicios odontologicos y
la prevencion de enfermedades orales, gastrointestinales y conexo, por
pare de profesional o técnico en el amo, que desamolie aclividades de
acercamiento e informacién a minimo 300 personas exclusivas del area
rural del Municipio y que no estén incluidas en la aclividad con
estudiantes. Para lo cual debe ofrecer matenal impreso con informacion
clara, concisa, entendible y suficiente, en aras de aumentar la demanda |
de servicios odontoldgicos en el municipio y reducir las incidencias de las |
enfermedades desprendidas de una mala higiene bucal. Dentro de la |
misma actividad comunitaria el profesional en el ramo, debe ofrecer |
minimo 10 charlas sobre temas de salud oral de minimo 30 minutos por la
emisora del Municiplo.

El contratista debe garantizar los matenales, transporte, logistica y demas
que sean necesarios para el éxito de la actividad
Se debe hacer articulacién con la pagina y redes sociales del Municipio,
para convocalonas, tips informativos y publicacion de resultados de la
actividad
CANTIDAD 200 menores de edad atendidos con informacion en salud, tamizaje y
PROGRAMADA: seguimiento.
2300 personas del area rural a quienes se les ofrecié informacién en salud.
10 programas radiales_ e .
CRONOGRAMA | " "BRINMER | SEGUNDO. | TERCERO | CUARTO
TRIMESTRAL: | — — " ' I '
I _ ¥ = X X
| RECURSO HUMANO | Coordinador@ PIC, Profesional o técnico en salud oral, personal de
| apoyo logistico y ransporte.
j ACTIVIDAD 7 |
| EJE PDSP ATENCION PRIMARIAENSALULD |
META DE | Entidades Termitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman termitorios de salud de acuerdo con las particularidades
| geograficas, socioculturales, politico administrativas v amblentales donde
se produce el proceso de salud,

META DE | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A traves de acciones de promocion y prevencion del
Plan Territorial de Salud Pablica

NOMBRE DE LA | CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica_
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ESTRATEGIA - | temitorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN

PROGRAMA

SALUD- SANA... MENTE Y SIN LIMITACIONES

NOMBRE DE LA REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD PARA POBLACION CON

INTERVENCION/
ACTIVIDAD

|
|

DISCAPACIDAD

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) se
desamollara procesos de identificacion y rehabilitacién basada en
comunidad, dentro del entome familiar urbano y rural, para personas del
grupo etario Infancia, adolescencia, juventud, adultez, vejez, desarollar de
acompafiamientos y siguientes a cada una de las familias, promoviendo
mediante charlas [lidico pedagdgicas el autoculdado, la wvinculacién
proactiva del discapacitado a la aclividad social, comunitaria y si fuere
posible econdmica o al menos productiva del entomo, por parle de un
psicologo con experiencia en el lema, identificando por supuesto sus
fimitaciones, capacidades y habilidades. Este proceso de acompafiamiento
de debe realizar dos veces en la vigencia, de acuerdo a cronograma y
acuerdos con supervision del contrato a las 23 personas ceriificadas con
capacidades diversas del Municipio.

De la misma manera, se debe hacer busqueda, acompafamiento,
seguimiento, por medio de dos visitas al menos de 5 personas mas dentro
del municipio, con capacidades diversas y en los procesos de
acompafiamiento propender para que las personas y sus familias, alleguen
los documentos necesarios a la referente de discapacidad del Municipio a
efecto de tramilar y poder acompaiiar el proceso de cerlificacion de sus
discapacidades.

Como complemento a la actividad se debe adelantar dos programas
radiales de al menos 30 minuios, para socializar el trabajo a realizar,
desarrolio de temas de inlerés para esta poblacién y articularse con la |
pagina y redes sociales del municipio a efecto de realizar socializacion, |
convocatoria, informacion en salud para esta poblacion, asi misma |
publicacién de resullados. |

£1 contratista debe garantizar el trasporte del profesional a las aras de |
resigdencia de las familias donde habilan las 23 personas discapaciadas y |

Seguimiento y acompariamiento de las 5 potenciales nuevas cerificadas.

CANTIDAD

asi mismo para realizar las visilas de busqueda e idenﬂﬁcadﬂﬂ.]

23 familias intervenidas de personas discapacitadas ya cenificadas

| 5 familias intervenidas y acompafadas en proceso de certificacion

2 programas radiales

TRIMESTRE

X - .o i

RECURSO HUMANOD

Coordinador@ local de PIC, Profesional psicologia. Personal de apoyo y
logistica
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ACTIVIDAD 8 Va2
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE | Enlidades Territoriales Deparlamenlales, Distrilales y Municipales que
RESULTADO PTS | conforman lemitorios de salud de acuerdo con las particularidades

| geograficas, socioculturales, politico adminisirativas y ambientales donde
| se produce el proceso de salud.
META DE | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacion del
PRODUCTO PTS | municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion del
U | Plan Temitorial de Salud Publica o
NOMBRE DE LA | CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud publica
ESTRATEGIA - | territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- TRABAJANDO CON SALUD Y PARA LA SALUD. o
NOMBRE DE LA | INFORMACION EN SALUD EN ARAS DE DISMINUIR AFECCIONES |
INTERVENCION/ OSTEOMUSCULARES ';
ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS, dentro del |
entorno familiar y comunitario rural, de los grupos elarios adolescentes, |
jovenes y adultos y adultos mayores TRABAJADORES y por medio de
profesional en salud del area de fisioterapia o similar, desarrollar procesos
DESCRIPCION DE |de informacion en salud por medio de charlas, visitas a los hogares,
| LA ACTIVIDAD caplacion de personas en evenlos masivos y en general por cualquier
medio fisico, con el propdsito de a ofrecer conocimientos basicos a minimo
300 personas, donde se le parmila al profesional desarrollar las siguientes
lematicas:

35. Que son enfermedades musculpesquelélicas.

36. Causas de las enfermedades musculoesqueléticas

37. Efectos o desenlaces de las enfermedades musculoesquelalicas

38. El autocuidado postural

38. Uso correcto de EPP

Este proceso debe ir acompafiado de material ludico pedagogico, material
| visual de apoyo y demosiraciones de ensefianza.

El profesional de la misma manera debe encargarse de planear, organizar
| y desarroliar al menos tres actividades grupailes donde en sumatoria reuna
no menos de 100 personas, asi como publicaciones por pagina y redes
sociales dentro de la conmemoracion de [a semana de la concientizacion de
la salud con énfasis en la salud postural del 12 al 18 de mayo, el cual debe
Ir dirigida a pobilacion joven, adultos y adultos mayores del casco urbano del
municipio.

El contratista debe garantizar el trasporte del profesional y los materiales
necesarios para el desamrolio de las actividades

CANTIDAD 300 personas rurales de las edades objeto, capacitas en los temas
PROGRAMADA propuestos
| ANO 2026 | 100 personas urbanas de las edades objelo, capacitadas en el tema objeto

—_———— e ——————
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| PRIMER BEEI.HEID | TERI:ERﬂ CUARTO
| TRIMESTRE X
| RECURSO HUMANO Comdmad-&r@ local de F'IC Pm#asmnal' o técnico en fisiolerapia, Personal
I de apoyo y logistica
s At ACTIVIDAD 9
EJE PDSP gmmm PRIMARIA EN SALUD
META DE  Entidades Termitonales Departamentales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS ' conforman territorios de salud de acuerdo con las particularidades
geograficas, sociocullurales, politico administrativas y ambientales donde se
| produce el proceso de salud,
META DE | Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacién del
municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion del
PRODUCTO PYS Plan Territorial de Salud Publica
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud | publica |
ESTRATEGIA - territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN |
PROGRAMA SALUD- SALUD CON ACCION '
NOMERE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA EL FORMENTO DE ESTILOS DE VIDA |
INTERVENCION / SALUDABLE MEDIANTE EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA Y LA |
ACTIVIDAD RECREACION

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Atencién Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo comunitario urbano y
rural y dirigido a la infancia, adolescencia, juventud y adultez; liderado por
un profesional en recreacién y deporte, junto a una profesional en salud a
efeclo de planear, organizar y ejecutar tres procesos de informacién asi:

En el segundo y lercer rimesire de ejecucitn del contrato la realizacion de
50 sesiones de informacion en salud de promedio 30 minutos, donde se
desarrollen tematicas en melodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad
de adoptar estios de vida saludable a través de la practica deportiva,
recreativa y buen uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica,
reduccitn del sedentarismo y formacion de disciplina fisica, con propdsito
de incidir en las enfermedades no trasmisibles como problemas
cardiovasculares, obesidad, diabetes; para publico abierto, pero
desarrollado minimamente con 20 personas por sesion y acompafiado de
actividad fisica musicalizada.

En el tercer frimestre de ejecucidn del coniralo, desamollar 25 sesiones de
informacién en salud de promedio 20 minutos, donde se desamollen

tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad de adoptar |

astilos de vida saludable a través de la practica deportiva, recreativa y buen
uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica, reduccion del
sedentarismo y formacion de disciplina fisica, con proposito de incidir en las
enfermedades no trasmisibles como problemas cardiovasculares, obesidad,
diabetes; para publico abierto, pero desamoliado minimamente con 20
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| personas por sesidn y promoviendo seguidamente actividades compelitivas
y de integracion social,

En el lercer y cuarto trimestre de ejecucion del contralo, desarrollar 20
| sesiones de informacion en salud de promedic 30 minutos, donde se
desamolien tematicas en metodologia ludico-pedagogica sobre la necesidad
| de adoplar estios de vida saludable a través de la praclica deportiva,

recrealiva y buen uso del tiempo libre en pro de una mejor salud fisica,
| reduccion del sedentarismo y formacion de disciplina fisica, mnprupﬁnha
|de incidir en las enfermedades no trasmisibles como proh-lemas
 cardiovasculares, obesidad, diabetes, dentro de la semana de la juventud vy |
| promoviendo seguidamente de la sesion de informacion, el desarrolio de
actividades ludico recreativas por medio de juegos y competencias
tradicionales.

La actividad debe ser promocionada por emisora, pagina y redes sociales y
estar Identificada con penddn del programa PIC. El contratista debe
garantizar la articulacion para préstamo de espacios, definicion de
cronograma y conlar con elementos para desamollo de aclividades,
logistica, materiales y elemenios que se requieran.

CANTIDAD
PROGRAMADA Tres actividades especificas de informacion en salud, aunada a la actividad
. ARO 2026: fisica
| CRONOGRAMA | mm [ SEGUNDO T TERCERO [ CUARTO
TRIMESTRAL: . X X
RECURSO HUMANO | Cwm Lnu:al PH: profesional en recreacion y deportes, profesional
| en salud, apoyos logisticos
ACTIVIDAD 10
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE Entidades Temiloriales Departamentales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS mmammnnmﬂum
geogréficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
se produce el proceso de salud.
META DE Fortalecer, realizar y mejorar las nundidumsdnﬂiuddetapnblanm:i&l
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acclones de promocion y prevencion |
e E T Y | del Plan Tertorial de Salud Pablica
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud publica |
ESTRATEGIA - temitonal- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- ACTUANDO CONTRA TRASMISIBLES I
NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA EL CONTROL DE TRASMISIBLES. |
| INTERVENCION | -
ACTIVIDAD

|

En marco de la estrategia de Atencion Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud, dentro del entomo institucional,
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educativo y familiar urbano y rural dirigido a la infancia, adolescencia,
juventud y adullez; a efecto de planificar, organizar y desarrollar las
DESCRIPCION DE conmemaraciones de las siguientes fechas del calendario de OMS, para el
LA ACTIVIDAD afno 2026.

- B de julio: Dia Mundial de la zoonosis.

28 de septiembre: dia mundial contra la rabia

- 15 de octubre: dia mundial del lavado de manos,

- 1 de diciembre: dia mundial del SIDA
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de
campo familiar o en grupos de interés, para desamollar procesos
; informativos con material de apoyo e ilustrativo, penddn de PIC.
' Se debe de igual manera desarroliar un proceso de informacion en salud
casa a casa, en el area rural del Municipio a efecto de concientizar a la
comunidad y buscar reducir la presencia de basuras, criaderos de vectores,
espacios de riesgo para el desamollo o trasmisidn de enfermedades,
' procesos que debe cubrir la siguiente cantidad de hogares/vivienda en cada
| una de las veredas del Municipio:
| = Veraeda Centro: §

- Vereda los curos: 5
Vereda los papayos: 10
Vereda Rodrigoque: 15
. - Vereda Arenal: 5
Procesos que deben desarrollarse por intermedio de un profesional de

salud o enfermeria, donde el contratista se hace responsable de los
materiales, transporte y en fin, garantizar el desarmolio de las actividades.

L

CANTIDAD

PROGRAMADA 7 conmemoraciones

ANO 2026: 40 hogares- familias informados

CRONOGRAMA PRIMER | SEGUNDO [ TERCERO | CUARTO |
TRIMESTRAL: X X

RECURSO HUMANO | Coordinador@ Local PIC, Auxiliar de Enfermeria, pam::bnai de apoyo.

. ACTIVIDAD 11 s |
E.JE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD
META DE Entidades Territoriales Deparlamentales, Distritales y Municipales que

RESULTADO PTS conforman lemilorios de salud de acuerdo con las parlicularidades
geograficas, socioculturales, politico administrativas y amblentales donde se
produce el proceso de saiud. e

Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de |a poblacion del

META DE

municipio de La Salina. A través de acciones de promocién y prevencion del
PRODUCTOPTS | b Tenitorial de Salud Publica o
NOMBREDE LA | CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud pibiica
ESTRATEGIA - lerritorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
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_PROGRAMA
NOMBRE DE LA
INTERVENCION /
ACTIVIDAD

SALUD- ACTUANDO CONTRA NO TRASMISIBLES

'INFORMACION EN SALUD PARA EL CONTROL DE NO TRASMISIBLES.

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

En marco de la estrategia de Alencion Primana en salud (APS) desamollar
procesos de informacion en salud, dentro del entorno institucional, educativo
y familiar urbano y rural difigido a la infancia, adolescencia, juveniud y
adullez. a efecto de planificar, organizar y desarrollar las conmemoraciones
de las siguientes fechas del calendario de OMS, para el afio 2026.

- 28 de Julio: Dia mundial contra la hepatitis

- 20 de septiembre: Dia Mundial del corazén.

- 14 de noviembre: Dia mundial de la diabetes.

- 17 de noviembre: Dia de la eliminacidn del cancer carvicoutarino
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de
campo familiar o en grupos de interés, para desarrollar procesos
informativos con material de apoyo e llusirativo, penddn de PIC.

Se debe de igual manera desarrollar un proceso de informacion en salud
casa a casa, en el area urbana del Municipio durante el mes de octubre de
la vigencia, a efecto de concientizar a la comunidad y buscar reducir la
incidencia de cualquier tipo de neoplasias en la salud de la comunidad,
promoviendo la salud preventiva, el acudir a2 los servicios de salud para
diagnésticos efectivos, hacer uso de las rutas preventivas en mujeres y
hombres adultos-adultos mayores, con el propésito de incidir en minimo 250
personas.

Procesos que deben desarrollarse por intermedio de un profesional de salud
o enfermeria, donde el contratista se hace responsable de los materiales,
necesarios y herramientas o elementos de apoyo necesarics garantizar el
desamollo de las aclividades.

CANTIDAD
PROGRAMADA
ANO 2026:

4 conmemoraciones _
y un mes trabajo intensivo de informacién a 250 personas en tema de

CRONOGRAMA
TRIMESTRAL:

neoplasias.

X - X

RECURSO HUMANO

“Coordinador@ Local PIC, Auxiliar de Enfermeria, personal de apoyo.

ACTIVIDAD 12 |
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD 1
META DE Entidades Temitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que |
RESULTADO PTS conforman teritorios de salud de acuerdo con las particularidades |
geograficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
se produce el proceso de salud. o
META DE Fortalecer, realizar y mejorar las condiciones de salud de la poblacién del
PRODUCTO PTS municipio de La Salina. A través de acciones de promocion y prevencion
—_— = _
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NOMBRE DE LA
ESTRATEGIA -
PROGRAMA

| del Plan Territorial de Salud Pdblica

CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR - Salud publica
territorial- Servicio de promocion de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
SALUD- POR UNA MEJOR SALUD AMBIENTAL

NOMBRE DE LA
INTERVENCION /
ACTIVIDAD

INFORMACION EN SALUD PARA PROMOCION DE UNA MEJOR SALUD
AMBIENTAL.

|i DESCRIPCION DE
[ LA ACTIVIDAD

|

|

|
|
|
|

En marco de la estralegia de Atencion Primaria en salud (APS) desarroliar
procesos de informacidn en salud, dentro del entomo comunitario y hogar
del rea rural del municipio y dirigide a la infancia, adolescencia, juventud
y aduitez; liderado por un profesional o técnico en areas del conocimiento
del medio ambiente, a efeclo de planear, organizar y ejecutar, proceso de
informacién en salud sobre los siguientes temas:

- Manejp seguro de plaguicidas, identificacion y clasificacion de
sustancias quimicas del uso agropecuario y prevencion de
intoxicaciones por conlacto, por aspersion y por ingestion.

- Efeclos del usc de la lefia ¥ el carbén de la preparacion de
alimentos en la salud de las vias respiratorias y su incidencia en el
cancer de laringe, faringe y pulman.

- Promocion de entormmos saludables en el hogar campesino, para
reducir riesgos de veclores, trasmisibles y otras enfermedades.

f - Procesos de REDUCIR, REUTILIZAR Y RECICLAR en proteccion
| del medio ambiente.
La actividad debe ser promocionada por emisora, pagina y redes sociales y
e incidir en no menos de 90 hogares- vivienda campesinos de todas las
veredas locales y desarrollarse por medio de dos visitas diferentes,
| utilizando material didactico de apoyo, ilustrativo y de recordacion El
| contratista debe garantizar la articulacidon para préstamo de espacios,
definicion de cronograma y contar con elementos para desamollo de
aclividades, logistica, transporte, materiales y elementos que se requieran.
Se debe planificar, articular y desarrollar 2 jomadas de recoleccion de
| elementos posconsumo, dentro del municipio, efecluando para ello
procesos de informacion previa por medio de pagina, redes sociales y
| emisora local, asi como de la misma manera comunicar los resultados y
articular con la Unidad de Servicios Piblicos del Municipio, la disposicion
final de los elementos recoleclados.

CANTIDAD
PROGRAMADA ANO
2026:

|
| 2 bamidos de informacion en zona rural sobre lemas referidos a no menos
de 80 familias- viviendas.

2 jomadas de recoleccion de elementos posconsumo.

CRONOGRAMA
TRIMESTRAL:

X - X X

RECURSO HUMANO

i . :
Coordinador@ Local PIC, profesional o técnico afin al medio ambiente,
personal de apoyo.
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=23 ACTIVIDAD 13
EJE PDSP ATENCION PRIMARIA EN SALUD = )
META DE Entidades Temitoriales Departamentales, Distritales y Municipales que
RESULTADO PTS conforman temilorios de salud de acuerdo con las particularidades
gecgraficas, socioculturales, politico administrativas y ambientales donde
se produce el proceso de salud.
META DE ekl La Saloa: A vk 1o scsonme Gl pyomechin - pressreit
municip a. s de pro 0N y prevenci
PRODUCTOPTS | ) plan Territorial de Salud Publica
NOMBRE DE LA CON EQUIDAD SOCIAL LO MEJOR ESTA POR VENIR — Salud pablica
ESTRATEGIA - territorial- Servicio de promocién de la salud- ATENCION PRIMARIA EN
PROGRAMA SALUD- POR UNA MEJOR SALUD AMBIENTAL
NOMBRE DE LA INFORMACION EN SALUD PARA PROMOCION DE UNA MEJOR SALUD
INTERVENCION / AMBIENTAL.
ACTIVIDAD S
En marco de la estrategia de Atencién Primaria en salud (APS) desarrollar
procesos de informacion en salud ambiental, dentro del entomo
institucional, educsativo y familiar urbano y rural dirigido a todos los grupos
etarios de la poblacion salinera; a efeclo de planificar, organizar y
DESCRIPCION DE desarrollar las conmemoraciones de las sigulentes fechas del calendario
LA ACTIVIDAD de OMS, para el afio 2026.
- 14 de agosto: Dia interamericano de la calidad del aire,
- 3 de octubre: Dia interamericano del agua.
- 20 a 26 de octubre: semana intemacional de prevencion de
intoxicacion por plomo
Estas conmemoraciones deben incluir publicaciones en pagina y redes
social, programa radial de minimo 30 minutos sobre el tema, trabajo de
campo familiar o en grupos de interés, para desamollar procesos
informativos con material de apoyo e ilustrativo, pendon de PIC.
Se debe de igual manera desamollar un proceso de informacion en salud
casa a casa, en el area urbana del Municipio con impactoc den minkmo 150
viviendas a efecto de hacer sensibilizacién acerca de los procesos de
separacion en ia fuente, reciclaje y aprovechamiento de residuos solidos
organicos e inorganicos, sus efectos e impacitos en la salud ambiental y a
la par en la salud de los humanos, desamoliando actividades
demostrativas. Procesos que deben desarrollarse por intermedio de un
profesional o técnico en cameras afines al medio ambiente, donde el
coniratisia se hace responsable de los matenales, necesarios vy
herramientas o elementos de apoyo necesarios garantizar el desamolio de
be las actividades.
CANTIDAD
PROGRAMADA 3 conmemoraciones
ANO 2026: 150 viviendas con_informacién en salud por el casco urbano municipal
TRIMESTRAL. | [CPRMER [ SEGUNDOL | TERCERO
TRIMESTRAL: PRIMER i | CUARTO |
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l I _
| RECURSO HUMANO | Coordinador@ Local PIC, profesional o técnico afin al medio ambiente,
personal de apoyo.

Para el desarrollo normal de la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas PIC de ia vigencia 2026

CLAUSULA 4 — R

El valor del presente Conirato corresponde a la suma de [incluir el valor fotal CIENTD TREINTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTQS CUATRO MIL VEINTICUATRO PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
(136.704.024, 12) MICTE el cual incluye los costos directos e indirectos para Ia ejecucion del confrato tales
como nbutes, impuesios, lasas, deducciones y contnbuciones, derechos. gravamenes, estampillas,
legalizacion, honorarios o salarios del personal, materiales, transporte, y demads a que haya lugar,

La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. CDP202608030001. Por valor de $136.704.024, 12 pesos mcte

Y se pagara de la siguiente manera:

a) plan de inversion del anticipo, pago de estampilias y consfitucion de garantias.

b) Un segundo pago por el treinta por ciento (30%), previa presentacion de informe de
actividades que evidencie el cumplimiento del 50% de las actividades contratadas y
acordadas en el cronograma, previa certificacion de cumplimento emitida por el Supervisor
del contrato, acraditacion de pagos a la seguridad social integral y aportes parafiscales en
los términos del articulo 50 de la ley 789 de 200, presentacitn de factura si por ley esta
obligado y sustripcion de aclas perlinentes.

c) Un tercer pago por el lreinla por ciento (30%), previa presentacién de informe de
aclividades que evidencie el cumplimienic total y a satisfaccion de las actividades
contraladas y acordadas en el cronograma, previa certificacion de cumplimento emitida por
el Supervisor del contrato, acreditacion de pagos a la seguridad social integral y aportes
parafiscales en los témminos del articulo 50 de la ley 789 de 200, presentacion de faclura si
por lay esta obligado y suscripcion de actas terminacién y liquidacion.

Hasta r.mr seis {E} meseﬂ a ;:artnrde la ﬁrma de’l ac!a de inicio

El Contratista hace las siguientes dedaracionas:

6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del
Municipic de LA SALINA respuesta oportuna a cada una de |as soliciludes

£.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato

6.4 Conooca las consecuencias de incumplir el compromiso anticorrupcian contenido en el Anexo [ndmero del
Anexo] del Pliego de Condiciones
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6.5 El Contratisia estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad socsl
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

6.6 El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

6.7 El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades necesarias para
la sjecucion final de la obra

6.8 El Contratisia al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interas.

6.9 E! Contratista manifiesta que |os recursos que componen su pairimenio no provienen de lavado de
activos, financiacion del terrorismo, narcolrafico, captacién ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad llicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desamollo de éste contraio, no
seran destinados a ninguna de |as actividades antes descritas.

610. Ef Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el gjercicio del objeto contractual,
asi como a8 np permitir que se subcontrate 2 menores de edad para lales efectos, dando aplicacién a la
nomatividad del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Intemacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

I Solicitar a la Secrelaria de Hacienda, la respectiva liquidacion para el pago del impuesto de
industria y comercio, asi como de las estampillas pro-bienestar det adulto mayor, pro-cultura
y pro-justicia familiar, la tasa pro-deporte y recreacion, y la contribucion especial sobre
contratos de obra puablica que se causen con ocasion de la celebracion de un confrato,
previa la suscripcion del acta de inicio.

a) Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y la Ley
B28 de 2003, el cumplimiento del pago mensual de los apories de sus empleados a los
sisiemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar,
mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal segun el caso.

b) Cumplir a cabalidad con el objeto del conirato ejecutando las actividades de acuerdo al
COAIl y PAS 2028, dejando evidencias folograficas, planillas de asistencia y demas que la
supervision considere necesario para validad la ejecucién de la actividad.

c) Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.

d) Prestar los servicios solicitados, tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, con todos los
equipos, maquinaria, herramientas, materiales, talento humano y demas elementos
necesarios para la ejecucion de los senvicios.

e) Sera por cuenta del CONTRATISTA el pago de los salarios, preslaciones sociales e
indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion del contrato, igualmente la
elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningun tipo de
vinculo laboral del personal con el Municipio.

f) Cumplir con lo establecido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en las
Resoluciones 425 de 2008, 3042 de 2007, 429 de 2016, 3280 de 2018, y 2626 de 2019, en

_— = e
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las gue se establecen las disposiciones para la gestion de la salud publica, la politica
integral de salud, el modelo de atencién territorial de salud y se determinan las directrices
para la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacién del plan de salud publica de
intervenciones colectivas (PIC), en los que se incluye las diferentes aclividades para la
pramaocitn y mantenimiento de la salud en los diferenles entornos por grupos poblacionales
y por ciclo de vida, con el fin de alcanzar las metas y objetivos de salud publica definidas en
el plan decenal de salud.

g) Presentar al SUPERVISOR los informes de avance que el Municipio le solicite.

h) Elaborar y presentar conjunlamente con el supervisor, actas parciales, acla de lerminacion y
liguidacion,

i) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el talento
humano contratado en contra del Municipio.

J} Mantener al frente de las actividades el personal idéneo minimo ofrecido en su propuesta.

k) Ejecutar las actividades de acuerdo con el programa general aprobado por la supervision.

I} Invertir en forma directa e inequivoca el anticipo (si se pacla) en el objeto contractual con
sujecion al plan de inversiones. En ningtn caso se admite subcontratacion de la ejecucion
de las actividades.

m)Responder por lodo dafio que se cause a bienes y al personal que se ulilice y a terceros en
fa ejecucion del contrato.

n) Garantizar el cumplimiento de las normas de salud publica para la ejecucién del contrato en
los siguientes aspeclos:

- Elementos de seguridad para talento humano responsable de la ejecucion del contrato

- Manipulacién de equipos, hemamientas, y todos los elemenlos que se utiicen para
cumplir el objeto,

- El contenido de seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes,

- El personal debera estar debidamente identificado ya sea por escarapela o por uniformes,
para su inmediato reconocimiento, de conformidad con los distintivos, logotipos, insignias.

o) Responder por la buena calidad de los materisles y elementos ulilizados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

p) El Contratista se obliga a practicar las medidas ambientales y sanitarias para no poner en
peligro las personas, los bienes, el medio ambiente, respondiendo por los perjuicios que se
causen.

q) Toda actividad ejeculada que resulte, segin el analisis de calidad, defectuosa o que no
cumpla las normas de calidad requeridas para el proyeclo, ya sea por causas de los
insumos o no tenga los soportes necesarios, en el término indicado por el supervisor o EL
MUNICIPIO, seran descontados en la liguidacidn.

r) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

s) Avisar oportunamenle al Municipio las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del confrato.

t} Atender las observaciones de quien ejerce la supervisién o interventoria del contrato.

u) Hacer reporte de informacion respetiva a ejecucion de PIC dentro de la plataforma SIHFA

v) Cumplir con todas las obligaciones derivadas de los estudios previos, pliegos de condiciones
y el contrato.

OBLIGACIONES DE INFORMACION:
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1. Presentar informes parciales, los cuales deberan ser aprobados por la supervision y
contener: avance de cada actividad programada, cantidades ejecutadas, registro fotografico.
Resumen de aclividades. Relacion del personal empleado en |la ejecucion de la obra,
acreditacion de que se encuentra al dia con el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar cuando comresponda.

2. Presentar informe final, el cual debera ser aprobados por la supervision y contener. resumen
de actividades y desarrollo de la obra, acreditacién de que se encuentra al dia con el pago
de apories parafiscales relalivos al Sistema de Seguridad Social Inlegral, asi como los
proplos al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda. Registro

definitivo,

3. Presentar loda la informacidn requerida por el supervisor

1. Suministrar la informacion y brindar las herramienlas necesarias que requiera el contratisia
para el buen desarrolio del objelo contractual.

2. Recibir los productos en la oportunidad estipulada y expedir, en @ menor tlempo posible, ios
documentos commespondientes.

3. Vigllar permanentemente la debida, oporiuna y comecla ejecucion del contrato y el

cumplimiento de todas las obligaciones pactadas

Adelantar la respectiva supervision con el fin de proteger la moralidad administrativa, de

prevenir la ocurrencia de aclos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la aclividad

contractual

Efecluar el registro presupuestal del contrato.

Aprobar las garantias que se constituyan con 0Casion a la suscripcion del contrato,

Realizar la supervision y seguimiento a la ejecucién del contrato

Pagar oportunamente la cuenta de cobro o faclura emitida por el contratista, previo

cumplimiento de los requisitos legales, con sujecion al PAC

CLAUSULA 9 - RESPONSABILIDAD:

»

@ ~ o

EL CONTRATISTA as responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 1 del presente
Contrato. EL CONTRATISTA seré responsable por los dafos que ocasionen sus empieados, los emplsados
de sus subcontralistas, al Municipio en la ejecucion del objelo del presente Contrato Ninguna de las parles
serd responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirecios
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

El Municipic puede temminar. modificar y/o interpretar uniiateraimente el Contrato, de acuerdo con los
[articulos 15 a 17 de |la Ley BO de 1993], cuando lo considere necesano para que & Contratista cumpla con el

objeto del presente Contrato
CLAUSULA 11 - CONFIDENCIALIDAD
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En caso de que exista informadion sujeta a reserva, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacion. Para ello, la parle interesada debe comunicar & la ofra parte que la informacién suministrada

tiene el caracter de confidencial.

CLAUSULA 12 - MULTAS

En caso de incumplimienio a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Municipio
puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer Multas por el 0.1% del valor lolal del
confrato por cada dia de mora, cuando EL CONTRATISTA incumpla cualquiera de las obligaciones a su

cargo.

CLAUSULA 13 - CLAUSULA PENAL:

En caso de declaraloria de caducidad o de incumpiimiento total o parcial de las obligaciones del presenie
Contrato, EL CONTRATIETA debe pagar al Municiplo, a titulo de indemnizacidn, una suma equivalente al
10% gei valor del contrato. El valor paciado de la presente clausula penal es el de |a eslimacion anlicipada de
perjuicios, no obstante, |a presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Municipio adeuds al
Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con |as reglas del Cddigo Civil

As| mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al iIncumplimiento parcial del contrato, suma que
serd pagada o descontada segln el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato,

CLAUSULA 14 — CADUCIDAD

El Municipio de LA SALINA estara facultada a declsrar la caducidad cuando exista un incumplimiento grave
gue afecte la ejecucion del presante Contrato por parte del contratista en |a forma y de acuerdo con el
procedimiento previsto por la ley.

CLAUSULA 15— GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.

El CONTRATISTA se compromele a constifuir a favor del MUNICIPIO DE LA SALINA Nit 881855017-7,
cualquiera de las siguienies garantias de conformidad con [la Parte 2, Titulo 1, Capitulo 1, Seccién 3,
Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015] 1. Contrato de seguro contenido en una pdliza. 2. Patrimonio
autdnome, 3. Garantia bancaria.

Las garantias consfituidas deberdn amparar el contrato desde la fecha de suscripcidn y requerird ser
aprobada por la Oficina de Juridica;

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Migente desde la presentacion de fa oferta y
Seriedad de la Equivalente al diez (10) por hasta Ia aprobacion de la garantia de
oferia ciento del valor de Ia oferta cumplimiento del contrato.

Buen manejo y Ciento por ciento (100%) de la

comecta inversion ’ s
de! anticipo suma esiablecida como anticipo

vigente hasta la liquidacién del contrato.

Codigo Postal 851010, Calle 4 # 3-54, Pisg 2, Centro Administrative, Direccidn de Desarrofio y Proteccidn Social
PR R TR T, OO0 =Rl SO R TO B R TR - CSATHINE. GO, & 2 4
104 de &




MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FOR-21
800.103.657-3
M PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Versién 01
PLIEGOS 15/NCV/2014

Equivalente al Diez por [Con vigencia igual al plazo del conirato y
Cumplimiento del 1 0o " 10% del Valor del kuatro (04) meses mas. (plazo contractual

D Contrato previsto para Ia liquidacion)
Calidad de los [Jurvalents al veinte por n.. .. \icencia igual al plazo de ejecucion y
rvicios ciento (20%) del valor total seis (6) meses ma
del contrato . ¥
mparo de pago
e salarios. [CINco por ciento (5%) del |vigente por el plazo del contrato y tres (03)
" walor total del contrato @fios mas.
ntales &
Responsabildad : vigente por el periodo de ejecucion del
civil 200 SMLMV; bontrato
extracontractual :

El contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante {odo el tiempo de ejecucion del contrato.
c 18 — INDEPENDENCIA Cc

El Contratista &s una entidad independiente del Municipio, v en consecuencia, & Contratista no es su
represertants, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,

representaciones 0 compromisos en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones gue
generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 17 — CESION:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente
Contrato sin ia autorizacion previa y por escrito del Municipio.

Si el Conlralista es objeto de fusion, escision o cambio de control, el Mumnicipio asté facultado a conocer las
condiciones de esa operacidn En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al
Municipio de la misma y solicitar su consentimients.

Si la operacion pone en riesgo &l cumplimiento del Confrato, & Municipio exigird al Contratista, sus socios ©
accionistas una garantia adicional a la prevista en la clausula 12 del presente Conirato, Si el Conlratista, sus
socios 0 accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede vélidamente
oponerse gnte la autoridad correspondiente & la operacidn de fusiGn o escision empresarial 0 cambio de
controd

CLAUSULA 18- INDEMNIDAD

El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasién de la violacion o el incumplimienio de las
obligacionas previstas en el presente Confrato,

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Contratante de cuaiquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que lengan como causa sus acluaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente Contrato,

_ —————
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El Contratista mantendra indemne a la Contratanie por cualquier obligacidn de caracter |laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contralista asume frente al
personal, subordinados o ferceros que se vinculen a la sjecucion de las obligaciones derivadas del presante
Conirato.

CLA 18- MA

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el mcumptimiento de cualquiera de sus obligadonas o
por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presents
Contrato, cuando e incumplimiento sea resultado o consecuencia de |a ocurencia de un evento de fuerza
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadss de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana,

CLAUSULA 20 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Contratante con ocasion de la
fima, ejecucion, interpretacion, promoga o terminacion del Contrato, as| como de cualquier ofro asunto
relacionado con el presente Contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para busecar un ameglo
directo, en un trminc No mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la facha en que cualquiera de las pares
comunique por escriio a la otra parta |a existencia de una diferencia. Y manifiesie |a intencidn de iniciar el
procedimiento de que irata la presente cldusula  Las confroversias que surjan en la sjecucion del contrato
gue no pueda solucionarse directaments se fevaran ante la Procuraduria General de la Nacion donde se
adelantara una difigencia de conciliacidn prejudicial

El acuerdo al que se feque en [a elzpa de arregio directo, amigable composicién o en la condifiacion si hay
lugar a elia, es de obligatorio cumplimiento para las partes y prestaln] mérnito ejecutivo. En consecuencia,
cusiguiera de jas Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo,

CLAUSULA 21 - NOTIFICACIONES:

Los avisos, soliciludes, comunicaciones y notificaciones que |as Partes deban hacer en desamollo del
presente Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénica a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Feizar Manuel Arévalo Barbosa, Director de Desamollo y Proteccion Soclal  comeo
direcciondedesarrol salina-casanare.goy.co

CLAUSULA 22 - SUPERVISION:
La supervisian de la ejecucion y cumplimiento de! presente Contrato esta a cargo da |a Direccidn de
Desarrotio y Proteccion Social del municipio de LA SALINA

CLAUSULA 23 - INTERVENTORIA: N/A
c@gu 24 - ANEXQS DEL CONTRATO:

Los sigulentes documentos hacen parte integral del presente Contrato: 1 Estudios y documentos previos, 2 El
Pliego de Condiciones del proceso de seleccion N°. [Nimero del Proceso de Contratacion], sus anexos,
adendas o cualquier otro Documento del Proceso. .3 La Oferta presentada por el Contratista.
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- IDACI

Una vez cumplidas las obligacionas surgidas en &l presente contraio la Direccidn de Desarrollo y Proteccidn
Sodal , procedera a su liquidacion hasta dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, de
conformidad con los Art. 60 de la Ley BO de 1983 modificado por el arl, 217 del Decreto 016 de 2012, al art,
11 de Iz Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

CLAUSULA 26 — DE PERF
S O A OO0 N O,
CLAUSULA 27 - REQUISITOS DE EJECUCION

El presente contrato para su ejecucién requiere: 1) Registro Presupuestal, 2) Aprobacion de las Garantias por
perte de la Oficna Asesora de Juridica, 3) pago de impuesios y estampillas a que haya lugar, 4) La
acreditacion de encontrarse ef Confratista al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y 5) suscripcién del acta de inicio.

PARAGRAFO: Los requisitos de que fratan los numerales 2, 3 y 4 deberan acreditarse en un plazo méximo
de cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del confrato.

c 28 - DE EJEC N

Las aclividades previstas en el presents Contrato se deben desarrollar en el Municipio de La Salina Casanare

Elaboro: Feizar Arevalo- DDPS

Aprob6 Minut XxxxXxXXXXXXXXXAXXX

R ———
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MUNICIPIO DE LA SALINA
DE-FOR-21
800.103.657-3
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Version 01
PLIEGOS 15/NOV/ 2014
Anexo 9
SOLICITUD DE LIMITACION DEL PROCESO A MIPYMES
LA SALINA CASANARE,
Sefiores
[NOMBRE DE LA
ENTIDAD]
[Ciudad] Referencia: Solicitud imitacidn a Mipymes {Macionales,
departamentaies o Municipaies)
El suscrito obrando en nombre y representacidn de de conformidad con lo

aﬁwmmﬂmﬁmﬁummm adelantado por EL MUNICIPIO DE LA SALINA de
conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el arliculo
2212422 del Decrelo 1082 de 2015, solickamos que el proceso sea limitado a MIPYMES NACIONALES /
MACIONALES CON

DOMICILIO EN EL MUNICIPIO DE LA SALINA (para lo cual acreditamos los requisitos exigidos en el
presenie anaxo.

DIRECCION DE NOTIFICACION:
TELEFONO
FAX:
E-MAIL

Nota 1.- Se debe adjuntar a la solicitud fos documentos que acrediten la calidad de mipyme de
acuerdo con la normatividad vigente y con lo establecido en la presente invitacion.

Cordiaimenta,

Firma del proponente (nombre propio, representante legal y/o apoderado)

Codigo Postal 51010, Calie 4 # 3-54, Piso 1, Centro Administrativo, Direccidn oe Desarrofio y Proteccidn Social
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