Direccion de Contratacion

El Municipio de Fusagasugé esta interesada en seleccionar y contratar con personas naturales o juridicas, nacional o
extranjera que cumplan con los requisitos solicitados en esta invitacion, en cumplimiento de los fines del Articulo 209 de
la C.P, la ley 136 de 1994 articulo 6 modificado por el articulo 3 de la ley 1551 de 2012, Decreto 1082 de 2015, decreto
1860 de 2021y el plan de desarrollo para lo cual se permite invitarlos a participar y a presentar las ofertas con base en
la informacion aqui suministrada y que cumplan los requisitos exigidos.

INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. MC 2026-0719

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA CAPACITACION EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS E
INSPECCION DE EQUIPOS DEL PERSONAL OPERATIVO CON EJECUCION DE ACTIVIDADES CON RIESGO DE

CAIDA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA”

Convocase a la ciudadania en general para que conozca y participe en la INVITACION PUBLICA DE MiNIMA CUANTIA
No. 2026-0719, de acuerdo con el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion de la Invitacion Piblica. 21 DE SEPTIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP li
Plazo maximo para recepcion de observaciones
y recepcion de solicitudes o manifestacion de
interés para limitar la convocatoria a Mipyme 22 DE SEPTIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP I
colombianas. ,
Respuesta a las observaciones. 23 DE SEPTIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Ii
Publicacion de AVISO que precisara si el proceso
efectivamente se limita a Mipyme o si podra | 23 DE SEPTIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP II
participar cualquier otro interesado.
L . 23 DE SEPTIEMBRE DE 2026
Plazo maximo para expedir adendas. HASTA LAS 7:00 P.M. PLATAFORMA SECORP i
Cierre y Recepcion de Propuestas. 25 DE :SE-rIZT:FANéBQBEOI:fMZOZS PLATAFORMA SECOP I
., . - . DEL 25Y EL 28 DE
Evaluacion de informe preliminar de requisitos SEPTIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP |
habilitantes.
o L - 28 DE SEPTIEMBRE DE 2026
Publicacion de evaluacién preliminar. HASTA LAS 11:59 P.M. PLATAFORMA SECOP I
Traslado de los informes de evaluacion y plazo | 29 DE SEPTIEMBRE DE 2026 FORMA SECOP Ii
méaximo para subsanar, HASTA LAS 11:59 P.M. PLATAFO
Publicacion de respuesta a observaciones vy
publicacion de informe de evaluacion | 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026 PLATAFORMA SECOP Il
definitivo. i
DENTRO DE LOS TRES DIAS
Comunicado de aceptacion de oferta o | HABILES SIGUIENTE ALA PLATAFORMA SECOP I
declaratoria de Desierto. ADJUDICACION DEL
PROCESO

Las modificaciones que se realicen a la invitacion pablica en desarrollo del proceso seran publicadas en el Portal Unico

de Contratacion SECOP .
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA
Direccion de Conﬂ‘atacién

INTRODUCCION

* EI MUNICIPIO DE FUSAGASUGA pone a digposicion de los interesados la INVITACION PUBLICA DE MiNIMA CUANTIA
- No. 2026-0719 para la seleccion del contratista cuyo objeto es: ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA CAPACITACION

EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS E INSPECCION DE EQUIPOS DEL PERSONAL OPERATIVO CON EJECUCION

~ DE ACTIVIDADES CON RIESGO DE CAIDA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA”

. Los Estudios y documentos previos que incluyen el analisis del secto
-~ cualquiera de sus anexos que| estaran disposicion del publico en gener.

. la invitacion de minima cuantia, asi como
| en el Sistema Electronico de Contratacion

* Piblica- Plataforma SECOP I, Municipio de Fusagasuga.

La seleccion del contratista se realizara a través del Proceso de Invitacion Publica de Minima Cuantia.

INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES PREVIAS

Antes de preparar la propuesta, lea cuidadosamente la Invitacion Publica‘l de Minima Cuantia No. 2026-0719, con el fin
de evitar errores u omisiones que impidan tener en cuenta su propuesta para efectos de adjudicacion.

* En particular se deben analizar todas las circunstancias de ejecucion que podrian en un momento dado afectar el

~ este proceso de seleccion.

desarrollo del objeto del contrato, los costos, el plazo, los sitios de ejecucion o cumplimiento de los fines perseguidos con

- Se recomienda, de manera general, observar todos los requerimientos juridicos y técnicos de manera que la oferta se
' ajuste a la invitacion piblica de| minima cuantia, que a la vez haran parte del contrato que se suscriba como resultado de

~ la adjudicacion del proceso.

Verifique cuidadosamente que se anexe la totalidad de los documentos exigidos y revise que estén vigentes, debidamente

. | | = . . iy . ey
firmados, sin enmendaduras y ordenados en el orden sefialado para facilitar 5u ubicacion y revision.

‘ - . ,‘ . « . .
~ Igualmente, se recomienda no formular ningUn tipo de consulta en forma personal y evitar el contacto con los funcionarios

- 0 asesores externos de la entidad que participen en el tramite, en aras de garantizar la transparencia del proceso y
- preservar la igualdad y calidad| de la informacion que todos deben obtener en forma simultanea. Con este proposito se

- solicita a todos los interesados jabstenerse de formular consultas telefonicas o personales.

. ¢. Las propuestas. deben sujetarse a todos y cada uno de los puntos

Cualquier inquistud, consulta o solicitud de aclaracion debe formularse por escrito y se respondera a través de Ia
Plataforma SECOP Il a todos los participantes. ‘
i

ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberé elaborar fa propuesta de acuerdo con lo establecido en esta invitacion pablica de minima cuantia y
anexar la docurentacion exigid‘a.

|
a. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en la i
b. No se aceptan propuestas‘que excluyan items o alcances de la invita

‘nvitaci()n publica de minima cuantia

cion publica de minima cuantia

‘contenidos en la invitacion publica de minima

cuantia

~d. Elproponente debera diligenciar y presentar los Anexos exigidos, para lo cual podra utilizar los mismos, fotocopias

. | w
o facsimiles elaborados por el proponente.

e Lapropuesta debe presentarse oportunamente segun lo indicado en Ja invitacién publica de minima cuantia
- f. La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de Riesgos efectuada

en la invitacion pablica de minima cuantia y sus modificaciones.

Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
wwyw.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81 - Fax: 886 81 86

Linea gratuita; 01 8000 12 7070

Cédigo Postal: 252211

Pagina 2 de 39




ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Contratacion

CAPITULO |
GENERALIDADES

1. CONSULTA DE LA INVITACION

La invitacion Publica podra ser consultada en la Plataforma SECOP .

1.2. NUMERO DE PARTICIPANTES

Se entiende valido el proceso, cualquiera sea el niimero de participantes habiles siempre y cuando permita hacer una
seleccion objetiva. Incluso es valido el proceso, cuando se presente una propuesta, siempre y cuando ésta se ajuste a lo
exigido y resulte favorable para la Entidad. '

1.3. DERECHOS DE PARTICIPACION

La participacion en este proceso de seleccion no tiene ningtin costo para los interesados.

1.3.1 POSIBILIDAD DE PARTICIPACION DE MIPYMES EN EL PROCEDIMIENTO DE MiNIMA CUANTIA

El articulo 2 del decreto 1860 de 2021, Modifico la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, respecto al proceso de Seleccion de Minima Cuantia,

En virtud de lo anterior, el Decreto 1860 de 2021, establece que en la Invitacion Publica debe incluirse el término u
oportunidad para que las MiPymes interesadas en participar en el proceso de seleccion presenten solicitud al respecto.

De conformidad con lo establecido, la entidad mediante publicacion de AVISO en la plataforma SECOP Il debe precisar
si el proceso se limita 0 no a MiPymes o si por el contrario podra participar cualquier interesado.

Asi mismo el paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado establece que, de conformidad con
el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme
se aplique lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021 no obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar
el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.

Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo 'se indicara si en el proceso aplican las limitaciones
territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Las MIPYMES deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que ha de
adjuntarse a la solicitud de limitante, en los siguientes términos segiin sea el caso:

Mediante certificacion expedida por ellos y un
Persona Natural contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

Mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, adjuntando copia de! certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion ’

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Persona Juridica

Adicional se tendra en cuenta que las Mipymes tengan por lo menos 1 afio de existencia legal.

Nota 1. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segan corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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" ALCALDIADE
Direccion de Contratacion

5Nota 2: Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conforrhidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifi%uen, sustituyan o complementen

‘Nota 3: Cuando la presente copvocatoria sea limitada a Mipyme, solo podrén presentar ofertas, los proponentes que

‘acrediten su condicién de Mipyme; de la misma manera en el caso de los proponentes plurales sélo se aceptaran las

'ofertas de los proponentes integ\'ados Gnicamente por MiPymes colombiangs.

Nota 4: Podran participar en el presente proceso de seleccion de minima cjantia toda persona natural o juridica, nacional
0 extranjera, ya sea en forma individual, en consorcio o union temporal, Mipymas colombianas que dentro de su actividad

3u objeto social puedan des.arroll;ar el objeto que se pretende contratar y qhe cumplan los requisitos aqui exigidos, este
\proceso se puede limitar a Mipymes municipal Fusagasuga. :

'De conformidad al Articulo 2.2.112.1.5.2 (...} en su parégrafo tnico establece:
'PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme sé aplicaré lo prescrifo en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente an‘liculo, las solicitudes para limitar el proceso a
‘Mipyme se recibiran durante el t?rmino previs{o en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

El Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
1constituidos por Entidades Esta:fales y los particulares que ejecuten recdrsos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamemlos 0 municipios en donde se va a ejecutar el

icontrato.
fCada Mipyme debera acreditar su domicilio cén los documentos a los que se reﬁere el Articulo 2.2.1.2.4.2.4.

1.4. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO

'La informacion relativa al an:’alisi‘s,, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y las recomendaciones para

la adjudicacion dal contrato no pc?dl'an ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho proceso
‘hasta tanto se cufmine el proceso evaluativo. .

\
‘ . \ T : o
Todo intento de un proponente para enterarse indebidamente de las evaluaciones o para influir en el proceso de
‘evaluacion de las ofertas 0 en la decision sobre la evaluacion y adjudicacion per parte del Municipio de Fusagasugé, dara

lugar al rechazo de la oferta de ?SG proponente.
|

1.5. CONTROL $OCIAL - IMVI'{"ACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
| ‘ !

'De conformidad con lo establecido por la Conistituci()n Politicay la Ley, a trJavés de este documento, se tiene en cuenta a
las Veedurias Ciudadanas (ast‘ab‘\ecidas de conformidad con la Ley, para que realicen el control social sobre este proceso.

‘En cumplimiento de Io dis_puesp en el incisp 3 del articulo 66 de la Let 80 de 1993, la entidad contratante deja a
disposicion de los entes interesadas en hacqr control social; consultar los Documentos del Proceso en la Plataforma

SECOP . |

1.6 COMPROMISO ANTICORRU PCION

‘Los proponentes deben suscribi‘r el Compron?isc» Anticorrupcién contenid ‘ er el anexo correspondiente de la presente
‘invitacion Pablica, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzqs del Estado colombiano contra la corrupcion.
‘Si se comprueba el incumpﬂimier}to del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona

‘que en el Proceso de Contratacion actlie en §u nombre, habra causal suficiente. para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada def contrato, si el incumplimiento ocurre con posterjoridad a la adjudicacion de este, sin perjuicio

3de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA
Direccion de Contratacion

1.7. CORRESPONDENCIA

Toda comunicacion o solicitud referente al presente proceso debera formularse por la Plataforma SECOP Il, debidamente
identificada con el nombre y niimero del proceso y las solicitudes se responderan mediante publicacion en la Plataforma
SECOP Il. Por tanto, en virtud del principio de transparencia, el Municipio de Fusagasugéa da por entendido que los
interesados en participar en el presente proceso tienen conocimiento de ello.

En ningln caso habréa aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los proponentes que puedan afectar los términos y
condiciones de esta invitacion plblica y sus adendas.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por la Plataforma SECOP .

1.8. ELECTRONICO: Pégina Plataforma SECOP II.

Para una mayor informacion del proceso, en los referidos sitios, podran consultar los estudios previos y demas
documentos que obran como antecedentes. .

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del proceso de contratacion; (b) los datos del remitente que incluyen
nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la
comunicacion. Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan contenidas en el presente documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, por canales distintos a los mencionados
no se aceptaran, en consecuencia, solamente seran tenidas en cuenta para los propésitos del proceso de contratacion
cuando sean radicadas a través del canal que corresponda. El MUNICIPIO DE FUSAGASUGA respondera las
comunicaciones recibidas, en la Plataforma SECOP Il.

1.9. INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP I

Las comunicaciones y solicitudes referentes al presente proceso de contratacion efectuadas por canales distintos al
mencionado no seran tenidas en cuenta por la Entidad, con excepcion de lo establecido en el PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP 1l el cual podra ser consutado en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf

No se admiten ofertas enviadas por correo electronico o presentado en lugar diferente al sefialado en la presente
invitacion publica, con excepcion de las circunstancias establecidas en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD
DEL SECOP I1.

1.10. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las
mismas, la asistencia a audiencias piblicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso
de seleccion, estara a cargo de los interesados y proponentes.

1.11. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para efectos
del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en el idioma castellano. La
Oferta y sus anexos deben ser presentados en el idioma castellano. Los documentos con los cuales los proponentes
acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al casteliano y presentarse
junto con su original otorgado en lengua extranjera.

1.12. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los proponentes deben entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion. Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

Los poderes generales o especiales deben ser otorgados ante Notario Piblico.
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2.
2.1. OBJETO A CONTRATAR. \“I"RESTACI(DN DE SERVICIOS PARA C

ALTURAS E INSPECCION DE EQUIP‘OS IDEL PERSONAL OPERATIVQ
\RIE SGO DE CAIDA DEL MUNICIPIO DE FUSA(:ASUGA”

2? CLASIFICADOR. DE BIENES Y SERVICIOS:

INFORMACI

IEl Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decri

tercero, establece que la descri

Blenes y Servicios,

Por tanto, la clasificacion de los bienes y servicios segiin Codigo Estandar

de ser posibl

peion del objeto a contratar debe estar iden
e,odelo c,ontrano con el tercer nivel.

ALCALDIA DE FUSA!;ASUGA
Direccion de Contratacion

CAPITULO Il

ON GENERAL DEL PROCESO DE MINIM

Fto 1082 de 2015 modificado por el articu

A CUANTIA No. 2026-0719

APACITACION EN TRABAJO SEGURO EN

CON EJECUCION DE ACTIVIDADES CON

0 2 del Decreto 1860 de 2021, en el numeral

tificado con el cuarto nive! del Clasificador de

de Productos y Servicios de Naciones Unidas

- UNSPSC, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:
|
- CODIGO. |- SEGMI—NT( FAMILlA 0DL
- 85000000 86100000 86101700 86101709
86 (Servicios educafivos y de ‘Forrnacién (Servicios de capacitacion (Servicios de capacitacion en
reunion) profesional) vocacional no 1— cientifica) seguridad)
81000000 ‘81140000 81141800 181141804
81 Servicios Basados en Tecnologias de Servicios de sistemas de Servicio de inspeccion de
Ingenieria, Investigacion y fabncacton infraestryctura equipos
Tecnologiaw‘
\ ‘
86000000 186110000 86111600
86 (Servicios educativos y de (Sistemas educativos Senvicios de educacion y
‘ reunion) dlternativos) formacion en seguridad y salud
! | ocupacional

2.3. CONDICIONES TECNICAS

Parala_PRESTACION DE SER
DE EQUIPOS DEL PERSONAL
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA,

presupuesto oficial:

EXIGIDAS:

ICIOS PARA CAPACITACION EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS E INSPECCION
OPERATIVO CON EJECUCION DE ACTIVIDADES CON RIESGO DE CAIDA DEL
se debe cumpllr con los siguientes ftems 9 especificaciones técnicas que conforman el

‘ FICHA TECNICA

! |
1 Capacitacion tedrico-practica en manejo seguro de escaleras, incluyendo uso, aseglramiento, condiciones de
estabilidad, almacenamiento e}inspeccién preoperacional. Intensidad horaria: 4 horas. Grupo méximo: 20 personas.
| ,
Capagitacion tebncz»préchca en primeros auxilios para atencion de emergencias en trabajo en alturas, enfocada en
2 atencu)n inicial, manejo de trauma por suspension y respuesta ante caidas. Intensidad horaria: 4 horas. Grupo méaximo:
20 personas
3 Curso certificado tedrico-practico de rescate industrial en trabajo en alturas. Intensidad horaria: 8 horas - Por persona.
i
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Contratacion

4 Formacion tedrico-préctica en armado, desarmado y uso seguro de andamio certificado. Intensidad horaria: 8 horas (2
horas tebricas y 6 horas practicas). Grupo maximo: 15 personas. .
Curso certificado en manejo y desplazamiento seguro sobre cuerdas para rabajo en alturas, enfocada en instalacion
5 basica de sistemas de anclaje, lineas de vida temporales, uso de equipos para acceso por cuerdas y procedimientos
seguros de desplazamiento y suspensian. Intensidad horaria: 24 horas - por persona.
Simulacro de rescate de trabajadores en alturas. P ion, preparacion y resp ante emergencias en Fachadas
6 de un Edificio, Poste de Cemento y Carro canasta con un cupo de 15 personas participes de la Actividad, con una
duracion de 4 horas
Inspeccion y certificacion anual de escaleras dieléctricas de extension marca HORN, realizada por persona competente
7 y avalada por el fabricante o representante autorizado de la marca, conforme a criterios técnicos y normativos aplicables
para trabajo en alturas.
Inspeccidn y certificacion anual de andamio, torre de 207 metros * 207 metros de base * 4 metros de alto + 1 metro de
8 baranda de seguridad, base rodante, acceso interno, marca SAMM, realizada por persona competente y avalada por el
fabricante o representante autorizado de la marca; conforme a criterios técnicos y normativos aplicables para trabajo en
alturas.
Inspeccion, pruebay certificacion anual de puntos de anclaje fijos utilizados para trabajo en alturas, realizada por
9 persona competente conforme a criterios técnicos y normativos aplicables. Incluye emision de cerfificado e informe
técnico correspondiente.
Inspeccion y certificacion anual de lineas de vida verticales fijas en cable de acero marca ORBIT, realizada conforme a
10 las recomendaciones del fabricante y criterios técnicos y normativos aplicables para trabajo en alturas. Incluye emision
de certificado e informe técnico correspondiente.
11 | inspecci6n de equipos - Arnés, marca: ORBIT — LINK TECH - IN SAFE
12 | Inspeccion de equipos — Casco, marca: Delta plus - ONYXZBS
13 | Inspeccion de equipos — Estinga de posicionamiento, marca: IN SAFE ~ LINK TECH.
14 | Inspeccion de equipos — Eslinga en Y, marca: LINK TECH — IN SAFE.
15 Inspeccion de equipos - Linea de vida, marca: IN SAFE - ROTHOBLAAS.
16 Inspeccion de equipos — Mosquetdn, marca: EDEL WEISS - YOKE - LINK TECH - ORBIT - CT (climbing technology).
17 Inspeccion de equipos — Silla, marca; EPI.
18 Inspeccion de equipos - Eslinga con absorbedor, marca: IN SAFE — LINK TECH.
19 | Inspeccion de equipos — Cuerda (metro), marca: EDEL WEISS.
20 Inspeccitn de equipos ~ Tie off, marca: IN SAFE.
21 Inspeccion de equipos — Arrestador, marca: YOKE — ORBIT,
22 | Inspeccion de equipos — ID, marca: PETZL
23 Inspeccion de equipos — Pufio ascendedor, marca: ALPEN.
24 Inspeccion de equipos - Dispositivo De Rescate y Descenso Roligliss R550 — 3327200 (60M), marca; 3M.
25 Inspeccion de equipos - Anticaidas deslizante ASAP, marca: PETZL
26 | Inspeccion de equipos - Absorbedor de energia - ASAP"SORBER 20, marca: PETZL.
27 Inspeccion de equipos — Cinta anillada (120 cm), marca: EDEL WEISS
28 Inspeccion de equipos — Arrestador de caida para cable de acero (8 mm), marca: YOKE - CT (climbing technology).
29 Inspeccion de equipos - Blogueador ventral - CHEST ASCENDER, marca: CT (climbing technology).
30 Capacitacion tedrico-practica en operacion segura de plataformas elevadoras de personal tipo camion canasta, conforme
alanorma ANSI/SAIA A92.2. Incluye certificacion por persona. Intensidad horaria; 8 horas.
Ensayo de vehiculos levadizos tipo griia o canasta aislada, realizado por medio de ente acreditado ONAC ISO/IEC
17025:2017.
3 Especificacion y alcance de la certificacion: ensayo de rigidez dieléctrica a vehiculos levadizos tipo gria o canasta

aislada en tension DC o AC, de acuerdo con su tensién nominal de finea {1 kV — 69 kV) y categoria (C, D, E). Norma de
aplicacion basada en ANSI/SAIA A92.2
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Inspeccion de plataformas aéreas de trabajo: plataforma de elevacién y rotacion para trabajo aéreo montada sobre
camidn, realizada por medio de ente acreditado ONAC NISOAIEC 17020:2012.
32 Espeﬁ,lﬁcacl(m y alcance de la certificacion: inspeccion de plataforma de elevacion y rotacion para trabajo aéreo montada
sobre.camion. Norma de aplicacion hasada en ANSI/SAIA A92.2-2021 “Vehicle-Maunted Flevating and Rotating Aerial
Devices™.

2.4.1, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.Cumplir con el objeto del co?trato, en las condiciones y plazos establecidos en el estudio previo, la propuesta

presentada, y el contrato celebrado.

2.Capacitar y certificar al pers onal de acuerdo con el objeto contractual, mﬁ nsidad horaria, y contenido, conforme a los
requenmlentos exigidos en la Resolucion 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo. (conforme a lo establecido en el

\ X
numeral 2.8 y &l cronograma establecido al inicio del contrato) mtens‘ldad horaria, y contenido, conforme a los

requerimientos exigidos en la R‘e solucion 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo. (conforme a lo establecido en el
numeral 2.8 y al cronograma establecido al i |n|C|o del contrato).

3. Presentar al supervisor del contrato para‘ su aprobacion, los soporte§ que acredlten la experiencia y formacion
academlca de los profesionales qwn adelantaran las capacitaciones y cursos que hacen parte de la ficha técnica, con el
que se evidencia cumplimiento| del perfil eX|g|do por la Resolucion 4272 de 2021. Documentos que deberan ser

& )
presentados previo desarrollo de fas capacitaciones que sean solicitadas por la Entidad.

4. Garantizar la disponibilidad dql 100% de los equipos, sistemas de acceso necesarios para impartir los programas de
capacitacion, conforme lo establece la resolucion 4272 de 2021 en el anexo técnico.

5. Informar a la supervision del contrato, sobre cualquier situacion que pueda alterar el normal y oportuno cumplimiento
del contrato.

6. Presentarse de manera oportuna en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga para la firma de los
documentos que se derivan del proceso contractual, cuando sea necesario e informado por la supervision del contrato.

7. El contratista asumira gastos|de transport(a que se requiera para la entrega de los elementos objeto del presente
contrato, y se cornpromete a realizar la entrega respectiva en sitio, fecha y hora que indique el supervisor del contrato.

‘ , . S
8. Los demas que se requieran de acuerdo coh la naturaleza del contrato.

?.4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1. Cumplir la constitucion polltlca y las Ieye de la repGblica.
2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la

propuesta presentada } ‘

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrolio del
contrato. \ f ~

Cumplir con las metas d‘el Contrato.

Programar las actividades que deba (‘ies:arrollar para el cumplimiento del objeto contratado.

Acatar las instrucciones|que durante el desarrollo del contrato se le‘ imparta por parte del supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buer‘la fe en las distintas etapas contractuales ?wtando dilaciones y en trabamientos.

No acceder a peticiones 0 am<=nazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin

hecho.

9. Mantener la reserva sobre la mformamon que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

10. Mantener vigentes todas‘ las garantlaa que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

11. Diligenciar el formato Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones
580 de 1999 y 535 del 2003 del departamento administrativo de la/funcion publica, cuando haya lugar.

12. Responder por sus actu:amone‘ 5 y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

13. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al

N~
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personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social. ‘
14. Mantener actualizado su domicilio durante toda fa vigencia de! contrato y cuatro meses mas y presentarse en la
alcaldia municipal en el momento en que sea requerido. ‘

15. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con
ocasion de la actividad contractual.

2.43. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del Supervisor.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en
salud y pensién, y ARL.

N

2.5. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA

Se prestara el servicio objeto del presente contrato en el Municipio de Fusagasuga. El contratista debera prestar el servicio
en el Centro Administrativo Municipal - CAM calle 6 No. 6-24 y/o Sedes Administrativas. Para todos los efectos el domicilio
contractual ser4 el Municipio de Fusagasuga

2.5. PLAZQ DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de {3) MESES, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio entre el
contratista y el supervisor. El contrato se entiende perfeccionado con Ia firma de las partes. Para su ejecucion se requerira
de la aprobacion de las garantias si a ello hubiere lugar y la expedicion del registro presupuestal. La vigencia del contrato
sera igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas, los cuales se destinaran a la aplicacion de sanciones al
contratista y/o a la liquidacion del contrato. La ejecucion la ejecucion no superara la vigencia fiscal 2026.

2.7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Como resultado del respectivo proceso de seleccion, se suscribira un Contrato de Prestacion de Servicios, el cual se
regira en su integridad por las normas que conforman el régimen general de Contratacion Estatal y en lo no previsto por
éstas, por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, de conformidad con el articulo 13 de fa Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 2160 de 2021, y demas normas concordantes.

2.8. FORMA DE PAGO
El valor del contrato sera cancelado de las siguientes maneras:

Mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES conforme a las capacitaciones o cursos realizados y/o servicios prestados
de acuerdo con el cronograma acordado, previo recibido a satisfaccion del Supervisor del contrato, y presentacion de los
documentos idéneos que acrediten el pago a los sistemas de seguridad social en salud y pension y de los deméas
documentos correspondientes.

El pago se realizaré previa presentacion del informe correspondiente, para lo cual deberan adjuntar las evidencias
correspondientes segin se le requiera y previa aprobacion por parte del supervisor del contrato acompafiada, de la
certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal seglin aplique del pago de aportes parafiscales.

El pago se efectuara previo cumplimiento de los tramites administrativos y presupuestales a que haya lugar por parte de
la Municipio para lo cual deberan adjuntarse por defecto los siguientes documentos ademas de las evidencias de
cumplimiento exigidas, asi:

1. Certificacion de cumplimiento y/o acta de entrega y recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.
. Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

3. Acreditar encontrarse a paz y salvo en los (ltimos seis (6) meses por concepto de aportes Sistemas de Salud,

Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido

en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto
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1273 de 2018 y demas
planillas de pago al sist
Pantallazo de SECOP |
cargue de cada factura

hormas que las adicionen, complementen ¢
ema de seguridad social del personal ofert
| donde pueda ser evidenciado el cargue d
de cobro. Aprobado por el supervisor.

En todo caso, el ultimo pago se

encuentra sujeto a la suscripcion del acta
supervisor y el contrafista

El Municipio de Fusagasuga, efectuaré las deducciones a que haya lug
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.
Los pagos seran cancelados al qorntratista porla:
El contratista asumira todos los i
con la Ley Colombiana.

PARAGRAFO PRIMERO: FI municipio, no reconocera, ningln reajuste re
costos, gastos o actividades adicionales que éste requiera para la ejecu
momento de la presentacion de la propuesta.

;PARAGRAFO SEGUNDO: Sila "factura ylo |aicuenta de cobro no ha sido

'la Secretaria de Hacienda, p
puestos, tasas y similares que se derivern

» modifiquen. Cuando es persona juridica. Las
ado y vinculado con la empresa contratista.
el informe y respectivos soportes, asi como el

de terminacion y/o liquidacion suscrita por el
ar sobre cada pago de conformidad con lo

or el sistema automatico de pago.
de la ejecucion del contrato, de conformidad

alizado por el contratista en relacion con los
cion del contrato y que fueron previsibles al

sorrectamente elaborada o no se acomparian

los soportes requeridos para el pago, y/o se q)resenten de manera incorre
contarse desde la fecha en que se aporte el (ltimo documento y/o se pre

cta, el término para el pago solo empezara a

sente en debida forma. Las demoras que se

presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de

: y ] ‘
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: Los |
CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la entidad financie

UNICIPIO DE FUSAGASUGA no reconoc
ubieren sido

|
2‘9 VALOR ESTIMADO DEL C(})NTRATO

El valor del Contréto asciende hasf |
VEINTICINCO PESOS M/CTE ($32.115.825,00) suma que incluye Impu
indirectos que requieran la ejecucion del objeto contractual. La presente su

de Disponibilidad Presupuestal, ex

‘PARAGRAFO CUARTO: EL M

prestacion de servicios que no h previamente requeridos o aut

JUSTIFICACION VALOR ESTaINrADO DEL CONTRATO

En cumplimiento con o esteblecido en el Numéral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1

I . . .|
las caracteristicas y especificaci ‘
en el mes de Junio de 2026, catizaciones a ;diferentes empresas del sec

|
hagos se realizaran a través de la cuenta

pedido por la Direccion de Presupuesto ¢

ones técnicas del servicio a contratar, la Dire

de ahorros y/o corriente que disponga EL
ra eportada por EL CONTRATISTA.

gra pagos sobre la entrega de elementos y/o

| N
rizados por la Supervision.

ta la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO QUINCE MIL OCHOCIENTOS

Fstos de Ley y todos los costos directos e
ma se encuentra respaldada por el Certificado

Jel Municipio de Fusagasuga.

. del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con
ccidn de Gestion del Talento Humano solicitd

ﬂor, teniendo en cuenta, entre otros criterios,

proveedores que contaran con experiencia y conocimiento en la prestacion de los servicios. requeridos, asi como

Po en procesos de contratacion similar
portunidad propuestas econdmicas o mani

Con el propésito de contar con pluralidad de pferentes y obtener referenci
condiciones y precios del mercado, se realizaron las respectivas solicitudes
No obstante, pese a las solicitude
Instituto Prevention World QHSE SAS, Funddcién Universitaria para el de
%recibieron dentro del plazo establecido dos cotizaciones. Con estas se pudo
proceso de seleccion. ‘

empresas que habian participa
anteriores, presentando en su o

e

es efectuadas a diferentes empresas del se

S adelantados por la entidad en vigencias

festando interés en participar.

‘as suficientes que permitieran establecer las
de cotizacion a los proveedores identificados.

2ctor como Heights Safety Training Company
sarrollo humano UNINPAHU, Gnicamente se
establecer el presupuesto oficial del presente
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Por tal se detalla a continuacion las cotizaciones recibidas:

JAVIER ERNESTO CARDENAS ,

ANGARITA Junio 18 de 2026 | $ 11.472.790,00
A . $
COLSERVICES Junio 19 de 2026 11.993.415,00

La variable utilizada para estimar el valor del presente proceso de contratacion se determind con base en el promedio
de las cotizaciones solicitadas y efectivamente allegadas como resultado del estudio de mercado realizado por la
Entidad, teniendo en cuenta las condiciones, caracteristicas, tiempos y necesidades que se pretenden atender mediante
la presente contratacion.

En consecuencia, se establecié como valor total de los precios unitarios la suma de ONCE MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL CIENTO ONCE PESOS ($11.733.111,00) M/CTE, valor que incluye las respectivas
aproximaciones decimales, precisando sefialar que este valor correspondié a la cotizacion de 33 servicios inicialmente
definidos y que fueron solicitados a las empresas que allegaron la respectiva cotizacion.

No obstante, teniendo en cuenta el presupuesto disponible para llevar a cabo la presente contratacion, y la necesidad
de los servicios, se priorizé la contratacion de 32 items de los 33 inicialmente cotizados; con los cuales se definié la ficha
técnica del presente proceso contractual.

Para la determinacion del valor estimado del contrato se tuvo en cuenta el estudio de mercado y el analisis del sector
realizado, teniendo en cuenta las cotizaciones allegadas por firmas comercialmente registradas y personal técnico
especializado de acuerdo con las necesidades de la Entidad.

Con base en el valor promedio para cada item de dichas cotizaciones, se determiné las cantidades de los
servicios que se requieren contratar.

En ese sentido, aplicando el procedimiento descrito se obtuvo como resultado que el valor estimado para la presente
contratacion corresponde a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO QUINCE MIL OCHOCIENTOS
VEINTICINCO PESOS M/CTE ($32.115.825,00) incluido IVA, y todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas
y contribuciones. Monto que seré respaldado por el certificado de disponibilidad presupuestal.

La propuesta que sobrepase el VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL para el presente proceso sera rechazada.

El presupuesto oficial estimado se resume asi:

Capacitacion tedrico-practica en manejo seguro de escaleras, incluyendo
1 uso, aseguramiento, condiciones de estabilidad, almacenamiento e 1 $ 1.015.000.00 $ 192.850,00 $  1.207.85000

$
inspeccion preoperacional. Intensidad horaria: 4 horas. Grupo méaximo: 1.207.850,00

20 personas.

Capacitacion tedrico-préctica en primeros auxilios para atencion de
emergencias en trabajo en alturas, enfocada en atencién inicial, manejo

2 de trauma por suspension y respuesta ante caidas. Intensidad horaria; 4 1 § 480.000,00 § 9120000 $ 57120000

horas. Grupo méaximo: 20 personas.

$
571.200,00
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Curso certificado tedrico-préctico de rescate |industrial en trabajo en $
3 alturas. Intensidad horaria: 8 horas - Por persona. B $ 162.400,00 $ | 30856,00 $ 193.256,00 2.512.328,00
Formacién tedrico-practica en ammado, desarmado y usc seguro de $
4 andamio certificado. Intensidad horaria: 8 horas (2 horas ledricas y 6 1 $ 1.016.000,00 $ 1192.850,00 $  1.207.850,00 1.907.850,00
horas practicas). Grupo maximo: 15 personas. S
Curso certificado en manejo y desplazamiento seguro sobre cuerdas
para trabajo en alturas, enfocada en instalacion basica de sistemas de $
5 anclaje, lineas de vida temporales, uso de equipos para acceso por 13 $ 284.200,00 $ | 53.998,00 $ 338.198,00 4.396.574.00
cuerdas y procedimi seguros de de iento y suspension; R
Intensidad horaria: 24 horas - por persona. '
Simulacro de rescate de ftrabajadores ep alturas. Prevencion!
preparacion y respuesta ante emergencias en Fachadas de un Edificio; $
6 Poste de Cemento y Carro canasta con un cupo de 1§ personas 1 § 1.015.000,00 § |192850,00 § 120785000 1.207.850,00
participes de la Acfividad, con una duracion de 4 horas '
Inspeccion y certificacion anuat de escaleras dieléctricas de extensiéd
marca HORN, realizada por persona competente y avalada por el y $
7 fabricante o representante autorizado de la marca, conforme a criterios 8 § 15225000 § | 28927.50 § 181.478,00 543.534,00
técnicos y normativos aplicables para trabajo en alturas. |
i
!
Inspeccion y certificacion anuat de andamio, tarre de 207 metros * 207,
metros de base * 4 metros de alto + 1 metro de baranda de seguridad)
base rodante, acceso interno, marca SAMM| realizada por persona " $ $
8 competente y avalada por el fabricante o representante autorizado de Ia: 2 $ 1.15.000,00 § [19285000 1.207.850,00 2.415.700,00
marca, conforme a criterios técnicos y normativos aplicables para trabajo
en alturas. i
|
!
Inspeccion, prueba y certificacion anual ide ‘punios de anclaje ﬁjos;
utilizados para frabajo en alturas, realizada por persona competente § $
9 conforme a criterios técnicos y normativos aplicables. Incluye emision de 3 $ 152.250,00 $ | 28927.50 $ 181.178,00 7.065.942,00
certificado e informe técnico correspondiente.
Inspeccion y cerfificacion anual de lineas de vida verticales fijas en cable
de acero marca ORBIT, realizada conforme a las recomendaciones del $
101 tabricante y criterios técnicos y normativos ap}licables para trabajo en 3 $ 19285000 | $ | 3664150 | $ 22949200 688.476,00
alturas. Incluye emision de certificado e informe técnico comespondiente.!
[
| $
1| nspeceion de equinos — Ames, marca: ORBIT L LINK TECH —IN SAFE; 12 § e I I B I )
12 | Inspeccion de equipos ~ Casco, marca: Delta plus - ONYXZBS 4 $ 1622500 | § | 283275 | § 18.118,00 - 4§ 200
I
Inspeccion de equipos - Esfinga de posicionamiento, marca: IN SAFE ~, - $
R
13 LINK TECH, L : 7 $ 20.300,00 $ | 3.857,00 $ 24.157,00 160.009,00
14 Inspeccion de equipos - Eslinga en Y, marca: LINK TECH — IN SAFE. ‘ 7 $ 30.450,00 $ 5.785,50 $ 36.236,00 953, 6$52 00
Inspeccién de equipos - Linea de vida| marca: IN SAFE - 3
15 ROTHOBLAAS. ‘ 2 $ 50.750,00 § | 9.642,50 $ 60.393,00 120.786,00
|
Inspeccion de equipos — Mosqueton, marca: EDEL WEISS - YOKE - y $
18 | LINK TECH- ORBIT - CT {cimbing tochnology). i § 1015000 | 8 | 19850 | 8 1200900 | 4 0809
. P | \ $
17 Inspeccién de equipos - Silla, marca: EPI. ‘ 2 $ 15.250,00 $ 283750  § 18.148,00 36.206,00
Inspeceion de equipos - Eslinga con absorbedor, marca: IN SAFE — LINK| " $
18 TECH | 6 $ 25.400,00 § | 4.826,00 $ 30.226,00 181.356,00
19 Inspeccion de equipos — Cuerda (metro), marca; EDEL WEISS. : 310 $ 105000 | $ 19950 | $ 1.250,00 387 5$00 0
—— — ] 3 $
20 | Inspeccion de equipos —Tie off, marca: IN SAFE. ! 9 $ 15.250,00 $ | 289750 $ 18.148,00 163.332,00
|
21 Inspeccion de equipos ~ Arrestador, marca: YOKE ~ ORBIT. i 8 $ 30.450,00 $ 5.785,50 $ 36.236,00 289 8388 0
! - s
] ] . ‘ $
22 Inspeccion de equipos — 1D, marca: PETZL i 3 $ 50.750,00 $ | 9.64250 $ 60.393,00 181.179,00
23 Inspeccion de equipos - Puiio ascendedor, marca: ALPEN. . 3 3 40.600,00 $ 771400 | $ 48.314,00 144 9?12 0
Inspeccion de equipos - Dispositivo De Rescate y Descenso Rollgliss: $
24| Re50- 3327200 (60M), marca: M. i ! § 9135000 | § | 17350 | 8. M0BI0700 | yop 70700
} \
25 Inspeccion de equipos - Anticaidas deslizante ASAP, marca: PETZL | 4 $ 50.750,00 $ | 964250 $ 60.393,00 o 5$72 00
I
Inspeccion de equipos - Absorbedor de energla - ASAP'SORBER 20,| . $
26 marca: PETZL. ‘ 2 $ 25.400,00 $ | 486,00 $ 30.226,00 60.452,00
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Direccion de Contratacion

27 | inspeccion de equipos — Cinta anillada (120 cm), marca: EDEL WEISS 3 $ 20.300,00 § 385700 | § 24.157,00 7 421 00

28 Inspeccion de equipos - Arrestador de calda para cable de acero (3 mm),

marca: YOKE - CT (climbing technology). s $ 5075000 | $ 984250 | §  60.393.00

$
181.179,00

2 Inspeccion de equipos — Blogueador ventral - CHEST ASCENDER,

marca: CT (climbing technology). 4 $ 40.600,00 $ 771400 $ 4831400

3
193.256,00

Capacitacion tedrico-practica en operacion segura de plataformas
30 elevadoras de personal tipo camion canasta, conforme a la norma

ANSI/SAIA A92.2. Incluye certificacion por persona. Intensidad horaria: 8
horas.

$ $
7 § 35526000 | 8 67.407.50 422.748,00 2.959.236,00

Ensayo de vehiculos levadizos tipo griia o canasta aislada, realizado por
medio de ente acreditado ONAC ISOAEC  17025:2017.
3 Especificacion y alcance de |a certificacion: ensayo de rigidez dieléctrica

avehiculos levadizos tipo gria o canasta aislada en tension DC o AC, de
acuerdo con su tensién nominal de linea (1 KV ~ 69 kV) y categoria (C,
D, E). Norma de aplicacion basada en ANSISAIA A92.2

' $
1 $ 1.522.500,00 $ 289.275,00 $  1.811.77500 1811.775,00

Inspeccion de plataformas aéreas de trabajo: plataforma de elevacion y
rotacion para trabajo aéreo montada sobre camion, realizada por medio
de  ente  acreditadc ONAC  NISONEC  17020:2012.
32 Especificacion y alcance de la certificacion: inspeccion de plataforma de 1 $ 1.421.000,00 $ 269.990,00 $  1.690.990,00
elevacion y rotacion para trabajo aéreo montada sobre camion. Norma .

de aplicacion basada en ANSI/SAIA A92.2-2021 “Vehicle-Mounted
.| Elevating and Rotating Aerial Devices”.

$
1.690.990,00

La propuesta debera presentarse en valores unitarios, el valor de los items ofertados incluye IVA y demas impuestos de
ley, no podré exceder el valor unitario de cada item del presupuesto oficial so pena de generar el rechazo de la propuesta.

Para efectos de evaluar la propuesta se tendra en cuenta el valor total de la suma de los precios unitarios de los items
requeridos.

NOTA 1. EL VALOR TOTAL A CONTRATAR, ES LA SUMA DE TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO QUINCE MiL
OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($32.115.825,00) incluido IVA y demas impuestos de Ley

NOTA 2: EL PROPONENTE QUE PERTENEZCA AL REGIMEN COMUN DEBERA DISCRIMINAR EL RESPECTIVO
IVA EN LA PROPUESTA PRESENTADA. (SI ES EL CASO)

NOTA 3: LOS DESCUENTOS QUE EL MUNICIPIO REALIZA A ESTE CONTRATO SON: RETEICA (S/N ACUERDO
078/2013). RETEFUENTE: 4% PARA DECLARANTES Y 6% PARA NO DECLARANTES. ESTAMPILLA PROCULTURA:
2%. CONTRIBUCION ESPECIAL AL DEPORTE: 2.1%. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 3%. ESTAMPILLA PARA LA
JUSTICIA FAMILIAR 2%. LOS TITULOS DESCRITOS SON A TITULO ENUNCIATIVO, EN TODO CASO SERA
RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE SU VERIFICACION

NOTA 4: EL VALOR DEL IVA NO PODRA SER APROXIMADO, Y SE DEBE DEJAR DOS DECIMALES

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones.
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ALCALDIA DE FUSA(:ASUGA

Direccién de Contratacion
Origen de los recursos:
UNIDAD ; FUENTE DE ‘ '
DEPENDENCIA EJECUTORA CO[)IGp RUBRO RECURSOS VALOR
1 21 .2.02l02.()09.01 .16 1.2.1.0.00 $20.000.000,00
6.1.0
Direccion de
Gestion del talento ) ‘ $
Humano , 2.1.2.02102.008.10.16 1.2.1.0.00 12.115.825,00

3 | 1
2.10. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente suma se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal DIS - 2026090156 del 10
de septiembre de 2026, expedido por la DlreCC|on de Presupuesto del Municipio de Fusagasuga.

Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026 asi:
‘ \

ESCRIPGION DEL
 ELEMENTY

PRESTACION " DE
SERVICIOS PARA
CAPACITACION | EN
TRABAJO  SEGURO: EN
ALTURAS E INSPECCION Co

DE | EQUIPOS  DEL 1 3meses | $| 32.115.82500 | MINIMA CUANTIA
PERSONAL  OPERATIVO

CON\ EJECUCION ' DE
ACTIVIDADES CON RIESGO
DE GAIDA DEL MUNICIPIO
DE FUSAGASUGA

DIRECCION DE
GESTION DEL
TALENTO
HUMANO

2.11. LAMODALIDAD DE SELE CCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOIPORTAN SU ELECCION. :

EI Municipio de Fusagasuga ad‘elantara el plesonte proceso de contratacion mediante a modalidad de seleccion de
Minima Cuantia en conmderamor‘l aqueel valor estimado para la contratacion no excede del 10% de la menor cuantia de

la Entidad Estatal, de :onformldad con lo estableudo en el articulo 2 de Ia‘Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1 2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para la escogencia del ofrecnmne;nto mas favorable, se tendra como primer criterio de evaluacion el menor precio, en
aphcacnon a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 201!) es especial, el contenido del numeral 4.
" a entidad estatal debe revisar l:as ofertas economlcas y verificar que la de} menor precio cumple ‘con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple con las cond|c10nes de la invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento de

los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

De conformidad con el objeto, obligaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer las necesidades de la
alcaldia municipal del Fusagasuga, especificaciones técnicas del bien/servigio a adquirir, el presupuesto oficial estimado,
la modalidad de seleccion que resulta aplicable es MINIMA CUANTIA.

CAPITULO IIi

Calle. 6 N° 6 - 24, Alealdia Fusagasugé - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.qov.co
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Contratacion

3. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR
3.1 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Luego de revisar las Ofertas Econdmicas contenidas en todas y cada una de las propuestas presentadas en el proceso
de seleccion del asunto, se seleccionara la de menor precio y se verificara que la misma cumpla con las condiciones de
la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, se procedera a revisar la oferta con el segundo mejor
precio y asi sucesivamente. (numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2
Decreto 1860 de 2021).

En la presente modalidad de Minima Cuantia la oferta mas favorable corresponde a aquella que una vez verificados y
cumplidos los requisitos habilitantes juridicos y técnicos y que ofrezca el MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO,
resultado de la sumatoria de los valores unitarios de los bienes o servicios requeridos.

La entidad a través del Comité evaluador realizara la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término sefialado
en el cronograma de la invitacion publica para la presente contratacion, de acuerdo con los soportes documentales que
acomparian la PROPUESTA presentada.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes, de tal manera
que la entidad solo evallie las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso
de Contratacion.

La Entidad se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las entidades
estatales y privadas la informacion que considere necesaria.

El proponente, para ser considerado habilitado, debe cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO. [ CUMPLIMIENTO
Verificacion Juridica Habilitante
Verificacion de oferta economica Habilitante
Verificacion Técnica- Experiencia Habilitante

En dicho sentido, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 del 201 5, la oferta mas favorable para la Alcaldia
de Fusagasuga sera aquella con el MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO, resultado de la sumatoria de los valores
unitarios de los bienes o servicios requeridos.

Luego de revisar las Ofertas Econdmicas contenidas en todas y cada una de las propuestas presentadas en el proceso
de seleccion del asunto, se seleccionara la de menor precio y se verificaré que la misma cumpla con las condiciones de
la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, se procedera a revisar la oferta con el segundo mejor
precio y asi sucesivamente.

(Numeral 5 del articulo 2.21.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 Decreto 1860 de 2021).

NOTA 1: Si revisadas las ofertas del proponente habilitado, de conformidad con la informacion establecida por la entidad,
en la respectiva invitacion piblica, en caso que se verifique por parte de la Entidad que la propuesta ganadora es
artificialmente baja, en virtud de los lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente, el Comité Evaluador correspondiente requerira a cada uno de los proponentes para que
explique las razones que sustentan el valor ofertado, sefialando para ello un término perentorio, en un (1) dia habil,
contados a partir del recibo del requerimiento publicado a través de la plataforma SECOP II, y dentro del cual debera
allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se describe en el presente documento, toda vez
que no habra lugar a que la Entidad le realice nuevos requerimientos para este efecto. Este procedimiento se replicara
en los demas proponentes en atencion de su ubicacion en el ranking de menor valor, siempre que hubiere lugar a ello.

NOTA 2: De conformidad con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no verificara
la capacidad financiera de los oferentes para la habilitacion de la oferta, teniendo en cuenta que el pago se efectuara
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Es necesario aclarar que el presente proceso NO requiere -
que se determine la capacidad financiera y organizacional, teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, es decir, la
minima cuantia. Tampoco requiere o sera necesario el RUP para demostrar requisitos habilitantes en el presente proceso.
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccidn de Contratacion

INOTA 3: LOS ERRORES E IMPRECIE .IONES COMETIDOS POR EL OFERENTE AL MOMENTO DE POSTULACION
DE LA OFERTA, NO SERAN L)k(‘ USABLES ANTE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA, CADA OFERTA QUE SE
IPRESENTE, VINCULA LEGITIMAMENTE AL OFERENTE Y LO OBLIGA AL CUMPLIMIENTO DE LO OFERTADO.

Conforme lo anterior, a continuacion, se relamoncm los requisitos habilitantes:

‘32 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

3.2.1 DOCUMENTOS Y REQUISITOS .JURiDICOS HABILITANTES

Lo< proponentes deberan presentar los requ13|toc y documentos juridicos sefialados en la invitacion pliblica del proceso
de seleccion que tienen por ﬂnalldad es.tableqer la habilidad del proponente para participar en el proceso de seleccion y

\para contratar con la Entidad, C(‘)NFOR’ME A LA INVITACION PUBLICA.
3241, DOCUMENTACION PARA PERSONA NATURAL
| DOCUMENTO |
1 El proponente debe aportar el &giéﬂ Mercantil, con fecha de ‘expedicién no mayor a sesenta 60 dias a la
presentacion de la Prog uesta. La actividad comercial debe ser acorde con el objeto del contrato a suscribir.
Para la persona naturd‘l que ejerza su profesion liberal debera aportar TAR.JETA PROFE.:IONAL VIGENTE
y CERTIFICADO DEL ORGANO COMPETENTE donde acredite que no tiene antecedentes o restricciones en
el ejercicio de la profesion si de esa manera lo estableciera la Iey\para dicha profesion.
2 Certificado de Antecedentes Disciplinarios. El proponente no debera tener antecedentes Disciplinarios,
que le impidan contratar con él estado. l.a entidad hara la corresponcliente verificacion al momento de realizar
la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta. :

K] Certificado de Anléc‘redenles Fisdales El proponente_no_debera tener antecedentes fiscales, que le
impidan contratar con oI estado. La [:ntldad realizara la rorrespondleinte verificacion al momento de realizar la
Evaluacion Juridica y de]ara constanma de esta.
4 Certificado de Antecad@ntes Judlclales El proponente_no debera tener antecedentes judiciales, que le
~ impidan contratar con él estado. La Entldad realizara la correspondiente verificacién al momento de realizar la
Evaluacion Juridica y dejard constancia de esta.
9 Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. E! proponente_no debera encontrarse en
MORA en ¢l sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia
como infractor de la Hey 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La entidad realizara la
w correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluac1or{ Juridica y dejara constancia de esta.

16 Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Mof‘osos REDAM. La Entidad realizara la

correspondiente verificacién al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

7 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del proponente colombia%lnol.

Deberan aportar copia del Pasapor;te las personas naturales extrarjeras o cédula de extranjeria que estén
interesadas en participar en el presente proceso de seleccién.

1 8 | Fotocopia del Registro|Unico Tributario RUT.
;9 Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sisterna Integral de Seguridad Social en salud,
|

pensiones y parafiscales (articulo ‘50 de la Ley 789 de 2002, odificado por €l articulo 1° de la Ley 828 de
2003). Cuando el ofeLente sea una persona natural, podra diligenciar el modelo sugerido en el Anexo
correspondiente en original, donde deje constancia del pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social
1 en Salud y/o de sus empleados, al S|stema General de Seguridad Social y Parafiscales, si hubiere lugar a ello.
‘ Dicho documento debe certificar qu‘e, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus
‘ aportes personales y de los aportesi correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a

partir de la citada fecha, en los cualés se haya causado la obligacion de efeciuar dichos pagos.

Dicha certificacion debe ser firmadal por el proponente y debera anexar las planillas de pago de los seis (6)

- | v
meses anteriores a la presentacion de la propuesta.

‘ 10 | Ausencias de Inhablhdades e mcompatlbllldlades para contratar con el Estado: Se verificara con una
I declaracion de la persona natural en la cual certifica que no esta|incurso en inhabilidades, incompatibilidades
‘ o prohibiciones para coniratar con eI Estado. Diligenciar la parte final del anexo correspondiente.
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Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente diligenciada y firmada por el proponente.

Anexo: Compromiso Anticorrupcion, debidamente diligenciado y firmado por el proponente.

~ - 321.2 DOCUMENTACION PARA PERSONA JURIDICA

DOCUMENTO

Certificado de existencia y representacion legal vigente y renovada, expedido por la Camara de Comercio
respectiva, en el cual certifique que:
1. El objeto social es afin al requerimiento de la presente invitacion;
2. Lasociedad esta registrada y tiene sucursal en Colombia;
3. Lavigencia de la sociedad no puede ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas;
4. ElRepresentante Legal posee facultades para comprometer la sociedad, y en caso tal que lo requiera
debera adjuntar el acto de 6rgano directivo que le da dicha facultad.
5. Haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias de antelacion a la presentacion de la
propuesta.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios. E! representante legal y el proponente_no deberan tener
antecedentes Disciplinarios que le impidan contratar con él estado. La entidad hara la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Fiscales. E! representante legal y el proponente_no deberan tener
antecedentes fiscales que le impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Antecedentes Judiciales. El representante legal no debera tener antecedentes judiciales
que le impidan contratar con él estado. La Entidad realizara la correspondiente verificacion al momento de
realizar |la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas. El representante legal no debera encontrase
en MORA en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cadigo Nacional de Policia y Convivencia. La SNR realizara
la correspondiente verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM. La Entidad realizara la correspondiente
verificacion al momento de realizar la Evaluacion Juridica y dejara constancia de esta.

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.

®|:

Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT.

Anexo: Certificado de pago y cumplimiento de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en salud,
pensiones y parafiscales (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de
2003). Cuando el oferente sea una persona juridica, debera diligenciar y anexar en original, una certificacion
firmada por el Revisor Fiscal, cuando de acuerdo con la Ley esté obligado a tenerlo, o por el Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que durante los seis (6) meses inmediatamente
anteriores a la fecha de cierre de este proceso, se encontraba a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral y parafiscales, tal como lo indica el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo en el
pago de los aportes mencionados, se rechazara la oferta.

La certificacion podra ser firmada por el representante legal o su revisor fiscal. En caso de que la certificacion
sea firmada por el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para este ultimo debera adjuntarse el certificado
de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores junto con Ia tarjeta profesional.

Este requisito se exigira a cada una de las personas juridicas o naturales que conforman el consorcio o la
union temporal.

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar
con el Estado: Se verificara con una declaracion de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona
juridica ni el representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el Estado. Diligenciar la parte final del anexo 1.

Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co
dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81 - Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Codigo Postal: 252211

Pagina 17 de 39




Direccion de Contratacion

1.

Anexo: Carta de Presentacion de la Propuesta, debidamente| diligenciada y firmada por el representante
legal del proponente. En caso de consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante
legal.

12.

Anexo: Compromiso |Anticorrupcion, debidamente diligenciad‘o y firmado por el proponente. En caso de

consorcios y uniones temporales debera ser firmado por el representante legal.

13

Autorizacidn al representante legal: De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal,
en caso de que las facuitades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del
negocio juridico, el oferente deberé jpresentar el acta respectiva }en la cual se autorizo, con anterioridad a la
fecha de cierre del presente proceso, al representante legal a firmar la oferta y celebrar el correspondiente

contrato en caso de que le sea adjudicado.

En caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes deberéa presentar la respectiva acta,
si a ello hubiere lugar. \

3.2.1.3. DOCUMENTACION PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO

N°

DOCUMENTO

Anexo: Documento de constitucion del Consorcio o Unidn Temporal, Los proponentes que se presenten

bajo una de estas modialidades deberan presentar el documento hue acredite la conformacion del Consorcio
o Unién temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de

1993, \

En el documento de cqnstitucién debera constar la siguiente infoqnacién:
e los proponen}es indicaran si su participacion es a titulo ge Consorcio 0 Unién Temporal.
o El porcentaje de participacion de los integrantes que conforman el proponente plural.
~ e Sefialar las réglas bésicas ‘que regulen las relaciones entre: los miembros del oferente plural y sus
respectivas re}sponsabilidades: En el caso de la Union temporal sefialar en forma clara y precisa, los
términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y

re:sponsabilide:ldes de cadaluno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran
ser mociificad?s sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.
e Designarla persona que para todos los efectos representara el Consorcio o a la Union Temporal y

sefialara las r?glas basicasique regulen [as relaciones e?tre ellos y su responsabilidad.
e |Indicar el térrmino de duracion del Consorcio o Union Temporal, en el cual no podréa ser inferior al
plazo de ejecuﬁlcién del contrato y tres (3) afios mas.

Para la presentacion dg los documentos que se enuncian como rfequisitos habilitantes juridicos, cada uno de
los integrantes del consorcio o de la unidn temporal debera acompafiarios y/o acreditarlos en forma individual,
sin perjuicio del doc:um:ento de constitucion del consorcio o union temporal.

En los casos en que s¢ conformen sf.ociedades bajo cualquiera df‘a las modalidades previstas en la ley con el
tnico objeto de preser‘xtar una propuesta, celebrar y ejecutar un ccntrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regira por la§ disposiciones previstas en la ley para Iochonsorcios,. por lo tanto en caso de uniones
temporales es obligatorio sefialar los términos y porcentajes de participacion de cada integrante en la
propuesta y en la ejecu:cién del contrato, so pena de ser como consorcio.

Adicionalmente el consorcio debe estar creado en la plataforma SECOP Il y debe corresponder al documento
de consorcio social. \

3 o . . , . -
NQTA: Para cada uno de los anteriores items los consorcios y las uniones temporales deberan cumplir con lo indicado

en los numerales 3.2.1.1, 3.2.1.2, 3.2.1.3, y aportar la documentacion que se requiera por cada uno de los integrantes del

.consorcio o union temporal cuando de ¢llo se frate.

;3.3. DOCUMENTOS Y REQUISITOS TECNIGOS HABILITANTES

‘La evaluacion consistira en verificar los requisitos técnicos.

La presentacion y aceptacion de estos requisitos le permitirs al proponente acceder en igualdad de condiciones para

ofertar.

'El oferente que esté interesado en participar debera cumplir con la documentacion y requisitos, los cuales son calificados
.como HABILITANTES, dentro del proceso deique se describen a continuacion: conforme a la Invitacion Publica.
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JUISITOS TE
El proponente o, uno, o los miembros del Consorcio o Unién Temporal, debe acreditar
mediante la informacion contenida en certificaciones de contratos suscritos y
ejecutados, cuyos objetos estén relacionados con el objeto del presente contrato, los
cuales en su totalidad hayan sido terminados y/o liquidados, minimo uno (1) y maximo
dos (2) certificaciones, que el valor sumado de los contratos ejecutados expresados
en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) sea igual o superior al
100% del valor total del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

Esta verificacion se realizara respecto de los contratos que se indiquen en el Formato
de Experiencia del Proponente (Formato No. 02), el cual debera ser diligenciado por
todos los proponentes.

Adicionalmente, el oferente debera allegar certificacion expedida por la entidad o
empresa contratante de cada uno de ellos, donde se pueda verificar el objeto del
contrato o sus obligaciones, que el oferente tiene experiencia en las siguientes
actividades: capacitacion, entrenamiento en temas trabajo en alturas e inspeccion en
equipos para el desarrollo de actividades con riesgo de caida.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario
competente de la respectiva entidad piblica o privada contratante.

Para el presente proceso de seleccion no es obligatorio demostrar experiencia en el
RUP, por tanto, si el proponente no tiene dicha informacion contenida en dicho
documento y la informacién de la experiencia que no esta contenida en el RUP, se
pretende hacer valer mediante certificaciones, las mismas deberan contener como
minimo la siguiente informacion:

o Razdn social de la empresa o entidad contratante

e Nombre del Contratista

e Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones. E! objeto y/o las
obligaciones deben estar relacionadas con las actividades a desarrollar.

e Tiempo de duracién en afios y meses con fechas de inicio y de terminacion (dia,
mes y afio), de manera que se pueda establecer de forma inequivoca el tiempo
de ejecucion.

e Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacion
se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

e Fecha, firma y cargo del representante legal o funcionario que expide la
certificacion. Constancia de recibido por el contratante o que de la certificacion se
infiera ef cumplimiento o ejecucion total del contrato.

1 | Experiencia

Si la certificacién incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos
para cada uno de ellos.

Para tal efecto, los contratos aportados deben ser lievados a salarios minimos
mensuales legales conforme al afio de terminacion, dividiendo el valor del contrato
por el salario minimo legal mensual vigente a la fecha de terminacion, del afio que
corresponda.

Y utilizando Ia siguiente formula: VP = Vk / SMit; donde:

VP = Valor presente de los Contratos ejecutados VK= Valor del contrato a la fecha de
terminacion.
SMit = Salario minimo a la fecha de terminacion de los contratos

Se verificara a partir de la informacién que suministre el interesado en el formato
anexo para ello y sus respectivas certificaciones o minutas de los contratos
ejecutados.
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e
€x

Para el caso de las entidades pablicas ser

7

suficiente presentar las minutas de los

ntratos o las certificaciones expedidas pora|a misma con los requisitos relacionados

el dltimo parrafo de este numeral donde

periencia solicitada en esta contratacion.

se haga referencia expresamente a la

Carta de
‘| Aceptacién de
los Requisitos
Técnicos.

El
té
an

proponente debera manifestar en el ane
cnicas minimas que dara cumplimiento a
exo técnico que hace parte integral del pre

xo carta de aceptacién de condiciones

todas las actividades establecidas en el

sente estudio.

Cumplimiento
Articulo 31.
Requisitos De
Funcionamiento
De Los Centros
De Capacitacién
Y
Entrenamiento.
Resolucion 4272
De 2021

El

N
a
d

oferente debera presentar, la siguiente do

Documento que evidencie que el of
proveedor del servicio de capacitacior
caida en trabajo en altura por la Dire
Trabajo de Ministerio del Trabajo.
Documento de seguro de accidentes qu
y asistenciales para los aprendices, en
del proceso de capacitacion.
Procedimiento para el tratamiento de |
las disposiciones legales vigentes.
Certificado firmado por el representan
talento humano necesario y formali
Resolucion 4272 de 2021.

Cadigo de'buen comportamiento

cumentacion:

erente estd inscrito y aceptado como

1y enfrenamiento en proteccion contra
ceion de Movilidad y Formacion para el

e garantice las prestaciones econdmicas
caso de presentarse un evento derivado

s datos personales en cumplimiento de

e legal que acredite que cuenta con el
zado, conforme lo establecido en la

ota: L.os proponentes que tercericen el ser
credite relacion contractual o convenio con
el que aporten la documentacion aqui rela

el centro de entrenamiento y capacitacion
cionada

vicio, deberan presentar documento que

Cumplimiento al
Sistema de
Gestion
Seguridad y
Salud en el
Trabajo decreto
1072 de 2012 y
resolucion 0312
de 2019

El
1.
el
of

2.
m

Certificacion vigente de afiliacion de la
mes de cargue de propuestas y/o eve
erentes.

Certificacion, constancia o documen

8$% de cumplimiento. Cuya fecha de apl
diciembre de 2025.

nimos vigente expedido por la ARL a
Res. 0312 de 2019 con un porcentaje d

oferente debera presentar los siguientes documentos:

empresa a la ARL, expedida durante
luacion de requisitos habilitantes de

0 de autoevaluacién de estandares
la que se encuentre afiliado, seguin
e cumplimiento superior 0 minimo al
cacion deber ser a partir del mes de

Anexo formato
propuesta
economica

El

‘ proponente debera prestar el servicio

caracteristicas ‘que son descritas en el
ECONOMICA.

Represen

este numeral.

cump

NOTA ACLARATORIA No. 01: Los precios

costos directos o indirectos, impuestos,
limiento satisfactorio y total del objeto ¢

NOTA ACLARATORIA No. 02: Los valores ¢

objeto del presente proceso con las
ANEXO. - FORMATO DE OFERTA

En el caso consorcios y de las uniones temporales debera ser diligenciada por el
tante Legal del consorcio o union temporal, cumpliendo con lo indicado en

propuestos en la oferta deben cubrir los
y los demas gastos inherentes al
ontractual.

Je la oferta econdmica y/o Valor Total, no
oficial para el presente proceso.

padran sobrepasar el valor de! presupuesto

Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusaqgasuga-cundinamarca.qov.co

dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81 - Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Cédigo Postal: 252211

Pagina 20 de 39



Direccidn de Contratacion

3.4. REQUISITO HABILITANTE FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no verificara la
capacidad financiera de los oferentes para la habilitacion de la oferta, teniendo en cuenta que el pago se efectuara contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Es necesario aclarar que el presente proceso NO REQUIERE
QUE SE DETERMINE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL, teniendo en' cuenta la modalidad de
seleccion, es decir, la minima cuantia. Tampoco requiere o sera necesario el RUP para demostrar requisitos habilitantes
en el presente proceso.

a. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR - APOSTILLA, LEGALIZACION Y TRADUCCION
De acuerdo con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el
pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe tener en cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 3269 del 14 de AGOSTO de 2016, “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar
ylo legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Repliblica de Colombia.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion de acuerdo con la Convencion de la Apostilla o la
legalizacion de documentos publicos otorgados en el extranjero.

Este tipo de legalizacion no es procedente para los documentos privados.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento piblico legalizado de acuerdo con la
Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales
de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo
la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Apostilla, el pais de origen del
documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos piiblicos (autoridad intermedia) y otra
autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la
Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

CONVALIDACION DE TITULOS: En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica de Colombia,
el Articulo 178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional del 19 de AGOSTO
de 2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras
profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados de acuerdo con la
Resolucion N°. 6950 de 2015.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser matricutados en el Registro
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional, quienes
"hayan obtenido el titulo en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion Superior que funcionen en
paises con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacion que debe
ser avalada por el ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o
convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacion o convalidacion del titulo
académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

NOTA 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcion en
el registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion
del titulo de postgrado respectivo, otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado para tal efecto. Si el
titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptara debidamente apostillado de acuerdo con las normas que
rigen la materia.

NOTA 3: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de Educacién Nacional,
toda vez que de conformidad con lo sefialado en la Guia Practica para la Convalidacion de Titulos Profesionales en
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Colombia publicada en la pagina web del Ministerio de Educacién Nacional, “La existencia de convenios interacionales

no exonera al interesado del tramite correspondiente”.

Asi mismo, la Resolucion 6950 cl‘el 15 de mayo de 2015, del Ministerio de Educacion, sefiala en el articulo 3 del Capitulo
11: “DE LOS CRITERIOS APLICABLES PARA LA CONVALIDACION DE TITULOS’, que para efectos de la convalidacion

de titulos de pregrado y de postgrado se debera hacer una evaluacion de [a informacion y en su orden verificar cuél de

los criterios alli descritos aplican|para proceder al tramite correspondiente.

4.

4.1. OPORTUNIDAD DE LA OFERTA.
La propuesta debe ser subida a la PLATAFORMA DEL SECOP II.
4.2. OFERTA ECONOMICA

1EI proponente deber4 adjuntar e

CAPITULO IV

CONDICIONES PRESENTACION DE LA OFERTA

n la propuesta, su oferta econdmica indicando todos los componentes que la integran y

determinado el valor total de la misma, la cual en todo caso no podra ser superior al presupuesto oficial que aqui se ha

Testablecido.

Para la presentacion de la Lista ge Precios (Oferta Econdmica) se debera tener en cuenta lo siguiente:

10.

1.

12.

13,

La lista de precios con:stituyg un anexo aparte, por ende, debe diligenciarse.
La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31 de

1992.
El proponente debera cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lieno de los requisitos técnicos, para poder

tener en cuenta su proptnesfa.
El valor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecucion del contrato y
por ningin motivo se consid}erarén costos adicionales. ‘
En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran incluidos en
el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

Se debera incluir en el valor‘de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los impuestos a que haya
lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA)
u otro impuesto y la adquisicion o servicio causa dicho impuesto, |el municipio de Fusagasuga lo considerara
INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el proponente‘

Si el proponente rio discrimi‘pa el impuesto al valor agregado (IVA) u o‘tro impuesto y la adquisicion o servicio causa
dicho impuesto, el municipio de Fusagasuga lo considerara INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptara

el proponente.

El proponente debe proyec}tar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucién del contrato respectivo de forma
responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costo}s y gastos de la ejecucion del contrato.

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u orpisiones en que incurra al indicar los costos y
valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones.
Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el
contrato. | |
Correccion Aritmética; Los errores de tipo aritmético que sean com?tidos por el PROPONENTE en su OFERTA

ECONOMICA seran cc»rregi(:ios por la entidad y éste sera el valor que Pmaré la entidad para efectos de la OFERTA.
La correccion la realizara la entidad en el momento de la verificacion y evaluacién de las propuestas. Por error
aritmético, se entiende aquell en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion matemética, pero
con la certeza de las canti(ﬁades, reque(imientos y valores. Las corr‘ecciones efectuadas a las OFERTAS de los
proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

En caso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratacion, la
propuesta sera RECHAZADA.

Eneleventoenqueenla lis‘ta de precios {oferta econdmica) existan errores y/o modificaciones en la descripcion de
los items, en el codigo respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entendera que el proponente
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acoge en su integridad la descripcion, codificacion, unidades y/o cantidades establecidas en la lista de precios (oferta
econdmica).

14. Para efectos de seleccionar la oferta mas favorable, para los proponentes que pertenezcan al régimen comin, se
comparara el valor de su oferta antes de IVA, frente a los proponentes que pertenezcan al régimen simplificado. En
todo caso el proponente debera ofertar todos los valores incluido IVA y todos los costos directos e indirectos, tasas
y contribuciones.

15. El I_Dropor]ente_ debe indicar en la carta de presentacion si es 0 no responsable de declarar el IVA, en caso de que
apllqu_e q:cho Impuesto por el municipio de Fusagasuga lo tendra en cuenta en el valor final de la oferta por la cual
se adjudicara el presente proceso (En caso de proceder)

LA NO PRESENTACION DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) SERA CAUSAL DE RECHAZO, TODA
VEZ QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA.

4.3. OFERTA COMPLETA E INCONDICIONAL.

La oferta debe presentarse completa para la totalidad del objeto de este proceso. Se considerara que la oferta esta
completa cuando:

a) Suministra toda la informacion requerida y cumpla con todos los parametros sefialados en la invitacion publica para
efectos de la comparacion objetiva.

b) Se refiere a la totalidad del objeto y actividades que se pretenden contratar.

c) Se ajusta a las especificaciones técnicas.

d) Se presenta la totalidad de los documentos requeridos por la entidad, para la presentacion de la propuesta con todos
sus documentos de soporte; de no cumplirse con este requisito se tendra por incompleta y sera rechazada la
propuesta.

4.4. UNA PROPUESTA POR PARTICIPANTE

Cada oferente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si solo, 0 como integrante de un consorcio o union
temporal.

El oferente no podréa ser socio de una firma que simultaneamente presente oferta por separado.
4.5. PROPUESTA ALTERNATIVAS O PARCIALES

No seran admisibles propuestas parciales. Como consecuencia de lo anterior, el Municipio de Fusagasuga se abstendra
de hacer adjudicaciones parciales. No se aceptaran propuestas alternativas.

4.6. VALIDEZ MIiNIMA DE LAS OFERTAS

Las ofertas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de cierre del plazo para
presentar propuestas dentro de este proceso.

4.7. COSTOS DE ELABORACION DE LA PROPUESTA

Estarén a cargo del oferente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y presentacion de su propuesta,
asi como los relacionados con la ejecucion del contrato, los cuales deben ser calculados para la elaboracion de la misma.
El Municipio no hara ninguin reembolso por este concepto.

4.8. CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES

Los requisitos juridicos, experiencia, sefialados anteriormente, deberan acreditarlos todos los integrantes que

conforman el consorcio o union temporal proponente.

a) EI'RUT del Consorcio sera exigible Gnicamente al proponente adjudicatario, quien debera hacer el tramite ante Ia
DIAN respecto al Consorcio 0 Unién Temporal.

b) Pagos de los aportes al Sistema General de Seguridad Social: Cuando se trate de Consorcios o uniones
temporales este requisito se exigira de cada una de las personas juridicas o naturales que lo conforman.

¢) Debera presentar por escrito y suscribir el compromiso consorcial, atendiendo el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co
dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81 — Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Cédigo Postal: 252211

Pagina 23 de 39




ALCALDIA DE FUSA(:ASUGA
Direccion de Contratacion

CAPITULO V

5. FACTORES DE SELECCION DE OFERTAS

Se evaluara al proponente que frezca el menor precio, como consecuen
y cuando cumpla con los reqwsno técnicos y juridicos habilitantes. De co
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y‘s s. del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimi

precio a la entidad, es decir, que en este tipo de procesos de contratacion

menor precio, siempre que el proponente cumpla con las condiciones estal]

Se realizara en primer lugar la eyaluacmn del menor precio ofertado, pard

precio méas bajo el curnp!umento‘
que se den las circunstancias ci:ontempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
artificialmente bajo”, requeriran al oferente para que explique las razones q

L , . .
el procedimiento sefialado en el citado articulo.

De acuerdo con lo previsto en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y e

icontratacion de minima cuantlcl del Decreto’ 1082 de 2015, el Unico fac

adjudlcatana sera el menor premo ofertado, en consecuencia, solo se ve

técnicos y financieros, cuando sean exigidos) respecto del proponente que

El procedimientc de evaluacion se efectuara con lo establecido en el

contratacion de minima cuantia} del Decretoi 1082 de 2015, numeral 4.
econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condicion

condiciones de la invitacion, la Ept/dad Estatal debe verificar el cumplimen

cia se seleccionara como contratista siempre
nformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de
ento mas favorable corresponde al de menor
se tendra como Unico factor de seleccion el
lecidas en la Invitacion.

osteriormente verificar sobre la oferta con el

de los requisitos habilitantes y de las espem ficaciones tecnicas exigidas. En el evento

del Decreto 1082 de 2015 “oferta con valor
ue sustenten el valor por él ofertado y seguira

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la

tor de seleccion para escoger la propuesta
rificaran los requisitos habilitantes (juridicos,
oferte al menor precio.

rticulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la
“’La Entidad Estatal debe revisar las ofertas

es de la invitacion. Si ésta no cumple con las

#

0 de los requisitos de la invitacion de la oferta

con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.” Y numeral 6: “La Entldad Estatal debe aceptar la oferta de menor

precio, siempre que cumpla con Iau condiciones establecidas en la invitacid
En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratist

Debe entenderse que la oferta ¢
colombianos mas bajo, el cual d
‘alternativas.

ebera cobijar la totalidad de la oferta, por

La oferta economica propuesta contemplara todos los costos directos, in
cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado
'en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en la presente invitacié

La propuesta de precio deberc‘l expresarse' en letras y nimeros y cu
correspondiente, no dara lugar a su modificacion.

5.1. IMPUESTOS

Se debe incluir en el valor total
iEntidad lo considerara incluido e
el pago de los impuestos y otros

le la propuesta el impuesto al valor agreg
conceptos que genere el contrato.

5.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

'La evaluacion consistira en verifi car la presentacién y contenido de los docu

'y aceptacion de estos documentos le permitira al proponente acceder en ig

5.3. OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE

La oferta méas favorable a la Entidad sera aquella con el menor precio, si

na participar en procesos de minima cuantia.
el nombre del supervisor del contrato.”

on el menor precio sera aquella que contenga el nimero entero dos decimales en pesos

cuanto no se admiten propuestas parciales o

firectos, impuestos, tasas y contribuciones y
del presente proceso de seleccion, teniendo
.

alquier error en la determinacion del valor

ado IVA. Si el proponente no lo discriming, la

n ef valor total de la misma y asi lo aceptara el proponente. Son a cargo del adjudicatario,

mentos de contenido técnico. La presentacion
ualdad de condiciones para ofertar.

empre y cuando cumpla con las condiciones

exigidas, en los Estudios Previos y en la Invitacion Plblica.
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CAPITULO VI
6. PROCEDIMIENTO DE SELECCION
6.1. CONVOCATORIA PUBLICA
Mediante la presente invitacion de Minima Cuantia que serd4 publicada en la pagina web del SECOP Il

www.colombiacompra.gov.co, la entidad convoca a la ciudadania en general para que conozca y participe dentro del
presente proceso de seleccion.

6.2. CIERRE
El cierre para presentar ofertas se realizara el dia y hora indicado en el cronograma de la Invitacion de Minima Cuantia.

En la fecha y hora fijada para el cierre, se procedera a dar apertura de las ofertas, de lo cual se dejara constancia en la
Plataforma SECOP L.

6.3. PRORROGA DEL PLAZO

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, que modifica el inciso 2° del numeral 5 del articulo
30 de la Ley 80 de 1993, que sefiala “Cuando o estime conveniente la entidad interesada, de oficio o a solicitud de un
namero plural de posibles oferentes, dicho plazo se podra prorrogar antes de su vencimiento, por un término no superior
a la mitad del inicialmente fijado. {...)", cuando la entidad lo estime conveniente, el plazo del cierre del proceso se podré
prorrogar antes de su vencimiento, por un término no superior al inicialmente fijado. La prorroga sera publicada mediante
adenda en los medios anteriormente mencionados.

Asi mismo, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal puede expedir
Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la
adjudicacion del contrato.

6.4. MODIFICACION A LA INVITACION DE MINIMA CUANTIA

Como resultado de las observaciones a la invitacion de minima cuantia el Municipio hara las aclaraciones y modificaciones
que considere pertinentes.

Asi las cosas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, La Entidad Estatal puede modificar la
invitacion publica a través de Adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

Los documentos antes mencionados seran publicados en la Plataforma SECOP II, para consulta de los interesados.

Por tanto, la entidad en virtud del principio de economia da por entendido que los interesados en participar en el presente
proceso tienen conocimiento de ellos.

De igual manera la Entidad puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para la
presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion de la carta de aceptacion de la oferta, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015.

6.5. RECEPCION DE OFERTAS

Las ofertas seran recibidas Gnicamente a través de la PLATAFORMA DEL SECOP I, es de aclarar que los anexos
deberan ser diligenciados y subidos también a la plataforma mencionada. La entidad podréa solicitar por escrito, aclaracion
de la oferta. Con la publicacion de la presente invitacion por parte de Ia Direccién de Contratacion del Municipio de
Fusagasuga, se entiende aprobada la apertura del proceso contractual, por lo que no se requeriré acto adicional alguno.

No se aceptaran las propuestas que lleguen extemporaneas y que sean presentadas por otro medio diferente al aqui
establecido, todas las propuestas deberan subirse a la plataforma de SECOP II. Cuando las circunstancias lo ameriten o
cuando lo solicite un niimero plural de los interesados en participar, la entidad, mediante la expedicion de ADENDA, podra
prorrogar el plazo de presentacion de las propuestas, antes de su vencimiento, por el término establecido en la Ley.
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ON

Los. informes de evaluacion de las propuestas estaran a disposicion de Ios‘ oferentes en la pagina SECOP |l durante un
(1) tnico dia habil siguiente a !a finalizacién del término previsto para has svaluaciones, conforme lo definido en el
cronograma del proceso, para que los proponentes puedan formular observeciones a la evaluacion, de acuerdo a las
disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 y el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de

12015.

6.6. INFORMES DE EVALUACI

icaran simultaneamente con la comunicacion
1.7.1y el numeral 5° delarticulo 2.2.1.2.1.5.2.

nes presentadas por los oferentes se publ
erdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1,

Las respuestas & las observacio
de aceptacion de la oferta, de ac
Del Decreto 1082 de 2015.

6.7. REGLAS DE: SUBSANABILIDAD

La ausencia de requisitos o la falla de documentos referentes a la futura cor‘tratacién o al proponente, no necesarios para
la comparacion de las propuesfa\,, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, podran ser solicitados por la entidad en cualquier momento.

iEn ningln caso se permitira que
acraditar circunstancias ocurridas

o]

se subsanen asuntos relacionados con la ‘falta de capacidad para presentar la oferta, ni
con posterioridad al cierre del proceso de seleccion.

6.8. CRITERIOS DE DESEMPATE
iCon fundamento en lo estableciqo en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se efectué una modificacion en los criterios
de desempate de las ofertas en los procesos de contratacion, en el marco c‘el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082, el
cual se modifico por ¢l Decreto 1968 de 2021, cuya vigencia se dispuso en su articulo octavo (8°) de la siguiente manera:

“Las disposiciones contenidas en el presente Decreto se aplicaran a los procedlmlentos de seleccion cuya invitacion,

awso de convocatoria o documento equivalente se publique a los tres (3) meses contados a partir de su expedicion. Este
De< refo modifica la Subseccion|5 de la Seccidn 1 del Capitulo 2 del Tn‘JIo 1 de la Parte 2 del Libro 2, asi como los
articulos 2.2.1.2.4.2.2,, 2.2.1.2.412.3,, 2.2.1.2.4.2.4.,, 2.2.1.2.1.2.2. ,\/2 2.1.24.2.8.; adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.14., 2.2.1.2.4.2.15,, 2.2.1.2.4.2.16., 2.2.1.2.4.2.17. y\2.2.1.2.4.2.18 adiciona  un paragrafo al
articulo 2.2.1.2.3.1.9; y deroga el articulo 2.2. 1.1.2.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional'.

En virtud de lo anterior, a la fecha el precitado Decreto 1860 de 2021 entro en vigencia, por lo que, en caso de empate

en el puntaje total de dos o més o;fel‘(as el Municipio de Fusagasugé debera | tilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los

Acuerdos Comerciales vigentes, |especialmente en materia de trato nacional.

uando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion, en la puntuacion

Con el fin de dirimir un empate ¢ ‘

de dos o més ofertas, de manera que una u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad y debera aplicarse
lo siguiente;
\
FACTORES DE DESEMPAT E
Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, Medlos de acreditarlo articulo g.z. I.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, -
modificado y adlmonado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.
FACTCR { MEDIO DE ACREDITACION
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata elarticulo 2.2.1.1.1.3.1, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto 1082 de
| | 2015 (Puntaje para Ia‘} promocion de la industria nacional en los
| 1. Preferir la oferta de bienes o servicios | Procesos de Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680

nacionales frente a la oferta de bienes o servicios | de 2021), Unico Reglamentario del Sector Administrativo de

Planeacion Nacional,
la industria naciona
servicios. Para estos
de la definicion de
articulo 2.2.1.1.1.3.1.

/| extranjeros.

que frata del puntaje para la promocion de
| en los Procesos de Confratacion de
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero
Servicios Nacionales establecida en el
Citado anteriormente.

Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co
dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.qov.co
Teléfonos: 886 81 81 — Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Cadigo Postal; 252211

Pagina 26 de 39




Direccion de Contratacion

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no apligue el
referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el de pliego
condiciones, invitacion o documento  equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocion de Servicio Nacional establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
delarticulo2de la Ley82de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
estase otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo eventoyse declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de
violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de fa Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de | autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
familia, mujeres victimas de la violencia | 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
intrafamiliar o de la persona juridica en la | de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de
cual participe o participen mayoritariamente; o, la | este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
de un proponente plural constituido por mujeres | autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia | comunidades de esta naturaleza.

intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales | En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas
participe o participen mayoritariamente. en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de
la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
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muijeres victimas de |violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del Ilteral a) del articulo 6 de la precitada Ley, como

requisito para el otorgamlento del criterio de desempate”

3. Preferir la propuesta
proponente que acredite en

establecidas en la Ley que por

presentada por
las condiciones
lo menos el 10 %

de su némina esta en condicion de Discapacidad.

De acuerdo con el articulo 24

1997.

de la Ley 361 de

Debera estar debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por|lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento
de la constitucion de ia persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que man,f ieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.
Si la oferta es presen‘tada por un proponente plural, el integrante
que acredite que el d‘lez por ciento (10%) de su nomina esté en
condicion de discapagidad en los términos del presente numeral,
debe tener una parl|0|paC|on de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la e‘structura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta. ‘

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados bor el empleador.

4. Preferir la propuesta p
oferente que acredite la ving

resentada por el

ulacion en mayor

proporcion de personas mayores que no sean

beneficiarios de la pensién de |
sobrevivencia y que hayari cu
de edad de pensién establecid

ejez, familiar o de
mplido el requisito
oenlaley.

Paraello, la persona
juridica o el revisor
certificado, en el que
las personas vincu
trabajadores que no

natural, el representante legal de fa persona
fiscal, seglin corresponda, entregara un
se acredite, bajo la gravedad de juramento,
adas en su ndémina y el numero de
son beneficiarios de la pension de vejez,

familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
se encuentren en las|condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de cc»nstntumoq inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estedo vinculados desde el momento de la
constitucion de la per‘sona juridica.

El tiempo de vinculalcién en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acredlitara con el certificado de aportes a
seguridad social del ltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona jurldléa, ruando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. ‘

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditaré el nﬂme:ro de trabajadores vinculados que son
personas mayores 1o beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de |los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del cr"iterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certifi cado mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramepto que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sob‘rewvenma y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del

trabajador que lo ﬁnr‘a.
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La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En e
caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y
el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta fa vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el
inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del (itimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes  pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de Ia certificacion expedida
por el Ministerio del interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o0 gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
Lconstituido por personas en proceso de
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reincorporacion, y/o persona

cuales participe o participen mayoritariamente. | se encuentra en proc

5 juridicas en las | Reincorporacion y laNormalizacion que acredite que la persona
eso de reincorporacion o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Ademés, se entregaqa copia del documento de identificacién de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el

revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que més| del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por‘ personas en proceso de reintegracion o

reincorporacion. Adpm:’as, debera aportar alguno de los
certificados del incis‘o anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso

. 'y L. .y
de reincorporacion o ‘remtegramon.
Tratandose de proporpen‘tes plurales, se preferira la oferta cuando

todos los integraqtes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del incis}o primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mé§ del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionﬁlria 0 cuotas parte esté constituida por

personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el

\ . PN
representante legal, 0 el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara  tal situ‘acic')n aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de

reincorporacion.
Debido a que para eljotorgamiento de este criterio de desempate

se enfregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la inform}e\cic")n de estos, como son las personas en
proceso de reincorpqacic’m o reintegracion, autoricen a la entidad

de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del liter?\l a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito parf el otorgamiento de este criterio de

desempate.

7. Preferir la oferta presentada

plural siempre que se cumplan las siguientes

condiciones.

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia  ylo una persona en  proceso de
reincorporacion o nlaintegracién, para lo cual se acreditaran
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2y/o el ‘ inciso 1del  numeral 6 del  presente
articulo;opor una persona juridica en la cual
participe o participen ‘mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el represeriltante legalo el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gra‘vedad de juramento, que més del cincuenta
por ciento (50 %) de |la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
y/lo personas en pﬁoce:so de reincorporacion o reintegracion.
Ademaés, debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las personas que pa}rticéipen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reir‘utegracién, aportando los documentos
de cada uno de ellos,/de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe terier una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

por un proponente
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7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre
cabeza de famiiaola persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, ~ socios o representantes  legales podran  ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. Lo manifestard en un certificado suscrito por Ia
persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo  del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercioola autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario
empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se  preferira la  oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se
acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0  asociaciones
mutuales.
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cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean

micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas © asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la|oferta presentada
por un proponente plural sierppre que: (a) esté
conformado por al

menos una MIPYME,

. Y | .
cooperativa 0 asociacion mutyal que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por

ciento (25%); (b) la MIF’YME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco

por ciento (25%) de la experie:ncia acreditada en
la oferta; y (¢) ni la MIPYI\(IE, cooperativa 0
asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean émpleados, socios
0 accionistas de fos miembros del proponente

plural.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o
el representante legal de: la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y| contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.
lgualmente, cuando |a oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformajo por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del proponente
plural y, ademas, ese‘integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;
10.2. La Mipyme, coo‘perativa 0 asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, ccoperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que‘ el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,

cuyos integrantes | estén conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de

grandes empresas jtlmto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de r‘nicro, pequefas o medianas, se preferira la

oferta de aquellos prpponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual

| o . » .
que cumpla con Iqs criterios de clasificacion empresarial
definidos por el D‘ecreto1074-_ de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion Iega‘l en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la :sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los tér[ninos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas

en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar
el oferente

Si la entidad quiere| hacer uso de este método debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

pate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes

'suscritos por Colombiz. De esta tanera, en el evento en que el empate se p{esente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo

‘Comercial, se aplicaran los facto

'PARAGRAFO 2. Conforme con
\Entidad Estatal garantizara el de

el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y |
recho a la reserva legal de toda aquelia in

res de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

0s articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
formacion que acredita el cumplimiento de los
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factorgs de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP II no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,

puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

PARAGRAFO 3. El Municipio garantizara la aplicacion de los anteriores criterios de desempate y en caso de
incongruencia ente el Ordenamiento Juridico y el medio de acreditacion indicado en el cuadro anterior, primaran las reglas
contenidas en la Ley, los Decretos y demas reglamentaciones a que haya lugar.

6.9. DECLARATORIA DESIERTA

El Municipio, podra declarar desierta la presente invitacion de minima cuantia, inicamente por motivos que impidan la
escogencia objetiva del contratista, tales como:

a) Ausencia de ofertas.
b) Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la invitacion pliblica del proceso.
¢) Luego de evaluar las propuestas ninguna de las ofertas resulte habilitada

Esta decision se tomara mediante resolucion motivada, la cual se notificaré a todos los proponentes en la correspondiente
publicacion en el SECOP Ii 'y contra ella procede recurso de reposicion.

6.10. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

En lafecha y hora establecida por esta invitacion publica, en el “Cronograma del Proceso” la Entidad procedera a publicar
la comunicacion de aceptacion de la oferta simultaneamente con la respuesta a las observaciones presentadas por los
oferentes a los informes de evaluacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en el
cual se efectuara el correspondiente registro presupuestal.

Mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta, o de declaratoria de desierta, la Entidad manifestara la aceptacion
expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del Supervisor designado. Con la publicacion
de la comunicacion de aceptacion, el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la Entidad declarara desierto el proceso mediante comunicacion motivada que
sera publicada. Si hubiere proponentes el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion
del acto que declaré desierto el proceso.

6.11 PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se perfecciona con la aceptacion de las partes por la PLATAFORMA SECOP Il y para su ejecucion se requiere
la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal, la presentacion de la Garantia Unica de Cumplimiento por parte
del CONTRATISTA y su aprobacion por parte de la entidad, esta garantia debe ser cargada en la PLATAFORMA SECOP
IL.

Si el oferente adjudicatario no acepta el contrato por la PLATAFORMA SECOP Il dentro del término fijado, es decir dentro
de los tres dias siguientes al envi6 del contrato y la carta de aceptacion por la PLATAFORMA SECOP I, el Municipio de
Fusagasuga mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar al oferente ubicado en segundo lugar,
siempre que su propuesta haya sido calificada como habil y sea favorable para la Entidad.

6.12. RECHAZO DE LAS OFERTAS

1. Cuando el oferente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucién o en la ley.
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Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan todas
las calidades y condiciont‘as de participacién indicadas en esta invitacion publica.

Cuando se compruehe gue un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia intemna,
proyectos de conceptos dF evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.
Cuando no alleguen el qumato “Oferta Econémica ‘

Cuando para este proceso, se presenten varias propuestas por el misme oferente, por si o por interpuesta persona,

en Consorcio, Unidn 1em‘p0ral o Individualmente.
Cuando la misma persona, ya sea como persona natural, 0 como [representante legal de una persona juridica,
consorcio o Union Temporal, sea igualmente representante legal de ofras personas juridicas, consorcios o Union
Temporal, que estén partlcuaando en el mismo proceso. ‘

Cuando el oferente haye‘ sido declarado responsable en proceso fiscal o cuando aparezca en el boletin de la
Contraloria General de la Republica como responsable fiscal y en corisecuencia se encuentre inhabilitado para
contratar con el estado.
Cuando el objeto social de la persona juridica del oferente o los miembros de consorcio 0 unién temporal no sea
acorde con el objeto a contratar, o la persona natural no demuestre tener la actividad requerida en esta invitacion
plblica.
Cuando el representante legal de la empresa oferente no presente la autorizacion otorgada por el 6rgano social
competente en caso de te‘ner limitadas sus facultades para contratar u obligar al oferente, en el término establecido
por el Municipic de Fusaqa suga para subsanar su propuesta.
Cuando le sobrevengan al oferente 0 a uno de los miembros del consorcio o de la unidn temporal, circunstancias
que impidan legalmente qdjudlcclrle el contrato. ‘

Cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se
trate de sociedades anon’mas abiertas. ‘

Cuando sz compruebe que la informacién contenida en los documentos que componen la oferta no es veraz o no
corresponde con la leahdad
Cuando el valor total de h propuesta exceda el valor del presupuesto oficial establecido para el presente proceso.
Cuando la propuesta presente tachaduras, raspaduras o enmendaqurcls y éstas no hayan sido convalidadas en
el mismo documento med|ante la firmaidel oferente o su representante legal.

Cuando el oferente no cotiza la totafidad de los componentes obJeto‘ de este proceso.
Cuando el precio de la p‘fopuesta sea artificialmente bajo, una vez se agote el procedimiento establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

\ - . .
Cuando los documentos no se presenten dentro del término establecido para las subsanaciones, conforme a la

ley.
Cuando la documen‘taciér‘l que acredite la experiencia no corresponda a la exigida en la Invitacion publica, y no se
subsane dentro del I'érmir‘no establecido.
Cuando el proponente mcumpla cualquiera de las especificaciones y/o requisitos técnicos, juridicas, econdmicas
y/o financieras (cuando h?ya lugar) establecidas en la invitacion put‘llca ¥ que no sean subsanables.

Cuando el proponente incluya dentro de la misma oferta o propuesta varios valores o precios u omita la
presentacion o distincién ldel valor de la propuesta ofrecida; tornando fa misma ambigua.

Cuando el proponente pr§s«=nte la oferta por medio diferente a la PL‘ATAFORMA SECOP II.

En todos los demas Casos expr esamente establecidos en la presente invitacién pablica y en la normativa vigente
Cuando se presente fa propuesta en forma subsidiaria al cumphmlento de cualquier condicién o modalidad.
Cuando el nombre con el|cual se presenta el proponente NO sea el mismo con el que se encuentra registrado en
el SECOP II.
Cuando el proceso se limite a Mipymes y no se acredite tal calidad en los términos de la presente invitacion
conforme los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021. | |

Cuando el proponente na cumpla o no sea posible verificar el cumpllmlento de los requisitos habilitantes para el
presente proceso (hasta el dia establecido por la administracion) de acuerdo con lo previsto la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 201fé, en la forma y términos solicitados por la|Entidad.

Se rechazara la ofeﬂa‘pr‘esentada cuando sea cargada a través de un usuario que no se encuentre registrado

) L. :
como representante legal, apoderado debidamente facultado o usuario autorizado por la empresa oferente.

CAPITULO VI
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7.1. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO.

De acuerdo con el andlisis del sector y a la matriz de riesgos, se observa que el incumplimiento a las obligaciones
contractuales de los servicios prestados constituye el mayor riesgo para el normal desarrollo del objeto contractual por lo
que el contratista deberé consfituir a favor de la alcaldia municipal de Fusagasuga las siguientes garantias que de
conformidad con la Seccion 3 Garantias del Decreto 1082 de 2015 sean aplicables, con la siguiente cobertura:

RIESGOS POR ASEGURAR 1
AMPAROS = ‘ VALORES ASEGURADOS 'VIGENCIA
Cumplimiento Veinte por ciento (20%) del valor del Ejecuci()nl del Contrato y 6
contrato. meses mas
Calidad del servicio Veinte por ciento (20%) del valor del Ejecucic’)n’ del Contrato y 6
contrato. meses mas
Por el término de ejecucion del
Responsabilidad civil extracontractual | (200) SMMLV contrato y deber4 modificarse
con el acta de inicio
Pago de salarios, prestaciones | Diez por ciento (10%) del valor del | Ejecucion del Contrato y 3 afios
sociales e indemnizaciones laborales | confrato. mas.

De acuerdo con el andlisis del sector y a la matriz de riesgos, se observa que el incumplimiento a las obligaciones
contractuales de los servicios prestados constituye el mayor riesgo para el normal desarrollo del objeto contractual por o
que el contratista deberé constituir a favor de la alcaldia municipal de Fusagasuga las siguientes garantias que de
conformidad con la Seccion 3 Garantias del Decreto 1082 de 2015 sean aplicables, con la siguiente cobertura:

De cumplimiento cuyo valor sera del veinte por ciento (20%) del valor del contrato, la cual estara vigente por el término
de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza y realizar la
actualizacion de la garantia a la fecha de suscripcion del acta de inicio. (numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y Articulo
2.2.1.2.3.1.12, del decreto 1082 de 2015.)

Calidad del servicio: Por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y seis (06) meses mas contados a partir del acta de recibo a satisfaccion.

De Amparo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales en cuantia del diez por ciento (10%) del
valor del contrato por el término de éste y tres (3) afios més, contados a partir de la fecha de expedicion de la poliza y
efectuar la actualizacion a la fecha de suscripcion del acta de inicio (numeral 4 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y articulo
2.2.1.2.3.1.13, del Decreto 1082 de 2015).

De responsabilidad civil extracontractual, EL CONTRATISTA debe presentar una GARANTIA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, que cumpla los requisitos establecidos al respecto en el Decreto
1082 de 2015, en cuantia equivalente a 200 SMMLV con una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del contrato. En
esta garantia tendran la calidad de asegurados la entidad contratante (MUNICIPIO DE FUSAGASUGA - NIT No.
890680008-4) y el contratista, limitado ello Gnicamente a los dafios producidos por el contratista con ocasion de la
ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la entidad contratante (MUNICIPIO DE FUSAGASUGA -
NIT No. 890680008-4) como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del
contratista o sus subcontratistas.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera Constituir la garantia a favor de MUNICIPIO DE FUSAGASUGA por los
valores y con los amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi
mismo debera cargarla a la plataforma SECOP |l a mas tardar dentro los fres (3) dias habiles siguientes ala ACEPTACION
del contrato, para la revision y aprobacion por parte del Municipio de Fusagasuga.

En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prorroga en su vigencia, EL CONTRATISTA estara
obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones
originales, cuyos costos deberan ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos minimos
establecidos en el numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015.
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7.2. SUPERVISION

La supervision estara a cargo de Director (a) de Gestion del Talento Hu
- y/o quien haga sus veces y/o qt‘lien haga sus veces, quien tendra las sigu

Certificer la idoneidad d‘el Contratista cuando haya lugar.
Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligacion

Elaborar informe de ejeEucién remitiéndolo de manera oportuna a
Elaborar la certificacion

del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion
al pago correspondient

Verificar al momento de} certificar el cumplimiento del objeto contra
de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los
Impulsar el framite de los pagos a favor del contratista en los térm

\ o : .
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumpl

contrato. ‘

Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato
Realizar las correspond‘ientes aprobaciones de Plan de Pagos en
Iecid"ds por la ley.

N -

8.
9.
10. Y las demas estab

7.3. LIQUIDACION |
:Una vez se cumpla el objeto del :contrato se podra liquidar de mutuo acuerd
fa terminacion del contrato, de aquerdo con lo establecido en el articulo 60
1180 de 2007, Decreto 1082 de 2015.

7.4 CONFIDENCIALIDAD.

mano MARIA PAULA ARANGO ORTIZ
entes obligaciones:

es contraidas por las partes.
las instancias correspondientes.
del objeto contractual, con el fin de proceder

ctual, el cumplimiento por parte del contratista
porcentajes de Ley.

nos establecidos para tales efectos.

miento que se presente en la ejecucion del

! cuando sea procedente.
la plataforma SECOP |I.

o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
Je la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley

E CONTRATISTA con la sola fi
informacion pablica reservada, iqformacién técnica, financiera, estratégica
objeto del contrato que le sea supinistrada

fa Ley 1581 de 2012 y la Resolucion No. 697 del 28 de noviembre de 2014

7.5 SUSPENSION.

rma del contrato, se compromete al manejo y uso de la informacién piblica clasificada,

y cualquier otra informacion relacionada con el

por la entidad, de conformidad con el Decreto 1377 de 2013 que reglamenta

De comtin acuerdo entre las partes, se podra suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de acta, sin que

§para el efecto del plazo extintivo

PPARAGRAFO: F1 contratista prarrogara la vigencia de la garantia dnica po

A O PRORROGA.

}7.6 TERMINACION ANTICIPAD.

! ,
De comun acuerdo entre las pa

}vigencia, mediante acta o confrato adicional suscrito para el efecto.

rminacion anticipada, el acta que se susc

PARAGRAFO: En caso de Te ‘

?Ileg'ado las partes respecto de los pagos a realizar; sin que EL CONTRATISTA pueda solicitar posteriormente valore.

lo alli consignado.

|

diferentes a los que resulten de
7.7 CESION. EL CONTRATIST

]No podréa ceder el contrato a ninguna persona natural o juridica, nacional o e
del Municipio.

7.8 INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL
quando surjan motivos posterio
modificacion y terminacion unilat
80 de 1993.

erales de éste, se dara aplicacion a lo disp

rtes, se podra dar por terminado el contra

del mismo se compute el tiempo de suspension.

r el tiempo que dure la suspension.

to antes de su vencimiento o prorrogarse su

iba contendra los acuerdos a que hayan

S

xtranjera, sin autorizacion previa y expresa

ES.

es al perfeccionamiento del contrato los cuales hicieren necesaria la interpretacion,

lesto en los articulos 15, 16y 17 de la Ley
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7.9 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA.

Qon la sqsg_ripcién de este contrato, afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas la Ley 80 de 1993, la Ley 821 de 2003 y demas disposiciones vigentes
sobre la materia, y que, sillegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO: De comprobarse que el contratista ha incurrido en violacion al régimen de incompatibilidades,
inhabilidades o sancion disciplinaria, renunciara a la ejecucion de este contrato, por lo cual se terminara automaticamente
en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido de EL MUNICIPIO, sin derecho
a reclamar indemnizacion ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento al
principio de responsabilidad contenido en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.

7.10 DOMICILIO.

Para todos los efectos, las partes declaran domicilio contractual el municipio de Fusagasuga.

7.11 RIESGOS.

Parq tgdos los efectos legales se entienden incorporados al contrato la cuantificacion, asignacion y distribucion de riesgos
previsibles establecidos en el pliego de condiciones y aceptados por el contratista al momento de la presentacion de la
oferta, por lo tanto, no podra alegarse por parte de este algtin desequilibrio econémico del contrato.

7.12 INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO.

El contratista mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse
0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por él o su personal, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato.

7.13 EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.

El contrato resultante de este proceso de seleccion no genera vinculo laboral alguno entre el Municipio y el personal que
designe EL CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, seran por cuenta del CONTRATISTA
todos los salarios, prestaciones, indemnizaciones y deméas pagos a que haya lugar, asi como el cumplimiento de las
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales.

7.14. CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.

Al contrato resultante de este proceso de seleccion, le son aplicables las clausulas excepcionales al derecho comun, de
modificacion, interpretacion y liquidacion unilateral, y caducidad, de conformidad con lo establecidos en los articulos 15,
16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

7.15 PERJUICIOS A TERCEROS. EL CONTRATISTA

Sera responsable de todo dafio o perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros, por accién inapropiada,
negligencia u omision de su parte, en los trabajos relacionados con el contrato o en operaciones complementarias.

7.16 AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.

De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002,
Decreto 2400 de 2002, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1122 de 200, el CONTRATISTA
debera acreditar mediante documento suscrito por el representante legal en el que se acredite que se encuentra al dia en
el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y aportes parafiscales. Dicho requisito sera
indispensable para que se efectiien los pagos por parte del MUNICIPIO al CONTRATISTA.

7.17 MULTAS.

Con el fin de conminar al contratista al cumplimiento de las obligacionés que se encuentren en mora o retraso, se causaran
multas hasta por un valor equivalente al 0.5x1000 del valor del contrato por cada dia de incumplimiento o retraso, hasta
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cuando estas efectivamente se
agotamiento del debido proceso
iimpediré la aplicacion de otras sa|
descuente def saldo a su favor, e

37.118 CLAUSULA PENAL PECU
iEn caso de declaratoria de cad
1contrato por parte del contratist
valor total de este contrato, la c

del contrato. b.) Igualmente, frerilte al incumplimiento de las obligaciones

u

N
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cumplan. La imposicion de las multas se

> hara mediante resolucion motivada, previo

y de conformidad con lo establecido en la L
nciones a que hay lugar por el incumplimien

| valor corres

NIARIA.

tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al 20% del valor

descontada, seg(in sea el caso,
derecho de cobrer perjuicios adic

al momento de efectuarse el pago del ¢

ey 1474 de 2011. La imposicion de multas no

‘to. El contratista autoriza a que el MUNICIPIO

pondiente a las multas que se llegaren a causar

cidad o de incumplimiento de cualquiera} de las obligaciones derivadas del presente
a, éste debera pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma equivalente al 20% del

ual seré cancelada o descontada, segln sea el caso, al momento de efectuarse el pago

del contratista, éste debera pagar a titulo de

\ :
total del contrato, la cual sera cancelada o

ontrato. No obstante, la Entidad se reserva el

ionales que excedan el monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten

;7.119. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las divergencias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual s

mecanismos alternativos de solu
640 de 2000 y sus normas reglam

7.20. PERFECCIONAMIENTO Y

El presente contrato se conside
ejecucion se requiere: 1) La existe
La suscripcion del acta de inicio
|

17.21 RESPONSABILIDAD FISC
El Contratista sera el inico respo

17.2:2. DERECHOS DIz AUTOR.
‘El Municipio de Fusagasugéa con
no corresponden a aquellos de p
Municipio de Fusagasuga.

ncia del registro presupuestal correspondi o1
por EL CONTRATISTA Y LA SUPERVISION del contrato.

entarias.
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DE

a perfeccionado con la aprobacion de la

AL Y TRIBUTARIA

nsable del cumplimiento de sus obligacione

sidera que, en atencion a que los product

roduccion intelectual, no seran objeto de t

e solucionaran preferiblemente mediante los

cion de conflictos, de conciliacion y fransaccion, de conformidad con lo previsto por la ley

L CONTRATO

s partes en la plataforma SECOP |I. Para su

ente; 2) La aprobacién de la garantia Unica, 3)

s fiscales y tributarias en los términos de Ley.

s & desarrollar por parte del CONTRATISTA
ransferencia de los derechos patrimoniales al

7.23 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

Una vez sea suscrito el contrato,
o Constitucién de las garz
Aprobacion de la Garan
Suscripcién por las part

Una vez iniciado la ejecucion

al
v

debera presentar los siguientes documentos necesarios para la ejecucion del contrato:

ntias
tizl.

s de la respectiva Acta de Inicio.

para los pagos correspondientes el ¢¢

solicitados por el supervisor ylo la secretaria de Hacienda.

17.24 DOCUMENTOS DEL COl

Hacen parte integral del presen
previos. b) Los certificados de d
pliegos de condiciones definitivos
presentados por el CONTRATIS

?7.2‘5 PARTICIPACION COMUNI

{TRATO.

te contrato y por ende vincutan juridicamen

sponibilidad presupuestal expedidos por

ontratista debera aportar los documentos

f

fe los siguientes documentos: a) Los estudios

el &rea de presupuesto del Municipio. ¢) Los

, el anexo técnico y demas documentos que hacen parte del proceso de seleccion. d) Los

TA en su propuesta. e) La garantia tnica
durante el desarrollo del contrato.

TARIA.

de Cumplimiento, f) Los que se produzcan
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Para efectos del control y vigilancia de la gestion publica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias, profesionales,
benéficas o de utilidad comin, podran acceder a los documentos que hacen parte del presente contrato quedando a su
disposicion para ser consultados.

CAPITULO VIIi

COMITE ASESOR Y EVALUADOR

La Secretaria Administrativa, en uso de sus facultades dadas mediante el Decreto No. 0131 del 17 de septiembre de
2026, por medio del cual se delega la Ordenacion del Gasto y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015; segln el cual la entidad puede designar un comité asesor conformado por servidores pablicos
y /o contratistas, quienes se encargaran de la evaluacion de las propuestas presentadas, verificando si las mismas
cumplen con la fotalidad de los requisitos de caracter juridico, técnico, econdmico y/o financiero exigidos, y definiendo
cual de ellas es la méas conveniente para el Municipio de Fusagasuga; Conforma et COMITE ASESOR Y EVALUADOR
quien debera apoyar el proceso de seleccion y realizar a evaluacion de las propuestas que se presenten, dentro de los
diferentes procesos de Seleccion que se adelantan, el cual estara integrado como a continuacién se menciona:

Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. 2026-0719 cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS PARA
CAPACITACION EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS E INSPECCION DE EQUIPOS DEL PERSONAL OPERATIVO
CON EJECUCION DE ACTIVIDADES CON RIESGO DE CAIDA DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA”

EBLYN ESTEFANY NAVARRO MARTINEZ | DIRECTORA DE CONTRATACION

ESTUDIO JURIDICO PAULA ALEJANDRA PATINO DOMINGUEZ CONTRATISTA

DIRECCION DE CONTRATACION
ESTUDIO TEGNICO | MARIA PAULA ARANGO ORTIZ DINCCTORA DE GESTION  DEL TALENTO
ECONOMICO

LINA JIMENA ROJAS PERDOMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Para los informes de evaluacion respectivos, ciimplase con los términos establecidos en la cronologia de cada proceso.

No siendo otro el objeto de la presente se firma en Fusagasuga, Cundinamarca a los veintitin (21) dias del mes de
septiembre de 2026.

@ JUANITA GARZON SAAVED
Secretaria Administrativa
ORDENADORA DEL GASTO ‘
Decreto de Delegacion No. 0131 del 17 de septiembre de 2026

Gestion Documenta:

Original: Secretarfa Juridica

Copia. Proceso Contractual

Etaboré: Paula Alejandra Patifio D. Contratista/ Direccion de Contratacign W//
Revist: Eblyn Estefany Navarro Martinez - Directora de Contrataciérﬁ&
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