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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

TRD 102.12.05

Saravena Arauca, 09 de Septlembre de 2026

Doctor:

JUAN IGNACIO CIFUENTES SANTOS
Alcalde Municipio de Saravena

Ciudad

REF: PRESENTACION DE ESTUDIO PREVIO POR MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

Teniendo en cuenta lo establecido eh los numerales 7'y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
el Articulo 2.2.1.2.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 142 de 2023 Articulo 5°.
Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, rhe permito presentar el Estudio
de Necesidad, Oportunidad y Conveniencia para la contratacion, en los siguientes términos.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE CAPACITACION A PERSONAS
INTERESADAS EN VINCULARSE AL SECTOR TURISTICO EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA

. DEPARTAMENTO DE ARAUCA"
CODIGO BANCO TIPO'DE PRESUPUESTO
~ PROYECTOS cénleo PIIP quIGQ UNSPS'C- ; ASIGNADO, N
90101603; 86101702; 2.3.2.02.02.009.35.02.09.01 -

Servicio de educacion informal en
asuntos turisticos
(FF: 1.1.02.06.001.03.03 - SGP
Propésito general libre

82101802; 82101701;
80111623; 60105419;
53103101; 53102516;
50202301; 49101704,

SVNAB17362026182 | 202600000020352

e L . ) 43202010 _ ., inversion)

CLASE DE MODALIDAD DE DEPENDENCIA

CONTRATO SELECCION RESPONSABLE PRESUPUESTO OFICIAL
PRESTACION DE SECRETARIA DE

SERVICIOS _ MINIMA CUANTIA H ACIEND A MPAL $41.000.000,00

1. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO O NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON EL PROYECTO.

El municipio de Saravena cuenta con recursos naturales, culturales, paisajisticos y productivos
que representan oportunidades para el desarrollo y diversificacion de la actividad turistica: Sin
embargo, la existencia de atractivos y servicios asdciados al territorio no es suficiente por si
sola para consolidar una dinamica turistica competitiva. Para que estos recursos puedan
transformarse progresivamente en productos, servicios y experiencias de ¢alidad, se requiete
fortalecer uno de los componentes esenciales de la cadena de valor: el talento hurfiano local.

En este contexto, se identifica como necesidad principal la insuficiencia de conocimientos,
habilidades y competencias basicas eh turismo por parte de personas interesadas en
incorporarse a esta actividad econérica, situacion que lifita su capacidad para participar de
manera organizada y cualificada en la prestacion de servicios, el desarrollo de
emprehdimientos y la generacion de nuevas experiencias turisticas en el municipio.

Esta necesidad adquiere especial relevancia frente a la amplitud de la ofetta de servicios
existente en Saravena. De acuerdo con la informacién disponible, el municipio cuenta con una
base aproximada de 476 establecimientos peftehecientes a actividades que tienen relacién
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directa o potencial cori la cadena de valor turistica, entre agencias de viajes, operadores
turisticos, establecimientos de alojamiento urbano y rural, empresas de transporte,
establecimientos gastronomicos, cafeterias, panaderias, heladerias, establecimientos de
bebidas, actividades recreativas y servicios relacionados con eventos.

Tabla 27 Gremios del turismo Municipal.
N. Nombre
Asociacion de turismo del Sarare — ATUS
Cooperativa de Turisnio Viajes Magicos Saravena - COOTURISA
Mesa Municipal de Turismo

Dl WO N -

Corporacion turistica cultural educativa y patrimonial de Arauca
Saraimina - CORTUSARAIMINA
Fuente: Plan de Desarrollo Turistico de Saravena 2022-2032.

La existencia de esta base empresarial evidencia una capacidad instalada importante; sin
embargo, también incrementa la necesidad de contar con personas que comprendan las
particularidades del turismo y que puedan integrarse adecuadamente a los diferentes
eslabones de su cadena de valor. - .

El desarrollo de la actividad turistica depende, en bueha medida, de la capacidad de las
personas gque participan directa o indirectamente en la prestacion de bienes, servicios y
experiencias para responder de manera adecuada a las necesidades y expectativas de los
visitantes. Aspectos como la atencion al cliente, la hospitalidad, el conocimiénto del territorio,
la interpretacion de los atractivos, la apropiacion de la identidad cultural, la orientacion al
visitante, la capacidad para comunicar las caracteristicas del destino y el cofocimiento de
buenas practicas asociadas al turisio constituyen elementos fundamentales para mejorar la
experiencia turistica y contribuir al posicionamiento de un territorio como destino.

En este sentido, se identifica la necesidad de fortalecer los conocimientos, habilidades y
competencias de las personas interesadas en vincularse al sector turistico del municipio de
Saravena, particularmente de aquellas que actualmente no cuentan con procesos suficientes
de forfacién relacionados con la actividad turistica. La incorporaciéon de riuevos actores al
sector requiere espacios de aprendizaje que permitan brindar conocimientos basicos y
herramientas practicas para comprender las dinamicas de la actividad turistica, reconocer las
potencialidades del territorio y adqumr capacidades para participar de manera responsable y
organizada en la prestacién de servicios y experiencias.

La ausencia o insuficiencia de estas capacidades puede traducirse en prestacién de servicios
heterogénea, desconocimiento de los atractivos locales, limitada orientacién al visitante, baja
apropiacion de la identidad territorial y dificultades para transformar los recursos existentes en
experiencias estructuradas. Asimismo, puede reducir las posibilidades de que nuevos
emprendedores y prestadores se integren de manera efectiva a la cadena turistica y
aprovechen las oportunidades econémicas derivadas de esta actividad.

Uno de los aspectos particularmente relevantes corresponde al conocimientoy apropiacién del
territorio. Para un destino emergente como Saravena, las personas vinculadas al turistho no
solo cumplen unia funcion operativa eh la prestacion de un servicio; tanibién se convierten en
comunicadores del destino. La informacion que proporcionan, la hospitalidad con que reciben
al visitante, el conocimiento que poseen sobre los atractivos y la manera en que transtiten la
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identidad local inciden directamente en la percepcion y experiencia de quienes llegan al
municipio. Por ello, existe la necesidad de generar oportunidades de formacién para personas
que desean ingresar al sector, permitiéndoles adquirir una comprension inicial de la actividad
turistica y desarrollar competencias relacionadas con servicio, hospitalidad, habilidades
blandas, conocimiento del territorio, identidad local y atencién al visitante. Esta formacioén
resulta especialmente pertinente para facilitar que huevos actores se vinculen al sector con

mayores herramientas y una vision mas clara sobre las exigencias y oportunidades que
representa la actividad turistica.

A esta necesidad territorial se suma el comportamiento reciente del turismo interno en
Colombia. De acuerdo con la Encuesta de Gasto Interno en Turismo —EGIT-— del DANE,
durante el primer trimestre de 2026 el 18,7 % de las personas de 10 afios 0 mas de las 24
ciudades y areas metropolitanas-estudiadas realizé turismo interno y/o excursionismo interno,
frente al 13,0 % registrado durante el primer trimestre de 2024, equivalente a un incremento

de 5,7 puntos porcentuales. Para 2025 no se dispone de informacion de esta encuesta debido
a la inactividad de la operacion estadistica.

Encuesta de Gasto Interno en Turismo

(EGIT)
Primer Trimestre 2026
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Fuente: DANE. EGIT,

hitps://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-temal/seryvicios/turismol/encuesta-
de-gasto-interno-en-turismo-egit

Este comportamiento evidencia una dinamica favorable de movilizacion de visitantes dentro
del pais y refuerza la necesidad de que los territorios con vocacion y potencial turistico avancen
simultaneamente en la preparacion de su oferta y de su talento humano. Para Saravena,
aprovechar progresivamente estas oportunidades requiere no solamente promocionar sus
atractivos, sino contar con personas capaces de atender, orientar y generar experiencias
satisfactorias para quienes visitan el municipio.

La ‘necesidad de fortalecer el talento humano ha sido igualmente reconocida :por actores
‘locales vinculados al sector quienes convergen en el Claster de Turismo del Piedemonte
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Araucano, el cual,-mediante comunicacion dirigida a la Administraciéon Municipal, manifesté la
importancia de fortalecer los procesos de capacitacion y formacion turistica, espécialmente
para personas interesadas en ingresar a esta actividad. Este planteamiento evidencia que la
necesidad no responde Unicamente a una apreciacion institucional, sino que también ha sido
identificada desde el propio ecosistema turistico local.

La vinculacién de nuevos actores resulta particularmente importante para ampliar y diversificar
la cadena de valor del turismo. Saravena requiere que mas personas puedan reconocer en
esta actividad una oportunidad para desarrollar iniciativas asociadas con naturaleza,
gastronomia, cultura, produccién rural, recreacién, guianza, servicios, experiencias y otras
actividades complementarias. Sin embargo, para que esta incorporacién se produzca en
condiciones adecuadas, es necesario proporcionar conocimientos y herramlentas iniciales que
reduzcan las barreras de entrada al sector.

La intervencion propuesta se encuentra igualmente relacionada con el sector 35 — Comercio,
Industria y Turismo, *programa 3502 ~ Productividad y competitividad de las empresas
colombianas, y el producto 350204501 - Capacitaciones realizadas, cuya descripcion
corresponde al servicio de educacion informal en asuntos turisticos, entendido como Ia
capacitacion de personas interesadas en trabajar eri el sector turismo, incluyendo el
fortalecimiento de aspectos relacionados con la atencién al cliente y el conocimiento histérico,
entre otros. La necesidad identificada presenta una relacién directa con el producto defirido
para el proyecto, toda vez que la intervencién busca generar un espacio estructurado de
educacion informal turistico dirigido a poblacion interesada en vincularse a esta actividad
econdémica en el municipio de Saravena.

De no atenderse esta necesidad, podria mantenerse una brecha entre el desarrollo de los
atractivos y productos turisticos del municipio y la disponibilidad de talento humano preparado
para operarlos, promoverlos y complementarlos. Esto limitaria la capacidad territorial para
diversificar la oferta, incorporar nuevos emprendimientos, mejorar la experiencia del visitante
y distribuir de manera mas amplia los beneficios econdmicos asociados al turismo.

La atencion de 25 personas constituye una intervencién focalizada orientada a ampliar la base

‘de talento humano con conocimientos basicos para participar en el desarrollo turistico
munlmpal Mas que responder Unicamente a una necesidad de capacitacion, la intervencion
busca atender una brecha concreta de capacidades que actualmente condiciona la
incorporacién organizada de nuevos actores y el aprovechamiento del potencial turistico de
Saravena. Es imperativo desarrollar un proceso de educacion informal en asurtos turisticos
dirigido a personas interesadas en vincularse al sector, que permita atender las brechas
identificadas y generar capacidades iniciales para su participacion en la ¢adena de valor.

Finalmente, la necesidad se centra en fortalecer el capital humano como condicion habilitante
para el desarrollo turistico, facilitando que personas interesadas en participar en esta actividad
dispongan de conocimientos basicos, competencias de servicio y mayor apropiaciéh del
territorio. Su atencion contribuird a generar condiciones para una oferta turistica
_ progresivamente mas articulada, responsable, diversa y preparada para responder.a las
expectativas de los visitantes. '

y e
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1.1 OBJETIVO GENERAL

» Mejorar el hivel de formacion y preparacién de las personas interesadas en vincularse al
sector turistico en el Municipio de Saravena.

1.1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Crear procesos de capacitacién en competencias relacionadas con la actividad turistica.
Fortalecer conocimientos y habilidades en atenci6n al visitante, hospitalidad y prestacién
de servicios turisticos.

e Promover el reconocimientd y valoracién de la identidad territorial, cultural y turistica de
Saravena y sus principales atractivos.

e Generar oportunidades de aprendizaje practico y experiencial sobre las dinamicas,
actividades y servicios propios del sector turistico.

1.1.2. META DEL REQUERIMIENTO

Realizar una (1) capacitacién dirigida a 25 personas interesadas en vincularse al sector turistico
del municipio de Saravena, mediante procesos de formacién teérica y practica orientados al
fortalecimiento de sus competencias, conocimientos y habilidades para la prestacion de servicios
turisticos.

1.2 JUSTIFICACION

El desarrollo del presente proyecto se justifica en la importancia estratégica que tiene el turismo
como actividad generadora de oportunidades para el desarrollo econémico, social y territorial. La
Ley 300 de 1996 — Ley General de Turismo reconoce al turismo como una actividad de importancia
para el desarrollo del pais y de las entidades territoriales, otorgandole especial proteccién por su
aporte al desarrollo nacional. Esta disposicion constituye un fundamento para que las
administraciones territoriales promuevan acciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades
relacionadas con la actividad turistica.

En concordancia con lo anterior, la Ley 15658 de 2012 establece como objetivos el fomento,
desarrollo, promocién y competitividad del sector turistico, asi como la conservacion, proteccion y
aprovechamiento de los recursos y afractivos turisticos, bajo criterios de desarrollo sostenible. En
este contexto, fortalecer las capacidades dé las personas que pretenden participar en la actividad
turistica constituye una accién que contribuye a mejorar las condiciones para la prestacion de
servicios y al aprovechamiento responsable de las potencialidades existentes en el territorio.

De mahera complementaria, la Ley 2068 de 2020, que modifica la Ley General de Turismo, orienta
la politica turistica hacia la sostenibilidad, la conservacién y aprovechamiento de los destinos y
atractivos, asi como hacia el fortalecimiento de la formalizacion, la competitividad y la calidad del
sector. La norma también establece la importancia de que los servicios y destinos turisticos
respondan a condiciones de calidad, seguridad y sostenibilidad. Por ello, la formacién de quienes
desarrollan o aspiran a desarrollar actividades relacionadas con el turismo constituyen
herramientas necesarias para contribuir a estos propositos.

-La capacitacion propuesta adquiere especial relevancia al incorporar una metodologia que combma
formacién conceptual con aprendlzaje practico y experiencial, permitiendo que los partlmpantes no
solamente reciban informacién, sino que reconozcan directamente los recursos y atractivos
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turisticos del municipio. La jornada de inmersién en la Ruta del Colono permitira fortalecer el
conocimiento del territorio, la apropiacién de sus valores culturales, histéricos y naturales y la
capacidad de transmitir dicha informacién de manera adecuada a visitantes y turistas. Esta
orientacion resulta coherente con el enfoque de aprovechamiento responsable de los destinos
promovido por la legislacion turistica nacional.

Desde el ambito territorial, el proyecto se articula con los instrumentos de planeacién municipal y
con las competencias de las entidades territoriales para promover el desarrofio econémico, la
productividad y el aprovechamiento de las ventajas comparativas del municipio. En particular, la
formacién de talento humano vinculado al turismo permite avanzar en la construccion de
capacidades locales que pueden permanecer en el territorio y ser aplicadas en emprendimientos,
servicios, actividades de promocion y demas iniciativas relacionadas con la cadena turistica.

lgualmente, la actividad turistica exige que quienes participan en ella conozcan las caracteristicas
del territorio, las necesidades de los visitantes, los principios bésicos .de hospitalidad y las
condiciones asociadas a una adecuada prestacién del servicio. La Ley 300 de 1996 reconoce
diferentes categorias de prestadores de servicios turisticos, entre ellos guias, agencias,
establecimientos de alojamiento, establecimientos gastronémicos y empresas relacionadas con el
transporte turfstico, lo que evidencia la diversidad de actores que intervienen en la actividad y la
necesidad de contar con capacidades acordes con las caracteristicas del sector.

Finalmente, la ejecucién del proyecto resulta pertinente porque contribuye al cumplimiento de la
rheta establecida para la vigencia 2026 en el indicador “Capacitaciones realizadas”, asociado al
servicio de educacién informal en asuntos turisticos. De esta mianera, la iniciativa no se limita a la
realizacién de una actividad aislada, sino que constituye una accién de fortalecimiento de
capacidades que aporta al desarrollo de una actividad turistica mas organizada, competitiva,
sostenible y articulada con las caracteristicas e identidad del municipio de Saravena.

1.3 PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 : '

t

La Administracion Municipal, dentro de su marco de sus competencias, el cual las entidades
territoriales pueden destinar recursos en proyectos prioritarios de gastos de inversién; de esta
manera se plantea en la parte estratégica y el plan de inversiones del Plan de Desarrollo Municipal
“2024-2027", asi: |

3. SARAVENA UN TERRITORIO CON OPORTUNIDADES Y

Lined Estratégica " |PRODUCTIVIDAD:
Sector COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
Programa Presupuestal (3502) Productlwdad y competitividad de las empresas colgmbianas
Linea Base Producto ND
Meta Cuatriehio 2. . ~ R , .
Producto 1 . 3502045 - Servicio de educacion informal en asuntos turisticos
Indicador de producto Capacitaciones Realizadas (350204501)
Consiste en la capacitacion y entrenamiento a personas interesadas
Orientacién de la Meta: en trabajar en el sector turismo. Incluye fortalecimiento de atencién al
, . cliente, de conhocimientos histéricos, entre otros.
Alineacion: PDET: PAZ: X Etnias:
Aporte de Meta 1 al Plan de Desarrollo Terntorlal
Aporte Financiero $ 41.000.000.00
Aporte Ejecucion - |1
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1.3.2 Marco Normativo
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 1991

e Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectany en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y Ia vigencia
de un orden justo.

e Articulo 209. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos
que sefiale la ley.

Ley 300 de 1996. Ley General de Turismo.

Ley 1101 de 2006. Por la cual se modifica la Ley 300 de 1996 - Ley General de Turistho y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1558 de 2012. Modificacién de la Ley General de Turismo y fortalecimiento institucional.
Ley 2068 de 2020. Modernizacion del Sector Turismo.

LEY 2294 de 2023. Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida®.

Decreto Nacional 646 de 2021. Politica Publica de Turismo Sostenible “Unidos por la Naturaleza”.

Decreto Nacional 1836 de 2021: "Por el cual se modifica y adiciona el Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro'2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, en relacion con el Registro Nacional de Turismo y las obligaciones de los operadores de
plataformas electronicas o digitales de servicios turisticos prestados y/o disfrutados en Colombia".

Decreto Municipal 04 de 2021. Por medio del cual se adopta la actualizacién del manual de
contratacién, supervision e interventoria de la Alcaldia de Saravena, Departamento de Arauca.

Decreto Municipal 35 de 2024. Por medio del cual se aprueba la actualizacién del manual de
contratacion.

Decreto Municipal 001 de 2026. Por medio de la cual se establecen las cuantias de contratacion
publica en el Municipio de Saravena, Departamento de Arauca, durante la vigencia fiscal 2026.

Acuerdo Municipal No. 05 de 2024. Por el cual se adopta el plan de desarrollo del mumCIplo de
Saravena 2024 — 2027, y se dictan otras disposiciones. . :

LR
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1.4. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Pdblica.

Ley 1150 de 2007. Por medio de la cual se intfroducen-medidas para la eficiencia y la transparéncia
en la Ley 80.de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos.

Dispone el articulo 2° “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccion de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas...”

Ley 1474 de 2011. Por el cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencioén, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica.

Dispone en el articulo 94 Paragrafo 2° adicidnese al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el siguiente
numeral. La contratacion cuyo valor no exceda del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independiente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas.

a) Se publicara una invitacién, por un término ho inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones téénicas exigidas.
b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.
¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con ias condiciones exigidas.

d) La comunicacion-de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectlvo registro presupuestal. -

Decreto 1860 de 2021: ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedlmlento para la contratacién de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma
como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima,si se exige
esta Ultima, el cumplimiento; de las condiciones tecmcas exigidas, " incluyendo las

. . obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Eritidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la
invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales seran cohtestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar
ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término
para formular observaciones se podran presentar las solititudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma
se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones
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de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha
y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata el ultimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar
el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme
o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de
minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita
0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verlf icar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no
se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de
que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia hébii,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la

) Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los rmodifi iquen, adicionen o sustituyan.-

9. La oferta y su aceptacion constltuyen el contrato estatal.

' PARAGRAFO De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.24.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que frata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

Las modalidades de selecciorn fueron adoptadas mediante Decreto nimero 001 del 02 de enero
de 2026 de la siguiente manera:

. MUNICIPIO DE SARAVENA DEPARTAMENTO DE ARAUCA
ANO FISCAL ) VALOR TOTAL APROPIACION EN SMLMV ($1.750 905,00)
2026 $119.895.999.738,85 _ 68.476,59
CUANTIAS REQUERIMIENTO LEGAL ) VALOR
LICITACION Superior a la menor cuantia. Superior a $490.253.400,01
. MENOR L.as entidades que tengan un presupuesto anual Desde $49.025.340,01
CUANTIA inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, hasta $490.253.400,00.
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MUNICIPIO DE SARAVENA DEPARTAMENTO DE ARAUCA

ANO FISCAL . VALOR TOTAL APROPIACION | EN SMLMV ($1.750.905,00)

2026 $119.895.999.738,85 68.476,59

la menor cuantia sera hasta 280 salarios minlmos
legales mensuales.

MINiM A Sera la contratacién cuyo valor no excede del diez por
: ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, Hasta $49.025.340,00

CUANTIA ) . .
independientemente de su objeto.

Teniendo en cuenta las modalidades de seleccion analizadas contenidas en la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, esta entidad concluye que la
seleccion del contratista que ejecutara el proyecto se realizara mediante SELECCION DE MiNIMA
CUANTIA vy se regira por la normatividad vigente.

2 DESCRIPCIC'JN’ DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO PARA CONTRATAR

El objeto del proyecto a contratar es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION
DE CAPACITACION A PERSONAS INTERESADAS EN VINCULARSE AL SECTOR TURISTICO
EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

2.2. ALCANCE DEL OBJETO

El proyecto contempla el desarrollo de una (1) capacitacion dirigida a 25 personas interesadas en
vincularse al sector turistico de Saravena, mediante actividades de formacion tedrica y practica
orientadas al fortalecimiento de competencias en atencién ‘al visitante, hospitalidad, habilidades
para el servicio e identidad territorial. Incluye una jornada de inmersion turistica y aprendizaje
experiencial en la Ruta del Colono, asi como la entrega de refrigerios, hidratacién, kit de apoyo,
gorras y chalecos.'Adicionalmente, comprende el disefio e impresion de material de apoyo y
divulgacion, como pendon, piezas graficas, memorias USB personalizadas y placas en acrilico con
informacion turistica de Saravena. Con estas acciones se busca fortalecer las capacidades de los
participantes y contribuir al desarrollo y promocion de la actividad turistica municipal.

2.3.CLASIFICACION DE LOS BIENES Y SERVICIOS
Decreto 142 de 2023, articulo 5, numeral 2. La descripcion del objeto a contratar identificado con

el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Setvicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

COGIGO UNSPSC | ' PRODUCTO
90101603 Servicios de caterin
86101702 Capacitacion relacionada con el turismo
82101802 Servicios de produccion publicitaria
82101701 Servicios de publicidad en pancartas
80111623 ) ~Servicios temporales de compras y logistica
! 60105419 Materiales de ensefanza de desarrollo de aptitudes sociales | .
53103101 Chalecos para hombre
53102516 o Gorras
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50202301 | T Agua j
49101704 Placas
43202010 Unidad pen o flash

2.4.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el marco normativo de contratacion estatal, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Saravena define el contrato a celebrar como un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El contratista debera prestar los servicios y entregar ios elementos requeridos por la administracion
del municipio de Saravena, con las caracteristicas técnicas y cantidades establecidas en el
presupuesto general del proyecto.

CONVOCATORIA E IDENTIFICACION DE LOS BENEFICIARIOS:

La convocatoria e identificacion de los beneficiarios se realizara mediante un proceso abierto de
divulgacién dirigido a 25 personas interesadas en vincularse al sector turistico del munricipio®de
Saravena. La convocatoria se desarrollarara a través de canales institucionales y comunitarios,
priorizando personas con interés en fortalecer sus conocimientos y habilidades en atencién al
visitante, hospitalidad, identidad territorial y prestacién de servicios turisticos.

La identificacion de los beneficiarios se efectuara mediante registro de inscripcion y verificacion de
los datos suministrados, teniendo en cuenta su interés y disponibilidad para participar en las

" actividades programadas. Se garantizara un proceso transparente, incluyente y organizado,
procurando que los participantes seleccionados cumplan con el perfil establecido y puedan
aprovechar integralmente Ia capacitacion y la jornada de aprendizaje experiencial.

Descripcion de los Bienes y Servicios a Enfregar:

La realizacién dé los Talleres en él Sector Turismo, permite fortalecer de ‘manera infegral las’
capacidades de los participantes, abordando aspectos fundamentales para el desarrollo de una
-actividad turistica de calidad. Los talleres articulan la hospitalidad y atencién al visitante, el disefio
de experiencias seguras y diferenciadas, y la promocion y comercializacion turistica, promovierido
el reconocimiento de la identidad de Saravena y fortaleciendo las competencias necesarias para
contribuir al posicionamiento del municipio como destino turistico.

‘ . ITEM 1.
CODIGO UNSPSC _ o 86101702
DENOMINACION DEL SERVICIO SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL
DENOMINACION TECNICA DEL [ . -
SERVICIO . )
UNIDAD DE MEDIDA Taller

e TALLER 1: SER ANFITRION, SENTIR EL " TERRITORIO,

Descripcién General HOSPITALIDAD, HABILIDADES E IDENTIDAD DE SARA\/ENA.

OBJETIVO: Fortalecer en los participantes una actitud de diéponibilidad real

para el servicio turistico, la voluhtad de brindar una buena atencién, el
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reconocimiento de sus habilidades blandas y el compromiso con la promocién y
valoracién de la identidad regional de Saravena.

DESCRIPCION: Este taller parte de una premisa fundamental: el turismo no se
construye Unicamente con atractivos, sino también con personas capaces de
recibir, orientar, escuchar y atender al visitante: Se trabajaré Ia actitud de servicio
como una intencién concreta y observable, conectandola con la hospitalidad, la
comunicacion acertiva y el reconocimiento de los valores, relatos, costumbres,
paisajes y expresiones que hacen parte de la identidad regional para disminuir
la estigmatizacioén.

TEMATICAS: Disponibilidad como intencion real de servicio: actitud, disposicion
y responsabilidad - La buena atencién como factor de diferenciacioh turistica -
Hospitalidad y cultura del servicio. Habilidades blandas aplicadas ai turismo:
comunicacion, empatia, escucha activa, liderazgo, trabajo en equipo y resolucion
de problemas - Manejo de emociones y situaciones dificiles con visitantes -
Presentacion personal lenguaje verbal y no verbal. Identidad regional: qué nos
representa y qué queremos mostrar al visitante - Patrimonio natural, cultural y
productivo de Saraveria como base de la expenenma - Orgullo territorial y
apropiacién de la identidad local - El anfitrion como imagen de Saravena.

« TALLER 2: DE LOS ATRACTIVOS A LAS EXPERIENCIAS: QUE
NOS HACE UNICOS, COSTEO Y SEGURIDAD.

OBJETIVO: Fortalecer las capacidades de los participantes para disefiar
experiencias turisticas auténticas y diferenciadas, estructurar un itinerario
basico, reconocer sus costos, incorporar la seguridad como compromiso
primardial y orientar el servicio hacia la satisfaccion del visitante.

DESCRIPCION: El taller transforma un atractivo o actividad aislada en una
experiencia organizada. Los participantes aprenderan a identificar qué hace
unica una propuesta, quién es su visitante, qué actividades debe contener,
cuanto tiempo requiere, qué recursos necesita, cuanto cuesta y qué medidas de
seguridad deben contemplarse. El enfoque retoma del documento base la
creacién de experiencias auténticas, seguras y diferenciadas y lo lleva a una
herramienta practica de disefio.

TEMATICAS: ;Qué busca un turista?- De atractivo turistico .a experiencia
turistica - ¢, Qué nos hace Unicos? Propuesta de valor y elemento diferenciador -
Perfil del visitante y necesidades béasicas - Disefio de la experiencia: antes,
durante y después de a, visita - Construccién de itinerarios: tiempos, secuencia,
actividades y responsables - Recursos necesarios: talento-humano, trafdsporte,
alimentacién, guianza, equipos y materiales - Costéo basico de una experiencia
turistica - Seguridad del visitante: prevencion, riesgos, protocolos vy
responsabilidad - Calidad del servicio y satisfaccion del visitante -
Retroalimentacién y mejora de la experiencia.

e TALLER 3: TURISMO SERIO Y RESPONSABLE: CADENA DE
VALOR, COMISION, PROMOCION Y MARCA CIUDAD SARAVENA.

OBJETIVO: Identificar los actores que intervienen en la cadena de valor, ¢osios
de una comision y desarrollar acciones basicas de promocidn junto al
posicionamiento la marca ciudad de Saravena. DESCRIPCION: Este taller
conecta la operacion del servicio con su sostenibilidad econémica y comercial.
El participante comprendera que una experiencia turistica debe ser viable,
articulada y visible. Conociendo la cadena de valor como sistema de cooperacmn
y la proimocion turistica como mecanismo para convertir una buena expenenma
en una oferta conocida resalgtando nuestra region. :
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TEMATICAS: Cadena de valor del turismo: alojamiento, alimentacion,
transporte, guianza, comercio y otros servicios - Articulacion y trabajo e red
entre prestadores - Promocion turistica: objetivo, ptiblico y mensaje - Elementos
esenciales de una pieza promocional - Redes sociales y canales digitales - Marca
ciudad: identidad, coherencia y reconocimiento - Saravena como destino: relato,
atributos y posicionamiento.

Condiciones logisticas: Cada taller debera realizarse en un auditorio o salon
de eventos que cuente con servicio de sonido, mobiliario, equipo de cémputo y
ayudas audiovisuales, garantizando un ambiente adecuado para e} aprendizaje
y la participacion activa de las asistentes.

Metodologia: Los talleres estaran dirigidos a 25 personas, tendran una
intensidad horaria cada uno de 4 horas.

TALLERES CANTIDAD

. - . ASISTENTES
TALLER #1: SER ANFITRION, SENTIR EL TERRITORIO,
HOSPITALIDAD, HABILIDADES E IDENTIDAD DE SARAVENA.
TALLER #2: DE LOS ATRACTIVOS A LAS EXPERIENCIAS: QUE 25
NOS HACE UNICOS, COSTEO Y SEGURIDAD.
TALLER #3: TURISMO SERIO Y RESPONSABLE: CADENA DE
VALOR, COMISION, PROMOCION Y MARCA CIUDAD SARAVENA,
TOTAL: 25 Personas

Perfil Profesional: Profesional en Administracion de Empresas ylo
Administracion Turistica y/o areas afines. Minirno cinco (5) afios posteriores a
la expedicion de su diploma de profesional. Minimo dos (2) certificaciones
relacionadas con su profesion, en el érea de turismo.

Planillas de asistencia con enfoque diferencial
Registro fotografico
Documento que acredite la vinculacion del profesional de apoyo,

Soporte : cuando aplique.

¢ Planilla de pago de la seguridad social integral

s Certificado de paz y salvo del Tallerista .
Cantidad 3

JORNADA PRACTICA PARA PARTICIPANTES EN FORMACION TURISTICA

La jornada practica es importante porgue permite llevar los conocimientos adquiridos durante la
capacitacion a un contexto real, fortaleciendo la capacidad de los participantes para reconocer las
oportunidades y particularidades del territorio. A través de esta experiencia se favorece la
apropiacion de los recursos naturales, culturales y paisajisticos de Saravena, el intercambio con
actores locales y la identificacion de posibles iniciativas y servicios que puedan aportar al desarrollo
y diversificacioh de la oferta turistica municipal.

ITEM 2.

cODIGO UNSPSC

. 80111623

DENOMINACION DEL SERVICIO

JORNADA PRACTICA DE INMERSION TURISTICA Y APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL EN LA RUTA DEL COLONOQ

DENOMINACION TECNICA DEL
SERVICIO

Jornada Practica

UNIDAD DE MEDIDA

Persona

Descripcion Generai

JORNADA PRACTICA DE INMERSION TURISTICA Y APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL EN LA RUTA DEL COLONO.

DESCRIPCION: Dirigida a los participantes de la capacitacion, con el proposito

de fortalecer sus conocimientos mediante la vivencia directa de una experiencia
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de turismo de naturaleza, aviturismo, turismo rural y actividades recreativas
complementarias. La jornada debera desarrollarse bajo una metodologia de
aprendizaje experiencial, permitiendo a los participantes conocer de manera
practica los diferentes componentes que intervienen en la estructuracién,
prestacion y operacion de una experiencia turistica, incluyendo la guianza,
interpretacion del patrimonio natural, atencién al -visitante, gastronomia,
movilidad turistica, actividades de naturaleza y aventura, seguridad, recreacion,
alojamiento y articulacion de servicios turisticos.

Para el desarrollo de esta actividad se seleccionala Ruta del Colono,
localizada entre la zona urbana de Saravena y la vereda La Pavita, debido a que
constituye un escenario apropiado para integrar, dentro de un mismo recorrido,
diferentes modalidades, servicios y actividades relacionadas con el turismo,
entre ellas turismo de naturaleza, aviturismo, turismo rural, gastronomia,
interpretacion ambiental, recreacion y actmdades complementarias. La Ruta del
Colono, permite que los participantes comprendan que una experiencia turistica
no comienza Unicamente cuando el visitante llega al atractivo principal, sino
desde el momento en que se organiza su desplazamiento, se le brinda
informacion, se le recibe, se atienden sus necesidades y se articulan los
diferentes servicios que haran parte de su recorrido. En este sentido, la ruta
funciona como un laboratorio practico de turismo, en el cual los participantes
podran observar directamente aspectos fundamentales que deben considerarse
cuando se recibe a un visitante, tales como la puntualidad presentacion
personal bienvenida, hospitalidad, orientacién, comunicacion, conocimiento del
territorio, manejo de grupos, cumplimiento del itinerario, calidad del servicio,
tiempos de desplazamiento, alimentacion, condiciones de acceso, interpretacion
de los recursos naturales, medidas de seguridad y capacidad de respuesta ante
situaciones imprevistas.

La eleccion de La Ruta del Colono parala Jornada practica, corresponde también
a su capacidad para evidenciar el aprovechamlento turistico de los recursos
naturales y rurales del municipio. El avxstamlento de aves, la observacion de
flora, fauna y paisajes, el contacto con espacios rurales y la realizacion de
actividade$ recreativas permiten demostrar de manera practica cémo los
recursos existentes en el territorio pueden integrarse responsablemente dentro
de experiencias turisticas, siempre que exista planificacién, -interpretacion,
seguridad y adecuada prestacion del servicio. .

Esta ruta permite visualizar la cadena de valor turistica en funcionamiento.
De esta manera, los participantes podran reconocer que un recurso natural o un
paisaje no constituye por si solo un producto turistico. Para transformarlo en una
- experiencia es necesario organizar horarios, recorridos, actividades,
alimentacion, transporte, interpretacion, seguridad, atencion al visitante, costos
y responsabilidades de los diferentes prestadores involucrados.

La experiencia permitira igualmente introducir elementos basicos relacionados
con la estructuracion de productos turisticos, mediante la observacion del
itinerario y el analisis de preguntas como: qué actividades conforman la
experiencia, cuanto tiempo requiere cada una, qué recursos son necesarios,
quién presta cada servicio, qué costos intervienen, cuales son los riesgos
asociados, qué medidas preventivas deben implementarse y qué elementos
generan valor para el visitante.

Su proposito es aprefider haciendo: recorrer, observar, preguntar, interpretar,
identificar oportunidades y reconocer dificultades reales del sector. La
experiencia debe servir como faboratorio para analizar cémo se recibe al
visitante, como se organiza un itinerario, qué actores participan, qué costos
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pueden existir, qué riesgos deben gestionarse y qué elementos podrian
convertirse en una ruta turistica propia de Saravena.

Actividades:

= Desayuno: Consta de: "FIAMBRE" relleno de uiha arepa, un chorizo, huevos
revueltos acompafiado con chocolate o jugo de naranja.

- Avistamiento del nevado del cocuy con telescopio.

- Refrigerio: Torta de ahuyama o empanada, acompafiada de jugo natural o
ensalada de frutas con mango, pifia, sandia, papaya, banano y melén,
acompariada de quéso rallado, granola de frutos secos, helado al gusto.

- Avistamiento de aves, flora y fauna silvestre.

- Aimuerzo: Consta de: Opcion #1: Pescado frito con arroz de coco, patacén,
ensalada agridulce y suero costefio acompafiado con limonada. Opcién #2:
Pechuga de pollo a la plancha con arroz de coco, patacon, ensalada agridulce,
suero costefio acompariado con limonada.

- Cabalgata sencilla con elementos de proteccion personal.

- Kayak en la quebrada la pava

- Refrigerio: Consta de: empanada rellena de res o pastel relleno de pollo
acompafiado con gaseosa o pony malta mini de 200 ml.

- Retorno a zona urbana Saravena

Incluye:

- Traslados ida y regreso desde la Zona Urbana de Saravena.

- Seguro de asistencia extremo para cada participante (Los participantes
deberan tener garantizado el seguro de asistencia previo inicio de las
actividades)

- Guianza y acompafiamientd permanente.

o Planillas de asistencia con enfoque diferencial

¢ Registro fotografico
Soporte e  Seguros de Asistencia Extrerho de cada Participante

¢ Certificado de Recibido a Satisfaccion por el Supervisor
Cantidad 25

La entrega de refrigerios contribuye a mantener condiciones adecuadas para el desarrollo de las
jornadas formativas, favoreciendo la permanencia, disposicién y participacién activa de los
asistentes durante las actividades programadas.

-

[TEM 3. _ '

CODIGO UNSPSC |

. ' 90101603

DENOMINACION DEL BIEN

REFRIGERIO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN

R'efrigerio

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

Descripcién General

REFRIGERIO: Consta de sandwich de pollo y/o arepa rellena de pollo y
vegetales, acompariado de jugo natural de tetra pack de 200 ml y/o Pony Malta
mini. Los refrigerios seran entregados a los participantes en el desarrollo de los
talleres. De la siguiente manera:

“CANTIDAD
. TALLERES REFRIGERIOS
TALLER #1: SER ANFITRION, SENTIR EL TERRITORIO, -
HOSPITALIDAD, HABILIDADES E IDENTIDAD DE SARAVENA. |- :
TALLER #2: DE LOS ATRACTIVOS A LAS EXPERIENCIAS: | . 5.
QUE NOS HACE UNICOS, COSTEO Y SEGURIDAD. . 25 -
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TALLER #3: TURISMO SERIO Y RESPONSABLE: CADENA DE
VALOR, COMISION, PROMOCI®ON Y MARCA CIUDAD 25
SARAVENA.,

_ TOTAL: - 75 Réfrigerios

Certificado de Manipulacién y Alimentos

Registro fotografico

Planillas con enfoque diferencial

Certificado de Paz y Salvo

Certificado de Recibido a satisfaccion por el Supervisor

Soporte

* & & & o @

Pago de Seguridad Social de quien presta el servicio cuando aplique

Cantidad 75

REQUISITOS DE CALIDAD PARA ALMUERZOS Y REFRIGERIOS:

e Frescura: Todos los ingredientes deben estar frescos y en buen estado.

¢ Inocuidad: La preparacién debe cumplir con las normas de manipulacion de alimentos
(Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud de Colombia).

e Temperatura: Debe entregarse caliente o en condicionés adecuadas para consumo
inmediato.

El suministro de Hidratacién durante los talleres contribuye al bienestar y la salud de las
participantes, favoreciendo su permanencia, concentracién y adecuado desemperio durante el
desarrollo de las actividades pedagégicas, garantizando condiciories 6ptimas para el proceso de

aprendizaje.
ITEM 4.
cODIGO UNSPSC 50202301
DENOMINACION DEL BIEN AGUA EN BOTELLA 300 ML
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Agua en Botella
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

distribuida durante los talleres.

HIDRATACION: Agua en botella presentacion pet de 300 ml. La hidratacion sera

TALLERES L CANTIDAD AGUA
TALLER #1: SER ANFITRION, SENTIR EL TERRITORIO, 25
e HOSPITALIDAD, HABILIDADES E IDENTIDAD DE SARAVENA.
Descripcion General -
TALLER #2: DE LOS ATRACTIVOS A LAS EXPERIENCIAS: 25
. QUE NOS HACE UNICOS, COSTEQ Y SEGURIDAD.
TALLER #3: TURISMO SERIO Y RESPONSABLE: CADENA DE
VALOR, COMISION, PROMOCION Y MARCA CIUDAD 25
SARAVENA. .
TOTAL: 75 Botellas Agua

e Actas de Almacén Municipal
Soporte ¢ Registro fotografico
¢ Planillas de Enfoque Diferencial

Cantidad N 75

>
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La entrega del kit de apoyo es importante porque facilita la toma de apuntes, organizacion vy
consulta de los contenidos desarrollados durante la capacitacion, promoviendo el aprovechamiento
de las actividades y dejando una herramienta de apoyo para la aplicacién posterior de los

conocimientos adquiridos.

. iTEM 5.
CODIGO UNSPSC 60105419
DENOMINACION DEL BIEN _ KIT DE APOYO
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | KIT DE APOYO .

UNIDAD DE MEDIDA

Kit

Descripcion General

KIT DE APOYO: Conformado por: Agenda con lapicero personalizado cori logo
institucional. color: surtido. cubierta: tapa dura. medidas23x15cm. hojas: 80"
incluye lapicero personalizado retractil de tinta negra. Seran entregados a los

Soporte

participantes de los Talleres en Turismo en el Municipio de Saravena.
¢  Actas de Almacén Municipal
* Registro fotografico
+ Planillas de Enfoque Diferencial

Cantidad

25

La utilizacién del pendén es importante porque permite fortalecer la identificacién institucional del
proyecto, facilitar el reconocimiento del espacio de capacitacion y brindar visibilidad a la actividad,
contribuyendo a una adecuada presentacion y organizacién de las jornadas.

. _TTEM 6. .
CODIGO UNSPSC 82101701
DENOMINACION DEL BIEN PENDON
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Pendén '
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcidn General

PENDON: Disefio e impresién de pendén, con logos institucionales, de 2m x 1m,
el disefio debera ser aprobado previamente por el supervisor. Incluye arafia en
fibra de vidrio y estuche para cargar.

Soporte

* Actas de Almacén Municipal
o Registro fotografico

Cantidad

1

La creacion del disefio grafico publicitario es importante porque permite dar identidad y unidad
comunicativa al proyecto, facilitando su reconocimiento por parte de los participantes y
fortaleciendo la imagen institucional. Ademas, contribuye a uha presentacién organizada y
profesional de las actividades de capacitacién y a la promocién de la iniciativa turistica de

Saravena.
[TEM 7.
CODIGO UNSPSC 82101802
DENOMINACION DEL SERVICIO DISENO GRAFICO PUBLICITARIO

DENOMINACION TECNICA  DEL
SERVICIO

Disefio Grafico Publicitario

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad _ ‘ '

Zn

>
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Descripcion General

DISENO GRAFICO PUBLICITARIO: Creacion del identificador grafico de la
capacitacion, incluyendo la conceptualizacion visual, disefio base y aplicacion en
piezas asociadas a la estrategia comunicacional. La pieza debeid mantener
coherencia visual con la linea grafica institucional, respetando los elemehtos de
identidad.

Soporte

e  Archivo digital creado en formatos PDF, JPG o PNG.
e Registro fotografico
» Certificado de Recibido a Satisfaccion por el Supervisor

Cantidad

1 P

La entrega de las memorias USB es importante porque permite conservar y facilitar el acceso al
material pedagégico y de consulta desarrollado durante la capacitacién, brindando a los
participantes una herramienta para revisar y aplicar posteriormente los conocimientos adquiridos.

. ITEM 8.
CODIGO UNSPSC ‘ 43202010
DENOMINACION DEL BIEN ' MEMORIAS USB PERSONALIZADAS (32 GB) '
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | USB
Unidad

UNIDAD DE MEDIDA

Descripcion General

MEMORIAS, USB PERSONALIZADAS (32 GB): Suministro de memorias USB
personalizadas con capacidad de 32 GB, marcadas con la imagen oficial del
evento y los logos institucionales de la Alcaldia. Cada memoria contendra
material digital relacionado con la capacitacion.

Soporte

¢ Actas de Almacén Municipal
* Registro fotografico
¢ Planillas de Enfoque Diferencial

Cantidad

25

La placa en acrilico es importante porque constituye un elemento de apoyo para la difusion y
apropiacion de la informacion turistica, facilitando el reconocimiento de Saravena, sus atractivos y
su identidad como destino. Ademas, contribuye a fortalecer la valoracién del territorio entre los

participantes y visitantes.

. iTEM 9.
CODIGO UNSPSC 49101704
DENOMINACION DEL BIEN ' ' PLACAS
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Placas
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

PLACAS EN ACRILICO: Disefio e impresién de placa en acrilico la cual
contendra el mapa turistico de Saravena, la marca ciudad Saravena y los logos
institucionales en acrilico de 4 lineas. Medidas 33 cms ancho x 50 de alto, mas
adhesivo laminado full color.

Soporte

»  Actas de Almacén Municipal
o Registro fotografico
e Planillas de Enfoque Diferencial

Cantidad

25

i
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La entrega de la gorra contribuye a identificar a los participantes durante las actividades del
proyecto, fortaleciendo el sentido de pertenencia, la integracién del grupo y la visibilidad de la
iniciativa institucional.

[TEM 10,
CODIGO UNSPSC 53102516
DENOMINACION DEL BIEN GORRA
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Gorra
UNIDAD DE MEDIDA Unidad
Descripcion General GORRA: Gorra en pafio drill grueso con bordado frontal.
o Actas de Almacén Municipal
Soporte o Registro fotografico
s Planillas de Enfoque Diferencial
Cantidad 25

La entrega del chaleco es importante porque permite facilitar la identificacion y organizacion del
grupo durante las actividades, especialmente en los recorridos y jornadas préacticas, favoreciendo
el control de los participantes y su reconocimiento por parte de los prestadores y visitantes.

, TEM 11.
CODIGO UNSPSC 53103101
DENOMINACION DEL BIEN CHALECO
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Chaleco j
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

CHALECOQ: Chaleco Institucional, Tipo: Drill, dos bolsillos externos en la parte
delantera, cada chaleco estard marcado con dos bordados; uno en la parte
delantera minimo 6 cms de ancho y otro en la parte trasera, minimo 20
centimetros de ancho.

Descripcién General

¢ Actas de Almacén Municipal
Soporte o  Registro fotografico
) e Planillas de Enfoque Diferencial

Cantidad 25

FORMA DE ENTREGA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS:

El contratista deber4 hacer la entrada de los bienes al Almacén Municipal, del iTEM 4, 5, 6, 8, 9,
10 Y 11; previa coordinacién entre el supervisor del contrato, almacenista Municipal y
posteriormente el supervisor entregarlo a los beneficiarios del proyecto, cumpliendo a cabalidad
con el objeto contratado.

Los demas servicios contemplados en el presupuesto oficial, seran entregados durante la ejecucién
del contrato, previa coordinacion y aprobacién del Supervisor, con el fin de garantizar la adecuada
ejecucion, calidad y cumplimiento de las actividades de capacitacion y aprendizaje turistico
dirigidas a las personas beneficiarias del proyecto.

o

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:

Los beneficiarios directos del proyecto seran veinticinco (25) personas interesadas en vmcularse
al sector turistico del municipio de Saravena, quienes participaran en los talleres de formacién'y en
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la jornada practica de inmersion turistica. La intervencion busca fortalecer sus capacidades para la
atencion al visitante, disefio de experiencias, promiocién turistica, reconocimiento del territorio y
prestacion de servicios relacionados con la actividad turistica.

3.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A N N Y

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Cumplif con el objeto del contrato dentro del plazo estipulado y bajo las condiciones
técnicas y econémicas solicitadas.
El contratista tiene la obligacién de disponer del personal idéneo y con experiencia para la

_ realizacion de talleres, mismo que estara bajo cuenta y riesgo del contratista.

Acreditar el pago de la seguridad social en todos los casos y los parafiscales (si tiene
personal a cargo) durante el plazo de ejecucién del contrato.

Garantizar que los almuerzos y refrigerios en cumplimiento con la Resolucién No. 2674 de
2013 y demas normas concordantes. Los productos deben ser presentados
adecuadamente para su entrega a los beneficiarios del proyecto, previo cumplimiento de
los requisitos establecidos, a los asistentes de los talleres.

Disefiar y entregar las piezas-graficas y material publicitario, respetando la imagen
institucional y sometiendo previamente los disefios a aprobacién del supervisor.
Coordinar previamente con el supervisor las fechas, horarios, lugares, itiferarios,
contenidos y aspectos logisticos de las actividades, ateridiendo las observaciones que éste
formule.

Garantizar las condiciones de seguridad durante las actividades practicas, especialmente
en las actividades de cabalgata, kayak y demas actividades que impliquen riesgos,
incluyendo los seguros de asistencia correspondientes.

Garantizar la calidad de los bienes conforme a las especificaciones técnicas exigidas por
la entidad.

El proponente debera atender y responder oportunamente las notificaciones relacionadas
con el proceso, asi como garantizar la publicacion de los informes de avance, ejecucion y
finalizacion del contrato en la plataforma SECOP (1"

El Contratista debera mantener confidencialidad de la informacién dada por la entidad.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Pagar el valor pactado en la forma y tiempo establecido. )

Exigirle al contratista la ejecucion idéhea y oportuna del contrato.

Recibir los bienes de acuerdo a lo sefialado en el objeto contractual, exigiendo el
cumplimiento de los requerimientos técnicos, medidas y calidad de los bienes.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro dé las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiera lugar.

Emitir las autorizaciones y condiciones nec¢esarias para que el contratista preste un servicio
adecuado, con calidad y cumplimiento.

3.2. FORMA DE PAGO

El Municipio de Saravena, cancélard al contratista el 100% valor del contrato, previo
perfeccionamiento, cumplirniento de requisitos de ejecucién y una vez entrega total de los items
contratados, recibido a satisfaccion por el Supervisor y previa presentacidén de los siguientes
documentos:
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Acta de Recibo Final.

Actualizacion de las garantias exigidas debidamente ampliada y aprobada, si hubiese
lugar,

Presentacion del Informe Detallado por parte del Contratista y sus respectivés anexos.
Registro Fotografico Impreso a Color, describiendo detalladamente las actividades
realizadas.

Actas de Entrada y Salida Almacén Municipal.

Pago de Seguridad Social Integral del representante legal y/o cada uno de integrantes de
proponente plural (cuando aplique)

Si el pago del personal se realiza por nomina anexar: Soportes de pago de seguridad social,
afiliacion, salud, pensiones, riesgos profesionales, pago de aportes parafiscales, Sena,
ICBF, caja de compensacion familiar y néminas.

Si el personal es subcontratado anexar: Copia del contrato con sus respectivos pagos de
seguridad social integral (salud, pensién, ARL)

Certificado de paz y salvo del personal contratado

Factura Electronica y/o cuenta de cobro.

Certificacion Bancaria.

Planillas con enfoque diferencial

Trazador presupuestal.

Informe Final de Supervision

Certificado de Cumplimiento a Satisfaccién generado por el SIDOGEN

Certificado. de Pago de Seguridad Social generado por el SIDOGEN.

Acta de Liquidacién debidamente firmada

A N N N N

LRRRRRNARY &

3.3. SUPERVISION TECNICA

La supervision del contrato la ejercera el titular de la SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
0 quien haga sus veces y/o quien se delegue, con el fin de controlar en forma eficaz y oportuna las
diferentes etapas del proyecto contratado, para hacer cumplir las especificaciones contratadas.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del presente contrato es de CUARENTA Y UN MILLONES DE PESOS MCTE
($41.000.000,00).

4.1 ANALISIS QUE SOPORTE EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ’

Para determinar el valor éstimado del contrato, la Secretaria de Hacienda Municipal realizé el
correspondiente estudio de rercado, tomando como referencia el alcance, las actividades y las
especificaciones técnicas requeridas para la ejecucion del proyecto, incluyendo los servicios de
capacitacion, jornada practica de inmersién turistica, transporte, alimentacion, seguros, guianza,
disefio grafico, material de apoyo y demas bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
integral del objeto contractual.

Para establecer los precios de referencia, se adelantaron consultas de mercado a nivel local y
regional, solicitando cotizaciones a proveedores y operadores con capacidad técnica, logistica y
operativa para desarrollar las actividades requeridas. Las cotizaciones fueron analizadas
considerando las cantidades, caracteristicas técnicas, condiciones de prestacion del servicio,
calidad, logistica, transporte, personal requerido y demas costos directos e indirectos asomados a
la ejecucion del contrato.
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Las cotizaciones recibidas fueron analizadas de manera comparativa, verificando que los valores
correspondieran a las condiciones y caracteristicas requeridas por la Entidad. Cuando fue
procedente, se aplicé la media aritmética de los valores unitarios cotizados como mecanismo de
referencia para establecer los precios del presupuesto oficial, buscando garantizar que estos
respondan a condiciones razonables y actuales del mercado.

Asi mismo, se verifico la existencia de oferta suficiente de proveedores que cuentan con capacidad
para atender ‘los diferentes componentes requeridos, permltlendo establecer condiciones de
pluralidad, razonabilidad, oportunidad y eficiencia econémica para la ejecucion del contrato. En
consecuencia, el eéstudio de mercado constituye el soporte técnico y econémico para determinar el
presupuesto oficial del proceso, cuyo valor estimado asciende a la suma de CUARENTA'Y UN
MILLONES DE PESOS M/CTE ($41.000.000,00), de acuerdo con los valores obtemdos y
consolidados en el presupuesto oficial.

El contratista deberd asumir todos los impuestos, tasas, estampilias, contribuciones y demés
deducciones que se generen con ocasion de la celebracion, ejecucion y pago del contrato, conforme a
la normativa nacional, departamental y municipal vigente. En consecuencia, los valores ofertados
deberan contemplar dlchas cargas, sin que procedan reclamaciones posteriores por estos conceptos

La Entidad aplicara las retenciones y deducciones a que haya lugar, de conformidad con el Estatuto
Tributario Nacional, la normativa municipal aplicable y el Acuerdo Municipal 032 de 2020 del Munigipio
de Saravena, o las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

CONCEPTO PRESTACION DE SERVICIOS
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 4%
TASA PRO DEPORTE Y RECREACION 1,5%
. ESTAMPILLA PRO CULTURA : 1.5%
ESTAMPILLA DE LA JUSTICIA FAMILIAR 2%

Cada proponente sera responsable de revisar, calcular e incluir dentro de su propuesta econémica todos
los tributos y deducciones aplicables segun la naturaleza del contrato. En caso de considerar que se
encuentra exento de alguno de estos conceptos, debera mamfestarlo expresamerite y aportar el soporte
normativo correspondiente.

4.2. CUADRO DE COSTOS A PRECIOS OFICIALES

CODIGO

UNSPSC CANTIDAD VALOR VALOR

DESCRIPCION . . UNIDAD UNITARIO | TOTAL

{TEM

TALLER 1: SER ANFITRION, SENTIR EL TERRITORIO, °
HOSPITALIDAD, HABILIDADES E IDENTIDAD DE
SARAVENA. OBJETIVO: Fortalecer en los participantes
una actitud de disponibilidad real para e| seivicio turistico, la
voluntad de brihdar una bueha atencién, el reconociniento
de sus habilidades blandas y el compromiso con la
promocion y valoracion de la identidad regional de
Saravena. DESCRIPCION: Este taller parte de una piemisa
fundamental: el tutismo no se construye tinicamente con
atractivos, sino también con personas capaces de recibir,
1. 86101702 orientar, escuchar y atender al visitante. Se trabajara la Taller 3 $1.600.000 | $ 4.800.000
actitud de servicio como una intencién concreta y
observable, conectandola con la hospitalidad, la
comunicaci6n acertiva y el reconocimiento de los valores,
relatos, costumbres, paisajes y expresiones que hacen
parte de la identidad regional para disminuir la
estigmatizacién.

TEMATICAS: Disponibilidad como intencién real de
servicio: actitud, disposicion y responsabilidad - La buena

atencién como factor de diferenciacién turistica -

Lg,
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Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010
f @ alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
hacienda@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co




0 1

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05 o

Hospitalidad y cultura del servicio - Habilidades blandas
aplicadas al turismo: comunicacién, empatia, escucha
activa, liderazgo, trabajo en equipo y resolucién de
problemas - Manejo de emociones y situaciones dificiles
con visitantes - Presentacion personal, lenguaje verbal y no
verbal - Identidad regional: qué nos representa y qué
queremos mostrar al visitante - Patrimonio natural, cultural y
productivo de Saravena coimo base de la experiencia -
Orgullo territorial y apropiacién de ia identidad local - El
anfitrién como imagen de Saravena.

TALLER 2: DE LOS ATRACTIVOS A LAS
EXPERIENCIAS: QUE NOS HACE UNICOS, COSTEO Y
SEGURIDAD. OBJETIVO: Fortalecer las capacidades de

los participantes para disefiar experiencias turisticas
autériticas y diferenciadas, estructurar un itinerario basico,
reconocer sus costos, incorporar la seguridad como
compromiso primordial y orientar el servicio hacla la
satisfaccion def visitante.

DESCRIPCION: El taller transforma un atractivo o actividad
aislada en una experiencia organizada. Los parficipantes
aprenderan a identificar qué hace Gnica una propuesta,
quién es su visitante, qué actividades debe contener,
cuanto tiempo requiere, qué recursos necesita, cudnto
cuesta y qué medidas de seguridad deben contemplarse. El

enfoque retoma del documento base la creacién de L4
experiencias auténticas, seguras y diferenciadas y lo lleva a
una herramienta practica de disefio.

TEMATICAS: 4, Qué busca un turista? - De atractivo turistico
a experiencia turistica - ¢ Qué nos hace Unicos? Propuesta
de valor y elemento diferenciador - Perfil del visitante y
necesidades basicas - Disefio de la experiencia: antes,
durante y después de la visita - Construccion de itinerarios:
tiempos, secuencia, actividades y responsables - Recursos
necesarios:.talento humano, transporte, alimentacion,
guianza, equipos y materiales - Costeo basico de una
experiencia turistica - Seguridad del visitante: prevencion,
riesgos, protocolos y responsabilidad - Calidad del servicio
y satisfaccion del visitante - Retroalimentacién y mejora de
la experiencia.

TALLER 3: TURISMO SERIO Y RESPONSABLE:
CADENA DE VALOR, COMISION, PROMOCION Y
MARCA CIUDAD SARAVENA.
OBJETIVO: Identificar los actores que intervienen en la
cadena de valor, costos de una comisién y desarrollar
| acciones basicas de.promocion junto al posicionamiento la s

marca ciudad de Saravena. DESCRIPCION; Este taller
conecta la operacién del servicio con su sostenibilidad

econémica y comercial. El participante comprenderé que
una experiencia turistica debe ser viable, articulada y

visible, Conociendo |a cadena de valor como sistema de

. cooperacion y la promaocién turistica como mécanismo para

convertir una buena experiencia en una oferta conocida

resaltando nuestra region.

TEMATICAS: Cadena de valor del turismo: alojamiento,
alimentacion, transporte, guianza, comercio y otros
servicios - Articulacién y trabajo en red entre prestadores -
Promocién turfstica: objetivo, publico y mensaje -
Elementos esenciales de una pieza promociohal - Redes
soclales y canales digitales - Marca ciudad: identidad,
coherencia y feconocimiento - Saravena como destino:
relato, atributos y posicionamiento.

JORNADA PRACTICA DE INMERSION TURISTICA 'Y
APRENDIZAJE EXPERIENCIAL EN LA RUTA DEL
COLONO.

DESCRIPCION: Dirigida a los participantes de la
2, | 80111623 | capacitacion, con el propdsito de entrenarse y fortalecer sus | Persona 25 §889.000 | $22.225.000

conocimientos mediante la vivencia directa de una o
. experiehcia de turismo de naturaleza, aviturismo, turismo
h rural y actividades recreativas complementarias. La jornada
debera desarrollarse bajo una metodologia de aprendizaje

- . 3
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experiencial, permitiendo a los participantes conocer de
manera préactica los diferentes componeftes que
intervienen en la estructuracion, prestacién y operacién de
una experiencia turlstica, incluyendo la guianza,
interpretacién del patrimonio natural, atencion al visitante,
gastronomia, movilidad turistica, actividades de naturaleza
y aventura, seguridad, recreaci6n, alojamiento y articulacién
de sefvicios turisticos. La experiencia se desarrollara en la
zona urbana de Saravena y la vereda La Pavita, de acuerdo
con ef itinerario establecido para la Ruta del Colono. Su
propdsito es aprender haciendo: recorrer, observar,
preguntar, interpretar, identificar oportunidades y reconocer
dificultades reales del sector. La experiencia debe servir
como laboratorio para analizar cémo se recibe al visitante,
cémo se organiza un itinerario, qué actores participan, qué
costos pueden existir, qué riesgos deben gestionarse y qué
elementos podrian convertirse en una ruta turistica propia
de Saravena.

Cada participante podréa realizar observacién de la
operacion real de una experiencia turistica - Turismo de
naturaleza y avistamiento de aves, flora, fauna y paisajes
como oportunidades - Hospitalidad y contacto directo con el
visitante - Identificacion de actores de la cadena de valor en
territorio - Observacién de loglstica y recursos requeridos -
Identificaci6n de riesgos y medidas de seguridad -
Evaluacién de la experiencia desde la perspectiva del
visitante - Identificacion de oportunidades para su
emprendimiento en turismo.

Actividades: - Desayuno: Consta de: "FIAMBRE" relleno
de una arepa, un chorizo, huevos revueltos acompaiiado
con chocolate 0 jugo de naranja, - Avistamiento del nevado
del cocuy con telescopio, - Refrigerio: Torta de ahuyama o
empanada, acompaiada de jugo natural o ensalada de
frutas con mango, pifia, sandia, papaya, banano y melén,
acompafnada de queso rallado, granola de frutos secos,
helado 4] gusto. - Avistamiento de aves, flora y fauna
slivestre. - Aimuerzo: Consta de: Opcién #1: Pescado frito
coh arroz de coco, patacon, ensalada agridulce y suero
costefio acompafiado con limonada. Opcién #2: Pechuga
de pollo a la plancha con arroz de coco, patacén, ensalada
agridulce, suero costeiio acompanado con limonada.

- Cabalgata sencilla con elementos de proteccién personal.
- Kayak €n la quebrada la pava - Refrigerio Consta de:
empanada rellena de res o pastel relleno de pollo
acompariado con gaseosa o pony malta mini de 200 ml. -
Retorno a zona urbana Saravena

2

Incluye: - Traslados ida y regreso desde la Zona Urbana de
Saravena - Seguro de asistencia extremo para cada
participante (Los participantes deberan tener garantizado el
seguro de asistencia previo inicio de las actividades) -
Gulahza y acompaiiamiento permanente.

.

90101603

REFRIGERIO: Consta de sandwich de pollo y/o arepa
rellena de pollo y vegetales, acompafado de jugo natural
de tetra pack de 200 ml y/o Pony Malta mini. Los refrigerios
seran entregados a los participantes en el desarrollo de los
falleres.

Unidad

75

$ 14.800

$1.110.000

4,

50202301

HIDRATACION: Agua en botella presentacion pet de 300
ml. La hidrataci6n sera distribuida durante los talleres.

Unidad

75

$2.100

$ 157.500

60105419

KIT DE APOYO: Conformado por: Agenda con lapicero
personalizado con logo institucional. color: surtido. cubierta:
tapa dura. medidas23x15cm. hojas: 80" Incluye lapicero
personalizado retractil de tinta negra.

Kit

25

$40.000

$ 1.000.000

82101701

PENDON: Disefio e impresién de pendén, con logos
institucionales, de 2m x 1m, el disefio deber4 ser aprobado
previamente por el supervisor. Incluye araiia en fibra de
vidrio y estuche para cargar.

Unidad

$380.000

$ 380.000

82101802

DISENO GRAFICO PUBLICITARIO: Creacién del
identificador grafico de la capacitacién, incluyendo la
conceptualizacion visual, disefio base y aplicacion en

piezas asociadas a la estrategia comunicaclional. La pieza
deberd mantener coherencia visuial con la linea gréfica
institucional, respetando los elementos de identidad.

Unidad

$ 1.600.000

$ 1:600.000

.
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MEMORIAS USB PERSONALIZADAS (32 GB): Suministro
de memorias USB personalizadas con capacidad de 32 GB,
8. 43202010 marcadas con la imagen oficial del evento y los logos Unidad 25 $82.000 $ 2.050,000
institucionales de la Alcaldia. Cada memoria contendra
taterial digital relacionado con la capacitacién.
PLACAS EN ACRILICO: Disefio e impresion de placa en
acrilico la cual contendra el mapa turistico de Saravena, ia
9. 49101704 marca ciudad Saravena y los logos institucionales en Unidad 25 $ 115.000 $2.875.000
acrllico de 4 lineas. Medidas 33 ems ancho x 50 de alto,
mas adhesivo laminado full color.

10. 53102516 GORRA: Gorra en paiio drill grueso con bordado frontal. Unidad 25 $ 33.000 $ 825.000
CHALECO: Chaleco Institucional, Tipo: Drill, dos bolsillos
externos en la parte delantera, cada chaleco estara
1. 53103101 marcado con dos bordados; uno en la parte delantera Unidad 25 $ 1569.100 $ 3.977:500

minimo 6 cms de ancho y otro en la parte trasera, minimo
20 centimetros de ancho.

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO: $41,000.000

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El tiempo estimado para la ejecucién del proyecto sera de VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento del contrato. Plazo estimado para la entrega de las actividades y requerimientos
exigidos por el Municipio de Saravena.

6. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

Para la ejecuciéon de las actividades la Administracién Municipal cuenta con la disponibilidad
necesaria, cuyas fuentes de financiacion es:

TIPO DE APORTE FUENTE DE
ANO ENTIDAD (ESPEGIE O DINERO) MONTO DESCRIPCION DEL RUBRO FINANCIACION
MUNICIPIO DE 2.3.2.02.02.009.35.02.09.01 - 1.1.02.06.001.03.03 -
2026 SARAVENA DINERO $41.000.000,00 | Servicio de educacién informal SGP Propésito
en asuntos turisticos general libre inversion

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

El Municipio de Saravena de conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para contratacion minima cuantia, en su numeral 4 “La Entidad Estatal
debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio,
y asi sucesivamente”.

7.1. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Anexar el formato debidamente
diligenciado suministrado por la entidad firmado por el proponente.

e PROPUESTA ECONOMICA. Anexar el formato debidamente diligenciado suministrado por
la entidad firmado por el proponente.
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PERSONA JURIDICA. Debera comprobar su existencia y representacién legal, mediante
certificado expedido por la Cadmara de Comercio con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso y su actividad econémica
esté relacionado con el objeto a contratar.

PERSONA NATURAL. Debera acreditar su existencia a través del certificado de registro
mercantil, expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicion no mayor de 30
dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso y su actividad econdémica esté
relacionado con el objeto a contratar.

CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cada integrante debe anexar si el integrante es juridico
deberé aportar el certificado de existencia y representacion legal y/o si es natural debera
aportar el certificado registro mercantil expedido por la camara acreditando el cumplimiento
de las exigencias descritas para los certificados, con fecha de expediciéon no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE. Cuando
el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciohes
en nombre de {a misma.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA. Ahexar el documerito del proponente o de
cada uno los miembros del proponente plural y su representante.

RUT VIGENTE. Anexar el documento del proponente y/o de cada uho los miembros del
proponente plural.

CERTIFICACIONES. Anexar los certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales y RNMC del representante legal y empresa cuando aplique o Persona Natural o de
cada uno los miembros del proponente plural, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias
anteriores a la fecha del cierre.

CERTIFICADO DEL REDAM. Anexar el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del
representante legal o Persona Natural o de cada uno los miembros del proponente plural y
su representante, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias anteriores a la fecha del cierre.

CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO POR DELITOS SEXUALES LEY 1918 DE
2018. Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural o de cada uno los
miembros del proponente plural, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias anteriores a la
fecha del cierre.

CERTIFICADO QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES Y PAGO
DE SEGURIDAD SOCIAL. Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural o
de cada uno los miembros del proponente plural segtin la normatividad vigente para tal fin.

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN NINGUNA
CAUSAL DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD. Anexar la declaracion segun
consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demaés disposiciones legales y
constitucionales sobre la materia Proponente Persona natural o Persona Juridica.
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EXPERIENCIA MINIMA: EI proponente debe acreditar una (1) Certificacion de contrato terminado
y liquidado a la fecha de ¢ierre del presente proceso, que su valor sea superior o igual al 100% del
presupuesto of cial, cuyo objeto esté relacionado con la implementacion de campafia de promocion
turistica. )

Cada certificacion y/o acta de liquidacion debera contener la siguiente informacion: Nombre de la
entidad contratante, nombre del contratista y/o ejecutor, objeto del contrato, nimero del contrato,
valor del contrato, plazo de ejecucion del contrato, fecha de inicio, fecha de terminacion o fecha de
liquidacién.

PERSONAL MiNIMQ REQUERIDO:

El contratista debera allegar la hoja de vida en Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién
Publica, junto con los respectivos soportes académicos, certificaciones de experiencia, Registro
Unico Tributario (RUT), copia del documento de identidad, los certificados de antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales, Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) y Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), todos con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario.

FORMACION EXPERIENCIA

ACADEMICA. __GENERAL
Minimo cinco (5)

afios posteriores a | Minimo dos (2) certificaciones

PERFIL. | PERSONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA

Profesional en
1 Administracion de Empresas

Tallerista ylo Administracién Turlstica la e)épeldlméndde su relamonaldas c%n su profesuin,
ylo dreas afines. Iploma de en el area de turismo.
profesional.

El cumplimiento del requisito minimo del equipo, con su perfil y experiencia solicitada, en el
presente numeral constituye un requisito habilitante de la orden técnica.

Para acreditar la experiencia del personal, se deben adjuntar certificaciones que retinan los
siguientes requisitos:

a) Ser expedido por los contratantes.

b) Sefialar el objeto del contrato o la modalidad de vinculacién laboral.

¢) Indicar la fecha de inicio y terminacion del contrato o vinculacién laboral.
d)- Indicar el noinbre, la direccion y el teléfono del contratante.

Ademas de los contratos y las certificaciones o dermas documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto, el proponente debera adjuntar los siguientes documentos:

¢ Hoja de Vida Personal Ofrecida

o Copia del acta de grado o diploma de titulo.

o De ser el caso, copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el
exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

¢ Carta de compromiso de cada persona propuesta debidamente suscrita

8. ANALISIS DEL SECTOR
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En aras de estructurar el estudio del sector para el proceso contractual, cuyo Objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE CAPACITACION A PERSONAS
INTERESADAS EN VINCULARSE AL SECTOR TURISTICO EN EL. MUNICIPIO DE SARAVENA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA"; en desarrollo de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del
Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se establece que: “La Entidad Estatal debe hacer durante
la etapa de planeacion, el analisis hecesario para conocer el sector relativo al Objeto del proceso
de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo”, de esta manera el estudio del sector permite identificar las oportunidades
disponibles en el mercado para atender la necesidad de la entidad estatal.

8.1. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PiB) NACIONAL '

. El Producto Interno Bruto (PIB) nacional es el valor total de todos los bienes y servicios finales

producidos dentro del territorio de un pais en un periodo determinado, generalmente un afio o un
trimestre.

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar
Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Imagen No. 1
1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

1.1 PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie origihal, crece 2,2% respecto
al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1).

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye
0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién
anual). ’ . o
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuanddé se observa el.comportamiento de las
actividades ecofidmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras cre¢e 2,3%.

o Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026°°

Tasas de creclniento (%)
Scri; a}ustacvia por
Serie original  efecto estaclohaly

Actividad econémica calendario

Am‘lall Telmestral

2026”1/ 2026°"-1/

20251 202571V
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay pesca -14 <05
Explotacid de minasy -01 08
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado® 26 03
Construccion -54 -4,6
Cometcio al por mayory al pormencr® 29 02
Informacisn y cémunicaciones 13 11
Actividades financieras y de seguros 28 22
Actividades inmobiliadias 20 05
Actividades profesionales, cientificas y téenicas* 22 i 85

Administracis ’p‘t'ablk:,e‘ fensa, educacién y salud® - 57 5 )
v ::tividades de servicios® Y Y 32 14 ’ -

Valor agregado bruto 22 0.6
Impuestos menos sub d sobre los productos 2,9 , 09
Producto Interno Bruto 2.2 0,6

Fuente: DANE, PIBT

Imageh No. 2
1.1.1 Valor agregado por actividad econdmica

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,9%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 4):
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e Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos
de tabaco crece 2,0%.

¢ Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricaciéon de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles decrece 1,9%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabricacién de papel, cartén y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 3,8%.

» Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacién de .otros
productos minerales no metalicos crece 4,0%.

e Fabricacion de productos metaltrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electrénicos y 6pticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacién de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros
tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado de
magquinaria y equipo crece 4,6%.

e Fabricaciéon de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen
11,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 2,3%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

¢ Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 1,7%.

» Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefido de pieles decrece 2,8%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccién de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,5%.

¢ Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 1,1%.

e Fabricacién de productos metallirgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electrénicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros
tipos de equo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion espeCIallzado de
magquinaria y equipo crece 7,6%.
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e [abricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen
6,1%.
Tabla 4. Industrias manufactureras

Tasas de erecimiento en volumen?®
Primer trimestre 202607

Tasas de crecimiento (%)
Serte original  Scrie ajustada por sfecto

Actividad econdmica estacional y calendario
Anuat Trimestral
2026™-1/ 2026™-1 /
2025"-4 2025™-1v
Elaboracién de productos alimenticios® 20 1,7
Fabricacién de product itecd -1,9 28
Transformacién de 8 madera y fabricacién de productos de madera
yde h [ A -38 15
Coquizactén, tabrcacién de productos de ia refinactén det petrdleoy 40 11
, ,

actividad de mezcla de combustibles®
Fabrl i6n de prod: G os bésicos® 4,6 7.6

Fabricacidn de muebles, colchones y somieres; otras Industrias 1.8 4
manutactureras d had

Industrias manufactureras 2,9 23

Fuente: DANE, PIB_T

Imagen No. 3

Comercio al por mayory al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2025pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 6,0%.
Transporte y almacenamiento crece 0,7%.
Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece en 0,2%, cuando se observa e/ comportamiento de las actividades econdémicas
relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 0,7%.
Transporte y almacenamiento crece 0,9%.

¢ Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

; ?;i,,) Catle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010
4//: eV £@ alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
xegr’afs’o:ﬁdn@’migb) hacienda@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co

I




e, REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05

Tahla 7. Comercio al por mayer y al por menor!
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026P°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacionaly
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
2026”-1/ 20267-1/
2025 20257-1V
Comercio al por mayory al por menor® . 6,0 0,7
Transporte y almatenamiento 0,7 0,9
Alojamiento y servicios de comida -1,8 04
Comercio al por mayor y al por menor! . 2,9 - 02
Fuente: DANEPIBT ' BN

Ppreliminar

imagen No. 4
Exportaciones

Para el afio 2025pr, las exportaciones crecen 1,8%, respecto al afio 2024p. En el cuarto trimestre
de 2025pr, las exportaciones crecen 1,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones crecen 1,2%, respecto
al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen®

Cuarto trimestre 20259
Tasas de crecimiento (%)
, Serie original emtacionaly eotendarie.
.
Componente del gasto ARo total Anual Trimestral
2025/ 20257-1v / 2025%-tv 7
2024° 2024°-1v 20257111 ‘
Expoitaciones . 1.8 1,2 . 1.2

Fuente: DANE, PIB.T

Imagen No. 5
Importaciones

Para el afio 2025pr, las importaciones crecen 8,4%, respecto al afio 2024p. En el cuarto trimestre
de 2025pr, las importaciones crecen 1,4% én su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen 4,5%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior.
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Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen®
Cuarto trimestre 202597

Tasas de crecimianto (96)

Serie ofiginal Serie a!ustada por efccto
< det =Y
il b Aiio total Axnual . _Trimestral
20257 2025""-1v/ i « 2025P-1v /7
2024¢ 2024P-1v © 202571
Importaciones 8.4 L 1.4 . . -4.5

Fuente: DANE, PIB_'T . -,
Imagen‘No. 6 «
INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2026

Gréfico 1. 1PC Variaciones

Total Naclonal .

Junio 2025 ~ 2026
7.00
600
500

400

Porcentaje %

300

200

100

000

Fuente: DANE, IPC.

Imagen No. 7

En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0, 39% la variacién afio corrido fue 4 7%y la
anual 6,14%.

En junio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del [PC total en junio de 2026 (0,39%) se explico principalmente por
la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibies y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,52%).

RESULTADO ANUAL COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION ANUAL DEL IPC SEGUN
DIVISIONES Y SUBCLASES
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VARIACION Y CONTRIBUCION ANUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,39% en comparacién con mayo de
2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por altimo,
Restaurantes-y hoteles (0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%),
Muebles, articulos para el hogary para la conservacion. ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y
cultura {0,08%), Transporte (0,01%), Educacion (0,00%) y por ultimo, Informacién y comunicacion
(-0,02%). ' -

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto ' '
Junio 2025 - 2026

2025 2028
Dyairesdetash ooy Vammnis) mz‘;”‘ vammik) m“““”‘
. Fs Y DGR OALFOK S 5% Y a0 o8 0N
AdameIt, a3, S CYENa1, 36 Y O7OS COmR TieS nr 0t 000 052 0.6
Bets F00VLHY 1030 10 oz 030 0% o
Rrendys G ves Ty c3zan 39 015 om0 o s
s2n 1n 0% ont o» 6ot
Resiasniesy otees 84 0 95 0% 08
TR 10000 a8 ase 03 03
Beres y s2rvicos Bversos 5% on bt 0% o
l\ua:s,mospzaelmgxywznma'nmcn.moa a1 020 209 2% o0t
Racreadiony cuhra 33 Qa0 000 a8 0,00
Tanspore ) 233 o 603 001 om
Bsan B &41 0ot %0 e 00 .

reomaony camK A 433 o Q00 082 0.0
Fuente: DANE, IPC v
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

imagen No. 8
Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojarhiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,33 puritos porcentuales a la variacion total.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL ANO

En junio de 2026 en comparacion con mayo de 2026, la variacion de las subclases que mas
aportaroh al indice total fueron: arriendo imputado (0,36%), papas (9,85%), cebolla (13,18%),
arriendo efectivo (0,36%), comidas en establecimientos de sericio a la mesa y autoservicio
(0,40%), electricidad (0,91%), carne de res y derivados (1,14%), servicios relacionados con la
copropiedad (1,77%), frutas frescas (1,31%) y gas (1,19%). Las subclases con aportes negativos
a la variacién fueron: platanos (-8,35%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-10,51%),
paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un dia
‘(-1,49%), carne de cerdo y derivados (-1,04%) y legumbres secas (-1 ,51%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contnbucxon mensual]

Por principales subclases
Junio 2026
Subsiase . Variacin (%) Wﬁm Puetos

Amierso ivpuado 0.38 005
Popas 9.85 004
Cebola N 13,18 003
Arcendo efectvo 0% ¢ 003
Comidas en establecinertios de servicio a ka tresa y atoservicio 0,40 0,03
Bectrickdad 0.9 003
Carne de res y dedvados 114 003
Servicios dos can ta copropiedad 137 002
Frutas frescas 131 002
Gas 4,19 001

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencis enlasuma delasvanab!es obedece atsistemna de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Imagen No. 9

HEY

indice de Produccién Industrial (IP1) - JUNIO 2026

indice de Prod ucc'i;c';;p}lndustrial ('iPl)
Junio 2026

Giafico 1. Variaéién anual, afio corrido y doce meses del [ndice de Producci6n Industrial
Total nacional
Jiinio 2026™

45
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=30
g
£ 25
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Anual Aiio corrido Doce meses

Fuehte: DANE, Indice de Produccién Industrial {IP}), con inf ién de fa Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territordal

Imagen No. 10

1. Resultados anuales del indice de Produccién Industrial (IPI)

En junio de 2026 frente a jUI’llO de 2025, el [ndice de Produccion Industrial presenté una vanacnon
de 3,9%. ;
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Grafico 2. Variacién anual del fndice de Produccién Industrial
Total nacional
(Junio 2024 - junio 2026)™
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- Imagen No. 11

>

i
t

1.1 Resultados anuales por-sectores industriales (Junio 2026 / Junio 2025)

»

En junio de 2026, frente a junio de 2025, los cuatro sectores registraron variaciones positivas, el
sector de industria manufacturera registré uh incremento de 4,1%; el de suministro de electricidad

y gas present6 un incremento del 5,6%; el de explotacién de minas y
y el de captacion, tratamiento y distribucion de agua aumento 4,6%.

canteras aumento un 1,7%;

Grafico 3. Variacién y contribucién anual det indice de Produccién Industrial por sectores industriales

Total nacional

Junio (2026 / 2025)" o
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e
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E
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Fuente: DANE, Indice de Produccidn Industrial (1PJ), con informacidn de la Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territosial

imagen No. 12

Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 8%5010

/mv 2 ,A; £ © alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
\ ‘@(aﬁo‘g&'rﬁ’c;ﬁmf;b/ hacienda@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co

40



ot REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05
SALARIO MINIMO EN COLOMBIA PARA 2026

Para el afio 2026, el Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMMLV) en Colombia fue fijado en
$1.750.905 pesos por el Gobierno Nacional. A este monto se suma un auxilio de transporte de
$249.095 pesos, con lo que la total llega a aproximadamente $2.000.000 mensuales para
trabajadores que tienen derecho a dicho auxilio.

" SALARIO MiNIMO 2026

i
El salario minirmo legal mensual (SMMLV) !
i
i
i

v el auxilio de transporte 2026 en $249.095
para un total mensual de $2.000.000
Ambas medidas rigen a partir det
N 1° de enero de 2026 -
'y guedaron dos m ta los D 1469y 1470 del 29 de diclembre de 2025 |

i
!
: para 2026 se fijé en $1.750.905
|
H

Imagen No. 13

Tasa Representativa del Mercado (TRM)
La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colornbianos por un
délar de los Estados Unidos.

3.567,11 3
COP/USD {
mi
{

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Imagen No. 14
ENCUESTA ANUAL DE SERVICIOS (EAS)
Encuesta Anual de Servicios (EAS)
Resultados 2024

Grifico 1. Variaclén de los ingresos operacionales, segiin subsector de servicios
Total Nacional

20247 /2023
«
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Fuente: DANE ~ Encuesta Anual de Servicios EAS.

o Cifra nravicional ‘
Imagen No. 15
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1. RESULTADOS GENERALES DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

En la Tabla 1 se presentan los resultados de las variables principales generados con la informacion
de 6.885 empresas que cumplieron con los parametros de inclusion de la operacioh estadistica
para el periodo 2024. Para revisar la evolucién de cada subsector se recomienda no comparar los
resultados presentados en esta tabla, ni en los anexos corrientes con los del afio anterior, para ello
se ha elaborado una metodologla panel cuyos resultados se presentan en el numeral 2 de esta
publicacion. |

v

1.1 Variables principales EAS 2024

Las actividades de atencion de la salud humana; las actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada y servicios a edificios, las actividades de Telecomunicaciones, y desarrollo
de sistemas informaticos, consuitoria informatica y actividades relacionadas generaron los
mayores niveles de produccién bruta y de valor agregado siendo el subsector de actividades de
empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios, el de menor coeficiente técnico y,
por ende, el que registra el valor agregado mas alto. En contraste, las actividades de programacién,
trasmision y/o difusién y actividades de agencias de noticias presentaron el coeficiente técnico
insumo producto mas alto. .

Tabla 1. Nimero de empresas investigadas y variables principales, seg(n subsector de servicios.
Total, nacional

2024° .
- . * Ingiesos . X )
Subsector de eéruicios Pumero de operaconales Producclinbeuta® Conmime Intermedio! \'alm.ayoga&o Coalklanta
: mpres Valores en mies de milones de pesos
 actiifdades camp fus3f pransp a 2565
Cumoysuvklmdqmu.sgﬂfa 8 ' 003 R
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o~ - - e - - el
&Wudac&d&o . o1 1388
Actividades cinemategriSicas, de videsy peoduccitn e programas g~
wicddén - % 2932
idades da programaddn, trasmiEin y/o dinldny acthidades da " P
rgmiciss o potiiat ~
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8.2 Perspectiva Técnica:

Para la ejecucién de contratos en el Municipio de Saravena, las personas juridicas o naturales del
sector se encuentran sujetas a consideraciones minimas. Sin perjuicio de los requerimientos
establecidos en el contrato, el proponente seleccionado debera cumplir con lo establecido en las
normas, codigos y/o reglamentos locales, nacionales e internacionales aplicables a todos y cada
uno de los materiales, actividades y procesos por desarroliar dentro del objeto a contratar, entre
otros.

8.2.1. Condiciones Técnicas Minimas:

Se debe seguir todas las especificaciones y condiciones dispuestas en las especificaciones
técnicas de los servicios a suministrar. Los materiales, equipos, recurso humano y herramientas
que se utilicen para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, deberan ser los adecuados y
suficientes para atender las exigencias de las especificaciones técnicas.

8.3. Perspectiva Iiternacional:

La cuantia del presente proceso, por el valor no estd cobijada por un Acuerdo o Tratado
Internacional y no le son aplicables las obligaciones de los Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) celebrados por Colombia.

-

8.4. Perspectiva Legal

El marco legal del presente proceso y del contrato que se derive de su aceptacion de oferta, esta
conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, en especial, por la
Ley 115 de 1994, Decreto 3011 de 1997, Ley 715 de 2001, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 20221, los
términos de la invitacién y demas normas concoerdantes.

8.5. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para llevar a cabo. el andlisis de mercado y dar cumplimiento a lo estipulado en las normas de
contratacion estatal vigentes, se consulté la informacién contenida en la base de datos durante las
vigencias anteriores, con objetos similares. ’ 4 ’

. P B . »
8.5.1. Histérico de Compras o Adquisiciones
El Municipio de Saravena a través de la Alcaldia Municipal, en vigencias anteriores ha realizado
procesos de contratacioh con las mismas caracteristicas y necesidades en relacion a este proyecto.

Y MODALIDAD
. FECHA OBJETO CONTRATISTA | SEESECE | VALOR DE
DEL CTO . ‘ . SELECCION
APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZAGION
DE TALLER EN BUENAS PRACTICAS EN
GESTION DEL CONOCMIENTOY EL USG SGM i
EFECTIVO DELASTIC PARALA | CONSTRUCCIONES | Prestacion g
27312018 | s ouPETITIVIDAD DEL SEGTORHOTELERO | Y SUMINISTROS | de Servicios | #10:000.000.00 | Minima Cuznifa
EN APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL - LTDA . -
TURISMO EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA,

DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 61 5010
$© alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
hacienda@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05

N°Y ‘ CLASE DE “MODALIDAD
FECHA |. OBJETO CONTRATISTA | soveraxe | VALOR " DE
DEL CTO f SELECCION

SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE TALLERES DE
_ FORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO | SUMINISTROSY | o oo
3432023 | DEL PATRIMONIO CULTURALCONEJE | SERVICIOSMAVI | 'gs acion } ¢35 000,000.00 | Minima Cuantia
FUNDAMENTAL DEL TURISMO CULTURAL SAS. € Servicios

Y NATURAL EN EL MUNICIPIO DE
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Fuente: SIDOGEN.

8.6. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el calculo del presupuesto de los servicios a adquirir de la presente contratacion, se tuvo en
cuenta cotizaciones del mercado para obtener un valor promedio, para lo cual se solicito
cotizaciones a empresas que realizan este tipo de PRESTACION DE SERVICIOS.

8.6.1. ¢ Quién Vende?

Persona Natural: Las personas naturales que cuenten con la actividad econémica en el Certificado
del Registro Mercantil, y demostrada a través de las certificaciones que acredite experiencia y
trayectoria en actividades similares al objeto a contratar.

Persona Juridica: La persona juridica deberé tener dentro de su objeto social y actividad
econémica contemplada la actividad solicitada, acreditar la experiencia represeritacion legal y
trayectoria en actividades similares al objeto a contratar.

Los proponentes deben contar con la capacidad legal y operativa para realizar las actividades a
que se refieren las especificaciones técnicas descritas, por lo cual se deberan anexar las
respectivas certificaciones y/o actas de liquidaciones.

8.6.2. Dinamica de Produccién, Distribucion y Entrega de los Bienes y/o Servicios

El proponente debera presentar una propuesta econdmica, la cual deberad incluir todos los
conceptos asociados con la PRESTACION DE SERVICIOS a contratar, de conformidad con los
estudios_previos, la invitacién publica y el. analisis del sector. El Contratista estara sujeto al
cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato y/o entrega de las actividades
contractuales, previa presentacion de actas de recibo fihal, informe del c¢ontratista, constancia de
pago de seguridad social integral del representante legal, factura o cuenta de cobro, informe de
supervisién, constancia de recibo a satisfaccion del supervisor y acta de liquidacién.

8.6.3. Analisis del Riesgo
El Documento CONPES 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo coh los siguientes tipos:

o Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros.

o Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucion del contrato. . : :
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» Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de informacion y tecnol6gicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.

« Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesgo de liquidez
para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las
¢ondiciones financieras establecidas para ia obtencion de los recursos, tales como plazos,
tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

» Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacion econémica del contrato.

o Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo,
los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

o Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de
caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones
de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

« Riesgos Tecnolégicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion dée
voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarroilos tecnoldgicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia
tecnoldgica.

La estimacién y asignacion de riesgos se determinara en la matriz de riesgo que hace parte integral
del estudio previo. El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del Contrato, a favor de la Entidad Contratante. La garantia de cumplimiento debe tener
los amparos establecidos en el presente estudio previo.

10. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

La Administracién Municipal de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007
y de los articulos 3, 15, 17 y el Decreto 1082 de 2015, con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los
riesgos, seglin el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre.

Luego, se evallian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes.y el

‘contexto de estos. (Ver Anexo Matriz de Riesgo) - vl

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO 'DE
SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

En atencién al Decreto reglamentario 1082 de 2015 TiTULO 1 CONTRATACION ESTATAL
CAPITULO 2 Seccidn 3 Garantias, eni su Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Clases de Garantias. Las garantias
que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones
son: .

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

Teniendo en cuenta para el presente proceso de contratacién se requiere los siguientes amparos:
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Suficiencia de la Garantia de Cumplimiento: Este amparo debera constituirse a favor del
Municipio de Saravena con el objeto de garantizar el cumplimiento general del contrato ya sea
debido a su celebracion, ejecucién o liquidacion y demas sanciones que se impongan al
Contratista, por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del Valor del Contrato y
debera tener una vigencia igual al plazo estimado del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la
liquidacién del contrato. En todo caso, el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este
amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su venicimiento, en caso de que la vigencia inicial
no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacion del contrato, de tal
forma que cumpla con dicha vigencia.

Suficiencia de la garantia de Calidad de Bienes: Este amparo debe constituirse a favor del
Municipio de Saravena, para garantizar la calidad de bienes entregados por el contratista, por un
valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y debera tener una vigencia igual
al término de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la liquidacion del contrato. En
todo caso, el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5)
dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses
adicionales a la fecha efectiva de terminacién del contrato, de tal forma que cumpla con dicha
vigencia. ' .

Suficiencia de la Garantia de Calidad del Servicio: Este amparo debe constituirse a favor del
Municipio de Saravena, para garantizar la calidad del servicio a prestar por parte del contratista,
por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y debera tener uha
vigencia igual al térimino de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la liquidacion. En
todo caso, el Contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5)
dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses
adicionales a la fecha efectiva de terminacion del Contrato, de tal forma que cumpla con dicha
vigencia, aportado por el Municipio.

Suficiencia de la Garantia de Pago de Salarios, Prestaciones Sociales. Legales e
Indemnizaciones laborales: En este amparo debe constituirse a favor del Municipio de Saravena,
para garantizar el pago dé salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que el
confratista haya de utilizar para la ejecucién del contrato, por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del Valor del Contrato. Este amparo debera tener una vigencia igual al plazo total
estimado del contrato y tres (3) afios mas. En todo caso, el contratista se obliga a prorrogar la
vigencia de este amparo, dentro de los ¢inco (05) dias anteriores a su vencimiento, en caso de que
la vigehcia inicial no cubra tres'(3) aflos adicionales a la fecha efectiva de termiriacién dei contrato,
. de‘tal forma que cumpla con dicha vigencia. : ' ‘

Suficiencia_del Seguro_de Responsabilidad Civil Extracontractual: Este amparo debe
constituirse a favor del MUNICIPIO DE SARAVENA. El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a: Doscientos (200)
SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV. La vigencia
de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato.

11. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de seleccion de minima cuantia, es susceptible a la limitacién de Mipymes,
teniendo en-cuenta la nueva regulacién coritenida en el decreto No.1860 de 2021 Por el cual se
_modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo,de
.Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley 2069 ‘de
2020, en lo relativo al sisterna de compras publicas y se‘dictan otras disposiciones. o
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1) El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar Ia
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos plblicos, deben recibir estas solicitudes por io
menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

12. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente desarrollar
el presente proceso de contratacion, dejando constancia que el proceso se desarrollara mediante
la modalidad de Minima Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y deméas normas concordantes.

Que, con relacién a la naturaleza del contrato a celebrarse es preciso sefialar que el mismo se
configura como un Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.

Con el presente estudio previo queda demostrado que la secretaria suscrita, tiene la necesidad de
contratar el objeto referido bajo la modalidad de seleccién indicada, para suplir las necesidades
descritas en la justificacion, en pro del cumplimiento de las funciones u obligaciones
constitucionales y legales que observe el vigente marco normativo.

La actividad se encuentra plenamente planificada y, por lo tanto, por ser conveniente y viable
técnica y juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacion.

Se suscribe,

RAGO JAIMES
Hacienda Municipal
VoBo. Componente Técnico

Nombre: Marieth Gisella Hernandez Bueno Firpfa:
Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Revisé: .
VoBo. Componente Juridico Doy
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Nombre: Rusmileny Buitrago Jaimes Figmh:
Cargo: Secretaria de Hacienda zr%i‘gfs y %‘\
VoBo. Componente Financiero P :
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