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ANEXO INVITACION PUBLICA
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
SSPD- MC-016- DE 2026
DECRETO 1082 DE 2015

La Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios mediante la presente invitacion
publica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, la Ley 2069 de 2020, Decreto 1082 de 2015, y el
Decreto 1860 de 2021 y el Decreto 0997 del 4 de agosto de 2026, “Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional”

INVITA
A los interesados a presentar propuesta para el siguiente proceso de seleccién. Podran
participar en el presente proceso todas las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, ya sea en forma individual, en consorcio o union temporal habiles para suscribir
el contrato en razén a que su experiencia comercial se relaciona con el objeto del presente
contrato.

y CONVOCA

A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE
ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL SIGUIENTE
PROCESO DE CONTRATACION:
OBJETO DE LA INVITACION:
1. OBJETO:
Contratar la prestacion de servicios para la verificacion técnica de las mediciones de huella
de carbono realizadas por la SSPD para la linea base de la vigencia 2022, verificando
métodos, datos, factores de emision y resultados generando plan de mejora; levantamiento
y cuantificacion de la huella hidrica corporativa de la sede principal de la SSPD.

1.1 Alcance del objeto:

El proceso se encuentra estructurado en dos (2) lotes independientes:

Lote 1: Verificacion del inventario corporativo de emisiones de Gases de Efecto
Invernadero — GEI correspondiente a la vigencia 2022.

Lote 2: Levantamiento y cuantificacion de la huella hidrica corporativa de la sede principal
correspondiente a la vigencia 2022.
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Los proponentes podran presentar oferta para uno o para ambos lotes, siempre que
acrediten individualmente los requisitos establecidos para cada uno de ellos. La seleccién
se realizar4 de manera independiente por lote.

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma del presente proceso sera el establecido en la plataforma del SECOP II.
3. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

Con el propésito de garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, asi como la
calidad, trazabilidad y consistencia técnica de los resultados esperados, la
SUPERSERVICIOS establece las siguientes especificaciones técnicas minimas para el
desarrollo de las actividades asociadas a la verificacion del inventario de Gases de Efecto
Invernadero — GEl y a la cuantificacién de huella hidrica corporativa. Estas especificaciones
definen el alcance general de cada lote del proceso, los estandares metodoldgicos de
referencia, la informacion base suministrada por la Entidad y las condiciones técnicas
requeridas para la ejecucion contractual.

La estructuracion por lotes responde a la naturaleza diferenciada de los componentes
requeridos, considerando que la verificacion del inventario de Gases de Efecto Invernadero
(GE) y la cuantificacion de la huella hidrica corporativa requieren metodologias, estandares
técnicos, perfiles profesionales, requisitos de experiencia y productos especificos
independientes. En este sentido, la divisiobn del proceso permite establecer alcances
técnicos claramente definidos para cada componente, garantizando que cada actividad sea
desarrollada por proveedores que cuenten con las capacidades técnicas requeridas.

De acuerdo con el estudio de mercado realizado, se identific6 que los proveedores
consultados no cuentan necesariamente con la capacidad integral para desarrollar ambos
componentes bajo las condiciones técnicas requeridas; en particular, los consultados
manifestaron que la verificacion de la huella de carbono requiere certificaciones técnicas
especificas, por lo cual no resulta viable desarrollar conjuntamente la cuantificacion de la
huella hidrica.

Adicionalmente, dentro del andlisis de mercado se identificaron proveedores que
presentaron cotizaciones de manera individual para cada componente, evidenciando la
existencia de oferta diferenciada para la verificacion de huella de carbono y la cuantificacion
de huella hidrica.
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En consecuencia, para garantizar una pluralidad de oferentes y una mayor participacion en
el proceso de seleccion se considera conveniente estructurar la contratacién por lotes
independientes, diferenciando la naturaleza técnica de los servicios requeridos.

Huella de Carbono _ LOTE 1

Huella Hidrica — LOTE 2

Afo base de 2022 2022
analisis
Tipo de Verificacion técnica de inventario Célculo y levantamiento de huella
Actividad GEI hidrica
Estandar GHG Protocol y referencia a ISO Water Footprint Network
14064.
Alcance 1,2y 3 Directo e indirecto.
Servicios a Verificacion del inventario GEI Cuantificacién de la huella hidrica
realizar 2022. corporativa para la vigencia 2022
Insumos Informe inventario GEI 2022 por Reportes de consumo (agua,
entregados cada sede. energia, combustibles, papel, entre
por parte de | Memoria célculo inventario GEI 2022 otros) de la sede principal
la SSPD por cada sede.
Bogota
Sedes Bucaramanga Bogota
alcance Medellin

Barranquilla Sede Antigua

Nota: El desplazamiento a las sedes de la entidad se deja a consideracion del proponente de
acuerdo con la metodologia y las actividades necesarias para la verificacion técnica de las
mediciones de huella de carbono, asegurando el cumplimiento oportuno y efectivo del objeto

contractual.

3.1 Fases de ejecucién del servicio

El proceso debera seguir una estructura metodoldgica que garantice la rigurosidad técnica,
la trazabilidad de los datos. Este proceso incluye las siguientes fases:

3.1.1 Fase 1: Planificacién y alistamiento, para el lote 1y lote 2

Huella de Carbono — LOTE 1

Elaborar un plan de trabajo detallado de actividades y entregables que asegure una
ejecucion exhaustiva, transparente y puntual de la verificacion, bajo un enfoque del ciclo
PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar), evidenciando las actividades correspondientes a
cada fase, los recursos requeridos y los responsables.
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Esta planificacion debe contemplar la secuencia completa de actividades necesarias para
desarrollar el proceso de verificacion de huella de carbono de acuerdo con los estandares
establecidos, asegurando el cumplimiento del tiempo de ejecucion y los entregables
definidos contractualmente.

Por parte de la SSPD se realizara la entrega de los formatos de calculo de la huella de
carbono desarrollados junto con el informe del inventario correspondiente a la vigencia
2022.

Entregable:

e Plan de trabajo el cual debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del acta de inicio y aprobado por la supervisién del
contrato dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su entrega.

Nota: Para garantizar una adecuada planificacién y ejecucion de las actividades, es
indispensable que el equipo de trabajo designado por el proponente para definir las
actividades, aclaraciones a las que haya lugar, responsables y fechas.

Huella Hidrica — LOTE 2

Elaborar un plan de trabajo detallado de actividades y entregables que asegure una
ejecucion exhaustiva, transparente y puntual de la cuantificacion, bajo un enfoque del ciclo
PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar), evidenciando las actividades correspondientes a
cada fase, los recursos requeridos y los responsables.

Esta planificaciéon debe contemplar la secuencia completa de actividades necesarias para
desarrollar el proceso de cuantificacion de huella hidrica de acuerdo con los estandares
establecidos, asegurando el cumplimiento del tiempo de ejecucion y los entregables
definidos contractualmente.

Por su parte, el proponente debera analizar la informaciéon suministrada con el fin de:
¢ Identificar fuentes de consumo de agua
e Evaluar la disponibilidad y calidad de la informacién
o Establecer los componentes que haran parte de la cuantificacion de la huella
hidrica

Por parte de la SSPD se realizara la entrega de los reportes de consumo (agua, energia,
combustibles, papel, entre otros), correspondientes a la sede Principal.

Entregables:
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¢ Plan de trabajo el cual debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del acta de inicio y aprobado por la supervision del
contrato dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su entrega, asi mismo
debe definir el alcance del calculo del componente hidrico acorde con el analisis
de la informacién disponible.

Nota: Para garantizar una adecuada planificacién y ejecucion de las actividades, es
indispensable que el equipo de trabajo designado por el proponente realice una mesa de
trabajo con el supervisor y quienes delegue para definir las actividades, aclaraciones a las
que haya lugar, responsables y fechas.

3.1.2 Fase 1.1: Sobre de ejecucion técnica parael lote 1y lote 2
Huella de Carbono — LOTE 1

El proponente debera ejecutar el proceso de verificacion del inventario corporativo de
emisiones de GEI correspondiente a la vigencia 2022, incluyendo como minimo la revision
de los limites organizacionales y operacionales definidos, las fuentes de emision
identificadas, los datos de actividad utilizados, los factores de emision aplicados, las
memorias de calculo, los soportes documentales, la clasificacién de las emisiones y los

resultados obtenidos.
Durante esta fase debera documentar los hallazgos, observaciones, inconsistencias,

limitaciones y oportunidades de mejora identificadas

Huella Hidrica — LOTE 2

El proponente deberd realizar el levantamiento, procesamiento, andlisis y cuantificacion de
la huella hidrica corporativa correspondiente a la sede principal para la vigencia 2022,
aplicando la metodologia definida en las especificaciones técnicas y utilizando la

informacion suministrada por la Entidad y aquella que resulte necesaria recopilar durante la
ejecucion.

El proceso debera garantizar la trazabilidad de las fuentes de informacion, supuestos,
factores, variables, célculos y resultados obtenidos.
3.1.3 Fase 2: Cierre y emision de informes paralote 1y lote 2

Huella de Carbono - LOTE 1

Durante esta fase, el proponente debera realizar una reunion de cierre: en la que se informe
los resultados evidenciados durante la verificacion al supervisor y a quienes este delegue.
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Entregables:

1. Informe final que debera incluir una descripcién clara del objetivo, el alcance, los
criterios de verificacion aplicados, asi como informacion general de la SSPD, los
resultados o hallazgos significativos y la conclusion técnica, incluyendo las
observaciones, oportunidad de mejora o limitacion encontrada durante el proceso.

2. Declaracion de la verificacion
La declaracion emitida, se reflejara la siguiente informacion:

e |dentificacion de la Organizacion
o Nombre
o Direccion de la sede principal y demas sedes propias (si aplica)

e Alcance del Certificado
o ldentificacién de las actividades desarrolladas por la organizacion

o Alcances 1,2y/o 3
o Metodologia o estandar empleado

o Emisiones de GEI expresadas en tCO2eq.

Huella Hidrica — LOTE 2

Durante esta fase, el proponente debera realizar una reunion de cierre: en la que se informe
los resultados evidenciados durante la cuantificacion al supervisor y a quienes este
delegue.

Entregables:
1. Informe con las memorias de calculo que incluya gréaficos/tablas y analisis de
resultados, junto con la descripcidn del paso a paso empleado para la obtencién del
resultado y propuesta de medidas de reduccién y ahorro del consumo de agua tanto

directa como indirecta para la huella hidrica, especificando el alcance técnico
establecido para su cuantificacion.

2. Datos crudos exportables (CSV/XLSX) + anexos editables.
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3.2. Requisitos técnicos y normativos — solo aplica para el Lote 1

Con el fin de asegurar la confiabilidad, transparencia y validez técnica del proceso de
verificacién del inventario de Gases de Efecto Invernadero (GEI) correspondiente a la
vigencia 2022, el proponente deberd cumplir estrictamente con los siguientes requisitos
técnicos y normativos:

3.2.1. Acreditacion del organismo verificador

El proponente deberd acreditar que se encuentra habilitado como organismo de validacion
y/o verificaciéon para desarrollar las actividades objeto del Lote 1, mediante certificado de
acreditacion vigente expedido por ONAC o por un organismo de acreditacion reconocido
internacionalmente, cuyo alcance comprenda las actividades de validacion y/o verificacion
de declaraciones relacionadas con Gases de Efecto Invernadero — GEI requeridas por la
Entidad.

Dicha acreditacidén garantiza que el proponente cuenta con:

Un sistema de gestion de calidad validado para actividades de verificacion.
Independencia e imparcialidad en sus actuaciones.

Competencia técnica del equipo verificador.

Procedimientos documentados y consistentes de verificacion.

Mecanismos de control de calidad interna y revision técnica de sus productos.

El con proponente debera presentar copia vigente del certificado de acreditacion, el cual
debera encontrarse vigente al cierre del proceso y mantenerse durante todo el periodo de
ejecucion contractual.

3.2. Competencias del equipo de trabajo aplica para lote 1y lote 2

3.3.1. Verificacion Huella de carbono — Lote 1
El equipo de trabajo del proponente debera estar conformado minimo por dos (2)

profesionales para ejecutar el proceso de verificacion, los cuales deberan cumplir como
minimo con los siguientes criterios:
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item | Profesion Perfil profesional Experiencia Rol Cantidad

minima

1 Profesional en | Profesional con matricula | Participaciéon | Profesional | 1
cualquiera de las | profesional vigente cuando | en al menos | lider
siguientes disciplinas: | esta sea legalmente | dos (2) | verificacion
Ingenieria Ambiental, | exigible para el ejercicio de | procesos de
Ingenieria Forestal, la respectiva profesion | verificacion
Ingenieria Quimica, expedida por la autoridad | de GEI en
Ingenieria Industrial, competente, responsable | organizacion
Ecologia, Agronomia, | del andlisis de la|es publicas
Administracion informacion técnica y la | y/o privadas.

Ambiental y/o firma de los informes.

carreras afines. Con conocimientos en
areas de sostenibilidad,
gestién ambiental o]
cambio climético.

2 Profesional en | Profesional con Minimo 1 afio | Profesional 1
cualquiera de las | matricula profesional en areas de | apoyo
siguientes disciplinas: | vigente cuando esta sea sostenibilidad
Ingenieria Ambiental, | legalmente exigible , gestién
Ingenieria  Forestal, | para el ejercicio de la ambiental o
Ingenieria  Quimica, | respectiva profesion cambio
Ingenieria Industrial, | expedida por climatico.

Ecologia, Agronomia,
Administracion
Ambiental,

carreras afines.

ylo

la autoridad

competente,

responsable del

analisis de la

informacion técnica y

la firma de los

informes.

Con conocimientos en
areas de sostenibilidad,
gestion ambiental o]

cambio climéatico.
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3.3.2. Calculo huella hidrica _ Lote 2

El profesional encargado de la cuantificacion de la huella hidrica asignado por el
proponente debera cumplir como minimo con los siguientes criterios:

item | Profesion Perfil profesional | Experiencia Rol Cantidad
minima
1 Profesional en Profesional con | Participacion en | Profesional 1
cualquiera de matricula al menos dos cuantificacién

las siguientes

Administracion
Ambiental y/o

profesional vigente

informes.
Con conocimientos

(2) procesos de

disciplinas: cuando esta sea | cuantificacion
Ingenieria legalmente exigible | de huella hidrica
Ambiental, para el ejercicio de | en

Ingenieria la respectiva | organizaciones
Forestal, profesién expedida | publicas y/o
Ingenieria por la autoridad | privadas.
Quimica, competente,

Ingenieria responsable del

Industrial, andlisis de Ia

Ecologia, informacion técnica

Agronomia, y la firma de los

en areas de
sostenibilidad 0
gestién ambiental

carreras afines.

4. VALOR DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso, la SSPD desarrollo un estudio
de mercado a partir de la solicitud de cotizaciones a proveedores con experiencia en la
verificacion de huella de carbono y cuantificacion de huella hidrica, de acuerdo con las
especificaciones técnicas de la Entidad.

Para el Lote 1 (Verificacion Huella de Carbono) las cotizaciones fueron presentadas por
Versa Expertos en Certificacion S.A.S, Applus Certification- LABORATORIES DIVISION
LGAI Technological Center S.A., SGS Colombia S.A.S.
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Para el Lote 2 (Cuantificacion Huella Hidrica) las cotizaciones fueron presentadas por
Versa Expertos en Certificacion S.A.S., SGS Colombia S.A.S y Carbon Box . La informacion
presenta fue analizada y comparada frente a los alcances técnicos definidos por la Entidad,
verificando que incluyeran las actividades, y condiciones requeridas para la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

La determinacion del presupuesto oficial para el presente proceso se realizd con
fundamento en el estudio de mercado adelantado por la Entidad, aplicando la metodologia
mencionada en la Guia de Mercado de Colombia Compra Eficiente sobre el analisis
estadistico para la evaluacidn de las cotizaciones recibidas. Para tal efecto se calculo el
promedio de la totalidad de las ofertas allegadas. En este contexto, se procedié a consolidar
los valores ofertados y establecer el presupuesto estimado del proceso, el cual se
considera acorde con las condiciones actuales del mercado y con las necesidades
institucionales identificadas.

Es importante mencionar que las empresas oferentes manifestaron que debido a que la
verificacion de la huella de carbono requiere certificaciones técnicas especificas no es
viable desarrollar conjuntamente la cuantificacién de la huella hidrica, razén por la cual,
optaron por presentarse de manera conjunta con empresas aliadas que prestaran el
servicio de cuantificacion de huella hidrica y asi entregar una oferta completa. Sin embargo,
dos oferentes presentaron de manera individual uno de los servicios solicitados cuya
informacion es tenida en cuenta en el presente analisis y es la justificaciéon para realizar la
contratacion por medio de lotes.

A continuacion, se presenta el resumen de las cotizaciones por LOTE recibidas y el calculo

del presupuesto estimado para la contrataciéon, para mas informacion se adjunta el ANEXO
3. ESTUDIO_MERCADO_HCHH2026 (Ver hojas por LOTE):
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Verificacion Huella de Carbono — Lote 1

T — Gotacon s AT
- - Cotizacién Cotizacién
ireccion
ftem Territorial Ciudad Tipo de servicio informacién sobre el servicio - LOTE 1 Cantidad | Valor unirario sin | Valor Unitario VA |  Valor total VA | Valor unirario sin | Valor Unitario Valor total IVA
1 Nivel Central Bogota Contratar la prestacion de servicios |Verificacién huella carbono para la vigencia 2022 bajo el 1
Carrera 18 No. 84-35 | para la verificacion técnica de las |estandar GHG Protocol H 6.180.000 | $ 1.174.200 | $ 7.354.200 4.077.200 | $ 774.630 | S 4.851.830
Bucaramanga mediciones de huella de carbono B R R R R
2 Oriente Carrera 34# 54.92 - |realizadas por la SSPD para la linea Verificacién huella carbono para la vigencia 2022 bajo el 1
Cabecera base de la vigencia 2022, estandar GHG Protocol s 6.180.000 | $ 1.174.200 | $ 7.354.200 4.077.200 | $ 774.630 | $ 4.851.830
3 Occident Medellin verlﬁcgr\_t:!o métodos, datos, factores Verificacién huella carbono para la vigencia 2022 bajo el 1
coidente Av 33# T4B-253 de emisién y resultados generando | . .1 GHG Protocol s 6.180.000 | $ 1.174.200 | $ 7.354.200 4.077.200 | $ 774.630 | $ 4.851.830
plan de mejora; asi como el
! Barranquilla levantamiento y cuantificacion de la . . . : .
N dente Verifi huell b I 2022 b |
4 S:;lc:,“:::m Carrera 59 # 756-134 | huella hidrica corporativa de la sede e:‘:n‘;a;lénH;:r:;:;I one para a vigencia aloe 1
(SEDE ANTIGUA) principal de la SSPD. S 6.180.000 | § 1.174.200 | $ 7.354.200 | § 4.077.200 | § 774.630 | S 4.851.830
RESUMEN
Total Oferta - LOTE 1
7 S— oo 2197
Di 15 Cotizacién Cotizacién
reccion
ftem Territorial Ciudad Tipo de servicio informacién sobre el servicio - LOTE 1 Cantidad | Valor unirario sin | Valor Unitario IVA | Valor total IVA | Valor unirario sin | Valor Unitario Valor total IVA
Incluido Incluido IVA Incluido Incluido
1 Nivel Gentral Bogota Contratar la p i6n de servicios | Verificacién huella carbono para la vigencia 2022 bajo el 1
Vel =8N | Garrera 18 No.84-35 | para la verificacion técnica de las |estandar GHG Protocol $ 6.180.000 | $  1.174.200 | $ 7.354.200|$  4.077.200|$  774.630 | $ 4.851.830
=) \ga I de huella de carbono ] B ) ) .
2 Oriente Carrera 34# 54-92 - |realizadas por la SSPD para la linea Verificacién huella carbono para la vigencia 2022 bajo el 1
Cabecera base de Ia vigencia 2022, |estandar GHG Protocel s 6.180.000 |$  1.174.200 | § 7.354.200|$ 4077200 |$  774.630 | $ 4.851.830
s occidente Medellin ‘f"ﬁc‘a“‘;" ’“e“’dl‘i:a"a“’s' f““":s Verificacion huella carbona para la vigencia 2022 bajo el ;
Av 33# 74B-253 © emision y resultados generando |gngar GHG Protocol $ 6.180.000 | $ 1.174.200 | $ 7.354.200|$  4.077.200|$  774.630 | $ 4.851.830
plan de mejora; asi como el
Noroccidente Barranquilia Ievantam|§n1u ycuanhlﬁcaclc’m dela Verificacién huella carbono para la vigencia 2022 bajo el
4 ) Carrera 59 # 75-134 |huella hidrica corporativa de |a sede 1
Sede antigua Inca GHG Protocol
(SEDE ANTIGUA) principal de la SSPD. $ 6.180.000 | § 1.174.200 | $ 7.354.200 | $ 4.077.200 | $ 774.630 | § 4.851.830
RESUMEN
Total Oferta - LOTE 1
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Cuantificacion Huella Hidrica — Lote 2

Cotizach

4: CARBON BOX

Cotizacion

Direccién
Territorial

Tipo de servicio

informacién sobre el servicio - LOTE 2

Cantidad

Valor unirario sin
IVA Incluido

Valor Unitario IVA | Valor total IVA

Incluido

Valor unirario sin
IVA

Valor Unitario IVA
Incluido

Valor total IVA
Incluido

1 Nivel Central

Carrera 18 No. 84-35

Contratar la prestacion de
servicios para la verificacion
técnica de las mediciones de

huella de carbono realizadas por
la SSPD para la linea base de la|
vigencia 2022, verificando
métodos, datos, factores de
emision y resultados generando
plan de mejora; asi como el
levantamiento y cuantificacién
de la huella hidrica corporativa
de la sede principal de la SSPD.

Cuantificacion de la huella hidrica directa e indirecta para la
vigencia 2022 bajo el estandar Water Footprint Network

s

4.750.000 | $

902.500 | $ 5.652.500 | $

5.726.085

1.087.956 | $

o

6.814.041

[RESUMEN

[Total Oferta

Cotizacion

Presupuesto del proce\ $

6.814.041

Cotizacion 3: SGS

Cotizacion

Direccion
Territorial

Tipeo de servicio

informacién sobre el servicio - LOTE 2

Cantidad

Valor unirario sin
IVA

Valor Unitario IVA

Valor total IVA

Valor unirario sin | Valor Unitario IVA
IVA i

Valor total IVA
Incluido

1 Nivel Central

Carrera 18 No. 84-35

Contratar la prestacion de
servicios para la verificacion
técnica de las mediciones de

huella de carbono realizadas por
la SSPD para la linea base de la
vigencia 2022, verificando
meétodos, datos, factores de
emision y resultados generando
plan de mejora; asi como el
levantamiento y cuantificacién
de la huella hidrica corporativa
de la sede principal de la SSPD.

Cuantificacion de la huella hidrica directa e indirecta para la 1
vigencia 2022 bajo el estandar Water Footprint Network

$ 7.985.230

$ 1.517.194 | $

9.502.424

$

4.443.025 | $ 844,175

$ 5.287.200
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4.1. CONCLUSION

Una vez realizado este analisis, se concluye que el valor obtenido a través de cotizaciones
y/o histéricos esta acorde a los del mercado y cumple con las especificaciones requeridas
por el area.

Por lo anterior se establece que el valor del proceso es de TREINTAY DOS MILLONES
TRECE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($32.013.438,00)
incluido el IVA y todos los costos directos e indirectos, discriminado asi:

1. Para la verificacién de la Huella de Carbono (Lote 1) se obtuvo un valor promedio
de VEINTICINCO MILLONES CIENTO NOVENTA'Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
NOVENTAY SIETE PESOS M/CTE ($25.199.397).

2. Para la cuantificacion de la huella hidrica (Lote 2) se calculé un valor promedio de
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL CUARENTA Y UN PESOS
M/CTE ($6.814.041),

5. PRESUPUESTO OFICIAL
El valor estimado para el presente contrato discriminado por lotes es:

Huella de Carbono — LOTE 1: VEINTICINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS NOVENTAY SIETE PESOS M/CTE ($25.199.397)

Huella Hidrica — LOTE 2: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL CUARENTAY
UN PESOS M/CTE ($6.814.041)

Para un valor total de TREINTA'Y DOS MILLONES TRECE MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($32.013.438,00) incluido el IVA y todos los tributos o
gastos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El presupuesto del presente proceso esta respaldado con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 95726 de fecha 10 de junio de 2026, por valor de TREINTA'Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000) incluido el IVA

Nota: Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion se encuentra estructurado
en dos (2) lotes, la evaluacion econdémica se efectuard de manera independiente para cada
uno de ellos, considerando exclusivamente las ofertas presentadas respecto del
componente especifico al que correspondan.

Para cada lote, se verificara que la oferta econ6mica guarde correspondencia con el
alcance técnico requerido. En consecuencia, sera seleccionado el proponente habilitado
que presente el menor valor econémico ofertado, siempre que acredite el cumplimiento de
las condiciones establecidas en los documentos del proceso.
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Los lotes seran evaluados y adjudicados de forma independiente. Por lo anterior, un mismo
proponente podré presentar oferta para uno o para ambos lotes y, en caso de encontrarse
habilitado y presentar la oferta econdmica mas favorable, podra ser seleccionado para la
adjudicacion de ambos.

En el evento en que un proponente presente oferta para los dos lotes, pero Unicamente
resulte habilitado en uno de ellos, la evaluacion y eventual adjudicacién se realizaran
exclusivamente respecto del lote para el cual se haya acreditado el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

En consecuencia, la Entidad podra adjudicar los dos lotes a un mismo proponente o0 a
proponentes diferentes, de acuerdo con los resultados obtenidos en la evaluacion juridica,
técnica y econémica.

6. PARTICIPANTES:

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1082 de 2015y la Ley 1882 de 2018 podran participar en el presente proceso
de seleccién, todas las personas naturales o juridicas, en forma individual o plural
(consorcios o uniones temporales), que dentro de su actividad comercial u objeto social se
halle comprendido el objeto del presente proceso de seleccion de minima cuantia y ademas
cumpla con todos los requisitos exigidos en la invitacién publica.

7. LIMITACION DEL PROCESO DE SELECCION A MIPYMES

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el proceso de seleccién podra ser
limitado a MIPYMES nacionales con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se
hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria; estas solicitudes se podran presentar, inicamente, dentro del mismo término
para formular observaciones.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Si el proceso de seleccion es limitado, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

7.1. Para efectos de la solicitud de limitacién a Mipyme, los interesados deberan realizarla
de manera expresa y aportar la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda, con una
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fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

7.2. Para efectos de la participacion en el proceso de seleccion, deberan presentarse los
siguientes documentos, segun el caso:

7.2.1. Las personas naturales mediante certificaciébn expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

7.2.2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion y documentos soporte del revisor fiscal (copia
de cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion)
en caso que aplique.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

8. PRESENTACION Y ACEPTACION DE LA OFERTA:

Para efectos de presentar su propuesta, todos los interesados en participar en la presente
invitacion deberan hacerlo por el aplicativo SECOP Il y debe diligenciar el Anexo No. 1 -
Carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal o por el apoderado
constituido para tal efecto.

Se tendran en cuenta solamente las propuestas presentadas en el aplicativo SECOP I, si
algun oferente realiza la presentacién de la propuesta por medio diferente o por correo
electrénico, se entenderda como NO PRESENTADA.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP |II, presente inconvenientes, la
SUPERSERVICIOS establece el correo electronico epsoportes@superservicios.qov.co,
para que los proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUIA
PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II, expedida por Colombia
compra eficiente, SOLO seran recibidas las ofertas en este correo electronico cuando hay
una indisponibilidad del SECOP I, la cual haya sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, la SUPERSERVICIOS podra
recibir ofertas por correo electrénico dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto
para el cierre.

Una vez la SUPERSERVICIOS adelante el procedimiento de conformidad con las reglas
establecidas en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y previa comunicacion
de aceptacion de la oferta para efectos de la relacion contractual que se derive de ella, le
regiran las condiciones y reglas establecidas en el Anexo No. 2. denominado CLAUSULAS
CONTRACTUALES.
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Los proponentes podran presentar oferta para uno o para ambos lotes, siempre que
acrediten individualmente los requisitos establecidos para cada uno de ellos. La seleccion
se realizara de manera independiente por lote.

La aceptacion de la oferta constituye contrato estatal, conforme a lo establecido en el
numeral 9 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2, modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5° Ley 1882 de 2018
la SUPERSERVICIOS, durante el término de evaluacién de las propuestas y dentro del
plazo establecido por la norma, solicitard a los proponentes subsanar todos aquellos
aspectos habilitantes del proceso.

En caso de faltar alguno de los requisitos habilitantes, estos deberan ser entregados por
los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion sefialado en el
cronograma del presente proceso de seleccion. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad
estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

10. REQUISITOS HABILITANTES

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1882 del 2018 y la Ley 2069 de 2020, podran
participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas, en
forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) que dentro de su actividad
comercial u objeto social se encuentre relacionado con el objeto del presente proceso de
Seleccion Minima Cuantia y ademas cumpla con todos los requisitos exigidos en el
Documento de la Invitacién Publica.

Los oferentes en su oferta deberan presentar los documentos de habilitacion juridica y
técnica establecidos en el presente numeral.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del oferente para participar en un proceso de
contratacion y estan referidos a su capacidad juridica y su experiencia.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los
oferentes, de tal manera que la SUPERSERVICIOS, so6lo evalle las ofertas de aquellos que
estan en condiciones de cumplir con el objeto del proceso de contratacion.

El oferente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos

habilitantes en un proceso de contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren
a las condiciones de un oferente y nunca de la oferta.
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La SUPERSERVICIOS, debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos
habilitantes. EI cumplimiento de los requisitos habilitantes en el presente proceso de
contratacion no otorga puntaje alguno.

Es importante tener en cuenta que en los procesos de contratacion de minima cuantia no
se requiere la presentacion del RUP, por lo que se debe verificar directamente la capacidad
juridica y la experiencia.

11. CAPACIDAD JURIDICA:
11.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El interesado debera adjuntar en su oferta, la CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA, la cual debera ser firmada por el interesado si es persona natural, por el
Representante Legal del interesado de la persona juridica o por el Representante
designado en el documento de constitucién, si se trata de Consorcio, Union Temporal o
Promesa de Sociedad Futura.

El ANEXO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, debera incluir todas las
manifestaciones requeridas por la SUPERSERVICIOS, por ello es responsabilidad del
interesado hacer uso del Formato de Carta de Presentacion dispuesto con el Documento
de la Invitacion Publica (ANEXO No. 1).

11.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O REGISTRO DE
MATRICULA MERCANTIL (CUANDO APLIQUE).

PERSONA JURIDICA.

a. El interesado persona juridica debera adjuntar en su oferta, el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, cuya fecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion de minima cuantia. El objeto social
del interesado debe permitir la actividad, gestiébn y operacién que se solicita en este
proceso.

b. Asi mismo para contratar, la persona juridica debe demostrar que su duracién no
sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas de conformidad con el inciso 2 del
Articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

C. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de esta, el interesado deberd adjuntar la autorizacién
expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste
gue el representante legal esta plenamente facultado para presentar oferta y para suscribir
contrato hasta por el valor del presupuesto oficial fijado para el presente proceso.

AS-F-018 V.8 Pag. 5 de 48



o
\ gk

Superservicios ANEXO INVITACION PUBLICA SELECCION
POR MiNIMA CUANTIA

PERSONA NATURAL.

El oferente persona natural debera adjuntar en su oferta, el certificado de registro mercantil,
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente, cuya fecha de expedicion
no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre y
presentacion de ofertas, de conformidad con lo indicado en los articulos 10 y 28 del Cédigo
de Comercio.

11.1.3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES PERSONA NATURAL O JURIDICA
(segun corresponda ANEXO No. 6 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 (PERSONAS JURIDICAS) ANEXO No. 6-A
DECLARACION JURAMENTADA ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 (PERSONAS
NATURALES)

De conformidad con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 el interesado, deberéa entregar
una certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal
necesario, para lo cual deberé tener en cuenta lo siguiente:

En caso de persona juridica, el interesado debera adjuntar en su oferta, documento
expedido por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de la
ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se requiera revisor fiscal. De
acuerdo con su condicidn en caso de que exista revisor fiscal debera adjuntar a la oferta el
siguiente documento.

1) Copia de tarjeta profesional
2) Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores, del revisor fiscal (en el caso que aplique).

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el interesado
ha realizado el pago de los aportes a seguridad social y parafiscales correspondientes a la
némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Si el interesado no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

Se verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del
aporte en salud, éste se deber& hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 728
de 2008 y las deméas normas que lo regulen.
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificaciobn expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, seguin corresponda.

En caso de que el interesado no tenga empleados a su cargo, 0 por cualquier motivo no
esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi deberd manifestarlo.

Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del
Revisor Fiscal de la suscripcion de la certificacion de aportes, se establece que no se
encuentra vigente la inscripcion o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer
su profesién, dar4d lugar a que la oferta sea evaluada como INHABILITADA Y
RECHAZADA JURIDICAMENTE, si no subsana, dentro del término que establezca la
Entidad, atendiendo a lo establecido en las CAUSALES DE RECHAZO, de la presente
Invitaciéon Puablica. Que dice “Cuando el proponente no subsane o aclare durante el término
de publicacion del informe de evaluacion’.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales,
tendrda validez una vez sea acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del proceso.

11.1.4. DOCUMENTO DE IDENTIDAD PERSONA NATURAL, REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADO.

El oferente debera adjuntar en su oferta, fotocopia del documento de identidad de persona
natural, representante legal o apoderado. (segun sea el caso)

11.1.5. DEFINICION SITUACION MILITAR PERSONA NATURAL.

Si la persona natural es menor de cincuenta (50) afios debera tener definida su situacion
militar, condicion que deberad acreditar con copia de la libreta militar o el certificado
correspondiente. Lo anterior sin perjuicio de lo sefialado en la ley 1861 de 2017 (CUANDO
APLIQUE).

11.1.6. CERTIFICADO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL. (CUANDO APLIQUE)
El oferente que siendo Entidad Sin Animo de Lucro presente oferta para el presente
proceso, deberd adjuntar en su oferta el certificado de Inspeccion, Vigilancia y Control,
expedido por la autoridad competente, cuya fecha de expedicidbn no podra ser superior a
Noventa (90) dias calendario antes a la fecha del cierre del presente proceso.

11.1.7. PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:
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Los interesados podran presentar ofertas conjuntas en calidad de Consorcio o Unidn
Temporal, para lo cual deberén indicar expresamente si su participacion es a titulo de
Consorcio o Unién Temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de
la Ley 80 de 1993.

Cuando la oferta se presente en Consorcio o Unidbn Temporal, se requiere:

Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia
del Consorcio o de La Uniéon Temporal, para lo cual deberd aportarse el documento de
constitucion suscrito por cada uno de sus miembros, previo a la presentacion de la oferta
por todos los integrantes. Si los integrantes son personas juridicas, este documento debera
estar firmado por el/los representantes (s) legal(es).

A la presente invitacién se adjunta un modelo de documento de constitucién de Consorcio
y un modelo de constitucién de Unién Temporal. (FORMATO No. 7 DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE UNIONES TEMPORALES y FORMATO No. 8 DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE CONSORCIOS)

Es facultativo para el interesado hacer el uso o0 no del modelo que se aporta en esta
invitacion. En todo caso, el interesado que se presente en cualquiera de estas formas
debera presentar el documento de constitucién en el cual debera indicar como minimo lo
siguiente:

a) Silos Interesados desean participar como Consorcio 0 como Unién Temporal.

b) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de
Union Temporal deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la oferta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra
ser modificado sin el consentimiento previo de la SUPERSERVICIOS.

C) El término de su duracién, que no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1)
aflo mas. Asi mismo el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus
integrantes.

d) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union
Temporal y quien contar4 con las facultades amplias y suficientes para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unidbn Temporal, en los asuntos
relacionados directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la oferta y la
celebracion y ejecucion, en el caso de que la SUPERSERVICIOS acepte la oferta, el cual
no podra ser reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los
integrantes que lo/la conforman. En especial tendra las facultades suficientes para:

1. Presentar la oferta.

2. Atender todos los posibles requerimientos que formule la SUPERSERVICIOS
relacionados con la oferta.
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3. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera
para la elaboracion y presentacion de la oferta, dentro de los términos y condiciones
de la seleccion.

4. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la
ejecucion del objeto contratado, dentro de los términos y condiciones de la presente
invitacion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del Consorcio y/o la
Unién Temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona
juridica a la que representan en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa
del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta
plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto
oficial fijado para el proceso.

Los interesados que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en
cuenta que:

1. Cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal debera presentar los
documentos requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los
documentos técnicos que sean requeridos en esta invitacion, en los estudios previos 0
en el anexo técnico, segun se trate de persona natural o de persona juridica.

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades
solicitadas en la presente Invitacién publica.

3. Las Uniones Temporales deberan registrar, ademas, en el documento de constituciéon
el porcentaje de participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros
en la oferta y en la ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacién de la
Union Temporal, no se expresa el porcentaje de participacion o la extensién de la
responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unién, se le dara el tratamiento de
un Consorcio y en el evento de aplicacibn de sanciones por parte de la
SUPERSERVICIOS, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

4. La SUPERSERVICIOS no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de
conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.

5. En caso de resultar favorecidos con la aceptacion de la oferta, para la suscripcion de la
misma y dentro del término que establezca la Entidad, se debe presentar el RUT del
Consorcio 0 Unién Temporal constituida.

6. No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal.

7. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,

porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el

consentimiento previo de la SUPERSERVICIOS.

8. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros

del Consorcio o Unién Temporal, este deber& ceder su participacion a favor de un tercero

con quien se reformara el correspondiente Consorcio o Unidon Temporal, previa autorizacion
escrita de la SUPERSERVICIOS. En ningun caso podra haber cesion de la aceptacion de
oferta, entre quienes integran el Consorcio o la Uniébn Temporal, de acuerdo con lo previsto

en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.
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11.1.8. RUT EI proponente o cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o
una union temporal, deberan adjuntar en su oferta, el Registro Unico Tributario-RUT-
expedido por la DIAN, de acuerdo a la establecido en el Decreto 2460 del 2013.

11.1.9. Consulta de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién. El proponente o cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o una
unién temporal, deberdn adjuntar en su oferta, el certificado del Sistema de Informacion y
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI-vigente expedido por la Procuraduria
General de la Nacion (De la persona juridica y de su representante legal o persona natural).

La SUPERSERVICIOS conforme la Ley 1238 de 2008, consultara y verificara, de la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios del
proponente, representante legal de la persona juridica, de los representantes legales del
proponente plural, que van a participar en el presente proceso, que no le inhabiliten o
impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato.

11.1.10. Consulta Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica. El
proponente o cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o0 una unién temporal,
deberan adjuntar en su oferta, el certificado Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica (De la persona juridica y de su representante legal o
persona natural)

La SUPERSERVICIOS conforme el articulo 60 de la ley 610 de 2000, consultara y verificara,
de la pagina web de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes fiscales del
proponente persona natural, o persona juridica, de los representantes legales de los
integrantes del proponente plural, que no se encuentren relacionados en el Boletin de
Responsables Fiscales. La certificacidn acorde con la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del
25 de febrero de 2008, debe estar suscrita por el Contralor General de la Republica. En
caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en dicho boletin, se le hara la
advertencia que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia
de un acuerdo de pagos.

11.1.11. Consulta de Antecedentes Judiciales. El proponente o cada uno de sus
integrantes si el mismo es un consorcio 0 una unién temporal, deberan adjuntar en su oferta,
el Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional descargado en la
pagina Web www.policia.gov.co. (Del representante legal o persona natural).

La SUPERSERVICIOS conforme el Decreto 019 de 2012, consultara y verificara, de la
pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes judiciales del proponente
persona natural, representante legal de la persona juridica, de los representantes legales
del proponente plural que van a participar en el presente proceso, que no le inhabiliten o
impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato.

11.1.12. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas. El
proponente o cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o0 una unién temporal,
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deberan adjuntar en su oferta, el Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas.
(De la persona juridica y de su representante legal o persona natural)

La SUPERSERVICIOS conforme al articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia, Ley 1801
de 2016, consultard y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia —Portal
de Servicio al Ciudadano, el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, si existen
multas en mora en los Ultimos seis (6) meses, impuestas a la persona natural, el
representante legal de la persona juridica, de los representantes legales del proponente
plural que van a participar en el presente proceso, que no le inhabiliten o impidan presentar
la propuesta y celebrar el contrato. En caso de que un PROPONENTE se encuentre con
multas en mora, se le hard la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las
obligaciones contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos.

11.1.13. Registro Nacional de Deudores alimentarios morosos. De conformidad con lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2011, el representante legal de
la persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podra
encontrarse reportado en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM -. Para
el efecto el proponente debera: Si es Persona natural, anexar el certificado vigente de la
consulta de deudores alimentarios —-REDAM-. Si es Persona juridica, anexar el certificado
vigente de consulta de deudores alimentarios de su representante legal. -REDAM -. Los
proponentes plurales, deberan anexar certificado vigente de consulta —REDAM -. de cada
uno de los representantes de las personas que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide
o inhabilita a la persona para la celebracién de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM
a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co;
Link: https://carpetaciudadana.and.gov.co/De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la
H. Corte Constitucional sefial6 las responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales
que se deben asumir en materia de manejo de la informacién del REDAM, asi como las
obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccion de datos personales y
1266 de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe
marcarlo como confidencial. En caso de que no se marque como confidencial la entidad le
daréa el tratamiento establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la
certificacion aportada registre alguna sancion por obligaciones alimentarias.

11.1.14. Compromiso de Transparencia y Anticorrupcion (Formato No. 9)

El proponente debera aportar con su propuesta, el FORMATO No. 9 (Compromiso de
Transparencia y Anticorrupcion), debidamente diligenciado.

En caso de consorcio 0 unién temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por
cada uno de los integrantes que lo conforman.
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11.1.15. Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales Contratistas y
Compromiso de Transparencia, Integridad y Conflicto de Intereses (Formato 10.)

Los oferentes no deberan estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para
contratar con la Entidad, de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Organico del
Sistema Financiero, la ley 142 del 1994 y deméas normas concordantes, ni estar
registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica como
responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar
incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar
registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica como
responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

11.1.16. Declaracion de No Estar Incluido en las Listas Nacionales e Internacionales
de Lavado De Activos (Formato No. 11)

El proponente deberd anexar declaracion expresa, bajo la gravedad del juramento, que no
se encuentra incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos.
Cuando se trate de personas juridicas, la declaracién incluira al representante legal y en el
caso de proponente plural, cada uno de los integrantes debera presentar este documento

11.2. Capacidad Técnica.
11.2.1. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

Como factor habilitante de la propuesta, el proponente debera acreditar experiencia en la
ejecucion de la siguiente manera:

Huella de Carbono — LOTE 1

De hasta 03 contratos, cuyo objeto esté relacionado con actividades de verificacion de
inventarios GEl, certificacion de huella de carbono y cuya sumatoria del valor total ejecutado
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado para el lote del presente
proceso de seleccion.

Huella Hidrica— LOTE 2

De hasta 03 contratos, cuyo objeto esté relacionado con actividades de cuantificacion de
huella hidrica o consultorias ambientales equivalentes y cuya sumatoria del valor total
ejecutado sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado para el lote del
presente proceso de seleccion.
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Para la acreditacion de experiencia el proponente debe allegar certificaciones o actas de
liquidacién de contratos u 6rdenes de compra terminados y ejecutados o liquidados que
acrediten la experiencia requerida y reinan como minimo los siguientes datos:

i. Nombre de la entidad contratista y contratante.
ii. Objeto, del contrato.

iii.  Vigencia del Contrato. Indicando fecha de inicio de la ejecucion y terminacion.

iv.  Valor total del contrato: Debera indicarse el valor total de cada contrato, incluidas
las adiciones que pudieron presentarse durante su ejecucién. El valor se verificara
en salarios minimos legales mensuales vigentes al momento de la suscripcion de
los mismos

v. Direccién y teléfono de la entidad o empresa contratante.

Nota 1: En caso que se relacionen contratos cuyo objeto relacione otros bienes o servicios,
se debera especificar claramente en la certificacion allegada el valor ejecutado de los
bienes o servicios que estén relacionados con el objeto del presente proceso de seleccién.

Nota 2: Si el contrato correspondiente fue ejecutado en Consorcio o Unidon Temporal, el
proponente debera anexar el documento de constitucion de los mismos a fin de determinar
el porcentaje de participacidon que el proponente tuvo en la ejecucion del respectivo
contrato, a efectos de establecer frente a esta participacion, el valor del contrato a tener en
cuenta. Cuando dicho porcentaje no se encuentre especificado en el documento solicitado
ni en la certificacion, el valor total ejecutado se dividira entre el numero de integrantes del
correspondiente consorcio o union temporal. Se acepta como equivalente a la certificacion
de experiencia de los contratos ejecutados con entidades estatales, copia del acta de
recibo final de obra o de liquidacion siempre que de las mismas se extracte la informacion
expresada en este numeral.

Nota 3: En caso de encontrarse alguna inconsistencia entre la informacion relacionada y
la certificada, primara la informacién contenida en esta ultima.

11.2.2. REQUISITO TECNICO HABILITANTE ADICIONAL
11.2.2.1. Verificacion Huella de Carbono — Lote 1

Teniendo en cuenta la naturaleza técnica del servicio correspondiente al Lote 1 —
Verificacion de Huella de Carbono, y considerando que las actividades asociadas implican
la revision, validacion y emision de resultados sobre un inventario corporativo de Gases de
Efecto Invernadero (GEI), se requiere que el contratista cuente con la capacidad técnica,
experiencia y acreditaciones necesarias para garantizar la confiabilidad, imparcialidad y
trazabilidad del proceso de verificacion. En consecuencia, se establecen los siguientes
requisitos minimos de capacidad técnica y experiencia que deberd acreditar el proponente
para la adecuada ejecucion del componente requerido.

e El contratista debera ser un organismo verificador de tercera parte, debidamente
acreditado bajo la norma ISO 14065 y/o ISO 17029 (Gestion de la competencia de
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organismos que realizan validacion y verificacion de emisiones de GEI), por un
organismo nacional o internacional reconocido (como ONAC en Colombia u otro con
validez internacional).
o El contratista debera presentar copia vigente del certificado de acreditacion, el cual
debera encontrarse vigente al cierre del proceso y mantenerse durante todo el
periodo de ejecucién contractual.

11.2.3 Personal Minimo Requerido

Los perfiles relacionados a continuacion corresponden al equipo minimo habilitante exigido
para la correcta ejecucién de las especificaciones técnicas definidas, sin perjuicio de que el
contratista pueda disponer de personal adicional cuando ello resulte necesario para el
cumplimiento del objeto contractual, sin generar costos adicionales para la Entidad.

11.2.3.1 Verificacion Huella de carbono — Lote 1

El equipo de trabajo del contratista deberd estar conformado minimo por dos (2)
profesionales para ejecutar el proceso de verificaciéon, los cuales deberan cumplir como
minimo con los siguientes criterios:

Ecologia, Agronomia,
Administracion
Ambiental,

carreras afines.

ylo

la autoridad
competente,
responsable del
analisis de la

item | Profesion Perfil profesional Experiencia Rol Cantidad
minima
Profesional en | Profesional con matricula | Participacion | Profesional | 1
cualquiera de las | profesional vigente cuando | en al menos | lider
siguientes disciplinas: | esta sea legalmente | dos (2) | verificacion
Ingenieria Ambiental, | exigible para el ejercicio de | procesos de
Ingenieria Forestal, la respectiva profesion | verificacion
Ingenieria Quimica, expedida por la autoridad | de GEI en
Ingenieria Industrial, competente, responsable | organizacion
Ecologia, Agronomia, | del andlisis de la|es publicas
Administracion informacion técnica y la | y/o privadas.
Ambiental y/o firma de los informes.
carreras afines. Con conocimientos en
areas de sostenibilidad,
gestion ambiental o]
cambio climético.
Profesional en | Profesional con Minimo 1 afio | Profesional 1
cualquiera de las | matricula profesional en areas de | apoyo
siguientes disciplinas: | vigente cuando esta sea sostenibilidad
Ingenieria Ambiental, | legalmente exigible , gestion
Ingenieria  Forestal, | para el ejercicio de la ambiental o
Ingenieria  Quimica, | respectiva profesion cambio
Ingenieria  Industrial, | expedida por climatico.
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informacién técnica y
la firma de los
informes.

Con conocimientos

areas de sostenibilidad,

gestion ambiental
cambio climatico.

en

(0]

11.2.3.2 Calculo huella hidrica — Lote 2

El profesional encargado de la cuantificacion de la huella hidrica asignado por el

contratista
debera cumplir como minimo con los siguientes criterios:

item | Profesion Perfil profesional | Experiencia Rol Cantidad
minima
1 Profesional en | Profesional con | Participacion en | Profesional 1

cualquiera  de | matricula al menos dos (2) | cuantificacion
las  siguientes | profesional vigente | procesos de
disciplinas: cuando esta sea | cuantificacion de
Ingenieria legalmente exigible | huella hidrica en
Ambiental, para el ejercicio de | organizaciones
Ingenieria la respectiva | publicas y/o
Forestal, profesion expedida | privadas.
Ingenieria por la autoridad
Quimica, competente,
Ingenieria responsable del
Industrial, analisis de la
Ecologia, informacioén técnica
Agronomia, y la firma de los
Administracion informes.
Ambiental  y/o | Con conocimientos
carreras afines. | en areas de

sostenibilidad o]

gestion ambiental

Para acreditar el Personal Minimo de Trabajo, el contratista debera anexar con su

propuesta los soportes que acreditan la experiencia y formacién académica de cada
uno de los integrantes del equipo propuesto, con los soportes correspondientes que
acrediten los estudios y experiencia solicitada en este proceso. Asi mismo, cada uno
de ellos deberé diligenciar el FORMATO No. 5 “CARTA DE AUTORIZACION HOJA
DE VIDA” establecido en la Invitacion Publica para tal efecto.

Para efectos de la verificacion de la formacién académica y experiencia exigida, el
contratista debera tener en cuenta los siguientes requisitos y adicionalmente diligenciar el
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FORMATO No. 4 “PERSONAL MINIMO REQUERIDO” establecido en la Invitacion para tal

efecto.

v" Anexar con la propuesta los documentos que acrediten la formacién académica y
la experiencia del equipo minimo de trabajo. Para este efecto el contratista debera
anexar fotocopias legibles de toda la documentacion.

Para efectos de acreditar la formacion académica de cada uno de los integrantes
del equipo minimo de trabajo el contratista debera anexar los siguientes
documentos. Solo éstos seran tenidos en cuenta.

v

AS-F-018 V.8
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@)

Copia del acta de grado y/o diploma de grado.

Copia del acta de grado y/o diploma de posgrado.

Copia de la tarjeta o0 matricula profesional vigente (segun el caso).

Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia, segun
corresponda.

Copia de la cédula de ciudadania.

Para la verificacion de la experiencia de cada uno de los miembros del equipo
minimo de trabajo, el contratista debera presentar las respectivas certificaciones de
experiencia, las cuales deberan incluir como minimo:

(¢]
o
o

e}

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del Contrato y/o cargo desempefiado y/o rol desempefiado (Debe
guardar relacién directa con la formacién profesional requerida para el perfil)
Funciones u obligaciones desempefiadas (Sdlo se exige para las certificaciones
gue acrediten experiencia especifica)

Fecha de iniciacion (Dia, mes y afio) y de terminacién (Dia, mes y afio) del
contrato o plazo del contrato.

Direccién y teléfono del contratante.

Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacion

Se acepta como equivalente a la certificacion, copia de los contratos, siempre
gque se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de
ellos se extracte la informacion antes sefialada.

Para la verificacion de la experiencia y estudios exigidos, se deberan tener en cuenta
las siguientes reglas, segun sean aplicables:

o Para verificar los programas académicos afines a lo solicitado, se tendra en
cuenta que los programas académicos presentados se encuentren en la
misma area del Conocimiento, segun lo estipulado en Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior — SNIES.

o En caso que el programa académico no se encuentre registrado en el
SNIES, el proponente debera aportar los soportes que permitan validar que
se encuentra en la misma Area del Conocimiento del programa académico
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solicitado, adicional a la convalidacion / homologacién ante el Ministerio de
Educacion si el titulo fue obtenido en el exterior

Con el fin de contabilizar los afios de experiencia, los tiempos traslapados
solo se contaran una vez.

No aplican equivalencias de estudios para cumplir con la experiencia
exigida.

La experiencia profesional de los miembros del equipo minimo de trabajo, se
contabilizara con la regla general de conformidad con el articulo 229 del
Decreto 019 de 2012 a partir de la terminacion de materias, para quienes
acrediten la certificacién de la institucién correspondiente de la terminacién
del pensum académico.

La experiencia profesional para ingenieria y sus profesiones afines o
auxiliares, se contabilizara de acuerdo a lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 842 de 2003, a partir de la fecha de expedicién de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion profesional, respectivamente.

v' Si la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adquirida con el
oferente debe aportar el siguiente documento:

@)

Copia de la certificacion expedida por la firma contratista en mencién, que
acredite las funciones desarrolladas por el profesional como parte del equipo
de trabajo para el mencionado contrato y los proyectos y empresas donde
ha participado. (Se debera adjuntar la autorizacion dada por el respectivo
profesional de conformidad con lo preceptuado por la Ley 1581 de 2012).

La presentaciéon documental de cada propuesta, correspondera a la decision del
contratista respecto de la forma en la cual pretende acreditar la experiencia. Tal
condicion se entiende aceptada por el oferente al momento de la presentacion de
su oferta.

Las certificaciones allegadas, para acreditar la experiencia adquirida del profesional
propuesto, emitidas por el contratista 0 miembro del consorcio o unién temporal como
contratante, para todos los efectos se entienden emitidas bajo la gravedad de juramento.

AS-F-018 V.8
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No se tendran en cuenta certificaciones expedidas por el profesional para si
mismo, ni cuentas de cobro o facturas.

Dentro de la propuesta presentada, cada profesional se debe proponer para
un solo rol so pena de rechazo de la misma.

La experiencia con la cual se acredite la Minima Requerida del equipo de
trabajo, no se tendré en cuenta para efecto de la asignacion de puntaje.

La Superservicios se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere
convenientes.

Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la
convalidacion del titulo expedida por el Ministerio de Educacion — Sistema
Nacional de Informacion de la Educacion Superior SNIES, de acuerdo a lo
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sefialado en la Ley 30 de 1992 y la Resolucion 5547 de 2005.

Nota 1. Las personas presentadas por el contratista correspondientes al equipo minimo de
trabajo, con fundamento en las cuales sera habilitado y calificado, no pueden ser sustituidas
durante la ejecucién del contrato, y sélo en el evento de presentarse alguna situacion que
impida la prestacion del servicio debidamente comprobado, la Superintendencia verificara
la conveniencia de autorizar el reemplazo del miembro del equipo, previa verificacion de
gue la nueva persona propuesta cumpla con el perfil y los requisitos acreditados por la
persona que se va a reemplazar.

11.2.1.1 Criterio diferencial Mipymes

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto a la experiencia
habilitante, se establece un criterio diferencial para las Mipymes colombianas, con relacion
al nimero de contratos para la acreditacion de experiencia.

Para el cumplimiento del requisito de experiencia minima, el proponente debera acreditar
experiencia de hasta cuatro (4) contratos, para lo cual deberan dar cumplimiento a las
condiciones establecidas en el numeral Experiencia Minima del Proponente.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme, bajo los criterios dispuestos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente aportara la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las disposiciones legales, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Nota. El cumplimiento de la anterior disposicién y de conformidad con en el Paragrafo 3 del
Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, la Experiencia Minima Diferencial para
MIPYME no sera aplicable en las convocatorias limitadas a MIPYME que se realicen
conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto en mencion.

12. PROPUESTA ECONOMICA:

Para efectos de la presentacion de la oferta, el contratista debera diligenciar los valores
unitarios y totales correspondientes a cada una de las fases y entregables definidos en el
Anexo 1 Propuesta Economica, (Ver hojas por Lote). El valor total de la oferta no podra
superar el presupuesto oficial estimado ni el valor establecido para cada item en el
respectivo lote.

La oferta debera contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato, teniendo
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en cuenta las diferentes obligaciones descritas en la invitacion.

El proponente debera diligenciar el formulario de acépite de oferta econdmica establecido
en la plataforrr)a del SECOP I, teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 8.
PRESENTACION Y ACEPTACION DE LA OFERTA de la presente invitacion publica.

Se aclara que los valores consignados en el documento anexo y los registrados en la
plataforma deberan ser exactamente los mismos. Si existe cualquier inconsistencia o
diferencia entre lo escrito en el acépite correspondiente del SECOP Il y cualquier otra
informacién contenida en otro aparte de la propuesta o documento anexo, prevalecera lo
sefialado en la plataforma.

Debe tener en cuenta que los valores deben ser expresados en moneda legal colombiana,
sin centavos. El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la
SUPERSERVICIOS aproximara los precios asi: cuando la fraccién decimal del peso sea
superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccion decimal sea igual o
inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

13. ACLARACIONES Y/O MODIFICACIONES A LA INVITACION.

La SUPERSERVICIOS efectuard las aclaraciones o modificaciones que considere
necesarias a la presente invitacion mediante adendas que seran publicadas en el Portal
Unico de Contratacién: www.contratos.gov.co Si los proponentes encontraren
discrepancias u omisiones en la invitacién o tuvieren dudas acerca de su significado o
interpretacion, deberan darlos a conocer a través del SECORP II.

Todas las adendas y avisos que publique la SUPERSERVICIOS con relaciéon a esta
invitacion formaran parte integrante de la misma y seran de obligatorio cumplimiento por
parte de los oferentes.

Los plazos previstos para las diferentes etapas de este proceso de seleccidn podran ser
prorrogados por la SUPERSERVICIOS antes de su vencimiento, para lo cual se expedira
la respectiva Adenda conforme a lo previsto en los articulos 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082
de 2015.

14. CAUSALES DE RECHAZO

En adicién a otras causas previstas por la ley, la SUPERSERVICIOS rechazara las Ofertas
presentadas por los Proponentes que:

a. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés para contratar establecidas en la Constitucion
o en laley.

b. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o0 que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion
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indicadas dentro de esta invitacion.

Cuando la propuesta sea presentada en forma extemporanea, en forma parcial o
esté condicionada.

Cuando el objeto social del oferente no permita desarrollar el objeto a contratar.

Cuando para esta misma invitacion se presenten varias propuestas por el
proponente, por si 0 por interpuesta persona, en Consorcio, Uniébn Temporal o
individualmente.

Cuando el representante o representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicion en otro u otras firmas diferentes, que también estén
participando en el presente proceso de Minima cuantia.

Cuando algun proponente tenga intereses patrimoniales en una persona juridica
participante en este proceso de seleccion, es decir, cuando se trate de propuestas
que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se
trate de sociedades andénimas abiertas.

Cuando la SUPERSERVICIOS encuentre que la propuesta contiene informacién o
documentos que no se ajusten a la verdad o que el contenido de los documentos ha
sido alterado, segun lo previsto en el numeral 7 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial establecido.

Cuando el proponente no subsane o aclare durante el término de traslado del
informe de evaluacion.

Cuando la propuesta no incluya algiin documento necesario para la comparacion
objetiva de las propuestas.

Cuando el proponente no diligencie en forma completa la propuesta econdémica.

. Cuando una propuesta econémica sea artificialmente baja, una vez surtido el tramite

establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto No. 1082 de 2015.

Cuando el valor unitario del(los) item(s) es superior al sefialado por la entidad en el
estudio de mercado.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Si como resultado de la calificaciéon, dos 0 mas proponentes obtuvieren igual puntaje total
se aplicarén las reglas previstas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

a)
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bienes o servicios extranjeros.

1. Para que el proponente sea favorecido por el criterio de desempate de bienes o
servicios Nacionales se debera cumplir alguno de los siguientes criterios:

1.1.

1.2.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si
ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de
Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun
corresponda. Para efectos de la verificacidbn de estos requisitos el proponente
debera presentar:

1.1.1.Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

1.1.2.Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que
le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

1.1.3.Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y
representacion legal emitido por las Camaras de Comercio.

1.1.4.La manifestacion expresa de hacer uso de los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad o de vincular el porcentaje minimo de personal
colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir
en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de
origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que
corresponda.

En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la
Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui
prevista (numeral 1.1.4).

En todo caso, en el caso de proponentes extranjeros, para aplicar a este criterio por
trato nacional, debe acreditar que los bienes o servicios son originarios de alguno
de los Estados con los cuales existan acuerdos comerciales que puedan ser
aplicables por la cuantia del proceso de seleccion.

b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la

misma
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82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el
«Formato 8-AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
CONTRATISTAS Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y CONFLICTO
DE INTERESES» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-2 (FORMATO PARTICIPACION MAYORITARIA DE
MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)), debidamente diligenciado.

c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendr& dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados

por el empleador.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gque contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o0 sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como es el caso de las personas en condicion de discapacidad, diligencie el
«Formato 8-AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
CONTRATISTAS Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y
CONFLICTO DE INTERESES» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-3 (VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD), debidamente diligenciado.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregard un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su néminay el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendr4 en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de

AS-F-018 V.8 Pag. 23 de 48



o
\ gk

Superservicios ANEXO INVITACION PUBLICA SELECCION
POR MiNIMA CUANTIA

trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-4 (VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO
BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA),
debidamente diligenciado.

e) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
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sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «<Formato
8—AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES CONTRATISTAS Y
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-5 (VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA), debidamente
diligenciado.

f) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
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por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si est4 obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o0 sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el «Formato 8-AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES CONTRATISTAS Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA,
INTEGRIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-6 (PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN
PROCESO DE REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)), debidamente diligenciado.

a) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

1) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estéa constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

2) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3) En relacion con el integrante del numeral (1) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata numeral (1) lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
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natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el <FORMATO No. 7 AUTORIZACION DE
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES CONTRATISTAS Y COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y CONFLICTO DE INTERESES» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-7 (PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES
CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)), debidamente diligenciado.

h) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4* del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4% del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

L Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los parliculares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 'y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

2 “Paragrafo. Para la aplicacién de los incentivos del sistema de compras y contratacién publica, la acreditacién del tamafio

empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
que lo aclaren, modifiquen o adicionen.”
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-8 (ACREDITACION MIPYME), debidamente diligenciado.

i) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciébn de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

j) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
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plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural
y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual en los términos del literal h) de este apartado.

- La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

Para aplicar el presente criterio de desempate, el proponente debera aportar con su
propuesta, el FORMATO No. D-9 (PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS
O ASOCIACIONES MUTUALES), debidamente diligenciado.

k) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del literal h) de este apartado

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

I) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal tomara la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre el numero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el

AS-F-018 V.8 Pag. 29 de 48



o
\ gk

Superservicios ANEXO INVITACION PUBLICA SELECCION

POR MINIMA CUANTIA

residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los numerales h, i, j y k.

Requisitos minimos de la certificacion: En los literales en los que se solicite certificacion,
dicho documento debera contar como minimo con los siguientes datos, adicionando en todo
caso los requisitos legales sefialados en cada una de las reglas de desempate:

16.

Nombre del proponente (persona natural o juridica o proponente plural)
C.CoNIT

CONDICION QUE ACREDITA (De acuerdo con las reglas definidas en el numeral
5.7 del pliego de condiciones. En caso de corresponder a una condicion que
involucre la vinculacién de capital humano debera indicar el tiempo de vinculacion.
Fecha de nacimiento para los casos en los que se pretende acreditar condicion de
“adulto mayor”)

Nombre del socio integrante de la persona juridica que acredita la condicién (para
los casos que aplique, adjuntando declaracion ante notario por quien cumple la
condicion sefalada)

Porcentaje de participacion mayoritaria del socio que integra la persona juridica que
acredita la condicién para los casos que aplique. (soportado con el documento
idoneo)

Fecha de suscripcion de la certificacion

Nombre, cargo, y firma de quien suscribe la certificacién- persona natural (si el
proponente es persona natural) o el Representante Legal (si la propuesta es
presentada por una persona juridica o consorcio o unién temporal).

DECLARATORIA DE DESIERTA

Durante el término previsto para la adjudicacion del presente proceso, la
SUPERSERVICIOS podra declararlo desierto en los siguientes casos:

a.
b.

Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del proponente.

Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta en el presente proceso de
seleccion.

Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en la invitacién
Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, y/o técnicos,
previstos en la invitacion.

La declaratoria de desierta se formalizard mediante acto administrativo en el que se
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sefialaran en forma expresa, todas las razones en las que se basa dicha decision y sera
notificada a todos los proponentes. Contra la Resolucién que declare desierto el presente
proceso, procederad el recurso de reposicion, el cual podra interponerse con las
formalidades y dentro del plazo previsto en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

Cuando se declare desierto el proceso porgue no se presentd ninguna propuesta en el
proceso de seleccién, no procede recurso y se debera publicar en el SECOP.

17. CONDICIONES DEL CONTRATO

a. PLAZO: El plazo de ejecucion sera de dos (2) meses, contado a partir de la
suscripcién del acta de inicio, la cual no podra ser anterior al cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato

b. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
A continuacioén, se sefiala las sedes y las ubicaciones, en las cuales se deben desarrollar
las actividades discriminadas por lotes:

Huella de Carbono - LOTE 1

No. | Sede / Direccion Territorial Ciudad Direccién
1 Sede principal Bogota Carrera 18 No. 84-35
2 . Carrera 34 N° 54-92 -
Oriente Bucaramanga
Cabecera
3 Occidente Medellin Av 33 N° 74B-253
4 : Barranquilla Sede Carrera 59 -75-134 (Sede
Noroccidente . !
Antigua Antigua)

Nota: El desplazamiento a las sedes de la entidad se deja a consideracion del
contratista de acuerdo con la metodologia y las actividades necesarias para la
verificacion técnica de las mediciones de huella de carbono, asegurando el
cumplimiento oportuno y efectivo del objeto contractual.

Huella Hidrica— LOTE 2

Sede / Direccién . . .
No. Territorial Ciudad Direccién
1 Sede principal Bogota Carrera 18 No. 84 - 35
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA
debera cumplir con las siguientes obligaciones especificas, asi:

Huella de Carbono — LOTE 1

Constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacién del
contrato, la garantia Unica de cumplimiento, establecida en el contrato, y
mantener actualizadas las mismas durante la ejecucién y liquidacion, asi
como el término sefialado para cada una.

Elaborar un plan de trabajo detallado de actividades y entregables que
asegure una ejecucion exhaustiva, transparente y puntual de la verificacién,
bajo un enfoque del ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar),
evidenciando las actividades correspondientes a cada fase, los recursos
requeridos y los responsables.

Entregar el informe final que incluya una descripcién clara del objetivo, el alcance,
los criterios de verificacién aplicados, asi como informacién general de la SSPD, los
resultados o hallazgos significativos y la conclusiéon técnica, incluyendo las
observaciones, oportunidad de mejora o limitacién encontrada durante el proceso.
Emitir declaracion de verificacion a nombre de la SSPD siempre que se
cumplan las condiciones establecidas.

Presentar copia vigente del certificado de acreditacion, y dicho documento
debe estar vigente durante todo el periodo de ejecucién contractual.
Atender oportunamente las observaciones, requerimientos e instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato durante la ejecucion contractual.
Participar en la reunion de inicio y cierre con la supervision y con quienes
este delegue para coordinar, informar avances y resultados y demas
informacion que surja en la ejecucion del contrato

Garantizar la confidencialidad de la informacién técnica, operativa y de
consumos a la que tenga acceso con ocasion del contrato, y usarla
exclusivamente para la ejecucion del objeto contractual

Huella Hidrica - LOTE 2

Constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacién del
contrato, la garantia Unica de cumplimiento, establecida en el contrato, y
mantener actualizadas las mismas durante la ejecucion y liquidacion, asi
como el término sefialado para cada una.

Elaborar un plan de trabajo detallado de actividades y entregables que
asegure una ejecucion exhaustiva, transparente y puntual de Ila
cuantificacion, bajo un enfoque del ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y
Actuar), evidenciando las actividades correspondientes a cada fase, los
recursos requeridos y los responsables.
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c. Entregar el informe con las memorias de célculo que incluya graficos/tablas
y andlisis de resultados, junto con la descripcién del paso a paso empleado
para la
obtencion del resultado y propuesta de medidas de reduccién y ahorro del
consumo de agua tanto directa como indirecta para la huella hidrica,
especificando el alcance técnico establecido para su cuantificacion junto con
los datos crudos exportables (CSV/XLSX) y los anexos editables.

d. Definir con la supervision del contrato el alcance de la huella hidrica a calcular
acorde con la informacion disponible por la SSPD.

e. Atender oportunamente las observaciones, requerimientos e instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato durante la ejecucion contractual.

f. Participar en la reunion de inicio y cierre con la supervisiéon y con quienes
este delegue para coordinar, informar avances y resultados y demas
informacion que surja en la ejecucion del contrato.

g. Garantizar la confidencialidad de la informacion técnica, operativa y de consumos a
la que tenga acceso con ocasion del contrato, y usarla exclusivamente para la
ejecucién del objeto contractual.

d. FORMA DE PAGO:
La SUPERSERVICIOS pagara al contratista el valor del presente contrato asi:

La SUPERSERVICIOS pagara al contratista, de acuerdo con el servicio efectivamente
prestado, conforme a los valores contenidos en la oferta presentada para cada LOTE, en
dos (2) pagos, previo recibo a satisfaccion del Supervisor del contrato, por lo anterior, para
los pagos se deberan presentar los documentos y productos, tal y como se discrimina a
continuacién para cada uno de los lotes:

Huella de Carbono — LOTE 1

Primer pago: Correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato del lote
1, una vez ejecutada la fase 1, definida en las especificaciones técnicas, previa
presentacion de la factura y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato y entrega de los siguientes productos:

¢ Plan de trabajo el cual debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la suscripcién del acta de inicio y aprobado por la supervision del contrato dentro de los
dos (2) dias hébiles siguientes a su entrega.

¢ Acta de reunion inicial donde se establezcan los criterios de ejecucion del contrato

Segundo pago: Correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor total del contrato del

lote 1, una vez ejecutada la fase 2 y 3 definida en las especificaciones técnicas, previa
presentacion de la factura, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
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contrato y entrega de los productos finales establecidos, junto con la entrega de los
siguientes soportes:

1. Informe final debera incluir una descripcién clara del objetivo, el alcance, los
criterios de verificacion aplicados, asi como informacion general de la SSPD, los
resultados o hallazgos significativos y la conclusién técnica, incluyendo las
observaciones, oportunidad de mejora o limitacién encontrada durante el proceso.

2. Declaracion de la verificacion
La declaracion emitida, se reflejara la siguiente informacion:

e Identificacion de la Organizacion
o Nombre
o Direccion de la sede principal y demas sedes propias (si aplica)

e Alcance del Certificado
o ldentificacién de las actividades desarrolladas por la organizacion

o Alcances 1,2y/o 3
o Metodologia o estandar empleado

o Emisiones de GEI expresadas en tCO2eq.

Huella Hidrica— LOTE 2

Primer pago: Correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato del lote
2, una vez ejecutada la fase 1, definida en las especificaciones técnicas, previa
presentacion de la factura y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato y entrega de los siguientes productos

¢ Plan de trabajo el cual debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la suscripcion del acta de inicio y aprobado por la supervision del contrato dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a su entrega, asi mismo debe definir el alcance del calculo
del componente hidrico acorde con el andlisis de la informacion disponible.

¢ Acta de reunidn inicial donde se establezcan los criterios de ejecuciéon del contrato

Segundo pago: Correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor total del contrato del
lote 2, una vez ejecutada la fase 2 y 3 definida en las especificaciones técnicas, previa
presentacion de la factura, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato y entrega de los productos finales establecidos, junto con la entrega de los
siguientes soportes:

1. Informe con las memorias de calculo que incluya gréaficos/tablas y analisis de
resultados, junto con la descripcion del paso a paso empleado para la obtencion del
resultado y propuesta de medidas de reduccién y ahorro del consumo de agua tanto
directa como indirecta para la huella hidrica, especificando el alcance técnico
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establecido para su cuantificacion.
2. Datos crudos exportables (CSV/XLSX) + anexos editables.

Nota 1: Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
fecha en que el CONTRATISTA presente la factura y que el supervisor expida la
certificacion en la que conste el cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato y
que verifico que el CONTRATISTA se encuentra al dia en los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral de acuerdo con lo previsto en la normatividad vigente. De todas
formas, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de PAC.

Nota 2: DEMORAS E INTERESES MORATORIOS. La SUPERSERVICIOS no se hace
responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al CONTRATISTA
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte
0 Nno ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente documento.

Nota 3: RETENCIONES. La SUPERSERVICIOS har4 las retenciones a que haya lugar
sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

17.1 GARANTIAS CONTRACTUALES:

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la SUPERSERVICIOS la Garantia Unica
del contrato, expedida por una entidad bancaria o compafila de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, que cubra los amparos requeridos en la invitacion.
Téngase en cuenta que independiente de la fecha de inicio estimada en la plataforma para
cada amparo, para efectos de aprobacion de la poliza, se tendra como fecha de inicio de
los amparos la de expedicién de la Pdliza.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago el valor del
contrato, se considera que es necesario exigir la garantia Gnica en la presente contratacion,
gue incluya los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Vigencia igual a la duracién
de este y seis (6) meses mas,

Cumplimiento del contrato 10% del valor del contrato .
contados a partir de la
expedicién de la garantia.
Vigencia igual a la duracién
Calidad del servicio 10% del valor del contrato de este y seis (6) meses mas,

contados a partir de la
expedicién de la garantia.

Vigencia igual a la duracién
del contrato y 3 afios mas,
contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio.

Pago de salarios,
prestaciones sociales legales 5% del valor del contrato
e indemnizaciones laborales
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18. SUPERVISION

La SUPERSERVICIOS realizara la supervision del presente contrato por intermedio del
Coordinador (a) del Grupo de Servicios Administrativos o quien designe el ordenador
del gasto, quien sera responsable de velar por los intereses de la Entidad en procura de
gue el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y dara cumplimiento a los
Manuales, procesos y procedimientos del Proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios
gue se relacionen con su actividad de supervision.

Teniendo en cuenta la naturaleza especializada de los servicios contratados, la supervision
contara con el apoyo técnico de los profesionales de Gestibn Ambiental que sean
designados para tal efecto, quienes realizaran la revisién técnica de las metodologias,
actividades y productos correspondientes a cada lote, sin perjuicio de las responsabilidades
asignadas al supervisor del contrato.

19. EVALUACION

La SUPERSERVICIOS verificara los requisitos establecidos en la presente invitacion a
través de un Comité Evaluador integrado por:

COMITE NOMBRE CARGO

COMITE JURIDICO -Yogeidis Aragén Lépez Profesional  Universitario Grupo de
Contratos y Adquisiciones

- Gina Paola Rojas
Gutiérrez Coordinadora Grupo de Contratos y
Adquisiciones

COMITE TECNICO Y | -Ménica Liliana Mateus | Profesional Especializado - Gestion
ECONOMICO Mosquera. Ambiental

-Katherine Alejandra

Rincoén Sierra. Contratista — Gestion Ambiental

En constancia de lo anterior, se firma en Bogota D.C.

LAURA MARCELA’GARCIA CABANA
Directora Administrativa

Proyect6: Yogeidis Aragon Lépez- Profesional universitario Q%r
Revis6: Gina Paola Rojas Gutiérrez —Coordinadora Grupo de Contratos y Adquisiciones %
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