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No. DE PROCESO: 4161.010.32.1.1706.2026 
 

 
1.  NOMBRE DEL PROYECTO 

 
 

PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO 

BP-26005500 Fortalecimiento a la capacidad operativa de las agencias de 
seguridad y justicia en Santiago de Cali 

 
 

2.  ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 

 
Secretaría de Seguridad y Justicia   
 
 

3.  ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 
 
Inversión X  Funcionamiento   
      
Otros   Cual  

 
 

4.  INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Número: 3500269487    
Fecha de Expedición: 22 de junio de 2026 
Vencimiento: diciembre 31 de diciembre 2026  
Valor: CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES DOSCITNOS SETENTA MIL 
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE ($176.270.392)     
Compromiso que respalda:  
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Item: 1 Valor: 176.270.392 COP  
Apropiación: 4161/1.3.1.1.05/2.3.2.02.02.008/61010040005/BP260055001010223 
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA/Recursos de crédito 
interno/ServiciosPrestadosEmpresasYServiciosDeProducción/Infraes 
Proyecto: BP-26005500/1/01/02/23 Realizar Interventoría al mantenimiento 
 

5.  TIPO DE CONTRATACIÓN 
 
 

▪ Contrato de consultoría      ___ 
▪ Contrato de obra 
▪ Contrato de interventoría     __X__ 
▪ Contrato interadministrativo     ____ 
▪ Contrato de suministro     ____ 
▪ Contrato de compraventa      ____ 
▪ Contrato de prestación de servicios profesionales ____ 
▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo   ____ 
▪ Contrato de ciencia y tecnología 
▪ Contrato impulso actividades de interés público  ____ 
▪ Convenio de asociación      ____ 
▪ Convenio de cooperación 
▪ Convenio Interadministrativo     ____ 
▪ Seguros       ____ 
▪ Otro        ___  

 
¿Cuál?   
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6.  DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE  
SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 
 
La Administración Distrital de Santiago de Cali está al servicio de los intereses generales 
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de 
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economía, celeridad, 
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradicción, polivalencia e 
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicación de lo demás principios 
generales y especiales que rigen la actividad de la Administración Pública y de los 
servidores públicos. 

La Secretaría de Seguridad y Justicia, facultada por el Decreto Extraordinario No. 
411.0.20.0516 de 2016, establece que su propósito es generar condiciones para la 
gobernabilidad del orden público, mediante el desarrollo de la política de seguridad 
ciudadana, el acceso a los servicios de justicia y el cumplimiento de la normatividad que 
regula la convivencia. 

Que el artículo 2  de la Constitución Política, establece: “Son fines esenciales del Estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación 
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa 
y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad 
territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo.(…)” 
 
Que el artículo 311 de la Constitución Política establece que al Municipio como entidad 
fundamental de la División Político-Administrativa del Estado le corresponde prestar los 
servicios públicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso 
local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participación comunitaria y el 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le 
asignen la Constitución y las Leyes. 
 
Que según el artículo 10 de la Ley 4 de 1991 establece que el alcalde como jefe de policía 
en el Municipio es el responsable de la preservación y mantenimiento del orden público, 
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con arreglo a la citada norma. La Ley 715 de 2001 en su artículo 76, numeral 16.2 
consagra como una de las competencias del Municipio, es la de preservar el orden 
público en su jurisdicción, atendiendo las políticas que establezca el presidente de la 
República. 
 
Que dentro de los fines de la contratación estatal señalados en el artículo 3º de la Ley 80 
de 1993 se encuentra: “(…) las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, 
la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos 
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos 
fines (…)” ... 
 
Que de conformidad con lo previsto en el artículo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado 
por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, los alcaldes ejercerán funciones que les asigna 
la Constitución, la Ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que fueran delegadas por el 
presidente de la República o Gobernador respectivo. Además de las funciones anteriores, 
los alcaldes tendrán las siguientes: “…D) En relación con la Administración Municipal: 5. 
Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el 
plan de desarrollo económico, social y con el presupuesto, observando las normas 
jurídicas aplicables (…)”. 
 
Que, la Secretaría de Seguridad y Justicia se encuentra adelantando el proceso de 
selección bajo la modalidad de licitación pública No. 4161.010.32.1.1700.2026, cuyo 
objeto consiste en: CONTRATAR A TODO COSTO MEDIANTE EL SISTEMA DE 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS ADECUACIONES 
DE INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES POLICIALES QUE SIRVEN A LA 
POLICÍA METROPOLITANA DE SANTIAGO DE CALI, por valor de dos mil trescientos 
ochenta y ocho millones trescientos treinta y cuatro mil doscientos veintidós pesos mcte 
($2.388.334.223), publicado en la plataforma transaccional SECOP II, el cual puede ser 
consultado en el enlace: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C
O1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False, el resumen de 
intervenciones se relacionana a continuación: 
 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False
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No. Unidad policial Comuna Ubicación 

1 Estación de Policía El 
Vallado 15 El Vallado (oriente) 

2 Estación de Policía Desepaz 21 Desepaz (oriente) 
3 CAI Chipichape 2 Chipichape (norte) 
4 CAI Pondaje 13 Pondaje (oriente) 
5 CAI Manuela Beltrán 14 Manuela Beltrán (oriente) 
6 CAI San Nicolás 3 San Nicolás (centro) 
7 CAI Metropolitano 5 Metropolitano del Norte (norte) 
8 CAI Paso del Comercio 6 Paso del Comercio (nororiente) 
9 CAI San Marino 7 San Marino (urbano) 

10 CAI Barrio Obrero 9 Barrio Obrero (centro-oriente) 
11 CAI Villa del Sur 16 Villa del Sur (sur) 
12 CAI Charco Azul 13 Charco Azul (oriente) 
13 CAI Mojica 15 Mojica (oriente) 
14 CAI Ciudad 2000 17 Ciudad 2000 (sur) 
15 CAI Pizamos II 21 Pizamos (oriente) 
16 CAI Alfonso Bonilla Aragón 21 Alfonso Bonilla Aragón (oriente) 

 
  
Por lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el inciso 2 numeral 1 
Artículo 32 de la Ley 80 de 1993, la cual dispone: (…) En los contratos de obra que hayan 
sido celebrados como resultado de un proceso de licitación públicos, la interventoría 
deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del 
contratista, quien responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los 
términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto (…), se hace necesario contratar 
la interventoría para que realice la vigilancia y control a las obras que se pretenden 
ejecutar. 
. 
 

 
7.  CLASIFICACIÓN UNSPSC 
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80111501 
81101500 

Código  Segmento  Familia  Clase Producto  

80111501  

(80) Servicio de 
gestión, servicios 
profesionales de 
empresas y 
servicios 
administrativos  

(11) Servicios 
de recursos 
humanos 
 

(15) Desarrollo 
de recursos 
humanos 
 

(01) 
Perfeccionamient
o de la función 
de gestión 

81101500  

(81) Servicios 
Basados en 
Ingeniería, 
Investigación y 
Tecnología 

(10) Servicios 
profesionales 
de ingeniería 
y arquitectura 

(15) Ingeniería 
civil y 
arquitectura 

N/A 

 
 

8.  ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN 
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 

 
 

SÍ X  NO  
 

ID en el PAA: 21178 
 
 

9.  ESTUDIO DEL SECTOR 
 
 
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 
2015, la Secretaría de Seguridad y Justicia de la Alcaldía del Distrito Especial de Santiago 
de Cali, realizó el análisis del sector económico relativo al presente proceso de 
contratación, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y 
del análisis del riesgo. De ello, se dejó constancia en el documento denominado 
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“ESTRUCTURACIÓN DEL ANÁLISIS DEL SECTOR”, el cual se realizó en el formato 
MAJA01.04.01. P001.F004 Versión 001, que será publicado con el presente documento 
de estudios previos y que hace parte integral del mismo. 
 
El estudio del sector y la estimación del valor del presupuesto, serán publicados junto con 
el presente documento en la plataforma del SECOP II, el cual hace parte integral del 
presente documento. 
    

10.  DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS  
DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
 

10.1 OBJETO DEL CONTRATO 
 
EMPRÉSTITO – CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORÍA PARA HACER 
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL PROCESO: 
“CONTRATAR A TODO COSTO MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS 
FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA 
DE LAS UNIDADES POLICIALES QUE SIRVEN A LA POLICÍA METROPOLITANA DE 
SANTIAGO DE CALI” 
 

10.2 ALCANCE DEL OBJETO 
 
La Secretaría de Seguridad y Justicia, requiere la interventoría al contrato de obra a 
suscribirse como resultado del proceso de selección No. 4161.010.32.1.1700.2026, cuyo 
objeto consiste en: CONTRATAR A TODO COSTO MEDIANTE EL SISTEMA DE 
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS ADECUACIONES 
DE INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES POLICIALES QUE SIRVEN A LA 
POLICÍA METROPOLITANA DE SANTIAGO DE CALI, por valor de dos mil trescientos 
ochenta y ocho millones trescientos treinta y cuatro mil doscientos veintidós pesos mcte 
($2.388.334.223), publicado en la plataforma transaccional SECOP II, el cual puede ser 
consultado en el enlace: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False
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O1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False, el resumen de 
intervenciones se relacionana a continuación: 
 

No. Unidad policial Comuna Ubicación 

1 Estación de Policía El 
Vallado 15 El Vallado (oriente) 

2 Estación de Policía Desepaz 21 Desepaz (oriente) 
3 CAI Chipichape 2 Chipichape (norte) 
4 CAI Pondaje 13 Pondaje (oriente) 
5 CAI Manuela Beltrán 14 Manuela Beltrán (oriente) 
6 CAI San Nicolás 3 San Nicolás (centro) 
7 CAI Metropolitano 5 Metropolitano del Norte (norte) 
8 CAI Paso del Comercio 6 Paso del Comercio (nororiente) 
9 CAI San Marino 7 San Marino (urbano) 

10 CAI Barrio Obrero 9 Barrio Obrero (centro-oriente) 
11 CAI Villa del Sur 16 Villa del Sur (sur) 
12 CAI Charco Azul 13 Charco Azul (oriente) 
13 CAI Mojica 15 Mojica (oriente) 
14 CAI Ciudad 2000 17 Ciudad 2000 (sur) 
15 CAI Pizamos II 21 Pizamos (oriente) 
16 CAI Alfonso Bonilla Aragón 21 Alfonso Bonilla Aragón (oriente) 

 
El interventor será el encargado de realizar seguimiento, control y vigilancia en las 
unidades policiales relacionadas anteriormente y que las actividades de obra contratadas 
se realicen con estricto cumplimiento de las normas que regulas la materia, incluyendo 
las normas técnicas 
  

10.3 PLAZO DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución estimado del contrato será hasta el 31 de diciembre de 2026 
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución 
según lo señalado en la normativa vigente. 
  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False
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10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma CIENTO SESENTA Y 
SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS 
M/CTE. ($167.167.125), incluidos todos los costos directos e indirectos relacionados, 
incluidos impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales 
que se causen para la suscripción, legalización y ejecución del objeto contractual.  
 

10.5 FORMA DE PAGO 
 
El Distrito de Santiago de Cali parciales según avance de las obras, hasta por el noventa 
y cinco por ciento (95%) del valor de cada acta de recibo parcial de conformidad con las 
actas de corte e informes de interventoría debidamente aprobados por el supervisor. 
 
Un pago final correspondiente al cinco por ciento (5%) del valor total el cual se efectuará 
previa suscripción del acta de recibo final de las obras a satisfacción por parte de la 
Interventoría y el supervisor del contrato designado, así como de la aprobación de las 
garantías correspondientes y liquidación del contrato de obra. Dicha entrega será 
realizada al supervisor 
 
Los pagos se harán mediante actas parciales de acuerdo con el avance en porcentaje de 
las actividades de la obra, previa presentación de un informe debidamente aprobado por 
el supervisor del contrato y de acuerdo al cronograma de obra. 
 
En dichas actas parciales el supervisor deberá expresar que recibe a satisfacción las 
actividades y productos especificados en el mismo y las mismas deberán guardar relación 
directa con el cronograma de obra aprobado al inicio del contrato. 
 
El Distrito de Santiago de Cali efectúa en el momento del pago de la factura, una serie 
de descuentos por concepto de tasas del orden municipal, las cuales serán aplicadas a 
la eventual contratación, esto sin alterar los impuestos de orden nacional, así: 
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ESTAMPILLAS % 
Pro-Desarrollo Urbano 3.5 

Pro-Cultura 1.0 
Pro-Bienestar del Adulto Mayor 2.0 

Pro-Deporte y Recreación 2.0 
Pro- Justicia Familiar 2.0 

Pro-Universidad del valle 2.0 
Pro-Hospital 1.0 

Pro-Unipacifico 0.5 
 Fuente: Departamento Administrativo de Hacienda Municipal de Santiago de Cali. 

 
NOTA 1: Los valores descritos pueden tener modificaciones en cualquier momento y se 
aplicarán los que se encuentren vigentes al realizar el pago por parte del Departamento 
Administrativo de Hacienda Distrital de la Alcaldía de Santiago de Cali, de conformidad 
con los Acuerdos Distritales y Ordenanzas Departamentales, entre esos Retefuente, 
Reteica y Reteiva, según sea el caso. 
 
NOTA 2: Los impuestos a Nivel Nacional (IVA y Retenciones en la Fuente) a cargo del 
contratista, se aplicarán de acuerdo con la naturaleza del mismo establecida en el RUT: 
Persona Natural, Persona Jurídica, Responsable y no responsable de IVA, Gran 
contribuyente y Autorretenedor.  
 
Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebración, ejecución y/o 
liquidación del contrato, corren por cuenta del contratista y no darán lugar a ningún pago 
adicional a los precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos 
se causarán conforme la normativa vigente.  
 
Con relación a las retenciones en la fuente a título de los diferentes impuestos nacionales, 
departamentales o municipales, la Administración procederá de conformidad con la 
normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del 
contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, deberá indicarse la norma 
que lo excluye o le otorga la exención 
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10.6 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Para todos los efectos jurídicos y fiscales, el lugar de ejecución del contrato será en el 
Distrito Especial de Santiago de Cali del Departamento del Valle del Cauca.  
 

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 
En cumplimiento del objeto convenido EL CONTRATISTA deberá cumplir con las 
siguientes obligaciones específicas: 
 

a. Interventoría Técnica: Comprende la vigilancia y control sobre las labores 
encaminadas a determinar si las obras, servicios o bienes, se ajustan a las cantidades, 
especificaciones y calidades establecidas en los Pliegos de Condiciones y en el 
Contrato, o si las obras se ejecutan con sujeción a los diseños, proyectos y planos 
previamente aprobados. 

 
El interventor tendrá a cargo entre otras las siguientes actividades: 
 

ü Emitir concepto técnico sobre la viabilidad y pertinencia de hacer modificaciones 
al contrato consistentes en adiciones en valor, incrementos en el plazo de 
ejecución, modificación de condiciones técnicas, etc., teniendo en cuenta para ello 
lo establecido en las disposiciones legales pertinentes. En el caso de adiciones al 
contrato, la interventoría deberá conceptuar y aprobar sobre los valores que 
justifican el valor total de la adición, verificando que dichos precios se encuentren 
acordes con los precios del mercado. 

ü Llevar conjuntamente con el contratista la bitácora de la obra, así como el 
seguimiento y registro fotográfico. 

ü Solicitar con no menos de diez (10) días de anticipación al vencimiento del plazo 
de ejecución del contrato de obra sobre el cual ejerce el control y la vigilancia, el 
trámite de las prórrogas a que haya lugar, así como las adiciones del mismo, si 
hay lugar a ello, sustentando tal solicitud. 

ü Verificar que antes de iniciar las obras o la prestación de los servicios, los predios 
se encuentren disponibles para ejecutar la etapa de verificación y/o diagnóstico. 
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ü Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, calidad, normas 
técnicas y garantías de bienes, servicios en las etapas de pre-construcción y 
construcción de obra pública. 

ü Verificar cuando aplique el cumplimiento de las condiciones de seguridad y salud 
en el trabajo. 

ü Verificar que la experiencia y perfil que se encuentre ejecutando la obra 
corresponda a lo pactado 

ü Verificar el cumplimiento del cronograma de ejecución y alertar al Ordenador del 
Gasto y/o supervisor del contrato, con evidencias técnicas o fácticas sobre 
posibles retrasos que pongan en riesgo el cumplimiento dentro de los plazos 
establecidos.  

ü Informar al Ordenador del Gasto y/o supervisor del contrato, sobre la ocurrencia 
de incumplimientos, para que se adopte las medidas correctivas respectivas. 

ü Elaborar las actas de ejecución, de recibo a satisfacción y proyectar desde el punto 
de vista técnico las que motivan modificaciones al contrato.  

ü Verificar que los equipos técnicos y maquinaria requeridos, correspondan con los 
exigidos y operen con la calidad esperada. 

ü Elaborar el informe final de interventoría que servirá como fundamento del acta de 
liquidación del contrato. 

ü Durante la ejecución el interventor podrá exigir al contratista el cambio de 
procedimiento o equipos y la disposición de medidas que considere necesarios por 
razones de seguridad, riesgo de daños o para garantizar la buena calidad 
uniformidad y correcta ejecución del contrato. 

ü Verificar la entrega de los bienes y la realización de los trabajos contratados, de lo 
cual se dejará constancia en los informes respectivos.  Dentro de la verificación y 
revisión, el interventor tendrá la facultad de rechazar los materiales, equipos y 
demás elementos empleados por el contratista durante la ejecución del contrato, 
cuando estos no cumplan con las calidades especificas en el contrato podrá 
ordenar la remoción y el remplazo de equipos, materiales y demás elementos, de 
lo cual quedara constancia por medio de comunicación escrita. 

ü Informar en forma continua y periódica sobre el avance, problemas y soluciones 
presentadas durante la ejecución del contrato, a través de los informes periódicos 
o especiales que requiera 
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a. Interventoría Administrativa: comprende las actividades encaminadas a 

impulsar la ejecución del contrato y a verificar el cumplimiento por parte del 
contratista de los trámites y diligencias que debe realizar. El interventor 
tendrá a cargo entre otras, las siguientes actividades: 

 
ü Conocer en forma amplia y suficiente el contrato de obra y sus respectivos anexos 

que le permitan realizar el control y seguimiento a las obras objeto de la 
interventoría. 

ü Verificar que las coberturas y vigencia de la garantía única permanezcan vigentes 
dentro del plazo de ejecución del contrato y en caso de que se encuentre vencidas, 
deberá exigir al contratista su correspondiente actualización, actividad que deberá 
realizar igualmente al momento de la liquidación del contrato. 

ü Presentar mensualmente un informe de actividades para verificar y hacer 
seguimiento al cumplimiento del plan de trabajo y al cronograma acordado con el 
supervisor del contrato 

ü Verificar el cumplimiento de los aspectos administrativos que rigen el contrato. 
ü Asistir a reuniones convocadas por la ENTIDAD, Alcaldías municipales, otras 

entidades del orden nacional o municipal o los entes de control. 
ü Rendir informes administrativos, financieros y contables a los organismos de 

control que así lo requieran tales como: Contraloría General, Contraloría Distrital, 
Secretaría de Control Interno del Distrito, auditorias visibles del Departamento 
Nacional de Planeación. 

ü Elaborar las actas de entrega de bienes, avance, eventual suspensión, eventual 
reinicio, terminación, liquidación parcial y todas aquellas de seguimiento que se 
requieran en la ejecución del objeto contractual principal. 

ü Revisar que el expediente electrónico y/o físico del contrato esté completo, sea 
actualizado constantemente y cumpla con la normativa aplicable. 

ü Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de 
control. 

ü Verificar que el pago de honorarios y salarios se esté realizando a tiempo y en 
debida forma, de acuerdo con lo pactado. 
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ü Acompañar los procedimientos sancionatorios que se adelanten, bien sea en la 
etapa de ejecución contractual y hasta el cierre del expediente de contratación. 

ü Brindar apoyo a la Entidad Estatal para que se cumpla con el principio de 
publicidad de los Documentos del Proceso 
 
b. Interventoría Financiera y Contable: comprende las actividades dirigidas a 

controlar el buen manejo e inversión de los recursos del contrato y autorizar 
los pagos según se establezca en el contrato. El interventor tendrá a cargo 
entre otras, las siguientes actividades: 

 
ü Evitar que se presenten dentro del desarrollo del contrato situaciones que afecten 

el equilibrio económico contractual y en caso de que ello ocurra tomar las medidas 
oportunas tendientes a minimizar sus efectos. 

ü Controlar el estado financiero del contrato y registrar las operaciones efectuadas 
con los fondos del mismo. 

ü Verificar que los pagos se realicen de acuerdo a la forma pactada, para lo cual 
deberá revisar los documentos aportados para cada uno de los mismos. 

ü Tramitar los pagos pactados, previo recibo a satisfacción y verificación de paz y 
salvo con el sistema de seguridad social integral  

ü Verificar el Plan de inversión del anticipo por parte del contratista al iniciar el 
contrato cuando aplique.  

ü Revisar las cuentas de cobro presentadas por el contratista.  
ü Verificar y registrar cronológicamente los pagos y deducciones del contrato. 
ü Verificar que los valores facturados correspondan a los precios pactados, con sus 

respectivos impuestos y deducciones. 
ü Preparar la información sobre la inversión realizada durante la ejecución del 

contrato con el fin de que las partes puedan suscribir el acta parcial o el acta de 
recibo final de la etapa de ejecución del contrato. 

 
c. Interventoría Ambiental: La Interventoría Ambiental se define como la 

toma de responsabilidad directa por la supervisión y el cumplimiento de la 
legislación ambiental vigente y específica para el proyecto, así como de los 
controles y medidas de manejo contenidas en el Plan de Manejo Ambiental, 
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en la licencia o los permisos autorizados y concesiones. El interventor 
tendrá a cargo entre otras, las siguientes actividades: 

 
ü Verificar que en todo momento las fuentes de materiales, puntos de acopio en los 

sitios de disposición de escombros y demás proveedores requeridos para la 
construcción, cumplen con las normas ambientales y de seguridad vigente y 
cuentan con todos los permisos exigidos por la ley. 

ü Verificar el cumplimiento de las normas ambientales y requisitos de participación 
ciudadana de acuerdo con lo pactado y las normas propias de la obra pública a 
ejecutar. 

ü Prevenir la generación de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de 
Manejo Ambiental.  

ü Colaborar con los Municipios para la correcta implementación del Plan de Manejo 
Ambiental. 

ü Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.  
ü Velar por la correcta aplicación de la legislación ambiental. 
ü Conocer áreas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo 

adecuado de estas.  
ü Evaluar procedimientos constructivos o medidas de manejo ambiental que sugiera 

el contratista de construcción y que impliquen un cambio a lo establecido en el 
Plan de Manejo Ambiental del proyecto. 

ü Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las 
organizaciones no gubernamentales, la comunidad, las instituciones garantes y la 
administración local. 

ü Atender las solicitudes de información, visitas de inspección y cualquier actividad 
que programen las partes interesadas en el manejo ambiental del proyecto  

ü Realizar una evaluación continua a lo largo del proyecto y reportar periódicamente 
sobre los avances y resultados de la aplicación del Plan de Manejo Ambiental. 

 
d. Interventoría Jurídica: La interventoría jurídica comprende en la 

verificación y cumplimiento de las diferentes disposiciones normativas 
aplicables, por lo cual adquieren las siguientes obligaciones 
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ü Verificar el cumplimiento de pólizas, seguridad social de los trabajadores y 
cláusulas de cumplimiento por parte de los contratantes.  

ü Verificar que las licencias y demás documentos necesarios para la ejecución del 
contrato se encuentren al día y en regla. 

ü Verificar que los trabajadores y demás personal que está involucrado en la 
ejecución de las obras tengan todas sus prestaciones sociales (Salud, Pensión y 
ARL). 

 
e. Interventoría social: La interventoría social comprenderá el seguimiento, 

acompañamiento y verificación de los aspectos sociales derivados de la 
ejecución del proyecto, con el propósito de promover una adecuada 
articulación entre el contratista, la Entidad, la comunidad y los demás 
actores involucrados, así como prevenir, identificar y gestionar 
oportunamente las situaciones que puedan generar impactos o 
afectaciones en el entorno social del proyecto. En desarrollo de esta labor, 
deberá adelantar, entre otras, las siguientes obligaciones: 

 
ü Acompañar y verificar las jornadas de socialización del proyecto dirigidas a la 

comunidad, usuarios, funcionarios, autoridades locales y demás actores que 
puedan verse involucrados o afectados por la ejecución de las obras. 

ü Verificar que el contratista suministre a la comunidad y demás partes interesadas 
información clara, suficiente y oportuna sobre el alcance de las obras, actividades 
a desarrollar, cronograma de ejecución, posibles afectaciones y medidas 
adoptadas para su manejo. 

ü Realizar seguimiento a las peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y demás 
manifestaciones de la comunidad relacionadas con la ejecución del contrato, 
verificando que sean atendidas oportunamente por el contratista y realizando el 
respectivo seguimiento hasta su cierre. 

ü Verificar y hacer seguimiento a los compromisos adquiridos por el contratista con 
la comunidad, autoridades y demás actores sociales durante la ejecución del 
proyecto, dejando constancia de su cumplimiento en los informes de interventoría. 
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ü Verificar la adecuada implementación de los mecanismos de información y 
comunicación establecidos para mantener informados a los usuarios y demás 
actores involucrados sobre el desarrollo de las obras. 

 
PARÁGRAFO I: De acuerdo con los artículos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993, el 
contratista responderá civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que 
él incurra durante la ejecución de este contrato 

 
10.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  

 
Además de las contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, y en el Manual de 
contratación del Distrito Especial de Santiago de Cali, el CONTRATISTA deberá acatar 
las obligaciones que le sean aplicables según su naturaleza: 
 

1. Acreditar, en las oportunidades que así se requiera, de conformidad con lo 
establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993 –adicionado 
mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en el 
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema General de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF y las cajas de compensación 
familiar, cuando corresponda. 

2. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de 
terceros, o al personal contratado para la ejecución del contrato, por causa o con 
ocasión del desarrollo del contrato. 

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

4. Dar cumplimiento en un todo al Plan y cargas de trabajo, presentadas y aprobadas 
por el supervisor. En caso de realizar ajuste a los mismos, deberá presentar la 
justificación que soporta dicha solicitud y la respectiva propuesta, siempre y 
cuando esta no sea de inferior calidad, requerimientos y obligaciones. 

5. Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en 
desarrollo del contrato cuenten con matrícula o tarjeta profesional vigente (cuando 
aplique, de acuerdo con la normatividad vigente). 
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6. Contar con el personal que se requiere para cumplir cabalmente el contrato, 
acatando el tiempo de dedicación indicado en su propuesta y aceptado 

7. Cumplir con el objeto del contrato y alcance del mismo, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas y plazos establecidos. 

8. Suministrar y mantener, durante la ejecución del contrato y hasta la liquidación del 
mismo, el personal profesional ofrecido, exigido y necesario. En caso de que el 
consultor requiera cambiar alguno de los profesionales y demás personal ofrecido 
y/o presentado, este deberá tener un perfil igual o superior al profesional a ser 
remplazado, quien cumplió con los requisitos exigidos en los pliegos de 
condiciones, sin perjuicio de la regulación específica que sobre este aspecto se 
establece para el equipo de trabajo principal. 

9. Garantizar que el equipo de trabajo principal ofertado será el utilizado para la 
ejecución del contrato. Si con posterioridad a la suscripción del contrato, el 
consultor vincula un remplazo de cualquiera de ellos, este deberá contar por lo 
menos con las mismas calidades del personal ofertado. En caso de presentarse la 
ausencia injustificada, durante la ejecución del contrato, de uno o algunas de las 
personas que conforman el equipo de trabajo principal, por cada día, procederá la 
aplicación de las multas previstas. 

10. En caso de situaciones no previstas durante la ejecución del contrato que requiera 
la suspensión temporal o definitiva de algún profesional que hace parte del equipo 
de trabajo, el Interventor deberá informar al Supervisor. 

11. Asumir, por su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales, 
indemnizaciones, transportes, alojamiento, alimentación y honorarios de todo el 
per-sonal que ocupe en la ejecución de la consultoría, quedando claro que no 
existe ningún tipo de vínculo laboral de tal personal 

12. Atender las solicitudes, condiciones y recomendaciones que efectue el supervisor 
del contrato, dentro de los terminos del mismo. 

13. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando 
dilaciones o enfrentamientos que puedan presentarse y en general, se obliga a 
cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 
de 2011 y decretos reglamentarios.  
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14. Mantener informado al supervisor del contrato sobre la ejecución del mismo y 
asistir a las reuniones que este lo cite para verificar el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. 

15. Mantener afiliado a todo el personal con el que va a ejecutar el objeto al Sistema 
de Seguridad Social Integral (ARL), en el riesgo según la actividad que va a 
desempeñar. 

16. Mantener actualizada la garantía unica de conformidad con lo previsto en este 
contrato y las modificaciones que generen cambios en los amparos.  

17. Cumplir con todas las obligaciones que consten en la propuesta y las que señale 
el supervisor del contrato o su superior inmediato, inherentes al objeto del contrato 
y/o para su mejoramiento. 

18. Cumplir con todo lo ofrecido en la propuesta, la cual hace parte integral del 
contrato. 

19. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del 
contrato. 

20. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el 
fin de obligarlos hacer u omitir algún acto o hecho, informando inmediatamente al 
Distrito y a las demás autoridades competentes, si esto se llegare a presentar. 

21. Realizar la gerencia técnica y cumplir con el objeto contrato. 
22. Poner a disposición el personal requerido para la ejecución del contrato.  
23. Actuar con total autonomía técnica y administrativa en el cumplimiento de las 

obligaciones que asume por el contrato y, en consecuencia, su personal, no 
contrae relación laboral alguna con el Distrito. 

24. El contratista no podrá ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones 
derivados de el, sin la autorización previa, expresa y escrita del Distrito. 

25. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y 
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecución del 
contrato 
 
11.  FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
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El artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adiciono el artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, 
estableció la mínima cuantía como la modalidad de selección para la contratación cuyo 
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad 
independientemente de su objeto. 
 
La modalidad de selección en consideración a la naturaleza del servicio que se pretende 
contratar y la cuantía de este, es la modalidad de selección de MÍNIMA CUANTÍA, y el 
procedimiento aplicable es el determinado en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Decreto 1860 de 2021 y Decreto 0142 de 
2023. 
 
El régimen jurídico aplicable será el previsto en la Constitución Política de Colombia, la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas que las modifiquen, adicionen o reglamenten. 
 
En lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas 
previstas en el estudio previo, documento del proceso de selección, sus adendas y el 
contrato que se suscriba como producto del proceso de selección. 
 
Para la selección del contratista la Entidad aplicará los principios de economía, 
transparencia y responsabilidad definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen 
la función administrativa. 
 
En ese sentido, el procedimiento a aplicar será el siguiente, de conformidad con los 
establecidos en el Decreto 1082 de 2015: 
 
“Artículo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las 
siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento 
(10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:  
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y 
la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, 
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si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo 
las obligaciones de las partes del futuro contrato.  
 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el 
pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal 
exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la 
invitación. La invitación se hará por un término no inferior a (1) día hábil. Si los interesados 
formulan observaciones o comentarios a la invitación, estos serán contestados por la 
entidad estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. 
 
 3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los 
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los 
cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar 
ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término 
para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas.  
 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta 
los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el 
cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las 
observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir 
adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil 
antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último 
plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir 
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se 
publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 
iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso 
efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) 
Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso 
en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.  
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5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor 
precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 
mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán 
otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 
de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación 
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En 
caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas 
hasta antes de que finalice el traslado del informe de 
 
6. evaluación. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo 
un (1) día hábil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones 
que deberán ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la 
oferta seleccionada.  
 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con 
las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del 
supervisor o interventor del contrato.  
 
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. 
del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
 9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. PARÁGRAFO. De 
conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 
3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán 
durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 
4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que 
trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional.” 
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Ahora bien, resulta pertinente señalar que mediante el Decreto 4112.010.20.0004 del 06 
de enero de 2026 el Alcalde del Distrito Especial de Santiago de Cali, en ejercicio de sus 
facultades Constitucionales legales, fijó las cuantías para contratar en el Distrito Especial, 
Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de Santiago Especial de 
Santiago de Cali en la vigencia fiscal 2026, de la siguiente manera: 
 
Mínima Cuantía, hasta: $175.090.500 
Selección Abreviada de Menor Cuantia, hasta: $1.750.905.000 
Licitación Pública, igual o superior a: $1.750.905.001 
 
En atención a lo señalado en el Acto Administrativo antes citado, el presupuesto oficial 
estimado para el presente proceso de contratación no excede el 10% de la suma 
establecida como menor cuantía para la Entidad. 
 
En consecuencia, dado que la contratación que se pretende adelantar, se encuentra 
dentro de la excepción mencionada en el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 
2007, el cual establece que podrá emplearse la modalidad de selección de Mínima 
Cuantía, como quiera que se trata de “La contratación cuyo valor no excede del 10 por 
ciento de la menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto”; por lo 
anterior, la Secretaría de Seguridad y Justicia del Distrito Especial de Santiago de Cali, 
la escogencia del contratista se adelantara mediante el procedimiento indicado en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, lo dispuesto en la Ley 2069 de 2020 y 
en el Decreto 1860 de 2021. 
 
Vale la pena señalar que la estimación del presupuesto oficial se realizó con base en el 
resultado del análisis del sector elaborado y anexado al presente documento, donde se 
viabilizó que la contratación no excede el monto de los $175.090.500. y ello, condujo a 
que la modalidad de selección aplicable sea la antes descrita 
 
 

11.1 TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA 
 
N/A 
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11.2 JUSTIFICACIÓN DEL TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA  

 
N/A 
 
12.  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 
 

12.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO  
 
 
Con el objetivo de verificar la correcta ejecución del contrato de obra a suscribirse en 
desarrollo del proceso de licitación pública No. 4161.010.32.1.1700.2026, cuyo objeto 
consiste en: CONTRATAR A TODO COSTO MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS ADECUACIONES DE 
INFRAESTRUCTURA DE LAS UNIDADES POLICIALES QUE SIRVEN A LA POLICÍA 
METROPOLITANA DE SANTIAGO DE CALI, por valor de dos mil trescientos ochenta y 
ocho millones trescientos treinta y cuatro mil doscientos veintidós pesos mcte 
($2.388.334.223), publicado en la plataforma transaccional SECOP II, el cual puede ser 
consultado en el enlace: 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C
O1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False, el resumen de 
intervenciones se relacionana a continuación: 
 

No. Unidad policial Comuna Ubicación 

1 Estación de Policía El 
Vallado 15 El Vallado (oriente) 

2 Estación de Policía Desepaz 21 Desepaz (oriente) 
3 CAI Chipichape 2 Chipichape (norte) 
4 CAI Pondaje 13 Pondaje (oriente) 
5 CAI Manuela Beltrán 14 Manuela Beltrán (oriente) 
6 CAI San Nicolás 3 San Nicolás (centro) 
7 CAI Metropolitano 5 Metropolitano del Norte (norte) 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10671733&isFromPublicArea=True&isModal=False
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No. Unidad policial Comuna Ubicación 
8 CAI Paso del Comercio 6 Paso del Comercio (nororiente) 
9 CAI San Marino 7 San Marino (urbano) 

10 CAI Barrio Obrero 9 Barrio Obrero (centro-oriente) 
11 CAI Villa del Sur 16 Villa del Sur (sur) 
12 CAI Charco Azul 13 Charco Azul (oriente) 
13 CAI Mojica 15 Mojica (oriente) 
14 CAI Ciudad 2000 17 Ciudad 2000 (sur) 
15 CAI Pizamos II 21 Pizamos (oriente) 
16 CAI Alfonso Bonilla Aragón 21 Alfonso Bonilla Aragón (oriente) 

 
El interventor será el encargado de realizar seguimiento, control y vigilancia en las 
unidades policiales relacionadas anteriormente y que las actividades de obra contratadas 
se realicen con estricto cumplimiento de las normas que regulas la materia, incluyendo 
las normas técnicas. 
 
Las actividades de obra a ejecutar en las unidades policiales son: 
 

No. DESCRIPCIÓN 
1 PRELIMINARES 
2 CUBIERTA 
3 REDES HIDROSANITARIAS 
4 RED ELÉCTRICA, VOZ Y DATOS 
5 ALISTADO Y PISOS 
6 REVESTIMIENTOS 
7 RECUBRIMIENTO Y PINTURA 
8 ESTRUCTURAS 
9 CARPINTERÍA METALICA  

10 CARPINTERÍA MADERA 
11 VARIOS 
12 ACARREO MATERIALES 
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12.2 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 

ITEM CATEGORÍA DEDICACIÓN 
(hombre - mes) 

NUMERO DE 
PERSONAS 

TIEMPO 
EN MESES 

A PERSONAL PROFESIONAL    

1 Director de Interventoría 50% 1 3 
2 Residente de Interventoría 100% 1 3 
3 Inspector de interventoría 100% 1 3 

4 Profesional en Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST) 100% 1 3 

5 Residente ambiental 50% 1 3 
6 Residente eléctrico 50% 1 3 

7 Profesional social 50% 1 3 
B PERSONAL ADMINISTRATIVO    

1 Profesional administrativo 50% 1 3 
 
A continuación, se incluye los perfiles académicos, la dedicación exigida y los años de 
experiencia tanto general como específica, con el fin de asegurar un acompañamiento 
integral y especializado a lo largo de la ejecución del contrato 

 

PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 

Director(a) 
General 

Título de pregrado 
en ingeniería civil o 
arquitectura, con 
tarjeta profesional 
vigente. 
Título de posgrado 
en Gerencia de 
Proyectos. 

Experiencia 
profesional de diez 
(10) años contados a 
partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación de 
experiencia como 
director(a) de 
interventoría  

50%  
1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 

Residente de 
Interventoría 

Título de pregrado 
en ingeniería civil o 
arquitectura, con 
tarjeta profesional 
vigente. 

Título de posgrado 
en un área 
relacionada con la 
ingeniería, 
construcción, 
infraestructura o 
gestión de 
proyectos de 
construcción. 

Experiencia 
profesional de diez 
(10) años contados a 
partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación de 
experiencia como 
residente o director(a) 
de interventoría  

100% 1 

Inspector de 
interventoría 

Título de pregrado 
en ingeniería civil o 
arquitectura, con 
tarjeta profesional 
vigente. 

Un (1) certificado de 
experiencia como 
inspector o residente o 
director(a) de 
interventoría 

100% 1 

Profesional 
Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo (SST) 

Título de pregrado 
en seguridad y/o 
salud en el 
trabajo/ocupacional.  
En caso de no 
ostentar dicho título, 
deberá aportar título 
profesional y debe 
contar posgrado en 
salud ocupacional o 
en Seguridad y 

Experiencia 
profesional de cuatro 
(4) años contados a 
partir de la expedición 
de la resolución por la 
cual se concede la 
licencia. 
Una (1) certificación de 
experiencia como 
profesional seguridad 

100% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
Salud en el Trabajo. 
Todos ellos con 
títulos obtenidos en 
una institución de 
educación superior 
debidamente 
aprobada por el 
Ministerio de 
Educación Nacional. 
Con licencia vigente 
para prestar 
servicios de 
seguridad y salud en 
el trabajo como 
persona natural. 

y salud en el trabajo 
(sst) 

Residente 
ambiental 

Título de pregrado 
en ingeniería 
ambiental o  
Ingeniero sanitario 
con tarjeta 
profesional vigente. 
Título de posgrado 
en gerencia 
ambiental. 

Experiencia 
profesional de diez 
(10) años contados a 
partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
residente ambiental o 
director(a) de 
interventoría por valor 
igual o superior al del 
presente proceso de 
contratación 

50% 1 

Residente 
eléctrico 

Título de pregrado 
en ingeniero 

Experiencia 
profesional de cinco 

50% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
eléctrica ingeniero 
electromecánico 
con tarjeta 
profesional vigente. 
 

(05) años contados a 
partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
residente eléctrico o 
director(a) de 
interventoría por valor 
igual o superior al del 
presente proceso de 
contratación 

Profesional 
social  

Titulo de pregrado 
en trabajo social 

Experiencia 
profesional de cinco 
(05) años contados a 
partir de la expedición 
del título profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
como profesional 
social, trabajador 
social o profesional 
encargado del 
componente social 

50% 1 

Profesional 
administrativo 

Titulo de pregrado 
en Administración 
de empresas con 
tarjeta profesional 
vigente 

Experiencia 
profesional de dos (02) 
años contados a partir 
de la expedición de la 
tarjeta profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 

50% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
profesional o residente 
o director(a) en 
proyectos de 
interventoría 

 
12.2.1. DESCRIPCIÓN PERFILES 
 
Director(a) General: Será responsable de dirigir, coordinar y articular integralmente la 
interventoría, verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la calidad y 
oportunidad de las actividades desarrolladas y la adecuada coordinación de los 
componentes técnico, administrativo, financiero, jurídico, ambiental y social. Será el 
principal enlace entre la interventoría y la Entidad, y deberá presentar las alertas, 
informes y recomendaciones necesarias para garantizar la correcta ejecución del 
proyecto. 
 
Residente de Interventoría: Será responsable del seguimiento técnico y operativo de 
las obras, verificando que su ejecución se ajuste a los diseños, especificaciones, 
cantidades, presupuesto, cronograma y demás documentos contractuales. Coordinará 
las actividades de inspección y seguimiento en campo, verificará avances y calidad de 
las obras y reportará oportunamente las situaciones que puedan afectar su correcta 
ejecución. 
 
Inspector de Interventoría: Apoyará las actividades de inspección, seguimiento y 
control en campo, verificando el desarrollo de las actividades ejecutadas por el 
contratista, cantidades de obra, calidad de los materiales y cumplimiento de las 
especificaciones técnicas. Apoyará al Residente de Interventoría en la recopilación de 
información, elaboración de registros y seguimiento de los avances del proyecto. 
 
Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): Será responsable de verificar el 
cumplimiento de las disposiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a la 
ejecución de las obras, realizando seguimiento a las medidas de prevención de 
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accidentes y enfermedades laborales, uso de elementos de protección personal, 
condiciones de seguridad en los frentes de trabajo y cumplimiento del SG-SST del 
contratista. Informará oportunamente las situaciones de riesgo y recomendará las 
medidas correctivas correspondientes. 
 
Residente Ambiental:  Será responsable de verificar el cumplimiento de la normativa 
ambiental y de las obligaciones establecidas en el Plan de Manejo Ambiental, realizando 
seguimiento al manejo de materiales, residuos de construcción y demolición, 
escombros, fuentes de materiales, permisos ambientales y prevención de impactos. 
Asimismo, apoyará la articulación con autoridades ambientales, entidades territoriales y 
comunidades cuando sea necesario. 
 
Residente Eléctrico: Será responsable del seguimiento y control de las actividades 
relacionadas con las instalaciones y sistemas eléctricos, verificando el cumplimiento de 
los diseños, especificaciones técnicas, normas aplicables y condiciones de calidad y 
seguridad. Realizará seguimiento a la ejecución de redes, acometidas, tableros, 
circuitos, sistemas de iluminación y demás componentes eléctricos contemplados en el 
proyecto. 
 
Profesional Social: Será responsable de realizar el seguimiento y acompañamiento de 
los aspectos sociales asociados a la ejecución de las obras, verificando el cumplimiento 
de los compromisos adquiridos con las comunidades y demás actores involucrados. 
Apoyará las actividades de socialización, atención y seguimiento de peticiones, quejas, 
reclamos y demás situaciones que puedan afectar el normal desarrollo del proyecto. 
 
Profesional Administrativo:  Será responsable de apoyar el seguimiento 
administrativo y documental de la interventoría, incluyendo el control y organización de 
la información contractual, correspondencia, actas, informes, soportes y demás 
documentos generados durante la ejecución. Apoyará el seguimiento de cronogramas, 
compromisos, comunicaciones y demás actividades administrativas requeridas para el 
adecuado funcionamiento de la interventoría 
 
12.2.2. COSTOS INDIRECTOS  
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Los costos indirectos corresponden a los costos en que deberá incurrir el contratista para 
el desarrollo de las labores de interventoría como son servicios públicos, arrendamientos, 
papelería, equipo de oficina, comunicaciones, gastos financieros, gastos de legalización 
del contrato y el transporte que necesitará para realizar las visitas a los sitios donde se 
realizarán las obras a las estaciones de policía. 
 

13.  REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
Requisitos habilitantes, lo cual no otorga puntaje, sino verifican la capacidad del 
proponente, que taxativamente deberán aportar y como máximo deberá de verificar la 
Secretaría de Seguridad y Justicia así: 
 
La Alcaldía realizará la verificación de los requisitos habilitantes dentro del término 
señalado en el cronograma del proceso para la presente contratación, de acuerdo con 
los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 
 
Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el proceso 
de contratación y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional, 
técnica y de experiencia. Adicionalmente se solicitarán otros documentos que soportan 
el contenido de la propuesta o del proponente. 
 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para 
los proponentes, de tal manera que la Alcaldía solo evalúe las ofertas de aquellos 
oferentes que están en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratación 
 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

FACTORES DE VERIFICACIÓN RESULTADO 
CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado 
CONDICIONES DEL PERSONAL 
MÍNIMO REQUERIDO Habilitado/No habilitado 
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La Alcaldía se reserva la facultad de verificar toda la información presentada, para lo cual 
solicitará a las entidades estatales y privadas la información que considere necesaria. El 
proponente para ser considerado habilitado deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 

13.1 CAPACIDAD JURÍDICA  
 
Podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre 
y cuando cumplan con las condiciones exigidas en la invitación Pública y no se 
encuentren inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano. 
 

a. Individualmente personas naturales nacionales o extranjeras personas jurídicas 
nacionales o extranjeras todas ellas que se encuentren debidamente constituidas 
previamente a la fecha de cierre del proceso. 
 

b. Conjuntamente en cualquiera de las firmas de asociación previstas en el artículo 
7 de la Ley 80 de 1993 o cualquier otra forma de asociación permitida por la Ley 
 

Todos los proponentes deben presentar: 
 

a) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, según el 
modelo suministrado por el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y 
Justicia en el Anexo correspondiente. 
 
Este requisito se cumple con la firma de la carta de presentación de la oferta por parte de 
la persona legalmente facultada para ello. 
 
Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del 
poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o 
participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato en caso de resultar 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 34 de 54 

seleccionado. En este evento el poder deberá ser anexado con esas formalidades junto 
con la carta de presentación de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en 
forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en las prohibiciones legales, en 
especial la consagrada en el artículo 5° de la Ley 1474 de 2011, ni en conflicto de 
intereses que puedan afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen lícito 
de los recursos destinados a la ejecución del contrato. 
 
La carta de la presentación deberá estar suscrita en original, bien sea a través de firma 
manuscrita, electrónica o digital conforme a los parámetros establecidos en la Ley 527 
de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las modifiquen, aclaren o 
complementen. 
 
Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene 
el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con 
absoluta claridad y precisión en la carta de presentación de la propuesta, identificando el 
documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que la 
ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las 
propuestas, la Secretaría de Seguridad y Justicia se reserva el derecho de dar a conocer 
la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o 
asesores, que designe para el efecto. En todo caso, la Secretaría de Seguridad y Justicia, 
sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y que 
haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha 
información o no citarse las normas que amparan ese derecho, la Secretaría de 
Seguridad y Justicia no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de esta. 
 

b) DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL  
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En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio 
o unión temporal (artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con os requisitos 
básicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los 
aspectos que específicamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia 
del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del contrato y un (1) año 
más. 
 

a) Si su participación es a título de unión temporal, señalarán los términos y extensión 
de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la Secretaría de Seguridad y Justicia. 

b) La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las 
relaciones entre ellos y su responsabilidad  

c) En caso de unión temporal, se indicará a la Secretaría de Seguridad y Justicia la 
participación que tendrá cada uno de sus integrantes. 

d) Su compromiso de permanecer en Consorcio o unión temporal. 
e) Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada 

uno de sus integrantes y de sus representante legales, sus NIT, cédulas de 
ciudadanía, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los 
sistemas de salid, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales  

 
C) APODERADO 
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera 
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, 
obligar y responsabilidad a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente 
proceso y en la suscripción del Contrato. El apoderado podrá ser una persona jurídica, 
pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de este proceso en 
la República de Colombia y deberá estar facultado para representar conjuntamente al 
proponente y a todos los integrantes de la estructura plural a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) formular oferta para el 
proceso de selección; (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite 
la Secretaría de Seguridad y Justicia en el curso del presente proceso; (iii) recibir las 
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notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la Carta de Aceptación de 
la oferta; (iv) Constituir en nombre y representación del adjudicatario la póliza de 
cumplimiento. 
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General 
del Proceso para la constitución de apoderados (artículo 74), así como los aspectos 
referidos a la autenticación, consularización o apostille y traducción, establecido por la 
legislación colombiana. 
 
D) CERTIFICACIÓN DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Las personas jurídicas presentarán el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, en original con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario contado a partir del cierre de propuestas, en la cual 
demuestre que el objeto social guarda una relación directa con el objeto de la presente 
contratación. El proponente interesado, tratándose de personas jurídicas, no podrá ser 
inferior de un (1) año de existencia. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de 
Existencia y Representación Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe 
presentarse el documento original de la constitución del Consorcio o Unión Temporal, y 
el Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la 
Cámara de Comercio, con fechas no superior a treinta (30) días calendario contados a 
partir de cierre de propuestas, en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios 
registrados tengan relación al objeto del presente proceso de selección 
 
E) AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA O JUNTA DE SOCIOS  
 
Si el representante legal del proponente requiere autorización de sus órganos de 
dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos 
que acrediten dicha autorización. La autorización deberá ser impartida con anterioridad a 
la fecha de cierre del proceso de selección, de acuerdo con el cronograma establecido 
para el mismo y debe anexarse en su versión original En caso de que el valor de la oferta 
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supere el monto de la autorización prevista en sus estatutos para que el representante 
legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá anexarse el respectivo documento 
donde se faculte para contratar, mínimo, por el valor propuesto. 
 
H) REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO  
 
El proponente, individual o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, 
deberá adjuntar fotocopia del Registro Único Tributario (RUT), expedido por la Dirección 
de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN, actualizado y con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre de 
presentación de propuestas. 
 
I) ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES: 
 

I. Boletín de Responsabilidad Fiscal 
 

El proponente no deberá figurar en el último boletín de Responsables Fiscales expedido 
por la Contraloría General de la Republica. El municipio de Santiago de Cali verificará de 
oficio en la página Web de la Contraloría General de la República  
 

II. Certificado de Antecedentes Disciplinarios. 
 
El proponente no deberá estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de 
información de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Propuesta General de 
la Nación). El Municipio de Santiago de Cali verificará de oficio en la página web de la 
Procuraduría General de la Nación. 
 

III. Certificado de Antecedentes Judiciales y RNMC 
 

La entidad verificará que la proponente persona natural o si es persona jurídica a través 
de representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes judiciales. 
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De igual se verificará que no presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de 
Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policía 
Nacional. 
 

IV. Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM. 
 
El proponente debe aportar el REDAM, vigente, en el cual se evidencie que no se 
encuentra inscrito en este. 
 
J) CERTIFICACIÓN DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el 
proponente persona jurídica, deberá allegar la certificación que expida el Revisor Fiscal, 
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante 
Legal, en cumplimiento con sus obligaciones a los sistemas de salud, riesgos laborales, 
de pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados, cuando a ello 
haya lugar (Artículo 25 Ley 1607 de 2012) 
 
Dicho documentos deberá certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos 
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 
obligación de efectuar dichos pagos. En caso de presentar acuerdo de pago con las 
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberá 
manifestar que existe el acuerdo y que encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 
 
En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y 
el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección. 
 
Para el efecto, deberá diligenciar documento del anexo correspondiente y presentar en 
el caso de Revisor Fiscal la fotocopia de la cédula de ciudadanía del Contador Público 
junto con su Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado de inscripción y 
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antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores y presentar la 
respectiva planilla de pago. 
 
K) PACTO DE TRANSPARENCIA  
 
El oferente debe diligenciar el compromiso que se anexa a esta proyecto de pliego de 
condiciones, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con 
estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y 
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse 
de realizar u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos 
u otras forma de halago a empleado alguno de la Alcaldía de Santiago de Cali – 
Secretaría de Seguridad y Justicia, o de utilizar medios de presión con ocasión del 
proceso en el que participo. 
 
L) CERTIFICACIÓN BANCARÍA (SOLO CONTRATISTA) 
 
El oferente adjudicatario del proceso de selección deberá aportar una certificación 
expedida por una entidad bancaria, en la cual deberá indicar el número de la cuenta 
corriente o de ahorros, en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que 
debe figurar a nombre y con NIT del contratista y en caso de consorcios o uniones 
temporales a nombre y con NIT de quien(es) va(n) a facturar 
 
M) FOTOCOPIA DE CÉDULA DE CIUDADANÍA  
 
Los proponentes deberán aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía, o cédula 
de extranjería, o pasaporte del proponente, de cada uno de los integrantes del proponente 
plural y de su representante legal, según corresponda de acuerdo con la normatividad 
vigente. 
 
N) FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR  
 
Se exigirá a los hombres menor de 50 años (Art.11. Ley 1861 de 2017) del proponente o 
de su Representante Legal. Salvo las excepciones que contempla la Ley 1861 de 2017. 
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13.2 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

 
El proponente deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de dos (02) 
contratos ejecutados y terminados, cuyas certificaciones o actas de liquidación se 
relacionen con el objeto del contrato. Dichos contratos deberán corresponder a la 
interventoría a obras, cuya suma del valor total ejecutado sea igual o superior al 100% 
del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV.  
 
El contrato relacionado debe haberse SUSCRITO, EJECUTADO, LIQUIDADO a la fecha 
de cierre y entrega de propuestas del proceso y deben ser reportados en el formato 
correspondiente. Para efectos de la verificación de la experiencia, es necesario que el 
proponente presente certificación del contrato acreditado y/o copia de contrato con su 
respectiva acta de liquidación. No se aceptarán contratos en ejecución. 
 
NOTA: En el evento en que, para la verificación de la experiencia exigida se requiera 
constatar información adicional a la aportada por el proponente, la entidad podrá solicitar 
copia de los contratos ejecutados, actas de liquidación, documentos contractuales 
adicionales, siempre que correspondan a los contratos relacionados en la propuesta. 
 
En caso de propuestas conjuntas, la experiencia puede ser acreditada por uno o varios 
miembros del proponente plural, esta experiencia será acreditada mediante 
certificaciones las cuales deberán contener como mínimo, la siguiente información: 
 

- Nombre del contratista 
- Nombre de la entidad persona contratante que certifica 
- Objeto del contrato 
- Plazo de ejecución 
- Valor del contrato 
- Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes, año) 
- Los datos de nombre, cargo, números de teléfono y domicilio del contratante que 

expide la certificación, para su respectiva verificación. 
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No se aceptarán certificaciones de contratos en ejecución, ni relación de contratos 
celebrados o referencias comerciales o facturas por si solas. 
 
Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona más de un contrato, solo se 
tendrá en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones requeridas 
 
13.2.1. CRITERIOS DIFERENCIALES DECRETO 1860 del 2021 – ARTÍCULO 

2.2.1.2.4.2.15 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
Dando cumplimiento a los criterios diferenciales en el sistema de compras públicas, en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.15 emprendimientos y empresas de mujeres y el artículo 
2.2.1.2.4.2.18 MiPymes del Decreto 1860 de 2021. 
 
El proponente que acredite su condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres 
definido en el Decreto 1860 de 2021, podrá presentar su experiencia mediante la 
presentación de tres (3) contratos ejecutados y terminados, en las mismas condiciones 
solicitadas  
 
Nota: Se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que 
cumplan con alguna de las condiciones señaladas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1860 de 2021. 
 
Los soportes mediante los cuales se pretende acreditar la condición de ser un 
emprendimientos o empresas de mujeres deberán presentarse junto con la propuesta de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021. 
 
Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial descrito en este numeral sólo 
se aplicará si por lo menos uno de sus integrantes acredita que el emprendimiento y 
empresa de mujeres tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el consorcio o unión temporal. 
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13.2.2. CRITERIO DIFERENCIALES PARA MIPYMES - ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18 
DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTÍCULO 3 DEL 
DECRETO 1860 DE 2021. 

 
En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, podrá presentar su 
experiencia mediante la presentación de tres (3) contratos ejecutados y terminados, en 
las mismas condiciones solicitadas 
 
NOTA1: Para los efectos de este numeral, los criterios de clasificación empresarial son 
los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o 
sustituya. 
 
NOTA 2: Tratándose de proponentes plurales, solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de mipymes y que tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
13.2.3. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES TERRITORIALES 
 
El presente proceso de contratación es susceptible de limitarse a MIPYME con domicilio 
y desarrollo de su actividad económica en el ámbito territorial correspondiente, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 5° del Decreto 1860 de 2021 
 
Para tal efecto, el proceso de selección podrá limitarse a MIPYME con mínimo un (1) año 
de existencia, cuando se acrediten los siguientes presupuestos: 
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 
que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo, y; 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Tratándose de personas jurídicas, 
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las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado en el proceso contractual. 
 

3. Para efectos de acreditar los requisitos legales para la limitación del proceso a 
MIPYME, se deberá cumplir con las condiciones descritas en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Artículo 5° del Decreto 
1860 de 2021. En ese sentido, será responsabilidad de cada proponente tener en 
cuenta el cumplimiento de los requisitos previstos en la norma para acreditar las 
condiciones necesarias para la limitación del proceso a MIPYME, su prueba de su 
condición y requisitos para proponente plural integrados únicamente por MIPYME 

 
13.3. CONDICIONES DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

 
El Proponente deberá presentar con su propuesta los documentos que certifiquen el 
cumplimiento de los requisitos de los perfiles mínimos exigidos y los soportes necesarios 
para el personal que se detalla en el cuadro siguiente y la carta de compromiso del 
profesional. 
 

PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 

Director(a) 
General 

Título de pregrado 
en ingeniería civil o 
arquitectura, con 
tarjeta profesional 
vigente. 
Título de posgrado 
en Gerencia de 
Proyectos. 

Experiencia 
profesional de diez 
(10) años contados a 
partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación de 
experiencia como 
director(a) de 
interventoría  

50%  
1 

Residente de 
Interventoría 

Título de pregrado 
en ingeniería civil o 
arquitectura, con 

Experiencia 
profesional de diez 
(10) años contados a 

100% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
tarjeta profesional 
vigente. 

Título de posgrado 
en un área 
relacionada con la 
ingeniería, 
construcción, 
infraestructura o 
gestión de 
proyectos de 
construcción. 

partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación de 
experiencia como 
residente o director(a) 
de interventoría  

Inspector de 
interventoría 

Título de pregrado 
en ingeniería civil o 
arquitectura, con 
tarjeta profesional 
vigente. 

Un (1) certificado de 
experiencia como 
inspector o residente o 
director(a) de 
interventoría 

100% 1 

Profesional 
Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo (SST) 

Título de pregrado 
en seguridad y/o 
salud en el 
trabajo/ocupacional.  
En caso de no 
ostentar dicho título, 
deberá aportar título 
profesional y debe 
contar posgrado en 
salud ocupacional o 
en Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 
Todos ellos con 
títulos obtenidos en 

Experiencia 
profesional de cuatro 
(4) años contados a 
partir de la expedición 
de la resolución por la 
cual se concede la 
licencia. 
Una (1) certificación de 
experiencia como 
profesional seguridad 
y salud en el trabajo 
(sst) 

100% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
una institución de 
educación superior 
debidamente 
aprobada por el 
Ministerio de 
Educación Nacional. 
Con licencia vigente 
para prestar 
servicios de 
seguridad y salud en 
el trabajo como 
persona natural. 

Residente 
ambiental 

Título de pregrado 
en ingeniería 
ambiental o  
Ingeniero sanitario 
con tarjeta 
profesional vigente. 
Título de posgrado 
en gerencia 
ambiental. 

Experiencia 
profesional de diez 
(10) años contados a 
partir de la expedición 
de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
residente ambiental o 
director(a) de 
interventoría por valor 
igual o superior al del 
presente proceso de 
contratación 

50% 1 

Residente 
eléctrico 

Título de pregrado 
en ingeniero 
eléctrica ingeniero 
electromecánico 

Experiencia 
profesional de cinco 
(05) años contados a 
partir de la expedición 

50% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
con tarjeta 
profesional vigente. 
 

de la tarjeta 
profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
residente eléctrico o 
director(a) de 
interventoría por valor 
igual o superior al del 
presente proceso de 
contratación 

Profesional 
social  

Titulo de pregrado 
en trabajo social 

Experiencia 
profesional de cinco 
(05) años contados a 
partir de la expedición 
del título profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
como profesional 
social, trabajador 
social o profesional 
encargado del 
componente social 

50% 1 

Profesional 
administrativo 

Titulo de pregrado 
en Administración 
de empresas con 
tarjeta profesional 
vigente 

Experiencia 
profesional de dos (02) 
años contados a partir 
de la expedición de la 
tarjeta profesional. 
Una (1) certificación 
de experiencia como 
profesional o residente 
o director(a) en 

50% 1 
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PERFIL FORMACION 
ACADEMICA EXPERIENCIA DEDICACI

ON 
CANT 

MÍNIMA 
proyectos de 
interventoría 

 
13.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 
N/A 
 

13.5. CAPACIDAD RESIDUAL (únicamente para licitaciones de obra pública) 
 
N/A 
 

14. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
Teniendo en cuenta la modalidad de selección, la entidad únicamente evaluará la 
propuesta de menor valor, para ello agotarán los siguientes pasos: 
 
La Entidad verificará el menor valor ofrecido en la plataforma de SECOP II, por la 
sumatoria de todos los ítems presentados en la oferta económica ANEXO, conforme a 
los elementos enunciados en las especificaciones técnicas, este valor debe incluir IVA 
(excepto los que están exentos o excluido de IVA), y todos los demás costos directos e 
indirectos que conlleven la ejecución del contrato. La no indicación del valor de esta forma 
dará lugar al rechazo de la oferta. Las ofertas no podrán ser superiores al valor del 
presupuesto oficial, en caso de que lo supere serán rechazadas. 
 
La Entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes de la oferta de menor 
precio y que este cumple con todas las condiciones técnicas de la invitación. Si esta no 
cumple con las condiciones habilitantes y técnicas de la invitación, la Entidad Estatal debe 
verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 
menor precio y así sucesivamente, conforme a lo establecido en el artículo 30 de la Ley 
2069 de 2020, modificado por el artículo 1 y 2 del Decreto 1860 de 2021. 
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La validez de la oferta será de un plazo de 90 días  
 
15. CRONOGRAMA  
 
De acuerdo con lo previsto en el numeral 4 de Artículo 2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de 
2015, norma incorporada por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, el CRONOGRAMA 
del proceso, se desarrollará de acuerdo con lo que se establezca en la invitación pública 
y en la plataforma del SECOP II. 
 
16. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 

LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 
Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratación estriban en primer 
término en el incumplimiento de la entrega de los bienes objeto del proceso contractual 
en el plazo pactado y los aspectos eminentemente técnicos, para lo cual, su sujeción a 
exigencia legal se constituye Garantía Única Bancaría o de seguros por parte del 
Contratista como amparo a dichos riesgos. 
 
Es de anotar que el oferente adjudicatario del presente proceso de selección, en el 
momento que incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con 
la Secretaría de Seguridad y Justicia del Distrito de Santiago de Cali, la entidad procederá 
de acuerdo con los lineamientos legales y convencionales a interponer multas, declarar 
el incumplimiento del contrato, la caducidad de este y hacer efectivas las 
correspondientes pólizas que amparan el negocio jurídico resultante. 
 
Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles en cumplimiento del artículo 4° de la 
Ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla 
ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se da para mitigar el costo 
en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(…) las particularidades de cada riesgo, 
las partes están en capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto 
y de su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes involucrados (…)” 
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NOTA: EL ANÁLISIS DEL SECTOR Y LA MATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES SE 
PRESENTA COMO DOCUMENTO ADICIONAL Y HACE PARTE INTEGRAL DEL 
PRESENTE DOCUMENTO 
 

17. ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Municipio 
de Santiago de Cali con ocasión de la celebración del contrato y su liquidación y los 
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberá constituir por 
su cuenta y costo, una garantía de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015 a favor del Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia, con 
Nit. 890.399.011-3, que cubra los siguientes riesgos: 
 

Riesgo Descripción % Vigencia 
Calidad del Servicio Amparar a la Entidad por los 

perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

10% Durante la ejecución 
y seis (6) meses más 

Cumplimiento del 
Contrato 

Ejecución cabal de las 
actividades inherentes al 
objeto contractual, por parte 
del contratista. 

10% Durante la ejecución 
y seis (6) meses más 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales 

Amparar a la Entidad de los 
perjuicios ocasionados por el 
incumplimiento de las 
obligaciones laborales del 
contratista derivadas de la 
contratación del personal 
utilizado en el territorio 
nacional para la ejecución 
del 
contrato amparado. 

 
5% 

 
Durante la ejecución 
y tres (3) años más 
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Responsabilidad Civil 
Extracontractual  

Responsabilidad por daños a 
terceros.  

200 
SMMLV 

Por toda la ejecución 
del contrato  

 
17.1. Consideraciones Generales 
 
El hecho de la constitución de esta garantía no exonera al contratista de sus 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. De igual manera, el 
Contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidades e 
incompatibilidades consagradas en la ley o en la reglamentación, ni en conflictos de 
interés. 
 
En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías cuando se haya 
visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por el Distrito de Santiago de 
Cali – Secretaría de Seguridad y Justicia dentro de los tres(3) calendarios siguientes a la 
notificación del acto que deje en firme la sanción correspondiente. 
 
Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relación alguna, ni da 
derecho al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo tanto, 
no habrá relación laboral entre Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Seguridad y 
Justicia y el Contratista, toda vez que no existe subordinación, ni dependencia. 
 
Así mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna 
de sus obligaciones, se podrá imponer multas de acuerdo con la gravedad del 
incumplimiento, que en todo caso no podrán superar el 10% del valor total del contrato, 
sin perjuicio de la sanción penal pecuniaria y demás sanciones de Ley. 
 
En el evento de concederse prorrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecución del 
objeto del contrato o adiciones en su valor, será obligación del Contratista actualizar las 
garantías que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidación 
 
 

18. ESTUDIOS Y DISEÑOS 
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Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y diseños aprobados y 
actualizados o no aplica, para el tipo de contratación seleccionada. 
 

  
APROBADOS ACTUALIZADOS 

                
 SI   NO  No Aplica X   SI  NO  No Aplica X  
                

 
 

19. MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique) 
 
N/A 
 

20. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL 
 
Para garantizar la correcta ejecución del objeto a contratar se asignará la supervisión del 
contrato, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el 
Manual de Contratación de la Entidad. 
 
Independientemente de la calidad de la persona que haya de ejercer la supervisión y el 
apoyo a la supervisión (natural o jurídica, pública o privada) la vinculación que tenga con 
la Entidad, las responsabilidades del supervisor se inician al momento de recibir la 
comunicación escrita sobre su designación, o de la existencia de un contrato para tal fin, 
el cual debe cumplir con los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  
 
La actuación del supervisor debe ceñirse al estatuto de contratación administrativa, Ley 
80 de 1993, ley 1150 del 2007, decreto 1082 del 2015, las leyes 1681 de 1997 y 1474 de 
2011 y las demás que las modifiquen o adicionen y los decretos que las reglamentan. Sin 
perjuicio de esa responsabilidad, responderá por su conducta cuando su acción u omisión 
haya generado perjuicio a la entidad, para lo cual podrá esta adelantar las investigaciones 
internas que estime pertinentes y dar aviso a las autoridades de control externamente.  
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El supervisor deberá estarse a lo dispuesto en el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011 a fin 
de conocer el alcance de su responsabilidad. 
 
El servidor público que ejerce la vigilancia y control no tendrá autorización para exonerar 
al contratista de ninguna de sus obligaciones o deberes que emanen del presente 
contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato, en las 
condiciones mínimas para contratar, en la propuesta, ni exonerarlo de ninguno de los 
deberes o responsabilidades que conforme al mismo son de su cargo. Por lo tanto, no 
podrá impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los 
términos del presente contrato.  
 
La Secretaría de Seguridad y Justicia ejercerá el control y la vigilancia del contrato que 
se genere del presente proceso de selección a través de un supervisor, que será 
designado por el Secretario de Despacho o quien haga sus veces. Por su conducto se 
tramitarán todas las cuestiones relativas a su desarrollo y será quien certifique la 
ejecución del contrato.  
 
El contratista debe respetar, facilitar y acatar los requerimientos, observaciones y 
exigencias efectúe el supervisor de manera escrita. 
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  
 
 

21. NORMATIVA DEL PROYECTO 
 
El presente proceso y la contratación resultante se rige por el Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993), Ley 1150 de 2007, Ley 1474 
de 2011 y sus Decretos Reglamentarios Decreto 1082 de 2015, el Decreto 
No.4112.010.20.0586 de Octubre 1 de 2019 “Por el cual se adopta el manual de 
contratación y se dictan otras disposiciones”, el Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de 
2016 y el Decreto No. 4112.010.20.0115 de febrero 28 de 2019, además se rige por las 
normas de carácter especial como la Ley 769 de 2002, el Decreto 663 de 1993 “Estatuto 
Orgánico del Sistema Financiero”. 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o 
modificación por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 53 de 54 

 
Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. Supervisión e interventoría contractual. Con el fin de 
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y 
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están 
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través 
de un supervisor o un interventor, según corresponda.  
 
La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, 
y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma 
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, 
la Entidad estatal podrá contratar personal de apoyo, a través de los contratos de 
prestación de servicios que sean requeridos.  
 
La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del 
contrato realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad 
Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la 
materia, o cuando la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo 
anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato 
principal, podrá contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, 
jurídico del objeto o contrato dentro de la interventoría.  
 
Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las 
funciones de supervisión e interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la 
vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de interventoría, 
se deberán indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demás quedarán 
a cargo de la Entidad a través del supervisor.  
 
El contrato de Interventoría será supervisado directamente por la entidad estatal. 

22. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS 
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 
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Dando cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 
la Entidad procede a establecer si el presente proceso de contratación está cobijado por 
un Acuerdo Comercial.  
 
En ese orden de ideas, Colombia Compra Eficiente ha expedido Manual para el manejo 
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación No. M-MACPC-14, en el cual 
en su literal D) indica que “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de 
Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en 
las modalidades de selección de contratación directa, mínima cuantía o para la 
enajenación de bienes del Estado”. De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta 
que el presente proceso se adelanta en la modalidad de mínima cuantía no es aplicable 
acuerdos comerciales.  
 
En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintiún (21) días de 
septiembre del año 2026. 
 
Responsables 
 
 

  
 
 

Nombre: Engel Sandoval Granja  
Cargo: Contratista 

 Nombre: Christian Mauricio Montilla Jiménez  
Cargo: Contratista 

Rol Jurídico 
 
 
 

 Rol Financiero 
 

Nombre: Andrés Aragón Castillo  
Cargo Contratista 
Rol Técnico 

  

 


