SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de agosto de 2026

Sefior

EDICSON LOPEZ BENJUMEA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9080169
Instructor Grado 11

Centro Agroturistico

Socorro

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9080169 de 2026

Carlos Alberto Aguilar Carreio, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1100949797, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cincuenta millones cincuenta y nueve
mil quinientos cincuenta y dos pesos (50.059.552). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a)Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Enero de 2026. b) diez (10) pagos
iguales por los meses de Febrero a noviembre de 2026, por valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil
cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte (54.737.497) .c) Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados
durante el mes de Diciembre de 2026.

Plazo: Serd hasta el dia 15 de Diciembre 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacidn titulada virtual, presencial
y/o complementaria y demds de su competencia en la red de conocimiento tecnologias de la informacidn, disefio y
desarrollo de software en el drea tematica software (adso).
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de | realizar alistamiento para impartir formacion | ZAJUNA.
los procesos formativos de | virtual en las fichas: 3186681, 3186682 | Sofia plus.
acuerdo con los lineamientos | 3336226 - analisis y desarrollo de software.
institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual
2 Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de
programas de Formacién Para el periodo del informe no se ejecutaron
Profesional Integral, conforme | acciones referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
a las necesidades nacionales y | obligacién.
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato.
3 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo | para el periodo del informe no se ejecutaron
con los procedimientos, plazos | acciones referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
y herramientas tecnoldgicas | opligacion.
que la entidad defina.
4 Ejecutar la formacién | realizar alistamiento para impartir formacion
profesional integral de | virtual en las fichas: 3186681, 3186682 Zajuna.
acuerdo con el curriculo, | 3336226 - analisis y desarrollo de software. Sofia plus.
desarrollo curricular y | total horas: 152 mes Agosto de 2026
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.
5 Aplicar segln la modalidad, | Aplicar estrategias para realizar seguimiento
estrategias de ensefianza, | y evaluacidn al desarrollo de las actividades Zajuna.
aprendizaje, seguimiento vy | deaprendizaje en la plataforma Zajuna como: Sofia plus.
evaluacién de acuerdo a los | sesiones en linea, retroalimentacion de las
lineamientos pedagdgicos y | evidencias de aprendizaje, envio de
metodoldgicos de la entidad. informacién por medio de anuncios,
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mensajeria interna, en la plataforma Ims, al
igual que al correo electrdnico, en las fichas:
3186681, 3186682 3336226 - analisis vy
desarrollo de software.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion del drea temdtica
objeto del contrato

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacidn.

NO APLICA

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

emitir el juicio evaluativo, correspondiente a
cada resultado en la plataforma Sofia plus,
para cada uno de los aprendices que
cumplen con el desarrollo y presentacion de
las evidencias de aprendizaje, en las fichas:
3186681, 3186682 3336226 - analisis y
desarrollo de software.

Zajuna.
Sofia plus.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

GCCON-F-087 V3




SENA

N

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacién.

NO APLICA

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los

bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

cumplir con el reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia en formacion
titulada, a través de ambientes virtuales de
aprendizaje, en las fichas: 3186681, 3186682
3336226 - andlisis y desarrollo de software.

Zajuna.
Sofia plus.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA
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13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestiony
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
servicios.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

17

Acompaniar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

18

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion de
programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacién

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA
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20 Asistiry participar activamente
en las reuniones programadas Para el periodo del informe no se ejecutaron
por la(s) red(es) de ) .
conocimiento  propias  del acc-lone-s, referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
Centro de Formacion a las obligacidn.
cuales sea invitado

21 Participar en reuniones y/o | Para el periodo del informe no se ejecutaron
transferencias técnicas y/o | acciones referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
pedagdgicas. obligacion.

22 Ejecutar la formacién | Se imparte formacion en las siguientes fichas ZAJUNA (1 captura)
profesional integral en los | teniendo en cuenta la planeacién y lo REPFORA (1 captura)
diferentes niveles Y | programado desde coordinacién académica,
modalidades (titulada, | de |a siguiente manera:

complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion

n ficha: 3186682

fecha: 1 —31 Agosto:

rango de horas: 04:01 - 06:00 am

nombre del programa:

tecndlogo analisis y desarrollo de software
competencia: desarrollar la solucién de
software

de acuerdo con el disefio y

metodologias de desarrollo.

n ficha: 3186681

fecha: 1 -31 Agosto

rango de horas: 12:01 - 04:00 am

nombre del programa:

tecndlogo analisis y desarrollo de software
competencia: desarrollar la solucién de
software

de acuerdo con el disefio y

metodologias de desarrollo.

n ficha: 3336226
fecha: 01 — 31 Agosto:
rango de horas: 06:00 - 08:00 am

nombre del programa:

tecndlogo analisis y desarrollo de software
competencia: desarrollar la solucién de
software

de acuerdo con el disefio y

metodologias de desarrollo.

total horas Agosto 152
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23 Utilizar el LMS Institucional | Impartir formacion en las fichas de
como apoyo a la formacién en | Tecndlogo virtual, Fichas: 3186681, 3186682 ZAJUNA (1 captura)
cualquiera de las estrategias 3336226 - analisis y desarrollo de software. SOFIA PLUS (1 capturas)
institucionales
24 Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de | Cumplir con los lineamientos de orientacion
acuerdo a lo establecido en el | del desempefio del instructor a través de ZAJUNA (1 captura)
aplicativo compromISO — Guia | ambientes  virtuales de aprendizaje,
Orientacién Formacion | teniendo en cuenta la guia de orientaciones
ambientes  virtuales  de | AVA, en las Fichas: 3186681, 3186682
aprendizaje  (Aplica  para | 3336226 - analisis y desarrollo de software.
instructores que  apoyan
formacidn virtual).
25 Participar en las actividades de
induccién y reinduccién que Para el periodo del informe no se ejecutaron
sean requeridas por el centro | acciones referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
de formacion. obligacion.
26 Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
mvestlga.t:lon, . desarr'olllo Para el periodo del informe no se ejecutaron
tecnologl.clo ,e . mnoyauon, acciones referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
cooperacion técnica nacional e .,
. . obligacion.
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pais.
27 Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicion de las
e.speciﬁcacione.s.técnicas de !OS Para el periodo del informe no se ejecutaron
bienes y serV|c.|o§ NECEsaros | - ciones referentes al cumplimiento de esta NO APLICA
para el cumplimiento de la L,
. obligacion.
misioén institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.
7
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28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacién técnica o
econémica de las propuestas
que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

29

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisiéon de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacidn integral
participativa del Centro.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
andlisis de riesgos y demads
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacién y demas bienes vy
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato

Presentar el informe mensual de
ejecucién contractual correspondiente al
mes de Agosto vigencia 2026

Correo enviado

33

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

NO APLICA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del
desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de

legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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NRO. DE LA ORDEN DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ' LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con las fechas

que se relacionan a continuacién:

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de

Certificacidn de antecedentes fiscales: 20 de agosto de 2026
Certificacidn de antecedentes penales: 20 de agosto de 2026

Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 20 de agosto de 2026

Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 20 de agosto de 2026

seguridad social y parafiscal nro 9509013364 operador Aportes en linea referente al mes de Julio de 2026.

Cordialmente,

Firma
7

CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

-

i

Contratista
C.C. No. 1100949797

Firma

EDICSON LOPEZ BENJUMEA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9197303 de 2026
Instructor Grado 11
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

UMERO DE CONTRAT!

MES: AGOSTO 2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

En el presente informe se detallara el trabajo desarrollado como docente virtual, con el propédsito de evidenciar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato. A lo largo del documento, se expondrdn las
actividades realizadas, los resultados obtenidos y cdmo cada una de estas acciones responde a las responsabilidades
adquiridas. De este modo, se ofrece una visién clara y completa del desempefio durante el periodo contratado.

OBLIGACION 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

Calificable.

Evidencia de conocimiento:
Taller. Integracidn, tecnologias
emergentes y disruptivas 23/07/26 [26/07/26
GAB-220501096-AA2-EVOL
Calificable.

Evidencia de producto:

APK (desarrollar madulos
mdviles segln requerimientos
del proyecto).

GAB-220501096- GAB-220501096-AA2-EV02
AA2 - Incorporar Calificable.
tecnologias Evidencia de conocimiento:
emergentes y Taller sobre tecnologias
disruptivas, de emergentes y disruptivas. 31/07/26 03/08/26
acuerdo con el GAS-220501096-AA2-EV03.
disefio Calificable.
establecido. Evidencia de producto:
Video exposicién sobre machine
learning. 04/08/26 D7/08/26
GAS-220501096-AA2-EVD4.
Calificable.

Evidencia de producto:
Texto argumentativo sobre

biockchain. 08/08/26 2/08/26
GAB-220501096-AA2-EVDS5.
Calificable.
GAS-220601501 220601501-01
AA1 - Identificar Analizar las Evidencia de desempefio:
estrategias para estrategias parala Andlisis de caso de situaciones
la prevencién y prevencion y que se presentan en el contexto
control del control de los ambiental y del SST.
impacto impactos GAB-220601501-AA1-EVD1
ambiental de los ambientales y de Calificable.
accidentes y accidentesy
- = 414p.m.
i= Q Busqueda E = B 8 & & ¢ > | ’6 3/08/ 2poz-s
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enfermedades enfermedades
Laborales, de labarales (ATEL) de
acuerdo con las acuerdo con las
politicas politicas
organizacicnalesy | organizacionales y
&l entorno social. el entormno social.

GAS-220601501-
AA2 - Reconocer

2 -
el desarrolio de R

1 o Implementar
D e esrategiasparsel | Evidencia de producto: 1310826
control de los
control de los Diagrama de Ishikawa o Espina
impactos
impactos de Pescado, sobee las
ambientates,
ambientales yde | estrategias para la prevencién y
disminucion de
” los accidentes y control de los impactos
“:’ '"';:;_ enfermedadesde | ambientales, accidentes y
::;'T . = acuerdo con los enfermedades laborales (ATEL)
TIUER planes y GAS-220601501-AA2-EVOL.
acuerdo con los =
sty programas Colificable.
s e r: establecidos por is
P amas
rganizacion.
establecidospor | OEANIZacS
1a OrganizaciGn.
GAB220601501- | 360150103
AA3 - Plantear
; Resiizar
sechasrpas seguimientoy Evidencia de conocimiento:
orientar al equipo = )
e trabsjo en los | SCOMPaRemiento | Mapa mental respecto a los 130826 [ransze
b o aldesarrollode los | planesy acciones establecidos
passo planes y en el medio ambiente y SST.
pengramas programas GAS-220601501-AA3-EVO1.

ambientales y de
SST, de acverdo
con el drea de

asmbientales ySST, | Colificable.
segin el drea de

desempedio Setpmperio.
GAS220601501- | 220601501-04 -
AAS - Plantear Proponer actiones | Evidencia de producto:
propuestas para | de mejora para el [ Video expositivo sobre
favorecer la manejo ambientsl | oportunidades de mejors en el -
cultura ambiental | yelcontroldels | medio ambiente y SST. E
responsable, el | SST,de scuerdo | GAS-220601501-AA4-EV0L
desarrollo conestrategiasde | Colificable.
tentabley el | trabajo,
Unte ds atonidu sl cdedonsiononorioy. @ F W @ o ool
Lines de abencidn ol empresarie: 04000 91080t @SENA comunico

am s - p o 4:14p.m,
mm Q Busqueda L = £ S 3/08/2026

autocuidado, de colaborativo,
scuerdo con el cooperativo y
contexto coordinado enel
productivo y contexta
social productivo y
social
Evidendia de conocimiento:
Taller sobre codificacién de
médulos del softwore.
220501006~
A% 220300096 GAS-220501096-AA1-EVOL.
AA1 - Realizar .
plan de pruebas, Colycabie
u
e > Evidencia de desempeho:
segin el . "
Realiza plan prusbas de 220026 4108126
proyecto.
software.
GA9-220501096-AA1-EV02
Colificable.
e Evidendia de desempeno: B g
220501096-05- Disedia casos y define el Raoaze kziosr2
AA2 - Definir
Realizar pruebas al ambiente de pruebas de
casosy ambiente
88 Brisets: s software para softwore segun proyecto.
Akt verificar su GA9-220501096-AA2-EVOL.
kst onrae funcionalidad. Calificable.
Evidendia de desempeno:
Documenta pruebas de 28008126
v !
P software, de scuerdo 8 s
AAZ planificacion.
GA9-220501096-AA3-EVO1
Documentar y Colfficable.
realizar pruebas, Soidencia de producio:
de acuerdo con la
ficacion. Reporte de plan de pruebas
plani ejecutades.
GA9-220501096-AA3-EVO2.
Colificatle.
GA9-240201526- | 240201526-01 -
AAL-DiseRarsu | Promover mi Evidencia de producto:
peoysctodevida, | dignidadyladel | Presentaciéndel proyecto de
deacuerdoconel | otro a partir de los [ vida
reconosimienta | principios y valores | GAS-240201526-AA1-EV01
de principios y éticos como Colificable.
valores éticos. aporte en la

sdass. 01000 910270 f v o \

‘. Q Buasqueda L -

4:14p.m.
3/08/2026

1T
(]
&
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OBLIGACION 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

+ Mostrar Extensidn Jiis W8 CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENIO n ~  Modo de edictn @

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

Estimados Aprendices

Les invito 2 participar de nuestra vigésima primera sesidn en
linea, en ella daré |s orentacién de ls siguientes evidenciss de
aprendizaje a presentar

resultado aprendizaje:

Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido.

evidencias

Evidencia de desempefio: GAZ-220501096-AA1-EVD1
desarrollar software a partir de |a integracién de sus médulos

componentes
Evidencia de producto: GAZ-220501006-AA1-EV02 médulos
integradas

Evidencias de conocimi Taller sobre te

emergentes y disruptivas. GAS-220501006-AA2-EVD2

Evidencia de producto: GAS-220501006-AAZ-EVO2 - APK
{desarrollar médulos mévil segin requerimizntos del proyecta)

Evidencia de conocimisnto: GAS-220501006-AA2-EVO3 taller
sobre tecnalogias gentes y disruptiva:

Evidencia de productoc GAZ-220501006-AA2-EVDA video

415p.m.
& G >_| ’a 4_.-'08?’;0;6

Q, Busgueda [ il s.'

+ Mostrar Extensidn Jiss fis CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERNIO n ~  Modode edicién @I

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

Estimados Aprendices.

Les invito a participar de nuestra vigésima primera sesion en
linea, en ella daré |2 orisntacién de las siguientes evidencizs de
aprendizaje a presentar

resultado aprendizaje:

Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido.
evidencias

Evidencia de desempefio: GA3-220501096-A41-Ev01

desarrollar software a partir de |3 integracién de sus madulos
componentes

Evidencia de producto: GAS-220501096-AA1-EV02 médulos

integradas

toc Taller sobre tecnologias
-EVO03

Evidencias de con
emergentes y disruptivas. GAS-220501096-A,

Evidencia de producto: GAS-220501086-AA2-EVO2 - APK
{desarrollar médulos mévil segin requerimizntos del proyecto)

Evidencia de conocimiento: GAS-220501096-AA2-EVO3 taller
sobre tacnologias gentes y disruptiva:

04 video

415p.m.
& & G [>_] ’a - 4_.-'08?-';0;6

Evidencia de producto: GAS-220501096-AA2.

Q, Busgueda L e
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+ Mastrar Exensidn Jiss fis CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERIO ‘l . Modo de edicién @I

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

= >

Estimados Aprendices.

Les invito a participar de nuestra vigésima primera sesidn en
linea, en ella daré |z orientacién de |z siguientes evidencizs de
aprendizaje a presentar:

resultado aprendizaje:

Codificar el software de acuerdo con el disefio establecida.
evidencias

Evidencia de desempefio: GAS-220501086-441-Ev01
desarrollar software a partir de |z integracion de sus madulos

componentes

Evidencia de producto: GAS-220501096-AA1-EVD2 modulos
integrados

Evidencias de conocimi Taller sobre tes
emergentes y disruptivas. GAS-220501096-AA2-EVD3

Evidencia de producto: GAS-220501006-AAZ-EVOZ - APK
{desarrollar médulos mévil segin requerimisntos dal proyecto)

Evidencia de conocimiento: GAS-220501096-AA2-EVD3 taller
sobre tecnologias emergentes y disruptivas

Evidencia de producto: GAZ-220501096-AA2-EVD4 video
4:15p.m.
(O L -
@ [>_| 4/08/2026

OBLIGACION 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidn de
acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Q Busqueda B [ o

=* * *
10402222268 maikmuners707 @gmail.oom ~ A ~ A ~ A
* * *
10783465060 edizona71206@hotmail.com ~ A ~ A ~ A
* * *
10280370808 juanpabloparracarillo @gmail.com ~ A A ~ A e
* * *
1064438209cc mariavpat@gmailcom ~ A ~ A A
=* * *
1020616182cc valebass2017@gmail.com ~oA ~ A A
=* * *
1050606367 cc Jjuandsvid.quicenogarciaT@gmail.com ~oA ~ oA A
=* * *
11091876620 92626620@gmailcom ~oA A A
* * *
1007364458¢c jeisonrodriguszjeizondT1@gmail.com ~ A ~ A ~ A
* * *
1073178435¢c stevenromerc2z@hotmailcom ~ A ~ A ~ A
* * *

4:19p.m.
4/08/2026

am Q, Busqueda [ i g
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& fis CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERO ) ~  Modo de edicén @B

| :B:{:l BILLY JOEL A 1030280021cc y ezhernandez154 il.comn A W A A
IEBI ONICA VIVIA 10803491466 monicarodriguez0634@gmail.com VoA - oA - VA @

10093296033 cc alexandersanguino2505 @gmail.com A W A A

1019024134cc carmenrv2813@gmail.com A W A A

1111771837 the.moreno.29@gmail.com WA WA A

1040325782 ¢cc afcblandon 22@gmail com A W A o A

1103228107cc danieljimenezz200211@gmail.com A oA VA

*
103625233 8cc estivenlopez.garcia2005@gmail.com A A v A

4:18p.m.
4/08/2026

B Q s L WP ESES

%45 Wi CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERIO ) ~  Modo de edicén @

ANALISIS Y DESARROLLO DE

SOFTWARE

Estimados Aprendices.

Les invito a participar de nuestra vigésima primera se
linea, en ella daré |3 orientacitn de las siguientes evidencias de
aprendizaje a presentar:

n en

resultado aprendizaje:

Codificar el software de scuerdo con el dissfio estblecido.
evidencias

Evidencia de desempefio: GAZ-220501096-A41-EV01
desarrollar softwars a partir de Ia integracién de sus médulos

compaonentes

Evidencia de producto: GAS-220501096-A41
integrados

02 médulos

Evidencias de conocimiento: Taller sobre tecnologias
emergentes y disruptivas. GAS-220501006-AA2-EVD3

Evidencia de producto: GAS-220501006-AA2-EV02 - APK
{desarroliar médulos mévil segin reguerimientos del proyecta)
Evidencia de conocimiento: GAS-220501096-AA2-EVO3 taller
sobre tecnologias emergentes y disrup

s
Evidencia de producto: GAS-220501006-AAZ EVD4 videa L

Q) Busqueda [ . - g E [w | " G H m

4:21 p.m.
6/08/2026
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OBLIGACION 7. Emitir juicio - valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los

procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. Evaluacién en centro de calificaciones
plataforma ZAJUNA.

I/AN)

+Mostrar Extensién i flis CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERiO ) ~

Modo de edidon (I

Mostrar/Ocultar Barra Laterl  AMALISIS ¥ DESARRO11L.O DE SOFTWARE. (3186682)

3_V_3186682_R_68_C_9541 / Fase 2. Planeacion / Actividad de proyecio 5 / Guia de aprendizaje 5 / Actividad de izaje GAS- 1095-AA1 / i6n de la interfaz grafica en HTML. GA5S-22...

J) 4 Volver 3 ‘Actividad de aprendizaje GAS-220501005-AA1
Maquetacion de la interfaz grafica en HTML. GA5-220501095-AAT-EV04.

Apertura: domingo, 2 de agosto de 2026, 00:00
Cierre: lunes, 3 de agosto de 2026, 23:50

’ ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
—— o
GAS5-220501095-AA1. Elaborar &l prototipo navagable de %_
software, aplicando estindares de usabilidad y O
el
.
.

accesibilidad.

= Maquetacién de la interfaz grafica en HTML. GAS-
220501095-AA1-EVD4.

Clic aqui para acceder al instumento de
evaluzcién

o

S -

Siimmarin As malifimasimmar

1 Q, Busgueda [ =] o e % g @ g @ 4:34p.m.

6/08/2026

Calificacidn y retroalimentacidn de las evidencias enviadas por los aprendices.

SAMTIAGO )
1014305516 santiagowas241 @hotmail.com
Fecha de vencimiento: 3 de agosto de 2026, 23:59

Calificacion

Calificacion sobre 100

EH
Calificacion actual en el libro de calificadiones
Comentarios de retroalimentacian =

3 A~ | B | T =
o | HE

E| | @ R QM= ™ ue

Buen dia aprendiz Santiago, su rabajo en la evidencia Maguetacién de la interfaz grafica en HTML demuestrs
una comprensién adecusds del proceso de sstructuracién de interfaces web, splicande busnas pricticas en el
uso de etiguetas y organizacién del contenido. Se observa una base sélida para el desarrollo de interfaces

Configuracién de intentos

Intentos adicionales
Manual

- - = 4:35p.m.
am Q Busqueda [ . - e = o | ﬂ c‘ ﬂ ﬂ

10/08/2026

Calificaciones y retroalimentaciones realizadas dentro de la plataforma institucional Zajuna.

15
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Obligacion 11: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion.

A B C F G H 1 J K L M N o P Q R 3 T4
L [Nombre(s) Apellido(s) MNombre ¢|Correo ele Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia: Foro:Foro Foro:Foro Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evidencia: Evider
2 |BILLY JOEL ALVAREZ HERNANDEZ 10302800 billyjoelal A A A A - - A A A A A A - A
1 |[MONICA VIVIANA BOLANOS RODRIGUEZ 108934914 monicarocA A A A A A A A A A A A A A
1 |GERMAN ALEXANDER CACERES SANGUINO 109329607 alexander A A A A A A A A A A A A A A
5 |VERONICA ALESSANDRA DE CARDONE SABOGAL  101902413carmenrv: A A A A A - A A A A A A A A
3 |HARRY CASQUETE ACHITO 111177183 the.morer A A A A A A A A A A A A A A
7 |ANDRES FELIPE CASTANO BLANDON  10403257¢afcblando A A A A A A A A A A A A A A
3 |DANIEL JESUS JIMENEZ SANTOS 11932281(|danieljimi A A A A A - A A A A A A A A
3 |DARWIN ESTIVEN LOPEZ GARCIA 10362523 estiven.lo A A A A A A A A A A A A A A
0 [JULIAN ESTEBAN MANCO OSORIO 100010563 julianman A A A A A A A A A A A A A A
1|LUIS ALEJANDRO MANTILLA CORAL 111363807 luisme26k A A A A A A A A A A A A A A
2 |DANIEL ALEXANDER MERCHAN CERMENO  9773713cc|merchussi A A A A A - A A A A A A A A
3 |[MAIK ANDERSON MUNERA PEREZ 10403222 maikmunt A A A A A A A A A A A A A A
4 |JHON EDISON PARADA URIAN 107334659 edison871A A A A A A A A A A A A A A
5 |JUAN PABLO PARRA CARRILLO 102998708 juanpablo A A A A A A A A A A A A A A
6 |[MARIA VICTORIA PATINO PATINO 10644382(Imariavpat A A A A - - A A - A A A A A
7 [HANNAH VALENTINA PATING RUBIANO 103061618 valebass2 A A A A A A A A A A A A A A
8 [JUAN DAVID QUICENO GARCIA 10596963¢juandavid A A A A A A A A A A A A A A
9 [JOSE ALEJANDRO RAMIREZ LOPEZ 11091876 132626630 A A A A A A A A A A A A A A .
< 3 Calﬂlcamones + o G »
Listo T2, Accesibilidad: todo correcto (O H M —————+ 100
LE Q sisqess L P ESEaaCHEN oo

OBLIGACION 22. Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

Bases de datos: SQL y NoSQL

i Introduccion

En el mundo actual, la gestion eficiente de datos es fundamental para el éxito de cualquner organizacion. Este componente esta disefiado para proporcionar una
comprension integral de las bases de datos SQL y NoSQL. sus Yy i practicas.

Las bases de datos SQL, como MySQL. se izan por su i y el uso del
lenguaje SQL para la gestion de datos. MySQL es uno de los sistemas de gestion de bases de
datos mas populares, conocido por su robustez, fiexibilidad y facilidad de uso. Este componente
cubre desde la configuracion del entorno de trabajo hasta el disefio y administracion de bases de

datos utilizando MySQL y MySQL Los usuarios an a disefiar modelos de
datos, ejecutar consultas SQL. y realizar tareas administrativas esenciales para la gestion de bases
de datos.

Por ofro lado, Ias bases de datos NoSQL surgieron para abordar las limitaci de ilidad y flexibili de las
bases de datos relacionales tradicionales. Estas bases de datos no utilizan SQL como su principal lenguaje de consultas
y se adaptan mejor a grandes volimenes de datos y aplicaciones en hempo real. Este componente explora los diferentes
tipos de bases de datos NoSQL, como las basadas en cl g a y de grafos, sus
ventajas y casos de uso.

Continuar >
: S - i 4:44p.m.
o Q Busqueda L - e =2 @& 12/08/2026
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1.1 Sistema gestor de bases de datos MySQL

My SGQL es un sistema de gestion de bases de datos relacional desamollado bajo licencia dual. Esto significa que cuenta con una licencia plblica general yfo una licencia
comercial por parte de Oracle Corporafion, y segun medios de comunicacion, es considerada la base de datos de codigo abierto mas popular del mundo. Tener licencia dual
implica que se puede usar la licencia de uso plblico sin incurrir en gastos; no obstante, se puede adquirir una licencia de pago que incluye paguetes que robustecen el
producto y servicios de soporie técnico especializado.

Proceso de descarga de My SQL Server Community y My SQL Workbench

Lo invitamos a visitar el siguiente PDF, para conocer el proceso de descarga de MySQL
Server Community y MyS01L Workbench_

Proceso de instalacion de My SQL Server Community

Lo invitamos a visitar el siguiente PDF, para conocer el proceso de instalacion de MySQL_

1.3 Sistemas basados en MySQL

El disefio de un cuestionario esta directamente relacionado con el tipo de
informacion que se desea oblener, ya sea informacion exploratoria o para probar
una hipdtesis. Son instrumentos de investigacion que consisten en conjunto de
preguntas u otro tipo de indicadores que son disefiados especificamente para
recolectar informacion del usuario encuestado. Esta técnica incluye preguntas
cemmadas y abiertas, que al final se traducen como herramientas de indole
cudlitafivas o cuanfitativas.

A confinuacion, encontrara e PDF Manual de instalacion de MariaDE en Windows. En €l =olo se instala el SGED, por lo gue debe instalar por aparte MySQL
Workbench, para que administre |as bases de datos de MariaDE.

Manual de instalacion de MariaDB en Windows

Lo invitamos a visitar el siguiente PDF, para conocer el Manual de instalacion de MariaDB

en Windows.

GCCON-F-087 V3
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OBLIGACION 23. Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las estrategias
institucionales.

Bases de datos: SOL y NoSQL

0 R PR

“tiwlo™: “Titwlo Libro™,
“Autores”: [“Peter™, "Johnathan™]

“riwlo™: "Tiwlo Libro”,
“Autores”: [“Peter™, "Johnathan™]
¥

db. Tibros. insert (documento)
writeResult({ “nminserted™: 1 })

a Insertar varios documentos simulianeamente: Se pueden inseriar varios documentos a la vez.

=
“otro Libro”,
: [“Peter™, “Yolima™]

“titulo™: "Nuevo Libro™,
“Autores”: [“Zulema™]

1

18
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Texto argumentstive sobre blodkchain. GAS-220501096-AA2-EVDS.
Apertura domingo, 2 de agosto de 2026, 00:00  Gierre: lunes, 3 de agosto de 2026, 23:59

v Actividad de aprendizaje GAB-220601501-AA1
Apertura domingo, 2 de agosto de 2026, 00:00  Gierre: lunes, 3 de agosto de 2026, 23:59

Andlisis de caso de situaciones que se presentan en el contexto ambiental y del 55T, GAZ-220601501-A41-Ev01. .

v Actividad de sprendizgie GAB-220501301-442 (D)

Diagrama de |zhikawa o Espina de Pescado, sobre |as estrategias para |z prevencién y control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL). GAS-220601501-AA2-EVD.
Apertura domingo, 2 de agosto de 2026, 00:00  Gierre: lunes, 3 de agosto de 2026, 23:59

v Actividad de aprendizaje GAB-220601501-A43

Mapa mentzsl respecto a los planes y acciones establecidos en el medio ambiente y 55T, GAS-220601501-AA3-EVDT
Apertura domingo, 2 de agosto de 2026, 00000  Gerre: lunes, 3 de agosto de 2026, 23:59

v Actividad de aprendizaje GAS-220601501-AA4

Video expositive sobre oportunidades de mejora en el medio ambiente y S5T. GA8-220601501-AA4-EVD1.
Aperturs: jusves, 23 d= agosto d= 2024, D000 Clerre: dominga, 2 de agosto de 2026, 21:12

~ Guia de aprendizaje 8 .

4:48p.m.
13/08/2026

a3 Q Busqueda [ &) .? e ! @ @ g ! @

Actividades y guias definidas que se desarrollaran en la fase en curso.

19
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Jiss i CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO ‘] ~  Modo de edidén @

» Informacidn general

» Actividades iniciales Ocultado a los aprendices @
» Fase Induccion Ocultado a los aprendices

» Fase 1. Analisis

» Fase 2. Plan=zcion N

> Fase 3. Ejecucién

» Fase 4 Evaluacion Ocuiltada a los aprendices

» Ftapa productive GGG Ocuitade a los aprendices

» Seguimiento y Evaluacién Bailtado 3 bos aprondices

|

mm Q Busqueda m 3pe 3 & !* g @ 4 19_:}01?';5;

OBLIGACION 24. Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempeiio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el aplicativo compromiso — Guia Orientacidon Formacidon ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan formacion virtual).

@ a G = s

®
I

== Q Busqueda [ -

20
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i W CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERC ) ~

Mis cursos / Secciones / Mis cursos @

J) VISTA GENERAL DE CURSO

[ Todos Jl_ Buscar _|[ Ordenar por nombre del cursa ][ Tarjeta « ]

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
(2675866) (2721544) (2721551) (2834938)
Formacién Titulada Vinual y a Distancia Formacién Titwlada Virtual y 3 Distancia Formacién Titulada Vinual y a Distanda Formacién Tiwlada Virwal y 3 Distancia

AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.

Q Busqueda L - e i = & G ﬂ 19:52?;5;;

Bases de datos: SQL y NoSQL

i Introduccion

En el mundo actual, Ia gestion eficiente de datos es fundamental para el éxito de cualquier organizacion. Este componente esta disefiado para proporcionar una
comprension integral de las bases de datos SQL y NoSQL, sus isti i ias y aplicacit practicas.

Las bases de datos SQL, como MySQL. se izan por su i y el uso del
lenguaje SQL para la gestion de datos. MySQL es uno de los sistemas de gestion de bases de
datos mas populares, conocido por su robustez, flexibilidad y facilidad de uso. Este componente
cubre desde la configuracion del entorno de frabajo hasta el disefio y administracion de bases de

datos utilizando MySQL y MySQL Los usuarios an a disefiar modelos de
datos, ejecutar consultas SQL. y realizar tareas administrativas esenciales para la gestion de bases
de datos.

Por ofro lado, Ias bases de datos NoSQL surgieron para abordar las limitaci de ilidad y flexibilidad de las
bases de datos relacionales fradicionales. Estas bases de datos no utilizan SQL como su principal lenguaje de consultas
y se adaptan mejor a grandes volimenes de datos y aplicaciones en tiempo real. Este componente explora los diferentes
tipos de bases de datos NoSQL, como las basadas en cl llor, ori a y de grafos, sus
ventajas y casos de uso.

Continuar >
: - 4:44p.m,
tin = Q Busqueda L - 12/08/2026
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Obligacion 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato

Solicitud cuenta de cobro mes de agosto de 2026 @ Publica
g;r Resumir este correo electrénico

Edicson Lopez Benjumea @ «— &~ Vo~ v &
Para: VIRTUALES_2026; v 1 mas Mar 11/08/2026 15:26

CC: @ Yenny Paola Vasquez Garces

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 08/08/2036 15:26

5| _GCCOM-F-087Informemens... . 5| modelo poscuenta.docx "
68 KB 65 KB

2 archivos adjuntos (134 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje

1 Descargar todo

Cordial saludo,
Estimado equipo de instructores de formacion VIRTUAL:

En atencidn al calendario de pagos del Centro, me permito remitir, de manera atenta, la

- 2 E a a e =mqd 8 Lot

)
i {

SIS 2 SEEs
i
Carlos Alberto Aguilar Carrefo
Contratista
C.C. No. 1100949797

22
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de
agosto de 2026, alas 17:36:11, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1100949797

Caodigo de Verificacion

1100949797260820173611

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



Policia Nacional de Colombia

1de2

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:37:40 PM horas del 20/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100949797
Apellidos y Nombres: AGUILAR CARRENO CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

20/08/2026, 5:38 p. m.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....


http://www.policia.gov.co/
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 17:40:18
No. 301518425 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERO identificado(a) con Cédula de ciudadania himero 1100949797:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/08/2026 05:50:39 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100949797 y Nombre:
CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146093097 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186682 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.
03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

20/08/26 15:25

Page 1 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

20/08/26 15:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186681 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

20/08/26 15:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

20/08/26 15:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

20/08/26 15:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 75,70

FICHA 3336226 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

20/08/26 15:25 Page 6 of 9



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

20/08/26 15:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

20/08/26 15:25
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

20/08/26 15:25 Page 9 of 9



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

INFORME MENSUAL POSCUENTA JULIO

San Gil, 31 de agosto de 2026

Sefior(a)

EDICSON LOPEZ BENJUMEA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9080169 2026
Instructor Grado 11

Centro Agroturistico

Socorro

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual julio 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9080169 del afio 2026
Carlos Alberto Aguilar Carrefio, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.100.949.797, en mi calidad
de contratista del SENA, contrato CO1.PCCNTR.9080169 de 2026, relaciono las actividades desarrolladas

desde el 16 hasta el 31 de julio del 2026:

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

4 |Ejecutar la formaciéon profesional | Impartir formacidn segin Zajuna.
integral de acuerdo con el curriculo, | programacion asignada en formacion | Sofia plus.
desarrollo  curricular 'y  proyecto | titulada virtual: la Ficha 3388711,
formativo de los programas del area|3388712, 3388715 gestidn contabley
tematica objeto del contrato. de informacidn financiera

23
GCCON-F-087 V3



4
SENA

N

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se emite juicio evaluativo la Ficha
3388711, 3388712, 3388715 gestidn
contable y de informacidn financiera

Zajuna.

Sofia plus.

23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo
a la formacidn en cualquiera de las
estrategias institucionales

Impartir formacion en las Ficha
3388711, 3388712, 3388715 gestion
contable y de informacidn financiera a
través de ambientes virtuales de
aprendizaje ZAJUNA

Zajuna.

Sofia plus.

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido
en el aplicativo compromiso — Guia
Orientacién Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacién
virtual).

Impartir formacion en las Ficha
3388711, 3388712, 3388715 gestion
contable y de informacidn financiera a
través de ambientes virtuales de
aprendizaje ZAJUNA

3186029 Segun la guia de
orientacion para la formacion en
ambientes virtuales de aprendizaje
AVA V5.

ZAJUNA

Sofia plus.

Cordialmente,

Firma:

7 [p 4L
AL
Carlos Alberto Aguilar Carrefio

Contratista
C.C. No. 1100949797

EDICSON LOPEZ BENJUMEA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9080169 de 2026

GCCON-F-087 V3

24
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SENA

N

EVIDENCIA OBLIGACION 04. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo

curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

+Mostrar Extension. (45 48 CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO ) v Modo de edicién @

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

— S

Eztimados Aprendices.

Les invito 2 participar de nuestra vigésima primera s=sidn en
linea, en lla daré |z orientacién de las siguientes evidencias de
aprendizaje a presentar

resultado aprendizaje:

Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido.
evidencias

Evidencia de desempefio: GAZ-220501096-A41-EV01
desarrollar software a partir de la integracién de sus madulos

componentes

Evidencia de productoc GAS-220501 096-AA41-EVD2 médulos
integrados

Evidencias de conocimiente: Taller sobre tecnologi:
emergentes y disruptivas. GAEB-220501096-AAZ-EVD3

Evidencia de producto: GAS-220501006-AAZ-EVD2 - APK
{dezarrollar madulos mévil segun requerimientos del proyecta)

Evidencia de conocimiento: GAS-220501096-AA2-EVD3 taller
sobre tecnologias emergentes y disruptiva:

Evidencia de producto: GAS-220501096-AA2-EVDY video
exposicién sobre Machine Leaming

) ) - D 1 501 p.m.
‘= Q Busqueda L = g =E E & e [>_ ] ﬂ 16/07/2026

EVIDENCIA OBLIGACION 07. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

25
GCCON-F-087 V3



SENA

Jiss 5 CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO ‘l ¥ Modo de edidn @

1030280021cc yj ezhernandez154 il.com A A VoA

| MB ) MORICA ANA 1020340146t menicaredriguez0634@gmail.com oA A VoA
*

109329603 3cc alexandersanguino2505@gmail.com A A VoA

1019024134cc carmenrv2313@gmail.com v A v A v oA

1111771837 the.moreno.32@gmail.com A A A
*

1040325782¢cc afcblandon 22@gmail.com A A VoA

[l :I DA TOS e 1103228107cc danieljimenezs200211@gmail.com oA A VoA
*

( DL ) DARWIN ESTIVEN LO 103625233 8cc estivenlopez.garcia2005@gmail.com v oA A v A

502p.m.
17/07/2026

Q Busqueda B = &

+Mosirar Extension s fl48 CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENIO ‘l ~  Modo de edidén @

503 p.m.
21/07/2026

Q Blsqueda B = &

26
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EVIDENCIA OBLIGACION 23. Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las
estrategias institucionales

Calificacién

Calificacién sobre 100

-]
2
Calfficacién actual en el libro de calificaciones
Comentsrics de retroslimentacién =
1 A+ B I = EEE @R QLWE & By
o B
aludo Hamy. Lo felicito por &l d:
namiento (local/web)". n su trabyj e
nada, permitiendo gestionar y controlar los cami o
s actividsd demuestra apropiscién de buenas pricticas para el manejo organizado del cadigo fuents.
Felicitaciones por el compromiso y la calidad del trabajo realizado.
4
Configuracién de intentos
Intentos adicionales
Manual
0 2c _ . - u 5:04p.m
‘ Busqueda = ﬂ g 4
Pare. soleado JAn Q 1 L - E @

21/07/2026

EVIDENCIA OBLIGACION 24. Cumplir con los lineamientos de orientacién del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromISO — Guia Orientacidn
Formacion ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan formacidn virtual).

+ Mostrar Extensidn

fss fis CARLOS ALBERTO AGUILAR carrerio ) ~
Instalacion y configuracion de herramienta de versionamiento (local/web). GA7-220501096-AAT-EVO4.

Apertura: lunes, 1 de junio de 2026, 00:00

Modo de edicién @I

Cierre: lunes, 3 de agosto de 2026, 23:56

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

o
GAT7-220501096-AA1. Configursr herramientas de -
wersionamiento para control de codigo. de acuerdo con las by :‘/
metodologias de desarrollo. =)

Instalacsén y configuracsdn de herramienta de

versionamiento (localfweb). GAT-220501096-AA1- -]
EVO4. ©
Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacién

Ocultado a los aprendices No
Participantes
Enviados

Pendientes por calificar

i -
am Q Busqueda

r
i
o)
[
P
&
®
i
&
e

5:10Bp.m
28/07/2026

27
GCCON-F-087 V3



	ed98079fc446e46aadab11f14d82f173ab190c38e35ea703d5418ac3b6b4f210.pdf
	ed98079fc446e46aadab11f14d82f173ab190c38e35ea703d5418ac3b6b4f210.pdf
	ed98079fc446e46aadab11f14d82f173ab190c38e35ea703d5418ac3b6b4f210.pdf
	ed98079fc446e46aadab11f14d82f173ab190c38e35ea703d5418ac3b6b4f210.pdf
	Consulta RNMC
	ed98079fc446e46aadab11f14d82f173ab190c38e35ea703d5418ac3b6b4f210.pdf
	ed98079fc446e46aadab11f14d82f173ab190c38e35ea703d5418ac3b6b4f210.pdf

