SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica-Cesar, Septiembre del 2026

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9086758
COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES GRADO 20
Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Septiembre del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9086758 del 2026

CARLOS HUMBERTO BADILLO DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.091.653.009 de Ocafia
Norte de Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de Formacion CAMPESENA del
Centro Agro empresarial en el Departamento del Cesar., en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($47.374.500). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a dieciséis (16) dias
del mes de febrero de 2026 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEICIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE. ($2.526.640), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE. (S4.737.450) cada uno, y Un (1) ultimo pago correspondiente a catorce (14) dias del mes de
diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES DOCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
($2.210.810))
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Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2026

SENA

N

Objeto Prestar los servicios personales de caracter temporal en los programas de formacion

CAMPESENA (titulada y/o complementaria) del Centro Agroempresarial del SENA en el departamento
del Cesar en modalidad presencial como instructor en el area de PECUARIA CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar, asesorar y acompanar
de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las
actividades establecidas en la guia
de aprendizaje de acuerdo lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el
Integrado de Gestidn y
Autoevaluacion “SIGA” del SENA

el cual se encuentra documentado

Sistema

en la plataforma Compromiso, en
los programas del area tematica
del
asignacion de grupos.

objeto contrato  segun

Se orientd formacion en los

programas de formacion

CAMPESENA 2026

PROGRAMA: ESTABLECIMIENTO
DE APIARIOS
FICHA:3575872

COMPETENCIA: Establecer
apiario segln parametros
técnicos y normativa
ambiental

RESULTADOS:

27050106501 IDENTIFICAR LAS
CONDICIONES CLIMATICAS Y
AMBIENTALES DE LA ZONA DE
ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
DE LA ESPECIE

27050106502 PREPARAR SITIO,
MATERIALES Y EQUIPOS DE
INSTALACION DEL APIARIO DE
ACUERDO CON NORMATIVA Y
PARAMETROS TECNICOS

27050106503 INSTALAR
COLMENAS DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA

Evidencias fotograficas

Listas de asistencias

GCCON-F-087 V3




SENA

N

27050106504 VERIFICAR
PROCESO DE INSTALACION DEL
APIARIO SEGUN PARAMETROS
TECNICOS Y NORMATIVA

PROGRAMA: APLICACION DEL
PLAN SANITARIO EN GRANJAS
DE PRODUCCION DE HUEVO
FICHA: -3578541

COMPETENCIA

Aplicar plan sanitario segun
especie animal y legislacion
vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

O1.IDENTIFICAR AVES
PONEDORAS CON CAMBIOS DE
COMPORTAMIENTO Y SIGNOS DE
ENFERMEDADES DE CONTROL
OFICIAL Y DE DECLARACION
OBLIGATORIA SEGUN
NORMATIVA VIGENTE

02. ADMINISTRAR
MEDICAMENTOS E
INMUNOBIOLOGICOS DE USO
VETERINARIO DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS

04. CUMPLIR CON PROGRAMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SEGUN NORMATIVA

05. REGISTRAR LA INFORMACION
DE LAS ACTIVIDADES SANITARIAS
DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO POR
LA EMPRESA

3. REALIZAR MANEJO RESIDUQOS
GENERADOS EN EL PROCESO
SANITARIO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y
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NORMATIVA VIGENTE

PROGRAMA: CEBA DE CERDOS
FICHA: 3600136-3600140

COMPETENCIA

CRIAR ESPECIE MENOR
HERBIVORA MONOGASTRICA
SEGUN PARAMETRO TECNICO,
ECONOMICO Y
REQUERIMIENTO DEL MERCADO

RESULTADO

-ALISTAR INSTALACIONES
PORCICOLAS DE ACUERDO A LOS
SISTEMAS DE EXPLOTACION

-MANEJAR ADECUADAMENTE
LOS ESPACIOS POR ANIMAL
TENIENDO EN CUENTA LA ETAPA
DE DESARROLLO

-PLANIFICAR LA EXPLOTACION DE
ACUERDO AL PROCESO
REPRODUCTIVO DE LOS CERDOS
-REALIZAR LAS PRACTICAS DE
SANIDAD CORRESPONDIENTE

-REALIZAR LAS PRACTICAS DE
MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS
RECOMENDACIONES TECNICAS

-SUMINISTRAR L ALIMENTACION
CORRESPONDIENTE A LAS
ETAPAS DE DESARROLLO DE LOS
ANIMALES

de
aprendizajes previos y estilos de

Realizar reconocimiento

aprendizaje

Se realizé actividad de pre saberes
con su respectiva evaluacion a los
aprendices de los programas de
formacién

Evidencias fotograficas

Acompafar a la poblaciéon
campesina; en la planificacion de

mejoras de produccion familiar,

Se realizé acompanamiento a la
poblacién campesina donde se
busca propiciar el reconocimiento

Evidencias fotograficas
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capacidad productiva y

condiciones  ambientales en
concordancia con el protocolo de
definido

Coordinacién

atencion por la
Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular

- CampeSENA

del campesinado en la vida social,
cultural y econdmica del pais con
lineas de accidén transversales
para atender a esta poblacién y
capacidades para la
articulaciéon y consolidacion de

generar

modelos asociativos campesinos.

Reportar la informacién

académica y  administrativa

requerida en el proceso de

formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal permanente por

el SENA para el seguimiento de

Usar la plataforma Sofia Plus para
el registro de aprendices, asociar
aprendices a la ruta de

aprendizaje, emitir juicios
evaluativos, reporte de horas del
mes de Septiembre, control vy
verificacion de las acciones en el
proceso de formacidn tales como

solicitud de cursos, envid de

Aplicativo Sofia Plus

Plataforma
institucionales

actividades especificas, | masivos , cierre de evento y todo

entregando informe al supervisor | lo relacionado al proceso de

del contrato. matricula

Programar y reportar a su | Se realizod agenda de | Agendas enviadas al
supervisor de contrato, con una | desplazamientos en los | drive asignado

antelacion minima de una semana
las formaciones extramurales a
de manera

por
movilizacién previa a la salida, en

atender, que se

autorice escrito su

el marco de su objeto contractual.

municipios asignados en el mes de
septiembre con el fin de socializar
la estrategia CAMPESENA 2026

Se presentd legalizaciones de las
comisiones del mes de Agosto

Legalizacion firmadas
en GF

Emitir juicio valorativo sobre el

nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
del

aplicando los procedimientos y

competencias programa,
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina,
maximo de tres (3) dias después

en un plazo

de haber terminado el resultado
de aprendizaje correspondiente

Se emitieron juicios evaluativos de

los programas culminados de
formacidn complementaria
CAMPESENA

Aplicativo Sofia Plus

Captures de juicios

GCCON-F-087 V3




SENA

N

7 Reportar la informacién para la | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
creacioén de unidades productivas, | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
bajo criterios de calidad, | cumplimiento de esta obligacién | ejecutaron  acciones
oportunidad y veracidad, cuando referentes al
se le haya asignado formaciones cumplimiento de esta
complementarias en la ruta obligacion
creacioén de unidades productivas.

8 Participar y apoyar en el proceso | Se  realizé induccidon y | Acta
de induccién de las estrategias | socializacion en los diferentes
CampeSENA: Objetivos, alcance, | municipios asignados de los
estrategias, cadena de valor, | programas del Area PECUARIA,
metodologia, procedimientos e | donde se socializo las estrategiasy
impacto. los objetivos alcanzar de |Ia

economia campesina
CAMPESENA

9 Informar a la subdireccién de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
centro las oportunidades de | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
relacionamiento con el sector | cumplimiento de esta obligacion | ejecutaron  acciones
productivo o social que en el referentes al
cumplimiento de su objeto cumplimiento de esta
contractual pudieran ser obligacion
gestionadas.

10 Participar mensualmente en la | Se participd en la reunidn | Evidencias fotograficas

reunion de seguimiento operativo
del programa convocadas por la

y/o
con observancia del

coordinacion  académica
misional
esquema operativo establecido
por la Coordinacion Nacional de
Atencién Integral, Diferencial e

Incluyente a la Economia popular

—CampeSENA para tal fin vy
generar las respectivas
evidencias..

convocada por la subdireccion del
centro con el fin de tratar temas
relacionados sobre los programas
de formacion y metas por alcanzar
2026

lista de asistencias

GCCON-F-087 V3




SENA

N

11

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado por
la direccidn general, regional o
centro de

garantizando la transferencia de

formacion,

conocimiento obtenido al equipo
de trabajo.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

12

Presentar informe mensual sobre
la ejecucién de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas,
asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del
contrato presentar al supervisor
de contrato informe anual de
gestidn de centro en los términos

solicitados

Se entregd informe mensual de
actividades, pago de seguridad,
planilla generada en si contratista
y demas soportes solicitados para
la legalizacion del pago del mes de
Septiembre del afio 2026

Documentos
soportados en el Secop
I

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de
la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;

adicionalmente deberd estar

atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacién actualizada de

los mismos, dar cuenta sobre la

Se responde por cada bien o
equipo que se nos asignen para el
desarrollo de la formacién en los
diferentes ambientes asignados

con ayuda de los aprendices

Evidencia fotografica
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entrega de los bienes al supervisor
y/o del
respectivo y a los drganos de
control fiscal y disciplinario, de ser

interventor contrato

procedente.

14 Realizar de manera oportuna el | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
proceso de seguimiento y | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
evaluacion de la etapa productiva | cumplimiento de esta obligacién | ejecutaron acciones
del aprendiz, implementando los referentes al
formatos vigentes para tal fin, cumplimiento de esta
disponibles en la plataforma obligacion
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

15 | Validar novedades académicas y | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
disciplinarias de los aprendices | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
conforme al reglamento del | cumplimiento de esta obligacién | ejecutaron acciones
aprendiz: Reintegros, traslados, referentes al
aplazamientos, deserciones; cumplimiento de esta
conforme lo  establece el obligacion
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, vy
hallazgos en el registro de la
informacidn, cuando aplique.

16 Mantener actualizado el | Llevar actualizado el Portafolio | Evidencias soportadas
Portafolio del Instructor, | del instructor de acuerdo a | eneldrive
adjuntando los formatos | orientaciones del Supervisor del
actualizados del sistema | contrato vy el proceso formativo

Integrado de gestion dispuestos
en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a.
Plan de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la

ruta de aprendizaje, segin guia

de las acciones desarrolladas
evidencias de formacion
correspondiente al mes de

Septiembre
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desarrollar los procesos
Guia de

Actas con los

para
formativos. b.
aprendizaje. c.

planes de mejoramiento
académicos para aprendices que
lo requieran. d. Planeacién,
seguimiento evaluacién de etapa
productiva (si aplica). e. Bitacora
del Aprendiz en etapa productiva
(si aplica) f. Formato de asistencia
y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato
de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para

cada resultado de aprendizaje.

17

Participar en la formulacién vy
ejecucién de los proyectos cuando
sea requerido segun el area de su
especialidad y de conformidad
con la programaciéon académica
establecida

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

18

Las demas que sean asignadas por
el supervisor de contrato segun
apliqgue de acuerdo
lineamientos

con los
emitidos por la
Direccién del Sistema Nacional de
Formacién para el Trabajo -

Grupo de Atencién Integral,

Diferencial e Incluyente a la

Economia popular — CampeSENA

Se participé en la entrega de

materiales en los diferentes
programas de formacion
asignados

Evidencias fotograficas

Actas de entrega de
materiales
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 126526 GONZALEZ 10/08/2026 10/08/2026
2 126526 SAN ALBERTO 11/08/2026 11/08/2026
3 126526 LA GLORIA 12/08/2026 12/08/2026
4 126526 CHIMICHAGUA 13/08/2026 13/08/2026
5 126526 CURUMANI 14/08/2026 14/08/2026
6 135026 CURUMANI 20/08/2026 20/08/2026
7 135026 PAILITAS 21/08/2026 21/08/2026
8 138326 GAMARRA 24/08/2026 24/08/2026
9 138326 SAN ALBERTO 25/08/2026 25/08/2026
10 138326 PELAYA 26/08/2026 26/08/2026
11 138326 PAILITAS 27/08/2026 27/08/2026
12 138326 CURUMANI 28/08/2026 28/08/2026

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: 17/09/2026
Certificacion de antecedentes penales: 17/09/2026

Certificacion de antecedentes disciplinarios: 17/09/2026
Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 17/09/2026

GCCON-F-087 V3
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9509647040, expedido por APORTES EN LINEA

correspondiente al mes de Agosto

Cordialmente,

=

CARLOS HUMBERTOBADILLO DIAZ
Contratista
C.C. No. 1.091.653.009

Recibi a satisfaccion:

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

del 2026.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9085524

GCCON-F-087 V3
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EVIDENCIAS SEPTIEMBRE
OBLIGACION 1
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OBLIGACION 2

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

RUBRICA DE EVALUACION

Datos generales

» Competencia: - Preparar racion animal segun procedimisnto técnico v arden de
pedido
» Evidencia: Informe tecnico con calculos (proteing, energia, COOVersion

alimenticia) + aplicacion practica
« Tipo: Evaluacion de desempetio ¥ producto

« Puntaje tofal: 100 puntos

CRITERIOS DE EVALUACION

CEITERTD ExXCELFNTE(S) | ALTA {4 BASICO(Y | BATO(1-I | PUNTATE
Calonla Presanty -
1 Cilcalo de | comectamentesin | calolos i Mo realira o W
protetns (275 | emomes yaplbica | cormcto com Eﬁ“ w8 incorTecio
resultados Jowwa Gl | BT
- '.. l:'ﬂlil’. - —-—
3. Comverzitm | Comeciamesss a0 Prror am -
alimesticia | formmbe paro miarpeea. | foembio :.:;wn:-:- ]_c 1%
(1 5%) inferpea poco mfwrprotacian | 2
Tesmbadn
4. Aplicacite | Eslacona .
ot cmic s (mamsis | calmuos sam Halacitn Pocamslscien | Morslaciom | /19
parcine) (15%) | prodccisnreal | PO
S Urmimrrsndn
d.:ll:l::?:l:t"u:m Clam, cxdaads, | Buem Disorden love | Desorgnizads | /10
. Amalids de . .
]':l:ﬂ'[:m;:_ Iu:l'mp:ln oerpreecion [ o0 19
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cobborative | acthaownt v Participa Participacien Mo participa 5
{ 5] Zpa
5 Usode TIC v | Excelomts wa da
presemincidn | haoammanss Euen ma Cho bsico o utilia 3
{Fta) dicizle:
ESCALA DE VALORACTON
Rango de Puntaje Diesempeno
a0 - 100 Sobresaliente (Competente alto)
70180 C ompetente
50— 69 En progeso
< 50 No competente

INSTRUMENTOS DE EVALUACION




+ Lista de chequeo (practica en granja)
+ Rubrica anabitica (informs técnica)
¥ Ohbszervacion directa

+ Taller practico con calcules

LISTA DE CHEQUEO (EVIDENCIA PRACTICA)

| Margue + ¢ X segin cumplimiento:

Iiem Comple No comple

Calcula comectamente profeina | [

Calcula enerzia de la racion

Aplica conversion alimenficia | [

E.elaciona resuftados con produccion | |
Maneja adecoadamente los animalss | [

Aplica normas de hiose guridad | [
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OBLIGACION 4
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X | % lnicioc X | % Desc: X % Form X ¥ CURE X | (O What X | & CORT X | ¢ Encu: X | @8 Orel x | 8 GF1

25 docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSFRTjlcLsoDoMB6 w1 QwpXSExGnQy_tarM_ZID6vifQuylxfA/formResponse

Formulario Preinscripcion, Inscripcion,
matricula, Finalizar matricula, Asignar
Aprendices a la ficha

Se ha registrado tu respuesta

Enviar ofra respuesta

Este centenide no ha sido creade ni aprobado por Geogle. - Contactar cen el propietario del formulario - Términos
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g Fecha 10/07/2026
o Fecha 20108/2026
10 |Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
41 Regional: 20 - REGIONAL CESAR
12 |Centro de Formacién: 9520 - CENTRO AGROEMPRESARIAL
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2]
SENA

IN

PROCESO
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO
ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada Publica Reservada

Publica X

Agosto

2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



SENA

Centro de formacién Centro agroempresarial
Cédigo Centro de formacidn 9520
Programa de formacion Aplicacion del plan sanitario en granjas

de produccién dehuevos.

Cédigo versién del programa 73322013 -2
Lugar de formacién Vereda los algarrobos
Nombre del responsable Carlos Humberto Badillo Diaz
Cargo INSTRUCTOR
Correo electrénico Cbadillo@sena.edu.co

Identificacién de la ficha 3578541

Nombre completo @iSla\/l MBO_AL\‘ 5
o (@S

Documento de identidad -—% l%kq, s
Correo electrénico - !

1 Gallinas ponedoras 18 Bueno

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



G
SENA

N

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.

Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucién de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devolver los elementos en caso de finalizacion de la etapa prdctica o cuando asi se requiera.

&6—’0&&?&( Ko Ratae

Firma del responsable de Entrega Firma del Aprendiz

Ches PADI Lo

Nombre del responsable Nombre del Aprendiz

lus }oe\\af-u Wo

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la
establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal
de atencion es la gestién, prestacion y personalizacion de nuestros servicios. Al continuar

da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para m4s informacion

consulte la politica en la pagina WEB de la entidad.

En cualquier momento podré solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 VO1

Powered by (8 CamScanner




PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO
ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

Publica X | Publica Clasificada

Agosto

2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



Centro de formacion

O
SENA

N
ISR e o)

Centro agroempresarial

Cédigo Centro de formacién

9520

Programa de formacién

Practicas de manejo en la produccién

de pollo de engorde.

Cédigo versién del programa

76130643 - 2

Lugar de formacién

Corregimiento Lebrija

Nombre del responsable

Carlos Humberto Badillo Diaz

Cargo

INSTRUCTOR

Correo electrénico

Cbadillo@sena.edu.co

Identificacion de la ficha

3480045

Nombre completo

P)Zq"\'gl 2o

Documento de identidad

35| o 14
Correo electrénico
1 Pollo de iniciacién 7 bulto | Bueno
2 Pollo engorde 7 bulto | Bueno

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner




Q
SENA

N

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.
Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucién de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devolver los elementos en caso de finalizacién de la etapa practica o cuando asi se requiera.

Reani\ T
Firma del responsable de Entrega Firma del Aprendiz
Canle) Aol Besxxit Wiio
Nombre del responsable Nombre del Aprendiz

» Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la
establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal
de atencion es la gestién, prestacién y personalizacion de nuestros servicios. Al continuar
da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mas informacién

consulte la politica en la pagina WEB de la entidad.

En cualquier momento podré solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



O
SENA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
NOMBRE DEL FORMATO

ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION |

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Ldelica Clasificada L¥J J Publica Reservada

L _ N . O NS PP RPN A

2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GFPI-F-201 VO1

Powered by (8 CamScanner




O
SENA

N
B oot |

Centro de formacidén Centro agroempresarial
Codigo Centro de formacion 9520
Pragrama de foarmacidn , Praduccién pecuaria nutricién # 01.
Cédigo versién del programa 73320015-v 1
Lugar de formacion Corregimiento Trébol de pajonal
Nombre del responsable - Carlos Humberto Badillo Diaz
Cargo INSTRUCTCR
Correo electrénico Cbadillo@sena.edu.co

Identificacién de la ficha 3542493
A
Nomb let 3
oo a Flena gda ez ek
Documento de identidad 49, 25/ 925 ¢
Correo electrénico Wa cy o pm—— - Ay —

Concentrado Pollo de iniciacién| 7 bulto | Bueno
Concentrado Pollo engorde 7 bulto | Bueno

~rnl r and yin1

Powered by (8 CamScanner



@
SENA

w

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.
Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucién de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devotver los elementos en caso de finalizacién de la etapa practica o cuando asi se requiera.

sable de Entrega %m

CARLOS BADILLO y g O{
“A; 2 foc /L =R
on%r% dg 7

Nombre del responsable Aprendiz

judadano, etc.),
establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal |
de atencion es la gestion, prestacion y personalizacion de nuestros servicios. Al continuar
da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para més informacién

consulte la politica en la pdgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podré solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

Sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO
ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada Publica Reservada

Agosto

2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



Centro de formacién

8]
SENA

N

Centro agroempresarial

Cddigo Centro de formacién

9520

Programa de formacion

Criar  gallinas ponedoras  con

alimentacion complementaria para

producir huevos semicriollos.

Cédigo versiéon del programa

73320176 - 2

Lugar de formacion

Vereda Rivera

Nombre del responsable

Carlos Humberto Badillo Diaz

Cargo

INSTRUCTOR

Correo electrénico

Cbadillo@sena.edu.co

Identificacién de la ficha 3434261
Nombre completo P IO{ 5J
natdd  (asdig
Documento de identidad — J
0622063
Correo electrénico - % ﬂ\’l N 4/0)3 m;[ !

Gallinas ponedoras

18 @u{°Bueno

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



<
SENA

N

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.

Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucion de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devolver los elementos en caso de finalizacién de la etapa practica o cuando asi se requiera.

C@W@fbfa WQ

Firma del responsable de Entrega rma del Aprendiz

aler Pam o bl @(159/1\7

Nombre del responsable Nombre del Aprendiz

» Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la

establecido en la politica de proteccién de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal

de atencién es la gestion, prestacién y personalizacién de nuestros servicios. Al continuar

da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mas informacion

consulte la politica en la pagina WEB de la entidad.

En cualquier momento podré solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



SENA

N

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO
ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Reservada

Publica X Publica Clasificada

Agosto 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



SENA

Centro de formacion Centro agroempresarial
Cédigo Centro de formacién 9520
Programa de formacién Especies menores con énfasis en

manejo de cerdos.

Cédigo versién del programa 63740008 -1
Lugar de formacién Vereda la carolina
Nombre del responsable Carlos Humberto Badillo Diaz
Cargo INSTRUCTOR
Correo electrénico Cbadillo@sena.edu.co

Identificacion de la ficha 3534933

Nombre completo ] Aw\”\ GQrces
U

Documento de identidad A1l BeS &
Correo electrénico

1 y_;rtf R0  Hodma). com

1 Concentrado lechones de inicio 8 Bueno
Concentrado lechones de levante 9 Bueno

Concentrado cerdos de engorde 8 bueno

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



SENA

N

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.
Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucién de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devolver los elementos en caso de finalizacidn de la etapa practica o cuando asi se requiera.

tu JL\: e Coreer.

Firma del responsable de Entrega Firma del Aprendiz
A s 2apille lodwin Garees
N?mbre“’ld‘e’l responsa%\e Nombre del Aprendiz

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la
establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal
de atencidn es la gestién, prestacion y personalizacion de nuestros servicios. Al continuar
da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mas informacion

consulte la politica en la pdgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podra solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner
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SENA

N

Centro de formacién Centro Agroempresarial
Cédigo Centro de formacién 9520
Programa de formacién Cria y produccién de cerdo semi

orgénico con alimentacién alterna.

Cédigo versién del programa 73320284 -1
Lugar de formacién Corregimiento el contento
Nombre del responsable Carlos Humberto Badillo Diaz
Cargo Instructor
Correo electrénico cbadillo@sena.edu.co

Identificacién de la ficha 3434247
Nombre completo INGRID CAROLINA IBANEZ

Documento de identidad 1065889535
Correo electrénico incaybabi@hotmail.com

1 Concentrado Cerdo de engorde | 7 bultos | bueno
2

N

GFPI-F-201 VO1

Powered by (8 CamScanner



®
SENA

N

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.
Me comprometo a:
Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucion de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.
Devolver los elementos en caso de finalizacién de la etapa practica o cuando asi se requiera.
IY\ wol C Tba%es V.

Firma del responsable de Entrega a del Aprendiz

Carlos Badillo
__410 no‘ i lmntl Vi ”696\5

Nombre del responsable mbre del Aprendiz

» Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la
establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal
de atencién es la gestion, prestacion y personalizacién de nuestros servicios. Al continuar
da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mas informacién

consulte la politica en la pdgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podrs solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner



SENA

N

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada D l Pdblica Reservada

ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION

Agosto 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GFPI-F-201 VO1

Powered by (8 CamScanner




O
SENA

N

Centro de formacién

Centro Agroempresarial

Cédigo Centro de formacién

9520

Programa de formacién

Especies menores con énfasis en

manejo de cerdo.

Cédigo versién del programa

63740008 - 1

Lugar de formacién

corregimiento Lebrija

Nombre del responsable

Carlos Humberto Badillo Diaz

Cargo

Instructor

Correo electrénico

cbadillo@sena.edu.co

Identificacién de la ficha 3550080

Nombre completo MARTINA DURAN VELASQUEZ
Documento de identidad 32020124

Correo electrénico
Concentrado Cerdas gestantes | 10 bultos | bueno ninguna
Concentrado Cerdas lactancia | 5 bultos |bueno ninguna

GFPI-F-201 V01

Powered by (8 CamScanner

N



O
SENA

N

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.
Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucién de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devolver }ps elementos en caso de finalizacién de la etapa practica o cuando asi se requiera.

Ay
V 3 3
Fi el responsable de Entrega Firma del Aprendiz
Carlos Badillo
Nombre del responsable Nombre del Aprendiz

” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la
establecido en la politica de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal
de atencion es la gestion, prestacién y personalizacién de nuestros servicios. Al continuar
da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mds informacion

consulte la politica en la pgina WEB de la entidad.

En cualquier momento podré solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/0 suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 V01
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SENA

PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO
ACTA DE ENTREGA MATERIALES DE FORMACION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada D Publica Reservada

Agosto 2026

Sistema Integrado de Gesti6én y Autocontrol

GFPI-F-201 VO1

Powered by (8 CamScanner
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SENA

N

Centro de formacién

Centro Agroempresarial

Cédigo Centro de formacién

9520

Programa de formacién

Practicas de manejo en la produccién de

pollos de engorde.

Cédigo versién del programa

76130643 -2

Lugar de formacién

Curumani

Nombre del responsable

Carlos Humberto Badillo Diaz

Cargo

Instructor

Correo electrénico

cbadillo@sena.edu.co

Identificacién de la ficha

3486874

Nombre completo

ANA RAMONA JIMENEZ REYES

Documento de identidad 36587344
Correo electrénico

Concentrado pollo inicio 7 bultos | bueno ninguna

Concentrado pollo engorde 7 bultos | bueno ninguna

GFPI-F-201 V01
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SENA

IN

DECLARACION DE RECIBO Y COMPROMISO DEL APRENDIZ

Declaro que he recibido los materiales de formacién arriba descritos, en buen estado.
Me comprometo a:

Hacer uso adecuado de los mismos durante la ejecucién de mis actividades formativas
Informar de inmediato cualquier dafio o pérdida.

Devolvey los elementos en caso de finalizacién de la etapa practica o cuando asi se requiera.

AnovJime
Firma del responsable de Entrega Firma de Aprengizq’

Carlos Badillo
Nombre del responsable I@Qﬁei‘e‘l%‘?e’ﬁcﬁi‘

» Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la
establecido en la politica de proteccién de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, la finalidad y tratamiento de los datos personales requeridos a través de esta canal
de atencion es la gestion, prestacion y personalizacién de nuestros servicios. Al continuar
da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para mas informacion

consulte la polftica en la pagina WEB de la entidad.

En cualquier momento podr4 solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir

sus datos personales recolectados.”

GFPI-F-201 VO1
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS HUMBERTO BADILLO DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 16/08/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  15/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3611903 - APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE HUEVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segin especie animal y legislacion vigente

01. IDENTIFICAR AVES PONEDORAS CON CAMBIOS DE COMPORTAMIENTO Y SIGNOS DE ENFERMEDADES DE CONTROL OFICIAL Y
DE DECLARACION OBLIGATORIA SEGUN NORMATIVA VIGENTE

02. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS DE USO VETERINARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

04. CUMPLIR CON PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN NORMATIVA

05. REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES SANITARIAS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA

EMPRESA
3. REALIZAR MANEJO RESIDUOS GENERADOS EN EL PROCESO SANITARIO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y
NORMATIVA VIGENTE
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 3578541 - APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE HUEVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

16/09/26 23:14 Page 1 of 4



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. IDENTIFICAR AVES PONEDORAS CON CAMBIOS DE COMPORTAMIENTO Y SIGNOS DE ENFERMEDADES DE CONTROL OFICIAL Y
DE DECLARACION OBLIGATORIA SEGUN NORMATIVA VIGENTE

02. ADMINISTRAR MEDICAMENTOS E INMUNOBIOLOGICOS DE USO VETERINARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

04. CUMPLIR CON PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN NORMATIVA

05. REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES SANITARIAS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA

EMPRESA
3. REALIZAR MANEJO RESIDUOS GENERADOS EN EL PROCESO SANITARIO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y
NORMATIVA VIGENTE
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 3578300 - INSEMINACION ARTIFICIAL EN ESPECIE PORCINA
DE APRENDIZAJE:

Inseminar hembras de especie porcina de acuerdo con técnica de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: inseminacion artificial y normativa de bienestar animal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL. ALISTAR REPRODUCTORES, INSTALACIONES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON LA INSEMINACION ARTIFICIAL A EJECUTAR.
RA2. INSEMINAR LA HEMBRA PORCINA SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMAS DE BIENESTAR ANIMAL.
RA3. DILIGENCIAR REGISTROS REPRODUCTIVOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

RA4. VERIFICAR CELOS EN HEMBRAS REPRODUCTORAS CUMPLIENDO CON CRITERIOS TECNICOS Y PROGRAMA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3575872 - ESTABLECIMIENTO DE APIARIOS
DE APRENDIZAJE:

16/09/26 23:14 Page 2 of 4



Establecer apiario segin parametros técnicos y normativa
ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050106501 IDENTIFICAR LAS CONDICIONES CLIMATICAS Y AMBIENTALES DE LA ZONA DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DE
LA ESPECIE

27050106502 PREPARAR SITIO, MATERIALES Y EQUIPOS DE INSTALACION DEL APIARIO DE ACUERDO CON NORMATIVA Y
PARAMETROS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27050106503 INSTALAR COLMENAS DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA

27050106504 VERIFICAR PROCESO DE INSTALACION DEL APIARIO SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3568229 - IMPLEMENTACION DE PRACTICAS DE MANEJO DEL
DE APRENDIZAJE: HUEVO

ACOPIAR HUEVOS DE ACUERDO CON PARAMETROS
TECNICOS Y DE BIOSEGURIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203801 REALIZAR INSPECCION DEL AREA DE POSTURA Y RECOLECCION DE HUEVOS SEGUN PROCEDIMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27050203802 CLASIFICAR HUEVOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y PROCEDIMIENTO OPERATIVO.

27050203803 ALMACENAR HUEVOS SEGUN CRITERIOS DE CALIDAD Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

16/09/26 23:14 Page 3 of 4



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS HUMBERTO BADILLO DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

16/09/26 23:14 Page 4 of 4



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
septiembre de 2026, a las 06:31:53, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1091653009

Caodigo de Verificacion

1091653009260917063153

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 06:33:03
No. 303092025 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS HUMBERTO BADILLO DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1091653009:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



17/9/26, 6:32 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE (‘;Q(I:‘IGM Ei{f%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:32:34 AM horas del 17/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1091653009
Apellidos y Nombres: BADILLO DIAZ CARLOS HUMBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente
haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de LT GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 17



17/9/26, 8:17 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia @

(https://www.policia.gov.co/)

.....

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/09/2026 08:16:52 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1091653009 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147848941 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112

®'GOoV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



