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Villavicencio, 23 de julio de 2026

Sefiores:

FUNDACION CAMINO DE [.A ESPERANZA
Nit. 800200341-7

Rep. Legal: Henry Cucaita Pérez

Dir: Calle 12 No. 472 -11 primera etapa barrio Esperanza
Email: {uncedas 1053 a2 : B

Cel: 311 8543819

Villavicencio.

ASUNTOQ: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION
CIUDADANA E INCLUSION cordialmente le solicita se sirva presentar COTIZACION
ECONOMICA para la adguisicion de los siguientes servicios, requeridos por Ia
DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION para la realizacion dsi contrato
cuyo objetc es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER EL
RECONCCIMIENTO, LA REDISTRIBUCION Y LA REDUCCION DE LA CARGA DFL
CUIDADO ASUMIDA POR LAS MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA No. 08 Y No. 09, PROMOVIENDO SU AUTONOMIA

Y AGENCIA PARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADO*.

T
I

P UNIDAD
ITEM Sggfsg DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA

Un (01) Coordinador Profesional {Psicologo) con experiencia
demostrable en atencidn a poblacién vulnerable, a setenta
(70) beneficiarios del programa: Wreinta y cinco (35) Mujeres
1,0 | 80111701 |cuidadoras y treinta y cinco (35) Personas con discapacidad.| MESES 3,00
(Durante fres (03) meses — doce (12) semanas de lunes 3
viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04) horas cada
una).







LA ENETE

ITEM

COPRIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

2.0

80111701

Dos (02) Profesionales en Trabajo Social con experiencia
demostrable, para la intervencidn a treinta y cinco (35)
familias cuidadoras de personas con discapacidad, en el
fortalecimiento y la redistribucion de la labor del cuidado.
{Durante tres (03) meses ~ doce (12) semanas de lunes a
viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro {04) horas cada
una).

MESES

3.00

3,0

80111701

Tres {03) Docentes para atender a treinta y cinco (35)
beneficiarios con discapacidad en el desarrolio de habilidades
basicas. (Durante tres (03) mases ~ doce {12) semanas de
lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3,00

4.0

80111701

Un (01} Fisioterapeuta para la atencion terapéutica con
experiencia demosirable en asistencia a personas con
discapacidad, para la atencién a freinta y cinco (35) personas
con discapacidad. (Durante tres (03) meses — doce (12)
semanas de lunes a viemnes, dos (02) jomadas diarias de
cuatro {04) horas cada una).

MESES

3,00

5,0

80111701

Dos (02) Profesional en Psicologia con experiencia
demostrable en asistencia a personas con discapacidad, para
ta atencion a treinta y cinco (35) personas con discapacidad y
ireinta y cinco {35y Mujeres cuidadoras beneficiarias del
programa. {Durante tres (03) meses — doce (12) semanas
de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatre (04)
horas cada una).

MESES

3,00

8,0

80111701

Dos (02} Awdliares de enfermeria con experiencia
demostrable en aiencién de personas con discapacidad, para
ta sensihilizacion en tema de cuidado e higiene en las
familias, para la atencidn a treimta y cinco (35) personas con
discapacidad. (Durante tres (03) meses ~ doce (12) semanas
de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3.00

7.0

30111701

Dos (02) Personas de servicios generales parz la atencidn de
servicio de lavado, higiene y desinfeccién de ias dreas.
{Durarte tres (03) meses — doce (12) semanas de lunes a
viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04) horas cada
unay.

MESES

3,00

77







ITEM

cODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

8,0

80111701

Cuatro (04) Talleres formativos, orientados por un instructor
con experiencia de (01) un afio en talleres formativos en
pasieleria y reposteria;

- Taller 1: Preparacién, técnicas, homeado y decoracién en
productos de pasteleria (72 horas)

-Taller 2: Preparacion, téenicas, hormeads v decoracion en
productos de reposteria (72 horas)

Total horas: 144

Beneficiarias: Treinta y cince (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

9,0

80111701

Cuatro (04) Talleres formativos, orientados por un instructor
con experiencia de (01) un afic en talieres formativos en
sublimacion y personalizacion, incluye servicio de equipos:
impresora A4 doble faz automatica, un (1) PC procesador
CORE |, pantalla 27", plancha térmica para la sublimacion de
camisetas, prensa para mugs y prensa para termas.

-Taller 1: Disefio grafico y proceso de sublimacion Camisas
{20 horas)

-Taller 2: Disefio grafico y proceso de sublimacién Termos
(20 horas)

~Taller 3: Disefio grafico y proceso de sublimacion mug (20
horas)

-Taller 4: Disefio grafico y procese de sublimacién en bolsos
de tela (20 horas)

Total horas: 80

Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

10,0

80111701

Cuatro {04) taileres formativos, orientados por un instructor
con experiencia de (01) un afio en talleres formativos en artes
de productos como:

-Tatler 1: Disefio, elaboracién, ensamblaje y personafizacion
en bisuteria en calzado (20 horas)

-Taller 2: Disenio, elaboracion, ensamblaje y personalizacion
en bisuteria en Bolsos (20 horas)

-Taller 3: Disefio, elaboracion, ensamblaje v personalizacion
en bisuteria en laveros (20 horas)

-Taller 4: Disefio, elaboracion de bisuteria en pulseras (20
horas)

Totat horas: 80

Beneficiarias: Treirta y cinco (35} mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

7







ITEM

cODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

1.0

80111701

Seis (06} talleres formativos, orientados por un profesional en
derecho yfo administracién de empresas, incluye servicio de
equipos como: computo (20 computadores), fotocopiadora
multifuncional y videobeam.

-Taller 1: El cuidado como labor fundamental en el desarrollo
social (2 horasg)

-Taller 2: Derechos y procesos juridicos de personas con
discapacidad y de cuidadoras (2 horas)

-Taller 3: Rutas de atencion pare mujeres cuidadoras (2
horas)

-Taller 4: Conceptos basicos de emprendimiento, educacién y
autonomia financiera (2 horas)

-Taller 5: Céleulo de costos y fjacion de precios (2 horas)
-Taller 6: Marketing para emprendedores (2 horas)

Total haras: 12

Beneficiarios: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

5,00

12,0

53111602

Kit de material de artes por mujer cuidadora: Doce (12)
sandafias, una (01 pieza) cola de ratén, dos (02 rolios) de
hilos cafiamo, tres (03 libras) de pedreria, un (01 metro) de
cadena, doce (12) argoflas de 2.50 cm para llaveros. para el
desarrofio de cuatro (04) talieres de formacion productiva en
bisuieria de calzado, bolsos, llaveros v pulseras.

Se aclara que el kit serd entregado al iniciar el primer tzller.
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KiT

35,00

13,0

53101604
56141503
24122002
14111507

Kit de material de sublimacion por mujer cuidadora: Seis {06}
Camisetas, Seis (08) mug blancos, Seis (08) terrnos, Seis
(06) bolsos de tela, una (01) resma de papel sublimacion
%100 hojas 4A de 100 g y un (01) kit de tintas de subiimacién
de diferentes colores, para el desarrolio de cuatro (04)
talleres de formacion productiva en sublimacian,

Se aclara que el kit sera entregado al iniciar el primer taller.
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00
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ITEM

coDIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

T

14,0

93131608

Kit de materiales para reposteria por mujer cuidadora: tres (03) litros
de leche, tres (03) cubetas de huevas, cuatro (04) kg de azlcar,
cuatro (04) kg de harina de trigo, tres (03) kg de mantequilia, dos (02)
kg de cocoa en polvo, ciento treinta {130) ¢ de polvo de hornear,
ciento treimta y tres (133) g de galleta dulce (bases), trescienios
treinta y tres (333) g de queso crema, un (1} litro de crema de leche,
dos (02) cajas de gelatina de sabores, cien (100) g de chocolate de
cobertura, seiscientos sesenta y siete (667) g de mermelada o pulpa,
ochenta y tres {83} ml de esencias, cuatrocientos {400) g de chispas
de chocolate, frescientos {300) g de coco rallado, trescientos (300) g
de avena en hojusias, cuatrocientos (400} g de manteguilla de mani,
tres {03} unidades de manzana (setecientos cincuenia {750) g).
cuatro (04) unidades de limdn v treinta {30} g de canels en polvo.
Para el desarrollo de dieciocho {18) talleres de formacion productiva
en panaderia. Se aclara que el kit serd entregado al iniciar el primer
taller.

Beneficiarias: Treinta v cinco (35} mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

15,0

60105610

Kit para el cuidado det asistido (una (01) tula con logo
manzana del cuidade, un (01} tapete para ejercicio, tres (03)
bandas elésticas para estiramiento, un (01) balén y un (01)
tensor para fortalecimiento de fuerza. para el desarrolio de un
{01) taller de autocuidado del asistido.

Se aclara que el kit sera entregade en la clausura del
proyecto,

Beneficiarios: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KiT

35,00

16,0

47132102

Servicios de lavanderia incluye: Cinco (05) equipes de lavado,
con los siguientes insumos: Tres (3) galones por 20 Litros de
detergente, Tres (3) Galones de suavizante por 20 Litros y
veinte (20) litros de aromatizante.

Insumos para la higiene y desinfeccion de las areas: Nusve
(09) litros de Clorox, veinticuatro (24) rollos de papel
higiénice, doce {12) paquetes de toallas de manwo, cuatro {04}
fitros de jabon ifquido y diez (10) unidades de boisa de basura
jumbo.

Beneficiarios: Treinta v cinco (35) radres cuidadoras.

MESES

3,60

17,0

93121608

Dos (02) Refrigerios diarios de lunes a viernes durarte los
sesenta (60) dias hébiles de servicio prestado, el cual deben
estar compuesto por: {Una harina de 90 gramos y una bebida
de 12 onzas), para las freinta y cinco (35) madres cuidadoras
y treinta y cinco (35) personas con discapacidad). Para un
total de setenta (70) beneficiarios def programa.
Beneficiarios: Treinta y cinco (35) madres cuidadoras ¥ treinta
y cinco (35) personas con discapacidad.

UNIDAD

8400,00







cODIGO < UNIDAD DE
UNSPSC DESCRIFCION MEDIDA CANTIDAD

ITEM

Dos (02) Salidas lidicas con actividades de auto spa,
infegracion y recreacion para las treinta y cince {35) mujeres
cuidadoras y treinta y cinco {(35) personas con discapacidad.
El servicio incluye: El centro recreacional (piscina, parque
18,0 | 90151701 |recreacional, un refrigerio compussto por una harina de 90 ACTIVIDAD 2,00
gramos, bebida de 12 onzas y el transporte de ida y venida al
centro recreacional), para los setenta (70) beneficiarios.
Beneficiarios: Treinta y cinco {35) madres cuidadoras y treinta
Y cinco (35) personas con discapacidad.

Nota 1: El #érmino de ejecucion correspondiente a tres (03) meses y doce (12) semanas de servicio
prestado.

Nota 2: El equipo de trabajo minimo para desarroliar las actividades de la prestacién de servicio en
el centro de atencién especializada deberd tener los perfiles, numero de profesionales v/o
colaboradores, los cuales de adecuaran de acuerdo a fa intensidad de la prestacién del servicio ¥
para este caso debera contar minimo con el siguiente perfil profesional requerido.

COMPROMISOS Y ACTIVIDADES DE LAS PARTES:
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO;

Ademas de los derechos y obligaciones dispuestos en el articulo 4o de la Ley 80 de 1883, el
municipio de Villavicencio tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal y aprobar las garantias exigidas, cuando a eilo haya lugar.

2. Suscribir el acta de inicio, las actas de seguimiento, suspension, reinicio, terminacion ¥

liquidacion def contrato.

3. Ejercer la supervisibn contractual, a través del funcionario designado, con el fin de verificar el

cumplimiento del objeto y de las obligaciones pactadas.

4. Verificar que los servicios prestados cumplan con las condiciones técnicas, de calidad ¥

opaoriunidad exigidas en el contrato.

5. Suministrar a la ESAL ia informacion y documentacién necesaria para la adecuada ejecucion del
. contraio.

6. Reslizar los pagos o giros de los aportes pactados, en fos &minos y condiciones establecidas.

7. Adelantar ia fiquidacion del contrato dentro de los plazos legates.

8. Adelantar las actuaciones adminisirativas que resulten procedentes conforme a la normatividad

vigente

8. Las demds que le correspondan conforme a la normatividad vigente.

COMPROMISOS COMUNES DE LOS ASOCIADOS:

Con el fin de satisfacer el objeto del contrato, tanto Iz ESAL como el municipio de Villavicencio se
comprometen a realizar las actividades enunciadas a continuacitn, ademas de los compromisos ¥
obligaciones confenidas en ofras clausulas del contrato, todo dentro de! marco de sus capacidades
y de las funciones y fines de cada una de elias y de las normas que las regulan:
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a. Colaborar de manera arménica y reciproca para el cumplimiento de! objeto del contrato.
b. Actuar con lealiad y buena fe en todas las etapas contractuales.

¢. Suscribir los actos juridicos necesarios para el desarrolio del contrato.

d. Facilitar las iabores de seguimiento, control y evaluacion.

e. Suscribir el acta de liquidacion del contrato.

ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA:

Para dar cumplimiento al ohieto del presente conirato, se i{endran en cuenta las siguientes
actividades:

ACTIVIDADES GENERALES:

1. Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas durante los términos establecidos.

2. Aliegar oportunamente ta documentacién requerida para legalizacién, ejecucion, seguimienio y
pago.

3. Ejecutar el objeto conforme a los estudios previos, especificaciones técnicas, propuesta
presentada, factores de ponderacion ofrecidos y normatividad aplicable.

4. Mantener durante la ejecucion la capacidad técnica, administrativa, financiera, locativa y
operativa ofrecida.

§. Garantizar la continuidad y calidad de los servicios v sustituir oportunamente personat, equipos o
medios operativos cuando se presenten novedades, sin disminuir fas condiciones ofrecidas.

6. Guardar reserva sobre informacién personal, familiar, clinica, social y demas datos sensibles
conocidos durante la ejecucion.

7. Atender oportunamente los reguerimientos de la supervision y de los organismos de conirol.

8. Permitir visitas de seguimientc ¥ poner a disposicion los documentos, registros y evidencias de
ejecucion.

9. Cumplir fas obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales, tributarias y demas que se
deriven de la ejecucion.

10. Implementar {as acciones de mejora que se deriven de la supervision o de visitas iécnicas.

1. Cumplir las normas de seguridad, salud, higiene, transporte, manipulacién de alimenios y
proteccion de poblacion vulnerable gue resulten aplicables.

12. No ceder ni subconiratar componentes esenciales sin la autorzacién previa de ia Entidad,
cuando esta sea legalmente requerida.

13. Responder por dafios causados a lerceros © a los beneficiarios que sean impuiables a la
gjecucién del conirato.

4. Cumplir las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Implementar fa estrategia Manzana del Cuidado para treinia y cinco (36} mujeres cuidadoras y
treinta y cinco (35) personas con discapacidad, durants tres {3} meses, conforme a la focalizacion
realizada por el Municipio.

2. Presentar al supervisor, dentro del término que se defina en el acta de inicio, el plan de trabajo,
cronograma, distribucion de jornadas, responsables y metadologia de seguimianto.

3. Garantizar la presencia y disponibilidad del tajento humano requerido para las jornadas y
actividades programadas.

4. Brindar acompafiamiento de Trabajo Social a las treinta y cinco {35} famiias cuidadoras,
orientado al fortalecimiento de redes de apoyo, corresponsabilidad v redistribucién de las labores
de cuidade.

§. Brindar atencion psicologica a mujeres cuidadoras v personas con discapacidad vy realizar ios
seguimientos previstos en la propuesta y en los factores de ponderacién, cuando aplicue.
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§. Brindar atencién pedagégica, fisioterapéutica y de apoyo de enfermerfa a las treinta y cinco (35)
persconas con discapacidad conforme a sus necesidades y 2 las actividades del programa.

7. Desarrollar los talleres de pasteleria y reposteria, sublimacion, bisuteria, derechos, rutas de
atencién, emprendimiento, autonomia financiera, costos y marketing en las cantidades vy horas
establecidas.

8. Garantizar a disponibilidad de los equipos requeridos para sublimacién, talleres de computo,
lavanderia y demas actividades técnicas.

9. Entregar los treinta y cinco (35) kits de artes, treinta y cinco (35) kits de subliracion, treinta v
cinco (35) kits de maleriales de reposteria y treinta v cinco (35) kits para el cuidado del asistido en
los momentos definidos en las especificaciones, dejando actas o constancias individuaies de
entrega.

10. Operar el servicio de lavanderia con cinco {5) equipos de lavado y suministrar los insumos
previstos durante los tres (3} meses de ejecucion.

11. Suministrar ccho mil cuatrocientos (8.400) refrigerios en las condiciones minimas de cantidad,
composicion, calidad e inocuidad establecidas.

12. Realizar dos (2) salidas lidicas de integracién, autocuidado y recreacién para los setenta (70)
beneficiarios, incluyendo los servicios definidos en la especificacion.

13. Garantizar el transporte puerta a puerta, ida y vuelta, para catorce {14) mujeres cuidadoras y
quince (15} personas con discapacidad del sector La Madrid, durante e! términc contractual, con
conductor y monitor.

14. Mantener vigenies y disponibles para la supervision los documentos técnicos y legales del
servicio de transporie.

15. Aplicar mecanismos de seguimientc a la participacion, avances ¥ necesidades de apoye de las
mujeres cuidadoras y personas con discapacidad.

16. Garantizar que durante la participacion de las mujeres cuidadoras en talleres, autocuidado o
formacion, las personas con discapacidad cuenten con atencién y acomparfiamiento suficienie,

17. Registrar la asistencia diaria y por actividad y gestionar de manera oportuna las novedades de
inasistencia, retiro o sustitucion de beneficiarios con la Secretaria.

18. Presentar informes mensuales y un informe final con ejecucion fisica y financiera, actividades,
beneficiarios, resultados, cumplimiento de ofrecimientos adicionales, evidencias ¥y soportes de
entrega.

19. Conservar y entregar a Ia Entidad los soportes gue permitan verificar trazabilidad de refrigetios,
transporte, talleres, kits, lavanderia, salidas y atenciones individuales.

20. implementar las actividades adicionales que hayan otorgado puntaje en la propuesta, sin costo
adicional para el Municipio y bajo fas mismas condiciones de calidad exigidas.

GARANTIAS:

El contrato constituira garantia gue avale el cumplimiento de las obiigaciones surgidas del contrato,
ia cual se mantendra vigente durante Ia su vida y fiquidacion, se ajustard a los limites, exigencias y
extension del riesgo amparado. Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la gjecucion del presente

contrato se requiere de la aprobacion de la garantia Gnica que debera amparar cada uno de ios
siguientes riesgos:
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
{TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucion APLICA
Contrato del vaior total del contrato. ¥ cuatro (4) meses
mas

Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%) | lgual a su ejecucion APLICA

del valor total del contrato. | v seis (4) meses mas
Pago de Salatios y | Porel Cinco por ciento {5%) lgual a 1a vigencia APLICA
Prestaciones Sociales del valor total dei contrato. del mismo vy tres (3)

afios mas
Responsabilidad  Civil | Por un monto equivalente a Igual a su ejecucion APLICA
Extracontraciual 200 salarios minimos legales
mensuales vigentes.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER
LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD:

Una vez iniciada la ejecucion del conirato, en caso de incumplimiento del contratista de la
obligacion de obtener la ampliacién de Iz garantia o de la obligacitn de obiener su renovacion o de
la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garanlia que ampare ef
cumplimiento de las cbligaciones que susjan por razén de la celebracién, giecucién, y liguidacion
del contrato, la entidad contratante podra declarar fa caducidad dei mismo.

CLAUSULAS: En Ia presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

CLAUSULAS ESPECIALES:

CLAUSULA DE MULTAS. En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes acuerdan libre,
expresa e irrevocablemente que en caso de incumplimiento o retardo en el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas a cargo del CONVENIDO/CONTRATISTA, el municipio de
Villavicencio podra imponer una multa diaria equivalenie ai punto cinco por ciento (0,5%) del valor
iotal del contrato por cada dia de refraso en la ejecucion, sin que ef monto total de las multas
impuestas, exceda el cuarenta por ciento (40%) del valor tofal del contrato incluyendo adiciones
presupuestales si hubiere. El pago o compensacién de los valores fruto de las multas no exonera la
CONVENIDO/CONTRATISTA  del cumplimientc de las obligaciones emanadas del
contrato/convenio.

CLAUSULA DE PENAL PECUMIARIA. En gjercicio de la autonomia de su voluntad, las partes
acuerdan libre, expresa e irrevocablemente que, en caso de icumplimiento parcial o total de las
obligaciones a cargo de la CONVENIDO/CONTRATISTA, municipio de Villavicencio podra declarar
el incumplimientc del contrats y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual se pacta a titulo
de tasacion anticipada de perjuicios por un monto equivalente a! veinte por ciento (20%) det valor
del total del contrato incluyendo adiciones presupuestales si hubiere. Ei pago del valor aca
sefialade a titulo de clausula penal pecuniaria se considera como indemnizacidn parcial vy no
definitiva de los perjuicios causados por el incumplimiento del CONVENIDO/CONTRATISTA, razon
por ia cual, el MUNICIP!O tendra derecho a obtener de CONVENIDO/CONTRATISTA el pago de la
indemnizacién correspondiente a los demés perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan
irrogado. EI CONVENIDO/CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO a
desconiar y compensar de los saldos presentes o futuros a su favor, los valores correspondientes a
la pena pecuniaria aqui” estipulada. igualmente, Ei MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO podré hacer
efectiva fa clausula penal pecuniaria en el evento en que se genere un perjuicio por parte de Ia
CONVENIDO/CONTRATISTA fruto de fa ejecucion de las obligaciones y/o producios pactados.
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PARAGRAFO: Para la imposicion de muitas y ia declaratoria de incumplimiento y efectividad de la
cigusula penal pecuniaria se acuerdan los siguientes criterios:

1. Para su imposicion MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO deberd adelantar el procedimiento de
“Imposicién de multas, sancicnes y declaratorias de incumplimiento” previsto en o articulo 86 de la

Ley 1474 de 2011, en armonia con los dispuesto en el articuic 17 de Ia Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes v aplicables,

2. Se dara” aplicacion al principio de ia proporcionalidad, de acuerdo al resultado del anslisis gue
realice la MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO en desarrolio del procedimiento de “imposicion de
rmulias, sanciones y declaratorias de incumplimiento” establecido en el articulc 86, ibidem.

3. MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra” obtener su page directamente compensandolas de ias
sumas de dinero que adeude a CONVENIDO/CONTRATISTA, en aplicacién a lo establecido 2n e
articulo 1715 del Cédigo Civil. El page del valor de las multas o de la cldusula penal pecuniaria no
exonera a la CONVENIDO/CONTRATISTA del cumplimiento de ias obligaciones motivo del
procedimiento sancionatorio,

En tedo caso, la MUNICIPIO DE VILLAVIGENCIO podra’ obtener su pago a través del cobro de

cuaiquier medio, incluyendo el de la Jurisdiccién Coactiva, segun lo dispone ef articulo 17 de [a Ley
1150 de 2007.

CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVERNIO.
El Convenio/Contrate 2 suscribir se dara por temminado en cualquiera de los siguienies eventos:

a. Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre gue con elio no se causen perjuicics a la entidad:
b. Por agotamiento del objeto ¢ vencimiente del plazo;

¢. Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion;

d. Por terminacién anticipada en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de las
partes. '

PARAGRAFO. La terminacién anticipada del contrato/convenio se hard mediante notificacion por
oficio con minimo treinta dias de antelacién a la fecha de su posible terminacion.

LIQUIDACION DEL CONTRATO/CONVENIO: La liguidacion del sonvenio/contrato a suscribir, se
realizara de acuerdo con lo previsto en et articulo 80 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de fa Ley
1150 de 2007, dentro de los cuatro (04) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion.

En ese mismo sentido se considera necesario que los precios deben incluir los costos de
mantenimiento y sostenimiento de la infraestructura e instalaciones fisicas del Centro, ademas del
pago de los servicios pulblicos del mismo, Deniro del precio total cofizado, debe tener en cuenta

todos los gastos en los que incurra por la suscripcion, perfeccionamiento v ejecucion del contrato,
tales como:







COMPRAS

s Deascuento Tipo i Porcentaje Marco Mormativo A partr de:
! Turisme Degartarmental : 2% Crdenanza 1184 de 2022 ! 30
! IAunicipal i
: . 10% menor
i Pro- Hospitales Departamantal 155 Ordenanza 1184 de 2027 "
: Cuantia
! Pro-lusticia Familiar Municipal % Acuerdo 500 de 2023 10 ShaMY
! Pro-Deporte Munizipat i 1.5% Aruerdo 545 de 2022 4G
i Adulto Mavyer Municipal 2% cuerds S15 de 2021 5o
! Pro-Cultura | Miunicipal 2% Acuerdo 515 de 2021 S0
Retenmgn delndustriay Municipal i B %, Acuerdo :;13_ deize?.l {Tablade 80
i Comercic : aritas)
| UNIELANDS { Departamental 1% Ordenanza 1184 ds 2022 54
: 2.5% Personas Juridices — ;

etencidn a Thulo de Personas Naturales e

crena Macionat e e Estatuto Tributaric i 5458,006

enta por Compras ! Declarante ]
: ! 3.5% Personas Naturales :
i Retencidn a Titufeo de VA | Naciena! | 15% dei VA Facturado Estatutc Tributario | $488,000

Menor cuantia: $1.269.975.001 Resolucién No. 15600-57_103 de 2025

A partir det 22 de febrero de 2025, ef municipio aplicara of Impuesto Nacional de Timbre & los eontratos v/o adiciones Gue superen ias 6.000
UVT, que para Iz vigencia 2025 es de DOSCIENTOS NGVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO ML PESOS MB/TE,

{5298.794.060}, cuye tarifz es del 0.5% del virior del acto antes de WA - Dicho valor debe ser canceiado por ei contratista posterior # i3 firma del
contrato y antes det acta de inicio del mismio.

SERVICIOS GENERALES PERSONA JURIDICA

Descuante Tipe Porcentaje farco Normative A partiv de:
Turismo Departamental 2% Ordenanze 1184 de 2027 50
Pro- Hosprales Departamental 1% Ordenanza 1184 de 2022 0% 3.,?.1 o
Cuantia
Pro-fusticla Farmifiar ! Municipat 2% Aruverdo 800 de 2023 10 SMIMIY
UNILLANOS | Departamental 1% Ordenanza 1184 de 2022 50
Pro-Deporte [ Municipal 1.5% Acuerdo 546 de 2022 50
Adufto Mayor Municipaf 2% Acuerdo 515 de 2021 50
i Pro-Culturs tunicipal 2% Acuerdo 515 de 2021 S0
?:t;zfgf de industriay Mursicipat 6 %, Arverde :.»12_ f;f 5321 {(Tabis de 50
Retencion a’i'it_ui.o de ; . 4 % Persona Juridics
i Renta por Servicios Nacional Estatote Tributario 510,000
| Generales
Retencidn a Thulo de WA | Kecdlonal 15% del IVA Facturads Ectatuto Tributaris 5100,000

Menor cuantia: $1.209.875.001 Resolucidn No. 1000-67.103 de 2035

A partly del 22 de febrero de 2025, ef municipio aplicara of impuesto Nacionat de Timbre & los contratos v/ adiciones que superen las 5.000
- UVT, que pars la vigenciz 2025 es de DOSCIENTOS NOVENTA Y QCHG MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO ML PESDS MDD TE.
{5228.794.000), cuye tarifa es del 0.5% del valor del aste antes de IVA — Dicho valor debe ser cancelado por ef contratista posterior 2 la firma
del contrato v antes del acta de inicic del misme.
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FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES Y/O PAGO: El Municipio de Villavicencio realizara
pagos parciales mensuales, de acuerdo con el avance y cumplimiento de las actividades
efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccién por la supervision, previa presentacion de
factura 0 cuenta de cobro, informe de actividades, soportes de ejecucion, acreditacion de pagos al

Sistema de Seguridad Social Integral y deméas documentos exigidos por el procedimiento
institucional de pagos.

Cada pago estard condicionade a la verificacion de las cantidades ejecutadas, la cobertura de
beneficiarics, los entregables correspondientes al periodo y i cumplimiento de las obligaciones
técnicas y de los faciores de ponderacién que deban desarrollarse en dicho cotte.

PLAZO DE EJECUCION: Ei Plazo de ejecucion del convenio serz de tres (03) meses vy doce (12}
semanas de servicio prestado, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION: Ei lugar de ejecucién sera en o municipio de Villavicencio — Meta.

La vigencia de ta cotizacién serd de 03 meses y/c 90 dias.

agradecemos remity dicha cofizacion al comeo  electrdnico
fannt it sxdevaen. o radicarla en las instalaciones de la Secretaria
de Gestidn Social, Participacion Ciudadana e Inclusién, ubicadas en la calle 41 No. 31 — 57 — 8¢

Barrio Centro, junto con el certificado de existencia y representacion legal o certificado de registro
mercantil.

Agradezco su respuesta;

1.4/)
NOMBRES Y APELLIDOS CARGQ [in/[ FIRmA
V°B°: Eiber Agaton Pificros Director de Grupos de Especial Prateccion | [ [N~
Reviso: Viviana Umafia Ruiz Contratista Profesional Juridico VT
Elaboro: Sharon Julieth Torres Daza Contralista Profesional CPS T BT
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"QUn compromiso de Cristianos, unidos en an sofo mando,
pare fa formacibn y promocibr de fos més pobres y desprotenidos™.

NIT 800:200,341.7 -

Villavicencio, julio 28 de 2026

Sefiores
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
Vitlavicencio

Asunto: Cotizacion

Comedidamente me permito presentar Cotizacion para PRESTACION DE SERVICIOS PARA
FORTALECER EL RECONOQCIMIENTO, LA REDISTRIBUCION Y LA REDUCCION DE L& CARGA
DEL CUIDADO ASUMIDA POR LAS MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS COM
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA No. 03 Y No. 08, PROMOVIENDO SU AUTONOMIA Y AGENCIA

PARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA A TRAVES DE LA ESTRATEGIA MANZANA DEL
CUIDADO,

Esta proyectada para la atencion de setenta (70) beneficiarios: treinta ¥ cinco {35} mujeres cuidadoras

y treinta y cinco {35) personas con discapacidad, durante tres meses de lunes a viernes en dos jornadas
diarias de cuatro (4} horas.

ITEM DESCRIPCION UNIDAIZ |- CANT. VR.UNIT © VR.LINIT TOTAL

experiencia demosfrable en atencién a poblacion
vulnerable, a setenta (70) beneficiarios def
programa: feinta y cinco (35) Mujeres cuidadoras y
treinta vy cinco (35) Personas con discapacidad.
{Purante tres (03} meses — doce (12) semanas de
lunes a viemnes, dos (02) jomadas diarias de cuatro
{04) horas cada una). .

1 Un (01} Coordinador Profesional (Psicdlogo)-con MESES 30 $4.000.000 $12.000.000

experiencia demostrable, para la intervencion a
treinta y cinco (35} familias cuidadoras de personas
con discapacidad, en el fortalecimiento vy Ia
redistribucion de la labor def cuidado. {Durante tres
(03) meses — doce (12) semanas de funes a viemes,

dos (02) jornadas diarias de cuatro {G4) horas cada
unay. ‘

{35} beneficiarios con discapacidad en ef desarrollo
de habilidades basicas. {Burante tres (03} meses —

3 Tres (03) Docentes para atender a treinta ¥ cinco MESES; 3.0 $6.500.000 $18.500.000

2 Dos {02} Profesionales en Irabajo Social conr|  MESES 30 | $7.400.000 $52.200.000

A

con experiencia demostrable en asistencia a
perscnas con discapacidad, para la atendion a
treinta v cince (35) personas con discapacidad.
(Durante fres (03) meses — doce (12) semanas de
lunes a viemes, dos (02) jornadas diarias de cuatro
{04) horas cada una). ¢

doce (12) semanas de lunes a viemes, dos (02) / .
jornadas diatias de cuatro (04) horas cada una). /] /-" 7
4 Un {01) Fisioterapeuta para la atencién terapeutica MESES. 3.0 $3.700.000 $ 11.100.000

Villavicencio, calle 12 No.47A — 11 ‘ira. Etapa Barvio Esperanza. Teléfone (098) 665 34 28- 668 33 356 Celular 3118543818,
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Des (02} Profesional en Psicologia con experiencia
demosirable en asistenciza a personas con
discapacidad, para la atencion a treinta y cinco (35)
personas con discapacidad y treinta y cinco (35)
Mujeres cuidadoras beneficiarias del programa.
{Durante wes (03) meses — doce (12) semanas de
lunes a viernes, dos {02) jornadas diarias de cuatro
{04} horas eada una}). .-

MESES

30

$7.400.000

$ 22.200.0007

Dos (02} Auxiliares de enfermerfa con experiencia
demostrable en atencidn de perscnas con
discapacidad, pare la sensibilizacion en tema de
cuidado e higiene en las familias, para la atencién a
treinfa vy cinco (35) personas con discapacidad.
(Durante tres (03) meses — doce (12) semanas de

lunes a viemes, dos (02) Jomadas diarias de cuatro
{04) horas cada una).

MESES

3.0

$6.000.000

$18.000.000

Dos (02) Personas de servicios generales para la .

atencion de servicic de lavado, higiene vy
desinfeccién de las dreas. (Durante tres (03) meses
- doce (12) semanas de lunes a viernes, dos (02)
jornadas diarias de custro (04) horas cada una). -

MESES

307

$5.600.000°

§ 18.8007000

Cuatro (04) Talleres formativos, orientados por un
instructor con experiencia de (01) un afio en taileres
formativos en pasteleria vy repostaria;
- Taller 1: Preparacién, tcnicas, homeado y
deceracidn en productos de pasteleria (72 horas)
~Teller 2. Preperacién, técnicas, homeado v
decoracion en productos de reposteria (72 horas)
Totat horas: 144
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres
cuidadoras.

TALLER

4,0

$3.400.000 ‘

$ 13.600.000

¢

Cuatro (04) Talleres formatives, orientados por un
instructor con expsriencia de (01) un afio en talleres
formatives en sublimacién v  personalizacion,
incluye servicio de equipos: impresara A4 doble faz
automdtica, un (1) PC procesador CORE 1, pantalla
27", plancha témmica para la sublimacion de
camisetas, prensa para mugs y prensa para termos.
-Taller 1: Disefio grafico y proceso de sublimacion
Camisas (20 horas)-Taller 20 Disefio grafico y
proceso de sublimacion Termos (20 horas)-Taller 3:

Disefic grafico y proceso de sublimacién mug (20
horas}-Taller 4: Disefic gréfico y proceso de
subfimacion er: bolsos de tela (20 horas)Tatal horas:

80Benefidarias: Treinta y cince (35) mujeres
cuidadoras. /

TALLER

40

$4.000.000

$ 16.000.000

10

Cuatro {04} talleres formativos, orientados oor un’

instructor con experiencia de (01} un afio en talleres
formativos en artes de. pfoductos como:
-Taller 1: Disefio, elaboracion, ensamblaje v
personalizacion en bisuteria en calzado {20 horas)

-Taller 2: Disefio, elaboracion, ensamblaje y.

personalizacién en bisuterfa en Bolsos (20 horas)
-Taller 3. Disefio, elaboracion, ensamblaje vy

persanalizacion en bisuteria en llaveros (20 horas) |

TALLER

4,0

51.800.0007]

$7.200.000 |

Villavicencio, calle 12 No.4TA — 11 1ra. Etapa Barrio Esgeranza Teléfone (098) 666 34 28~ 668 33 36 Celutar 3118543819,

weny fundacloncaminpdslassoeranzaceiumbla com,

Email: funcudes. 1503 5

Jf"‘sw" nai, 13T







LN O
AN L LoF ESFE ARV

"Un compremiso de Custianos, unidos en un sofo mundo,
pase fa formacitn 4 promocién de fos més pobres y desproteqidos”.

NIT 800.200.341-7

-Teller 4: Disefin, elaboracion de hisuteria en

puiseras (20 horas)

Total horas: 80

Beneficiarias: Treinta v cinco (35} mujeres

cuidadoras. B P
11 Seis (06) talleres formativos, orientados por un TALLER 8,0 $1.430.000 $ 8.580.000

profesional en derecho yfo administracion de

empresas, incluye servicio de egquipos como: v

compute (20 computadores), fotocopiadora

muliifuncional ¥ videobeam.

-Taller 1: Eif cuidado como labor fundamental en ol

desarroflo social {2 horas}

~Taller 2: Derechos y procesos juridicos de
personas con discapacidad y de cuidadoras (2

horas)
-Taller 3: Rutas de satencién para mujeres
cuidadoras {2 horas}

-Taller 4: Conceptos bésicos de emprendimiento,
educacion vy autonomia financiera (2 horas)
-Taller 5: Célculo de costos y fijacidn de precios (2

horas)
-Taller 6: Marketing para emprendedores (2 horas)
Total horas: 12
Beneficlarios: Treinta y cinco (35) muieres
cuidadoras. } o
12 Kit de material de artes por muler cuidadora: Doce KIT 350 7] $380.000 $ 13.650.000

{12) sandalias, una (01 pieza) cola de ratdn, dos (G2
rofios) de hilos céfiamo, tres {03 libras) de pedreria,
un {01 metro) de cadena, doce (12) argollas de 2.50
om para Hlaveros. para ef desarrofio de cuatro (04)
falleres de formacién productiva en bisuteria de
calzado, bolsos, Javeros y pulseras.Se aclara que el
kit serd entregado al iniclar ef primer
taller Beneficiarias: Treinta v cinco {35) mujeres
cuidadoras. ! .
13 Kit de material de sublimacion por muler cuidadora: KT -~ 3507 $320.000- $ 13.300.000
Sels (06) Camisetas, Seis {08} mug blancos, Seis
(06} termos, Seis (06) bolsos de tela, una (01) resma
de papel sublimacian x100 hojas 4A de 100 gy un
(01} kit de tintas de sublimacidn de diferentes
colores, para el desarrolio de cuatra (04) talleres de

formacion preductiva en sublimacian.
Se aclara que et kit serd enfregado al iniciar el primer

taller,
Beneficiarias: Treinta y cinco  (35) muj/eres
cuidadoras.

Villavicencio, calle 12 No.47A — 11 1ra. Etapa Barrio Esperanza. Teléfono (098) 666 34 28- 668 33 36 Celular 3118543819,
feend 3] Pt b iy 5 B - R ot

wiarar i ks 3







AN
ATV P £7F ESFEiFF VA7

"“Un compromiso de Chistianos, unidos en un 0o mundo.
pora £o dormocibn y promocibn de fos més pobres y desprotegidos®.

NIT 800.200.341-7

14 Kit de materales para reposteria por mujer KIT 350
cuidadora: tres (03) litros de leche, tres (03) cubetas
de huevos, cuatro (04} kg de azGear, cuatre {04) kg
de harina de trigo, tres (03} kg de mantequitia, dos
{62} kg de cocoa en polvo, ciento treinta (130) g de
polve de hornear, ciento treinta y tres {(133) g de
galleta dulee {bases), trescientos treinta y tres (333)
g de quese crema, un {1) litro de crema de leche,
dos (02) cajas de gelatina de sabores, cien (t100) g
de chocolate de cobertura, seiscientos sesenta y
siete (667) g de mermelada o pulpa, ochenta v fres
(83) ml de esencias, cuatrocientos (400} g de
thispas de chocolate, trescientos (300) g de coco
raflado, trescientos (300) g de avena en hojuelas,
cuatrocientos (400) g de mantequilia de mani, res
{03) unidades de manzana (setecientos cincuenta
(750) g}, cuatre (04) unidades de limon y treinta (3G)
g de canela en polvo, Para el desarroilo de
dieciccho (18} talleres de formacion productiva en
panaderia. Se aclara que el kit serd eniregado al
iniciar el primer taller,
Beneficlarias: Treinta vy cinco (35} mujeres
cuidadoras. 4 B /
15 Kit para el cuidado del asistido {una (01} tufa con KT 7t 350 1 $178.000 $ 6.230.000"
logo manzana del cuidado, un (01) tapste para
gjercicio, tres (03) bandas elésticas para
estirarmiento, un (01) baién v un (01) tensor para
fortalecimiento de fuerza. para ef desarrollo de un
(01) taller de autocuidado del asistido.
Se aclara que el kit serd entregado en la clausura
det proyecto.”
Beneficlarios: Treinta vy cince (35) mujeres
culidadoras. .
i6 Servicios de lavanderia incluye: Cince (05) equipos MESES | . 30 | $4600.000 $ 13.800.0001

de lavado, con los siguientes insumos: Tres (3) ) '
galones por 20 Llitros de detergents, Tres (3)
Galones de suavizante por 20 Litros y veinte {20)
litros de © aromatizante.
insumos para la higiene y desinfeccién de las areas:
Nueve {08) litros de Ciorox, veinticuatro (24) rolios
e papel higiénico, doce (12} paquetes de toallss de
mang, cuatro {04} litros de jabon liquide v diex {10)
unidades de bolsa de basura jumbo. Beneficiarios:
Treinta y cinco (35) madres ¢
cuidadoras.

17 Dos (02} Refrigerios diarios de lunes a viemnes | UNIDAD ¢ | 84000 $5500 % 46.200.000
durante los sesenia (60} dias habiles de servicio
prestado, ef cual deben estar compuesto por; (una
harina de 90 gramos v una bebida de 12 onzas),
para las treinta y cinco (35) madres cuidadoras y
treinta vy cihco (35) personas con discapacidad). |-
Para un total de setenta (70) beneficiarios del}
programa. Ty
Beneficiarios: Treints y cinco {35) madres

T 5340508 §71517500 |

g

Villavicendic, calle 12 No.47A — 11 1ra. Etapa Barrio Esperanza. Telsfonc (098) 666 34 28- 668 33 38 Celutar 3118543819
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cuidadoras v treinta y cinco (35} personas con
discapacidad.

18

Dos (02) Salidas iGdicas con actividades de auio

spa, integracion y recreacion para las treinta v cinco .}

{35) mujeres cuidadoras y treinta y cinco (35)
personas con discapactdad. El servicio incluye: El
cenro recreacional (piscing, parque recreacional,
un refrigerio compuesto por una harina de 80
gramos, bebida de 12 onzas y el transporte de ida y
venida al ceniro recreacional), para los setenia {?O}
beneficiatios.

Beneficiarios: Treima v cinco (35} madres

cuidadoras y treinta y cinco (35) perscnas con
discapacidad.

ACTIVIDAD

20

$2.000.080

$ 4.000.000

VALOR SUBTOTAL INCLUIDO IVA

$ 276.277.508

La Fundacion se hace responsable de la infraestructura y gastos de funcionamiento de ia planta fisica
dispuesta para la ejecucion del Contrato.

Validez 3 meses- VA incluido-impuestos incluidos

La presente cotizacion se realiza con base a las especificaciones técnicas enviadas en la invitacién a
cotizar por el municipio, igualmente conterpla todos los costos de estampillas e impuestos muricipales.

Cordialmente,

Zas

Y CUCAiTA

Representante Legal

Villavicencio, calle 12 No47A ~ 11 1ra. Etapa Bamio Esperanza Tel&dono {098) 666 34 28- 668 33 26 Celular 31185438149.
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(.! CERTIFIC

CAMARASE COMERCIO
{5

MARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
ADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 01/07/2026 - 08:06:22
Recibo No. S002462254, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION zCCDJcUUyZ

Verifigue el contenide y confiabilidad de este certificade, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/ev/40 y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su

expedicién. La verificacién se puede realizar de maners ilimitada, durante 80 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,

N

LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

OMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : FUNDRCION CAMINC DE LA FESPERANZA

Wit : BCOZ00341-7
Domicilio: Villavicencle, Meta

Inscripeién No: S0500485
Fecha de inscripcidn: 30 de octubre de
Ultimo afie renovado: 2026

INSCRIPCION

1897

Fecha de renovacién: 26 de marzo de 2026

e, Grupo NITF : GRUPC III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilioc principal : CALLE 12 NO. 47 & 11 1ERA ETAPR

Barrio
Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrénice : funcades.l1%9%3.admonBgmail.com

Teléfono comercial 1 : 6683336
Teléfono comercial 2 : $663428
Teléfono comercial 3 : 3118543819

Direccién para notificacidn judicial
Barrio
Municipieo : Villavicencio, Meta

CALLE 12 WO. 47 A 11 1ERA ETLPA

Correc electrdénico de notificacidn : funcades.1993.admon@Bgmail.com

La perscona juridica SI auteorizd para
conformidad con lo establecide en los

recibir notificacicnes personales a través del correc electrénico, de
articulos 291 del Cédige General del Procesc y del 67 del Cédige de

Frocedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo.

~—~_ Por Certificacidn del 0l de cctubre de
Camara de Comercioc el 30 de cctubre de
de Lucro, se constituyd la entidad sin
LA ESPERANZA.

Por Certificacidén del 01 de cctubre de
Céamara de Comercio el 30 de occtubre de
de Lucro, se constituyé ia entidad sin
LA ESPERANZA.

CONSTITUCION

1987 de la La Gobernacicn Del Meta de Villavicencieo, inscrito en esta
1597, con el No. 1456 del Libre I del Registro de Entidades sin Animo
animo de lucroe de naturaleza Fundacién denominada FUNDACION CAMINO DE

1997 de la La Gobernacion Del Meta de Villavicencio, inscrito en esta
1297, con el No. 1456 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo
animo de lucro de naturaleza Fundacién denominada FUNDACTON CAMTNG DE

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCIGN,‘VIGILANCIA ¥ CONTROL.

SECRETARIA SOCIAL ~ GOBERNACION DEL META

REFORMAS ESPECIALES

Por Bota No. 14 del 23 de enero de 2003 de la Asamblea de Asociades de Villavicencio, inscrito en esta Camara
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAARA I COMERCIO Fecha expedicion: 01/07/2026 - 08:06:22

Recibo No. 5002462254, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION zCCDJcUUYZ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.cofcv/40 y digite el respectivo cddigo, para que
visuafice la imagen generada al momento de su expedicion. La vesificacién se puede reallzar de manera #iimitada, durante 60 dias calendaric
contados a partir de la fecha de su expedicion,

de Comercic el 18 de febrerc de 2003, con el Mo, 7466 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd POR ACTA 14 DEL 25 DE ENERO DE 2003, LA ASAMBLEA DE ASCCIADOS DEL A FUNDACION CAMINO DE LA
ESPERANZA APRUEBA LA REFORMA DE ESTATUTO 5 (PATRIMONIC Y ARTICULOS VARIOS).

Por Acta Mo, 14 del 25 de ensro de 2003 de la Asamblea de Asocociados de Villavicencic, inscriteo en esta Camara
de Comercioc el 18 de febrero de 2003, con el Ho. 7466 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
fmero, ae decretd POR ACTA 14 DEL 25 DE ENERD DE 2003, LA ASAMBLEA DE ASOCIAGOS DEL A FUNDACTION CAMING DE LA
ESPERANZA APRUEBA LA REFORMA DE ESTATUTC S (PATRIMONIC Y ARTICULOS VARIOS).

Por Acta No. 17 del 26 de febrero de 2005 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscrito en eshta
Cémara de Comercio el 09 de marzo de 2005, con el No. 10165 del Libro I del Registre de Entidades sin Animo
de Lucreo, se decretd POR ACTA NO., 17 DEL 26 DE FEBRERD DE 2005, DE LA ASAMBLEA ORDINARIA DE ASQCIADOS, CONSTA
LA REFORMA ESTATUTARIA (OBJETO SOCIAL, COMPOCISION CONSEJO DIRECTIVCO Y ARTICULOS VARIGS 5,9,60).

Por Acta No., 17 del 26 de febrero de 2005 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscrite en esta
Camara de Comercio el 09 de marzo de 2005, con el Wo. 10165 del Lihro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucre, se decretd POR ACTA NO. 17 DEL 26 DE FEBRERC DE 2005, DE LA ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, CONSTA
LA REFORMA ESTATUTARIA (OBJETS SOCIAL, COMPOOTSION CONSBJO DIRECTIVO Y ARTICULOS VARIOS 5,9,460}.

Por Acta Mo. 18 del 10 de marzo de 2006 de la Asamblea de Ascciados de Villavicencio, inscrito en esta Clmara
de Comercio el 27 de marzoe de 2006, con el Ne. 12025 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd POR ACTA NGO, 18 DEL 10 DE MARZO DE 2006, DE L& ASRMBLEA DE ASQCIADOS E XTRAORDINARIA,
CONSTA LA  REFORMA DE  BESTATUTOS COMPOSICION COMSEJC SIR B CTIVO, PATRIMONITIO Y ARTICULOS VARIOS
(14,15,17,18,22,23,24,32,36,39, 50 ).

Por Acta No. 18 del 10 de marzo de 2006 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscrito en esta Camara
de Comercio el 27 de marzo de 2006, con el Ho. 12025 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd POR ACTA NO. 18 DRI 10 DE MARZO DE 2006, BE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS T XKTRAORDINARLA,
CONSTA LA REFORMA DE  ESTATUTOS COMPOSICION CONSEJO SIR E CTIVO, PATRIMONIC Y ARTICULOS VARIOS
(14,15,17,18,22,23,24,32,36,39, 50 ).

Por Acta No. 27 del 13 de noviembre de 2009 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercic el 14 de diciembre de 20092, con el No. 18850 del Libre I del Registro de Entidades sin
Animoe de Lucro, se decrsetd POR ACTA N. 27 DE FECHA NOVIEMBRE 13 DE 2009 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRA ORDINARIA,
CONSTA LA REFORMA PARCIAL DE LOS ESTATUTOS SQCAILES (ART.2 ).

Por Acta No. 27 del 13 de noviembre de 2009 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 14 de diciembre de 2009, con el No. 18850 del Libro I del Registre de Entidades sin
Anime de Lucro, se decretdé POR ACTA N, 27 DE FECHA NOVIEMBRE 13 DE 2009 DE ASAMBLEA GENERAL EXTRA ORDINARIA,
CONSTA LA REFORMA PARCIAL DE L0OS BESTATUTOS SOCAILES {ART.Z2 ).

Por Acta No. 30 del 24 de marzo de 2011 de la Asamblea de Asociados de Villavicencle, inscrito en esta Camara
de Comercic el 05 de mavyo de 2011, con el No. 231190 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decretd POR ACTA NUMERD 30 DE FECHA 24 DE MARZO DBE 2011 DE ASAMBLEA GENERAL OR DINARIA CONSTA REFORMA
PARCIAL DE ESTATUTCS ARTICULO 2 ¥ 50

Por Acta No. 30 del 24 de marzo de 2011 de la Asamblea de Asocciados de Villavicencio, inscrite en esta Camara
de Comercio el 05 de mayo de 2011, con el No. 21190 del Libro I del Regilstro de Entidades sin Animo de Lucro,
se decretd POR ACTA NUMERC 30 DE FECHA 24 DE MARZO DE 2011 DE ASAMBLEA GENERAL OR DINARIA CONSTA REFORMA
PARCIAL DE BSTATUTOS ARTICULG 2 Y 50

Por Acta No. 36 del 20 de mayo de 2014 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscritc en esta Cémara
de Comercic el 07 de julio de 2014, con el Wo. 26211 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd POR ACTA 36 DFE FECHA 20 DE MAYO DE 2014, BN ASAMBLEA EXTRACRDINARIA, C ONSTA REFORMA
PARCIAL DE ESTATUTOS ARTICULOS 15 Y 43.
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CAMARA DE COMERGIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicidn: 01/07/2026 - 08:06:22
Becibo No. 8002462254, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION zCCDJeUUyZ

Verifigue el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice ia imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dfas calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Por Acta No. 36 del 20 de mayo de 2014 de la Asamblea de Asociados de Villavicencio, inscrito en esta Cémara
de Comercio el 07 de Jjulic de 2014, con el MNo. 26211 del Libro I del Registrc de Entidades sin Animo de
Lucro, se decretd POR ACTA 36 DE FECHR 20 DE MAYOC DE 2014, EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, C ONSTA REFORMA
PARCIAL DE ESTATUTOS ARTICULOS 15 Y 43,

Por Acta No. 41 del 23 de junioc de 2017 de la Asamblea General Extracrdinaria De Asociades de Villavicencio,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 24 de agostoc de 2017, con el No., 33426 del Libro I del Registroc de
Entidades sin Anime de Lucro, se decreté POR ACTA 41 DE FECHA DE 23 DE JUNIG DE 2017, EN ASAMBLEA
EXTRAORDIMARIA DE ASOCIADOS CONSTA REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS (ART 2,5,6,7,22 Y 30)

Por Acta Fo. 41 del 23 de junic de 2017 de la Asamblea General Extraoxdinaria De Ascciados de Villavicencie,
inscrito en esta Cémara de Comercic el 24 de agosto de 2017, con el No. 33426 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decretd POR ACTA 41 DE FECHA DE 23 DE JUNIO DE 2047, EN ASEMBLEXZ
EXTRAQORDINARIA DE ASQCIADOS CONSTA REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS (ART 2,5,6,7,22 ¥ 39)

Por Acta No. 43 del 14 de agosteo de 2018 de la Asambléa Extraordinaria De Asociados de Villavicencio,
"inscrito en esta Camara de Comercio el 14 de noviembre de 2018, con el No. 36124 del Libro T del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decretd POR ACTA NWUM 043 DE FECHA 14 DE AGOSTO DE 2018, BN ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE ASCCIADOS, CONSTA REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS.

Por Acta No. 52 del 29 de abril de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociadcs de Villavicencio, inscrito
en esta Camara de Comercio el 2% de julic de 2024, con el No. 48472 del Libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se decreté REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS

TERMING DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
COBJETO SOCIAL

Objetc Social: Inspirada en la doctrina catélica v las cualidades del padre José COtter la Fundacidn, para
crear camines de esperanza, tiene como chjeto social brindar proteccidn y atencidén integral a nifios, nifias,
adolescentes, Joévenes y adultos con v sin discapacidad v a sus familias, En desarrcllo do oste obijeto so
realizan programas y proyectes de proteceisén integral a través de Educacidn, la Cultura, la Salud, la
Recreacidn, Q1 Trabajo, la Economia Solidaria, la investigacién, Cuidade de la casa comin, la Accién Social vy
la Comunicacién entre otros, para contribuir y aportar con la bisgueda v construccidn de un mejor pais gus
conduzca a la paz v la justicia social en armonia con la obra creadora. Objetos Especificos: Comprometerse en
la Nueva Evangelizacidén trabajando por una formacidén y promocidén integral de los méds pobres y desprotegidos.
~Brindar una proteccién integral y atencién basada principics y valores cristiancs & la Poblaciédn wvulnerable
de Primera Infancla, Bdeolescencia, Juventud, Personas mayores v familia. Desarrolliar un trabaje de
concientizacidén I con las comunidades vulnerables, para que juntos protagonicen un desarrcllc humano,
integral, sostenible v solidaric; v una promocién comunitaria. Ofrecer & los beneficiarics de los diferentes
programas y de acuerdo a sus actitudes, que havan iniciade la educacién basica sscundaria ¥ que no hayan
pedide continuar un desempefio laboral y/o posibilidades de capacitacidén técnica v profesicnal de acusrdo a
sus aptitudes. Articular en cooperacién con los crganismos gubernamentales v no gubernamentales soluciones a
los problemas de la poblaciédn vulnerable, desde los nifies, nifias, adolescentes, Jjévenes, como nayores y
familia. Realizar accicnes para mejorar estilos de vida saludables, con equidad vy promoviende ia inclusién de
la poblacidn mas vulnerable. Acompafiar con sensibilidad los esfuerzos de la Pastoral Secial Arcquidiocesana.

El Patrimesnio: El Patrimonio de la Fundacidén estard los bienes mueblies e inmuebles gue a adgquiera la entidad,
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

Core,
( , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DECOMERCES Fecha expedicién: 01/07/2026 - 08:06:22

Rectbo No. 5002462254, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION zCCDJcUUYZ

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siifront.confecamaras.co/cv/40 vy digite el respectivo cbdigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

por aportes, donaciecnes, etc., que reciba a su nombre y exclusivo diciembre 31 de 2005 azciende a
$690.489.683.49. PARAGRAFQ: El patrimonico gue se reciba herencias, donaciones y auxilios, entre utilizades
segin la voluntad del denante caso son reembolsables. La organizacién y administracidn del patrimonio cargo
de ta Asamblea General, la cual Representante Legal. Sus fondes serdn una cuenta corriente o de ahoxros y
destinaran al cumplimiento de su objeto social. Para efectos del balance las cuentas se de diciembre de cada
afio, Bl Conseldo presidente pondran a disposicidon del balance anual con la respeciiva constancia Fiscal en las
reuniones de la Asamblea ordinaria.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEIL REPRESENTANTE LEGAL

Representacion Legal: El Consejo Directivo tendra un presidente, elegido por la Asamblea general, quien a fa
ver serd el presidente de la Asamblea. Son las funciones del presidente: Llevar Ja Representacién Legar da
Fundacién. Cumplir y hacer cumplir la Ley, log Estatutos de la Fundacidn v tas directrices del Goblernc
Nacional. Ejecutar la peolitica administrativa y financiera de la Fundacidn las determinaciones del Conseje
Directivo. Promover, organizar, dirigir y ccordinar la acecidn administrativa de 1la Fundacién, para el
desarrolle de sus objetives sociales. Presentar a consideracidn del Consejo Directivo las obras y programas
de inversidn y organizacidén de estos con el proyvecto del presupuesto de ingrescs egresos. Presentar a la
Asamblea General el informe anunal de lahbores, acompafiado de los balances y estades £inancieros del
correspondiente ejerciclo. Rendir ante el Consejo DRirectivo informes trimestrales de gestién de resultados.
Nombrar o remover a los coordinadores de los distintes programas establiecidos o gque se llegaren a establecer,
previo consenso con Ja Fundacidn Camino de la Esperanza de Alemania. Nombrar o remover a los empleados de los
distintos programas gue cperen en la Fundaciodn, previo acuerde con los ceordinaderes de los mismos. Presentar
para la aprobacidén por el Consejo Directivo los proyectos de planta de personal, escala de salarios, Manual
de funcicnes y reglamentos de Lrabajo, previe consenso con los coordinaderes de los distinbtos programas
establecidos. Suscribir los contratos gue regquiera el normal funcionamiento de la Fundacidon con sujecidn a
las disposiciones legales y estatutarias. Ordenar los gastos de la Fundacidén. Asistir con voz y voto a las
reunifines ordinarias y extracrdinarias de la Rsamblea General y del Censejo Directivo. Cenvocar al Conssjo
Directive a las reuniones ordinarias o extraordinarias conforme a los presentes estatutos. Girar, aceptar,
endosar, negociar en cualguier forma titulos valores y ejecutar o celebrar todos los actos que se requieran
para el cumplimiento de lps fines de la Fundacién. Cuidar de Ta recaudacidn e inversidén de los fondes de la
Fundacién. Afiliar a fa Fundacidén a obras instituciones y desafiliarla; cooperar y recibir cooperacidn;
suscribir convenios y comodatos, Cumplir las demas funciones que le asigne la Ley, la Asamblea General vy el
Consejo Directivo.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. S0 del 02 de junio de 2023 de la Documente Privade, inscrita/o en esta CAmara de Comercio o1 18

de septiembre de 2022 con el No. 46204 del libro T del Registro de Bntidades sin Animo de Lucro, se designd
a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE HENRY CUCAITA PEREZ C.C. No. 79.464.352
VICEPRESIDENTE MARISOL GARCIA CASCAVITA C.C. No. 40.401.153

OREANG DE ADMINISTRACION

CARGD NOMEBRE IDENTIFICACION
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO v
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitpsy/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para que
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contados a partir de la fecha de su expedicién.

PRINCIPALES

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO HENRY CUCAITA PEREZ C.C. No. 79,464,352
DIRECTIVO

CONSEJO DIRECTIVO MARTISOL GARCIA CASCAVITA C.C. No. 40.401.153
MIEMBRO FRINCIPAL CONSEJC CONSUELO ROJAS REY C.C. No. 40.372.921
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJO EDUARDG ANTONIO ALZATE HERRERA C.C. No. B86.049%.877
DIRECTIVG

MIEMBRC PRINCIPAL CONSEJSO MISAEL VACCA RAMIREZ C.C., MNo. 19.297.510

DIRECTIVC
—

o

SUPLENTES

MIEMBRO SUFLENTE CONSEJO CECILIA AYALA HERNANDEZ C.C. No. 21.235.857
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO RUTH MARIA JIMENEZ FERRO C.C. No. 21.225.785
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO OMAR CAMPO GARCIA CANON C.C. No. 17.318.641
DIRECTIVOC

Por Acta No. 47 cdel 11 de marzo de 2021 de la Asamblea Ordinaria De Asociados, inscrita/o en esta Camara de

Comercio el 27 de marzo de 2021 con el No. 40795 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designd a:

PRINCIPALES

CARGO NCMBRE IDENTIFICACICON
MIEMBRO PRINCIFAL CONSEJC HENRY CUCAITA PEREZ C.C. No. 79.464.352
DIRECTIVO

'Por Zota No. 30 del 02 de Junio de 2023 de la Decumento Privade, inscrita/eo en esta Cémara de Comercio el 1§

de septiembre de 2023 con el No. 46204 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucre, se designd
a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE ’ IDENTIFICACION
CONSEJO DIRECTIVO MARISOL GARCIA CASCARVITA C.C. No. 40.401.153
MIEMBRO PRINCIPAL CONSEJC EDUARDC ANTONIO ALZATE HERRERA C.C. No. 86.049.877
DIRECTIVO

MIEMBRO PRINCIFAL CONSEJO MISAEL VACCA RAMIREZ C.C. No. 19.29%7.510
DIRECTIVO
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Por Acta No. 46 del 14 de septiembre de 2020 de la Asamblea Extraordianria De Asociados, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 25 de noviembre de 2020 con el Wo. 40121 de} libro I del Registro de Entidades sin
Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRC PRINCIPAL CONSEJO CONSUELC ROJAS REY C.C. No. 40.372.921
DIRECTIVO

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE CONSEJCG CECILIA AYALA HERNANDEZ C.C. No, 21,235,257
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO RUTH MARIA JIMENEZ FERRO C.C. No. 21.225.765
DIRECTIVO

MIEMBRO SUPLENTE CONSEJO OMAR CAMPD GARCIA CANON C.C. No. 17.318.641
DIRECTIVO

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 51 del 20 de marzo de 2024 de la Asamblea Oridnaria De Asociados, inscrita/o en esta Cimara de
Comercio el 23 de maye de 2024 con el No. 47966 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL MARTHA ROSALBA LEAL ROA C.C. No. 40.338.315 7733317

Por Acta No. 1 del 02 de junioc de 2023 de la Asamblea General De Ascciados, inscrita/c en esta Cémara de
Comercic el 18 de septiembre de 2022 con sl No. 46206 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE ALVARC AUGUSTO MARTINEZ FELIX C.C. No. 474,787 18339

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la socledad han side reformados asi:

DOCUMENTO : INSCRIPCION

*) Acta No. 14 del 25 de enero de 2003 de la Asamblea De 7466 del 18 de febrero de 2003 del libre I de=l
Asociados Registro de Entidades gin Animo de Lucro

*y Acta No. 17 del 26 de febrero de 2005 de la Asamblea De 10185 del 09 de marzo de 2005 del libre T del
Asociadoes Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*} Acta No. 18 del 10 de marzeo de 2006 de la Asamblea De 12025 del 27 de marzo de 2006 del libro I del
Asoclados Registro de Entidades sin Animo de Lucic

*} Acta No. 27 del 13 de noviembre de 2009 de la Asamblea De 18850 del 14 de diciembre de 2009 del libro I
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Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*)} Acta No. 30 del 24 de marzo de 201 de la Asamblea De 21190 del 05 de mayo de 2011 del iibre I del
Asociados Registre de Entidades sin Animo de Lucro

*) hcta No. 36 del 20 de maye de 2014 de la Asamblea De 26211 del 07 de julio de 2014 del libro I del
Asociados Reglstro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta ¥o. 41 del 23 de Sunio de 2017 de la Asamblea 33426 del 24 de agosto de 2017 del libro I del
General Extraordinaria De Ascciados Ragistro de Entidades sin Anime de Lucro

*} Acte No. 43 del 14 de agosto de 2018 de la Asamblea 36124 del 14 de noviembre de 2018 del iibre I
Extraordinaria De Asociados del Registro de Bntidades sin Anime de Lucro

*} heta No. 52 del 29 de abril de 2024 de la Asamblea 48472 del 20 de julic de 2024 del libre I del
Extracrdinaria De Asociados : Registro de Entidades sin Anime de Luczo

RECURSCS CONTRA LOS ACYOS DE INSCRIPCION

De conformidad con le establecido en el Codige de Procedimiento Administrative v de lo Contencioso

 Rdministrative y 1a Ley 962 de 2005, los Bctos Administratives de registro quedan en firme, dentro de los

diez (10} dias hé&biles siguientes & la fecha ds inscripcidn, siempre que no sean cbjeto de recursecs. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabades WO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives rescurrides gquedan en efecte suspensiveo, hasta
tanto los mismes sean resueltos, conforme lo prevé el articule 7% del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contenciosce Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificade, NO se sncuentra en CUr$o ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU

Actividad principal Cédige CIIU: PR559
Actividad secundaria Cédigo CIYU: 15590
Otras actividades Cddigo CIIU: 50491

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIQ, SUCURSALES Y ACENCIAS

A nombre de la perscna juridica, figura(n) matriculade (s} en la CAMARA DT COMERCIO DE VILLAVICENCIO el (les)
siguiente(s) establiecimiento{s) de comercioc:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: FUNDACION CAMING DE LA ESPERANZA — CUMARAL
Matricula No.: 233785

Fecha de Matricula: 30 de maye de 2012

Ultime afic renovado: 2026

Categoria: Establecimientc de Comercio

Direccidn : VEREDA CANEY MEDIC

Barrio : CENTRO CUMARAIL META

Municipio: Cumaral, Meta

Hombre: CENTRO DESARROLLO Y FORMACION INTEGRAL ©. JOSE OTTER
Matricula MNo.: 233787

Fecha de Matricula: 30 de mayo de 2012

Gltimo afio renovado: 2026

Panmina 7 fdn O



CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CANARA 55 COMERCIO Fecha expediclén: D1/07/2026 - 08:06:22
Recibo No. S002462254, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION zCCRJoUUyZ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresaﬂdor a https:/fsiifront.confecamaras.co/cvi40 v digite el respectivo ¢ddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expadicidn. La verificacion se puede realizar de manera ifimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CL 12 N 47 B 25 29

Barrio

Municipic: Villavicencio, Meta

Nombre: FUNDACION CAMINO DE LA ESPERANZA - CIUDAD PORFIA
Matricula No.: 233789

Fecha de Matricula: 30 de mayo de 2012

Ultimo afho renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccidén : CL 52 SUR MO, 43 - 81 / 94

Barric

Municipio: Villavicencio, Meta

Nombre: FUNDACION CAMING DE LA ESPERANZA - RELIQUIA
Matxricula No.: 233790

Fecha de Matricula: 30 de mayo de 2012

Gltimo afo renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccidén : MZ 76 CASA @ RELIQUIA

Barrio

Municipie: Villavicencio, Meta

Nombre: FUNDACION CAMINQ DE LA ESPERANZA - PORVENIR
Matricula No.: 233791

Fecha de Matricula: 30 de mayo de 2012

Ultimo afic renowado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : CALLE 12 N 17B 25 29

Barrio

Municipio: Villavicencio, Meta

3I DESEA OBTENER INFORMACION DRTALLADA DE LOS ANTERICORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL FROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIC.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSCONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO,

INFORMA — TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2012 del DANE el tamafic de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrite en el formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : 5$5.724.961.000,00
Actividad econémica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : P85B55.

CERTIFICAS ESPECIALES
Que la fundacidén camino de la esperanza; inscribioc su existencia y representacién, de acuerdo con el

articule 7 del decreto 427 del 5 de marzo de 1996, haciendo constar gque diche entidad obtuve su personeria
juridica mediante resolucion no. 0815 Del 29 de junio de 1993 otorgada por la gobernacion del meta.

Panina A rla Q
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 01/07/2026 - 08:06:22
Recibo No. 5002462254, Valor 12160

CODIGO DE VERIFICACION zCCDJclUyZ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando & https://siifront.confecamaras.co/ev/40 y digite 2 respeciiva cédigo, para que
visualice la imagen generada at momento de su expedicitn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

“

Este gertificade refleja la situacidn juridica registral de la entidad, a la fecha ¥ hora de su expedicidn,

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE VILLAVICENGIO contenida en este certificade slectrénico se encuentra emitida por una
entidad de ceriificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Golombia (OWAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1899 para validez juridica y probatoria de [os documentos electronicos,

L& firma digital no es una firma digitalizada o escangada, por Io tanto, la firma digital que acompafia este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf,

La firma mecénica que se muestra a continuacién es ka representacién grafica de la firma del secretario juridico {o de quien haga sus vaces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza Ja firma digital en los documentes electrénicos,

Al realizar la verificacién podré visualizar {y descargar) una image

jfi ffr ificagt que fue entregade al usuario en el momento que se realizd la transaccion.

* FINAL DEL CERTIFICADQ ***
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i)

D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo | 0 12|  Actualizacion

4. Nimero de formulario 141044341429

77072124809984{(8020) 000014104434142 9

§. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional uzbn electrénice

800 2003 4 9 7 Impuestes y Aduanas de Villavicencio
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 25. Nimero de Identificacis

Persona juridica 1

Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento

31. Primer apellido 32. Segundo apetiido

35. Razdn social
FUNDACION CAMING DE LA ESPERANZA

36. Nombre comercial

38, Pals 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
T LOMBIA 1 6 @ |[Meia Villavicencic 001
4. Direccién principal

Cl.12 47 A 11 ET 1 BRR ESPERANZA

42. Correo electénico funcades. 1993 admon@gmait.com

43. Codigo postal [44 Teléfonr_‘;_ ; 66 6 3 4 2 Bl45 Teléfono 2 3118543818

Ceupacion
Actividad principal Otras actividades 52. Ntmero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 50, Codigo 1 2 51. Cédige establacimienios

{855 09l1t90307.1 3| s 4 9 16 8 1 0] I | | |

yspbnsabmdades, Calidades y Atributos

4 2 3 4 5
53. Cédigc[é !7 |1 4|1 6!4 2
04- impto renta y compl. régimen esﬁeélar 55
07- Retencién en la fuente a titulo cge L

" 12 13 14 15 16 17 18 18 20 2t 22 23 24 25 26

NN I N Y O S N N N Y O N

14- informante de exogena .
16~ Obligacidn facturar por ingresos bienes?
42- Obligade a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - 1V,

“- Facturador electronico

Exportadores
1 z 3 4 5 5 7 8 ) 10
{ t I l ‘ ] 1 [ E ] 55, Forma 56. Tips Servicia 1 2 3
54, Cédigo |s7. moso | ]
£t 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] L oo S

- IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones A que haya legar, fa inscripcion en gl R'Egistm_ﬂnico_Tﬁbutario ~RUT+, tendra vigencia indefinida y en consecuencia na se exigird su renovacisn
i o ... Parauso exclusivode la DIAN. e I,
ki Anewse D o E e TR 60‘,\;0 dEpD]mJE].-_.. Ll e Fecha | 2024-06-04 1 11:00:54AM B
ia informacion summlstrada a través del formuiano of' c:la! de inscripeion, actua!:zamén suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributarie (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitug en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administratives
sancionaterios o de suspensicn, seqln el case, Pardgrafo del articule 1.6.1.2.8 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado v acepta ia politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, g84. Nombre  SUCAITA PEREZ HENRY
Firma del solicitante: ’

Firma autorizada:

988, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento POF: 27-07-2026 03:07:05PM



; ) ! A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pégina 2 de 5 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4, Ndmero de foermulario 141044341429

U

62. Naturaleza 1 63, Formas asocigtivas ﬁfmﬁgg‘;ﬁ’%‘é’gy’j}%ﬁ
Y

LN

200 00001413443414

&, Nimmere de Identificacion Tributaria {NIT} 6. DV { 12, Direccidn seccional
8 0 0 2 O 0 3 4 ‘i ? impuestos y Aduanas de Villavicencio

Caracleristicas y formas de las organizaciones

65, Fondos 68, Coocperalivas

68, 8in personeria juridica 68, Olras organizaciohes no clasificadas

Constitucion, Registre y Uitima Reforma Compaosicion del Capital

Documento 3. Constitucion

1. Clase 08

82. Nacional 100 %

72. Nomero 0 8 1 &

73. Fecha 199306209
74. Nimero de notarfa

83. Nacional ptlico g . 0 %

75. Entidad de regisirc 84, Nacional privado 100 . @ %

76. Facha de regisiro

77, Ne, Matrisula mercantil

78. Departamento

79, Cludad/Municipio 85, Extranjero 0 %

Vigencia 88. Extranjero pablico 0. 0 %

80. Desdz
81. Hasta

87. Extranjero privado 0. 0 %

88, Entidad de vigilancia y sontrot
Gobernacitn

[ 9]

:01. Nimerc:de:identficacion Tributara-(MIT} 82.0v

Estado y Beneficio

fem 89. Estado.actual

1 . 7.9

Vinculackén econdmica

Wi = - - O5. Namaro de ldentificactén Tributaria (NIT) de |
93365:_"‘60{ ’é;a'o” 94. Nombre dsl gripo seonGmico y/o empresariat . Ristriz o Contiante (MiT)dela o5 oy,

97, Nombre o razén social de Ja matriz o controlanie

170. Numero de identificacion tributaria | 171, Pais 172, Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior soctedad o naturat del exterior con £P

173. Nombre o razén soclet de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF: 27-07-2026 03:07:05PM



AN

Formufario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4, Ndmerc de formutario

.Pégini.i. . 3 e 5 Hoja 3

i

415}7707212485924(8G20) 000014104434142 9

141044341429

5. Ndmero de Identificacidn Tributaria (NIT) 8.0V | 12, Dirsccion seccional
8 O D 2 0 O 3 4 1 7 Impuestos ¥ Aduanas de Villavicencio

Buzén elactronics

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

&9. Fecha inicio siercicio representacion

18

100, Tipa de documento
Cedula de Ciudadani 1 3

101, Numero de identificacidn

7 9 4 8 4 3 5 2

Namero de tarjeta profesional

104. Primer apeflido

105. Segundo apelido

107, Otros nembres

CUCAITA |PEREZ |

108, Nimero de Identificacion Trabularia {(NIT} 108. DV

98. Representacion I
REPRS LEGAL SUPL 1@

100, Tipo de documento 104, Numero de identificacion 103. Nimero de tarjeta profesional
CéduladeCivdadan 1 3 14 0 4 G 1 1 5 3 L

- 104, Primer apeffido 105, Segundo apelido 107, Ctros nombres
GARCIA |CASCAVITA
108. Nérmero de identificacién Tributaria (NIT) 1098, DV

98. Representacicn

120. Tipo de documento

183. Nimero de tarjeta profesional

I

3
104. Primer apeliido 107, Otros nombres
8. Represaentacidn
e
100, Tipo de documents 102. DV {103. NOomero de tarjsta profesicnal
' |
104, Primer apellide undo apelido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
. 108. Nidmero de {dentificacidn Tr‘sbutar‘/ 1 5 110. Razon social representante legal
9B, Representacion 98. Fecha inicio ejercicio representacian
o
106. Tipo de documento 101, Numere de identificacion 102, DV | 103. Nimero de tarjeta profesicnal
104, Primer apallido 105. Segundo apeflido 106. Primer nombre 107, Otros nombras
108, Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 102, DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacidn documento PDF: 27-07-2028 03:07:05PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

= Pagina 4 e 5 Hoja 4
Espaio ressrvado para la DIAN 4, Namere de formulario 141044341429
||||| “ 972124Jl 8| it IIHII“" |l||110443£ll
%
5. Numero de identificacion Tributaria (NIT) §. DV { 12. Direccién secclonal j‘,M:;Buzén electrénico
8 00 2003 4 1|7 tmpuesios y Aduanas de Villavicencio s
Socios yio Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Unlones Tem‘koh&w’é / N
111, Tipo de documento 112, Namero de identificacion 1}%‘5‘-"\ ;1 . Nac!gn?']dgrl - 5
CéduladeCiudada 41 3 {7 9 4 8 4 3 5 2 = \\} : 169
115. Prmer apeliido 116. Segundo apeltido 117. Primer ﬂombre{’
CUCAITA PEREZ HENRY
1 118. Razdn social
120. Valor capltal del socic 121. % Participacidn }gz =Fe&a de ;ng{esu 123. Fecha de retio
A Lz /0 A,Bq 3 0{ L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion \:\" 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 41 3 |4 0 4 0D 1 1 5 3 - CCLOMBIA 16 0
115, Primer apellido 116. Segunde apellido 118, Otros nombres
GARCIA CASCAVITA
z 119. Razdn social
.
120. Valor capital del scclo 121.% Participaclém | 182 Fecha de ingreso 123, Fecha de retire
-2 021031 1] | L
111. Tipo de documento 112. Mtmero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCludada ¢ 3 |4 0 3 7 2 8 2 1 ! COLOMBIA 169
115. Primer apellido f 117, Primer nombre 118, Ctros nombres
ROJAS ICONSUELO
3 119. Razan gocial
120, Valor capital dei socio 12Z. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2004073 0] L
111, Tipo de documento 152, Numérci.ade u‘{%n} rcanm;. R 33 113. 0V | 114, Nacionalicdad
Cadula de Cludadan 1 3 |8 f‘é Ol B .:] -7 / | COLOMBIA 1609
115. Primer apetiido § %"a _,»i/i i gegunﬁo apellldo 117, Primer nombre 118. Otros nombres
. ALZATE e . | &R RERA EDUARDG ANTONIO
119. Razon social £
120. Vator capial del socio ST 1121, % Participacién 122. Fecha de ingresc 123. Fecha de refiro
l2 023,060 2] L |
111. Tipo de decumento 112, Niegd de identificacion 113. DV } 114, Nacionalidag [
CéduladeCiudadanq a4 {1 6 2 & 7 5 1 O l COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
VACCA

116, Seqgundo apefiido
iRAMIREZ

117. Primer nombre

|MISAEL

118, Offos nombres

118, Razin social

120. Valor capilal del sozio

121, % Participacion

122. Fecha de ingresp
202306002

123. Fecha de refiro

2 3

Fecha generacion documento FDF: 27-07-2026 03:07:05PM



D} PZAN BN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservadao para la DIAN

4, NGmero de formutatio

l!lS)?l?D

Pégiﬁa . 5. de 5 Hoja 5

141044341429

|

72124

!!9!4(8{ll2|[lll|!3|(|)’t If.!ill

4104434142 9

5, Mimearo de ldentificacidn Tributaria (NIT)
8300 200341

6. DV

12, Direccian seccional
l? Impuestos y Aduanas da Villavicencio

Revisor Fiscal y Contador

124, Tipe de dooumente
Cédula de Cludadanta 1 3

125. Numero de identificacion

T 4 039083165 77 3 3 17
E 128. Primer apelido 128. Segundo apeilide 130. Primer nombre \1§f?lébims nombres
_: LEAL ]ROA MARTHA ROSALBA
o
£ |13z Nimero de Identificacian Tributaria (NIT) 133. DV} 134. Sociedad o firma designada
g l
S
& | 135. Fecha de nombramienta
2024060 1

136. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

137. Niimerp de identificacidn

4 7 4 7 8 7

138, Ndmero de tarjeta profesional

193 3 97

140, Primer apellido

3
Jplente

141. Ssgundo apetido

143, Gtros nombres

MARTINEZ [FEL!X ; AUGUSTO

£ | 144, Momero de Identificacion Tributaria {MNIT} 145. DV | 146. Socledad o firsiis rl}f

,:3: ] 5

E 147, Fecha de nombramiento

2017086,0 9]

148. Tipo de documento 148, Nimero de identificacién 150, DV| 151, Nomero de tatjeta profesional
CédutadeCiudedania 1 314 0 4 1 2 2 st & 251186 7T
152, Primer apellido - 154. Primer nombre 155. Ctros nombres

r‘g SAAVEDRA {LILIANA |PATRICIA

é 156. NOmero de Identificacién Tributaria (NIT) 'a_ﬁésignada
158, Fecha de nombramiento

M

Fecha generacién documento PDF: 27-07-2028 03:07:05PM






15001069
Villavicencio, 23 de julio de 2026

Seftores:

ASCCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Nit. 802099299-7

Rep. Legal: Adriana Acosta Harrera )
Dir: Carrera 42-37-92 Barzal Alto ‘{L
Email: ceavciofinoimeii ‘

Villavicencio. VQAAJ)»
o

£ e
e

_ 9,0‘};’
a.alﬁi“’z‘oo e
ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION
CIUDADANA E INCLUSION cordialmente le solicita se sirva presentar COTIZACION
ECONOMICA para Ia adquisicion de los siguientes servicios, requeridos por la
DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION para ia realizacion del contrato
cuyc objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER EL
RECONOCIMIENTO, LA REDISTRIBUCION Y LA REDUCCION DE LA CARGA DEL
CUIDADOC ASUMIDA POR LAS MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA No. 08 Y No. 09, PROMGVIENDO SU AUTONGRMIA

Y AGENCIA PARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADO".

. UNIDAD
TEM Sgé’fé(é DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA

Un (01) Coordinador Profesional (Psicéloge) con experiencia
demostrable en atencin a poblzcion vulnerable, a setenta
(70) beneficiarios del programa: freinta y cinco (35) Mujeres
1.0 | 80111701 |cuidadoras y treinta y cince {35) Personas con discapacidad.] MESES 3,00
{Durante tres {03) meses — doce (12) semanas de lunes 2
vienes, dos {02) jornadas diarias de cuatro (04) horas cada
unay).




;\_/



LRFIGE N

ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPGION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

2,0

80111701

Dos (02) Profesionales en Trabajo Social con experiencia
demostrable, para la infervencién a treinta y cinco (35)
familizs cuidadoras de personas con discapacidad, en el
fortalecimiento vy Ja redistribucién de la fabor del cuidado.
(Durante tres (03) meses —~ doce (12) semanas de lunes 2
viernes, dos (02} jornadas diarias de cuatro (04) horas cada
una).

MESES

3,00

3,0

80111701

Tres (03) Docentes para atender z treinta v cinco (35}
beneficiarios con discapacidad en el desarrollo de habilidades
basicas. (Durante res (03) meses — doce (12) semanas de
lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3,60

4,0

80111701

Un {01) Fisioterapeuta para la atencion terapéutica con
experiencia demostrable en asistencia a personas con
discapacidad, para la atencién a freinta y cinco (35) personas
con discapacidad. (Durante tres (03) meses ~ doce (12}
semanas de lines a viernes, dos (02) jomadas diarias de
cuatro (04) horas cada una).

MESES

3,00

5,0

80111701

Dos (02) Profesional en Psicologia con experiencia
demostrable en asistencia a personas con discapacidad, para
la atencion a treinta y cinco (35) personas con discapacidad ¥
treinta y cinco (35) Mujeres cuidadoras beneficiarias del
programa. {Durante tres {03} meses ~ doce {12) semanas
de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04}
horas cada una).

MESES

3,00

5,0

80111701

Dos (02) Auxiliares de enfermeria con experiencia
demostrable en atencion de personas con discapacidad, para
la sensibilizacién en tema de cuidado e higiene en las
familias, para la atencién a treinta y cinco (35) personas con
discapacidad. (Durante tres (03) meses — doce (1 2} semanas
de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3.00

7.0

8011171

Dos (02) Personas de servicios generales para Iz atencion de
servicio de lavado, higiene y desinfeccién de las sreas.
{Durante tres (03) meses ~ doce (12) semanas de lunes a
viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04) horas cada
una).

MESES

3,00

<

I







ITEM

cODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

8,0

80111701

Cuatro (04) Takleres formativos, orientados por un instructor
con experiencia de {01) un afio en tafleres formativos en
pasteleria y reposteria:

- Taller 1: Preparacion, técnicas, hormeado y decoracién en
productos de pasteleria {72 horas)

-Taller 2: Preparacion, técnicas, horneado v decoracién en
productos de reposteria (72 horas)

Total horas: 144

Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

8,0

80111701

Cuatro (04) Talleres formativos, orientados por un instructor
con experiencia de (01} un afo en {alleres formativos en
sublimacion y personalizacion, incluye servicio de equipos:
impresora A4 deble faz automatica, un (1) PC procesador
CORE |, pantalfla 27", plancha térmica para la sublimacién de
camisetas, prensa para mugs vy prensa para termos.

-Talker 1: Disefio grafico y proceso de sublimacién Camisas
{20 horas)

-Taller 2: Disefio grafico y proceso de sublimacion Termos
(20 horas)

-Talier 3: Disefic gréfico y proceso de sublimacién mug (20
horas)

-Tafler 4: Disefic grafico y proceso de sublimacién en bolsos
de tela (20 horas)

Total horas: 80

Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

10,0

80111701

Cuatro (04) talleres formetivos, orientados por un instructor
con experiencia de (01) un afio en talleres formativos en artes
de productos como:

-Taller 1: Disefio, elaboracién, ensamblaje vy personalizacion
len bisuteria en calzado (20 horas)

-Talier 2: Disefio, elaboracién, ensamblaje v personalizacion
en bisuteria en Bolsos (20 horas)

-Taller 3: Disefio, elaboracion, ensamblaje y personalizacién
en bisuteria en llaveros (20 horas)

-Taller 4: Disefio, elaboracion de bisuteria en pulseras (20
horas)

Total horas: 80
Beneficiarias: Treinta y cinco (35} mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

e
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11,0

80111701

Sels (06} talleres formativos, orlentades por un profesional en
derecho y/o administracién de empresas, incluye servicio de
equipcs como: computo (20 computadores), fotocopiadora
muttifuncionat y videoheam.

-Taller 1: Ef cuidado come labor fundamental en &l desarrolio
social (2 horas)

-Talier 2: Derechos y procesos juridicos de personas con
discapacidad y de cuidadoras (2 horas)

-Taller 3: Rutas de atencion para mujeres cuidadoras (2
horas)

-Taller 4: Conceptos basicos de emprendimiento, educacion ¥
autonomia financiera (2 horas)

-Taller 5: Célculo de costos y fijacién de precios (2 horas)
-Taller 6: Marketing para emprendedores (2 horas)

Total horas: 12

Beneficiarios: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

6,00

12,0

53111602

Kit de material de artes por mujer cuidadora: Doce (12)
sandalias, una (01 pieza) cola de ratén, dos (02 rollos) de
hitos canamo, tres (03 libras) de pedreria, un (01 metro) de
cadena, doce (12) argollas de 2.50 cm para Hlaveros. para ef
desarrollo de cuatro (04) talieres de formacion productiva en
bisuteria de calzado, bolsas, llaveros y pulseras.

Se aclara que el kit sera entregado al iniciar e! primer taller.
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cukladoras.

KT

35,00

13,0

53101604
56141503
24122002
14111507

Kit de material de sublimacién por mujer cuidadora: Seis {08)
Canmisetas, Seis (06) mug biancos, Seis (06) termos, Seis
{06) bolsos de tela, una (01) resma de papel sublimacicn
x100 hojas 4A de 100 g y un {01) kit de tintas de sublimacion
de diferentes colores, para el desarroflo de cuairo (04}
talleres de formacion productiva en sublimacion.

Se aclara que el kit serd entregado al iniciar el primer taller.
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

L IR
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14,0

23131608

Kit de materizles pera reposteria por mujer cuidadora: tres (03} litros
de leche, tres (03} cubetas de huevos, cuatro (04) kg de aziicar,
cuatro (04) kg de harina de trige, tres (03) kg de mantequilla, dos (02)
kg de cocoa en polve, ciento treinta (130) g de poivo de hornear,
ciento freinta y tres (133) g de galleta dulce {bases), trescisntos
treinta y tres {333) g de quesao crema, un (1) litro de crema de jeche,
dos {02) cajas de gelatina de sabores, cien (100) g de chocolate de
cobertura, seisclentos sesenta y siete (867} g de mermelada o pulpa,
cchenta y fres (83) mi de esencias, cuatrocientos (400) g de chispas
de checolate, trescientos (300) g de coco rallade, trescientos (306G} g
de avena en hojuelas, cuatracientos (400) g de mantegquiliz de mani,
tres (03) unidades de manzana (setecientos cincuenta (750) &),
cuatro (04) unidades de limdn v treinta (30) g de canela en polvo,
Para e desarrollo de diecioche {18) talleres de formacién produstiva
en panaderiz. S¢ aclara gue el kit serd entregado &l iniciar el primer
taller.

Beneficiarias: Treinta y ¢inco {35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

15,0

60105610

Kit para el cuidade del asistido (una (01) tula con logo
manzana del cuidado, un (01) tapete para sjercicio, tres {03)
bandas elasticas para estiramiento, un (01) balén y un (01)
tensor para fortalecimiento de fuerza. para el desarrolio de un
{01) taller de autocuidado del asistido,

Se aclara que el kit sera entregadoe en la clausura del
proyecto.

Beneficiarios: Treinta y cince (35) mujeres cuidadoras.

KiT

35,00

16,0

47132102

Servicios de lavanderia incluye: Cinco (05) equipos de lavado,
con los siguientes insumos: Tres (3) galones por 20 Litros de
detergente, Tres (3} Galones de suavizante por 20 Litros y
veinte (20) litres de aromatizante.

Insumos para Ia higiene y desinfeccion de las areas: Nueve
{09} litrcs de Clorox, veinticuatra (24) rollos de papel
higiénico, doce {12} paguetes de toallas de mane, cuatro {04)
litros de jabdn liquido v diez (10) unidades de bolsa de basura
iumbo.

Beneficiarios: Treinta y cinco (35) madres cuidadoras.

MESES

3,00

17,0

93131608

Dos {02) Refrigerios diarios de lunes a viernes durante los
sesenta (60) dias habiles de servicio prestado. &l cual deben
estar compuesto por: (una harina de 90 gramos y una bebida
de 12 onzas), para las treinta y cinco (35) madres cuidadoras
y treinta y cinco (35) personas con discapacidad). Para un
total de setenta (70) beneficiarios del programa.
Beneficiarios: Treinta y cinco (35) madres cuidadoras y treinta
y cinco (35) personas con discapacidad.

UNIDAD

8400.00

MY







coOBIGO . UNIDAD DE
TEM UNSPSG DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD

Dos (02} Salidas ladicas con actividades de auto spa,
integracién y recreacion para las treinta y cinco (35) mujeres
cuidadoras y treinfa v cinco (35) personas con discapacidad.
El servicio incluye: El centro recreacional (piscina, parque
18,0 | 90151701 |recreacional, un refrigeric compuasto por una harina de S0 ACTIVIDAD 2,00
grarnos, bebida de 12 onzas y el transporte de ida v venida al
centro recreacional), para los setenta (70 beneficiarios.
Beneficiarios: Treinta y cinco (35) madres cuidadoras v treinta
y cinco (35) personas con discapacidad.

Nota 1: El término de ejecucién correspondiente a tres ((3) meses y doce {12} semanas de servicio
prestado.

Nota 2: Ef equipo de trabajo minimo para desarrollar las actividades de la prestacion de servicio en
el centro de atencién especializada debera tener los perfiles, numero de profesionzles /o
colaboradores, los cuales de adecuaran de acuerdo a Iz intensidad de la presiacian del servicio y
para este caso deberd contar minimo con el siguiente perfil profesional requerido.

COMPROMISOS Y ACTIVIDADES DE LAS PARTES:
COMPROMISOS DEL MUNICIPIC:

Ademas de los derechos y obligaciones dispuesios en el articulo 40 de ia Ley 80 de 1993, el
municipic de Villavicencio tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal y aprobar las garantias exigidas, cuando a eflo haya lugar.
2. Suscribir et acta de inicio, las actas de seguimiento, suspensién, reinicio, ferminacion vy
liguidacion det contrato.

3. Eercer la supervisidn contractual, a través del funcionario designado, con el fin de verificar &l
cumplimiento del objeto v de las obligaciones pactadas.

4. Verificar gue los servicios prestados cumplan con las condiciones tecnicas, de calidad vy
oportunidad exigidas en el contrato,

5. Suministrar a la ESAL la informacién y documentacion necesaria para la adecuada ejecucion del
contrato.

6. Realizar los pagos ¢ giros de fos aportes pactados, en los téminos y condiciones establecidas.
7. Adelantar la liguidacion del contrato dentro de los plazos legales.

8. Adelantar las actuacicnes administrativas que resulten procedentes conforme a la normatividad
vigenie

8. Las demas que le correspondan conforme 2 la normatividad vigente.

COMPROMISOS COMUNES DE LOS ASCCIADOS:

Con el fin de safisfacer el objeto del contrato, tanto la ESAL come ei municipio de Villavicencio se
comprometen a realizar ias actividades enunciadas 2 continuacion, ademas de los compromisos y
obligacicnes contenidas en ofras clausulas del contrato, todo dentro del marco de sus capacidades
y de las funciones y fines de cada una de elias y de las normas gue las regulan:







a. Colaborar de manera armonica y reciproca para el cumplimiento del objeto del contrato.
b. Actuar con lezaltad y buena fe en todas las etapas contractuales.

c. Suscribir los actos juridicos necesarios para el desarrolio del contrato.

d. Facilitar las labores de seguimiento, control y evaluacion.

e. Suscribir el acta de liquidacion del contrato.

ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA:

Para dar cumplimienio al objeio del presente contrato, se iendran en cueniz las siguientes
aclividades:

ACTIVIDADES GENERALES:

1. Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas durante los términos establecidos.

2. Allegar oportunamente la documentacion requerida para legalizacién, ejecucién, seguimientc v
pago.

3. Ejecutar el objeto conforme a los estudios previos, especificaciones fécnicas, propuesta
presentads, factores de ponderacion ofrecidos vy normatividad aplicable,

4. Manterer durante la ejecucién la capacidad técnica, administrativa, financiera, locativa y
operativa ofrecida.

§. Garantizar la continuidad y calidad de los servicios y sustituir oportunamenie personal, eguipos ©
medios operativos cuando se presenten novedades, sin disminuir las condiciones ofrecidas.

8. Guardar reserva sobre informacion personal, familiar, clinica, social y demas datos sensibles
conocidos durante la ejecucion.

7. Atender oportunamente los requerimientos de la supervision y de los organismos de control.

8. Permitir visitas de seguimiento v poner a disposicion los documentios, registros v evidencias de
ejecucion,

9. Cumplir fas obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales, iributarias v demas que se
deriven de la ejecucion.

10. implementar las acciones de mejora gue se deriven de la supervision o de visitas téchicas.

14. Cumplir las normas de seguridad, salud, higiene, transporte, manipulacién de alimentos y
proteccion de poblacion vulnerable que resulten aplicables.

12. No ceder ni subcontratar componentes esenciales sin la autotizacion previa de la Entidad,
cuando esta sea legalmente requerida.

13. Responder por dafios causados a terceros ¢ 2 los beneficiarios que sean impultables a ia
ejecucion del conirato.

14. Cumplir las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del obieto

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Implementar la estrategia Manzana del Cuidado para treinta y cinco {33} mujeres cuidadoras y
treinta y cinco (35) personas con discapacidad, durante tres {3} meses, conforme a la focalizacion
realizada por el Municipio.

2. Presentar al supervisor, dentro del término que se defina en e acia de inicio, el plan de trabajo,
cronograma, distribucidn de jornadas, responsables y metedologia de seguimiento.

3. Garantizar la presencia y disponibilidad del talento humano requerido para las jornadas v
actividades programadas.

4. Brindar acompafiamiento de Trabajo Social 2 las treinta y cinco (35} familias cuidadoras,
orientado al fortalecimiento de redes de apoyo, corresponsabilidad y redistribucion de las iabores
de cuidado.

5. Brindar atencién psicolégica a mujeres cuidadoras y personas con discapacidad y reaiizar los
seguimienios previsios en la propuesta y en los factores de ponderacion, cuando aplique.

Ve







6. Brindar atencién pedagbgica, fisicterapéutica y de apoyo de enfermeria a las treinta y cinco (35)
personas con discapacidad conforme a sus necesidades y a las actividades del programa.

7. Desarroilar los talleres de pasieleria v reposteria, sublimacion, bisuteria, derechos, rutas de
atencién, emprendimiento, autonomia financiera, costos y marketing en las caniidades y horas
establecidas.

8. Garantizar la disponibilidad de los equipos requeridos para sublimacion, talleres de computo,
lavanderia y demas actividades técnicas.

9. Entregar los treinta y cinco (35) kits de artes, treinta y cinco (35) kits de sublimacién, freinta v
cinco (35) kits de materiales de reposteria y treinta y cinco (35} kits para el cuidado dei asistido en
los momentos definidos en las especificaciones, dejando actas o constancias individuales de
entrega.

10. Operar el servicio de lavanderia con cinco (5) equipos de lavado vy suministrar los insumos
previstos durante los fres {3) meses de ejecucitn.

11. Suministrar ocho mil cuatrocientos (8.400) refrigerios en las condiciones minimas de cantidad,
cornposicion, calidad e inocuidad establecidas.

12. Realizar dos (2) salidas lidicas de integracion, autocuidado y recreacion para los setenta (70)
beneficiarios, incluyendo los servicios definidos en la especificacion.

13. Garantizar el transporte puerta a puerta, ida y vuelta, para catorce (14) mujeres cuidadoras Y
quince (15) personas con discapacidad del sector La Madrid, durante e! término contractual, con
conductor y monitor.

14. Mantener vigentes y disponibles para la supervision los documentos técnicos v legales del
setvicio de transporte,

15. Aplicar mecanismos de seguimiento a la participacin, avances y necesidades de apoyo de las
mujeres cuidadoras y personas con discapacidad.

16. Garantizar que durante la parficipacion de las mujeres cuidadoras en talleres, autocuidado o
formacion, las personas con discapacidad cuenten con atencién y acompafiamiento suficiente.

17. Registrar la asistencia diaria y por actividad y gestionar de manera oportuna las novedades de
inasistencia, retiro o sustitucion de beneficiarios con la Secretarfa.

18. Presentar informes mensuales y un informe final con ejecucién fisica v financiera, actividades,
beneficiarios, resultados, cumplimiento de ofrecimientos adicionales, evidencias y soportes de
entrega.

18. Conservar y entregar a la Entidad los soportes que permitan verificar trazabilidad de refrigerios,
transporte, talleres, Kits, lavanderia, salidas v atenciones individuales,

20. Implementar las actividades adicionales que hayan otorgado puntaje en la propuesta, sin costo
adicional para el Municipio y bajo las mismas condiciones de calidad exigidas.

GARANTIAS:

Ef contrato constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato,
la cual se mantendra vigente durante fa su vida y liquidacién, se ajustara a los limites, exigencias y
extension del riesgo amparado. Las garantias consistitan en pélizas expedidas por compaiiias de
seguros legalmenie autorizadas parz funcionar en Colombia. Para la gigcucion del presente

contraio se requiere de la aprobacion de la garantia Gnica que debera amparar cada uno de los
siguientes riesgos:







SviiAviedutes.,

AMPARC SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
{TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por clento (10%) | Igual a su ejecucion APLICA
Contraio del valor total del contrato. ¥ cuatro {4) meses
mas

Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%)} | igual a su ejecucion APLICA

del valor total del confrato. | vy seis (4) meses mas
Pago de Salarios y | Porel Cinco por ciento {5%) lgual a la vigencia APLICA
Prestaciones Sociales del valer total del contrato. del mismeo vy tres (3)

afios mas
Responsabilidad  Civii | Por un monio equivalente a | Igual a su ejecucion APLICA
Extraconiractual 200 salarios minimos legales
mensuales vigentes,

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER
LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD:

Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en casc de incumplimiento del contratista de la
obligacion de obtener la ampliacion de la garantia ¢ de la obligacion de obtener su renovacion ¢ de
la obligacion de restablecer su valor ¢ de aguella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razdn de la celebracion, ejecucion, y liguidacion
del contrato, la entidad contratante podra declarar 2 caducidad del mismo.

CLAUSULAS: En la presente coniratacion se pactaran las siguientes clausulas:

CLAUSULAS ESPECIALES:

CLAUSULA DE MULTAS. En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes acuerdan libre,
expresa e irrevocablemente que en caso de incumplimiento ¢ retardo en el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas a cargo del CONVENIDO/CONTRATISTA, of municipio de
Villavicencio podra imponer una multa diaria equivalente al punto cinco por ciento (0,5%) del valor
total del contrato por cada dia de retraso en la ejecucion, sin gue ef monto iotal de las mulias
impuestas, exceda el cuarenia por ciento (40%) del valor totai del contrato incluyendo adiciones
presupuestales si hubiere. £l pago o compensacidn de los valores frulo de las mulias no exonera ia
CONVENIDO/CONTRATISTA  del cumplimientc de las obligaciones emanadas del
contrato/convenio.

CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En elercicio de la autonomia de su veluniad, Jas pares
acuerdan libre, expresa e irrevocablemente que, en ¢aso de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones a cargo de la CONVEMIDO/CONTRATISTA, municipio de Villavicencio podra declarar
el incumplimiento de! contrato v hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, la cual se pacta a titulo
de tasacion anticipada de perjuicios por un monto equivalente al veinte por ciento {20%}) del valor
dei total del contrato incluyendo adiciones presupuestaies si hubiere. Ei page del valor acd
sefiglado a titulo de clausula penal pecuniaria se considera como indemnizacion parcial y no
definitiva de los perjuicios causados por el incumplimiento det CONVENIDO/CONTRATISTA, razén
por la cual, el MUNICIPIO tendrd derecho a obtener de CONVENIDO/CONTRATISTA el pago de la
indemnizacién correspondienie a los demas perjuicios que con dicho incumplimiento se e hayan
irrogado. El CONVENIDO/CONTRATISTA auloriza al MUNICIPIO DE VHLAVICENCIO a
descontar y compensar de los saldos presentes o futuros a su faver, los valores correspondientes a
fa pena pecuniaria aqui” estipulada. Igualmente, El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra hacer
efectiva la clausula penal pecuniaria en el evento en que se genere un perjuicio por parte de la
CONVENIDO/CONTRATISTA fruto de fa ejecucion de las obligaciones y/o productos pactados.







PARAGRAFO: Para la imposicion de multas y la declaratoria de incumplimiento v efectividad de la
ciausula penal pecuniaria se acuerdan los siguientes criterios:

1. Para su imposicion MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO deberd adelantar el procedimiento de
“Imposicion de muitas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” previsto en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, en armonia con los dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordanies v aplicables.

2. Se dara’ aplicacién ai principio de la proporcionalidad, de acuerdo al resuliado del andlisis que
reglice la MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO en desarrollo del procedimiento de “Imposicién de
multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” establecido en &} articulo 86, ibidem.

3. MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra” obtener su pago directamente compensandolas de ias
sumas de dinero que adeude a CONVENIDO/CONTRATISTA, en aplicacién a lo establecido en el
articulo 1715 det Codigo Civil. Ef pago del valor de las multas o de la clausula penal pecuniaria no
exonera a la CONVENIDO/CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones motive del
procedimiento sancionatorio.

En todo caso, la MUNICIPIC DE VILLAVICENCIO podra’ obtener su pago a través del cobro de

cualquier medic, incluyendo el de la Jurisdiccion Coactiva, segln lo dispone el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007.

CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVENIO.
El Convenio/Contrate a suscribir se dar por terminado en cualguiera de los siguientes evenios:

a. Por mutuo acuerdo entre las paries, siempre gue con elio no se causen perjuicios 2 la entidad:
h. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo;
c. Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion;

d. Por terminacion anticipada en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligacicnes de las
paries.

PARAGRAFO. La terminacion anticipada del confrato/convenic se hard mediante notificacién por
oficic con minimo freinta dias de antelacién a la fecha de su posible terminacion.

LIQUIDACION DEL CONTRATO/CONVENIO: La tiguidacion del convenio/contraio a suscribir, se
realizara de acuerdo con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de fa lay
1150 de 2007, dentro de los cuatro {04) meses siguientes al vencimiento del plazo de sjecucion.

En ese mismo sentide se considera necesario que los precios deben incluir los cosios de
mantenimiento y sostenimiento de la infraestructura e instalaciones fisicas del Ceniro, ademas del
pago de los servicios publicos del mismo, Dentro del precio total cotizado, debe tener en cuenta

todos los gastos en los que incurra por la suscripcién, perfeccionamientio ¥ ejecucion del contraio,
tales como:







LA N,

COMPRAS
i Descrento Tipo ] Porcentaje i Marco Normative A partirde:
| Turiemo  Departamental 2% Ordenenze 1184 de 2022 50
i ¢ MMunicipal
e b, : N 10% menor
: Pro- Hospitaies i Departamentat 1% Ordenenza 1184 de 2022 e
; H Cuartia
 Pro-justicia Famnilier | Municipai 7% Acuesdo 50C de 2023 10 S
: Pro-Deporte Municipal 15% Acuerdo 346 de 2022 S0
i Adulto Mayer Municipal % Acuerdo 515 de 2021 B
¢ Pro-Culturs | Municipai 2% Acuerdo 515 de 2021 50
Do s %‘?. ‘ i A N
Rhtenu?n deindustrizy | Municipal ; % ,: Acyerdo 315 ce;2021 {rablade 50
: Comercio : : H Tarifas)
P UNILLANGCS Departamenial H 1% i COrdenanza 1184 de 2022 SO
2.5% Personas Juridicas ~ |
| Retencién a Titub Personas Natural
Revencidn g Titulo de Nacional sonas Naturaies Estatuto Tributario $298,000
: Renta por Compras Dedarante
; 3.5% Parsonas Neturales
| Aetencidna Thulo de VA | Nacional 15% del WA Facturado | Estatute Tributario 5498,000

Menor cuantiar $1.209.975.002 Resclucidn No. 1000-57.103 de 2025

A partir del 22 de fshrero de 2025, e municipio aplicara ef Impuesto Narionat de Timbre 2 los contratos v/o adiciones gue superen las 6.000
UVT, que para la vigencia 2025 es de DOSGENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA ¥ CUATEG MIL PESOS MD/TE,
{$298.754.600}, cuvya tarifa s del ,5% del valor del acto antes de VA — Dicho valor debe ser cancelado por ef contratista posterior a ia firmas det
conirato vy antes del acta de inicio del mismo.

SERVICIOS GENERALES PERSONA JURIDICA

i Descuento ! Tipo Porcentaje Mareo Normativo A partic de:
Turismo | Departamentat 2% Ordenanza 1184 de 2022 S0

i Pro- Hospltales : Departamental 1% Ordenanza 1184 de 2022 1% menor

Cuantia

| Pro-justicia Familiar | Municipat 55 Acuerdo 600 de 2023 10 SMiAY
UNILLANOS i Departarmental 1% Ordenanza 1184 de 2022 $Q
Pro-Deporte ! Municipal 1.5% Acuerda 546 de 2022 S0
Aduito Mayor | Municipal 2% Acyerdo 515 de 2621 50
Pro-Cultura | nlunicipal 2% Acuerdo 315 de 2021 S0

222112;:: de industria y ‘ Municipat 6% Aruerda 315%:; z;?_i {Tabla de 5o

Retencion a nﬁzfﬂ.o de . 4 % Persons juridica

| Renta por Senvicios i Macionsd Estatuto Tributario $10,000

i Generales
Retencion a Tiwlo de WA | Nacional 15% del VA Facturads Estatute Tributario S3,000

Menor cuantia: $1.269.975.001 Resclucion No. 1000-57.103 de 2075

i

del contrato ¥ antes def acta de Inicio del misms,

A partir del 22 de febrere de 2025, el municipio apiicars el Impuesto Nacional de Timbre a los contratos y/o adiciones que supseren las 6.000
UNT, que para {a vigencia 2025 s de DOSCIENTGS NOVENTA Y OCHO MILONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO ML PESOS MID/TE.
{5208.794.000), cuya tarifa es del 0.5% del valor del acto antes de IVA — Dicho valor debe ser cencelade por el contratista posteriora fa firma







SHIRLEVIEENE,

FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES Y/O PAGO: El Municipio de Villavicencio realizara
pagos parciales mensuales, de acuerdo con el avance y cumplimiento de las actividades
efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion por la supervision, previa presentacion de
factura o cuenta de cobro, informe de actividades, soportes de ejecucion, acreditacion de pagos al
Sistema de Seguridad Social Imegral y demads documentos exigidos por el procedimiento
institucional de pagos.

Cada pagoe estard condicionado a la verificacién de las cantidades ejecutadas, la cobertura de
beneficiarios, los entregables correspondientes al periodo y el cumplimiento de las obligaciones
téenicas y de los factores de ponderacion que deban desarrollarse en dicho corte.

PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion de! convenio sera de tres {03) meses v doce {12)
semanas de servicio prestado, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION: EI lugar de ejecucion serd en el municipio de Villavicencic — Meta,
La vigencia de la cotizacién serd de 03 meses v/o 90 dias.

Por !o antersor agradecemos rermtsr dicha cotizacidn al comeo  elecirdnico
e . 0 radicaria en las instalaciones de la Secretaria

' de Gestién Social, Participacion Csudadana e inclus;on ubicadas en la calle 41 No. 31 - 57 - 69

Barrio Centro, junto con el cerlificado de existencia y representacion legal o certificado de registro
mercantil.

Agradezco su respuesta;

DIANA EVELIA DOZA ESPINEL

SECRETARIA N SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION
/i
NONMBRES Y APELLIDOS CARGO s 1] FIRWA
V°B°: Eiber Agaton Pifieros Direcior de Grupos de Especial Proteccion MUH ~ 0
Reviso: Viviana Umana Ruiz Contratista Profesional Juridico WAL o
Elaboro: Sharon Julieth Torres Daza Contratista Profesional CPS N
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL OE WLLAWCE?%C§Q} - i

44 ARCS CONSTRUYVENDS DIGHIDAD Y RESPETD o
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

CERM2-2028

Yillavicendio, julio 28 de 2026

Sefiores
AL CALDIA DE VILLAVICENTIO
Villavicencio

Asunto: Colizacidn

Comedidaments ms permito preseniar Cotizacién para PRESTACION DE SERVICIDS PARA FORTALECER
Ei RECOROCHMENTO, LA REDISTRIBUGION ¥ LA REDUGCION DE LA CARGA DEL CUIDADC ASUNINA
POR LAS MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNANo. 88 Y Ho.
08, PROMOVIENDC SU AUTONOMIA Y AGENCIA PARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA A TRAVES
DE LA ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADG.

Esta proyetiada para la atencidn de setenta (70) beneficiarios: treinta ¥ Cines (38} mujeres culdadoras v treinta
y cinco {35} perzonas con discapacidad, duranie fres meses de lunes o viemas sn dos jornadas diadas de cualo
14 z.ﬁ').-’.:.-.
1 } [N

VTEM DESCRIPCION UNID, CANT. VR UNIT, v VR TOTAL
1 Un 1) Coordinador Profesional | WeskES i 3 54300000 Y $12.900.000
{Psichioge) con experiencia demostrable s

en atencidn a poblecidn vulnerable, 2
sstenia (7O} baneficiarios del programs’
freinds y cinco (36} Mulerss cuidadorss v
treinta y cinco (38} Personas con
discapacidad. (Duranie tres {03) meses —
tiote (12) semanas de {unes & viemes,

dos (02} jormadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

Z Dos {02} Profesionalas en Trabajs Socal MESEE - 3 STHR00O00 ¢ § 22800000
e experienciz demoshable, pers B

intervencion a treinia v cince (35) familias
cuidadoras de parsonas con
discapacidad, en & forfalecimienic v la-
redistribucién de s iabor del cuidado.
{Durante fres (03) meses — doce (12}
semanas de lunes g viemes, des 02
jomzades disras de custo (04) horss

cada una).

{

3 Tres {03} Docentes para atender 4 reinia -1 | MEGES 3 /i $8.900.000 $ 207000007
¥ cinco  [33)  benseficiatics con
discapacidad en el desarolio de §
habifidades basicas. Durante tres (03
meses — doce {12} semanas de lunes &4
viemes, dos {02 jomadas diaries da’ ‘
cuatro {04) horas cada una) i !

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897610 E-MATL: ceavcio@gmaii.com
VILLAVICENLIO — META -~ £0L0MBIA
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CENTRO DF EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENGCIO
T A"“&S CONSTRUVENDD DIGNTIAD VY BESEETD

ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

VY

Un {01; Fislolerapeuia pare ia alencitn MESES £
terapdutica con experiancia dempsirgbie
en  asistentia a2 personas cop
discapacidad, para la atencién a treinta y
cinco {35} personas con discapacidad,
(Durante tree (03) meses — doce {(12)
semanas dg lunes a viemes, dos {(02)
jomadas diarias de cuato D4 horas
cata una). &

413
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&
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)
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o
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&
)
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Dos (02} Profesional en Psicologia con MESES.” 3 $ 7.800.000 $27.300.000
experiencia demostrable en asistencia a
personas con  discapacidad, para e i
atencidn & freinta y cnco (35) personas
con discapacidad y ireinta vy cinco (35)
Mujeres cuidadoras beneficiarias  de
progiama.  {Dwranie tres (03 messs -
doce {12) semanas de luhes a viemes,
dos {02} jomadas diarias de cuatro {04)
horas cadaunal. ¢

Dos (02) Auxiliares de enfermeria con MESES 3 1 $ezbnoon $ 18,900,000

experencia demostrable en atencién de i

personas con disczpacidad, pars s ;
sensibilizatitn an tems do cuidats o ’-
higiene en las familias, pars 1a atencién 2
treinta vy cineo (35) persenas oon
discapacidad. (Durants fres (03) meses -
doce (12} semanas de kunas a viemes,
dos (02} jomadas diarias de cuatrn (04)
horas cada una),

Doz (02} Persones de servicios MESES 3 § 5500000 $
generales para la atencidn de servicio de
iavado, higiens vy desinfeccion de las
dreas. (Durante fres (03} meses — doge
(12} semanas de unes 3 viemes, dos
(02} jomadas dizrias de cuaire (04) horas _
sada una)., ¢ A

|
aed

708,900

Custta (04} Tallerss Jlormsthos, TALLER 1 4 % 3.700.00C $ 14.800.000
origntades  por  un instructor  con
experiencia de {01} un afic an talleres
formativos en pasteleria v reposieria:
- Taller 1 Prepamcién,  Honioss,
horneads v decoracion en producios dé
pasteleta {72 horas)
~Taller 2: Preparsnidn, téonicas, homesds’
¥ decorasitn en productos de reposieria

{7z horas) L
Tota horas: 144 4
Beneficiarias: Treinta y cinoo (38) mujerss

cuidadoras.

{RA 42 No. 37-92 BARZAL ALTD CELULAR: 3113807618 E-MATL: cesvcin@gmail.com
VILLAVICENCID — META - £OL0OMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESP
44 AR08 CONSTRUYENDD
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 387 DE 1982

Cuatro (04} Tajerss  formativos,
orientados  por  un  Instrucior  oon
experiencia de (01) un afio en tslleres
formativos en sublimacitn ¥
personalizacion, incluye servicio de
equipos;  impresora A4 doble fez
guiomatica, un {1} PC procesador CORE
b, pantalla 27", planchs ténmica pars e
sublimatibn de camiselss, wensa parg
mugs y prenss para teomios. -Taller 1:
Disefio grafico y procesc de sublimacion
Camisas (20 horask-Taller 20 Disedio
gtdfico v procese de sublimacdn Termes
{20 horas)-Taller 3 Disefio grifice ¥

BaH i f 3
proceso de aubliimacsidn mug {20 horas)-

Taller 4! Disefio grafico v prosssc de
sublimacion  en bolsos de fela {20
horgs)Total  horss:  80Benefigaring ¢
Treinifa y cince (35) mujeres culdadoras,

Cuatre {04} dalleres  formativos,

orienfados por un  instuctor  con
sxperiendz de 01} un 2fio en tallores
formativos an artes de producios como:

-Talier 4: Disefo,  elaboracitn,

ensambigie vy personalizacién en
bisuterlz  en  caizade (20 horzs)

~Taller 2 Disefio,  slaboracién,
ensamblaje v personaiizacion en bisweria
&n  Bolsos (20 horasy

~Taller 3 Disefia, elaboracian,
ensambiaje y personaiizecion en. bisuleris
en  Haveros (20 horas) o

-Talter 4: Disefio, elaboracién de bisuteria
en pulseras (20 horas}

Totaj horas: 80 .
Beneficiarias: Treints y cince (35) mujeres
cutdadoras.

ki

anedi]

Beis {08} talleres formaiivos, oneniados
por un profesional en  derechs o
administracién  de empresas, Inchiye
servicic de equipes como: compulo {20-
cormputadores), folocopiadora

mudtifuncional ¥ videsheany
-Tafier 10 El cuidads como  iabor
fundamenial en sl deastolis secial (2
horas) ’

-Taller 2: Derechos vy procesos juridicos
de personas con discapacidad y de

cuidadoras {2 horas)
-Taller 3: Rutas de atencion para mujeres
cuidadoras 4 fioras)

~Tafter 4 Copceptos  bisices de
emprendimiento, educacidn v autonomiz
financiera 2 haras)
-Tafier 5. Caloulo de cosios v fiacion dé

DAL Y RESPETD

ot
|

[ & 4400, ooy

5 5,400 560

& 8.700.000 ¢

CRA 42 No. 37-92 BARZAI A1TD CELULAR: 3113807615 E-MATL: cosvcio@gmaii.com
VILL AYILENCIO — META ~ ¢
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| precios 2 fioras} i
| ~Taller &: Marketing pera emprendedorss '
“ horas)
Totat horas: 12

Benghiciarios: Treinta y oinco (35)
muieces cuidadoras,

Kii de malerial ds ades por mujer
culdaderz: Doce {12 sandalias, una D1
oieza) cois de raién, dos {07 rofos) dﬂ
hilos cafiamo, {res {03 libras) de pedrbna,
L (0"! metro} de cadena, dose -

{iz argeﬁas de 2.80 cm para favercs,
LHar a el desaralio de cualro (04) talleras
de femacion productiva en bisuleris de

reomineo

. | F A T
cammade, bolsos, leveros Y Dudsrasas

aciara que & kit serd enfreqsto of initiar
2t primer ialfler Beneficlarias: Treinta y

cinco (38) mujarses cuidadoras. N

$ 436000 ¢

$ 15.050.005

13

Kit de material de subimacidn por mujer
cuidadora; Sels {08) Camiselas, Seis
{06} mug blaricos, Sels (08) termos, Seie
{08} bolses de tsla, una (01 rosmz de
papst sublimactdn 2100 hojss 4A de 150D
g v un {01) kit de bntas de sublimacién de

diferentes colores, parz ¢} desamrolic de

custre (04} tafleres de  fonmacidn
productiva en sublimacidn.

Se aclara que e kit serd sntregado al,
Inigiar = primar taller’

Benoficiarias. Tminte y oinco {’5“*‘
rujeres suidadoras.

3B A

5 14.350.000

id

Wil de matenales parg reposferia por
mujer cuidadora; tres (03} ifiros de leche,
ires (05} cubetas de huevos, cusho {04}
kg de aziear, cuatro (04) kg de harina de
trigo, fres ﬂ;}'%‘s kg de mantequills, dos
"92} kg de cosos en paive, cientg treintg
{130} g de nolvs de homear, ciento Feinta
y tres {133) g de galleta duice (bases),
trescientos treinta v tres (333) g de queso
crema, un {1) itro de crema ds leche, dos
{02} cajas de gelating de sabores, cien
{100} ¢ de chocpiate de coberum,
seiscientos sesenia vy siete (857) ¢ de
ﬁermeiada ¢ puing, ochents v iras (33}
mi de esencias, cusirocientos ¥
{40&‘ ¢ de chispas de chocolate,
tregcientos (3007 g de coco raliade,
frescientos {360) g de avenz en hoiualas,
cuatracientos (400} g de mantaquilla de

mani, tres (03} unidades de manzana

{selecienios cincuente (750} gl. cuato
{04} unidades de limon y irsintz (30) g de
cansla en polve. Para e desamofio de
digciocho {18) iollerss do formecidn

& 355.000

& 12.425.000

MBI

CRA 42 No. 37-82 BARZAL ALTG CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@gmail.com
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ASCPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

producier en penaderia, Se aoiara oue
et W@ serd entregado & niciar &f primer
ialier.

Beneficiarias: Treinta v cinco (3%
midieres culdadoras,

Ki perz ei cuidads def asistido {una 1)
a2 con ioge menzanz del cuidede, un
{01) tapels para ejerciclo, tres (03) bandas
gigsticas para  esliamienio, un
(G1) baldn y un {(01) .tensor para
foriziecimiento  de  fuerza. para. el
gesarrolio de un (01) talier de miosuitade

- dal zeistide,
Se aclara gue ol kit serd sniregado sn ls }
clousia dal proyecio, ¢
Benzficiarios: Treink vy dnce (35
mileres cuidadoras, e

KIT

i
£n
5,

e

Servicios de lavanderia mcluye: Cico

{05} eguipos de lavade, con los siguisntes
insumas: Tres (3) galonss por 240 Liros de
detergente, Tres (3) Galones de
suavizanie por 20 Lifros v veints £30) Brow

de sromgiizante.

fas dreas: Nueve (09) Hwos de Clorex, /
veinticuatre {24) rallos de papel higidnico, /
doce {12} paguetes da toalias de mano,
cuglro {04) fitros de jabén fiquide v diez
{10) unidades de bolsa g2 basura umho,
Bengficlarios Tesinta y cinoo (38 madmes
suitiadoras. /

insumos para ia higiens v desinfeccidon de T

MESES /

% 4.730.0C0

¥ 14.340G.000

i

Dos {02} Reirigeros dianos de wnes &
viemes durante los seseniz 60) dias
héablies de servicio prestado, &f cual deben.
estar compueste por: {una harina de 90
gramos v unz bebida de 12 onzas), pers
lzs refnta y cinee £38) madres cuidedorss
y beinta v cinco (35) personas con
discapacidad). Para un iolal de setents
{70} beneficiarios del programa.
Beneficiaries: Treinta v cinco {35) madres
cuidadoras v ireinita y cinco {35} personas
con discapacidad.

UNIDAD

548 5s0.000

CRA 42 No. 37-82 BARZAL ALTD CELULAR: 3115807519 E-MATL: ceevcin@omaii.oom
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18 Dos {02} Salidas lodices con achividades | ACTWIDAL | -
de awlo spg, integracién v recreacion pars
fas freinta y cinco (35) muierss cuitadoms-
y ireinta v cinco (35} personas con
discapacidad. Ef sarvicio inciuye: &l canird
resieacional {piscing, pargue
revreaciongl, un refrigerio compuesto por
una harina de 80 gramos, bebids de 12 ;
onzas v & fransponts de ide v venids &b i ;
centro recrescional), pere los selent

{70y beneficiarios, 1,
Benaficiarios: Trelnta v oinco (35) madmes /4
cuidadoras v feinla v oingo  (35)
perscnas con discapacidad,

VALOR SUSTOTAL NCLEED WA

T e Sl el i Tk o e £

1 -
b
; sEEsmTm

et 5 5 W d

El centro de educasidn se hace responseble da )z infraestructura ¥ gastos dg funcionamiento de iz plantz fsica

dispuesta para Iz sjscucién def Contralo.
Vaiidez 3 meses- VA incluido-impuestos incluidos

La presente cofizaciin se realiza con bass 2 Jas especificaciones tbonicas enviatas én ja mvitaciin a opfizar
por ef municipio, iguaimanis confempia fodos fos costos de estampiias 8 impussios municipales.

ADRIARA ACOSTA HER&ER? .
Direciora Bleculiva v Representang Lega)
NIT. 8820809288-7

2

Alzmamenie,

RA 42 No. 37-82 BARZAL ALTC CELULAR: 31158076190 E-MAIL: cesvcio®omail.com
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENGIO
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

LI Fecha expedicion: 2026/07/30 - 10:34:00 **** Recibo No. 5602473094 **** Num, Operacién. 99-USUPLIBXX-20260730-0105
CAMARA 5F COMERCIO
ot K

CODIGO DE VERIFICACION teGhHjcJkV

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .
Con fundamento en las inscripcicnes del Registro de Entidades sin Animo de Lucro vy de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMERE o RAZON SOCIAL: ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACTON SSPECIAL DE VILLAVICENCIO
SIGLA: C.E.E.

CRGANTIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRG

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIDPAL

NIT : B892089299~7

ADMINISTRACION DIAN : VILLAVICENCIQ

DOMICTLIO : VILLAVICENCIO

MATRICULA — INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0501388

FECHA DE INSCRIPCION : JUNIO 30 DE 2001

ULTIMC ANO RENOVADO : 2026

FECHA DE RENOVACICN DE LA INSCRIPCION : MARZCO 21 DE 2026
ACTIVO TOTAL : 780, 188,623.00

GRUPO NIIF : GRUPO IX

UBZCACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 42 37 92 BARZAL
BARRIC :

MUNICIPIO / DOMICILIO: 50001 — VILLAVICENCIO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3115897627

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3115897619

TELEFORO COMERCIAL 3 : 3115897627

CORREQ ELECTRONICO No. 1 : ceeveiofgmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 42 WO 37 92 BARZAL
MUNICIPIO : 50001 - VILLAVICENCIO

BARRIO

CORREQ ELECTRANMICO : ceevoiofgmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerde con lo establecide en el articule £7 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo

Contencicso Administrative, $I AUTORIZO para que me notifiguen perscnalmente a través del correo electréniceo
de notificacidén : ceevciclgmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : (Q889% - OTRAS ACTIVIDADES DE ASTSTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASCCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA — CONSTITUCION

POR CERTIFICACION NUMERO 271 DEL 20 DE JUNIO DE 2001 EXPEDIDR POR Gobernacion Dpto. Meta, REGISTRADRO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJD EL NOMERQ 5538 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20 DE

JUNIO DE 2001, SE INSCRIBE : LA ENTIDAD DENOMINADA ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA ¥ VECINOS DEL CENTRC DE
EDUCRCION PARA NINCS ESPECIALES.

FOR CERTIFICACION NUMERO 271 DEL 20 DE JUNICO DE 2001 EXPEDIDA POR Gobernacion Dpte. Meta, REGISTRADO EM ESTA

Panina 1/



CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRC DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

L’ Fecha expedicién: 2026/07/30 - 10:34:00 ™ Recibo No. S002479094 **** Num. Operacion, 93-USUPUBXX-20260730-0105

CODIGO DE VERIFICAGION teGhHicJkV

CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 5538 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE ZUCRO EL 30 DE
JUNIO DE 2001, SE INSCRIBE : LA ENTIDAD DENOMINADA ASCCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL CENTRO DE
EDUCACTION PARA NINOS ESPECIALES.

CERTIFICA — RELACION DE MNOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1} ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINCS DEL CENTRC DE EDUCACION PARA NINCS ESPECIALES
Actual.) ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA — CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA MUMERO 1 DEL 22 DE MARZO DE 2013 SUSCRITO POR ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS REGISTRADO EN ESTA CAMARA
CE COMERCIO BAJO EL NUMERO 24617 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRC EL 09 DE MAYO DE
2013, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE ASQCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL CENTRO DE
EDUCACTON PARA NINOS ESPECIALES POR ASOCIACTON DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIC

CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIR

GQUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES ICRF Y SECRETARIA DEPARTAMENTAL
DE SALUD

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTD  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-1 20060407 ASAMBLEA DE AS0CIADOS VILLAVICENC RE01-12574 20060628
10

AC-1 20060407 ASAMBLEA DE ASCCTADOS VILLAVICENC REQ1-12574 20060628
I

AC-1 20130322 ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS V?LLAVICENCRE01f24617 20130509
I

AC-1 20130322 ASAMBLEA GENERAL DE SO0CIOS V?LLAVICENCRE01—24617 20130509
10

CERTINICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA — OBJETC SOCIAL

OBJETO SOCIAL: GENERAR, DESARROLLAR, IMPLEMENTAR Y PROMOVER PROGRAMAS, PROYECTOS, PLANES Y
ACCIONES ENCAMINADOS, A LA ATENCIGHN TNTEGRAL .EN HABILITACION, REBABILITACIGN, EDUCACIGN ESPECIAL Y
EDUCACION MO FORMAL PARA LAS PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD COGNITIVA, FISICAR,  SENSORIAL  Y/O
ASOCIADA. Y/0 QUE REDUNDE EN BENEFICIC DE FELLAS E  INVOLUCRANDO 50 NUCLEQ FAMILIAR. FPROMOVER B
IMPLEMENTAR LGOS DIVERSOS ESPACIOS PARA EL ACCESO A LA INCLUSION EDUCATIVA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
COGNITIVA A LA EDUCACTION FORMAL. PROMOVER, GESTIONAR E IMPULSAR EL ACCESC EN LOS DIFERENTES ESPACIOS
DE TAS MANIFESTACIONES ARTTSTICAS Y CULTURALES DE LA POBLACION OBJETO DEL CEE DENTRO DEL  TERRITORIO
NACIONAL. PROMOVER E IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD EN DEPCRTE  SOCIAL, COMPETITIVO Y DE ALTC
RENDIMIENTO DE LA POBLACIGN  OBJETO DEL CERE DENTRO DEL TERRITORIO NACIOMAL. GENERAR,  IMPLEMENTAR Y
PROMOVER ESPACIOS DE CONSTRUCCION EN LA FORMULACION ¥ EJECUCTON DE LA POLITICA PUBLICA SOBRE LA

DISCAPACIDAD, ASESORANDO, INTERVINIENDO Y CONTRATANDO CON DIFERENTES ENTES DE  CARACTER PUBLICO Y
PRIVADO, UTILIZANDC LA CORRESPONSABILIDAD CoMO UN INSTRUMENTC DE PARTICIPACION Y SENSIBILIZACION.
DESARROLLAR PROGRAMAS, PROYECTOS, PLANES ¥ ACCIONES ENCAMINADOS A LA FORMACTON OCUPACIONAL

PRODUCTIVA, IMPLEMENTANDO 1A RECREATIVIDAD  DE HABITOS LARORALES R FIN DE GENERAR  ESPACIOS DE
INCLUSION LABORAL CON LOS DIFERENTES ENTES TERRITORIALES DE CARACTER POUBLICC Y FRIVADO, BN LA BUSQUEDA DE
ESTRATEGIAS QUE GENEREN INGRESOS BASTICOS ESENCIALES A LA POBLACION EN  SITUACION DE DISCAPACIDAD
DENTRO DEL TERRITORTO NACIONAL. PARTICTPAR DE MANERA CORRESPONSABLE ¥ DINAMICA EN LAS REDES DE
DISCAPACIDAD QUE BENEFICIAN EL  DESARROLLCO INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD;
INTERVINIENDO DIRECTA, INDIRECTAMENTE E INTERACTUANDC CON LA MULTIPLICIDAD DE PROGRAMAS QUE BENEFICIEN
A ESTA POBLACION, ORIENTAR, SENSIPILIZAR Y BRINDAR ACOMPANAMIENTO  PERMANENTE A LA FAMILIA
RIOLOGICA Y EXTENSA DE  LOS BRENEFICIARIOS ATENDIDOS POR EL CEE, EN EL ABCRDAJE DE LA TEMATICA
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CAMARA DE COMERGIO DE VILLAVICENCIO

ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENGIO

Fecha expedicion: 2026/07/30 - 10:34:00 **** Recibo No. S002472094 ** Num. Operacion. 98-USUPUBXX-20260730-0105

CODIGO DE VERIFICAGION teGhHjeJkV

SOBRE EL CONCEPTO
JURIDICOS DE DERECHOS
LOS MISMOS.

DE DIVERSZ

PARADIGMAS FRENTE A
PARTICIPACION FRENTE
Y EJECUTAR

A LA

DE  CONTRIBUCIONES, ODONACIONES,
CEE,
o
POR ACTA NUMERC 1 DEL 17 DE MARZO
COMERCIO BAJO EL NUMERO 43513 DEL
2022, FUEBRON NOMBRADOS
CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
POR ACTA NUMERO 1 DEL 17 DE MARZO
COMERCIO BAJO EL NUMERO 43513 DEL
2022, FUERON NOMBRADOS
CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
POR ACTA NUMERQ 1 DEL 17 DE MARZO
COMERCID BAJO EL NUMERG 43513 DEL
2022, FUERON NOMBRADOS
A= CARGO

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

POR ACTAR NUMERC 1 DEL 17 DE MARZO
COMERCIC BAJO EL NUMERO 43513 DEL
2022, FUERON NOMBRADOS

CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 1 DEL 17 DE MARZO
COMERCIO BAJO EL NUMERGC 43512 DEL
2022, FTUERON NOMBRADCS :

CARGO
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA

LA DISCAPACIDAD UTILIZANDO COMO UMA ESTRATEGIA PARA LA INCLUSION
IGUALDAD Y EL RESPETC POR LA DIFERENCIA. PRESENTAR, GESTIONAR,
CONTRATOS Y CONVENIOS
ENCAMINADGS A LA VENTA DE BIENES,

INMUEBLES QUE SEAN ADQUIRIDOS A CUALQUTER TITULO

DAL FUNCICONAL, DESARROLLO ITNTEGRAL, EMPODERAMIENTC

CONVENIOS INTERINSTITUCICNALES

SUPERIOR A

CON ENTES TERRITORIALES
DE PREOMOVER LOS CARMBICS
SOCIAL

FIN

PURLICO
ATENCION

ENTES DE CARACTER
asEsoria Y

INTERINSTITUCIONALES CONM
PROBUCTOS Y SERVICIOS

Y/0
INHERENTES

POR EL CEE Y RECAUDOS

APORTES ¥ LOS QUE PROVENGAN DE ACTIVIDADES U OPERACIONES QUE EFECTUR

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA — PRINCIPALES

DE 2022 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASCCIADRCS, RESISTRADO EN ESTA CAMARA
LIBRC I DEL REGISTRQ DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE JUNIO

NOMBRE
RAMIREZ RAMIREZ MARIA ARACELLY

IDENTIFICACTON
CC 40,380,968

DE 2022 DE ASAMBLEA CRDINARIAZ DE ASOCTADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRO EL 06 DE JUNIO

NOMBRE
BERMEC VANEGAS MARTHA CECILIA

IDENTIFICACTON
CC 3G, 080,410

DE 2022z DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADC EN ESTA CAMARA

LIERO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMOC DE LUCRO EL 06 DE JUNIO

HOMBRE
CORTES GAMARRA LUZ ELSY

IDENTIFICACTION
CC 32,703,521

DE 2022 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA

LIBRG I DEL REGISTRO DE ENTIDADES Z2IN ANIMO DE LUCRC EL 06 DE JUNIO

NOMBRE
UNILDA DIAZ SANDEA

IDENTIFICACION
CC 40,431,766

DE 2022 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES STN ANIMC DE LUCRD EL 06 DE JUMIO

HOMBRE
BOHORQUEZ LUZ AMPRRO

IDENTIFICACION
CC 40,368,572

CERTIFICA

DE CRITERIOS
Y DEBERES Y PROYECTO DE VIDA EN ARAS DEL MEJORAMIENTC DE LA CARLIDAD DE VIDA DE
PROMOVER Y DESARRQOLLAR
CARACTER PUBLICO ¥ PRIVARO EN EDUCACTION BASICA, MEDIA Y

DE
DE
Y

PROMOVER
FRIVADO
A TA.

DISCRPARCIDAD Y LAS GENERALIDADES OQUE DR ELLAS SE DESLINDEN PARA EL CABAL CUMPLIMIENTC DEL BIENESTAR
INSTITUCICNAL. BRINDAR, PROMOVER Y GESTIONAR PROCESCS DE CAPACITACION, SENSIBILIZACION Y ASESORTA A
AGENTES EXTERNOS PUBLICOS Y PRIVADCS SOSBRE LA TEMATICA DEL MANEJO Y ABORDAJE DE L& DISCAPACIDAD,
INVOLUCRANDO PROYECTOS  PRODUCTIVOS AUTO  SOSTENIBLE CON BASE EN LA NECESIDAD ESTRATEGICA DE LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD O POBLACION VULNERABLE.

CERTIFICA — ACLARACION INFORMACION DE CADPITALES, PATRIMONIOS ¥ SOCIOS
PATRIMONIC: EL  PATRIMONIC DEL CRE ESTARA CONSTITUIDO POR LA TOTALIDAD DE 1OS RIENES, MUEBLES E

QUE INGRESEN PCOR CONCEFTO

EL

DE

DE..

DE

DE
DE

DE
DE

DE
DE
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
ASQCIACION DE PADRES DEL CENTRC DE EDUCAGION ESPECIAL DE VILLAVIGENCIO

L/ Fecha expedicin: 2026/07/30 - 10:34:00 *** Reeibo No. S002478094 *** Hum. Operacién. 89-USUPUBXX-20260730-0105
CAMARA DECOMERCED

CODIGO DE VERIFICACION teGhHijcJkV

JUNTA PIRECTIVA - SUPLENTES

POR ACTA NUMERC 1 DEL 17 DE MARZO DE 2022 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADD EN ESTA CAMARA DE
COMERCTO BAJO EL NOUMERO 43513 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL C6 DE JUNIC DE
2022, FUBRON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRERCTIVA SUPLENTE MORA MARRCQUIN LUCELIA CcC 28,913,118
CERTIFICA

REPRESENTANTHES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 05-22 DEL 12 DE MARZD DE 2022 DE EA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADG EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERC 435310 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 06 DE JUNIO DE 2022, FUERON
MOMBRADOS

CARGO NOMBERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ACOSTA HERRERA ADRIANA CC 51,958,645
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERQ 05-22 DEL 12 DE MARZO DE 2022 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJC EL NUMERCO 43510 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 06 DE JUNIO DE 2022, FUERON
NOMERADOS

CRRGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE RIVERA SALAZAR FREDY CC 86,061,114

CERTIFICA ~ FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACTON 1LEGAL: £L DIRECTOR RJECUTIV(, NOMBRADO POR LA JUNTA DIRECTIVA, ES EL REPRESENTANTE
LEGAL DEL CEE, PRINCIPAL EJECUTOR DPE LAS DECISICNES [DE LA ASAMBLEA GENERAL Y DE LA JUNTA BIRECTIVA,
SIENDO BSTE  EL  SUPERIOR DE TODOS LOS EMPLEADOS DEL CEE. FUNCIONES DEL DIRECTOR: 501t FUNCIONES
DEL DIRECTOR EIRCUTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL: A, PROPONER POLITICAS ADMINISTRATIVAS DEL CEE,
LOS PROGRAMAS DE DESBRROLLC Y PREPARARR LOS PROYECTOS Y PRESUPUESTOS QUE SERAN SOMETIDOS A
CONSIDERACION bE LA JUNTA DIRECTIVA. B. GESTIONAR, FPROPONER E TIMPULSAR PROYECTOS, EROPUESTAS,
CONVENICS Y/O CONTRATOS CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS DE ORDEN NACIONAL E
INTERNACIONAL, OQUE PROPENDAN FOR LA VENTA DE LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES DEL OBJETO SOCIAL DEL CEER. C.
EJECUTAR Y SUPERVISAR, CONFORME A 10OS ESTATUTOS, REGLAMENTOS Y ORIENTACIONES DB LA ASAMBLEA GENERAL
¥ DE LA JUNTA DIRECTIVA, EL FUNCIONAMIENTC DEL CEE LA PRESTACION DE L0OS SERVICIOS, EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS Y CUIDAR DE LA DEBIDA Y OPORTURA EJECUCIGH DE LAS OPERACIONES. D, TENER AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA PARE HACER CONCURSOS ¥ CONTRATAR A LOS EMPLEADOGS PARA LOS DIVERSOS CARGOS REQUERIDOS
DENTRO DEL CEE, DE CONFORMIDAD CON LOS REGLAMENTOS BSPECIALES Y CON SUJECION A LAS NORMAS LABORALES
VIGENTES. E. VELAR QUE LOS BIENES Y VALORES DEL CEE ESTEN ADECUADAMENTE PROTEGIDOS Y PORQUE LA
CONTABTLIDAD SE ENCUENTRE A CONFORMIDAD CON  LAS DISPOSICIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS. F. ORDENAR LOS
GASTOS ORDINARIOS k4 EXTRAORDINARTIOSR DE  ACUERDO COM EL PRESUPUESTO Y LAS FACULTADES ESPECIALES
QUE PARA EL EFECTO SE LE OTORGUEN POR PARTE pDE LA JUNTA DIRECTIVA. G. FIRMAR EN ASOCTO CON EL
PRESIDENTE, LOS CHEQUES. H., EVALUAR PERI@DICAMENTE AL PERSOMNAL A SU CARGD. I. CELEBRAR CONTRATOS
DENTRC DE LAS ACTIVIDADES DEL CEE ¥ EN LA CUANTIA DE ILAS ATRTBUCIONES PERMANENTES SENALADAS POR
LA JUNTA DIRECTIVA. J. DIRIGIR LAS RELACIONES PUBLICAS DEL CEE. K. EJERCER POR SI MISMO O MEDIANTE
APODERADD LA REPRESENTACION JUDICIAL ¢ EXTRAJUDICIAL DEL CEE. L. EJECUTAR LAS ACCIONES DISCIPLIMARIAS A

OUE HAYA LUGAR Y LAS QUE EXPRESAMENTE  DETERMINEN  LOS  REGLAMENTOS. M. PROCURAR QUE LOS ASOCIADOS
RECIBAN INFORMACION OPORTUNA SOBRE LO& SERVICIOS Y DEMAS ASUNTOS DE INTERES Y MANTENER PERMANENTEMENTE
COMUNICACION CONM  ELLOS. N. RENDIR MENSUALMENTE A LA JUNTA DIRECTIVA INFORMES RELATIVOS AL

FUNCIONAMIENTC DEL CEE. O, CREAR ¢ SUPRIMIR COMITES CIENTIFICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
FUNCIONES ESPECIALES ¥ REEMPLAZAR SUS MIEMBROS CUANDO SEA NECESARIO. P. PRESENTAR A LA JUNTA
PIRECTIVA LA EJECUCION DE INGRESOS ¥ GASTOS DEL EJERCICIO ECONOMICO PARA QUE EN EL CASO DE PRESENTAR

EXCEDENTES, PROPOMER LA DESTINACION DE LOS MISMOS DE ACUERDC A LAS WECESIBADES b
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVIGENGIO

Mo’ Fecha expedicién: 2026/07/30 - 10:34:00 *** Recibo Neo. 5002479084 *** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20260730-0105
CAMARA D COMERCIO

CODIGO DE VERIFICACION teGhHjcJkV

PROYECCIONES DEL CEE. . PRESENTAR PROYECTO DE PRESUPUESTO AL INICIC DEL EJERCICIO ECONOMICO PARA
EL ANALISIS Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. R. PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA LA PROPUESTA DE
DISOLUCION, FUSION, INCORBORACIGN Y/0 LIQUIDACION HACIA O DESDE EL CEE CON OTRAS INSTITUCIONES DE
CRRACTER PUBLICC ¢ PRIVADO, DE ACUERDO A LO PREVISTO EN LA LEY Y EN SUS ESTATUTOS. &. LAS DEMAS QUE SEAN
PROPIAS DE 50U CARGO SEGUN FEL MANUAL DE FUNCIONES. PARAGRAFOQ Z: QUEDA ROTUNDAMENTE PROHIBIDO
AL DIRECTOR EJECUTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL DEL CEE, REALIZAR PRESTAMOS CON RECURSOS DEL CEE A
TERCERAS PERSONAS, A LOS ASOCIADOS O R LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA; ¢ SERVIR DE GARANTE DE
TERCERCSE O DE DIGHNATARICE DE LA  ENTIDAD; SALVO  LOS QUE BENEFICIEN & LOS EMPLEADOS DE LA
INSTITUCION DE ACUERDO A LAS LEYES LABORALES EN COLOMBIA. DEL SUPLENTE DEL DIRECTOR EJECUTIVO T
REPRESENTANTE LEGAL: EL SUPFLENTE DEL DIRECTOR EJECUTIVC Y REPRESENTANTE LEGAL, ACTUARA CON IDENTICAS
FUNCIONES EN AUSENCIA PARCIAL O TOTAL DEL TITULRR; ESTE SERA NOMBRADD POR LA JUNTA DIRECTIVA CONFORME
RL LITERAL B DEL ARTICULC 41 DEL PRESENTE ESTATUTCG. FUNCIOWES DE LA JUNT2 DIRECTIVA: C. AUTORIZAR AL
DIRECTOR EJECUTIVO Y REPRESENTANTE LEGAL PARA ADQUIRIR EN LA TOTALIDAD DE LOS BIENES O SERVICIOS HASTA
POR UN MONTO DE 1.200 SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTE DURANTE EL BJERCICIC ECONOMICS. K.
AUTORIZAR AL REPRESENTANTE LEGAL PARA FIRMAR CONTRATOS O CONVENIOS HASTA 3.000 SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES,

CERTIFICA
REVISQR FISCAL - PRINCIPALES
'POR ACTA WOMERC 1 DSL 21 DE MARZO DE 2025 DE ASAMELEA ORDINARIZ DE ASOCIADOS, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJC EL NUMERO 50732 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 09 DE MAYC DE 2025,
FUERCH NOMERADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACTION T. PROF
REVISOR FISCAL LEAL PEREZ ANDREA cC 1,121,831,835 175277-T

INFORMA — TAMANIO DE EMPRESA

De conformidad con 1o previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Rescolucidn 2225 de
2019 del DAWE el tamafic de la empresa es PEQUENA EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingrescs por actividad ordinaria : $1,706,436,247
Actividad econdmica poxr la gue percibié mayoxes ingresos en el periads - CIIU : Q8899

CERTIFICA
QUE LA ENTIDAD ANTES MENCIONADA INSCRIBIO SU EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE ACUERDO CON EL ARTICULO 7

DEL DECRETO 427 DEL 5 DBE AMRZO DE 1996, HACIENDO CONSTAR QUE DICHA ENTIIDAD OBTUVO SU PERSONERIA
JURIDICA MEDIANTE RESOLUCION NO. 0587 DEL DIA 5 DE ABRIL DE 1982, OTORGADA FPOR LA GOBERWACION DEL META,

4=~ { Segin CERTIFICADO ADICICNAL DE FECHA 9 DE JULIC DE 200%) .

IMPORTANTE

LA PERSBONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCICON, VIGILANCIA ¥ CONTROL
DE LaS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DERERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERIIFICADC DE REGISTRC RESPECTIVO, EXPEDIDC POR 1A CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIFCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUBNDC EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMG DE LUCRC QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIC QUE LE
CORRESFONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SF ALLEGARA COPTA DE LOS ESTATUTOS.TCDA
AUTORIZACION, PERMISG, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A T4
INSCRIFCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRQ EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIC DE MATRICULA Y RENOVACION DILYGENCIADO POR
EL COMERCIANTE
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENGIO

L Fecha expedicién: 2026/07/30 - 10:34:00 **** Recibo No. 5002479034 **** Num. Operacién, 99-USUPUBXX-20260730-0105
CAMARA 1% QOMERCIQ)
Al

CODIGO DE VERIFICACION teGhHjcdkV

CERTIFICA

OFE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO ¥ DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) Dias HARILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSCS. EL DIA SARADO KO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

YALOR DEL CERTIFICADC : $12,100

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (811}

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de Ja CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por e Organismo Nacionat de Acreditacién de Golombia (ONAG), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1899 para validez juridica y probatoria de los documentos elecironicos.

La firma digitat no es una fisma digitalizada o escaneada, por lo tante, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a fravés de su aplicativo visor de
documentos pdf.

Mo chetante, si usted va a imprimir este certificado, Io puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virlual de la
camara de comercio vy que fa persona o entidad a la gue usted le va a sniregar e} certificado impreso, puede verificar hasta po 66 dias y cuantas veces 1o requiers, el
sontenido de! mismo, ingresando al enface hilpsfslifront.confecamaras.cofov/40 seleccionando la cémara de comercio e indicando el cddigo de verificacion teGhijckY

Al realizar la verificacion podra visualizar {y descargar} una imagen exacta del ceriificado que fue entregado at usuario en el momento que se realiz6 fa transaccién,

La firma mecanica gue se muestra a continuacion es la representacion grafica de ia firma del secretario juridico {o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercic
guien avala este cerlificado, La firma mecénica no reemplaza Ia firma digital en jos documentos elecirénicos.

Tl
Défmm Mmi ok

#+* FIRAL DEL CERTIFICADO ***
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AN

Formulario def Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion

4. Nitmero de formulario

l l4| ]I!"s)l‘ljlfljlj' lII.

899

2489484

5. MUmero de ldentificacion Tributaria (NIT)

8 9209892909

€. OV | 12. Direccién seccional

Impuestss y Aduanas de Vilavicencio

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

Persona juridica 1

28. Nomero de identificacisn 1 e

Lugar de expedicidn 28, Pais 23, Departamento

f'-
ona
203

31, Primer apelflide 32, Segundo apellido

33, Primer notmbre

35. Razdn social

ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCAGION ESPECIAL DE VlLLQﬁ;

36. Nombre comercial

ST Pais
_OMBIA 1

38, Departamento
&

40, Ciudad/Municipio

Vitlavicencio g1

41, Diraccion principal

CR 42 37 92 BARZAL

42. Correc electrénico ceevcio@gmail.com

43, Codigo postal

5887 6 2 7[45 Telfono 2 3115887619

Ocupacién
Actividad principal Ofras actividades 52 Ngmers
48_ Codige 47. Fecha inicio actividad 50, Cadigo q 2 51, Godigo establecimientos
8899|[2001,062 0] | | | | | 1]
Resiponsabilidades, Calidades y Atributos
t 2 3 a4 5 8 2 14 15 16 17 & 18 20 21 2 235 24 25 26
ss.00000(7 |1 4[1 6l4 2[5 2[5 5 VR H R I N N T O I O O
07- Retencidn en la fuente a titulo de’gént., 7
14- Informante de exogena
16~ Obligacion facturar por ingresosbien.mesf
42- Obligade a Hevar contabilidad
52 - Faclurador electrénico
=~~~ Informante de Beneficiarios Finglés
Exportadores
1 F3 3 4 5 [ 7 8 ] 10
1 | l ' ’ E i l ; i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo ! 7 Wodo |
11 12 13 14 18 16 17 18 19 20
L[] | | L cre |

IMPORTANTE Sin perjuicio de las acﬂualrzacmnes @ que haya lugar, la inscripcion en et Reg:stro Unico Tributario

~RUT-, tendra vigeneia indefinida y en consecuencia no se exigira SU Fenovacion

W wel

B 59‘ Anexhs; :

Para 150 exclusivo de !a DlAM

60 No, def—'eha@ EI

61 Focha” |2025 1120 T 110737 AN

)

La informacion suministrada a través del iormulana oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensicn
y cancelacidn del Reglstro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta ¥ veraz; en casa de constatar
inexactitud en alguno de los datos sumiristrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionaterios © de suspensitn, segun & caso, Pardgrafe del articuio 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera a! formalizar ef trdmite ef usuario fue informads y acepta 1a politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicic de tas Verlfzcacmnes que la DIAN realice.
Firma autorizada:

o84, Nombre  ACOSTA HERRERA ADRIANA

988, Cargo Representante legal Cerlificado

Fecha generacion documento PDF: 30-D7-2026 09:08:56AM
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Ol AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacic reservado para fa DIAN

4, Niamero de formulario

LINTMARRRAN

6 Hoja ~
141221580859

Pégina de

5. Nimero de Identificacién Tributaria {NIT)

8 98209008 2929

6. DV
7

12. Direcclon seccionat
Impuesles y Aduanas de Villavicencia

J}d.}zﬂuzén elecirdnico
o} ,),_/j-

Caracteristicas y formas de Yas organizaclones

62, Naturaleza 2 ] 63. Formas asociativas { ?ntn!’f'gggfg‘;%gé;’ %gg‘g}es € {' :‘n?hco e orden nacional, departamental,
65, Fondos 86. Cooperativas 67, Semolad ade‘svo ?p'smoéj'sx {/,x’
&8, Sin personeria jurfdica 69, Olras organizaciones ne clastlicadas NS 2
Constitucién, Reglstto y Uitima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion
71. Clase 9 9 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0
73. Fecha 200108620 83. Nacional piblico 0 0 %
74, Numero de nolarfa
75, Enfidad de registro 03 £4, Macional privado 100 . €
76, Fecha de registro 20010630 o
77. Mo. Matricutta marcanti SO0 01 389
78. Departamento 5 0
79, Ciudad/Municipio 4 © 85. Exiranjero o %
Vigencia s “:\‘" ? £6. Extranjero plblice 8] 0 %
- N s
80. Desde 200108630 {;N“” VR o
¥ » \1‘ o . .
81, Hasta 2 050806 3“ G, _\‘s.-} 4 j:}’ 87, Extranjera privado 0 0 %
- = ;' '
88. Entidad de vigitancia y conirol
Gobernacién el
Estatle y Beneficio
tem 89, Estado:aciual 91, Namaro de:ldentificacion. Tributana{NiT) g2.bv
RO SR I B :
e :
- P —
. 4 l L ! -
B | Ly | -
Vinculacidn econdmica
Qaéggggt#‘?géén 24, Nombre del grupo ecanamiza wo empresariai QSa wélgx%'gn%i!denhfcaclén Trbutada (NIT)dete g5 py.

97. Nombre o razén social de ks mafriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria

171, Pals
ctargado en el extetior

172, Mamero ds identificacidn tribuaria
sociesad o natural def exterior con EP

178, Nombre © razon social de fa sotiedad o nafural del exderior con EP

Fecha generaciin documento PDF; 30-07-2026 02:03:56AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

l![JIS)'JmD’?'

Pagina

il

212488984(8020; 00O

de Hoja 3

141221580859

014122158085 9

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

14.Buzon electrénico

8B 9 2099 24809 7 tmpuestos y Aduanas de Villavicencio
Representacion
88, Reprasentacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 j
100, Tipo de docurnento 101, Numera de identificacién 163 Wiumero de tatjeta profesianal
CedulageCiudadani 1 3 |5 1 9 5 8 8 4 5 :
1
104, Primer apellido 105. Segunde apellido 107. Ofros nombres
ACOSTA |HERRERA
108. Namero de dentificacion Tributaria (NIT) 108. DV
98. Representacian
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacian 102, DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
104, Primer apeliido 105. Sequndo apelido 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 100. DV
98. Reprasentacion
L3 1 [
100, Tipe de documento 101. Nomero de identificag 102, BV [ 103. Nitmero de larjeta profesional
oY S— l
104. Primer apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nomero de tdentificacién Tributaria {NIT)
98. Representacion
i N l
100. Tipe de documents 102, DV 1103, Nimero de tatjeta profesional
- |
104. Primer apelido {'{05?§E§;undo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
"’x@jf’)
110. Razdén social representante legal
48. Representacion 98, Fecha inicio gjerciclo representacion
A
100, Tipe de documento 101, Némero de identificacion 102, DV | 103, Niimero de tarjeta profesional
Y — |
104, Primer apeliido 105, Segundo apelido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108, Namero de ldentificacion Tributaria (NIT) 109, DV{ 110, Razon social representante legat

Fecha generaciéh documenta PDF: 30-G7-2026 09:03:56AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

= ' Pagina 4 de B Hoja 4
Espacio reservado para Ia DIAN 4. Niimeto de formularic 141221580859
l!lﬂ‘l?’l‘l’l}}?lﬂ "!\ ELEH lm"ll"'ll 0111122'1'58085 Y
&, Nimero de Identificacidn Tributaria (NIT}) 6. DV | 12. Direccion seccional i’i.?Buzén electronica
8 9 20995 2 a g7 impuestos ¥y Aduanas de Villavicencio \‘E —"{
SHoclos yle Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Ten':apo;‘a'nr ;
111, Tipo de documento 112_ Nimere de identificacién 11"35..,.9%’ 4. Naclg‘haﬂda}i
CéduladeCiudada 1 3 {4 0 3 8 0 § 6 8 J “”«\‘ }7} Bl.bf 3 } 16 9
115. Piimer apeiido 116. Segundo apellido o z‘I fb. Olros nombres
. RAMIREZ RAMIREZ ’ { {'-; n}]ARACELY
119, Razdn social {" ; \;} {” u
- N, ;‘ }
120, Valor capial del socio 121. % Participacion ‘E_‘E'!,‘q%de mgf,ego u 123. Fecha de retio
92 2.0~3 .1 7| o
141, Tipo de dosuments 112, Nirmero de identificaciin etV ] 114, Nacionalidag
CéduladeCiudada 1 3 (3 0 0 8 0 4 1 0 L \\:"\1};} COLOMBIA 168 0
115, Primer apellide 116. Segunde apellide n _,r‘é‘x,;? 118. Otros nombres
BERMEO VANEGAS si} ) [CEC}L!A
2 118, Razon sacial . g{ < ,\\/——
-"? b
120, Vator capital del socio 121, % Parioipaciory_ 7 v L 4 S 'zfszecha de ingreso 423, Fecha de refiro
o AN 0220301 7]
K i A 1 1 L I
111. Tipo de documento 142, Nimero de identificacion % L ] j} R Q> 113. BV | 144, Nacionalidad
CéduladeCiudada 4 3 |3 2 7 0 3 B 2 1 ‘o - l COLOMBIA 1605
115. Primer apellido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
CORTES |LUZ ELSY
3 118, Razon social
120. Valor capital dei socio 122, Fecha de ihgreso 123, Fecha de refiro
l2022,03,17] L
111, Tipe e documeanto i1z, Numnz‘ré,de id?ﬂ ﬁcarr\p ~ 113. DV { 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan 4 3 (4 ,eﬁ, R A g ‘6\““6* f COLOMBIA 1 68 @
118. Primer apellido 3 ,j’} 1{6§§Segu n apeilldo 117, Primer nombre 118. Otros nombres
DIAZ IVEG?% fi ’SANDRA UNILDA
4 119, Razdn social
120, Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha ds reliro
2022031 7] L i
111, Tipo de documenta 112, Nﬂ%mtfﬂe identificacién 113. BV { 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadanq 3 |4 0 3 &8 8 5 7 2 I COLOMBIA 186 0
115, Primer apelido 116. Segundo apellido 117, Piimer nombre 118, Ofros nombres
BOHORQUEZ LUz |AMPARO l
5 119. Razon social
120, Valor capita! del socio 121, % Participactsn 122, Fecha dg ingreso 123. Fecha de refiro
20220317 : .

Fecha generacion documento POE; 30-07-2026 89:03:56AM
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Formulario del Registre Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacic reservado para la DIAN

4. Mizmero de formulario

T

124

Pagina 5

de 6 Hoja 5
141221580859

™

S. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV
89 20908299

12, Direccion seccional
? Impuestos y Aduanas de Villavicencio

b L . P
14.Buzdn electrénico
£

Revisor Fiscal y Contador

124, Tipo de documento

125, Numero de idantificacion

|

CéduladeCivdadania 4 3 |t 1 2 1 8 3 1 8 3 § 175 2 77T
128, Primer apellido 128. Segundo apeliido 130. Primer nombre

LEAL ‘F’EREZ ANDREA

132. Namero de Identificacidn Trbutaria (NIT) 133, DV | 134, Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramients

2025050 1]

136. Tipo de documento

137, Numero de identificacion

138. Mimero de tarjeta profesional

}ente

140, Primer apefiido

|

141, Segundo apellido

143. Otros nombres

5
£ [144. Nomero de Identificacian Tributaria (NET) 145, DV
; E
uw
3
&2 1147, Fecha de nombramienta
o
148. Tipo de documento i 150. DV 1151, Nimero de tarjeta profesional
152. Primer apelide 158. Otros nombres
e
<
£
§ 156. Ntimera de Identificacion Yributaria (NIT)

158. Fecha de nombramiento

Fecha generacién documento PDF: 30-07-2026 09:03:57AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 6

4, Nuimero de formulario

I!ﬂS)Jluli'Z'l BI!?JlIJUIO'JU) !J(’)ll IJZI.M.ZJlKSSDBS 2]

141221580859

"y

5. Nimero de Identificacion Tributaria {NIT)

89209922979

6. BV | 12. Direccion seccionat
7 Impuestas y Aduanas de Villavicencio

‘I&Lg%uzén slectronico
S

e

160, Tipo de establecimiento 161, Actividad econémica
Otro tipo de establecimiente g g | Otras actividades de asistencia secia! sin alojamiente n.c.p.
162. Morbre del establecimiente
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAV
163. Departamenta 164, CiudadiMunicipio
Meaia 5 | Villavicencio
1
165. Direccitn
CR 42 37 92 BRR BARZAL o
166, Nimera de matricula mercantil 167. Fecha de"l‘éﬁ‘w}zi‘é&t!;\a%ﬁfercéntiI‘\.;\‘-»:
4 R L
S0501389 o g
186. Telgfono 168. Feohd, de clamgs”
VN
31158087618 Fi3iy
180. Tipo de establecimiento 161, Actividad econtmica A '\} e -
L0057 (O
RN 4 x"f}“ .!'A‘\_. ) .
162. Nombre det establecimienio TS o
163, Depatamento
2
186. Direccion
168, Mismiero de matricula mercantif 167 Fecha de la malricula mercantil
168, Teléfono 169. Facha de ciere
480, Tipe de establecimiente
162. Nombre del establecimiento:
183. Departamenio 164. Ciugad/Municiplo
3 —
165. Direccion
N
168, Mimero de matricuta mercantil 167, Fecha de la matricula mercantif
168, Teléfona 168. Fecha da clerre

Fecha generacion documents PDF; 30-07-2028 0D:03:57AM
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Villavicencio, 23 de julio de 2026 W ,)\W

Nit. 900338350-1

Rep. Legal: Luis Carlos Forero Gémez
Dir: Carrera 445" No 16 -71 Barrlo Ef Buque
Email: i 7

Cel: 310 8159745 - 300 61 82989
Villavicencio.

Sefiores: i ) @
FUNDACION CREEMOS REGION /- Z %6\
25

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION
CIUDADANA E INCLUSION cordialmente le solicita se sirva preseniar COTIZACION
ECONOMICA para la adquisicion de los siguientes  servicios, requeridos por ia
DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION para la realizacién del conirato
cuyo objetoc es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER EL
RECONOCIMIENTO, LA REDISTRIBUCIGN Y LA REDUCCION DE LA CARGA DEL
CUIDADO ASUMIDA POR LAS MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA COMUNA No. 08 Y No. 09, PROMOVIENDO SU AUTOMOMIA
Y AGENCIA PARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE VIDA A TRAVES DE LA

ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADO™,

| CODIGO UNIDAD

ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
UNSPSC MEDIDA

]

i

Un (01) Coordinador Profesional (Psicélogo) con experiencia
demostrable en atencidn a poblacién vulnerable, a setenta
(70) beneficiarios del programa: treinta y cinco (35) Mujeres
1.0 | 80111701 icuidadoras y treinta vy cinco (35) Personas con discapacidad.] MESES
(Burante {res (03} meses — doce (12) semanas de lunes a

viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04) horas cada
una).







ITEM

cHDIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
BDE
MEDIDA

CANTIDAD

2,0

30111701

Dos {02) Prefesionales en Trabajo Social con experiencia
demostrable, para lz intervencidn a treinta y cinco (35)
familias cuidadoras de personas con discapacidad, en el
fortalecimiento y la redistribucién de Iz fabor del cuidado.
{Purante tres (03) meses — doce (12) semanas de lunes a
viernes, dos (02) jomadas diarias de cuatro (04} horas cada
una).

MESES

3,00

3,0

301117

Tres {03) Docentes para stender a treinia y cinco (35)
beneficiarios con discapacidad en e desarrolio de habilidades
basicas. (Durarte fres {03) meses — doce {12) semanas de
lunes a viernes, dos (02) jernadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3,00

40

80111701

Un (01) Fisioterapeuta para la atencién terapéutica con
experiencia demostrable en asistencia a personas con
discapacidad, para la atencion a ireinta y cinco (35) personas
con discapacidad. (Durante tres (03) meses — doce (12)
semanas de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de
cuatro (04) horas cada una).

MESES

3,00

5,0

50111701

Dos (02) Profesional en Psicologia con experiencia
demostrable en asistencia a personas con discapacidad, para
la atencion a treinta vy cinco (35) personas con discapacidad y
treinta y cinco (35) Mujeres cuidadoras beneficiarias del
programa. (Durante tres (03) meses — doce {12) semanas
de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3.00

§,0

80111701

Dos (02} Audliares de enfermeria con experiencia
demosirable en atencidn de persanas con discapacidad, para
la sensibilizacion en tema de cuidado e higiene en las
familias, para la atencion a treinta y cinco (35) personas con
discapacidad. (Durante tres (03) meses — doce (12) semanas
de lunes a viernes, dos (02) jornadas diarias de cuatro (04)
horas cada una).

MESES

3.00

7.0

80111701

Dos (02) Personas de servicios generales para la atencitn de
servicio de lavado, higiene v desinfeccion de las areas.
(Durante tres (03) meses — doce (12) semanas de funes a
viernes, dos (02) jornadas diarias de cuairo (04) horas cada
una}.

MESES

3,00




e



ITEM

cODIGO
UNSPSC

T
!
|
i
!

DESCRIPCION

UNIDAD
PE
MEDIBA

CANTIDAD

5,0

80111701

Cuatro {04} Talleres formativos, orientades por un instructor
con experiencia de (01) un afio en talleres formatives en
pasteleria y reposteria:

- Taller 1: Preparacion, técnicas, horneado y decoracion en
productos de pasteleria (72 horas)

-Taller 2: Preparacion, técnicas, horneado y decoracion en
productos de reposteria (72 horas)

Total horas: 144

Benefictarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

8,0

80111701

Cuatro (04) Talleres formativos, onieriados por un instructor
con experiencia de (1) un afio en talleres formativos en
sublimacion y personalizacién, incluye servicio de eauipos:
mpresora A4 doble faz automatica, un (1) PC procesador
CORE |, pantalla 27", plancha térmica para la sublimacian de
camisetas, prensa para mugs y prensa para fermos.

-Taller 1: Disefio grafico v proceso de sublimacion Camisas
(20 horas)

-Talier 2: Disefio grafico y proceso de sublimacion Termos
{20 horas)

-Taller 3: Digeno grafico y procase de sublimacion mug (20
horas)

-Taller 4: Disefio grafico v proceso de sublimacion en bolsos
de tela (20 horas)

Total horas; 80

Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00

10,0

80111701

Cuatro (04) talleres formativos, orientados por un instructor
con experiencia de (01} un afic en talleres formativos en artes
de productos como:

-Taller 1: Disefio, elaboracion, ensamblaje v personalizacién
en bisuteria en calzade (20 horas)

-Taller 2: Disefio, elaboracién, ensamblaje y personalizacion
< bisuteria en Bolsos (20 horas)

-Taller 3: Disefio, elaboracion, ensamblaje v personalizacion
en bisuteria en Haveros {20 horas)

-Taller 4: Disefio, elaboracién de bisuteriz en pulseras (20
horas)

Total horas: 80
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

4,00







e LA¥ITENE LD

ITEM

cODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
BE
MEDIDA

CANTIDAD

11,0

80111701

Seis (06) talleres formatives, erientados por un profesional en
deracho yfo administracion de empresas, incluye servicio de
equipos como: computo (20 computadores), fotocopiadora
multifuncional y videobeam.

-Taller 1: El cuidade como labor fundamental en ef desarrolio
social (2 horas)

-Tafler 2: Derechos y procesos juridicos de personas con
discapacidad y de cuidadoras (2 horas)

-Taller 3: Rutas de atencion para mujeres cuidadoras (2
horas)

-Taller 4: Conceptos bésicos de emprendimiento, educacion y
autonomia financizra (2 horas)

-Taller 5: Célculo de costos v fifacién de precios (2 horas)
-Taller 6: Marketing para emprendedores (2 horas)

Total horas: 12

Beneficiarios: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

TALLER

8,0C

12,0

53111602

Kit de material de artes por mujer cuidadora: Doce (12)
sandalias, una (01 pieza) cola de raton, dos (02 rollos) de
hilos cafiamo, tres (03 libras) de pedreria, un (01 metro) de
cadena, dace (12) argollas de 2.80 cm para llaveros. para e}
desarrollo de cuatro (04) talleres de formacién productiva en
bisuteria de calzado, bolsos, llaveros y puiseras.

Se aclara que el kit seré entregado al iniciar el primer taller.
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

13,0

53101604
56141503
24122002
14411507

i
H

Kit de material de sublimacion por mujer cuidedora: Seis (06)
Camisetas, Seis {08) mug blancos, Seis (06) termos, Seis
(08) bolsos de tela, una (01) resma de papel sublimacion
x100 hojas 4A de 100 g v un (01) kit de tintas de sublimacién
de diferentes colores, para el desarrolio de cuatro (04)
talleres de formacion productiva en sublimacian,

Se aclara que el kit sera entregado al iniciar e! primer taller.
Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

-y
o




R



iTEM

cODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
BE
MEDIDA

CANTIDAD

14,0

93131608

Kit de materiales para reposteria por mujer cuidadora: tres {03} litros
de leche, tres {03} cubetas de huevos, cuatro (G4) kg de aztcar,
cuatro (04) kg de harina de trigo, tres (03) kg de mantequitla, dos {02)
kg de cocoa en polvo, ciento treinta (130} g de polve de hornear,
ciento treinta y tres (133) g de galieta duice (bases), irescientos
treinta y tres {333) g de queso crama, un (1) litro de crema de leche,
dos (02) cajas de gelatina de sabores, cign (100) g de chocolate de
coberiura, seiscientos sesenta y siete (867) g de mermelada ¢ pulpa,
ochenta y tres (83) mi de esencias, cuatrocientos (400 g de chispas
de chocolate, rescientos (300) g de coco raliado, trescientos (300} g
de avena en hojuelas, cuatrocientos (400} g de mantequilla de mani,
tres {03} unidades de manzana (setecientos cincuenta (759) g},
cuatre {04) unidades de limén y treinta (30) g de canela en polvo.
Para el desarrollo de dieciocho (18} talleres de formacién productiva
en panaderia. Se aclara que el kit sera entregado al iniciar of primer
taller.

Beneficiarias: Treinta y cinco (35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

15,0

60105610

Kit para el cuidade del asistido {una (01) tula con logo
manzana del cuidado, un (01) tapete para ejercicio, fres (03)
bandas elésticas para estiramiento, un (01) baldn v un (01)
tensor para fortalecimiento de fuerza. para el desarrollo de un
(01) talier de aufocuidado del asistido.

Se aclara que el kit sera entregado en ia clausura del
proyecto,

Beneficiarios: Treinta v cinco (35) mujeres cuidadoras.

KIT

35,00

16,0

47132102

Servicios de lavanderia incluye: Cinco (05) equipos de lavado,
con los sigulentes insumos: Tres (3) galones por 20 Litros de
detergente, Tres (3) Galones de suavizante por 20 Litros y
veinte (20) litros de aromatizante.

nsumos para la higiene y desinfeccion de las areas: Nueve
{08} litros de Clorox, veinticuatro {24) rollos de papel
higiénico, doce {12) paquetes de toalias de mano, cuatro (04)
litros de jabdn liquido y diez (10) unidades de holsa de basura
jumbo.

Beneficiarios: Treinta v cinco (35) madres cuidadoras.

MESES

3,00

17,0

83131608

Dos (02) Refrigerios diarios de lunes a viernes durante los
sesenta (60) dias habiles de servicio prestado, el cual deben
estar compuesto por: (una harina de 80 gramas y una bebida
de 12 onzas), para las treinta v cinco (35) madres cuidadoras
y treinta y cinco (35) personas con discapacidad). Para un
total de setenta (70) beneficiarios def programa.
Beneficiarios: Treinta y cince (35) madres cuidadoras y treinta
y cinco (35) personas con discapacidad.

UNIDAD

8400,60

-

© S




—



CODIGO . UNIDAD DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD

Dos (02) Salidas idicas con actividades de auto spa,
integracion y recreacién para las treinta vy cinco (35) mujeres
cuidadoras y treinta y cinco (35) personas con discapacidad.
El servicio incluye: El centro recreacional {piscina, pargue
18,0 | 90151701 irecreacionazl, un refrigerio compuesto por ung harina de 90 ACTVIDAD 2,00
gramos, bebida de 12 onzas y el transporie de ida y venida al
centro recreacional), para los setents (70) beneficiarios.
Beneficiarios: Treinta y cinco (35) madres cuidadoras y freinta
y cinco (35) personas con discapacidad.

Nota 1: Ei término de ejecucion correspondiente a tres (03) meses y doce (12) semanas de servicio
prestado.

Nota 2: El equipo de trabajo minimo para desarrollar las actividades de la prestacién de servicio en
el centro de atencién especializada debers tener los perfiles, nimero de profesionales yfo
colaboradores, los cuales de adecuaran de acuerdo a la intensidad de la prestacion del servicio v
para este caso deberd contar minimo con el siguiente perfil profesional requerideo.

COMPROMISOS Y ACTIVIDADES DE LAS PARTES:
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO;

Ademas de los derechos y obligaciones dispuestos en el articulo 4o de la Ley 80 de 1993, ef
municipio de Villavicencio tendra las siguientes obligaciones:

1. Expedir el registro presupuestal y aprobar las garantias exigidas, cuando a ello haya lugar.

2. Suscribir el acta de inicio, fas actas de seguimiento, suspensién, reinicio, terminacion v
liguidacién del contrato. .

3. Ejercer la supervision contractual, a través del funcionaric designado, con el fin de verificar e
cumplimiento del objeto y de las obligaciones pactadas.

4. Verificar que los servicios prestados cumplan con las condiciones técnicas, de calidad ¥
cporiunidad exigidas en el contrato.

5. Suministrar a la ESAL la informacion y documentacién necesaria para la adecuada ejecucion del
contrato.

6. Realizar los pagos o giros de los aportes pactados, en los érminos y condiciones establecidas.
7. Adelantar la liquidacion del contrato dentro de los plazos legales.

8. Adelantar las actuaciones administrativas que resulten procedentes conforme a la normatividad
vigente

8. Las demas que le correspondan conforme a fa normatividad vigente.

COMPROMISOS COMUNES DE LOS ASOCIADOS:

Con el fin de satisfacer el objeto del contrato, tante Ia ESAL como el municipic de Villavicencio se
comprometen a realizar las actividades enunciadas a continuacion, ademas de los compromisos y
obligaciones contenidas en otras clausulas del contrato, todo dentro del marco de sus capacidades
y de las funciones y fines de cada una de ellas y de las normas que las regulan:







A hvieEiers:

a. Colaborar de manera arménica y reciproca para el cumplimiento del objeto del conirato.
b. Actuar con lealtad y buena fe en todas las etapas contraciuales.

¢. Suscribir los actos juridicos necesarios para el desarrolle del contrato.

d. Facilitar ias labores de seguimiento, control y evaluacion.

e. Suscribir el acta de liquidacion del contrato.

ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA:

Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato, se tendrén en cuenta las siguienies
actividades:

ACTIVIDADES GENERALES:

1. Constituir v mantener vigentes las garantias exigidas duranie los términos establacidos.

2. Allegar oportunamente la documentacion requerida para legalizacion, ejecucién, seguimiento y
pago.

3. Fjecutar el objeto conforme a los estudios prevics, especificaciones técnicas, propuesta
presentada, factores de ponderacion ofrecidos v normatividad aplicable.

4. Mantener durante la ejecucion la capacidad iécnica, adminisirativa; financiera, locativa v
operativa ofrecida.

5. Garantizar la continuidad y calidad de los servicios y sustituir oporiunamente personal, equipos o
medios operativos cuando se presenten novedades, sin disminuir las condiciones ofrecidas.

8. Guardar reserva sobre informacién personal, familiar, clinica, social v demas datos sensibles
conocidos durante la ejecucion.

7. Atender oportunamente los requerimientos de la supervision y de los organismos de control,

8. Permitir visitas de seguimiento y poner a disposicion los documentos, registros y evidencias de
sjecucion. :

2. Cumplir fas obligaciones laborales, de seguridad social, parafiscales, tributarias y demds que se
deriven de Ia ejecucién.

10. Implementar las acciones de mejora que se deriven de la supervision ¢ de visitas técnicas.

11. Cumplir las nommas de seguridad, salud, higiene, transporte, manipulacion de afimentos ¥
proteccion de poblacion vuinerable que resulten aplicables.

12. No ceder ni subcontratar componentes esenciales sin la awutorizacion previa de la Entidad,
cuando esta sea legalmente requerida.

13. Responder por dafios causados a ferceros o a los beneficiarios que sean imputables a la
ejecucion del contrato.

14. Cumplir ias demas obligaciones inherentes a la naturaleza del objeto

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Implementar fa estrategia Manzana det Cuidado para treinta v cinco {35) mujeres cuidadoras y
treinta y cinco (35) personas con discapacidad, durante tres {3) meses, conforme a ia focalizacion
realizada por el Municipio.

2. Presentar al supervisor, dentro del iérmino que se defina en ol acta de inicio, el plan de irabajo,
cronograma, distribucion de jornadas, responsables y metodologia de seguimiento.

3. Garantizar la presencia v disponibilidad de! talentoc humano recuerido para las jornadas vy
actividades prograradas.

4. Brindar acompafiamientc de Trabajo Social a las treinta v cinco {35} familias cuidadoras,
orientado al fortalecimiento de redes de apoyo, corresponsabilidad v redistribucion de las labores
de cuidado.

5. Brindar atencion psicolégica a mujeres cuidadoras y personas con discapacidad v realizar los
seguimientos previstos en la propuesta y en los factores de ponderacitn, cuando aplicue.

——
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8. Brindar atencién pedagégica, fisioterapéutica y de apoyo de enfermerfa a las treinta y cince (35)
personas con discapacidad conforme a sus necesidades y a tas actividades del programa.

7. Desarroitar los talleres de pasteleria v reposteria, sublimacion, bisuterfa, derechos, rutas de
atencion, emprendimiento, autonomia financiera, costos vy marketing en las cantidades y horas
establecidas.

8. Garantizar la disponibilidad de los equipos requeridos para sublimacion, talleres de compulo,
lavanderia v demas actividades {écnicas.

. Entregar los treinta y cinco (35) kits de arles, treinta y cinco (35) kits de sublimacion, treinta y
cinco (35) kits de materiales de reposteria v treinta v cinco (35) Kits para el cuidado del asistido en
los momentos definidos en las especificaciones, dejandc actas o consiancias individuales de
enfrega.

10. Operar el servicio de lavanderia con cinco (5} equipos de lavado v suministrar los insumos
previstos durante los tres (3) meses de ejecucion.

11. Suministrar ocho mil cuatrocienios (8.400) refrigerios en las condiciones minimas de cantidad,
composicion, calidad e inocuidad establecidas.

12. Realizar dos (2} salidas Widicas de integracion, autocuidado vy recreacion para los setenta (70)
beneficiarios, incluyendc los servicios definidos en la especificacion.

13. Garantizar el transporte pueria a puerta, ida y vueita, para catorce (14) muieres cuidadoras y
quince (15) personas con discapacidad del sector La Madrid, durante el término contractual, con
conductor y monitor.

14. Mantener vigentes y disponibles para la supervision los documentos técnicos y legales del
servicio de transporte.

15. Aplicar mecanismos de seguimiente a fa participacién, avances y necesidades de apoyo de las
mujeres cuidadoras y personas con discapacidad.

16. Garantizar que durante Ja participacion de las mujeres cuidadoras en talleres, autocuidado o
formacién, las personas con discapacidad cuenten con atencion y acompafiamienio suficiente.

17. Registrar la asistencia diaria y por actividad y gestionar de manera oporiuna las novedades de
inasistencia, retiro o sustitucion de beneficiarios con la Secretaria.

18. Presentar informes mensuales y un informe final con ejecucion fisica y financiera, actividades,
beneficiarios, resuliados, cumplimienio de ofrecimientos adicionales, evidencias Yy sopories de
entrega.

19. Conservar y entregar a la Entidad los soportes que permitan verificar frazabifidad de refrigerios,
transporte, talleres, kits, lavanderia, salidas y atenciones individuales.

28. implementar ias actividades adicionales que hayan oforgado puntaje en ia propuesta, sin costo
adicional para el Municipio y bajo las mismas condiciones de calidad exigidas.

GARANTIAS:

E} contrato constituira garantia gue avale el cumplimiento de ias obligaciones surgidas de! conirato,
la cual se mantendra vigente durante la su vida y figuidacion, se ajustars a los limites, exigencias ¥
extension del riesge amparado. Las garantias consistirdn en pélizas expedidas por compafiias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucién del presente

contrato se requiere de la aprobacion de la garantia Unica que debera amparar cada uno de los
siguientes riesgos:







ULAMRENESE:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
{TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) | lgual a su efecucién APLICA
Contrato del valor total del contrato. y cuafro (4) meses
mas
Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%) | Igual 2 su ejecucion APLICA
del valor total del contrato. | v seis {4) meses méas
Pago de Salarios y | Porel Cinco por clento (5%) lgual a la vigencia APLICA
Prestaciones Sociales del valor fotal del contrato. del rrismo vy fres (3)
afios mas
Responsabilidad  Civil | Por un monto equivalente a | lgual a su ejecucién APLICA
Extracontractual 200 salarios minimos legales
mensuales vigenies.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER
LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA ~ CADUCIDAD:

Una vez iniciada la elecucion del comirato, en caso de incumplimiento del contratista de la
obligacion de obtener fa ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su renovacién o de
la obligacion de restablecer su valor o de aguella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracién, ejecucion, y fiquidacidn
del contrato, la entidad contratanie podré declarar la caducidad de! mismo.

CLAUSULAS: Enla presente contratacion se paciaran las siguientes clausuias:

CLAUSULAS ESPECIALES:

CLAUSULA DE MULTAS. En giercicio de la autonomia de su voluntad, las partes acuerdan libre,
expresa e irrevocablemente que en caso de incumplimiento ¢ retardo en el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas a cargo del CONVENIDO/CONTRATISTA, el municipio de
Villavicencio podra imponer una multa diaria equivalente al punto cinco por ciento {0,5%) del valor
total del contraio por cada dia de retraso en la ejecucion, sin que e! monto total de Jas multas
impuestas, exceda el cuarenta por ciento {(40%) del valor total del contrato incluyendo adiciones
presupuestales si hubiere, El pago o compensacién de los valores fruto de fas multas no excnera la

CONVENIDO/CONTRATISTA del cumplimientc de las obligaciones emanadas del
contrato/convenio,

CLAUSULA DE PENAL PECUMIARIA. En ejercicio de la auionomia de su voluntad, las paries
acuerdan libre, expresa e irrevocablemente que, en caso de incumplimiento parcial o total de las
obligaciones a carge de fa CONVENIDO/CONTRATISTA, municipio de Villavicencio podré declarar
el incumplimiento del contrato y hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria, la cual se pacta a titulo
de tasacion anticipada de perjuicios por un monio equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del total del contrato incluyendo adiciones presupuestales si hubiere. Ei pago del valor acd
seftalado a tftulo de clausula penal pecuniaria se considera como indemnizacion parcial v no
definitiva de los periuicios causados por el incumplimiento del CONVENIDO/CONTRATISTA, razon
por ia cuat, el MUNICIPIO tendr derecho a obtener de CONVENIDO/CONTRATISTA & pago de la
indemnizacién correspondiente a los demds perjuicios que con dicho incumplimiento se le havan
itrogado. El CONVENIDO/CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 2
descontar y compensar de los saldos presentes ¢ futuros 2 su favor, los valores correspondientes a
la pena pecuniaria aqui’ estipulada. lguaimente, El MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO podra hacer
efectiva la clausula penal pecuniaria en el evento en que se genere un perjuicio por parte de ia
CONVENIDO/CONTRATISTA frute de la ejecucion de las obligaciones y/o productos pactados.







PARAGRAFO: Para Ja imposicion de multas y ia declaratoria de incumplimiento y efectividad de la
clausula penal pecuniaria se acuerdan los siguientes criterios:

1. Para su imposicion MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO deberd adelantar el procedimiento de
“Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” previsto en el articulo 86 de Ia

Ley 1474 de 2011, en armonia con los dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes y aplicables,

2. Se dara’ aplicacion aj principio de la proporcionalidad, de acuerdo al resultado del analisis que
realice Ja MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO en desarrolio del procedimiento de “Imposicidon de
muitas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” establecido en el articulo 88, ibidem.

3. MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra’ obtener su pago directamente compenséndolas de ias
sumas de dinero que adeude a CONVENIDO/CONTRATISTA, en aplicacidn a lo establecido en el
articulo 1715 det Cédigo Civil. Ei page del valor de las multas o de 2 clausula penal pecuniaria no
exonera a la CONVENIDO/CONTRATISTA del cumplimiento de las obligacicnes motive del
procedimiento sancionatorio.

En todo caso, la MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra’ obtener sy page a fravés del cobro de

cualquier medio, incluyendo ef de la Jurisdiccion Coactiva, segin lo dispone el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007.

CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVENIO.
El Convenio/Contrato a suscribir se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos:

a. Por mutuo acuerdo entre {as partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a ia entidad;
b. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo:

¢. Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion;

d. Por terminacion anticipada en caso de incumplimienio de cuzluiera de las obligaciones de las
paries.

PARAGRAFO. La terminacion -anticipada de!l contrato/convenio se hara mediante notificacion por
oficio con minimo treinta dias de antelacién a ia fecha de su posible terminacion.

LIQUIDACION DEL CONTRATCG/CONVEMIO: Lo liguidacion del convenio/contrato a suscribir, se
realizara de acuerdo con o previsio en of anticulo 80 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, dentro de los cuatro (04) meses siguientes 2l vencimiento de! plazo de ejecucion,

En ese mismo sentido se considera necesario que los precios deben incluir los costos de
mantenimiento y sostenimiento de la infraestruciura e instalaciones fisicas del Centro, ademaés del
pago de los servicios publicos del mismo, Dentro del precio tolal cotizado, debe tener en cuenta

todos los gastos en los que incurra por la suscripcion, perfeccionamiento y ejecucion del contrato,
{ales coma:
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COMPRAS
Descuento Tipo Parcentaje Marco Normative A partir des
 Tusismo Depactamental 2% Ordenanze 1184 de 2022 $0
: i /Municipat
: N o 10% menor
¢ Pro- Hospitales Departamental 35 Crdenanzs 1184 de 2022 c .
j uantia
Pro-justicia Familiar | Miunicipat 2% Acuerdo 800 de 2023 1G shvinay
{ Pro-Deporte | Municipal 1.5% Acuerdo S£6 de 2022 $0
¢ Adulto Mayor { Municipal % Acuerdo 515 de 2001 SO
{ Pro-Cultura Municipal i 2% Acverdo 515 de 2021 i 50
Retenmr:)n de Industria y Municipal 5% Acuerdo ::1:: m:-z'zﬂzl {Tablade $0
: Comercig { {arifas) :
L UNLANGS Departamentat i 1% Ordenanza 1184 de 2022 50
i i 2.5% Personas juridicas -~ i
! Retenciéne Titulode , Personas Naturafes _ _. . :
REWRCIORE ritun Nacionai son . ' Estatuto Tributarie i S498,000
; Rersta por Compras : Declarante :
i | 3.5% Personas Naturales i
i Retenciéna Titulo de IVA | Neciona! | 15%dei WA Facturzda Estatuto Tributerio | $498,000

Menar cuantia: $1.202.975.002 Resoiucidn No. 1000-57.103 de 2025

A partir def 22 de febrero de 2625, ef municipic aplicara s impuesto Nadional de Timbre 2 los contratos y/o adiciones que supsren fas 6.000
UVT, que para la vigeadia 2025 es de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHOD MILLONES SETECIENTOS NOVENTAY CUATRO WIHL PESOS MID/TE.
{5298.784.000}, cuva tarifz es del 0.5% def valor del acto antes de ¥4 — Diche valor debe ser cancelada por ef contratista posterior a iz firma det
conirato v antes def acta de inicio det mismo.

SERVICIOS GENERALES PERSONA JURIDICA

; Descuento

; Tipe Porcentaie Marco Nommative A partir de:

| Turismo Departamental 2% Crdensnza 1184 de 2022 S0
' Bro- Hospitates i Departamenial 1% Ordenanze 1184 de 2022 1% menar
; Cuantia
! Pro-Justicia Familiar | Municipal 2% Acuerdo 600 de 2073 10 SV
| UNILLANGS Departamental 1% Ordenanza 1184 de 2022 $4
! Pro-Deporie ! Municipai 1.5% Acuerdo 546 de 2022 50
! Adulto Mavor Municipal 2% cuerdo 515 de 2021 $o
| ProCultura Bunicipat 2% Acuerdo 515 de 2021 50
Rete cé.c'm de industriay Municips] 6% Acusrdo 51§ di:i{}‘?,l {Table de 5o
i Comercio iarifas)
! Retencidn 2 'é‘it{uio de 4% Persena furidics )
I Renta por Servicios Nacienal - Estatute Tributario 310,000

Generales

Retention 3 Tiulo de WA | Nacional 13% del VA Fecturade Estatute Tributario $100,000

Menor cuantia: $1.209.975.001 Resolucion No. 1006-67.103 de 2035

A partir del 22 de febrero de 2025, ef

municipio eplicara el impuesto Nacional de Timbre 2 fos contratos vfo aditiones qus superen las 6.000
UVT, que para la vigencia 2025 o5 de DOSCIENTOS NOVENTA ¥ OCHO MELLONES SETECIENTOS NOVENTA ¥ CUATRO NMiL PESOS BADTE.
{$298.794.000}, cuya terifa es del 0.5% dei valor de! acto antes de IVA — Dicho valer debe ser cancelado por e contratista posterior 2 ke firma

del contrato y antes def acta de niclo del mismo.
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FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES Y/O PAGO: E! Municipio de Villavicencio realizara
pagos parciales mensuales, de acuerdo con el avance v cumplimiento de las actividades
efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion por la supervisién, previa presenfacién de
factura o cuenta de cobro, informe de actividades, soportes de ejecucion, acreditacion de pagos al

Sistema de Seguridad Social Integral v demas documentos exigidos por el procedimiento
institucional de pagos.

Cada pago estara condicionado a la verificacion de las cantidades ejecutadas, la cobertura de
beneficiarios, los entregables correspondientes al periodo v el cumplimiento de las obligaciones
tecnicas y de los faciores de ponderacién que deban desarroliarse en dicho corte.

PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del convenio sera de fres {03) meses y doce (12)
semanas de servicio prestado, contados a pariir de la suscripcion del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION: Ef lugar de efecucion serd en el municipio de Villavicencio — Meta.

La vigencia de la cotizacién sera de 03 meses ylo 90 dias.

Por o anterior agradecemos remifir dicha cotizacién al  correo  elecirénico
Grimo Fos sioae.on. o radicarla en las instalaciones de la Secretaria
de (Gestion Sccaai Partacspac:on Ciudadana e Inclusién, ubicadas en fa calle 41 No. 31 — 57 — 69

Barric Centro, junto con el certificado de existencia y representacion legal o certificado de registro
mercantil.

Agradezco su respuesta;

DIANA EVELIA MEMDOZA ESPINEL i )
SECRETARIA DI GESTION SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION

]
NOMBRES Y APELLIDOS CARGOD /[ FIRMA
V°B°: Eiber Agaton Pifieros Director de Grupos de Especial Proteccién | [/} .
Reviso: Viviana Umafia Ruiz Contratista Profesional Juridico v i
Elaboro: Sharon Julieth Torres Dazg Coniratista Profesional CPS ; i |
v
\







EUNDACION CREEMOS REGION
NiT: 30033835041

Vitiavicencin, julio 25 de 2025

Sofinres
ALTALDIA DEVILLAVICERCID

Gudad

Asunto: Cotizacion

Comedidamente me permito preseitar Cotizacion para PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTAL Eﬂgﬁ
£L RECONOCIMIENTO, LA REDISTRIBUCION Y LA REDUCCION DE LA CARGA DEL CUIDADOD
ASUMIDA POR LAS MUIERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA Qﬁ%ﬁiﬁ
No. 88 ¥ Mo. 09, PROMOVIENDO SU AUTONCMEA ¥ AGENCIA BARA 14 ﬁ%ﬂﬁﬁﬁz DE SU CALIDAD
DE VIDA A TRAVES DE LA ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADO. < -

Est& proyeciada pare la atencidn de setenta (70) beneficiarios: frainte ¥ dnco {35 mujerss cuidadoras ¥
treinta v Cinco (35) personas con discapacided, durante tres meses de lines 2 viermnes en tdog jormadas diarias
de cualno (41 horas.

gt | DESCRIPCION UMIDAD i ».Ai‘é}' W, UMIT . ¥ROTOTAL

L8 Un {81} Coordinador Prefesional (Peicdiogn’ MESES | 30 $4.3GB,=’JG{),9§ 1290000000
Con expeniancia demostrable en atencidn & !
poblacidn vulnerable, a2 setents {700
beneficiarios del programar reinta ¥ dinco i
(35} Mujeres culdadoras v freints v dneo '
{35} Personas con discanaciiad, {Duranie
tres {03) messes -~ doce (12) semanas de
lunesa wemea, gdos {02} ;cmaczas diarias de ;
oo (O horascadd umay,
20 Dos (02) Profesionales en Trabajo Sooiat MESES - 30 $8.400.00000 | ¢ ZS5.200.00,00 4
: wn expeienca demostrable, pare B2 ’ ‘
intervencicn & trema v cnce (35) familias i
cuidadoras de personas con discapacidad, !
| en el fortsiecimiento v la redistribucién de ia ! i
Ialor cel cuidado. {Durante tres {03) meses i i

™.

~ doce {12 sermanas de unes 2 viernes, dos
{62} jornadas darlas de cuato (09 horas
“a{ia 3% :33 / 1 i
3% | Tres(03) Docentespara atendera einta v || MESES 30 /1 $7.500.000,00 ¢
Cinco (35} beneficiarios con discapacidad en- |
el desarrolio de habfidades bésicas.:
{Burante tes (03} meses - doce (12) :
semanas de lunes 3 viemes, dos {02). i
jornadas diarias de cuairo {B4) horss cads
wa) 2 1

$ 35 50000000

Carrera 442 No 16-71 Barrio Bi Bugus, Toidfone; 3108158743
Vitlovicencio {Meta) E-MAIL: cresmosregion@gmail.com






FUNDACION CREEMOS REGION
NIT: BO0.338.35041

Un (01) Fisicterapeuie parm B atencin
terapdulics con experiencia demosirabio on
spisiencis @ persongs on discepacidad,
psiE B slencidn & beinls v do (35}
PEFSES oo éﬂarsamﬁiaé {Dureria ires
{03} meses — doce (12) semmnas de lunes 2
viernes, dos {02} jornadas ﬁ;ar,as gac
{24) horas cada unal

MESES

35

T$4500.000,00 | § 12.000,000,00 .-

5.0

Bos {02} Profesional en Poicologia con
grperiencia dempstebls en asistenciz 2

personaEs oon disceracidad, pars Iz atencidn |

2 treids v onco (35) pevsomes con
discapacidad v ireinta v ¢inco 138} Mujeres
culdadoras  beneficlarias  del  prograna,
{Durante tres {03) messs - does (12)
szmanas e unes a viemes, dos (02}
Jornedas dizries de cualio {04) horas oada
ura),

MESES s

340

$8.400.600,00

&,0

Dog {02} Awdizres de enfermeriz con
experiencie demostrable en atencidn de
perscnas  Con  discapaddad, paR B
sensibiizacidn en tema de cuiado e Higiene
en fas familias, porw B atencién 2 teiniz v
o 35 persoees con distapacidad,
{Durarte tes {03} meses ~ dote {12)
semzries de lunes a viamss, dos (02)
}cmacas diarias de cusiro (04) hore s cada

LN h.-}q

MESES

30

| $6.300.000,00 |  $ 15.300.000,00

§
H

Dos {02} Perscnas de senvicios geﬁerafes
para i3 atencidn de serviclo de lfavads,
higiene v desinfeccidn de @S Arems

| (Durante tres {03) messs — doce (12)

semengs de nes a viemes, dos (023

jomadas disvias de cuairo { 94} noras cada
g,

MESES

SO

$5.50G.000,00 4 $ 17.700.000,00 7
E

Cuatro {04) Talleres formiativos, origntados
PO un Instyuctor con experienda de (G un
afio en talleres formathos en pastelerta v
repostaria: :

- Taller 1: Pmparacm, técnicas, nomeada
vy decoracin en producins de ﬁasheierfa {72
ho;:-aﬁ /

~Taller 2: Praparacscn. ;&maas homeado v
decoraciin o ;zmsh o5 e .mms“ﬂna {72
horas) 4

Tokal %’zoras, 144"

Beneficiarias: Treinta ¥ dnco {35) mujeres
Cuidadoras. '

TALLER

40

£3.700.006,00% § 14.800.000,00-
'

Carrers 442 Mg 18-71 Barrio Bl Bugus,

Yifguirencio {(Metal B-MAH: creemosragt

gigfono; 3108155745

v.:@‘éi H 3’53 Lo
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o

Cualro {94} Talleraes formativos, orientasos
por un instructor con experientis de (G113 ‘d
afic en Infleres formatives an SU?E;!!;;QC:G:

personafizacin, Incluve sevico de equiﬁcs; ;

rpresora A% doble far autormgiics, un {1}
PC procesader CORE I pamialis 277,
planche rmica para la sublimacidon de
camiselas, prensa para mugs v prensa pere
tarmos. ~Taller 1: Disefio grafico v proceso
de sublimacidn Camisas (2 "‘i} homas)-Taller 2:
Digeflo grdfice v process da aublimacidn
Termios {20 ﬂoras}- alier 3: Disefio gréfico
y proceso de sublimacién mug (20 hores)-
Talier 4: Digeflo gréfice v process de
subiimacién  en bolsos de tela (20
horas)Total horas: 80Bensficiarias: Treinta
¥ CINCe (35) muderes cuidadaras, 7

TALLER

450

$4.500.000,00

H

4

o
L]

Cugtro {94 tolieres formalives, orientados |

DOrun 'n'm_ctcr con experiencia de (§1) un
afic en ialleres foﬂahm e arles de
productes COMGL
-Talier 1; Disefio, elaboracidn , ensambiaie y
personalfizecidn en b.suﬂ:era en celzedo (20
FiEs)

-18“&3@'2 Digefic, esah@‘aczc'z ansamblaje v
personalizacion en bisuterz en Bolsos {20
horas) -

-~Taller 3; Disefio, eiaborac:}c'm, ensamblaie y
DETSONS if&uéﬁ & pisuterfa en averos (20

horas?

-Taliar 4 Digafo, elaboracidn de bisuteri
£n puiseras {20 heras)
Tozl horas: . 20

Beneficiarias Trednta v cinco (35) mulerss
Cuidadoms.

TALLER

45

7

Seis {06) talieres formativas, orentados por
un  profesionsl en derecho  vio
adminislracidn  de  empresas,  incluye
savitio de equipts comor computo (20
computadores), )
mudifuncions! ¥ videabaam.
~Tahier 1t B cuideds come  labor
fundamental en el desarralio sotial {2 horas)
~Taler 20 Derschaz Y DITERSOS ~g_s-zr! £og da

LA RRUTAS

CRrSsTEas oon q%ccaf.}am:m v de cuidadorny |

{2 horasy
-Taller 3: Rutas de atencidn pare mugeres
cukiedoras {Z horas)
~Taller  4:  Congeptos  Ddsicos  de

smprendimient), sducedidn v autonomdz
firanciers {2 ROras)
-Tailer % Ciinulp de cosios v fiacdn de
prRcis 2 ho:as;
-Talier 6 Marketing para emprendedores {2
horas)

Tokst hores: iz

fotooopladora -

TALLER

$1.584.000,80

$3.50400000

Carreva 448 No 16-71 Barrio B Bugue. Teléfono: 3108158745
Villpvicencio {Metg) E-AH - creemosregion®@gmail.com






FUNDACION CREEMOS REGION
NIT: 5D0.338.350-1

Beneficiarios: Treints v cinco {35) mujerss,
cuidadones,

|

Kit de materal de ares por nwger
cuidadora: Doce {12} sandafias, una (G1
ieza} oola de rain, dos (02 rolles de hiles
caftamo, tres {03 libras) de padrara, un {01
melre) de cadens, dooe {12) argolias de
2.50 cm para Haveros, pare e desarmllo e
cuatro (04) talieres de formacion productive
en hifutertz de calrado, bolsos, laveros v
puiseras. Se aclera que si kit s2rd enizegads
al inicirr e primer isfier. Beneficiarias:
Treinta v cireo {357 muieres cuidadoms,

KT

350

N

|
i
i

$ IR0 00

;
RN

]
;

$ 14.380.000,00-7

i

138

Kit de material de sublimacion por muger
cuidadora: Sels (08) Camisetas, Sefs (05}
mug blancos, Sels {08) termos, Seis {05)
bolsos de el una {01) resms de papel
sublimadion #i00 Pojas 4A de 10 gy wn
(01 Kt de fintas de sublimacidn de
diferentes colores, para o dessmolio de
cuatro (34) Rileres de formaciSn productiva

en sublimacion,
Se aclara que & Kt serd entregada af iniciar
i primer talier.

Bensliciarias: Treimz v dnco (35) mugeres
Cuitadoras, :

350

$ 407.000,0

% 14.245.000,00

4.0

Kit de materiales para reposteria por muler
cuidadora: es {03) itros de leche, tres (03)
cubelas de huevos, custro (04 kg de
azlcar, cuatro (04) kg de havina de trigo,
tres {03) kg de manteguiiia, dos {02) kg de
cooa en golve, cienln treiniz (130) ¢ de
polve de homesr, dento treinta v tres (123)
g de galletz dulce {bases), IresCientos
treinta ¥ bes {333) g de queso crema, un
{1} #ro de crema de ieche, dos (02) cajas
de gelating de sabores, clen (100) g de
chocolae de cobarnurs, geiscientos sesents
¥ siete {867) g de memehde o puiDs,
cchentz v tes (83) mi de esencis,
cugtiodientes {400} g de chispas de
chocolste, frescientos £300) g de coco
rallado, trescientos (300) g de avena en
hojuelss,  cuslvocientos (4P g de
mantequitiz de e, tes (03) unidades de
menzana {seleckenios dncuentz (750 @),
Cuatro (04) unidades de fimdn v treinta {(30)
¢ e cansla en polve. Para f desamolio de
diecioche (18} imlleres de  formzcidn
proguctive en panacderla. Seackia que el kit
serg entegado 2l inidar &l primer taller,
Bencficarias: Trelie v dineo {357 ruderss
Quidadores.

350

3 365,360,001

$ 12,922.000G,00

{Carrerg 448 No 16-71 Barrio B Bugue, Teléfona: 3108158745
Wilfovicencio {Meia} B-MEIL: creemosregion@amail.com
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Rit pam & Culdado del asisiido fune 561)
Lula qon fogo manzana del ceidade, un (00
moste pore sjorcicle, tes {03) bandss
ﬁf&‘”ﬁt.a:a pals esiigndants, un (B1) Geldn v
ur {01} tensor pars fortalecmients de
fugrza. pave of desardlio de un {01) taller
de autocuidado ded asigtido. Se
aciara que el Wt serd entregado en B
clausura det provecto.

Beneficiarios: Treiniz ¥ cinco (35) mujeres
cufidadoras,

$182.00000

EEER006,00 |

84

Servicios de fevenderia inchwye: Cinco (05)
equipes de davado, con los siguientes
Insumos: Tres (3} galones por 20 Lires de
deterpents, Tres {3) Galones de suavizania
por 20 Ubros v veinke (20} iEros de
aromatizants,

insumes pars iz higiens y gesinfercidn de
lgs dress: Nueve {09) Buos de Clorox,
veinticuatro (24) rolios de papel higiénico,
doce {12} paquates de ioalizs de mano,
cualys {04} Bros de jabdn lquido v diez {100
unidades de bﬁ’m& ge basura jumibo,
Seneficiarios: Tigima y oinco (35} madres
culdadorms, -

$4.510.000,00

$i’~%§06u§§9 ;

L]

jud

Do {02) Refrigerios disrics de lupes 2
viernes durante los sesendta {(60) dias hibiles
e Sevicin ;:sra‘%adn, el cual deben eﬁar
COMpUesio o r*or‘ {4{:& hering de 90 gram
ung bebida de 12 onzas), para Bs t’&sﬂu& v
it {353 misdres ‘euidadoras ¥ el v
cince (35Y pereonas oon éimﬁac?éaé} e'as‘a
un o de selenia {70) benefidatios dal
nrograma.
Bensficiarios: Tremta v Cinge (35) madres
cuidadoras v treinta v cinco (35) personss
Cuﬂ dL’S'CrsQ&C%CBm

% 600000

D {02} Ssides ldicas con actvidades de
aufo spa, integracidn v recreacion pars jas
Lreinta v cinde (357 mujeres cuidadoras v
eints v cnge {353} personss  con
discapacidad. B senvicio incluye: B centro
recreacionzt {piscine, parque recreaciansi,
un refrigero compuesto por unzg haring ¢

20 grames, bebids de 12 omgas v ﬁ%

recreacional), pare los  selents i?@}
hensficiarios.

on discapacidad.

tansporie de e v wvenida al cermro

Beneficiarios: Trelnta v cinco {35} m-af‘re; ‘
cuicadoras v treinia v dnce (35) personas

501

EA ef" 358
i
1
i

RS 35

UMIDAD | 840007

et CREEY:
I

42.100.000, f'“:i

£ 4200000

‘é’s
Y

7

!
L

VALOR SUBTOTAL INCLUIDD IV

l

H

$302.321.000,00 ;-j

La Fundacion se hace responsable de ia infraestructura ¥ gastos de funcionamiento de la planta fisica dispuesta

para g ejecudion del Contrato.

Carrera 443 No 15-71 Barrio B Bugue. Teidéfons: 3108155745
Villovicencio {Meto} E-8451 : creemosregion@gmail.com
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Validez 3 meses- IVA indluido-impuestos induidos

L2 presente colizaditn se resliza oo base 2 jas especificaciones Honicas enviadas en Iz invitadidn 5 cotizar
por €l munidplo, igugimente conternpla todes los costos de estampilias & InpUesios municipales,

Atentamente,

. e
AU .
s P e

e ¢

LUIS CARLOS FORERG GOMEZ
Representants Legal

Carrarg 448 No 15-71 Barrio £ Buque. Teléfong: 3108155745
Vilfavicencip IMptal 6564 craemosregion@gmeiloom






CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
FUNDACION CREEMOS REGION

b R Fecha expedicion: 2026/07/06 - 08:59:13 **** Recibo No. 5002464803 **** Num. Operacidn. 38-USUPUBXX-20260706-0047
CAKMRA D COMERCIC
2

CODIGO DE VERIFICACION HCpbg2Wmpk

CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LﬁGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripcicnes del Registre de Entidades sin Animoe de Lucre y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMERE o RAZON SOCIAL: FUNDACION CREEMOS REGION
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMC DE LUCRD
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900338350-1

ADMINISTRACION DIAN : VILLAVICENCIO

DOMICILIO : VILLAVICENCIO

MATRICULA -~ INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0504059

FECHA DE INSCRIPCION : FEBRERO 05 DE 2040

ULTIMO ANO RENOVADO : 2026
FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 10 DE 2026
"ACTIVO TOTAL : 542, 368,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO Il

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA 44A NO. 16 -71 BARRID EL BUQUE
BARRIO :

MUNICIPIC / DOMICILIO: 50001 - VILLAVICENCIO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3108159745

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3006182389

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTG

CORREC ELECTRONICO Mo. 1 : fmanacacias@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 44 A NO 16-7i EL BUQUE
MUNICIPIO : 50001 - VILLAVICENCIC :

BARRIO

CORREC ELECTRONICO : fmanacacizs@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQO ELECTRONICO
.De acuerdo con lo establecido en el articulc &7 del Cédigo de Procedimiento Administrative vy de lo
Contencloso Rdministrative, SX AUTORIZO para que me notifiguen personalmente a través del correo electrénice
de notificacidén : fmanacacias@hotmail.com
CERTIFICA ~ ACTIVIDAD ECONCMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : (B695 ~ OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
ACTIVIDAD SECUNDARIA : P855S - OTROS TIPOS DE EDUCACION N.C.P.
OTRAS ACTIVIDADES : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.D.
OTRAS ACTIVIDADES : I5629 - ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE COMIDAS
CERTIFICA ~ CONSTITUCION
POR ACTA NUMERO I DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2000 SUSCRITA POR ASAMBLEA COMNSTITUTIVA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA
DE COMERCIC BAJC EL NUMERO 1%056 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMCO DE LUCRQ EL 05 DE FERBRER(D DE

2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSOMA JURIDICA DENOMINADA FUNDACICN MANACACIAS.

POR ACTA NOMERO 1 DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2009 SUSCRITA PCOR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGTISTRADC BN ESTA CAMARA

Panina 1/R



CAMARA DE COMERGIO DE VILLAVICENGIO

7 FUNDAGION CREEMOS REGION
L’ Fecha expedicion: 2026/07/06 - 08:58:13 **** Recibo No. 5002464803 **** Num. Operacién. 98-USUPUBXX-20260706-0047
CAMARA PECOMERCK)

=

CODIGO DE VERIFICACION HCpbg2Wmpk

DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 192056 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG EL 05 DE FEBRERC DE
2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION MAMACACIAS.

CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDRO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RABONES SOCIALES

1) FUNDACTON MAWACACTASL
Actual.) FUNDACION CREEMOS REGION

CERTIFICA - CAMBTOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA NUMERD 040 DEL 14 DE MARZO DE 2023 SUSCRITO POR ASAMBLEA ORDINARIA DE ASCCIADOS REGISTRADD EN RESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 50702 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES S$IN ANIMO DE LUCRO EL 08 DE
MAYS DE 2025, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU WNOMBRE DE FPUNDACION MANACACTIAS POR FUNDACION CREEMOS REGION
CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE L& FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL ES GOBERNACION DEL META

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTC  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
AC-4 20120228 ASAMBLEAR DE ASOCIADOS VILLAVICENC REQ1-22796 20120330
ic
AC-4 20120228 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VILLAVICENC REQLI-22736 20120330
ic
AC-8 20130315 ASAMBLEA DE ASQCIADOS ’ VILLAVICENC REO1-24518 20130424
10
AC-8 20130315 ASAMBLEA DE ASCCIADOS VILLAVICENCREO1-24518 20130424
10
AC-11 20130716 ASAMBLEA DE ASCCIADGS VILLAVICENC REC1-24924 20130718
10
AC-11 201307146 ASAMELEA DE ASQCIADGS VILLAVICENC REO1-24924 20130718
Io
AC-034 20230503 ASAMBLEA EXTRACRDINARIA DE VILLAVICENC RE0L1-45459 20230518
ASOCIADOS 0
AC--040 20250314 ASAMBLEA ORDINARIA DE VILLAVICENCRE(1-30709 20230508
ASCGCIADOS LEe]

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINGO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA — OBJETO SOCIAL

EL ORJETO SOCIAL DE LA FUNDACION CREEMOS REGION ES EL DE SERVIR DE INSTRUMENTO A TRAVES DE LA PLANEACION,
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE  PLANES, PROGRAMAS  Y/0O  PROYECTOS  PARA  PROMOVER EL  DESARROLLO
SOCIOSWDASH; ECONOMICO QUE POTENCIE EL VEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y PROTECCION INTEGRAL DE LA
PORLACION VULNERABLE COMO: NINOS, NTRAS, ADOLESCENTES ¥ SUS FAMILIAS, ADULTOS MAYORES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PERSONAS DESMOVILIZADAS, REINSERTADOS, MENOR TRABAJADCR, DESPLAZADCS, MINORIAS ETNICAS
(POBLACION AFRODESCENDIENTE, RAIZALES, PALENQUEROS, PUEBLOS INDIGENMAS, PUEBLOS ROM), MADRES Y PADRES CABEZA
DE HOGAR, POBLACTON MARGINAL, POBLACION EN CONDICION DE POBREZA O PORREZA EXTREMA, VICTIMAS DEL CONFLICTO,
PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD, HARITANTES DE CALLE, MIGRANTES, PERSONAS LGBTIO+F Y PERSONAS CON

ENFERMEDADES CRONICAS Y/0 TERMINALES. COADYOVAR EN LA SATISFACCIGN DE LAS NECESIDADES BASICAS DE LA
POBLACIGN, SIN DISCRIMINACION DE NINGUNA CLASE DE ACUERDO A LOS PRINCIPIOS DE LA CONSTITUCION DE LA

REP(UBLICA DE COLOMBIA. APORTAR E INTERMEDIAR PARA PROGRAMAS ESPECIALES DE SOLUCIONES SOSTENIBLES. EN
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL LA FUNDACION PODRA DISENAR ¥ EJECUTAR PROGRAMAS Y/O PROYECTOS DE CONTENIDO
SOCIAL PARA LA ATENCION INTEGRAL DE DICHA POBLACION VULNERABLE, DESARROLLAR TALLERES QUE CONTRIBUYAN AL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA POBLACTION, GESTIONAR RECURSOS PARA FOMENTAR LA REALIZACION DE
OBRAS SOCIALES Y COMUNITARIAS, PROMOVER ACTIVIDADES SOCIALES PARA RECOLECTAR FONDOS DESTINADOS A LA SOLUCTON
DE PROBLEMAS DE LAS COMUNIDADES EN PARTICULAR DE AQUELLOS OQUE PERTENECEN A LAS CLASES MENOS FAVORECIDAS,

Panina 2/8
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CODIGO DE VERIFICACION HCpbg2Wmpk

DISENAR MATERIAL IMPRESO COMO APOYO A LOS PROGRAMAS QUE PROPENDAN AL MEJORAMIENTC DE LA CALIDAD DE VIDA DE
LOS GRUPOS VULNERABLES E IGUALMENTE LA REALIZACION DE CAMPANAS PUBLICAS Y LA ORGANIZACION DE EVENTOS,
CELEBRAR TODR CLASE DE ACTOS Y CONTRATOS LICITOS PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA POBLACION VULNERABLE
PROCURANDG SU CONSERVACION ¥ SOSTENIBILIDAD, SOLICTTAR, RECIBIR Y/0 ACERTAR HERENCIAS O LEGADOS Y DONACIONES
SIEMPRE Y CUANDC NO INTERPIERAN EN SU AUTONOMIA E INDEPENDENCIA PREVIA APRCBACION DE LA ASAMBLEA GENERAL,
SUSCRIBIR TITULOS VALORES Y RESPALDAR SUS OBLIGACIONES CON TLAS GARANTIAS QUE LE SEAN EXIGIBLES PARA EL

OTORGAMIENTO DE CREDITOS A SU FAVOR, PARTICIPAR BN LA CREACION Y/0 FORTALECIMIENTO DE OTRAS ENTIDADES DE
CBJIBTC SOCIAL ACCORDE AL DE LA FUNDACTON.

CERTIFICA ~ PATRIMONIO

PATRIMONIC @ $ 10,000,000.00

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NWUMERC 001 DEL 18 DE JULIO DE 2025 DE ASAMBLEA EXTRACRDINARIA DE ABOCTADOS, REGISTRADO EN ESTA

CAMARA DE COMERCTO BAJG EL NUMERO 51223 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE
JULIO DE 2023, FUERON NOMBRADOS

CARGD KOMBRE IDENTIFICACTION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA FORERC GOMEZ LUIS CARLOS cC 7,172, 800

POR ACTA NWOMERC €01 DEL 18 DE JULIC DE 2025 DE ASAMBLEA EXTREORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NOMERG 55223 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO EL 21 D=
JULIO DE 2025, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE JDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ESPITIA GUTIERREZ JADER ENRIQUE CC 86,066,301

POR ACTA NOMERC 001 DEL 18 DE JULIGC DE 2025 DE ASAMELEA EXTRAORDINARIA DE ASCCIADOS, REGISTRADO EN ESTA

CAMARA DE COMERCIC BAJO EL NUMERO 51223 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DB EWTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO EL 21 DR
JULIC DE 2025, FUERCON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IBENTIZFICACTON
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MORA RODRIGUEZ MARTHAR EDITH CC 40,017,537
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES -~ PRINCIDALES

POR ACTA NUMERO (01 DEL 18 DE JULIC DE 2025 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASCCIADOS, REGISTRAEDC EN ESTA

 CAMARE DE COMERCIO BAJC EL NOMERC 51223 DEL LIBRO T DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG EL 21 DE
JULIO DE 2625, FUERCM NOMBRRDOS

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
PRESTIDENTE FORERC GOMEZ LUIS CARLOS cC 7,172,880

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL.— PRESIDENTE DE LA JUNTRE DIRECIIVA: EL PRES IDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA SERA KL MISMO
REFPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION Y DEBE SER ELEGIDO POR LA ASAMBLEA GENERAL O REELEGTIDO POR LA MISMA,
PERC PODRA SER REMOVIDG DE SU CARGO EN CUALQUIER MOMENTO FOR LA MISMA, SERA EL ENCARGADOC DE DIRIGCIR LOS
DEBATES Y ELABORAR EL ORDEN DEL DIA DE LAS RESPECTIVAS SESIOWES. ADEMAS DE ESTA TENDRA LAS SIGUIENTES
FUNCIONES. 1. CONVOCAR A LA ASAMBLEA GENERAL 0O LA JUNTA DIRECTIVA A LAS SESICHES ORDINARIZS O
EXTRAORDINARIAS, PREVIA CITACION PERSONAL A CADA UNO DE LGS MIEMBROS. 2. CUMPLIR ¥ HACER CUMPLIR LOS
ESTATUTOS, REGLAMENTOS, DETERMINACICMES E INSTRUCCIONES DE LA ASAMBLEA GEMERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. 3.
REALIZAR LOS CONTRATOS QUE FUESEN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETIC DRE LA FUNDACTON COMFORME 2 LO
DISFUESTC EN LOS ESTATUTCS. 4. PRESENTAR LOS INFORMES QUE LE SOLICITE LA ASAMBLEA GENERAT ¥/0 LA JUNTA
DIRECTIVA. 5. SOMETER A LA ASAMBLEA GENERAL 10S PLANES DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA SU RESPECTIVO ESTUDIO

Pénmina /R
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CAMARA DECOMERCEY

CODIGO DE VERIFICACION HCpbg2Wmpk

6. SERA EL ORDENADOR DEL GASTO RESPONSABLE DE LOS GIRCS Y PAGOS QUE SE REALICEN POR PARTE DE LA FUNDACION.
7. FEL PRESIDENTE PODRA DELEGAR TEMPORALMENTE SUS FUNCIONES POR MOTIVOS DE AUSENGCIA © INCAPACIDAD DE
CUALQUIER INDOLE EN EL SECRETARIC GENERAL, QUIEN DESEMPENARA TEMPORALMENTE TODAS LAS FUNCIONES QUE RECAEN
SOBRE EL PRESIDENTE. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: 8., AUTORIZAR AL PRESIDENTE PARA QUE CELEBRE CONTRATOS
CUYA CUANTIA EXCEDA LOS DIEEZ MIL SMMLV (10.000) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERC 040 DEL 14 DE MAR%O DE 2025 DE ASAMBLEA ORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJCO EL NUMERQ 50708 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 08 DE MAYO DE 2025,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL DIAZ VELASCO JOSE EUSEBIC CcC 17,307,727 56148-T

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE RS PROPIETARIC DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA CAMARZ DE
COMERCIO:

*&% NOMBRE ESTABLECIMIENTO : IPS FUNDACION MANACACIAS

MATRICULA : 195171

FECHA DE MATRICULA : 20100224

FECHA DE RENOVACION : 20260310

ULTIMO ANO RENOVADO : 2026

DIRECCION : CARRERA 443 NO. 16 —-71 BARRIO EL BUQUE

BARRIOQ

MUNICIPIO : S0001 — VILLAVICENCIO

TELEPONC 1 : 300618298%

TELEFONO 2 : 3108159745

CCRREC ELECTRONICC : fmanacacias@hctmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAT : (8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
ACTIVIDAD SECUNDARIA : P8559 — QOTROS TIPOS DE EDUCACION N.C.P.

OTRAS ACTIVIDADES : 59499 -~ ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
OTRAS ACTIVIDADES : I5629 — ACTIVIDADES DE OTROS SERVICIOS DE COMIDAS
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 542, 368,000

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucitn 2225 de
2019 del DANE =1 tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA

.o anterior de acuerde a la informacién reportada por el matriculado ¢ inscrito en el formulario RUES:

ingresos por actividad ordinaria : $2,28%,501,000
Actividad econdmica por la gue percibid mayores ingresos en el periode — CIIU : P8358

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizd la inscripocién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacidn Tributaria

{RIT}.
IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADRC SE ENCUENTRA SUJBTA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CURNDOC EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRD OQUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIC QUE LE

PaAninn AR



CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
FUNDACION CREEMOS REGION

M Fecha expedicion: 2026/07/06 - 08:59:27 *** Recibo No. 5002464803 **** Num. Operacién. 99-USUPLBEXX-202607086-0047
CAMARA 9¢ COMERCIO

CODIGO DE VERIFICACION HGCpbg2Wmpk

CORRESPCNDE. EN EL CASC DE REFORMAS ZSTATUTARIAS ADEMAS SE  ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TCDA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMYIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CRMARA DE COMERCIOC

CERTIFICA

Lz INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
L COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO BN EIL CODICO. DE PROCEDIMIENTC ADMINISTRATIVO ¥ DE Lo
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRC AQUI CERTIFICADCS
QUEDAN EN FIRME DIEZ {(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIGN, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIa SABADC NO SE DEBE CONTAR COMO DI HABTL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $12,100

CERTIFICADO EXPEDIDC A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SI)

. IMPORTANTYE: La firma digital del secretario de la CGAMARA DE COMERCIC DE VILEAVICENCIO contenida en este certificada lectrénico se encuentra emitida por una

entidad de certificacién acreditada por el Organismo MNacional de Acreditacion de Colombia (ONAG), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de ios documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada 0 escaneada, por o tanto, la firma digital que acompafia este documento la podrd verfficar a través de su aplicative visor de
documanics pdf.

No cbstante, si usted va a imprimir este centificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través de! canal virtual de la
carmara de comercio ¥ que la persona o entidad a la que usted le va a enfregar e certificado impresa, puede verificar hasta pe 60 dias y cuanas veces lo requiers, el
contenido dei mismo, ingresando al eniace hitps:/fsifront.confecamaras.co/cw/40 seleccionando la cdmara de comercio e indicando e cédigo de verificacion
HCpbg2Wmpk

Al realizar la verificacion podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta de! certificado que fue entregado al usuario en el momento gue se realizs la transaccién.

La firma mecdnica que se muestra a continuacion es a representacion grafica de ta firma de! secretario juridice (o de quien haga sus veces} de la Cérmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecédnica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

\f

Déb\”‘q W}U#ai.{} P_

*%+ FINAL DEL CERTIFICADO *%#

Panina &/
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 0 121 Actualizacién

"4, Nimero de formutario

141184001022

IR

5YF707212489584{802

|

00014119400102 2

5. Numero de ldentificacion Tributaria {NIT)

9 00338350

6.0V
1

12, Direcoién seccioral
Impuestos y Aduanas de Villavicensio

Luzon electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipe de contribuyente 25, Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Namero de identificacisi

Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento

31, Priimer apellide 32, Segundo apetlido

35. Razon sociat

FUNDACION CREEMOS REGION

36. Nombre comerciat

ais

~OMBIA 1

39. Departamento

9 {Meta

40. CiudadMunicipio
Villavicencio

01

44, Direccion principat

CR44 A 16 71BRR EL BUQUE

42. Cormreo electrénica fmanacacias@hotmail.com

43. Codige postat

3006182889

Ocupacién
Agtividad principal Otras actividades 52. Namera
48, Codigo 47. Fecha inicio actividad 50, Codige 1 2 51. Codigo establecimientos
862 9]l20100205| lo 4 9 95 6 29| l | | 1]
1 2 3 4 5 18 18 20 21 22 23 24 325 28
s.cosgeld |7 |1 4[1 6l 2!%@2 N N U WO N T N O
04~ Impto renta y compl. régimen es;;':gamal S
07- Retencion en la fuente a titulo c{e‘ rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes” &
42- Obligadoe a lievar contabilidad
"4 - Facturador electronico
- Informante de Benefisiarios Fifaes.
Usuariss aduaneros Exportadores
1 z 3 4 5 [ 7 8 9 10

L ‘ i I ' } ! 1 l E I 55, Farma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54, Cédigo |57. modo {
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20

L | | L .o '

. IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion emel Registrs Diicd Tributario -RUT-, tendra vig jefinida y en col 1ciz no se exigira su renovacion

5% ANEXOS -60: No de Foth‘

sl

Para uso exclusivo de fa DIAN

Lo

| 61: Fecha | 2025-07-30 7 09:15:4TAM ]

La informacién suministrada a través del formu!arte oﬁcsal de i ;nscnpcxon acluahzac:én suspens!on
vy cancelacion del Registro Unico Tributerio {RUT), deberd ser exacta v veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn ios procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del ariculo 1.6.1,2.6 del Decreto 1625
del 2018. De igual manera al formalizar ef trdmite of usuario fue infermade vy acepta 1a politica de
tratarmients de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitants:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firme autorizada:

084, Nomtre  FORERO GOMEZ LUIS CARLOS

085, Cargo Representants legad Certificado

Fecha generacion documents PDF: 6-07-2026 02:02:48PM



AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

Espacio reservado pasa la DIAN

4. Niimero de formulario

MK

Padina

|

B9BEA{E020) 00001

de &

Hola2
141194001022

43119400102 2

5. Mumerc de ldentificacion Tributaria {NiT)

900633835 0]1

6. BV | 12, Direcclén seccional

Impuostes y Aduanas de Villavicenclo

1}4.;Buzén electronico
-

Caracteristicas y formas de las organizaciohes

62, Maturaleza | 2
65, Fondos

63. Formas asociativas

&8, Cooperativas

A ’
B4. Enhdédeé‘ﬁ m;ﬁl\n‘}‘ms GE\ e
municipal ¥ ‘destaptralizados -

67, S@v'ndade
exquxmizr

68. Sin persaneria juridica 68, Otras organizaciones no clasificadas 2
Constituclén, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Docurento 1. Constitucion
71, Clase a1 82, Nacional 1 00 %
72, Ndmero 1
73. Fecha 20061201 83, Nacional piblico 0. 0 %
74, Nimero de notarla
75. Entidad de registro 03 4. Nacicnal privade 100 . ¢
T6. Fecha de registro z 0
77. No, Matricuta mercanti] 54
78. Deparlamentio 50
79. Ciudad/Municipio 4 0 85. Extranjero 0 =%
Vigencia 86. Extranjero pibfico 0 0 %
80. Desde 201
&1, Hasta 20¢ 47, Extranjero privado 0. 0 %
88. Entidad de vigitancia y control
Gobernacion 9 ]
i g P - Estado y Beneficio
ftem BO. Estado:actua) s “% ,sg »i-echir cegnbro Aetestado 9. NUmero:de-identificacian THbularia: (1) 92,0V
5.0 8.0 .
. S
3 B .
4. l 1 L. l .. L -
5 . I 1 I l S b
Vincuiacién econdmica
932, Vingulacion a5, Nomero de tdenificactén Tributaria (T de la g oy,

SOONOITCR 94, Nombre dal grupo econbmico

yio emprasarial

Matriz o Controlante

87. Nombre 0 razén socis! de {a matriz o conliclanie

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171, Pals

172, Namero de identificacicn fributaria
sociedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o razon sociad de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 06-07-2028 02:02:486PM



AN

Formutario det Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservade para fa DIAN

4. Niamero de formulario

Pagina

IR

S)7707212489084{8020)

de Hoja 3

141184001022

00014119400102 2

5. Numero de identificacion Tributaria (NIT) €. DV 112, Direccién seccional Buzdn electronico
9003382350 1 Impuestos y Aduanas de Viflavicencio
Representacion
98. Representacion 89, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadani

1337 1

101, Numero de identificacion

7 2 9 0 0

mero de tatjeta profesionai

104. Primer apetlido
FORERO

105. Segundo apeliido
GOMEZ

107. Otros nombres
|CARLOS

108. Nisnero de Identificacion Tributaria {NiT)

108. DV

[

88. Representagion

108. Tipo de documento

101, Nomero de identificacién

103, Ndmero de tarieta profesional

104. Primer apellido

I

165. Sequndo apellido

107. Otros nombres

108, Nomero de ldentificacion Tributaria {NIT)

108. DV

38. Representacion

100, Tipo de documento 101, Nimero de identificac 10Z2. BV 1103, Nomero de tarjeta profesionat
Y S i
104, Primer apellide 166. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (MIT) Fon Stoial representante legal
28, Representacion , _::-h; inicio ejercicio representacion
- - J. J |
100. Tipo de dosumento ‘i(m Num ﬂr/ de u ntifi cacl.m 102. DV | 103. Nomera de tarjeta profesional

104, Primer apellide

106, Primer nombre

107, Otros nombres

1108, Ntimero de Idsntificacion Tributaris {t

118, Razdn social representante legal

88. Representacion

99, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Nomero de identificacion

102, DY

103, Namero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido

%

105. Segundo apellido 106. Prirner nombre

107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacion Tributaria {NIT)

108. DV

|

110. Razén socisl representante legal

*echa generacién documento POF: 08-07-2026 02:02:48PM



DIAMN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

> L

Espacio reservado para 18 DIAN

Pagina

4. Nimero de formulario

141194001022

L

415)7707212485584(8620) 0

00014119400102 2

5. Numere de Identificacidn Tributaria {NIT) 6. DV
9 00 3 38354011

12, Dirgccion seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicencio

111, Tipo de documento

112, Ndmero de identificacion

A 1\‘?4 Nam?ﬁ 'fdad

CédutadeCivdada 1 9 {8 6 0 6 6 5 0§ 1 ‘;\if‘m\_l f:OLON I.év’ 16 9
115, Pimer apellido 116, Segundo apeliide 117, Primer nombr ) \§1u\ Olros nombres
] ESPITIA GUTIERREZ ]JADER _}lENRIQUE
119, Razén social -
120, Valor capilal det socio 121, % Participacién 125\‘55\&"‘?\?2 mgreso 123. Fecha de reliro
f,sz\mf’z 5.0-5 .0 8] o
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion .‘3 W 114. Nacignatidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 0D O 1 7 5 3 7 -, ri COLOMBIA 16 9
115, Primer apellido 116. Segunde apellido 118. Otros nombres
y MORA RODRIGUEZ 1EDWH ]
119, Razdn social -
-
120. Valor capital del socio 121. % Participamom %, . 1 fE;Fenha de ingreso 123. Fecha de retiro
120250718 L
111. Tigo de documento 112. Namero de identificacion \»n; 113, DV | 114, Nacionalidad
CédulacdeCiudada 1 3 {7 4 7 2 & 0 O e I COLOMBIA 180

115. Primer apeilide
FORERO

116, Segu;zﬂo*a{:eﬂ

|GOMEZK\//{N#

117. Primer nombre

lLUiS

CARLOS

118. Gtros nombres

118, Rarzdn social f\\:’-\hi\
NN
120. Valor capitsl dei socio ;:51 %Ppﬁl 122, Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
SN 2025071 8] ]
114, Tipo de documento 112. Numér&de m}}mc sien \3 113. BV | 114. Nacionafidad
i ", . }%z{ |

115. Primer apeiiido

vy
1 ffKSegufri? apellldu

-

117. Primer nombyre

116. Ofros nombres

119, Razén social

120, Valor capital del socic

121, % Participacion

122. Fecha de ingreso

| 1 ] l

123. Fechz de retiro

111. Tipo de documento

112, Nimiors {'de identificacion

113. DV | 114, Nacionalidad

|

118, Primer apellido

116. Segundo apellido

117, Primer nombre

118, Otros nombres

119. Razdn sociai

120, Valor capital del soclo

121. % Pearticipacion

122, Fecha de ingresc

123, Fecha de retito

Fecha generacién documenta PDF: 08-07-2026 02:02:48PM



| D l A N Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Pagina T 5 @ 6 Hoja &

Espacio reservado para la DIAN 4. Ndmero de formularic 141194001022

A

415)7707212489984(8020) 0314119400102 2

-
) "
. 14, Buzdn electrénico

5. Mimero de ldentificacion Tributaria {NIT) 8. DV { 12. Direecitn seccional
9 0 D 3 3 8 3 5 O 1 Impuestos v Aduanas da Villavicencia

Revisor Fiscal y Contador

124, Tipo de documento 125, Nimero de idenfificacion
g{CedulaceCiudadania 1 3 11 7 3 0 7 7 2 7 6 13 8 T
}_Z’ 128. Primer apellido 129. Segundo apellida 130. Primer nombre
.:; DIAZ iVELASCO JOSE
Q
2 [132. Nimero de Identificacion Tributaria {NITY 133. DV 134. Sorledad o firma designada
2 |
H
&2 {135, Fecha de nombramiento
2010080 4]
136. Tipo de documento 137, Namero de identificacion AV | 139, Mimero de tarjeta profesional
o
3
#4140, Primer apellico 141, Segundo apefido 143. Otros nombres
! |
& |144. Numerc de identificacion Tributaria (NIT3 145. BV
2 i
z
& | 147. Fecha de nombramiento
] 1 i
148. Tipo de documente 148. Nimero de identificacion 150. DV 151, Nomero de tarjeta profesionat
152. Primer apetido 155, Otros nombres
<
£
§ 156. Niumero de Identificacion Trisutaria {NIT)
158. Fecha de nombramiento
L.,

Fecha generacién dacumento PDF: 08-07-2026 02:02:48PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos J
Pégina &  ge 8 Hoja &
Espacic reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141124001022
415)77072124899 000014119400162 2
ra .
5. Humero de identificacidn Tributaria (NIT) 6,0V | 12, Direccitn seccional e j}d-,.l%uzt‘)n gleclronico
900328 25 0f4 |meestosyadianasde vilevicencis g-"’ 7 A e
i §
RN o
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedesonegoﬂ:g ag\tré‘&'?us y Vi >
160, Tipe de establecimiente 161. Aclividad econdmica B
Establecimiento de comerci g 2 {Otras actividades de atencién de la salud humana
162. Mombre del establecimiento
IPS FUNDACION MANACACIAS
163, Depariamento 164, Ciudad/Municipio
Mata 5 ( | Villavicencio
1
165. Direccion
CR44A 16 71 BRR EL BUQUE
186. Nimerc de malricola mercanti
195171
168. Teléfono
3108159745 C i
180. Tipo de establecimienio 161. Actividad econdmica
162, Nombre del establecimiento
163. Depariamento
2
165. Direccion ;
}’ £ ‘-,.‘\ f
166. Ntmero dg matricula mercantil " 167 Focha de la matricula mercantit
T
4 | |
168. Teléfono 168, Fecha de clerre
A I -
160. Tipe de establecimiento
152. Nombre del esiablecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Munisipic
3 —
165. Direccion
R
166. Namera de matricula inercantit 167. Fecha de la matricula mercantit
l L l
168, Teléfono 168. Fecha de cierre
| |

Fecha generacién documento PDF; 06-07-2026 062:02:48PM
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1500/1071 3ﬁ ;\/
S0
Villavicencio, 23 de julio de 2026 } 59
q/’b

Sefiores:

LOGISTICA EMPRESARIAL DE LOS LLANOS S.AS
Siglas: TURDE LOSLLANOS S.AS

Nit. 500885216-6

Rep. Legal: Deicy Ramirez Jaramillo

Dir: Carrera 190 No. 19-57 Manzana G Casa No 17
Email: <« o 5

Cel: 312 4473970 6823596

Villavicencio.

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR COTIZACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente LA SECRETARIA DE GESTION SOCIAL, PARTICIPACION
CIUDADANA E INCLUSION cordialmente le solicita se sirva presentar COTIZACION
ECONOMICA para la adquisicion de los siguientes servicios, requeridos por la
DIRECCION DE GRUPOS DE ESPECIAL PROTECCION para la realizacion del contrato
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER EL RECONQCIMIENTO,
LA REDISTRIBUCION Y LA REDUCCION DE LA CARGA DEL CUIDADC ASUMIDA POR LAS
MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA COBMUNA No. 08 Y No.

09, PROMOVIENDO SU AUTONOMIA Y AGENCIA FARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE
VIDA A TRAVES DE LA ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADO”.

. ! T
CCDIGO | - UNIDAD DE
UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD

ITEM

1
iServicio de fransporie puerta a puerta ida v vuetta para la
movilizacion de catorce {14) mujeres cuidadoras y quince (15)
personas con discapacidad, para un totel de veintiweve (29}
beneficiarios de! sector barric La Madrid de ks Comuna No. 08. El
servicio especial debe encontrarse debidamente habilizdo y
suscrito & empresas recohocidas por el Ministerio de Transporte,
las cuales deben presentar de manera vigente ios siguientes
1.0 | 78111802 idocumentos: SOAT, Revision Técnico-Mecanica, Pdlizas de MESES 3,00
responsabilidad civil contractual y extracontractual, Tarjeta de
Propiedad, Tarjeta de Operaciones, Cedula de Ciudadania y
Licencia de Conduccién, incluye un Conductor con su respectivo
maonitor. Los vehiculos deben estar en prefecto estado tanto
mecanico como de higiene y aseo.
Beneficiarios: Catorce (14) madres cuidadoras y quince (15}
personas con discapacidad.




4

B



Dentro del precio total cotizado, debe tener en cuenta todos los gastos en los que incurra
por la suscripcidn, perfeccionamiento y ejecucion del contrato, tales como:

COMPRAS
Descuanto Tipo Porcentaie Marco Normative A partir de;
| Turisma Bepartamental b33 Ordenanza 1184 de 2022 $0
: Municipal
‘ i . 30% menor
! Pro- Hosphales Degartamental % Crdenanze 1184 de 2022 0% Pe,-i:'
; Cuantia
! Pro-justicia Familiar i Bunicipal 2% Acuerdo 660 de 2023 30 ShRY
ro-Deporte ! Municipal 1.5% Acuerdo 545 de 2022 50
Adubo Mayor | Municipat 2% Acyerdo 515 de 2021 S0
Pro-Cultura : Municipat 7% Acuerdo 515 de 2021 50
Retencién de Industriay | - e Acyerdo 315 de 2021 {Tablade ~
Comercio Municipal 6% Tarifact i0
UNHLANGS ! Depantarmental i% Ordenanza 1184 de 2022 58
2.5 % Personas juridicas —
etencidn g Tit 2T aturales . . -
B ;encscni fiuio de Nacional P soaal‘s Naturales Estatuto Tributaric 3498,000
¢ Renta por Compras Dedarante
{ 3.5% Persanas Naturales
l Retencion e Tiivlo de WA 1 Necionat 15% det VS Facturado Estatute Tributario S498,000

Wenor cuantia: $1.200.975.001 Reschucién No. 1000-67.103 de 2025

A partir det 22 de febrero de 2025, el municipio aplicara e impueste Nacional de Timbre 2 los contratos y/o adiciones gue superen fas 6.000
UVT, gue para la vigendia 2025 s de DOSCHENTOS NOVENTA Y GCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS MD/TE. :
{$208.794 000}, cuya tarifz es def 0.5% def valor del 20to antes de WA — Dichovalor debe ser cancelado por el contratista posterior 2 Iz firma de!
contrato vy antes del actz de inicio del misma. :

FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES Y/Q PAGO: El Municipio de Villavicencio realizara
pagos parciales mensuales, de acuerdo con el avance y cumplimientc de las actividades
efectivamente ejecutadas v recibidas a satisfaccion por le supervisidn, previa presentacion de
factura o cuenta de cobro, informe de actividades, soportes de ejecucion, acreditacion de pagos al

Sistema de Seguridad Social Integral y demas documentos exigidos por e! procedimiento
institucional de pagos.

Cada pago estard condicionado a la verificacion de las cantidades ejecutadas, la cobertura de
beneficiarios, los entregables correspondientss al periodo v el cumplimiento de las obligaciones
técnicas y de los factores de ponderacién que deban desarroliarse en dicho corte.

PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del convenic sera de ires (03) meses vy
doce (12) semanas de servicio prestado, contados a partir de la suscripcion del acta de

inicio.
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LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion serd en el municipio de Villavicencio — Meta.

La vigencia de la cotizacion sera de 03 meses y/o 90 dias.

a radecemos remiﬁr dicha cotizacién al corec  eleciidnico
Zo. 0 radicaria en las instalaciones de la Secretaria
de Gestidon Social, Participacion Ciudadana e inclusson ubicadas en la calle 41 No, 31 -~ 57 —- 68

Barrio Centro, junto con el cerfificado de existencia y representacion legal o cettlificado de registro
mercantil.

Agradezco su respuesta;

DIANA EVELIA
SECRETARIA

NDOZA ESPINEL ] .
N SOCIAL, PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION

pf e lﬂ
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO W '/ FIRMA
V*B°: Eiber Agaton Pifieros Director de Grupos de Especial Proteccion | [/ . 1

Reviso: Viviana Umafia Ruiz Contratista Profesionat Juridico i

0
Elabore: Sharon Julieth Torres Daza Contratista Profesional CPS ’ iy

s
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* TRANSPORTE EMPRESARIAL,
s+ ESPECIAL ESCOLARY TURISTICO

LOGISTIC!
 EMIPRESARIA

DE LOS LLANOS &;mpmnmﬁdm oo fre a’ez.sé}zg,
o Tiempo y Sequro en cada bilémetre,

E 8 P
Villavicencic 28 de julic del 2026 : '
Sefiores: us de Ragicads R
Alcaldia de Villavicencio soond B 0 T8 pters 2HO®M

Ref.: Propuesta Comercial para Serviclo Especial

Cordial saiudo,

Nos permitimos presentar oferta de servicia de fransportes espacial en vehiculo tipo Microbis o
Buseta con el siguiente Objeto,

OBJETO: PRESTACION DE SERVIGIOS PARA FORTALECER EL RECONOCIMIENTO, LA

— REDISTRIBUCION Y LA REDUCCION DE LA CARGA DEL CUIDADO ASUMIDA POR LAS
MUJERES CUIDADORAS DE PERSONAS CON DISCAPAGIDAD DE LA COMUNA No 09,
PROMOVIENDC SU AUTONOMIA Y AGENCIA PARA LA MEJORA DE SU CALIDAD DE
VIDA A TRAVES DE LA ESTRATEGIA MANZANA DEL CUIDADQ.

Lz presente colizacion se realiza con base 3 las especiicaciones t8onicas enviadas en ia invitacion
a colizar por el municipio, igualmente contempla todos los costos de estampillas ¢ impuestos
municipales.

N RECORRIDG UNIDADRE | CANTIDAD VALGR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO

Servicio de fransporte puetta 2 puertz ida y yuelts para la
movilizacién de catorce (14} mujeres cuidadoras v quince
(153) perscnas con discapacidad, para un lotal de
veintinueve {29) beneficiarios del sector barric L.a Madrid de
iz Comuna Mo, 08, i servicio sspecial daba encontrarse
debidamente hakilitado v suscrito a empresas reconccidas
por ef Ministeric de Transporie, ias cuales deben presemar
de manera vigente los siguientes documentos: SOAT,
1 | Revisién Técnico-Mecanica, Pélizas de responsabilidad oivil | MESES 3 $6.500.000 | § 19.500.000
confractual y extracontractual, Tarjeta de Propiedad, Tarjeta
de Operaciones, Cedule de Cludadanie y Licencla de
Conduccién, incluye un Conductor con su respectivo
manitor. Log vehiculos deben estar en prefecto estado tante
mecanico como de higiene ¥ aseo,
Beneficiarios: Catorce (14) madres cuidadoras y guince {15)
personas con discapacidad, /

€L40.435.279
RLLOGISTICA EMPRESARIAL DE LOS LLANOS 8.A.8

Carrerai9cNo19-57 ;

Tel 3206051858 - 3124473970
: Cantarrana ! i

Villavicencio / Meta

i






CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

c';\.m u c.umcxo Fecha expedicion: 18/06/2026 - 10:08:49
Y Recibo No. 5002455313, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 4yTKaZnGt

Verifique ef contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:#siifroni.confecamaras.co/cv/4G vy digite el respactivo E:édigo, para que
visualice la imagen generada af momento ds su expedicion, La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCICNES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razdn Social : LOGISTICA EMPRESARIAL DE LOS LLBNOS S.A.S
Sigla : TUR DE LOS LLANCS SAS

Mit : 900885216-6

Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRICOLA
Matricula No: 283564
Fecha de matricula: 01 de septiembre de 2015
Uitimc afo rencvado: 2026
Fecha de rencovacidn: 21 de marzo de 2026
‘,H‘Grupo NIIF @ GRUPO LI
UBICACION

Direccién del domicilic principal : CRARRERA 19C NRO.19-57 MZ G CASA 17
Barrio 1

Municipic : Villavicencio, Meta

Correc electrénico contable.logisticaempresarialé@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 6823596
Teléfono comercial 2 ; 3124473970
Teléfonoe comercial 3 : No reporté.

Dirseccidn para notificacién judicial : CARRERA 19C NRO.19-57 MZ G CASA 17
Barric : CANTARRAMNA

Municipio : Villavicenclo, Meta

Correc electrdnico de notificacién : contable.logisticasmpresarial@omail.com

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones perscnales a través del correc elactrénico, de
conformidad con lo establecido en los articules 291 del Codigo General del Proceso vy del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativeo.

CORSTITUCION

Por decumento privade No. 1 del 24 de agosto de 2015 de la Asamblea Constitutiva de Villaviecencio, inscrito
—&n esta Camara de Comercic el 01 de septiembre de 2015, con el No. 54970 del Libro IX, se constituyé la

persona juridice de naturaleza comercial denominada LOGISTICA EMPRESARIAL DE LOS LLANCS 5.A.5, figla TUR DE
“LOS LLANOS SAS.

Por decumento privade Me. 1 del 24 de agosto de 20415 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrito
en esta Camara de Comercio el 01 de septiembre de 2015, con el No. 54970 del Libro IX, se constituyo la

perscna juridica de naturaleza comercial denominada LOGISTICA EMPRESARIAL DE LOS LLANOS S.A.S, Sigla TUR DE
LOS LLANOS SAS.

REFORMAS ESPECIALES
Por Certificacidn del 26 de febrero de 2021 de la Contador Publico de Villavicencio, inscrito en esta Cémara

de Comercic el 01 de marzo de 2021, con el No. 83252 del Libro I¥X, se decretd MEDIANTE CERTIFICACISN DE
CONTADOR DE FECHA 26 DE FEBRERO DE 2021, CONSTA AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO Y PACADO
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

e ™
( , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DE COMERCIC Fecha expedicion: 18/06/2026 - 10:08:49

Recibo No. 8002455313, Valor 12100
CODIGO DE VERIFICACION 4yTKgZnGi1

Verifique ef contenido v confiabilidad de este certificado, ingresande a https:/siifront.confecamaras.co/ov/40 v digite el respective cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de mansra ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a padir de la fecha de su expedicion.

Por Acta No. 10 del 27 de diciembre de 2023 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,
inscritc en esta Camara de Comercic el 05 de abril de 2024, con el Mo. 103618 del Libreo IX, se decretd
REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS CAPITAL AUTORIZADO

Por Certificacién del 27 de diciembre de 2023 de la Contador Publico de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 05 de abril de 2024, con =1 No. 103619 gel Libro IX, se decretd AUMENTO DE CAPITAL
BUSCRITO Y PAGADO

Por Certificacién del 04 de diciembre de 2024 de la Contador Publico de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 07 de enero de 2025, con el No. 109096 del Libro I1IX, se decretd AUMENTCG DE CAPITAL
SUSCRITO Y PAGADD

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracion es indefinida.
QOBJETO SOCIAL

Objeto social: La sociedad tendrd como objeto principal desarrellar la industria del transporte. Asi mismo,
podra realizar cualguier oftra actividad econdmica licita tanto en colombia como en el extranjerc. La sociedad
podrid llevar a cabo, en general, todas las operacicnes, de cualguier naturaleza que ellas £ueren,
relacionadas con el ohjeto mencionado, asi come cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias
o gue permitan facilitar o desarrollar el comercic o la industria de la scciedad. Entre otras, la sociedad
podra prestar el servicio publico de transporte terrestre autometfor de pasajexos por carretera, servicio
publico de transporte terrestre automotor especial, servicio publico de transporte terrestre avtomotor mixto,
servicio publicc de transporte terrestre automotor de carga, servicic publico de transporte terrestre
automotor individual de pasajeros en vehicules taxi, servicic publico de transporte terrestre automobor
colective metropolitane, distrital y munieipal de pasajeros; en virtud de lo anterior presentar lal(s)
solicitudes (s} de habilitacién, areas de operacién, recorrides, rutas y heoraries o frecuencias de despacho u
otros, participar en concursos, procesos licitatorios para obtener el permiso para la prestacion de servicios
piblicos de transporte. Bn areas de operacién, rutas y horarios o frecuencias de despache u otros, a celebrar
contrates de concesién un operacidn de transportes en todas sus modalidades.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADC *

Valor 5 1.400,000.000,00
No, Acciones 1.400,000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.000.000.000,00
Nao. Acciones 1.000.008,00
Valor Neminal Acciones % 1.000,00

* CAPITAL PAGADGO *

Valor S 1.000.000.000,00
Mo. Accliones 1,000.000,00
Valor Neminal Acciones 5 1.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Representacién legal: El gerente ejercerda todas las funciones propias de la naturaleza de suv cargo o aguellas
que no hayan sido asignadas a otro drganc de direccidn, y en especial las siguientes; 1} representar a 1la
sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante toda clase de autoridades de erden administrativo y
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CAMARA DE COMERCIG DE VILLAVICENCIO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

(_'M.{M o O,\'N:RUQ Fecha expedicion: 18/06/2026 - 10:08:48
; Recibo Ne. 5002455313, Valor 12160

CODIGO DE VERIFICACION 4yTKgZnGf1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 vy digite ef respeciive codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ifimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

De conformidad con le establecidec en el Cédigo de Procedimiento Administrative v de lo Contenciocso
Administrative y la Ley 962 de 20053, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre gue no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sibados NC son dias habiles.

Una vez interpuestos ios recurseos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto suspensive, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrative
v de lo Contencioso Administratiwvo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en cursc ninglin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Codigo CIIU: H4S21
Actividad secundaria Cédigo CIIU: H4922
~0Otras actividades Cddige CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS ¥ SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMBERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA BN WHW.RUES.ORG.CO.

INFORMA ~ TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del Deecxeto 1072 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DAWE el tamafic de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o inscrito en el formularic RUES:

Ingreses por actividad ordinaria : $1.899.500.822,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : H4%21.

INFORMACION COMPLEMENTARIA ~ REPORTE A ENTIDADES

Se realizd la inscripcidn de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RIT) .

Este certificade refleja la situacién juridica registral de la socisdad, a la fecha y hora de su expedicién.

~~IMPORTANTE: La firma digital dal secretario de Ja CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENGIO contenida en este cerlificado electronico se encuentra emitida por una
sntidad de certificacién acreditada por ef Crganismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1959 para validez juridica y probatoria de los documentos electrdnicos.

Lz firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, Iz firma dightal que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicative visor de
dosurnenios pdf.

La firma mecanica que se muesira a cordinuacion es ia represemtacion gréfica ds Ia firma def secretario juridice (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avaia este certificado. La firma mecanica no reemptaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 18/06/2026 - 10:08:49
Recibo No. 5002455313, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 4y TKgZnGH

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https./silfront.confecamaras.co/ov/40 y digite el respective cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expadicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

jurisdiccional; 2) ejecutar y/o suscribir todos los actos, contratos u operaciones correspondientes al objeto
social, sin limitacién alguna; 3} autorizar con su firma teodos los deocumentos piblicos o privadas gue deban
otorgarse en desarrclilo de las actividades sociales o en interes de la sociedad, 4,) Presentar a la asamblea
general o al accionista Unico en sus reuniones ordinarias, un inventaric y un balance de fin de ejerciecio,
junto con un informe escrito sobre la situacidn de la sociedad, un detalle completo de la cuenta de perdidas
y ganancias y un provecto de distribuelén de utilidades cobtenidas; 5) nembrar y remover les empleacos de la
sociedad vy de los establecimientos de comercio que la sociedad establezcaj; 5) nombrar y remover los empleados
de la sociedad y de los establecimientos de comercie que la sociedad establezca 6) tomar todas las medidas
gque reclame la conservacidén de les bienes sociales, vigilar la actlvidad de los empleados de la
administracién de la socledad e impartirles las 6rdenes e instruccicnes gue exija la buena marcha de la
sociedad; 7) convocar a la asamblea general a reunicnes extracrdinarias cuando lo juzgue conveniente o
necesaric "y hacer las convocatorias del caso cuandoe lo ordenen los estatutos; 8) cumplir las ordenss e
instrucciones que le imparta la asamblea general o el accionista tnice, y solicitar autorizaciones para los
negocios gque deban aprobar previamente el accionista unice, 9) solicitar autorizacién a la asamblea general
de accionistas para comprar, vender o gravar inmuebles y para celehbrar los contrates cuyoes valores excedan de
1000 salarios minimos lagales mensuales vigentes. 10) Cumplir o hacer gque se cumplan oporhbunamente todos los
requisitos o exigencias legales gue se relaclonen con el funcionamiento y actividades de la sociedad; 11} en
concordancia con la legislacién de fransporte y transito vigente, en cualguier tiempo podrd presentar las
solicitudes de habilitacidn para operar en cualguiera de las modalidades del servicie, como son servicio
publico de transporte terrestre automotor de pasajeros por carretera, =servicio publice de transporte
terrestre automotor especial, servicio publico: De transporte terrestre automoter mixto, servicio publico de
transporte terrestre auvtomotor de carga, servicic publico de transporte terrestre automotor individual del
pasajercs en vehicules taxi, servicio publice de transporte terrestre automotor celectivo metropolitano,
distrital y municipal de pasaijeros; igualmente presentar la(s) seclicitud{es) de areas ds operacidn,
recorrides, rutas vy horarios o frecuencias de despache u otros, participar en concurgos, procescs
licitatorios para obtener el permiso para la prestacién de servicios pioblicos de transporte en areas de
operacién, rufas y horarios o frecuencias de despacho u obros, a celebrar contratos de concesidn u operacidn
de transporte en todas sus modalidades. *** E] subgerente reemplazara al gerente en sus faltas o ausencias
temporales o definitivas, con las mismas facultades, cobligaciones y responsabilidades.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 8 del 28 de marzo de 2022 de la Asamblea Ordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 16 de mayo de 2022 con el No, 91615 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAT DEICY RAMIREZ JARAMILLO C.C. No. 40.436.279
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE FR KA KK KKK

' REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la scciedad han sido reformados asi:

DOCUMENTD INSCRIPCION
*} Cert. del 26 de febrero de 2021 de 1la Contader Publico 83252 del 01 de marzo de 2021 del libre IX

¥} Acta No. 10 del 27 de diciembre de 2023 de la Asamblea 103618 del 05 de abril de 2024 del libro IX

Extraordinaria De Accionistas
*) Cert. del 27 de diciembre de 2023 de la Contadeor Publico 10326192 del 05 de abril de 2024 del likbro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
‘ , CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA 9 COMERCHO Fecha expedicion: 18/06/2026 - 10:08:49
Recibo No. 5002455313, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 4yTKgZnGf1
Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://siffront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contzdes a partir de la fecha de su expedicién.

Al realizar la verificacidn podrd visvalizar (y descargar} una image

T‘ ] ﬁr‘dica que fue entregado al usuario en el momento que se realizd la fransaccitn.

u
Delora vunllo 2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 12| Actualizacion

4, Numerc de formulario 141251014911

770721248 1491 1

5. Nimero de ldentifisecion Tributaria (NIT) 6. DV {12, Direccion secsional ) . - . j4._'8uzén electrnico
9008852 16|86 impuestos y Aduanas de Villavicencio s . ";2 -2 -
IDENTIFICACION o -

24. Tipo de contribuyente ) 25. Tipo de documento 26. Nimero de Ideﬂtiﬁcacir}n_ -
Persona juridica 1 e
Lugar de expedicién 28, Pais 28, Departamento R 30.'Ciqdbdfﬁ;.hﬁliﬂipi0
31. Primer apellido 32. Segundo apeilido 33. Primer nombre i 34‘.-\".03 nombres
35. Razén socigl N L L

LOGISTICA EMPRESARIAL DE LOS LLANOS S.AS.

36. Nombre comercial

ITUR BE LOS LLANOS S.A.S.

uB. ACIUN
38. Pals 39, Departamento S 46. Ciudad/Municipic
COLOMBiA 1 6 6 |Meta R 5 0 | villavicencio a4 1
" receion principal e e
L 19C 19 57 BRR CANTARRANA e L G
42, Correa elachdnico contabte.logisticaempresarial@gmail.corﬁ R -
43, Codigo postal |4, teleone ¢ - 601682350 645 Telfone 2 3124473970
e JLASIFICACION
Actividad n.conémica—:— T Ogupacion
Actividad principal Am;\fiﬁ?& :-DLL;;B:_’“I; - Otras actividades 52. Namero
46, Codige 47. Fecha inicie actividad 48, Codigo -, 497 Fecha inicio sgtidad 50. Cadigo 1 2 51. Cadiga eslablecimizntos
Bgz1}L2015|os,28|ngzilzctse 2 8] | | 1. J ! |

»sponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 a4 5 &7, 4.8 10 M 1z 13 14 15 16 47 B 18 2 2 2 2 M 25 2
swoseel5 |7 Jo |?4|16|52551"':"¥ N N T N NS O T S I

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

07 Retencion en ta fuente a tituio dfa “rent ;

09- Retencion en iz fuente en el impuesto.~

14+ Informante de exogena
18- Obligacidn facturar por ingresos bfenes

52 - Facturador electrénico TN
55 - Informante de Beneficiarios Finalas _:

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] 7 1 9 1]
I l I | [ [ ! E ' l l 55. Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3
64, Godige 57. Modo ' ]
11 12 13 14 15 16 1w 18 19 20
L1 | = L]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya fugar, la inseripcidn en el Registro Onico Tributaric -RUT-, tendré vigencia i y en cor 10 se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

soamecs S| | No E 80.No.deFolics: | 0] 1. Fecha [2026-05-11/ 04:57:24PM |

La informacicn suministrada a través del formutario oficial de | inscripoidn, actualizacion, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario {RUT), deber4 ser exacta v veraz; en caso de constatar
inexactitud en algune de los datos suministradas se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensicn, segin el caso, Pardgrafo del articuic 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar e! tramite e usuaric fue informado y acepta la politica de
tratanento de datos ey 1581 de 2012,

Firma de! solicitante:

Sin perjuicio te las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084, Mombre RAMIREZ JARAMILLO DEICY
985, Cargo Representante fegal Certificado

Fecha generacidn documento PDF: 11-05-2026 04:57:44PM



AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pégina 2

4. Mamero de formularic 141251014811

JL

5. Namero de ldentificacion Tributaria (MIT) 8. DV | 12, Direccion seccional i
9 0086852166 Impusstas y Aduanas de Villavicencio L ‘22

Espacio reservado para la DIAN

14, /Buzdn eleclrdnico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

.

B2, Naturaleza 2 3. Formas asociativas 1 2 84, Enfidzy ’1’35 a ‘”Si’“"DS de’ 'je"*d‘”'

ivlico de orden nacional, departamental,
municipal y desteniriizados
trole T
€5, Fondos 86. Couperalivas ’2;,“,3;,,,,0": detey or ggr.Smos
68. Sin personsria juridica i £9. Otras organizaciones no glasificadss H 1
Constitucisn, Registro y Ultima Reforma Composicitn del Capital
Documenis 1. Constitucion
71, Clase 04 E 62, Nacional 100 %
72. Nomero 0 0001 )
73, Fecha 20150824 83, Nacional ptiblice O . 0%
74. Niwnero do notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 100, 0 %
78. Fecha de regisiro
77. No. Matricula mercantil
78. Depariamenio
79, Ciudadiiuniciplo 85. Extranjero 0 %
vigencla B6. Exiranjerc piblico 0. 0 %
80. Desde
81, Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %
L Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y control Ao T
FE L S Estado y Beneficio
Ttem 84, Estado aclual ©. . Dd-Fechd combio derestadn o1. Nirmero de Identificacién Tributasia {NIT) 92. DV
1 49 120150090 1] .
2 -
3

Vinculacién econdmica

Qaéé!;gg%?géon 94. Normbre de! grupo econémica ylo empresarial ﬁﬁsau[\llg E,“‘E{gn?r%;';’r?{;ﬁﬁmm" Tibdara (N de s o5 py,

97. Nombre o razén social de fa matriz o controlante

170, Nimero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

473, Nombre o razén sozial de Ja sociedad o nelural de! exterior con EP

Fecha generacién documenlo PDF: 1-05-2026 04:57:44PM



I AN

Formutario del Registro Unico Tributario
Reprasentacion

Espacic reservado para la DIAN

4. Numero de formutario

Pagina 3 de 4 Hoja 3

141251014911

l!ﬂimﬂ({[ﬂ!J‘l&!ﬂ!ﬁ!U0|20) 000014125101491 1

5. Nomero de |dentificacion Tributaria (NIT)

9 008865 218

4. BV {12, Dirsccitn sectional
6 tmpuestos y Aduanas de Villavicencio

14. Buzdn electrénico

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

9¢. Fecha inicio ejercicio representacion

18

100. Tipe de documento

401, Ndmero de identificacion

20150001

1020V [102AGmero de tarjsta profesionsi

CéduladeCiudadani 1 3 {4 0 4 3 68 2 7 © ) . 'l‘,,
1 104, Primer apeltido 105. Segundo apellido 106. Primer rombre A
RAMIREZ [JARAMILLO DEICY - ;

107. Otros nombres

108. Mamero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razon sodial representante fegal

98. Representacidn

98, Fecha inicio ejercicic represenqu:lcq -

100. Tipo de documento

101, Numero de identificacién

162, DV |103. Namero de tarjeta profesional

2
104, Primer apellido 105. Segundo apeliido 147, Otros nombres
108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 108, DV 110, Razon sociz fepregentante lepal
g8, Representacién 99. Feihz inici éjercid_c\:‘ébms_;:n:ac‘:én
; ] 1 1
100, Tipo de documents 101. Ndmero de identificacion - 102. OV 1103, Nidmero de tarjeta profesionat
3 - s 1
104. Primer apeliido 105, Seynoe apailido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DVI 140. Rezdreso0ia representante legal
N i h o
98. Representacion Ll . ]‘::': Facha inicie jercicio representacion
g ERMERE X i | i
100. Tipo de documento 01 Nimers de ilaatificacisn 102. DV | 103. Namero de larjeta profesional
4 l

104. Primer apeilido

.[7

105.

Sejundo apellido 106. Primer nomibre

107. Gtros nombres

108. Nimero de Identificacion Tebutariz (MT)

T 1pe. oV 110. Razdn social representante legal

88. Representacion
o,

99, Fecha inicio efercicio representacion

1 1 |

100. Tipo de documentdo

101. Nimera de identificacion

i

102, DV} 103, Nimero de tarjgta profesiona!

104. Primer apeliido

105. Segundo apeitido

106. Primer nombre

107. Otros nombras

108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV 110, Razon sochal representante tegal

l

Fecha generacién documento PDF: 11-05-2026 04:57:44PM
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Formulario def Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AN

Pégina 4 ge 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Nttmero de formutario 141251014911
{415}7707212489584(8020) 600014125101491
5. Nimero de identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direceidn seccional F 1 ';EBuzén electrénico
9 0 O 8 8 5 2 1 6 6 Impuestos y Aduanas de Villavicenclo

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Nemero de identificacion

128. Primer apellido

128. Segundo apeliide

1

130. Primer nombre

132. Naimero de Identificacion Tributaria (NIT}

133. OV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135, Fecha de nombramienic

H

.

136, Tipo de documeanto

137. Numero de identificacion oF

138. Namero de tarjeta profesional

@ 7

£ p

f‘;‘ 140. Primer apeliido 141. Segundo apellido 143. Clros nombres

Ll

% i

& 1144, Numero de identificacion Tributaria (NIT} 145, DV

g I

a

4

& {147. Fecha de nombramianto

C ]

148. Tipo de dacumernito 148, Niumers de identificacion S 150. V| 151, Nimero de lasjeta profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 {1 1 2 1 8 6,7 3.2 0, 3 19004065
152, Primer apellido 153. Segundoiapolitic 154, Prinier nombre 155, Gtros nombres

£ |IMACHUCA EPERE'Z . ’ DANIEL FABIAN

B s —_

é 186, Nimero de Identficacion Tributaria (NIT) 457 oy Hrme Jesignada

1569. Fecha de nombramiento

20200

Fecha generacion docurmento PDF: 11-08-2026 04:57:44PM



