
 

Calle 7 # 7-18, Centro 
Popayán- Cauca 
smujer@cauca.gov.co 

 

Página 1 de 15 

 
Popayán, 20 de mayo de 2026 
 
 
Doctora 
DIANA MELISSA MURIEL MUÑOZ 

Secretaria de Planeación 
Gobernación del Cauca 
 
Atención 
LUIS MIGUEL RESTREPO ORTIZ 
Unidad de Inversión y Finanzas Públicas  
Oficina Asesora de Planeación 
Gobernación del Cauca 
 

Asunto: Solicitud de ajuste sin tramite presupuestal por redistribución de recursos del proyecto 
“Implementación de Estrategias de Atención y Protección Integral a Mujeres Víctimas de Violencias 
Basadas en Género VBG en los Municipios de Caldono, Cajibío, Totoró, El Tambo y Timbiquí del 
departamento del Cauca”. 

Cordial saludo. 

De manera atenta me dirijo a usted a fin de solicitar la aprobación del ajuste sin tramite presupuestal 
por redistribución de recursos del proyecto “Implementación de Estrategias de Atención y Protección 
Integral a Mujeres Víctimas de Violencias Basadas en Género VBG en los Municipios de Caldono, 
Cajibío, Totoró, El Tambo y Timbiquí del departamento del Cauca” Radicado 45-2023-3145. BPIN 
2023003190026. 
 
A continuación, se presenta la cadena de valor del proyecto correspondiente a la viabilidad ajustad No. 
3: 
 

CADENA DE VALOR AJUSTE 3 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICO

S 
PRODUCTO 

MEDIDO 
A 

TRAVÉS 
DE 

MET
A 

ACTIVIDAD MGA 
PERIOD

O 
VALOR POR 
PERIODO ($) 

Fortalecer 
acciones por 
parte de la 
institucional
idad que 
promuevan 
la aplicación 
de la 

MGA 
4501004 

Servicio de 
promoción de 
convivencia y 
no repetición. 

 
PDD 

  

ACTIVIDAD 1: 
Realizar acciones transversales del 
proyecto marco AECID referentes a 
coordinación, auditoría, 
publicidad, materiales. 

1 $0 

2 $ 28.878.200 

3 $ 59.415.000 

4 $168.223.933 

ACTIVIDAD 2: 
Mejorar el desempeño 
institucional en aplicación de la 

1 $87.414.232 

2 $ 113.155.836 

3 $ 0 
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OBJETIVOS 
ESPECÍFICO

S 
PRODUCTO 

MEDIDO 
A 

TRAVÉS 
DE 

MET
A 

ACTIVIDAD MGA 
PERIOD

O 
VALOR POR 
PERIODO ($) 

política 
integral de 
violencia 
basada en 
género 
(VBG) 

8 campañas 
implementad

as para 
convertir al 
Cauca en un 

espacio 
seguro para 

las mujeres y 
promover, 

cero 
tolerancias de 
las violencias 

hacia las 
mujeres, a 
través de la 

promoción de 
la denuncia - 
Secretaría de 

la mujer. 

política integral de violencia 
basada en género VbG a través del 
fortalecimiento de los procesos de 
prevención, protección y atención. 

4 $212.186.704 

ACTIVIDAD 3:  
Implementar estrategias de 
atención y protección integral a 
mujeres víctimas de violencias 
basadas en género. 

1 $ 27.600.000 

2 $ 3.053.876 

3 $ 0 

 $212.236.299 

ACTIVIDAD 4: 
Fortalecer las respuestas 
comunitarias para la atención a 
mujeres víctimas de violencia 
basada en género VbG. 

1 $12.600.000 

2 $ 2.284.904 

3 $ 0 

4 $181.192.491 

TOTAL 
$1.108.241.47

5 

 
CADENA DE VALOR AJUSTE 4 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

PRODUCTO 
Medido a 
través de 

META DE 
PRODUCTO 

ITEM 
ACTIVIDADES DEL 

PROYECTO 
PERIODO 

VALOR POR 
PERIODO ($) 

Fortalecer 
acciones por 
parte de la 

institucionalidad 
que promuevan 
la aplicación de 

la política 
integral de 

violencia basada 
en género (VBG) 

 
4501004 

Servicio de 
promoción 

de 
convivencia 

y no 
repetición. 

Número 
de 

iniciativas 
6 

1.1.1 

Realizar acciones 
transversales del 

proyecto marco AECID 
referentes a 

coordinación, auditoría, 
publicidad, materiales. 

0 $ 0,00 

1 $ 28.878.200,00 

2 $ 59.414.999,90 

3 $ 168.223.933,03 

1.1.2 

Mejorar el desempeño 
institucional en 

aplicación de la política 
integral de violencia 

basada en género VbG a 
través del 

fortalecimiento de los 
procesos de prevención, 
protección y atención. 

0 $ 87.414.232,00 

1 $ 113.155.836,00 

2 $ 0,00 

3 $ 212.186.704,32 

1.1.3 0 $ 27.600.000,00 
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Implementar estrategias 
de atención y protección 

integral a mujeres 
víctimas de violencias 

basadas en género. 

1 $ 3.053.876,00 

2 $ 0,00 

3 $ 212.236.298,77 

1.1.4 

Fortalecer las respuestas 
comunitarias para la 
atención a mujeres 

víctimas de violencia 
basada en género VbG. 

0 $ 12.600.000,00 

1 $ 2.284.904,00 

2 $ 0,00 

3 $ 181.192.490,53 

     TOTAL,  1.108.241.475 

El ajuste del proyecto consiste en: 
 

1. Ampliar el tiempo de contratación de los Apoyo Técnico 1, 2 y 3 en 8 meses de la vigencia 2026. 
 
La ampliación del tiempo de contratación de los perfiles Apoyo Técnico 1, Apoyo Técnico 2 y 
Apoyo Técnico 3 durante la vigencia 2026 obedece a la necesidad de garantizar la adecuada 
culminación de las actividades técnicas, administrativas y de comunicación previstas en el 
proyecto, toda vez que, de acuerdo con los avances físicos y financieros reportados, la 
ejecución se ha quedado corta frente al horizonte originalmente estimado. En particular, se 
requiere contar con estos profesionales para:  
 

• Continuar el acompañamiento en los procesos contractuales asociados al proyecto y asegurar 
el cumplimiento de los lineamientos de la AECID en materia de justificación de subvenciones.  

• Fortalecer la gestión técnica y financiera, incluyendo el seguimiento, registro y soporte 
oportuno de las operaciones que respaldan la cuenta justificativa. 

• Profundizar las acciones de comunicación, visibilidad y pedagogía con las institucionalidades y 
comunidades de los cinco municipios priorizados, indispensables para consolidar los resultados 
alcanzados. 
 
Esta ampliación del tiempo de los apoyos técnicos no implica incremento en el valor total del 
proyecto ni modificación del alcance, de los objetivos, productos, metas o localización 
territorial previamente viabilizados, se orienta a asegurar la eficiencia, continuidad y calidad de 
la ejecución hasta el cierre de la vigencia 2026, en coherencia con los principios de planeación 
y consistencia de la inversión pública establecida en la normativa nacional aplicable. 
 

No. Tiempo viabilizado Ajuste 3 Ajuste 4 solicitado 

1 

B.11 Apoyo Técnico 1. Perfil: profesional en 
ciencias sociales y humanas o ciencias naturales 
o administrativas o económicas, contaduría y 
afines o ingenierías con especialización. 
 
Vigencia 2026: 6 meses 

B.11 Apoyo Técnico 1. Perfil: profesional en 
ciencias sociales y humanas o ciencias naturales 
o administrativas o económicas, contaduría y 
afines o ingenierías con especialización. 
 
Vigencia 2026: 8 meses 

 
B.11 Apoyo Técnico 2. Perfil: profesional en 
ciencias sociales y humanas o ciencias naturales 

B.11 Apoyo Técnico 2. Perfil: profesional en 
ciencias sociales y humanas o ciencias naturales 
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o administrativas o económicas, contaduría y 
afines o ingenierías 
 
Vigencia 2026: 6 meses 

o administrativas o económicas, contaduría y 
afines o ingenierías 
 
Vigencia 2026: 8 meses 

 

A.13 Apoyo Técnico 3 - Apoyo a las 
comunicaciones. Perfil: Comunicador social o 
profesional en diseño gráfico, o profesional en 
publicidad o profesional de áreas afines, con 
especialización. 
 
Vigencia 2026: 6 meses 

A.13 Apoyo Técnico 3 - Apoyo a las 
comunicaciones. Perfil: Comunicador social o 
profesional en diseño gráfico, o profesional en 
publicidad o profesional de áreas afines, con 
especialización. 
 
Vigencia 2026: 8 meses 

 
2. Realizar la redistribución de recursos, necesarios para cubrir los honorarios de los perfiles 

Apoyo Técnico 1, 2 y 3. Insumos los cueles serán tenidos en cuenta del insumo B.11 Gastos 
administrativos (Aprobados en la Resolución de la Subvención) los cuales dentro de la 
ejecución del proyecto no serán tenidos en cuenta en su totalidad por lo cual se redistribuyen 
recursos por valor de VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL ($24.400.000)  
 
Discriminados así: 
 
B.11 Apoyo Técnico 1. Perfil: profesional en ciencias sociales y humanas o ciencias naturales 
o administrativas o económicas, contaduría y afines o ingenierías con especialización. Por 
valor de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.400.000) 
 
B.11 Apoyo Técnico 2. Perfil: profesional en ciencias sociales y humanas o ciencias naturales 
o administrativas o económicas, contaduría y afines o ingenierías. Por valor de SIETE 
MILLONES DOSCIENTOSMIL PESOS MCTE ($7.200.000) 
 
A.13 Apoyo Técnico 3 - Apoyo a las comunicaciones. Perfil: Comunicador social o profesional 
en diseño gráfico, o profesional en publicidad o profesional de áreas afines, con 
especialización. Por valor de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($8.400.000) 
 

3. Realizar ajuste a la ficha técnica estipulada en los insumos A.42 Equipos Informáticos/ 
Software y A.45 Muebles y Enseres. 
 
Los cambios introducidos en los ítems de las fichas técnicas identificadas como “iniciales” y 
“ajustadas” obedecen a una decisión concertada en mesa técnica con participación de los cinco 
municipios beneficiarios del proyecto (Caldono, Cajibío, Totoró, El Tambo y Timbiquí), la 
Secretaría de la Mujer del Departamento del Cauca y la AECID, en la cual se revisaron las 
especificaciones de los bienes a adquirir con el fin de garantizar una mejor correspondencia 
entre estos, las condiciones reales de implementación territorial y el logro de un mayor impacto 
del proyecto en la prevención y atención de las violencias basadas en género. 
 
Como resultado de dicha revisión, se definió ajustar las características técnicas de algunos 
ítems, manteniendo su finalidad dentro del proyecto y el valor global autorizado, pero 
fortaleciendo su funcionalidad, durabilidad y pertinencia para las actividades previstas. Estos 



 

Calle 7 # 7-18, Centro 
Popayán- Cauca 
smujer@cauca.gov.co 

 

Página 5 de 15 

ajustes fueron sometidos a consideración de la AECID, que emitió su aprobación, y quedaron 
documentados en el acta de la mesa técnica que se anexará como soporte integral de la 
presente solicitud de ajuste. 
 
En consecuencia, el ajuste realizado constituye una modificación de orden técnico y operativo, 
que no altera el alcance, el objeto, los objetivos, los productos, las metas, la localización ni el 
valor total del proyecto, sino que se orienta a optimizar su implementación, en coherencia con 
los principios de planeación, consistencia y eficiencia de la inversión pública previstos en la Ley 
152 de 1994 y con los lineamientos de la Metodología General Ajustada (MGA) para los ajustes 
de proyectos de inversión. 
 

 
FICHA INICIAL 

A.42 Equipos Informáticos/ Software 

Actividad 
3 

No. CONDICIONES TÉCNICAS CANT. UNID. VR. UNIT. TOTAL 

1 

Portatil 15.6", AMD Ryzen 5 3500U 16GB 
de RAM 1TB HDD 256GB SSD, AMD 
Radeon RX Vega 8 (Ryzen 2000/3000) 
1920x1080px Windows 10 

7 UNID. $ 2.982.714 $ 20.878.998 

2 

Licencia windows Pro 11 64Bit Spanish 
Latam 1pk DSP OEI. DVD Maquina nueva, 
no transferible, uso corporativo, no 
permite hacer downgrade 

7 UNID. $ 1.125.000 $ 7.875.000 

3 

Licencia Home and Business 2021 All Lng 
PK Lic Online LatAm ONLY.  DwnLd NR - 
Licencia ESD para maquina nueva o usada, 
transferible, no permite hacer down 
grade , Perpetua, 1 usuario 1 pc, perpetua, 
ofimatica basica,  Compatible con 
Windows 10/11 y MAC  NORMAL  

7 UNID. $ 1.387.000 $ 9.709.000 

4 

Impresora multifuncional 3 en 1 EcoTank 
con Tecnología de Impresión: Inyección de 
tinta Heat-FreeTM Micro Piezo de 4 
colores (CMYK). 
ESPECIFICACIONES: Imprimir: Resolución 
Máxima de Impresión: Hasta 5760 dpi x 
1440 dpi. Velocidad de Impresión ISO: 
Negro 10 ppm y color 5 ppm (A4/carta)². 
Velocidad de Impresión: Negro 33 ppm y 
color 15 ppm (borrador, A4/carta)¹. 
General: Botellas de tinta de inicialización. 
Cable de corriente AC 
Cable USB. CD con drivers (Windows). 
Documentación y garantía 

5 UNID. $ 1.050.000 $ 5.250.000 
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TOTAL $ 43.712.998 

 
FICHA AJUSTADA 

Actividad 
3 

No. 
A.42 Equipos Informáticos/ Software 
CONDICIONES TÉCNICAS AJUSTADAS 

CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL 

1 

Portatil/Modelo: Intel Core i5 13ª Gen (o 
AMD Ryzen 5 7000 series), Velocidad: 2.5 
GHz (hasta 4.5 GHz con Turbo Boost) 
Núcleos/Hilos: 6 núcleos – 12 hilos. 3. 
Memoria, RAM: 8 GB DDR4 (expandible 
hasta 32 GB), Almacenamiento: SSD 512 GB 
NVMe, 4. Conectividad, WiFi: WiFi 6 
(802.11ax) Bluetooth: 5.2, Puertos: , 2 x USB 
3.2 , 1 x HDMI, 1 x Jack 3.5 mm 
audio/micrófono, 1 x Lector de tarjetas SD5. 
Batería, Tipo: Polímero de litio, Duración: 8 
– 10 horas (dependiendo uso), Capacidad: 3 
celdas – 50 Wh, 6. Sistema Operativo 
Windows 11 Home (64 bits) / Linux 
(opcional), 7. Otros Cámara web: HD 720p, 
Micrófonos: Doble con cancelación de 
ruido, Teclado: Iluminado en español 
(LATAM), Audio: Parlantes estéreo con 
sonido envolvente, 8. Garantía 12 meses 
por defectos de fábrica. 

14 $ 3.000.000 $ 42.000.000 

2 
Licencia digital profesional de 64 bits para 
sistema operativo y herramientas de 
ofimática. 

14 $ 516.000 $ 7.224.000 

3 

Impresora Multifuncional 4-en-1: 
impresión, escaneo, copia y fax Tecnología 
de impresión: inyección de tinta 
(PrecisionCore / Heat-Free) , Resolución 
máxima: hasta 4.800 × 1.200 dpi 
optimizados , Velocidad de impresión (ISO): 
~ 15 ppm en negro, ~ 8 ppm en color, 
Velocidad máxima (modo borrador / papel 
normal): hasta ~ 33 ppm (negro) , Tiempo 
hasta la primera página (ISO): ~ 9 segundos 
(negro) / ~ 15 segundos (color) , Resolución 
de copia: hasta ~ 300 × 600 dpi (cama plana) 
/ 300 × 300 dpi (ADF) , Velocidad de copiado 
(ISO): ~ 10,8 copias/min (negro), ~ 5,5 
copias/min (color) Escaner, Tipo: cama 
plana + ADF (alimentador automático de 
documentos) con sensor CIS , Resolución 

6 $ 1.885.968 $ 11.315.806 
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óptica / máxima: hasta 1.200 × 2.400 dpi , 
Área máxima de escaneo: 216 × 297 mm 
(para documentos A4) , Fax Velocidad de 
transmisión: hasta 33,6 kbps , Capacidad / 
memoria: hasta ~ 100 páginas (memoria de 
fax), Conectividad WiFi (inalámbrico) + WiFi 
Direct Ethernet (RJ-45) USB de alta 
velocidad, Soporte para impresión móvil / 
protocolos de red (Apple AirPrint, etc.) , 
Papel / alimentación Bandeja de entrada 
trasera: hasta ~ 100 hojas de papel normal , 
ADF (alimentador automático): hasta ~ 30 
hojas Tipos de papel compatibles: normal, 
fotográfico, sobres, etc. , Dimensiones 
(ancho × profundidad × altura, cerrado): ~ 
375 × 347 × 237 mm , Peso: 
aproximadamente 5,2 kg, Voltaje de 
operación: 100–240 V AC, 50/60 Hz, 
Consumo: aproximadamente 12 W cuando 
está operando; menor cuando está en 
espera / reposo , Rendimiento de botellas 
de tinta (originales): ~ 4.300 páginas en tinta 
negra; ~ 7.300 páginas con juego de tintas 
color (cian, magenta, amarillo) Sistema de 
tanques EcoTank con recargas sin cartuchos 
Mantenimiento: incluye caja de 
mantenimiento reemplazable, Pantalla LCD 
a color (aproximadamente 3,7 cm), Garantía 
estándar: para ciertos meses o hasta cierto 
número de páginas impresas (depende 
región) 

4 

Juego de 4 botellas de tinta originales 
(negro, cian, magenta, amarillo) 
compatibles con las especificaciones de la 
impresora propuesta 

6 $ 300.000 $ 1.800.000 

5 

VIDEO BEAM Tecnología: 3-chip 3LCD Brillo: 
4.000 lúmenes (luz blanca) y 4.000 lúmenes 
(luz de color), Resolución nativa: WXGA 
(1.280 × 800), Relación de aspecto: 16:10 
Relación de tiro (throw ratio): 1,30 – 1,56 :1, 
Zoom óptico: 1,2× manual, Corrección 
trapezoidal (Keystone): vertical automático 
±30° / horizontal manual ±30° , Vida útil de 
la lámpara: • Modo normal: ~ 8.000 horas • 
Modo ECO / bajo brillo: hasta ~ 17.000 horas 

2 $ 4.016.663 $ 8.033.327 
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Consumo energético: • Encendido 
(máximo): ~ 345 W • Bajo brillo / modo ECO: 
~ 235 W • Standby (con comunicaciones): ~ 
2 W Ruido del ventilador: • Modo normal: ~ 
37 dB • Modo ECO: ~ 28 dB Distancia de 
proyección / tamaño de imagen: de 33″ 
hasta 320″ (0,84 m a 8,13 m aprox.) 
Conectividad / puertos: • 2 × HDMI • 2 × 
VGA (D-Sub) • USB (A / B) • LAN (RJ-45) • RS-
232c • Entrada vídeo compuesto • Audio 
(entrada y salida, micrófono) Altavoz 
incorporado: 16 W mono 

6 

Cabina activa portátil (todo en uno). 
Potencia: Entre 500 W RMS y 1000 W RMS 
(según referencia). Parlante: Woofer de 12” 
o 15” + driver de alta frecuencia. Entradas: 
2 x Micrófono (XLR / 6.3 mm), 1 x Línea 
auxiliar (RCA / 3.5 mm), 1 x USB/SD para 
reproducción de MP3 1 x Bluetooth 
integrado, Salidas: Line out (para conectar 
otra cabina). Controles: Ecualizador 
integrado de 2-3 bandas, control de 
volumen master y de micrófono. 
Conectividad: Bluetooth, radio FM (en 
algunos modelos). Alimentación: 110V AC 
(opcional batería recargable en modelos 
portátiles). Dimensiones aprox.: 70–85 cm 
alto, 45–50 cm ancho, 35–40 cm fondo. 
Peso: 12–20 kg (dependiendo del woofer y 
la batería). 

5 $ 1.722.667 $ 8.613.333 

 TOTAL $ 78.986.466 

 
Los recursos adicionales en la presente ficha serán tenidos en cuenta de los de los recursos 
sobrantes por valor de NOVECIENTOS QUINCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL 
QUINIENTOS VEINTIÚN PESOS MCTE (9.159.615,21) los cuales sobran del insumo A.45 
Muebles y Enseres debido a la nueva ficha propuesta a continuación disminuye su valor. Y el 
restante por valor de VEINTISEIS MILLONES CIENTO TRECE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y 
DOS PESOS CON SETENTA Y NUEVE (CENTAVOS O CENTÉSIMOS) MCTE (26.113.852,79) serán 
destinados del insumo A.25 Profesionales Asistencias Técnicas debido a que no serán tenidos 
en cuenta para contractualmente estos recursos. 
 
 

FICHA INICIAL 

A.45 Muebles y Enseres 
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Actividad 
3 

No. CONDICIONES TÉCNICAS CANT. UNID. VR. UNIT. TOTAL 

1 

Escritorio sencillo de medidas 120 X 60 CM 
X 70 de alto, superificie en aglomerado de 
25mm con formica/ canto rigido, 
estructura metalica (3 por 5 Mcpios para 
comisarías de Familia y 3 Casa de Albergue 
de la Gobernación) 

18 UNID. $ 650.000 $ 11.700.000 

2 

SILLA BRAZO 3D CON SOPORTE LUMBAR 
COLOR: NEGRO SINCRONIZACIÓN 4 
POSICIONES. - Con Cabecero y Base negra. 
DESCRIPCIÓN: ESPALDA: Silla ejecutiva 
ergonómica con espalda graduable en 
altura en marco polipropileno de alto 
impacto con malla traslucida. Apoyo 
lumbar graduable en altura y profundidad 
tapizado. Cabecero graduable en altura e 
inclinación tapizado en malla gris. 
ESTRUCTURA: Conjunto giratorio con 
sistema de mecanismo sincro que dan 
varias posiciones de recueste según 
necesidad del usuario, palanca de bloqueo 
para cada graduación. ASIENTO: Asiento 
interno en polipropileno abullonado con 
espuma inyectada de alta densidad 
tapizado en malla color Negro. 
Antitraspirante de excelente calidad. 
Graduación de altura mediante palanca 
que activa cilindro neumático con cubierta 
en polipropileno. MEDIDAS: ASIENTO 
44CM ANCHO ASIENTO: 48 CM - ANCHO 
ESPALDA 46,5 CM - ALTO TOTAL SILLA CON 
CABECERA: 101 CM (1 por 5 Mcpios para 
comisarías de Familia y 1 Casa de Albergue 
de la Gobernación) 

6 UNID. $ 900.000 $ 5.400.000 

3 

Silla operativa sin brazo tapizado sentadero 
y espaldar, 1 palanca con sistema contacto 
permanente sencillo con sistema de perilla 
y base en polipropileno con rodachines en 
color negro (2 por 5 Mcpios para 
comisarías de Familia y 2 Casa de Albergue 
de la Gobernación) 

12 UNID. $ 610.000 $ 7.320.000 

4 

Mesas tipo maleta polietileno 150 x 74 cm 
klimber (4 por 5 Mcpios para comisarías de 
Familia y 4 Casa de Albergue de la 
Gobernación) 

24 UNID. $ 340.000 $ 8.160.000 
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5 
sillas plásticas (53 por 5 Mcpios para 
comisarías de Familia y 53 Casa de 
Albergue de la Gobernación) 

318 UNID. $ 35.000 $ 11.130.000 

6 
mesas plásticas (4 por 5 Mcpios para 
comisarías de Familia y 4 Casa de Albergue 
de la Gobernación) 

24 UNID. $ 90.000 $ 2.160.000 

TOTAL $ 43.710.000 

 
FICHA AJUSTADA 

 A.45 Muebles y Enseres CONDICIONES TÉCNICAS AJUSTADAS 

Actividad 
3 

No. CONDICIONES TÉCNICAS CANT.  UNID.   VR. UNIT.    TOTAL  

7 

Escritorio Dimensiones: 120 cm (ancho) 
× 60 cm (fondo) × 70 cm (alto). 
Superficie: Aglomerado de 25 mm, 
recubierto en fórmica de alta presión, 
resistente a rayones y líquidos. Cantos: 
Canto rígido PVC de 2 mm (anti-golpes). 

6 UNID.   $ 1.183.333   $ 7.100.000  

9 

Silla Ergonómica con Brazos 3D y 
Soporte Lumbar Función: Silla 
ergonómica ejecutiva para uso intensivo 
en oficina (8 h/día). Estructura: Base de 
5 aspas en nylon reforzado o aluminio 
pulido, ruedas doble giro. Asiento: 
Espuma inyectada de alta densidad, 
tapizado en tela o malla transpirable. 
Espaldar: En malla ergonómica con 
soporte lumbar regulable en 
altura/profundidad. Brazos: Tipo 3D 
(ajustables en altura, ángulo y 
profundidad). Mecanismo: Síncrono con 
bloqueo multiposición, ajuste de 
tensión y elevación neumática. Medidas 
estándar: Altura total: 95 – 110 cm 
regulable, Ancho: 60 cm, Fondo: 55 cm, 
Capacidad de carga: Hasta 120 kg. 

6 UNID.   $ 1.149.567   $ 6.897.400  

10 

Escritorio de fácil armado elaborado en 
madera aglomerada recubierta con 
melamina resistente y liviana de 
dimensiones 120 ancho 75alto, 42cm de 
profundo 

4 UNID.   $ 627.133   $ 2.508.533  

11 

Archivador metálico Función: 
Almacenamiento seguro de 
documentos. Material: Acero laminado 
en frío con recubrimiento en pintura 

4 UNID.   $ 1.216.367   $ 4.865.467  
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electrostática. Medidas estándar: 1.33 
m de alto x 46 cm de ancho x 62 cm de 
fondo (4 gavetas). Características: 
Sistema telescópico, manijas 
ergonómicas, cerradura central con 
llave. 

12 

Sillas plásticas, fabricada en 
polipropileno de alta resistencia o 
material plástico equivalente, elaborada 
mediante proceso de inyección en una 
sola pieza (monobloque), profundidad 
de 52.5 cm, ancho de 46.5 cm y altura de 
87,5 cm; Color a definir por la entidad 
contratante. Preferiblemente colores 
institucionales o neutros. 

145 UNID.   $ 82.937   $ 12.025.865  

13 

Pendones publicitarios / institucionales 
Función: Elemento gráfico para 
comunicación visual, publicidad, 
señalización y eventos. Material 
impreso: Lona frontlit de 13 oz – 15 oz 
(impermeable y resistente a exteriores). 
Impresión: Digital a color de alta 
resolución (720 – 1440 dpi). Estructura: 
Tubo o sistema tipo X-banner / Roll-up 
con base metálica o plástica. 
Dimensiones estándar: (personalizable 
según requerimiento). 60 x 160 cm, 80 x 
180 cm, 100 x 200 cm Acabados: Ojales 
metálicos, refuerzo perimetral o 
bolsillos para tubos. Portabilidad: Fácil 
de armar y transportar, incluye estuche 
según modelo. El diseño con previa 
autorización del supervisor del contrato 

3 UNID.  $ 384.373,26   $ 1.153.120  

 TOTAL $   34.550.384,79  

4. En atención al proceso de contratación de la auditoría del proyecto “Implementación de 
Estrategias de Atención y Protección Integral a Mujeres Víctimas de Violencias Basadas en 
Género VBG en los municipios de Caldono, Cajibío, Totoro, El Tambo y Timbiquí del 
Departamento del Cauca”, se hace necesario ajustar los términos y condiciones inicialmente 
previstos, con el propósito de armonizarlos con las exigencias técnicas, metodológicas, 
documentales y normativas aplicables a la revisión de la cuenta justificativa de una subvención 
financiada con recursos de la AECID. 
 
Dicho ajuste se encuentra plenamente justificado, toda vez que el proyecto cuenta con 
concepto técnico favorable y fue declarado técnicamente viable, sostenible y consistente con 
las políticas, programas y metas institucionales del Departamento, por lo que las 
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modificaciones propuestas no afectan su esencia, objeto ni finalidad, sino que fortalecen el 
componente de control y aseguramiento requerido para su adecuada ejecución, seguimiento 
y cierre. 
En ese sentido, los cambios a incorporar en los términos y condiciones buscan definir con 
mayor precisión el objeto de la auditoría, su alcance, el marco legal aplicable, la metodología 
de revisión, los productos esperados, los plazos de ejecución, los tiempos de respuesta a 
hallazgos, los requisitos habilitantes, la experiencia específica exigida, la conformación mínima 
del equipo auditor y las obligaciones de la firma contratista, en concordancia con los 
lineamientos de la AECID y la normativa aplicable a la justificación de subvenciones de 
cooperación internacional. 
 
Lo anterior permite garantizar un proceso de selección más objetivo, transparente y ajustado 
a la necesidad real de la entidad, reduciendo riesgos de interpretaciones ambiguas, 
insuficiencia técnica en la oferta, incumplimientos durante la ejecución contractual o 
debilidades en la revisión de los soportes técnicos y financieros del proyecto. 
 
Se anexan los Tdr ajustados y aprobados por la Cooperación Española AECID. 

La actualización del proyecto no afecta su alcance y se soporta en las siguientes justificaciones: 

Justificación Técnica 
 
✓ Los ajustes presentados se requieren a fin de dar alcance a los objetivos (General y 
Específico), a los productos y metas del proyecto teniendo en cuenta: 
 

• El proyecto tuvo un avance físico del 85%. 

• Vigencia final del proyecto: el proyecto termina su vigencia en el año 2026 

• El proyecto no cambia su cuantificación y localización. 

Número de Beneficiarios Localización 

1.952 personas 
El proyecto se ejecutará en los municipios de Caldono, 

Cajibío Totoró, El Tambo y Timbiquí. 

 

• Se mantienen los objetivos, productos y actividades del proyecto. 

Objetivo directo Productos/Indicadores Actividades 

Fortalecer acciones 
por parte de la 

institucionalidad 
que promuevan la 

aplicación de la 
política integral de 
violencia basada en 

género (VBG) 

Producto: Servicio de 
promoción de convivencia y 
no repetición. 
Indicador: Tasa de violencia 
intrafamiliar hacia mujeres. 
Meta: 2% 

ACTIVIDAD 1: Realizar acciones transversales 
del proyecto marco AECID referentes a 
coordinación, auditoría, publicidad, materiales. 
ACTIVIDAD 2: Mejorar el desempeño 
institucional en aplicación de la política integral 
de violencia basada en género VbG a través del 
fortalecimiento de los procesos de prevención, 
protección y atención. 
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ACTIVIDAD 3: Implementar estrategias de 
atención y protección integral a mujeres 
víctimas de violencias basadas en género. 
ACTIVIDAD 4: Fortalecer las respuestas 
comunitarias para la atención a mujeres 
víctimas de violencia basada en género VbG. 

 

• Se mantienen los Indicadores de Gestión 

Indicadores de gestión 
Medido a 
través de 

Condiciones iniciales Condiciones ajustadas 

2023 2024 2023 2024 2025 2026 

Informes presentados. Número 7 9 3 3 4 6 

 

• Se mantienen los Indicadores de producto 

Indicadores de producto 
Medido a 
través de 

Condiciones 
iniciales 

Condiciones ajustadas 

2023 2024 2023 2024 2025 2026 

Iniciativas para la promoción 
de la convivencia 
implementadas   

Número de 
iniciativas 

3 3 1 1 
 

1 
 

3 

Justificación Jurídica 

a. El proyecto se encuentra viabilizado y registrado en el Banco de Proyectos de Inversión Pública de 
la Gobernación del Cauca. 

b. El ajuste del proyecto se realiza durante el plazo de ejecución viabilizado. 
c. Las modificaciones propuestas al proyecto, no cambian el alcance del mismo, se mantienen el 

objetivo general y los objetivos específicos, el producto y localización, de acuerdo con lo 
establecido en el Artículo 2.2.4.1.1.4.13 del Decreto 1082 de 2015. 

d. El ajuste presupuestal no implica modificaciones a las especificaciones técnicas o los estudios que 
soportaron su viabilidad técnica. 

e. Es importante mencionar que el ajuste del proyecto de inversión se realiza durante el horizonte de 

ejecución del mismo.  

f. La Secretaría de la Mujer responsable de la ejecución y seguimiento del proyecto, certifica la 
viabilidad jurídica y la necesidad de la redistribución de recursos en las actividades. 

g. Además del compromiso sociopolítico con las comunidades, la ejecución del proyecto, así como el 
alcance de objetivos y resultados del mismo, responde a un compromiso entre la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo AECID, donante del proyecto y la Gobernación del 
Cauca. Por lo tanto, le corresponde a la Secretaría de la Mujer tomar las medidas correctivas 
necesarias para superar las desviaciones detectadas en la ejecución física (83.33%) y financiera 
(37%) del proyecto.  

h. El presente proyecto se encuentra vigente y existe la necesidad de modificarlo durante el horizonte 
de tiempo pactado. 

Justificación Financiera 
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1. El avance financiero del proyecto a corte 21 de mayo corresponde al 37%. 
2. La actualización sin tramite presupuestal no afecta la estructura financiera del proyecto, el cual 

mantiene su valor en MIL CIENTO OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($1.108.241.475) 

3. Cuadro de distribuciones 

Redistribución 1 

DESDE el insumo B.11 Gastos administrativos (Aprobados en la Resolución de la 
Subvención) 

$24.000.000 

Al insumo B.11 Apoyo Técnico 1. Perfil: profesional en ciencias sociales y humanas 
o ciencias naturales o administrativas o económicas, contaduría y afines o 
ingenierías, con especialización (Actividad 1) 

$8.400.000 

Al insumo B.11 Apoyo Técnico 2. Perfil: profesional en ciencias sociales y humanas 
o ciencias naturales o administrativas o económicas, contaduría y afines o 
ingenierías 

$7.200.000 

Al insumo A.13 Apoyo Técnico 3 - Apoyo a las comunicaciones. Perfil: Comunicador 
social o profesional en diseño gráfico, o profesional en publicidad o profesional de 
áreas afines, con especialización 

$8.400.000 

SALDO insumo B.11 Gastos administrativos (Aprobados en la Resolución de la 
Subvención) 

$10.918.133 

 
 

Redistribución 2 

DESDE el insumo A.45 Muebles y Enseres $9.159.615,21 

DESDE el insumo A.25 Profesionales Asistencias Técnicas $26.113.852,79 

Al insumo A.42 Equipos Informáticos/ Software $35.273.468 

SALDO insumo A.45 Muebles y Enseres $ 34.550.384,79 

SALDO insumo A.25 Profesionales Asistencias Técnicas $70.120.747 

 
 

1. Las condiciones ajustadas del proyecto son las siguientes:  
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Por las razones expuestas, comedidamente solicito a su despacho, el registro del ajuste requerido del 
proyecto toda vez que se encuentra vigente y existe la necesidad de reprogramar el recosteo de 
insumos, durante el horizonte de tiempo viabilizado. 

Para el trámite correspondiente se adjunta: 
 

1. Presupuesto del proyecto Ajustado No. 4 
2. Viabilidad Técnica Ajustada No. 4 
3. Viabilidad Sectorial Ajustada No. 4 
4. Cronograma Ajustado No. 4 
5. Cadena de Valor Ajustada No. 4 
6. Regionalización y Focalización 

 
Atentamente,  
 
 

DORICELL CHAVES JIMÉNEZ 
Secretaria de la Mujer de la Gobernación del Cauca 

2023 2024 2025 2026 COSTO TOTAL

A.13  Honorarios personal local $ 0,00 $ 12.628.200,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 12.628.200,00

A.51  Transportes y gastos de viaje del proyecto $ 0,00 $ 0,00 $ 3.334.999,90 $ 200,00 $ 3.335.199,90

A.53 Auditoria $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 53.475.599,68 $ 53.475.599,68

A.61  Publicidad /difusión y Comunicación $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.697.000,00 $ 2.697.000,00

A.62 Gestión del Conocimiento $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 5.312.999,93 $ 5.312.999,93

B.11 Gastos administrativos (Aprobados en la Resolución de la 

Subvención)
$ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 10.518.133,42 $ 10.518.133,42

B.11 Apoyo Tecnico 1. Perfil: profesional en ciencias sociales y 

humanas o ciencias naturales o administrativas o económicas, 

contaduría y afines o ingenierías con especialización.

$ 0,00 $ 11.250.000,00 $ 19.880.000,00 $ 32.340.000,00 $ 63.470.000,00

B.11 Apoyo Tecnico 2. Perfil: profesional en ciencias sociales y 

humanas o ciencias naturales o administrativas o económicas, 

contaduría y afines o ingenierías

$ 0,00 $ 5.000.000,00 $ 15.200.000,00 $ 31.540.000,00 $ 51.740.000,00

A.13  Apoyo Técnico 3 - Apoyo a las comunicaciones. Perfil: 

Comunicador social o profesional en diseño gráfico, o profesional 

en publicidad o profesional de áreas afines, con especialización. 

$ 0,00 $ 0,00 $ 21.000.000,00 $ 32.340.000,00 $ 53.340.000,00

$ 0,00 $ 28.878.200,00 $ 59.415.000,00 $ 168.223.933,00 $ 256.517.133,00

A.24  Transportes y gastos de viaje del proyecto $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 9.207.999,68 $ 9.207.999,68

A.25  Profesionales Asistencias Técnicas $ 55.200.000,00 $ 52.898.666,00 $ 0,00 $ 68.301.334,21 $ 176.400.000,21

A.27 Publicaciones /Exposiciones /Galerías/Ferias $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 16.999.500,00 $ 16.999.500,00

A.31 Becas $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 14.571.000,00 $ 14.571.000,00

A.32 Material didáctico y otros $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 1.213.000,00 $ 1.213.000,00

A.33 Refrigerios $ 0,00 $ 9.053.120,00 $ 0,00 $ 39.330.159,92 $ 48.383.279,92

A.13  Honorarios personal local $ 32.214.232,00 $ 51.204.050,00 $ 0,00 $ 62.563.710,50 $ 145.981.992,50

$ 87.414.232,00 $ 113.155.836,00 $ 0,00 $ 212.186.704,32 $ 412.756.772,32

A.24  Transportes y gastos de viaje del proyecto $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 7.366.399,65 $ 7.366.399,65

A.25  Profesionales Asistencias Técnicas $ 27.600.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 70.120.747,36 $ 97.720.747,36

A.32 Material didáctico y otros $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 9.715.574,98 $ 9.715.574,98

A.33 Refrigerios $ 0,00 $ 3.053.876,00 $ 0,00 $ 11.493.723,99 $ 14.547.599,99

A.42  Equipos Informáticos/ Software $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 78.986.468,00 $ 78.986.468,00

A.45  Muebles y Enseres $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 34.553.384,79 $ 34.553.384,79

$ 27.600.000,00 $ 3.053.876,00 $ 0,00 $ 212.236.298,77 $ 242.890.174,77

A.24  Transportes y gastos de viaje del proyecto $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 7.366.399,65 $ 7.366.399,65

A.25  Profesionales Asistencias Técnicas $ 12.600.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 88.200.000,12 $ 100.800.000,47

A.31 Becas $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 14.571.000,00 $ 14.571.000,20

A.32 Material didáctico y otros $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 24.286.874,80 $ 24.286.874,80

A.33 Refrigerios $ 0,00 $ 2.284.904,00 $ 0,00 $ 46.768.215,96 $ 49.053.119,96

$ 12.600.000,00 $ 2.284.904,00 $ 0,00 $ 181.192.490,53 $ 196.077.395,08

$ 127.614.232,00 $ 147.372.816,00 $ 59.415.000,00 $ 773.839.426,62 $ 1.108.241.475,17

ACTIVIDADES

TOTAL ACTIVIDAD 2

TOTAL ACTIVIDAD 1

TOTAL ACTIVIDAD 3

TOTAL ACTIVIDAD 4

ACTIVIDAD 2

Mejorar el desempeño institucional en 

aplicación de la política integral de violencia 

basada en género VbG a través del 

fortalecimiento de los procesos de prevención, 

protección y atención.

ACTIVIDAD 3

Implementar estrategias de atención y 

protección integral a mujeres víctimas de 

violencias basadas en género.

ACTIVIDAD 4

Fortalecer las respuestas comunitarias para la 

atención a mujeres víctimas de violencia 

basada en género VbG.

INSUMOS

AJUSTE 4

ACTIVIDAD 1

Realizar acciones transversales del proyecto 

marco AECID referentes a coordinación, 

auditoría, publicidad, materiales.

TOTAL ALTERNATIVA DE SOLUCIÓN


