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RECOMENDACIONES 

 
1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento. 
2. Verifique que puede dar cumplimiento a las obligaciones del contratista 

consignadas en el complemento de la Invitación Pública, en la Aceptación de la 
Oferta. 

3. Verifique que no esté incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad generales ni específicas para contratar. 

4. Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
5. Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia de 

aquélla que la requiera. 
6. Siga las instrucciones que en esta Invitación Pública se imparten para la 

elaboración de su oferta. 
7. Tenga presente que las observaciones formuladas al complemento de la Invitación 

Pública deberán presentarse únicamente a través de la sección “Observaciones a 
la Invitación Pública” de la página web del portal del SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii EN NINGÚN CASO SE DARA 
TRAMITE NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL 
TIEMPO PREVISTO O EN MEDIO DIFERENTE. 

8. El interesado debe tener en cuenta la fecha y hora prevista para la presentación de 
observaciones, cierre del presente proceso y demás actividades que se realizaran a 
través de la página web del portal del SECOP II 

9. www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii o de manera presencial de acuerdo 
con lo señalado en el cronograma del proceso. 

10. Es importante que tenga en cuenta que, en aras del principio de economía, los 
términos son preclusivos y perentorios para las diferentes etapas del proceso de 
selección, por lo tanto, las actividades se adelantaran en las fechas y horas definidas 
en el cronograma del proceso. 

11. Toda consulta deberá formularse a través de la página web del portal del SECOP 
II www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, no se atenderán consultas 
telefónicas ni personales. En casos de indisponibilidad de plataforma del SECOP II 
los interesados o proponentes podrán dirigir sus solicitudes a través del correo 
institucional info@personeriavalledupar.gov.co; así mismo deberán tener en 
cuenta las disposiciones contenidas en la “Guía para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II”, disponible en: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indispo
nibilidad_secopi.pdf. 

12. Con la presentación de la propuesta se entenderá que el proponente ha examinado 
cuidadosamente la información puesta a su disposición por la PERSONERIA 
MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, que he leído EL COMPLEMENTO A LA 
INVITACIÓN PÚBLICA en su totalidad – aclaraciones, mensajes, respuestas a las 
observaciones, adendas y que ha aceptado que la información es adecuada y 
suficiente para definir el objeto, alcance, precio y plazo. 

13. Los oferentes, con la presentación de su oferta autorizan a la PERSONERIA 
MUNICIPAL DE VALLEDUPAR para verificar toda la información que en ella 
suministren o adjunten. 

14. Los oferentes deberán tener en cuenta lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente 
en la Guía de Proveedores respecto de los plazos de presentación de la oferta, por 
cuanto aquellas ofertas presentadas previo a la expedición y publicación de 
adendas se considerarán NO VALIDAS, y por lo tanto la ENTIDAD NO REALIZARA 
SU VERIFICACIÓN. 
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I. INTRODUCCIÓN 
 

 
De conformidad con las reglas establecidas en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015, en su numeral tercero modificado por el Decreto 1860 de 2021, la invitación se 
publicará de acuerdo a los términos previstos en la norma, para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán 
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. 
 
Así mismo, de acuerdo a lo preceptuado por el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 
de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo 
prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. No 
obstante, de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2, las solicitudes para 
limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. 
Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso 
aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá 
participar cualquier Mipyme nacional. 
 
En ese sentido la PERSONERIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR, pone a disposición de 
los interesados el presente proceso de Contratación de Mínima Cuantía, para la selección 
del contratista encargado de la “PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL, PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA 
PERSONERÍA DE VALLEDUPAR”. 
 
El presente Proceso de Contratación se encuentra identificado con el número CMC-005-
2026. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, así como 
cualesquiera de sus anexos están a disposición del público en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública –SECOP II–. Los interesados pueden presentar observaciones al 
presente documento en la oportunidad establecida para el efecto en el Cronograma 
contenido en el Resumen de Información del Proceso de la Invitación Publica - 
SECOP II. 
 
Por lo anterior, se solicita a los interesados tengan en cuenta las siguientes 
recomendaciones adicionales al momento de elaboración de su propuesta: 
 

• Revisen con atención la Invitación Pública y el presente documento 
complementario para evitar incurrir en fallas, omisiones o incumplimientos de los 
requisitos exigidos. 

• Seguir la metodología aquí señalada, con el fin de obtener uniformidad y exactitud 
en la información presentada para efectos de la verificación de estas. 

• Verificar que no se encuentren en las causales de inhabilidades, 
incompatibilidades ni conflicto de intereses para participar en el presente proceso 
de selección. 

• Diligenciar los formatos establecidos en el presente documento complementario y 
adjuntar a la plataforma SECOP II los documentos requeridos. 

• Tener en cuenta los plazos señalados en el cronograma del proceso. 

• Solo serán verificadas las ofertas que se presenten dentro del término previsto 
remitidas al SECOP II (a excepción de los casos cuya indisponibilidad sea 
certificada por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra 
Eficiente) y cumplan las estipulaciones contenidas en la misma y en el Estatuto 
General de la Contratación Estatal. 

 
Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que 
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contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus 
fines, y, por lo tanto, cumple una función social que implica obligaciones sin perjuicio de 
los derechos que la misma ley le otorga. 
 
El contrato resultante de este proceso se regirá por las cláusulas excepcionales de 
terminación, modificación e interpretación unilateral por parte de la personería Municipal 
de Valledupar, conforme a las normas contenidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 
80 de 1993. 
 
Nota: La Personería Municipal de Valledupar, se reserva el derecho de verificar toda la 
información incluida en la propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o a los 
particulares correspondientes, información relacionada con el contenido de esta. 
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la 
efectivamente verificada por la Entidad, la información que pretende demostrar el 
Proponente se tendrá por no acreditada. 
 
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los 
cuales la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una 
presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procederá a 
rechazar la oferta. 
 
II. ASPECTOS GENERALES 

 
2.1. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 La 
Personería Municipal de Valledupar, invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación a que presenten 
las recomendaciones que consideren convenientes, a que consulten los Documentos del 
Proceso en el SECOP II.  
 
2.2. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 
No. 2 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano 
contra la corrupción. 
 
Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte del 
Oferente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en 
el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de 
la Oferta o para de terminación anticipada del contrato, sin perjuicio de que tal 
incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
2.3. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN. 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los 
Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y 
presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas y cualquier 
otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará 
a cargo exclusivo de los interesados y Oferentes. 
 
2.4. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO. 
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Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse 
haciendo uso de la plataforma del SECOP II (en los casos cuya indisponibilidad sea 
certificada por la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente, 
las comunicaciones se realizarán a través de los correos electrónicos institucionales). 
 
Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma SECOP II de acuerdo con el 
documento denominado “Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electrónico de 
Contratación Pública – SECOP II”  
 
Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la 
Entidad pondrá a disposición el siguiente correo: 
[contratacion@personeriavalledupar.gov.co]. 
 
2.4.1. OBSERVACIONES A LA INVITACIÓN PÚBLICA 

 
Cualquier interesado podrá presentar observaciones o solicitar aclaraciones al pliego 
electrónico del proceso de selección de mínima cuantía, las cuales deberán ser enviadas 
como mensajes a través de la plataforma del SECOP II. 

 
Las observaciones o solicitudes de aclaraciones al pliego electrónico del proceso de 
selección de mínima cuantía, se podrán efectuar hasta las 16:00 horas del día hábil 
anterior a la fecha prevista para el cierre del proceso de selección de mínima cuantía. 

 
Si expirado el plazo para presentar observaciones, ningún interesado las hiciere, la 
entidad entenderá que conoció y aceptó las condiciones establecidas, sin que 
posteriormente pueda formular observaciones a las reglas contenidas en el pliego 
electrónico. 

 
Las observaciones y solicitudes de aclaración que no hayan sido recibidas de acuerdo 
con lo establecido en este acápite y en el cronograma del Proceso de selección, no 
generarán para LA PERSONERIA, la obligación de contestarlas antes del Cierre del 
Proceso de selección. 

 
2.5. IDIOMA. 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
Oferentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación o para ser tenidos en 
cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano. Los documentos 
con los cuales los Oferentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el 
Cuestionario de la Invitación Pública - SECOP II que estén en una lengua extranjera, 
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. 
 
2.6. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 
 
Los documentos presentados por el Oferente no requieren legalización alguna salvo por 
lo establecido en la presente sección respecto de los documentos otorgados en el 
exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario 
público. 
 
El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin 
que sea necesaria su legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del 
requisito de legalización para documentos públicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. 
Para el momento de la Adjudicación el Proponente debe presentar los documentos 
otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable. 
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2.7. CONVERSIÓN DE MONEDAS. 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país 
en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 
 
Si está expresado originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados 
Unidos de América, debe convertirse a esta moneda. Dicha conversión deberá hacerse 
teniendo en cuenta la TRM en la fecha de elaboración o suscripción de los estados 
financieros. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la 
información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos 
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por 
la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados 
financieros. 
 
2.8. ADENDAS. 
 
La Personería Municipal de Valledupar, de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del 
Decreto 1082 de 2015, podrá modificar la Invitación Publica mediante adendas, que 
publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II), en los días 
hábiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a más tardar el día hábil anterior al 
vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentación, las 
cuales harán parte integral de la Invitación Pública. 
 
Asimismo, la entidad podrá expedir Adendas para modificar el cronograma del proceso 
una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación 
del contrato. 
 
2.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 
El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e 
íntegra, esto es, cumpliendo el contenido de la invitación y adjuntando los documentos de 
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No será 
posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje, es 
decir, la oferta económica.  
 
La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificará que cumpla las condiciones 
mínimas de la invitación. Si no es así solicitará al Proponente, mínimo por el término de 
un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los documentos e información subsanable.  
No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la 
oferta económica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los 
Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo 
indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que 
ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. Si la 
segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, continuando 
con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.  
 
En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluación la 
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 
Proponente, ya sea en relación con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que 
otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate y, por ende, no los haya 
requerido, podrá hacerlo posteriormente, otorgándole al Proponente un término igual al 
establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En 
caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el Cronograma.  
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Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentarán a través de mensajes de 
datos en la forma prevista en la plataforma del SECOP II. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los 
mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentación de la oferta. 
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al 
proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes, deben argumentar y 
demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 
2.10. DEFINICIONES 

 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser 
entendidas con el significado que a continuación se indica.  
 
Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera 
el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial 
deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1882 de 
2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su 
significado natural y obvio. 
 

Definiciones 

Aceptación 

de Oferta 
La Oferta y su aceptación constituyen el contrato. 

Anexo 
Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a la presente 

Invitación Pública de Mínima Cuantía y que hacen parte integral del mismo. 

Contratista Es el Oferente al cual le es aceptada la Oferta por parte de la Entidad. 

Oferta 
Es la propuesta presentada a la Personería Municipal de Valledupar por los 

proponentes. 

Invitación 

Pública 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y del futuro 

Contrato. 

 

Proponente 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, 

nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, 

unión temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para 

participar en el Proceso de Contratación. 

Mantenimiento 

 Son las operaciones de diagnóstico, inspección, revisión, reparación, 

conservación y cambios de partes, piezas, accesorios y sistemas tendientes a la 

conservación y correcto funcionamiento de las condiciones seguras, para un 

óptimo desarrollo operacional de los mismos  

 

Mantenimiento 

Preventivo (MP): 

Comprende las operaciones recomendadas por el fabricante, las cuales, se 

deben efectuar por kilometraje o por tiempo según las especificaciones de cada 

marca. Son actividades de operación simples o menores y conllevan al cambio 

de partes estándar que no involucran rutinas y montajes complejos, las rutinas 

de mantenimiento preventivo deberá ser la especificada por la casa matriz para 

cada modelo y marca de vehículo y/o Motocicleta.  

 

Mantenimiento 

Correctivo (MC): 

Comprende operaciones identificadas en un diagnóstico previo, en el que se 

determina el cambio o sustitución definitiva de piezas o sistemas, causado por 

desgaste normal u ocurrencia, lo cual requiere de mayor trabajo.  

 

Valoración 

Técnica: 

Es la inspección técnicamente realizada al automotor para determinar la avería 

en los sistemas que componen los vehículos, una vez realizada esta 

verificación el supervisor del contrato podrá autorizar el mantenimiento 
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Repuesto: 
Son los elementos sustituibles de cambio por su desgaste ya sea en un 

mantenimiento preventivo o correctivo y prolongan la vida útil del automotor. 

Mano de Obra 

Es el servicio prestado por personal técnico capacitado encargado de mantener 

o reparar cualquier sistema del automotor.  

 

 
2.11. INFORMACIÓN INEXACTA. 

 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades 
respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la 
verificada por la Entidad, la información que se pretende demostrar se entenderá como no 
acreditada. 
  
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los 
cuales la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una 
posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la 
oferta. 
 
2.12. INFORMACIÓN RESERVADA 

 
Si la propuesta incluye información que, conforme con la ley colombiana, tiene carácter de 
reservada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y 
precisión en el Formato 1 - Carta de Presentación de la Oferta, identificando el 
documento o información que considera que goza de reserva, citando expresamente la 
disposición legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la 
Entidad se reserva el derecho de enseñar esta información a sus funcionarios, 
empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y 
asesores están obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición 
legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.  
 
2.13. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL  
 
No podrán participar en el Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto de 
evaluación, ni ser adjudicatarios de la invitación, quienes bajo cualquier circunstancia se 
encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los 
principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o circunstancias 
previstas en la Constitución o en la ley.  
 
Tampoco podrán participar quienes hayan realizados los estudios y diseños de la obra 
cuyo Proceso de Contratación se va a contratar. 
 
2.14. CAUSALES DE RECHAZO  

 
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso 
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación 
para contratar.  
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B. Cuando en el mismo Proceso de Contratación estén oferentes en la situación 

descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
la Entidad solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo. 
 

C. Cuando una misma persona natural o jurídica o integrante de un Proponente Plural 
presente o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de 
Contratación. 
 

D. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté 
reportado en el Boletín de Responsables Fiscales que administra la Contraloría 
General de la República. 

 
E. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural 

esté incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 
de 2006.  

 
F. Que al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o 

aportar un documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o 
no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la 
subsanación, aclaración o aporte requerido sea necesario para cumplir con un 
requisito habilitante. 
 

G. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una 
posible falsedad. 
 

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en 
una norma de rango constitucional o legal. 

 
I. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona 

jurídica, o el de sus integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita 
ejecutar el objeto del contrato. 
 

J. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el 
Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratación.  
 

K. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos 
que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y 
no estén convalidadas en la forma indicada en la invitación, sin perjuicio de la 
posibilidad de subsanar los primeros en los términos señalados en la invitación. 
 

L. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptación de la oferta. 
 

M. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.  
 

N. Presentar la oferta extemporáneamente. 
 

O. No presentar oferta económica. 
 

P. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de 
acuerdo con lo establecido en la invitación. 
 

Q. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido 
establecida en la invitación. 
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R. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad para la ejecución del contrato. 
 

S. Ofrecer condiciones particulares de inferior calidad, personal profesional sin los 
requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, licencias 
y autorizaciones, notas técnicas específicas y documentos técnicos adicionales, en 
condiciones diferentes a las establecidas por la Personería. 
 

T. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para 
comprometer a la sociedad y no cuente con la autorización suficiente del órgano 
social. 
 

U.  Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no 
acredita la condición de Mipyme y, en consecuencia, no diligencia el Formato 9 – 
Acreditación de Mipyme y los soportes requeridos en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente 
o sustituya, y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del 
numeral 1.6. En caso de que la acreditación de Mipyme se pruebe mediante la 
presentación del RUP, procederá el rechazo de la oferta cuando el Proponente no 
aporta el RUP vigente y en firme al momento de su presentación y, además, no 
subsana su entrega o no allega el Formato 9 – Acreditación de Mipyme, ni los 
soportes requeridos en los términos descritos. 
 

V. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente 
Plural se realice con un usuario del SECOP II diferente al de la unión temporal o 
consorcio en SECOP II, según corresponda. 
 

W. Las demás previstas en la ley. 
 
2.15. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 
La Entidad podrá declarar desierto el Proceso de Contratación cuando:  
 

A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias de la invitación. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
D. Lo contemple la ley.  

 
2.16. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DE LA INVITACIÓN 
 
Esta invitación debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse 
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera 
integrada la información incluida en los Documentos del Proceso de Contratación que lo 
acompañan y las Adendas que se expidan. 
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender la invitación: 
 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta invitación no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos.  

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en esta invitación solo sirven 
como referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo 
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género 
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en esta invitación se entienden como hábiles, 
salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario 
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o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o 
no laboral para la Entidad, este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. Las palabras definidas en esta invitación deben entenderse en dicho sentido. 
F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 

adicionen, sustituyan o complementen. 
G. Esta invitación se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las 

reglas del Código Civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 
 
2.17. RETIRO DE LA PROPUESTA 
 
Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso 
indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. En este sentido, 
basta el retiro en la oferta por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la 
Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratación, la 
plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas.  
 
2.18. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 

SENSIBLES 
 
Que el artículo 15 de la Constitución Política dispone que todas las personas tienen 
derecho a su intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe 
respetarlos y hacerlos respetar. Que no obstante lo anterior, el artículo 20 y 74 ibid., 
contempla el derecho que tiene la población colombiana de informar y recibir información 
veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantía constitucional y que “todas las 
personas tienen derecho a acceder a los documentos públicos salvo los casos que 
establezca la ley”. 
 
Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidió el régimen general de protección de 
datos personales colombiano y según  lo estipulado en el artículo 5 relativo a la  
protección de la información personal sensible, definida como (…) “aquellos datos que 
afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminación, tales 
como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las 
convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, 
de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que 
garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos 
relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos” (…)  
 
Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la información pública, los 
procedimientos para el ejercicio y garantía del derecho, así como, las excepciones de los 
artículos 18 y 19 a la publicidad de información clasificada y/o reservada.    
 
Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad  garantizará el derecho a la protección de 
los datos personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los 
secretos comerciales, industriales o profesionales y  toda aquella información que es 
suministrada por el Proponente  para el cumplimiento de los factores de desempate y que 
goza de excepción legal de acuerdo con la regulación enunciada anteriormente, 
información relativa a los siguientes y sin limitarse a: i) mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.   
 
Por tanto, las Entidades deberán validar la información y la documentación, antes de 
cargar lo correspondiente  en el SECOP con el fin de evitar  publicar para conocimiento de 
terceros no autorizados la información relacionada con los factores de desempate de 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, personas en procesos de reincorporación y/o 
reintegración, población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
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gitana o demás datos sensibles, con el fin de no afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.   
 
Así mismo, la entidad se encargará de cumplir con lo estipulado en el régimen de 
protección de datos personales establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la 
recolección de la autorización para el tratamiento de datos personales sensibles, por lo 
tanto, se encargará y será responsable de que los Titulares de la información diligencien 
el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales” que deberá 
adjuntarse como documento y como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
2.19. LIMITACIÓN A MIPYME 
 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la 
sección mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los 
interesados deberán demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente, para cual diligenciarán el “Formato 9 – Acreditación de Mipyme” y 
aportarán los soportes requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a 
Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del RUP, 
en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no 
será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado 
artículo.  
 
En el presente proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 

III. DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR 

 
Teniendo en cuenta la necesidad por satisfacer con el proceso contractual, la Personería 
Municipal de Valledupar requiere la “PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL (PREVENTIVO Y CORRECTIVO) PARA EL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA PERSONERÍA DE VALLEDUPAR, en los términos y condiciones 
técnicas que se precisan más adelante. 
 

A. OBJETO Y ALCANCES.  
 

El objeto a contratar comprende el servicio especializado de mantenimiento preventivo y 
correctivo, así como el suministro e instalación de autopartes, a través de personal 
especializado y con taller o talleres que dispongan de la capacidad técnica para prestar 
dicho servicio, de conformidad con lo previsto en el Anexo Técnico, de los siguientes 
vehículos que hacen parte del parque automotor de la Personería Municipal: 
 
ÍTEM CLASE DE VEHÍCULO MARCA - LÍNEA PLACA MODELO 

1 CAMIONETA NISSAN NAVARA OXV-248 2013 

2 MOTOCICLETA BAJAJ - BOXER CT 100 AHO FSR21F 2020 

 
B. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los 
siguientes: 
 

CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
Segmento Familia Clase Producto NOMBRE CLASE 

25172504  25 17 25 04 Llantas para automóviles o camionetas  
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40161504 40 16 15 04 Filtros de aceite 

40161505 82 10 15 05 Filtros de aire 

73161600 73 16 16 00 Manufactura de equipo de transporte 

78181508 78 18 15 
 

08 

Reparación y mantenimiento automotor 

y de camiones ligeros  
 
 

IV. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS. 

 
4.1. ALCANCE DEL SERVICIO Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
 
El objeto a contratar comprende el servicio especializado de mantenimiento preventivo y 
correctivo, así como el suministro e instalación de autopartes de los vehículos que hace 
parte del parque automotor de la entidad, lo anterior a través de personal especializado y 
con taller o talleres que dispongan de la capacidad técnica para prestar dicho servicio, de 
conformidad con lo previsto en el Anexo técnico. 
 
Para efectos de una mayor comprensión en el alcance del objeto a contratar, se disponen 
a continuación una serie de definiciones, que deben ser entendidas con el significado que 
seguidamente se señala. Los términos no definidos en este documento, deben 
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.  

 
DIAGNÓSTICO: Inspección realizada por personal idóneo y capacitado al vehículo objeto 
de mantenimiento para detectar el estado tecno mecánico base para realizar los arreglos a 
que haya lugar.  
 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO: La labor de mantenimiento preventivo comprende las 
revisiones periódicas, inspección, ajuste, cambio de piezas menores, en los sistemas de 
los vehículos y debe comprender las siguientes actividades:  
 

• Revisión y ajuste de dirección: caja de dirección, terminales de dirección, tijeras de 
dirección completas.  

• Engrase rodamientos, terminales y rotulas de dirección completas.  

• Revisión general del sistema de frenos  

• Diagnóstico y chequeo del sistema eléctrico  

• Revisión y ajuste de dirección  
 
La Personería establecerá la periodicidad con que se debe realizar cada una de las 
actividades de mantenimiento preventivo, de acuerdo con los servicios requeridos por el 
vehículo y las recomendaciones del fabricante.  
 
Dentro de las actividades de mantenimiento preventivo el futuro contratista deberá 
facturar la mano de obra y los repuestos requeridos para la actividad.  
 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO: El mantenimiento correctivo consiste en la reposición 
de piezas dañadas, por repuestos que sean necesarios para la correcta operación de los 
vehículos y que hayan fallado por desgaste natural de las mismas, por causas imputables 
al clima, condiciones del terreno o en desarrollo de alguna actividad inherente a su 
función.  
 
Si en el desarrollo del mantenimiento preventivo, se detectan fallas, se deberá realizar el 
mantenimiento correctivo correspondiente; reponiendo aquellas partes que sean 
necesarias para la puesta en funcionamiento del vehículo.  
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Igualmente, en el caso de fallas diferentes a las detectadas durante el mantenimiento 
preventivo, se debe prestar el servicio de reparación de forma inmediata, una vez la 
empresa sea notificada por escrito, por parte del supervisor.  
 
Los repuestos que sean objeto de cambio, serán originales de primera calidad y no 
remanufacturados; excepcionalmente se podrán usar repuestos homologados que 
cumplan con las especificaciones técnicas del repuesto que se requiera y sobre el que el 
contratista otorgue garantía.  
 
El valor de los repuestos suministrados no excederá en ningún caso, los consignados en 
las listas oficiales de los concesionarios y talleres autorizados o representantes de las 
marcas nacionales o extranjeras.  
 
Una vez el supervisor, solicite el servicio de mantenimiento correctivo, el contratista le 
informará las necesidades de repuestos o insumos, así como especificación de costos y 
solamente procederá a la realización del mantenimiento correctivo cuando medie 
autorización escrita del supervisor del contrato.  
 
El contratista deberá sustituir los elementos que resulten defectuosos en un plazo máximo 
de diez (10) días calendario, contados a partir del recibo del vehículo y de la notificación 
efectuada por el supervisor del contrato de manera escrita. 
 
En el evento en que la Personería requiera durante la ejecución del contrato un repuesto 
o servicio no previsto en la presente invitación y sea necesario para el normal 
funcionamiento del parque automotor la entidad aplicara el siguiente procedimiento: el 
contratista a solicitud del supervisor del contrato, cotizara el elemento o servicio solicitado, 
detallando: valor de la mano de obra, especificaciones del repuesto o servicio según sea 
el caso, marca si se trata de un repuesto, características, valor unitario y plazo de entrega; 
la supervisión verificará que tal cotización se ajuste a los precios de mercado y cumpla las 
especificaciones requeridas con base en lo cual autorizará lo pertinente. Si el elemento o 
servicio se requiere con periodicidad se debe efectuar un acta entre el supervisor y el 
contratista.  
 
En todo caso el repuesto que no se encuentre dentro de lo descrito en este numeral será 
cancelado con cargo a las Disponibilidad Presupuestal que soporta el contrato. 
 
Ahora bien, en caso de que el contratista subcontrate con terceros la ejecución de 
actividades relacionadas con el objeto del contrato, no exonerara a este de la 
responsabilidad de la ejecución del contrato ni del cumplimiento de la totalidad de las 
obligaciones derivadas del mismo. La Personería no tendrá ninguna vinculación con el 
subcontratista. 
 

4.1.1. Los mantenimientos preventivos y correctivos, inicialmente 
programados por cada uno de los vehículos a cargo de la entidad, son los 
siguientes: 

 
4.1.1.1. Vehículo Tipo camioneta. 
 

No Ord. DETALLE Cant, 
Clase de 

Mantenimiento 

1 JUEGO AMORTIGUADORES TRASEROS 1 Correctivo 

2 JUEGO AMORTIGUADORES DELANTEROS 1 Correctivo 

3 ROTULAS SUPERIORES 1 Correctivo 

4 ROTULAS INFERIORES 1 Correctivo 

5 BUJES DE TIJERAS SUPERIORES 1 Correctivo 

6 BUJES DE TIJERAS INFERIORES 1 Correctivo 
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7 BUJES DE BARRAS ESTABILIZADORAS 1 Correctivo 

8 JUEGOS DE PASTILLAS DE FRENO DEL 1 Correctivo 

9 CAMPANAS DE FRENOS 2 Correctivo 

10 BAJANTES 1 Correctivo 

11 BOTELLAS DE DIRECCIÓN 1 Correctivo 

12 TERMINALES 1 Correctivo 

13 GUARDAPILVOS DE SEMIEJES 1 Correctivo 

14 ABRAZADERA METÁLICA 1 Correctivo 

15 TAPA VÁLVULAS 1 Correctivo 

16 KIT DE ACCESORIOS 1 Correctivo 

17 KIT DE EMBRAGUE 1 Correctivo 

18 RADIADOR 1 Correctivo 

19 MANGUERAS DE INTERCOOLER 1 Correctivo 

20 LIQUIDO DE FRENOS 1 Preventivo 

21 REFRIGERANTE 2 Preventivo 

22 SISTEMA ELÉCTRICO 1 Correctivo 

23 AIRBAG FRONTAL 1 Correctivo 

24 ELEVA VIDRIOS DELANTEROS 2 Correctivo 

25 EXPLORADORAS 2 Correctivo 

26 BOMBILLO DE STOP TRASERO 2 Correctivo 

27 BOMBILLOS LUCES DELANTERAS 2 Correctivo 

28 INYECTOR Y/ O MANTENIMIENTO 1 Preventivo 

29 LAVADO TANQUE DE COMBUSTIBLE 1 Preventivo 

30 RODAMIENTOS DELANTERO 2 Correctivo 

31 VALVULINA 2 Preventivo 

32 MANO DE OBRA 1 Correctivo 

 

4.1.1.2. Motocicleta.  

 

No Ord. DETALLE Cant, 
Clase de 

Mantenimiento 

1 CARBURADOR 1 Correctivo 

2 FILTRO DE AIRE 1 Preventivo 

3 BANDAS DE FRENO 1 Correctivo 

4 DISCO DE CLUTCH 1 Correctivo 

5 BALINERAS 1 Correctivo 

6 BUJÍAS 1 Correctivo 

7 RETEN BARRA 1 Correctivo 

8 GUAYA DE FRENO 1 Correctivo 

9 GUAYA DE CAMBIO 1 Correctivo 

10 CAREVACA 1 Correctivo 

11 DIRECCIONALES 2 Correctivo 

12 REVISIÓN ELÉCTRICA 1 Correctivo 

 

4.2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: 
 
El contratista deberá cumplir las siguientes especificaciones técnicas: 
 
a) Obligaciones: El contratista para el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
de los vehículos, deberá cumplir, con lo siguiente: 
 

• Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos de la Personería de 
acuerdo con lo dispuesto en el presente documento. 

• Suministrar los repuestos originales requeridos de acuerdo con la marca y tipo de 
vehículo. 
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• Recibir y entregar debidamente inventariados los vehículos de la Personería, cuando 
sean llevados al taller para la prestación del servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo. 

• Disponer de los espacios requeridos de acuerdo con el presente documento o el 
presente numeral. 

• Disponer de los equipos, repuestos, herramientas, espacios y logística requerida para 
la ejecución del contrato. 

• Disponer del personal idóneo requerido para la ejecución del contrato. 
 
b). Área de trabajo: El taller donde el contratista preste el servicio de mantenimiento 
deberá encontrarse ubicado dentro del perímetro urbano de la ciudad de Valledupar. 
 
El área de trabajo mínima requerida es de 300 metros cuadrados, la cual debe contar 
mínimo con las siguientes características: 
 
• Instalaciones debidamente cerradas y cubiertas con el fin de garantizar la seguridad e 

integridad de los vehículos; no se debe utilizar el espacio público y deben respetarse 
las normas del código de policía, y en especial las que tratan sobre la protección del 
espacio público. 

• El área operativa o útil de trabajo debe estar debidamente demarcada. 
• El contratista deberá disponer de sitios adecuados que cuenten con todas las 

medidas de seguridad, tanto para el personal como para los bienes objeto de esta 
contratación. Así mismo deberá garantizar que en el área administrativa se atenderá 
oportuna y adecuadamente los requerimientos de la Personería. 

• El área total del taller en la parte operativa deberá incluir como mínimo las siguientes 
áreas: áreas contempladas y previstas para los puestos de trabajo de los vehículos, 
áreas para la operación de los equipos requeridos, las áreas de circulación de los 
automotores al ingresar y evacuar el taller, las áreas de lavado y enjuague, puesto de 
mecánica general, puesto de electricidad, puesto de latonería, puesto de pintura, 
puesto de alineación y balanceo. 

 
c). Equipo Mínimo Requerido: El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con 
suministro de repuestos y mano de obra, debe ser prestado por el contratista en un taller 
de servicio, que además de contar con todos los permisos requeridos para su 
funcionamiento y las medidas de protección para la manipulación de vehículos por parte 
de los operarios, debe contar como mínimo con los siguientes equipo y herramientas:  
 

Gatos de zorra 

Compresor 

Equipo de Soldadura Autógena 

Equipo de Soldadura eléctrica 

Equipo para sincronización de motores con scanner con software 
actualizado 

Equipo de alineación de Dirección (Sencilla y Doble) 

Balanceadora electrónica de rines 

Elevadores de Columna o centrales 

Analizador de gases 

Pistola neumática 

Un (1) taladro vertical. 

Un (1) taladro manual. 

Dos (2) Prensas de banco. 

Juego completo de herramientas por cada mecánico 

Almacén de repuestos. 

Tres (3) calibradores de aire. 

Un equipo para carga de baterías 

Un Multímetro. 
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Calibrador Pie de Rey. 

Un equipo para lavado de inyectores con manómetro. 

Una Grúa para motores y cajas de velocidades. 

Un equipo para rectificar Rines. 

Un equipo para montar llantas. 

Una Prensa Hidráulica. 

Un equipo para alineación de luces. 

Máquina para lavado de motores. 

Un Elevador de Columna o centrales 

Un cárcamo o elevador para cambio de lubricantes 

Valvulinera (1) y engrasadora neumática (1) 

Containner para recolección de aceite usado 

Recolector de aceite 

 
d)  Recurso Humano Mínimo: El personal operativo mínimo requerido para la ejecución 
del contrato es el siguiente: 
 

PERSONAL CANTIDAD EXPERIENCIA 

Jefe de taller o Gerente Uno (1) 
Tres (3) años de experiencia específica en la 

jefatura de talleres. 

Mecánico de patio Dos (2) Tres (3) años de experiencia específica. 

Mecánico general Uno (1) Dos (2) año de experiencia específica. 

Ajustador de motor – sincronizador Uno (1) Tres (3) años de experiencia específica. 

Electricista automotriz Uno (1) Tres (3) años de experiencia específica 

 
El contratista se obliga a no cambiar el personal mínimo ofrecido para la ejecución del 
objeto contractual, sin el consentimiento previo y expreso de la Personería Municipal de 
Valledupar. 
 
En todo caso, el cambio de algún integrante del equipo mínimo deberá hacerse por 
personal idóneo de igual o superiores calidades del ofrecido inicialmente con la 
propuesta. 
 
4.3.   OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 

 
4.3.1.  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 

 
Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de 
la República de Colombia, del Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, las 
normas y de las consignadas específicamente en el contenido del contrato a suscribir, el 
contratista se obliga para con la Personería, a: 

 
1) Acatar la Constitución, la Ley y demás normas pertinentes. 
2) Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de 

selección y el contrato que se suscriba. 
3) Colaborar con la Personería para que el objeto del contrato se cumpla en las 

mejores condiciones de calidad, la que deberá ajustarse a los requisitos mínimos 
necesarios previstos en el Especificaciones Técnicas suministradas por la 
Personería Municipal de Valledupar. 

4) Mantener los precios presentados en la oferta. 
5) Garantizar el efectivo cumplimiento con la entrega y la calidad de los bienes 

suministrados, en caso de bienes con imperfectos o defectuosos, el contratista 
deberá asumir la totalidad de los costos de arreglo o cambio total de los mismos. 

6) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por 
parte de la Personería. 
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7) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones y trabas de cualquier tipo. 

8) Radicar las facturas de cobro por los elementos entregados dentro de los plazos 
convenidos. 

9) Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y 
demás normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta durante la 
ejecución y liquidación del contrato. 

10) Las demás que por ley o contrato le correspondan. 

 
4.3.2.  OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 

 
1) Prestar el mantenimiento preventivo y correctivo con suministro e instalación de 

repuestos a los vehículos objeto de este proceso, previa elaboración del diagnóstico.  
2) En caso de fuerza mayor o caso fortuito, el contratista deberá indicar la dirección 

exacta del taller donde se prestará el servicio de mantenimiento integral de los 
vehículos, así lo debe manifestar al supervisor del Contrato para que este lo autorice y 
verifique las condiciones del taller.  

3) Realizar la revisión técnica mecánica a los vehículos que hacen parte del parque 
automotor de la Personería, en un centro de diagnóstico debidamente autorizado 
(cuando a ello hubiere lugar).  

4) Garantizar que los repuestos son genuinos, so pena que el supervisor solicite el 
cambio de los mismos sin costo adicional para la entidad, sin perjuicio de las demás 
acciones que resulten pertinentes. Cuando los elementos, según criterio técnico y/o 
especializado, presenten alteraciones que incidan en su calidad, se solicitará su 
cambio al Contratista, quien está obligado a reemplazarlos y sanear cualquier 
deficiencia de ellos en el término de diez (10) días hábiles.  

5) Todos los diagnósticos practicados para localizar fallas en el parque automotor, no 
tendrán costo para la entidad. 

6) Atender de lunes a viernes las llamadas de servicio solicitadas por el cliente entre 8:00 
a.m., y 5:00 p.m. en jornada continua y sábados de 8:00 AM a 2:00 PM. Para el caso 
de las ambulancias, cubrir el suministro de llantas durante las 24 horas del día, de 
lunes a domingo incluido los días festivos. 

7) Mantener constantes los precios ofrecidos por mano de obra y repuestos de la 
propuesta económica durante la vigencia del contrato.  

8) Garantizar la prestación del servicio y atender de inmediato los reclamos cuando se 
presenten fallas imputables a los trabajos efectuados, los cuales se entenderán 
cubiertos bajo la garantía. 

9) Suministrar mensualmente la información que acredite el pago de las obligaciones con 
el sistema integral de seguridad Social, ARL, Pensiones y parafiscales ICBF, cajas de 
compensación familiar, SENA, cuando a ello haya lugar, del personal con el cual 
ejecute el contrato, el cual no tendrá ninguna vinculación laboral, civil, comercial con la 
Personería Municipal de Valledupar. La responsabilidad de estas vinculaciones 
correrá a cargo exclusivo del contratista.  

10) Asegurar el funcionamiento continuo y eficaz del parque automotor de la institución, 
minimizando las posibles paradas como consecuencia del no suministro de repuestos 
del mantenimiento preventivo, teniendo disponibilidad total de dicho suministro en su 
inventario. 

11) Los daños ocasionados por la manipulación de los vehículos dentro y fuera de los 
talleres del contratista mientras se encuentre en proceso de reparaciones o pruebas, 
deben ser asumidos por este, sin ningún costo para la Personería.  

12) Prestar sin ningún costo adicional para la entidad, el servicio de grúa dentro del 
perímetro urbano de la ciudad, durante las 24 horas del día, todos los días de la 
ejecución del contrato, incluyendo fines de semana y festivos.  
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13) Realizar el mantenimiento correctivo correspondiente, reponiendo aquellas partes que 
sean necesarias para la puesta en funcionamiento del vehículo, cuando en el 
desarrollo del mantenimiento preventivo, se detectan fallas. Igualmente, en el caso de 
fallas diferentes a las detectadas durante el mantenimiento preventivo, se debe prestar 
el servicio de reparación de forma inmediata, previa notificación a la empresa. 

14) Garantizar que los repuestos que sean objeto de cambio, serán originales de primera 
calidad y no remanufacturados; excepcionalmente se podrán usar repuestos 
homologados que cumplan con las especificaciones técnicas del repuesto que se 
requiera y sobre el que el contratista otorgue garantía.  

15) Cumplir con el procedimiento establecido para aquellos eventos en que la Personería 
requiera durante la ejecución del contrato un repuesto o servicio no previsto en el 
contrato, necesario para el normal funcionamiento del parque automotor de la entidad, 
conforme lo consignado en la parte de especificaciones técnicas. 

16) El Contratista se obliga a llevar una hoja de vida de cada uno de los vehículos que 
hacen parte del parque automotor de la PERSONERÍA de acuerdo al formato que se 
elabore para tal fin, las cuales se deben encontrar debidamente actualizadas y a 
disposición del Supervisor del Contrato y/u organismo de control que lo solicite. 

17) El servicio técnico de mantenimiento debe ser firmado por el Conductor del Vehículo y 
el Coordinador Contratista, así como el servicio de diagnóstico lo debe firmar el 
Supervisor del Contrato. 

 
NOTA 1: Todas las actividades enunciadas incluirán la mano de obra, los materiales 
necesarios, transporte, tasas, impuestos y contribuciones. El mantenimiento se 
realizará cuando surja alguna necesidad con cualquiera de los vehículos de la Entidad 
objeto del contrato o cuando por su estado de deterioro requiera de algún tipo de 
intervención, demandando su reparación o mantenimiento con la mano de obra y los 
materiales que sean necesarios, con el fin de dejar los vehículos en perfecto estado de 
funcionamiento. El mantenimiento únicamente se realizará cuando sea autorizado por la 
supervisión del contrato.  
 
Procedimiento: Diagnóstico: Una vez se presente la necesidad, el contratista deberá 
realizar un diagnóstico al vehículo respectivo, elaborando un inventario de las 
necesidades, el diagnóstico del tratamiento a seguir y el plazo de duración de cada 
mantenimiento.  
 
Informe: Una vez se tenga el diagnóstico y se definan las actividades a ejecutar para 
atender la necesidad, el contratista deberá presentar un informe al supervisor del contrato.  
 
Aprobación: El supervisor del contrato revisará el informe presentado y aprobará según 
el caso las actividades a ejecutar.  
 
Ejecución: Aprobadas las actividades, el contratista podrá ejecutar los trabajos que se 
requieran para dejar la sede en óptimas condiciones.  
 
Verificación: El supervisor del contrato deberá revisar los trabajos ejecutados, aprobar y 
recibir los mantenimientos de los vehículos a satisfacción.  
 
Ajuste: El contratista deberá efectuar el ajuste de aquellas actividades que de acuerdo 
con el informe del supervisor deban realizarse.  
 
NOTA 2: El contratista deberá ejecutar las actividades de mantenimiento y proveer la 
mano de obra, materiales y transporte que se requieran para ello, hasta agotar el 
presupuesto asignado para tal efecto, respetando el listado de precios unitarios fijos que 
anexa con su oferta y que se relacionan en el anexo de actividades. Aquellas actividades 
que no estén incluidas en el listado de precios unitarios fijos que forma parte de la oferta y 
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que sean necesarias para mantener en buen estado los vehículos de la PERSONERÍA 
DE VALLEDUPAR, serán cotizadas por el contratista; el supervisor las evaluará para su 
consideración y posterior aprobación si a ello hubiere lugar mediante acta, teniendo en 
cuenta los precios del mercado y la disponibilidad de presupuesto. Los materiales a 
suministrar deberán ser nuevos, originales y tener una garantía mínima del fabricante que 
respalde durabilidad, de acuerdo con el elemento a proveer. El contratista para la 
actividad de mantenimiento ejecutada deberá identificar claramente, la ciudad, fecha, 
vehículo, la mano de obra y los repuestos o accesorios utilizados; la PERSONERÍA no 
recibirá ningún reporte sin la firma del supervisor. 
 

4.3.3.  OBLIGACIONES DE LA PERSONERÍA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR: 
 
Son obligaciones de la Personería Municipal de Valledupar las siguientes:  
 

1) Suministrar la información veraz y oportuna requerida para la realización de las 
actividades contratadas.  

2) Realizar las actividades acordadas con el contratista de los plazos establecidos.  
3) Cumplir con los pagos que se deriven del contrato.  
4) Verificar que lo documentos enviados, corresponda a lo registrado por el 

contratista.  
5) Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos 

para la contratación.  
6) Velar por la correcta ejecución del objeto a desarrollarse a través del Supervisor 

quien será el conducto regular entre EL CONTRATISTA y la entidad, verificando 
que se cumplan a satisfacción la totalidad de las obligaciones del mismo.  

7) Designar al supervisor del contrato mediante Sistema Electrónico de 
Contratación Pública (SECOP II). 

 
V.CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

 
5.1.  PRESUPUESTO OFICIAL, VALOR DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 
 

El valor del presupuesto oficial se estima en la suma de TREINTA Y SIETE 
MILLONES SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L 
($37.066.542,00) e incluye los valores correspondientes a impuestos y demás 
erogaciones que debe tener en cuenta cada proponente, además comprende todos los 
costos que pueda generar el objeto de la Contratación, por lo tanto, el proponente 
deberá proyectar todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecución del 
contrato. 
 
El contrato que se pretende celebrar se encuentra amparado en el Certificado de 
disponibilidad Presupuestal el CDP No. 26-142 del 16 de septiembre de 2026, con la 
siguiente identificación presupuestal, con cargo al presupuesto de gastos de la 
personería de Valledupar, correspondiente a la vigencia fiscal del 2026. 
 

Código Descripción Valor  

2.1.2.01.01.003.07.07.04 
Partes y piezas para los productos 

de las clases 4991 y 4992 
$22.000.000,00 

2.1.2.02.02.008.07 
Servicios de mantenimiento y 

reparación de productos metálicos 
elaborados, maquinaria y equipo 

$15.066.542,00 

 Valor Total $37.066.542,00 

 
El presupuesto incluye los valores correspondientes a impuestos y demás erogaciones 
que debe tener en cuenta cada proponente, además comprende todos los costos que 
pueda generar el objeto de la Contratación, por lo tanto, el proponente deberá proyectar 
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todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecución del contrato. 
 

5.1.1.  VARIABLE PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO OFICIAL 
 
Para el cálculo del valor unitario de los  bienes y servicios objeto del contrato, la Jefe 
Administrativa y Financiera, tomó como base la consulta realizada en el mercado 
mediante cotizaciones presentadas por diferentes (tres) empresas privadas, con la 
idoneidad para ejecutar el objeto a contratar, a fin de tener precios de referencia del valor 
promedio de cada ítem, los cuales arrojaron unos resultados que se encuentran acorde y 
coherentes a los precios comerciales de dichos productos y bienes, por lo tanto, se 
procedió a promediar y calcular los valores de los insumos a fin de establecer unos 
precios promedios como referencia, los cuales se encuentran de manera detallada en el 
estudio de mercado y análisis del sector, documento que hace parte integral del presente 
proceso de selección. 
 
El presupuesto incluye los valores correspondientes a impuestos y demás erogaciones 
que debe tener en cuenta cada proponente, además comprende todos los costos que 
pueda generar el objeto de la Contratación de Mínima Cuantía, por lo tanto, el proponente 
deberá proyectar todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecución del 
contrato. 
 
Impuestos: Entre los impuestos, tasas y contribuciones que estarán cargo del proponente 
seleccionado, a manera de referencia, están las siguientes: 
 

IMPUESTO TARIFA BASE GRAVABLE 

Pro-Desarrollo Fronterizo 1,5% 
Ordenanza 066 de 2012, sobre valor 

del contrato 

Estampilla Pro-Cultura 2% 
Ordenanza 066 de 2012, sobre valor 

del contrato 

Estampilla Pro- Adulto Mayor 4% 
Ordenanza 066 de 2012, sobre valor 

del contrato 

Tasa Pro-Deportes y Recreación 1% 
Sobre el valor del contrato:  Art. 230 

Acdo. 022 de 2022. 

Rete ICA - Actividades de servicios 10 x1000 
Sobre el valor del contrato:  Art. 230 

Acdo. 022 de 2022. 

 
5.1.2. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS. 
 
Por la naturaleza del proceso que se pretende adelantar, y en consecuencia ejecutar, la 
PERSONERÍA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR cancelará  al contratista el valor del 
contrato de la siguiente manera: por mes calendario vencido, DE ACUERDO A LA 
FACTURACIÓN PRESENTADA DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR EL SUPERVISOR 
DEL CONTRATO, HASTA LA FINALIZACIÓN DEL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO Y/O HASTA AGOTARSE EL PRESUPUESTO ASIGNADO; dichos pagos 
serán los resultantes de multiplicar el número de mantenimientos preventivos y/o 
correctivos debidamente solicitados y concertados por el supervisor del Contrato (y/o 
quien éste delegue) y realizados por el contratista durante el periodo de ejecución 
mensual, por el valor total unitario ofertado. Pago que se efectuara dentro de los treinta 
(30) días siguientes de la radicación de la cuenta, previo el cumplimiento de los siguientes 
requisitos, a saber: 
 
a) Presentación de la factura acompañada de los reportes de servicios realizados 

debidamente firmados y autorizados por el Supervisor del Contrato, en donde se 
relacione los repuestos suministrados para el mantenimiento (preventivo y/o 
correctivo) a los vehículos dichos reportes deberán encontrarse dentro del período 
ejecutado. 
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b) Certificación de la ejecución del proceso a cabalidad y a satisfacción de la Institución 
Hospitalaria expedida por el Supervisor del contrato, indicando el monto a pagar.  

c) Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales) y aportes Parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensación Familiar) 
cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo a como lo establece la normatividad vigente, 
que se acreditará mediante la presentación por parte del contratista de la respectiva 
autoliquidación o planilla y recibo de pago.  

d) El Contratista deberá presentar el pago de impuestos Departamentales, establecido 
en el Nuevo Estatuto de Rentas Departamental, a través de la Ordenanza No. 00066 
del 28 de diciembre de 2012, esto es, Estampilla Pro Desarrollo Fronterizo en cuantía 
del uno punto cinco por ciento (1.5%) del valor del contrato; requisito que se entenderá 
cumplido con la presentación del recibo que acredite el pago. De igual forma, deberá 
cancelar los impuestos municipales, establecido en el Estatuto de Rentas del 
Municipio, a través de Acuerdo No. 031 del 29 de diciembre de 2014, esto es, 
Estampilla Pro-Cultura en cuantía del dos por ciento (2%) del valor del contrato; la 
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor en cuantía del cuatro por ciento (4%) del 
valor del contrato; requisito que se entenderá cumplido con la presentación del recibo 
que acredite el pago. 

 
De igual forma, el contratista debe cumplir con las siguientes condiciones:   
 
a) Presentación de la cuenta de cobro o factura, la cual deberá ser cargada por el 

Contratista en la plataforma SECOP II – en la sección número 7 – Ejecución del 
Contrato – Factura del Contrato, y enviada a la Personería Municipal de 
Valledupar. 

b) Informe de actividades desarrolladas por el contratista durante la ejecución del 
contrato, en forma descriptiva y que vaya acompañado de los soportes 
correspondientes por cada uno de los meses de ejecución del contrato; dicho 
informe debe contener si es del caso y cuando se requiera: registros fotográficos y/o 
fílmicos, planillas de capacitaciones, certificaciones, conceptos jurídicos, entre otros; 
con lo cual se permitirá en todo momento confirmar el avance de ejecución y el 
desarrollo del objeto contratado; dicho documento deberá ser enviado al Supervisor 
del Contrato y cargado por el Contratista en la plataforma SECOP II – en la sección 
número 7 – Ejecución del Contrato - Documentos de ejecución del contrato. 

c) Informe de Supervisión del proceso a cabalidad y a satisfacción de la Personería 
Municipal, expedido por el supervisor del contrato o quien haga sus veces, dicho 
documento deberá ser cargado por el Supervisor del Contrato en la plataforma 
SECOP II – en la sección número 7 – Ejecución del Contrato - Documentos de 
ejecución del contrato. 

d) Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales), de acuerdo a como lo establece la normatividad vigente, que se 
acreditará mediante la presentación por parte del contratista de la respectiva planilla 
y recibo de pago y certificación bajo la gravedad de juramento según formato 
entregado por la entidad, dichos documentos deberán ser cargados junto con el 
informe de actividades por el Contratista en la plataforma SECOP II – en la sección 
número 7 – Ejecución del Contrato - Documentos de ejecución del contrato.  

e) Pago de los impuestos y tributos que genere la celebración del contrato, cuyo 
documento original deberá ser entregado a la Oficina de Contratación y deberá ser 
cargado por el Contratista en la plataforma SECOP II – en la sección número 7 – 
Ejecución del Contrato - Documentos de ejecución del contrato.  

f) Certificación o constancia de cargue de los anteriores documentos en la plataforma 
SECOP II, expedida por el Supervisor del Contrato y el Abogado Contratista 
encargado de verificar tal circunstancia. Este documento deberá ser cargado por el 
Contratista en la plataforma SECOP II – en la sección número 7 – Ejecución del 
Contrato - Documentos de ejecución del contrato. 
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CUENTA BANCARIA. Para los pagos que la Personería debe realizar del contrato, El 
CONTRATISTA presentará certificación bancaria con la información necesaria para que la 
Personería abone los pagos en desarrollo de la ejecución del contrato. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: La Entidad no se hace responsable por las demoras 
presentadas en el trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por 
encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las 
condiciones establecidas en el presente Contrato. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada 
pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
 
PARÁGRAFO TERCERO: Si el Contratista no presenta la cuenta con sus soportes 
respectivos dentro de la vigencia fiscal correspondiente, no podrá hacer ninguna 
reclamación judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el 
valor de la cuenta. 

 
5.2.  PLAZO DE EJECUCIÓN. 

 
El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución HASTA 30-DIC-2026, contado a partir de la 
suscripción del inicio en la plataforma de SECOP II, una vez se cumplan los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución. 
 

5.3.  LUGAR DE EJECUCIÓN. 
 

El sitio o lugar de ejecución del objeto y obligaciones adquiridas por las partes 
intervinientes en el contrato será la ciudad de Valledupar. 

 
5.4. INDEMNIDAD DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR. 

 
Queda entendido que la Personería Municipal de Valledupar, no será en ningún caso 
responsable por los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos 
ocasionados por el proponente favorecido, ni por las personas que laboren para éste, 
como tampoco de los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos 
ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del proponente que 
resulte favorecido en este proceso. 

 
En consecuencia, la relación contractual la Personería Municipal de Valledupar, será 
única y exclusivamente con el proponente favorecido, y las fuentes de sus obligaciones 
serán las que se originen en la ley, así como en sus adendas y en la oferta debidamente 
aceptada. Por lo tanto, el contratista garantiza mantener indemne la Personería 
Municipal de Valledupar, frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los 
daños y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos suyos y/o de 
aquellos. 

 
5.5. RÉGIMEN SANCIONATORIO Y CLÁUSULAS EXORBITANTES. 

 
Con la presentación de la oferta, el proponente acepta el régimen sancionatorio 
señalado en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 
y demás normas que los adicionen, modifiquen o complementen, así como el régimen 
de cláusulas exorbitantes señalado en los artículos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, 
dentro del cual se garantizará el debido proceso. 

 
5.6. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. 
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En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del 
contratista, éste deberá pagar la Personería Municipal de Valledupar, el diez (10%) del 
valor del contrato en calidad de cláusula penal pecuniaria, la cual será impuesta por la 
Entidad mediante resolución motivada. Este valor será descontado del saldo a favor del 
contratista si lo hubiere, o se hará efectivo a través de la garantía única. 

 
5.7. MULTAS. 

 
Si el contratista se constituye en mora o incumple, total o parcialmente, las obligaciones 
que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causarán 
las multas de acuerdo a la siguiente TASACION DE MULTAS: 

 

CONTRATOS DE MINIMA 

CUANTIA 

CONTRATOS DE MENOR 

CUANTIA 

CONTRATOS 

SUPERIORES A LA 

MENOR CUANTIA 

2 SMDLV por cada día de 

retardo. 

7 SMDLV por cada día de 

retardo. 

20 SMDLV por cada día 

de retardo. 

 
La suma resultante de las multas se hará efectiva directamente por la Personería 
Municipal de Valledupar, pudiendo acudir para el efecto al respectivo descuento del 
valor o saldo del contrato, al cobro de la garantía, o a cualquier otro medio para obtener 
el pago, incluido el proceso ante la jurisdicción coactiva. 

 
No habrá lugar a multas cuando se compruebe la fuerza mayor o caso fortuito. 

 
5.8. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. 

 
El proponente favorecido ejecutará el objeto del contrato que se adjudique como 
resultado del presente proceso de selección, con plena autonomía técnica y 
administrativa, razón por la cual, queda entendido que no habrá vinculación laboral 
alguna entre la Personería Municipal de Valledupar y el personal requerido para la 
ejecución del contrato. 
 

VI. REQUISITOS HABILITANTES - Cuestionario de la Invitación Pública 
SECOPII 

 
 

6.1. CAPACIDAD JURÍDICA. 
 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, 
nacionales o extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse 
por sí mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura 
conformados por las personas naturales o jurídicas en las condiciones previstas 
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las 
personas jurídicas o proponentes plurales deben tener una duración por lo menos igual 
a la vigencia del Contrato y tres (3) años más. 

 
La Personería Municipal de Valledupar, verificará que las propuestas contengan todos 
los documentos solicitados y revisará el contenido de dichos documentos, de 
conformidad con las reglas establecidas en el presente proceso. 

 
Dentro del término establecido en el presente proceso, la Entidad solicitará las 
aclaraciones que considere pertinentes sobre los documentos aportados por los 
proponentes, sin que ello implique adición o mejoramiento de las propuestas 
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presentadas. 
 

Algunos documentos deberán ser presentados por los proponentes en concordancia con 
su naturaleza jurídica; esto es, según se trate de persona natural o persona jurídica. 
Otros, en cambio, deberán ser presentados por todos sin consideración a tal 
circunstancia. 

 
Para efectos de realizar la verificación jurídica, el proponente deberá allegar junto con 
su propuesta los siguientes documentos: 

 
✓ CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (ANEXO 1). 

 
La carta de presentación de la propuesta deberá estar debidamente diligenciada y 
firmada por el oferente con índice de contenido, según la información contenida en el 
modelo suministrado por la PERSONERIA debidamente facultado para tal fin y 
acompañada con los estatutos de la sociedad o persona jurídica, según sea el caso. Si 
se trata se Consorcio, Unión Temporal o Promesas de Sociedad Futura, la carta de 
presentación de la propuesta deberá estar firmada por todos los integrantes o por el 
representante debidamente facultado para el efecto. 

 
Si la carta de presentación de la propuesta está incompleta o su contenido no está 
conforme a lo exigido en la invitación pública, se solicitará aclaración al oferente, para 
que dentro del plazo que señale para el efecto, la aporte o subsane lo pertinente. 
ANEXO 1 - MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

 
Poder debidamente constituido.  En el evento de que la carta de presentación de la 
propuesta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente 
facultado para presentarla, así como asistir y participar durante todo el proceso de 
selección. 

 
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, deberán además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran, así como notificarse, suministrar la 
información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la 
convocatoria pública. 

 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 
extranjeras que participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso, bastará para 
todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes 
del consorcio o unión temporal con los requisitos relacionados con la autenticación, 
consularización y traducción; particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del consorcio o unión temporal. 
 
✓ COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE O 

REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO. 
 

El oferente deberá presentar junto con su oferta copia de la cédula de ciudadanía del 
proponente o representante legal o apoderado, según corresponda. 

 
Si el proponente es consorcio y/o unión temporal, deberá aportar junto con su propuesta 
copia legible de la cédula de ciudadanía de cada uno de los representantes legales o 
quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa. 
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Si el proponente es promesa de sociedad futura, deberá adjuntar junto con su propuesta 
copia legible de la cédula de ciudadanía del futuro representante legal de la futura 
sociedad. 

 
✓ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO 

DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO 
 

PERSONAS NATURALES 
 
Si el oferente es persona natural, deberá acreditar su inscripción en el Registro Mercantil, 
mediante el Certificado de Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio, con 
fecha no superior a treinta (30) días calendario a la fecha de presentación de la oferta, en 
donde se verifique que cuenta con las actividades códigos CIIU 4520, 4530, 4541 y/o 
4542, que corresponden al objeto del presente proceso de selección de mínima cuantía. 

 
Deben adjuntar a la plataforma SECOP II los siguientes documentos: 

 

• Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

• Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 
expedida por la autoridad competente. 

• Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
 

Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil con fecha de expedición del 
certificado no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación, en donde se verifique que cuenta con las actividades códigos CIIU 4520, 
4530, 4541 y/o 4542 
 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en la 
Invitación Pública. La actividad comercial, debe permitir ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente Proceso de Contratación. 

 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

 
Deben presentar los siguientes documentos: 

 
Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 

 
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente en el que se verificará: 
 

Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 
de existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en la Invitación 
Pública. 

 
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente Proceso de Contratación. 
 
Que la Clasificación de Actividades Económicas – CIIU tenga los siguientes Códigos CIIU 

mailto:info@personeriavalledupar.gov.co
http://www.personeriavalledupar.gov.co/


 
 

DOCUMENTO 
COMPLEMENTARIO A LA 

INVITACIÓN PUBLICA 
CMC-005-2026 

PROCESO: DIRECCIÓN Y 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

CÓDIGO: FEDI-003 

VERSIÓN Nro. 1 

FECHA DE EMISIÓN: 14 DE 
FEBRERO DE 2013 

 

P á g i n a  27 | 51 

 
Personería Municipal de Valledupar 

Calle 14 No. 6 – 44 Antiguo Edificio Cajanal    
Correo electrónico: info@personeriavalledupar.gov.co 

Página web: www.personeriavalledupar.gov.co  
Valledupar - Cesar – Colombia 

4520, 4530, 4541 y/o 4542 
 

Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo 
del contrato contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 
Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones 
en nombre de esta, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso. 

 
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 
Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 
En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en 
cuenta la fecha de constitución de esta última. 

 
Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 
capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del 
Certificado de Existencia y Representación Legal con fecha de expedición máximo de 
30 días antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para 
contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente 
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia 
definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta. 

 
Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de 
conformidad con lo establecido en la presente Invitación Pública, en el que debe 
constar, como mínimo los siguientes aspectos: 

 
I. Nombre o razón social completa. 
 
II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica. 
 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en 
el objeto del presente Proceso de Contratación. 
 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la  
 
V. persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante 
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo 
para cada caso. 
 
VI. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
 
VII. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 
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jurídica. 
 
VIII. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y mínimo 
30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. 

 
Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que 
certifique la totalidad de la información de existencia y representación legal, el 
Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural deberá presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que 
certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la información requerida en el presente 
numeral, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la  sociedad de la 
persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan 
representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

 
Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia: Último acto de estructura y organización de la Entidad Estatal. Este puede 
ser Ley, Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia y representación legal 
no anterior a 30 días a la fecha de cierre o documento equivalente que permita conocer 
la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación 
de la Entidad Estatal. 

 
Nota: en el caso de ser consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros 
deberá aportar los documentos solicitados. 

 
AUTORIZACIÓN PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD. 

 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones a nombre de esta, deberá adjuntar documento de autorización expresa del 
órgano competente, en el cual conste que está facultado para presentar la propuesta y 
firmar el contrato hasta por el valor de la misma, con una vigencia no mayor a 30 días 
calendarios, antes del cierre de la presente invitación. Esta observación también es 
válida para los miembros de Consorcios, Uniones Temporales y personas jurídicas 
extranjeras. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus 
miembros deberá adjuntar esta información. Los proponentes, deberán tener en su 
objeto social la actividad que se requiere en el objeto contractual de esta invitación. Esta 
certificación debe cumplir los requisitos indicados en el artículo 189 del Código de 
Comercio. 

 
Capacidad para contratar de las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán 
acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

 
Las anteriores certificaciones deberán haber sido expedida con fecha no mayor a treinta 
(30) días calendario anterior a la fecha de cierre de esta Invitación Pública. 

 
CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O LA UNIÓN TEMPORAL. 

 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los 
términos y extensión de la participación, la designación de la persona que lo 
representará y, señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme a lo señalado en el Parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 
de 1993. Igualmente deberán anexar el formato de contrato de consorcio Anexo No.4A 
o unión temporal Anexo No.4B. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus 
firmas no es subsanable y la propuesta será rechazada. 

mailto:info@personeriavalledupar.gov.co
http://www.personeriavalledupar.gov.co/


 
 

DOCUMENTO 
COMPLEMENTARIO A LA 

INVITACIÓN PUBLICA 
CMC-005-2026 

PROCESO: DIRECCIÓN Y 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

CÓDIGO: FEDI-003 

VERSIÓN Nro. 1 

FECHA DE EMISIÓN: 14 DE 
FEBRERO DE 2013 

 

P á g i n a  29 | 51 

 
Personería Municipal de Valledupar 

Calle 14 No. 6 – 44 Antiguo Edificio Cajanal    
Correo electrónico: info@personeriavalledupar.gov.co 

Página web: www.personeriavalledupar.gov.co  
Valledupar - Cesar – Colombia 

 
a. La responsabilidad de los Consorcios será solidaria frente la Personería Municipal de 

Valledupar de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del 
contrato. Las Uniones Temporales deberán indicar su porcentaje de participación, el 
cual no podrá ser modificado sin la autorización previa la Personería Municipal de 
Valledupar. En caso de no indicarse en el acta de conformación el porcentaje de 
participación, se les dará el tratamiento de Consorcios para todos los efectos, en 
especial la evaluación. Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las 
modalidades previstas en la ley con el único objeto de presentar una propuesta o 
celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regirán por las 
disposiciones previstas en la ley para los Consorcios. 

 
b. Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociación deberán 

designar la persona que para todos los efectos los representará y anexarán el acta 
mediante la cual se constituyen. 

 
c. El Acta de constitución deberá indicar expresamente que el Consorcio, Unión 

Temporal o la respectiva asociación, no podrá ser disuelto ni liquidado, durante la 
vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. 
 

     En caso de ser favorecidos los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas 
asociativas deberán cumplir con lo siguiente: 
 

- Presentar ante la Personería Municipal de Valledupar, el correspondiente NIT dentro 
de los tres (3) días hábiles siguientes al acto de adjudicación. 

- De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o 
documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la 
respectiva forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto 
Tributario y no por cada uno de sus integrantes. 

- Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, además, el nombre y el NIT de 
los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar además el 
porcentaje de participación en el mismo. 
 

✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN. 

 
La Personería verificará con el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 
procuraduría General de la Nación, que ningún proponente, ni los integrantes de 
consorcios o uniones temporales, tenga antecedentes disciplinarios vigentes que 
impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre 
del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 
2008. 

 
Lo anterior podrá se allegado por el proponente, o en su defecto verificado directamente 
por el comité evaluador. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en 
cuyo país de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes 
disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia, así como la declaración de no contar 
con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, 
como proponente individual o integrante del proponente plural. 

 
✓ VERIFICACIÓN DE LA CONDICIÓN DE RESPONSABILIDAD FISCAL. 
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El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los 
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como 
requisito indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato 
con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural o jurídica y su 
representante legal según se trate, no se encuentran reportados en el boletín de 
responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República con 
periodicidad trimestral. 

 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, La Personería verificará 
en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletín. 

 
En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de selección 
cuente con el correspondiente certificado expedido por la Contraloría General de la 
República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el boletín de 
responsables fiscales, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar 
a través de la página web www.contraloriagen.gov.co, no tiene costo alguno). 

 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en 
cuyo país de origen no existe Boletín de responsables Fiscales o su equivalente, deberá 
indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el 
representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del 
proponente plural. 

 
✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.  

 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán 
presentar antecedentes judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con 
el estado, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de selección. 

 
✓ VERIFICACIÓN SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

RNMC. 
 

De conformidad con lo previsto en los artículos 182 y siguientes de la Ley 1801 de 2016, 
y con el fin de verificar la existencia de multas del oferente (persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica), la Personería, realizará la consulta en el 
Registro Nacional de Medidas Correctiva a través del mecanismo en línea que el 
Gobierno Nacional ha dispuesto para el efecto. 

 
Lo anterior podrá se allegado por el proponente, o en su defecto verificado directamente 
por el comité evaluador. 

 
✓ REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM:  

 
De conformidad con la Ley 2097 de 2021 reglamentado por el Decreto 1310 de 2022 del 
Ministerio de Tecnologías de Información y las comunicaciones, la persona natural o 
persona jurídica (Representante Legal) deberá aportar la certificación del REDAM 
(Registro de Deudores morosos), el precitado certificado deberá estar vigente al 
momento del cierre del proceso. 

 
✓ AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 

COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES DE EDAD: 
 

De acuerdo a los términos señalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el 
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Decreto 753 de 2019, la Personería municipal de Valledupar con NIT. 824.777.124-2, 
previa autorización podrá consultar datos personales del proponente en el registro de 
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que 
administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, para lo cual deberá 
diligenciar el Anexo No.10. 

 
✓ CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en 
concordancia con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, los oferentes deberán acreditar 
que se encuentran al día en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
mediante la presentación de certificación expedida por el revisor Fiscal, cuando sea el 
caso, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. En el 
evento que el oferente se encuentre incursos en alguna de las causales de exoneración 
previstas en la ley, deberá hacer esta manifestación por escrito. (Ley 1607 de 2012). 

 
Dicho documento debe certificar, que ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a los últimos seis (6) meses, contados a partir de cierre del presente 
proceso de selección. 

 
En el evento en que la persona jurídica tenga menos de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. En caso de presentar 
acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra 
al día en el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente deberá anexar 
certificación expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago. 

 
Cuando se trate de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, 
cada uno de sus miembros integrantes que sea persona jurídica, deberán aportar el 
certificado aquí exigido. 

 
Nota: En el evento en que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal, deberá 
anexarse la copia de la cédula de ciudadanía, de la tarjeta profesional y del certificado 
de antecedentes profesionales vigente (Junta Central de Contadores). 
 
Para los efectos anteriores, se deberá diligenciar el formato dispuesto en el Anexo No.5 
según corresponda el tipo de persona, ya sea natural o jurídica. 
 
La Personería se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la 
información que suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la 
información suministrada y lo establecido por la Entidad, se solicitarán las aclaraciones 
de rigor 

 
✓ IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA 
 
El oferente nacional indicará su identificación tributaria e información sobre el régimen 
de impuestos al que pertenece, para lo cual aportará junto con la oferta, copia del 
Registro Único Tributario –RUT-. 

 
Las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura, acreditarán individualmente este requisito, cuando 
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente 
la prestación de servicios gravados con dicho impuesto. 
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En el RUT debe constar el registro de la actividad económica con alguno de los códigos 
CIIU 4520, 4530, 4541 y/o 4542. 
 

• Certificación de Cuenta Bancaria y RIT (Registro de Identificación Tributaria), 
no constituyen un requisito habilitante; sin embargo, se deben adjuntar para 
efectos de legalización de la Aceptación de la Oferta. 

 
✓ RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 
No podrán presentar propuesta quienes se encuentre incursos en cáusales de 
inhabilidades e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades 
públicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y demás 
normas aplicables. En consecuencia, el proponente deberá diligenciar el formato anexo 
donde el representante legal o quien haga sus veces certifique tal situación. 

 
✓ LIBRETA MILITAR VIGENTE SI ES VARÓN MENOR DE CINCUENTA (50) AÑOS. 
 
✓ COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El oferente bajo la gravedad de juramento se compromete a no realizar las acciones 
señaladas en el Anexo No. 2, para lo cual deberá diligenciar y suscribir el documento 
referido; en todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá contener 
mínimo la información solicitada en él. 
 

✓ INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  
 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, no se encuentra incurso 
en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de conformidad con 
la Constitución Política, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y sus Decretos 
Reglamentarios y Manual de Contratación de la Personería Municipal de Valledupar. 
Para ello deberá diligenciar y suscribir el Anexo No. 6. 

 
✓ FORMATO ÉTICA CONTRATACIÓN  

 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, se compromete a no 
recibir ni ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero, y a no desarrollar 
ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Códigos de Ética 
de la Personería Municipal de Valledupar, o que pueda colocar en entredicho el buen 
nombre de la Entidad. Para ello deberá diligenciar y suscribir el Anexo No. 7. 

 
✓ FORMATO DE NO ESTAR INCLUIDOS EN LA LISTA CLINTON Y/O LAVADO 

DE ACTIVOS. 
 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, no se encuentra 
relacionada en la LISTA CLINTON o listas de LAVADO DE ACTIVOS. Para ello deberá 
diligenciar y suscribir el Anexo No. 8. 
 
6.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA. 

 
La experiencia que se debe acreditar para participar en este proceso de selección 
corresponde a contratos ejecutados y terminados que llenen los siguientes requisitos: 

 
La capacidad del oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su 
objeto social, si es persona jurídica mediante el certificado de existencia y 
representación legal que este sea similar con el objeto a contratar y que las actividades 
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económicas (CIIU) se encuentren relacionadas directamente con el objeto del contrato 
para este caso si es persona natural, mediante el certificado del registro mercantil. 

 
6.2.1. EXPERIENCIA GENERAL 

 
Para demostrar su experiencia general, el proponente persona jurídica deberá acreditar 
a través del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio, una constitución de mínimo tres (3) años, contados a partir del cierre del 
proceso y que dentro de su objeto social comprenda la actividad igual o similar al objeto 
que se va a desarrollar, si el proponente es persona natural deberá acreditar a través 
del certificado de registro mercantil expedido por la cámara de comercio una inscripción 
de tres (3) años, contados a partir del cierre del presente proceso y que dentro de sus 
actividades comprendan la actividad con el alguno de los códigos  CIIU 4520, 4530, 
4541y  4542. 
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los miembros deberá 
cumplir con el requisito anterior. 

 
6.2.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

 
El proponente debe acreditar haber celebrado, ejecutado y liquidado un (1) contrato, con 
entidades públicas o empresas privadas, que dentro de su objeto y/o alcance y/o 
actividades se encuentre relacionado con “El mantenimiento de vehículos, 
incluyendo el suministro de autopartes o repuestos”. 

 
El valor del contrato aportado debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del 
presupuesto oficial del proceso, esto es 22,42 SMMLV. (El cálculo corresponde a los 
salarios de 2026) 

 
En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia exigida 
solicitada, la propuesta será declarada inhábil. 
 
6.2.3. EXPERIENCIA ADICIONAL 
 
El proponente deberá demostrar como experiencia adicional un contrato o certificación 
diferente a los aportados en la experiencia especifica que cumpla las siguientes 
condiciones: 
 

• Que dentro de su objeto contemple el mantenimiento de vehículos, incluyendo el 
suministro de autopartes o repuestos. 

• Cuyo valor sea igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto 
oficial, expresado en SMMLV a la fecha de terminación del contrato. 

 

NOTA: Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los miembros 
deberá cumplir con el requisito anterior.  

 
Cuando se certifiquen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unión 
Temporal, LA PERSONERÍA, se tomará para la evaluación de la experiencia, el 
porcentaje de participación del miembro, en la ejecución del contrato certificado. Por lo 
anterior, el proponente deberá presentar el documento que acredite la conformación del 
Consorcio o de la Unión Temporal, con el fin de determinar el porcentaje de 
participación del miembro en el contrato. 

 
Para el caso de contratos ejecutados con entidades públicas deberá presentar 
certificación de cada uno de los contratos y/o copia de los contratos, los cuales deben 

mailto:info@personeriavalledupar.gov.co
http://www.personeriavalledupar.gov.co/


 
 

DOCUMENTO 
COMPLEMENTARIO A LA 

INVITACIÓN PUBLICA 
CMC-005-2026 

PROCESO: DIRECCIÓN Y 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

CÓDIGO: FEDI-003 

VERSIÓN Nro. 1 

FECHA DE EMISIÓN: 14 DE 
FEBRERO DE 2013 

 

P á g i n a  34 | 51 

 
Personería Municipal de Valledupar 

Calle 14 No. 6 – 44 Antiguo Edificio Cajanal    
Correo electrónico: info@personeriavalledupar.gov.co 

Página web: www.personeriavalledupar.gov.co  
Valledupar - Cesar – Colombia 

contener como mínimo los siguientes datos: 
 

• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.  

• Identificación completa del contratante y contratista (Incluye Nombres y NIT) 

• Objeto del contrato, discriminando los bienes y servicios prestados. 

• Valor del contrato. 

• Plazo de ejecución. 

• Fecha de inicio del contrato.  

• Fecha de terminación del contrato.  

• Estado en que se encuentra 

• Firma de las personas que intervienen en el acto 

• Número del contrato, en caso de ser entidades públicas.  
 

En caso de que los contratos que se anexen para acreditar la experiencia se hayan 
celebrados con personas privadas, adicionalmente se deberá aportar: 

 
• Facturas de venta expedida con ocasión a la ejecución del contrato, que cumpla con los 

requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de Comercio Colombiano y en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. Así mismo se deberá aportar toda la 
trazabilidad contable con ocasión a la ejecución del contrato (facturas, libros de 
contabilidad, etc.). 

• Copia de la Resolución de facturación expedida por la DIAN a través de la cual se ampare 
la facturación correspondiente al contrato. 

• Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato. 

• La declaración de renta respectiva. 

• Pago de Rete fuente 

• Formulario declaración y pago del I.V.A correspondiente y demás impuestos a que este 
sometido el contrato. 

• Acreditación de la nómina a través del pago de seguridad social de todo el personal 
vinculado a la ejecución del contrato y el pago de seguridad social del personal que fue 
contratado por una modalidad distinta a la del contrato de trabajo. 

• Acta de Recibo final o Acta de Liquidación del Contrato. 
 
Si el proponente no acredita la experiencia de la manera descrita en este numeral, la 
propuesta será evaluada como NO CUMPLE, lo que impedirá que la propuesta sea habilitada. 

 
6.2.3. VALORACIÓN EXPERIENCIA:  
  
La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales: 
 

a) En caso de que la experiencia especifica se haya obtenida en consorcios, uniones 
temporales o asociación plural, su valor se cuantificará en forma proporcional de la 
participación. 

b) Si en los documentos aportados no se especifica el porcentaje de participación del 
consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos, deberá 
presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con estos 
requisitos, no se tendrá en cuenta el valor de dicho contrato. 

c) No se aceptarán SUBCONTRATOS. 
d) Los contratos válidos para acreditar la experiencia específica serán únicamente 

aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados 
entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER 
CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal).  

e) Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con 
documentación oficial del contrato, como actas de terminación, actas de recibo 
final, actas de liquidación. 

mailto:info@personeriavalledupar.gov.co
http://www.personeriavalledupar.gov.co/


 
 

DOCUMENTO 
COMPLEMENTARIO A LA 

INVITACIÓN PUBLICA 
CMC-005-2026 

PROCESO: DIRECCIÓN Y 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

CÓDIGO: FEDI-003 

VERSIÓN Nro. 1 

FECHA DE EMISIÓN: 14 DE 
FEBRERO DE 2013 

 

P á g i n a  35 | 51 

 
Personería Municipal de Valledupar 

Calle 14 No. 6 – 44 Antiguo Edificio Cajanal    
Correo electrónico: info@personeriavalledupar.gov.co 

Página web: www.personeriavalledupar.gov.co  
Valledupar - Cesar – Colombia 

f) En caso de presentarse un número superior de certificaciones para acreditar la 
experiencia del proponente se evaluarán la o las primeras en el orden de foliatura 
presentada en la propuesta, las demás certificaciones no serán tenidas en cuenta 
para efectos de la evaluación.  

g) El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para el cálculo 
del valor del contrato, será el SMLMV del año en que finalizó el contrato, de 
acuerdo a la certificación del contrato que se relacione en la propuesta. 

 

PERÍODO SMLMV 

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $ 461.500.00 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $ 496.900.00 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $ 515.000.00 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600.00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $ 566.700.00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $ 589.500.00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $ 616.000.00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455,00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $ 737.717,00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242,00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $ 828.116,00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $ 877.803,00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908,526,00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000,00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000,00 

Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000,00 

 
h) Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de 

algunas de los requisitos relacionados, la experiencia se calificará como no 
cumple. 

i) La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la 
experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, 
cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida.  

j) En caso de que se relacione varios contratos en una misma certificación, para 
efectos de verificación se tomará la experiencia específica del proponente 
directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la 
entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a 
menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas 
en el presente documento y en el pliego de condiciones. 

k) Si el proponente no acredita la experiencia de la manera descrita en este numeral, 
la propuesta será evaluada como NO CUMPLE, lo que impedirá que la propuesta 
sea habilitada. 

 
6.3. CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES Y PARA MIPYMES. 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciona 
los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 2.2.1.2.4.2.18 
a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015, es necesario incluir condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y para las 
empresas que acrediten la condición de MIPYME. Para el efecto, se deben incorporar 
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes 
aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2. Número de contratos para la acreditación de la 
experiencia. 3. Índices de capacidad financiera. 4. Índices de capacidad organizacional. 
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5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. Para el caso concreto, la entidad 
considera pertinente aplicar el numeral 2° de los criterios antes, es decir, Numero de 
contratos para la acreditación de la experiencia  

 
Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla con alguno de los requisitos previstos en el 
numeral 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021 para ser considerada como emprendimientos y empresas de 
mujeres, o se acredite la condición de MIPYME de acuerdo con los rangos de 
clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, el 
proponente deberá allegar con su oferta, el siguiente criterio de experiencia general así: 

 
El proponente que acredite ser emprendimientos y empresas de mujeres, o se acredite 
la condición de MIPYME, deberá acreditar hasta tres (3) contratos celebrados con 
entidades públicas y/o privadas cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones se 
encuentren relacionadas con la presente Selección de Mínima Cuantía. 

 
Además de manera conjunta deberá acredita el siguiente criterio: 

 
7. Que se acredite dentro de la ejecución de los contratos de manera conjunta el 

suministro de bienes y servicios requeridos por la  entidad. 
8. Para los contratos celebrados con entidades públicas el proponente deberá anexar 

los siguientes documentos:  
 

• Certificación de contrato  
Las certificaciones de contratos ejecutados deberán contener como mínimo la 
siguiente información:  
 
- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.  
- Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación.  
- Objeto del contrato debidamente especificado.  
- Número del contrato, en caso de ser entidades públicas.  
- Valor total del contrato, discriminando los bienes y servicios prestados 
- Fecha de Inicio del Contrato  
- Plazo de ejecución.  
- Fecha de terminación.  

• y/o acta de liquidación. 
 
9. En caso de que los contratos que se alleguen para acreditar la experiencia se hayan 

celebrados con entidades de carácter privadas, obligatoriamente se deberá aportar 
cada uno de los siguientes documentos: 

 

• Copia del Contrato. 

• Facturas de venta expedida con ocasión a la ejecución del contrato, que 
cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de 
Comercio Colombiano y en el artículo 617 del Estatuto Tributario 
Nacional.  

• Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente 
contrato. 

• Acta de recibo final. 
 
En el caso de consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes de la figura 
asociativa deben cumplir con el requisito de experiencia general requerido.   

 
En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia mínima 
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general solicitada, la propuesta será declarada como No Hábil y no será objeto de 
Evaluación. 
 

VII.  REQUISITOS TÉCNICOS. CONDICIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE 
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.  

 
Además de las condiciones técnicas exigidas en el CAPITULO VI. de esta invitación, los 
oferentes interesados deberán cumplir con las condiciones adicionales que se precisan a 
continuación.   
 
7.1. CAPACIDAD TECNICA-OPERATIVA 
 
El contratista deberá cumplir las siguientes especificaciones técnicas, para lo cual deberá 
presentar carta bajo la gravedad de juramento, suscrita por el representante legal de la 
persona jurídica o persona natural, donde manifiesta que cuenta con lo siguiente: 
 
El contratista deberá cumplir las siguientes especificaciones técnicas: 
 
a) Obligaciones: El contratista para el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
de los vehículos, deberá cumplir, con lo siguiente: 
 

• Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos de la Personería de 
acuerdo con lo dispuesto en el presente documento. 

• Suministrar los repuestos originales requeridos de acuerdo con la marca y tipo de 
vehículo. 

• Recibir y entregar debidamente inventariados los vehículos de la Personería, cuando 
sean llevados al taller para la prestación del servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo. 

• Disponer de los espacios requeridos de acuerdo con el presente documento o el 
presente numeral. 

• Disponer de los equipos, repuestos, herramientas, espacios y logística requerida para 
la ejecución del contrato. 

• Disponer del personal idóneo requerido para la ejecución del contrato. 
 
b). Área de trabajo: El taller donde el contratista preste el servicio de mantenimiento 
deberá encontrarse ubicado dentro del perímetro urbano de la ciudad de Valledupar. 
 
El área de trabajo mínima requerida es de 300 metros cuadrados, la cual debe contar 
mínimo con las siguientes características: 
 
• Instalaciones debidamente cerradas y cubiertas con el fin de garantizar la seguridad e 

integridad de los vehículos; no se debe utilizar el espacio público y deben respetarse 
las normas del código de policía, y en especial las que tratan sobre la protección del 
espacio público. 

• El área operativa o útil de trabajo debe estar debidamente demarcada. 
• El contratista deberá disponer de sitios adecuados que cuenten con todas las 

medidas de seguridad, tanto para el personal como para los bienes objeto de esta 
contratación. Así mismo deberá garantizar que en el área administrativa se atenderá 
oportuna y adecuadamente los requerimientos de la Personería. 

• El área total del taller en la parte operativa deberá incluir como mínimo las siguientes 
áreas: áreas contempladas y previstas para los puestos de trabajo de los vehículos, 
áreas para la operación de los equipos requeridos, las áreas de circulación de los 
automotores al ingresar y evacuar el taller, las áreas de lavado y enjuague, puesto de 
mecánica general, puesto de electricidad, puesto de latonería, puesto de pintura, 
puesto de alineación y balanceo. 
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c). Equipo Mínimo Requerido: El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con 
suministro de repuestos y mano de obra, debe ser prestado por el contratista en un taller 
de servicio, que además de contar con todos los permisos requeridos para su 
funcionamiento y las medidas de protección para la manipulación de vehículos por parte 
de los operarios, debe contar como mínimo con los siguientes equipo y herramientas:  
 

Gatos de zorra 

Compresor 

Equipo de Soldadura Autógena 

Equipo de Soldadura eléctrica 

Equipo para sincronización de motores con scanner con software 
actualizado 

Equipo de alineación de Dirección (Sencilla y Doble) 

Balanceadora electrónica de rines 

Elevadores de Columna o centrales 

Analizador de gases 

Pistola neumática 

Un (1) taladro vertical. 

Un (1) taladro manual. 

Dos (2) Prensas de banco. 

Juego completo de herramientas por cada mecánico 

Almacén de repuestos. 

Tres (3) calibradores de aire. 

Un equipo para carga de baterías 

Un Multímetro. 

Calibrador Pie de Rey. 

Un equipo para lavado de inyectores con manómetro. 

Una Grúa para motores y cajas de velocidades. 

Un equipo para rectificar Rines. 

Un equipo para montar llantas. 

Una Prensa Hidráulica. 

Un equipo para alineación de luces. 

Máquina para lavado de motores. 

Un Elevador de Columna o centrales 

Un cárcamo o elevador para cambio de lubricantes 

Valvulinera (1) y engrasadora neumática (1) 

Containner para recolección de aceite usado 

Recolector de aceite 

 
d)  Recurso Humano Mínimo: El personal operativo mínimo requerido para la ejecución 
del contrato es el siguiente: 
 

PERSONAL CANTIDAD EXPERIENCIA 

Jefe de taller o Gerente Uno (1) 
Tres (3) años de experiencia específica en la 

jefatura de talleres. 

Mecánico de patio Dos (2) Tres (3) años de experiencia específica. 

Mecánico general Uno (1) Dos (2) año de experiencia específica. 

Ajustador de motor – sincronizador Uno (1) Tres (3) años de experiencia específica. 

Electricista automotriz Uno (1) Tres (3) años de experiencia específica 

 
Nota: Para este requerimiento, deberá aportar hoja de vida del personal mínimo 
requerido, con sus respectivos soportes de cédula de ciudadanía, certificaciones de 
estudios o cursos que acrediten la idoneidad y/o conocimiento en el área a desempeñar 
y certificaciones para acreditar la experiencia exigida. 
 

- CARTA DE INTENCIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO: 
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Los integrantes del equipo de trabajo deberán adjuntar una carta de intención firmada, 
mediante la cual, se comprometa a trabajar en el desarrollo del objeto y alcance del contrato, 
cumpliendo los requerimientos establecidos en el contrato que se suscriba, en caso de salir 
favorecidos con la adjudicación del contrato y certificar, además, que no ha participado en la 
preparación o elaboración de otra expresión de interés para la presente convocatoria, ni hace 
parte de otra expresión de interés para la presente convocatoria. 
 
7.2. SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 
 
El proponente deberá aportar el Certificado de implementación del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), firmada por el Representante Legal y el 
responsable del SG-SST. 
 
NOTA: La persona responsable del SG-SST, deberá contar con las calidades y/o perfil 
estipulado en la Resolución No. 0312 de 2019, expedida por el Ministerio del Trabajo. 

 
7.5. VERIFICACIÓN TÉCNICA. 
 
El proponente deberá establecer todas y cada una de las  especificaciones técnicas en 
documento aparte, para lo anterior se verificará que los bienes ofertados contengan y 
cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en la invitación pública en cada uno de 
los ítems allí estipulados; de igual forma, que cumpla con los requisitos necesarios para la 
venta de los bienes (o prestación del servicio), en las calidades y cantidades señaladas y 
se ajuste a las necesidades de la Entidad, de tal manera que la oferta que contenga los 
requerimientos mínimos señalados en el anexo técnico será ADMITIDA y las que no 
cumpla con éstos será RECHAZADA. 
 
Anexo Técnico: Como parte de su propuesta el proponente declarará su compromiso de 
cumplir la totalidad de las especificaciones técnicas de la contratación, lo cual podrá 
declarar dentro de la carta de presentación de la propuesta y en documento separado si 
desea presentar algún complemento a las especificaciones establecidas, que no 
impliquen una reserva o condicionamiento para el cumplimiento del contrato, sino un valor 
agregado para la ejecución del mismo.  
 
Los proponentes deberán presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto en el 
Anexo No. 3 del presente proceso. 
 
El Oferente deberá allegar propuesta técnica, conforme a las especificaciones técnicas y 
obligaciones generales del futuro contrato.  
 
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS TECNICOS MINIMOS EXIGIDOS. 
 

El proponente deberá diligenciar la pregunta en la plataforma del SECOP II, donde 
indique que cumple con los requisitos técnicos mínimos requeridos para la prestación del 
servicio y el suministro de bienes objeto del proceso. 
 

Los requisitos de orden técnico serán evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE. 
 

VIII. VERIFICACIÓN DE LA OFERTA Y ADJUDICACIÓN 

 
 

8.1. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y VERIFICACIÓN DE LA 
OFERTA ECONÓMICA. 

 
La Personería Municipal de Valledupar, efectuará las evaluaciones y la escogencia 
recaerá sobre aquella oferta con el precio más bajo, siempre que se encuentren en 
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condiciones del mercado, cumpla con los requisitos habilitantes y satisfaga 
favorablemente los intereses económicos de la Personería Municipal de Valledupar. 
 
Si no cumple, en caso de  ser necesario, la Personería Municipal de Valledupar, 
solicitará al Proponente, que dentro del día hábil siguiente a la publicación del informe de 
evaluación, aclare, explique o aporte los documentos e información subsanable; dando 
aplicación al  parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 “(…) la ausencia 
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, 
no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para 
el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la 
propuesta que no afecten la asignación de puntaje podrán ser solicitados por las 
entidades en cualquier momento, hasta la adjudicación (…)”. 
 
No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la 
oferta económica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones.  
 
Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo 
preclusivo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda 
oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. 
 
 Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, 
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.  
 
En el evento en que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación al Proponente, no necesarios para la 
comparación de las propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluación, 
podrá requerir al Proponente, otorgándole un término igual al establecido para el traslado 
del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, 
la Entidad ajustará el cronograma. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que su modificación o cambio constituyan una 
mejora de la oferta, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no 
son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde 
la presentación de la oferta. 
 
Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos mínimos de la 
invitación, la Entidad publicará el informe de evaluación en el cual constará la evaluación 
de las ofertas. Allí se indicará, entre otros aspectos, cuál oferente ofreció el menor precio 
y cumplió con los requisitos de la invitación.  
 
El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los 
interesados por un término no inferior a un (1) día hábil, término hasta el cual los 
proponentes podrán hacer las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el 
término de traslado, la entidad contestará las observaciones, y en caso de que sea 
necesario modificará la evaluación y publicará un informe de evaluación ajustado.  
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al 
proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes, deben argumentar y 
demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una 
parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en 
la invitación. Tampoco se aceptarán propuestas con alternativas técnicas. 
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8.1.1. OFERTA ECONÓMICA  
 
El oferente  deberá  diligenciar su oferta  económica, acorde con el  Anexo 9 de la 
propuesta. En tal sentido, la evaluación se hará sobre ese valor total propuesto, 
incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones. 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar 
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del presente 
proceso, los riesgos y la administración de estos.  
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que están a su cargo todos los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los 
impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben 
tener en cuenta que la ejecución del contrato se rige íntegramente por lo previsto en los 
Documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los 
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las obligaciones 
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 
 

8.1.2. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 

Por error aritmético se entiende aquel en el que incurre el proponente cuando realiza una 
indebida operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y 
valores. 
 
Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en 
su oferta económica serán corregidos por la Personería Municipal de Valledupar y éste 
será el valor que se tomará para efectos de la oferta económica. 
 
Las correcciones efectuadas en las ofertas de los proponentes, según el procedimiento 
anterior, serán de forzosa aceptación. 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, en caso 
de que exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la 
operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto del valor del IVA, así: cuando la 
fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del 
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero.  
 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará cuál es el 
menor precio ofertado. 

 
8.1.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la 
información recogida durante la etapa de planeación y particularmente en el estudio del 
sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 
1082 de 2015; además, podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra 
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Eficiente, como criterio metodológico. 
 
Expuestas las explicaciones, el Comité Evaluador Técnico recomendará al Ordenador del 
Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. 
 

8.2. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La Entidad aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
definidas en la presente invitación, de conformidad con lo establecido en el numeral 7 del 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Si se presenta una sola oferta, la escogencia recaerá sobre ésta siempre que cumpla con 
la totalidad de los requisitos habilitantes. 
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del 
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el 
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal.  
 
En la aceptación de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del 
supervisor o interventor del contrato. 
 

8.3. CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, en atención a lo 
consagrado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el artículo 3 del Decreto 1860 de 
2021 que adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal 
utilizará las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el 
oferente favorecido: 

 
PRIMER CRITERIO. 

 
Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 
en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 
SEGUNDO CRITERIO  

 
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es 
decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 
TERCER CRITERIO. 
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Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
CUARTO CRITERIO 

 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
QUINTO CRITERIO. 

  
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal 
o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las 
personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 

 
SEXTO CRITERIO. 

 
Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) 
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
SÉPTIMO CRITERIO. 
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Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:   

 

• Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 
del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

 

• El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

• En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por 
la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
OCTAVO CRITERIO. 

  
Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
NOVENO CRITERIO. 
 
Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
DÉCIMO CRITERIO. 
 
Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 
según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en 
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
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siempre que:  
 

• Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 

• La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; 

• y Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

 
DÉCIMO PRIMER CRITERIO. 

 
Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 

 
DÉCIMO SEGUNDO CRITERIO. 

  
Método aleatorio para seleccionar al oferente.   

 
Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  

 
(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que 
dos o más proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a 
quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le 
asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que 
al primero de la lista le corresponda el 1. 

 
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir 
esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente 
tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que 
presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que 
el residuo sea cero (0) se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

 
Para tener en cuenta: 

 
1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 

Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que 
el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 
aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia 
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Las propuestas serán enviadas a través de la plataforma del SECOP II 

Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos 
para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo 
Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación.  

2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará 
aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.  

3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: 
i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de 
personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD, EL PROPONENTE 
DEBERÁ ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO 
SERÁN SUBSANABLES POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO 
PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA 
PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA. 
 
NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 
oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de 
constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.  
 
NOTA 3: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION 
APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS 
NUMERALES PARA LOS CRITERIOS DE DESEMPATE PARA LO CUAL DEBERÁN 
DILIGENCIAR EL ANEXO No.11 Y SUS FORMATOS 11A – 11B – 11C – 11D – 11E – 
11F – 11G – 11H – 11I - SEGÚN CORRESPONDA. 
 

IX. OFERTA 

 
9.1.- PREPARACIÓN, PRESENTACIÓN Y REMISIÓN DE LAS PROPUESTAS. 
 

 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación 
colombiana, acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y 
obligaciones establecidas en el presente proceso. Las propuestas deben ser presentadas 
en idioma español. 
 
La propuesta económica deberá ser presentada en pesos colombianos, para efectos de 
poder ser tenida en cuenta por el Personería Municipal de Valledupar.  
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar 
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y 
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección 
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Para participar en el presente proceso de contratación el oferente deberá 
encontrarse registrado como PROVEEDOR en el SECOP II. 

realizada, para ser tenido en cuenta el documento por La personería Municipal de 
Valledupar, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 252 C.G.P: “Documentos rotos o 
alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciaran de 
acuerdo con las reglas de la sana crítica; las partes enmendada s o interlineadas se 
desechará, a menos que las hubiere salvado bajo su firma quien suscribió o autorizó el 
documento.” 
 
La Personería Municipal de Valledupar, para la presentación y entrega de las propuestas, 
tendrá en cuenta lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el 
cual consagra: "Inhabilidades con ocasión de la presentación de otras ofertas. Para 
efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso 
de Contratación se presentan oferentes en la situación descrita por los literales (g) y (h) 
del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y poder determinar la primera en el 
tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de ofertas, 
indicando el nombre o razón social de los oferentes y sus representantes legales.” 
 
Con la sola presentación de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la 
gravedad del juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e 
incompatibilidad para participar en el proceso de selección y suscribir el respectivo 
contrato o documento que haga sus veces. 
 

 
A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de selección los 
proponentes no podrán retirar, adicionar o corregir sus ofertas. 
 
Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el 
cronograma del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP II, después de este 
momento el SECOP II no permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo 
señalado en el cronograma. 
 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Personería Municipal de Valledupar, 
realizará la apertura de las mismas y publicará la lista de oferentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el 
espacio dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente 
Invitación Pública. No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido 
presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de 
conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada 
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad 
Estatal puede recibir ofertas al correo electrónico info@personeriavalledupar.gov.co  
dentro de las 16 horas siguientes al momento previsto para el cierre. En el evento en que 
se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Protocolo para actuar ante 
una indisponibilidad del SECOP II” disponible en la página web de la Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 
 
Nota: para la presentación de la oferta el proponente deberá tener en cuenta la guía de 
presentación de oferta de la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra 
Eficiente. 
 
9.1.1.- Forma de presentación de la “Propuesta Económica”. 
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Los proponentes deberán presentar en su propuesta la oferta económica, de acuerdo con 
la información suministrada por la Entidad en el Anexo No. 9 del presente Proceso e 
incluyendo el valor en la plataforma de SECOP II. En el evento en que el oferente no 
discrimine los impuestos a que haya lugar, se entenderá para todos los efectos legales y 
contractuales, que el mismo está incluido en los precios ofrecidos. 
 
Las siguientes son las reglas aplicables a la propuesta económica: 
 

• Si ofrece algún descuento ya debe estar aplicado al valor unitario. 

• El precio deberá ser expresado en números enteros, en pesos colombianos, La 
personería Municipal de Valledupar, efectuará los pagos en la misma moneda. En 
todo caso, si la propuesta económica contiene una parte fraccionaria de 0,5 o mayor, 
el número se redondea hacia arriba. Si la parte fraccionaria es menor que 0,5, el 
número se redondea hacia abajo. 

• En el evento en que se presente divergencia entre el valor expresado en números y 
en letras, valdrá la cantidad expresada en letras. 

• Prevalecerá el valor unitario ofertado, a partir del cual se realizará la corrección 
aritmética si fuere necesario. 

• Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético, se procederá a su 
corrección y éste será el valor que se tendrá en cuenta para la evaluación. 

• La Entidad no aceptará la presentación de ofertas parciales. 
 
La no presentación de esta propuesta económica será causal de rechazo de la oferta. 
 
En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo 
deberá contener toda la información requerida en el Anexo No. 9. 
 
9.1.2.- Forma de presentación de la “Propuesta Técnica”. 
 
Los proponentes deberán presentar su oferta técnica, conforme a lo dispuesto en el 
Anexo No. 3 del presente proceso. 
 
La no presentación de esta propuesta técnica será causal de rechazo de la oferta. 
 
En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo 
deberá contener toda la información requerida en el Anexo No. 3. 
 
9.2.- OFERTAS PARCIALES. 
 
Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer 
todos los servicios y actividades requeridas en el Anexo Técnico de la Invitación Pública. 
 
9.3.- OFERTAS CONDICIONADAS. 
 
No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en esta Invitación Pública. 
En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se 
rechazará la oferta respectiva. 
 
9.4.- RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN. 
 
Los Oferentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta 
contiene información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo 
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad en la plataforma SECOP II y expresar 
las normas legales que le sirven de fundamento a través de un documento que señale tal 
confidencialidad. La personería Municipal de Valledupar, mantendrá la reserva de la 
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información en el Proceso de Contratación frente a terceros. La personería Municipal de 
Valledupar, se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o asesores, 
con el fin de evaluar la propuesta. 
 
Nota: La personería Municipal de Valledupar, no se hace responsable por la publicidad de 
documentos que no fueron señalados como confidenciales. 
 
En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al 
proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y 
demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo 
todos los puntos del proceso y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
Nota: Los documentos deberán ser enviados por la plataforma SECOP II (POR 
MENSAJES) para que los mismos se adjunten a la oferta. 
 
9.5.- VIGENCIA DE LA PROPUESTA. 
 
La propuesta deberá permanecer vigente tres (3) meses calendarios, a partir de la fecha 
de su entrega. A LA PERSONERIA, podrá solicitar, si ello fuere necesario, la ampliación 
del período de la vigencia de la propuesta.  El proponente podrá retirar su propuesta 
antes de la hora establecida para la diligencia de cierre de la convocatoria pública. 
 
9.6.- PLAZO PARA LA FIRMA Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. 
 
El adjudicatario deberá suscribir el contrato dentro del plazo señalado en el cronograma 
del presente proceso de selección, a través del SECOP II, por el Representante Legal o 
su apoderado. 
  

X. RIESGOS 

 
De acuerdo a la modalidad, tipo y cuantía de contratación; cabe anotar que los riesgos 
que se ocasionen o se deriven del desarrollo del objeto, están detallados en la matriz de 
identificación, valoración y asignación de riesgo que se anexa al presente proceso.  
 
No obstante, lo anterior debe aclararse que la entidad no adquiere ningún nexo laboral 
con el oferente, para el caso de la tipificación del equilibrio económico, la entidad se 
reserva las acciones a seguir en caso de incumplimiento por parte del seleccionado, que 
además correrá con todos los gastos que este incumplimiento demande.  
 
Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras 
disposiciones generales aplicables a toda contratación con recursos públicos. Con la Ley 
1150 de 16 de Julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; 
en el Artículo 4 de la Ley 1150/07 y en el Decreto 1082 de 2015 se contempla La 
Distribución del Riesgo en los Contratos Estatales. 
 

XI. GARANTÍAS 

 

Para el presente proceso de contratación el contratista deberá constituir a su costa, una 
vez perfeccionado el contrato, una garantía única en los términos del artículo 7 de la Ley 
1150 de 2007, de acuerdo con lo establecido en el Libro 2, Parte 2, Título 1, Capítulo 1, 
Sección 3 del Decreto1082 de 2015, que ampare los siguientes riesgos: 
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AMPARO COBERTURA VIGENCIA 

Cumplimiento del Contrato 
10% del valor total del 

contrato 

Por el termino de duración del 

Contrato y dos (2) años mas 

Calidad de los elementos 
10% del valor total del 

contrato 

Por el termino de duración del 

Contrato y seis (6) meses más 

Pago de salarios y 

prestaciones sociales 
5% del valor total del contrato 

Por el termino de duración del 

Contrato y tres (3) años mas 

 

XII. SUPERVISIÓN 

 
La Supervisión del contrato estará a cargo de la jefe de la Oficina Administrativa y 
Financiera, conforme con lo dispuesto en el Manual de Contratación de la entidad. 
 

• OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: 
 
1) Suscribir el inicio del contrato en la plataforma SECOP II. 
2) Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del objeto contratado. 
3) Impartir al CONTRATISTA las instrucciones necesarias para el desarrollo del objeto 

contractual, propendiendo porque no se desnaturalice la esencia jurídica del 
presente contrato de prestación de servicios. 

4) Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total de las obligaciones 
pactadas a cargo del CONTRATISTA. Adicionalmente, deberá verificar y dejar 
constancia en tales certificaciones del pago de los aportes realizados por el 
CONTRATISTA al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales de ley. 

5) Elaborar informes periódicos de verificación de cumplimiento de obligaciones 
contractuales como requisitos para los pagos pactados y reflejar en éstos, el estado 
financiero de acuerdo con los pagos autorizados y realizados, el porcentaje de 
ejecución y el avance del cumplimiento del contrato. 

6) Elaborar el Informe Final de Supervisión, el cual deberá reflejar el estado de 
ejecución total del contrato y el cumplimiento a satisfacción de los servicios 
recibidos. 

7) Elaborar el acta de liquidación del futuro contrato dentro de los plazos establecidos 
en el mismo, así como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia 
de los riesgos amparados en la garantía única. 

8) Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, deberá diligenciar la 
documentación necesaria para el Pago del Contratistas y publicarla en la plataforma 
del SECOP II. 

 
XIII. CRONOGRAMA. 

 
Ver el Cronograma contenido en el Resumen de Información del Proceso de la 
Invitación electrónica - SECOP II. 
 
De conformidad con lo dispuesto en los numerales 3 y 4 del artículo Artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el cronograma de la invitación tendrá en cuenta 
los siguientes términos: 
 

• La invitación se publicará por el término de un (1) día hábil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán 
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas.  

• El término para responder las observaciones será de un (1) día (el día hábil siguiente 
al de la publicación de la invitación).  

• Dentro de éste mismo término se podrán presentar las solicitudes para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. 
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• Las observaciones presentadas se responderán dentro del día siguiente en que se 
presenten.  En éste mismo plazo se publicará un aviso en el Secop precisando si el 
proceso efectivamente se limitó a Mipyme.   

• Las adendas para modificar la invitación tendrán como límite un (1) día hábil antes a la 
fecha y hora prevista para la presentación de ofertas sin perjuicio que con 
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma 
del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 

• Las ofertas se podrán presentar dentro del día hábil siguiente a la publicación del 
aviso en que se informa si el proceso se limita o no a Mipyme. 

• En el evento que al término previsto para el cierre no se reciban propuestas, la 
Entidad podrá declarar desierto el proceso el mismo día del cierre. 

 
 
 
 
 
 

1 Concepto de Colombia Compra Eficiente 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/concepto_firma_y_contrato_electronico_0.pdf 
 
 

ACTIVIDAD FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA FIRMA 

Proyectó: 
ALFREDO YESID PEREZ ANGARITA 

Abogado Contratista – Despacho Personería Municipal de Valledupar 

 

Revisó: 

ERIKA PATRICIA DUQUE VEGA 

Abogada de Apoyo Despacho y Oficina Administrativa y Financiera (Contratista) 
 

ANGIE DANIELA CARDENAS REYES 

Abogado Contratista – Gobierno Seguridad, Movilidad y Convivencia 
 

Aprobó: 
MARLYN ELENA MARTÍNEZ RODRÍGUEZ 

Asesora Jurídica – Despacho Personería Municipal (Contratista) 

 

Los arriba firmantes declaramos que hemos proyectado, aprobado y revisado el presente documento y lo 

encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, y, por lo tanto, bajo nuestra 

responsabilidad lo presentamos para la firma de la Personera del Municipio de Valledupar  

  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Firma electrónica: La Plataforma del SECOP II maneja para los Procesos de Contratación y los contratos celebrados la firma electrónica. 
El SECOP II se rige por las normas del Sistema de Compra Pública y por aquellas que rigen el comercio electrónico, de esta manera 
dentro de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electrónica con su usuario y contraseña, el cual es personal e intransferible, 
y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el firmante representa. La firma electrónica que 
manejan los usuarios del SECOP II cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electrónicas exigidos por el Decreto 2364 de 
2012 artículo 4, como que los datos de creación de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier 
alteración no autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma. 1 
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