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ANALISIS DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA OFICINA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DEL
DELITO Y LA VIOLENCIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027”", en su Linea
Estratégica “Ciudad Segura y Solidaria”, componente “Mas seguridad y convivencia
ciudadana”, establece como propdsito fundamental mejorar las condiciones de seguridad
y convivencia mediante la implementacién de estrategias preventivas y pedagdgicas,
centradas en la mediacién de conflictos, la recuperacion y apropiacion del espacio publico
y el fortalecimiento de la cultura ciudadana. De manera especifica, el Programa
“Construyendo juntos una ciudad mas segura para todos” contempla la consolidacion
de la gestidn territorial, la participacién comunitaria activa y la articulacion institucional como
ejes para garantizar la sostenibilidad de las acciones de prevencion, mediacién y
convivencia.

La prevencidon comunitaria se constituye hoy en uno de los instrumentos mas eficaces de
la politica publica de seguridad y convivencia, al abordar las causas estructurales y
contextuales de la conflictividad social. A diferencia de los enfoques reactivos o represivos,
la prevencibn comunitaria opera desde una perspectiva integral, centrada en la
identificacion temprana de factores de riesgo, la intervencion socioeducativa y la
movilizacién ciudadana como medios para reducir la incidencia de comportamientos
contrarios a la convivencia y fortalecer el tejido social. De esta forma, se contribuye no solo
a disminuir la violencia y el delito, sino también a consolidar una ciudadania activa,
corresponsable y solidaria con el bienestar colectivo.

El fortalecimiento de la gestién territorial en materia de convivencia constituye un
componente estructural del modelo de seguridad humana adoptado por el Distrito, basado
en los principios de participacion ciudadana, inclusion social y educacion para la paz. En
este sentido, la contratacion propuesta permitira brindar apoyo en la planificacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de las estrategias de prevencion, facilitando la
coordinacion interinstitucional y la articulacibn con las organizaciones sociales,
comunitarias y territoriales que operan en las distintas localidades de Barranquilla.

En coherencia con lo anterior, la contratacion propuesta materializa los objetivos
estratégicos del Plan de Desarrollo Distrital, contribuyendo al fortalecimiento de la
capacidad institucional para la implementacion de politicas publicas efectivas basadas en
la prevencion integral, la transformacion cultural y la inclusion social. El personal por
contratar desarrollarad funciones orientadas a brindar apoyo en la identificaciéon de
problematicas sociales y comunitarias, el acompafiamiento a procesos de cohesién social
y cultura ciudadana, la sistematizacion y analisis de informacion para el monitoreo de
resultados y el apoyo técnico a la gestién de programas y proyectos de convivencia.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los

siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

1. Indicadores de Mercado Nacional (Total Nacional Mensual)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf (agosto 31 de 2026)

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacign (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE GEIH
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2. Poblacion ocupada segin rama de actividad
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf (agosto 31 de 2026)

En el mes de julio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547
mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana
(1,7 puntos porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y
Construccion (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segan rama de actividad

Total nacional

Julio (2025 - 2026)
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Para el trimestre mévil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,0%), Cartagena
(13,6%) y Sincelejo (13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Pereira
A.M. (7,5%), Bucaramanga A.M. (7,2%) y Medellin A.M. (7,0%)

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Mayo - julio 2026
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Fuente: DAMNE, GEIH

A drea metropolitana
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Evolucién general de los subsectores de servicios
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2026.pdf (septiembre 15 de 2026)

En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2025. En julio de 2026, catorce
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el personal
ocupado total, en comparacion con julio de 2025.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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En julio de 2026, los servicios de actividades profesionales, cientificas y técnicas registraron
un incremento de 45,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una
disminucion de 2,7% y los salarios registraron un aumento de 7,9%, en comparacion con
julio de 2025.

Tabla 6. Variaciéon anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Total nacional

Julio 20267
Y g Contribucion a la
) Variable Variacon anual (%) v
variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales =
Ingresos por servicios prestados 455 - 450 -
Ingresos por venta de mercancias 81 l 00
Otros ingresos operacionales 1.5 | 00
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 2,7 [

Permanente -09 | -0.6 I
Temporal directo 55 i 21 |

Agencias -72 I -0,1

P pado sin agenci Salarios p | ocupado sin ag: 79 i

3 Salarios personal permanente 55 I 32 |
Salarios temporal directo 125 . 48 I

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
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M. TECNICO

El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A
LA OFICINA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DEL
DELITO Y LA VIOLENCIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA. Para cumplir los
objetivos del presente objeto contractual, se requiere contratar la prestacion de servicios de
un grupo de 21 personas naturales para brindar apoyo a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana del Distrito de Barranquilla en la implementacion del Proyecto
“Fortalecimiento de la convivencia ciudadana: una apuesta de todos”, en el marco del
componente “Mas seguridad y convivencia ciudadana” del Plan de Desarrollo Distrital
2024-2027. Las personas contratadas tendran como funcién principal apoyar técnica y
operativamente en los procesos de implementacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién
de estrategias orientadas a fortalecer los vinculos sociales, promover el compromiso civico
y fomentar la participacion de las comunidades, con un enfoque territorial y diferencial,
priorizando la intervencion en contextos de mayor vulnerabilidad. Las acciones
desarrolladas deberan centrarse en la prevencion del delito y la violencia a través de la
articulacién con organizaciones sociales, comunitarias y gremiales.

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor
de cada contrato:

= OBLIGACIONES VALOR DE CADA

CANT EXPERIENCIA ESPECIFICAS CONTRATO

1.) Apoyar la gestion institucional de la Oficina de Seguridad y
Convivencia Ciudadana en el desarrollo e implementacion de
estrategias, programas y actividades orientadas a la prevencién
y reduccion del delito y la violencia en el Distrito de Barranquilla.

2.) Brindar apoyo operativo y logistico en la ejecucion de
jornadas, campafias, eventos, reuniones y actividades
comunitarias que se desarrollen en el marco de las estrategias
de seguridad y convivencia ciudadana.

Acreditar titulo como
BACHILLER Y/O
TECNICO con doce

3.) Realizar el registro, organizacién y entrega de informacion y
soportes derivados de las actividades ejecutadas, tales como

6 (12) meses de informes, listados de asistencia, _reglstros fotograflcos_y_ f:iemas $ 7.500.000
I documentos que sean requeridos por la supervision del
experiencia laboral contrato

en el sector publico

ylo privado. 4.) Apoyar los procesos de articulacion interinstitucional y

comunitaria, colaborando en la atencion basica a la ciudadania
y el acompafiamiento a las acciones territoriales adelantadas
por la Oficina de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

5.) Cumplir con las directrices, protocolos y lineamientos
institucionales impartidos por la entidad contratante,
garantizando  confidencialidad, responsabilidad y un
comportamiento ético en el ejercicio de las actividades
contractuales.
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Acreditar titulo como
BACHILLER Y/O
TECNICO con doce
(12) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.) Apoyar y acompainiar la gestion interinstitucional de la Oficina
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana en las diferentes
localidades asignadas, para la articulacion de ofertas,
programas y servicios, con el propdsito de fortalecer la
ejecucion de las estrategias y actividades orientadas a la
prevencioén de la violencia y el delito.

2.) Contribuir en la formulacién y estructuracion de planes de
trabajo comunitario en los territorios priorizados por la Oficina,
orientados al fortalecimiento de los lazos comunitarios, la
cohesion social y la promocion de la participacion ciudadana en
los procesos de seguridad y convivencia, en concordancia con
los lineamientos del proyecto y las politicas publicas distritales.

3.) Apoyar en la identificacion, actualizacion y dinamizacion de
la base de datos institucional que contiene la informacién de
gestores, lideres y organizaciones comunitarias vinculadas a
los procesos de prevencion situacional y comunitaria,
garantizando su articulacion efectiva en el desarrollo de las
acciones territoriales en las distintas localidades del Distrito.

4.) Participar y brindar acompafiamiento en las reuniones,
mesas de trabajo, comités, consejos y demas espacios de
coordinacion interinstitucional y comunitaria convocados en el
marco de las estrategias de seguridad y convivencia ciudadana,
aportando insumos y seguimiento a los compromisos derivados
de dichos escenarios.

5.) Apoyar el seguimiento y la evaluacion de las acciones
territoriales implementadas, recopilando informacién cualitativa
y cuantitativa sobre el desarrollo de las actividades, el nivel de
participacion comunitaria y los resultados alcanzados, con el fin
de contribuir al ajuste y fortalecimiento de las estrategias de
prevencién de la violencia y el delito en las localidades
intervenidas.

6.) Ejecutar las demas actividades complementarias o conexas
al objeto contractual, que resulten necesarias para el
cumplimiento de los objetivos misionales de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana y la adecuada
implementacion de las estrategias de prevencioén, convivencia
y seguridad en el Distrito.

$9.000.000

Acreditar titulo como
BACHILLER Y/O
TECNICO con trece
(13) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1). Apoyar los procesos de coordinacion interinstitucional
liderados por la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en las localidades asignadas, facilitando Ila
integracién de programas, proyectos Yy servicios que
contribuyan a la implementacion efectiva de acciones
orientadas a la prevencion del delito y la violencia.

2.)Apoyar a la oficina de seguridad en los planes de
intervencion comunitaria en los territorios priorizados,
promoviendo el fortalecimiento del tejido social, la convivencia
pacifica y la participacion activa de la ciudadania en las
iniciativas de seguridad y convivencia, en armonia con las
directrices del proyecto y las politicas publicas distritales.

$9.048.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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3.) Brindar apoyo en la gestion y actualizacion permanente de
la informacion institucional, apoyando la identificacion vy
organizacion de datos relacionados con lideres, gestores y
organizaciones comunitarias que participan en estrategias de
prevencién comunitaria y situacional, asegurando su adecuada
vinculacién a las acciones desarrolladas en las diferentes
localidades del Distrito.

4.) Acompafiar y apoyar en los espacios de articulacion y
concertacion interinstitucional y comunitaria, tales como mesas
de trabajo, comités, consejos y reuniones, apoyando el registro
de acuerdos, compromisos Yy acciones de seguimiento
derivadas de dichos escenarios.

5). Apoyar los procesos de monitoreo y evaluacion de las
intervenciones territoriales, recopilando y sistematizando
informacion relevante sobre el desarrollo de las actividades.

6). Apoyar las actividades complementarias relacionadas con el
objeto del contrato, que sean requeridas para el cumplimiento
de las funciones misionales de la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana y la adecuada ejecucion de las
acciones de seguridad, convivencia y prevencion en el Distrito.

Acreditar titulo como

BACHILLER  Y/O
TECNICO con
dieciocho (18)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.) Apoyar la ejecucion de acciones institucionales en los
sectores  priorizados, acompafiando las actividades
programadas por la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en las localidades asignadas, orientadas a la
prevencioén del delito y la promocion de la convivencia.

2.) Colaborar en la difusion de informacion institucional,
apoyando la socializacion de programas, campafias vy
estrategias de seguridad y convivencia ciudadana dirigidas a la
comunidad.

3.) Apoyar la logistica requerida para el desarrollo de eventos y
jornadas comunitarias, incluyendo la preparacion de espacios,
control de asistencia y apoyo operativo durante su realizacion
en las distintas localidades del Distrito.

4.) Contribuir a la identificacion de situaciones de riesgo en los
territorios intervenidos, informando oportunamente sobre
aspectos relevantes que puedan afectar la seguridad y
convivencia ciudadana.

5.) Apoyar la organizacion y archivo de documentos y registros
basicos, derivados de las actividades ejecutadas, garantizando
su adecuada conservacion y disponibilidad.

6.) Acompafar y apoyar las actividades de articulacion con
lideres comunitarios y organizaciones sociales, facilitando la
participacion ciudadana en las estrategias de prevencién y
convivencia ciudadana en las distintas localidades del Distrito.

7.) Cumplir con los lineamientos operativos, horarios y
orientaciones impartidas por la entidad contratante, actuando
con responsabilidad, respeto y compromiso en el desarrollo de
las obligaciones contractuales.

$10.500.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Acreditar titulo como
BACHILLER Y/O
TECNICO con
veinticuatro (24)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado.

1.) Apoyar en la planificacion y ejecucion de actividades
preventivas, colaborando en la implementacion de estrategias
orientadas a reducir riesgos de violencia y delincuencia en los
territorios asignados.

2.) Colaborar en la identificacion de lideres y referentes
comunitarios, facilitando la construccién de redes locales que
fortalezcan la participacion ciudadana y los procesos de
seguridad comunitaria.

3.) Apoyar la sistematizacion de la informacion de campo,
organizando datos sobre actividades, participantes y resultados
obtenidos para facilitar su analisis y seguimiento.

4.) Brindar soporte en la coordinaciéon jornadas comunitarias,
asegurando que las actividades se desarrollen de manera
organizada y cumpliendo los protocolos establecidos.

5.) Participar en la entrega materiales educativos, utilizados en
campanias, talleres o jornadas de prevencion y convivencia
ciudadana.

6.) Colaborar en la comunicacién con la comunidad,
transmitiendo informaciéon clara sobre los programas,
estrategias y servicios que ofrece la Oficina para la Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

7.) Apoyar en la ejecucion de encuestas, contribuyendo a
recopilar datos que permitan evaluar la percepcion de
seguridad y convivencia en los territorios.

8.) Brindar acompafiamiento en actividades de seguimiento a
proyectos y programas, verificando la implementacion de
acciones y reportando resultados y dificultades a la supervision
del contrato.

9.) Apoyar la elaboracion de informes basicos de actividades
realizadas, incluyendo la descripcion de las acciones,
participantes y hallazgos relevantes para el seguimiento de las
estrategias.

10.) Colaborar en la implementacion de estrategias de
prevencion situacional, apoyando en la identificacion de
factores de riesgo y facilitando la puesta en marcha de medidas
que promuevan entornos seguros en la comunidad.

$12.000.000

Acreditar titulo como
BACHILLER Y/O
TECNICO con
treinta (30) meses
de experiencia
laboral en el sector
publico y/o privado.

1.) Apoyar a la Oficina en la implementacion de estrategias de
prevencién, apoyando en la ejecucion de actividades que
reduzcan la violencia y fomenten la seguridad en las localidades
asignadas.

2.) Apoyar la interaccion con la comunidad y lideres locales,
facilitando la participacion ciudadana y fortaleciendo los lazos
comunitarios en torno a la convivencia pacifica.

$ 13.500.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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3.) Brindar soporte en la organizacion de talleres, encuentros y
capacitaciones, asegurando que los eventos se desarrollen de
manera ordenada y eficiente.

4.) Registrar y organizar la informacién obtenida en territorio,
incluyendo la participacion de la comunidad, observaciones y
resultados de las acciones implementadas.

5.) Colaborar en la distribucion de materiales y recursos
educativos o informativos, necesarios para las actividades de
prevencion y promocién de la convivencia.

6.) Acompafar y apoyar en los recorridos y visitas a los
territorios priorizados, facilitando la presencia institucional y el
contacto con la comunidad.

7.) Apoyar el seguimiento de los compromisos adquiridos en
reuniones y espacios de coordinacion, reportando avances y
dificultades a la supervision del contrato.

8.) Contribuir en la identificacion de riesgos o problematicas
locales, suministrando informacién que permita orientar mejor
las estrategias de prevencion.

9.) Participar en la sistematizacion de resultados de actividades,
apoyando en la consolidacion de datos para su analisis y toma
de decisiones.

10.) Realizar tareas de apoyo complementarias, relacionadas
con la ejecucién de estrategias de seguridad y convivencia
ciudadana, segun las indicaciones de la Oficina y las
necesidades de los proyectos.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la
secretaria Distrital de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 ho responsable del IVA.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Mantener actualizada la hoja de Vida SIGEP y la Declaracion de bienes y rentas

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de
2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por
causa o0 con ocasion del contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECORP II.

Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcion del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la
suscripcién, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera
mensual ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al

Sistema Integral de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensién y A.R.L.), mes
vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Iv. ANALISIS DE LA DEMANDA

%ﬁ%cmomb.a ANALISIS DE DEMANDA

I
Anencia Nacional da Contratacion Publica

Durante el periodo de 2025 se celebraron a nivel regional, mas de 500 mil contratos
relacionados con el cédigo de naciones unidas relacionado con este objeto:

Walor Total
Gasto Mensual % 17.549.026.311.814 Gasto Anual
820k [En tan. 51162 BI§11,02 . §12.8 FIT.55
=
z
E 3 o
| I
o » . ._-' _.. o K o .:.._ 2 ; ‘:.‘\__"'l -_c‘-..": ‘-_.\'--c €0 b _
Afic
Afio ®2025 Fuente @5ECOP_| @SECOP_
Contrates Total
Cantidad de contratos - Mensual 553382 Cantidad de contratos - Anual
) {En bia.. 483,15 ... 451,33 miE1E.84 mi565,08 mi 553,38 m
=
B
E I
o
(=}
o
=]
=]
m
=
=
m
(]
%
e 2 B # 3 o ~ - - T e
Afio
Afic ®Z023 Fuente ®@IECOD | @EECOP
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Ndmero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor = I Proveedor Proveedor No
seleccionado $17,55 bill. 563,38 mil || identificado
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afo 2025 Total

= 8011 - Servicios de recursos humanos 563332 $17.540.026.311.814 100.00% 563382 $17.549.026.311.814  100,00%
Total 563382 $17.549.026.311.814 100,00% 563382 $17.549.026.311.814 100,00%

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA,
seguida por la de REGIMEN ESPECIAL:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Medalidad de Seleccion
.'\zl.c' @Contratos §15.22 bill.

$15 bill. Modalidad de Seleccidn
[ Ie" péi

§10 bill.

Contratos

Walor

35 bill.

“alor Total Estimado

50 bil.

Modalidad general

Origen

En cuanto a los Codigos de Clasificacion UNSPSC descritos en el presente analisis, se
observa que la clasificacién de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en

la plataforma:

Valor Total Estimade por Familia

@Vzlor @Contratos

Yalor
Contratos

2_Familia

La relacién de oferentes a nivel nacional se refleja en el siguiente grafico que muestra el
origen de los proveedores dentro de los procesos bajo los codigos de naciones unidas que
se registran en el presente analisis.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar Departamento estandar

L 1w Capital de Bogota

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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V. ANALISIS DE LA OFERTA

2 Colombi ;
L Comm ot ANALISIS DE OFERTA

; 5 I
Agencia Nacional de Contratocion Publica

En las vigencias entre enero y diciembre de 2025 se suscribieron en la region alrededor de
26.000 contratos y se estima que el valor de estos supero el billén de pesos.

Valor lotsl |
Gasta Mensual §1.130.272.462 30 Gasto Anual
Ev seanca i sovci il .5 50T RERT
f
f
f
f
f
Afio
Ano @ Fusniz @ L ]
Cantidad de contratos - Mensual :‘";':_"’“' Cantidad de contratos - Anual
s
AN
fino @ FTusni= @ L]
Valor Comtratacian Mamero de Proveedores Hamero de Contratos

$1,13 bi

. 16.32 mil 26,23 mil

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Afio 2025 Total
Oasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos
2011 - Serdicios de recurses humanas 28231 $1.130.272.482.830 100.00% 2621 §1.130.272.452.830 100,00%
Total 2621 §1.130.272.452.820 100.00% 2624 §1.130.272 452.830 100,00%

Asi mismo la modalidad predominante de la contratacion es la DIRECTA, tal y como se
aprecia en la grafica a continuacion:

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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{Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP I plurales en SECOP I

Maodalidad de Seleccian
® Contratacian directa
@ Licitacion Publica

alor Tota | Estimado

Tipa: @1 . Tipa: @t phr Modalidad general

El distrito se posiciona como la entidad que lidera la contratacién en la region, de acuerdo
con la grafica que a continuacion se presenta:

Valor Total Estimado por Entidad

Mimera de Conlratas

Valor Total Estimado @

HISTORICOS CONTRATACION

Proceso

No. Proceso ‘ Tipo de ‘ Entidad Cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
Alcaldia CORRESPONDENCIA, GESTION
2025 | CD-33-2025-1961 | Directa Distrital de | DOCUMENTAL, CONTROL Y SEGUIMIENTO $ 23.400.000
Barranquilla | DEL ARCHIVO DE LA OFICINA PARA LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA.

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
Alcaldia CORRESPONDENCIA, GESTION
2024 | CD-33-2024-2329 | Directa Distrital de | DOCUMENTAL, CONTROL Y SEGUIMIENTO $ 22.500.000
Barranquilla | DEL ARCHIVO DE LA OFICINA PARA LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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VI. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la presente contratacion es por la suma de CIENTO NOVENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS ($199.548.000) y
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestibn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidén corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacidén de servicios de apoyo a la gestion, lo
cual justifica su contratacion directa.

El plazo para la ejecucion del Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026,

contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1996

Para constancia se firma en Barranquilla en septiembre de 2026

Wi (il C.

MARIA JOSE ABUCHAIBE C
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e &3 sarranauiLLa.GOV.CO




