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POBREZA -lpM  -CABECERA

DE  ATENCION  YERVICIO

PERMANENTE  DE  DESPROTECCION

INTEGRAL AL ADULTO  MAYOR
MAYORES ATENDIDOS  CON  SERVICIOS  INTEGRALES

5   -APOYO A  LA ATENCIONO  INTEGRAL  DE  POBLACION  EN
TE  DE  DESPROTECCION  SOCIAL Y/O  F^MLIAR   EN  EL  MUNICIPIO  DE  TERUEL

1   1  DISENAF3  PROCESOS  DE  ATENclt:`;)`i  Y  PP`OTECcl

-ZC)NA  IJRBANA:

TwiNi5TF-

N  INTEGRAL AL  ADULTO

ZONA  RURAL                  MPIO           X

-ADOLESCENIA.        -JuVENTUD inJLids
-ADULTOS  MAYORES. X      -M-UJERVICTIMAi5EL MALTRAT6T
-DISCAPACIDAD          -VICTIMAS:    X       -lNDIGENA          -AFRO
_LGTB!        _JAG.  -.jAL,       .juECESDEPAz._.MujERCTieEZADEHOGAR.       .OTRO
CUAL?

de desaTrollo sostenible se encuentran en:Los objetivos
htto://w"/.+in.om/.vetalnlbl®doveJOJ)in.,nt/ca/objetivo.rde`de..rrollo+othnl_bw

TX.iadeficienciaseai]naoiiain5LEEE=p-ala-c-cTfiTFailoiSETS-6=Tm-aiE3fiE cle  Drestaci6n de servicios v aDovo

-affionsiste  en  falta,  deterioro  o  alteraci6n  fur\cional  de  una  o  mss  partes  del  cueroo,  y  que
provrj`.jue  inrT`ovilidad  o disminuci6n  de  movilidad): _X_
-  MENTAL  (Consiste  en  alteraciones  o  deficiencias  en   las  funciones  mentales,  especificamer\te  en  el

oensar   sentir y  relacionarse): ~X_
•SENSORl/`l. (Consiste en el deterioro o falta de la funcic)n sensonal c!e oir o de ver,  principalmente)   _X__
~  COGN!TIVA   (Consiste  en   limitaciones   en   la  conclucta   aclaptativa,   que   se   manifiesta   en   habilidades

concep[uai€s,  sociales  .y  practicas).  _X_.
.  N/A:

Prcipuesta  de  Mejora  de  Redacci6n
Nota    Se  nan  corregido  errores  de  puntuaclon,  concordancia  (como  el  uso  repetido  de  "EI  Municipio...   Ie  corresponde"),  redundancias  y
vacios  normativos,  mantemendo exactamente  la  misma estructura de Parrafos y considerandos  (considerandos  introducidos  por "Que") del
documento  original.

EI  Municipio  de  Tei-uel  (Huiia).  en  aesarrolio  de  1o  sehalado  en  el  articulo  94  de  la  Ley  1474  de  2011  y  el  articulo  2  212.15.1  del  Decre{o
de 2015, elaborar !os  estudios ara  la modalidad de  seleccl6n  de m{mma  cuantia.  Para  la  definici6n  de  los  elementos de

La vei §i6n  vigen(e es una  .,i)p}a  con{rolac!a  cle g§{e documeJito,  solo podra se.  consul`ac!a  a tra`'es  del  i}!`k .h_ttps://wwv/,te[±e_l"j±;a_Qy,.io£.  La copia a
impresi6n diferente a  la  pub!icaaa.  sera  considei.ada conic ciocumento no ccntiolado y  su  usa  indebiac  ilo es responsabilidad de la Alcaldia de T8ruel
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la  contrataci6:1   tales  como precir.`js,  ca`icac!    c,Ion   iclones  y  plazc.  de  entrega    se  proceci~:   a  realizar  el  analisjs  del  sector  en
contemplar.IL`S  en  e;  numeral  ill    l`tei'al  b)   ae  i3  3uia  para  la  Elaboraci6n  de  Estudlos  del  St?ctor,  elaborada  por  Colombla  Cc`mpra  Eflciente
especialmeite   a   traves   del   estudio   de   proc€sos   de   contrataci6n   similares   adelantaclo3   por   la   ent!clac!   y   de   cotizaciores   de   posibies
prLiveedores

El  marco  constitucional  y  legal  prBvlstc  en  1``  ',onstitucion  Polit!ca  de  Colombia  jorisagra  'a  plareaci6n  de  los  organismos  del  Estado.  en
armonia  con  la  Ley  80 cle  1993  y  ei  coricorc!aricia  con  la  Ley  1150  de 2007,  la  Ley  1474  de  2CI11  y  el  Decreto  1082  de  2015,  constituyendo
asi  ei  c,iierpij  normativo  que  c`bHga  a  los  serf,\iores  pablicos  a  someter  la  acc,i6r  cc)n[ractua;  a  requisitc;s  de  planificaci6n  que  permitan  el
adecuado  mane)a  del  gasto  oublico,  la  satistaccion  de  las  necesidades  y  el  funcl3namientc  eficiente  de  los  servicios  pdblicos  a  cargo  de  la
administracion  estatal   Asi   la  planeacion,  entendida  coma  la  organizaci6n  16gica  y  conerente  de  las  metas  y  los  recursos  para  desarrollar
un  prc)yecto,  es  pilar fundamental  de  la  contrataci6n estataL

l`a  administracion  municipal  debe  contratar  bienes  y  servicios  p?,ra  garantizar  el  cumpl`mien{o  de  sus  fines  constitucionales,   procurando

invertir correctamente  los  recursos  publ;cos   rJe alli  la  impc`rtancia de que la acii\/idad c(jntractual sea el producto  c!e  la planeac,Ion   el control

y-el  seguimiento  por parte de  los  servidores  publicos,  toda  vez qua la etapa  precontract{Jal  cletermina  en  buena  medida  el exito  o el fracaso
de  los  procesos  de  selecci6n  y  de  los  con{rat`os  a  con\Jenios  que  se  suscriban   Precisamente.  se  ha  instituido  la  ineludible  obligaci6n  para
'as  ertt\dades   pL!blicas  de  e}aborar,   con   cc:=`}6n  de   uii   proceso  contractual.   unos  estJaios  previc>s  que  permitan  evidenciar  y  justificar

suf!clentemente   uns   necesi(?ae   c!etermir,ada    En   consideraci6n   a   lo  anterior,   c!ebe   ;rid,carse  que  toc]o   proceso  de  contrataci6n  estatal
itiperiosamen{e  t!ene que  set  ei  iesulta\:i-,  fe  la  apllcaci6n de  log  parametros  del  Estado  tL3?clai  de  Derecho   organizaci6n juridica  y  polit)ca

cuya  meta  exclusiva  es  la  sat!sfa.cion  dcJ;  intei'es  general

La  Cons!itiicl6n  Polltica,  en  su  ani'culo  2\  estableci6  que  son  fines  esenciales  del  EstaGc,   servir  a  la  con"nidacl,  promover  la  prospenaad

general   garar\tizar  la et-ectividad  de  los  priniipl3s,  detechos  y deberes consagracjos  en  la  Carta  Magna,  facilitar la  participaci6n  de todos  en
las  aec)siones  que  los  afectan  )'  en  la  \icla  eccridir:Ice,  poli'tica,  admlnistrativa  y  cuitura!  de  la  Naci6n,  defender  la  independencia  nacional,
rriantener  la  i!itegric]ad  temtorial  `,.  :',segi!`-ar  la  '`,onvivencia  paciftca  y  la  vlgencla  ae  un  orc!ciri  justo.  Al  municipio,  como  en(idaa  fundamental

de  !a  divis!6n  politico-admiriis{ra[iva  del  Es{aorj,  le  corresponde  prestar  los  servicios  publicos  que  determine  la  ley   constru„  las  obras  que
demande  el  p.rogreso  local   ordenar el  Gesarrcillo de  su  territorio   Dromover  la  particioacion  comunitaria,  el  mejoramiento social y  cultiiral  ae
sus  habltantes   cumpilr las  demas  funcic`!`es  c Le  le aslgnen  la  Constltucion  y  las  leyes  (Art   311  constl(uclonal)   dlrlgir la  accl6n  admlnlstrativa    ,
muiL3ipal  y  aseg`jra'  el  curr.L\lmtLc-nto  de  ,as  tjnciones  y  la  prestacHch  de  los  serviclos  a  su  cargo  (Art   315  constituclonal)                                               I

Cue  cc)nforriie  a  la  Const,TLjciol   Politica  c`e   :olomb)a,  corresponde  a!  alcalde  la  dlreccic`,i  de  la  entidad  !emtorial  en  todos  los  aspec+Los
adminlstrativcis  necesarios   Cue  el  articijlc`  25  de  la  Ley 8'L)  de  1993,  en  su  numeral  7,  establece  que  la  convenienc!a  o  inconveniencia  del   i
objeto  a  contratar y  las  autorizaciones  y  apiobaciones  para  ello se  analizaran  o  impartiran  con  antelacion  al  inicio del  proceso  de  selecc{6n
del  contratista  o  a  la firma  del  contrato,  segjin  sea  el  caso   Asimismo,  en  el  numeral  12  del  mismo articulo,  dispone que  con  antelaci6n  a  la
apertura  del  proceclimiento  de  se:ecci6n  o  a  la  firma  del  coiitrato  deberan  elaborarse  los  estudios  previos,  diseFlos.  proyectos  requeridos.
0liegos  de  condiciones  o  clocumentcis  equivalentes.     `

Al  mLmicipio,  como  entidad  t-iJndamenta)  de  la  divisi6n  pol{ti[?a-admlnistratlva  del  EstadL\   i€  corresponde`  entre  citras  funciones,  prestar  los
serv;cios  pub!icos  que  determine  !a  !ey  y  ciimplir  las  demas  atnb(,crones  asi`gnadas  pcir  i&  Coristituc,„;,n  y  Lqt3  ,iormas.  Asimismo,  como iefe
ae   1=,   admir.istrar,i`3H   local   y   reoresentarli€,`    Legal    al   al,alde   le   a,®mpete   diriglr  la   acci6ti   ac;ministratlva   c}e   la   municipalidad,   asegurar  el
c`umplimienio cle  las funciones  y  la  pres[aci6n  de  los  serv,cios  a  su  cargo,  asi  como  oraenai  el  gasto de  acuerdo  con  el  plan  de  inversiones
I  el  presi!i`uestc..

Coriforme  a  los  linearmentos  previstos  e,1   os  articulos  314  y  315  super!ores,  e!  literal  b\j  Gel  numei.al  3  ciel  articu!o  11  de  la  Ley  80  de  1993,

)/  la  Ley  1150 de  2007,  se  autoriza  al  Ejecutivo  municipal  para  dirigir los  prcicesos  de  selec`cion  y  ce!ebrar  los  contratos  esta(ales

Que  e)   Estac!o   Social   de   Derecrio,   cc`mci   priiicipio  ccnstitucional  fundamental,   conlleva   que   los   organismos   y   autoridaaes  del   Estado
efecwicen  la  gai[aritia  y  pro{eci`iun  de  l\-,s  `?elechGls  fundaiiientales  de  las  personas,  el  ie3{Jetf,  de  la  digmdad  humana,  la  solidandad  socia{

y  }a  prevalencia  de!  interes  general   La  '3or.stituci6n  co!ory`rtiana  oreve  en  su  articulo  13   `Todas  las  personas  nacen  libres  e  lgua)es  arite  ia
ley,  recibirar\  .:a  rriisma  proteccicq  y  tratii  I:L3  las  autorirJades  y  gozaran  cle  los  mismos  c!erechos,  Hbertacles  y  oportunidades  (.    )    EI  Estadci

[`ronic)vera  ias  ccriaiciones  flarc3  que  la   (ji:3!dad  sea  real y  efectiva  y  adoptara  meclidas  a  favor  cle  grupos  discriminados  a  marginados   EI
i:st_ac!o  proteg'era  especialriiente  a  aqui:.lias  p€ ,'scjnas  que  por su  conalci6n  eec)n6mica   fisica  o  mental  se encuentren  en  circunstancias  de
cieot;idac!  maniflesra  y  sancioiia'a  los  aDuso.,  o  maltra(os  que  con(ra  ellas  se  c,ometan'

De  igual  forrria,  la  Constitucion  Politica,  en  su  articulo  46,  contempla  la  espec'al  Droteccion  del  Estado  y  de  la  sociedad  a  las  personas  de
ia  tercera  edad,  en  concordancia  con  el  prmc!pio  de  solidariclaa  y  los  preceptos  dei  Estado  Social  de  Derecho   ``EI  Estado,  la  sociedad  y  la
fami)ia  concurriran  para  la  pro{ecci6n  y  la  asistencia  de  las  personas  de  la  terce,ra  ec!ad  y  promo`,'efan  su  integraci6n  a  la  vida  activa  y

Lapmunitaria.  E| servicios  de  !a  seguric{acl  social  Integral  y  el  subsidio  alimentario  en  caso  de  indi

La `./±rs!6n  vig®rile eg  ur;a ctjoid  contro!ac}a  dg  esio c!ocumt.r`to,  solo poclra S.`r Lorisuttada  a tra`'6s del  t(nk htt|2§±..I_ergLejhila.qov.co/.  La copia a
jmpr8siciii ttticrento  a  !a  publicacla,  sera  .onc;iderada coma doe,'m8ntojio  c'ontroladay  6L  t;so irclen}clr)  r.a  cs  resp¢nsabilidad de  la Alcaldia do Teru8l



____I

i     FechaAprobaci6n:
I     27dejuniode2025

s!sTE;i`;.A.  nE  GEST!{iN:   ifjc;ijELij
lNTEG{`Azjr.i i)E^  PL ANEAC!6fro'  Y GESTj£N  -

MipG

TEETuin5T5rpRE`:jTTs`-FiFR~A--5l{5T*fRXTA-cTiiG
DE Bj!--JhiES  Y SERVICIOS

EEEfiEBEREEHEi-
C6djgo:  SP-C31-PC1-F01

F.agina 5 de 49

Qiie,  por lo e^puesto.  es  deb..=`r d€-I  Estado  firfJteger y aslst:i'.`,f,.!'a3  bersonas de`ia tercera  e(fad   tocLE}  vez que  mucnas  de ellas  se encuentr
eJ: sitiiaci6n de abandono` margmacidn sociEi`l,  carecen rje v:vienda'adecuada o de  ingresos  propios, y viven en condiciones de vulnerabllid
ct  pobreza

Que,  en  aras  de  garantizar  los  derechcs  €}o,istitucionales.   se  aorobd  la  Ley   319  cle   199G,  por  medio  cle  la  cual  se  adopta  el  Protocolo
Adicional  a  la  Convenci6n  Amer,icana  sabre  Dei'echos  Humanos  en  Materia  de  rJerech`is  Econ6r"cos,  Sociales y  Culturales  ("Protocolo de
San  Salvador"),  suscr!to  eii  Sar,  S`alva(Io-el  17  de  rlciviembre  cle  1988`  el  cual  estipu(a

"Articulo  17   PFioTECC,ION  DE  LOS Ar\]':`,lAr`C  S: Toda  persona tiene derecho  a protect,5r\ espec{a! durante su anclanidad.  En tal cometiclo

ios  Estados  Partes se  comprori\eJen  a  a'Jot;:€ r  de  iT`,3nera  progresiva  las  medicla`3  neces3r!as  a fin  de  ilevar este derecho a  la  practica y,  en

particular   a

::r::t:%°n':I:::i(7a';Tsnt:I::I:I;;:e:::;:Gnu::3cS'o,TaL:c.3::sa#::;:'r°c:'6~%aar:eeT£L::r¥,e:',C;am:S°ec'ahza`daalaspersonasdeedadavanzadaaue
b)   Ejecutar  programas   laborales  especifir.`os   destinados   a  corfeeder  a   los   aric!anos   la   posibilidad   de   realizar  una   actividad   productiva
aclecuada  a  sus  capacidades,  respetandc)  su  vocaci6n  o deseos,  y estimu!ar la  formaci6n  de  organizaciones  sociales  destinadas  a  meiorar
su  c,a!idad  de  vicla  .  ",

e,f`,S'6Sia`;Ahora  bien.  Ia  Lay  1171  de  2007  establece  di\/ersos  ben qara los  adultos  mayores.  y  la  Ley  1276 de  2009  regula  la  protecci6n  de  las
personas  de  la  tercera  eclad  petlenecientes  a  los  niveles  i' yll  del  Sisben  a  traves  de  los  Centroscde  Bienestar  del  Anciano,  concebidos
r.omo  inst!(ucic)nes  destinadas  a  ia  vMertda  permanente  a -tembofal donde  se  ies  brindan  seivicios  de  hospedaie,  alimentaci6n,  recreaci6n,

actividades  li'idicas,  productivas   cul:urales  y  de  cuidado  irttegral`  especialmente cuanc!o  piesentan  Lin  alto  grado  de  dependencia

En  este  contexto   la  Le\,J  1251   cje  2008  estabiece  come  deber  de  las  entidades  estataies  proteger,  prc)mover,  restablecer  y  defender  los
derecnos  de  ios  adultos  ma}t(]res   or)en{ar  pal;ticas  pubJ)cas  sobre  el  proceso  de  enve!ecimieiito  en  coordinacidn  con  la  sociedad  civil  y  la
famitia,  y  regular  el  func(onarriento  de  ,as  ms`\t_uciones  qua pres{an  servtcios  de  atenci6n  y  desarrollo  Integral  a  las  personas  en  su  vejez
en  estricta  sujecl6n  al  articulo  46  de  la  Cons``itucl6n  Poli`tjcar

La  alcalc!i'a  mL!,i!.ipai de  Terue(  c`-jrio  eiitic!ad   debe  cumplir con  cada  tina  oe  las  fuhcicners  rju31€,  estan  as'gnadas  c!entro  de  la  Cc)nstituci6n
Dolitica  y  !a  i. cy  er,  rnateria  cls  irc`teccic `  `,`J  r3stablecimiento de  los derechos  de los  aci!!!to€  mayi`res  en  condici6n  de vulnerabilidad.

I?c}r,  ch;I  objeto  de  c}ar  cumpllmien{o  a  los  i,`'+3iiet)Ios  consti{uctohales  y  lega!es  seFlalados

oromotora   de   uii   cambio  cultiira!   que   mo{iva   la  va!oraci6n   y   respeto  de   los   adill[os
ri3c£`,ilsm/Js,  y'  es[rateg(as,  te:icTie,'i:es  a  `3era``i:,zar el  b!enestar  integral  de  los.mismos

:Tn:;::er;`eennter.,I:s4rdam;no,:::%Ca,8nyMaT:C,ap:#,%ensdeert

Per su  parte.  Ia  atenc!6n  se contempla  corno  estrategia  global dirigida al  aclulto mayor y  se propone un  sistema de  atenci6n  miiltidisciplinario(

para  esta  poblaci6n  con  necesiciades  y  c!eiTiandas  comiiries    de`tal  forma  que  existan  prioritariamente  servicios  integrales  para  los  mss
`\/'jlnerables    pero  que  aderrr6s  existan  I:icc!c`nes  de  apoyo  y  acciones  preventivas  pars  que   los  anciarios,   en  su   contexTo  social,  tengan

garantizada  su  estabilidad  fisica  y  in,enta!   si,  integraci6n  social y  la satisfacci6n  c!e sus  necesiclac!es  indMduales
I

;   A`ctualmente en  el  Miinicipio c]e  Teruel,  habit€.n  aproximad,ameritg 971  adultos`mayores,  mayores  de 60  afios,  de  los cuales  mas  del  50°/o  se

encuentran  en  s![uaci6n  ae  pobreza    De  acuerdo  con  dicha  clastficaci6n,  se  puede  eviclenciar  ia  situaci6n  de  vulnerabilidad  en  la  que  se
i   encuentra  dicha  poblaci6n   la  cijal  se  con.vierl`e  en  ob|etIVo  para`ser  intervenida  o  atendida  ccin  el  fin  cle  brindarle  protecci6n  y  garantizar el
I   goce  efectivo  cle sus  derechc,s   sobre tc)do  de  l}evar una  vi{la  d`igna

I   Que  el  Munic!pio  de  Terue!  riu,(a  es  el  propie{ario  segwh  consta  en  la  escritura  Publ)ca  No    1747  del  26  c]e  agosto  de  2010,  del  inmueble(
I   iJbicado  en  ia  carrera  3  #  1-70  antiguas  instalaciones  de Obra\s  Pdblicas  con  una  extensict`i  aproximada  de  novecier\tos  treinta  y  seis  punto,
I   ochenta  y  un  metros  cuaarados  (936  81mts2`i   donde  acfuamen(e`funciona  la  casa  clei  adu!!o  riiayc`r
I

I   Que  por  su  parts   el  Concejo  Munic\pal  meaiante  el  Acuerdo  No.  C)8  de  31  cle  Agosto  i;e  2018  aGopt6  el  Estatuto  tributario  del  Municipic  de:
Teruel del  Departamento ae!  Hui:a.  estaoie':ierdo en el Capituio Xl  la estampilla  para  Bienestar  del Adulto  Mayor cuya  destinaci6n se debera:

1    'ealizar como mininio en  uli  70C`u  ;era fir`ariciac(6n  cle los Centros de Vida,  el  30°;'o  a  'a dcta`,i6n  y  funcionamientos de  ios  Centros  de  Bienestar
:   clel  Anciancj  sin  per_iuicio  de  los  recursos  aaic,c,nales  que,puedan  gestionarse  a  lraves  ii€'i  i`,ector  r)rivac!o

Laversidnvigenteesunacopiacontroladac3eestedocumeilto,soJopoaraserConsultadaatravesdelIink!j±!ps_:jLwwvy{:=±g±±±gL-hL!±ila.ciov.co/.Lacopiao
impresion difererite  a  la publicacla`  sera  considei add coma docu.mento no comro!ado y su  uso  iiidebido  no  ®s  responsabilidad  de  la Alcaldla de Teruel
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resoonsable  del  desarrollo  de  los  programas  que

:   se  cleriven  cle  la  aplicacion  de  los  recursos  cle  ia  estampilla y delegara en  la  dependencla  afin  con  el  manejo  de  los  mlsmos    la  ejecuci6n  de
I   Yos  proyectcs  que  componen  los  Centros Vida `,/  creara todos  los sistemas de informaclon  que permltan  un  seguimiento completo a  la gesti6n

por  esios   realizacia   Asimismo    sei~iala  que    los  mumcipios  podran  suscribir  cc)nvenios  con  entidades   reconocidas  para  el  manejo  de  los
bentros  Vida,  no  oostante   estos  deberan  pre\/er  dentro  de  su  estructura  administrativa  la  unidad  encargada  de  su  seguimiento  y  control
coma  estrategia  de  una  polit!ca  piiblica  orier,tada  a meiorar`t'as condiciones  de vida de  !as  personas  de  tercera  edad

En concordancia con lo anterior`  el Decreto  135 de 2021  asngn6 a la Secretaria de Salud e !nclusi6n Social entre otras las siguientes funciones
16   Formular y  establecer progranias y  proyec!os de  apoyo integral  a grupos de  poblacion vulnerable  (infantil,  Adolescerite. j6venes,  adulto

mayor,  LGBTIQ+   Mujeres   E{nias   vi'ct!mas   personas en cond)ci6n de discapacidad, madres/padres cabeza de familia   atenci6n y prevenci6n
c!e  v!olencia  contra  la  mujer)J

Qij`e,  por  consiguier)te,  !a  aclmir}!stracloi  Mijiilctpai;  en  sup fan  de  Desarrollo  Municloal  2C24-2027    denlro  del  sector  INCLIJSIoi`  SOCIAL

programa   ATENC!ON   INTEGRAL    I)E   POBLACION   EN   SITUACION   PERMANENTE   rJE   DESPROTECCION   SOCIAL   Y/O   FAMILIAR,
estableci6  conio  prrjc!ucto  tservic,os  de  Ate.~.ci6n  y  Protecci6n  Integral  al Adulto  Mayor

Asi  las  cosas,  )a  Admlnistracictr  A.1un,cipGl  d€?  Teruel  -Hulla,  ha  identlticado  la  r`ecesidao  para  "GARANTIZAF3  LA  ATENCION  INTEGRAL  A
Los ADULTc)s  MAyoREs  I:i\  cc.ND!eioNEs  DE  vuLNERABiuDAD DEL MUNicipti`  :E TEF3uEL -HuiLA.

El  cual  el  modelo  de  atenci6n  de  la  Casa  aQulto  mayor  municipal  ,    enmarca  dentro  cle  un  plan  de  atenci6n  Integral  que  onema  acclones

salud,  aliment.aci6n     recreaci6n    oara  Su  plen6  ejercicio  ,teniendo en  cuenta  que  las  clnco princlpales  demandas  de  los  adultos  mayores en
Colombia,   soil   abaiidono,   desproteccl¢,n  es(atal,  falta  de  atencl6n  en  salud,   no  exlstencia  de  centros   de   proteccl6n  y  maltrato  famlilar,

aesc!e  la  perspectiva  de  derechos   dlrig,da  a  garantifar  directamente  el  reconocimiento  de  la§  necesidades  fundamentales  como  son     La!

resaltando   que  Lq  mitad  de  las  deiluncias  a  instituciones  que velan  por  los  derechos  humanos  en  el  pals   son  el  abandonc  y  el  maltrato\  lot

cual  traduce  en  negligencia   De  esta  manera   el  bienestar de  quienes  viven  en  instituciones  de  protecci6n  debe  implicar  atenc,lan  no  solo  a I
ia  supervivencia  en  condicicjnes  de  respeto y Qignidad.  smo atenci6n  a  la  cultura   la  crea{lvldad y  la  lnteracci6r,  soclal  posltiva,  al  respeto por|

criva'cidad  y  la  autodeterminaci6r   c]ando  cumD!imiento  de  las  normas  establecidas  para  las  condiciones  minimas  en  el  funcionamiento  de
los  establec!mientos  que  ofrecen  algi]n  tipo de  atenci6n  al adultc) mayor,

Actualmente  en el Hogar GeiairicG del Mumc{pio de Teruel -Huila, se encuemran Veintitr6s (23) adultos mayores albergados en la modalldad
de  Centro  de  Bienes(ar  del  Anciano,  y  Cinco  (5)  que  se  encuentra  eri  condici6n  de  vulnerabilidad  pero  que  no  hacen  parte  del  grupo  de
beneficianos  internos  en  la  casa  Hogar del  Adulto  Mayor de Teruel,  teniendo  en  cuenta  la  limitaci6n  de  la  infraestructura  y  de  los  recursos
pero  que  requieren  de  manera  urgente  asistencia  alimentaria,  dadas  sus  condiciones  de  abandono  y  pobreza   Par  lo  tanto   se  les  debe
pres{ar asistencia  en  alimentaci6n,  cuidado,  bienestar,  aprovechamiento del tiempo  !ibre y  apoyo sicosocial,  asi  como  los  servicios  de salud
c:e  acuerdo  a  la  segunc!ad  soc!al  de  cada  uno  de  los  adultos  mayores.  para  lo  cual se  ref,iuiere  contar con  la  lnfraestructura  admmistratlva  y
operativa  necesaria   toda  ``Jez  que  dentro  a,e  la  estructufa  organlca  del  munlcipio`  no  existe  personal  callilcado  y/o  suficiente  que  desarrolle
sufictentemente  estas  tareas   asl  como tampoco  log  medios  y  servicios  necesarios  para  :a  ater,c,Ion  a  ios  aclultos  mayores

;;aleu;r:i;I:p:::¥:dac:o:sa#me:s:e:a::;`:i:;;:,ij=h::,;r:r;;:;°:::;:n:d:°p:r:iv:eel:C!°L:ie:n::a::n:u:::£:a!:,i::tr:ar;oL;typ:ac:\r#e::a:c:oe:S::a:a:i::;g€:::°o:#,:e§'t:H;:rv:::oS:d:ereLa:ra;:ru:d::d:e[)

acuerdo a (a seguridad  social cc cada  I.rr,` c!e ellos; es pol ello, qua atendiendo a  la celericla]  requerida,  imcialmente se adelantara  un proceso (
cle minima  cuan-tia y  durante  la  ejecuclon de este se llevara a cabo el proceso de se!ecclon  abreviada segun  los  requerimientos de  la entidad

Se  cons!dera  que  la  mejor forma  y  la  mas  conveniente  para  satisfacer  la  necesiaad  !dentificada  es  un  proceso  contractual  en  la  modalidad
de  CONTRATAC'C)N  MiN"A  C'JANTiA,  toda  vez  que es el  camino  legal  expedito que  prcmueve  el  ordenamientc) juridico  colombiano  para
este tipo  de  ac!quisiciones  determmado  por ia  cuantia  a comprometer.

Mecliante  el  ploceso  de  selecci6ii  pertmente  seflalada  er.  la  Ley  80  de  1993`  Ley  1150  ae  2007  y  el  Decreto  1082  de  2015   Conforme  al
rlist6rico  de  consumo  por  parte  de  la  er`iic)ad  en  I  objeto  contractual  a  convocarse   la  cuantia  contractual  no  supera  el  monto  de  mimma
cijar)tJa  ,  sln  embargo  I  dac!a  ia  necesidad  de;  serviclo,  el cual debe supllr e mar`era  prioritana y  urgente  con  el fin  cle garantlzar los  derechos
funclamentales  cle  la  poblacion  beneficiaria,  se  requlere  adelantar  un  proceso  de  minlma  cuantia  en  cumplimiento  del  Articulo  94  de  la  Ley
1474 de 2011,  en concordancia con el decreto  1082 del 2015 y 1g son apllcables las disposiciones de terminacidn  ,modificacion  ,interpretaci6n
unllateral  y  caducidad  establecidas  en  la  ley  80  de  1993  y  la  Ley  1150,de  2007  y  de  manera  simultanea  adelantar  el  proceso  contractual
id6neo  que garantice  la  continuidad  del  servicio.

el  serv!cio  esta  iricliuda  dentro  del Plan  anua]  de Ad uisiciones  del  municip;o  de Teruel  Huila,  par
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Apoyo  a  la Atencidn  integral  de  poblacidn  en  situacidn

permanelite  de desproteccictn  social  y/o familiar
io de Teruel

De  acuerdo  a   lo  expuesto  anteriormerite\   para  efectos  de  fortalecer  la  capacidad  de  gesti6n    el  municipio  de  Teruel   Huila,   requiere  la

prestaci6n  cle serviclos  integrales clestinados  a garantizar la protecci6n,  bienestar y atencion  digna de  la  poblacl6n  adulta mayor en situaci6n
c!e  vulnerabilidad  y  riesgo  social  en  el  mumcipio  de  Teruel,  Huila.",

Es  Gable  destacar,  que   la   presente   necesic!ad,   esta  aiustada  al  Plan  anual  de  adqulslciones  de   nuestra  entidad,   conforme  al  articulo
2  21.1.1`41  del  Decreto  1082  de  2015

Por  conslguiente,  el  presente  documento  de  estudios  previos  se  rige  por  la  normatividad  establecida  en  la  Ley  80  del  1993,  Ley  1474  de
2011    Por  lo tanto,  se  desarroHara  con  sugesti6n  a  lo  indicado,  sobre  la estructura  de  los  estudios  previos  que  se encuentra  desarrollado  en
el  componente iurid!co  cltado   sln  de,iar de  lado  1o establecido en  el  Decreto  1082  de  2015,  a  la  par constltuclonalmente  se  nan  establecldo
ios  parametros  para  que  el  centro  de  un  proceso  contractual  se  attendan  las  garantias  minimas  a  favor del  interes  general  y  cle  las  partes
m`voiucradas  en  dicho  proceso

DE PRESTACION  DE

CONTRATO   DE   PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   INTEGRALES   DESTINADOS   A   GARANTIZAR   LA
PROTECC16N,    BIENESTAR   Y   ATENC16N    DIGNA    DE    LA    POBLAC16N    ADULTA    MAYOR    EN
SITUAC16N  DE VuLNERABILIDAD Y  RIESGO SOCIAL  EN  EL  MUNICIPIO  DE TERUEL,  HUILA

OBLIGACIONES  DEL  PROVEEDOR

9bliqaciones Generales:

1.       Acatar  la  Constituci6n  Politica,  la  Ley,  los  principios  de  la  contrataci6n  estatal  y  las  demas  normas
concc>rdantes y  compternentarias

2.       Responder par el  adecuado y oportuno cumplimiento  de  las  obligaciones  contraidas del  contrato

3.       Prestar  sus   servicios   generando   un   amblente   adecuado   dentro   del   clima   organizacional   de   la
deoendencia,  manteniendo  relaciones  de  cordialidad  con  quienes  se  relaciona  y  clesempefia  sus
funciones,  brindado  una  adecuada  atenci6n  al  usuario  y  entregando  el  maximo  de  sus  capacidades
oara  el  cumplimiento de  las  metas  defirlidas  a  la  dependencia

4^       Pea"zar  los  pagos  correspondientes  a  salud,  pensi6n  y  riesgos  laborales  a  que  haya  lugar en  vinud
c!el  cGntrato

5         Raclicar sus  cuentas  de cobras  dentro de  !os  cliF,.7  I ^0)  pr(meros  dias  de  corte  a  30  dias  calendario

6.       Inscnbirsu  hoia de vida  en el  sIGEp durante el  primer mes de ejecuci6n  del  contrato

7.       En   caso  de  designarse   coma   integrante   del   comite   evaluador  o  como   apoyo   de   los   diferentes
procesos de selecci6n de contratista` debera ejercer esta obligac!on de manera  oportuna, con apego
a  ia  ley  vigente,  dandole prioridad  a  esta  obl!gaci6n   en  cumplimiento  del cronograma  establecido en
e!  Droceso.

8.       En  caso  de  designarse  como  apoyo  a  la  supervisi6n  de  contratos  debera  ejercer  esta  obligaci
veriticando   y   controlando   la   ejecuci6n   de   estos     atendiendo   lo   sefialado   en   el   contrato   y

le corres onden al su

La versi6n vigente es una copi.a con{rolada de esto documento, solo podrd ser consultada a trav6s Gel l`nk F`itLEs;/twuMler!±9LhL!±i!aag±££gi!. La copia o
!mpresi6n  diferente  a  la  publicada   sera  consiclerada como documento no controlado y su  usa indebido no es responsabilidad de  la Alcaldia de Teruol



9.       Entregar  informes  mensuales  sobre  las  activ!dades  rea!izadas  durante  el  periodo  de  eiecuci6n,  con
los  soportes correspondientes,  por medio  cle  la  plataforma  de SECOP  li,  al  supervisor del ccjntrato

10.     r'`restar  !os  servicios  contratados  de  manera  eficaz  v  oportuna,  as(  como  atender  los  requerimientos

que  1€  sean  efectuados  por el supervisor Gel  cont,ato en  desarrollo  del  objeto  contractual

11.    Garantizar  el  adecuado  culdado,  conservaci6n  y  custodia  de  los  materiales,  documentos,  bienes  y
demas   elementos   del   municip`lo   utilizados   o   entregados   para   la   ejecuci6n   de   las   actividacles
con{ractilales

12.     D,isponer  de   equipo   de   cdmputo   y   elementos   ae   traoajo   para   la   ejecucidn   de   las   actividac!es
contractuales

13.     De  conformidad con  lo establecido en  la Resoluci6n  No   000042 de 2020,  y 000094 de 2020 emitiaas
par  !a  DIAN,  el  contratista  debefa  cumplir  con   la  facturaci6n  electr6nica  si  ello  estuviere  obligado
conT-oriT e  !a  reglamentaci6n vigente.

14.    Debe contar con las eleinentos de protecc!6n personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales
estara expuesto durante el desarrollo del objeto y oblige?iories contractuales

15.     Las  demas  obligaciones que sean  analogas y de  uso  comlin de  acuerdo  con  el  objeto y  obligaciones
c!el  contractua!es.

•        Q|ligaciones esDecificas:

i          P3ner   al   servicio   de   la   ejecuci6n   del   Contrato   su   capaciciad   !ecnica,   adm!nistrat`iva   y   logistica

asegurando  la  eiecuci6n  de todas  las  actividades  contempladas  en  la  propuesta  y  en  los  estudios

previos
2         Garan{izar la atenci6n integralsegtln protoccilcls establecidos por la normatividad,  alimentaci6n, aseo,

cuic!ados   de   la   salud   fisica  y   mental,   atenci6n   sicosocial,   sumlnistro   de   medicamentos,   salud

ocupacional,  transporte y  movilizac!dn.  terapia  oc`upacional,  recreaci6n  y  ocupaci6n  Ciel  tiempo  libre

y  en  general  el  debido cuidado  de  los  adu!tos  mayores  vulnerab!es,  residentes  en  la  Casa  Hogar  ,
objeto  de este contrato  a  traves  de  las  modalic!ades  atenci6n  a  la  casa  hogar del  adiilto  mayor del
niunicipio deTeruel

3         Garantizar   la   asistencia   alimentaria   y   participacion   en   actividades   de   integraci6n   a   los   adultos

riayores   en   condicidn   de  vulnerabilidad   que   !o   requieren   y   pre\'iamente   son   autor!zac!os   por   la

Admimstracibn  Municipal  para  ser beneficiados.

4         Garantizar  condiejones  basicas  de  habitabilidad.  higiene  y  manutencl6n  a  cada  uno  de  los  abue)os
residentes en el Hogar Geriatrico,  mediante el asec> diario,  desinfecci6n de las areas comunes,  pago
ae  servicios  ptlbllcos,  entrega  peri6dica  de  elementos  de  aseo  personal,  coma  cep"los  de  dientes,

jao6n  de  cuerpo,  crema  dental,  peineta,  papel  higien}ccj,  desodorante`  entre  otros
5         Realizarel  mantenimiento prevent`ivo de  las  instalaclones  de  la  casa  hogardel  adulto

6         Coordinar las  acciones  necesariasjunto con  EL  \.1UNICIPIO  para  la  ejecuci6n  del  cc,ntrato
7         A`delantar  las  gestiones  administrativas,  cc)ntractua)es  y  financieras  para  dar  cumplimiento  al  obieto

y   ob!igaciones   derivadas   del   presente   contrato,   asegurando   la   aplicaci6n   de   los   pnncipios   ae
ecoiior"a.  transparencia y  responsabilidac!

8         Disponer de todo el personal y elementos  ,iecesanos para  la ejecuci6n  del contrato,  garartizando  la
ic!oneidad  del  personal  vinculado.

9         Presentar un  plan y  un cronograma  para el  desarrolio de  cada  una  de  las  actividades  incluidas  en  la
ateiic!on  integral del adulto  mayor,  que  sera aprobado  por  la  Secretaria  de  Salud  e  Inclusion  Social

La  versl6n  vigenfe es  utia  t:op,Ia  conlrolacla  de este dooumento,  solo podra Ser consultada a traves del  llnk ht±Bs±!!!o!o!£|e_ruLe!:hphaLfls!!£icLg!  La Copla o
impresi6n  ditererite  a  la  puo;icada, sera  considerada  coma documento no controlado y su  usa  indebido  no  es  responsabil'idad de la Alcalala de Teruel
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los  elementos  e insumos  necesarios  para  la  realizaci6n  de  las  actlvidades  objeto  del

presente contrato
11       Garant!zar un plan de minutas alimentarias  balanceadas y  acordes  a  los  requerimientos  nutricionales

de  la  poblaci6n  benefjciarja.

12      Ccnservar,  custodiar,  responder por el buen  uso de los equipost  la dotaci6n y la  infraestructura f'sica,

de  propiedad  del  Municipio y  que esta  siendo colocado  a  su  disposici6n  para el  desarrollo del  objeto
del  contrato.

13      Mantener  condiciones   que   garanticen   ei   respeto   de   los   derechos   de   los   adultos   mayores   que

clisponen  del  servicio en  la  casa  hogar del  adulto  mayor

14.     Oar  aviso  oportuno  al  Municipio  por  intermedio  del  Supervisor  sobre  cualquier  inconveniente  en  la

ejecuci6n  del contrato.
15     Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen, cuando provengan de causas que le sean

mipdtables de conformidad  con  la  ley.

16      Lievar  en  la  contabilidad  y  demas  registros  que  presentara  mensualmente  al  SupeMsor  para  su
aprobac!6n    los  estados  de   las  cuentas  de  gastos  generados   en   el   mismo   lapso   junto   con   !os
ct;mprobante§   pagaclos  y   la   relaci6n   de   cheques   o   medios   similares   con   que   se  cubrieron   los
n 1 D o rf e s .

17      Efectuar  satisfactoriamente  cada  una  de  !as  ob!igaciQnes  propia§  cle  la  naturaleza  clel  contrato,  asi

coma todas  las  disposiciones  !egales  que  regulart  las  obligaciones de  que  se trata.
18      Gestionar el  proceso  de  afiliaci6n del  adulto  mayor  al  regimen  de  seguridad  social  en  salud,  cuando

sea  necesario.
19      Presentar   informes   mensuales  y   final   o   cuando   el   supervlsor  del   Contrato   los   exija   sobre   las

a';1Mdac!es  desarrolladas.

20      )nformai. a  la  Secretaria  de  Salud  e  !rtclusich,\Scciai,  sobre  el  retiro  de  los  residentes  de  la  casa  del
ac]ultc>  mayor  en  un  tiempo  no  superiorta  24  ho,'as  luego  de!  suceso    La  Secretaria  analizara  de
acuerdo con el  infome de visitas douliciliarias  la  prioridad del  ingreso del  nuevo adulto mayor,  previa
informacibn escrita y  en  el tiempo que considere  pertinente

i  2 i     :ra`;I::ees' ;epc°o::r::ar speocrre:::'r:I:eei::::e::n:!eu[S'a°dnu::C::;::r:u':Shf:"::d':`:::::[zdaed:°Sp:rdu:ts::Secretar(a.

22      Cumplir con todqsttia's  normas vigentes en  salud  ocupacional,  laborales y  administrativas.
23      Demostrar  ants  la  Secretaria  de  Salud   e   lnciusi6n   Social  el   pago  y   la  afiliaci6n   al   Sistema cle

Segundad  Social  Integral  y  parafiscales  del  personal  a  cargo  utilizado  para  el  desanollo  clel  obieto
del   contrato  y  asegurar  que  el   personal  que   sea   contratado   para  su   ejecuci6n   cumpla   con   las
obligaciones frente al Sisterna de seguridad socia!

24      Apoyar   a   la  Secretaria   de   Salud   Municipal,   en   la   organizaci6n   del   soporte   documental   de
ac,iividades   ejecutadas   en   el   presente   contratc,    de   manera   fisica.   digital   (CD)   y   en   el   DRIVE
iistitucional   teniendo   en   cuenta   las   especificacicries   emitidas   por   el   Comite   de   Archivo   de   la

Adminlstraci6n  Municipal

25      Las  demas  obligaciones  asignadas  par el  supervisor de!  contrato  re!acionaclas  al  obieto  contractiial.

OBLIGACIONES  DEL MUNICIPIO:

Ademas  de  las  obligaciones  y  derechos  contemplados  en  el  articulo  4  y  5  de  la  ley  80  de  1993  y  demas
normas  concordantes el CONTRATANTE  se  obliga especialmente  a:

uci6n  ld6nea  y  Oportuna  del  objeto  contratado

en la forma y tiempo pactados en el  mismo.

La version vigente es una copia c.ontrolacia de este documento, solo podra ser consultada a trav6s del link n!±asL:!a!D!a¢+±±iufi-.Quila.aov.co/. La copla a
tmpi esi6n diferenle a la publicada, sera considerada coma documento no controlado y 9u usa indebido no es responsab.Ilidad de la Alcaldia a. Tei.uel
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3        Ac!elantar las gestiones  necesarias para el  reconocimiento y  cobro de  las sanciones  pecunianas

y  garantias a  que  hubiere  lugar
4        Verificarel pago de seguridad social,  Pensi6n y  Riesgos  Laborales  (si fuere el caso)
5.       Resolver las peticiones que le sean  presentadas por el contratista en  los terminos consagraclos

en  la  Ley.

6        Cumpliry  hacercumplirlas condic!ones  pactadas  en  el contrato y  en  los  documentos  que de el
hacen  parte

7         Supervisar  el   cumplimiento   de   las   obligaciones   del   contratista   y   la   correcta   ejecuci6n   del

contrato

8        P,.oyectar las  actas que  sur|an  de  la  ejecucion  del  contrato a  celebrarse,  incluyendo el Acta  de
Liquidaci6n  de conformidad  con  lo  regulaclo  en  !a  Ley  sabre  la  materia

9        Las demas que conforme a la  Ley  le  ccjrrespondan

a        S:riterios Ambientales -compras publicas sg§ieL±ib|es (SI APLICAt

Con  base  en  la  Guia  Co`nceptual  y  Metodol6gica  de  las  Compras  Publicas  Sostenibles  ael  Ministeno  i]e
Ambiente y  Desarrollo Sostenible y el  plan  de Acci6n  Nacional cite CPS   se  deben  considerar lcts  impactos
ambienT`ales   sociales  y  econ6micos  de  las  adqulsiciones  en  los  procesos  de  contrataci6n  incluyendo  ios
critent\s  de  sostenibmdad,  para  dar cumplimien{o  al  objetivo  de  desarrollo  sostenible  No    12  "Producci6n

y  consi.mo  responsable"  y  su  meta  asociada  12  7  I Promover  practicas  de  adquisici6n  pllblica  que  sean
sosten:b)es  de conformidad  con  las  politicas y  prioridades  nacionales"

1         Vic!a  tltil.  Fichas tecnicas con especificaeion'es de garantia,  durabilidad  o vida  util del  bien

2         Ciclo  de  vida:  Certificadosde extraoci6n  y  procedencia  cle  las  materias  primas

3        Cambio  en  el  uso  de  materiates:  Comunicaci6n  del  representante  legal  con   la  manifestacidn  de
cumplimiento de  las  nomas a la sustituci6n  de sustancias  o  materiales  peligrosos

4         Pctencial  de  recictaje:  ficha  tecnica  del  bien;  certificados  de  procedencia  cle  las  materias  primas   o   I
pi.uebas  de  labaratorio

5         Uso eficiente de  recursos:  Certlficados de disposicidnfinal,  odeclaraci6n  delvendedor,  distribuidor o   !

proveedor.                                                                                                                                                                                                                      (

:nc#el#:,-FeTt:sad,eat:;:a;;6:eD2536a,:p:,TapcT:,ps:b:,sct:;,,eoccean,:n:ea6aarn:::co:a;:ar:lps:r!Ppt:iA6'ver
part)cipaci6n   de   pequeF`os   productores   locales   agropecuarios   y   ae   agricultura   campesina,   familiar
comumtar)a  en  los  mercados  de  compras  pt]blicas  tie  alimentos'   como  garantia  para  dar  oportuniclacI
;os  pequeftos  productores y  puedan  mantener ios  niveles  de  produccion  de  alimentos  en  la  reg!6n

Desarrollo  F{ural.

1          Priorizar  Ofertas  de  alimentos  producidos  por  pequefios  productores  y  productores  de  Agricultura
Campesina,  Familiar a Comunitaria  (ACFC)  locales  en  el  Municipio de  Teruel  -Huila y  en  las zonas
ZOMAC.

2         Priorizar la  participaci6n  de productores  agropecuarios  pertenecientes  a  comunidades  etnicas  cuyo
sistema  producttvo  pertenezca a  la  Agriculture  Campesina,  Familiar o  Comunitaria en  el  mercado  de
compras  publicas  locales  de  alimentos,

3         Especificaciones   tecnicas   de   los   productos.   Las   fichas   tecnicas   podran   contener   criterios   que
promuevan   la   compra   de   alimentos   provenientes   de   sistemas   de   producci6n    agroecoldgica

reconocidos or  el  Ministerio gifericultura_

La  versj6n  vigenle  es  una  copia  controtada  de  este aocumento, solo podra ser consultacla a trav6s  del  link  hL!±pLSLJLHxp._t~elgg!=±±±ilJa±gQrfu`  La copia a
imprest6n diferente a la publicada, sera conslderada coma documenlo no controlado y su usa lndebldo no es responsabllldad de la Alcaldia do Teruol
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Teniendo  en  ciienta  la  cuan+.ia  Gel  presente  3roceso  se  considera  que  la  modalidac!  ae  seleccion  a  emp!ear  es  !a  de  miruma  cuantia.  de
conformidacl  con  el  Articulo  2  de  la  Ley   1150  de  2007,  adicionado  por e!  Articulcl  94  de  la  Ley  1474  de  2011   y   lcls  articulos  2.212151   y
Sigu(entes  c!e   la  Sijbsecci6n   5  cle  la  Secc}6n   1,  Capitulo  2  del  Titulo   1,   Parte  2  de!  Libro  2  del   Decreto   1082  de  2015,   En   lo  que  no  se
=nciientra partici=,{armente regulado  pars este tramite, se aplicafan las  normas comerciales -ci\Ji!es vigentes, y demas dispc)siciones internas
rJe,  Municipio  de  Teruel  Hulls

Las  aclquisic,cries  de  Bienes    Seivic,ios  y  obras  cuyo  valor  no  exceda  del  djez  por  cieiitcj  (10%)  de  la  menor  cuantia  de  la  enticlad  estatal
:ndependientemente  de  su  objeto

Cori fundamento en el  ar[iculo 2_2  '}   1.16.2 del  Decreto  1082 de 2015,  y lo establecic!o en  la guia  para  la  elaboraci6n de estudios del sector,
el  Municipio  rle  Teruel  como  parte  de  la  fase  cle  planeacl6n  del  presente  proceso   llev6  a  cabo  el  anallsls  del  sector  asociado  al  objeto  a
ccritratar en  vlrtud  cje  lo  cual  se  !!egb  a  las  slguientes  conclusiones:

ANA`LISIS  DEL  SECTOR

i   TerHenc!o  en  cuenta  lo  c!ispuesto  en  el  articu)o  2.2.1.1.16.1  del  Decreto  10azde  2015   y  las  recomendaciones  de  la  Agencia  Nacional  de

is4°na{:ajtuanc,I:nd:2%'2C2::oNmcopp`acrt:tod:,b:arocc°eTgr3eE8:I:t?;:;:,:rna::Scduem`£„:}j:t8ed:'iobs°;a.:i:rpfoesE:tupq::?f,€:c?oen:t:reGPEOEcsed-evae::'a°,|z:rae:I   alcance  requendo de  manera  prcjporcioriada  teniendo en cilenta el valor,  el  ob|eto,  el tipo  de  contrato y  los  riesgos  identificados
I

I   En  {a!  sentido,  el  Mumcipio  cje  +'erue`  r,recede  a  efectuar  el  analisis  necesano  para  cJ.``ocer  el  sectoi-relativo  al  objeto  del  Prciceso  ae
(   C`cntrataci6n  desde  la  persr;ectiva  del  sec`tor a  partir de tres  areas

A        Aspec[os  genera!es  {]e!  Mercado
8        Comportamlento del  Gasto  lilst6iico  -Estudio de  la  Demanda
C        Estudio de  la  oferta
D        Estudio  clel  Mercaclo  -Presupuesto  oficjal

ESTUDIO  DEL SECTOR:

/        RAMA   ACTIVIDADES  DE  ATENCIC)N  DE  LA  SALUD  HUMANA Y  DE  ASISTENCIA SOCIAL
v'         D!VISION'  ACTIVIDADES  DE  ATENCION  RESIDENCIAL  MEDICALIZADA
\'        GRUPO     ACTIVIDADES    DE    ATENC16N    EN    INSTITUCIONES    PARA    EL    CUIDADO    DE    PERSONAS    MAYORES    Y/O

DISCAPAciTADAS
v'        ACTIVIDAD.   ACTl\')DADES    DE   ATENC16N   EN   INSTITUCIONES   PARA   EL   CUIDADO   DE    PERSONAS   MAYORES   Y/O

DISCAPACITADAS

A.      ASPECTOS  GENEF{ALES  DEL  MERCADO:

El estudio del sector carl esDoridiente a  r3ma econ6mica de las ACTIVIDADES DE ATENC!dN DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL eLpeprLca  de  las  ACTIVIDADES  DE  ATENcio_¥ INSTITUCIONES   PARA   EL   CUIDADO   DE

La versi6n v.genre e§ iina copta con{roiada de este documanto, solo podra ser consultada a traves del  link l`Lsep.si4!i"iir_u_e!-nrfugngoJ. La copia o
lmpresi6n  diferente  a  la piiD;iL`aoa`  sera  corisiderada como documento no controlado y su  uso indebidG  no es  respongabilidad de  la Alcaldia de Toruel
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DISCAPACIDAD;  tenlendo en  cuenta  que  la  activldad econ6mica
"Actividades de atenci

en  instltuclones  para  ei  cuidaclo  rle  personas  mayores  y/a  discapacitadas"  hace  referenc!a  a  los  servlcios  prestados  en  estableclmlentos
especializados  que  brinclan  alo.iamientc)   cuidado y  asistencia  integral  a  personas  mayc,res  o  con  dtscapacic!ad    Estas  instituciones  pueden
(nclHlr

v'        Liogares  geriatricos  o centros de  atEncion  para  adultos mayores,  donde se proporr,I.ria  aloiamiemo permanente  o temporal,  aslstencia
medica,  terapia  ocupacional  y  activ'idades  recreativas

'nst!tuciones  para  persc,has  Con  ciis.r,apal`.dad,  que  pueden  cifrecer  rehabllitaci6n    act.mpafiamlento  en  activldades  diarias  y  servlcios

especializac]os  para  mejcraf  su  calic!ad  cle  vlda.

Centros  de  dia  o atenci6n  parcial,  que  brinclan  servicios de cuidado,  alimentaci6n  y  actividades  sin  riecesidad  de  internamiento

El  servicio  para  la  atenci6n  Integral  a  los  adu!tos  mayores  en  condiciories  de  vulnerabilidad  se  enfoca  en  garaiitizar  el  bienestar  de  esta

pob!acion  mediante  la  provisi6n  de  asistencia  medica,  alimentaci6n,  alojamiento y programas de  integracion social   La  relaci6n  entre ambas
actJv!dades  se  encuentra  en  los  s{guientes  aspectos:

Provisi6ri  de  Servicios  Especial[zados   Las  instituciones  decuidaclo ofrecen  el  espacio fisico y  los  reciirsos  humanos  necesarios  para
e|ecutar  programas  de  atencj6n  Integral

r        Enfoque  en  )a  Vu!nerar,ihaad    MienT.ras  que  la  actividad  econ6mica  general  incluye  a  cualquier  persona  mayor  a  discapacitada,   !c)s

Drogramas  de  atenci6n  integral  suelen  enfocarse  en  adultos  mayores  en  situaci6n  de  pobreza,  abandono  o  riesgo  social

r        Financiamiento y  Regulaci6n   La  prestacion del servicio a  poblacidn vulnerable puede estar financiada  por entidades gubernamentales
o  por convenlos  con  organlzaciones  sin  animo de  lucro.  en tanto que  las  instituclones  p"adas  pueden  operar con tarifas  propias

~         mtervenJ3!6rl   Multlcliscipm;i  La    Ambas   ac=ividades  requleren   de  profesionales  eri   sa)ud    trabajo   soclal    psicologia  y   educac;Ion   para

garantizar  un  acompafianileiito  adecuado  a  los  beneficlarios

=n  e`  contexto  colclmblano    /os   ,?rograrras  paia  la  atenci6n  Integral  de  adultos  mayores  en  vulnerabilidad  pueden  estar  enmarcados  en   i
[vj!ii  Gas  pdblJcas  c!e  inclusio;I  i;  ljiene`sr3r  social`  ejecutadas  a  trav6S  de  alianzas  co'i   mstituclones  prlvadas  y  organlzaciones  del  tercer   I
sector que  operan  dentro ae  la  activ,da.LJ  econ6mica  mencionada.                                                                                                                                                                          ,

Ahora  bien,  la Alcaldla del  Miimcipio  de Teruel tiene la  respon§abllidad de garantizar el  bienestar de  los  adultos  mayores en  condiciones de
I   vulnerabilidad,  lc que  hace  necesano  celebrar un contrato para  la  prestaci6n  de es{6 servicio.  La  Constituci6n  y  diversas  leyes  en  Colombia

establecen  que el  Estado   en  todos  sus  niveles,  debe Proteger y  aslstir a esta poblaci6n   asegurando su derecho a  una vida  dlgna   En este
sentido\  los  rTiimicipios  tienen  la  competencia  para  organizar y financiar programas que  atiendan  sus  necesidades  esenc!ales

t   La falta de ingresos,  redes de apoyo y condiciones adecuada§ de vida hacen que muchos adultos mayores enfrenten  riesgos de exclusl6n,

inaigencia  y  enfermedades  no  tratadas;  raz6n  por  la  ciial,  a  tray€s  de  este  contrato,  la  Alcaldia  puede  ofrecer  servicios  de  alimentacion,
salud   alojamiento,  asis{encla  psicosocial  y  actividades  recreativas,  evltando  asi  problematicas  sociales  como  el  abandono  y  la  violencla
n{rafamillar   Sin  una  atenclon  adecuada   estas  personas  pueden  quedar  desprotegic!as   afectando  tanto  su  bienestar  ind!vldual  como  el

:eiiclc;  socia!  del  munlcip!o.

I::a:dc°:a%c:i:!seAs::e%;8e#,:a:c:pu:e:;t,i:Cd°g::I:ani¥::y:::pm:a%;:ann:::r;Pr:e:::c:aj|d:a:d:ei':at';Z:acd:?s:::nri:ea:cr::::;o:sd;::i;,:::o;;o:sreedss:°Se:r;aeT:i::i:,c,I:unn:::;i::a;:a°s:
;   !a  ejecuc!6n  de este  programa  `acilita  el  acceso a  recursos de diferentes fuentes   como  el  Sistema  General  de  Participaciones y  programas
I    c!el  lcBF,  lo  que  amolia  !a  cober?ura  y  el  im,pacto  del  servicio.

I   Mas  alla de  )os  beneficlos c!irecios  para  'os  adultos  mayores,  este tipo de  iniciativas tanlJten  contribuyen  al  desarrollo  local y  por lo tanto   la
;   implemeritacion c!el  programa  genera  ei3leo  para  cuicladores,  enfermeros,  trabaiadores  sctctales y personal  admnistratlvo,  dinamizandc  la
1   economia  del  mijniciplo   Asirnis,in:,  puecle  pr7mover el voluntanado y  el fortalecimientl`  de  los  lazos  comunltarlos   fomentando  una  cultura

'je  `respeto  y  apo`,rc)  trlterge,'ierac'(]lla`I

i.Oho  esto,  c€-}ebrar este  cor,tra\c,  es  iina  ne(`,esidad tanto  legal  como  soclal.  No  solo  resr,onde  a  un  mandato  normativo,  sino  que  tambien
representa  Lna  estrategla  efec,-il\ta  pare  me.iorar  la  calidad  de  vida  de  los  adultos  maycres  en  sltuacl6n  de  vulnerabilldad  y  fortalecer  la   i
cohesl6n  social  en  Teruel.

La  versj6n  vigente es  iina  cop,a  controlada  cle este documento, solo pedra ser consultacla a trav6§  Gel  (ink ne!B§;±4±aLwwL±o£.jfruel-huila.ao_v:£±£e±.  La copia a
impresion  dlferente  a  la puDlicada, sera consiclerada coma documonto no ccmtrolado y su  ijso  indebic!c  no  es  responsabilidad  de  la Alcaldia da Teruel
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la  pres(acn-,',  del  servic,io  de  atenci6n  integral  a  los  adultos

mayores  en  coridiciones  de  .`,'Linerablliclad   eri   al   inuniclpio  de  Teruel  tiene   un   impactc   slgnificatlvo  en   su   economi'a  y  contribuye   a  su

I   crecimiento  y  desarrollo  eccjncimicci  en  vari,as  climensiones

!geerssdoenau,n:spoeer:\%::t::%,e:::6om:::daes:er:`;P°edn:e::n:::;:Ct'rdanb8jeandeorrae::3|::,::re:te°rseo!nnad['r::t%'o::nda°yqume::t:::i:::::,d,:I:::':I,%:i::ere:

|tnr`aenr:::::ayb:::;:°bc(:'neAsd;Tea;,c::sC:ee%s°apr?ortsu::dr:d,:Sejpeacr:c',%nc::T:;::'r6anmda:f%r£:,ee::e°nr3::Fcao'Lmeer:::Sy`,I:Spur:d°uSc:::I,Co°csa',Serv'C`°Sde

!E:st!L:I,:ddoesrae?aur:t°esnch,::'acjee!(or:uandcu'%°spm°:y':r:'snapnr:ji:'n6enn::'ncs°unt:a:;otr::b::|pr:epsr:::::ioupnu;i:'oTii°c,:;::3:I:,°§ys:e#uae6°esn::an,d::
I   Participaclones  (SGP)I  recursos  propios  del  rluniciplo y  posibles aportes de Cooperaclon  nacional o  internacional   Esta  inyeccl6n d8 capltal

Lerr`iite  una  r`iayor circulac!6n  c!e dihero  dentro de `Ia  e-conomia  local,  lo que  puede  impactar oositivamente en  otros  sectores  econ6micos

A  nlvel  de  aesarrollo  econ6mico.  Ia  lmp!ementacion  de  este  tipo  de  programas  genera  mayor  estabilidad  soclal,  lo  que,  a  su  vez,  atrae
inversl6n y fortalece  la  confianza  en  la gesti6n  publica:  toda vez que un municlpio que atiende de  manera efectiva  a su  poblacl6n vulnerable
proyecta  una   imagen  de  esiabiliclad  y  compromlso  con  el  bienestar  social,   lo  que  puede   incentivar  la   llegada  de  nuevos   negoclos  o
emprendim!entos  en  el  sector de  serv!cios  y  asistencia  social

rJtro  impacto  clave  se  da  en  a   {`jilaleclmierit.\  del  capital  humano  y  social.  La  fo.-macior,  y  capacitacion  de  personal  para  ate,ider  a  los
adu!tos  mayores fomenta el  desarroUo  c!e  habllidades en  areas como  la  salud`  el  trabajo  social  y  ia  gestion  de  proyectos  comunltarlos   Esto
ryi6jc`ra  la emp!eabthdad de la  p(,b!3cl6n. y abre oporturndades para que nuevos  profesionales se imegren a este sector  Ademds   se  lncent va
!a  I)a.tlcipaci6n  cludadana  y  el  \.cli,nta,rLadc>   !o  que  refuerza  la  cohesl6n  social  y  el  sentidc,  cle   3omunldad

=i  eT.ecto  m`iltjo)icador  del  c,   rt.raft.   '\anib!en   sc  refieja  en  el  aumento  de   la  denianda   ae  rjienes  y  servlclos  dentro  del  municlplo  y  en  tal

)   serjido`  la  compra de surmriisTr`?s  para  :a ejec,ucion del prQgrama  impulsa a  pequel.ios co,Tieiciailtes y productores  locales,  Io que contrlbi,yeI   ai  crecimierito  del  sector comereial  y  agriJlndiistrial  en  la  regl6n

|;;h;:crta::':p°:S:I?c:as::::a::jc:ar€`j:Ia,:g;;::s;r:°::;:ac:do:na!d::°n::a:::',s':::jfocg:e;:;:::%o:pS::nee:o°:¥:a;°dg::;:ofcn:o:n:::o%e:n:9n:r6:in:,e:as°eebfp:cu;#::re:%'l:i::ey:#::Jnovr:a:
)   puede atraer `iuevos  recursos y  p,royectos de cooperaci6n

Asi  las  cosas,   !a  celebracion  cle  este  contra{o  no  solo  ciimple  con  un  deber  social  y  legal    sino  que  tambien  actda  como  un  motor  de
crecimiento  econ6mlco   local    A  traves  ae   )a  gerieraci6n  de  empleo,   la  dinamizacl6n  del  comercio,   la   lnversl6n  en  capital   humano  y  el
fortaleclmiento  del  tejldo  soc!al   el  mur,\cipio  de  Teruel  puede experimentar meioras  slgnificatlvas  en  su  desarrollo  econ6mico  y  bienestar
•3cjr,e-al

Aunado  a  lo  anterior`  hay  que  tener  en  cuenta  que  el  impacto  del  COVID-19  en  la  economia  colombiana  fue  profundo  y  multifacetlco,
afectando de manera  signlficatlva  los  ambltos econ6mico,  social y laboral   Durante  el afio 2020,  la economia se contrajo en  un  6,8%,  lo que
represent6  !a  peor  caida  registrada  en  tiempos  modemos  segtin  el  DANE.  Los  sectores  que  sufrieron  mayores  p6rdidas  incluyeron  el
comercio,  transporte y  alojamieiito   la  construcci6n,  las  Industries manufactureras y la  explotacion  cle  mlnas y  cariteras   A partir de  2021,  se
empezaron  a  notar  seFlales  de  ;ec`uperaci6n    con  un  crecimlento  del  P)B  impulsado  or`nclpalrriente  pot.  el  consumo  de  los  hogares  y  'a
i-eapertura  de  activldacles

El  mercado  laboral  tambien  se  vio  sE.veram6nte  afectado,  alcanzanclo  un  nivel  hist6rico  de  desempleo,  con  cifras  que  alcanzaron  el  21,4C/a
en  mayo  de  2020    La  perdicla   ]e  mss  de  5  millones  de  empleos,  especialmente  en  lcts  sectores  informales  y  de  servicios,  sumado  a  'a
elevacla tasa de  iiformalldad  `aLj\-`,ral que afecta  a cerca del  58%  de  los trabajadores,  inc'enen`,o  !a villne-abilidad  econ6mica  de  rumerosas
rf,rriil!as    La  situaci6n  se  agra ;1  a,Hi  ria3  con  el  aumento  de  la  pobreza  y  la  cleslguatdad    evidenciado  por  el  incremer`to  de  la  pobreza

Tiorletarla  al  42  5%  de  la  poL`lac c,n  er   202C  \frente  a  un  35,7%  en  2019),  y  el  ascensc`   de  !a  pobreza  extrema,  que  alcanz6  el   15,1%,
afectando  pnncipaimente  a  hctgaires  en  condiciones  de vulnerab.illdad  tanto  en  zonas  riiia es  como  urbanas    El  deterloro  en  la  distribuc\6n
de!  mgreso se  reflej6 (ambien  en  el  incremento del Coeficiente de  Ginl,  que  pas6  de 0  526  r3n  2019 a  0,544 en  2020

El  sector  procluctivo  experimento  iJn  fiierte  impacto  en  diversas  areas    La  industria  y  el  comercio  sufrieron  una  notable  reducci6n  de  la
derlanda  m{erna  y  complicaciones  en  {a  cadena  de  sumlnistro,  mientras  que  el  sector de  la  construcc!6n  enfrento  paralizaclones  de  obras
oor restricciones  sanitarias   lo  que  geneio  retrasos  y  sobrecostos.  El tunsmo  y el  transporte  se vieron  afectados  por el  cierre  de  fronteras  y
las  limitaclones  en  la  movilidad   afectanc!o  a  hoteles,  aerollneas y  el transporte terrestre,  y  en  el sector del  petr6leo y  la  mineria,  la  caida de
ios  precios  m{ernacionales  se  tracuio  en  una  reducci6n de  las exportaciones

.\`nte  esta  sitijaci6n,  el  Gobierro  adopt6  poli{Icas  expanslvas  para  mltigar  los  efectos  de  la  crlsls,  Implementando  subsidios  y  programas
el  endeudamientcieron  a  aumentar  el  deficit  fiscal

L£±2|C|aJ±±+|±±±L±Lbj±n__e!±£±±±La|O_nLaj2e|±±| unos  de  los  efectos  ne ativos`   ccmtribu
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pdblico   En  este  con:exto,  la  deucla  put)lica  creci6  de  manera  notable,  pasando  del  50'/a  del  PIB  en  2019  al  60%  en  2020,  y  se  destinaron
rec,'ursos  lmpc)rtafites  a  programas  coma  lrlgreso  Solidario,  Ia  devoluci6n  del  lvA y el  apoyo  a  las  n6mlnas  (PAEF)

=inaimente,  desc!e  finales  de  20L'C  y  dlirarlte  los  aFios  2021   y  2022,  se  lmplementaron  ciiversas  medidas  para   lmpulsar  la   reactivaci6n

economica    destacandose  iniciatlvas  como  el  programa  "Compromiso  por  Colombia"    Este  ,oroceso  de  recuperaci6n  tue  !iderado  por  el
auniento del ccins.jmo  de los  hogares,  ia  recuperaci6n  de  las exportaciones  gracias  a  la  mejora en  los  precios del petr6leo y otros  blenes, y
el  incremento en  la  Inversion  publica  y  privada  en  proyectos de  infraestructura y  construcci6n.

Es  importante  tambien  considerai  el  comportamiento  de  la  producci6n  nac)onal  en  el  contexto  de fluctuac,jones  econ6micas  hist6ricas   De
acuerdo  con  las  cifras  clel  Departamento Adn'unistrativo  Nacional de  Estadistica  (DANE),  el crecimier`to  anual  del  PIB  ha  mostrado  una  alta
volatllidad   infiuldo por factores como  los  precios del petr6leo,  Ia sltuacl6n  polltlca,  las pot(ticas econ6micas  mplementadas per los dlferentes

gobiernos y los  desarrollos  ecorcimlcos  a  nivel  global   Estos elementos  nan  contnbuido  a que.  incluso  antes  de  la  pandemla   el  desempeflo
clel  PIB de  Colombia  haya  oscila3c  de  .iiar\era  significativa,  reflejando  uria  economia  sujeta  a  multlples  dinamlcas y  desaflos  estructurales.

AJnado  a  lo  ante`'Lor   es  pert'rierte  tenei  er,  c\Ienta  el  comportamiento  de  la  producciori  ,iaciorial  a  part\r de  la  producci6n,  de  acuerdo  c;on
I,`as  c fras  rresentadas  par  el  ae=artarnentc   t9dministrativo  Nacional  cle  Estadis!ica  DAN.i    e)  F'lB  ha  experimentado  fluctuaciones  en  su

crecimiento  ecor.6mco,   d`'jiicie  {€ictores  come   los   preclos  del   petr6leo,   la   situa.cl6r   po'\{t'ca   ;iit3rna  y  externa,   las   polltica`s  econ6micas
tmplementadas  por los  gobierrio  c®lomb!anos `/.  los desarrollos econ6micos  globales  hal te.nidi`.  un  impacto en el desempefio econ6mico del

pats,  donde hasta antes de la  pan(lemia (202fj) el crecimlento anual del Producto lntemo Bruto (PIB) de Colombla  ha osci!ado entre alredec!or
c!el  -16\8a/a  y  el  18,6C/o`  a  saber'
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Asi  las cosas   de acuerdo con  e)  :=iiipartamento Administrativo Nacional de Estadistlca -Dt` NE,  en el tercer {rimes(re de 2024pr,  el Producto
intemo  Bruto en  su  serie  cirig!nal`  c,rece  2,0%  respecto al  mismo  periodo de  2023pr   Las  acti`tidades  economlcas  que  mas  contrlbuyen  a  la
dinamica  clei  valor agregado  sor\

I    +        Agncultura,  ganacleria.  caza,  sllvicLltura  y  pesca  crece  10,7%  (contrlbuye  1,1  pun+Los  liorcentuales  a  la  varlaci6n  anual)

I    +        Activldacles  art!stlcas    de  entretenimiemo  y  recreaci6n  y  otras  actividades  c!e  servicios,  Actividades  de  los  hogares  indlviduales  en

(            :::I:,%dcqeec:T2i:,od::::;r:bc:'}Y:'J8:5e:u:;:o:'fpe::cnec#:,Sesd: ,I:Sv:r:8:,roens :::,':,I)duales  como  productores de  Dlenes y serv|clos  para  uso

+     ggg;g::;:88!8g#{;g:'s¥o:,:Fef:n;±a±;:;;ife;;a;::::: ::;:::;:::I\:::;:::£;:a::::;::::::::;:: :;::i::frades de atenclon de la

En  lo  corrido  del  afro  2024pr,  respecto  al  mismo  periodo  del  afio  anterior,  el  Producto  lnterno  Bruto  presenta  un  crecimiento  de  1,6%
activ!dades  econ6micas  que  mss  contribijyen  a  la  dinamica del valor agregado  son

L _.i___ALglkyg_ g±fia1qu?I_.CL¥a  _SJjyj±,J±qug_ ¥P±±±gj2[§g§J2Pg± ( co n t rl btJye..Cifp±±p±±Ls.rjj|r:ggp±ngj±s_e. I a va n a cia n a n u a I)   _
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de seguridacl social de afiliaci6n obligatcna Actividades de atenci6n de la salud

+,LrJctn=idh:dye:eai:sT£=::Lea::r:I::::e`n'tgry/=noflanA:%°y°#:nafctasrvfg#alg:Srv:Ci/:Y€Anct#d°ensu::Jicehogaremdlv|duale8en
calidad  de  empleadores,  activrdades  nc  diferenciadas  cle  los  hogares  inclIviduales  como  produetores  de  bienes  y  servicios  para  uso
propio  crece  9  8°zo  (cc>ntnc`uye  OT4  pun[os  porcentuales  a  la  vanaci6n  anual)

Respecto a! trimestre  inmediatary`ente anterior+  el  Producto lntemo Bruto en  su serie ajustaba per efecto estacional y  calendario  orece  0`2%
Cuando  se  observa  el compcrtamrento de  !as  actlvidades econ6micas relaclonadas.

J        Actlvidades  artisticas    de  erireteni+riier\to  y  recreaci6n  y  otras  actIvidades  cle  servic:as   Actividades  de  los  hogares  lndIviduales  en
ca!idad  de  empleadores,  activlc!aGes  no  aiferenChadas  de  les  hogares  individuales  c:mc  productores  de  bienes  y  servroios  para  uso

proplci  crece  3.6%
r        Agrroultura+  ganaderia+  caza   siivicultura  y  pesca  orece 2,5%.
+        Actividac!es financ!eras  y  de  seguros  crece  1,5%,

Er  la  sngurente  graficaT  el  DANE  resume  e(  ccriportamiento  del  PIB pare  los  periodos  anaiizades  anteriormente:

fflffl AIREasH p8fl +in rmwiun
IN Twhestr€ ` ZBZ4
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2q24op-!lj /

Zflz§pr-lit

SAfi¢curr!lB        ;,:  rr!mestra!

2a2ftyp  /                 2024pr -i);  f`

2823pr                   28 24pl-; I

Como  se  puede  orjservar   e}  comportam,lento  de  la  Actividad  correspondiente  a  la   Di`Jision  87  .`Acr/vi.c/ac/es  de  afenc/6n  resi.c/enci.a/
i7iedi.ca//.zade",  dado  que  enmarca   las  acwic]ades  que  se  pretenden  contratar  y  que  se  encuentran   identif!cadas  bajo  el  cddigo  8730....     _._____   .__.._    _,   _..:.,_.,_   i_   __..^_-._-_.,,_-^^   .,1^   A.-~^-.^^.`+-^^ ..,,.   1®   1\,11'rv;r;e=6ondieut6  al "Ac.tividades  c'e  atenci6n  en  instituciones  pare  el  cuidado  de  personas  mayores  y/o  discapacitadas"..  Ia  oval  i\,
mclu\/e  las  siguietltes  actMdades

•-...-..-.   i ...--......     _._  ...-...-....-.-...-...-.,......    i  ..-.......        i-`F.     .`  ...-...   ;      .-ogp±g±_su-gi.rvlslon  v  8sislencl.  en  8cdvld.a.a  cotldlenas\  telss  cq`mo  !g§  son/icJo.  d.  culdedo  personal,  m\ntonimloT\to  I
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enferm eria esDecializada e_n_I_n_stalaciones seDaradasII.mpieza.  En algunos casosT±±s±±sJflss±j|±±s4ories Droveen atenci6n minima__Cl_e
dentro de la misma instit]uci6n

•        Las instalaciones residenclales con asistencia Dare la vida cotidiana.
a         Las  comunic!ades  de  c,uidadc  y  apoyo  ajubilados  con  atenci6n  permar`ente
•        ±S!S hoQares de 3Dnsjan±os con atenci6n minima de enfermeria±
•       ±a_S±}2assas±!s!e reDosoL±enci6n minima de enfermeria.

As!   !as  cosas   en  el  tercer  1,ritnestre  de  2024pr  el  valor  agregado  de  ia  administracion  pL`blica  y  defensa`  planes  de  seguridad  social  de
afiliaci6n  obligatoria   eclucaci6n   act.ividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 2  1 0/o en su serie original,  respecto
a!  in smo  penoc!o  cie  2023pr   Esta  dinamica  se expltca  por  los slgulentes  comport.amlentos

•:.       Administraci6n  publica  y  defensa,  planes  de seguridad  social  de  afillaci6n  obligatoria  crece  o,2%
•:.       Educaci6n  crece  1,9%
•...      Actividades         de         ateD_c±±!:n_      de         la         salud         hum_g_na         v         de         servicios

F:espec,(o al trimestre  inmec!iatamente  antenor en su serie ajustada por et.ecto estacional y calendario. el valor agregado de la  administracidn

ptiblica y  defensa.  planes c!e seguridad  socia! de afiliaci6n obligatoria, educaci6n,  actMdades de  atenci6n  de  la  salud  humana y de servicios
soclales  decrece  en  0,7%,  cuando  se  observa  el  ccimportamiento de  las  activldades econ6micas  relacionadas`

v'        Administraor6n  pulblica y  de{ensa   planes  c!esegunclaa  social  de afiliaci6n  ob}igatora  decrece  3,3%
v`         Eclucaci6n  decrece  0  2L/c
v'        Actividades de atenciori_cl_a_1_a±±a4±±±c}!J±umana v de servicios sociales crece o.4u#9.

I   Estos  comportamientos  del  sec,tor  c,orrespondiente  a  las  ACTIVIDADES  DE  ATENC16N  DE  LA  SALUD  HUIVIANA  Y  DE  ASISTENCIA
•   SOCIAL se  refleja  en  ia sigulente grafica

ABMINISTRAt:lfiN   Ptirm£A,   REW§B.  soLjEA[18N   \r  SAlilD

TeRErl f'che strQ
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Como  se  puede  evidenc,iar,  la  rama  correspondiente  a  las  ACTIvtDADES  DE  ATENC16N  DE  LA  SALUD  HUMANA  Y  DE  ASISTENCIA
SOCIAL  presenta  una  recuDeraci6n  respecto  al comportamlento  econ6mico  de  los  trimes{res  aiterlores,  a  pesar de  las  condiciones  y  a  la
reac{ivacion  ecoiicimicas  como  respues[a  a  la  situaci6n  del  mercado generada  per el  coroiiavlrus  SARS-CoV-2  COVID-19

Si  se  analiza  el  PiB  desde  la  prf>drccioti  del  sector  de  las  ACTIVIDADES  DE  ATENCION  DE  LA  SALUD  HUMANA  Y  DE  AS!STENCIA
SOCIAL desc!e el primer tr:mestre cte) afio 2016 hasta el tercertrimestre del aFlo 2024   se  pi`ede observar la variacl6n ciclica de la producci6n

pero  en  general  con  tendenc,a  positiva   como  resultado de  la  pandemla  por el  SARS.C,oV'-2  COVID-19,  como  podemos  observar
L___

La versi6n  vlgerite es  uria  copia  controlacla  de este documonto,  Solo podra ser consultada a trav6s del  iink bttE±sLi££!±a±aa£±9£±!£L-b!±i!eflg!££s!!.  La copia a
impresi6n diferente a la publicada, sera consiclerada coma documento no controlado y su usa indebido no es rosponsabilidad de la Alcaldia de Toruel
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Par otra parte   si se analiza e! ctr.-,portamiento del PIB desde el gasto, en los dos  tjltlmos {rimestres de 2020 el consumo aument6 cle  manera
!eve  por parte dei  gobierno,  sin  embargo   el consumo en el  primer trimestre  de cada  afro  se  dlsminuye  dado que el  recaudo  de  impuestos y
tributos  se concentra en  dichos  trimestres  para  proceder a  ejecutar al  final del afio`  igualmente  esta situaci6n tiende a  disminuir en  el  primer
{rmiestre cle 2C23  y  tercer [riries{re de  2024,  como  resultado de  la crisis  economica que se  ha  presentado  por la  guerra de Rusia -Ucrania,
aumento  en  la  tasa  de  camb;a,  au,|iento  de  los  niveles de  lnflacidn,  aumento en  las tasas  cle  interes,  como  se demuestra  a  continuaci6n

Para  el  caso  del  consumo  f)hal  (gasto)  por  parte  de  lag  Familias  y  el  Goblerno  (miles  de  rlillones  de  pesos)'  sln  embargo,  el  gasto  de  las
fam!l!as  ha  aijmentado durante  lo  comdo del  afio 2023 pero el gasto ptlblico y el  cohsumo  cle  las familias`  presentd  un  aumento  en el tercer
trimestre de 2024,  a saber
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Par  otra  parte,  respec,to  a!  PIB  del  Departamento  del  Huila,  para  el  afio  2023  el  PIB  nacicinal  es  1.572.458  miles  de  millones  de  pesos   a

precios  corrientes,  lo que  refleja  un  aumento de  102.667    miles de  in"lones de  pesos  respecto  al  aiio 2021.  coma consecuencia de  la  crisis
econ6mica generada por la pandemia del COVID-19   Los departamentos con mayor PIB son Bogota D  C  y Antioquia con 393 237 y 231052

420  mileses con 556PIB  son  Guainia
i_in+js±_demlllone.sLj|±pg§g§+§Lsj2Lectlvamente
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arte,  los de artamentos  con menor

La vorsidn  vigente  es  una  copla  controlacla de  este docurnento,  Solo podra ser consilltada a trav6s oel  (ink bffrLSLid!an¢aa+!aa!±gfu_ellb_u|l_a=qgv!££s2±.  La copia  o
impresidn diferente  a la publ!cada,  sera  considerada coiTlo documento no controlado y su  ..so indeEiidc  qo es  respons8biltdad de la Alcaldia de Teruel
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De ac,uerdo con  los  resultados  presentac!cs  por el DANE para el periodo 2023,  el  PIS Departamental fue 26  370 miles de mil)ones de pesos,
2  358  miles  de  mlllones  de  pesos  mas frente  a) afro  2022 y  lo que  representa  un  1  68%  del  PIB  Nacional y  siendo el departamento  nilmero
14  en  t6rminos  cle  proclucci6n
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I    Anora  bien`  respectr)  a  la  produr,3(dn  Gel  deoartamento  del  Huila  durante  el  afro  2023  en  referencia  con  las  activldades  ecortomicas,  se

e\Hdencia  qije  ei  departamento  :oritinua  con  una  produccion  de  mayor  vocacidn  agricc)la    seguida  por  el  comercio  al  por  mayor  y  al  por

i    menor y  el  gasto  de  la  admiilistraci6n  pdblica



Fecha Aprobaci6n:
27 de junio de 2025

PIE  BE]ARTAME»TB   EEL  Hulls   2823

pREEins   EflRfliEHTE§   -Mlm§  HE  MELtlNE§

ii;srmasi6AIycomunie9[iDnes       j`       458

`:i  \\(dadesiiaereieia§ydes89ui8g      Hg      RE

4.`    `)!2,d; i  1:`\`!tie3S,d¢  priF9!effifl,ffrd8 ¥`   RE      8%

!rtdeslri3s "nulaFl¢reras     RE     934

i:.  `  s`,`.:.irat£:  Qind.i,Ei!uti!6a3  ytfca!Ia!;.    ffiill      lRE

Act(vyda!as ,rmGbilieries      ceaRE      i885

€kFl8!aeltR de feue€ yeateras    Haegiv     iAB

SL„{REstrs i! El9c!r(#dal,gai,vsper ¥ aver   ±    14&4

Co*at.a¢ri8H   ±   }RE

igiv¢Stss.   HHHHffRE     ifefty

t`.{pr jiigiv!€ ;in ifflsa y iofoffia,dy.€ fa~  affiREHBiHffiiffHE©g         &ife5

i:m3 r: I £\ pE.r ft!dyjf y al pei m€REr, r€paras(inn  fiHaFHHHHHffi8ffiGffiffiiBffiffiffiae     $678

<fao#; L.„   i an }5 8 H6, casa{ 5ifesDll¢ra i pgse8    ffREffREHfflffieeffieeiiffiiHff9B8eei±

4go   §SS  i.4aDt 8o82`io&3Sas,4?us,g3%  .o& €£iffi  4§ffit§OQ

5J3§3

En  ciianto  al  analisis  de  la  actividad  econctmica  objeto  del  presente  proceso  contractual,  si  se  analiza  el  comportamiento  del  sector de  las
ACTIVIDADES  DE ATENC16N  DE  LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL, se puecle observar el comportamiento de los ultimos
10 af:os  se  a pesar de !as consecuenc.ias generadas por la pandemla generada por el COVID-19,  como se puede evidenciar.
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En   referencia  con  el  producto  ,n{erno  per  capita,  el  departamento  del   Huila  presents   un   ingreso  poi'  habitante  de  22  376.653  millones
6  748  996  millones  nienos  que  !a  media  a  nivel  nacional:

La versj6n  vigente  es  utia copia  controlada de  este documento,  Solo poara ser consultada a traves  del  link b!!pLs://www`teru§I-huila.aovj£g!.  La copia a
impresion  diferente  a  la  publicada,  sera cons!derada coma documento no controlado y su  uso inc!ebido  no es  responsabilidad de  la Alcaldia de Toruel
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Er\  cuanto  al  valor  agregado  por  municipios.  tenemos  que

_.__L
Pagina 21  de 49 =±

municipio  ae  Teruel  concentt.a  la  posici6n  No   34  en  terminos  de  producci6n
de!  c!epartamento  del  Huila  para  el  afio  2022,  como se expone:
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En  ei caso clel  miimcipio  cle Teruel   de  acuercjo  con  los  registros del  Dane el valor agregac!o  para el afro  2022,  fue de  124  miles  millones de
Desos,  como  se  ev!dencia  el  analisis  clesde  el  aFlo  2011 `

Laversj6nvigenteesuriacopiacomroladadeestedociimento,solopodraserconsultadaatravesdellink|t_tE§dfvy_rw-weL!±±:ejihi!±iLa.aov.co/.Lacopiao
lmpresic!n diferenle  a  la  pub}icada,  se( a  coiisiderada coma document. rio controlado y su  usa  indebid!i  r`o  es  responsabilidad  de  la Alcalclia de Teruel
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Eri  cuanto  al  valor agregaao  de!  Munic!pio de Teruel  respecto  a  las grandes  actividades  ec,on6micas,  tenemos  que  en  los  ultimos  se!s  afros
se  evldencia  qua  la  mayor  vocac\6n  prL`ductiva  corresponde  a  !as  activldades  terclarlas.  de  acuerdo  con  la  desagregaci6n  de  activldacles
ecori6m!cas

*  Actlvldades  de  agrlcu/{Lira   gal-iac!el ia   silvicijltura  y pesca,  y explotaci6n de  minas y canteras
**  .4ctlvidacles de  lnclustrias  manufactureras y construcci6n.
***  Actlvidac]es de  electrlcldacl   gas  y  agL;a,  comercio:  reparaclon de veh(culos  automotor€s,  transporte   alo!amlento. y  pervi.clos de  c2.mlda,

informacl6n  y  comunicaciones:  ac{ivldades  flnancleras  y  de  seguros;   actividades  lnapdblllarias;   ac.tlvldad.es. profpsi.o.na.Ies.   cl.?pt{ficas  y
tecnlcas    aoftlvldades   de   servlclos   aclminlstrativos   y  de   apoyo;   admlnistraci6n  pdbllca,   educaci6n,   s§a!±±1;   actlvidades   artistlcas,   de
eri+.retenlmlento y recreaci6n,  actlv,.dades de los hogares individuales.

En  ta!  sentido   te,.emos  .a  procluccio!i  Gel  mumcipio de Teruel de acuerdo  con las grandes  actividades econ6micas`  de  la  siguiente  manera

VALBR   AGREGABO   tltiti[gipio   es   TERUEL
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For  otra  parte,  el  crecimiento  econ6mico del  pals  se  vio  afectado  de manera  considerable  por la  lnflaci6n,  teniendo  como  resultado  para  el
af\o  2023  una  inflaci6n  de  9,280/o  respecto  a!  afro  anterior:  el  cual  fue  de  13.12%  dadas  las  condiciones  econ6micas  presentadas  por  el
COVID-19,  lo  que  conHeva  a  qije  a  pesar de  que  la  inflacidn  disminuyera,  lcls  costos  de  los  productos  durante  el  2023  se  encarecieron  y
coritrlbuyeran  a  la  perdida  del  poc!er adQulsitivo de  las  personas;  sin embargo,  se  puede evidenciar la  clisminuci6n  de  los  precios  durante el
afio  2024 e  inicio  del  afio  2025\  como  se  relaclona.

La versj6n  vigel`te es  una copi2  t`omrolada  c!e  este documenta,  solo podra ser consultada a trav6s r!el  !lnk  ELtp.sL:!±re£`¢r!ar=tgLr±±±|=h_tlLLa:gg!!£e4  La copia o
impres.6n  dlferenle  a  !a  pu.o!i.ada,  sera considerada  como cocu.iTit}rito no conti.olado y sj  us.  ind(Jbi`-Jo rlo  es  responsabllldad  de la Alcaldia de Teruel
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En  ciJanto  al  mcremento  en  e!  rnes  de  ENERO  de  2025,  el  lpc  registr6  uns  variaci6n  de  0,94%  en  c,omparaci6n  con  diciembre  de  2024,
`',uatro  oivisiones  se  ubicaron  per =ncima  Gel  promedio  nacional  (0,94%):  Restaurantes  y  hoteles  (1,90%),  Transporte  (1,71 GZo),  Ahmentos  y
Debidas  no alcoh6licas  (1,62%) y  Dor ultimo   Salud (1,04%).  Par debaio se ubicaron   Muebles,  articulos para el  hogar y para  la conservac!6n
ordlnaria  del  hogar (0,70%),  Beb!c!as  alcoh6!Icas y tabaco (0,64%),  Bienes y servjclos dlversos  (0  54°/o),  Alojamlento,  agua,  electncidad,  gas

y   otros  combustibles   \0,39°/oj    Educ,acion   (0`00%),   Prendas  de  vestir  y  oalzado   (-0,150/o),   F`ecreaci6n   y  cultura   (-0,18%)  y   por  dltimo,
lnformacl6n  y  comunicaci6r`  /-C   19./c,`,I.  a  saber
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porcehtuales  a  la  variaci6n  total   ?omo  se  relaciona  a continuaci6n:

Los   mayores   aportes   a   la   vanacl6n   mensual   del   lpc   (0,94%),   se   ublcaron   en   las   divisiones   de`   Alimentos  y   bebidas   no   alcoholicas,   I
Transpprte     Restaurantes   y   hotoles   y   Alojamiento,   agua,   electrlcidad,   gas   y   otros   combustibles,   las   cuales   aportaron   0,87   puntos   i

_.    _   _   ._       ____  J._  i_.^)    ^^..^^  ^^  r^l-,-;^n-.  ron+inllari^n' -
La  versl6n  vlgente  es  una  t=/|p,a  controiada  de es[e docunriento, solo podra set consultada a trav6s del  \ink nttj2~s:!!rmc±iteLu_ej_-t`ujl.a.;.gLo_v_QOJ.  La copla a
impresl6ndlferelitealapub!icada.seraconsld€radacomodacumontonocontroladoysuusolndebidonoesre§ponsabllidaddelaA)caldiade1erual
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Asiniismo,  es  oertinente tener en  cuenta  ei  comportamiento de  los  precios  de  la  canasta famlllar durante  el  afio 2024 e  lnlclo  de 2025,  y ver
como  la  inf!aci6n  disminuyo  de  manera  sigmficatlva  el  poder adciulsltivo  de  las  famllias    dado  que,  en  el  mes  de  ENERO  de  2025,  el  lpc
registr6  una  variacion  de  5  22yo  en  comparacl6n  con  ENERO  de 2024

En   el   dltimo   afio     las   aivisiones   Educacton   \10,62%),   Restaurantes   y   hoteles   (8,06%)    Alojamiento,   agua,   electricidad,   gas   y   otros
combustibles  \`6,48%) y  por ult!mo,  Salud (5.47%) se ubicaron por enclma del promedio naclonal (5,22%)   Entre tanto,  Ias dMslones  Bebldas
alcor`6licas  y  tabaco   (5,08°/o),   Tiansporte   (4,90%),   Almentos  y   bebidas   no   alcoh6licas   (4,49°/o),   Bienes  y   servlcios   diversos   (2,90%),
Muebles,  articulos  para  el  hogar  y  para  la  conservaci6n  ordinarla  del  hogar  (2,20%),  Prendas  de  vestir  y  calzado  (1,60%),  Recreaci6n  y
cultura  (-018°/o) y  por  Ultimo,  Informaci6n  y  comun.icaci6n  (-0,99%) se  ubicaron  por debaio del  promedio  nacional,  como se  relaciona.
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Esto  ha  generado  una  preocupaci6n  respecto  a  aumento considerado  de  los  preclos  de  los  bienes y  serviclos,  pero,  en  lo  comdo del  aFlo
2024  e  inicios  dei  af`o 2025`  la  {enaencla  del costo de  los  colombianos  ha tenido  una tendencia variable  con  perspectiva  negativa

En  reiaci6n  con  e(  desempleo,  para  e!  2024`  la  tasa  de  desocupacidn  del  total  nacional  fue  lo,2°/a,  manteniendose  igual  a  la  registrada  en
el  afio  2023   La  tasa  global  de  partlclpacl6n  se  ubic6  en  63,9%,  Io  qiie  signifie6  una  disminuci6n  de  0.2  puntos  porcentuales  respecto  al
2023  (64.10/a)   Finaimente\  Ia  tasa  de  ocupaci6n  fue  57,4%,  lo  qlie  represent6  una  reducci6n  de  0,2  puntos  porcentuales  respecto  al  2023
(57 6%),  como  se  demuestra  en  la  siguiente  grafica:

\  .  1,   S    :£`tv  fa   rjcay\ !.'ip3cioit  (T6P),  Ta5a  de Q€`lpa€ic)a  (TS}  y   £<T}Q`*  r{i.  {j``SS{t!Pj?€iol`  ("`!
I ,   i  -{  c) ,i(a i.

'/\t`z=,}       cli{^!|*itiQJ¢  '20}6       2024}

`    ,^~ ,,.,,,,.  ~..r~Ai+J'^`V`-/.~-+/``r,    `.   ,>:r/,n/    '       ^`//`    '/

I   Asimismo,  ia  tasa  de  desocupaci6n  del  trimestre  octubre  -diciembre  2024  fue  8,80/o,   Io  que  represento  una  disminucl6n  de  0,6  puntos
I   porcentuales  respecto al tnmestre octubre -dlciembre 2023 (9,4%).  La tasa global de particlpacl6n fue 64,0°/a, y  la tasa de ocupacidn  58,4%,
:   en  comparacion  con  el  mismo  per{odo  clel  aho  anterlor estas tasas  se  ubicaron  en  64,0%  y  58,0%,  a  saber

Tti3a  {arijb.ai  i!€  i,dJti€ipeticin  {T6P}<   Tgsa  dg  ®cuP&c`36n  {T1}    y  Td5,i  i`{`\(  .,}p<,itctA!.>ac;ion  !`TD`t

¥Qtai   r}ai'!{`r``51

0^.iLihat-i=      dicia`mhere  (2016  -2024)

En  DICIEMBRE cle 2024   la tasa de clesocupaci6n del total nacional fue 9,1 0/a,  lo que represent6 una dismmuci6n de 0,9 puntos  porcentuales
respe3to  al  mlsmo  mes  de  2023  (10,0%)   La tasa global de participacl6n  se  ublc6 en 64 4%.  mientras que en  diciembre de 2023 fue 63,8°/o
Flnalmente,  la  tasa  de  ocupacl6n  fue  58,5°/.    Io  que  represent6  un  aumento  de  1,1   puntos  porcentuales  respecto  al  mismo  mes  del  aFlo
anterlor (57',4°/o),  de  la  siguiente  rianera
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Asimismo,  la  ocupaci6n  a  rlivel departamental  para el  af\o  2023,I
en  8,4%   La tasa  de  ocupacl6n  se  ub!c6  en  54,4%,  mientras que

tasa de desociipacion  ae  Huila fue 8,1 %.  mientras que en  2022 se  ubic6
en  el  aFlo  anterior fue  53`6°/a    Finalmente,  la  tasa  global  de  participaci6n

ru;~59,'£%ir;Tit;  :l-2-0-2-2r `q`u;  s;  ubic6  en  58,5%,  presentando  una  disminuci6n  sigmficativa  durante  el  afio  2023  respecto  al  afio  2022,
presentandc  ima  varlaci6ri  cle  0  3  puntos  porcentuales  al  pasar de  8,4 en  el  afio  2022  a  8\1  en  2023;  refle/ando  las  graves  consecuencias
en  materia  de empleabilidad  generadas  por  la  pandemia  del COVID-19 en  el  af`o 2020,  a  saber

En   cuanto   a   la   afectaci6n   presentac!a   en   e!   empleo   en   el   departamento   durante   e!   afio   2022,   se   puede   evidenciar   que   la   rama
correspondielitea(aadmimstraclonpdbUcaeslasegupd_a_reTa.q_+_e.r_€±app±a.a.Ia_?Tp.Isa.P!Ii9.a.d.?I:,19ierp:rt.:rte:i?^C.O^n.u:arp^a,rtl€l.P^af|6:

NCION  DE  LA  SALUD  HUMANA Y  DE  ASISTENCIA  SOCIAL  aporta  adel  9,37%`  y  por  otra  parte,  )a  rama  de  las  ACTIVIDADES  DE
ia  getieracicjn  de!  empleo  con  un  8,12°/a   a  nlvel  departamental

La vers|on vigente  es uns  copia  controlada  cle  este documento, Solo pod fa ser consultada  a trav6s  del  link h!tp_sL4!an!ee+±er!!`eL±!±±!a=qg¥£e!   La copla a
impresl6n diferente a  la publicada, sera considetada coma dooumento ho controlado y su usa indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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En  cuanto  al  comportamiento  c!el  emple.)  v  ciesempleo en  el  municiplo de  Teruel\  ha  exp€rimentado  desafios  signlficativos  en  terminos  de
err,oieo  y.desempleo   de  acuerc'\|  for,  f`,en{es  coma  la  Gobernacidn  del  Huila,  a  saber

Tasa de Desempleo

v'        Tasa  de  Desempleo Actual   Segun datos  recientes,  Teruel p

\   Factores Contribuyentes al  Desempleo
(

i    `'        Llmltadas   Fuentes  de  Emp(eo.   El  municipio  enfrenta  uha
desempleo

v         Deficiente  Cultura   Enipresarial    La  falta   de   u\pa  s6lida   cult

generaci6n  de  empleo
v'        Ausencia  de  procesos  Agicindustriales   La  carencia  de  inici

agrico!as  loca(es  pars  (a  creaci3n  de  empleo

Comparaci6n con el  Deparlamento  del  Hulla

esenta una tasa de desempleo del  13`6°/o

scasez  de  oportunic!ades  laborales,   lo  que  contribuye  al  alto  indice  de

ra  empresarial  limita   la   creaci6n   cle   nuevas  empresas  y,   por  encle,   la

tivas  agroindustrlales  impide  el  aprovechamiento  6ptimo  de  los  recursos

i    Z        Desempleo  en  el  Hulla   En  contraste,  el  departamerito del  Huila  reg'str6  una  tasa  de  desempleo  del  8,7%  en  2021,  lo  que  indica  que
I              Teruel  enfrenta  desafios  mas  pronunciados en  comparacidn  con el  promedio  departamenta{

1   Teruel  enfrenta  retos  signlfica{.vos  en  terrr`inos  de  empleo,  con  quna  tasa  de  desempleo  superior  al  promedlo  departamental    La  IImitada
I y la ausencia de procesos  agroiridustria(es, contribuyen  a esta situacionoferta  laboral, jun[o con factores como  la faita  de cultura empresari

i:s esencla!  implementar estl.ategias  qua tome:iten  !a  creaci6r,  de

En  referencia  cle  la  c;orimbt.ci6n  c!el  sectc,r  respecto  al empleo  a  ni
HUMANA  Y  0E  AS!STENCIA  SOCIAL    esLa  aporto  a  la  gener
`iiirame  e]  mss  de  DICIEMBRE  c!e  2024  respc-cto  al  mismo  pello
T'`adiJce  en  que  dicha  rama  p'esen{6  ura  vanaci6n  en  la empleab
nac!onal   como se  relaciona

emp!eo y  el desarrollo  economico  sostenible  en  el  municipio

el naciona).  Ia rama de  !£`is ACT!VIDADES  DE ATENC16N  DE  LA SALUD
ci6n  de  emplec  en  I.i  1..,8G/a  clel  empleo  a  nlvel  nacional,  sin  embargo.
o del  aflo  2023,  se  p,.es'`:, ltd  urla  variaci6n  de  106  mii  empleos   1o  que  se
lidad  de  0,5  puntos  porcentuales  respecto  a  la  poblaci6n  ocupada  a  nivel

La voi'sj6n  vigente  es  una copia  controlad3 de  este documonto, solo podra ser consultada  a tra`.6S  de!  link funs:j£`aa!n!+±e:r_uLe!:.h_±±iLaigQ¥.£e!.  La copla  a
inipresl6n  diferente a  la oublicada   sera  considerada  coma docurriento no controlado y  su  usa  indebido no es  respcr,sabilldad de la Alcaldla de Teruel
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Ahora   bien`   respecto  al  comportamiento  del   3alario  mlnimQ  S§t
aumentanclo  e!  poder aclqinsiti`,o  ae  ios trabajadores  colomb`ianos
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Respecto  a  la  vanacion  para  el  rriismo  perioCio,  en  el  aFlo  2025
Lnmediatamen(e  anterior`  conio  se  puecle  evidenciar en  la siguient

La versi6n  vigente es una  copia  controlada  de este documento,  solo  Pod

ha  sldQ  `positivo  y   ha   aumentado  $  856  800  en   los   dltimos   14  af`os,

que devengan  clicho salario   como se demuestra  a continuaci6n
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resent6  una  varlaci6n  negativa  en  terminos  reales  respecto  al  periodo

graf,ca.
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(   E! auxilio cle transporte  ha presentado  un comoctrtamiento positivo
I   de  $132  200 en  ios  dltimos  catorce  ahos
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Este combortamiento se ve  ref)ejaclo en  !os  rriismos terminos del c
reales frente  al  peiiodo  anterior   evidenciando  una  variaci6n  positi
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roporcional al incrementodel salario minimo,  presentando un incremento
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mportamiento del salario mi'nimo.  presentando  una variaci6n en terminos
a del  auxillo del transoc)rte  respecto  al  afio  2024

La verst6n vigente es una cop!a ccntro!ada de este documento, solo pod
impresi6n diferente  a  la  publicada,  sera considerada como documento n controlado y su  uso indebiclo iio  es  responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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a.      COMPORTAMIENTO  DEL GASTO  HIST6RICO-EST

Con el fin de determinar el analisis de \a clemanda,  la Entidad proce
c!e  las  vigenc!as  anteriores  pclr la  admimstracidn  municipal,  relacio
cctn  et  fin cle  deterrT`inar el  comportamiento del  sector y  las  caract€
realizados  por  o!ras  Entidacie-s:

Municipio de Teruei:

083  DF.  2{026

lMC-020-2025

IMC  Not)02  DE
I          2025

IAMC-001
2024

VALOR TOT
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DIO  DE  LA  DEMANDA

i6 revisar los Contratos  relacionados con el presente proceso contractual
ando  los  procesos celebrados  por el  municipio de Teruel,  e  igualmente,
isticas  requeridas,  Ia  Entidad  procedi6  a  analizar los  contratos smilares

CONTRACTUAL MODALIDAD

-STA~5!ON     DE     SERVICIOS

MiNIMA

ADOS    A    GARANT)ZAR    LA
TAF3 Y  ATENCION  DIGNA  DE
A MAYOR EN SITUACION  DE CuANTiA       i

RIESGO     SOCIAL     EN     EL
L  HU)LA

DE                         ABARROTES,

IMiNIMACUANTiA
DE    GRANO,    VERDURAS    ,
ODuCTOS           ASEO           E

RA  LA ATENCION  INTEGRAL
S    CENTF{ALIZADOS    Y    NO

LA     CASA     DEL    ADULTO
I

TIEMPO
(MESES 0

S66133000       )
M,'CTE

OBJETO C

RALES
BIENES
ADULT3  MESES

PROT
LAPO

cc,ON'
LAC'6N
RABILIDAD     Y
IPIO  DE  TERUE

$3  7 650 000
COP

4 MESES
DEL
CENT

SY

S    F{ESIDENTE
ALIZADOS     EN

DEL  MUNICIPIO  DE  TERUEL  -HUILA

$  38  85o ooo      )   1  M5jsA5  t5

$89  000 000

-----t

2:,`.  700  000

ACION  DEL  SERV!CIO  PARA  LA  ATENCION
RAL     A      LOS      ADULTOS      MAYORES      EN
CIONES          DE          VULNEF3ABILIDAD          DEL
IPIO  DE TERUEL -HUILA

4 MESES
2o  DiAS

MiNIMA

N  DEL  SEF{VIcio  PARA  LA  ATENCI0N
RAL     A      LOS      ADULTOS      MAYORES      EN
CIONES         DE         VULNERABILIDAD          DEL
lpIO  DE TERUEL -HUILA

N  DEL  SEF{VIclo  PARA  LA
RAL     A      LOS     Ar)ULTOS      MAyoRES      EN
CIONES          DE          VULNERABILIDAD          DEL

SELECcloN
ABREVIADA

MENOR

{EgcigN|3::E:£:Affl
MENOR

8  MESES

impresidn  diferente  a  la pub!Lcada, sera  consjderada  coma documonto no
ser consultada  a ti.av6s del  lirik bitj2Sd!}T_ww.terue|-huila.aov.co/.  La copia o

comrolado y su uso  indebidc  flo es  responsabilldaci de la  Alcaldia de Teruel
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lpIO  DE TERUEL -HUILA CUANTIA

001  DE  2022

ACION  DEL  SERVICIO  PARA  LA  ATENCION

S925C0000       18MESES

I

RAL     A      LOS      ADULTOS      MAYORES      EN
CIONES          DE         VULNERABILIDAD          DEL
IPIO  DE TERUEL -HUILA

Asimsmo,   se   I.ealiz6   !a  cc)nsu!ta  en   !a  plataforma  SECOP  I  y  S
:ctnt'atantes a  mvel  Nacional  crjn  caracteristicas  iguales o similare

SELECCION
ABREVIADA

MENOR
CUANTl'A

COP   Ill  para   la   identificaci6n  de  procesos  adjudicados  por  diferentes
al  objeto del  presente  estudio:

coNTRA°+o y/o  I    ENTiDAD

)        pRocESO        L

l p-005-2025

I

MM-GAS-SAMC-
003-2025

ALCALDIA

MUNICIP!O

VALOR
TOTAL (MESES

Ados
OBJETO CONTRACTUAL

DE  SANTA    I  39,000,000.7
MARIA         I-----       i  -

5 MESE

MODALIDAD

SUMINISTRO  DE ABARROTES  E
IMPLEMENTAC,lc)N  PARA  LA ATENC16N  DE

LOS ADULTOS  MAYORES  CENTRALIZADOS  Y
NO  CENTRALIZADOS  DEL  MUNICIPIO

DE  SANTA  MARiA -HUILA"

MINIMA

CuANTiA

BRINDAR     ATENcl N     INTEGRAL     PARA     EL
MEJORAMIENT0  DE  LA  CALIDAD  DE  VIDA  DE

ALCALD!A     I

MUNICIPIO   .   393  420.100

DEMAN'       I

f.1U;\',C;Plo

cp_s-o2-2025     I      cDOECFjLy

sTMlc-_:o-1:2-o2Tj[-;t;D¥]%-(
I

i   MOSQUER   I

133  (D'A
LOS    ADULTOS    MAYORES    EN    ESTADO    D
ABANDONO`           EXTREMA          POBREZA
VULNERABILIDAD,      QUE      RESIDEN      EN
CENTRO  DE  PF30TECCION  Y  BIENESTAF{
MUNIC!PIO  DE  MANi  CASANARE

148  387.904 61   (DIA

SELECCION
ABREVIADA

MENOR
CUANTiA

SUMINISTRO   DE   BIENES   Y   SERVICIOS   PARA
GARANTIZAR       EL       FUNCIONAMIENTO       DEL
CENTRO     `DEL      BIENESTAR      DEL      ADULTO
MAYOR      DEL      MUNICIPIO      DE      EL      COCUY
Fgor!AICA
PRESTACION-

$348,055,15
9

4 MESE

ABREVIADA

DE  SERVICIOS  PAF{A ATENCION
Y     PROTECCION      INTEGRAL      DEL     ADULTO
MAYOR  EN  EL  MARCO  DE  LA  EJECUCION  DEL
PLAN    DE    ACCION    DEL    CENTRO    DIA    DEL
MUNICIPIO  DE  MOSQUERA NARINO

SELECCION
ABREVIADA

MENOR
CUANTiA

icipjo  de  Teruel  y  otras  Entidades  a  nivel  nacional  durante  la  vigencia
2024  y  2025   relacioriaaos  con  e!  objeto  que  se  pretende  contrat
cuantia  y  la  selecci6n  abreviada  subasta  inversa,  el  objeto  del  cQ
con  el  presente  proceso  contractual

C.     .ESTUDIO  DE  LAOFERTA

Para  determinar el  analisis  de  la  ot-erta,  ia  Entidad  tom6  como  ref€
Superintendencia de  Sociedades-  las  ciJales  se encuentran  inscrit€

ATENCION  EN  INSTITUCIONES  PARA  EL  CUIDADO  DE  PER

I   COMERCIO AL POR MENOR EN  ESTABLECIMIENTOS NO ESP'   ALIMENTOS,  BEBIDAS  a  TABACO  ia  cual  incluye  las  siguientes

servicios

ieza. En al

r;  donde  la  moclalidaci  de  selecci6n  del  contratista,  como  lo  es  m`nima
trato,  el servicio y valor de  los  contratos  y forma  de  pago  es  coherente

3g:j!:::Sce6mD7:e6a;7d3eo!:eoci°:E§bgoafiiEaNrfE°Art:r«'#Tva/%&nD=nsteD'£

ONAS  MAYORES  Y/O  DISCAPACITADAS"`  Y  CODIGO  Cllu  4711
CIALIZADOS CON  SURTIDO COMPUESTO PRINCIPALMENTE  POR

actividades

e cuidado /o disca acitadas ue no es[5n
ue no dese n vivir de manera  inde endiente.  EI  cuidado  inclu e:  habitaci6n

actividades  cotidianas tales  como  los  servicios  de  cuidado ersonal mantenimiento
es{as instituciones roveen atenc 6n minima de enfermeria es ecializada en instalaciones se

dentro de la misma instituci6n.

•        Las instalaciones residenciales con asiste_EI&!f± vida cotidiana.

La vorsi6n vjgente es iJna copia cont.rolada de esto docllm8nto, Solo Podr
impresi6n  difererite a la publicada,  sera  conslderada como documonto no

ser consultada a trav6s del link b!!p§..//www.tejLu.st-trirLa:gQred. La copia o
onlrolado y su uso lndebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruet
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TUDIOS PREVIOS
DE  BIENES

Las  c,omunidades  de  cijidado  y
Los ho

apoyo  a jubilados  con  at
ares de ancianos con atenci6n minima de

nci6n permanente

Las casas de re oso con atenci6n minima de enf_er\

Para  )o  cual`  se obtuvo coma  resultado  mss de 20 em
naturales

ndaciones sin tener en cuenta el sinndmero de em
ueden  ofrec;er los bienes re ueridos en el como a nivel  de

siguientes empresas,  de acuerdo con  las consultas  realjzadas por

+        UNEROASC)CIADOS  COMPANIAALBERGUE  SA
+        FUNDAcioN  ESCUELA  CULTUF{AL  COMUN Y ARTE
+        FUNDACION  COLOMBIA  IJNA  NACION  CIVICAFUND
+        FUND,A.C!ON ALFEREZ  REAL
+        FUNDACIC)N  CORALINA
+       ASOCIACION  FAMluA  PROYECTO  AL FUTURO  (PAP
+       FUNDACI0N  DESARROLLO  SOCIAL
+        FUNDACION  DEATENC,lc)NA  LA  NINEZ
+        FUNDAC16NAF¢CO
+        FUNDACION  HUELLAPATRL4\
+       FUNDAcloNFUDAC,
+      ,FUNDACION  GUAJIF3A  PAF3A  TODC)S
+        FUNDACION  VIVIR  siR\/lENDO
+        FUNDACION  PARA  EL  BIENESTAR  SOCIALYAMBIE
+        Fut`lDACION  APREiND!E-:NDO  A  SOI`AR
+        FUNDACIONAPEGO
+        FUNDACION  PAIS  HUMANO
+        FUNDACION  G3
+        FUNDACION  PARAELPROGRESOSOCIALY.COMU
+       FUNDACION  SOMOS  HUMANOSY  COOPERAMOS

Entre  otras.

Estas  empresas  contribiiyen  al  c!esarrol!o  econ6mico de la  region
cie!  adulto mayor tan!ci  pal.a  las  er`ipresas  como  pare las entidades

D.      ESTUDIO  DE  MERCADO -PRESUPUEsl-0 QFICIAL

De  acuerdo  con  lo  antenor,  y  teniendo  en  cuenta  el  plazo  estimad

proceso  es  de  CUARENTA  Y  NUEVE   MILLONES  DE   PESOS  (
pare  la eiecuci6n del objetc` del coi!ratc   presupuesto que surge co
de  empresas  cuya  actMdad  compreride  ia  prestaci6n  del  servicio
municipal  sus  ca!alogos  de  precios  seg'Jn  los  productos  o  servici

cc`tizaciones  qije  hac,en  parts  Integral  clel  presente estudio y se  rel

lNSUMOS            i                                     Alroz

;   ABA`RURU6'+UE-s  G    L
RANOS,                          Papa  pas(usa  x 50  lbs

1    I  VERDURACAF`  L~             ------

de  las  cuales  se  destacan  las
I  municipic)  en  diferen(es  plataformas y fuentes de datos

UCCA
CION  CONCIVIC

OF)

TAL

lTARIO  DE  LA§GENEF2ACIONES

a  la  generaci6n  de  empleo;  a  traves  del  servicio  integral  para  atenci6n

publicas

para  la  ejecuci6n  del  contrato,  el  presupuesto  oficial  para  el  presente
9.000.000),  lvA  incluido,  el  cual  incluye  todos  los  costos  requeric!os

o resultado de  la consulta de presicin de mercado mediante cotizaciones
e  suministro   que  se  requiere.  quienes  presentaron  a  la  administraci6n

s  requeridos,  TOMANDO  EL  PROMEDIO  DEL    PRECIO  COTIZADO,
cionan  a  cont!nuacion

$  163 000

$ 465 467

$  163  700

NE.ASEO   Y        ;                  Prcmasax:`00grs                  I        IIbra

lNSuMOS  DE       I                   Maicena.x+I.f)0,3rs                   .          kllo

$ 327  133 $ 654 267

$  114  000

La versidn  vigeme  es  una  copia  controlada  cle  es!e dociimerito, solo podr
impresi6n  diferente a la publicada,  sera  cop,slderada como clocumento flo



Aceitedecc,cir`a  i  5000iiil        I     urndad 5Lo $ 36 500 $  36  7-00 $  39  goo $  37  700 $  188 500 $ 377  000

IIIiiIiIIIII

r             cua,iada^5c;Ogrs                  !        libra
16 32 $  1 1   800 $  12  000 $  12  200 $  12  000 $  192  000 i       $384ooo

I____ ._Cafex5iJCgrs ilbra 5 10 $  17  300 $  17  65C S  17  700 $  17  550 $ 87  750 $  175 500

Cereal de maiz 200 grs unldad 40 Sol $650 $700 $750
I         $700

$ 28 000 $  56 000

Malz  tnllacio  A  1000  grs !k"a
16

12 $ 2  300 $  2  5CO $ 2 700 a 2  500 $   15  COO $  30 000

E=:saql,etes<5ro urlldac!
11

2 $ 43 900 $  44  50C\ S 4d 650 $ 44  350 $44350        )        $88700

sai  x  1 iJl`.0  9'S
;k"o

3 6 $  31CO $  3  3=,0 $  3 500 $  3  3,JO $99oo         I         $198oo

L-------------az,J=a,y=,'J0g,s
llbra 65 130 $ 2 500 i       $26C,0 $2700      I      $2600

I       9169000
$  338 000

Chi)I?ole'`5    `   5`')C   ='rs llbra 7 14 $  1 3 800 $ 13 900- $140001     $13900 $ 97  300 $  194  600

r_----`--
•Jnldad 4 8, $26cO     i     S?7CC S  3100 $  2 eoo $  1  1   200 $ 22 400

-+Pane!a¥500grs
llbra 70 140 $3450           i      $3500 $  3 550 $  3 500 $ 245 000

I       $49oooo

Ler,te/as  x  1ooo  grs
I            k,lo

5 10 $ 9 250 $ 9  350 $ 9 550 $  9 383 $ 46 917 $  93  833I

Frljol  A  500  grs
I         "bra

5 10 $  5.BOO S 5 9,33 $6oCo      I      $59oo $ 29 500 $  59 000

)               Espaguetls  x  250  9rs

I      unldac!
17 34, $ 3 450 •355o      I $  3 650 $ 3  550 $ 60 350 $  120  700

+iue``ros  t!po  AC\JchllcodeMazx500  grs cubeta 26 52 $  16 300 $  16  50') $  16  700
I     $165oo

$ 429 000 $  858 000

llbra 9 18 $ 2 250 $ 2  300 $2350     ,i      $23oo $ 20 700 $  41   40C)

Leche en  pn'vo x 900 grs unldad 12 24 $ 1 5 cO ` $ 15  2f'O $  1 5  500 $  15  233 $  1 82  800 $  365 600

Clavo  de  olor
I     un'dad

4 8 $600 $900 $  1   350 I         $95o $  3  800 $  7  600

Galletas  ae  lecne  x  24Lir\iaades
lln'dad 13 26 $4JSyco $  4  55,I. I    "85o $ 4  700 $61100 $  122  200

T-_Gal.€itas Capr! i 24 paquEies
unldad 3         I         26, $ 6 950 ill.= $ 6  goo C     `   I.   ,

I        $90350
$  180  700

Galleta  saltrne  y  4  tacLs Jnidad 10 `20 $ 9 000 $   9   1  '.`,C, $ 9 200 I        $91oo
I         $91000

$  182  000

Ceba]a  x   5CiiJ  g-s llbra 2 4 $  3.450 $  3  60C\ S3750      I      $3600 $ 7  200 $  14  400

poll.  (pechiH`3a  I.Tip,a )  x  I-L`c,grs
Y_     llbra

110 220 $ 8 050 $  8  1 L` 0 $815o      i       $81oo $ 891  000 •     $  1782000

Lt  ijac`3  x  50.  grs I          I,bra 20 40I $  10  500 $  10   ,7C,- $  1 0  900 S  io  700
i       $214000

i       $428000

came  pLlpa  ies  y  =,oo  grs Ilbra 70 140) S,3ooo         I     S,32oo S  1 3  500 $  1 3  =/ 3 3 $ 926 333 $  1   852  667

Arepas  unidad unldad 1875
'37[

$200 $300 $400 $300 $ 562  500 $  1   125  000

pan  ijriidad unldad 499 160 $300
l          $4oC

$500 $400 i       S,996oo $ 399 200

Zar\ahoria  x  500  grs IIbra 30 60 $  1  800 $  1   850 $  1  900
I       $1850

$  55 500 $  1  1 1   000

Habichuelax500grs                i        libra 30 60 $ 4 000 $ 4  200 I      $4300 i    ",67
i      S,25ooo $  250 000

Cebolla  Cadezolia  y  500  ai s llbra 65 130 I           $2600 $  2  75C,
I$2800I       S2717

$  1 76 583 $ 353167

Tc)mate  x  500  grs llbra 65 130 $ 2 800
I       $2'5=

$ 2 850 $ 2  800 $  1 82  000 $ 364 000

I     cebonaLar9aalI          I,bra
30 60 $ 2 200 $ 2  300 $ 2 400

i      $23oo
$ 69 000 $  1 38  000

Espinaca ''bra 8 16 $ 6 000 $  7  000 $ 6  500 $ 6  500 $ 52 000 $  104  000

Aceib3                                    I         llbra i8 16
I             $6ooo            )       S-,oC,?.

$ 6  500 $ 6  500 I        $52000 $  104  000     +

C)iamrjcoliLn                        I         libra
14

8I I           $6000 1         $7o,J,,\ S 6 500 $6500      I       $26000                $52000

serconsultadaatrav6s+=lel;inkELtpi:±Lwvy_teLujiLh~qiJaflg±[£g!.Lacopiao
ontrolado y su uso indeb'ido no es responsabilidad de la Alcaldia de Toruel
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.T___ ._I
C I !an\ rc,  c ,in a rro n I           llbra 4 8 $6000           i      a,|Cl`C $65oo      I      $65oo $ 26 000 $ 52  000

IiiiIIIIII,IIII

I
Parja  ci  ol'e  y  :OC  grs I          I,bra 15

'30
$ 4  000 $  4100 $ 4 250 $4117 $  61   750I $  123  500

Ba(€v,8  x  I_  ri  a€ciI,Arlu,aiiaziiidad •  lnlclad 1C
!20

$ 4 600 a  4  5C'0 S 4 700
i       $4€Co

$ 46 000
i         $92000

ln.dad 8
I,6

$  2 050 I         s25C,CJ S  ?  200
I       $225o

$  18  000 S  36  COO

IIIIIIIII I-aT5-LJir-s---+ llbra 25 50 $ 2  300 $ 2  500 S  2  700 I      s25oo $ 62  500
I       S,25ooor=a_._a-__ !'bra 16 32 $ 2  1 50 $ 2  250 $ 2  200 S 2  200 $ 35 200 $  70 400

LTal::-a-ri)i,ib,as arroba 5 10 $  23100 S 23  000 $ 23 200 $  23100 $  1 15  500
I        $231ooo

L+o-;oTo=;rcxun,dad un'dad 8 16 $  1   554 $  1   60C $  1  650
I         $16C1

$12811            I S25621         ,

lirioiesy£,00grs                   I        hbra 5 10 $ 2.000 i    ",oo S  2 200 $  2  1 00
-s,o5ooI$21ooo

Aio  x  5i)11  grs llbra 2 4 $ 6 800 i      $7ooo $ 7 200 $  7 000 $14000       |        $28000

Choiupa  A  500  grs l'bra 16 32 $ 2  850 S  2  90C $ 2 950 $ 2  goo $ 46 400 $92800        I

Mora  x  5ilo  grs llbra 12 24 $ 3 000 $  3  20,3 $  3 400 $  3 200 $  38 400 $  76  BOO

guayaba  x  500  grs
i          l'bra 16 32 $  1  850 $  1  950 $ 2 05o $  1  950 $  31  200I •624oo       l

Retolacra`50Cgrs               I        libra 8 16 $  1  750 I         $18C£ $  1   850 $  1  800 I    -4oo $288oo        I

Tomale  de  arrjol  x  500  ig-s
I            I,bra           1

12 24 $  2150
i      6?i,:,,I

i?25'0   1    s22oo
I        $  26  400

a  52  800

Maracu:vax  5i?Ogrs                  I         libra 12
124

$  3,200 i     s„OO I        S:J5CC
$  3  333 I        $4oooo                 $8oooo

Arvejaveoe-,e'ax.50Cg's                libra        I 10I
i2o

$  1 0 coo $  10  25,') S10500    i     $10250
I       $1o25oo

$  205 000

1 al i`/js  aroril a:`za -,t`JS  i`art=  I,=J
'        ,nidac! 8 16

i          $15.9!0
$  1S  ,Joe ibl.:`200     i     $16050 $  128 400 $  256 800

aroma{i2=t=;=7=roTi=;uT+3800rr\'
un'dad 8 16 $  1 7 250 $  17  350 $174501      S.173501 $  138  BOO $  277 600

bo|sasaejabi`nenpQ!VOpor      i     jnidad.500r
13 26

I      <\`$25ooo
$ 25 400 $ 25.600

i     $25333
$ 329 333 $ 658 667

unidades  l'mpidc`  por  38C0  ml Jnldad 17. 34 $  13  900 $  13  95C
I$14000;      $13950

$  237150 S 474 300

Escc>bas  UNO
)    un,dad

2 4 $  12  000 $  12  05C, $  12,100 $  1 2  050
i        s241oo

$  48 200

1-raperos  UND                      I     unldad

`2

4 S  12  7cro $  12  950 $  13  35C $  1 3  000 $ 26  000 $  52  COO

delam3les  9r  hule unldad 2 4 $173€0          i     $17600 S  1 8  000 S  ` 7  650 $  35 300 $  70 600

L   Pares C,,.a,,(e£ ;Seo
I      unldad 12 4 $ 4 70C $  4  75,0 $  4 800 i       $475oI i         $95oo

II          $19000

FaquetesdeDOIsasaseo          |     un,dac! 5 10 $ 4 700 i    "75o $4800      I      $4750 $ 23 750 $ 47  500
IIII1I

paQuetes Qe bo!sas aseoapartamer`tera unldad
14

8 $ 2 250 $ 2 350 $ 2 45U $ 2  350 $94oo         I        S,88oo

paquete  cle  bolsas`ransparentes3`ibras I     Jnldad 3 6 $  3 800 $ 4 350 S 5  200
I      $445o

$  13  350 $  26  700

barras  Qe jaboii  Dare  roe,3[  x280grs Lun\dad     i          16

i32 I           $4250
$ 4 250 S 4  400

`       $43oC

I         $688CO
$  137  600

barras  iaban  c)Ill,r  Jar.o  11 (I gi i iJnl!12 24 i       "26o )        S^23,J $  4150 S 4 203 I        $5o44o $  100  880

tarros  cle  Sham3oo  375  m! !      Jn,dacl
112

24 i         $3460o
E347n,`

a  3,:  950 $  34  750 i    "t7ooo $ 834 000

tarros  cle  eli,T !^a]or9S  C}eace,I``)s3i;0r.\I TJ=dl   28 56 $  10 600 S,J1,I;-iS,  1 :  900 $  10  733
I       $3oo533

$  601  067

sabi 3s  lava  !oza unidad
112

24 I            $1250 $  1   35C, $  1  450 $  1   350 $  16  200 )        $324oo

II

Tarros ce iabc\r, lava lo2a AlocoQL_
I     ur\'dad

15
10 $  11700 $  11   750

I       $118C)0
I      $1175o $ 58 750

i$117500

arnbien:adoresersprayx4°°    I     ulnidad     i          12ry.I 24 $  1 1  600 S  1  1   75rj $  1  1   900 I      S11750 $  141000 $  282  000

La versi6n  vigeii{e es uria  cop.ie  `-,ontrolada de est8 documento.  solo podra
impresi6n  difei.ente  a  la  pub"coda, sera  considerada coma doctlmento no c

er consultada a trav6s del  lirlk  h.t.tj2s://w`^rw.ter.u;gL-buila.qoL!£CLQ(.  La Copia o
ntrolaclo y su  uso indebido no  es  responsabilidad de  la Alcaldia de Teruel
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oa'`rj  c!i=i   :,ei `zi'o  I   12 .`i  lr I +T,:,Tal
14 181

.
$  16  250 i   a ,"_5_`_i $  16 700 €

\jari(es  de  latex  x  looijniCades I         -0\'

!8
16 $ 22 000 $  22  ,00 $  23  COO q

oar,ocas t]esechables--Oseliadc>^1,)`1uriiaa\ies
I        ca,a

-4
8 i         $232oo

•  S-2+-2-4 55o •

CI`r|3  iji?.  :jraric.e rlldad

L2 14,
S  C`  448 I     "45C,T7-I

r,ro()c)re  a,1'`L=   illulr`{rgit~a llnlda,i 4 8 $60cO          L$64no     I    $67ooo !

ua  3x,clei`aoa  x   120  m! Jr`,,dad + 8
I

$72o?           i      Sr5oC a  8 400

rac)rapo  eticho  (ela  5  vds unldad 4 8 $ 3§ 20C I     $353oo $ 36 000 •`

rna  ari(iF`scara  x  400  grs unldad 8 16 $ 72 ooo $  72  €5L, $  72  90n I

`a  antipafial:tis  x  500  gi.s unldad 11 .`f S 47  350 $  47  9SO

-_-._+._$48700i !

na  na!u-al   con  Trcrmac.or,t.esiorialenareascleia

Ii

I

i

luc   ciencias  soc\8l€:
iI

I

ent=ias  aQ.11   '`,stf,3t.vaiT

cieras  y,`c>  atLnes  a   o[i,e(.;ractualcolexL`erienci=
MES

I,I I    $     2o42€,ooI

120<=,5,?I
lzJA:5rJl,IIIinimo  de  tre`5  `3)  mc.ses

iividades  re:.icic`.`c=`1as    en IL
3`erlc|0ri  a   L`'Jl  ,lacIoiTC,5 I

vu:r`eraL\  es

na   rL€``jral        ui  {c}rrTtac,,illdernici?cc>rt`,'L)A'Jxiiiaren

Mr=S 3

IiI15II

IIII

iIi   -  827 500i
(iii     1    82;   SouIIi

IIIi[I             SL827 5ooIIi

1

nio  de  tres  r=i\,  meses,  eiicti\JidaQesconcij`dcyocionaesaludenadultosoresy/cafin\esa{ob'e:ontractiialEi.rofes{citlrT

ue``'Lo  o3uer3  con:a,.   `:rrize?lencaia9jercersi.ofesioi`erieitemlorioNacioralat`c,ideaI`iblecio\Jen1€Resolucrjnde1`389eiDecretoi87€1994Ticd)f,fadoooreiecre\e1352ce20Ccicliioiore'Ii`nislerioaeSaIuci

_     ______                       1

TlsponJas no\,Cab)es .r ,-T 8 16 $1200              i       S'4C)(\       i        S1450

r-JT35o      i       $10800 -$2160C)

unidades  de  D'es[o  barbas Ljnidacl      I            3o 60 $  3 650 S  ?,  75(
+-   S 3  850

S  ,i   r50
i       $112500

$ 225  000
'iaT=ifarco  dobel 1„,-;-i  I   un,dad12

4 8' $  17  650 $   17`   750 a  17  850 S  17  750 I     „,ooo S  '142  000

I_           cepil!o  pars  rope                   I     I.Inidad
4iB $ 5 400 $  5  900 $6700           $6000 S 24 000 $48000        ,

recogec!c`9s cleT=al   ilnlaad 8
I.6

$  5 600 $  5 goo $ 6 800 $  6  1 00I $ 48  800 $ 97  600
r6aa==ia=aai;=fi:?a=irm-eTa3rx100untclades

T-unidad
13

)26
$  1 4  00C $  14  500 $  14 800 $  14  433 $  187  633 $  375 267

lociones  h/in x  250 ml
II      un,clad

S 16 $ 30 000 $  31  000 $  31  800 $  30 933 $ 247 467
(       $494933

tarros  cle  lmpiav,c!rios i     un,dad 4 8, $ 8 000I $ 8 600 S  9 000 $ 8 533 $  34  133 I        $68267

Desodorfntc,  i 10  grs ;      `,nldadI
124

43 S1250            I       :---Ll\^     +     313:0 a   I   3CL` $31200        I        $62400

Crema  copor€l  t   .1l:io  :?`i (      Jr`'dad 5110 !27oo-5T .-___I:$28ooo
$  27  500 $  137  500 $275ooo       II

V±Sellia  ,y  .I:,o  ,ars

-ri-
I,2 1           $22000           1

$  2Z   3`J\,`      |'      3  L'3  000 $  22  433 .       $134600 $269200       I

!1ldac! 4 8
I            $63oo,I

+;-=IIT€,too $ 6 500 I        $260oo s52ooo        i

Beilzoa'`rj  c!i=i   :,ei  `zi'o  I   12  .`i  lri mluad 4
18

$16250          I s„,J_5T,_I $  16 700 S  16  500 $ 66 000 S132ooo       iI

G\jari(es  de  latex  x  looijniCades 1`_.-1l8,ai8
16 $ 22 000 $  22  ,00 $  23  COO $ 22  567 $  180  533 $36,067        I(

taoar,ocas  t]esechables-termoselladc)^1,)(1uriiaa\ies
____-_-Cala

4 8 i     $23200     i  S-2*-2-4550 $ 23 800 $ 95 200 $  190 400

CI`r|3  iji?.  :jraric.e rl'dad      I

L2 14
",448       i $ 6 45C, $  7  300 $ 6  733 $  13  465 $26931          (

L----L±°_r:il_'`|'ilulr`irgt~aAgua3x,geraoax120m!
llnlda,i 4 8 $60cO          L$64no     I    $67ooo $ 26 467 S  1 05  867 $  211   733

Jr`,,dad+-- + 8
I

$72o?           i      Sr5oC a  8 400 •77oo      i $ 30 800 $ 61  600

er consultadEi a !rav6s  de!  lLnk r`_t:p_§i#\!n±r}+±Lt`eE±ghiiLz.uqov.co/.  La copia o
ntrolado y su  usa  iric:lib,clo no  e3  resporsabilidac!  de  `a  Alcaldia de Teruel
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SERvicIOS
GENERALES

SISTEMA DE G
lNTEGRADO DE PL

i-E-si:-d-bi5TSTREwi5
)                           DE  BIEN

loN:   MODELC

:_:_i._``_     .

C16N Y GESTidN

RET©FT'u®ipa5ng

C6digo:  SP-C31-P01-F01

A CONTRATACION  I Version:  1
ERVICIOS Pagina 36 de 49

i55f-al   que  cuenteoncertficadodemanipulaclcnealimenlosvigen(easicomeexanienesmedicoselaclonadoscore'oDietodeJresentecontra.ioConprac(lear,acuvloadesaerr,ar`ipi;i3(:,c)r.aealirnemosat,iiesaloDjetocc>ntLractualconexperie.ciarelacionadar.1inirriade3moses-

IlMESIII1

I,

Ii,,,

$      172000C
Ii,72:COO S1720  000

l'-ooooSI

S1720 000 $  3  440  0C)0

II

erscna  ria`ural,  |i.e  prest6  loservlclosdea[io\/r)alages`ionne)ecuc{oi)ccla,c(\idaeescesea,hmplezac`3slnfecciotie

DIAS 1

!1'1I

$      172C000

iI

S17-'0  000 SI172o  ooo

I       ,723ooo
S  3  440  COO

higieni=ac;on  locativa 1

elacionados con  e,  obje(a  delJ2£SS9P!±obletocontrac|i.ai 111'

Persona  ralural   conxperiencadeinr,micde +res

MES       (
11I

1

I

$       152005C.
S

is
S S $ 3 440 000-+$49000000

(3)  in.eses    er:  .]cli\vidades  deoflciosvaricst',()afl.1esalob`etoco.J\`iractiial

i     1   52C  0f,Ci

1  520 050 1  520 050 1  720 000

----+
$ 9 999 912

S S S

TOT,A+| 10  C21   6C`
I, 0  1 03  1 5 10  041571 $ 24  500 000

0 a

I;:;c:;:n:3a:ts:t:a:u;:;;:;e:g;u:Ve::ee:nu:s:cer:bt,::;r:Sogr::tu:ts;daos!de,presente
contrataci6n  y  administrativos,  lc)s  cuales tambien se tuvleron  en  cue

Gastos  cle  administrativos  v_dg  contrataci6n:  Para  el  calculo de
ccons!itucfon  de  las  polizas  requer(das  por e!  Municipio de   Teruel y  fa

1     Estampilla  pro~cLjltura  sobre  et  valc>r  {i3tal  de!  contrato.

2    Es[ampilla  pro-ancianatct  sabre  el  valor total  del  contrato. +    i

3   EstampH!a  lcA  sobre  e! ve!or iota(  del  contrato.

4   Estampilla  pro-deporte  sobre  el  valor total  del contrato

5  Estampilla  prcrooriiisana

|Ptra°;esse°,ndc:usyee':g::and:nt::#:nr:me:#:::';umee§::eo%:,Sat,Ostnbutarlos,de

los  gastos  de  este  riibro  se  tuvo en  cuenta  los  costos  incurridos  en  la
estampillas del  respectivo contrato,  relacionadas  asi

lei legalizaci6n  contractual,  impuestos y  de seguridad  social,  se estim6  el

::,:8o!°ra/esLt;mvae::,cdae:,::ea:P,::S;:e°c{'oC;a:::emdeertceardm:neand%,Pc°:n::xY!|:C::I,?£)°E,fuel::aanmd::t3ee|os'avsa,So'Peu:een::;::t::a::°r:e:ayd:a:nvaar6aeb|::
actividades  a  desarroliar,  previa  acta  de  estimaci6n  de  precios  a
responsables  de  cada  procesct  misional,  para  la  presente vigencia

Teniendo en  cuenta  los  servic)os  a  contratar.  asi  como los
monto del contrato en  ia suma de CUARENTA Y  NUEVE

promedlo   cotizado dentro clel  estudio de  rriercado  realizado

PESOS  ($49  000  000),  lvA  incluido de  conformidad  con el valor

mpresionditereiit€alapub!icad]\seraconslderadacomodocumenton°C1ntrolado y su  uso indebido  no es responsabilldad de la  Alcaldia de Teruel
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SISTEMA DE GE TloN:   MODELO

1I

EGRADO DE  PLA   EAC16N Y GES"6N  -

C6digo:  SP-C31-P01-F01MI GI

JDIOTPREVIOSP RA CONTRATACIC)N Version:  1
DE  BIENES      SERVICIOSI Pagina 37 de49                        I

I

I ir - o= arr ba dl8 s  58  1 e.3 $ 232  733 $ 465 467

11-------
bu 0 2 4 $  163  567 $  327  133 $ 654 267L Papa  +as(usa  x  50  lbs

I                Promasa x 500 grs (Ibla 19 38 $ 3  000 $ 57  000 $  1 14 000

11I Maicena xl000 grs kll 6 12 S  3   1  5C $189lJO        ,         $37800

11

lJnl d 5 10 $  57  7CO $  188  500
;       $377000

I                                                                .         ;.`ceite  r.icj  cocina  x  5000  ml

1iIIlil11IIII         RANoS1ILwlNpS¥T?At::+?AEc,
Cuajada x  500 grs llb 16 32 S   12  0CO $  192 000

(       $384ooo

L          C.aTex5oogrs
llb 5 10        I     sr`55o $ 87  750

I       s,755oo

'`1erea' ce malz 200 grs unldac! 40 80 S,   700 $28ooo        (        $560oo

i             Maiz  tr/liado  x  l000grs \,I 6
I          ,2          I       S2500

$  1 5  000 $ 30  000

|    pas{as  par 24 paquetes x 500qrs
ur„d d 1 2 $ 44  350 $ 44  350 S S8 700

sai  x  1000  grs kl' 3
16

$ 3  300 $ 9 900 $  1 9  800

azu=arx500grs     , Ilbr 65 113o
$ 2 600 $169000      i       $3380cO

cho`ic,ate x 500 grs llbrI 7 "       I    S,39Co
I    $97300        I       $194600

canela lu"d d 4 8 $280C,      , $  1  1   200 $ 22 400

LT`=,`Ela  x  5oo  grs Ilbr 70 140 $3500      ,I      $245000      I       $4900cO

Lent`eias  x  1000 grs kllo 5Lo S  9 383 $  46  917 $ 93  833
I__            Frijcjl  x  500 grs

llbr 5!1o $  5  900 $ 29 500 $  59 000

Espaeuetts x 250 grs unld d 17 34 S  3 550 $ 60 350 $  120 700

Hi!evos  llpo A cube a 261
'52

S  16  500 $429000      I       $858000

Or( Cucr`\j\```,  de  Maiz x  500  grs 'lbr a !18
9  2  30\, $ 20 700 $  41400

)i

Leche en  polvo x 900 grs urmd d 12 24         ,     Si5233 $  182 goo S  365 6cO

Clevo  de  olc)r(GaHelascleleche'x  24 un'd d 4, 8          i        eg5o $38oo          i $ 7  600

LJ"d a •3! 26         I      $4700 $61100         !        $122200
unidacf©s

i     Galie(as capri x24 paquet©s
unld

'd
13 26        I      $6950

I$90350I       $  180700

I)I(L Galleta  saltir`a  x  4  tacos ur'id d 1o' 2o        i      $9,oo $91ooo        I S  182  000

Cebada x 500 grs llbr 2' 4 $ 3 600 •72oo        I $  14 400

P.Ilo  (pecnuga  limpia)  x  500grs
'Ibra 110 220 $  8100 $891000      I     $1782000

li'!

Higadc)  x  500  grs llbra 2o, 40 $  10  700 $  214  000 $ 428 000

)

Carrla   liilpa  res  x  500  grs I,bra 70 140 $  13  233 $9263331     $1852667

(I)I) Alepas  unidad unida 1875      i      3750 S300 $ 562  500 $1125C001

pan  unidacl un'd 499        i       160C      :         $400         I
li

1!I11!1I

$199600      (       $399200       i

Zanahoria  x 500 grs llbra 3o         I        60 s„5o    I •555oo       I $  1 1 1   000

I-      Hab,chuelax 500 grs
llbra 30         i         6o         , $4167        I S125000      i       $250000

CeboHa  Cabezona x 500 grs llb 65         i       ,30
Iill- s2717        I S176583       I        S353167        I

Tomalex  500grs                  , llbra
I65

130 $ 2  800 $182000      i       S364000

consultada a lrav6s de!  Hnk bttDs://`An^rw.torueldyuila.ao`/£g4` La copia o
rolado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia do Teruel
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I_____  ___TT___ _  _L,I'iIHliI!1
Cer.olia  Larga  x  500  grs I,b'a 3o           I           L50 S    J   3C,.1 $  69  COO $  138  000

IIII

Espinaca 'lb a 8 16 $  6  5CO $  52  COO $  104  000

Acelga bla 8 16 $ 6 500 $ 52  000 $  104 000
I---     C`lantro comun

l'bla 4 8          i      S£5oo $  26  000 $ 52  000

Cilantro cimarr6n •bf 4 8
I      $65oo

$ 26 000 $ 52  000

Papa  criolla x 500 grs hb/i 15 3o         I       $4117 $ 61  750 $  123 500

Baiavia  x  unload unld[ d 10 2o        I      S46oo $ 46  000
I         $92000

Ahuyama  x unldad un,did 8 16 $ 2 250
1         $18000

$  36 000

vuca x 500 grs •brb 25 '50 S  2  500 $ 62  500 I       $125ooo

Arrac€cha  x 500 grs •bi 16 32 $2200      I        $35200 $  70 400

Pla!ano  x  25  llbras arro a 5 10          I     $23100      i        $115500 $  231   000

TI Pepmo  cohombro x unidad un,did 8 16          I       $16ol $   12  811
I        $2562,

lir:lanes  x  500 grs
IIlbr

5 10 $  2100
't      S`10500         I         $21000

Aj,,  x 500 grs llbr 2 4 S 7  000 $  14  00C
I         $28ooo

11

I:r:olpa x  500 grs I,br4 16 32 S  2  goo $ 46  400 I        sg28ooI
I

I

(I

Mora x 500 grs "b,I 12 24 $  3 200 $  38 400 $  76 800
I11•1i)IIiI

I(Ii(,L•1

suay']ba x S00 grs llbr 16 3& $  1   950 $31200       I        $62400
I--Reniolacha x 500 grs

llbr
I

8 16 $18o,I        S,44oo !$2T
Tomate de arbol x  500 grs •br! 2 24 $  2 200

i       $264oo
$  52  800I

Maracuya x 500 erg libri
1 •`y      ,2 24 $  3  333 $ 40  000

i        $8oooo

Arveja  verde secax  500 grs     \ "brd 10 20         I     $10250 $  102  500 $  205 000

Tarros  aromalizames pare piso un,dab 8 16              $  16o5o $128400      i       $25680011

3800ml      ,

1

aromalizante paFq I.Opa Por3800ml .idab 8 16 $  17  350
i       $138800      i       $277600

I

bclsas de ,iabon en polvo  por un'da I 13 26         )     $25333     I       $329333
|       $6586673500 gramos

I(          (                                      ,    L1'dade::::::ds°uP:rD38°°m! un'da i 17
134

$13950     I       $2371sO I     "743oo

unlda I 2 4 $  12  050 I        $241oo
I        $48200

un'dap 214 $   13  00C) $ 26 000 $  52  COO
I                                                                                  Traperos  UND

I                                                                     c§elantales  en  hule unldab
[214

S  1 7'  650 $  35  30C) S 70 600
II

I

L`ares guantes aseo un'da[ 2
14

S  4  750 $ 9 500 I    -ooo

!1

paque:es de balsas aseolumbo unlda I 5
llo

a  4 7 5rJ $  2?  750 $ 47  500 II

oaque  es de bolsas aseo un,da' 4
18

S  2  35,) 6 9 400 S  18  800
I

aoartamen(era I

il

paquete de bolsas unldai 3 6 $  4 45,I I        $13350        i         $26700
IiI

11

'ransparentes  3  libras

barras cle iab6n para ropa x280ars
unlda' 16 32 $ 4 300 $ 68 800 $  137 600

I

I    ba'ras iab6n  olor baho  110  grs
unlda

4
12 24 $ 4  203 $ 50 440

I       $100880
(i

i            i                                             I         tarrosdeshampoo375ml
unlcla I 12

i24
$  34 750

Ii        $4170cO
$ 834 000

I

irripresibn diferente  a  la  publicaaa,  sera  considerada como documento no co
r consul.tada a traves c!el  link P!±ps+IrHgrL.&uel-huila.clov.c:s!±.  La copia a
trolado y su  uso indebido  no es  responsabilidad do  la Alcaldia do Teruel
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!ESTU-D-!55FTE-vl5gi5
DE  BIENES SERVICIOS

I         tarrosaeelminadoresde unl
'

56         I     S10733 $ 300  533 $ 601  067

II•1IIIII(IIIIIII

acaros 300 ml
ad 28

sabras  java loza unl ad 12 24 I-5o $  16  200
I         $324oo

Tarros  c!e iab6n  lava  loza  x1000Qr
unidad 5 1o          I      S`175o $ 58  750 $  1 1 7  500

ambientadores en spray x 400L-------m'
unld d 12 24 $   1  1   750 $  141000 $ 282 000

E>pcjrijas   ,ioxidables  uniclad unld a 8 16 S  1   35C $  1 0  800 $  21600

|        umaac!es  de presto  barbas
unld d 30 60 $  3 750 $  112  500 $ 225 000

rollos  Qe  hig,enico   dobel  hoja  x12
unld a 4 8 I      $1775oI $  71  000

ll       s,42ooo

cell.Ilo  para  ropa unld a 4 8 $  5  COO $ 24  000 i        $48ooo

reccigp`1ores  cle  basura unld d 8
i,6

$  6100 $ 48 800
I        $976oo

p3qLietes  tiB  pahitos  hulmedosx'30unic!ades unld cl 113I
I        26             S.44:3

$  187  633 S  375 267

;ocicjr c-s  h/in x  250  ml unld d 8 16 S  30 933 §247,467 i       $494933

1airos  :Te  llmpiavidrio6 unld d 4            I           8           ,       S(1533 $  34133 $  68 267

Desodorante xl 0 grs u"d cl 24 48          I       $1cooI I         $31200 i        $624oo

Crema  copera! x 400 ml un!d a 5
ilo

$  27  500 $  137  5cO $ 275 000

VaselLna  x  ZOO  gr3 unld a 6
1                 12

S  ,1 2  4 3 3 $  1 34 600 I       $2692oo

Alconol  etilico  al  70%  x  350  ml un'cl   a
I41

8 $ 6 500 $ 26 000 $ 52  000

Benz.`ai`c]  cie  benzilo  x   120  ml unld 41 8*` $  16  5CO S 66 000 $  1 32 000

I-s de latex x loo
caJa 81

-16 $225671 $1S0533       I $ 361  067unldades
``apabi-Gas  desechablesteimoseliaJox10C)uli\dades

CaJa 4' 8 "38oo   I $ 95 20C, S190400       ,

Corta ufia grando unJda 2 4         i      $6733 $  13  465 $  26  931

M.cr cpore  cinta  quirurg lea unida 4 8         |$26467 $105867       i        $211733

Agiiaoxigenadax  l20ml     \ unlda 4 8          I      S-7oo S30800        i         $61600

E sF araclraDo  ancho tela  5  yds unlda 4 8 a  35  500 $142000      ;       $284000

Lreiia  aiiliescarax  400  grs        I unlda 8 16 S  72  517 •580133       I $   1160  267

`  =ma  all,'\ioafialltls  x  500  grs ur„da 11 22 $ 48 000 •528oco      I $  1  056  000

iiREcroR  oOOF{DINADO

Pe75=Tn-a  r`atural   con formaci6n

ME
I

1                            i

I1)1

S

II

p.rofesicnal  en  areas  de  lasalua,cienciassociales,
II

cieriGias  adminislrativasfinancierasy/aafinesalobje(o
S2042500      I

$ 4 085 000 III)

IR/1` contractLial  ,  con experlencla 2  042  5cO
/ de  minimo de tres (3) meses,

I

I   en  ac(ivldac!es  relacionadas   en
11

I (a  atencion  a  poblaciones
I

vdlnerables

Per`sona  r`a.`ural.  con tormaci6nAcac)emi-ocomoAuxiliaren

MES

1!

S1827  500 S5482  500
S.og65oool

I
enferr-en€i   con  experiencia  cle

I

IAPoYoI
rr:intiTo  de  tres  (3)  meses,  enac`ivid=descor`cuidoypromc,ci6ridesaludenadultos

i

NA;UEX;Lwl€R,A     1
r,iayo/es  v/o  a  fines  al  objetoro.tractualElprofesional 31 3

propuesto  debera comar conajtorizac,OnparaeiercersuprofesionenelterritonoNacic`nal.acordealoestablec.dc;enlaResoluci6n III

II



I____..__

L

III

8211   c€  1989   el  Docreto  1875

II

I

ae  1994  modificado por elDecrelo1352de2000expeaidoparelinir`tsteriode

I

Salud

L`€`rscii=  r,atural.  que cuenteGciiicer[ifi'``,adodemanlpulaci6r` II

i

S`     -\`` S1720  000I

1     $  3  440  000I

3t=  alHt`ie,1(cs vlgente   as;  como
exa Ti3nes  medicos

1 E '.`, e \J ( , , ',1 - ,

r3lacicidcLS  con  el  obieto  Gel+j,'esirt`e(:c,iitratoconpractica
"ElSI 1 1

e',  c=c(ivicdces  de  manipulacion
III

]e alirner`  os af/nes al objeloIc:,:`(rLjac:;rTaad:omn,:,xm¥r::n:Jamoses

I           SEF<\v`lcIC)S            IIGENERAL.ESIi

I   Persona  riatural,  que Pres(e  los;serv!ciosc(eapoyoalagestionIene/ecucicndeactividadesdeasec'imDi.3za`desinfeccichemgit`+izacidnlocativa. ID,A[I

1                     I

I11

S1_20  000    i

I        •72Sooo        II
II     $  3 440  000

relacionactos  cctn  el  obje(a  delpresertteobletocontractua)

(J
TUBNC`S

Persoria  natural.  conexperienc`iadeinintmode tres

ME

I

1                              1 1

I$3,
iS

$ 3 440 000
VAR'OS

(3;  moses   en actividades de`r)`clr.svarlosy/aaflnesaloD|c>lccontraclual 1   +,'z 0 050 1   720  000       I

1                                TOTALI

I

II

S10041571
$ 24  500 000 $ 49 000 000

;z&ou7fu,ec|p?gi:::i,g:r'a
De  cc;nformiaad   ccjri  el  art(culo  6°  c!e   la   Ley   1150  de
Propcnentes  a  los  oferentes.  por  )o  cue  Col./`esponde

se!ecci6n  oDjetiva

F_I  MUNICIPIO  evaluara  qLie  !a  c)ferta  presente  los`documentos  co
requeridas.  en el  siguiente  orden   a)  Capacicjad juridica y  b)  Factor I

minima  c,uantia  no  se  requiere  exlgir  el  Registro  Unico
directamente  la  capacidad juridica y  experiencia  de  ellos

io  obedecen  a  la  necesidad  de  contar  con  un  contratista  iddneo  clue
dn  de  los  requisitos  nabilitantes,  que  daran  garantia  c}e!  principio  c]e

'respondientes,  y  que  estos  se  ajusten  a  las  condiciones  particulares

En  el  presente  proceso  podran  participar  las  personas  naturales  o
tambien  las  personas  natura!es  extranieras  sin  residencia en
r`o esten  incursas  en  inhabi!idades  o  mcompatibilidades  para

presentar oferta y que  efectuen  )a  propijesta  de  acuerdo con  la€

Los propoiientes se deben  presentar baio alguna de las siguien
el  presente estudio previo

licas,  indivldiialmente  o  asociadas  en  consorcio  o  union  temporal,

y las personas juridicas  extranjeras  sin  domicilio en  Colombia;  que
r senaladas  por la  const}tiici6n y  la  ley   con capacidad estatutaria  para

ones de  participaci6n

alidades siempre y  cuando cumpla  con  las  condiciones  exigidas  en

De conformidad  con  lo seftalado er, el  Numeral  1  del Articulo 5 de la  L

capacidad  financiera  y  de  orgamzacion  c!e  los  proponenres  sera obje
I   preselte  procesi`  cte  selecci6n  of=  coritratislas   Su  verificaci6n  no  co

I    proDuesla  pare  !a  subsiguiente  pcnae.racl6n

La version  vigente  es  ur`a  copia  con{rolada  de  este documento. solo podra s
lmpresldn diferente a la publicada   sera considerada como documento no co

y  1150 de 2007,  ia capacidad jim'dica,  las condiciones  de experiencia,
o  de  verlficaci6n  coino  requis)to  r`abilltante  pare  la  par{icipaci6n  en  el

lleva  la  asignaci6r  c!e  puntaje  sino  tan  solo  la  habilitaci6n  o  no  de  la

r consultada  a traves del  link bLtpsj4vyqu..igLr±±gl-huila.aov.c`Q±.  La copia a
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de  los  clatos  sumitiistrados   en   la   propuesta,   de  forma   que,   con   la
btenci6n  y  corroboraciiin  cle  la  informaci6n  que  alli  se  consigna    El  no

::Esp:|ma':,:ts°;a:e!apsrocc°er;d:C;°::Ss:,:;:t'uddaspaerna%:t::,a:i:::°n;:P;':raina

i:;?,3:::::ScoS::,cq,::ecs°;ce:I:a::d:gedde:par%'pC;L;neanrt`eTo°sd:i:::e:t::in
I

i   Fiequisitos de capacidad Juridica,
Dara  efectos  de  esta  contrataci6n.  Ia  entidad  verificara  las  condicio

ser aportados jur`to  con  la  propues{a

rechazo  el  ofrecm,ento`  a  menos que  el  supuesto  sea  cle  aquellos
sola  vez  y de fomia  escrita,  de  forma  que  se  puedan  comparar las

[letar  el  ofrecimiento    Seran  documentos  y  requisitos  necesarios  para

rsdelc0ntratlstaatravesdelossiguientesdocumentos,quedeberan
a )     :ear¥n?ae} upr::.::i :; ::6D?e sLe:n:aanrtt: %: ,Pcr::::::,:' 6onu°nr,!8|nta:#iOferta,  debera  ser firmada por el oferente,  el  representante  legal de  la

I,  o el apoderado debidamente  constituido,  quien  debe estar facultaclcl

8::aae::°in'pn::Caa::t°a:i:;:a::o|a;I:g):c:I(nD°emabcr:;:da:ga:#e°xCouMi:teal::;drtean::apdre§:net:::::I::::ebrte:;CorresponderaHextodelmodelo

I

S

La  firma  de  la  carta  de  presentaci6n  de  la  oferta  hard  presilm
la  acompafian.  asi  como  del  contrato  qu3  resultare,  en  conse

la  aprobaci6n,  legalidad  y  conocimiento  de  todos  los  documentos  que
uencia,  no  se  aceptaran  reclamos  posteriores  a  la  presentaci6n  de  la

oferta,  ieiativos  a  aspectcts  /:ue  debia  cc\nocer el oferente y  los|acept6 en  su  alcance   al  suscribir  la  carta  de  presentac!6n

bjpe°p:eu:::.ratrntedea:dFant;::saoci:|urpo:::r%``,:eTbr':;r:::nT::tfieares:|ft°et:rca°ni:as'edge',b'ceo::::c::uom:,:t,%n:%:epnot;:ida:::aofeorsd°en,aanpaotdu:::d%

debic!amer,te  const{tuicli`    segi'in  e!  c`asL`

c ,     ;:c;:;dej,{t:::t,:orn3%drn:dse:a:to:n::;e:e::u:e:a: :`t%::::e::s%oe::a:e:{s:3:ny:a::r::;:a :[£egs:fi;:£o:;oon:a:d;; ::trn:E::::oob:en::n Te::;:::,t::t:r:notam6:r%c:::::,: op::,::f;scuc:r:;:c: i i

::dc.Oni:
en  el Registro  Mercantil vigente expedlc!o  por la Camara
no  mayor  a  treinta  (30)  dlas  por  la  autoridad  competente,  dor
contratar,  cuya  ac{ividad  economica  incluya  activjc!ades  igual
matriculado  al  menos  un  establecimiento de comercio

d)      Registro  unico  Tributario:  El  proponer,te y  sus  integrantes
Unico  TribiJtario   RUT    en   que  se   mdlque
relacionada  con  el  objeto  dei  contrato

ercio cuando se trate de persona natural, expedido con una antelaci6n
conste  que  su  actMdad  comercial  est6  relaclonada  con  el  objeto  a

isosimilaresalobjetodelapresenteinvitacl6n,enelqueaparezca

3h  caso  de  prQpuestas  conjuntas,  debera  presentar copia  del  Registro
e¥:::,Ln:eng::Etuet:r:tac,a:::

Documento de constituci6n de consorcio o union tempol.a
temboral,  en  la  carta  cle  presentaci6n  se  debe  inclicar  el  nom

pertenece   Ademas,  deberan  estar  inscritos  en  la  actividad

'!::tn£:a:S:a:#r:::I;o:u:ne:it:s::a%;;;:sF(;;::;:P:Nrbo:en2:t:i:o:dr:£ei:u:n::r:Uson¥

mismo   La  existencia  de  estas  tormas  cle  participaci6n  se  acreditafa  segun  los formatos  anexos  (Anexo  No.  2  «Modelo  acuerdo  de
conformaci6ndeconsorclo>>yAnexoNo3«ModeloAcuerdodi
lo  s5fialado  en  el  Articulo  7  de  la  Ley  80 de  1993.

f)        Au{orizaci6n  para  contratar:  En  casoc!eexistir limites estatiJt
asoclarse  a  contratar   se  debe  pr€.sentar  copia  de  la  autorizac
propuesta y  celebrar el  co:itia!o

!9)
Certificado de Cumplimiento Obligaciories con el Sistema

Si  el  proponente  es  PERSONA  JURiDICA,  debera  adju
DEL ARTICULO  50 DE  LA  LEY  789  DE 2002   bajo la gravet
dijrante  los  seis  (6)  meses  anteriores  a  la  fecha  definitiva
riesgos  laborales,  Cajas  de Compensaci6n  Familiar,  lcBF )

'el  articulo  50 de  la  I_ey  789  de  2002`  y en  el  articulo 23 de  I

Esta   certificaci6n debera   estar  suscrita or  e!   revisor  fis

conformaci6n de Union  Temporal»),  para este fin se debera  acreditar

rios a  las facultades  del  representante  legal  para  presentar propuesta.
6n  del  6rganc  coriip.=-tents.  en  la  cual  se  le  faculte  para  presentar  ia

eneral de Seguridad  Social  Integral:

con  su  oferta,  el  ANEXO  -CEF3TIFICACIC)N  DE  CUMPLIMIENTO
ad de juramento, en  la cual acredlte el Dago de los aportes  realizados
cle  cierre  del  presente  proceso  a  los  sistemas  de  salud,  pensiones`
SENA,  cuando a ello  hubiere  lugar,  de  acuerdo con  lo establecido en
Ley  1150 de 2007

al  de   la uridica,   cuanclo  este   exista  de  acuerdo   con   los

Lmabvr:rs::°nndv,'f:::::ee:,uanpaucb?,:'aadca°:terr°:acdoan::d::::@d::u#edn::usm°:?wPo¥:aL:irt,Co::::I;a:::st:a,V.edge::i:::hei::::;==t:::::a:=hg:'i#taL:ec::::ei
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contener  mi'nimo  la  siguiente  informacidn:
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:xnp:easse°eas:aqc|:c:|s3t;°rpc?ane:;::i°;dtae:%:ei::Sp°r::::tac:tr8?e;:,:'etFarr;t;:I,:dnaadc:°::'redv:sboerri,s%:j,:I:acru::%':an:,I::'d:np;:sceun::::

::I:,I:r:;aovneedn::::I:uEr:i::nj;CN°;|au:°;:Pdreebs:rnataac::uTaer':o°cf:::ntoqueacred,teiaat"(ac|6na|Sistemadesegurldads°C'a'
e  pago  de  los  aportes  del  mes  del  cierre  del  proceso,  la  cual  debera

a}       Datos  generales  clel  aportante
b)       Datos  genera!es  de  la  planil!a  (numero  oe  plariilla.  Ti
c)       Valorpagado
d)       Perictdopagaao
e)       Tlpodeaportes
f)        Fechadepagc\

Si  la  persona  iia!uTat  es  empleacicr  ademas  Cie  1o  anterior.
correspondientes  a  los  ultimos seis  t'6)  meses  anteriores

replan"!arefeienciadepago,etc)

En  el caso que el proponente  rici tenga personal a cargo en

debefa adjuntar las  act,istanc,ias de pago cle aportes de sus empleaaos
I cier,re dei proceso

el territorio nacional,  debera adjuntar certificaci6n en  la cual se exprese

::::,ecJ:Cdu::::::;am:#,f%:dra,ap:ro.%' f:epsr::teanct}aonnt%::ga:fgia'a  S°C'edad  a  Su  revISor  flscal,  la  cual  se  entiende  emitida  bajo  |a

Fn`d:ape°nf:,:ant:Set?:eosu::,tta3daap(:cnabf(°erTeagfnes:r:::unr::::ac+Iunt"ada

h)      Certificado  de  Responsabilidad  Fiscal:  De conformidad con
concordancia  con  lo sef`alacio en  el  mci'so tercero del artleulo 6
miembros en el caso de formas ae participaci6n conjunta no se
la  Contraloria  General de  !a  Repi]blica

uno   de   sus   integrantes   debera   presentar  de   manera

o sef\a!ado en  la  Circular  Nc`,  005  de  fecha  25  de  febrero  de  2008,  en
de la l€y 610 de 2000,  el  Municipio verificara que el  proponente y sus

ruentreregistradoenelboletinderesponsablesfiscalesemitidopor

:eero':i::odp°o::n?ensteccueadned%t::::i:'8:!np:r:°osri.assen:;ubrea'i:s:Pd°e|ir::|ecs°:rn:::?eni::::eef,eei'f::::°d:ep=n:eorneaajeunr::,Sc:';C:%Toasn::ev+gber:ts:
cuandc>  se trate de  consorr,!c`  a  uni5n  temporal  u otras  formas

j)        Certificado  de  Antecedentes  Judiciales:  Sin  perjii(cio  de  q
!udiciales  vigentes  de  lc.s  F>roponentes  cii2ndo se ti.ate de  pers;.ij

partjcipacidn  conjunta

los  proponentes  !o  aporten,  el  M`jnicipio  verificara  los  antecedentes
as  naturales   del  representante  legal en  el  caso de  persona juridica y

cle  los  mienibros  cuanclo  se  ira,e  t'je  con`jorcio  o  union  tempor

k)      Certificado de Antecedentes del SRNMC-Sistema de Regi
Sin perjuicio que  los proponentes lo aporten, el Munlcipio verifi
de  :a  Pol`cia  Nacional  los  an{ecedentes  como  infractor de  la  Le
irate  de  Personas  naturales   c!el  representante  legal  en el  cas
unicin  temporal  u  otras  formas cle  pailicir)ac)6n conjunta.

o!ras  formas  de  p€`.`itcipac,lan  conjunta`

tro Nacional de Medldas Correctivas SRNMC -C6digo de Policia€
en el Sis{ema de Registro Nacional de Medidas Correctivas SRNMC   I

1801  de  2016,  C6digo  Nacional de  Policia  y  Convivencia,  cuando  se
;a[: persona |uridica  y  de  !os  miembros  cuando  se trate  de  consorcio  o

)::,f;rc'£saas;teu:::6nnvTr`:I::'s:rTt:enaT%Syej;ataefi::8t:ereedn:3S::bseura|a';dcar:dq:a?%ruse°:,::::I::i,):,Sd:'s°uS::i::ec:::t:1,t,:asr':3:`rte:nddeopceor;:an3:

rFt::,:s:t%competenteenesesent,docuandosetratedeproponentes

i;e:rt:aao°:n:?:;;:d:en::n:,Z::::ua:V:°::;!e::a:::°ue:::I:I:s:o::C:::a:r,::v:ge,e.:::Ca;:prna:r:

la  libreta  mll(tar  o  el  cert`:ficado  correspondiente  errlitido  por  la  a

plurales  cacia  uno  de  sue  mt.egrantes  debe  acreditar el anterior

I   in)     Paz y  Salvo Municipal  Actualizado:   Debefa allegarse con  la
a  Tesoreria  Mumcipal  de Teruel -Huila  respecto de cualquier ti

a:b|=:naacrdee#arr°g:tn:
la epoca del cierre de este oroceso de selecci6n y para con la
de consorc!o  a  uni6n  (emporal,  cada  uno  de sus  integrantes

La version vigeiite  es  uiia  cool`i i`ontrclada cle esie documeilto, scilo podra s
impresi6n  d!terente  a  la  pti})1icac;a,  sei.i  r,orisidLr``da  como  c!ocLir,'`ento  no  co

circunstancias  en  la forma  indicada

trolado y su  uso i)idebido  no  cs  responsao`ilidad de  la Alcaldia de Teruel
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Compromiso  Anticorrupci6n.  El  proponente  debera  aport
respectivo.

r  en  su  Oferta  el  compromiso  anticorrupci6n  diligenciada  en  el  anexo

Puesc::::ac'd6en,nDheabt,Ydsaednecs'aepnec::hoaa:,':i,#daaddeessE"I,::::apda:i:|j:,aadneesxo::sppr::t?vnoentedebefaaportarensuofertaladeclaraci6nde

!x:I

13.1  EXPERIENCIA  GENERAL:

Se  cleterminara  si  la  propiiesta  presentada  CUMPLE  0  NO  CuMP
cle  acuerdo  con  la  informaci6n  contenida  en  el  Certificado  de
Comercio y  nc  c)era  derecho  a  as,gnaci6n  cle  puntaje

Personas  Natijrales,  -Si  la  `r)ropiiesta  es  presentada  por una  pe

por  !a  Camara  de  Comercio  clentro  de  los  treinta  (30)  dias  ante
con    el    obje{o   c!e    la    presente   convocatona    ,    donde   conste
CORRESPONDiENTE  A    ACT!\'IDADES   DE  ATENC16N   EN

E  con  )os  requisitos  establecldos  en  el  presente  pliego de  condiclones,
encia  y  Representaci6n  Legal  expedido  por  la  respec!iva  Camara  de

rs]naNaturawebeanegarelcertificadodeRegistroMercanwexpedido
al  cierre,  donde  conste  clue  su  actividad  comercial  esta  relaclonada

e   su    actividad    comerciai    registrada    contenga    el    CODIGO    8730;io#:

i!e##
DISCAPACITADAS".   Y   CODIGO   CIIU   4711    COMERCIO   AL   F
SURTIDO  COMPUESTO  PFilNCIPALMENTE  POR ALIMENTOS,
SEIS  (6)  afros contados  a  partir de  la  inscripci6n  en  el  registro

UCIONES   PARA   EL  CUIDADO   DE   PERSONAS   MAYORES  Y/O
ENOR   EN   ESTABLECIMIENTOS   NO   ESPECIALIZADOS   CON

DAS 0 TABACO   y cuente con  una experiencia general  minima de

:::;°:::si::i:|Cassu;bFeatroaspo°c::,r%t:::anr'e'satsarp,eergs:,nmaesn::r:doj::t:t'|:ddaesmpa:ri:£:nr::ud:!tssE%'tg;°asfig:r:n'taesspdeers,:nf:Schnaatdu:a:epseLau::a;
acredilar Clue su  duraci6n  no sera  inferior a  la  del plaza del contrat
Camara  de  Comerc`.io  dentro  de  los  trein{a  (30)  dias  anteriores  al

n  (1)  aFlos  mss   El  certificado  de  Regjstro  Mercantil,  expedido  por  la
e`  donde  conste  que  su  actividad  comercial  esta  relacionada  con  el

|fe#GTd:ev|;,;:Dei;:tpeE:°%nT#;gc:i:i;£L::i:e:CT°;:T:5:c:o:£:iaEC§¥#:|§kei,r§#!r§::S:r:g:Ei,inetin#:s:.,!#C3°gD!€c8oi;€°uDi::DARoPEA:36?M#pBu#:S:::
PRINCIPALMENTE  POR ALIMENTOS    3EBIDAS  0 TABACO

Coniuntamente,  en  cualqu!era  de  las  fomias  cle  asociaci6n  pfevistasl,en  la  Ley,  tales  coryio  Consorcios  y  Uniones  Temporales   En  caso  ae
consorcios,  uniones temporales  o promesa  de sociedtad, la experien
(Consorcio y/o  Union temporal),  en  un  in;nimo de SEIS (6) ahos de e
cie  persona  natural  0  persor,a jurL'Jtca

pJblicas  o  privadas;  terminado  c!entro  c!el  dltimo  aflo,  contado  a  partii
presente proceso y que su valor sea  mayor o  igual al presupuesto ofi

13.2  EXPERIENCIA  ESPEciHCA                                                                             I

;lop,:::s°noepn;,:addeabs:rt:ramc,mead;!oard::tpr:r:ee|C|ft,Ln:da';::ec:ants:Sos:n;:Ci|

La  acreditacl6n  de  esta  experiencia  se  hard  de  la  siguiente  maner
contrato:  b   mediante  el  allegamiento  de  la  copia  del contrato,  otrosl

y  acta  deJiquidacl6n

|tpa?::g::;aacredl{aclonseavalida,dichascertificacionesy/oActas,
I   .  CONTRAT!STA

I   I  CONTRATANTE

LBLB#5°DBEELjfguNCT,%ANTO
I   .  NUMERO  DEL  CONTRATO

general,  debera ser acreditada  par cada  uno de  los  jntegrantes del
riencia desde  la  expec!ici6n de  la  inscripcl6n en  el  reglstro mercantil

n  Minima  de  un  (01)  contrato`  celebrado  y  ejecutado  con  entidades
del  cjerre  del  presente  proceso,  cuyo  objeto  sea  similar o  igual  al  del
ial.

a.  Mediante  el  allegamiento  de  certificaci6n  legible  del  respectivo
adicionales  si  a  ello  hay  lugart  con  su  respectiva  acta  de  reclbo final

deben  conterier  la  informaci6n  necesaria  para  realizar  la  evaluaci6n,

1

L:pvr:rs::°nTdv,'f%::::ee:,uanpau`b';(Pc`;@da°:terr°:acdoan::d:;:::::urn:adn::'u§m°::t:and:ac:eirco::::';a:::st:a,Vnedse;:.:;I::I:I:Pr-:#;t6e#e:db::I:-aT¥c-:%,aL:ac;:;:e°,
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FECH,A`  DE  TERMINACIC)N

ios  m!embros  cle  la  urHdn  tempGra)  y  er  ;a  cual  se  !ndique  el  porce
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;:!Ori;aecrr:;l!C:::;u°;:C;:S:y:/0°:o€pit:a;:d;a:::r:;:uars;;aptte:::;°'::::ge:b::::%I,Chaayparocv:i:aednod:.uvnaiorre:ae?I::n:,n:i:Partlcularesoprlvados,elproponentedebera

E"asodecontratosejecutadosjorunicnes{emporales,lascertifi¢acionesseranvahdassiempreycuandoseancertiflcadasaalgunode

taje  de  participaci6n  y  los  items  en  qiie  participo.    En  todo  caso,  solo

En tctdo caso,  debera aportarse copia del documento de constitucid

Laexpenenciadeloferenteplurahuniontemporal\consorcloyproJ
acredite  cacla  uno  de  los  integran{es  del  prcponente  plural.                      I

La  informaci6n   relativa  a  la  EXPERIENCIA  se  podra  complemen
informaci6n  referlda  en  el  presente  numeral,  no  se  pueda  obtener
liquiclacidn  o  Terminac!6n   o  rec!bo  final    E(  documento  adicional
expec!ido  por la  ent!dad  contratarte.

E-I  Municipio  bajo  el  mas  estr'ciLl  tt`a(am!erito   lgualitario  a  los  Pro
mfcirmaci6n que estime  peitinente,  relacionaclas con aspectos del
cumplido  el  plazo  de  aclaraciones.  Ias  certificaciones  que  no  Gum

del consorcio o  unidn  temporal

esa de sociedad futura) corresponde a  la  suma de  la experiencia que

con  cualquier  otro  clocumento  adicional  que  se  requiera  cuando  la
la  certificaci6n expedida  por al  ente  contratante o contrato y  acta  de
a  complementar  la  informaci6n  relativa  a  la  Experjencla  debera  ser

entes  podra  solicitar  a  todos  o  a  cualquiera  de  ellos.   aclaraciones  o
tenido de  las  certificaciones.  dentro de  un  termino pereiitorio.  Una vez

:p;i; con  lo anterior no sefan  tenidas  en  cuenta  para  la  sumatoria  de  los

I

::unn;:;::r;seiitacionaelosdocumertosrecesariosparaacreditarlaererienciaespecificaseracahficadaporelevaluadortecnicocomoNO

FICHA TECNICA:  con  la  Oferta  debe  allegar la ficha t6cnica de los  p diictos ofertados

EI  Propor`ente c!ebera  preseiitar su  oferta  eccin6mica en  la  secci6n d
electr6nico en  la  plataforma  SECOP  11;  el  valor ofrecido debera expre

Para  efecto  del  sefialamiento  clei  precio  ofrecjdo,  el  Proponente  de
Documentos  de)  Proceso  Contractual,  y  toc]os  los  costos,  gastos,
emoii.in.entos  que consiclere  riec;esarios  pars  la  fijaci6n de  la oferta
l!quldaci6n  del  Contrato

lista  de precios / set,ci6ri  ctferta  econ6mica  del  pliego  de condiciones

iaerst:neenrpeens::ec:t':lab:a:s°:)e  tener  en  cuenta  ias  especificaciones  tecnicas  contenidas  en  los
puestos,  seguros.  page  de  salarios,  prestaciones  sociales  y  demas
on6mica,  q.ie seran  asumic{os  por 61,  para  la  celebraci6n,  ejecucidn  y:i

Se  debe  inclicar  de  manera  clara  y  comDleta  en  la  secci6n  oferta  eco
total

16mica,elvalorunitariodecadaitem,lvA(segunaphque)yelvalor
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I   oficial   so  peria  de  rechazo  de  la  rtiisma
I

EL   MUNICIPIO  establece,ra   iitT`ite  del  cLral

Colc)mbia Compra  Efic{ente  para  ei  Maneio
Comite Evaiuador procedei-a a requerir a(
el comite evaluador debe recomendar rech

Cuando  el  valor de  la  ctferta  sobre  la  cual  la  Entidad  Esta(al tuvo  d das sobre su  valor.  responde  a

::ai:,:f:#ae(apureocne°s:°dnee:vea|ur::?ogn°de:::eTrtpa!:m`ent°delc°ntratos|esteesadJudlcadoataloferta,laFntidadEstataidecont!nuarconsi

objetlvas  del  oferente y

NOTAILaadjud)cacionsereahzaraporelvalo"otaldelcDP,e!decir,`asumadecuARENTAY'|NUEVEMILLONESDEPESOS

(S49-000 000)

rm°p::s:o,Ls°oSp:fne:edn:esse::eec£:£asduacs°un8;:I::trlbutarlaestenobhgi

NOTA  3   Durante  el  plazo  de ejecuci6n  de!  Contrato,  el  Contratista

dos  a  facturar  lvA  deberan

ebera mantener los  precios  Oferiad

%°oTf:rt4ae::,I:£::asednet£::?;r%3::I:rf:ert:re:°urL°emr:Csae(:t:%3P")n°i

En el evento que la Oferta econ6ryiica  se  ailegJe con decimales,  est
0  50 centavos en adelante)  o defecto (hasta 0 49 centavos) y sobre
Oferta  economica

Oe:

#e°,:Sv5;,:r'e¥:eN!,:(opt:°rtav:r:f:Cnaor:,)c°as,::::epdr:in;ecnj::ddoenc;I:#er°epi

En  caso  de  presentarse  una  correcci6n  aritmetica  mayor  o  igual  al

propuesta econ6mica SECOP  1!,  la Oferta sera rechazada.

de  rechazo

ofertas  discriminando  dicho

edebenutrfuzarcentavos,porlot]nto.elvalorunitarioyelvaloralae

se deberan aprciximar multiplo del peso mss cercano,  por exceso (de
valuacl6n  de la

ire:

n  cada  uno de  los  componentes

I  valor aproximac]o se  realizara  la

rativo, `aritinetico y  de  aproxlmaci6
I valdrifer presupuesto oficlal,  so

no  por  cjento  (1%),  por  exceso

Elvalorcorregidcsetendraenouentaparaefectosdelaadiuai;acid|,siempreycuandonosupereelva

NOTA 6   EL  MUNICIPIO  revisara  ias  ofertas econ6micas y verificara
Si esta  no cumple,  verificara  el  cumplim!ento de  los  requisitos de  la
hasta  encontrar  una  que  cumpla  con  los  requisitos  exigidos.  En  et
invitaci6n)  se declarara  desierto e!  proceso oe seleccidn

de  rechazo.

fecto,  respecto  registrado  en  !a

or del  presupuesto  oficial,  so pena

::c,,%nd3em,:noof:£:e::onceT::;au:3:,£:I::npdr:c::o:eys::y::::6s,vpauLb:,:fe
mngunadelacumplaco| las  condiciones  requeridas  en  la

De acuerdo  con el  articulo  2`2.1.1.2.2.2  del  Decreto 1082 del

__j2±CJisLges:
FACTOR DE SELF
iv-I-6-ri6TFr-eTao-~--

•   Calidad

Ponderaci6n

015, la entidad determina que el

La  entidad`  de  acuerdo  con
respecto qel oferente que haya
c!e  conformidad  con  lo  establecid
2015

actor de selecci6n del presente

CCION T  Marcar con  xp
X

I

ad  y  prec 0
I

2try Drec o con meior relaci6n cod to/  beneficio             Iverificaraelcumphmlento  de  los  lquisitos  habwhtantes  unicam€

]nograma,  evaluafa  las  propuestas
=sentado el menor precio, slempre y uando cumpla con2011yelnumera (as  condiciones14delarticulo

!e2jgf!d2ai:r2'ad:.reDseecnrteet;n¥'!%:0  en  el  a rticulo  94  de  la  Ley  1474  d

La version  vigerite es uria copia controlada  de este documento,  solo
impresi6n  diferento  a la  pub!;cada,  sera  con§ic!erada coma documon rco::a:I;a:::st;a,Vnedseg:i;'%';in:Pr%ii=a:a.#ah#a#°d!,8L3ec?:i:e°,
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Teruel

CRITERIOS  DE   DESEMPATE    En  cumpllmiento  a lo  dispuesto  e
2  2.1,2 4  2,17.  clel Decreto  1082 de 2015,  en caso de empate en el p|n::,:i:i:|°de3:odseo':else:f:3::ddeeb:r°a2n°;pr::::smee,:tsa:e°g.%:rc:'ntaertn':du::

•:.i;`;,

"CIONES

jecutar todos  los  actos  administrativos  dirigidos  a  realizar proceso  deLa  desconcentraci6n  y  de!egaci¢n  incluyen  la`  facultad  de  proferir

:fg:::::opfruan,,:,;:F8:%2,9]ned2eo;\,:SBoenctrr:ttoost58C503:e2n6:s5:;da::ear#ocromna,t:v:%def,;dr::nd:ac:,,:tnr:::,C#::,r;:;:%:::eb,:esegun,of,jadoen

En e!  presente proceso la set,r€,tana de Gobierno actua como depe|dencia generadora de  la  necesidad  y  la  oficina  de contrataci6n
cctii``c`  orc!enaciora  del  gasto  cie  funcionamientc

Municiplo  Te

-ae?,i

;t<5€
EJECUCION

Jti) APROBACIC

ng

;&,
DE  VIGENcl

SINO

ruel  -Huila

DOS   MESES,   CONTADOS   A PARTIFi   DE   LA   SUSCRIPCION   DEL   ACTA   DE    INICIO     PREVIA

:isl:i

del  con{rato).  Paga  Pago final requerifa adicio ente  la  suscripcl6n  del  acta  de  liquidaci6n

Para  efec{os  de  los  pagos,  EL  CONTRATISTA',debera  acreditar  el  cumplmiento  cle  sus  obligaciones  con  el  sistema
ulos  15  y  18  de  la  ley  loo  de  1993.  !a  Ley  789  de  2002,  las  Leyesde  seguricjad  socia),  de  (;onfoimiaad  con  los

::r7e:d8j2r8d::a2;°s°a3n:,:aneLse:s't::?e8.aa2s°::',::#sCLe::.510de2003yelDecretc1273de2018,sopenadehaceise

PARAGiJ`A+-O   PRIMERO    -   LC)S   PAGOS   SEI  REALIZARAN.   PREVIA   CERTIFICACIC)N   DE   CUMPLIMIENTO   A
ISOR   DEL  CONTF3ATO,   PF`ESENTAC16N   DE   LA   FACTURA   0

:!5FAEVJ
SATISFACC16N   EXPEDIDA   POR   EL
DOCuMENTO  EQUIVALENTE, ACTA PARcl
DE  SEGURIDAD  SOCIAL  INTEGRAL

LA ACREDITACIC)N  DEL PAGO  DE  LOS APORTES AL SISTEMA

lNTERVENTORIA.  SI                     NO       x                SU ERVISION.  SECRETARIA  SALUD  E  INCLUSION  SOCIAL

La  tabla se  relaciona  a  cor,tinuaci6n  aplica  dnicamente  para  pre
tipos  de  contrato se  requiere  qiie  la  depender,cia  haga  un  analisis det

taci6n  de  servicios  en  el  cual  no  se  requieren  garantias.  Para  otros
llado de  los  riesgos  previsibles  de  su  proceso de selecci6n.

i:pV,eerss['o6nndv,'fge::;:ee:ran:ucbcpL`:d'a°ns.er::acdoan::a:::::::ummoe:::'usm°:°ntpo°::ac:enjircoi:::'tya:::::a{Y`edse3:i;':ko':i:Pr=-:/pvyo-Wn:atb:gda::I?aaaFcg|,aL3oC::;%,
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Eficiente  proceae  a  tipificar`  estimar y  asigiar  los  riesgos  de  la  presfnte  contrataci6n.

se  debe  marcar  con  x  las  gararitias  sergun  apliquen  -(Debs  ser elihinado  al  no  ser exigida  ninguna  garantia  y justificar claramente  la  no
encia de!

Cumplimtento

L-------------i---

8L'en  manej.u  y'
correcta  invers!6n
del  Antlcibo

Pdllza  `

Pagoantlcipado         I       P6llza

Devoluci6n  cle!

rF*OTadrifTaT-T
I    lndeirmizaciones       |
I    y'  Prestaciones            ,

F`esponsab!:!c}ac:

CMi
Extracontractual

''   =s!3`b`i\``bad  cle \a

I   obra  .}'  calidad  de

LaLdy

Termir!o     de     duraci6n
11desegiirosI20%delvalordell

contrato

I   del   contrato  y   seis   (6)mesesmss,contadosapartirdelcumplimiento

lxIIi

I

I
de     !os     requisitos     deejecuci6nydeleQalizaci6n

I Termino     de     duracl6ndelcrjntratoysels(6\
I

I

{]e  segurcs       i              100%  delvalorde
lant,c,pO

meses mss   coritados a I

part;:.   del   cumplimiento xl
de    ios     requisitos    de

1I

I

ejecucidn            y            delega!izaci6n.
I

I

pant,?,pado

Termino    de     duraci6n
IXlI

deseguros       (     100%delvalordelpag'
del   contratcj  y   sets   (6)mesesmss,contadosapartirdelasusf,rlpci6n

IdesegurosI               20%delvalordel
Ontrato

Termino    de     a.uraci6ndelcontratoy3aflosmss,contadosapartir

II

lx!

I

de  la  suscripcibn----+%r:s¥#i¥fe:::aoc:guilt;%s{c:88ISMMLV.I300SMMLVparacoltratosciiyo
Termino     de     duraci6ndelcontratoyseis(6)mesesmss,contadosapart]rdelasilscripci6nde!contrato.

IIi

II

Tnaf:°r[osreoa,;:£f:°2rgo.o5sq;#vMLve
Ii

IIIlxII1III

;;Xieods:e|ave;(u::ueai%.:vi|!r#a°s:C#:L:V:
__-__J_debe ser

20%  de! valor total de

Termino    de    cinco
contrato

ThL
aFios,  contados  a  partir
de ia fecna en !a cual se
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P6l'za de

L------L----
Calidad  y correcto
funcionamiento  cle
los  bienes

P6llza  c!e

recioe  a  sa[isTaccion   ia

i
obra

seguros 200/o  del valor tota del contrato

-`    -.      :     .:     :-..-..     .mascontadosapartirdelasiiscripci6n
(I

Iix

seouro- 20%  del valor tote del contrato

Terri!ino    de    duraci6ndelc,ontra{oy1aflo

X

I

-a mss,  contados  a  partirde)asuscrlpci6n.

RATAcit,"PispECTIVA\+\EST++\++ ^DA Pot`hj ACUEF`DOIINTERNA

Para  col:tra{aci6r`  atrecta  y  de  minima  cuan'L:a  r\o  le

apiicables  a  ni\/€?i  municlpal`  r\o  c`:ista,'`tl`.    la  ai);icaci6n::"%b:ec::nr8::
acuerdo comercia!   I_a sigijiente tabla  son  los Acuerdos Comerciales
comerclales  derenc(e  c!el  monto el  cual  deben  ser consultados en  la

La version vigente es iina fop,a controlada c!e ti.jte documento, Solo podra seh cons`Il`ada a trav6s det ltnk n_t!psJ!!r!`a¢naL!eaLe|-|`_uilaas£¥ic_o|. La copia o
imf;reston diferente  a  la pli'oi.cacla  sera  cor.s`iclerada coma documento n. contl.olaao y su  iiso indebldo  r.o es re8ponsabllidad  de la Alcald(a de Teruel


