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ESTUDIOS PREVIOS — SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE BARBOSA SANTANDER
OFICINA GESTORA:

OFICINA DE TALENTO HUMANO

1. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

La Administracion Municipal de Barbosa Santander, esta al servicio de los intereses de los habitantes del
Municipio y de conformidad con los principios del Articulo 209 de la constitucion Politica Colombiana, y al tenor
de las normas legales vigentes, desarrolla su actividad con fundamento en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transferencias, publicidad,
contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica, de los servidores Publicos y contratista
del Estado.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 dice: “Al Municipio como entidad fundamental de la
divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la
Constitucion y las Leyes”.

Con el propésito de dar aplicacion al articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, la cual determina que son
fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién (...)” y de acuerdo a lo preceptuado en el
segundo inciso del mismo articulo superior: “las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades
(...)”. De igual manera y acorde a lo establecido en el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia “ Son atribuciones del alcalde: (...)Dirigir la acciébn administrativa del Municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo (...)”, al igual que cumplir y hacer cumplir
la Constitucion y la Ley de acuerdo a lo definido en el numeral primero de la norma en cita, en el marco de los
principios de la accion administrativa definidos en el articulo 209 de la Carta que desarrolla particularmente el
articulo 3 de la Ley 80 de 1993, respecto a los fines de la contratacién que se cumplen de conformidad a las
exposiciones ya descritas e igualmente las complementarias que aparecen a continuacion.

La Administracion Municipal de Barbosa Santander, en aplicacién de su Plan de Desarrollo y de conformidad con
la Constitucion Nacional y la Ley, le corresponde dar cumplimiento a una serie de metas, programas, proyectos
y competencias, tanto en materia de inversién como de funcionamiento, para lo cual la actividad contractual es
uno de los principales instrumentos y herramientas que se tienen.

El fortalecimiento institucional esta estrechamente ligado con el bienestar laboral y en la actualidad las
organizaciones que apuntan su desarrollo y crecimiento al éxito, deben enfocar la atencion en satisfacer las
necesidades de su principal activo que es el capital humano, quienes son el punto clave al momento de cumplir
con los objetivos y generar productividad en la administracibn municipal. Asi pues, bajo dicho predicado, el
desarrollo del talento humano se convierte en parte fundamental del desarrollo arménico e integral del empleado.

Los programas y actividades de Bienestar Social Laboral e incentivos pueden ofrecer multiples ventajas tanto
para la administracion municipal como para los empleados, entre ellas: mayor compromiso, sentido de
pertenencia, responsabilidad de los colaboradores hacia su trabajo y desempefio laboral; ademas se dignifica al
personal al satisfacer sus necesidades bésicas, se fortalece la identidad del personal, la autoestima y la
integracion entre empleados y directivos.

De acuerdo a lo anterior, el Decreto 1083 de 2015 dispone en los siguientes articulos:
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Articulo 2.2.10.1 Programas de estimulos. Las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin
de motivar el desempenio eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de
programas de bienestar social.

Articulo 2.2.10.2 Beneficiarios. Las entidades publicas, en coordinacién con los organismos de seguridad y
prevision social, podran ofrecer a todos los empleados y sus familias los programas de proteccién y servicios
sociales que se relacionan a continuacion:

1. Deportivos, recreativos y vacacionales.
2. Artisticos y culturales.
3. Promocioén y prevencion de la salud.

4. Capacitacion informal en artes y artesanias u otras modalidades que conlleven la recreacion y el bienestar del
empleado y que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas de Compensacién u otros organismos que
faciliten subsidios 0 ayudas econémicas.

5. Promocién de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo Nacional del Ahorro, los Fondos de Cesantias,
las Cajas de Compensacion Familiar u otras entidades que hagan sus veces, facilitando los tramites, la
informacion pertinente y presentando ante dichos organismos las necesidades de vivienda de los empleados.
Paragrafo 1°. (Modificado por el Decreto Nacional 4661 de 2005). El cual define: Los programas de educacion no
formal y de educacion formal basica primaria, secundaria y media, o de educacion superior, estaran dirigidos a
los empleados publicos. También se podran beneficiar de estos programas las familias de los empleados publicos,
cuando la entidad cuente con recursos apropiados en sus respectivos presupuestos para el efecto.

Paragrafo 2°. Para los efectos de este articulo se entendera por familia el cdnyuge o compariero(a) permanente,
los padres del empleado y los hijos menores de 18 afios o discapacitados mayores que dependan
econdémicamente de él.

Articulo 2.2.10.7. De conformidad con el articulo 24 del Decreto ley 1567 de 1998 y con el fin de mantener niveles
adecuados de calidad de vida laboral, las entidades deberan efectuar los siguientes programas:

1. Medir el clima laboral, por lo menos cada dos afios y definir, ejecutar y evaluar estrategias de intervencion.

2. Evaluar la adaptacion al cambio organizacional y adelantar acciones de preparacion frente al cambio y de
desvinculacion laboral asistida o readaptacion laboral cuando se den procesos de reforma organizacional.

3. Preparar al pre pensionado para el retiro del servicio.

4. ldentificar la cultura organizacional y definir los procesos para la consolidacién de la cultura deseada.
5. Fortalecer el trabajo en equipo.

6. Adelantar programas de incentivos.

Paragrafo. El Departamento Administrativo de la Funcién Publica desarrollara metodologias que faciliten la
formulacién de programas de bienestar social para los empleados y asesorara en su implantacion.

La Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, en el paragrafo del Articulo 36. Con el propdsito de elevar los niveles
de eficiencia, satisfaccién y desarrollo de los empleados en el desempefio de su labor y de contribuir al
cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las entidades deberan implementar programas de
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bienestar e incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley.

A su vez, la ley 1952 de 2019 en el numeral 4 del articulo 37 dispone que es un derecho participar en todos los
programas de bienestar social que para los servidores publicos y sus familiares establezca el Estado, tales como
los de vivienda, educacién, recreacion, cultura, deporte y vacacionales.

La administracion municipal mediante el Plan Bienestar Laboral e incentivo quiere generar condiciones de
bienestar laboral para los servidores publicos, contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida y entorno,
mediante reconocimiento al buen desempefio individual y grupal Reflejado en resultados institucionales mas altos.

En cuanto a sus objetivos especificos el plan establece propiciar actividades orientadas a mantener y mejorar la
comunicacion efectiva entre funcionarios y dependencias, contribuir a través de actividades de promocién y
prevencion, en la construccion de una mejor calidad de vida, en las areas educativas, recreativas, deportivas y
culturales de los servidores publicos y su grupo familiar, desarrollar valores organizacionales en funcién de una
cultura de servicio publico que privilegie la responsabilidad social y la ética administrativa, de tal forma que se
genere el compromiso institucional y el sentido de pertenencia, propiciar condiciones en el ambiente de trabajo
gue favorezcan el desarrollo de la creatividad, la identidad, la participacién y la seguridad laboral de los servidores
publicos de la Alcaldia Municipal de Barbosa Santander, asi como la eficiencia, eficacia y efectividad en su
desemperio.

El Plan institucional de bienestar e incentivos de la Alcaldia Municipal de Barbosa Santander, esta orientado a la
consolidacion del equilibrio entre la integridad de la vida personal, familiar, laboral y el trabajo eficiente y eficaz
de los empleados. Asi mismo, busca construir una vida laboral que contribuya a la productividad de la mano de
su desarrollo personal; asi como fomentar una cultura organizacional que manifieste en sus servidores sentido
de pertenencia, motivacion y calidez humana en la prestacién de Servicios, la cobertura del presente plan se
extiende a todos los servidores de la alcaldia municipal de Barbosa Santander y sus familias, conforme a los
establecido en la constitucién politica y la ley.

Las &reas de intervencion del plan de bienestar laboral e incentivos para la vigencia 2026, se alineara con las
areas estratégicas que contempla la normatividad, a saber: bienestar: contempla los programas de proteccion y
acceso a servicios sociales y calidad de vida laboral. Incentivos: incluye los programas pecuniarios y no
pecuniarios.

A si mismo enmarcara los programas con los ejes establecidos en el Programa Nacional de Bienestar 2026:

- Equilibrio psicosocial

- Salud Mental

- Alianzas interinstitucionales
- Transformacién Digital

Que a través de la Oficina de Talento Humano, se indagaron y analizaron las necesidades expuestas por el
personal de la administracion, donde se realizaron diferentes propuestas como posibles actividades
evidenciandose las siguientes: Eventos deportivos, recreacionales, Turismo y Manejo de ansiedad, depresion y
estrés esta actividad va enfocada a crear lazos de amistad mas eficientes entre los servidores publicos para
aportar a una Convivencia sana y productiva y que mantengan un buen estado de salud y animo.

Los factores psicosociales son un componente que esta relacionado con aquellas actividades que ayudan a
desarrollar en los servidores publicos el sentido de pertenencia y conexién con la entidad, asi como contribuir con
la humanizacién del trabajo, entendiendo que las necesidades de ocio y esparcimiento son necesarias para la
generacion de bienestar laboral y, a su vez, al aumento de la productividad.
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El objetivo es realizar acciones orientadas a prevenir riesgos con relacién a la salud de los servidores con el
propésito de mejorar el bienestar social de los servidores y su calidad de vida. Lo anterior, teniendo en cuenta
que el estrés del trabajo puede tener efectos adversos a su salud mental.

El Municipio a través de la oficina de Talento Humano esté llamado a desarrollar actividades orientadas a ayudar
a los servidores a manejar la ansiedad, la depresién y el estrés que puedan desarrollar durante los tiempos del
aislamiento y posterior a este, y por las diversas jornadas estresantes por las diferentes cargas laborales, por
esto, se contempla en su eje salud mental como el estado de bienestar con el que los servidores realizan sus
actividades, son capaces de hacer frente al estrés normal de la vida, trabajan de forma productiva y contribuyen
a la comunidad). Asi mismo, el eje incluye habitos de vida saludables relacionados con: Mantener la actividad
fisica, nutricién saludable, prevencién del consumo de tabaco y alcohol, lavado de manos, peso saludable, salud
bucal, visual y auditiva, entre otros. De esta manera se logra apreciar que conforme las politicas y normas de
Bienestar Social e incentivos de la Entidad, se debe estimular y propiciar momentos de esparcimiento, recreacion
e integracion familiar de los servidores publicos.

Que el Decreto 1227 de 2005, compilado en el Decreto 1083 de 2015 sefiala: “Articulo 70. Las entidades publicas,
en coordinacién con los organismos de seguridad y prevision social, podran ofrecer a todos los empleados y sus
familias los programas de proteccién y servicios sociales que se relacionan a continuacion:

“70.1. Deportivos, recreativos y vacacionales.”

Al realizar las actividades de bienestar damos cumplimiento a la norma y a los derechos adquiridos de lo
empelados, ademas de contribuir con la salud mental y el equilibrio emocional de los mismos. En virtud de lo
anteriormente expuesto, el municipio de Barbosa Santander decide realizar actividades para la promocion y
fortalecimiento del Bienestar social laboral e incentivos del talento humano de la administracion municipal, a través
de encuentros deportivos, recreacionales y turisticos de Manejo de ansiedad, depresién y estrés.

Asi mismo con esta contratacion se pretende agilizar los procesos gerenciales, misionales y de apoyo, con sus
respectivos procedimientos institucionales del cual se desprende la satisfaccién de las necesidades y expectativas
de la comunidad para lograr los fines del estado.

Lo anterior, conlleva a la necesidad de adelantar un proceso contractual para contar con el: “SUMINISTRO Y
APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS
EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE BARBOSA.” Asi las cosas, con la presente
contratacion se estan garantizando el cumplimiento de las normas legales que en materia de responsabilidad
indico anteriormente.

Por lo expuesto se considera justificada la necesidad, razén por la cual es conveniente y oportuno adelantar la
respectiva contratacion, a través de la realizacién de un proceso de seleccién de Selecciéon Abreviada de Menor
Cuantia, en observancia de la normatividad legal existente en materia contractual.

2. CERTIFICACION OBJETO SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Se certifica que el presente proceso de contratacion se encuentra determinado en el Plan Anual de Adquisiciones
vigencia 2026.

3. UBICACION DEL PROCESO EN EL PLAN DE DESARROLLO

FUNCIONAMIENTO

4. CERTIFICACION BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE BARBOSA:
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FUNCIONAMIENTO

5. FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Para poder satisfacer la necesidad el Municipio de Barbosa Santander, podra contratar mediante un CONTRATO
SUMINISTRO a una persona juridica o natural que cumpla con las actividades sefialadas en el presente estudio.

6. CONDICIONES DEL CONTRATO SOLICITADO

6.1 OBJETO DEL CONTRATO:

SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL
DE LOS EMPLEADOS ADSCRITOS A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE BARBOSA

6.2 ALCANCE DEL OBJETO:
Ver anexo —ANEXO TECNICO (ANEXO 2)
6.3 CODIFICACION DE LAS NACIONES UNIDAS —UNSPSC:

En virtud de lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el bien y/o servicio a contratar esta identificado
de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente forma.

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del clasificador de bienes y servicios UNSPSC

Segmento Familia Clase Nombre
80000000 80110000 | 80111600 | Servicios de personal temporal
86000000 86140000 | 86141500 | Servicios de guias ejecutivas
78000000 78110000 | 78111800 | Transporte de pasajeros por carretera
90000000 90100000 | 90101600 | Servicios de banquetes y catering
90000000 90110000 | 90111500 | Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojamiento vy
Entretenimiento

6.4 ESPECIFICACIONES PRINCIPALES:

6.4.1 TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE SUMINISTRO Y APOYO LOGISTICO

6.4.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Ver anexo — ANEXO TECNICO (ANEXO 2)

6.4.3 OBLIGACIONES

Para efectos del cumplimiento del objeto del contrato, ademas de las inherentes a la naturaleza de este y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las partes establecen las siguientes
obligaciones:

6.4.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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1 | Dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran a su cargo dentro del contrato y a la propuesta presentada.

Acatar la Constitucién, la ley, las normas legales y procedimentales vigentes que apliqguen a este contrato, en especial aquellas
2 | referidas a su celebracion, ejecucion y liquidacion.

Dentro del dia habil siguiente a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su legalizacion, debera
3 | constituir las garantias pactadas en el presente contrato, si hay lugar a ella.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones y/o aportes parafiscales, cuando
4 haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en las normas legales vigentes.

5 | Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la ENTIDAD por conducto de los supervisores y/o
6 | interventores del contrato.

Contribuir de manera real y efectiva con las normas de bioseguridad y los lineamientos ambientales de la Entidad, para evitar cualquier
7 | forma de contaminacion durante el desarrollo de las obligaciones contractuales que afecte el medio ambiente.

Si de la ejecucion del presente contrato resultaren estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras,
disefios, invencién de sistemas de software y sus subsistemas, éstos perteneceran a la ENTIDAD de conformidad con lo establecido
en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. EI CONTRATISTA declara que los trabajos y servicios prestados a la ENTIDAD por el objeto
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
8 | contractuales de terceros, respondiendo ademés por cualquier accién de reivindicacion, plagio u otra clase de reclamacion que al
respecto pudiera sobrevenir. En virtud de la presente clausula, La ENTIDAD queda autorizada para copiar, reproducir, distribuir,
publicar, comercializar, derivar y modificar los trabajos objeto del presente contrato, por cualquier medio digital, electrénico o
reprografico, conservando la obligacién de respetar en todo caso los derechos morales de autor contenidos en el articulo 30 de la Ley
23 de 1982.

El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la informacién relacionada con la ENTIDAD o sus
contratistas, de la cual tenga conocimiento por razén de las actividades que desarrolla. En consecuencia, el CONTRATISTA no podra
divulgar, publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna informacién de forma verbal o escrita 0 que conste en
cualquier clase de documento (tales como, pero sin limitarse a: videos, textos, grabaciones, disquetes, discos compactos, planos,
9 | fotos, creaciones, etc). Cualquier accién u omisiéon que infrinja lo anterior se considerara como incumplimiento de las obligaciones
contractuales, independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al momento de la terminacién del contrato,
el CONTRATISTA devolvera toda la informaciéon de propiedad de la ENTIDAD que le haya sido encomendada por razén de las
actividades desarrolladas, junto con todas las copias del material.

Dar uso eficiente al recurso hidrico y energético, y realizar la separacién en la fuente de los residuos sélidos de acuerdo al codigo de
colores de la entidad, en el desarrollo y ejecucion del contrato, mediante el cumplimiento e implementacién de las politicas internas:
10 | cero Desperdicio de Agua, Cero Desperdicio de Energia, Cero Basura y demas lineamientos ambientales establecidos por la
ENTIDAD.

11 | Engeneral las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

6.4.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Garantizar el cubrimiento de las actividades y los servicios logisticos, requeridos para la realizacion de cada uno de los eventos, segun

1 e - :
los requerimientos solicitados por el supervisor del contrato.

5 El contratista debera disponer de los elementos y equipos solicitados para la logistica del evento en los lugares destinados por la
supervision del contrato.

3 Proveer el servicio de refrigerio, comidas, hidratacion y demas elementos requeridos en las cantidades y calidad exigidos por el
supervisor del contrato.

4 Los alimentos solicitados deben ser entregados en condiciones de salubridad y en el sitio solicitado segun se acuerde con el
supervisor del contrato.

5 Presentar informe final con las respectivas evidencias en donde se certifique el nimero total de actividades, de elementos, insumos
ylo items ejecutados o suministrados.

6 Asumir los costos por cargue, transporte y descargue de los elementos que se requieran en la ejecucion del contrato al municipio de

Barbosa Santander (en caso que se requiera)
7 Las demés que sean requeridos por la entidad contratante y que sean de la naturaleza del objeto del contrato.

6.4.3.3 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
Exigir al contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.

Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en la forma pactada.
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4 Suministrar los elementos necesarios para la ejecucion del objeto contractual, si a ello hubiere lugar.
5 Efectuar los descuentos de Ley del orden nacional, departamental y municipal en cumplimiento de las normas vigentes, de acuerdo
con la informacién tributaria suministrada y con la actividad objeto del contrato.

6.4.4 TERMINO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién de este contrato sera de UN (01) MES.
6.45 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

El presente proceso de seleccién y el contrato que se llegare a celebrar se regiran por la Ley Colombiana y en
especial por las disposiciones contenidas en la Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios y las demas normas
gue las modifiguen o adicionen, en conjunto con las reglas previstas en los documentos que conforman el
presente proceso, esto es, los pliegos de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y deméas que se expidan
durante el desarrollo y/o con ocasion del mismo.

Conforme lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los contratos celebrados por las Entidades
Estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente
reguladas en la mencionada ley de contratacion estatal.

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, es deber de la Entidad, justificar de
manera previa a la apertura del proceso de seleccion de que se trate, los fundamentos juridicos que soportan la
modalidad de seleccion que se propone adelantar.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuara
por regla general a través de licitacion publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3y 4 del
presente articulo”,

Igualmente, el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007: “Para las entidades que tengan un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 280
salarios minimos legales mensuales”, que es el rango en el cual se enmarca el Municipio de Barbosa Santander

Por lo anterior, juridicamente se concluye que la cuantia de la presente contratacién se encuentra en el rango de
la menor cuantia es decir 280 salarios minimos legales mensuales, por lo tanto, se realizara mediante el
procedimiento SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA.

Este mecanismo permitir4, en un escenario plural y transparente, la escogencia de la propuesta mas favorable
con sujecién a unas reglas objetivas de evaluaciéon que habran de consignarse en el respectivo pliego de
condiciones. Para la selecciéon del contratista se aplicaran los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa.

6.4.6 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

6.4.6.1 ESTUDIO DE MERCADO O PRESUPUESTO

De los analisis efectuados en el ANEXO No. 3—- ESTUDIO DE MERCADO, por parte de la OFICINA DE TALENTO
HUMANO, se determina lo siguiente:

El presupuesto oficial para la presente contratacion corresponde a la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES DE
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PESOS MCTE. ($ 66.000.000,00), incluido IVA en el caso que aplique, acorde en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N0.2026000242 del 09/06/2026.

Como parte integral del presente proceso se tiene el documento ESTUDIO DE MERCADO, donde se describe la
metodologia que se utilizé para establecer el valor del contrato, las variables utilizadas, los valores de las mismas,
las operaciones matematicas realizadas para la obtencion del nuevo valor y el resultado de las mismas, ver anexo
ESTUDIO DE MERCADO (ANEXO No. 3)

NOTA 1: El contrato se adjudicara al proponente que cumpla con todos los requisitos para esta modalidad de
contratacion.

NOTA 2: El valor total del contrato incluye los costos directos e indirectos en que se incurre para la ejecucion del
contrato.

6.4.7 FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd cancelado mediante TRES (3) PAGOS, luego de la suscripcién del acta de inicio, de la
siguiente manera:

Un PRIMER PAGO, correspondiente al 50% del valor total del contrato, con la presentaciéon del contrato y
evidencia de pago de TRANSPORTE TERRESTE, por parte del contratista para la totalidad de las personas que
apruebe la Supervision del Contrato.

Un SEGUNDO PAGO, correspondiente al 20% del valor total del contrato, con la presentacién del contrato y
evidencia de pago de HSOPEDAJE, por parte del contratista para la totalidad de las personas que apruebe la
Supervision del Contrato.

NOTA: El contratista podra realizar un SOLO COBRO, hasta por el 70% del valor del contrato, siempre que
demuestre y presente a la Supervision las obligaciones descritas en los (DOS) péarrafos anteriores.

Un TERCER PAGO por el valor restante del contrato, con la suscripcién del acta de terminacion y el recibo a
satisfaccion por parte de la Supervision del contrato.

Todo pago, se realizara, previa certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato
y la acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral
de Seguridad Social Integral de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del
CONTRATISTA, para cuyos efectos el Municipio hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales
que ordena la Ley

Para cada pago, el contratista deberd presentar el informe de ejecucién de las obligaciones, la certificacion de
cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor y copia de los comprobantes de pago (planilla de
autoliquidacion de aportes) de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos
Laborales en el porcentaje establecido por la Ley.

Los pagos se efectuaran a la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, sin
perjuicio, de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la
contraprestacion pactada.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso que el contratista tenga calidad de MIPYME, el pago se realizara conforme
con el articulo 12 de la ley 2021 del 2020.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Para realizar el pago, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF
y SENA, segln corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer
constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular
la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacién es correcta y que no se encuentra
en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el
momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension
ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCERO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos
a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al recibo
de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademés de la entrega de bien, servicio u obra,
los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos
haya lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacion
no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas
requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO y en caso de ser recursos
girados por convenios o actos administrativos, estara condicionado al giro de esos recursos, para lo cual el
contratista renuncia al cobro de intereses que se generen por estos recursos.

PARAGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES: EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la Tesoreria del Municipio, se efectie los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los
gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los
parametros que para tal efecto haya establecido la disposicidon que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO QUINTO: IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES

El municipio de Barbosa Santander, no realiza descuento ni estampilla para la legalizacion del contrato, las
estampillas y descuentos se realizan al momento del pago teniendo en cuenta los siguientes parametros:

El contratista autoriza al Municipio, para que, por conducto de la Secretaria de Hacienda Municipal, efectie de
los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravdmenes municipales y legales a que hubiere
lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que para tal efecto haya establecido la
disposicion que dio origen al gravamen.

DESCUENTOS PORCENTAJE

PRO FAMILIA 2,00%
PRO UIS 2,00%
PRO HOSPITAL 2,00%
PRO DEPORTE 1,00%
PRO ANCIANO 4,00%
PRO CULTURA 2,00%
RETE - ICA 7*1.000

RETE-FUENTE DECLARANTE: 2,50%

7. ANALISIS DEL SECTOR:
Ver anexo Analisis del Sector - ANEXO 1.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

8.1 REQUISITOS HABILITANTES:
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En el presente proceso podran participar las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales vigentes siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar el objeto del
presente proceso. El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizara de conformidad con lo
establecido en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y lo sefialado en el pliego para cada uno de ellos. Solo
seran objeto de evaluacion las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista juridico, técnico, financiero y
organizacional, tal y como se enuncia a continuacion:

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE
Juridico CUMPLE / NO CUMPLE
Financiero y organizacional CUMPLE / NO CUMPLE
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE
Condiciones Técnicas Habilitantes CUMPLE / NO CUMPLE

8.1.1 CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE:

Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la vigencia
del contrato (plazo de ejecucidn y liquidacién) y un (1) aflo mas. Igualmente deberan acreditar que su objeto social
se encuentra relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Los proponentes de origen extranjero recibiran igual tratamiento que los de origen nacional en los términos
previstos en la ley, siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el pais de su hacionalidad y Colombia,
en el sentido que a las ofertas de servicios colombianos se les concedera en ese pais el mismo tratamiento
otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios para la adjudicacion
de los contratos celebrados con el sector pablico. En los términos de la Ley 816 de 2003, la reciprocidad se
demostrara de conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

La verificacion de los documentos juridicos para la habilitacion juridica no tiene ponderacion alguna. Se trata del
estudio que debe realizar la ENTIDAD para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y
del presente documento, estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

8.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion debe ser firmada por la persona natural o por el representante legal del proponente o
por el representante del consorcio o unién temporal conformado, o por el apoderado quien actuara mediante el
poder debidamente conferido para tal efecto de conformidad con los requisitos de Ley. En la carta de presentacion
de la propuesta se relacionaran los documentos que se anexan, se sefialara la direccién comercial donde recibira
cualquier comunicacion, la manifestacion de conocimiento y aceptacion de todas las especificaciones y
condiciones consignadas en el presente pliego de condiciones, sin condicionamiento alguno, el sitio donde se
prestara el servicio y la manifestacion expresa de no encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades para contratar. Todo lo anterior, de conformidad con el ANEXO - CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA que se establezca en el pliego de condiciones.

Quien suscriba la carta de presentacién y con ello presente los documentos en nombre del proponente, debe
contar con las facultades para ello, asi como para suscribir el contrato en caso de adjudicacion y para notificarse
de cualquier decision administrativa o judicial.

APODERADOS: Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberdn anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
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todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.

8.1.1.2. PACTO DE TRANSPARENCIA

El proponente persona natural, juridica o plural debera suscribir el FORMATO de PACTO DE TRANSPARENCIA,
con el fin de salvaguardar la transparencia y moralidad publica en el ambito de la gestién contractual, en especial
en el desarrollo del presente proceso de seleccién y suscripcién del contrato.

8.1.1.3 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los proponentes plurales deben presentar el formato anexo al pliego de condiciones, por todos y cada uno de
sus miembros en virtud del cual hayan constituido el respectivo Consorcio (diligenciar el FORMATO
correspondiente de Constitucion consorcio) o Union Temporal (diligenciar el FORMATO correspondiente de,
constitucién de union Temporal) con el objeto de presentar la propuesta en forma conjunta en el presente proceso,
en la cual se especifique como minimo lo siguiente:

i) Identificacion de cada uno de los miembros del proponente plural, indicando, cuando menos, el nombre o
razén social, domicilio y representante legal de cada uno de los miembros del consorcio o de la union
temporal, segun el caso.

i) Designacion del representante: Deberan constar su identificacion y las facultades de representacion, entre
ellas, para participar en proceso de seleccion, la de presentar la propuesta y suscribir a nombre de cada uno
de los miembros del proponente plural la carta de presentacién de la propuesta y las de celebrar, modificar
y liquidar el Contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos
contractuales que resulten necesarios. Las facultades del Representante Legal deberan constar en los
documentos antes mencionados y ser suficientes para presentar la propuesta y celebrar y ejecutar el
Contrato por su valor total.

iii) Indicacién de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del Contrato de
cada uno de los miembros del proponente plural de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que
regularan sus relaciones, en el evento de uniones temporales.

iv) Indicacién de la participacién porcentual de cada uno de los miembros del proponente plural en la forma
asociativa correspondiente.

v) Duracion de la forma de asociacién escogida, la cual no podra ser inferior al lapso comprendido entre la
fecha de entrega de la propuesta y un (1) afio después de liquidado el Contrato.

vi) La acreditacién de que los Miembros del Proponente Plural, en Consorcio o Unibn Temporal, quedan
obligados bajo el respectivo acuerdo asociativo, a abstenerse de ceder su participacion, salvo previa y escrita
autorizacién de la ENTIDAD, siempre y cuando, ademas, el cesionario satisfaga las condiciones juridicas,
de organizacion, financiera, y de experiencia del cedente tomadas en consideracién para la adjudicacion.

vii) Manifestacion expresa de cada uno de los Integrantes en el sentido que conoce y acepta los términos del
Pliego de Condiciones y responde solidariamente tanto por la veracidad de la informacién y demas
manifestaciones incluidas en los documentos y en la Propuesta, como por las obligaciones que el Consorcio
o la Union Temporal asumirian en el Contrato, en caso de adjudicacion durante la vigencia del Contrato y un
(1) afio mas después de liquidado.

viil) Manifestacion expresa acerca de que el(los) Miembro(s) que concurran a la acreditacion de los requisitos
habilitantes no podra ser excluido o ceder su participacion en el respectivo Proponente Plural en ningin
momento durante la ejecucion del Contrato sin la previa autorizacion de la ENTIDAD, la cual solamente sera
otorgada si quien lo haya de remplazar asume las mismas responsabilidades y ostenta al menos la misma
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Capacidad Juridica, Experiencia, Capacidad Financiera y Capacidad de Organizacién segun el requisito
habilitante que se acredite.

ix) Cada miembro del proponente en cabeza del cual se radicara la ejecucion de las obligaciones que se deriven
del Contrato adjudicado, lo cual no podra ser modificado sin el consentimiento previo de la ENTIDAD, en el
caso de Uniones Temporales.

x) El documento debera ir acompafado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen la
representacion y capacidad necesarias para dicha constitucion y para adquirir las obligaciones solidarias
derivadas de la presentacion de la propuesta y del contrato resultante.

xi) Los miembros del proponente en consorcio o union temporal tendran responsabilidad solidaria frente a la
ENTIDAD por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la presentacién de la Propuesta y de la
celebracién del Contrato derivado de la adjudicacion en los términos de la minuta del contrato que hara parte
del pliego de condiciones. En caso de incumplimiento, la ENTIDAD tendra la facultad de exigir el
cumplimiento de la obligacion incumplida al miembro del proponente responsable de la obligacién incumplida
0 a cualquiera de los demés miembros del respectivo consorcio o unidon temporal a discrecién de la
ENTIDAD. Asi mismo, en el acuerdo asociativo deberd incluirse una declaracion del siguiente tenor, o una
equivalente, que sirva para el mismo propésito: “Nosotros [miembros del Consorcio o Unién Temporal],
declaramos que el régimen de responsabilidad solidaria que se predica con respecto a las obligaciones
derivadas de la Propuesta por parte de los miembros del [Consorcio o Union Temporal], incluye la obligacion
de todos y cada uno de nosotros de asumir la totalidad de los gastos, gestiones, actos y negocios juridicos
necesarios para obtener el cumplimiento de las obligaciones incumplidas, directamente o por parte de un
tercero bajo nuestra permanente supervision, tercero este que deberd ostentar, a juicio de la ENTIDAD,
condiciones equivalentes al miembro de [Consorcio o la Unién Temporal] que asumié la obligacién y acredité
las condiciones exigidas correspondientes a la obligacién incumplida”.

En el evento que el representante legal de alguno de los miembros se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de autorizacién expresa del érgano competente, en el cual se le faculte para, presentar
la propuesta, para celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, para conformar el
Consorcio o Union Temporal.

Ninguna persona natural o juridica podra participar en mas de una propuesta, bien sea como Proponente
Individual o como miembro de un Proponente Plural, sea cual sea su estructura. Las Propuestas en las cuales se
presente tal circunstancia seran RECHAZADAS

8.1.1.4 ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE

a. Personas Naturales Nacionales

Tratandose de personas naturales deberan tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta, la
suscripcion y ejecucion del Contrato, que se somete al presente proceso, siempre que no se encuentre incursa
en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar previstas en la
Constitucion Politica de Colombia y en la ley colombiana, en particular en la Ley 80 de 1993 modificada por la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 o en la(s) ley(es) que la(s) modifique(n),
remplace(n) o sustituya(n), y sus decretos reglamentarios.

Las personas naturales nacionales, deberan demostrar su existencia y capacidad legal a través de la cédula de
ciudadania y su matricula mercantil.

En el evento que la persona natural tenga la calidad de comerciante, debera allegar el registro mercantil expedido
por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso, donde acredite que la actividad mercantil de la persona natural esté
relacionada con el objeto del contrato a celebrar.
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Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais,
deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente, expedida de conformidad con las normas de
control migratorio vigentes.

b. Personas Juridicas Nacionales y Personas Juridicas Extranjeras con Domicilio en Colombia

Las personas juridicas nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, que presenten propuesta como
proponente individual o como miembro del proponente plural, para participar en el presente proceso de seleccién,
deberan acreditar su existencia, capacidad y representacion legal mediante el Registro Unico de Proponentes y
el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedidos por la Camara de Comercio de la ciudad donde se
encuentre su domicilio o sucursal, que deberdn haber sido emitidos con una antelacion minima de treinta (30)
dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta.

En dicho documento debera constar quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo, se deber&
acreditar que se debera acreditar que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del presente proceso
de contratacion, y que su duracién no sea inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio méas después de
liquidado.

El representante legal debe estar facultado para la presentacion de la propuesta, la suscripcion y ejecucion del
contrato, y no podra estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones
para contratar previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la ley colombiana, en particular en la Ley 80
de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 o en la(s) ley(es)
gue la(s) modifique(n), remplace(n) o sustituya(n), y sus decretos reglamentarios.

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta,
suscribir y ejecutar el Contrato, debera adjuntar copia del acta, o extracto de la misma (o documento soporte)
donde se le otorguen tales atribuciones. En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una
de las personas juridicas que lo conformen, debera contar con la autorizacion por el valor total de la Propuesta y
del respectivo Contrato (y no sélo por el monto de su participacion), teniendo en cuenta que la responsabilidad
de todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas de
la Propuesta y del Contrato de Consultoria, de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1° y 2° y el Paragrafo
3¢ del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.

Las personas juridicas sin &nimo de lucro que deban registrarse en las camaras de comercio, deberan allegar
certificado de la cAmara de comercio en donde conste tal registro.

c. Personas Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia

Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deben probar su existencia,
representacion legal, y que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto del presente proceso de
contratacion, y que su duracion no es inferior al término del plazo del contrato y un (1) afio mas después de
liquidado (si aplica).

Para verificar lo anterior, el proponente debera adjuntar:
(i) Documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio.

Dicho documento, debera ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre, y en él debera constar su existencia, que su objeto social esté relacionado con el objeto del
presente proceso de contratacion, la fecha de constitucion (que en todo caso debera ser anterior a la fecha de
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cierre), su vigencia, el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad juridica para comprometerla y sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el
representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una Unica autoridad o un solo
documento que certifique la totalidad de la informacién, presentaran los documentos que sean necesarios para
acreditar lo solicitado en el presente literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

(if) Extracto de los estatutos sociales o certificado de representante legal o funcionario autorizado.

Si en la respectiva jurisdiccidbn no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui
solicitada, el proponente extranjero podra presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste:

a) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado;

b) Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato; para estos
efectos, la autorizacién se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para
comprometer a la sociedad.

c) Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes
facultades para la suscripcion del Contrato.

d) Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) afio mas después de
liquidado (si aplica).

(iii) Autorizacion del 6rgano social competente de la sociedad

Deberd adjuntarse si el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para presentar la
propuesta o suscribir el contrato en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccion o de
su eventual condicién de adjudicatario, o si la duracidn de la sociedad no fuese suficiente en los términos de estos
pliegos, se adjuntard un documento en el que conste que el 6rgano social competente ha decidido aumentar el
plazo de la sociedad en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcidn del Contrato o de la constitucién
de la sociedad si se presenta bajo promesa de sociedad futura.

NOTA: Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentacion de la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informaciéon que
le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder coman otorgado por
todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacion, consularizacién y traduccion
exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el
mismo acto de constitucion de la Estructura Plural.

8.1.1.5. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES PARAFISCALES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 “(...) El proponente y el contratista deberan
acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda.”
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Conforme a lo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta el FORMATO correspondiente adjunto al
presente documento, en el cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales,
Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y demas aspectos tributarios establecidos entre otras en la ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la
Ley lo requiere, o0 en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad
proponente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion expedida por el
Revisor Fiscal o por el respectivo Representante Legal, segin corresponda.

En el caso de que el proponente sea una persona natural, debera allegar los recibos de pago del Gltimo mes
anterior a la fecha de entrega de la propuesta en la que se acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere
lugar.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre suscrita por el revisor
fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el
certificado de vigencia de inscripcién y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcién de dicha certificacion.

NOTA: En su calidad de proponentes este requisito no es exigible a las personas juridicas extranjeras sin domicilio
y sucursal en Colombia, debido a que con anterioridad a la presentacién de la oferta no tendrian negocios en el
pais que los obliguen a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. No obstante, en
caso de resultar beneficiado con la adjudicacion del contrato y que para su ejecucion tuviere que vincular personal
colombiano debera dar cumplimiento a la normatividad colombiana, por lo cual debera atender lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

8.1.1.6 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar los eventos de no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, el retiro de la
oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas, la no suscripcién del contrato sin
justa causa por parte del adjudicatario y la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato, el proponente debera otorgar cualquiera de las garantias establecidas en
el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, como garantia de seriedad de la propuesta y entregarla junto
con la propuesta, a favor de MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER, NIT 890.206.033-8, en una cuantia de por
lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa (90) dias
calendario, contados a partir de la fecha limite de presentacion de las ofertas.

La garantia podra ser expedida por una entidad bancaria o por una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia financiera.

En caso de presentarse participacion de consorcio o unién temporal, la garantia de seriedad de la propuesta
deberéa ser tomada por cada uno de los integrantes, indicando, su porcentaje de participacion y debe estar suscrita
por el representante legal del mismo.
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En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacion del mismo, la garantia de seriedad se
debera ampliar por el término de dicha prérroga. Igualmente, en caso de prorroga del plazo para la suscripcion
del contrato, la constitucién de las garantias, el adjudicatario o contratista, segin sea el caso, debera ampliar la
garantia de seriedad por el periodo de la prorroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato,
contribuir a la legalizaciéon del mismo dentro del término sefialado o a mantener lo ofrecido en su propuesta, la
garantia de seriedad se hara efectiva a favor de la ENTIDAD, pudiendo la entidad, recurrir a las demas acciones
civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por la ENTIDAD debera cumplir como minimo con
los requisitos determinados en el presente numeral y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de cobertura
del riesgo otorgado por el oferente.

La ENTIDAD devolvera, a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de seleccién, la
garantia de seriedad de la propuesta, una vez se suscriba el respectivo contrato.

8.1.1.7 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

La ENTIDAD verificara si el proponente individual y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
y sus representantes legales, se encuentran reportados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica. De encontrarse reportado, se procederd al RECHAZO DE LA OFERTA.

8.1.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La ENTIDAD verificara si el proponente individual y/o cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
y sus representantes legales, registran sanciones o inhabilidades vigentes en el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

8.1.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La ENTIDAD verificara si el proponente individual y/o cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal,
y sus representantes legales, registran antecedentes el Certificado Judicial expedido por la Policia Nacional.

8.1.1.10 CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, el proponente y sus integrantes, en
caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo nacional
de policia y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de
Colombia. El proponente podré aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, la ENTIDAD verificara
lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.qov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

Nota: En el evento en que la pagina web que ha dispuesto la Policia Nacional para dicha consulta no se encuentre
actualizada, se tendra en cuenta el recibo de pago que aporte el proponente para tal efecto.

8.1.1.11 CERTIFICACION DE MANIFESTACION DE NO UTILIZACION DE RECURSOS PROVENIENTES
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DE ACTIVIDADES ILICITAS.

Es una certificacion que debera suscribir el Representante Legal de la persona juridica o persona natural que
presenta la oferta, donde manifieste que se compromete a no utilizar recursos, en la ejecucién que provendran
de actividades ilicitas, tales como: lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes, o delitos contra el
orden constitucional o que de alguna manera contrarien las leyes de la republica.

8.1.1.12 CONSTANCIA DE NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS:

El Proponente y Representante Legal de la persona juridica o persona natural que presenta la oferta, debera
presentar captura de pantalla del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, al tenor de la Ley 2097
de 2021.

8.1.1.13 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Todas las personas juridicas nacionales o personas naturales y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal,
cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012 vy el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia. En cumplimiento de lo anterior, los proponentes
deberan allegar el certificado de inscripcion en el RUP con su oferta, el cual debera haber sido expedido maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso de seleccién del contratista. Si
se prorroga dicha fecha, esta certificacion valdra con la fecha inicial de cierre.

Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcién no esta en firme, la propuesta no sera evaluada
hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar el documento respectivo dentro del plazo
establecido por la Entidad el cual en ningin caso podra ser superior al vencimiento del término del traslado de
evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del
inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la
informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario
cesan los efectos del mismo. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la posibilidad de
consultar en el RUES, la veracidad de la informacién aportada. Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno
de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo
descrito en este numeral.

8.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

8.1.2.1 EXPERIENCIA HABILITANTE:

El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del Proponente derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”. A su vez, el
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referido manual indica que “la experiencia requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de
actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar. (...) La experiencia es proporcional cuando tiene relacion
con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar.”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia por parte del proponente, persona natural
o juridica o plural deberan acreditarla con el certificado de inscripcién, calificacién y clasificacion RUP de acuerdo
con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel y deben estar clasificados en alguno de los siguientes
cédigos:

Segmento Familia Clase Nombre
80000000 80110000 | 80111600 | Servicios de personal temporal
86000000 86140000 | 86141500 | Servicios de guias ejecutivas
78000000 78110000 | 78111800 | Transporte de pasajeros por carretera
90000000 90100000 | 90101600 | Servicios de banguetes y catering
90000000 90110000 | 90111500 | Servicios de Viajes, Alimentaciéon, Alojamiento y
Entretenimiento

El proponente sea persona natural o juridica, deberéa acreditar en el Registro Unico de Proponentes - RUP, la
experiencia mediante la presentacién de maximo DOS (02) contratos celebrados, ejecutados, terminados y/o
liquidados, previo al cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea o haya
consistido en:

- PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO O AGENTE DE VIAJES.

CRITERIO DIFERENCIAL RESPECTO DE LA EXPERIENCIA

El proponente sea persona natural o juridica, deberéa acreditar en el Registro Unico de Proponentes - RUP, la
experiencia mediante la presentacion de maximo TRES (03) contratos celebrados, ejecutados, terminados y/o
liquidados, previo al cierre del presente proceso, con entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea o haya
consistido en:

- PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO O AGENTE DE VIAJES.

NOTA 1: La acreditacion de EMPRENDIMIENTO DE EMPRESAS DE MUJERES y MIPYMES, se debera
presentar en los términos que define el Decreto 1082 de 2015 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14

NOTA 2: El oferente deberéa aportar la certificacion o acta de terminacion o acta de liquidacién expedida por el
contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccién

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman. f)
Numero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato
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j) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

[) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona competente
para suscribirla).

NOTA 3: Para la acreditacion de la experiencia HABILITANTE, mediante contratos cuyo objeto o alcance
contemplen actividades diferentes a las solicitadas como experiencia para este proceso, debera relacionarse en
el FORMATO — EXPERIENCIA HABILITANTE

Para efectos de la verificacién de la certificacién o acta de recibo final o acta de liquidacién, la entidad no tendra
en cuenta las que no se relacionen con el objeto del presente proceso o que no rednan los requisitos exigidos o
gue no se puedan verificar.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente; sin embargo,
la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el cincuenta
(50%) por ciento de la experiencia.

La experiencia adquirida en consorcio o uniéon temporal serd tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion en la unién temporal o consorcio, en la cual fue adquirida y en el caso de las uniones temporales,
de acuerdo con las actividades ejecutadas segun el documento de conformacion de las mismas.

La experiencia adquirida en Consorcio o Unién Temporal ser& tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacién en el Consorcio o Unidbn Temporal para la acreditacién de la experiencia en funcién de SMMLYV.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segin
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia
de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado
este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podra avalarsele una misma
experiencia una sola vez.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS QUE NO TENGAN SUCURSAL
EN COLOMBIA

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga sucursal en Colombia, y por
tanto no estén obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, dicha informacion se verificara directamente a través de las certificaciones allegadas en donde conste que
el objeto corresponde a la descripcién de alguno de los cédigos sefialados en la tabla de cédigos UNSPSC y de
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acuerdo con los objetos y montos que aplican a proponentes Nacionales.

En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que se exige,
debera aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informacién
requerida.

Esta acreditacién con documentos equivalentes solo aplica en relacién con los expedidos en el extranjero. El
soporte documental que el proponente extranjero debera aportar para la acreditacion de la experiencia es el
siguiente: Copia de acta de terminacidn o liquidacién o certificados de experiencia, en los cuales se indique:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccion

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman. f)
Numero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

j) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

La certificacion o el acta de liquidacion deberan estar suscritos por el Representante Legal de la Entidad o el
supervisor encargado del seguimiento del contrato. Para efectos de la verificacion de la certificaciéon o acta de
recibo final o acta de liquidacion, la Entidad no tendré en cuenta las actividades que no se relacionen dentro de
la vifieta correspondiente para acreditar la experiencia para proponentes nacionales, razén por la cual, si la
certificacion o acta incluye actividades diferentes a las requeridas, estas deberan estar desagregadas con el fin
de validar inicamente las experiencias que apliquen.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia daréa lugar a la NO HABILITACION del oferente; sin embargo,
la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccién de
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el cincuenta
(50%) por ciento de la experiencia.

La experiencia adquirida en consorcio o uniéon temporal serd tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion en la unién temporal o consorcio, en la cual fue adquirida y en el caso de las uniones temporales,
de acuerdo con las actividades ejecutadas segun el documento de conformacion de las mismas.

Si se tratare de un proponente extranjero, se aplicara la reciprocidad, en virtud de la cual se concedera al
proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de
adjudicacion que los concedidos a los proponentes nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio celebrado
entre el pais de cualquier proponente del exterior y la Republica de Colombia. En el evento de que no hubiese
celebrado acuerdo, tratado o convenio.

En los casos de Proponentes Plurales (Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura), el miembro
nacional y/o extranjero que acredite el presente requisito no podréa ser excluido, o ceder su participacion durante
la ejecucion del Contrato, sin autorizacion previa de la Entidad contratante, la cual estara sujeta al cumplimiento
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de las mismas condiciones por parte de la firma que lo remplace. Para aquellos proponentes que no estan
obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, dicha
informacion se verificard directamente a través de las certificaciones allegadas. los proponentes de origen
extranjero podran participar en el presente proceso en las mismas condiciones y con los mismos requerimientos
exigidos a los proponentes colombianos, siempre y cuando en sus respectivos paises los proponentes nacionales
colombianos gocen de igualdad de oportunidad. El proponente extranjero que solicite la aplicacién del tratamiento
establecido anteriormente debera acreditar con su oferta la existencia de la reciprocidad, acompafiada para tal
efecto de un certificado de la autoridad del respectivo pais, de acuerdo con la normatividad vigente.

No se recibiran auto certificaciones para acreditar la experiencia habilitante del proponente.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera:

Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de
finalizacion del contrato certificado.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano, se
realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo a las tasas de cambio estadisticas publicadas por el
Banco de la Republica en su péagina oficial teniendo en cuenta la fecha de finalizacién del contrato certificado, y
seguidamente a pesos colombianos

EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberé aportar adicionalmente los
documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda con
la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

Certificacion del subcontrato.

Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita
por el representante legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi
mismo, debe contener la informacién requerida para efectos de la acreditacion de la experiencia.

Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacién bésica del contrato principal la siguiente:
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Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato
principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacién emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el
contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion
de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera certificado
gue, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la
Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certific la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la
Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara
como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

8.1.2.2 PERSONAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La ENTIDAD requiere el siguiente personal como requisito para que cumpla con las condiciones que se relacionan
a continuacion:

DESCRIPCION CANTIDAD REQUISITOS
Coordinador en 01 Con certificacion en eventos masivos y experiencia de un contrato
logistica como Coordinador o Supervisor de evento.
Conferencista 01 Profesional en Psicologia y/o sociologia y/o ciencias de la educacién
con minimo dos (2) afios desde la obtencién del titulo como
profesional.

8.1.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS
8.1.3.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Con el objetivo de determinar cudles proponentes tienen la capacidad financiera para la ejecucién del contrato,
la ENTIDAD revisara y analizara la informacion financiera de cada uno de los proponentes, de acuerdo a lo
estipulado en el Decreto 1082 de 2015, para lo cual el proponente deberé presentar copia del Registro Unico de
Proponentes RUP expedido por la Camara de Comercio VIGENTE y en FIRME a la fecha de cierre del presente
proceso, en el cual se refleje la informacién requerida para determinar la Capacidad Financiera.

En el caso en que el proponente presente el RUP con la informacién de un solo afio fiscal, esta debera ser a 31
de diciembre 2025 y éste sera el evaluado por la ENTIDAD. Para los efectos de esta validacion, se tendra en
cuenta el RUP debidamente actualizado, vigente y en firme a la fecha de cierre.

Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la evaluacion de la
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capacidad financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso. Las personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en el pliego.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
deberéa presentar copia legible de este documento.

Por lo anterior, y analizados los indicadores financieros del sector, para que una propuesta sea considerada
habilitante financieramente debera cumplir con todos los siguientes factores financieros:

v Indice de Liguidez: La liquidez debera ser igual o mayor (2,29):

Liquidez = Activo Corriente/Pasivo Corriente > = 2,29

En caso de consorcios 0 uniones temporales, el calculo se hara con base en la sumatoria de los productos del
activo corriente de cada uno de los integrantes por el respectivo porcentaje de participacion, y dividiéndola por la
sumatoria de los productos del pasivo corriente por el respectivo porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

La férmula por aplicar sera la siguiente:
((AC1*PP1)+ (ACn *PPn ))/((PC1*PP1) + (PCn*PPn) = Liquidez

Donde,

AC1 = activo corriente del integrante No. 1
PC1 = pasivo corriente del integrante No. 1
PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No. 1
ACn = activo corriente del integrante No. n
PCn = pasivo corriente del integrante No. n
PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No. N

v Indice de endeudamiento: El nivel de endeudamiento debera ser menor o igual a (45.00%).

Nivel de endeudamiento = Pasivo total/activo total < = 45.00

En caso de consorcios 0 uniones temporales el célculo se realizara haciendo la sumatoria de los productos de la
multiplicacion del pasivo total de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de participacion y
dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicacion del activo total de cada uno de los integrantes,
por el respectivo porcentaje de participacion.

La formula a aplicar serd la siguiente:
((PT1*PPL1)+ (PTn*PPn)) /((AT1*PP1) + (ATn*PPn)) = Nivel de endeudamiento

PT1 = pasivo total del integrante No. 1
AT1 = activo total del integrante No. 1
PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No. 1
PTn = pasivo total del integrante No. n
ATn = activo total del integrante No. n
PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unidn temporal del integrante No. N
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v Razén de Cobertura de intereses: La cobertura de intereses debera ser igual o mayor o igual a
(10.17)

Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional/Gastos de Intereses = 10.17

En caso de consorcios o uniones temporales, el célculo sera la sumatoria de los indicadores de Patrimonio de
cada uno de los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal.

La férmula para aplicar sera la siguiente:
((UO1*PP1)+(UON*PPn))/((GI1*PP1)+(GIn*PPn))=Razén de Cobertura de Intereses

Donde,

UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1

GIl1 = Gastos de Intereses del integrante No. 1

PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. 1
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n

GIn = Gastos de Intereses del integrante No. n

PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o union temporal del integrante No.

Si el proponente no tiene obligaciones financieras y por ende no registra gastos de intereses se considera
HABILITADO para este indicador.

8.1.3.1.1 CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS DE EMPRESAS DE MUJERES Y/O MIPYMES

En virtud de la pluralidad de oferentes y en cumplimiento del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el o los
proponentes que pretendan aplicar como emprendimiento y empresas de mujeres y Mipymes, la ENTIDAD, ha
determinado incluir en la capacidad financiera, el criterio diferencial, en cuanto a que, si por parte de un
proponente se acredita alguna de las condiciones del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 de manera correcta,
aplicard a este proponente una capacidad financiera diferencial inferior a la que aplicara a él o los proponentes
gue no acrediten esta condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES.

Para el caso de MIPYMES, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el Articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

En consecuencia, de lo anterior, los indicadores de capacidad financiera que aplicaran para el o los proponentes
gue acrediten el EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES y/o MIPYMES sera de la siguiente manera:

LIQUIDEZ. IGUAL O MAYOR A 2,00
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO. IGUAL O MENOR A 46.00%
RAZON DE COB. DE INTERESES. IGUAL O MAYOR A 10,00

8.1.3.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Con el objetivo de evaluar la capacidad organizacional para la ejecucion del contrato para el presente proceso, y
de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, la verificacion de la capacidad organizacional se
realizara tomando como base el mejor afio fiscal de los Ultimos tres afios reportados en el RUP o desde el primer
afio fiscal, seglin sea el caso. En el caso en que el proponente presente el RUP con la informacién de un solo
afio fiscal, éste sera el evaluado por la ENTIDAD. Para los efectos de esta validacion, se tendra en cuenta el RUP
debidamente actualizado vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso.
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Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la evaluacion de la
capacidad organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme al momento del cierre del presente proceso. Las personas juridicas
extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en el pliego.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar copia legible de este documento.

Por lo anterior, para que una propuesta sea considerada habilitante con relacién a su capacidad organizacional,
debera cumplir con los siguientes indicadores de rentabilidad:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

La Rentabilidad sobre el patrimonio debera ser mayor o igual al 0,08%

En caso de consorcios o uniones temporales, el calculo se realizara haciendo la sumatoria de los productos de la
multiplicacion de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de
participacion, dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicacion del Patrimonio de cada uno de
los integrantes por el respectivo porcentaje de participacion.

La formula a aplicar seré la siguiente:

((UO1*PP1)+(UON*PPn))/((Pt1*PP1)+(Ptn*PPn))=Rentabilidad sobre patrimonio

Donde,

UOL1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1

Ptl1 = Patrimonio del integrante No. 1

PP1 = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. 1
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n

Ptn = Patrimonio del integrante No. n

PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. N

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos
del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.
A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

La Rentabilidad sobre los activos debera ser mayor o igual al 0,07%

En caso de consorcios o uniones temporales, el calculo se hara realizando la sumatoria de los productos de la
multiplicacion de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes, por el respectivo porcentaje de
participacion, dividiéndola por la sumatoria de los productos de la multiplicacion del Activo Total de cada uno de
los integrantes por el respectivo porcentaje de participacion.

La formula a aplicar seré la siguiente:

((UO1*PP1)+(UON*PPn))/((AT1*PP1)+(ATn*PPn))=Rentabilidad sobre activos

Donde,

UO1 = Utilidad Operacional del integrante No. 1

AT1 = Activo Total del integrante No. 1

PP1 = porcentaje de participacién en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. 1
UOn = Utilidad Operacional del integrante No. n
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ATn = Activo Total del integrante No. n
PPn = porcentaje de participacion en el consorcio y/o unién temporal del integrante No. N

9. FACTORES DE PONDERACION

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

PUNTAJE
CONCEPTO MAXIMG
OFERTA ECONOMICA 70,00
FACTOR DE CALIDAD 19,50
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00
PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES 0,25
PUNTOS TOTALES 100,00

9.1 CRITERIOS ECONOMICOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS — 70 PUNTOS

La ENTIDAD a partir del valor de las Ofertas debe asighar maximo SETENTA (70) puntos acumulables de acuerdo
con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

9.1.1. OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion por este factor se tendrd en cuenta el valor correspondiente al VALOR TOTAL DE LA
SUMATORIA DE VALORES INCLUIDO IVA (en caso que aplique).

El valor del contrato correspondera al VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL INCLUIDO IVA (en caso que
aplique), teniendo en cuenta que el contrato sera a monto agotable.

El valor de la propuesta econémica en el FORMULARIO - 1 (FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA)
debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa
y adecuada ejecucién del contrato, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o0 municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta
que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus
calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada
una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

CORRECCIONES ARITMETICAS:

La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A- Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido errbneamente realizada.
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B- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los valores contenidos en la propuesta econémica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el
Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente.

9.1.1.1. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes
alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil después del
cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
de cierre del proceso. Esta fecha sera la indicada en cronograma vigente al momento del cierre del proceso de seleccion, aun
cuando dicha fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso de seleccion.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00 2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
economica.

1. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacion del
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nUmero
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de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vs,..; ... Vi)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:
Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta

gue se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

puniaje = [fi - |5}« 0]
untaje = — | *

J Me
Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

o V}: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asighara el maximo puntaje a la propuesta que
se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
férmula

Vme = Vi
Puntaje = [{1 - |M|} * 70]
VMe
Donde:

o Vy.: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”
2. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = r\l/Vl*Vz*V3* A
Donde:
¢ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

IMG - V|
MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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3. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas habiles
para calificacién econémica.

X_B — (Vmin + X)
2
Donde:
e V..n: Es el valor total corregido de la propuesta véalida més baja.
e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdémicas validas.
e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X5 —Vi . —
70%|1— % Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < r

| X5 — Vi | —
70| 1 — | ——==—— | Para valores mayores a Xy
\ B
Donde:

A. Xz Es la media aritmética baja.

B. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
9.2 CRITERIOS FACTOR DE CALIDAD - 19,50 PUNTOS
Se asignara hasta 19,50 puntos al puntaje de calidad el cual se obtendra de la siguiente manera:

Para obtener el puntaje establecido en este tipo de pliego de condiciones del FACTOR DE CALIDAD, el oferente
deberéd aporta lo siguiente:

CRITERIO No.1 PUNTAJE
APORTAR CERTIFICADO DE DISPONBILIDAD DE VEHICULO PARA TRANSPORTE DE 10,00
PASAJEROS DE MINIMO 15 PASAJEROS.
APORTAR CERTIFICADO DE DISPONBILIDAD DE VEHICULO PARA TRANSPORTE DE 5,00
PASAJEROS DE MINIMO 30 PASAJEROS.
NO APORTAR NINGUN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE PASAJEROS 0,00

Para obtener el puntaje establecido en este tipo de pliego de condiciones del FACTOR DE CALIDAD, el oferente
deberd aporta lo siguiente:

CRITERIO No.2 PUNTAJE
COMPROMISO DE HOSPEDAJE EN LA COSTA ATLANTICA o PACIFICA DE COLOMBIA EN 9,50
EL MES DE OCTUBRE Y/O NOVIEMBRE DE 2026
COMPROMISO DE HOSPEDAJE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER O BOYACA DE 5,00
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COLOMBIA EN EL MES DE OCTUBRE Y/O NOVIEMBRE DE 2026
NO REALIZAR COMPROMISO 0,00

Para puntuar en este factor No. 02, el proponente deberéa responder afirmativamente la casilla del FORMATO No.
9 FACTOR DE CALIDAD.

Al proponente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su

integridad con lo solicitado por la ENTIDAD, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

9.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10,00 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente
el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato 10
Nacional
Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Cadmaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacién, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente
extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o extranjero
con trato nacional no debe presentar el Formato — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debera
presentar los documentos sefialados en esta seccién.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado
de existencia y representacion legal o su presentacidn con fecha de expedicién mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar estas circunstancias para la asignacion del puntaje
por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con
las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no
obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a
continuacion.

PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO PUNTAJES
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es 3
colombiano
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 4
colombiano
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato — Puntaje de Industria Nacional, en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento el personal ofrecido y su compromiso de vincular a dichas personas en caso de resultar adjudicatario
del proceso.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

La Entidad Uunicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional, no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales, Trato Nacional.

El Formato — Puntaje de Industria Nacional. inicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional
0 extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razon para no otorgar el puntaje de promocion de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporaciéon de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

9.4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la horma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacién de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto
al requisito habilitante relacionado con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
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Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

9.5 MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

10. RIESGOS DE LA CONTRATACION

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucién de un contrato. lgualmente, También,
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente.

Por lo anterior, es necesario identificar los riesgos para lo cual se presenta el ANEXO - ANALISIS DE RIESGOS,
el cual contiene el Mapa de Identificacion de Riesgos, acorde al Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion, Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el cronograma del presente proceso, se realizara una audiencia con el objeto de precisar el
contenido y alcance del pliego de condiciones y revisar la asignacién de los riesgos de la contratacion. En esta
audiencia los participantes podran presentar las observaciones o sugerencias que consideren. De esta audiencia
se generara un acta, que sera publicada en la pagina web del sistema electrénico de contratacién publica SECOP
II. Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, EL MUNICIPIO, realizara las
modificaciones acordadas en la Audiencia Publica de Aclaracion al Pliego de Condiciones y de tipificacion,
estimacion y asignacion de riesgos previsibles.

18. ANALISIS DE GARANTIAS EXIGIBLES
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista
se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del MUNICIPIO DE BARBOSA
SANTANDER, con ocasién de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a través de cualquiera de los
mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (Contrato
de seguro contenido en una poliza, patrimonio autbnomo y garantia bancaria). Para tal efecto, la garantia debe
cubrir los siguientes amparos:

La ENTIDAD requiere que la garantia para cada riesgo tenga la siguiente suficiencia:

GARANTIAS EXIGIDAS
GARANTIA CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del contrato Duracion del contrato y 4 meses mas
Calidad del servicio 10% del valor del contrato Duracion del contrato y 1 afio méas
Calidad de los bienes suministrados 10% del valor del contrato Duracion del contrato y 4 meses mas
Pago de salario y prestaciones 5% del valor del contrato Igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas
Responsabilidad civil extracontractual 200 SMMLV Duracion del contrato.

La garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual debe atender los siguientes requisitos
a. Se debe cubrir en calidad de Asegurado y Beneficiario a: MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER.

b. En calidad de afianzado se debe incluir a el Contratista.

c. Debe amparar todas las coberturas descritas en el cuadro anterior.

d. Término de la Garantia: segun los plazos sefialados para cada cobertura.

e. La garantia debe encontrarse firmada por el representante legal del garante y del afianzado.

19. ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con lo previsto en el literal a) del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el Proceso de
Contratacién esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan a continuacién. En consecuencia, las
Ofertas de hienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene acuerdos comerciales vigentes que cubren
el presente Proceso de Contratacion, seran tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran
derecho al puntaje para estimular la industria nacional si aplica, y la Fiscalia elaborara el cronograma de acuerdo
con los plazos previstos en dichos Acuerdos Comerciales.

PRESUPUESTO DEL . PROCESO DE
ACUERDOS COMERCIALES BT I TAL co;«IT::g?fg%?l ZlEJperior - oNTRAT ’P‘g'g:l_
val:::; :::l'i\i::emo CONTRATACION ACUERDO COMERCIAL
Chile sl NO NO NO
Alianza del Pacifico México NO NO NO NO
Pert sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO sl NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
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Meéxico NO NO NO NO
El Salvador sl Sl NO SI
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl NO SI
Honduras NO NO NO NO
Union Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina Sl Sl NO SI
Israel NO NO NO NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un
Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de
Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

20. SUPERVISION

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato estaran a cargo de
la OFICINA DE TALENTO HUMANO, lo anterior teniendo en cuenta su idoneidad y competencia en las actividades
a supervisar.

Por lo anterior, debera ejercer las funciones y responsabilidades sefialadas en el Formato Comunicacién designacion
y/o cambio de supervisor de contrato / convenio, en el Manual de Contratacién de la Entidad, asi como en las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes, tales como guias y circulares expedidas por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

21. INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES.
El presente proceso por la cuantia es susceptible de ser limitado a Mipymes Nacional y/o Territorial.

22. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato de seguros se perfeccionara con las firmas de las partes. Para su ejecucion se requiere el registro
presupuestal.

23. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades se desarrollaran en BARBOSA SANTANDER
El domicilio contractual sera el MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER

LISTADO ANEXOS

ANEXO 1: Analisis del sector
ANEXO 2: Especificaciones técnicas
ANEXO 3: Estudio de mercado
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ANEXO 4: Andlisis de Riesgos

Dado en Barbosa Santander, a los veintitn (21) dias del mes de septiembre de 2026.

SNEL RODRIGUEZ AVILA ——
Jefe Oficina de Talento Humano

PROYECTO: OFICINA DE TALENTO HUMANO
APOYO EN LA REVISION:  PDGG - CONTRATISTA

REVISO: LEXFDA S.A.S.-ASESOR JURIDICO
REVISO: MER-ASESOR TECNICO
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