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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga 17 de febrero de 2021

Sefior (a)

Gynna Paola Carvajal Correa.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2222702
Instructor grado 17

Centro Agroempresarial y turistico de los Andes

Malaga.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2222702 del afio 2021.

Luddy Marcela Santana Castellanos, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.528.728
expedida en Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la N°
CO1.PCCNTR.2222702, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en entre el
05 al 28 de febrero del afio 2021.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($26580512). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor
de ($ 3797216, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al
plazo de ejecucidn establecido..

Plazo: 7 meses es decir hasta el 4 de Septiembre de 2021.
Fechainicio: 5 de febrero de 2021
Fecha terminacién: 4 de septiembre de 2020

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente para los
programas de formacion en la red de CONVENIO DPS y demas de su competencia,
Programa Virtual, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes SENA, Regional
Santander.

CLAUSULA 1 INCISO B OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar acciones de formacion | Se realizan acciones de
virtual segun la programacion | formacion a las fichas | Adjunto evidencia
asignadas de formacién virtual obligaciéon 1
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asignada y lineamientos
nacionales. Proceso de alistamiento de | En la plataforma
cursos fichas: territorium y en el
2260582 — 2260594 — LMS del aplicativo
2260596 — 2260598 Sofia plus queda
Habilidades para la vida registrado el
ingreso del
(10 de febrero a 9 de marzo) | instructor para
realizar el
Orientacion a los aprendices | alistamiento y dar
en desarrollo de actividades | inicio a la
preliminares y de la ejecucion | formacion.
de la formacion.
Se realiza cambio
a) Promover la participaciéon e | de estado de en
interaccion de los | trénsito a en
aprendices motivando su | formacion.
permanencia en el curso.
b) Responder inquietudes,
dudas y correos,
retroalimentando las
participaciones realizadas
por los aprendices
¢) Ponderacién y
actualizacion del Centro de
Calificaciones segun
parametros establecidos
d) Retroalimentar y evaluar
las evidencias enviadas por
cada aprendiz
e) Generar acciones
motivacionales y de
fortalecimiento del
aprendiz durante el
proceso de formacién
f) Realizar cambios de
estado y procesos
pertinentes en los sistemas
administrativos de
informacion académica
segun cronograma del
curso.
Reportar y registrar en el | Se realizaron las siguientes Adjunto evidencia
aplicativo  Sofia  Plus las | acciones desde Sofia Plus: obligacion 2
actividades establecidas para el
cumplimiento de la formacion | Creacién de ruta y asociacién | Los  soportes y
vitual que son de su evidencias  estan

responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su

de aprendices, envio de
correo electrénico de inicio de

disponibles en el
aplicativo Sofia plus
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coherencia con el
formativo tales como:
a) Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus de
acuerdo a la programacion de

proceso

cada proceso de formacién
virtual.
b) Asociar aprendices en el

aplicativo Sofia Plus, en el tiempo
establecido por la formacion
virtual.

c) Retroalimentar y evaluar las
actividades de aprendizaje en los
tiempos establecidos en los
estandares de formacion virtual.

formacion para las siguientes
fichas:

2260582 — 2260594 —
2260596 — 2260598
Habilidades para la vida

(10 de febrero a 9 de marzo)

Una vez los aprendices inician
la formacion y envian las
evidencias estas son
retroalimentadas y calificadas
de acuerdo a los estandares de
formacion virtual

y la plataforma
Territorium de las
fichas: 2260582 -
2260594 — 2260596
— 2260598
Habilidades para la
vida

Atender diariamente los
requerimientos de los aprendices
del aula virtual segun la accion de
formacién y lineamientos
institucionales

Diariamente se atienden los
requerimientos de los
aprendices del aula virtual
segun la accion de formacion y
lineamientos institucionales.
Se responden foros, dudas, se
califican actividades, se
informa sobre avance del curso
y desarrollo de actividades a
través de anuncios y correos.

Formacion:
2260582 — 2260594 —

2260596 — 2260598
Habilidades para la vida

Adjunto evidencia
obligaciéon 3

Evidencias sobre
avance del curso y
desarrollo de
actividades a través
de anuncios vy
correos.

Usar las herramientas disponibles
en el ambiente virtual de
aprendizaje para fortalecer la
formacién y lograr el
cumplimiento de los lineamientos.

Se hace uso de la herramienta
foros, chat y mensajeria como
medio de comunicacion con el
fin de fortalecer el aprendizaje

Formacién:
2260582 — 2260594 —
2260596 — 2260598
Habilidades para la vida

Adjunto evidencia
obligacién 4

Respuesta de
mensajes y foros

Aplicar el modelo pedagdgico
establecido por el SENA y el
Procedimiento de Ejecucién de la

Para la ejecucibn de la
formacion se siguen los
lineamientos de la formacién

Adjunto evidencia
obligacion 5
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Formacion Profesional Integral,
aplicando los formatos
Establecidos por el SIGA.

complementaria virtual
contemplados en la guia
orientacion formacion AVA, en
la que se establecen
parametros antes durante y al
cierre de la formacion.

Formacién:
2260582 — 2260594 —
2260596 — 2260598
Habilidades para la vida

Antes de iniciar los
cursos se verifica el
menu de
navegacion del
curso, y se verifican
gue cada uno de

sus elementos
tenga la
informacion
disponible.

6 Participar y asistir a las sesiones | Se asiste a sesion Adjunto evidencia
en lineas programadas por | programada por gestores obligacion 6
gestores virtuales virtuales para este mes.

7 Realizar procesos de | Actualmente estoy cursando la | Adjunto evidencia
actualizacion y formacion | formacion Estrategias y | obligacion 7
requerida para el cumplimiento de | medios para el aprendizaje de
las obligaciones contractuales en | la tecnologia, programa
ambientes virtuales de | impartido por el SENA cuyo
aprendizaje objetico es orientar e identificar

estrategias metodoldgicas que
puedan incorporarse en un
modelo pedagdgico centrado
en las necesidades del
aprendiz en el ambito
educativo.

8 | Atender requerimiento de apoyo | En este momento no se ha Sin evidencia.
en la elaboracién de disefio y | realizado ningan
desarrollo curricular en caso | requerimiento de apoyo en
requerido segln lineamientos | estas actividades.
institucionales.

9 | Realizar el cierre y envio de | Actualmente me encuentro | Adjunto evidencia
informes mensuales y finales en | realizando el primer proceso | obligacion 9
maximo 3 dias al supervisor del | de formacion a las fichas:
contrato y al coordinador 2260582 — 2260594 —
académico. 2260596 — 2260598

Habilidades para la vida
Finaliza proceso el 9 de marzo,
fecha en la que se realizara
cierre, envio de informe
mensual y final.
10 | Notificar de manera oportuna las | Cuando es el caso se registran | Sin eviedencia .

novedades que se puedan
presentar, documentando Ila
informacién en los formularios

novedades al equipo de
soporte a través de los
formularios correspondientes.
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creados para tal fin por el Gestor
Virtual Regional.

En este mes no se presentan,
ni reportan novedades.

11 | Desarrollar la totalidad de las | En este mes se atienden las | Adjunto evidencia
acciones de formacion | fichas asignadas de acuerdo a | obligacion 11
contratadas de acuerdo con la | la programacioén virtual. En la plataforma
programacion acordada con el queda  registrado
SENA. Formacion: las acciones de

2260582 — 2260594 — formacion a cada
2260596 — 2260598 una de las fichas
Habilidades para la vida asignadas
(10 de febrero al 9 de marzo)

12 | Participar en procesos de|Se hace promocion vy | Adjunto evidencia
promocion y divulgacién de la | divulgacion de la oferta de los | obligacion 12
oferta de los programas de | programas de Formacion
Formacién Profesional Integral, | Profesional Integral del centro | Se  comparte vy
servicios y actividades de | CATA mediante redes sociales | divukga mediante
Divulgacion Tecnologica | personales. redes sociales
programados por el Centro de (whassapt,
Formacion. Facebook)

ofertando de los
programas de
formacion  centro
CATA.

13 | Generar y ejecutar estrategias | Dentro de las estrategias esta | Adjunto evidencia
gue permitan la permanencia y | el seguimiento personalizado | obligacion 13
retencion de aprendices durante | al aprendiz a través de
la ejecucion del proceso de | Whatsapp, correos, atencion | Envio de
formacion virtual. del foro de dudas, mensajeria, | informacién sobre

asi como la retroalimentacion | desarrollo del curso
de actividades. y avance de
Al iniciar la formacion se | actividades a través
envian correos de bienvenida, | de anuncios,
instructivos 'y video para | mensajeria y
faciltar el ingreso a la | correo.
plataforma.
Formacion:

2260582 — 2260594 —

2260596 — 2260598

Habilidades para la vida

14 | Implementar estrategias que | Continuamente se hace | Adjunto evidencia
garanticen la baja desercién, por | seguimiento a los aprendices, | obligacion 14
cada formacién que se imparta se | se insiste en la correcciéon de
debe procurar formar y certificar | actividades cuando estas no | Evidencia de
minimo 70% el mismo ndimero de | cumplen los requisitos | correos de

seguimiento a
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aprendices en cada programa de
formacion.

minimos que evidencien la
comprension de los temas.

Se envian correos a los
aprendices que no aprueban
las actividades, y se motivan

constantemente para que
finalicen la formacion de
manera exitosa.

Se envian indicaciones

(documento grafico con paso a
paso) claras con la apertura de
cada actividad facilitando el
desarrollo y cumplimiento de
las actividades procurando
interacciébn permanente entre
el instructor y el aprendiz.

Formacion:
2260582 — 2260594 —
2260596 — 2260598
Habilidades para la vida

aprendices e
invitaciones

constantes a que
ingresen a la

plataforma y
participen en el
curso, e
indicaciones para

cada actividad.

15

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
pedagogica y tecnoldgica

convocadas por el centro.

No hubo jornadas de
actualizacién y transferencia
pedagogica y tecnoldgica
convocadas por el centro.

Sin evidencia

16

Cumplir la ejecucion de la
formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices
de Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito en
el Instructivo para orientar en el
desempenio... del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
para la Direccion de Formacion
Profesional.

Una vez asignadas las fichas
se inicia el proceso de
ejecucion de la formacion
contemplado en la guia de
orientaciones para la
formacion en AVA:
Alistamiento: para garantizar
que todos los elementos que lo
componen se encuentren en
orden al momento del ingreso
de los aprendices.

Al inicio del curso: Se envian
mensajes de  bienvenida,
orientaciones generales para
elingreso a la plataforma, se
revisa la informacién que se
encuentra en cada boton del
menu y se garantiza que cada
espacio contenga la
informacién actualizada:

Adjunto evidencia
obligacién 16

El curso organizado
de acuerdo a los
lineamientos y la
informacion
actualizada..
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materiales, actividades, foros,
informacién del programa, del
instructor, etc.

Formacion:
2260582 — 2260594 —
2260596 — 2260598
Habilidades para la vida

17

El contratista debera vigilar y
salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de
la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia deberan sujetarse
a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en
la plataforma.
Compromiso: adicionalmente
debera estar atento a los
mantenimientos preventivos vy
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes
en la cual se date la informacién
actualizada de los mismos, dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor ylo
interventor del contrato respectivo
y a los 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Al momento no se han recibido
bienes de la entidad.

Sin evidencia

18

El contratista con la firma del
presente documento se obliga a
no divulgar informacién directa,
indirecta, préoxima 0
remotamente, ni a través de
ninguna otra persona o de sus
subalternos o] funcionarios,
asesores 0 cualquier persona
relacionada con ella, asi como
también a no utilizar dicha
informacién en beneficio propio ni
de terceros.

Se cumple con lo establecido
en el item, no se divulga
informacién, ni se ha utilizado
informacién o ambientes en
beneficio propio.

Sin evidencia.
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19

En cumplimiento de la circular
059 de 2016, el contratista debera
diligenciarla planilla de cobro de

Se diligencia planilla de cobro
para presentar cuenta del mes
de Febrero.

Se envia planilla de
cobro Diligenciada
en el aplicativo Sl

honorarios de los contratistas de contratistas
prestacién de servicios utilizando
el aplicativo de cobro de
honorarios de los contratistas de
prestacion de servicios utilizando
el aplicativo
http://contratistas.sena.edu.co

20 | Hacer entrega oportuna al | Se sube los documentos en la | Se sube los
supervisor del contrato, segun | fecha y hora asignada en el | documentos en la
cronograma que se establezca | secop I atendiendo | fecha y hora
por parte de la entidad vy | lineamientos de la | asignada en el
atendiendo la forma de pago | coordinadora academica, | secop |l
establecida de los documentos vy | titulada regular y
soportes de cuenta de cobro, con | complementaria y virtual centro
el fin de dar cumplimiento a la | CATA
meta de ejecucion presupuestal

21 | Atender oportunamente los | Junto con la cuenta de cobro | Se diligencia
requerimientos que haga el | se anexa informe de ejecucion | cuenta de cobro en
supervisor del contrato vy | del contrato y sus respectivas | la fecha y hora

presentar los informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

evidencias correspondiente al
mes de febrero de 2021.

asignada en el

secop Il

22

Portar el carné Institucional
cuando se encuentre
desarrollando el objeto del

contrato, en las Instalaciones del
Centro y en los eventos
programados por la Entidad.

No se han programado
eventos por parte del Centro
para portar el carnet.

Sin evidencia.

23

Asistir a reuniones programadas
por el SENA.

reunion
centro

Se asiste a la
programada por el
CATA

Adjunto evidencia
obligacion 23

Asistencia a la
reunion virtual
programada el dia 8
febrero a las 8:00
a.m.

24

El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: a)
Procurar el cuidado integral de su
salud, b) Contar con los
elementos de proteccién personal
necesarios para ejecutar la

Se salvaguarda la salud
cumpliendo con las normas
del Sistema General de
Riesgos Laborales.

Sin evidencias.
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actividad contratada, para lo cual
asumird su costo, c) Informar a
los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.

25 | Aplicar al proceso de certificacion | En el presenta afio aplique de | Adjunto evidencia
de la norma de competencia | evaluacion y certificacion por obligacién 25
“‘ORIENTAR PROCESOS | competencias laborales en
FORMATIVOS CON BASE EN | la NSCL_240201057_Orientar
LOS PLANES DE FORMACION | formacién a distancia de

CONCERTADOS, o] la | acuerdo con procedimientos
actualizacion "ORIENTAR | técnicos y normativa.
FORMACION PRESENCIAL DE

ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecuciéon contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
planilla de pago aportes a salud, pension y ARL, se anexa certificado de afiliacion segin decreto
1273 de 2018. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (29) folios

Cordialmente,

ecipetess
Firma

Luddy Marcela Santana Castellanos.
Contratista
C.C. No. 63.528.728

Recibi a satisfaccion:
Firma

Gynna Paola Carvajal Correa.
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2222702

Evidencia obligacion 1:
Alistamiento del curso de acuerdo a lineamientos nacionales, arreglar menu del curso,
ponderacion del centro de calificaciones

Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

Se edita perfil de instructor.

43 IFQ"LmDYMARmASANTANA @

{El cambio se hizo de manera exitosa!

Editar Perfil
Sincroniza tu cuenta

*Selecciona las opciones que deseas se muestren en el perfil.

Nombre: LUDDY MARCELA Imagen actual.
Apellido patemo:  SANTANA
Apellido materno:  CASTELLANOS

Correo electrénico: [ Marcela.santanac@gmail.com

M @ Db % @ &

Correo Altemo: lusantanac@sena.edu.co

Teléfono: O
Ciudad: [ MALAGA
Departamento SANTANDER v
o4 v
Fecha de Nacimiento: Abr v

1982 v

Celular (7| 3115405241

Se verifica asiganacion de fichas y se procede a realizar alistatmiento de cursos.
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Asignacion de Ficha Recibidos x -

senasofia@senavirtual.edu.co mar, 9 feb 10:25 (hace 7 dias) Yy 4= H
parami =

Estimado LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
Se ha realizado desde el centro de formacion su asignacion con el rol Instructor a programas de formacién complementaria virtual, a continuacion, se describen los

datos de la ficha. Agradecemos generar las acciones pertinentes para la ejecucién de la formacidn en el marco de los estandares establecidos para esta modalidad
de formacion.

* Cadigo de Ficha: 2260582

* Nombre del programa: HABILIDADES PARA LA VIDA
* Fecha de inicio de la formacién: 10/02/2021

* Fecha de finalizacion de la formacidn: 09/03/2021

Cualquier inquietud al respecto, por faver contactarse con el Integrador.

Cordial saludo,
Comunidad de aprendizaje SENA

ﬁ ] |rﬂLUDDYMARCELASANTANA @®

Con fu correo misena a mas de 200 simuladores de loboratorio
CloudLobs para los éreas de quimico, culfivos garicolas, reces
eléctricos, outomatizocion, electrénica e ingenieria,

(1) GRUPOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre

[ 4 &)
SENA SENA SENA SENA

N NN N

HABILIDADES PARA ... HABILIDADES PARA ...  HABILIDADES PARA...  HABILIDADES PARA ...
HABILIDADES PAR. HABILIDADES PAR. HABILIDADES PAR . HABILIDADES PAR.
& instructor & Instructor & instructor & instructor
©~ Sin codigod o~ Sin codigod ©~ Sin codigod ©~ Sin codigod
Ficha - 2260582 Ficha : 2260594 Ficha : 2260596 Ficha : 2260598
<« | < NS > | >
n

Territorium 2019 ©

483 rﬂLUDDYMARCELASANTANA @

HABILIDADES PARA LA

VIDA (2260598) Editar Programa de Formacién
P33130163 CO2260598
R68 C9545 Imagen Actual “Nombre: HABILIDADES PARA LA VIDA (2261
. . Nueva Imagen: Ningtin archivo seleccionado

SENA SENA

Impartido por:

Administrador LMS , LUDDY
MARCELA SANTANA
CASTELLANOS

Herramientas

B Anuncios

2 part

= Informacién

& Contenido del curso
@ E

Curso visible para los aprendices

n de contenidos Descripcion

© métricas oe Encuestas B I|=::
= Foros

© Evidencias

Mefricas SCORM

| = A- Tamaio -

Curso Semilla (HABILIDADES PARA LA VIDA)
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CRONOGRANA DE ACTIVIDADES bl Doz g {
HABLDATES PRALAVDA o #0189
2] L i HABLIDATES AR LAVIDA
#01e@ ;2] v
Cronograma de Actividades
Cronograma de Actividades
e tetag & nogrand
-xwmmmmmmm@
A te Restbalode . T &
o vz asaer Tmieriac ; : Al et Tpi
= e i Temita e oried Ay
Patca o Sl
Aiotates
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T o Habitaces paa b v Pl Pariyacorerc veb debevenics
i fesamlats i | |
At [
# 0 1el @ #0160
. 3
| ) .

LUDDY MARCELA SANTANA

Descripcian de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

HABILIDADES PARA LA VIDA (2260598) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

Descargar caificaciones | Mostrar soloas columnas y celdas sekeccionadas | sincronizacién ce Raps Buscar

semiforo (L}

[mE UsesName + Corren RAP 3 PROMO

ta tabla

Mastrando registros del 0 al O de un total de 0 registros

Anterior  Siguiente

Evidencia Obligacion 2:
Asociar aprendices de las diferentes fichas en el aplicativo Sofia Plus, en el tiempo establecido
por la formacién virtual.

Se asociaron las cuatro fichas.

GTH-F-062 V08




SENA

Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

Establecimiento de ruta y asociacién de aprendices.

@ Ejecucion de la Formacion v R G LI, M -

Administrar Ruta de Aprendizaje ™ Ficha de caraclerizacion® 2260594 - HABILIDADES PARA LA VIDA

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 2260594 Q
Generar Excel de Planeacidn
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Aprendices

:’w‘: Aprendiz a una Ruta de Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero
prendizaje de documento, nambras, apellidos), esto, con &l fin de evitar emrores en &l proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vaz aseciada la ruta no es posible
adelantar modificaciones sobre la informacién basica del Aprendiz.

Evaluar Ruta de Aprendizaje

BT T T €C 1017188132 CAROLINA QUIROS GOMEZ En Transito
I 1001050862 JUAN DAVID GONZALEZ PEREZ En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta I 1061116509 ANYELL GARCIA ARAGON En Transito
) o €C 1143355234 LIHETHY PAOLA BARRETO TOVAR En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje
e I 1047518108 CORAL PAOLA TOLEDO VILORIA En Transito
I 1007964985 MELIZA PAOLA RAMOS JIMENEZ En Transito
ek e i Tl 1086187352 ALANIS MICHELL ALMEIDA DUARTE En Transito
Frevies €C 1022437471 PAULA ALEJANDRA ZAMBRANO NARVAEZ
Reportes < €C 1003237205 KAREN DAYANA PADILLA FLOREZ
CC 1105693175 MARIA MERCEDES GARNICA HERRERA
Solicitud de Segunda Evaluacion < H 1234567 8 TSI M
Pagina 1de 8 {50y vl

Complementaria Virtual <
P Asociar Ruta de Aprendizaje

Eventos de Divulgacion Tecnolégica

[# CastiAn da Ambianfas <
T SOFIA Plus Version 9.0.49 Powered by SENA -+- € SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- *-a159 .
Sp Sofia plus x  + = X
€« C @ A Noesseguro | 1s.edu.co/sofia/home/principal.faces a % BN ‘ H
.
Soﬁa Plus 7% LUDDY MARCELA SANTANA @Ayuday soporte ndojadatarcas T IMSSENA @ CambiorClave  Salir &
Instructor v -
T T @y < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacién & Ryciouesiellizleda
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ ni RS T 2260582 - HABILIDADES PARA LA VIDA
“
Consultar Ruta del Aprendiz
R e RUTA VIRTUAL 2250582 a

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™

Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero
de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar emores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible
Evaluar Ruta de Aprendizaje adelantar modificaciones sobre la informacién basica del Aprendiz
L
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo m} ©C 1067595437 LUZ MARY PAEZ En Transito
(m] CC 1085320370 DIANA CATHERINE BOLAFIOS CORAL En Transito
Listar Aprendices Asociados a Rut
SISOl EE D O ©c 1000089088 YULI ANDREA MONTOYA HIGUITA En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje O ©C 1048221853 YISELL ALEJANDRA DIAZ ARTETA En Transite
Previos Masivo (m] CC 1100398650 JUAN CARLOS ACOSTAACOSTA En Transito o)
(=] ©C 1000936773 MARIA CAMILA BELLO VERGARA En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos O I 1004367709 MAURICIO JOSE JIMENEZ RODRIGUEZ En Transite
(m] I 1022023017 UL KATERIN SEPULVEDA SANCHEZ En Transito
Reportes < =} 66 ADMTIIT DAKNA CAROI INA ARGOTF HFRRFRA Fn Transitn
) SOFIA Plus Version 9.0.49 Powered by SENA -+- ® SENA 2015 -+- Bogota - Golombia. +-a159
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L]
S(ma Plus '7;\? & LUDDY MARCELA SANTANA @Ayudaysoporre  EEBandejadetareas T LMSSENA @ CambiarClave  Salir G
Instructor v -
# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion i Opciones de biisqueda
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ i e 2260582 - HABILIDADES PARA LA VIDA P
a
Consuttar Ruta del Aprendiz
T RUTA VIRTUAL 2260582 mea
Generar Excel de Planeacion p

Pedagogica
o Aprend

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo | 20 i ala Ruta de je: RUTA VIRTUAL 2260582. Se ha enviado un

P~ correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje w

oy Eval
Previos Masivo iSay Ey

Reconacimiento de Aprendizajes
Previos
Reportes <

Ty SOFIA Plus Versién 9.0.49 Powered by SENA -*- ® SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- *-a159;

*
m Plus 7/\? & LUDDY MARCELA SANTANA ©Ayudaysoporte  ESBandejadetareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v -
@ Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion i Opgiones de biisqueda
Administrar Rula de Aprendizaje  ~ Ficha de caracterizasion® 2260594 - HABILIDADES PARA LA VIDA o4
y;
Consultar Ruta del Aprendiz
e RUTA VIRTUAL 2260594 meQ
Generar Excel de Planeacion P
Pedagégica
Consultar Aprendi
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
La ﬂperamzin_Asm:\ar aprendices a ruta se realizo exil | 20 i ala Ruta de je: RUTA VIRTUAL 2260594. Se ha enviado un

P~ correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
iSay Eval

Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
SOFIA Plus Version 9.0.49 Powered by SENA -+ © SEHA 2015 - Bogota - Colombia- +-a159
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Se Sofia plus x  + - x
€« C Y A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principalfaces a & » @ :
Instructor ~ -
 Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion v Opeiones de bisqueda
Administrar Ruta de Aprendizaje . Ficha de caracterizacibn® 2260596 - HABILIDADES PARA LA VIDA o4
P
Consultar Ruta del Aprendiz
ErRCrTTE RUTA VIRTUAL 225059 msQ
Generar Excel de Planeacion p
Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo : 80 i ala Ruta de Ap; je: RUTA VIRTUAL 2260596. Se ha enviado un

. correq electronico a los aprendices asociados a la ruta
Asociar Aprendiz 2 una Ruta de 2

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaie
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual <

SOFIA Plus Versién 9.0.49 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-159; -

Sp Sofia plus x + — X
&« C @ A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q ** B ‘ H
.
IdPlus w & LUDDY MARCELA SANTA ©Ayuda y soporte andeja de tareas 7@ LMS SENA Clave  Salir &
Instructor v
# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
£ Ejecucion de la Formacion i Rrciouesielizil e
Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ i e 2260598 - HABILIDADES PARA LA VIDA M
P
Consultar Ruta del Aprendiz
ErcaTE RUTA VIRTUAL 2260598 mea
Generar Excel de Planeacion i
Pedagdgica
-
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo : 80 Api i a la Ruta de Ap jje: RUTA VIRTUAL 2260598. Se ha enviado un
e - correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
sociar Aprendiz a una Ruia de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
Reportes <
ol ucianformacion/perfilcoardinadorinstruct i es/asociarAp es7c ontext=6#% o

Evidencia obligacion 3.
Atender diariamente los requerimientos de los aprendices del aula virtual segin la accién de
formacion y lineamientos institucionales.

Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.
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Diariamente se responden dudas y se orienta a los aprendices con respecto al proceso
pedagdgico.

JAVIER CONTRERAS GRANADOS
2021-02-14 12:14:17
Id respuesta: 38709441

instructora, buenas tardes, por favor me colaboras con el inconveniente surgido al
diligenciar el CUESTIONARIO DE ENTRADAAAL, pues iba a imprimir el soporte y
aparecio error. Intenté de nueve, diligenciar y no me parmitia pueste que ya lo habia
realizado. envio adjunto en el espacio de subir evidencia.

s (Me gusta 0O 2 Comentario(s)

LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
Q 2021-02-15 17:00:32

Cordial saludo Javier.

Toma captura al anuncio que sale al ingresar nuevamente al cuestionario
esa es la evidencia que anexas.

Feliz dia.

JAVIER CONTRERAS GRANADOS
2021-02-15 17:57:44

si sra ya te lo envie en |a respectiva evidencia

[ Activar Texto Enriguecido

PAULA JULIANA SALAMANCA CALVO
2021-02-16 18:31:20
Id respuesta: 40746947

Buenas tardes instructora, espero este bien, tengo una duda. ; Es necesario enviar la
foto del documento de identidad?. Espero su respussta. De antemano, gracias.

s (Me gusta ()] Comentario(s)

2021-02-16 22:05:46

Paula cordial saludo.

i senora e| Pocumento de id ntlda’_fi es necesan ara v lidar sus
atos, S compan ros Ificacion, corro ran informacion
ara go er real ar su ce ? % e apr acion, igualmente recuer e

ta activi es califi g le g/ ?grsg E? rue a
[aeﬁ%?a gmon y aprobamon la tota de actwl ades

Si deseas puedes poner marca de agua al documento que anexes.
Quedo atenta, feliz dia.

[ Activar Texto Enriguecido

a LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
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FABER ORLANDO AGUIRRE RIOS

Asunto
inconveniente

Mensajes

Buena tarde instructora, amablemente solicito su ayuda para solucionar un inconveniente con respecto a la actividad Cusstionario de
Entrada AA1 ya que al realizarlo e intentar descargar el formato pdf no lo pude hacer, y en el momento de volver a realizar la
actividad la plataforma no me lo permite ya que ya hice la actividad

LUDDY MARCELA SANTANA 2021-02-16 13:55:03: Faber buen dia. Para obtener su evidencia por favor ingrese nuevamente al
cuestionario, le va a salir un anuncio con sus datos informando gue la actividad ya fue realizada, que debe comunicarse con su
instructor. A ese anuncio le toma captura v esa es la evidencia gue entrega. Quedo atenta, feliz dia.

swzam FHabilidades para la vida Q
+57 300 2694074, +57 300 2887273, +57 300 2915916, +57 300 3027186, +57 300 306...

+57 350 2047509 ~Maria Matallana ﬁ

Instructora retomando lo que Sebastian Arroyo habia hecho con las
evaluaciones para las personas que querian adelantar, me surge una
pregunta....

Les toma la nota, pero deben verificar calificaciones recuerden si
tiene como nota D (1 a 69 puntos) deben volver a presentar por que
la tienen perdida

Solo existen dos calificaciones A¢ls y BEE

B en cualquier actividad la repiten

sz FHabilidades para la vida Q g
+57 300 2694074, +57 300 2887273, +57 300 2915916, +57 300 3027186, +57 300 306..

Buena tardes aprendices los invito a participar de la sesion en linea
a realizar el dia de hoy 16 de febrero a las 3:10 pm (ingreso desde
las 2;50 pm), en esta sesion como se planteo en la sesion en linea
de bienvenida se desarrollaran las actividades iniciales del curso, se
guiara paso a paso y se dara el espacio para que las entreguen de
inmediato. Para unirse a la reunién da clic en el siguiente enlace
(recuerde tener abierto su correo gmail.)
https://meet.google.com/ffs-wwxj-zqw 547 o, m

En el correo encuentran también esta informacion 5.4 .

Evidencia obligacion 4.
Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la
formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos Respuesta de mensajes y foros.

Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

Se hace uso de la herramienta foros, chat y mensajeria como medio de comunicacion con el fin
de fortalecer el aprendizaje.
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0210218 U
SEBASTIAN — inquietud

Buenas tardes profesera, como esta?, profe lo que pasa es que estoy tralanda de conectame a Iz clase y no me
dejalUDDY MARGELA SANTANA 2021-02-12 161443 Gordial saluda Sebastian. No fus posibls realizar actividad
por razones de fuerza mayor (quede sin fluido eléctrico y por ende sin intemet) la actividad queda reprogramada, por
favor estar atenta del correo. SEBASTIAN ARROYO 2021-02-15 17.33:43: listo profe, no-se preocupe igualmente he
&stado demasiado pendients en el chat y en el comeol UDDY MARGELA SANTANA 2021-02-16 13:52:34: Gon gusto
Sebastian, cualquier duda quedo atenta. Feliz dia

2021-02-16 18:52.34

ILEANA CAROLINA — Cuestionario de entrada AA1

Profesora buenas noches, el motivo de mi mensaje es para informarle que Ia plataforma ne me descarga el archivo el
cual deba subir como evidencia en el Guastionario de entrada AAT, para qus lo tenga presents ¥ por fa me colabars
LUDDY MARCELA SANTANA 2021-02-16 13:50:56: lleana buen dia_ Para obtener |a evidencia por favor ingrese
nuevamente al cuestionario le va a sal un anuncio con sus dates (nombre, documente de identidad), el anuncio le.
informa que: ya presento |a actividad y qus debe comunicarse con su instructor. A ese anuncio ls toma captura y sa
&s Ia evidencia que entrega, puede volver a subir la actividad Quedo atenta, feliz dia.

2021-02-16 13:50.56

YORLI VALENTINA — evidencia cuestionario

buena noches instiuctora, 1a presente es para inférmale que no pude Subir 3 evidencia del cugstionario porque me.
salia un error. de todas formas subf los pantallazos que salian al finalizar &l cuestionariogracias quedo atental UDDY

P o ] |[,“Lumvumcﬂ.nsm‘rm Lo)

MARCELA SANTANA 2021-02-15 13.48:14: Yorli cordial saludo. Para obtener Ia evidencia por favor ingresa
te por el enlace de in del cuestionario, e va a salir un anuncia con sus datos (nombre,
documento de identidad. ) e informa que usted ya presento &l cuestonaric y quE debe ComuniCarse con SU nstructor.
- Le va a fomar caplura a ese anuncio y lo anexa como evidencia. Quedo atenta. Feiz dia
= 20210216 18:45:14
JAHIR - saludo &
hola profe buenas noches soy jahir moling, quiero pedirie excusas ya que no Sabia como ingresar al portal de rabajas.
intento poneme al dia apenas UEDa te envio las evidentias pendientes, ya presente algunas evaluaciones pero
0ngo al dia con o que hay pendiente gracias y que pase feliz noche LUDDY MARCELA SANTANA
20210216 134543 Cordial saludo Jhair. La invit a parlicipar de 2 sesion en linea a realizar el diz 16 de febrero a
Ias 310 pm (ingreso desde 1as 250 pm), en esta sesion como sé plantzo en I Sesion en linea de bienvenida se
desanrollaran las acividades iniciales del curso. se quiara paso a paso y se dara el espacia para que las enlreguen de
inmediato. Para unirse a la reunion da cic en el siguiente enlace (recuerde lener abierto su comea gmail )
hiips Jimeet google. com/fis-vvnd-2aw
temitori {__1660212b570bbb__ pdf”
style="color #0064 i
20210216 15:45:43
YORLI VALENTINA — evidencia cuestionario
buena noche instructora luddy, Ia presents &5 para informarle que no pude SUbTr evidencia del cuestionario, ya que al
lescargarlo me salia un error, de todas formas subi los pantallazos que me salian i lerminar. gracias, estaré atenta
2021-02-16 03.37:41
Ver més
= M Gmail Q, Buscarcorreo - ugﬂ @
ao- c : 1-15de15 < >
| Redactar
AnaGabrielaRodriguezHernandez_EvaluacionAAl - Cordial saludo Ana. Como le indique en el correo
54 Campaigns
M image.png
3 Recibidos ) § X )
Ana, yo 2 "Cuestionario De Entrada AAI" AnaRodriguezFicha 226 - Cordial saludo Ana. Las evidencias todas so..
W Destacados
M image.png
@ Pospuestos
- — Salomé Tarazona Salome Tarazona - Buenas noches instructora, era para ver si cuando hubieran reuniones tu me podr...
Meet N PR :
yo, Salomé 3 Formacién virtual SENA Re: Reunion 1 sesion - Buenas noches instructora, era para ver si cuando ubi...
B Nueva reunion R R . B
Salomé, yo 2 Reunion 1 sesion - Cordial saludo Salomé para ingresar solo das clic en el enlace que les comparti, d...
B Unirse a una reunion
yo, Paola 2 Formacion virtual SENA Re: - Ok Gracias , Linda tarde
Hangouts yo, Mail 2 Grabar reuniones meet - No se ha encontrado la direccién Tu mensaje no se ha entregado a virtualid...
R Marcela - + n dn Ammrimbad S

14 feb

14 feb

14 feb

13 feb

13feb

Evidencia obligacion 5:

Aplicar el modelo pedagdgico

Formacion Profesional Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA

establecido por el SENA y el Procedimiento de Ejecucion de la

Formacién: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

Antes de iniciar los cursos se verifica el mena de navegacion del curso, y se verifican que cada
uno de sus elementos tenga la informacion disponible.
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Habilidades Para La Vida
(2260594)

PROYECTO
(@ Informacion Programa
[@ Cronograma
(@ Actividades Iniciales
@ Actividad 1
Guia Actividad de
aprendizaje 1
(@ 0A Hablemos de las
habilidades para la vida
@ Actividad Didéctica "Los
Batiles”
Lectura Desconectados
Evidencia: Cuestionario
de Enirada AA1

[@ Evidencia
Cuestionario de

Enirada AAT v

[ Evaluacion Aa1

(@ Foro Tematico:
‘Habilidades para la vida
Facil o dificil
desaroliarlzs®

“ > C {Y A Noesseguro | habilidades.prosp

SENA

EVIDENCIA: CUESTIONARIO DE ENTRADA AA1

- Ocultar descripcion
A ©® 1de1 @

Antes de explorar los contenidos de esta primera actividad, es importante diligenciar el Cuestionario de entrada que es un diagnéstico que permitird medir el
ds llo de las i i a este proceso formativo

Ingrese agui y diligencie el cuestionaric. Recuerde leer atentamente cada una de las preguntas presentadas y seleccionar la respuesta que considere corecta

y diligenciar el Cuestionario debera cargar en este espacio la evidencia de su diligenciamiento el formato PDF.

Evidencia: Cuestionario de Entrada
p— AA1

Fecha de entrega: 2021-02-15 23:30:00 m

Sin archivos adjuntos

# ® 11 @

ladsocial.gov.co/Inscripcion/DatosBasicos?key=entrada T B ‘

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

Hola, por favor ingresa los siguientes datos basicos para diligenciar la
Encuesta de Entrada del Curso Virtual "Habilidades para la vida".

Tipo de Documento* Documento de identidad*
Seleccione. v

Nombres*:

Primer Apellido*: Segundo Apellido:

Correo Electronico® (con el cual te inscribiste al curso virtual de Habilidades para la
Vira an Ia nlatafarma SOEIA PI IS dal SENAL:
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(£2bUnYa) v o,
Habilidades Para La Vida ACTIVIDAD DIDACTICA "LOS BAULES" ¢
(2260594)
PROYECTO - Ocultar descripcion
nformacion Programa & ® 1d1 @
[ Cronograma

[ Evidencia

de Enirada AA

[ Evaluacion AA

Foro Tematico:
Habilidades nara la vida

A ©® 1de1 @

cC 0

@ sena.territorio.la/content/index.php/institucion/Complementaria/institution/SENA/Salud/33130163/Contenido/QVA/actividad_didactica_aaT/index.html

» @

Actividad Didactica Da clic en cada una de las habilidades presentadas, y a
continuacion haz clic en el baul de la dimension donde

LOS Bﬂllles del teSOl‘O consideras pertenece la misma, jCompleta cada uno de los
tesoros!
Autoconocimiento
Comunicacion Asertiva

Gestion de Conflictos

Correcto

Actitud en el trabajo

Autoconfianza

Adaptabilidad

Comparierismo

Servicio

Empatia

AUIocorﬂro‘ “
Perseverancia
N Dimension Dimension Dimensién
m Personal Social Laboral

Evidencia obligacion 6:
Participar y asistir a las sesiones en lineas programadas por gestores virtuales.

Formacién: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo

Participacion y asistencia a las sesiones en lineas programadas por gestores virtuales.

Acciones de alistamiento, formacion complementaria virtual
Ponente: Marisol Baez.
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PRI NICO | INSERTAR  DISERO  TRANSICIONES ~ ANIMACIONES  PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS  REVISAR  VISTA
‘*‘ [TIDisefto

{7 Restablecer
Seccidn

Personalizar espacios
editables - Cronograma

Contenido minimo del
Cronograma

Conferencias web Fachas da inicioy
(Dia—Hora) finalizacién
Y

Unidsd Resultado de Evidanciss de

temitica sprendissie aprendizae

‘oom Reunién
v Participantes (42)
Q Buscar un participante

fl Luddy Marcela Santana Ca... (vo) & 12

Jenny Duran Luz Marina Elsa Jordan

Marisol Baez Sol... (anfitrién) ® § 28

& tivardo ospino
@ sndres rlorez salas
E Elsa Jordan 4

Andres Flore;

Z
Z

Jose Luis Cuza LIDA SANCHEZ Marisol Baez Sol... Diana Carmona

Edgard Tinoco Beatriz Vela Mauricio Velez

Angie De Cambil Martha Casas

Tomas Nieto Est...

Lincoln Verdnica Ibarra

vanessa ¢

>

Invitar

Reactivar mi audio

Chat

Doralba

David Urueta José Ricardo Alv... JorgeH

8

Silvana Pinedo

Chat deshabilitado

Evidencia obligacion 7
Realizar procesos de actualizacion y formacion requerida para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en ambientes virtuales de aprendizaje

Actualmente estoy cursando la formacién Estrategias y medios para el aprendizaje de la
tecnologia, programa impartido por el SENA cuyo objetico es orientar e identificar estrategias
metodoldgicas que puedan incorporarse en un modelo pedagdégico centrado en las necesidades
del aprendiz en el ambito educativo.
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ESTRATEGIAS Y MEDIOS
PARA EL APRENDIZAJE
DE LA TECNOLOGIA
(2260649)
P41410002 CO2260649
R25 C9511

4
SENA

N

Impartido por:

Administrador LMS , JORGE
ENRIQUE BENAVIDES
MONTENEGRO

® D 4 B8 &

i}

Biisqueda avanzada >

JORGE ENRIQUE BENAVIDES MONTENEGRO
fecha de inicio: 10 horas Antes - fecha de vigencia: 09 de Marzo del 2021

Herramientas . 5oy Eval
® Anuncios Asunto: CONFERENCIA WEB: IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS CONCEPTUALES / UNIDAD TEMATICA 2

2 Participantes
= Informacion
© Contenido del curso

g omne OoFF
© Euinenriae

Evidencia obligacion 9
Realizar el cierre y envio de informes mensuales y finales en maximo 3 dias a la supervisora del
contrato y al coordinador académico.

Actualmente me encuentro realizando el primer proceso de formacion a las fichas el proceso de
formacion finaliza proceso el 9 de marzo, fecha en la que se realizara cierre, envié de informe
mensual y final.

Formacién: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

Asignacion de Ficha Recibidos x Y & @
senasofia@senavirtual.edu.co mar, 9 feb 10:25 (hace 7 dias)  Y¥ 4N : ‘
parami v i

Estimado LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

e

Se ha realizado desde el centro de formacion su asignacion con el rol Instructor a programas de formacion 1 taria virtual, a i ion, se describen los
datos de la ficha. Agradecemos generar las acciones pertinentes para la ejecucion de la formacién en el marco de los estand. blecidos para esta modalidad
de formacion

* Codigo de Ficha: 2260582

* Nombre del programa: HABILIDADES PARA LA VIDA
* Fecha de inicio de la formacién: 10/02/2021

* Fecha de finalizacion de la formacion: 09/03/2021

Cualquier inquietud al respecto, por favor contactarse con el Integrador.

Cordial saludo,
Comunidad de aprendizaje SENA

Evidencia obligacion 11.
Desarrollar la totalidad de acciones de formacion contratada de acuerdo ala programacion
acordada con el SENA.

En la plataforma queda registrado las acciones de formacion a cada una de las fichas asignadas;
al igual que el ingreso diario a la plataforma y desarrollo de actividades contratadas de manera
personal.
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Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

SE?\IA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
A CRONOGRAMA 7A§ CRONOGRAMA
Cronograma de actividades Actividad de
Tiempos de
Guia de Resultado de aprendizaje o entrega Conferenci
apreadizaje aleanzar i) icia | Termin | a5 web
Feb23 | M

Feb10 | Feb 15

Evidencia obligcion 12.

Participar en procesos de promocion y divulgaciéon de la oferta de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacién Tecnolégica programadas por el
Centro de Formacion.

Se realiza promocion y divulgacion de la oferta de los programas de Formacion Profesional
Integral del centro CATA mediante redes sociales personales

&« Mi estado

Hoy, 3:56 p. m.

#° Editar perfil £od GH

ﬂ Marcela S
'

antana
221-Q

SENA Santander
11 de febrero a las 18:28 - @

WY a esta hora una invitacion muy especial del director del
SENA, @EstradaCarlosM, para que participes en la | Convocatoria
virtual de 2021. Descubre las nuevas... Ver mas

o Me gusta (D Comentar /> Compartir
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Marcela Santana
‘e ©6defebreroalas 08:14- @

| www.oferta ]

SENA - CATA

3 de febrero a las 13:17 - @

No sabe como hacer la inscripcién al programa de formacion?
Mira este video y sigue los pasos

#EstudiaEnEISENA

@ Compartir

o> Me gusta (D Comentar

ara comsnzar bien &l afo.

Evidencia obligacion 13.

Generar y ejecutar estrategias que permitan la permanencia y retencion de aprendices durante la
ejecucion del proceso de formacioén virtual.
Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598

Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

G LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS

facha de inicio. 10 da Febre

Asunto: Inicia Unidad Uno

Febrero 2021

INICIA UNIDAD UNO

Un cordial saludo aprendiz
Inicia el desarmolo de 1a uniiad uno que s desamolla del 10 al 15 de febrero

Las actividades propuestas en 1a unidad son

Evidencia uno: Evaluacion en inea

Evidencia dos: Cuestionaro de entrada

Evidencia tres: Paricipar en foro tematico

Las actiidades asf como Ios enlaces de enlrega kos encuentra ingresando por
Contenico del curso y ublca fa carpeta actividad 1

Iniciaimente le recomiendo descargar 1a guia, revisara atentemente. de la misma forma

el material ge estudo.

Es important que programe su horario de estudio, ublgue un lugar que ke permta

concentrarse en esta actiidad, de esta manera kograra mejores fesultadas.

o @ Orosmon

B ) FH?bulldades parakla vida . Q
- e a———
— -
- -

Como Descargar Google Meet en Celular
En este video MOS COMO Jescangar
google meet en celular android

youtube.com

Lunes 7:30 pm tenemos se<ion en linea
para orientar con respecto al proceso de

da clic al enlace que comparto a

aprendizaje. Para acceder ala conferendi
debe instalar la aplicacion (en pc o mévi)

v s s ez e e nensowon e T © o

(e

X Info. del grupo

VIEI>a)es USstatauus 7
Mensajes temporales
Configuracion del grupo >
141 participantes

Afadir participante

Enlace de invitacion del
grupo

Ta A i grupe
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Sebastian Arroyo. esta presentando Realizacion actividades en linea S. X

W chat

ESTEFANIA YUSUNGUAIRA CASTANO
No se escucha bien
T s

ESTEFANIA YUSUNGUAIRA CASTANO
2 tiene buena conexion

la opcién
REGISTRO

Sefale
i REGISTRO PERSONA

Dé clic en la opcion del tipo
de datos que desea
actualizar

resentando

Realizacion actividades en linea S. X

. cha

Evidencia obligacion 14

Implementar estrategias que garanticen la baja desercién, por cada formacidén que se imparta,
debe procurar formar y certificar minimo 70% el mismo nimero de aprendices en cada programa

de formacion.

Formacién: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598

Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

Continuamente se hace seguimiento a los aprendices, se envian correos a los aprendices y se
motivan constantemente para que finalicen la formacion de manera exitosa.

Se envian indicaciones (documento grafico con paso a paso) claras con la apertura de cada
actividad facilitando el desarrollo y cumplimiento de las actividades procurando interaccién

permanente entre el instructor y el aprendiz.
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[nformacion de Correo Electronico

CC 1000039099 YULI ANDREA MONTOYA HIGUITA Cronograma actividades SEMNA- Habilidades para la vida — curso convenio DPS (JeA)
CC 1000059099 YULI ANDREA MONTOYA HIGUITA Sesion en linea 1 SENA habilidades para Ia vida en convenio DPS (Jed)
CC 1000059099 YULI ANDREA MONTOYA HIGUITA & Ceme manejar |a plataforma virtual SENA?
CC 1000059099 YULI ANDREA MONTOYA HIGUITA Bienvenida al curso SENA: habilidades para la vida convenio Jes
Pagina 1de 1

Consultar Envio Correo Electronico a Aprendices

Infarmacién de Comeo Elecirénica =

Informacion del correo electronico

[ Documento CC 1000058082
Hombre UL AMDREA MONTOYA HIGUITA
Fecha de
Envio
Asunto £ Cémao mansjar la plataforma virtual SENAT
Adjunte  WCONOCER MANEJO PLATAFORMA-comprimido. pdf
Recibs un saluda especial estimada aprendiz SENA cursa habifdades para Iz vida convenio DPS (Je4). Ansxo 2 este coreo dejo un
pequerio y sencillo paso para que se familarice con la plataforma SENA y pueda revisar sus actividedes y componentes del curso.

13/02/2021 11:43:08

. Eszpero les sea de ayuds y recusnds tiene asesoras en lines de lunas 3 juaves en el horario de 2:20 pmoa 7200 om a través del chat en _
lines de acuerdo al horario establacido. Horario Chat ficha 2260582 Martes 2:00 a 4:00 pm Jueves 5:00 a 7:00 pm Horario Chat
C ficha 2260564 Martes: 5:00 a 7:00 pm Jueves 2:00 a 4:00 pm. Horario Chat ficha 2260596 Lunes 2:00 a 4:00 pm Miércoles: 5:00 2 7:00 DA
Ken=ai pm Horario Chat ficha 2260508 Lunes 5:00 2 7:00 pm Migrecles 2:00 a 4:00 pm Ingreso a fravés de la herramienta de chat ubicada en
I® |z e=quina inferior derecha del curso. Pueds unirss al grupo de whatsapp por donde se orentard igualmente sus inquistudes en &l mismo
horario. Puedes unirte al grupa WhatsApp a través del siguiente enlace: https:/it com/GLTIFEGy4gikQqoP 03w Su
‘ instructora Luddy Marcela Santana Castellancs. Datos de contacto con su instructora SENA: Celular: 3115405241 Correo:
] T £ com No dudes en entre todos a cumplir nuestros suefios. Luddy Marcela
Santana Castellanos. Especialista en Psicologia Clinica y de I3 Salud. Instructor SEMA regional Santander, centro de formacidn Centro
E Agroempresanial y Turfstico de los Andes Malaga
| e I —
del CC 83528728 B
E Funcionario E"' |a|:_n1
Hombre del WIZELD
¢ T LUDDY MARCELA SANTAMA CASTELLANDS = T
[ Formacion
c Para cemar esta ventana presione |a tecla Esc. Farmacion
[ Formacion
C Formacien
C Farmacien

483 |mLUDDvMAR(:ELASANTANA @

HABILIDADES PARA LA

VIDA (2260582) Paso a paso para realizar actividades del curso. & Enlace

P33130163 CO2260582
R68 C9545

SENA
T — Estimado aprendiz, en este espacio_encontrard unos paso a paso (documentos
At s ooy | [OENCOSHiGUE puede consultar, seguir los pasos y realizar las tareas dispuestas

Aty para este curso. ) i N

CASTELLANOS Recuerde el curso se aprueba (certifica) con la totalidad de actividades y nota en
todas de A, si tiene dudas puede consultar por el chat del curso, corred o grupo
whatsapp https://chat.whatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoPO3rvhw

Herramientas
B Anuncios

& Participantes
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LUDDY MARCELA SANTANA CASTELLANOS
2021-02-15 16:50:57
Id respuesta:40166812
Acceda a la plataforma virtual siguiendo los
pasos
= Liabilidade
1 BVATQ |
1] i1l AP
Reciba un cordial salude estimado aprendiz SENA. Curso habilidades para la vida
Recuerden este curse consta de una actividad inicial y 4 actividades: pare FAMILIARIZARSE y
CONOCER la plataforma lo invito a seguir estos pasos
{Say Eval
1. Vames a ingresar al curso dando clic en https://sena territorio la/cms/index.php
En la parte final de la pagina encuentra el enlace ingresar al curso, da clic y diligencia sus datos de
ingreso

Evidencia obligacion 16

Cumplir la ejecucién de la formacion que se asigne para el acompafiamiento de aprendices de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo descrito en el instructivo para orientar en el
desempefio del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por la

Direccion de Formacion Profesional.
El curso organizado de acuerdo a los lineamientos y la informacién actualizada.

Formacion: Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 — 2260596 — 2260598
Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.

El curso organizado de acuerdo a los lineamientos y la informacién actualizada, se confirma a los

aprendices mediante correo electrénico la inscripcién en el curso.

Consultar Envio Correo Electrénico a Aprendices

[ — E]

]
Informacién del correo electrénico

£

racterizacion
DA

M
D

R d CC 63528728
:
N 6l oo s s exSTELLANOS

ventana presione la tecla Eso.

AAAAAAAAAET W

Fomacion

SOFIA Plus Versién 9.0.51 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -~ Bogotd - Golombia- +-a15%

Evidencia obligacion 23
Asistir a las reuniones programadas por el SENA

Se asiste a reunién programa por el centro el dia 8 de febrero.
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Centro Agroempresarial y

Turistico de los Andes
Regional Santander

José Leonardo Silva.
Carolina Mesa B.

Subdirector Saludo y orientaciones 15 min.

Saludo y orientaciones 10 min

Coordinadora de Formacién

Evento de

Divulgacién

Gynna Pacla Carvajal  C Acadérmi saludo y ori 30 min.

Ruben Dario Moreno. Equipo pedagogia Saludo de bienveniday 15 min,
presentacion
Arley Fabian Bautista  SOFIA PLUS Saludo y orientaciones 15 min.

Magda Liset Vargas.  Lider Blenestar del aprendiz  Saludo de bienveniday 15 min.

Tecnolégica 12021

SOCIALIZACION
METODOLOGIAS
PEDAGOGICAS

Para participar debes diligenciar el siguiente link

Ana M lar P, Lider

Apoyoa

10 min.

@ MICROSOFT TEAMS
08 DE FEBRERD
8:00 A 11:00 A.M..

Proposiciones y varios

B
aa Contactos

@oovinacion
ZANCAA i CA

Contactos

Evidencia obligacion 25

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma
y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo,
al informe de ejecucion contractual.

Maria O Ballesteros. Recibidos Requisitos Proceso ECCL nscl_240201057_Orientar formacion a distancia de acuerd.. & 12 feb
Maria O Ballesteros. Recibidos Sensibilizacion e inducion_NSCL__240201056_ 12 febrero de 2021_2:00PM - Cordial .. 11 feb
Maria, yo 2 Recibidos Requisitos Proceso ECCL nscl_240201057_Orientar formacion a distancia de acuerd.. & 3 feb I
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Marcela Santana <marcela.santanac@omail.coms
para Maria ~

Cordial saludo.

@ mié, 3 feb 16:08

Remito documentacién requerida confirmando inscripcién a la certificacidn por el aplicativo.

Quedo atenta deseandole un feliz dia.

Cordialmente
Marcela Santana Castellanos
Especialista en Psicologia Clinica y de la salud

3115405241

3 archivos adjuntos

roa %

o

|4
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA DE SEGUIMIENTO DEL INSTRUCTOR A LOS
APRENDICES QUE NO HAN INGRESADO A LOS CURSOS COMPLEMENTARIOS DE FORMACION
VIRTUAL HABILIDADES PARA LA VIDA FICHAS: 2260582 - 2260594 — 2260596 — 2260598

Programacioén: 10 de febrero al 9 de marzo.

CIUDAD Y FECHA: MALAGA 17 DE febrero DE HORA INICIO: 8:00 PM | HORA FIN: 9:00 AM

2021

LUGAR: MALAGA DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO
Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes Mdlaga

TEMA (S):

1. Seguimiento a aprendices que no ingresan a los cursos complementarios de formacién
virtual Habilidades para la vida Fichas: 2260582 - 2260594 — 2260596 - 2260598

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar seguimiento a aprendices que no ingresan a los cursos
complementarios de formacion virtual Habilidades para la vida Fichas: 2260582 — 2260594 -
2260596 — 2260598

DESARROLLO DE LA REUNION

ORDEN DEL DIA
1. Enunciacion de los temas a tratar
2. Conclusiones

ENUNCIACION DE LOS TEMAS A TRATAR

Seguimiento a aprendices que no ingresan a los cursos complementarios de formacién virtual Habilidades para la
vida Fichas: 2260582 — 2260594 - 2260596 — 2260598 Programacion: 10 de febrero al 9 de marzo.
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Los cursos iniciaron el dia 10 de febrero y finalizan el dia 09 de marzo. Estos cursos fueron creados con 80 aprendices
cada uno.

A continuacién, relaciono estrategias y evidencias de las implementadas con el fin de realizar retencion estudiantil:
1. Se envia correo a aprendices informando la inscripcidn en el curso, dando la bienvenida e invitandoles a unirse al
grupo whatsapp.
2. Se realiza seguimiento a las fichas 2260582 - 2260594 — 2260596 — 2260598 identificando aprendices sin
ingreso.
3. Se envia mensaje mediante centro de calificaciones del curso motivando a los aprendices a ingresar y realizar
actividades del curso.

EVIDENCIAS

Envié correo informando la inscripcién en el curso, dando la bienvenida e invitandoles a unirse al grupo

whatsapp.
FICHA: 2260582 - 2260594 - 2260596 — 2260598
Nl Gmail Marcela Santana <marcela.santanac@gmail.com>
l'\v’iso lv\ctividad

um Li
Para: marcela.santanac@gmail.com

Hola LUDDY MARCELA
Tipo Actividad: Anuncio

HABILIDADES PARA LA VIDA (2260582) P33130163_C02260582_R68_C9545
Ficha:

Asunto:Bienvenida
Identificador de la tarea:38324926

Fecha de entrega:'2021-03-13 01:30'

le.personaje Apreciaado aprendiz
EI SENA le da una cordial bienvenida al programa de formacion HABILIDADES PARA
LA VIDA, con codigo de ficha 2260582
Soy LUDDY MARCELA SANTANA, su instructora virtual y lo voy a orientar en este
proceso que busca darle herremientas para que enfrente con exito los desafios diarios
El programa inicia el dia 10 de febrero, tiene fecha de cierre en sofia plus el dia 9 de

marzo, y el plazo méaximo de entrega de actividades es el dia 7 de marzo de 2021.

hitpsi ik p 31691314962 15g-1%3A16913149823531044328simplemsg-%3A1691315320180766. .. 1129
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171212021 Gmall - Aviso Actividad
Para que logremos una comunicacion efectiva, la plataforma cuenta con herramientas
como chat, mensajeria interna, correo, foros los cuales puede utilizar para comunicarse
con su instructor y con los compaiieros de grupo.
Inicialmente, es necesario que conozca la plataforma, debe ingresar por el link
CONTENIDO DEL CURSO y revisar cada uno de los enlaaces para que conozca su

En el link it ion del prog el disefio curricular,
y los li i y reglas que debe conservar en el ambiente
de ion. Luego el con activic y fechas de

entrega. En el link tutoriales encuentra el manual del aprendiz y videos para el manaejo
de la plataforma.

Lo invito estimado aprendiz a revisr inicialmente esta informacion para que conozca el
funcionamiento de su salon virtual, y pueda interactuar con este medio de forma
eficiente.

Te invitamos a continuar tu crecimiento utilizando la plataforma SENA

fue enviado desde un correo sin monitoreo. Actualiza tus preferencias de correo en la platatorma de aprendizaje

SENA

®
SENA

N

n " g 229
— L] ]
Informacion de Gormeo Blecironico
s
F
. .
Informacion del correo electrénico
|: Documento CC 1001530784
Mombre JHON ALEXANDER MARIN MORALES
Fechade 12022021 16:21:05
Envig
Asunto Bienvenida al curso SENA: habilidades para la vida convenio JeA
Adjunto
= Reciba un cordial saludo estimado aprendiz Es un placer contar con usted como aprendiz SEMA. Mi nombre es Luddy Marcela Santana
Mensaje  Castellanos, Psicologa especialista en Clinica y los estaré acompaniande en este proceso y con & fin de dinamizar y fortalecer su
aprendizaje en este curso lo invite a unirse al grupo de whatsapp. Da clic y Unete hitps:iichat whatsapp. com/GLTFEG y4giKQqoP03rvhw
| iracteriza
Documento
c del CC 63528728 DA
Funcionario
Nombre del |\ ppy yapcELA SANTANA CASTELLANDS
Funcionario

| =

Para cerrar esta ventana presione |a tecla Esc.

L e I N N W W S WS T R |

FICHA: 2260582
Seguimiento a los aprendices ficha por ficha e identificacion de aprendices sin ingreso (en riesgo).
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Reportes

m (51 Programar frecuencia de envio

territorium

Sistema de reportes
Fecha de actualizacion
2/17/2021 8:11:24 AM

L
SENA

N

82 2 80 0

Ingresos Unicos

Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles A
0 82
Total de actividades en la ficha
7 4 5 4 0 0
Evidencias Examenes Sondeos Foros Blogs Wikis

Reportes

& Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos
@ Regresar Fecha de actualizacion

2/17/2021 8:26:12 AM

o @

Nombre y apellidos Identificacion Rol en la ficha Rango fecha registro
‘ Search Q ‘ 4 ‘ Search Q ‘ & Aprendiz A 21002021 31972021
Acompafamient.

W Aprendiz :
AIdenlmnamlm Nombre y apellidos Correo electronico Rol Facilitador acom... 85 que ingreso  Ultimo ingrea
1000089099¢cc YULIANDREAMONTOYAHIG . ahiguita814@gmail com Aprendiz Instructor
1000162647 ce SANTIAGO CARRERO PRIETO  Santhiagoprieto2001@gm...  Aprendiz Segregacion 1 2 12/0212021
1000186017t SANTIAGO RODRIGUEZ TOV...  santiagocolombia15@gm Aprendiz Segregacion 2
1000227675t JONATHAN DAVID AMARILLO...  JonathanAmarillo@outioo...  Aprendiz Soporte Técnico 1110212021
1000897953ce DIEGO RODRIGUEZ LARA diegorodriguezlaral07@g... Aprendiz 3 130212021
1000936773cc MARIA CAMILABELLO VERG...  bellocamila995@gmail.com  Aprendiz 4 1410222021
1000940358ti KAROL ANDREA RIOS RODRI...  karalrios02@gmail.com Aprendiz 3140212021
1001045051ce JUAN DIEGO BENAVIDES AB...  benavidesabriljuandiego@. .. Aprendiz
1002195659cc  ANAISABEL MENDOZAMEZA  jorgemendoza_09@outioo... Aprendiz oG 1110212021
1002709844t YENY LORENA QUEMBAVAR... lorena.quemba2021@gm...  Aprendiz Formacion
1003236864cc ADRIANA CAROLINA MENDO. carolinaalvaradob44@gm...  Aprendiz Formacidn
1003241343cc LAUREN SOFIA HERNANDEZ ..  laurensofiah@hotmail.com  Aprendiz Formacion
1004367700t MAURICIO JOSE JIMENEZ R...  maurojjr15@gmail.com Aprendiz Formacion 2 12/0212021

Reportes

=3 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Aprendices en riesgo
@ Regresar Fecha de actualizacién

2/17/2021 8:26:12 AM

e @

Nombre y apellidos Identificacion Riesgos o reglas
‘ Search Q ‘ 4 ‘ Search Q| & Todas
Identifica Nombre y apellidos Corre eléctronico Riesgo o regla activa

1069435502¢cc YESIKA GOMEZ GUERRERO lokisyesikigomez@gmai... Tiempo de entrega de evaluacion
24071358cc DURLEY ROLDAN RESTREPO filtroluz@hotmail.com Tiempo de entrega de evaluacion
1005927378cc FABER ORLANDO AGUIRRE RIOS fabero3210@gmail com Tiempo de entrega de evaluacion
1047217691t DIEGO ARMANDOQ VERGARA CORONELL  diego2004vergara@gm...  Tiempo de entrega de evaluacion
1004367708t MAURICIO JOSE JIMENEZ RODRIGUEZ  maurojjri5@gmail com Tiempo de entrega de evaluacion
1042452950cc KATTY YULIETH VASQUEZ MEJIA Kattyisa1234@gmail.com  Tiempo de entrega de evaluacién
1045724238t BRANDON DE JESUS DE LOS REYES brandondelosreyesi@g Tiempo de entrega de evaluacion
1067595437cc LUZ MARY PAEZ genenicocami@hotmail ... Tiempo de entrega de evaluacién
1102358344t KAROL NATALIA ESPINOSA NAVARRO espinosan kn23@ilcgs....  Tiempo de entrega de evaluacion
1102887047cc DANIEL ALBERTO FLOREZ MARTINEZ danielmartinezaf@hotm Tiempo de entrega de evaluacion
52781653cc GLORIA ESPERANZAALARCON gloriaealarcon2011@g...  Tiempo de entrega de evaluacién
55301833cc BEIDY ALEANDRA REYES CASTANEDA beidy reyes16@gmail. com Tiempo de entrega de evaluaciin
1000697953cc DIEGO RODRIGUEZ LARA diegorodriguezlara107.. Tiempo de entrega de evaluacion

Detalle

4 dias parareali...
4 dias para reali...
5 dias para reali.__
5 dias para reali...
& dias para reali
6 dias parareali.
6 dias para reali ..
6 dias parareali. .
6 dias para reali ..
6 dias parareali.
6 dias parareali...
6 dias parareali.
7 dias parareali...
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Envié de mensaje mediante centro de calificaciones, a los aprendices que registran sin ingreso motivandoles
aingresar y realizar actividades del curso.

Enviar correo electrénico

Asunto

Alin esta a tiempo de certificarte en tu curso habilidades para |

Centenido

Estimado aprendiz SENA

Me permito recordar que usted se encuentra matriculado
en el curso habilidades para la vida SENA, el curso inicio el
10 de febrero y culmina el 7 de marzo, lo invito a ponerse al
dia con sus actividades y lograr su certificacion.

Si tiene dudas con gusto le oriento, recuerde tiene los

siguientes medios de comunicaciéon con su instructor:

1. WhatsApp: puedes unirte al grupo WhatsApp a través del
siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoP0O3rvhw

Adjuntar archivo
* CONOCER MANEJO PLAT..omprimido.pdf 0.2MB =

*Se enviard un correo electranico a todos los usuarios seleccienados.

sena.erritorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electronico

Al
Col

e S eSS NS e e T

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat

ubicada en la esquina inferior derecha del curso.
3. Correo electronico; virtualidadformacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.

Luddy Marcela Santana Castellanos. Especialista en
Psicologia Clinica y de la Salud,

Instructor SENA regional Santander, centro de formacién
Centro Agroempresarial y Turfstico de los Andes Malaga.

Adjuntar archivo
* CONOCER MANEJO PLAT..omprimido.pdf 02M8 x

=Se enviard un correo electrénico a todas los usuarios seleccionados.

Cerrar Enviar

FICHA: 2260594

Seguimiento a los aprendices ficha por ficha e identificacién de aprendices sin ingreso.

GTH-F-062 V08




SENA

Reportes

[ Programar frecuencia de envio
Sistema de reportes

territorium Fecha de actualizacion
2/17/2021 8:31:41 AM

®
SENA

Registro de ingresos Avance de actividades Acciones correctivas Aprendices en riesgo

Ingresos Unicos

82 2 80 0

Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 35
0 82
Total de actividades en la ficha
7 4 3 4 0 0
Evidencias Examenes Sondeos Foros Blogs Wikis

Reportes

=3 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
Registro de ingresos SE,“A @
@ Regresar 7 V

Fecha de actualizacion

2/17/2021 8:31:41 AM A

Nombre y apellidos Identificacion Rol en la ficha Rango fecha registro
‘ Search Q ‘ =4 ‘ Search Q ‘ & Todas o 2102021 3912021
Identificacion Nombre y apellidos Correo electronico Rol Estado Total dias que ingres6  Ultimo ingrea
-
1000365196t LIZETH ESTEFANIAPRIETO ... lizethpristo035@gmail.com  Aprendiz Formacidn 1 140022021
1001031293cc SINDY JUDITH GARCES CON... sindyjudithgarcesconde10...  Aprendiz Formacion

1001050862t JUAN DAVID GONZALEZ PER. juanchoperexB@gmail.com  Aprendiz Formacion

1001329691cc YENNY PAOLA PAVA CONTR yennypava2@gmail com Aprendiz Formacidn 1 1170272021
1001530794cc JHON ALEXANDER MARINM__.  alexmarin1998@hotmailes  Aprendiz Formacion 1 10/0272021
1001934668t ANAMARIA PENALOZA PACH . mariapenalozapacheco@ Aprendiz Formacion 1 110272021
1001978495t ALFONSQ ARROYO RUIZ alfonsitomarcelo@gmail.c...  Aprendiz Formacion

1002030662cc NATALI MARCELA CUETOALL... cuetonataly0905@gmail.c... Aprendiz Formacion

1002033804t MARIAFERNANDA GARCIA S . mafehannys@gmail com Aprendiz Formacion

1003046656t ANA GABRIELA RODRIGUEZ anagabihernandez8@gma... Aprendiz Formacion 21410212021
1003237205¢cc KAREN DAYANA PADILLAFL.. karenpadillaflorez@hotma...  Aprendiz Formacion

1003505578cc CAMILAANDREA CARDENAS . camilacardenas1728@gm...  Aprendiz Formacidn 1 110272021

Reportes

[ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
Aprendices en riesgo L @
@ Regresar %NA

Fecha de actualizacion v
2/17/2021 8:32:50 AM /A
Nombre y apellidos Identificacion Riesgos o reglas
‘ Search Q ‘ 4 ‘ Search Q ‘ & | Todes ~
Identificacit Nombre y apellidos Corre eléctronico Riesgo o regla activa Detalle
-
1028040682cc KATTY YACIRA MOSQUERA CASTRO katyyasiramosquera@g... Tiempo de entrega de evaluacion 4 dias para reali...
1006661248cc DANIEL FELIPE PEFA MUROZ duncan pe369@gmailc . Tiempo de entrega de evaluacion 5 dias para reali
1071166313cc ALEJANDRA RAMIREZ CURREA aleramirezcurrea@gmai . Tiempo de entrega de evaluacion 5 dias para reali._
1003046656t ANA GABRIELA RODRIGUEZ HERNAN anagabihernandez8@g Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali.
1004616882t JULIAN SAIN YELARENDON juliansainyelarendon@g... Tiempo de entrega ds evaluacion 6 dias para reali_.
1044434457cc SEBASTIAN ELIAS CERMERNO CANTILLO  cersebacantillo@gmail .~ Tiempo de entrega de evaluacin 6 dias para reali._
1049639294cc NORBEY ANDRES RUIZ NINO runor-32@hotmail com Tiempo de entrega de evaluacion
1061116505t ANYELI GARCIA ARAGON anyeligal6@gmail.com Tiempo de entrega de evaluacion -
1091674106cc JEINNER DANILO AREVALO JIMENEZ jeinner714@gmail com Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali_.
1092363149¢cc JUNIOR ANDRES GIRALDO RUIZ GUTI...  ruizjunior1129@gmail. com Tiempo de entrega de evaluacién 6 dias para reali._
1097092796t DANIEL FELIPE RODRIGUEZ CHAVEZ danielfeliperodriguezT. Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali._
80005391cc JHON FREDY ANGEL RAMIREZ jua.carlos1984@gmail.c... Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali_.
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SENA

N

Envié de mensaje mediante centro de calificaciones, a los aprendices que registran sin ingreso motivandoles
aingresar y realizar actividades del curso.

Enviar correo electrénico

Asunto

Adn esta a tiempo para presentar actividades y certificarse en ¢

Centenido

Estimado aprendiz SENA.

Me permito recordar que usted se encuentra matriculado
en el curso habilidades para la vida SENA, el curso inicio el
10 de febrero y culmina el 7 de marzo, lo invito a ponerse al
dfa con sus actividades y lograr su certificacién.

Si tiene dudas con gusto le oriento, recuerde tiene los
siguientes medios de comunicacién con su instructor:

1. WhatsApp: puedes unirte al grupo WhatsApp a través del
siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoPO3rvhw

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat
ubicada en la esquina inferior derecha del curso.

3. Correo electrénico; virtualidadformacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.
Lucel Marcela Santana Cactoll

sena.territorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electrénico
1
d

Si tiene dudas con gusto le oriento, recuerde tiene los

siguientes medios de comunicacién con su instructor:

1. WhatsApp: puedes unirte al grupc WhatsApp a través del
siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoP03rvhw

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat
ubicada en la esquina inferior derecha del curso.

3. Correo electrénico; virtualidadformacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.
Luddy Marcela Santana Castellanos. Especialista en
Psicologfa Clinica y de la Salud.

5

Adjuntar archivo
* CONOCER MANEJQ PLAT..omprimido.pdf 0.2Me x

*Se enviara un correo electronico a todos los usuarios seleccionados.

Enviar

FICHA: 2260596

Seguimiento a los aprendices ficha por ficha e identificacion de aprendices sin ingreso.

GTH-F-062 V08




SENA

Reportes

[ Programar frecuencia de envio
Sistema de reportes

territorium Fecha de actualizacién
2/17/2021 8:41:04 AM

®
SENA

Registro de ingresos Avance de actividades Acciones correctivas Aprendices en riesgo

Ingresos Unicos

82 2 80 0

Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 13
82

Total de actividades en la ficha

7 4 3 4 0 0

Evidencias Examenes Sondeos Foros Blogs Wikis

Reportes

m B Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
Registro de ingresos SE%.A @
@ Regresar 7

Fecha de actualizacién V

2/17/2021 8:41:04 AM A
Nombre y apellidos Identificacion Rol en la ficha Rango fecha registro
‘ Search Q ‘ 4 ‘ Search Q ‘ & Todas N 211002021 3192021
Identificacion Nombre y apellidos Caorreo electrénico Rol Estado Total dias que ingresé Ultimo ingreso
-
1000117664ce MARYANA ISABELLAALVARE . maryanaisabellal801@ho . Aprendiz Formacion
1000535600t JUAN ESTEBAN GALLEGO B...  gallegoj135@gmail.com Aprendiz Formacién
1000808316t HEIDY SOFIACOCONUBO V... hesocove@gmail.com Aprendiz Formacién
1002806128cc MABEL ERLEDY ZURNIGA SA. mabelzuniga66@gmail. com  Aprendiz Formacion
1002967347t LUIS ALBERTO SANCHEZ GU...  luisalberto sanchez0412@... Aprendiz Formacién
1002981527t HEINER RICARDO PETEVIR heinerramirez053@gmail ... Aprendiz Formacion 1 10/02/2021
1003069406t CLARELYS GUTIERREZ TOR Ztordecillaclare@gmail.com  Aprendiz Formacion
1003391063cc ZARITH YULIANAPEINADO E...  saritestrada?7 @gmail.com  Aprendiz Formacion
1003842445¢c ANGYE NAYELIMORACAST...  angyemora17@gmail.com Aprendiz Formacién
1005297132t ANAMARIA NUNEZ ALBARR nunezalbarracinana@gma...  Aprendiz Formacién
1005435000cc DARCIS PAOLARUIZ VILORIA  paolaturizod@gmail com Aprendiz Formacion 1 12/02/2021
1005474648t KENDY CHIQUILLO PINEDA kendychiquillo@hotmail.com  Aprendiz Formacion

Reportes

[ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Aprendices en riesgo L @
A SENA
@ Regresar Fecha de actualizacion 7 v
2/17/2021 8:41:04 AM A

Nombre y apellidos Identificacion Riesgos o reglas
‘ Search Q ‘ 4 ‘ Search Q ‘ 4 Todas v

Identificacion Nombre y apellidos Corre eléctronico Riesgo o regla activa Detalle
1007527267cc DANIELA ROJAS RODRIGUEZ danielarojasrodriguezd Tiempo de entrega de evaluacion 3 dias para reali
1061811804cc VICTORIA ISABEL MUNOZ ZAMBRANO victoriaisabel2 1@gmail Tiempo de entrega de evaluacion 3 dias para rea
10658535860 DANIEL ALFONSO GOMEZ MEJIA eldani991025@gmail. com  Tiempo de entrega de evaluacion 3 dias para reali._
1193435909¢cc ANDRES FELIPE PALACIOS BRAVO andresfelipe3490@gma... Tiempo de entrega de evaluacion 4 dias para reali...
1050040746cc NAUDITH KARINA VALDELAMAR LEON. . naudithkarina@gmail com  Tiempo de entrega de evaluacion 5 dias para reali.
1005786057t SEBASTIAN ARROYO CARAR sebasyarroyo03@gmail...  Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali...
1006453611cc ADRIANA YISBEHT VARGAS CASTILLO yisbeth27vargas@gmail... Tiempo de entrega de evaluacidn 6 dias para reali...
1013097908t ANGEL FRANCISCO ROA DIAZ anfrarodi24@gmail com Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali .
1023894338cc JAHIR MOLINA CASTRO jahir_1001@hotmail.com  Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali_.
1074809343t ASTRID JULIETH LOZANO PEREZ juliethlozan218@gmail....  Tiempo de enfrega de evaluacion 6 dias para reali

1074811463t SARANICOL LOZANO PEREZ s18518565@gmail. com Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para rea
1107524653¢cc MAICOL ALEJANDRO ORTEGA SALAZAR  maicolortegad52@gmai. Tiempo de entrega de evaluacion 6 dias para reali._
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SENA

Envi6 de mensaje mediante centro de calificaciones, a los aprendices que registran sin ingreso motivandoles
aingresar y realizar actividades del curso.

Enviar correo electrénico

Asunto

Aun esta a tiempo para presentar actividades y certificarse en ¢

Contenido
Me permito recordar que usted se encuentra matriculado
en el curso habilidades para la vida SENA, el curso inicio el
10 de febrero y culmina el 7 de marzo, lo invito a ponerse al
dia con sus actividades y lograr su certificacion.

Si tiene dudas con gusto le oriento, recuerde tiene los
siguientes medios de comunicacién con su instructor:

1. WhatsApp: puedes unirte al grupo WhatsApp a través del
siguiente enlace:
https://chatwhatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoP03rvhw

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat
ubicada en la esquina inferior derecha del curso.

3. Correo electrénico; virtualidadformacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.
Luddy Marcela Santana Castellanos. Especialista en
Psicologia Clinica y de la Salud.

Instructor SENA regional Santander, centro de formacion

sena.territorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electrénico
Si
| Aceptar
sl

siguiente enlace:
https://chatwhatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoPO3rvhw

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat
ubicada en la esquina inferior derecha del curso.

3. Correo electrénico; virtualidadformacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.

Luddy Marcela Santana Castellanos. Especialista en
Psicologia Clinica y de la Salud.

Instructor SENA regional Santander, centro de formacion
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes Malaga.

Adjuntar archivo
* CONQCER MANEJO PLAT..omprimido.pdf 02MB x

*Se enviard un correo electronico 2 todos los usuarios seleccionados.
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FICHA: 2260598

Seguimiento a los aprendices ficha por ficha e identificacion de aprendices sin ingreso.

Reportes

Imprimir | & Programar frecuencia de envio
Sistema de reportes ®
SENA

®territorium Fecha de actualizacién 7AT

2/17/2021 8:56:14 AM

REISIREEIaEE AISIEEE SEEREE

Ingresos Unicos

82 2 80 0

Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles 37
82

Total de actividades en la ficha

7 4 3 5 0 0

Evidencias Examenes Sondeos Foros Blogs Wikis

Reportes

m E1 Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF
Registro de ingresos ® @
SENA
@ Regresar

Fecha de actualizacion

2/17/2021 8:56:14 AM 7AV

Nomobre y apellidos Identificacion Rol en la ficha Rango fecha registro
‘ Search Q| & ‘ Search Q| & Todas 21012021 3/9/2021
Identificacion Nombre y apellidos Correo electrénico Rol Estado Total dias que ingres6  Ultimo ingreso a
a
1000284583cc DANIEL EDUARDO ROJAS R...  rojasruizdaniel1999@gma... Aprendiz Formacién 2 12022021
1000291797 cc ROBINSON RENDON ALZATE m5833099@gmail.com Aprendiz Formacion
1001026391t MATEO HERNANDEZ CORCHO  Soymainrenekton@hotmai..  Aprendiz Formacion
1001092953t BRAYAN STEVENS ACEVED lucas. acevedo326@gmail Aprendiz Formacion 2 1200272021
1001400845cc CARLOS ANDRES MOLINAB mcarlosandres789@gmail .. Aprendiz Formacion
1001539215¢cc VERONICA FORBES ROLDAN veronicaforbes.r@gmail.cem  Aprendiz Formacion 2 12022021
1001886570cc JANNEY JOHANNAACOSTA .. janneyacostadeavila@gm... Aprendiz Formacién 1 13022021
1001916320cc JHONATAN SARMIENTO CAL...  sarmientocalceta2d@gma...  Aprendiz Formacidn 3 1200272021
1001970935¢cc GABRIELA TORRES RAMOS gabrielatorresrames12@g...  Aprendiz Formacidn
1002134442¢cc ROGER DE JESUS PIZARRO ... 20021509roger@gmail.com  Aprendiz Formacidn 1 13/02/2021
1002323939t DANIELAANDREAMIRANDA ... wikam2@hotmail.com Aprendiz Formacion
1002528163t LUZ OMAIRA SANDOVALBE...  mairitha12sandoval@gma... Aprendiz Formacion

09/03/2021

Envié de mensaje mediante centro de calificaciones, a los aprendices que registran sin ingreso motivandoles
aingresar y realizar actividades del curso.
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SENA

Enviar correo electrénico

Asunto
Aun esta a tiempo para presentar actividades y certificarse en ¢

Contenido

Estimado aprendiz SENA.

Me permito recordar que usted se encuentra matriculado
en el curso habilidades para la vida SENA, el curso inicio el
10 de febrero y culmina el 7 de marzo, lo invito a ponerse al
dia con sus actividades y lograr su certificacion.

Si tiene dudas con gusto le oriento, recuerde tiene los
siguientes medios de comunicacidn con su instructor:

1. WhatsApp: puedes unirte al grupe WhatsApp a través del
siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GL7IfEGy4giKQqoP03rvhw

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat
ubicada en la esquina inferior derecha del curso.

3. Correo electrénico; virtualidadformacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.

| Ml C b bl P il

sena.territorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electrénico

Aceptar

Si tiene dudas con gusto le oriento, recuerde tiene los
siguientes medios de comunicacién con su instructor:

1. WhatsApp: puedes unirte al grupe WhatsApp a través del
siguiente enlace:
https://chatwhatsapp.com/GL7HEGy4giKQqoPO3rvhw

2. Chat del curso: Ingreso a través de la herramienta de chat
ubicada en la esquina inferior derecha del curso.

3. Correo electrénico; virtualidadfoermacionsena@gmail.com

No dudes en comunicarte.
Luddy Marcela Santana Castellanos. Especialista en
Psicologia Clinica y de la Salud

Instructar SENA reainnal Santander centra de farmaciédn
Adjuntar archivo
* CONOCER MANEJO PLAT..omprimido.pdf 02ms x

*Se enviard un correo electrénico a todes los usuarios seleccionados.
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No se diligencia formato debido a que no se ha realizado el cierre de las fichas (pendiente)

FORMATO CONSOLIDADO DE APRENDICES FICHAS FEBRERO 10 A MARZO 09

APRENDICES APRENDICES
cona | FECHA | Cooia ey | MATRICULADOS | APROBADOS APRE,L\‘S'CES APﬁE?‘IEF’{'SES NUNCA INGRESARON A LA
INICIO AL INCIO DEL ylo APROBADOS | VOLUNTARIO PLATAFORMA
PROCESO | CERTIFICADOS
2260582 | 10/02/2021 | 09/03/2021 80
2260594 | 10/02/2021 | 09/03/2021 80
2260596 | 10/02/2021 | 09/03/2021 80
2260598 | 10/02/2021 | 09/03/2021 80
CONCLUSIONES

e Se evidencia que se implementan todas las estrategias para mejorar la certificacion, pero aun asi no ha sido posible la
participacion por parte de los aprendices.
e Se debe conocer los datos de contacto del aprendiz aparte de los que estan en la plataforma con el fin de contactarlo
via telefonica. Esto nos puede garantizar poder subir la certificacion.
o De los aprendices contactados se identifica desconocimiento en el manejo de la plataforma virtual.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
LUDDY MARCELA SANTANA INSTRUCTORA VIRTUAL - CENTRO
CASTELLANOS AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO SIRr="C% <

GYNNA PAOLA CARVAJAL CORREA

DE LOS ANDES

COORDINADORA DE FORMACION

- =
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ENCARGADO SOFIAPLUS
ARLEY FABIAN BAUTISTA RONDON
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
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