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Villavicencio, 21 de Septiembre de 2026
En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7° y 12° del articulo 25 y el numeral 3 del articulo 32 de

Estudios previos para la contratacion de minima cuantia del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se
elabora el presente documento para el Proceso de Minima Cuantia.

1-DESCRIPCION DE LA NECESIDAD- JUSTIFICACION

El Instituto de Turismo del Meta es un establecimiento publico del orden departamental, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ordenanza No.
026 del 29 de noviembre de 1986, reorganizado mediante la Ordenanza No. 305 de 1998 y el Decreto
432 de 2014, cuya mision consiste en liderar, promover y fortalecer el desarrollo turistico del
departamento del Meta mediante la formulacion, ejecucion y seguimiento de politicas, programas,
proyectos y estrategias que contribuyan al posicionamiento del departamento como un destino
turistico competitivo, sostenible y de calidad.

En cumplimiento de su misién institucional y de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Econdémico y Social Departamental "Gobierno de la Unidad" 2024-2027, adoptado mediante la
Ordenanza No. 1256 de 2024, el Instituto de Turismo del Meta ha implementado y mantiene un
Sistema de Gestion de la Calidad bajo los requisitos de la Norma NTC ISO 9001:2015, como una
herramienta estratégica para fortalecer la gestion por procesos, mejorar el desempefio, promover la
cultura del mejoramiento continuo y garantizar la prestacién de los servicios con criterios de calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia.

Actualmente, el Instituto cuenta con un Sistema de Gestién de la Calidad certificado bajo la Norma
NTC ISO 9001:2015, cuyo alcance corresponde al "Desarrollo, fomento y promocion de la cadena de
valor del sector turistico en el departamento del Meta", certificado que se encuentra vigente hasta el
28 de septiembre de 2026.

Con el propdsito de mantener la certificacion vigente y garantizar la continuidad del Sistema de
Gestion de la Calidad, resulta necesario adelantar el proceso de auditoria externa de certificacion,
mediante un organismo certificador acreditado, que verificara la conformidad del sistema con los
requisitos establecidos en la Norma NTC ISO 9001:2015, evaluara la eficacia de los procesos
implementados y determinara la continuidad de la certificacién institucional para un nuevo ciclo. Este
proceso comprende la planificacion y ejecucion de la auditoria, la emision del informe, la evaluacion
del cierre de las no conformidades cuando haya lugar y la expedicion del certificado, de conformidad
con los procedimientos establecidos por el organismo de control. A estas entidades en Colombia, que
otorgan los certificados se les conoce como Organismos de Certificacién de Sistemas de Gestiodn
(CSG), y deben estar acreditadas por el Organismo Nacional de Acreditacion ONAC, bajo la norma
ISO/IEC 17021-1, que les permite brindar la confianza en su competencia técnica, operacion
coherente e imparcialidad, para llevar a cabo la auditoria de los requisitos de certificacion establecidos
en diferentes normas de sistemas de gestion.

La contratacion de un organismo certificador garantiza la objetividad, independencia e imparcialidad
en el proceso de evaluacidn del Sistema de Gestion de la Calidad, de conformidad con los requisitos
establecidos para los organismos de certificacion acreditados, permitiendo verificar el mantenimiento
de las condiciones bajo las cuales fue otorgado el certificado, identificar oportunidades de mejora y
contribuir al fortalecimiento de la gestion institucional.
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La presente contratacion contribuira al cumplimiento de los objetivos institucionales, al mantenimiento
del Sistema de Gestidn de la Calidad, al fortalecimiento de la gestién publica y a la consolidacion de
una cultura organizacional orientada al mejoramiento continuo, permitiendo que el Instituto de Turismo
del Meta contintie ofreciendo servicios con altos estandares de calidad en beneficio del sector turistico
del departamento.

Por lo expresado anteriormente, resulta necesario que en el Instituto de Turismo del Meta se evalue la
conformidad del Sistema de Gestién de Calidad, de acuerdo con los requisitos establecidos en la norma ISO
9001:2015, iniciando con la programacién y envio del plan de auditoria y finalizando con la presentacion del
informe de resultados obtenidos.

El proceso fue publicado en la plataforma secop Il el dia 24 de agosto de 2025 bajo el numero del proceso
MC-ITM-011-2026, dentro del cronograma se establecié el 28 de agosto de 2026, a las 4:00 pm, el instituto
de turismo del meta, cerro para la presentacion de ofertas del proceso.

Que, mediante los informes de evaluaciones técnica, econémica y juridica del 31 de agosto de 2026, se
evalud las dos ofertas presentada una por GLOBAL COLOMBIA CERTIFICACION SAS y INSTITUTO
COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION ICONTEC.

Que, ante el NO HABIL en las evaluaciones técnica y econémicamente final de la propuesta del oferente
GLOBAL COLOMBIA CERTIFICACION SAS, la entidad se ve en la obligacion de DECLARA DESIERTO el
proceso MC-ITM-011-2026.

Que el numeral 18 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, sefiala: “la declaratoria de desierta de la licitacion o
concurso Unicamente procedera por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarara en
acto administrativo en el que sefialaran en forma expresa y detalla las razones que han conducido a esa
decision, asi mismo el numeral 14.2 de la invitacion publica establece la Declaratoria de Desierto del
presente proceso cuando:

e Cuando ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones exigidas por el Instituto

Que el Instituto de Turismo mediante Resolucion No. 296 de 2026 del 2 de septiembre de 2026 “Por medio
de la cual se expide el acto Administrativo de declaratoria desierta del proceso MC-ITM-011-2026"; que
durante el termino de traslado del mismo no se presento recurso, el acto administrativo quedo en firme.

Teniendo en cuenta el principio de anualidad, los contratos no pueden superar la vigencia fiscal, por tal
motivo el presente proceso se ajustar el termino de ejecucion y el presupuesto del mismo

1.1. RECURSO PRESUPUESTAL

El recurso presupuestal de FUNCIONAMIENTO se determind teniendo en cuenta que existe un presupuesto
aprobado y destinado al funcionamiento del Instituto de Turismo del Meta, el cual se encuentra contemplado
en el rubro presupuestal 2010202002008, servicios prestados a las empresas y servicios de produccion.

Es asi, que este proceso de contratacién de servicios de alojamiento web en su modalidad de minima
cuantia, se determino teniendo en cuenta la necesidad especifica que se tiene que suplir, la cual cuenta con
una asignacion presupuestal

' 2-IDENTIFICACION OBJETO A CONTRATAR:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE AUDITORIA DE CERTIFICACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META, BAJO LA
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3- IDENTIFICACION DEL CONTRATO - Contrato de prestacion de servicios - Modalidad Contratacion
Minima Cuantia.

CODIGO UNSPSC
(Minimo tercer nivel del Clasificador)
84111600 Servicios de Auditoria

CLASE O PRODUCTO

4-CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Bajo este contexto y atendiendo la necesidad elevada por la Subdireccion Administrativa y Financiera
necesario contratar un servicio que cuente con las siguientes caracteristicas:

i UNIDAD DE :
ITEM DESCRIPCION HEDITA CANTIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
AUDITORIA DE CERTIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META, BAJO LA
NORMA ISO 9001:2015

UND 1

5-DESCRIPCION LUGAR DE EJECUCCION, VALOR Y FORMA DE PAGO:

5.1-TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION: El contrato tendra un término de ejecucién de Dos (2) meses,
contados a partir de la firma del Acta de Inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacion;, EL LUGAR de ejecucion del presente contrato sera en el Municipio de Villavicencio -
Departamento del Meta.

5.2- VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de DIEZ MILLONES
CIENTO SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($10.162.600) incluido impuestos, tasas,
retenciones y gastos en los que incurra el contratista en la ejecucion del objeto. Dentro del valor estipulado,
esta incluida la totalidad de los costos que demande su gjecucion, utilidad del contratista, costos directos e
indirectos relacionados con la prestacion del servicio.

5.3- FORMA DE PAGO: El Instituto de Turismo del Meta pagara al contratista el valor de ejecucién del
contrato de la siguiente manera; UN (1) UNICO PAGO, equivalente al 100 % del valor del contrato, de
conformidad a las solicitudes del supervisor del contrato, pagaderos previa presentacién de informe de
actividades, certificado del supervisor, acta de liquidacion, acreditacidn de pagos de aportes al sistema de
seguridad social integral y demas requeridos por la entidad

PARAGRAFO: El Instituto de Turismo del Meta se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el
valor a contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros el de la anualidad,
razoén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente; situacion que
acepta el proponente con la presentacion de la propuesta.

6- RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con cargo al:
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No. CDP [/FECHA EXPEDICION |/RUBRO PRESUPUESTAL | VALOR CDP EJECUTAR
f 5
000666 /|19 de agosto de 2026 /| 2010202002008/ $10.162.600 _$10.162.600
TOTALES $10.162.600 &/~ $10.162.600

7- ANALISIS Y SOPORTE DEL VALOR:
Para determinar el valor del contrato se tienen en cuenta las siguientes variables:

7.1- ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO: El Valor estimado del contrato corresponde a la suma de
DIEZ MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($10.162.600)

7.2 ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el articulo

sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional y técnica.

7.3 ESTUDIO DE MERCADO:

El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer el presupuesto oficial de
la contratacion. Este comprende la realizacién de un analisis de los diferentes precios de los bienes y/o
servicios a contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden consultarse a través de mecanismos
como solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de datos y el analisis de precios histéricos contratados
por la entidad y por otras entidades publicas.

1. se obtuvo cotizacion por parte de dos (02) empresas, las cuales se listan a continuacion y cuyo
detalle se encuentra en el anexo del estudio de mercado:

DIRECCION - TELEFONO -CORREO

No EMPRESA NIT ELECTRONICO
BUREAU VERITAS COLOMB‘IA CARRERA 16 97 40 TE 1 OF 401

1 LTDA 800184195-9 EDIFICIO TE 97, BOGOTA D C, BOGOTA
INSTITUTO COLOMBIANO DE
NORMAS TECNICAS Y CALLE 26 6976 TE4 PISO9Y 10

2 CERTIFICACION (ICONTEC) 860012336-1 EDIFICIO ELEMENTO

2. Una vez revisada la Informacién cotizada se pudo determinar el VALOR PROMEDIO por cada item
para el presente proceso de seleccion de la siguiente manera:

| UNIDAD PROMEDIO
ITEM DESCRIPCI()N DE CANTIDAD VALOR
MEDIDA UNITARIO VALOR TOTAL
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD PROMEDIO

nE

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE
AUDITORIA DE CERTIFICACION
1 |DEL SISTEMA DE GESTION DE |UND 1 10.162.600 10.162.600
CALIDAD DEL INSTITUTO DE
TURISMO DEL META, BAJO LA
NORMA ISO 9001:2015

VALOR TOTAL 10.162.600

Con base en los analisis expuestos y los escenarios desarrollados, y de acuerdo al promedio arrojado
en las cotizaciones presentadas se estima el PRESUPUESTO OFICIAL en hasta DIEZ MILLONES CIENTO
SESENTA Y DOS MIL SEISICENTOS PESOS ($10.162.600) M/CTE, incluido IVA si hay lugar a este,
impuestos, costos directos, indirectos, tasas y demas contribuciones de ley.

Nota: se adjunta andlisis del sector del presente proceso.

7.4 ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de Seleccion para la escogencia del Contratista sera de Contratacién de Minima Cuantia. La
modalidad de contratacion se establecid de acuerdo al presupuesto oficial del presente proceso y el
presupuesto del Instituto para la presente vigencia.

8 - JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:
CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo a lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021, en caso de empate en
el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria
nacional en los Procesos de Contratacidn de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 dela Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
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observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es

inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
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legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de Ia persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
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enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los terminos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
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que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2212424
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, seglin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

'10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Y por ultimo, de persistir el empate, se definird a la suerte en la audiencia publica de adjudicacion,
mediante sorteo por el sistema de balotas asi: Los representantes legales de los proponentes personas
juridicas, o los proponentes personas naturales, o sus correspondientes apoderados, de las ofertas
empatadas procederan a escoger la balota. Estas balotas se numeraran de acuerdo al numero de oferentes
empatados: 1. Primero se realizara un sorteo para establecer cual sera el orden en que cada oferente
escogera la balota; 2. Realizado este primer sorteo los oferentes procederan a escoger la balota en el orden
que se haya establecido y, 3. El proceso se adjudicara al oferente que saque la balota con el nimero mayor.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas

cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2.Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana. '

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la

informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o -
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la

intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

9 - OFERTA ECONOMICA

El proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA, indicando el valor unitario por elemento o por
servicio.

El valor de la oferta econémica no podra exceder el presupuesto estimado (ni por item ni por valor
total) para el presente proceso de seleccién, so pena de incurrir en el rechazo de la propuesta.

Para la presentacion de la oferta econdmica el proponente contemplara los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato
resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en este
documento.

Cualquier error en la determinacién de los valores relacionados en el SOBRE UNICO dispuesto, no dara
lugar a su modificacion, con excepcion de las correcciones aritméticas que realice la Entidad, el Contratista
debera asumir los precios asi corregidos como el valor de la oferta final, valores que se integraran al contrato
que se suscriba.

El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la entidad aproximara los precios,
asli: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y
cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

Los precios finales propuestos y los que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecucion del contrato, no
estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta que tiene que

asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucion del
contrato.

La relacion de cantidades de actividades y/o componentes, precios y las correspondientes especificaciones
técnicas, formaran parte del contrato que se celebre con el proponente favorecido.

Para la Adjudicacion se tendra en cuenta los siguientes aspectos:
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La entidad adjudicara el contrato al proponente que ofrezca el menor valor en su propuesta y haya
cumplido con todos los requisitos habilitantes.

9.1 Verificacidon Aritmética de la Oferta Econémica
La entidad realizara la verificacion aritmética en el sobre Unico de la siguiente manera:

Con el valor unitario de cada bien o servicio registrado por el proponente en el formato, se realizaran las

operaciones para determinar que el valor propuesto, no excede el valor del presupuesto dispuesto por la
Entidad.

Si al verificar la propuesta se encuentran errores aritméticos, la entidad procedera a su correccion. Con los
valores verificados y/o corregidos (si son del caso), se comprobara que la propuesta no exceda el valor del
presupuesto estimado de la contratacion establecido por la entidad.

Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion
matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segln el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para estos.

Si el valor de la propuesta econémica corregido (si fue el caso) es superior al valor del presupuesto definido
por la entidad, la propuesta sera rechazada.

El contratista seleccionado se compromete a prestar durante la ejecucion del contrato los servicios o bienes
requeridos por la entidad al PRECIO UNITARIO OFRECIDO Y ADJUDICADO, sin formula de reajuste.

10- REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION.

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y lo contemplado en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos relativos a la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién no otorgaran puntaje al oferente, pero
su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacion para la participacion en el proceso de
seleccion por Minima Cuantia. Toda la informacion que se solicita debe ser presentada en forma clara y
legible. La entidad los verificara como HABILITADO, SUBSANAR o NO HABILITADO.

JURIDICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
FINANCIEROS CUMPLE/ NO CUMPLE
TECNICOS CUMPLE/ NO CUMPLE

10.1- Requisitos Habilitantes Juridicos

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, la entidad verificara que los
proponentes que participen en el proceso de seleccion se encuentren capaces legalmente para obligarse a
cumplir el objeto del contrato y que no estén incursos en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la
celebracién del contrato, derivadas de la ley.

Para la verificacion de este requisito habilitante, sin perjuicio de la normatividad compilada en el Decreto
1082 de 2015, se tendra en cuenta lo dispuesto en el “Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion”, expedido por Colombia Compra Eficiente.

10.1.1- Poder

Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento
con presentacién personal en notaria o su equivalente, en el cual se afirme que su representante o

Pagina 12 de 36




ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA Codigo: GJC-F-10-V4

., 1 iz Fecha de Vigencia:
Proceso de Gestion Juridica y Contratacion 30/12/2024

Somos la ruta natural 1

apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta, subsanar observaciones, asi como que
también se encuentra facultado para firmar el contrato respectivo.

10.1.2- Carta de Presentacién de la Propuesta

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, en el FORMATO ANEXO CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente si es persona natural, por el
representante legal del proponente de la persona juridica o por el representante designado en el documento
de constitucion, si se trata de proponente plural o por el apoderado debidamente facultado.

El FORMATO ANEXO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA que se adjuntara a la Invitacion
Publica, contendra todas las declaraciones que debe realizar el proponente.

Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magnetico. En cualquier caso, la carta
que presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.

10.1.3 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y en este Ultimo caso,
sefialaran los términos y extension de la participacion en la oferta y en su ejecucion, los cuales no podran
ser inferiores al plazo de ejecucion del contrato y su liquidacion, ni ser modificados sin el consentimiento
previo, expreso y escrito de la entidad.

10.1.4 Existencia y Representacién Legal
10.1.4.1  Personas Juridicas de Naturaleza Privada
10.1.4.1.1 Certificado de Existencia y Representacién Legal, Objeto Social y Duracién

El proponente debera acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacién del Certificado
original expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o la entidad competente social, donde se
acredite que esta constituida con por lo menos Un (1) afio de anterioridad al cierre del presente proceso y en
el que conste que su objeto social esta relacionado con el objeto de la presente contratacion, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias. La matricula mercantil debe ser presentada vigente y renovada
seglin aplique.

NOTA: En el evento de Consorcios, Uniones Temporales y demas Formas Asociativas, cada uno de los
integrantes de los mismas debera presentar Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado
de Matricula Mercantil, conforme con su naturaleza juridica, acreditando todas las exigencias del presente
numeral.

Si el proponente es persona juridica, consorcio o unién temporal, deben acreditar que su duracion no sera
inferior al plazo de ejecucién del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

El proponente debera adjuntar fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal o Apoderado,
segun el caso.

10.1.4.1.2 Autorizacién de Organo Social

Igualmente, debera acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de
la propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones
estatutarias se debera presentar adicionalmente copia del Acta en la que conste la decision del Organo
Social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacién de la propuesta, la
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suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

10.1.4.2 Persona Natural

Si el proponente es una persona natural debera presentar fotocopia de su documento de identificacion y el
Registro Mercantil, en el caso que aplique, expedido por la Camara de Comercio en el que conste su
actividad comercial y que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccion. Este certificado debe haber sido expedido con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias.
La matricula mercantil debe ser presentada vigente y renovada segun aplique.

En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio abierto al publico adjuntar el certificado
Expedido por la camara de Comercio o Registro mercantil, cuya fecha de expedicion no podra ser superior a
treinta (30) dias calendario.

10.1.4.3 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Para los efectos previstos en este numeral, se consideraran Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza
Publica, aquellas sociedades constituidas por disposicién legal o reglamentaria, de acuerdo con la
legislacion nacional y que tengan domicilio principal en Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que
autorice su constitucion, y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al
régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de
la Constitucién o la Ley. Para el efecto, mencionaran los documentos y actos administrativos que,
conforme a la Ley, expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos
exigidos por la Ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el
documento mediante el cual se dio la autorizacién para la presentacion de la oferta y posterior
suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los
requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

2. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del
contrato.

3. Acreditar la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Las personas juridicas de origen extranjero tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana.

Todas las personas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.

Para el caso de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, estas deben cumplir con las
siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término no mayor a un (1) mes
anterior a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
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representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la empresa a
través de su propuesta.

b. Acreditar la duracion de la persona juridica la cual debe extenderse por el plazo del contrato, su
liquidacion y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

c. Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del mismo, teniendo
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones
que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

En todos los casos los documentos anteriores deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en el exterior con el
proposito que obren como prueba conforme con el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de proponentes plurales extranjeros que participen en
consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal.

10.1.4.4 Proponentes Plurales

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para lo
cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal, conforme a
lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, los proponentes podran ofertar como oferente plural por medio de promesas de sociedad futura,
debiendo adjuntar diligenciado junto con la propuesta el FORMATO - MODELO DE DOCUMENTO DE
CONSTITUCION PARA PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA, no obstante, tomando en consideracion lo
previsto en los articulos 110 y 119 del Cédigo de Comercio y en la jurisprudencia, dicha forma de asociacion
se tomara como un consorcio.

En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio, unién temporal o promesas de sociedad futura, so
pena del rechazo de su propuesta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

1. Que hayan sido conformados antes de presentar la propuesta y que se acredite la existencia del
consorcio o de la unién temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucidn suscrito por
cada uno de sus miembros. Si los integrantes son personas juridicas, este documento debera estar
firmado por el/los representantes(s) legal(es).

Nota: Se adjuntard en la Invitacion Publica el FORMATO - MODELO DE DOCUMENTO DE
CONSTITUCION DE CONSORCIO y FORMATO — MODELO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL.
Es facultativo para el proponente hacer o no uso del modelo que se aporté. En todo caso, el proponente que
se presente en cualquiera de estas formas debera presentar un documento de constitucién en el cual debera
indicar como minimo lo siguiente:
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Si los proponentes desean participar como consorcio o como union temporal.

. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.

Si se trata de unién temporal deberan pindicarse ademas los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo de la entidad.

. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o union temporal y quien contara

con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
consorcio o la unién temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de
cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

Que el término de su duracion no sea inferior al plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afic mas. Asi
mismo el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

Que se haya designado un representante, que deberd estar facultado para actuar en nombre vy
representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union
temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de
los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el
documento de constitucién del consorcio o de la unién temporal.

- El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del

consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa e

indirectamente con la elaboracién y presentacion de la propuesta y la celebracion y ejecucion del

contrato, en el caso que la entidad le adjudique el proceso. En especial tendra las facultades suficientes

para:

e Presentar la Propuesta.

e Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

e Atender todos los posibles requerimientos que formule la entidad relacionados con la Propuesta.

o Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y

presentacion de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

Suscribir el contrato.

e Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato,
dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion.

Los proponentes que se presenten como consorcio, unién temporal o promesas de sociedad futura deberan
tener en cuenta que:

1.

Cada uno de los integrantes del proponente plural debera presentar los documentos requeridos
en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en estos pliegos de condiciones y/o estudio previo, segun se trate de persona natural o
de persona juridica.

. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en el

presente pliego so pena del RECHAZO de su propuesta.

Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucién el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion
del contrato. Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje de
participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Union, se le dara
el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacién de sanciones por parte de la entidad, estas se
aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

La entidad no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o
Uniones Temporales.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicaciéon de la contratacién, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacién, para la suscripcion del contrato y
dentro del término que establezca la entidad, se debe constituir la sociedad prometida.
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7. No podra haber cesion entre quienes integran el proponente plural, salvo que la entidad lo autorice en los
casos que legalmente esté permitido.

8. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o
extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la entidad

9. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del proponente plural,
éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacion escrita de la entidad. En ningun caso podra
haber cesién del contrato entre quienes integran la figura asociativa, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 9 de la ley 80 de 1993.

10.Las personas juridicas sin animo de lucro, tales como las cooperativas no les estan permitido establecer
con sociedades o personas mercantiles, combinaciones o acuerdos que hagan participar a estas, directa
o indirectamente, de los beneficios o prerrogativas que las leyes otorgan a las cooperativas. Lo anterior,
segun lo previsto en la Ley 79 de 1988 y la Ley 454 de 1998, en consonancia con el concepto de la
Superintendencia de Economia Solidaria.

10.1.5 Certificacién de Cumplimiento de las Parafiscales y de Seguridad Social

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 el proponente que sea persona juridica debera entregar una certificacion de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y cualquier otro aporte parafiscal a
que haya lugar', para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

e El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacién estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta
en el FORMATO ANEXO CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA o FORMATO ANEXO CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA NATURAL, segln sea su caso.

e El documento debera certificar, que el proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes
a la nébmina de los tltimos seis (6) meses, y que ha causado esta obligacion.

e Siel proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

e Se verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago, sin perjuicio de los efectos generados ante
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas- vigentes.
Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el
Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

e En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo.

e En el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas

juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion expedida por

el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda.
En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al
pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

PERSONA NATURAL: Si el oferente es una persona natural, debera adjuntar planilla y comprobante de
pago como independiente correspondiente al mes anterior de la presentacion de la propuesta, o en su
defecto la afiliacion al sistema de seguridad social (salud y pension) como independiente. Para este tltimo
evento, es importante precisar que el oferente beneficiado debera aportar para el tramite de pago del
contrato el valor por seguridad correspondiente.

En caso de que el oferente cuente con empleados en el establecimiento de comercio, adicionalmente

2]
Segun lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2004 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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debera adjuntar certificacion con la cual acredite estar a paz y salvo por concepto de seguridad social
integral y aportes parafiscal‘es con los mencionados empleados.

Nota 1: La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

Nota 2. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin
sucursal en Colombia. 1

Nota 3. Cuando aplique, se debe anexar la fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y certificado
de antecedentes profesionales vigente.

Nota 4. El presente proceso es concordante con el concepto 26172 del 22 de abril de 2014, emitido por la
DIAN.

Nota 5. La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién certificada haciendo las respectivas
consultas ante las mstanmas pertinentes.

10.1.6 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Los oferentes deberan presentar el certificado de Registro Unico Tributario RUT expedido por la
DIAN. (RUT completo)

10.1.7 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL O DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PER§ONA JURIDICA

10.1.8 COPIA DE LA LIBRETA MILITAR. El oferente persona Natural hombre menor de 50 afios, o el
representante legal de la persona juridica que tenga esta misma condicion, debera anexar copia
legible de la libreta militar, o en su defecto un certificado de libreta militar emitido por la Direccion de
Reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia. (No se aceptaran denuncia de perdida de
documento) ‘

10.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS con un término de expedicién no mayor de
treinta (30) dias. En el evento de presentarse una persona juridica los antecedentes a presentar
deberan ser tanto de la empresa como del representante legal.

10.1.10 CERTIFICADO DE LOS ANTECEDENTES FISCALES con un término de expedicion no mayor de
treinta (30) dias. En el evento de presentarse una persona juridica los antecedentes a presentar
deberan ser tanto de la empresa como del representante legal.

10.1.11 COMPROMISO ANTICORRUPCION
El compromiso antlcorrupmon se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO
COMPROMISO ANTICORRUPCION y debera estar firmada por el proponente (orlglnal — no copia).
Si la propuesta es presentada por una persona juridica o en unién temporal o consorcio debera venir
suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley.

10.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE POLICIA: Se debera presentar del proponente como
persona natural y Qel representante legal del proponente como persona juridica, con un término de
expediciéon no mayor de treinta (30) dias.

10.1.13 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Se debera presentar del proponente como persona
natural y del representante legal del proponente como persona juridica. con un término de
expedicion no ma)/‘or de treinta (30) dias.

10.1.14 CERTIFICADO REDAM
El proponte debera aportar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM-.

10.1.15 AUTORIZACION PARA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES:
El oferente debe allegar un escrito donde manifieste la autorizacion expresa al Instituto de Turismo
del Meta para consultar y solicitar certificacion por concepto de inhabilidad por delitos sexuales
cometidos contra menores de acuerdo con lo establecido en la ley 1918 de 2018.
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10.1.16 Multas, Sanciones e Incumplimientos

El oferente debera diligenciar el FORMATO - ANTECEDENTES en el cual se relacionen las multas,
sanciones e incumplimientos que en los Ultimos cinco afios hubiese tenido.

En caso de ofertas presentadas en consorcio o unién temporal, los representantes legales de cada uno de
los miembros persona juridica deberan diligenciar y suscribir el mismo anexo.

10.1.9 Garantia de la Seriedad de la Propuesta Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta
debe estar acompafiada de la garantia de seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma.
Esta garantia debe ser expedida a favor del Instituto de Turismo del Meta N.I.T. 892.000.563 — 1, por un
valor equivalente al 12% del valor total del presupuesto oficial, valida como minimo por tres (3) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo
del proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su
propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale el Instituto de
Turismo del Meta.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Si el proponente es un Consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse
a nombre del Consorcio o Union Temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes).
En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de propuestas, o de los
plazos para la Adjudicacion o el perfeccionamiento del Contrato, Ia garantia debera prorrogarse, segun lo
que al respecto indique el Instituto.

En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la misma, la propuesta
se considerara como no admisible.

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1882 del 2018, la no entrega de
la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la propuesta NO SERA SUBSANABLE y sera
CAUSAL DE RECHAZO.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la oferta se hard
efectiva en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de Ia garantia de cumplimiento del
contrato.

s LN

En el evento sefialado en el numeral 1., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad
contratante en calidad de sancion, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo
debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento
del terminé para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral
12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

FACTOR DIFERENCIAL EN EL VALOR DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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De conformidad a lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, el presente proceso de MINIMA
CUANTIA la Entidad Estatal incluira las condiciones habilitantes para incentivar la

participacion de Mipymes con domicilio en el territorio nacional. Para tal efecto, El Instituto de Turismo del
Meta, dara aplicacion al siguiente criterio:

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Como resultado del analisis del sector, y en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo antes
mencionado, se aceptara que la garantia de seriedad de la oferta presentada por emprendimientos que
cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto 1860 de 2021 sea por el 10% del valor total del
presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA 1. En el evento que el proceso sea limitado a la participacién de mipymes, no se aplicara el factor
diferencial.

10.1.10 CRITERIOS PARA HABILITAR MIPYMES

El proponente debera acreditar para participar en la presente convocatoria si se determina limitar a
MIPYMES lo establecido por la ley de la siguiente manera:

1.Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2.Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o0 complementen.

PARAGRAFO 1.En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no

excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial. Para efectos de la clasificacion del tamafio empresarial
se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el
valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que se trate:
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Para el sector manufacturero:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a
veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT).

Pequeia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a veintitrés
mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores o iguales a doscientos
cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a doscientos
cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT) e inferiores o iguales a
un millén setecientos treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de Valor Tributario (1'736.565
UVT).

2. Para el sector servicios:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a treinta
y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT).

Pequeiia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a treinta y
dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales
a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVT).

3. Para el sector de comercio:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores 0 iguales a
cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT).

Pequeiia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a cuarenta y
cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT) e inferiores o iguales a
cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT) e inferiores o
iguales a dos millones ciento sesenta mil seiscientos noventa y dos Unidades de Valor Tributario (2'160 .692
UVT).

PARAGRAFO 1. Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades ordinarias anuales
mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de los sectores econémicos descritos
anteriormente.

PARAGRAFO 2. Para aquella empresa cuya actividad principal no corresponda exclusivamente a uno de los
anteriores sectores, los rangos a aplicar seran aquellos previstos para el sector manufacturero.

PARAGRAFO 3. Cuando los ingresos de la empresa provengan de mas de uno de los sectores
contemplados en el presente Capitulo, se considerara la actividad del sector economico Cuyos ingresos
hayan sido mas altos
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NOTA: De conformidad a la limitacion territorial, establecida en articulo quinto (5°) del decreto 1860 de 2021,
y presentadas las solicitudes de limitacion de Mipyme en diferentes ambitos territoriales, el ITM de
conformidad a su misionalidad y en busca de la reactivacion econémica de la region, le dara prevalencia a
las solicitudes de Mipyme domiciliadas en el departamento, siempre que cumpla con los requisitos
normativos y legales.

10.2 Requisitos Habilitantes Financieros

No aplica.

10.3 Requisitos Habilitantes Técnicos

10.3.10 Acreditacién del Cumplimiento de Especificaciones Técnicas

El oferente con la firma de la carta de presentacion de oferta se entenderd que conoce y acepta las
especificaciones técnicas contenidas en el estudio previo y demas documentos dentro del proceso. ~

10.3.11 Experiencia del Proponente

El oferente debera acreditar experiencia con un (01) contrato ejecutado y liquidado o certificacion de
ejecucion del mismo, cuyo objeto este directamente relacionado con el objeto a contratar, el cual debera ser
suscrito con entidades de las sefialadas en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y/o privadas y cuyo objeto
este directamente relacionado con el objeto a contratar. La cuantia del contrato debera ser igual o superior a
5,80 SMMLYV lo que equivale al presupuesto oficial asignado a la presente contratacion.

Nota: Cuando los documentos del proceso sefalen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente o
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se
deberan emplear los valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la Republica
del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato. (...)

Para efectos de acreditar experiencia en el sector privado, se debera presentar copia del contrato u orden de
compra con su respectiva factura de venta con el lleno de los requisitos legales y extractos o certificaciones  —
de pagos bancarios donde se logre constatar el pago del servicio prestado.

Para efectos de acreditar experiencia en el sector publico, los oferentes deberan necesariamente adjuntar:

A) certificaciones de los contratos o, B) Copia de su respectiva acta de liquidacion, acta de finalizacion o acta
de recibo final.

Las certificaciones deben tener minimo la siguiente informacion:

a) Nombre o razoén social de la entidad que certifica

b) Valor del contrato

c¢) Objeto total del contrato:

d) Fecha de suscripcion e iniciacion

e) Fecha de terminacion.

f) Porcentaje de participacion en caso de Unién Temporal o Consorcio

g) Cumplimiento de la Ejecucién del Contrato.

h) Nombre Completo, cargo direccion y numero de Teléfono de la Persona que expide la Certificacion.
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No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén
acompanadas del acta de liquidacion o certificacion de ejecucion del mismo.

Se acepta como equivalente o complemento a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, acta de recibo final, a fin de verificar que los contratos se gjecutaron satisfactoriamente.

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacion gue suministre el proponente.

No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras, enmendaduras,
informacion no consistente y/o inexactitudes.

NOTA: El oferente debera obligatoriamente diligenciar el formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE", en
caso de que el proponente relacione mas de un contrato, para efectos de evaluacién se escogerd el contrato
relacionado en primer lugar.

10.3.11. PERSONAL REQUERIDO:

El proponente deberd organizar un equipo de trabajo integrado de forma minima como se detalla a
continuacion:

PERSONAL CANT. FORMACION , G - EXPERIENCIA
REQUERIDO | : o i b
e Titulo Profesional Debe’ra acreditar mini'mo
o Certificacion de Auditor 1200 horas de
AUDITOR LIDER e Lider de calidad expedida por el IRCA experiencia  especifica
1 como auditor lider bajos
las normas 1ISO
9001:2015.

Experiencia de minimo 4
afios como auditor lider
en procesos de
certificacién de
entidades publicas bajo
la norma ISO 9001:2015

El proponente deberda adjuntar para el personal:

e Hoja de vida resumen de la formacion y experiencia
e Copia de la cedula de ciudadania

e Antecedentes (Fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas y autorizacién de consulta de
delitos sexuales)

o Copia de titulo profesional
e Tarjeta profesional y antecedentes (si aplica)
e Certificaciones de la experiencia especifica, que debe contener nombre de la entidad contratante,

el cargo desempefando, el periodo en que desempefio el cargo, nombre y cargo de la persona que
certifica y la fecha de expedicion de la certificacion.

10.3.13 Experiencia para los Proponentes sin Domicilio ni Sucursal en Colombia

Pagina 23 de 36




w%/ \*' ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA Codigo: GJC-F-10-V4

Fecha de Vigencia:
30/12/2024

Snos | it Baturat "',z,f Proceso de Gestién Juridica y Contratacion
e 3

El valor de la sumatoria de los contratos presentados para acreditar la experiencia de los proponentes
extranjeros sin sucursal y domicilio en Colombia debe ser igual o superior al CIEN POR CIENTO (100%)
DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO DEL PRESENTE PROCESO, en caso contrario la propuesta se
evaluara como NO HABILITADA.

La conversion a valor presente para toda la informacién presentada se debe hacer con el valor del salario
minimo mensual legal vigente (SMMLV) en la fecha de terminacién del contrato respectivo.

Utilizando la siguiente formula:

Doénde:

VP = Valor presente de los Contratos Celebrados

Vo = Valor total de los contratos a la fecha de terminacion

SMLFT = Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de terminacion de los contratos

SMLFC = Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de cierre del presente proceso.

La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras, éste debera convertirse en Pesos Colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

o Si esta expresado originalmente en Dolares de los Estados Unidos de Norte América; los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa representativa del
mercado vigente en la fecha de apertura del presente proceso, certificadas por la superintendencia
financiera.

o  Sjesta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
a la tasa de cambio vigente en la fecha de apertura del presente proceso. Hecho esto se procedera en la
forma que sefiala el inciso anterior.

11- OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: En cumplimiento del objeto del contrato el Instituto se compromete
a:

1. Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2, Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista

establecidos para tal fin.
4 Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.
5. Concurrir a la Finalizacion y/o Liquidacion del contrato en el término legal.
6 Entregar la informacion necesaria para el cumplimiento del presente objeto a contratar.
7

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

12.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en
virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de

Contratacién de la Administracién Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las
siguientes.

12.1- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas del presente contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes
de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un
grupo de personas.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias
que le competan de acuerdo con el marco normativo.

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarios que no estén especificados en las especificaciones técnicas
para el desarrollo del objeto del contrato. _

Garantizar la afiliacion y permanencia ante el sistema integral de seguridad social en los términos de la
ley 100 de 1993 (EPS, AFP, ARL), debera aportar copias de las planillas de seguridad social de las
hojas de vida aportadas con la presentacion de la propuesta.

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

Entregar al supervisor del contrato junto con el informe(s) de ejecucion, copia legible del comprobante
de pago del aporte al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados en la Ley

El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente vy
responsable.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y realizar los cobros de
acuerdo con lo establecido con la-clausula de la forma de pago.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la
gjecucion del mismo.

Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion
del contrato.

Coordinar la entrega de los elementos e informacion fisica digital utilizada para desarrollar el objeto del
contrato al supervisor.

Publicar en la plataforma de sistema electronico para la contratacion publica SECOP II, los documentos
y actuaciones que desarrollen en la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de turismo del
Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion estatal.

Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia Laboral y que sean inherentes al
objeto contractual.

12.2- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
1.

Presentar al supervisor del contrato el plan de auditoria para que sea aprobado de forma concertada,
minimo ocho (8) dias antes de realizar la misma, el cual debe contener las fechas en que se realizara la
auditoria de certificacion, con la indicacion de los procesos a auditar, previo a la reunioén de apertura de
la misma.

Realizar reunién de apertura de la auditoria, en la que se explique a la Alta Direccion y los Lideres de
Proceso del Instituto de Turismo del Meta, la metodologia a seguir, el tiempo de la auditoria, el perfil de
los auditores, y se indiquen los recursos necesarios en cada uno de los procesos para el desarrollo de la
misma.

Llevar a cabo la auditoria al Sistema de Gestién de Calidad del Instituto de Turismo del Meta basado en
la norma I1SO 9001:2015, de acuerdo con lo definido en el plan de auditoria previamente presentado y
aprobado por el supervisor del contrato, teniendo en cuenta las siguientes actividades:

a. Verificacion de los requisitos, procedimientos y registros exigidos por las normas.
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b. Visita a la sede administrativa del Instituto de Turismo del Meta en las que se desarrollan los procesos
y/o realizacion de entrevistas a los funcionarios y contratistas que ejecutan las actividades que los
conforman de acuerdo con el plan de auditoria.

c. Identificacion y reporte de las observaciones y no conformidades.

4. Efectuar la reunién de cierre de la auditoria y dar informe de cierre presentando las

" a. Fortalezas del Sistema de Gestion de Calidad de la Entidad encontradas.
b. Debilidades (Oportunidades de mejora del Sistema de Gestion de Calidad de la entidad encontradas).
¢. No. conformidades.
d. Conclusiones de la Auditoria.

5. Entregar informe con los hallazgos y las conclusiones de la auditoria. En caso de presentarse no
conformidades, revisar y aprobar las acciones que se propongan para el tratamiento de éstas y sus
causas.

6. En caso de encontrar la conformidad del Sistema de Gestion de Calidad frente a los requisitos de las
normas 1SO 9001:2015, otorgar la certificacion al Instituto de Turismo del Meta para los procesos y
actividades que cubren el alcance definido para su Sistema de Gestién de Calidad.

13- SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario(a) que designe la Direccion General del Instituto y
quien velara por los intereses del mismo y tendré las funciones que por indole y naturaleza del contrato le
sean propias, entre otras:

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacién del contrato.

Informar oportunamente a la Direccion cualquier anomalia o incumplimiento por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del contrato de acuerdo

con el programa establecido y las deméas contenidas en la ley.

5. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la constitucion y la ley (articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y
articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

6. Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de turismo del
Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion estatal.

7. Dar cumplimiento al Manual de Contratacion y Manual de Supervision e Interventoria del Instituto de
Turismo del Meta.

8. El supervisor debera entregar en medio magnético la informacion de todo el proceso precontractual,
contractual y pos contractual hasta la liquidacion.

9. Revisar los pagos de seguridad social de acuerdo con las condiciones establecidas en la ley.

10. Publicar en la plataforma de sistema electronico para la contratacién publica SECOP |l, los documentos

y actuaciones que desarrollen en la ejecucion del contrato.

00N =

14 - SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS:

En observancia del “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion”,
expedido por Colombia Compra Eficiente, en la matriz recomendada se incluyeron los riesgos identificados
del presente proceso de seleccion, por lo que la entidad procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del
proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evaltan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
existentes y el contexto de los mismos, por lo cual se establecen en la siguiente tabla los siguientes riesgos
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15 - GARANTIAS:

Acorde con lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007; la
entidad teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago, solicitara garantias al
contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento y la eficaz ejecucion del mismo.

Por lo anterior el futuro CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del INSTITUTO DE TURISMO DEL
META-ITM con NIT 892000563-1 una garantia Unica del contrato que podra consistir en cualquiera de las
siguientes garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: a) Contrato de
Seguro contenido en una poliza, b) Patrimonio auténomo, ¢) Garantia bancaria.
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- GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO. Es necesario que el contratista constituya garantias, de
conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015, Seccion 3, Garantias, Subseccion, Generalidades, especialmente sus articulos
2212317, 2212318, 22123110, 2.21.23.1.12, 22123113, 22123115 vy
2.2.1.2.3.1.17 y demas aplicables, asi como aquello establecido en el Cddigo de Comercio. Las
garantias, cuando se trate de pdlizas de seguro, deberan ser expedidas por una compaiia de
seguros colombiana legalmente autorizada por la Superintendencia Nacional Financiera: El
proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Instituto de Turismo
del Meta, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales, la cual
debera consistir en una poliza de seguros que ampare los siguientes riegos:

El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi
como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado.

En ese orden para la presente contratacion el INSTITUTO exige que el precitado amparo se
constituya por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y
por termino igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta
garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se
disminuyere o agotare.

- SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: E amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira a la entidad estatal contratante de
los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacién del personal
utilizado para la ejecucion del contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la
presente contratacion el INSTITUTO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de
ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

- CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre a Ia Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por el contratista, En ese orden
para la presente contratacion el INSTITUTO exige que el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y por término igual al
plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses mas.

- RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: Con un valor asegurado de doscientos (200)
SMMLYV, por el término de ejecucion del mismo.

16 - APLICACION DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Una vez revisados los acuerdos marco de precios se encuentra que el objeto a contratar Sl NO_x__ se
encuentra contemplado en acuerdo marco de precios.

17- INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

De conformidad con lo establecido en el segundo inciso del articulo 2.2.1.1.1.3.1.del Decreto N° 1082 de
2015, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto N° 1082 de
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2015 “Estudios y documentos previos”, se debe proceder a indicar si el Proceso de Contratacion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial.

En consonancia con lo sefialado en las anteriores disposiciones y ante la obligacion que tienen las Entidades
Estatales de determinar en la etapa de planeacién de cada Proceso de Contratacion si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean
aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos, la Agencia Nacional de Contratacion
Colombia Compra Eficiente el dia 24 de Noviembre de 2021, actualizé el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién CCE-EICP-MA-03, en el cual se dispuso que dicha
determinacién se debe verificar segin al NIVEL al que pertenece la entidad, que para el caso de la
Corporacion, corresponde al DEPARTAMENTAL.

El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-03,
dispuso que dicha determinacion se puede verificar siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el
Proceso de Contratacién no esté cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de
Contratacién no esté cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe
determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

CONSIDERACIONES PARA DETERMINAR LA APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
AL PROCESO DE CONTRATACION:

En atencion y cumplimiento de las disposiciones y reglas contenidas en los articulos referenciados, la
entidad verifico EL ANEXO No 02 PARA LAS ENTIDADES DEL NIVEL DEPARTAMENTAL como guia para
determinar si el presente Proceso de Contratacién, encontranto lo siguiente:

Las gobernaciones estén incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza
Pacifico (inicamente con Chile y Pert), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC, Estados Unido, el
Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea; y por la Decisién 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN.

Las contralorias del nivel departamental estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (inicamente con Guatemala y El Salvador); y, por la Decision 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Las universidades del nivel departamental estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile y por
la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.
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Salvo por algunas excepciones, todas las demés Entidades Estatales del nivel departamental (incluidas las
entidades descentralizadas indirectas y los esquemas asociativos) estan contempladas en la lista de
Entidades cubiertas por los Acuerdos Comerciales con Chile, el Tridngulo Norte (iinicamente con El Salvador
y Guatemala), la Unién Europea y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Teniendo en cuenta lo anterior, para el presente caso, el Instituto de Turismo del Meta es una entidad
Descentralizada del orden departamental, razén por la cual, se encuentra en la lista de entidades cubiertas
por los acuerdos Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la

Unidn Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion
Valor del
Proceso de Exconcisn Proceso de
Entidad Contratacion =9 Contratacion
. Aplicable al .
Estatal Superior al Procesn de cubierto por el
Acuerdo Cubierta Umbral del o Acuerdo
Contratacién .
Acuerdo Comercial
Comercial
Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A
Chile Si NO No No
Tﬂéngub El Salvador S| Sl No Sl
Norte Guatemala SI Si No Sl
Unién Europea . Si NO No NO
Comunidad Andina Si N/A No Si
Fuente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documents/cce manual acuerdos comercial
es.pdf

Dado que No hay excepciones para los tratados del Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y
Guatemala) y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, estos Si son aplicables para el
presente proceso. Finalmente, cabe sefalar que para estos tratados no aplican plazos minimos para la

presentacion de ofertas, de conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién M-MACPC-14:

Tabla 1. Plazos minimos para presentar las propuestas

E Plazo Bienes y Servicios {1 Plazo cuando hay -

Acuerdo : Yo { Y y
‘Gamareial Plazo general | de Caracteristicas | publicidad en ef Plan
H Sy g i
SN Tecnicas Uniformes - ¢ Anual de Adquisiciones
Alianza Pacifico | 30 dias 10 dias

Canacta

Chile

a Rica

Eslados ACLC

Estados Unidos

Unisin Curopen

30 dias

10 dias

10 dias

10 dias

10 dias
10 diag

10 dias

18.CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
El suscrito subdirector técnico considera que para el Instituto de Turismo del Meta es conveniente y
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oportuna la celebracion de un contrato, por medio del cual se logre satisfacer la necesidad del siguiente
objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE AUDITORIA DE CERTIFICACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META, BAJO LA
NORMA 1SO 9001:2015”, y se considera viable la ejecucion del mismo de acuerdo con la necesidad, la
alternativa de solucién y las especificaciones técnicas y economicas descritas en este documento

(pUsoUot0R )

NATALIA LEYVA QUIJé;\JO
SUBDIRECTORA GENERAL

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Aprobé: Harrys Andres Torres Marin

Asesor Juridico

2

Proyeccioén juridica: Betsi Paola Sabogal Aguilar

Abogada Cps

[
SR

Proyeccion Financiera: William Osma

Profesional Cps

D

P
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