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Referencia: CONTRATO NO. 4600018656 DE 2025 “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DE ACTIVIDADES
DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.”

Asunto: Entrega de informes mensuales sociales de Interventoria del Lote 8 Norte
correspondientes al mes de febrero a junio de 2026 — Contrato de Interventoria No 20260060
de 2026.

Cordial saludo,

En el marco de las funciones de supervision del contrato interadministrativo de Mandato suscrito
entre la Secretaria de Infraestructura Fisica y RENTAN y en el cumplimiento de las actividades de
seguimiento y control al contrato de referencia, me permito remitir los siguientes documentos:

- Oficio Remisorio (1 folio)

- Informe Social del mes de febrero (13 folios — del folio 2 al 14)

- Informe Social del mes de marzo (19 folios — del folio 15 al 32)

- Informe Social del mes de abril (39 folios — del folio 33 al 71)

- Informe Social del mes de mayo (47 folios — del folio 72 al 118)
- Informe Social del mes de junio (44 folios — del folio 119 al 163)

Total, de folios 163

La documentacién remitida corresponde a los informes sociales mensuales de interventoria y los
soportes anexos en USB dentro de la ejecucién del contrato interadministrativo.

Agradecemos la atencidn prestada y quedamos atentos a cualquier inquietud.

Cordialmente,
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vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA
Entidad Contratante

Razon Social RENTAN
OBJETO
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL,
FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA.

4600018656 DE 2025
N.° de Contrato de Mandato

ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 8 NORTE)
Objeto Contrato de Obra

2500111B2826 DE 2025
N° de Contrato de Obra
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1. INTRODUCCION

El contrato de obra asunto del presente informe se celebré entre la Secretaria de
Infraestructura Fisica del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, quien para efectos de este
informe se denominara EL CONTRATANTE, y el CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE,
en adelante el CONTRATISTA, identificado como aparece en la Carta de Presentacion de
la oferta, ambos convinieron celebrar el contrato 2500111B2826 de 2025, previas las
siguientes consideraciones:

¢ Que mediante Resolucion No. 2025061003351 del 23 de octubre de 2025,
la Entidad abrio el Proceso de Contratacion niumero LIC-16787.

e Que mediante Resolucion No. 2025061414750 del 10 de diciembre de 2025,
la Entidad adjudico el Contrato al Contratista.

Basado en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Contratista (individualmente la
“Parte”, conjuntamente las “Partes”), acuerdan el Contrato: ACTIVIDADES DE
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 8 NORTE), el cual se regira por
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, Decreto Ley 019 de
2012y el Decreto 1082 de 2015, el Codigo Civil y el Coédigo de Comercio, y las normas que
las modifiquen o sustituyan, ademas de las adicionales que resulten aplicables a la materia.

El CONSORCIO INTERVIALES 2025 participé en el proceso de seleccion de invitacion
privada No. IP 023 de 2025 y resulté adjudicatario del mismo, mediante informe definitivo
presentado al comité interno de contratacién No. 136 y acta de adjudicacion del 29 de
diciembre de 2025 para realizar: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DE ACTIVIDADES DE
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS EN
LA SUBREGION NORTE (LOTE 8) A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Teniendo en cuenta la importancia que cobran las vias de la subregion NORTE del
Departamento de Antioquia, el estado de deterioro en el que se encuentran y que éstas se
reconocen como un instrumento basico y estratégico para el desarrollo y la educacion de
los pobladores de los municipios y regiones, se establece la necesidad de
intervenirlas.

Dando cumplimiento al seguimiento y control de las actividades sociales ejecutadas en el
presente contrato se entrega el informe que corresponde al mes de febrero del 2026, en el
mismo se relacionan las actividades realizadas por el componente social del Contratista
CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE, derivadas del seguimiento y control de la
Interventoria CONSORCIO INTERVIALES 2025. Seguimiento y control realizado en
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armonia con los 8 programas de la GUIA DE MANEJO SOCIAL, AMBIENTAL Y SST para
proyectos de Infraestructura de la Gobernacién de Antioquia que en su prélogo indica: “(...)
con el fin de facilitar la identificacion rigurosa de los impactos generados por las obras
publicas en el territorio, pero sobre todo para dotar de herramientas que ayuden a darles el
manejo adecuado en funcion de la proteccion de los derechos particulares y colectivos de
los territorios y personas beneficiarias de las obras publicas(...)”, cuyo objetivo es “(...)
Establecer lineamiento dirigidos a la implementacién de medidas de prevencion, mitigacion,
control, correccion y/o compensacién necesarias para atenuar, reducir y/o eliminar los
efectos negativos sobre los elementos y componentes en el medio fisico, bidtico y social,
susceptibles a cambios, ocasionados por las actividades desarrolladas en la etapa de
construccion de los proyectos de infraestructura; ademas de potenciar los efectos positivos
causados sobre el entorno social y ambiental, en cada una de la fases, facilitando
estructuralmente dicha gestién (...)” y en articulacion con las demas obligaciones
contractuales adquiridas por el CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

2.1 Descripcion de la necesidad

Las vias secundarias son fundamentales para la movilidad de las comunidades rurales, el
transporte de productos agricolas, la agroindustria lechera y el acceso a servicios basicos.
Por ello, la Gobernacion de Antioquia desarrolla acciones de mejoramiento y mantenimiento
que permitan mantener estas vias en condiciones adecuadas de transitabilidad.

La técnica de estabilizacion de vias permite mejorar la resistencia del material existente,
disminuir el deterioro causado por el transito y las lluvias, y garantizar una circulacion mas
segura y eficiente. De esta manera, se fortalece la conectividad regional, se facilita el
desarrollo econémico local y se mejora la calidad de vida de las comunidades del nordeste
antiogueno.

“En tal sentido se contempla como finalidad proteger, de manera oportuna, la infraestructura
de la red vial en el Departamento de Antioquia, especificamente en las subregiones Norte,
Nordeste, Bajo Cauca, Suroeste, Occidente, Uraba, Oriente y Magdalena Medio
garantizando con ello la transitabilidad segura para vehiculos, o restableciéndola en el
menor tiempo posible, en caso de que su afectacion sea de tal magnitud o gravedad, que
genere suspension del servicio de transito™’.

'LINEAMIENTOS SOCIO — AMBIENTALES. Direccién Social, Ambiental y Predial. Medellin 14 de mayo
de 2025.
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2.2 Alcance del proyecto

El Contratista deberd desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en los Documentos del Proceso de
Contratacién No. LIC-16787.

La intervencion de las vias busca mejorar la intercomunicacion terrestre de los Municipios
beneficiados con la intervencion del presente contrato, de aproximadamente 117,25
kilometros de longitud, distribuidos en los siguientes corredores viales, segun los
Documentos Previos:

Tabla 1. Corredores viales a intervenir

Longitud
Cédigo de Ry a
i Corredor Municipio ilarvanis
(Km)
62AN21-1-2 | El Guayabo - El Salto — Gomez Plata 10.61
Partidas a Guadalupe
25AN09-1 Carolina del Principe - Angostura 13.62
Angostura
62AN18-3-1 Alto del Cardal - Toledo San José de La 15
Montafia — San Andrés
de Cuerquia.
25AN09 Santa Rosa — Carolina del Carolina del Principe — | 33.67
Principe Santa Rosa de Osos
62AN18-3-1 | Entrerrios — Labores — San Entrerrios — Belmira— | 39.95
Jose de La Montana San José de La
Montafa
62AN15 Sopetran — Horizontes - Belmira 4.4
Belmira
LONGITUD TOTAL A INTERVENIR 117.25

Debera realizar los trabajos conforme el Anexo Técnico de Obra, asi como las
intervenciones necesarias sobre la infraestructura existente, de tal manera que garantice
su calidad, estabilidad e idoneidad.

2.3 Localizacién

La subregion Norte esta conformada por 17 municipios: Bricefio, Santa Rosa de
Osos, Angostura, Belmira, Campamento, Carolina del Principe, Donmatias,
Entrerrios, Gémez Plata, Guadalupe, ltuango, San Andrés de Cuerquia, San José

de La Montafia, San Pedro de Los Milagros, Toledo, Valdivia y Yarumal.

Reulaun

v

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Replblica de Colombia



INFORME MENSUAL SOCIAL

E &“zau No. 5 PERIODO JUNIO 2026

Repibiica de Colombia CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

Esta localizada en plena cordillera Central, entre el area norte del Valle de Aburra y
el nudo de Paramillo, limite de la cordillera Occidental. La subregion Norte limita por
el norte con el departamento de Cérdoba y con la subregion Bajo Cauca, por el sur
con el Aburra Norte, por el oriente con la subregiéon Nordeste y por el occidente con
las subregiones Uraba y Occidente. Esta subregion cuenta con 30 corregimientos y
568 veredas.

Tiene una extensién territorial de 7.390 km2, el 11,8 % del area total del
departamento, lo que la ubica como la cuarta subregién mas grande del mismo, por
debajo de Uraba, Nordeste y Bajo Cauca.
https://corregimientos.antioquia.qgov.co/subregion-norte-2/

@ MAPA LOCALIZACION CORREDORES

GOBERNACION DE ANTIOQUIA SUBREGION NORTE
Repabiica 0o Colombla.

OE . BELMIRA
PARTAMENTO NTIOQUIA SUBREGION NORT! CAROLINA, ENTRERRIOS, GOMEZ PLATA,
i b . SAN JOSE DE LA MONT, STA ROSA DE OSOS,
\N DRES D JE RO

Mafos oo ia eapocial Focha de
Secretania so Fiea 2018 Ovigen Mecsomal 22/100202%

llustracién 1: Mapa localizacién Corredores Subregion Norte
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CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

3. INFORMACION CONTRATO DE OBRA

Tabla 2. Informacién contrato de obra

ENTIDAD CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FISICA.

OBJETO DEL CONTRATO

ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 8 NORTE)

CONTRATISTA

CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE, integrado por
INGENIERIAS Y CONSTRUCCIONES DEL CESAR S.A.S (50%),
INFRACONSTRUCCIONES GRN S.A.S ZOMAC (40%) y
PAVIMENTOS ABURRA S.A.S (10%).

CONTRATO N°

2500111B2826 DE 2025

VALOR INICIAL DEL

CIENTO VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA'Y SIETE CUATROCIENTOS TRES MIL

CRNERATS CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS (§124.487.403.196).
FECHA DE INICIO Febrero 11 de 2026

PLAZO 18 MESES

PRORROGA NO APLICA

ADICION NO APLICA

SUSPESION NO APLICA

REANUDACION NO APLICA

FECHA DE TERMINACION

11 DE AGOSTO DE 2027

4. INFORMACION CONTRATO INTERVENTORIA.

Tabla 3. Informacién Contrato de Interventoria

ENTIDAD CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA.

OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL
CONTRATO DE ACTIVIDADES DE
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA
ESTABILIZACION DE LAS VIAS EN LA
SUBREGION NORTE (LOTE 8) A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

INTERVENTORIA

CONSORCIO INTERVIALES 2025

CONTRATO N°

20260060

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y OCHO
MILLONES CIENTO OCHENTA'Y DOS MIL

v
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OCHENTA'Y DOS PESOS M/L ($9.498.182.082.00)
VA INCLUIDO.

FECHA DE INICIO

15 DE FEBRERO DE 2026

PLAZO 19 MESES

PRORROGA NO APLICA
ADICION NO APLICA
SUSPENSION NO APLICA
REANUDACION NO APLICA

FECHA DE TERMINACION

15 DE SEPTIEMBRE DE 2027

5. INFORMACION CONTRATO RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN

Tabla 4. Informaciéon contrato de RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN

ENTIDAD CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO
SIN REPRESENTACION PARA REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DE ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE
LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

CONTRATISTA

RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN

CONTRATO N°

4600018656 DE 2025

6. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

La Interventoria Consorcio INTERVIALES 2025, se ha encargado de solicitar y verificar las
hojas de vida y soportes para establecer el cumplimiento de los requisitos exigidos en los
pliegos de condiciones para el respectivo cargo y validar la vinculacién de los profesionales
del Contratista Consorcio Vias Antioquia Norte, para el adecuado desarrollo de las obras.

Para certificar el cumplimiento del personal minimo requerido para la gestion. El Profesional
Social del Contratista se encarga de la ejecucion directa de los programas, mientras que el
Profesional de Interventoria realiza la supervisién, control de inversion y validacion de

actividades.
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Tabla 5. Relacion Profesionales contratados por el Consorcio Vias Antioquia Norte de acuerdo al
perfil minimo exigible

NOMBRE DEL PROFESIONAL CARGO
JOHN JAIRO CALDERON OCAMPO DIRECTOR DE OBRA
CARLOS ALBERTO OLIVEROS UJUETA RESIDENTE CIVIL DE OBRA
ELSIS MINERVA PATERNINA MARTINEZ RESIDENTE SOCIAL
FRANCISCO HERNANDO DUARTE PORTILLO RESIDENTE SST
KARL DE JESUS VIVAREZ PRIMO RESIDENTE AMBIENTAL
MARIA ISABEL CASTANO HERNANDEZ ADMINISTRADORA DE OBRA
CLAUDIA LUCIA OSORIO GOMEZ PROFESIONAL CALIDAD
OSCAR DAVID CALLEJAS MUNIVE TOPOGRAFO

PEﬁSONAL DE LA INTERVENTORIA

Durante el periodo reportado en el presente informe, en el desarrollo de las actividades de
seguimiento y control a las actividades contractuales particip6 el siguiente personal de la
Interventoria:

Tabla 6. Relacion de Profesionales contratados por el Consorcio Interviales 2025

NOMBRE DEL PROFESIONAL CARGO
JAHILTON ABDEL URRUTIA CHALA DIRECTOR DE OBRA
JOAN GUILLERMO MACIAS PINTO RESIDENTE CIVIL DE OBRA
ALBA ISABEL GALLEGO MONTOYA RESIDENTE SOCIAL
HASLYN SANCHEZ AGUILAR RESIDENTE AMBIENTAL
DIANA ANDREA RESTREPO QUINTERO RESIDENTE SST
MARGARITA MARIA RUA MIRA PROFESIONAL DE CALIDAD
ELKIN JIMENEZ URAN TECNOLOGO DE OBRA
ERIKA ISABEL MORALES LOPEZ SECRETARIA
LUIS GUILLERMO OSORIO GRISALES CONDUCTOR

6.1 Funciones del Residente Social del Contratista

v Formular e implementar el Plan de Manejo social de la obra.

v’ Establecer los mecanismos de interaccion comunitaria e institucional para realizar los
procesos de divulgacion y socializacion del proyecto.

v Disefar e implementar procesos de informacién continua y actualizada que permitan
presentar a la comunidad los avances y beneficios del proyecto, asi como aspectos
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considerados por la comunidad como relevantes para conocer y comprender el
funcionamiento y bondades del proyecto.

v" Obtener los permisos de los propietarios de los predios donde se requiera alguna

intervencion para la ejecucién del proyecto.

Atender y solucionar las peticiones, quejas y reclamos.

Entregar a la Interventoria del proyecto de manera oportuna y organizada los soportes

de la gestién social realizada cada mes en obra que evidencien el cumplimiento del Plan

de Manejo Social y la inversion social ejecutada (documentos, facturas legales y registro
fotografico segun el caso).

v Asistir a los comités de obra que sea incluido el componente social, comunicar
oportunamente al director de obra las circunstancias surgidas en el desarrollo del
contrato, que pueden afectar el objeto del mismo, la calidad del servicio y el correcto
cumplimiento de las obligaciones, cualquiera que sea la causa u origen y sugerir a traves
de aquel las posibles soluciones

ANIAN

6.2 Funciones del Residente Social de Interventoria

e Revisar y aprobar el Plan de Gestién Social de la obra.

e Realizar acompafamiento y asesoria para la implementacién del Plan de Gestién social
de la Obra.

e Promover, impulsar y atender la participacion ciudadana, recibiendo la informacion
suministrada y transmitirla para un mejor desarrollo de los proyectos.

* Revisar y aprobar el programa de trabajo del componente social, controlando los
avances de acuerdo con el cronograma de ejecucion aprobado.

e Suscribir con el Contratista las actas de vecindad antes de iniciar las intervenciones
haciendo constar el estado en que se encuentra el sitio, las construcciones,
amueblamientos y cultivos existentes aledafios al proyecto.

e Informar a la supervision sobre cualquier anomalia, inconveniente o dificultad
relacionada con los aspectos sociales durante la ejecucion de la obra, y las posibles
soluciones para la resolucién de los mismos.

* Hacer seguimiento y dejar constancia escrita de la forma como se esta cumpliendo las
actividades propias del plan de gestion social.

» Elaborar y presentar informes de las actividades de gestion social llevadas a cabo
durante el periodo reportado, con los respectivos soportes de ejecucion.

e Realizar control al cumplimiento por parte del Contratista, a la atencion de quejas y
reclamos de la comunidad relacionados con la construccion de las obras.

* Realizar recomendaciones cuando se consideren necesarias o convenientes.

* Participar en los comités de obra programados y en las reuniones requeridas por |a
entidad contratante.

e Realizar seguimiento a la contratacion de mano de obra no calificada del AID.
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« Elaborar y presentar dentro de los informes de avance de obra, las actividades de
gestion social llevadas a cabo durante el periodo reportado, con los respectivos soportes
de ejecucion (fotografias y formatos de asistencia o entrega debidamente
diligenciados).

6.3. Funciones del Residente Social de RENTAN

Las funciones del profesional social de RENTING DE ANTIOQUIA-RENTAN seran de
apoyar a la supervision de manera que se garantice que los consultores y las Interventorias
cumplan con las obligaciones contractuales dispuestas por EICE RENTAN y la Secretaria
de Infraestructura, ademas, realizar las gestiones necesarias para llevar a cabo el objeto
contractual y dar cumplimiento a los manuales de supervision de la entidad.

7. PLAN DE GESTION SOCIAL

Como cumplimiento al seguimiento y control de las actividades sociales ejecutadas en el
presente contrato se entrega el informe que corresponde al mes de junio del 2026, en el
mismo se relacionan las actividades realizadas por el componente social del Contratista
CONSORCIO VIiAS ANTIOQUIA NORTE. con el seguimiento y control de la Interventoria
CONSORCIO INTERVIALES 2025. Cada una de las actividades mencionadas en este
informe fue incluida en el plan de gestion social.

El Plan de Gestion social fue remitido con visto bueno de la Interventoria el 27 de marzo de
2026, oficio remisorio INTERNORTE-RENTAN-2026-069.

Durante el periodo reportado en el presente informe, la Interventoria realizé en conjunto con
la residente social del Contratista una planeacién y puesta en marcha de las actividades
sociales, prioritarias a ejecutarse por el Contratista para cada semana, en concordancia con
el Plan de Gestion Social aprobado, para el corredor vial Entrerrios-Labores-San José de
La Montaria.

7.1 PROGRAMA PARA EL RECONOCIMIENTO DEL ENTORNO
7.1.1 Levantamiento de Actas de entorno
Para dar cumplimiento a este programa, el Contratista levanto las actas de entorno
requeridas en los meses anteriores y para el mes de junio no fue necesario levantar ningin
acta de entorno adicional.
7.1.2 Levantamiento de Actas de vecindad
En el marco de este programa, el Contratista en el mes de junio, no entrega documento de

actas de vecindad, ni registro fotogréafico y filmico de las actas de vecindad levantadas.
Ante la falta de estos soportes, el 30 de junio a las 03:25 p.m., se envia correo al Contratista,
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solicitando, explicar la razén por la cual no reporta los archivos correspondientes a esta
actividad; se recibio la respectiva respuesta y se indica que se realizaran el siguiente mes.

Registro fotografico de la Gestion
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Foto 1. Registro fotografico de correo
enviado al Contratista solicitando archivos

Foto 2. Registro fotografico de correo
enviado al Contratista solicitando
archivos de actas de vecindad.
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Foto 3. Registro fotografico respuesta de la
razén por la que el Contratista no aporta
informacion relacionada con actas de
vecindad.

Foto 4. Registro fotografico respuesta
de la razoén por la que el Contratista no
aporta informacion relacionada con
actas de vecindad.

7.1.3 Levantamiento de Permisos de intervencién de predios

En el marco de esta actividad, el Contratista con acompafiamiento y verificacion de la
Interventoria realizé levantamiento de permisos de intervencion en predio privado, ante la
dificultad para recibir de parte de quienes firman el permiso, la documentacién que
demuestre propiedad del predio, el contratista emitié oficio CVAN-L8-099-2026 -
Inconvenientes permisos de Intervencion, en el cual comunica y relaciona las dificultades
‘que se le han presentado y las acciones que ha adelantado para la consecucién de los
mencionados soportes y expresa que asi continuara hasta tanto la Interventoria o la Entidad
Contratante emitan directriz o protocolo alternativo, como respuesta a este comunicado, la
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Interventoria emite oficio INTERNORTE-RENTAN-2026-R-119_Inconv_Permisos_CVAN,
mediante el cual se entera a RENTAN de la dificultad y se solicita espacio con profesionales
sociales de la Secretaria de Infraestructura Fisica de la Gobernacién de Antioquia y de
RENTAN con el fin de buscar alternativas de accién que generen el logro del cumplimiento
de la gestion solicitada por la Entidad. La reunion se realiza de manera virtual el 11 de junio
de 2026, asisten profesional social de la Secretaria de Infraestructura Fisica, Profesional
Social de RENTAN y profesionales sociales de Contratista CVAN y de Interventoria
Consorcio Interviales 2025, durante la reunién se acordé continuar la labor en procura de
gestionar los soportes de los permisos de intervencion en predio privado para demostrar
propiedad del firmante del permiso y en caso de que esto no sea posible, implementar actas
de reunion para todos los procesos de gestion de permisos de intervencion asi como
consolidar un expediente documental para cada permiso que contenga todas las evidencias
de gestion realizadas. En concordancia con los lineamientos derivados de esta reunion, en
el informe de junio, el Contratista adjunta los soportes de la gestion realizada, en lo
correspondiente a los permisos de intervencion de los PR 8+200 a 8+950, PR 8+950 a
10+400, PR 11+600 a 12+200 y PR 15+000 a 15+890, todos con el acompafiamiento, visto
bueno y firma de interventoria.

Tabla 7. informacién levantamiento permisos de intervencion de predios
# Fecha Predio y/o Lugar- Estado Consolidado
propietario tramo
Abierta Cerrada
01 | 23/06/2026 | Javier Orlando | 8+200 | Limpieza de X
Pena Pena /| a descole de tuberia,
8+950 | obra transversal.
02 | 23/06/2026 | Elver Augusto | 8+950 | Limpieza de X
Marin.  / a descole de tuberia,
10+400 | obra transversal.
03 | 23/06/2026 | Héctor Hernan | 11+600 | Limpieza de X
Londofio / |a descole de tuberia,
Tamayo 12+200 | obra transversal.
04 | 23/06/2026 | Juan , | 15+000 | Limpieza de X
Guilermo 7/ | a descole de tuberia,
Uribe Soto 15+890 | obra transversal.

Registro fotografico de la Gestion
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7.1.4 MICRODIAGNOSTICO:

El Contratista entregd en marzo el microdiagnostico levantado para el corredor vial
Entrerrios-San José de La Montafa, para el cual tuvo en cuenta paginas institucionales,
fuentes primarias y secundarias, el Excel fue adjuntado en entregables de marzo de 2026.

7.2 PROGRAMA PARA LA PROTECCION DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y
COMUNITARIA

7.2.1 Reunién de inicio: La reunion de inicio de la via Entrerrios-San Jose de La Montafia,
se realiz6 el 24 de mayo a las 10:00 a.m. y se contd con la presencia de alcaldes,
secretarios de despacho y concejales de los municipios de Belmira, San José de la Montana
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y Entrerrios, lideres comunitarios, representantes de organizaciones comunitarias actores
locales, lideres y comunidad en general para el 24 de mayo a las 10:00 a.m. en la caseta
comunal Las Brisas, se conté con nutrida asistencia y se narraron los detalles del
mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacion de las vias a cargo del Departamento
de Antioquia (Lote 8 Norte); para dar contexto sobre los detalles del contrato se conté con
la asistencia de profesional social y ambiental de la Gobernacién de Antioquia, profesional
social de RENTAN y equipos de profesionales de Contratista e Interventoria.

7.2.2 Reunién de avance: La socializacion de avance sera realizada una vez la obra se
encuentre con 50% de avance.

7.2.3 Reunidn final: Se realizara socializacion final una vez la obra cumpla con el 100%
de ejecucion de las obras dispuestas.

7.3 PROGRAMA DE CONTRATACION DE MANO DE OBRA LOCAL
7.3.1 Contratacion de Mano de Obra No Calificada del AID

Para el proceso de contratacién de mano de obra local del Lote 08, NORTE, el Contratista
continué durante el mes de junio, disponiendo publicamente de sus canales de atencion al
contacto 3117703932 y realizando oferta de empleos: Oficial de obra, ayudantes generales,
en el mes de junio cumplié con la obligacién de contratar mano de obra de la zona de
influencia directa, con un total de 25 personas para un 75%, superando el 10% de obligacion
contractual.

7.3.2 Inclusién Social de Mujeres: En atencion al cumplimiento de la Ordenanza N° 03 de
2010 sobre inclusion social de las mujeres, es obligacién para el Contratista de obra tener
en cuenta la participacién de un minimo del cinco por ciento 5% de la mano de obra no
calificada de la regiéon sean mujeres para la ejecucién del proyecto, siempre y cuando la
naturaleza, caracteristicas y condiciones del contrato lo permitan. En el periodo reportado,
el Contratista tenia en su personal activo 8 mujeres, significando el 25% del personal
contratado, superando el 5% de la obligacion contractual

Tabla 8. Caracterizacién de empleabilidad

Total, de personal vinculado por mano de obra calificada y no calificada
Total a corte
Ingresos en el mes i
junio
Mano de obra Calificada — MOC 1 8
Mano de obra No Calificada — MONC 6 32
Empleos generados en el area de influencia 5 30 (75%)
Total
Numero de Mujeres vinculadas 4 8 (25%)
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Total, de personal vinculado por mano de obra calificada y no calificada
Total a corte
Ingresos en el mes S
junio
Numero de Hombres vinculados 3 32
Porcentaje MOC 14% 20%
Porcentaje MONC 86% 80%

7.4 PROGRAMA DE COMUNICACION Y DIVULGACION.

7.4.1 Vallas informativas: El Contratista, instalé la valla informativa el 09 de junio en el
sitio aprobado para su instalacion, el cual previamente contaba con el debido permiso del
propietario del predio, este se puede revisar en la carpeta 1-Reconocimiento del entorno,
que fue adjuntada en los digitales del informe mensual de abril de 2026.

Registro fotografico de la Gestion
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Foto 9. Valla informativa instalaa el 09 de : Foto 10. Valla informativa instalada el 09 de
Junio de 2026. junio de 2026.

7.4.2 Instalacién de avisos metalicos: Durante el mes de junio, el Contratista mantuvo en
el frente de obra, vallas tijeras aprobadas por comunicaciones de la Gobernacion de
Antioquia. Adicionalmente adquirié y colocd en los vehiculos imanes vehiculares.

Registro fotografico de la Gestion
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10 jun 2026 9:09:11 ¢
Contrato 20260060 subregion Norte Lot
Interventoric Interviales 2/

Foto 11. Aviso metdlico, valla tijera
de obra.

Foto 12. Vinilo imantado para
identificacion de vehiculos.

7.4.4 Volantes informativos: Durante el mes de junio, no se elaboraron ni aprobaron por
comunicaciones de la Secretaria de Infraestructura Fisica y RENTAN piezas de informacién
y divulgacion, razon por la cual no se relacionan en el informe correspondiente al mes de

junio de 2026.

7.4.5 Carteleras informativas: La Gobernacién de Antioquia, a través del equipo de
comunicaciones aprobo al Contratista la pieza Cartelera Informativa, el Contratista procedio
a su instalacion en los dos sitios establecidos como Punto de Atencién a la Comunidad
(PAC), de esto se deja constancia para el informe del mes de junio de 2026.

o T TR

Registro fotografico de la Gestion

Foto 13. Foto de cartelera
informativa ubicada en Punto de
Atencion Comunitaria.

Foto 14. Foto cartelera informativa
ubicada en tienda el Filo PR
14+500 del corredor vial Entrerrios-
Labores-San José de la Montafa.
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7.4.6 Cunas radiales: Para el informe del mes de junio de 2026, no se difundié pieza radial.
7.4.7 Instalacion de Pasacalles: No aplica para el informe del mes de junio de 2026

Tabla 9 instalacion de pasacalles reportados en el periodo
Fecha Asunto Poblacion objeto Cantidad
N/A N/A N/A N/A

7.5 PROGRAMA PARA LA ATENCION A LA COMUNIDAD E INTERESADOS EN EL
PROYECTO

Durante la socializacion de inicio realizada el 24 de mayo, el Contratista informé a Ia
comunidad sobre la direccion y horarios de atencion personalizada a la comunidad, el
correo electrénico y el nimero celular en el que pueden contactar al Contratista para la
atencion oportuna frente a cualquier necesidad de informacion y/o requerimiento
relacionado con la obra de mejoramiento y estabilizacién, para el mes de junio mantuvo sus
canales activos de manera oportuna.

7.5.1 Punto de atencién virtual: Dentro del PGS se establece la atencién por medio del
correo electronico social@pavimentosaburra.com y linea de atencién telefénica o
WhatsApp 3021007200, en los cuales se brindara informacion y atencion oportuna a los
usuarios.

7.5.2 Punto de atencioén al ciudadano (PAC): En la socializacion de inicio de obras se
informo a la comunidad la direccién de la oficina para atencién fisica Calle 28 AA 32 - 32
Santa Rosa de Osos, la atencion en el PAC se brindara lunes, martes y viernes, de 8:00
a.m.a 12 p.m. En el mes de junio el Contratista continué con la atencién en la oficina para
Atencién al Ciudadano en el municipio de Entrerrios, en la carrera 10 312-16 edificio
Navarte y PAC en la tienda El Filo, PR 14+500.

Correo electronico: social@pavimentosaburra.com

@ Linea Telefénica: 3117703932

@ Horarios de atencién: Lunes, martes y viernes, de 8:00 a.m. a 12 p.m.

@

Carrera 10 312- 16 edificio Navarte.

Registro fotografico de la Gestién
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6°34'10,135'N 75°312,8

Foto 15. Punto de Atencién a la
Comunidad

3/06/26 072

Gestion Social

Foto 16. Punto de atencién a la
comunidad

7.5.3 Buzén de Solicitudes: A la fecha de realizacion del presente informe, el Contratista
realizo la instalacion del buzén de sugerencias en ambos PAC situados en Entrerrios, a la
fecha de realizaciéon del informe de junio, no se ha depositado ninguna PQRS en los
buzones instalados.

7.5.4 Peticiones, quejas, reclamos y solicitudes (PQRS) A la fecha de realizacion del
presente informe, no se ha recibido PQRS.

Tabla 10 PQRS reportadas en el periodo

Fecha de Fecha de Tipo de
N°| ingreso cierre solicitud zglri'::ti)t.:n(tiee Asunto
DD/MM/AAA | DD/MM/AAA
N/A N/A N/A N/A
Tabla 11. consolidado estado de PQRS
# PQRS presentadas en el | # PQRS Cerradas # PQRS Acumulado de PQRS
mes en el mes pendientes
N/A N/A N/A N/A
Registro fotografico de la Gestion
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Contrato 20260060 Subregion Norte Lote §
Interventoric Interviales 2025

Foto 17. Foto de apertura de buzén, Foto 18. Foto de apertura de buzon,
ubicado en Punto de Atencion Comunitaria. | ubicado en Punto de Atencién Comunitaria.

7.5.5 Consulta de opinién en la comunidad y el comercio: Previo a la culminacién del
proyecto, se ejecutara una encuesta de opinién para identificar el nivel de satisfaccion da
la comunidad. Dicha actividad se regira estrictamente por el formato: “CONSULTA DE
OPINION EN LA COMUNIDAD Y EL COMERCIO DEL AREA DE INFLUENCIA DIRECTA
DEL PROYECTO”, Formato institucional establecido por la entidad.

Tabla 12. Encuestas de opinién

Fecha Gremios o # de encuestas Conclusiones
poblacién realizadas generales de la
encuestada encuesta
N/A N/A N/A N/A

7.6 PROGRAMA PARA LA PROTECCION DEL PATRIMONIO ARQUEOLOGICO Y
CULTURAL

7.6.1 Capacitaciones relacionadas con el manejo de posibles hallazgos
arqueolégicos:

El cinco de de junio, el Contratista realizd6 capacitaciéon en proteccion del patrimonio
arqueoldgico, aunque por las caracteristicas de la obra y por no estar catalogada la zona
como de potenciales hallazgos arqueoldgicos, la posibilidad de esto es minima, se resalta
la importancia de saber que hacer en caso fortuito de posible encuentro de estos y de ser
responsables frente a una situacion de contribuir en el cuidado y proteccién al momento dz
descubrir objetos arqueoldgicos, la capacitacion se continuara realizando conforme sa
establezca la necesidad de retroalimentar el proceso.

Reufa" GOBERNACI?Z ANTIOQUIA
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Tabla 13. Capacitaciones proteccion del patrimonio arqueolégico y cultural.
Fecha Objetivo # de asistentes
05/06/2026 Capacitar al personal de | Cinco

obra sobre las alternativas
de accion en caso de
hallazgos arqueoldgicos.

Registro fotografico de la Gestidn

Foto 19. Foto capacitaciéon en programa Foto 20. Foto capacitacién en programa de
de proteccién del patrimonio proteccién del patrimonio arqueolégico.
arqueoldgico.

7.7 PROGRAMA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y APROPIACION COMUNITARIA
CPC.

7.7.1 Comité de Participacion Comunitaria CPC: En la reunion de inicio de obra realizada
el 24 de marzo, se invité a los asistentes a hacer parte del Comité de Participacion
Ciudadana, adicionalmente se implementé difusion por WhatsApp, llamadas y oficio de
convocatoria a hacer parte del Comité de Participacion Ciudadana. El 28 de mayo de 2026,
se realizd encuentro en la casa rosada del corregimiento Labores y durante el encuentro el
Contratista presenté informe sobre las actividades desarrolladas en las areas técnicas,
ambiental, social y SST, se informa en particular a los asistentes sobre la dificultad que ha
tenido el desarrollo del cronograma de obra, teniendo en cuenta que durante las
excavaciones se ha evidenciado que se encuentra dentro de la calzada y a profundidades
cambiantes, lo que ha llevado al Contratista a procedimientos de excavacion manual y
retrasos importante en la obra, ver detalle de lo abordado en acta CPC 002 adjunta al
informe en carpeta del programa 7 sostenibilidad y apropiacién comunitaria CPC. El 18 de
junio de 20286, en la caseta comunal del corregimiento Labores, se realizé la tercera reunion

Reura“ GOBERNACIE)EEZ ANTIOQUIA

o)

Republica de Colombia



INFORME MENSUAL SOCIAL

E Re“t‘-“ No. 5 PERIODO JUNIO 2026

Ropdblica de Colombia CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

de CPC, durante la cual se dio informe a los participantes sobre lo avanzado durante los
cuatro meses de ejecucion del Contrato, temas abordados consignados en acta adjunta al
presente informe en carpeta programa 7, programa de sostenibilidad y apropiacién

comunitaria.
Tabla 14. Reuniones del Comité de Participaciéon Ciudadana CPC
Fecha Tema Poblacién objeto # de Asistentes
28/05/2026 | Segunda reunion | Actores locales, lideres | 26
del Comité de | comunitarios y comunidad en
Participacion general de los municipios de
Ciudadana Entrerrios, Belmira y San José de
la Montana.
18/06/2026 | Tercera reunion | Actores locales, lideres | 11
del Comité de | comunitarios y comunidad en
Participacion general de los municipios de
Ciudadana Entrerrios, Belmira y San José de
la Montana.

Registro fotografico de la Gestion
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Foto 21. Foto de reunién 2 de C.P.C. Foto 22. Foto de reunion 3 de C.P.C.

7.8 PROGRAMA PARA LA EDUCACION Y CAPACITACION AL PERSONAL
VINCULADO AL PROYECTO

7.8.1 Capacitaciones al personal vinculado al proyecto: El Contratista realizd
capacitacion a 25 personas vinculadas al proyecto sobre respeto al bien ajeno publico y
privado, con el objetivo de sensibilizar a los participantes sobre la importancia del respeto
y cuidado de los bienes publicos y privados, promoviendo conductas responsables que
contribuyan al uso adecuado de los recursos, el fortalecimiento de la convivencia y la cultura

del respeto.
Tabla 15. capacitaciones al personal vinculado al proyecto

Reulau
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Fecha Tema # de asistentes
05/06/2026 | Respeto y cuidado de los bienes publicos y privados. 23

Registro fotografico de la Gestion

2

Vie, 05 de jun 2026

Fichado en (6:42

Vie, 05 de jun 2026

s - Lahores; Entrérrios, Antioguia

Entrerrios - Labores, Entrerrios, Antioquia

6.623692°N, 46524°W

Foto 23. Foto de capacitacién a personal de Foto 24. Foto de capacitacion a personal de
obra MONC obra MONC

8 ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA

8.1 Recorridos y/o visitas de seguimiento: Se continua realizando acompafamiento
durante el levantamiento de actas de vecindad y permisos de intervencion en predios
privados, particularmente durante el levantamiento de actas firmadas por los arrendatarios,
encargados, en general por las personas que firmaron el permiso de intervencion en predio
privado, especificamente en los casos en los que no se puede demostrar sana propiedad o
posesion del firmante del permiso de intervencion en predio privado con el fin de constatar
el debido proceso de la actividad ante la dificultad para la consecucién de los documentos
que sean soporte para demostrar la sana posesion del predio para el cual se otorga el
permiso.

Adicionalmente, se realiza el debido acompafiamiento a las diferentes actividades
relacionadas con la ejecucion del Plan de Gestién Social, tales como las realizadas en el
programa de reconocimiento del entorno, la segunda y tercera reunion del comité de
participacién ciudadana C.P.C. enmarcado en el programa de para la apropiacion y
participacion comunitaria, para el cual previamente se activaron y llevaron a cabo
actividades de convocatoria informacién y divulgacion para su constitucion y puesta en
marcha. Adicionalmente, se acompafié recorrido con supervisora de la Gobernacién de

Re “T-a“ GOBERNAC;EE:;E ANTIOQUIA

Republica de Colombia

|A



GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Reulaut

INFORME MENSUAL SOCIAL

No. 5 PERIODO JUNIO 2026

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A

CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

Antioquia y supervisor de RENTAN , cuyo propdsito fue identificar donde estaran ubicadas
las cajas de inspeccion del acueducto municipal, proyecto que se encuentra en fase de
construccion y actualmente suspendido, se buscara realizar reunion con supervisores del
acueducto para que en redisefio, tengan en cuenta localizar el tramo faltante por fuera de
la via, demas aspectos importantes del recorrido y la reunién, se encuentran consignados
en PDF acta guardada en carpeta de entregables de Interventoria para junio.
Adicionalmente con representante de acueducto La Veta se realiza reunion con el propoésito
de indagar la posibilidad de agilizar el traslado de las redes de acueducto veredal
particularmente en veinte cruces identificados, la informacion en detalle sobre el desarrollo
de la reunion, se puede leer en acta adjunta al presente informe, carpeta de entregables
junio Interventoria. La Interventoria, ademas se acompafié la realizacion de las diferentes
actividades con las que se da cumplimiento a los programas de la Gestién Social.

Tabla 16. Recorridos y/o visitas de seguimiento

Fecha

Asunto

Poblacién objeto

# de
asistentes

10/06/2026

Mesa técnica Gestion

Social

Profesionales sociales de CVAN y
Consorcio Interviales.

2

17/06/2026

Reunion para
establecimiento de
acuerdos para cambio y
reubicacién de redes de
acueducto veredal La
Veta.

Representantes del acueducto La
Veta, supervisores de
Gobernacion de Antioquia vy
RENTAN, CVAN vy Consorcio
Interviales.

08

17/06/2026

Recorrido de verificacion
de redes de acueducto
municipal y proyeccion de
ubicacion de cajas de
inspeccion

Representantes de administracion
municipal de Entrerrios,
Supervisores de la Gobernacion
de Antioquia y RENTAN, equipos
de profesionales de Contratista e
Interventoria.

10

18/06/2026

Reunién, espacio de
dialogo con integrantes de
organizacion comunitaria
PROCARRETERAS.

Integrantes del comité

PROCARRETERAS.

15
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Foto 25. Acompanamlento en actividad Foto 26. Acompafiamiento durante reunion de
identificacion de redes de acueducto municipal y | Concertaciéon y acuerdos acueducto La Veta.
cajas de inspeccién.

ls’ jur gy .
5If 75 56 2 | . = 040 subregio e Lot
fs“b"‘g " . - s "o SRS Ponvordio Interviales 2025
Foto 27. Reunién en atenolon a sohcntud de Foto 28. Acompafiamiento durante
PROCARRETERAS. levantamiento de actas soporte de permisos

de intervencion en predio privado.

8.2 Comités de seguimiento: En la siguiente tabla se relaciona el comité técnico 008
realizado el 25 de junio de 2026 y en el cual participo la supervision de la Gobernacion de
Antioquia, y RENTAN, el equipo técnico, ambiental, social y SST del Contratista Consorcio
Vias Antioquia Norte y de la Interventoria Consorcio Interviales.

Tabla 17. comités de seguimiento

Fecha Temas Sociales Tratados Estado

19/05/2026 Requerimientos relacionados con socializar a los | Ajustado, entregado, aprobado y
gabinetes municipales de la Zona de Influencia | radicado, demas temas tratados
Directa, el cronograma y avance de obra de las | ampliamente y consignados en acta
vias del Lote 8, en particular la que corresponde a | de comité 007, adjunta a este
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cada administraciéon municipal a la cual se | informe.
socializa el contrato
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Foto 29. Encabezado acta 008,
participantes.

8.3 Actividades de gestién, seguimiento y control del drea social de la Interventoria:
En la tabla que se presenta a continuacion, se relaciona los comunicados emitidos por el
area social de la Interventoria en el mes de junio al Contratista para el debido seguimiento

de la gestion social.

Tabla 18. actividades de seguimiento y control area social Interventoria

Radicado Fecha Asunto Dirigido a: Estadc
(AA/MM/DD
N/A 27052026 Oficio INTERNORTE- | RENTING DE | Enviado
RENTAN-2026-R-115 | ANTIOQUIA EICE,
Remision del | RENTAN

Revlaun

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repliblica de Colombia




INFORME MENSUAL SOCIAL

@ Re“Ta—u No. 5 PERIODO JUNIO 2026

Republica de Colombia CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

presupuesto Ambiental,
Social y SST, con
Concepto favorable de
la Interventoria

N/A 01062026 Oficio INTERNORTE- | RENTING DE | Enviado
RENTAN-2026-R-119 ANTIOQUIA EICE,
Inconvenientes durante | RENTAN

levantamiento de
permisos de
Intervencion en predio
privado en los
corredores viales Santa
Rosa - Carolina del
Principe y Entrerrios —
Labores - San José de
la Montafa, Lote 08
Norte, en atencidon a
oficio  CVAN-L8-099-
2026, de mayo 27 de

2026.

N/A 10062026 Mesa técnica del area | Consorcio Vias Antioquia | Temas
social, evaluacion de | Norte. tratados
avances de cada uno de ;mphamente
los 8 programas vy g
establecimiento de Zgnsg;&:doze
agend.a : e mesa técnica
cumplimiento de 006, adjunta a
actividades del Plan de este informe.
Manejo Social.

N/A 05062026 Oficio: INTERNORTE- | RENTING DE | Enviado
RENTAN-2026-R-121 ANTIOQUIA EICE,

Traslado de | RENTAN
comunicacion del
Contratista -
Intervenciones

ejecutadas por terceros

en el corredor

Entrerrios — San José
de la Montana.

Registro fotografico de la Gestion
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Foto 30. Encabezado acta mesa
técnica 0086, participantes.

9. CONTROL DE INVERSION PRESUPUESTO SOCIAL
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En el marco de la ejecucion del Plan de Gestién Social, el Contratista realiza reporte de
inversion, como se describe en el siguiente cuadro; sin embargo, se adjunta al informe de
junio Excel (3) que contiene relacién de inversion realizada y soportes para el pago de las
actividades realizadas.

Tabla 19. control presupuesto social

Programa Actividad Cantidad Valor Saldo ala
ejecutado fecha
Programa para | Reuniones con 2
la proteccion de | comunidad. (Inicio,
la avance Yy fin de obra) -
Infraestructura Incluye refrigerios para
social y | 450 personas y alquiler 2198200 2.467.500
comunitaria de videobeam, sonido,
silleteria y espacio.

Programa de | Imanes para marcacion 2
Comunicacién y | de vehiculos 204.000 276.000
Divulgacion
Programa de | Valla tijeras 2
Comunicacion y QERAON 50.000
Divulgacion
Programa de | Carteleras Informativas 2
Comunicacion y 870.000 1.930.000
Divulgacién
Programa de | Buzoén 2
Comunicacion 'y 230.000 -
Divulgacion
Programa  de | Pendén para PAC 2
Comunicacién vy 130.000 50.000
Divulgacion
Programa de | Cufias radiales 39
Comunicacién vy 201.600 398.400
Divulgacion
Programa para | Reuniones con el C.P.C. 2
la sostenibilidad | (Incluye espacio,
y  apropiacion | refrigerios para 747.000 4.853.000
comunitaria aproximadamente 20
CPC personas, 16 reuniones)

10. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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e En el corredor vial Entrerrios - Labores - San Jose de la Montafia, se realiza reunion
con comité PROCARRETERAS con el propédsito de abordar los aspectos
importantes relacionados con las responsabilidades del contratista en la custodias
del corredor vial y mantener informada a la entidad sobre cualquier situaciéon que
pudiera acarrear responsabilidades administrativas y legales para el Consorcio Vias
Antioquia Norte.

e Respecto a la reiterada solicitud que se ha realizado al Contratista de continuar
levantando actas de vecindad en el corredor vial, este contintio con la actividad, sin
embargo, no realiza reporte ni adjuntos para el mes de junio, se continta a la
esperara de poder contar con el levantamiento de la totalidad de las actas ds
vecindad que asi lo requieren en el corredor vial y acorde al cronograma de obra.

¢ Para el levantamiento de permisos de intervencion en predio privado, la necesidad
se sigue derivando del cronograma de obray en todo caso, se ha recordado y escrito
al Contratista, debe ser previa a cualquier actividad que implique el ingreso a un
predio privado, adicionalmente, en los casos en los que se hace necesario el
ingreso, ademas del personal de obra, de maquinaria amarilla, esta necesidad debe
ser informada al propietario del predio y consignada en los permisos de intervencion
en predio privado, en todo caso y como es de conocimiento de las partes en el
proceso de obra, antes de realizar cualquier actividad dentro de los predios a
intervenir.

e Las piezas editables del programa de informacién y divulgacién fueron revisadas y
aprobadas por RENTAN y comunicaciones de la SIF, contintan siendo
implementadas en el corredor vial, el PAC con cartelera informativa, buzon vy
penddn, continla en operacion, adicionalmente se continia evidenciando Ila
marcacion de vehiculos del Contratista con los imanes aprobados de acuerdo al
manual de imagen de la Gobernacion de Antioquia. En este periodo se instalo la
valla informativa la cual fue aprobada por RENTAN y comunicaciones de la
Secretaria de Infraestructura Fisica teniendo en cuenta que cumple con lo requerido
en el manual de obra publica de la Secretaria de Infraestructura Fisica

e Durante el mes de junio se realizé reunién para informar al Comité de Participacion
Ciudadana sobre el avance de obra y cronograma de la misma, durante la reunién
se refrendaron las fechas para los encuentros mensuales.

e Respecto al Plan de Inversién: Se revisa la ejecucién del mismo y se adjunta Excel
y documentos soporte de las actividades ejecutadas.

e El Contratista notifica oportunamente a las Personerias sobre lo consignado en el
Anexo 5 minuta del contrato “(...) Obligaciones administrativas, legales y
financieras, item (...)13. en la planeacién del Manejo Social, se debe incluir
mecanismo para informar mensualmente a las Personerias Municipales dz
la jurisdiccion de la obra sobre los pagos de aportes de los trabajadores y
proveedores de bienes y servicios domiciliados en el Municipio del area de
influencia directa (...). Para el informe cinco, correspondiente al mes de junio, el
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Contratista aporta evidencia de pagos de némina a trabajadores entregado a los
municipios de Belmira, Entrerrios y San José de la Montafa.

e La Interventoria, continla enfocada en garantizar que las actividades y obras
ejecutadas por el Consorcio Vias Antioquia Norte, cumplan con los aspectos
técnicos y administrativos establecidos en el proyecto y velar por el estricto
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y la normativa vigente para la
gestién social enmarcada en la Guia de Manejo Social, Ambiental y SST para
proyectos de Infraestructura de la Gobernacién de Antioquia y demas obligaciones
contractuales.

e Se continta participando en comités de obra y realizando mesas técnicas de gestion
social, con el propdsito de evaluar y planear acciones tendientes a dar cumplimiento
al Plan de Gestion Social.

11. INDICADORES DE LA GESTION SOCIAL REALIZADAS EN EL PERIODO

Describir de manera detallada por actividad los indicadores de la gestion social realizada
en el periodo que den cuenta del cumplimiento de este.

Tabla 20. Indicadores de seguimiento Programa para el reconocimiento del entorno

Actividad Indicador Meta % Observacion
Actas de | No. de actas de | 4 Se ha levantado 4 actas de entorno.
entorno entorno Tres de ellas de puentes vehiculares,
realizadas. uno en muy mal estado, al cual se le
debe colocar sefializacién para que
No. de los conductores y peatones tengan
inspecciones que precaucion al cruzar.
requieren actas de | 4 100% Se da cumplimiento al 100% de lo
entorno) x 100. requerido en esta actividad.
Actas de |No. de actas de| 7 A la fecha se ha levantado tres actas
vecindad vecindad de vecindad, ubicadas en los
realizadas/ primeros 15 Km a intervenir de
acuerdo al cronograma de obra.
No. de | 50 14 %
inspecciones que
requieren actas de
vecindad) x 100.
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Actividad Indicador Meta % Observacion
Permisos No. de permisos de | 12 Al corte del presente informe, se ha
de intervencion de levantado 6 permisos de intervencion
intervencion | predios realizados/ en predio privado, dos de ellos con
de predios No. de documento adjunto que demuestra
inspecciones que titularidad del predio.
requieren actas de | 12 A la fecha se ha levantado el 100% d
entorno) x 100. ellos permisos de intervencion en
predio privado requeridos. conforme
avanza el cronograma de obra, se
establecera la necesidad y se
continuara con la actividad.
Porcentaje de cumplimiento 73.9%
Actas de | No. de actas de | 4 100%
entorno entorno
de cierre/ 0%
No. de actas de
entorno totales que
requieren cierre) x
100.
Actas de | No. de actas de| 7 %
vecindad vecindad de cierre/
No. de actas de | 32 %
vecindad  totales
que requieren
cierre) x 100.
Permisos No. de permisos de | 12 100%
de intervencion de
intervencion | predios de cierre/
de predios 12 1000%
No. de permisos de
intervencion de
predios totales que
requieren cierre) X
100.
Porcentaje de cumplimiento 0%

Tabla 21. indicadores de seguimiento programa para la proteccion de la infraestructura

social y comunitaria
Actividad Indicador Meta % Observacion
Reuniéon de | No. de reuniones de | 1 La socializacion de inicio se realizo el
inicio inicio ejecutadas/ 24 de mayo, se conté con la
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Actividad Indicador Meta % Observacion
No. de reuniones de participacion de alcaldes de Belmira,
inicio programadas X San José de la Montafia y Entrerrios,
100. actores locales, lideres y comunidad
en general, ademas de funcionarios
de RENTAN, Gobernacion de
Antioquia, Contratista e Interventoria.
1 100%
Reuniéon de | No. de reuniones de | N.A.
avance avance ejecutadas/
No. de reuniones de A
avance programadas x
100.
Reunion final | No. de reuniones de | N.A.
finalizacién ejecutadas/
No. de reuniones de | N.A.
finalizacién
programadas x 100.
Porcentaje de cumplimiento 33.33%

Tabla 22. indicadores de seguimiento programa de contratacion de mano de obra local

Actividad Indicador Meta % Observacion
MOC No. de mano de obra | 8% El Contratista cuenta con el 100% de
calificada/ la mano de obra calificada requerida
para el corredor vial Entrerrios-
No total de mano de Labores San Jose de la Montafa.
obra calificada x 100 | 100%
MONC No. de mano de obra | 32
no calificada/
No total de mano de El Contratista cumple con Ia
obra no calificada x contratacién de mano de obra de la
100 zona ID, con un 80% de la
contratacion (26 personas),
superando el 10% requerido.
Mujeres Mujeres vinculadas/ | 8
vinculada
s No. de total de
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Actividad Indicador Meta % Observacion

mujeres vinculadas x

25.6%

Para el mes de junio el Contratista

100. cumple con el porcentaje de mano de
obra femenina requerida, superando
el 5%.
Porcentaje de cumplimiento 100%

Tabla 23. indicadores de seguimiento programa comunicacion y divulgacién

Actividad Indicador Meta % Observacion
Vallas informativas No. vallas informativas | 1 100%
instaladas /1 100%
No. de vallas programadas x
100
Instalacion de avisos | No. de tijeras de obra| 2 Se cuenta con las
metalicos instaladas / tijeras requeridas
[¢) 0
No. de tijeras de obra totales 1 155
programadas x 100
Volantes informativos | No. de volantes distribuidos / | 145 Los volantes de
No. de volantes programados invitacion a la
x 100 socializacién de
inicio de obra se
repartieron por
medios digitales.
500 29%
Cartelera informativa | No. de carteleras | 2 Se instala cartelera
implementadas / informativa en los
No. de carteleras dos PAC
programadas x 100 100% 100%
Cufas radiales No. de pautas radiales | 15 30%
implementadas /'l 50
r1\1(<))0 de pautas programadas X (100%)
Pasacalles No. de pasacalles instalados / | N.A. Aun no se instalan
No. de pasacalles totales pasacalles
programadas x 100. 0
Porcentaje de cumplimiento 59.83%

Tabla 24. Indicadores de seguimiento programa para la atencion a la comunidad e
interesados en el proyecto
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Actividad Indicador Meta % Observacion
Punto de Atencién | Punto de Atencion Virtual /| 1 Desde el inicio del
Virtual contrato se cuenta

Punto de Atencion Virtual con medio de
requerido durante el desarrollo atencion  virtual a
de las obras. través de correo
electrénico y
WhatsApp.
100%
Punto de Atencion |1 punto de Atencion al| 2 Desde el inicio del
al Ciudadano PAC | Ciudadano Instalado / contrato se cuenta
con oficina para
1 punto de Atencién al atencion al
Ciudadano requerido durante el ciudadano. Y se
desarrollo de las obras. instalé uno adicional
en el corredor vial.
100%
Buzon de | No. de buzones de sugerencias | 2 Se ubicaron los dos
solicitudes instalados / buzones aprobados
No. de buzones de sugerencias en los PAC
programados x 100 instalados.
100%
PQRS No. total, de PQRS atendidas | O A la fecha de
en el periodo / elaboracion del
No. total, de PQRS recibidas en presente informe, no
el periodo x 100 se ha recibido PQRS
0
Consulta de | No. de encuestas proyectadas /| 0
opinion No. de personas encuestadas x
100
Porcentaje de cumplimiento 100%

Tabla 25. Indicadores de seguimiento programa para la proteccién del patrimonio
arqueologico y cultural
Actividad | Indicador Meta | % | Observacion
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Capacitaciones No. de trabajadores asistentes | 2 En el periodo
Arqueologia a la capacitacién / reportado
2
No. total, de trabajadores
vinculados al proyecto x 100
Porcentaje de cumplimiento 200%

Tabla 26. Indicadores de seguimiento programa para la sostenibilidad y apropiacion

No. reuniones
contempladas con el CPC
x 100

Actividad Indicador Meta % Observacion
Reuniones del | No. reuniones ejecutadas | 2 Se realizé reunién de
CPC con el CPC/ (6.6%) | conformacion del CPC

15

Porcentaje de cumplimiento

13.3%

Tabla 27. Indicadores de seguimiento programa para la educacion y capacitacion al
personal vinculado al proyecto

Actividad

Indicador Meta %

Observacién

Capacitaciones
personales de obra

No. de capacitaciones | 3
desarrolladas /

Se realiz6 una capacitacion a
personal y se continuara
realizando de manera mensual

No. de capacitaciones | 16
programadas x 100

Porcentaje de cumplimiento

18.75%
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12. LISTADO DE ANEXOS

PROGRAMA PARA EL RECONOCIMIENTO DEL ENTORNO:

e Carpeta que contiene cuatro permisos de intervencion en predio privado, se le suma
a cada carpeta acta realizada con los encargados y/o residentes en los predios
(registro fotografico y permiso de intervencion en predio privado y acta).

e Acta de reunion realizada con profesional social de la SIF, RENTAN y profesionales
de CVAN y Consorcio Interviales.

PROGRAMA PARA LA CONTRATACION DE MANO DE OBRA:

e Contiene dos Excel de Formato de empleabilidad general y mujeres, uno del
Consorcio Vias Antioquia Norte y otro del Consorcio Interviales 2025.

PROGRAMA DE COMUNICACION Y DIVULGACION:

e Contiene carpeta con evidencia de instalacion de valla informativa.

e Contiene carpeta con evidencia de notificacién de pagos efectuados, dirigido a
Personerias de los municipios de Belmira, Entrerrios y Santa Rosa de Osos.

e Contiene dos carpetas una con evidencia fotografica de informacion y divulgacion
con registro fotografico de permanencia y actualizacion de elementos de Puntos de
Atencion a la Comunidad.

PROGRAMA PARA LA ATENCION A LA COMUNIDAD E INTERESADOS DEL
PROYECTO:

e Contiene cuatro carpetas con evidencias de puntos de atencién a la comunidad
donde se encuentran ubicados implementos del programa de informacion y
divulgacion

PROGRAMA DE PROTECCION ARQUEOLOGICA:

e Contiene carpeta con acta, asistencia y registro fotografico de capacitacién dirigida
a trabajadores del Consorcio Via Antioquia Norte

Re “T-a“ GOBERNACIO%E; ANTIOQUIA

Republica de Colombia




1__ INFORME MENSUAL SOCIAL
@ Re“ a“ No. 5 PERIODO JUNIO 2026
'GOBERNACION DE ANTIOQUIA|
mdaogdum CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA REALIZAR LA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO
DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA

PROGRAMA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y APROPIACION COMUNITARIA
CPC:

¢ Contiene 2 carpeta con acta de reunion de constitucion del CPC, registro de
asistencia y registro fotografico.

PROGRAMA PARA LA EDUCACION Y CAPACITACION AL PERSONAL
VINCULADO AL PROYECTO:

¢ Contiene acta, registro de asistencia y registro fotografico de capacitacion realizada.

EJECUCION DE PRESUPUESTO:

Contienen carpeta con memorias de calculo y pdf evidencia de facturas de
ejecucion.

CARPETA COMITES DE OBRA:

e COMITE DE OBRA 07/20260519

CARPETA ENTREGABLES JUNIO INTERVENTORIA:

e CARPETA CON ACTA MESA TECNICA 10/06/2026

¢ CARPETA OFICIO ENVIADOS Y RECIBIDOS JUNIO.

¢ CARPETA CON ACTA RECORRIDO ACUEDUCTO MUNICIPAL
e CARPETA CON ACTA DE REUNION ACUEDUCTO LA VETA.

e EXCEL DE EMPLEABILIDAD INTERVENTORIA.
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INFORME SOCIAL No 5 DEL CORREDOR (LOTE 8)
CORRESPONDIENTE A LA SUBREGION NORTE
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(Versién 2- Periodo: Junio de 2026)

GOBERNACION DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA
Entidad Contratante
Razoén Social RENTAN

OBJETO
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SINREPRESENTACION PARA
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL,
FINANCIERA'Y LEGAL AL CONTRATO DEACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO PARA LAESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DEANTIOQUIA.

4600018656 DE 2025
N.° de Contrato de Mandato

ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION
DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 8 NORTE)
Objeto Contrato de Obra

2500111B2826 DE 2025
N° de Contrato de Obra

Firma: Firma: Firma:
T Y e
: nelsd
l\c@i kannej’,‘mo p @ )
S Vel
‘—j" Colenre Helnahr UY‘(gO
LICET KARINE ERAZO PRIETO JAHILTON A URRUTIA CHALA RENTAN '
Residente Social de Interventorfa Birector Infetvantota PIO(C&IQ’LQ' Sw |
Elaboré Aprobd Aprobé
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1. INTRODUCCION

El contrato de obra asunto del presente informe se celebrd entre la Secretaria de
Infraestructura Fisica del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, quien para efectos de este
informe se denominara EL CONTRATANTE, y el CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE,
en adelante el CONTRATISTA, identificado como aparece en la Carta de Presentacién de
la oferta, ambos convinieron celebrar el contrato 25600111B2826 de 2025, previas las
siguientes consideraciones:

e Que mediante Resolucion No. 2025061003351 del 23 de octubre de 2025,
la Entidad abrié el Proceso de Contratacién niumero LIC-16787.

e Que mediante Resolucién No. 2025061414750 del 10 de diciembre de 2025,
la Entidad adjudico el Contrato al Contratista.

Basado en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Contratista (individualmente la
“Parte”, conjuntamente las “Partes”), acuerdan el Contrato: ACTIVIDADES DE
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A
CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 8 NORTE), el cual se regira por
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, Decreto Ley 019 de
2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio, y las normas que
las modifiquen o sustituyan, ademas de las adicionales que resulten aplicables a la materia.

El CONSORCIO INTERVIALES 2025 participé en el proceso de seleccion de invitacion
privada No. IP 023 de 2025 y resulté adjudicatario del mismo, mediante informe definitivo
presentado al comité interno de contratacion No. 136 y acta de adjudicacion del 29 de
diciembre de 2025 para realizar: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,

AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO DE ACTIVIDADES DE
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS EN
LA SUBREGION NORTE (LOTE 8) A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Teniendo en cuenta la importancia que cobran las vias de la subregién NORTE del
Departamento de Antioquia, el estado de deterioro en el que se encuentran y que éstas se
reconocen como un instrumento bésico y estratégico para el desarrollo y la educacion de
los pobladores de los municipios y regiones, se establece la necesidad ds
intervenirlas.

Dando cumplimiento al seguimiento y control de las actividades sociales ejecutadas en el
presente contrato se entrega el informe que corresponde al mes de febrero del 2026, en el
mismo se relacionan las actividades realiz das por el componente social del Contratista
CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE, derivadas del seguimiento y control de la
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Interventoria CONSORCIO INTERVIALES 2025. Seguimiento y control realizado en
armonia con los 8 programas de la GUIA DE MANEJO SOCIAL, AMBIENTAL Y SST para
proyectos de Infraestructura de la Gobernacion de Antioquia que en su prélogo indica: “(...)
con el fin de facilitar la identificacion rigurosa de los impactos generados por las obras
publicas en el territorio, pero sobre todo para dotar de herramientas que ayuden a darles el
manejo adecuado en funcién de la proteccion de los derechos particulares y colectivos de
los territorios y personas beneficiarias de las obras publicas(...)”, cuyo objetivo es “(...)
Establecer lineamiento dirigidos a la implementacién de medidas de prevencion, mitigacion,
control, correccion y/o compensacion necesarias para atenuar, reducir y/o eliminar los
efectos negativos sobre los elementos y componentes en el medio fisico, bidtico y social,
susceptibles a cambios, ocasionados por las actividades desarrolladas en la etapa de
construccion de los proyectos de infraestructura; ademas de potenciar los efectos positivos
causados sobre el entorno social y ambiental, en cada una de la fases, facilitando
estructuralmente dicha gestion (...)"” y en articulacién con las demas obligaciones
contractuales adquiridas por el CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

2.1 Descripcion de la necesidad

Las vias secundarias son fundamentales para la movilidad de las comunidades rurales, el
transporte de productos agricolas, la agroindustria lechera y el acceso a servicios basicos.
Por ello, la Gobernacion de Antioquia desarrolla acciones de mejoramiento y mantenimiento
que permitan mantener estas vias en condiciones adecuadas de transitabilidad.

La técnica de estabilizacién de vias permite mejorar la resistencia del material existente,
disminuir el deterioro causado por el transito y las lluvias, y garantizar una circulacién mas
segura y eficiente. De esta manera, se fortalece la conectividad regional, se facilita el
desarrollo econémico local y se mejora la calidad de vida de las comunidades del nordeste
antioqueno.

“En tal sentido se contempla como finalidad proteger, de manera oportuna, la infraestructura
de la red vial en el Departamento de Antioquia, especificamente en las subregiones Norte,
Nordeste, Bajo Cauca, Suroeste, Occidente, Urabda, Oriente y Magdalena Medio
garantizando con ello la transitabilidad segura para vehiculos, o restableciéndola en el
menor tiempo posible, en caso de que su afectacién sea de tal magnitud o gravedad, que
genere suspension del servicio de transito™".

' LINEAMIENTOS SOCIO — AMBIENTALES. Direccion Social, Ambiental y Predial. Medellin 14 de mayo
de 2025.
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2.2 Alcance del proyecto

El Contratista debera desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en los Documentos del Proceso de
Contratacion No. LIC-16787.

La intervencion de las vias busca mejorar la intercomunicacion terrestre de los Municipios
beneficiados con la intervencion del presente contrato, de aproximadamente 117,25
kilbmetros de longitud, distribuidos en los siguientes corredores viales, segun los
Documentos Previos:

Tabla 1. Corredores viales a intervenir

Longitud a
Caodigo de via Corredor Municipio intervenir
(Km)
62AN21-1-2 | ol Guayabo -ElSalto ~Partidas | 546, piatg 10.61
a Guadalupe
25AN09-1 Carolimaidel Frinape-- Angostura 13.62
Angostura
San José de La Montafia
62AN18-3-1 Alto del Cardal - Toledo — San Andrés de 15
Cuerquia.
25AN09 Sa'ntg Rosa — Carolina del Carolina del Principe — 33 67
Principe Santa Rosa de Osos
Entrerrios — Labores — San Jose | Entrerrios — Belmira —
et it de La Montafia San José de La Montafia | 5222
62AN15 Sopetran — Horizontes - Belmira | Belmira 4.4
LONGITUD TOTAL A INTERVENIR 117.25

Deberé realizar los trabajos conforme el Anexo Técnico de Obra, asi como las
intervenciones necesarias sobre la infraestructura existente, de tal manera que garantice
su calidad, estabilidad e idoneidad.

2.3 Localizacion

La subregion Norte esta conformada por 17 municipios: Bricefio, Santa Rosa de Osos,
Angostura, Belmira, Campamento, Carolina del Principe, Don Matias, Entrerrios, Gomez
Plata, Guadalupe, ltuango, San Andrés de Cuerquia, San José de La Montafia, San Pedro
de Los Milagros, Toledo, Valdivia 'y Yarumal.
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Esta localizada en plena cordillera Central, entre el area norte del Valle de Aburra y el nudo
de Paramillo, limite de la cordillera Occidental. La subregion Norte limita por el norte con el
departamento de Cérdoba y con la subregién Bajo Cauca, por el sur con el Aburra Norte,
por el oriente con la subregién Nordeste y por el occidente con las subregiones Uraba y
Occidente. Esta subregion cuenta con 30 corregimientos y 568 veredas.

Tiene una extension territorial de 7.390 km2, el 11,8 % del area total del departamento, lo
que la ubica como la cuarta subregion mas grande del mismo, por debajo de Uraba,

Nordeste y Bajo Cauca.
https://corregimientos.antioquia.gov.co/subregion-norte-2/

@ MAPA LOCALIZACION CORREDORES
GOBERNACION 1A SUBREGION NORTE
Ropublica de Colombia

MUNICIMIOS DE ANGOSTURA, BELMIRA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA EGION NORTE ENTRERRIOS, GOMEZ PLATA,
o TA ROSA DE OSOS,
CUERQU

mealizado por
Secrotasia e Vtsostructons Fisca  MAGHA-SIRGAS 2018 Orngwn Naconal 221072029

llustracion 1: Mapa localizacion Corredores Subregion Norte
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3. INFORMACION CONTRATO DE OBRA

Tabla 2. Informacién contrato de obra

ENTIDAD CONTRATANTE | \NFRAESTRUCTURA FISICA.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE

OBJETO DEL CONTRATO | PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL

ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 8 NORTE)

CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE, integrado por
INGENIERIAS Y CONSTRUCCIONES DEL CESAR S.A.S (50%),

CONTRATISTA INFRACONSTRUCCIONES GRN S A.S ZOMAC (40%) y
PAVIMENTOS ABURRA S.A.S (10%).

CONTRATO N° 250011182826 DE 2025
CIENTO VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS

ggﬁ?gp"%c'“ DEL OCHENTA Y SIETE CUATROCIENTOS TRES MIL
CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS ($124.487.403.196).

FECHA DE INICIO Febrero 11 de 2026

PLAZO 18 MESES

PRORROGA NO APLICA

ADICION NO APLICA

SUSPESION NO APLICA

REANUDACION NO APLICA

FECHA DE TERMINACION | 7 DE AGOSTO DE 2027

4. INFORMACION CONTRATO INTERVENTORIA

Tabla 3. Informacion Contrato de Interventoria

ENTIDAD CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA.

OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL
CONTRATO DE ACTIVIDADES DE
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA
ESTABILIZACION DE LAS VIAS EN LA
SUBREGION NORTE (LOTE 8) A CARGO DEL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

INTERVENTORIA

CONSORCIO INTERVIALES 2025

CONTRATO N°

20260060

VALOR INICIAL DEL

NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y OCHO
MILLONES CIENTO OCHENTA'Y DOS MIL

CONTRATO OCHENTA 'Y DOS PESOS M/L ($9.498.182.082.00)
IVA INCLUIDO.

FECHA DE INICIO 15 DE FEBRERO DE 2026

PLAZO 19 MESES

PRORROGA NO APLICA

ADICION NO APLICA

SUSPENSION NO APLICA

REANUDACION NO APLICA

FECHA DE TERMINACION 15 E SEPTIEMBRE DE 2027

5. INFORMACION CONTRATO RENTING DE ANTIOQUIA - RENTAN

Tabla 4. Informacion contrato de RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN

ENTIDAD CONTRATANTE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA —~SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA FISICA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO
SIN REPRESENTACION PARA REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL AL CONTRATO

DEIRTOREL ERRIRATO DE ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE
LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA.

CONTRATISTA RENTING DE ANTIOQUIA — RENTAN

CONTRATO N°

4600018656 DE 2025

6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

La Interventoria Consorcio INTERVIALES 2025, se ha encargado de solicitar y verificar las
hojas de vida y soportes para establecer el cumplimiento de los requisitos exigidos en los
pliegos de condiciones para el respectivo cargo y validar la vinculacion de los profesionales
del Contratista Consorcio Vias Antioquia Norte, para el adecuado desarrollo de las obras.

Para certificar el cumplimiento del personal minimo requerido para la gestion. El Profesional
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Social del Contratista se encarga de la ejecucion directa de los programas, mientras que el
Profesional de Interventoria realiza la supervision, control de inversién y validacién de
actividades.

Tabla 5. Relacién Profesionales contratados por el Consorcio Vias Antioquia Norte de acuerdo al
perfil minimo exigible

NOMBRE DEL PROFESIONAL CARGO
JOHN JAIRO CALDERON OCAMPO DIRECTOR DE OBRA
JESUS EMILIO RICO ARISMENDY RESIDENTE CIVIL DE OBRA
ROSA EMILIA SIERRA SERNA RESIDENTE SOCIAL
JUAN CARLOS SEPULVEDA LEON RESIDENTE AMBIENTAL
JESUS ARIEL MORALES SARMIENTO RESIDENTE SST
ELKIN EDUARDO ZAMORA CABRERA TOPOGRAFO

PERSONAL DE LA INTERVENTORIA

Durante el periodo reportado en el presente informe, en el desarrollo de las actividades de
seguimiento y control a las actividades contractuales participé el siguiente personal de la
Interventoria:

Tabla 6. Relacion de Profesionales contratados por el Consorcio Interviales 2025

NOMBRE DEL PROFESIONAL CARGO
JAHILTON ABDEL URRUTIA CHALA DIRECTOR DE OBRA
JEISON RICARDO IBANEZ PROFESIONAL DE CALIDAD
LEONARDO DUQUE JIMENEZ RESIDENTE CIVIL DE OBRA
YERLY RODRIGUEZ BEDOYA RESIDENTE SST
LICET KARINE ERAZO PRIETO RESIDENTE SOCIAL
CARLOS FERNANDO GUERRA CONDUCTOR
LEIDY YOHANA RESTREPO ROLDAN SECRETARIA

6.1 Funciones del Residente Social del Contratista

v Formular e implementar el Plan de Manejo social de la obra.
v' Establecer los mecanismos de interaccion comunitaria e institucional para realizar los
procesos de divulgacion y socializacion del proyecto.
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v Disefiar e implementar procesos de informacion continua y actualizada que permitan
presentar a la comunidad los avances y beneficios del proyecto, asi como aspectos
considerados por la comunidad como relevantes para conocer y comprender el
funcionamiento y bondades del proyecto.

v' Obtener los permisos de los propietarios de los predios donde se requiera alguna
intervencion para la ejecucion del proyecto.

v' Atender y solucionar las peticiones, quejas y reclamos.

v' Entregar a la Interventoria del proyecto de manera oportuna y organizada los soportes
de la gestion social realizada cada mes en obra que evidencien el cumplimiento del Plan
de Manejo Social y la inversion social ejecutada (documentos, facturas legales y registro
fotografico segun el caso).

v Asistir a los comités de obra que sea incluido el componente social, comunicar
oportunamente al director de obra las circunstancias surgidas en el desarrollo del
contrato, que pueden afectar el objeto del mismo, la calidad del servicio y el correcto
cumplimiento de las obligaciones, cualquiera que sea la causa u origen y sugerir a través
de aquel las posibles soluciones.

6.2 Funciones del Residente Social de Interventoria

» Revisary aprobar el Plan de Gestiéon Social de la obra.

¢ Realizar acompafiamiento y asesoria para la implementacién del Plan de Gestion social
de la Obra.

* Promover, impulsar y atender la participacién ciudadana, recibiendo la informacion
suministrada y transmitirla para un mejor desarrollo de los proyectos.

* Revisar y aprobar el programa de trabajo del componente social, controlando los
avances de acuerdo con el cronograma de ejecucion aprobado.

« Suscribir con el Contratista las actas de vecindad antes de iniciar las intervenciones
haciendo constar el estado en que se encuentra el sitio, las construcciones,
amueblamientos y cultivos existentes aledafos al proyecto.

« Informar a la supervision sobre cualquier anomalia, inconveniente o dificultad
relacionada con los aspectos sociales durante la ejecucion de la obra, y las posibles
soluciones para la resolucion de los mismos.

e Hacer seguimiento y dejar constancia escrita de la forma como se estd cumpliendo las
actividades propias del plan de gestion social.

e Elaborar y presentar informes de las actividades de gestion social llevadas a cabo
durante el periodo reportado, con los respectivos soportes de ejecucion.

« Realizar control al cumplimiento por parte del Contratista, a la atencién de quejas y
reclamos de la comunidad relacionados con la construccién de las obras.

e Realizar recomendaciones cuando se consideren necesarias o convenientes.

» Participar en los comités de obra programados y en las reuniones requeridas por la
entidad contratante.
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» Realizar seguimiento a la contratacion de mano de obra no calificada del AID.

« Elaborar y presentar dentro de los informes de avance de obra, las actividades de
gestion social llevadas a cabo durante el periodo reportado, con los respectivos soportes
de ejecucion (fotografias y formatos de asistencia o entrega debidaments
diligenciados).

6.3. Funciones del Residente Social de RENTAN

Las funciones del profesional social de RENTING DE ANTIOQUIA-RENTAN seran de
apoyar a la supervision de manera que se garantice que los consultores y las Interventorias
cumplan con las obligaciones contractuales dispuestas por EICE RENTAN y la Secretaria
de Infraestructura, ademas, realizar las gestiones necesarias para llevar a cabo el objeto
contractual y dar cumplimiento a los manuales de supervision de la entidad.

7. PLAN DE GESTION SOCIAL

Como cumplimiento al seguimiento y control de las actividades sociales ejecutadas en el
presente contrato se entrega el informe que corresponde al mes de Junio del 2026, en el
mismo se relacionan las actividades realizadas por el componente social del Contratista
CONSORCIO VIAS ANTIOQUIA NORTE. con el seguimiento y control de la Interventoria
CONSORCIO INTERVIALES 2025. Cada una de las actividades mencionadas en estz
informe fue incluida en el plan de gestion social.

El Plan de Gestién social fue remitido con visto bueno de la Interventoria 27 de marzo des
2026, oficio remisorio INTERNORTE-RENTAN-2026-069.

Durante el periodo reportado en el presente informe, la Interventoria realizé en conjunto con
la residente social del Contratista una planeacion y puesta en marcha de las actividades
sociales, prioritarias a ejecutarse por el Contratista para cada semana, en concordancia con
el Plan de Gestion Social, para el corredor vial Santa Rosa y Carolina del Principe.

7.1 PROGRAMA PARA EL RECONOCIMIENTO DEL ENTORNO
7.1.1 Levantamiento de Actas de entorno
Para dar cumplimiento a este programa, el Contratista aporta acta de entorno para el
corredor vial Santa Rosa — Carolina del principe del PR 3+281 finca la Esmeralda, lugar
que sera el sitio de disposicion final de residuos, entrega PDF de documento formalizado
con las respectivas firmas y el registro filmico y fotografico.

Tabla 7. informacion levantamiento de actas de entorno
# Fecha Predio y/o Lugar-tramo Estado Consolidado
propietario

Abierta | Cerrada
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01 | 01/06/2026 | Carlos Mario | PR 3+281 En intervencion | X

Medina Pérez directa.

Registro fotografico de la Gestion

lunes, 1 de junio de 2026 10:24:43

6°41'57,632"N 75°26'38. 171" W,

Proyecto vial Subregion Norte
antaRosa dé 0sos -Carolina del Principe S

o B e B e O

Foto 1. PR 3+281 Foto 2. PR 3+281

7.1.2 Levantamiento de Actas de vecindad

En cumplimiento a este programa, durante el mes de junio el Contratista entrega documento
actas de vecindad, registro fotogréfico y filmico de 8 estructuras habitacionales aledaria al
corredor vial Santa Rosa — Carolina del Principe, para este propoésito se tuvo en cuenta
informacién relacionada con PR del predio, vereda o sector en la que se encuentra,
municipio al que pertenece, nombre y contacto del propietario y/o encargado, entre otra
informacién que se requiere consignar en el formato aportado por la Gobernacion.

Tabla 8. informacion levantamiento de actas de vecindad

# Fecha

1 | 04/06/2026

Propietario Lugar- Estado Consolidado
tramo
Abierta | Cerrada
Daniela PR 0+246 | Como se puede | X
Echeverri Cl evidenciar en el acta,
registro  fotografico vy
filmico habitaciones,

bafo, cocina, fachada y
demas espacios  del
predio.
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# Fecha Propietario Lugar- Estado Consolidado
tramo
Abierta | Cerrada
2 | 04/06/2026 | Jesus PR 0+833 | Como se puede | X
Salvador CD evidenciar en el acta,
Ariza registro  fotografico vy
filmico, vivienda, fachada
y demas espacios del
predio.
3 | 04/06/2026 | Morelia PR 0+841 | Como se puede | X
Monsalve CD evidenciar en el acta,
registro  fotografico vy
filmico, vivienda, fachada
y demas espacios del
predio.
4 | 04/06/2026 | Diana PR 0+842 | Como se puede | X
Cristina Silva | Cl evidenciar en el acta,
registro  fotografico vy
filmico habitaciones,
bafio, cocina, fachada y
demas  espacios  del
predio.
5 | 04/06/2026 | Nohemi PR 0+845 | Como se puede | X
VVélez Gaviria | Cl evidenciar en el acta,
registro  fotografico vy
filmico habitaciones,
bafo, cocina, fachada vy
demas  espacios  del
predio.
6 | 04/06/2026 | Maria Elena | PR 0+846 | Como se puede | X
Gallego Cl evidenciar en el acta,
registro  fotografico vy
filmico habitaciones,
bafio, cocina, fachada y
demas  espacios  del
predio.
7 | 04/06/2026 | Martha PR 0+848 | Como se puede | X
Silenia Cl evidenciar en el acta,
Chavarria registro  fotografico vy
filmico habitaciones,
bafo, cocina, fachada y
demas  espacios  del
predio.
8 | 04/06/2026 | Alba Nubia | PR 0+921 | Como se puede | X
Londofio CD evidenciar en el acta,
registro  fotografico vy
filmico tienda, bodega
habitaciones, bafio,
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# Fecha Propietario Lugar- Estado Consolidado
tramo

Abierta | Cerrada

cocina, fachada y demas
espacios del predio.

Registro fotografico de la Gestion

4 jun 2026 10:43 a.m.
6°4149°N 75°2750'W

GATEN 75:2736W

corredor corredor
santa rosa-carolina del santa rosa-carolina del principe
Foto 3. Registro fotografico infraestructura Foto 4. Registro fotografico infraestructura
para actas de vecindad — PR 0+246 para actas de vecindad — PR 0+833

7.1.3 Levantamiento de Permisos de intervencion de predios

Los permisos de acceso a predios privados, requeridos para la ejecucion del contrato, se
gestionaran mediante procesos de concertacion y formalizacion previa con los respectivos
titulares. Estos permisos deberan obtenerse de forma previa al inicio de cualquier
intervenciéon en cada predio, constituyéndose en un requisito indispensable para la
adecuada programacion y ejecucién de las obras.

En relacién con esta actividad, para el corredor vial Santa Rosa — Carolina del Principe, el
Contratista aporta evidencias de gestion realizada para formalizar permisos de intervencion
en predio privado en los PR K0+921 Acopio temporal de tuberia, herramientas menores y
equipos materiales de construccion, K1+400 Estacionamiento maquinaria amarilla, K
3+281 sitio depdsito de material de excavacion, estos son adjuntados en los entregables
del mes de junio, cuentan con visto bueno y firma de Interventoria.

Tabla 9. informacion levantamiento permisos de intervencion de predios.
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# Fecha Predio y/o Lugar- Estado Consolidado
propietario tramo
Abierta | Cerrada
1 | 22/05/2026 | Alba Londofio | 0+921 Acopio temporal de | X
Garcia tuberia, herramientas
menores y equipos
materiales de
construccion.
2 | 29/05/2026 | Carlos Mario | 3+281 Deposito material de | X
Medina Pérez excavacion.
3 | 11/06/2026 | Adelaida 1+400 Estacionamiento de | X
Restrepo Maquinaria amarilla.

Registro fotografico de la Gestion

29 may 2026 3:12 p.m.
6°41'55'N 75°27'34'W
corredor

santa rosa-carolina del

Foto 5. Acopio temporal de tuberia, Foto 6. Registro fotografico del sitio Deposito
herramientas menores y equipos materiales de | para material de excavacion.
construccion.

7.1.4 MICRODIAGNOSTICO
El Contratista hace entrega del microdiagnéstico para el corredor vial Carolina del principe,

Gémez Plata, Carolina del Principe y Angostura el cual se obtuvo de informacion de fuentes
primarias y secundarias, se adjunta Excel con la respectiva informacion.
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Registro fotografico de la Gestion

Lo B eemn:

Foto 7. Regist?o fotografico Excel del microdiagnostico
del municipio de Carolina del Principe.

7.2 PROGRAMA PARA LA PROTECCION DE LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL Y COMUNITARIA

7.2.1 Reunién de inicio:

En relacion con esta actividad, tal como se reporté en el periodo anterior con sus respectivos
adjuntos (acta de reunion, registro fotografico y registro de asistencia), el dia 10 de abril de
2026 se llevé a cabo la reunién de inicio del corredor vial Santa Rosa — Carolina del
Principe, en la Institucion Educativa Bosques del Monte sede santa rosa de osos, con la
participacion de representantes de la Gobernacién de Antioquia, el Contratista de obra, la
Interventoria y miembros de la comunidad del area de influencia directa e indirecta del
proyecto, acerca de los alcances de las actividades, cronograma y zonas de intervencion,
abordando los componentes técnico, ambiental, social y de seguridad y salud en el trabajo
(SST), fue un espacio en el cual se realizé la presentacién formal del Contratista de obra y
de la Interventoria, asi como la socializacion del cronograma de ejecucioén, con el fin de
brindar informacién clara, promover la participacién comunitaria y facilitar la articulacién de
los actores del territorio.

7.2.2 Reunion de avance.
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La socializacidon de avance sera realizada una vez la obra se encuentre con 50% de
avance.

7.2.3 Reunion final.

Se realizara socializacion final una vez la obra cumpla con el 100% de ejecucion de
las obras dispuestas.

Tabla 10 Reuniones informativas de socializacion

# Fecha Tipo de reunion Poblacién objeto # de
asistentes
N/A N/A N/A N/A N/A

7.3 PROGRAMA DE CONTRATACION DE MANO DE OBRA LOCAL

7.3.1 Contratacion de Mano de Obra No Calificada del AID

Para el proceso de contratacién de mano de obra local en el corredor vial Santa Rosa de
Osos -Carolina del Principe, se establecieron los canales de comunicacion telefénico
3117703932, Correo electronico: social2@pavimentosaburra.com Oficina; Santa Rosa
de Osos, calle 28AA No. 32 32, con el fin de facilitar el acceso de la comunidad del area de
influencia a las vacantes del proyecto, asegurando que la vinculacion laboral contribuya al
desarrollo social y econémico para el territorio, En este sentido, se debera garantizar la
inclusion de un enfoque diferencial en los procesos de contratacién, promoviendo la
participacion de poblacién con condiciones diversas.

Registro fotografico de la Gestion

el santa rosa-carolina.del

Foto 8. Atencién comunidad y Recepcién hojas de
vida en el PAC

7.3.2 Inclusién Social de Mujeres.
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En atencién al cumplimiento de la Ordenanza N° 03 de 2010 sobre inclusién social de las
mujeres, es obligacion para el Contratista de obra tener en cuenta la participacion de un
minimo del cinco por ciento 5% de la mano de obra no calificada de la regién sean mujeres
para la ejecucion del proyecto, siempre y cuando la naturaleza, caracteristicas y
condiciones del contrato lo permitan.

Para tal efecto, El Contratista implementara estrategias de género que aseguren el acceso
equitativo de las mujeres a las vacantes disponibles, mediante convocatorias transparentes,
abiertas y libres de discriminacién. Asimismo, se gestionaré la eliminacion de barreras de
acceso, garantizando condiciones que favorezcan tanto su vinculacién como su
permanencia. La Interventoria verificaré el cumplimiento de los porcentajes establecidos
mediante un seguimiento periddico a la contratacién, consolidando la informacién en los
informes de gestion para asegurar la trazabilidad y el cumplimiento de la normativa de
inclusion social vigente, en el periodo reportado el Contratista tenia en su personal activo 5
muijeres, significando el (12.2%) del personal contratado, superando el 5% de la obligacion
contractual.

Tabla 11. Caracterizacion de empleabilidad

Total, de personal vinculado por mano de obra calificada y no calificada
I Total a corte
ngresos en el mes .
Junio
Mano de obra Calificada — MOC 0 6
Mano de obra No Calificada — MONC 7 3D
Empleos generados en el area de influencia 7 41
Total
Numero de Mujeres vinculadas 3 5 (12.2%)
Numero de Hombres vinculados 4 36
Porcentaje MOC 0 100%
Porcentaje MONC 17.1% 87.8%

7.4 PROGRAMA DE COMUNICACION Y DIVULGACION.

7.4.1 Vallas informativas:
En relacion a esta actividad, se registra mediante registro fotografico la Instalacion de la
valla Informativa para el corredor vial Santa Rosa — Carolina del Principe.
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L > Antioquia
Corredor Santa Rosa a Carolina de Principe valla de informacion del proyecto

Foto 9. Valla informativa.

7.4.2 Instalacion de avisos metalicos.
Durante el periodo reportado se emite el registro fotografico fechado de las vallas tipo tijera,

verificando su adecuada instalacion, ubicacion y estado, conforme a los lineamientos
establecidos. Asi mismo, se evidencia que dichos elementos cumplen con las condiciones
de visibilidad, seguridad y senalizacion.
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Saitta Rosa. tkOses ~ Carohnadl el Princips:
Foto 10. Valla tijeras

7.4.3 Volantes informativos.
En relacion con la utilizacién de volantes informativos como herramienta de divulgacion, se

informa que estos no fueron implementados durante el periodo reportado.

Tabla 12. piezas comunicacionales

Fecha Tipo de pieza Asunto Poblacién Cantidad
objeto
N/A N/A N/A N/A N/A

7.4.4 Carteleras informativas.

En relacion con la cartelera informativa se evidencia que se encuentra instalada en el PAC
en lugar visible con informacién de interés relacionada con el proyecto, incluidos los
avances de obra y aspectos relevantes para la poblacién, por parte de la Interventoria se
vela por la correcta instalacion y la actualizacion mensual de la informacion, garantizando
el cumplimiento de los lineamientos establecidos y el adecuado flujo de informacion hacia

la comunidad.

Reulaut
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Foto 11. Registro fotografico de Cartelera informativa
ubicada en punto de atencion comunitaria.

7.4.5 Cunas radiales.
En relacion con las cuiias radiales, se informa que durante el periodo reportado no han sido

implementadas, toda vez que no se ha identificado la necesidad de su uso.

Tabla 13. Cunfas radiales reportadas en el periodo
Fecha Asunto Poblacién objeto Cantidad
N/A N/A N/A N/A

7.4.6 Instalacion de Pasacalles.
En relacion con los pasacalles, se informa que durante el periodo reportado no han sido

implementados, toda vez que, de acuerdo con la programacion y el estado actual del
proyecto, no se ha identificado la necesidad de su uso en esta etapa.

Tabla 14 instalacién de pasacalles reportados en el periodo
Fecha Asunto Poblacién objeto Cantidad
N/A N/A N/A N/A

7.5 PROGRAMA PARA LA ATENCION A LA COMUNIDAD E INTERESADOS EN EL
PROYECTO

Reula
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7.5.1 Punto de atencion virtual:

En relacion con la implementacién de mecanismos de informacion y comunicacion virtual,
se informa que el Contratista de obra ha dispuesto grupos de mensajeria instantdnea
(WhatsApp), telefénica y atencion por medio del correo electronico
social2@pavimentosaburra.com como estrategia de interlocucion directa con la
comunidad del corredor vial.

A través de estos canales se ha vinculado a habitantes del area de influencia directa del
proyecto, asi como a actores relevantes del territorio, con el propdésito de facilitar la difusion
oportuna de informacién relacionada con la ejecucion del contrato, incluyendo la
programacion de actividades, novedades y demas aspectos de interés para la comunidad.

Esta estrategia ha permitido fortalecer los canales de comunicacion, promover la
participacion comunitaria y garantizar un flujo de informacion agil, directo y oportuno entre
el proyecto y la comunidad, en concordancia con los lineamientos del componente social.

7.5.2 Punto de atencién al ciudadano (PAC).
En relacién a esta actividad se emite registro fotografico fechado de la verificacion por parte

de la Interventoria del punto de atencion a la comunidad (PAC), verificando su adecuada
instalacion, dotacién y condiciones de funcionamiento. Asi mismo, se informa el horario de
atencion establecido, los canales de contacto disponibles (linea telefénica y WhatsApp).

Este espacio permitird al Contratista de obra brindar atenciéon directa a la comunidad,
gestionar de manera oportuna sus inquietudes, solicitudes y requerimientos, y fortalecer los
canales de comunicacion e interlocucién con la poblaciéon del area de influencia del
proyecto.

Correo electronico: social2@pavimentosaburra.com
@ Linea Telefonica: 3117703932
@ Horarios de atencion: Lunes, martes y viernes, de 8:00 a.m. a 12 p.m.

@ Lugar: Santa Rosa de Osos, calle 28AA No. 32 32
Registro fotografico de la Gestion
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B 6°38'51,74232"N 75°27'44 432160
e | Corredor vial
'Santa Rosa de Osos - Carolina del Principe

Foto 12. Punto de Atencion a la Comunidad Foto 13. Punto de Atencién a la Comunidad

7.5.3 Buzén de Solicitudes.
En relacion a esta actividad se verifica la adecuada ubicacion del Buzén en un lugar visible

y de facil acceso para la comunidad en el PAC Santa Rosa. Asi mismo, la Interventoria y
Contratista vela por su correcta implementacién y su revision semanal, a la fecha de
realizacién del informe de Junio, no se ha depositado ninguna PQRS en el buzén instalado.

Registro fotografico de la Gestion

santa rosa-carolina del principe

Foto 14. Revision semanal de Buzon de Foto 15. Buzén en el PAC Santa Rosa.
Solicitudes
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7.5.4 Peticiones, quejas, reclamos y solicitudes (PQRS).
A la fecha de corte del presente informe, no se han recibido peticiones, quejas, reclamos o

sugerencias (PQRS) por parte de la comunidad en el marco del proyecto.

No obstante, el Contratista de obra, con el acompafiamiento de la Interventoria, ha
dispuesto y se encuentra fortaleciendo los mecanismos de atencién a la comunidad, con el
fin de garantizar la recepcion, gestion y respuesta oportuna a cualquier inquietud, solicitud
o requerimiento que pueda presentarse durante el desarrollo del proyecto.

La Interventoria continuard realizando control y seguimiento a este componente,
asegurando que se cuente con los mecanismos adecuados para la atencién efectiva a la

comunidad.

Tabla 15.PQRS reportadas en el periodo
N° Fi‘:;?:s‘ie Fi?;?r: : ;;ﬁgitc:ﬁ! zglrincti)traen(ti: Asunto
DD/MM/AAA | DD/MM/AAA
N/A N/A N/A N/A
Tabla 16. consolidado estado de PQRS
# PQRS prenslzgtada§ enel |# P(zsz lCn:z;rsadas . :n':ig:tses Acumulado de PORS
N/A N/A N/A N/A

7.5.5 Consulta de opinién en la comunidad y el comercio.

Previo a la culminacién del proyecto, se ejecutard una encuesta de opinién para identificar
el nivel de satisfaccion de la comunidad. Dicha actividad se regira estrictamente por el
formato: “CONSULTA DE OPINION EN LA COMUNIDAD Y EL COMERCIO DEL AREA DE
INFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECTO”; Formato institucional establecido por la entidad.

Tabla 17. Encuestas de opinion

Reuvlaut mm@; S
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Fecha: Gremios o # de encuestas Conclusiones
poblacién realizadas generales de la
encuestada encuesta
N/A N/A N/A N/A

7.6 PROGRAMA PARA LA PROTECCION DEL PATRIMONIO ARQUEOLOGICO Y
CULTURAL

7.6.1 Capacitaciones relacionadas con el manejo de posibles hallazgos
arqueolégicos:

En relaciéon con las capacitaciones sobre el manejo de posibles hallazgos arqueoldgicos,
se informa que durante el periodo reportado, el Contratista social realizé 24 de junio de
2026 la capacitacion en la identificacion preliminar de posibles hallazgos arqueoldgicos y
en el protocolo de actuacion inmediata, con el fin de proteger el patrimonio cultural de la
regién y cumplir con la normativa legal vigente.

La Interventoria realiza seguimiento a la programacion de esta actividad, verificando que el
Contratista la contemple e implemente de manera previa al inicio de las actividades que
puedan generar este tipo de hallazgos, conforme a los lineamientos establecidos.

Tabla 18. Capacitaciones proteccién del patrimonio arqueolégico y cultural.

Fecha Objetivo : # de
- ; : asistentes
24/06/2025 | Capacitar al personal de obra en la identificacion preliminar de 5

posibles hallazgos arqueolégicos y en el protocolo de actuacién
inmediata, con el fin de proteger el patrimonio cultural de la regién
y cumplir con la normativa legal vigente.

Registro fotografico de la Gestion
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Foto 16. Capacitacion Proteccién del Foto 17. Listado de asistencia a Capacitacion
patrimonio arqueoldégico y cultural, dia 24 de
Junio 2026.

7.7 PROGRAMA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y APROPIACION COMUNITARIA
CPC.

7.7.1 Comité de Participacion Comunitaria CPC.
En relacién con el Comité de Participacion Comunitaria (CPC), se informa que para este

periodo fue realizado el dia 17 de Junio de 2026 en la sede comunal de la vereda Quitasol
del municipio de Santa Rosa de Osos, contando con la participacion de representantes de
la comunidad del area de influencia, se anexa acta de reunién, registro fotografico y listado

de asistencia.
La Interventoria realiza seguimiento a su conformacion y funcionamiento, verificando que

se garantice la participacion comunitaria y el adecuado desarrollo de los espacios de
articulacion entre el proyecto y la comunidad, conforme a los lineamientos establecidos.

Tabla 19. Reuniones del Comité de Participacion Ciudadana CPC.

Fecha Tema Poblacién objeto # de Asistentes
17/06/2026 | Reunion del CPC e | Lideres comunales vy 18
informacion de | comunidad de las veredas
cronograma de obra y |del corredor vial a
avances. intervenir.
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Foto 18. Registro Fotografico de la reunién Foto 19. Listado de asistencia a reunién de
CPC, en la sede comunal de la vereda CPC.

Quitasol del municipio de Santa Rosa de Osos

7.8 PROGRAMA PARA LA EDUCACION Y CAPACITACION AL PERSONAL

VINCULADO AL PROYECTO

7.8.1 Capacitaciones al personal vinculado al proyecto.

En relacion con las capacitaciones al personal vinculado al proyecto en el tema de buenas
relaciones con la comunidad, se informa que durante el periodo reportado se llevo a cabo
(1) jornada de Capacitacion el dia 28 de mayo, en cuanto al procedimiento de recepcion y
direccionamiento de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS), brindandoles

herramientas de comunicacién asertiva para que actien como un puente eficiente entre la
comunidad y el area social, evitando conflictos y garantizando el debido proceso.

La

Interventoria realizd seguimiento a la actividad, verificando su ejecucion y el

cumplimiento de los lineamientos establecidos dentro del componente social del proyecto.

Tabla 20. capacitaciones al personal vinculado al proyecto

Fecha Objetivo # de
asistentes
30/04/2025 | Capacitar al personal de la obra en el procedimiento de recepcién y 4

direccionamiento de Peticiones, Quejas, Reclamos 'y
Sugerencias (PQRS), brindandoles herramientas de comunicacion
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asertiva para que actien como un puente eficiente entre la
comunidad y el area social, evitando conflictos y garantizando el
debido proceso.
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Foto 20. Capacitacion sobre manejo de PQRS
para personal de obra.

Foto 21. Listado de asistencia a Capacitacion

8. ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA

8.1 Recorridos y/o visitas de seguimiento

Se realiz6 el seguimiento y acompafamiento a los diferentes recorridos y visitas efectuados
con los diferentes actores involucrados en el proyecto, entre ellos la comunidad del area de
influencia, Secretarios alcaldia Municipal, el Contratista de obra, la Interventoria y
representantes de la Gobernacién de Antioquia, con el fin de verificar el avance de las
actividades, atender las situaciones identificadas y fortalecer la articulacion entre las partes,
tales como se relacionan a continuacion:

Tabla 21. Recorridos y/o visitas de seguimiento

Revlaun

Fecha Asunto Poblacién objeto # de
asistentes
26/05/2026 | Acercamiento institucional | Secretarios de 10
(secretaria de planeacion) para despacho alcaldia
realizar un recorrido de
@
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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' Fecha

Asunto

Poblacion gbjeto

asistentes

# de

reconocimiento sobre el corredor
vial Santa Rosa - Carolina del
Principe. El objetivo principal de
esta inspeccion es la
identificacion precisa de las redes
de acueducto y alcantarillado
existentes sobre la via, con el fin
de prevenir afectaciones durante
la ejecucion de las obra.
(Secretaria de desarrollo
comunitario) para la Coordinacién
de Reunién para la Socializacion
de Cierres Viales.

municipal, Contratista
de obra e Interventoria.

02/06/2026

Socializar ante la
Administracién Municipal, el
Honorable Concejo, los lideres
de las Juntas de Accién
Comunal (JAC), las empresas
transportadoras, comerciantes
y sector educativo del area de
influencia directa, el esquema
de cierre programado de la via,
la implementacion del Plan de
Manejo de Transito (PMT), el
cronograma de ejecucion de
las obras de drenaje y el
estado del recorrido técnico de
verificacion del acueducto
veredal en el corredor Santa
Rosa de Osos — Carolina del
Principe.

Actores locales, lideres,
productores y
transportadores, Concejo
municipal, secretarios de
despacho, Contratista de
obra e Interventoria.

35

04/06/2026

Recorrido de reconocimiento
técnico de las redes de
acueducto y alcantarillado e
identificar afectaciones,
tuberias 0 mangueras
instaladas sobre la via o al
interior de las obras
transversales.

Lideres comunales de
las veredas el roble y
quitasol, Interventoria
técnica y social
Consorcio Interviales
2025 'y Contratista
Consorcio Vias
Antioquia Norte.

24/06/2026

Recorrido de reconocimiento
técnico de las redes de

Lideres comunales de
la vereda quitasol,

Revlaut
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Fecha Asunto Poblacién objeto # de
asistentes
acueducto y alcantarillado e | Interventoria  técnica,
identificar afectaciones, | ambiental SST y Social
tuberias 0 mangueras | Consorcio  Interviales
instaladas sobre la via o al | 2025 y Contratista
interior de las obras | Consorcio Vias
transversales. Antioquia Norte.
25/06/2026 | Recorrido de obra en el | participacion de 12
corredor vial Santa Rosa — | representantes de la
Carolina del principe. Gobernacion de
Antioquia Contratista de
obra, Interventoria

Registro fotografico de la Gestion
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corredor
santa rosa-carolina del principe

Foto 22. Acercamiento institucional
(secretaria de planeacion y desarrollo
comunitario).

Foto 23. Acompafamiento en actividad exposicion
necesidad de cierres de via.
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Foto 24. Recorrido reconocimiento redes Foto 25. Recorrido de de obra, con el fin de inspeccionar
acueducto y alcantarillado. avances y condiciones generales del proyecto.

8.2 Comités de seguimiento.

Relacionar las reuniones y/o comités de seguimiento donde participan todos los
componentes técnicos, ambientales, sociales y SST, donde se evidencie los temas
pendientes por parte de la gestién social.

Tabla 22. comités de seguimiento

Fecha Temas Sociales Tratados Estado

25/06/2026 Comité de Obra el dia 25 de junio y en el | Garantizar la realizacion de
cual participd la supervision de la | gestion social del levantamiento
gobernacion de Antioquia, el equipotécnico, | 4¢  actas de  vecindad y
ambiental, social y SST del Contratista formalizacién de permisos de

Consorcio Vias Antioquia Norte y de la | . t . di tad
Interventoria Consorcio Interviales. HTISIVERICION G PIRJIO privaco

Temas sociales tratados: Pendiente  Acercamiento  con
alcaldias municipales de los

e Requerimientos relacionados con los 8 | municipios de Carolina del
programas de PMS, en particular se Principe, Goémez Plata,
abordé la realizacion de las actas de
vecindad corredor vial Santa Rosa — Agosta.
Carolina del Principe y formalizar los
permisos de intervencion en predio
privado de acuerdo a las orientaciones
dadas desde rentan y gobernacién en

Re“Ta“ GOBERNAC!?Z ANTIOQUIA
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la reunion virtual, via teams del dia 11
de junio de 2026.

e Socializar las actividades  de
mejoramiento y mantenimiento para la
estabilizacion de las vias a cargo del
departamento de Antioquia (lote 8
norte), con las secretarias de despacho
de los municipios de Carolina del

Principe, Gbmez Plata, Angostura.
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Foto 26. Comité de avance de obra con Foto 27. Listado de asistencia al comité.

Gobernacion, Contratista e Interventoria, Santa
Rosa — Carolina del Principe.
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8.3 Actividades de gestion, sequimiento y control del area social de la Interventoria.

A continuacion se relacionan los comunicados emitidos por el area social de la Interventoria
en el mes de Junio al Contratista para el debido seguimiento de la gestion social.
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Tabla 23. actividades de seguimiento y control area social Interventoria
Radicado Fecha Asunto Dirigido a: Estado
(AA/MM/DD
INTERNORTE- | 01/06/2026 Inconvenientes durante | RENTING DE Radicado a
RENTAN- levantamiento de | ANTIOQUIA RENTAN
2026-119 permisos de Intervencion | EICE, RENTAN
en predio privado en los
corredores viales Santa
Rosa — Carolina del
Principe y Entrerrios —
Labores - San José de la
Montana, Lote 08 Norte,
en atencion a oficio
CVAN-L8-099-2026, de
mayo 27 de 2026.
INTERNORTE- | 24/06/2026 Observaciones area | CONSORCIO Radicado al
RENTAN- Social del corredor vial | VIAS Contratista.
2026-135 Santa Rosa — Carolina | ANTIOQUIA
del principe. NORTE
INTERNORTE- | 25/06/2026 Remisién de Plan de | RENTING DE Radicado a
RENTAN- Gestion Social, | ANTIOQUIA RENTAN
2026-132 presupuesto, EICE, RENTAN.
cronograma y
microdiagnadstico del
corredor vial Entrerrios-
Labores-San José de la
Montana y Santa Rosa —
Carolina del Principe.
CVAN-L8-117- | 27/06/2026 soportes informe social CONSORCIO Radicado a
2026 mensual N°5. INTERVIALES Consorcio
2025. Interviales 2025
N/A 18/06/2026 Mesa Técnica 003 Area Social | Realizada
Contratista
Registro fotografico de la Gestion
Re“]au GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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. ACTA DE REUNION

sa 40508

Antioquia

Contrato 20260060 subregion Norte
Lote 8 Interventoria Interviales 2025

Foto 28. Mesa técnica 003 Foto 29. Encabezado acta mesa técnica 003.

9. CONTROL DE INVERSION PRESUPUESTO SOCIAL

En cuanto al marco del Plan de Gestién Social, el Contratista realiza reporte de inversion,
como se describe en el siguiente cuadro:

Tabla 24. control presupuesto social

Programa Actividad Cantidad
Programa para la Proteccion | Socilaizacion inicio de obras, avance y fin de 1
de la Infraestructura social y | obra, incluye refreigerios para 450 personas y
comunitaria (Programa | alquiler de video bean, sonido silleteria y
atencion vy participacién | espacio
comunitaria)
Programa de comunicacion y | Imanes para vehiculos 4
divulgacion

Valla tijera de obra
Cartelera informativa
Buzon PQRS en acrilico
Pendon PAC

Programa para la | Reunion CPC, refreigerios.
sostenibilidad y apropiacion
comunitaria CPC

NININININ

Es preciso aclarar que el reconocimiento y pago de los rubros asociados al Plan de
Manejo Ambiental (PMA) se efectta bajo la modalidad de reembolso. Por lo tanto,

Republica de Colombia
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el desembolso mensual esta condicionado a la presentacion formal de las facturas
comerciales equivalentes por parte del Contratista, soportadas con las memorias de
calculo, el registro fotografico y las cantidades de obra efectivamente ejecutadas en
campo en cumplimiento de cada uno de los programas ambientales previamente
aprobados por esta Interventoria

10. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

¢ Se hizo necesario realizar 1 mesa técnica social con el fin de evaluar cada uno de
los programas de gestion social para el mes de junio.

¢ Se recomienda a la Contratista la elaboracién integral de las actas de vecindad del
corredor Santa Rosa — Carolina del principe como medida preventiva ante
eventuales reclamaciones, por lo que se considera conveniente contar con la

totalidad de dichas actas, se han realizado 8 actas de vecindad hasta el kilbmetro 0
+ 1.

e Para el levantamiento de permisos de intervencién en predio privado, la necesidad
se ha derivado del cronograma de obra y en todo caso, se ha recordado y escrito al
Contratista, debe ser previa a cualquier actividad que implique el ingreso a un predio
privado y se deben tener en cuenta las orientaciones dadas desde Rentan y la
Gobernacién de Antioquia en la reunién virtual via teams el dia 11 de junio para la
formalizacién de los mismos.

¢ Dentro del programa de informacién y divulgacion, se informa que se encuentra
instalada la valla informativa del corredor vial Santa Rosa - Carolina del principe, la
cartelera informativa, pendéon PAC y buzén ya se encuentran instaladas en su
respectivo sitio de PAC y a la fecha el Contratista no reporta haber recibido PQRS.

¢ Enelmesdejunio se llevd a cabo la reunion del Comité de Participacién Ciudadana
en la vereda quitasol.

o Se realizé capacitacién, en alternativas de accion frente a posibles hallazgos
arqueoldégicos, dando cumplimiento a lo requerido en este programa.

e Se ha llevado de manera continua la bitacora diaria de actividades, fortaleciendo el
control y seguimiento del componente social.

e Se han realizado recorridos de obra de manera periédica, permitiendo validar en
campo las actividades reportadas.

e La Interventoria ha acompafiado las actividades ejecutadas por el Contratista,
garantizando seguimiento directo en territorio.

11. INDICADORES DE LA GESTION SOCIAL REALIZADAS EN EL PERIODO

Describir de manera detallada por actividad los indicadores de la gestion social realizada
en el periodo que den cuenta del cumplimiento de este.

Tabla 25. Indicadores de seguimiento Programa para el reconocimiento del entorno

Revla ... A
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Actividad Indicador Meta % Observacion
Actas  de | No. de actas de entorno | 1 Se ha levantado 1 acta de
entorno realizadas/ entorno, correspondiente  al
corredor vial Santa Rosa -
No. de inspecciones que Carolina del principe, del PR
requieren actas de 3+281 finca la Esmeralda, lugar
entorno) x 100. que sera el sitio de disposicion
final de residuos.
100% Se da cumplimiento al 100% de lo
requerido en esta actividad.
Actas de | No. de actas de vecindad | 8 En el periodo se realizaron ocho
vecindad realizadas/ actas de vecindad del corredor vial
Santa Rosa — Carolina del Principe
No. de inspecciones que acuerdo al cronograma de obra.
requieren  actas  de | 130
vecindad) x 100. (6.2%)
Permisos No. de permisos de| 3 En el presente informe, se
de intervencion de predios levantaron 3  permisos  de
intervencion | realizados/ intervencion en predio privado,
de predios | No. de inspecciones que cuentan con visto bueno y firma
requieren actas de de Interventoria.
entorno) x 100. 100% Se cuenta con los permisos de
intervencion de predios, de
acuerdo con el avance de obra
establecido se continuara con
esta actividad.
Porcentaje de cumplimiento

Tabla 26. indicadores de seguimiento programa para la proteccion de la infraestructura
social y comunitaria

No. de reuniones de
inicio programadas x 100.

Actividad Indicador Meta % Observacion
Reunion No. de reuniones de | 33% Se llevo a cabo la reunion de inicio del
de inicio inicio ejecutadas/ proyecto, el dia 10 de abril de 2026,

la cual contd con la participacién de la
entidad contratante, el Contratista de
obra, la Interventoria y demas actores
relevantes. Durante este espacio se
socializaron los alcances del contrato,
las actividades a desarrollar, el
cronograma de ejecucion y los
lineamientos generales para la
implementacién del componente
social, asi como los canales de
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Actividad Indicador Meta % Observacion
comunicacion y articulacién entre las
partes.
Reunion No. de reuniones de | N/A La reunion de avance se encuentra
de avance | avance ejecutadas/ programada para realizarse una vez
se alcance el 50% de ejecucion de la
obra; en consecuencia, a la fecha del
No. de reuniones de presente informe, esta actividad aun
avance programadas x no se encuentra programada.
100.
Reunion No. de reuniones de | N.A. La reunién de finalizacion se llevara
final finalizacién ejecutadas/ a cabo una vez culminen las
actividades constructivas de la obra;
No. de reuniones de en consecuencia, a la fecha del
finalizacién programadas presente informe, esta actividad aun
x 100. no se encuentra programada.
Porcentaje de cumplimiento 33%

Tabla 27. indicadores de seguimiento programa de contratacion de mano de obra local

Actividad Indicador Meta % Observacion
MOC No. de mano de obra El Contratista cuenta con el 100% de la
calificada/ mano de obra calificada requerida para el
corredor vial Santa Rosa — Carolina del
No total de mano de . Principe.
obra calificada x 100 100%
MONC No. de mano de obrano | 100% | El Contratista cumple con la contratacién
calificada/ de mano de obra de la zona ID, con un
No total de mano de 87.8% de la contratacion (35 personas)
obra no calificada x 100
Mujeres Mujeres vinculadas/ | 100% | Para el mes de Junio el Contratista
vinculadas cumple con el porcentaje (12.2%) de
No. de total de mujeres mano de obra femenina requerida,
contractual.
Porcentaje de cumplimiento 100%
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Tabla 28. indicadores de seguimiento programa comunicacion y divulgacion
Actividad Indicador Meta % Observacion
Vallas No. vallas informativas | 1 Se observa que la valla informativa
informativas | instaladas / del proyecto se encuentra instalada
No. de vallas en su sitio de aprobacién.
programadas x 100
Instalacion No. de tijeras de obra | 2 Se cuenta con la Valla tijera.
de avisos | instaladas /
metalicos 0
No. de tijeras de obra Lot
totales programadas x
100
Volantes No. de volantes | N/A En este periodo no se vio la
informativos | distribuidos / necesidad de distribuir volantes
No. de  volantes informativos.
programados x 100
Cartelera No. de carteleras |2 (100% | Se observa que la cartelera
informativa | implementadas /1) informativa  del  proyecto  se
No. de carteleras encuentra instalada en el Punto de
programadas x 100 Atencién  Ciudadano, con su
respectiva informacion de acuerdo a
cada area relacionada al proyecto
vial.
Cufias No. de pautas radiales | 0 Se observa que, para el periodo
radiales implementadas / reportado, no se han implementado
No. de pautas cuias radiales como mecanismo de
programadas x 100 divulgacion  del proyecto. En
consecuencia, el indicador asociado
a estrategias de comunicacion
masiva se reporta sin ejecucion,
quedando sujeto a su
implementacion en los préximos
periodos conforme a la planificacion
del componente social.
0
Pasacalles No. de pasacalles | N/A En relacién con este indicador, las
instalados / piezas no han sido implementadas;
No. de pasacalles por consiguiente, no es posible
totales programadas x reportar su cumplimiento para el
100. periodo evaluado.
0
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DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Actividad | Indicador Meta % Observacion
Porcentaje de cumplimiento 100%

Tabla 29. Indicadores de seguimiento programa para la atencién a la comunidad e
interesados en el proyecto

%

*Actividad Indicador Meta % Observacion
Punto de Atencién | Punto de | 1 Se observa que el Punto de Atencién
Virtual Atencién Virtual Virtual ha sido implementado y se
/ encuentra en funcionamiento mediante
la red social WhatsApp y correo
Punto de electronico, el cual ha sido utilizado
Atencion Virtual como canal de atencién, informacién y
requerido comunicaciéon con la comunidad. En
durante el consecuencia, el indicador asociado se
desarrollo de las reporta como cumplido para el periodo
obras. evaluado.
100
%
Punto de Atencién |1 punto de | 1 Se observa que el Punto de Atencién al
al Ciudadano PAC | Atencién al Ciudadano se encuentra debidamente
Ciudadano instalado, conforme a los lineamientos
Instalado / del componente social. En
consecuencia, el indicador asociado se
1 punto de reporta como cumplido para el periodo
Atencion al evaluado, quedando  sujeto a
Ciudadano verificacion de su operacion.
requerido 100
durante el | %
desarrollo de las
obras.
Buzon de | No. de buzones | 1 Se observa que, para el periodo
solicitudes de sugerencias | 100% | reportado, el PAC cuenta con el buzon
instalados / de sugerencias. En consecuencia, el
No. de buzones indicador asociado se reporta como
de sugerencias cumplido para el periodo evaluado,
programados X quedando sujeto a verificacion de su
100 operacion.
100
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DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Actividad Indicador Meta % Observacion

PQRS No. total, de| O Se observa que, para el periodo
PQRS reportado, no se han recibido PQRS.
atendidas en el | O
periodo /
No. total, de
PQRS recibidas
en el periodo x
100

Consulta de | No. de | N/A La consulta de opinién se realiza en la

opinion encuestas etapa de determinacion del proyecto;
proyectadas / por consiguiente, no aplica la medicion
No. de de este indicador para el periodo
personas evaluado.
encuestadas x
100

Porcentaje de cumplimiento 100

%

Tabla 30. Indicadores de seguimiento programa para la proteccion del patrimonio

arqueologico y cultural

No.

x 100

Actividad Indicador Meta % Observacion
Capacitaciones | No. de trabajadores 4 Se observa que, para el periodo
Arqueologia asistentes a la reportado, se han adelantado

capacitacioén / capacitaciones en materia de

trabajadores
vinculados al proyecto

arqueologia. En consecuencia, el
indicador asociado se reporta como
ejecutado, de acuerdo a su
programacién e  implementacion
conforme a los lineamientos del
componente social.

total, de

Porcentaje de cumplimiento

100%

Tabla 31. Indicadores de seguimiento programa para la sostenibilidad y apropiacion

Actividad Indicador Meta % Observacion
Reuniones del | No.  reuniones | 2 Se observa que el Comité de
CPC ejecutadas con | (13.3%) | Participacion Comunitaria (CPC)
el CPC/ para el corredor vial Santa Rosa —
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Actividad Indicador Meta % Observacion

Carolina del principe realizo su
No. reuniones conformacién el dia 17 de junio del
contempladas 2026, en la sede comunal de la
con el CPC x 100 vereda Quitasol del municipio de

Santa Rosa de Osos,

15
Porcentaje de cumplimiento 13.3%

Tabla 32. Indicadores de seguimiento programa para la educacién y capacitacién al
personal vinculado al proyecto

Actividad Indicador Meta % Observacion
Capacitaciones No. de | 4 Se observa que, durante el periodo
personales de obra | capacitaciones reportado, se llevd a cabo tres (3)
desarrolladas / capacitaciones dirigidas al personal
de obra, con la participacion de los .
No. de trabajadores vinculados al proyecto.
capacitaciones En consecuencia, el indicador
programadas X asociado se reporta como cumplido
100 para el periodo evaluado.
Porcentaje de cumplimiento 100%

12. LISTADO DE ANEXOS

CORREDOR VIAL SANTA ROSA DE OSOS — CAROLINA DEL PRINCIPE:
PROGRAMA PARA EL RECONOCIMIENTO DEL ENTORNO

e Carpeta que contiene 1 carpeta con documentos relacionados con levantamiento dz
9 actas de vecindad (acta de vecindad, registro fotografico y filmico).

o Carpeta que contiene 1 carpeta de acta de entorno (acta de entorno, registro
fotografico y filmico).

e Carpeta que contiene tres permisos de intervencién en predio privado (registro
fotografico y permiso de intervencién en predio privado).
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e Micro diagnéstico municipio de Carolina del principe.

PROGRAMA PARA LA CONTRATACION DE MANO DE OBRA:

¢ FO-M2-P11-068 Formato mes de junio de empleabilidad general y mujeres -
secretaria de infraestructura fisica.

PROGRAMA DE COMUNICACION Y DIVULGACION:

e Registro-fotografico (formato JPG), Valla Informativa.
e Registro-fotografico (formato JPG), de la Valla Tijera.
e Registro-fotografico (formato JPG), de la Cartelera informativa.

PROGRAMA PARA LA ATENCION A LA COMUNIDAD E INERESADOS DEL
PROYECTO:

¢ Registro-fotografico (formato JPG), Atencién a la comunidad.

o Registro-fotografico (formato JPG), Atencion a la comunidad.

¢ Registro-fotografico (formato JPG), ubicacion Buzén de sugerencias.

e Registro-fotogréafico (formato JPG), Revisién Buzédn de sugerencias

e Registro-fotografico (formato JPG), Pendén PAC Santa Rosa.

o Registro-fotografico (formato JPG), Revision Buzén de sugerencias.

e 4 actas de apertura del Buzén de Sugerencias de los dias 1, 9, 16 y 22 de Junio.

PROGRAMA PARA LA PROTECCION DEL PATRIMONIO ARQUEOLOGICO Y
CULTURAL:
« Contiene Carpeta con acta de reunién, registro de asistencia y registro fotografico.

PROGRAMA PARA LA SOSTENIBILIDAD Y APROPIACION COMUNITARIA
CPC.

e Acta de reunion.
e Listado de asistencia conformacion CPC.
o Registro-fotografico (formato JPG).

PROGRAMA PARA LA EDUCACION Y CAPACITACION AL PERSONAL
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VINCULADO AL PROYECTO:

Contiene Carpeta con acta de reunion, registro de asistencia y registro fotografico.
COMITES DE OBRA:

¢ Registro fotografico del comité de obra 1 Santa Rosa — Carolina del Principe —
25/06/2026

ACTIVIDADES DE GESTION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL AREA SOCIAL DE LA
INTERVENTORIA:

e Registro-fotografico (formato JPG), Comité de Obra.

e Listado de Asistencia Comité de obra.

¢ Notificacion de pagos de aportes a los trabajadores y proveedores de bienes y
servicios domiciliados en el area de influencia directa, con sus respectivos soportes.

Oficio INTERNORTE-RENTAN-2026-119.

Oficio INTERNORTE-RENTAN-2026-135
Oficio INTERNORTE-RENTAN-2026-132
Oficio CVAN-L8-117-2026

Mesa Técnica 003 - 18/06/2026

o Carpeta de acta, registro fotografico y registro de asistencia, conciliacion horarios
cierres viales.

o Carpeta de actas, registro fotografico y registro de asistencias, recorridos
Acueductos y redes.

o Actas y Registro Fotografico, Recorrido y atencién a Comunidad.

CARPETA EJECUCION PRESUPUESTAL

o Excel relacion de presupuesto ejecutado.
e Excel memoria de Calculo.
¢ PDF de facturas de pago.

PLANES DE GESTION SOCIAL

¢ PGS_V1_CVAN Carolina del Principe-Angostura.
¢ PGS_V1_CVAN El Guayabo-El Salto-Partidas a Guadalupe.
e PGS_V1_CVAN Santa Rosa-Carolina.
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Observacion
de Archivo

EN ESTE FOLIO VA UNA USB
VER EN EL EXPEDIENTE FiSICO
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