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. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Cesar Augusto Cardozo Combita
TIPO DE DOCUMENTO: CcC X CE No. 79967595
CORREO ELECTRONICO: cesara.cardozoc@ecci.edu.co CELULAR: 3057361631
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: PIC ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIA SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
FOO09K 30 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 570004870402585 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 6317 VIGENCIA 2025
g 2026-08-13 . 2026-08-31
NUMERO DE CDP 1717 FECHA 15:57:27.000 NUMERO DE CRP 30971 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |GEST OR SOCIAL TERRITORIAL
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-08-01 2026-08-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,226,400
TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, aivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 1os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $24,611,400
VALOR EJECUTADO $24,490,400
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,226,400
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $121,000
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%:

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo lega vigente.

, ; APORTE PENSION NIVEL | APORTE
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5%IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
38369112 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Agosto de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor
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OBLIGACION

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnicoy o
tecnologo, profesional, profesional especializado, conforme alo establecido en el anexo
N° 6 “Lineamientos Técnicos de la Gestion en Salud Piblica—GSP'y del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas, en concordancia a estandares institucionales y
portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia

seglin paréametros descritos en |os documentos operativos, anexos del convenio,
procesos, guias ingtitucionales y nacionales vigentes.

Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la

Subred o las contempladas en el convenio asignado o por necesidades de abordaje en

los territorios

Desarrollar acciones de control social, fortalecer los grupos, organizacionesy redes
comunitarias, demanda inducida, informacién, sensibilizacion, educacion, canalizacion,
agendamiento, atencién familiar y o individual, seguimiento, notificacion de eventos de

interés en salud publicay notificacion de alertas ala poblacion identificada

Fortalecer grupos, organizacionesy redes comunitarias paraimpulsar los gjercicios

participativos y lamovilizacion social por el derecho alasalud

Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,

fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion, comités, programadas por la

secretaria Distrital de Salud o por la Subred.

Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la Subred, SDS o por entes
de control y atender a solicitudesy dar respuesta de manera oportuna a las mismas

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

ACTIVIDADES PRODUCTOS

En el perfil de gestor comunitario, funcién

que desempefio actualmente, se deben

realizar, en el marco de la Estrategia

Spacios de bienestar y educaci6 Jovenes,

cuatro acercamientos con lideresy

lideresas comunitarios, con €l fin de

concertar actividades de prevenciony

promocion dirigidas a personas entre los

12y 26 afios. Estas acciones se

desarrollaran en laslocalidades de Bosay  |Actas de concertacion, convocatoriay
Fontibon. Asimismo, se deberd acompafiar |prescripcion social

alas profesionales de psicologiay trabajo
social en larealizacién de tamizajesy en la
ejecucion de acciones orientadas al
fortalecimiento de habitos saludables,
habilidades paralavida, estrategias de
afrontamiento y manejo de emociones, con
la participacion de grupo de j6venes de
base comunitariadel barrio Bahia Solanao
delalocalidad de Fontibon.

No aplicaparael periodo a certificar No aplicaparael periodo a certificar
En el perfil de gestor comunitario, funcién

que desempefio actualmente, se deben

realizar, en el marco de la Estrategia

Spacios de bienestar y educaci6 Jovenes,

cuatro acercamientos con lideresy

lideresas comunitarios, con el fin de

concertar actividades de prevencion y

promocion dirigidas a personas entre los

12y 26 afios. Estas acciones se

desarrollarén en las localidades de Bosay |Actas de convocatoria, concertacion y
Fontibén. Asimismo, se debera acompafiar |prescripcion social.

alas profesionales de psicologiay trabajo

social en larealizacion de tamizajesy en la

ejecucion de acciones orientadas al

fortalecimiento de habitos saludables,

habilidades paralavida, estrategias de

afrontamiento y manejo de emociones, con

la participacion de grupo de jovenes de

base comunitaria del barrio Bahia Solanao

de lalocalidad de Fontibon.

En el marco de mis funciones como gestor
comunitario, cargo que desempefio
actualmente, se contemplalarealizacion
de cuatro acercamientos con lideresy
lideresas comunitarias dentro de la
Estrategia Spacios de Bienestar y
Educacion Jovenes. El propésito de estas
acciones es concertar actividades de
promocién y prevencién dirigidas a
jovenes entrelos 12 y 26 afios de edad.
Dichas actividades se desarrollarén en las
localidades de Bosay Fontibon. Deigual
manera, se brindard acompafiamiento alas
profesionales de psicologiay trabajo social
en laaplicacion detamizajesy enla
ejecucion de acciones orientadas al
fortalecimiento de habitos saludables,
habilidades paralavida, estrategias de
afrontamiento y manejo emocional,
contando con la participacion de doce
jovenes por cada grupo

Participacion en cursos sobre educacion
cardiovascular, Sarampién y asistencia
técnicadel espacio comunitario
Alistamiento para presentacion de
auditoriade los meses de Mayo y Junio del
afio en curso.

Actas de convocatoria, concertacion y
prescripcion social.

Listados de asistencia

Actas de concertacion, convocatoriay
prescripcion social.



Mantener laimagen institucional através de las actuaciones individuales.

Portar los elementos de identificacion institucional de manera adecuaday permanente
en laejecucion de las acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para el
desarrollo de laactividad. Cuidar y dar buen uso los equipos y o elementos asignados
paradar cumplimiento alas obligaciones del convenio.

Cumplir con la normativa de gestién documental para la entrega de soportes y/o
informes requeridos durante la ejecucién del convenio

Guardar completa confidencialidad de forma indefinida sobre lainformacion y
documentos alos cuales tenga acceso y conozca en virtud del desarrollo del objeto
contractual y del cumplimiento de sus obligaciones, asi mismo, dara cumplimiento ala
Politica de Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente.

Cumplir con las demés actividades y apoyo que sean requeridas por €l supervisor del
contrato o quien haga sus vecesy estén relacionado con el objeto del mismo

Desarrollar las intervenciones utilizando
un lenguaje claro, respetuoso y accesible,
manteniendo una actitud pacientey
empética frente alos diferentes actores
sociales involucrados en las acciones

Portar correctamente la chaquetay demés
elementos de identificacion institucional
durante |as actividades, manteniendo una
actitud respetuosa, éticay coherente con
los valores de la Subred.

No aplicaparael periodo acertificar

Se garantiza que lainformacion
suministraday adquiridaen el gjercicio de
las actividades realizadas en el presente
mes, no se utiliz6 con propdsitos distintos
a cumplimiento del presente contrato y
cumplen con lo requerido frente ala
confidencialidad del dato

Se cumple con las 24 horas de gestion,
mediante cursos y fortalecimientos
técnicos de acuerdo alas acciones en las
que fui contratado.

MONI CA VI VI ANA BELLO FLOREZ
52744682
Super vi sor

Actas operativas .

Evidenciadel desarrollo de |as actividades
con presentacién e identificacion
institucional adecuada.

No aplicaparael periodo acertificar

Se garantiza que lainformacion
suministraday adquiridaen el gjercicio de
las actividades realizadas en €l presente
mes, no se utilizé con propdsitos distintos
al cumplimiento del presente contrato y
cumplen con lo requerido frente ala
confidencialidad del dato

Actasy listados de reunion.

Const anci a virtual

Sur Cccidente E. S E
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/[ RAZON SOCIAL : CESAR AUGUSTO CARDOZO COMBITA

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-79967595

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-08-27
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-08-26
FECHA DE PAGO: 2026-08-14
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2026-07
PERIODO SALUD: 2026-07
NUMERO PLANILLA: 38369112
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 38369112
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoar
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $ 280.200 $ 280.200
14-11 890903790 ARL SURA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $42.700 $42.700
Total a pagar $0 $0 $0 $541.800 $541.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 22/09/2026




DOCUMENTOEQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBREDINTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
NIT:900.959.048-4

DEBE A:

CESAR AUGUSTO CARDOZO COMBITA

C.C 79967595 DE BOGOTA

La suma de Dos millones doscientos veinti seis mil cuatrocientos pesos
2.226.400, por concepto de servicios como gestor comunitario en el
entorno comunitario, durante el periodo de 1 de agosto al 31 de agosto
de 2026, de conformidad con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No 6317-2025

At
CESAR AUGUSTO CARDOZO COMBITA
C.C 79967595 DE BOGOTA
CUENTADEAHORROS BANCODAVIVIENDA
NUMERO
0570004870402585

Nota: En constancia del anterior documento equivalente correspondiente al 1 de
Agosto al 31 de agosto de 2026 y una vez verificado el cumplimiento de los
productos, se da visto bueno como apoyo a la supervision.

y )

Lk M

Maribel Cortes Suarez
Apoyo a la supervision
Lider localidad de Puente Aranda

PUblico



