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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

CAPITULO |
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1. DESCRIPCION GENERAL

1.1. FECHA DE ELABORACION 15 109 | 2025
1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE FUQUENE

1.3. RESPONSABLE JONATHAN MAURICIO ROJAS CANON

1.4. CARGO FUNCIONARIO (A) SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS

1.5. MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1.6. CAUSAL DE CONTRATACION DIRECTA LITERAL H NUM. 4° ARTICUO 2° LEY 1150 DE 2007
1.7. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD

El municipio de FUQUENE es una entidad territorial de naturaleza publica, con autonomia administrativa y presupuestal,
creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley 80
de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto de contratacidn publica.

3. REGIMEN CONTRACTUAL

El municipio de FUQUENE se encuentra enlistada dentro de las entidades estatales de que trata el articulo 2° de la Ley 80
de 1993, cuyo régimen contractual es el contenido en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, por
no estar dentro de las entidades exceptuadas.

4. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

4.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

4.1.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.: Constitucion Politica de Colombia; Codigo de Comercio; cddigo Civil; Ley
80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Ley 1437 de 2011; Decreto-Ley 019 de 2012; Ley 1882 de 2018; Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

4.1.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como norma
suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha
establecido en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asequrar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”.

Adicionalmente, el articulo 209 establece: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones.”.
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Asi mismo, el articulo 286 de la Constitucion Politica dispone que son entidades territoriales los departamentos, los distritos,
los municipios y los territorios indigenas. Ademas, indica que la ley podra darles el caracter de entidades territoriales a las
regiones y provincias que se constituyan en los términos de la Constitucion y de la ley.

Que el inciso 1° del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece sobre los fines de la Contratacion Estatal lo siguiente: “Los
servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

5. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1.,
del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta lo previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se
procede a realizar el presente estudio previo de necesidad, oportunidad y conveniencia como justificacion previa a la
realizacion del presente proceso de seleccion para la escogencia de un contratista que acredite los requisitos exigidos por
la entidad, teniendo en cuenta la modalidad, objeto, tipo de contrato y demas criterios aplicables de conformidad con la
Ley y el reglamento.

CAPITULOII
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

1.1. JUSTIFICACION.

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 2°, establece que los fines esenciales del Estado son servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién. Estos principios fundamentales incluyen la obligacion de las autoridades de proteger a todas las
personas residentes en el pais y facilitar su participacion en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural.

El Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece que es responsabilidad
de los alcaldes dirigir la administracién municipal y asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios
a su cargo. Dentro de este marco, el Municipio de Fuguene, como entidad publica del nivel territorial con autonomia
administrativa, tiene la responsabilidad de planificar y coordinar el desarrollo local, garantizando una administracion
eficiente y transparente.

El Municipio de FUQUENE dentro de sus objetivos, competencias y marco juridico que le es aplicable, debe garantizar la
ejecucion de planes y programas de desarrollo integral y la prestacion oportuna y eficiente de los servicios a su cargo, asi
como el desarrollo econémico y social, la inversion, la competitividad del territorio objeto de su competencia y el bienestar
de sus habitantes.

Asi mismo, la ley establece que con la contratacion se busca el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines.
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El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Publica la necesidad de contar con recursos fisicos y
humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz, en desarrollo de los postulados
del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, razén por la cual la administracion y las entidades
del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los fines del Estado.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta que la Constitucion y las Leyes le han entregado a los alcaldes como méxima autoridad
municipal una serie de atribuciones y funciones, dentro de las cuales esta la de dirigir la accion administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, actuar como representante legal del
municipio, ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversién y el presupuesto, conservar el orden publico
entre otras.

Que la Secretaria de Servicios Publicos, requiere contratar un operario para el mantenimiento, barrido y limpieza de vias y
espacios publicos, lo cual, se justifica plenamente por varios motivos clave orientados a cumplir con la mision de la
secretaria, ya que el operario que desarrolle el mantenimiento, barrido y limpieza de vias y espacios publicos es una figura
fundamental para garantizar el cumplimiento de los fines misionales de la Secretaria, garantizando que el municipio se
mantengan en optimas condiciones.

Para lo antes expuesto, el municipio de FUQUENE tomando en consideracion el objeto y tipo de contrato considera viable
escoger al contratista mediante un proceso de seleccion de CONTRATACION DIRECTA, para lo cual se tendréan en cuenta
los requisitos de ley y se solicitaran los requisitos requeridos por el reglamento, los cuales seran determinados méas
adelante.

Que revisando el Manual especifico de Funciones del municipio de Fiquene-Cundinamarca no existe dentro de la planta
de personal un perfil como el que se requiere, que desempefie las actividades por un término especifico, por tal razén no
pueden ser atendidas por personal de planta de la Entidad, teniendo en cuenta que los contratos de prestacion de servicios
con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar
las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion.

En consecuencia, se justifica plenamente la necesidad de adelantar un proceso de contratacion que permita vincular, por
un periodo determinado, personal que preste apoyo en la gestidn operativa del sistema de alcantarillado. Esta vinculacién
permitira fortalecer el cumplimiento de las funciones misionales de la Alcaldia Municipal.

De esta forma, en el presente documento se justifica de manera previa, las razones para la actual contratacion de prestacion
de servicios; puesto que son estrictamente necesarios y temporales para coadyuvar con el cumplimiento de las funciones
y fines de la Entidad, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 32 de
la Ley 80 de 1993.

La contratacién se realizara bajo las disposiciones del Articulo 2° numeral 4 de la Ley 1150 reglamentado por el Decreto
1082 de 2015, cuya causal se encuentra en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. ibidem, el cual regula la contratacion de servicios
profesionales en el sector publico. Asimismo, se seguira la guia para la elaboracién de estudios del sector de Colombia
Compra Eficiente, asegurando la seleccion de un profesional idéneo con la experiencia y competencias requeridas.
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El contrato se desarrollara conforme a las normativas establecidas en las circulares conjuntas 100-005 de 2022 y 01 de
2023, emitidas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Agencia Nacional de Contratacion Publica
CCE. Estas normativas proporcionan un marco para la contratacion transparente y eficiente de servicios profesionales en
el sector publico, asegurando el cumplimiento de las obligaciones y metas establecidas en el plan de desarrollo del
municipio.

1.2 OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA.

Por lo antes expuesto se considera oportuno que la presente contratacién se desarrolle al inicio de cada vigencia, dado que
con ello se garantiza desde el inicio la asesoria y acompafiamiento a efecto de desarrollar los procedimientos con apego a
las normas legales y reglamentarias; asi mismo se considera conveniente contar con los servicios de una persona que
acredite capacidad, idoneidad y experiencia, garantizando el efectivo cumplimiento de los fines estatales que permita
atender en forma oportuna las necesidades de la entidad en materia de Gestion Contractual, lo cual es conveniente para
los intereses de la entidad y la comunidad beneficiaria de los programas y proyectos a ejecutar.

1.3 FACTORES DE SELECCION.

| Factores de Escogencia | Capacidad, idoneidad y experiencia |

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS
DISENOS Y DEMAS DOCUMENTOS TECNICOS QUE SE REQUIERAN

2.1. OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL MANTENIMIENTO, BARRIDO, RECOLECCION Y
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIMPIEZA DE ViAS A CARGO DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUQUENE CUNDINAMARCA.

2.2, ESPECIFICACIONES TECNICAS

N.A.

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de acuerdo con el objeto a contratar y la naturaleza de este, la seleccion para la
escogencia del contratista se hara mediante la modalidad de CONTRATACION DIRECTA. Mediante esta modalidad de
seleccion, la entidad podré contratar directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que acredite capacidad, idoneidad y experiencia, sin que se requiera obtener varias ofertas.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad de seleccion se encuentra contemplado en Literal h) numeral 4° articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, que establece como causal de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, al sefialar: “h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”. Norma que a su vez se encuentra
reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “Las entidades estatales pueden
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contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la capacidad, idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.” (Negrilla y subraya fuera de texto original).

4. PRESUPUESTO OFICIAL, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

Para todo los efectos legales y fiscales, la determinacion del presupuesto oficial derivado del respectivo estudio de mercado,
es de SIETE MILLONES DE PESOS ($7,000,00) M/CTE, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS,
TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

4.2. JUSTIFICACION DE LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL

Para establecer el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el referente historico de contratos con igual o similar objeto y la
formacién académica e idoneidad del profesional requerido, con lo cual se determind el presupuesto oficial para el presente
proceso, asi como el plazo de ejecucion.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato la entidad expidié el Certificado de Disponibilidad
presupuestal que a continuacién se relaciona:

DISPONIBILIDAD No . 468

NOMBRE Y FUENTE
2.3.2.4003.1400.02.02 | Tratamiento y aprovechamiento de residuos solidos. FUENTE:
$7.000.000
.009.02 101
VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $7.000.000

5. CRITERIOS DE SELECCION

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Con base en lo anterior y en razén a la modalidad de seleccion, (Contratacion Directa) y la causal invocada (literal H) la
entidad debera verificar previo a la celebracion del contrato que el proponente acredite capacidad, idoneidad y experiencia
para lo cual se debera verificar o siguiente: i) Verificar que se trate de una persona natural o juridica con capacidad juridica,
es decir (que sea mayor de edad si es persona natural o que el objeto social permita la ejecucion del contrato, en caso de
ser persona juridica, y que no se encuentre incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de interés y
prohibiciones para contratar; ii) Verificar que el proponente acredite idoneidad, para lo cual se debe analizar el perfil
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profesional de acuerdo con su formacion académica y cumpla con las condiciones de experiencia; iii) Verificar que se
aporten los demas documentos necesarios para la suscripcion del contrato, de acuerdo con el objeto y naturaleza del
mismo.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIAY PRECONTRACTUAL

VER ANEXO MAPA DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL QUE SE CONTEMPLA EXIGIR

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, objeto, cuantia y forma de pago, de conformidad con el inciso 5° del articulo
7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, al no avizorarse la existencia de un riesgo
alto que pueda derivar en detrimento patrimonial que afecte los recursos del estado invertidos, NO se solicitara garantias
en el presente contrato.

7. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos, Sin
embargo, por tratarse de la modalidad de contratacion directa el presente proceso no se encuentra cobijado por dichos
tratados internacionales.

CAPITULO llI
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

1. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.1. TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios

1.2, CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

N/A

1.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato se ha pactado en la suma de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) M/CTE, incluido costos
directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demés gastos asociados.

1.4 FORMA DE PAGO Y REQUISITO

FORMA DE PAGO: El municipio pagaré el presente contrato mediante el pago de actas parciales, previa presentacion de
los documentos soporte del cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales establecidas.

Para cada uno de los pagos previamente debera presentarse informe de gestion, certificacién de cumplimiento expedida
por el supervisor del contrato. Asi mismo, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en calidad de cotizante,
con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda, conforme lo dispuesto en el
articulo 3 del Decreto 1273 de 2018 y el articulo 23, paragrafo 1° de la Ley 1150 de 2007.

Para el ultimo pago sera necesario haberse presentado el informe final de ejecucion por parte del contratistay la supervision,
asi como haberse suscrito previamente el acta de liquidacién del contrato.
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EL CONTRATISTA solo tendra derecho a los honorarios aqui pactados y en ningin momento el presente contrato genera
relacion laboral, ni prestaciones sociales, no habré subordinacion laboral y el contratista goza de plena autonomia para la
ejecucion del objeto contractual.

En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a
ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el Municipio de FUQUENE- Cundinamarca no lo tramitaré mientras
no se cumpla la obligacién por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia, no generara interés moratorio alguno a cargo del Municipio de FUQUENE- Cundinamarca.

El contratista autorizara al Municipio, para que, por conducto de la Tesoreria General, se efectuen desembolsos a su
favor, las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta
para la respectiva deduccién, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al
gravamen

1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Municipio de Fuquene, donde se requiera.

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato se estipuléd en TRES (3) MESES, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato e inicio en la plataforma SECOP |I.

1.7. CONTROL Y VIGILANCIA

EL MUNICIPIO ejercera la SUPERVISION del contrato y vigilara en forma permanente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de JONATHAN MAURICIO ROJAS CANON, en calidad de SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS
0 quien haga sus veces, 0 sea designado por el ordenador del gasto. El supervisor deberd dar cumplimiento a las
obligaciones que esto conlleva y debera atender las funciones sefialadas en la Constitucion, la Ley 1474 de 2011 (Art.
82,83y 84), el manual de contratacion de la Entidad y normas aplicables.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato.

La supervision sera designada por el ordenador del gasto o su delegado y podra ser modificada cuando lo considere
necesario, comunicando su decision al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Secretaria de Despacho.

1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ACTIVIDADES A EJECUTAR

Ademas de los deberes contenidos en la Ley (art. 4° Ley 80 de 1993), el Contratista se obliga a ejecutar el objeto del
contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones y especificaciones pactadas de acuerdo con la
descripcion técnica estipulada en los documentos contractuales y el contrato celebrado, asi:

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista
con el municipio.

2. Prestar el servicio de apoyo en el barrido de calles y carreras del municipio de Fuquene de acuerdo al cronograma
establecido por la oficina de servicios publicos para cada mes.

3. Realizar recoleccion de residuos solidos los dias programados por la secretaria de servicios publicos
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Realizar las podas esporadicas que se presenten en los parques, vias publicas y demas propiedades que posea el
municipio.

Apoyar la limpieza de los sumideros y cunetas que se encuentren llenos de residuos sélidos.

Operar, velar y responder por el buen uso de elementos, herramientas y equipos asignados para el cumplimiento de
las anteriores funciones.

Participar activamente con el ejercicio normal de sus actividades en eventos ordinarios o extraordinarios que programe
la Administracién municipal, dentro o fuera de las sedes administrativas.

Presentar periodicamente informes sobre la prestacion de los servicios de acuerdo al objeto del contrato y de las
actividades desarrolladas en el mismo anexando registro fotogréfico.

Realizar acompafiamiento en labores de mantenimiento y limpieza de cunetas y alcantarillas del municipio de Fuguene.

. Las demas actividades propias y necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y que sean coordinadas

con el supervisor

1.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

N =

™~

10.
1.
12.

13.
14,

15.

Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas.

Desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual.

Colaborar con el municipio de Fuquene, para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores
condiciones de calidad.

Custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuerza de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Mantener vigentes las condiciones del contrato, garantizando la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad
humana, moral y técnica).

Acatar las observaciones y correcciones del supervisor del contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrollen en virtud del presente contrato, cuando ellos causen perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1952 de 2019 (Cddigo
General Disciplinario) cuando ello hubiere lugar.

Abstenerse de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de EL MUNICIPIO, ni tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Llevar a cabo los pagos de los aportes a los sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales (si hay
lugar a ello), en los términos de la normatividad vigente.

Participar en los procesos de socializacion, apropiacion de los conocimientos inherentes y relacionados con el MPGI
y presentacion de evaluacion de conocimientos del Modelo Estandar de Control Interno.

Mantener actualizada la hoja de vida del SIGEP.

Cumplir con las politicas de Seguridad de la Informacion.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién y bases de datos que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar el tratamiento de datos personales y la titularidad de los derechos de autor,
en relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Abstenerse de instalar o utilizar algun software sin la autorizacion previa y escrita de la Secretaria de Despacho, en
el evento en que, para la prestacion del servicio, la Entidad le suministre al Contratista equipos tecnoldgicos. Asi
mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnoldgicos (hardware y software) y hacer entrega
de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito
o fuerza mayor.
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16. Ceder el contrato previa autorizacion escrita de la entidad contratante, si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad en el contratista o, si ello no fuere posible, renunciar a su ejecucion.

17.  Apoyar el proceso de implementacion y fortalecimiento del Modelo Integral de Planeacion y Gestion

18. Presentar informe de gestion mensual donde se exponga dentro de los formatos avalados por EL MUNICIPIO, el
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales y en el que reposen evidencias suficientes de la ejecucion de
las mismas.

19. Cumplir con los protocolos de Bioseguridad adoptados por el Municipio.

20.  Cumplir con los procedimientos en materia de Seguridad y Salud en el trabajo -SST, adoptados por el Municipio de
Fuquene.

21. Realizar la desafiliacion a ARL, inmediatamente termine el vinculo contractual con EL MUNICIPIO.

1.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado y se hayan cumplido los requisitos para su ejecucion.

2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista 0 en su defecto emitir constancia
de iniciacidn de la ejecucién, previo cumplimiento del requisito de ejecucion del contrato.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto al Plan Anual de Caja y
disponibilidad de flujo de caja.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las actividades objeto del
presente contrato.

5. Suministrar la informacién institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los antecedentes
que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

6. Protegery hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

7. Suministrar elementos 0 componentes que se requieran.

8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y
suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Proyectar la liquidacién del contrato y suscribirla junto con el competente contractual o su delegado.

10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion y hasta el archivo definitivo del expediente.

11. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

1.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el inciso 5° del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 217 del Decreto 19 de
2012, el cual sefiala que la liquidacion no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, la entidad considera que este tipo de contratos no seran objeto de liquidacién, en cuyo caso se
finiquitaran con el dltimo informe del supervisor y el acta de archivo.

No obstante, en caso que el ordenador del gasto o su delegado considere necesario liquidar el contrato, procedera a su
liquidacién en la forma y términos contemplados por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, aspecto que el contratista acepta
con la suscripcién del contrato.

En caso de liquidacion, los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en
este evento la liquidacion unilateral solo procederéd en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES
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4.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir, aptitud para adquirir
derechos y contraer obligaciones; asi mismo, debera acreditar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracién y ejecucion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona natural
o juridica, conforme se indica a continuacion:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente forma:

(a) Con la mayoria de edad, la cual se acredita con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la
cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la
capacidad juridica.

b) Igualmente NO debe tener limitaciones a la capacidad juridica para contratar y NO estar incurso en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces
juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, y que no estén incursas
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del
organo social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de
inhabilidades, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones para contratar, derivadas de la constitucion o la ley.

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del contrato.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes
aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato,
debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra contenido en el certificado de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal
en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a
cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la informacién contenida en el certificado de existencia y
representacion legal.
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(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado.
Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique
que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

NOTA: Por lo anterior, la entidad debera verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas
en la Constitucién Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 952 de 2019 y demas normas vigentes. Para ello,
revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes

judiciales, los antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas, los antecedentes por delitos sexuales
y el REDAM.

4.2. IDONEIDAD Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA

I IDONEIDAD

IDONEIDAD
Especialista
Profesional
Tecndlogo
Técnico
Bachiller
Otros

IL. EXPERIENCIA.

Teniendo en cuenta el objeto, cuantia, tipo de contrato y demas caracteristicas, la entidad ha considerado solicitar que el
proponente acredite la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA Objeto de Experiencia Meses y/o Afios
Laboral X Seis (6) meses
Profesional Un contrato con relacion al

docente objeto contractual

Relacionada

% ACREDITACION: La experiencia podré acreditarse con certificaciones o copia de contratos ejecutados.

A. Cuando se aporten certificaciones estas deberan contener como minimo lo siguiente:
+¢+ Nombre de la entidad contratante

NUmero de contrato, fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacién y tiempos de suspension si los hubo

*0

R/
’0

*,

X3

*

R/
0’0
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» Firma del funcionario o persona que la expide
+» Nombre del contratista.

*0

B. Cuando se acredite con base en copia de contratos, se debera adjuntar ademés uno de los siguientes
documentos:
+¢ Acta de recibo final y/o de liquidacion

3. CAPACIDAD FINANCIERA

Por la modalidad de seleccion, objeto y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento
de las obligaciones solicitar capacidad financiera.

4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Por la modalidad de seleccion, objeto y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento
de las obligaciones solicitar capacidad organizacional.

5 RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

N.A.

CAPITULO V
CALIFICACION Y DOCUMENTOS PARA LA SELECCION DEL CONTRATISTA

Por tratarse de la modalidad de contratacion directa no se requiere realizar calificacion y asignacion de puntaje, sin
embargo, se debera verificar la capacidad juridica y los presupuestos de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto
1082 de 2015, es decir, que acredite capacidad, idoneidad y experiencia, junto con los demas documentos necesarios para
la suscripcion del contrato, conforme a los criterios de seleccion estipulados en el presente estudio previo, de lo cual se
debera dejar constancia escrita.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

6. OTROS REQUISITOS NECESARIOS O ADICIONALES SEGUN MODALIDAD, OBJETO Y TIPO DE CONTRATO

6.1. REGISTRO EN EL BANCO PROYECTOS DE INVERSION

RECURSOS POR INVERSION | SGR - BPIN N0.202500000046479
6.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
. 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO |FAMILIA | CLASE PRODUCTO

SERVICIOS DE BARRIDO DE CALLES

O PARQUEADERO 72000000 72100000 72103300 72103304

6.3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones vigente.

6.4. DOCUMENTOS Y REQUISITOS ADICIONALES
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Requisitos y/o Documentos adicionales: Los documentos requeridos conforme a la Ley y el reglamento, de acuerdo

con la lista de chequeo aprobada por la entidad.
NOMBRE, CARGO Y FIRMAS AUTORIZADAS DE LOS RESPONSABLES

SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS

SERVIDOR PUBLICO, PROYECTADO REVISADO APROBADO
trabajador oficial, contratista
Nombres Jonathan mauricio rojas cafién Luis Eduardo Guzman Guayazan Jonathan mauricio rojas cafién
Cargo Secretario de servicios publicos Asesor juridico Secretario de servicios publicos
Fecha 15 de septiembre 2026 15 de septiembre de 2026 15 de septiembre 2026
Firma
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