FORMATO DE EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE PRESTACION

DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

TIPO DE Profesi De apoyo a
CONTRATO | onales X la gestidn A 166
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR DE LOS
CENTROS DE INTERES DEL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA, Y LA
RECREACION, EN LA EJECUCION DE LA META 168 A CARGO DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO GOBERNANDO
MAS UN PLAN ]
PERIODO: AGOSTO AREA | COMPONENTE DE DEPORTE
: FORMATIVO
CONTRATISTA ANDERSON CRISTANCHO GOMEZ
SUPERVISOR: FLOR ANGELA GARZON
SBLIGACIO Liderar y acompafiar a los Promotores de los Centros de Interés en el
proceso tecnico y pedagogico de las actividades a desarrollar que
ESPECIFICA | 1 | soporte el desarrollo del programa, garantizando la ejecucién de sus
Planes Pedagdgicos y Técnicos y el cumplimiento de las mallas
curriculares, establecidas para cada deporte y/o modalidad
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
TEMA
ACTIVIDADES
Se hizo el respectivo seguimiento a cada promotor mediante un Drive, en
el cual cada uno carga su informacidon contractual, incluyendo
planeaciones, horarios de trabajo e informes generales. Esto permitid
llevar un control y monitoreo continuo de cada uno de ellos. De igual
manera se realizan visitas técnicas a cada uno de los promotores.
TIPO DE PANTALLAZO DEL DRIVE
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
B tf?:i:[ﬁwﬁ?ltz.ﬂ MOLANO TRIANA
B igﬁliis}ijm GONZALEZ PENA
B :OUI:I?;I'L:T:?TWEN LEON RODRIG...
B
B hgﬁfgl\jz‘f;l‘_o POSADA QUINTERO :
B SLE?EESA\QH}DO HORMAZA BEJA... .
B :.?i\_gdsljﬂf)ulé PINZON ROMERO
B E\C.CmﬂziacodﬁleRTO NUNEZ CACER... ;
E :fsﬁ\diEJS:dErBAN AREVALO SAST...
B :{:{)I:ESE?EE?(ANDER BECERRA
- e
OBLIGACIO Establecer procesos de evaluacion, control y seguimiento a los
N Promotores de los Centros de Interés del proceso formativo que
ESPECIFICA permitan la deteccidn y seleccion de talentos deportivos ampliando la

reserva deportiva de nuestro departamento y la articulacion a los
programas especificos en los sitios donde se implementan los polos de
desarrollo




FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026

TEMA

ACTIVIDADES Durante este mes de agosto se realizd el seguimiento y la verificacion de
los informes de los 27 promotores que entregaron oportunamente sus
respectivos reportes correspondientes al mes.

- LEONARDO SILVA 2 DE AGOSTO

- ADRIAN BARRERO 2 DE AGOSTO

- ALEXANDER CHAMORRO 2 DE AGOSTO

- YANIRA VIVAS 2 DE AGOSTO

- SERGIO AREVALO 2 DE AGOSTO

- DIANA CHICUAZUQUE - 3 DE AGOSTO

- DAVID SARMIENTO - 4 DE AGOSTO

- JUAN ROA - 6 DE AGOSTO

-  OMAR HORMANZA - 6 DE AGOSTO

- JAIRO BAUTISTA - 6 DE AGOSTO

- HECTOR PADILLA 7 DE AGOSTO

- DANIEL BRICENO 9 DE AGOSTO

- GLORIA CALDERON - 10 DE AGOSTO

- JENNY MOLANO - 11 DE AGOSTO

- EMILIANO MORENO - 14 DE AGOSTO

- CARLOS GARCIA - 16 DE AGOSTO

- BRANDON PINATES — 16 DE AGOSTO

- PABLO PINZON 4 DE AGOSTO

- CARLOS CHAPARRO - 15 DE AGOSTO

- JEFERSON ARAGON - 15 DE AGOSTO

- ANA MARIA CASTELLANOS — 16 DE AGOSTO

- BRANDON PINATES — 16 DE AGOSTO

- JAIR GONZALES 16 DE AGOSTO

- WILSON BECERRA — 18 DE AGOSTO

- ASTRID CLAVIIO - 18 DE AGOSTO

- ELICIO RUBIO - 18 DE AGOSTO

- RICARDO NUNEZ - 20 DE AGOSTO

TIPO DE FOTOGRAFIAS
EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

DEC
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION
TROORN | s x Oe spoye s PR
CONTRATO s gesson
onETo.

OBLIGACIO Propiciar un encuentro y capacitacion de promotores mensual que

N 3 | permita: evaluar, compartir experiencias, establecer actividades,

ESPECIFICA estrategias y lineamientos que permitan el crecimiento continuo del
programa

FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO

TEMA

ACTIVIDADES El dia 18 de agosto se realizd la reunidén con los promotores en la casa
del deportista Cundinamarqués, donde se hablaron temas referentes a la




presentacion de los informes, en las fechas establecidas, capacitacion y
taller practico sobre recreacion.

TIPO DE
EVIDENCIAS

FOTOGRAFIAS

EVIDENCIAS

.;hfimnsponlgg

NOMBRE DE L4 REUNION:
reunién componente deporte formativa

FECHA: ACTANg,
‘ 18 de agosta de 2026 | 1 ‘

HORAINICIO  HORA FINALIZACION
300 pm 12:40pm

> LUGAR:

‘Salc‘m casa del deporsista |

OB[ETIVO DE LA REUNIGN:
T

DESARROLLO DE LA REV!

OBLIGACIO Presentar al Supervisor el Cronograma o planeaciones de actividades
N 4 | quincenalmente, para verificar el cumplimento de las actividades
ESPECIFICA
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO
TEMA
ACTIVIDADES Se realizé la presentacion quincenal del cronograma y de las planeaciones
de actividades ante la Supervisora, con el proposito de verificar el
cumplimiento de las actividades programadas mediante el drive.
TIPO DE PANTALLAZO CRONOGRAMA
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS

CRONOGRAMA ACTIVIDADES MES DE AGDSTO 2026

SEMANA

MARTES MIERCOLES JUEVES WIERMES SABADD DOMMGO

TRABAJD DE OFICINA EM

REVISION DE INFORMES L& GOBERBACION

REVISION DE INFORMES

WISITAPROMOTOR

REVISION DE INFORMES

REVISION DE INFORMES

REVISION DE INFORMES

DANIEL BRICERD -
COGUA

REUNION CASA DEL
DEPORTISTA

WISITA PROMOTOR JOMATHAR
LECM - TUBACLY AMA MARLS
CASTELLANOS- SAN EERNARDD
CRISTIAN LEONARDD SILVA - SAN
BERMARDO . JHAIR GOMEALEE -
ARBELAES

CIRCLITOS
POLIMOTORES EM
SABANA OCCIDEMTE-
WILSON BECERRA -
HECTOR PADILLA
JEFRESON ARAGON

REVISION DE
INFORMES
PLAMEACIOMES

CIRCUITOS POLIMOTOR DE
BAYRONLUGMARA - CARLOS
GARCIAY RICARDO NUREZ

VISITA A PROMOTORES
PEMY MOLAND -
GACHAMCIPA,

OBLIGACIO Se acompafaran los procesos de control, monitoreo, tramite y custodia

N de la correspondencia interna y externa relacionada con los Centros de

ESPECIFICA Interés, delegados por la coordinacion del Programa. Asimismo, cuando

5 | sea requerido y conforme a la normatividad vigente y a los plazos

establecidos, se proyectaran las respuestas a dicha correspondencia,
bajo la orientacidn, revision y aprobacidon del respectivo coordinador,
para su posterior suscripcion por parte de la Gerencia o Subgerencia.

FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026

TEMA

ACTIVIDADES Se acompaniara los procesos de control, monitoreo, tramite y custodia de
la correspondencia interna y externa relacionada con los Centros de




Interés, delegada por la coordinacion del Programa, asi como proyectar
cuando sea requerido y conforme a la normatividad y los plazos
establecidos, las respuestas a dicha correspondencia, bajo la orientacion,
revision y aprobacion del respectivo coordinador, para posterior
suscripcion por parte de la Gerencia o Subgerencia

TIPO DE N/A
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
OBLIGACIO Acompafar de manera directa y en campo las visitas programadas y
N desarrolladas desde el punto técnico, administrativo y logistico por los
ESPECIFICA Promotores de los Centros de Interés, a fin de articular las diferentes
acciones, con las Instituciones Educativas y los Municipios de
Cundinamarca
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
TEMA
ACTIVIDADES Durante este periodo se realizaron visitas a los siguientes promotores:

- DANIEL BRICENO, el dia viernes 14 de agosto se realiza la visita a este
formador el cual no se encontraba en la institucion, se deja evidencia de
registro fotografico.

-ANA MARIA CASTELLANOS, el dia 19 de agosto se realizo la respectiva
visita en el municipio de San Bernardo donde me reuni con la cordinadora
Astrid Cordoba la cual destaca el compromiso de la promotora y el apoyo
dado en intercolegiados.

- CRISTIAN LEONARDO SILVA, el dia 19 de agosto le realice la respectiva
visita donde se ratifica que el formador cumple con lo estipulado en sus
planeaciones, me reuni con la rectora Martha Garcia de la institucion Jhon
F Kennedy y da buenas referencias del formador y solicita material para
trabajar el deporte de badminton.

- JHAIR GONZALEZ, el dia 19 de agosto le realice la respectiva visita
donde se evidencio que el formador cumple a cabalidad con lo estipulado
con sus planeaciones de igual manera me reuni con la rectora Jenny
Patricia Garcia de la institucion IED Zaragoza donde manifiesta que el
formador es responsable y apoya todos los eventos de la isntitucion.

-WILSON BECERRA, el dia 20 de agosto le realice la respectiiva visita y se
logro evidenciar que cumple con lo planificado, de igual manera me reuni
con el Rector quien solicita que los circuitos polimotor se realicen mas
seguido.

-HECTOR PADILLA, el dia 20 de agosto le realice la respectiiva visita y se
logro evidenciar que cumple con lo planificado.

-JEFERSON ARAGON, el dia 20 de agosto le realice la respectiiva visita y
se logro evidenciar que cumple con lo planificado.

-BAYRON LUGMANA, el dia 25 de agosto le realice la respectiiva visita y
se logro evidenciar que cumple con lo planificado.

-CARLOS GARCIA, el dia 25 de agosto le realice la respectiiva visita y se
logro evidenciar que cumple con lo planificado.

-RICARDO NUNEZ, el dia 25 de agosto le realice la respectiiva visita y se
logro evidenciar que cumple con lo planificado.




-YENY MOLANO, el dia 27 de agosto le realice la respectiiva visita y se
verifico que no se encontraba ya que la institucion no tenia clase este dia,
mas sin embargo esta situacion no fue informada.

TIPO DE FOTOGRAFIAS Y ACTAS DE VISITAS
EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

Tl

A

1 0 i bl
nd Go gl !

OBLIGACIO Coordinar, ésistir‘ y/o apoyar segun corespnda y/o le sea delegado,
N todas las reuniones y/o eventos convocados por Indeportes
ESPECIFICA Cundinamarca y en los cuales se requiera su presencia y participacion

7 | activa relacionados con el (los) programa (s) y proyecto (s), asi como
las acciones implementadas desde el Plan Departamental de
Capacitacion y Formacion Permanente

FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026

TEMA

ACTIVIDADES Se realizo una reunion del programa de circuitos polimotores con los
formadores de sabana occidente, de manera virtual, para la socializacion
sobre la de circuitos polimotores a realizarse en la provincial de sabana
occidente.

TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
EVIDENCIAS

EVIDENCIAS




OBLIGACIO Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; su informe
N de ejecucion contractual, con sus respectivos soportes y evidencias; de
ESPECIFICA acuerdo con la forma de pago, condiciones tecnicas y/o productos
8 establecidos. Al igual encontrarse y mantenerse al Sistema de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) como independiente
al momento de la suscripcion del contrato, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y cumplir con sus obligaciones de pago
frente a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones y pago
de ARL durante el término de ejecucion
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
TEMA
ACTIVIDADES Se cargan en la plataforma SECOP II los documentos requeridos, tales
como: la cuenta de cobro, el informe de ejecucion contractual con sus
respectivos soportes y evidencias, asi como los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales) en calidad
de trabajador independiente.
TIPO DE
EVIDENCIAS PANTALLAZOS
EVIDENCIAS
OBLIGACIO Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia
N Administrativa y Financiera el Formato Unico de Inventario Documental
ESPECIFICA (FUID) o su equivalente, cuando se requiera enviar y/o trasladar
documentos al archivo del Instituto, relacionados con las obligaciones
g | Aue desarrolla. Igualmente devolver en buen estado y si es el caso
responder pecuniariamente, hasta la finalizacién del contrato, por los
elementos y bienes muebles de propiedad del Instituto que se le
entreguen de manera transitoria. Para tal efecto, suscribira las actas de
recibo y entrega respectivas
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
TEMA ]
ACTIVIDADES Se debera entregar, debidamente diligenciado, el Formato Unico de
Inventario Documental (FUID) o su equivalente al area de archivo de la
Subgerencia Administrativa y Financiera, cuando se requiera realizar el
envio o traslado de documentos al archivo del Instituto, en el marco de
las obligaciones a su cargo.
Asi mismo, el contratista se compromete a conservar en buen estado y a
devolver, al momento de la finalizacién del contrato, los elementos y
bienes muebles de propiedad del Instituto que le hayan sido entregados
de manera transitoria. En caso de pérdida, dafo o deterioro imputable,
debera responder pecuniariamente por los mismos.
Para tal efecto, se suscribiran las correspondientes actas de recibo y
entrega que soporten la entrega y devolucion de los bienes.
TIPO DE N/A
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
OBLIGACIO Realizar la entrega al supervisor del contrato un informe final que
N contenga los documentos, estudios y demas productos elaborados
ESPECIFICA durante la ejecucion del contrato en el momento de la entrega del
1 informe final escrito de su contrato en medio digital y modificable, como
0 también debera contar con la paz y salvo de documentacidon expedida
por los funcionarios/contratistas competentes de la administracion
documental del Archivo general, Almacén, Correspondencia y Supervisor
del Instituto
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026

TEMA




ACTIVIDADES Al finalizar el contrato, se entregara al supervisor un informe final que
incluya todos los documentos, estudios y demas productos elaborados
durante su ejecucion. Este informe debera presentarse en medio digital,
en formato editable.

Asimismo, para la entrega del informe final se contara con el respectivo
paz y salvo de documentacion, expedido por los funcionarios o
contratistas competentes de las areas de Administracion Documental del
Archivo General, Almacén, Correspondencia y por el Supervisor del
Instituto.
TIPO DE N/A
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
OBLIGACI El contratista debera presentar los soportes pertinentes soportada en
ON una Acta de visita y certificacion expedida por parte de la Institucion
ESPECIFIC | 11 | Educativa o Municipio en donde conste el cumplimiento de sus
A actividades relacionadas con las obligaciones contractuales
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
TEMA
ACTIVIDADES Se presentan los soportes pertinentes, los cuales se encuentran
respaldados en un Acta de Visita y una certificacion expedida por la
Institucion Educativa o el Municipio, donde consta el cumplimiento de
las actividades relacionadas con las obligaciones contractuales para el
presente mes.
TIPO DE FORMATOS DE VISITA
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS
-
W~ A OF G
% %
OBLIGACI Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen
ON su cabal y oportuna ejecucién
ESPECIFIC | 12
A
FECHA 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
TEMA
ACTIVIDADES Estaré atento y disponible para apoyar, cuando se requiera, en los
diferentes programas de la entidad.
TIPO DE N/A
EVIDENCIAS
EVIDENCIAS




FIRMA:

NOMBRE: ANDERSON CRISTANCHO GOMEZ

CORREOQ: anderson723cg@gmail.com

CONTACTO: 3112714397

ANEXOS DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2026

OBLIGACION #1

EVIDENCIA SOPORTE DEL DRIVE

JENNY MARITZA MOLANO TRIANA
Modificado 4 mar

JHAIR ESTEBAN GONZALEZ PENA
Modificado 4 mar

JONATHAN STIVEN LEON RODRIG...
Modificado 4 mar

JUAN PABLO ROA DUQUE
Modificado 4 mar

LUIS GONZALO POSADA QUINTERO
Modificado 4 mar

OMAR OSWALDO HORMAZA BEJA...
Modificado 4 mar

PABLO ENRIQUE PINZON ROMERO
Modificado 8 abr

RICARDO ALBERTO NUNEZ CACER...
Modificado 4 mar

SERGIO ESTEBAN AREVALO SAST...
Modificado 4 mar

WILSON ALEXANDER BECERRA
Modificado 4 mar

YANIRA VIVAS RIVERA
Modificado 4 mar

OBLIGACION #?2

FOTOGRAFIAS Y PANTALLAZOS DE SEGUIENTOS

FORMATO DE EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO

CONTRATO DE PRESTACION DE

13:43O Moo @

SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

B % N €D

& PAGOO7DEL. 4 B Q@

168 A CARGO DEL INSTITUTO DEPART;
CUNDINAMARCA EN ELo SLAN'

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROMOTOR DE LOS CE
INTERES DEL DEPORTE, ACTIVIDAD FISICA Y LA RECREACION EN LA EJECUCION D

PERIODO: | 01/ 5/2026- 31/06/2026 (K COMPONENTE

N roresomales| x| Defpovos No. 022
CONTRATO lagestion
OBJETO

* INDEPORTES

NTAL PARA LA RECREACION Y EL DI

'DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

¢ TPODE | Profesional
DESARROLLO GOBERNANDO MAS Pt Ll = ‘ x

OBJETO

FaE o131

77105 PROFESIONALES COMO PROMOTOR DELOS.
PORTE, LA ACTIVIDAD FISICA, ¥ LA RECREACION

PARA LA EJECUCION DE LA 1 1468 A CARGO DEL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA LA REC,

1ON Y EL DEPORTE DI CUNDINAMARCA
1,0 GOBERNANDO: MAS UN PLAN.
COMPONENTE DE DEPORTE
FORMATIVO - CENTROS DE INTERES

I3 LED, John F: Kennedy de Arbelécz.

fe asistencla de 12 LED, john . Kenne

dolas actividades. as mismo

S e ey vy vy

brindados por Indeportes Cundinamarca, dentro del |
[de los centros de interés del deporte en la Institucion t
salitre las planeaciones para las dos actividades d¢
(disefiada en atletismo y futbol de salon, también las ac
desarrolladas mensualmente.

DEPORTE FORM
CENTROS D
I INTERES =
CONTRATISTA:
Sergio esteuc .- valo Sastoque
Profesional Universitario
SUPERVISOR: | Flor Angela Garzon — Técnico Operativo
OBLIGACION Liderar y ejecutar el proceso técnico, pedagdgico y a ACTIVIDADES
ESPECIFICA 1| de las actividades a desarrollar, dentro del progran
Centros de Interés del Deporte en la (s) IED asignade mm
FECHA Mes de junio 2026
TEMA Definicién de los lineamientos de los centros de inter¢
ACTIVIDADES Realicé la propuesta pedagégica siguiendo los line sy 22
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OBLIGACION #3
REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION MENSUAL

P roeroRTES

NOMBRE DE L& REUNIGN FECHA ACTA No.
reunién componente deports farmativo ‘ 18 de agosta de 2026 | 11
LUGAR. HORA INICIO __ HORA FINALIZACION
[5ai4m casa cet deporssta | 5:00 pm | 12:40 pm

OBJETIVO DE L4 REUNIGN-

bre redaccien

DESARROLLO DE L4 REUNION

T Ga o 2 12 reunian con o salado ¥ 1 Por parte de T Flor Angels
Garzén, quien agradece la asisten de pr .

Para i ifi frente al proceso
los formadores. Aunqus 1a mayoria e los va han las

ones, actuslmente se debe avanzar con el proceso correspondiente al primer
Gesemabalan, axpeces £ £ e 26 Presenia an perTass imparianTe.

Sefala que esta situacidn senera preocupacidn, teniendo en cuenta s durante las visitas en

errioria, algunos Tan a la sefiora Gerent

aiin no les han salicitado 1a decurentacién o qua e ham sian mnnamdos. De igual manera,

i'g\lnosalrak‘ks isitan la el fin de stada de los pages

las farmach

Recuerda que el sei ha mani en diferentes i Ia

de que los formadores recfban oportunamente sus pagas, de manera similar 2 los Ameionarios
Ge Planta y contratsias de In caticad. For esia ractn, se hare ‘todos los

15

La_coomlinadora reconoce el wabajo que los gestores vienen realizando en rerisoric,
de

toorcimariorss. provnciales Sin embaArge. mamfess quo  1a fein ain s Casenren \
pendiente: dos mmnicipios, Zipacsn y Masquera, los cuales no han presentada la documensacian

necesaria para avanzar con la contratacion. Asimisme, sediala que unicamente se han recbide

procesos de 13 municipios para el tramite de pago. 18 ago

026 9:28:17.

Por_oa nps;!!.de':mltl:;:o:ncolrs o mabsjo de los promarores, informs que s contimiza ] 36-66 Tl'anSV rsa[ 29
con los circuitos Sobre este tema, ya se eewtoanon e capacitacionss -
peciies - : Pl

de Sabana Cenwoy Alta

Patk Way

18 2ago 2026 11:35:55
36 - 64 Transversal 29

18 ago 2026 9:56:11 i 5
6g'l'ransversal 29 I TeUSBQUIllq
Teusaquillo o Bogota
odot T Cundinamarca



OBLIGACION #4

ANEXO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA ACTIVIDADES MES DE AGOSTO 2026

SEMANA MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADD DOMINGD
REVISIONDE TRABA.JD DE OFICINA EM
NFORMES REVISION DE INFORMES REWISION DE INFORMES L& COBERBACION
EEWISION DE WISITA PROMOTOR
REWISION DE INFORMES REVISION OE INFORMES REVISION DEINFORMES | DAMEL BRICERID -
INFORMES
COGUA
WISITAPROMOTOR JOMATHARN CIRCUITOS
LECM - TUBACLY AMA MARLS POLIMOTORESEN FEVISIONOE
RELIMCN CASA DEL CASTELLANOS- SANEBERNARDD | SABANA OCCIDENTE- INFORMESY
DEPORTISTA CRISTIAMLECNARDO SILAA - SAN | WILSON BECERRA - PLANEACICNES
BERMARDC . JHAIR GONZALEZ -  (HECTOR PADILLA
ARBELAEE JEFRESON ARAGON
REVISIONDE CIRCUITOS POLIMOTOR DE VISITA A PROMOTORES
NFORMES EAYRON LUGMARA - CARLOS EMY MOLAND -
GARCIAY RICARDD NUREZ GACHANCIPA,

OBLIGACION #5
NO APLICA

OBLIGACION #6
FOTOGRAFIAS Y ACTAS DE VISITAS
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19 ago 2026 8:04:
# 8-63 Carrera 7.
San Bernardo
Cundinamarca

19429052026 8°07:40
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San Bernardo
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19 ago 2026 8:22:25
# 8-119 Carrera 7
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INDEPORTES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA

NOMBRE DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.
reunién componente deporte formativo 18 de agosto de 2026 11
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
Salén casa del deportista 9:00 pm 12:40 pm

OBJETIVO DE LA REUNION:

Seguimiento, recomendaciones de actividades y capacitacion sobre redaccién

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunién con el saludo y la bienvenida por parte de la coordinadora, Flor Angela
Garzon, quien agradece la asistencia y puntualidad de todos los presentes.

Para comenzar, la coordinadora manifiesta su preocupacion frente al proceso de contrataciéon de
los formadores. Aunque la mayoria de los municipios ya han adelantado las respectivas
contrataciones, actualmente se debe avanzar con el proceso correspondiente al primer
desembolso, aspecto en el que se presenta un retraso importante.

Senala que esta situacion genera preocupacion, teniendo en cuenta que, durante las visitas en
territorio, algunos formadores han manifestado al sefior Gobernador y a la sefiora Gerente que
aun no les han solicitado la documentaciéon o que no han sido contratados. De igual manera,
algunos alcaldes visitan la entidad los dias martes con el fin de verificar el estado de los pagos a
los formadores.

Recuerda que el sefior Gobernador ha manifestado en diferentes oportunidades la importancia
de que los formadores reciban oportunamente sus pagos, de manera similar a los funcionarios
de planta y contratistas de la entidad. Por esta razén, se hace necesario realizar todos los
esfuerzos posibles para cumplir con este compromiso.

La coordinadora reconoce el trabajo que los gestores vienen realizando en territorio,
acompafiando y haciendo seguimiento a los directores y trabajando de manera articulada con los
coordinadores provinciales. Sin embargo, manifiesta que, a la fecha, ain se encuentran
pendientes dos municipios, Zipacon y Mosquera, los cuales no han presentado la documentacion
necesaria para avanzar con la contrataciéon. Asimismo, sefiala que Unicamente se han recibido
procesos de 14 municipios para el tramite de pago.

Por otra parte, en relacién con el trabajo de los promotores, informa que se continta
desarrollando el proceso en las instituciones educativas y adelantando las actividades
relacionadas con los circuitos polimotores. Sobre este tema, ya se realizaron las capacitaciones
correspondientes con promotores y formadores; no obstante, quedan pendientes las provincias
de Sabana Centro y Alto Magdalena.
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La coordinadora solicita a todos compromiso y responsabilidad frente a las tareas asignadas.
Asimismo, recuerda la importancia de leer y conocer detalladamente las obligaciones
contractuales de cada uno, teniendo en cuenta que actualmente se esta realizando una revisiéon
rigurosa de los informes.

Explica que existe un proceso de revision con diferentes filtros: Anderson apoya la revision de
los informes de los promotores y Estefania realiza la revision de los informes correspondientes
a los gestores. Sin embargo, cuando los documentos son cargados en SECOP y pasan a revision
por parte de la supervision, en algunos casos deben ser devueltos debido a errores identificados.
Por lo anterior, solicita mayor atencion y cuidado antes de cargar los documentos en la
plataforma. Una vez el informe se encuentra correctamente revisado y aprobado, se reporta a
Contabilidad para continuar con el proceso interno correspondiente. Se aclara que los tiempos
de pago dependen de diferentes procedimientos administrativos, por lo que no es posible que
una cuenta de cobro presentada un dia sea pagada inmediatamente al dia siguiente.

Asimismo, se solicita comprensiéon y paciencia frente a los tiempos establecidos, teniendo en
cuenta que el drea de Contabilidad debe atender los procesos de un nimero considerable de
contratistas, ademas de los pagos correspondientes al Plan Estrella, que involucra a mas de 400
deportistas. Por esta razoén, los pagos se encuentran organizados y programados de acuerdo con
las fechas establecidas.

Finalmente, se hace un llamado para que las cuentas de cobro sean presentadas oportunamente
y para que las personas que se encuentran atrasadas se pongan al dia con la documentacién
pendiente. Se recuerda que, ante una eventual auditoria, sera necesario contar con toda la
informacién y los soportes correspondientes. En este sentido, la coordinadora informa que se
han enviado correos a las personas que presentan retrasos, solicitando que se pongan al dia.
Con estos temas se finaliza la intervencion inicial de la coordinadora. Sin embargo, manifiesta
que no desea profundizar en los temas que posteriormente seran abordados por la Gerente y el
Subgerente.

A continuacién, presenta al compafiero Bico, quien estara encargado de dirigir una actividad
ludica, a quien se le cede la palabra, esperando la participacidon y disposicion de todos los
asistentes.

Actividad ludica dirigida por Bico.

Una vez finalizada la actividad, se agradece al compafiero Bico por la dindmica desarrollada y se
espera que esta haya sido de agrado y utilidad para todos los participantes.

Posteriormente, se continta con la intervencion de Juan Manuel, encargado del proceso de
capacitaciones, quien realiza una capacitacion sobre habilidades blandas, enfocada en el tema de

la redaccién.

Capacitacidén sobre habilidades blandas: “Redaccién”, dirigida por Juan Manuel.
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Al finalizar la capacitacion, se agradece a Juan Manuel por su importante intervencion y se da
continuidad a la agenda con un saludo por parte del Subgerente Técnico, doctor Edwin Vargas.
El doctor Edwin Vargas brinda un cordial saludo a todos los asistentes y transmite un
agradecimiento especial en nombre del sefior Gobernador, doctor Jorge Emilio Rey, de la sefiora
Gerente, doctora Luz Marina Chuquen, y de la Subgerencia Técnica.

Asimismo, agradece a la coordinadora Angela y a cada uno de los integrantes del equipo por su
puntualidad, compromiso y trabajo. Destaca la importancia que tiene para el Gobernador, para
el departamento y para cada una de las provincias el trabajo que se viene desarrollando durante
el segundo semestre del afio.

El Subgerente reconoce el trabajo articulado que se ha venido realizando con los municipios y
agradece los resultados obtenidos bajo el liderazgo de la coordinadora Angela. De igual manera,
resalta el compromiso de cada uno de los integrantes del equipo.

Teniendo en cuenta el trabajo realizado y los convenios que ya fueron suscritos, solicita continuar
realizando el seguimiento correspondiente a los municipios y brindarles el acompafiamiento
necesario durante la ejecucion de los procesos. Sefala que el trabajo no finaliza con la firma de
los convenios, sino que es necesario continuar con el seguimiento y apoyo durante su desarrollo.
Por otra parte, recomienda mantener la puntualidad y el compromiso en la presentacion de los
informes y las cuentas de cobro, recordando que existen fechas establecidas para la entrega de
la documentacién a Contabilidad.

También recuerda la importancia de brindar acompafiamiento en los diferentes eventos y
actividades programadas. Actualmente, se encuentra en proceso de planeacién la Media Maratén
de Cundinamarca, asi como las actividades relacionadas con la Unidad de Exploradores, el apoyo
a los circuitos polimotores, la elaboracion de cronogramas y el desarrollo de las capacitaciones
con los profesionales de Psicologia.

Para finalizar, el doctor Edwin Vargas agradece a todos por el trabajo, compromiso y apoyo
brindado, y les desea un feliz dia y un buen regreso a sus hogares.
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Ley 1581 de 2012, proteccion de datos personales: “La autorizacion suministrada en el presente formato faculta a INDEPORTES Cundinamarca para que dé a sus datos aqui recopilados el tratamiento sefialado en la politica de privacidad
para el tratamiento de datos personales de INDEPORTES Cundinamarca. La autorizacion contempla el envio e informacion de eventos, actividades o servicios de la entidad. El titular de les datos podra, en cualquier momento, solicitar a
INDEPORTES Cundinamarca que la informacén sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si asi esta almacenada.
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Ley 1581 de 2012, proteccion de datos personales: "La autorizacion suministrada en el presente formato faculta a INDEPORTES Cundinamarca para que dé a sus datos aqui recopilados el tratamiento sefialado en la politica de privacidad
para el tratamiento de datos personales de INDEPORTES Cundinamarca. La autorizacion contempla el envio e informacion de eventos, actividades o servicios de |a entidad. El titular de los datos podra, en cualquier momento, solicitar a
INDEPORTES Cundinamarca que la informacén sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si asi esta almacenada.
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Ley 1581 de 2012, proteccion de datos personales: "La autorizacion suministrada en el presente formato faculta a INDEPORTES Cundinamarca para que de a sus datos aqui recopilados el tratamiento senalado en la politica de privacidad
para el tratamiento de datos personales de INDEPORTES Cundinamarca. La autorizacion contempla el envio e informacién de eventos, actividades o servicios de la entidad. El titular de los datos podra, en cualquier momento, solicitar a
INDEPORTES Cundinamarca que la informacon sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si asi esta almacenada.
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Ley 1581 de 2012, proteccion de datos personales: “La autorizacion suministrada en el presente formato faculta a INDEPORTES Cundinamarca para que dé a sus datos aqui recopilados el tratamiento sefialado en la politica de privacidad
para el tratamiento de datos personales de INDEPORTES Cundinamarca. La autorizacion contempla el envio e informacion de eventos, actividades o servicios de la entidad. Cl titular de los datos podra, en cualquier momento, solicitar a
INDEPORTES Cundinamarca que la informacon sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si asi esta aimacenada.
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