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Acta No: 10 Tema: COMITE TECNICO DE AVANCE DE OBRA
Fecha: 25-03-26 Ubicacidn: | Instituto Medicina Legal sede Cartagena
Hora Inicio: 10:30 AM Hora Fin: 12:00M

1. ANTES DE LA REUNION

Objetivo (Para qué- ganancias -

producto)

SEGUIMIENTO CONTRATO DE OBRA 155-5G-2025

Ag enda (Temas indispensables para

lograr los objetivos)

Avance de obra

Participantes

Nombre

Dependencia No. de contacto

Firma

July Alexandra Daza

Supervisora Contrato de 3166176778

interventoria

- BV@%%

Fany Ramén 3165015323 )
Directora de interventoria
Adolfo Florez 3234612707
Director de obra %/
2. COMPROMISOS
No Descripcion Responsable F_Fec_h a d_e,
inalizacién
1 | Remisién documentacién de ingreso interventoria 20/02/2026
2 | Mesa de trabajo HVAC Contratista e interventoria 23/02/2026
3 |Entrega balance Contratista 26/02/2026

Asistentes:

July Alexandra Daza
Esther Perea

Favio Martinez
Sandra Ferreira
Fany Ramon

Nicolds Osma

Levis Lopez

José Mendoza
Estevan Garcia
Adolfo Florez

Luis Miguel Martinez
Yadira Contreras
Anni Visbal

Se deja constancia de que los demas asistentes relacionados en el listado de
asistencia participaron en la sesion, sin que se requiera su firma en la presente

acta.
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3. DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio al comité presencial en las instalaciones del Instituto siendo las 10:30 a.m., con la
participacién de la interventoria, el contratista y la entidad. Se inicia con la lectura de los
compromisos adquiridos en el comité anterior.

Frente al compromiso relacionado con el envio de las especificaciones técnicas del sistema HVAC,
el contratista informa su cumplimiento. No obstante, el ingeniero electromecénico de la interventoria
manifiesta que, una vez realizada la validacion de la documentacién remitida y los requisitos técnicos
exigidos, se evidencié que algunos de estos no se cumplen en su totalidad. En ese sentido, se
acuerda que la informacion sera revisada de manera conjunta entre el especialista de la entidad, el
contratista y la interventoria una vez finalizado el comité, con el fin de definir la viabilidad técnica
correspondiente.

En cuanto al compromiso de revision del estado de las luminarias, se establece que esta actividad
se realizard de manera conjunta entre las partes al finalizar el comité, con el acompafiamiento del
personal técnico, con el fin de verificar en sitio las condiciones actuales y definir necesidades de
intervencion.

Respecto a la realizacion de la mesa de trabajo del balance, se informa que esta fue llevada a cabo.
El contratista manifiesta que tiene previsto radicar el balance de manera oficial el mismo dia 0, a mas
tardar, al dia siguiente. Asi mismo, indica que se realizara una revision conjunta con la interventoria
en horas de la tarde, con el propésito de efectuar una Ultima validacion previa a su radicacion formal.

Posteriormente, se da lectura a los porcentajes de avance del proyecto, reportandose un avance
programado del 17,7% frente a un avance ejecutado del 21,1%, lo que representa una diferencia
positiva del 3,4%. Se destaca que el incremento en los rendimientos estd asociado a la
implementacién de la jornada laboral en horario de 3:00 p.m. a 11:00 p.m., por lo cual la interventoria
insta al contratista a mantener y fortalecer el ritmo de trabajo.

El residente de interventoria informa las actividades que se encuentran en ejecucion, asi como los
espacios intervenidos a la fecha. Se precisa que, si bien algunos espacios han sido entregados de
manera parcial, la estrategia es avanzar en la evacuacion progresiva de areas y culminacion de
actividades por zonas, con el fin de gestionar oportunamente la solicitud de liberaciéon de espacios
ante la entidad. En este sentido, se recomienda al contratista informar con antelacién a la direccién
del Instituto sobre los espacios que se requieren, con el fin de coordinar su disponibilidad y evitar
interferencias en la ejecucion. Se acuerda realizar la entrega de los espacios con una mano de
pintura pendiente, de manera que, una vez se lleve a cabo la instalacion de las luminarias, se proceda
a la aplicacién de la capa final de pintura, garantizando asi la terminacion completa de las areas
intervenidas.

En relacion con las luminarias, el contratista expone la dificultad que ha tenido para conseguir en el
mercado equipos que cumplan en su totalidad con las especificaciones establecidas en el contrato,
dado el nivel de detalle técnico del item. Se indica que las opciones disponibles cumplen parcialmente
con algunos requisitos, pero no en su totalidad. En consecuencia, se acuerda que, una vez finalizado
el comité, se realizara una revision conjunta entre los especialistas de la entidad, la interventoria y el
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contratista de una ficha técnica propuesta por este ultimo, la cual cumple con la mayoria de los
requerimientos. En caso de ser viable su aprobacién, se evaluara llevar a cero el item contractual
inicialmente previsto y tramitar un No Previsto (NP) con la nueva especificacion técnica.

En el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo, el profesional HSEQ de la interventoria
informa que se estd dando cumplimiento a los lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, evidenciando el uso adecuado de los elementos de proteccion personal por
parte de los trabajadores, incluyendo el cambio diario de tapabocas en actividades con generacion
de polvo, uso permanente de guantes, asi como la realizacion de inspecciones continuas, verificacion
de Andlisis de Trabajo Seguro (ATS) y condiciones seguras en las areas intervenidas. De igual
manera, se informa que a la fecha no se han presentado accidentes laborales ni reportes de
enfermedad laboral.

Asi mismo, se indica que se vienen desarrollando espacios de sensibilizacion y charlas
preoperacionales orientadas a reforzar la atencion, concentracion y percepcion del riesgo en los
trabajadores, especialmente teniendo en cuenta la ejecuciéon de actividades en horario nocturno.
Estas actividades buscan mitigar factores asociados a la fatiga, somnolencia y disminucion de la
alerta, promoviendo habitos seguros de trabajo.

La ingeniera Sandra Ferreira complementa sefialando la importancia de fortalecer el
acompafiamiento permanente al personal durante la jornada nocturna, considerando que este tipo
de horario puede generar disminucién en los niveles de atencién y aumento en la probabilidad de
incidentes. En este sentido, recomienda mantener supervisioén activa en campo, reforzar las pausas
activas, asegurar condiciones adecuadas de iluminacién en las areas de trabajo y continuar con
estrategias de sensibilizacion en seguridad.

Finalmente, se deja constancia de que el profesional SISO del contratista se encuentra realizando
acompafiamiento permanente a las actividades en obra, garantizando el seguimiento continuo a las
condiciones de seguridad y salud de los trabajadores.

Se realiza recorrido de obra entre las partes.
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