
 
INVITACIÓN A PARTICIPAR EN LA MODALIDAD 

DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. 075-MDN-COGFM-DIGSA-DISAN-ARC-2026 
SECOP II 

 
CAPÍTULO 1 

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACIÓN 
 
1.1. OBJETO: ADQUISICIÓN DE PRUEBAS PSICOLOGICAS PARA LA EVALUACION, MEDICION DE 

PERSONALIDAD Y COMPETENCIAS PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN DE PROFESIONALES 
QUE PRESTARÁN SU SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO A BORDO DE LAS UNIDADES 
SUBALTERNAS DE LA DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL. 

 
1.2. MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Modalidad de Selección de Mínima Cuantía de que 

trata el artículo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 94 de la Ley 
1474 de 2011 y reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 y modificada por el numeral 2° 
del Decreto 1860 de 2021, procedimiento aplicable a los procesos de adquisición de 
bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el 10% de la Menor Cuantía  
independientemente del objeto a contratar que para EL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL–COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES–DIRECCIÓN GENERAL DE 
SANIDAD MILITAR–DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL / DISAN, equivale a la 
suma de $175.090.500,00 INCLUIDO IVA Y DEMÁS EROGACIONES. El presente proceso se 
publicará en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP II por lo que las 
propuestas deben ser escaneadas y subidas acuerdo a requerimiento.  
 

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial para esta contratación es de DIEZ MILLONES 
DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($10.000.000 M/CTE). 
 
Para este contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal CDP No. 7426 de fecha 
10 de febrero de 2026 por el Rubro A-02-02-01-004-007 EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, 
TELEVISIÓN Y COMUNICACIONES Recurso 10 CSF. 

 
1.4. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución de este contrato será a partir de la previa 

aprobación de la garantía única, expedición del registro presupuestal y hasta el 30 de 
noviembre del 2026. 

 
1.5. VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del contrato será la equivalente al plazo de 

ejecución y cuatro (4) meses más. 
 

1.6. LUGAR DE EJECUCIÓN: La prueba Psicológica e instalación de plataforma de soporte 
deben ser entregados en la ciudad de Bogotá, en la Dirección de Sanidad Armada 
Nacional ubicada en la Carrera 13 # 26 -50, edificio Bachue 5to piso. 

 
1.7. GARANTÍAS: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituirá y adjuntará a través 

de la plataforma SECOP II una garantía única que avalará el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas del presente contrato, en los términos del Decreto 1082 de 2015, por 
medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector Administrativo de 
Planeación Nacional, Subsección 3 “Garantías”, la cual consistirá en pólizas expedidas por 
compañías de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantías 
bancarias; o en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el 
reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas jurídicas legalmente 
establecidas en el país, a favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN 
GENERAL DE SANIDAD MILITAR  - DIRECCION DE SANIDAD ARMADA NACIONAL-  NIT 
901433263-7, como usuario/beneficiario la cual contendrá los siguientes amparos: 
 
A). CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: equivalente al 10% del valor del contrato, la cual 
permanecerá vigente por un término igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses más.  
 
B). CALIDAD DE SERVICIO: equivalente al 10% del valor del contrato, la cual permanecerá 
vigente por un término igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses más.  

 
C) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: equivalente 
al 10 % del valor del contrato, la cual permanecerá vigente por un término igual al plazo 
de ejecución del contrato. 
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NOTA 1: Las garantías consistirán en Contrato de seguro contenido mediante pólizas 
expedidas por compañías de seguros legalmente autorizadas para funcionar en 
Colombia, en garantías bancarias y en general, en los demás mecanismos de cobertura 
del riesgo autorizados por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 del 2015.  
 
NOTA 2: Con la garantía se debe adjuntar el anexo de condiciones generales 
correspondientes. 
 
NOTA 3:  En la garantía única de cumplimiento deberá constar expresamente que se 
ampara el cumplimiento del contrato, las modificaciones unilaterales y de común 
acuerdo que a ello se le introduzcan, el pago de las multas y de la cláusula penal 
pecuniaria convenidas y si se trata de garantía consistente en una póliza de seguro la 
entidad aseguradora deberá renunciar al beneficio de excusión. 

 
NOTA 4: INAPLICABILIDAD DE LA CLAUSULA DE PROPORCIONALIDAD. (Art 2.2.1.2.3.2.4. Dec. 
1082/15) dispone que en el contrato de seguro que ampara el cumplimiento, la compañía 
de seguros no puede incluir la cláusula de proporcionalidad y tampoco otra cláusula 
similar en el sentido de que el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del 
incumplimiento total del contrato garantizado, pero frente a un incumplimiento parcial, la 
compañía de seguros solamente paga los perjuicios causados en proporción al 
incumplimiento parcial de la obligación garantizada. La inclusión de una cláusula en ese 
sentido no producirá efecto alguno. 
 

1.8. FORMA DE PAGO: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD 
ARMADA NACIONAL, cancelará al contratista el valor  TOTAL del contrato en un (1) sólo 
pago, dentro de los sesenta (60) días calendario, previa presentación de la factura, acta 
de recibo a satisfacción por el supervisor del contrato, cumplimiento de los trámites 
administrativos a que haya lugar, expedición de la obligación, orden de pago del SIIF y 
una vez se encuentre aprobado el Programado Anual Mensualizado de caja “PAC”. 
 
Los proponentes deberán informar o allegar una certificación en la cual se indique el 
nombre de la entidad financiera y el número de la cuenta de ahorros o corriente que 
posea, para los efectos del pago del contrato por parte de EL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL –COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES- DIRECCION GENERAL DE 
SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL. 
 
En caso de un proponente extranjero, además deberá indicar el nombre del país, ciudad, 
nombre del banco y número de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias 
vigentes. En el evento en que el proponente sea un consorcio o unión temporal, una vez 
se notifique de la adjudicación, este deberá comunicar a el MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES-DIRECCIÓN GENERAL DE 
SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, el número de cuenta 
bancaria en donde se efectuaran los pagos a nombre del consorcio o unión temporal 
con su correspondiente NIT. 
 
En ningún caso LA DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL se responsabilizará por la 
demora presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por 
encontrarse incompleta la documentación de soporte o esta no se ajuste a cualquiera de 
las condiciones establecidas en el presente contrato. Para todos los efectos, se tendrá 
como fecha de presentación de la solicitud de pago o factura y de la documentación 
anexa requerida la que aparezca en el sello de radicación de LA DIRECCIÓN DE SANIDAD 
ARMADA NACIONAL. 
 

1.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
El contratista se obliga a cumplir con las siguientes obligaciones específicas durante la ejecución 
del contrato. 
 
1. Suscribir el Contrato en la plataforma del SECOP II. con el usuario del representante legal.  
2. Constituir en debida forma y remitir al contratante, máximo dentro de los tres (3) días 

hábiles siguientes a la suscripción del contrato y expedición del registro presupuestal, la 
garantía correspondiente. 
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3. Cumplir con las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cumplimiento del 

contrato y las que por su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance de 
este.  

4. Realizar la entrega de las pruebas Psicológicas solicitadas, dentro del lapso estipulado diez 
(10) días calendario después de aprobado y firmado el contrato). 

5. Entregar en buen estado el material objeto del presente proceso de selección. 
6. El contratista brindará la asesoría requerida para la instalación de la plataforma de la 

prueba. 
7. El contratista brindará la asesoría posventa y acompañamiento en capacitación 

necesaria para el manejo de la plataforma, su respectiva aplicación, evaluación y 
expedición de informes de las pruebas. 

8. El contratista se compromete a informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad 
que advierta en el desarrollo del contrato y proponer soluciones a las mismas, así como 
atender las peticiones y/o consultas del supervisor. 

9. El Contratista deberá contar con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo 
SG-SST implementado en la empresa, el cual deberá evidenciarse con la certificación de 
cumplimiento sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo.   

10. El Contratista deberá elaborar su factura electrónica mediante operador tecnológico 
autorizado, solución gratuita de la DIAN o software propio. 

11. Al emitir la facturación el contratista deberá tener en cuenta que al ingresar el NIT de su 
entidad y de la Dirección de Sanidad Armada Nacional no debe vincular el digito de 
verificación, de lo contrario la factura se rechazará y para corregir este error se debe anular 
y emitir nueva factura de manera correcta. 

12. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y conocidos 
dentro del desarrollo y ejecución del presente contrato de prestación de servicios, 
absteniéndose de divulgar por cualquier medio el contenido total o parcial de la 
información que le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del mismo, 
salvo autorización escrita de LA DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL.  En caso de 
incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA deberá indemnizar los perjuicios a que haya 
lugar. 

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o 
amenazas, los contratistas deberán informar inmediatamente de su ocurrencia a LA 
DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL a las demás autoridades competentes para 
que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 

14. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía profesional y administrativa y bajo 
su propia responsabilidad.  Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, 
horario, ni vínculo laboral alguno del CONTRATISTA con la DIRECCIÓN DE SANIDAD 
ARMADA NACIONAL. 

15. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
en trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo 
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 

16. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebración del presente 
contrato, y de la ejecución de este, de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 
1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios 

17. Presentar a la suscripción del contrato y durante la ejecución de este, los comprobantes 
de pago a los sistemas de salud y pensiones, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 
282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en 
el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1273 de 2018 demás normas reglamentarias y 
complementarias vigentes. El supervisor del contrato verificará el cumplimiento de esta 
obligación; el incumplimiento de esta será causal para la imposición de multas sucesivas, 
hasta tanto se dé cumplimiento.  Si durante la ejecución del contrato o la fecha de su 
liquidación se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro meses, la 
Dirección General de Sanidad Militar-Dirección de Sanidad naval dará aplicación a la 
cláusula excepcional de Caducidad Administrativa.  

18. Prestar los servicios objeto del presente contrato con la mayor diligencia y cuidado, 
garantizando la adecuada prestación de cada uno de los servicios contratados.  

19. El contratista, deberá registrar de manera obligatoria en el Sistema de Información y 
Gestión del Empleo Público (SIGEP), o herramientas que lo sustituyan, la declaración de 
bienes y rentas, el registro de conflictos de interés, y cargar una copia digital de la 
declaración del impuesto sobre la renta y complementarios, conforme a lo establecido en 
la Ley 2013 de 2019, situación que debe ser verificada por el Supervisor del Contrato.  
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20. El oferente adjudicatario deberá actualizar cada año, mientras subsista la calidad de 

sujetos obligados de acuerdo con el artículo 2o de la ley 2013 de 2019, la presentación y 
registro de la declaración de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la 
declaración del impuesto sobre la renta y complementarios, situación que debe ser 
verificada por el Supervisor del Contrato.  

21. Informar al supervisor del contrato toda novedad derivada del contrato. 
22. Publicar en el SECOP II la solicitud de pago o facturas según corresponda con sus 

respectivos soportes. 
23. Las demás actividades relacionadas con la prestación del servicio requeridas por el 

supervisor. 
 
1.10 FORMAS DE PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
La propuesta debe redactarse en idioma castellano y debe ser presentada a través del SECOP 
II, en los términos y condiciones establecidos para la presentación de la oferta. 
 
La propuesta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del 
proponente en caso de personas jurídicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado 
constituido para el efecto según el caso, así mismo todos aquellos documentos que deban ser 
suscritos. 

 
En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos.  
 
Las propuestas deberán tener una validez mínima de treinta (30) días calendario contados a 
partir de la fecha de entrega de la misma. 
 
No se aceptarán propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones ni solicitudes 
de aclaraciones presentadas con posterioridad a la publicación de la propuesta. 
 
De conformidad con las normas de contratación administrativa no procederá la declaratoria 
de desierta del proceso de selección cuando sólo se presente una propuesta hábil y ésta 
pueda ser considerada como favorable para la Entidad, de conformidad con los criterios 
legales de selección objetiva. 

 
1.11 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
 

De acuerdo con el artículo 5° de la Ley 1860 de 2021 se convoca a las Mipyme 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes 
por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, 
o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las 
mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 

Así las cosas, para la solicitud de Limitación a Mipyme deberán seguirse las siguientes 
reglas: 
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Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido 
por la ley de la siguiente manera: 

 1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia 
del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro 
Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una 
fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 
del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo 
deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente 
por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos 
y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 

1.12 FORMA DE EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS  

La Dirección de Sanidad Armada Nacional, procederá a evaluar las ofertas presentadas de 
conformidad con el artículo 2 de la Ley 1860 de 2021. 

 
1.13 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad en el puntaje 
total, se tendrán en cuenta los siguientes criterios de desempate de forma sucesiva y excluyente 
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes, acorde con el artículo 35 de la Ley 2069 del 2020 y artículo 2.2.1.2.4.2.17 
del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 
2021: 
  
1.     Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 
puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. 
Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones 
y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar 
este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
  
2.     Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de 
mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar 
la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por 
el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
  
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud 
del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza. 
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos 
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
  
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
3.     Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 
  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
  
4.     Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de la constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario 
de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
  
5.     Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante 
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
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pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
6.     Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 
  
7.     Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 
  
7.1.          Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente 
artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
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este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2.          El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3.          En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
  
8.     Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
  
9.     Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 
  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
  
10.  Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o 
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del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará 
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
  
10.1.   Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para 
lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 
del numeral 8 del presente artículo. 
 
10.2.   La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
10.3.   Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
  
12.  Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
  
Para dar aplicación al numeral anterior, se procederá a elegir al ganador mediante el sorteo por 
balotas, para lo cual, en audiencia, los representantes legales (o delegados) de las propuestas 
empatadas escogerán las balotas y se adjudicará a aquel que obtenga el número mayor. 
  
El orden en que los proponentes empatados deberán sacar las balotas se realizará según el orden 
de presentación de ofertas, iniciando con el proponente que presentó primero la propuesta. 
  
En caso de no asistir ningún representante o delegado de alguno de los proponentes empatados, 
la balota será sacada por un representante del Sistema de Gestión de Calidad. 
   
NOTA 1: Para los criterios de desempate deben acreditar los documentos correspondientes 
conforme a la ley junto con la oferta. 
  
NOTA 2: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador público, el proponente 
debe allegar con su propuesta la fotocopia de: 
  

1. Cédula de ciudadanía. 
2. La tarjeta profesional.  
3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador. 
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NOTA 3: Para dar aplicación al numeral método aleatorio, se procederá a elegir el ganador 
mediante el sorteo por balotas o sorteo virtual mediante la plataforma virtual https://app-
sorteos.com/es, para esto, se citará a cada uno de los proponentes empatados a la audiencia 
de desempate, a través de un mensaje por el SECOP II, en dicha citación se indicará el día, la 
hora y el lugar donde los representantes Legales o apoderados escogerán las balotas. El ganador 
del sorteo es aquel que haya escogido el número mayor. 
  
Los proponentes empatados escogerán las balotas, según el orden de presentación de ofertas 
en el SECOP II, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta. 
  
En caso de no asistir el representante legal o apoderado del proponente empatado, la balota la 
escogerá un representante de del Sistema de Gestión de Calidad. 
  
NOTA 4: LA DOCUMENTACÍON REQUERIDA PARA ACREDITAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE 
SEÑALADOS DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO 
PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL 
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. 
  
PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las 
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, 
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital 
humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de 
constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de la misma. 
  
PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de 
desempate en casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos.” 

 
1.14 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS  

 
Serán causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes: 

 
a) La comprobación de que el proponente se haya incurso en alguna o algunas de las 

prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades para contratar o proponer, 
establecidas sobre la materia en la legislación colombiana vigente. 

b) Cuando el objeto social principal de la sociedad, conforme con el certificado de 
existencia y representación legal de la Cámara de Comercio, no se encuentre 
directamente relacionado con el objeto del contrato. 

c) Cuando el valor total de la propuesta sobrepase el presupuesto oficial.  
d) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes. 

e) Cuando el proponente ejecute cualquier acción plenamente demostrable tendiente a 
influir o presionar a las personas encargadas de la evaluación de las propuestas o la 
adjudicación del contrato, que configure violación a las normas legales y/o a los principios 
que regulan los procesos contractuales. 

f) Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del 
principio de selección objetiva. 

g) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier 
condición o modalidad. 

h) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o 
liquidación de sociedades. 

i) Cuando el proponente no cumpla con las especificaciones técnicas obligatorias exigidas 
en la presente invitación. 

j) Cuando el proponente no cumpla o no subsane los requisitos según corresponda técnicos 
y/o jurídicos exigidos en la presente invitación. 

k) Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo y analizadas las explicaciones 
del proponente el Comité Evaluador considere con fundamentos objetivos y razonables 
que esa propuesta económica pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la adjudicación. 

https://app-sorteos.com/es
https://app-sorteos.com/es
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l) La participación simultánea de una persona natural o jurídica en más de una propuesta 
para el presente proceso de selección. 

m) Cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica ostenten 
igual condición en otra u otras personas jurídicas diferentes, que también estén 
participando en el presente proceso.  

n) Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e 
irregularidades que no permitan determinar los aspectos substanciales de la oferta, o la 
calificación de las mismas, no convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del 
proponente. 

o) Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de 
activos o financiación a grupos armados o de terrorismo. 

p) Presentar certificado de matrícula como persona natural o certificado de Existencia y 
Representación Legal de la Cámara de Comercio Original con no menos de dos (2) años 
de constitución antes del cierre del proceso. 

q) En el evento que se haya solicitado al oferente, aclaraciones o explicaciones 
relacionadas con la información de su oferta y este no la suministre dentro de los términos 
de Ley. 

r) Cuando se modifique u omita información técnica y/o económica requerida en la 
presente invitación, necesaria para la evaluación objetiva de la propuesta y que 
corresponda a aspectos no subsanables. 

s) Cuando el oferente no publique la oferta en el SECOP II dentro de los tiempos establecidos 
en el cronograma. 

t) Las demás señaladas en la presente invitación de condiciones. 
 

1.15 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
 

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – 
DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL, 
declarará desierto el presente proceso de selección dentro del plazo previsto para adjudicar, 
cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, 
ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque 
no se presenten ofertas, o por cualquier causa que impida la selección objetiva. La declaratoria 
de desierto del proceso se hará con acto motivado, el cual se notificará y comunicará a todos 
los proponentes mediante publicación en la página www.colombiacompra.gov.co    
 
1.16 ADJUDICACIÓN:  

 
La adjudicación del presente proceso de selección se hará de forma total a la propuesta que 
cumpliendo los requisitos jurídicos y técnicos presenten en su propuesta en el FORMULARIO 
“VALORACIÓN DE LA PROPUESTA TÉCNICA-ECONÓMICA” la oferta más económica hasta el valor 
total del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que los recursos asignados son suficientes para 
cubrir las necesidades que tiene la Dirección de Sanidad Armada Nacional, la cual se aceptará 
mediante comunicación de aceptación de la oferta y esta se publicará en la página 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 

CAPÍTULO 2 
REQUISITOS HABILITANTES 

 
2.1. DOCUMENTOS HABILITANTES - JURÍDICOS.  

De acuerdo con el artículo 1° de la Ley 25 de noviembre de 2021 por la cual se modifica la Ley 
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, pueden celebrar contratos con las entidades estatales las 
personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes. 

2.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El proponente deberá publicar en el SECOP II la carta de presentación de la propuesta 
diligenciada conforme con el modelo contenido en el FORMULARIO “CARTA DE PRESENTACIÓN 
DE LA PROPUESTA” y será firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la 
propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión temporal o consorcio, deberá venir 
suscrita por el representante legal debidamente facultado en los términos de ley.  
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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2.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA CÁMARA DE COMERCIO  
 
De conformidad con lo estipulado en el artículo 28 del Código de Comercio, los proponentes, personas 
jurídicas o naturales nacionales, deberán acreditar su existencia y representación legal o matrícula en el 
registro mercantil respectivamente, mediante la presentación del certificado otorgado por la Cámara de 
Comercio o por la entidad competente, cuya matrícula debe estar renovada y vigente a la fecha de 
presentación de la oferta. La DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL podrá verificar la 
vigencia del certificado, a través del enlace que tiene la plataforma SECOP II. 
 
El objeto social de las personas naturales, jurídicas o integrantes de Consorcio o Unión Temporal 
deben guardar relación con el objeto a contratar, lo cual se determinará por el respectivo 
certificado de existencia y representación legal. 
 
2.1.2.1. Personas Naturales  
 
LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
- DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL  
 
Cuando se trate de personas naturales se deberá:  
 

1. Evidenciarse el certificado de matrícula como persona natural ante la Cámara de 
Comercio y estar inscritos ante la Cámara de Comercio con no menos de un (1) año de 
constitución antes del cierre del proceso. 

2. Tener renovada la matrícula en el presente año.  
3. Certificar en la matrícula que desarrolla actividades relacionadas con el objeto 

contractual del proceso.  
 
2.1.2.2. Personas Jurídicas nacionales de naturaleza privada  
 
Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades 
constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentación de 
propuestas dentro del presente proceso de contratación conforme a la legislación colombiana 
y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberán cumplir al 
momento de presentación de la propuesta con los siguientes requisitos:  
 
Fecha de expedición: Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación 
del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
vigente de su domicilio social, con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) días anterior 
a la fecha de presentación de la propuesta.  
 
Duración: Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad, de un (1) año, 
contados a partir del vencimiento del plazo del cierre del proceso. 
  
Capacidad: Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la 
presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el 
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia 
del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al 
representante legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato, y para 
actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  
 
Objeto: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente 
relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la 
celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 
2.1.2.3. Personas Jurídicas nacionales de naturaleza pública.  
 
Se considerarán personas jurídicas nacionales de naturaleza público, aquellas entidades 
conformadas bajo las leyes de la República de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que 
autorice su constitución, y según la participación estatal que se registre en ellas, deban someterse 
al régimen de derecho público, trátese de entidades territoriales o descentralizadas 
funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes requisitos:  
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1. Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y representación 

se deriven de la Constitución o la ley. Para el efecto, deberán mencionarse los 
documentos y actos administrativos que, conforme a la ley, sean expedidos en cada caso 
por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia 
y oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberá mencionarse el documento mediante 
el cual se dio la autorización para la suscripción del contrato, impartida por el órgano 
competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona jurídica 
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y 
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y 
oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentación de la propuesta.  

2. Acreditar que el ente público contratante que tiene capacidad legal para la celebración 
ejecución del contrato.  

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la 
presentación de la propuesta y para la suscripción del contrato, teniendo en cuenta para 
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

 
2.1.2.4. Personas Jurídicas públicas o privadas de origen extranjero.  
 
Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de 
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación 
nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.  
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la 
legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con las 
siguientes condiciones:  
 
1. Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un 

documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido 
con treinta (30) días de anticipación a la fecha de la presentación de la propuesta, en el 
que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la 
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante 
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la 
entidad a través de su propuesta.  

2. En defecto, de dicho documento, el proponente deberá presentar la certificación del 
Registro Único de Proponentes, de conformidad con el Artículo 22.4 de la Ley 80 de 1993.  

3. Acreditar un término mínimo permanente de duración de la sociedad, de un (1) año, 
contados a partir del vencimiento del plazo del cierre del proceso.  

4. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del 
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se 
deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano 
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la 
propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para 
la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

5. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el 
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 
ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

 
En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la 
validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de 
que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del Código General 
del Proceso y las demás normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS ÚNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN 
LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE ÍNDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON 
ESTOS FORMALISMOS SE HARÁ EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACIÓN, DE MANERA QUE PARA 
EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO 
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARÁ 
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.  
 
NOTA: Apostille  
 
Cuando se trate de documentos expedidos por entes públicos otorgados en el exterior, de 
conformidad con lo previsto por la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización, 
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siempre que el documento provenga de unos de los países signatarios de la Convención de la 
Haya del 5 de octubre de 1961, que trata sobre la abolición de requisitos de legalización para 
documentos públicos extranjeros, aprobada por la mencionada ley. En este caso sólo será 
exigible el apostille, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 
autenticidad de la firma y el título a que ha actuado el funcionario o persona firmante del 
documento y que se surte ante el funcionario o autoridad competente en el país de origen. Si el 
apostille este dado en idioma diferente al español, deberá presentarse acompañado de la 
respectiva traducción oficial al español y la firma del traductor legalizada de conformidad con 
las normas vigentes.  
 
Apoderado.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un 
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, 
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de 
contratación, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato 
ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo 
con los presentes Pliegos de Condiciones, así como para representarla judicial o 
extrajudicialmente.  
 
El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberá cumplir todos 
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y disponibilidad en Colombia de 
documentos expedidos en el exterior con el propósito que puedan obrar como prueba conforme 
a lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso y demás normas vigentes. SE 
PRECISA QUE LOS ÚNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE ÍNDOLE 
LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARÁ EXIGIBLE ANTES 
DE LA ADJUDICACIÓN, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL –LA DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR, ACEPTARÁ 
DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.  
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos, la 
presentación del poder común otorgado por todos los participantes del consorcio o unión 
temporal.  
 
2.1.2.4 PROPUESTAS CONJUNTAS  
 
Proponentes Plurales.  
 
Podrán participar en el presente proceso de selección cualquier interesado a título de consorcio 
o unión temporal, de conformidad con el parágrafo 1, del artículo 3° de la ley 2160 de 2021 que 
modificó el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 

“CONSORCIO: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma 
propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, 
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones, hechos y 
omisiones que se presentan en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectarán a 
todos los miembros que la conforman. 
 
UNIÓN TEMPORAL: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una 
misma propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, 
respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto 
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas 
de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la 
ejecución de cada uno de los miembros de la unión temporal.  

 
PARÁGRAFO 1. Los proponentes indicarán si su participación es a título de consocio o 
unión temporal y en este último caso, señalarán los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. 
 



 
 
 

CONTINUACIÓN INVITACIÓN PÚBLICA No. 075-MDN-COGFM-DIGSA-DISAN-ARC-2026     Página 16 de 23 
 

Los miembros del consorcio o la unión temporal deberán designar la persona que, 
para todos los efectos, representará al consocio o la unión temporal y señalarán las 
reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 
 
(…). 
 
PARÁGRAFO 3°. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones 
temporales no podrán contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando 
hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.”  

 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. 
En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la 
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.  
 
Podrán participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberán cumplir los siguientes 
requisitos: 
 
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en 
el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de 
los miembros del consorcio en la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las 
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.  

2. Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de un (1) 
año, contados a partir del vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o servicios o 
de la vigencia del contrato.  

3. Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica de las 
personas jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal, y la capacidad de sus 
representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, así como de la 
propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato.  

4. Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o unión 
temporal tienen un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal de 
un (1) año, contados a partir del vencimiento del plazo de entrega de los bienes y/o 
servicios o de la vigencia del contrato. 

5. La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre 
y representación del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un 
suplente que lo remplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  

6. Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los 
consorcios o uniones temporales deberán acreditarse mediante la presentación del 
documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que se consignen los 
acuerdos y la información requerida.  

7. Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas 
jurídicas o naturales que se asocien en consorcio o en unión temporal para la 
presentación de la propuesta, deberán acreditarse por todos los integrantes del consorcio 
o unión temporal conforme se indica en los numerales respectivos del presente Pliegos de 
Condiciones.  

8. En el caso de uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad futura todos los 
asociados deben acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentre 
directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita la 
celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance 
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiera. 

 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en 
las que no se exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye 
(consorcio o unión temporal), se presumirá la intención de concurrir al proceso de contratación 
en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los 
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
 
2.1.3. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES  
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia 
con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1828 del 
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27 de agosto de 2013, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1607 de 2012”, el oferente 
probará el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensión y Riesgos Laborales) y las de carácter parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena 
e ICBF), así:  

a. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o 
representante legal, según corresponda. Dicho documento deberá certificar que se ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a los últimos seis (6) meses anteriores a 
la fecha cierre del Proceso de Selección.  

b. Las personas jurídicas sin más de 6 meses de existencia: En el evento en que la sociedad 
tratándose de personas Jurídicas no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. Adicionalmente anexará copia 
del último pago de los aportes parafiscales del mes anterior al cierre del proceso.  

c. Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por el 
revisor fiscal o en su defecto por el oferente. Dicho documento deberá certificar que se 
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los últimos seis (6) meses anteriores 
a la fecha cierre del Proceso de Selección.  

d. Cuando se trate de Consorcios o Uniones temporales cada uno de sus integrales deberá 
aportar la certificación aquí exigida.  

e. La obligación de presentar la certificación de cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social y parafiscales no aplica para personas jurídicas extranjeras, 
salvo en el caso en el que participen como sucursales legalmente constituidas en 
Colombia, caso en el que deberán presentar la certificación de que trata el literal a) del 
presente numeral.  

f. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de sus 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.  

 
Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la 
seguridad social integral y parafiscales, según corresponda, o si presentándola ésta no se ajusta 
a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de condiciones, el LA DIRECCIÓN DE 
SANIDAD ARMADA NACIONAL requerirá al proponente a fin de que la aporte o subsane lo 
pertinente dentro del plazo que le señale para el efecto.  
 
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la 
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 
  
2.1.4. VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN BOLETÍN RESPONSABLES FISCALES VIGENTE.  
 
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - LA 
DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR –DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL de 
conformidad con la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, consultará en el Boletín de 
Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloría General de la República verificando 
que el futuro contratista no se encuentre incluido en el mismo; de ser así se abstendrá de celebrar 
cualquier tipo de contrato con él. 
 
En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal, cada una de las personas 
jurídicas o naturales que los conforman debe presentar la certificación de no inclusión en el 
Boletín de Responsables Fiscales vigente. 
 
De acuerdo con el PARÁGRAFO 3° del artículo 3° de la Ley 2060 de 2021. “Los miembros que hagan 
parte de los consorcios o uniones temporales no podrán contratar acorde con lo previsto en la 
presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.”  
 
2.1.5. CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN  
 
LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
- DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL 
consultará el reporte expedido por la Procuraduría General de la Nación donde conste que la 
persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene ninguna sanción 
disciplinaria.  
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En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal a cada uno de los 
representantes legales de las personas jurídicas o naturales que los conforman se les efectuará la 
consulta especificada en el inciso anterior. 
 
2.1.6. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
La entidad CONTRATANTE verificará los antecedentes judiciales del representante legal del 
proponente y/o persona natural.  
 
De acuerdo con el PARÁGRAFO 3° del artículo 3° de la Ley 2060 de 2021. Los miembros que hagan 
parte de los consorcios o uniones temporales no podrán contratar acorde con lo previsto en la 
presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente.”  
 
2.1.7. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO POR LA POLICÍA 
NACIONAL 

LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
- DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD ARMADA NACIONAL 
consultará el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policía Nacional donde 
conste que la persona natural y/o representante legal de la empresa proponente no tiene 
pendiente de pago ninguna multa reportada; acorde a lo establecido en el Artículo 183 de la 
Ley 1801 del 29 de julio de 2016. 

“Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de 
imposición de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se 
ponga al día, la persona no podrá: 
 

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas. 
2. Ser nombrado o ascendido en cargo público. 
3. Ingresar a las escuelas de formación de la Fuerza Pública. 
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado. 
5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cámaras de comercio. 
 

Las autoridades responsables de adelantar los trámites establecidos en el presente artículo 
deberán verificar que la persona que solicita el trámite se encuentra al día en el pago de las 
multas establecidas en el presente Código. Los servidores públicos que omitan esta verificación 
incurrirán en falta grave y a los que no ostenten esta calidad se les aplicará la multa tipo 4. 
Parágrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulará por lo dispuesto en el artículo 
100, numeral 2 de la Ley 1437 de 2011.” 

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal a cada uno de los 
representantes legales de las personas jurídicas o naturales que los conforman se les efectuará la 
consulta especificada en el inciso anterior. 

La entidad CONTRATANTE verificará los antecedentes judiciales del representante legal del 
proponente y/o persona natural.  
 
2.1.8. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  
 
La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, por medio 
del cual certifica los pagos en que incurrirá el proponente asociado con la oferta, así como su 
compromiso de NO ofrecer dádivas ni sobornos a ningún funcionario público, en relación con su 
propuesta- debe publicarse en el SECOP II.  
 
2.1.9. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD  
 
Publicar fotocopia simple del documento de identidad del Representante Legal.  
 
2.1.10. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLÍTICAS DE SEGUIRIDAD DE LA INFORMACIÓN 
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La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y 
POLÍTICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica 
cumplir las políticas de seguridad y normatividad que sobre la materia aplica, en relación con su 
propuesta- debe publicarse en el SECOP II. 
 
2.1.11. PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O PROPONENTES: 
La oferta debe estar acompañada del FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES 
Y/O PROPONENTES, mediante el cual EL CONTRATISTA certifica cumplir las políticas de seguridad 
y normatividad que sobre la materia aplica, en relación con su propuesta- debe publicarse en el 
SECOP II. 
 
2.1.12. COMPROMISO ANTISOBORNO 
 
El oferente deberá allegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO 
COMPROMISO ANTISOBORNO. 
 
2.1.13. MANIFESTACIÓN SOBRE RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
El oferente deberá allegar debidamente diligenciado como documento anexo el FORMULARIO 
CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E 
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES. 
 
2.1.14 PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE 
 
Según lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 
de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el artículo 27 
de la Ley 1474 de 2011, el proponente deberá diligenciar el FORMULARIO denominado 
“CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE”, en donde expresa de forma 
clara su compromiso. 
 
2.1.15 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, IDENTIFICADO CON LA SIGLA REDAM 
 
Los proponentes, a través de su representante legal deberán presentar el registro de deudores 
alimentarios morosos -REDAM con una vigencia no inferior a 30 días a partir de la fecha de cierre 
del presente proceso.  
 
Si la propuesta es presentada en consorcio o unión temporal cada integrante deberá presentar 
dicho certificado. 
 
La Dirección de Sanidad de la Armada Nacional se reserva el derecho de efectuar las consultas. 
 
2.1.16 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES - LEY 1918 
DE 2018. 
 
Para dar cumplimiento con lo previsto en la ley 1918 de 2018 y decreto 753 de 2019, y con el fin 
de verificar si el proponente (representante legal de persona jurídica) posee una inhabilidad por 
delito sexuales cometidos contra menores de edad, el oferente deberá anexar dicho certificado 
el cual será verificado por el comité Jurídico evaluador. 
 
2.2. DOCUMENTOS TÉCNICOS HABILITANTES  
 
2.2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS 
 
El proponente acreditará que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las 
especificaciones técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden a cada ítem 
a ofertar, por lo que diligenciará correctamente el FORMULARIO “CUMPLIMIENTO 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS” y adjuntará la documentación solicitada de conformidad al 
ANEXO 2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
 
2.2.2. EXPERIENCIA SOLICITADA 

 
La Dirección de Sanidad Armada Nacional verificará la experiencia en el presente Proceso de 
Contratación, de la siguiente manera: 
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ALCANCE DE LA EXPERIENCIA GENERAL SUMATORIA DE LOS CONTRATOS 
APORTADOS 

El oferente con la propuesta deberá anexar contratos, 
comunicaciones de aceptación de ofertas o actas de 
liquidación, donde acredite la celebración de contratos 
con entidades privadas o públicas, cuyo objeto sea 
directo o con características similares al objeto del 
presente proceso  

Cuya sumatoria corresponda por lo 
menos al 100% del presupuesto oficial 
destinado por la entidad para el presente 
proceso expresada en SMMLV del 
contrato 

 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
 
Para el proponente la experiencia se acreditará mediante la presentación de una de las 
siguientes alternativas: 
 

A. CONTRATOS EJECUTADOS CON EL SECTOR PÚBLICO: Para el caso de contratos 
ejecutados con el sector público, se debe anexar: 

 
- Copia del Contrato y/o Certificación expedida por la Entidad Contratante. Las 
certificaciones para el proponente deberán ser expedidas por el representante legal de 
la empresa o entidad contratante y en caso de una entidad estatal por el jefe de la 
dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual 
conste la siguiente información:  
 
1. La relación de cada uno de los contratos 
2. Nombre del contratante y contratista 
3. Número del contrato, si lo tienen. 
4. Objeto 
5. Plazo de ejecución 
6. Valor final ejecutado 
7. Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios (día/mes/año) 
8. Datos personales del contacto para verificación (teléfono, celular, dirección y/o correo 
electrónico) 

 
B. B. CONTRATOS CON ENTIDADES PRIVADAS: Para el caso de ejecución de contratos con 

particulares, le corresponderá al oferente aportar la siguiente información: 
 

Para efectos del sector privado, se debe anexar copia de contrato(s) ó factura(s) o 
certificación (es) debidamente firmada por el representante legal (Artículo 621 del 
Código Comercio, Articulo 617 Estatuto Tributario Nacional y demás normas 
concordantes). 
 
NOTA 1: No se aceptan auto certificaciones para acreditar esta experiencia. La 
experiencia debe ser resultado de un contrato principal, no se tendrán en cuenta 
certificaciones de subcontrataciones. 
 
NOTA 2: En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se convertirá a dólares 
americanos (USD) y ese valor se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa 
conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de 
terminación del contrato. Para convertir este valor resultante a S.M.M.L.V. se dividirá el 
valor total ejecutado del contrato entre el valor del salario mínimo mensual legal vigente 
en Colombia, del año de terminación.  

 
2.2.3 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO.  
 
El oferente diligenciará el FORMATO DE CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en su totalidad con letra clara y legible, no puede ser 
modificado, no debe contener tachones ni enmendaduras y debe ser firmado únicamente por 
el Representante Legal. 
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Si Durante la verificación por parte del funcionario(s) evaluador nombrado por la Dirección de 
Sanidad Armada Nacional se evidencia que el porcentaje de cumplimiento del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo es menor al 61% se evaluará al oferente como NO 
CUMPLE. 
 
Nota:  Teniendo en cuenta lo establecido en la resolución 4927 d e2016 del ministerio del trabajo 
el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas en SST, tiene una vigencia de 3 años, si 
la certificación del oferente supera los 3 años se debe solicitar la certificación de curso de 
actualización de 20 horas. 
 
2.2.4 GARANTÍA TÉCNICA  
 
El oferente diligenciará el FORMULARIO DE GARANTIA TECNICA, en su totalidad con letra clara y 
legible, no puede ser modificado, no debe contener tachones ni enmendaduras y debe ser 
firmado únicamente por el Representante Legal. 
 
 
2.5. DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN ECONÓMICA 
 
Solo podrán participar en el proceso, aquellas ofertas que hayan cumplido todos los requisitos 
establecidos en el presente documento. 
 
La totalidad de los soportes económicos se deben presentar sin tachaduras, borrones, raspaduras 
o enmiendas, que hagan dudar de las condiciones de la oferta, especialmente en precios, plazo 
y fecha, debidamente foliados y con índice de contenido. 
 
El oferente deberá publicar en SECOP II los siguientes documentos objeto de verificación:   
 

1. Certificación bancaria vigente actualizada no mayor a 30 días de presentación de 
propuesta. 

2. Formulario “FORMATO DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF II E 
INFORMACIÓN TRIBUTARIA” 

3 

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT: El contratista deberá con su oferta subir al SECOP 
II fotocopia del Registro Único Tributario (RUT) de la persona natural y/o jurídica, en 
el cual se evidencie la Clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU) y que 
estas estén relacionadas con el objeto a contratar. Así mismo el evaluador 
económico, debe verificar en el formulario del RUT, numeral 53 
“RESPONSABILIDADES, CALIDADES Y ATRIBUTOS”, si se encuentra el Código de la 
responsabilidad No. 52 que corresponde a “Facturador Electrónico”, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 6 de la resolución 00042 del 2020 , situación que 
debe registrarse en el correspondiente informe de evaluación jurídica o indicar si 
por el contrario el proponente no está obligado a facturar electrónicamente, es 
decir no tiene registrada la responsabilidad No. 52. 

4 

SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: No se aceptarán propuestas que no incluyan como 
mínimo el 100 % del ítem(s), para los que el oferente esté presentando propuesta. Así 
mismo el oferente certificará por escrito que en el evento de ser el adjudicatario del 
contrato sostendrá los precios ofrecidos en la oferta económica realizada durante 
la vigencia del contrato. 

 
Nota: Para los casos en que el proponente corresponda a una Unión Temporal o Consorcio, no 
será exigible la presentación del certificado bancario ni del Formulario de Registro de Cuenta 
Beneficiaria para SIIF Nación II en la etapa de presentación de la oferta, toda vez que dichas 
formas asociativas carecen de personería jurídica y la cuenta bancaria correspondiente será 
acreditada por el contratista una vez se encuentre constituida la figura que suscribirá y ejecutará 
el contrato, conforme a los procedimientos establecidos para el registro de terceros y 
beneficiarios de pago en el SIIF Nación II. 
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PROPUESTA ECONOMICA 
 
Los valores propuestos deberán contemplar todos los costos directos e indirectos, para los cuales 
incurra el proponente para la correcta ejecución del objeto de la presente contratación. 
Cualquier error u omisión no dará lugar a modificar el valor propuesto y el proponente favorecido 
deberá asumir los sobrecostos que estos le ocasiones. 
 
Los precios contenidos en la propuesta no están sujetos a reajuste alguno, por tal razón, el 
proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de estos los posibles 
incrementos.  
 
Los proponentes deberán diligenciar el cuestionario de propuesta económica – SOBRE 
ECONOMICO, disponible en la plataforma del SECOP II, así:   
 

1. 

LISTA DE PRECIOS UNITARIOS EN LA PLATAFORMA SECOP II PARA LA VALORACIÓN DE LA 
PROPUESTA ECONÓMICA SIN SOBREPASAR EL PRECIO DE REFERENCIA PARA CADA ITEM 
INCLUIDO IVA. 
 
Para el diligenciamiento de la oferta económica - Lista de precios del SECOP II, los 
oferentes deben diligenciar el valor y porcentaje de IVA en los requisitos extra. 

 
Para todos los efectos legales, no se aceptarán propuestas que no incluyan como el 100 % de los 
ítems exigidos; en todo caso, los proponentes no podrán superar el valor de precio techo por ítem 
establecido dentro del presente documento. En los casos en que el precio por ítem incorporado 
por el proponente en su oferta económica, SOBREPASEN EL PRECIO DE REFERENCIA POR ÍTEM, la 
propuesta será rechazada. 
 
NOTAS:  
 

• Los valores unitarios deberán ser ofertados con máximo DOS DECIMALES. 
• Se determinará la oferta más económica con la sumatoria de la lista de los precios 

unitarios. 
• El proponente debe tener en cuenta en su oferta el pago de los derechos, impuestos, 

tasas y otros conceptos que genere su propuesta. 
• Se debe incluir el valor del IVA, si a ello hubiere lugar. En este evento, si el proponente no 

discrimina el impuesto al valor agregado IVA, la Dirección de Sanidad Naval lo 
considerará INCLUIDO en el valor total de la oferta y así lo aceptará el proponente. 

• En los casos en que el valor total incorporado por el proponente en su oferta económica 
exceda el presupuesto oficial establecido, la propuesta será rechazada. 

• Cuando el Comité Económico Evaluador estime que una oferta presenta un precio 
artificialmente bajo, la Dirección de Sanidad Armada Nacional, requerirá al proponente 
para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oídas las 
explicaciones, el comité evaluador recomendará al Ordenador del Gasto, el rechazo o la 
continuidad de la oferta en el proceso. 

 
SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS 
 
No se aceptarán propuestas que no incluyan como mínimo el 100 % del ítem(s), para los que el 
oferente esté presentando propuesta. Así mismo el oferente certificará por escrito que en el 
evento de ser el adjudicatario del contrato sostendrá los precios ofrecidos en la oferta económica 
realizada durante la vigencia del contrato. 
 
Solo podrán participar en el proceso, aquellas ofertas que hayan cumplido todos los requisitos 
establecidos en el presente documento. 
 
La totalidad de los soportes financieros y económicos se deben presentar sin tachaduras, 
borrones, raspaduras o enmiendas, que hagan dudar de las condiciones de la oferta, 
especialmente en precios, plazo y fecha, debidamente foliados y con índice de contenido. 
 
3. CRONOGRAMA DEL PROCESO  
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El cronograma del proceso de selección será el establecido en la plataforma SECOP II, en el 
numeral 2. Configuración. Por lo tanto, los oferentes interesados deberán verificar los plazos 
asignados para el desarrollo de la convocatoria pública. 
 
FORMULARIOS  
 

FORMULARIO No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
FORMULARIO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
FORMULARIO No. 3 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y POLÍTICAS DE 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 
FORMULARIO No. 4 PACTO DE INTEGRIDAD PARA PROVEEDORES Y/O 

PROPONENTES 
FORMULARIO No. 5 COMPROMISO ANTISOBORNO 
FORMULARIO No. 6 CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES 

DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON 
ENTIDADES ESTATALES 

FORMULARIO No. 7 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2001 

FORMULARIO No. 8 FORMATO DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF II E 
INFORMACIÓN TRIBUTARIA 

FORMULARIO No. 9 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

FORMULARIO No. 10 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
FORMULARIO No. 11 CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
FORMULARIO No. 12 GARANTIA TECNICA 
FORMULARIO No. 13 PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE 
FORMULARIO No. 14 ACREDITACIÓN MIPYME 
FORMULARIOS PARA ACREDITAR FACTORES DE DESEMPATE 
FORMULARIO No. 15.1 VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS 

DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(EMPLEADOR – PROPONENTE) 

FORMULARIO No. 15.2 VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS 
DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O 
SOBREVIVENCIA(TRABAJADOR) 

FORMULARIO No. 15.3 VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDIGENA, NEGRA, 
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 

FORMULARIO No. 15.4 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O 
REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

FORMULARIO No. 15.5 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL 
PROPONENTE PLURAL) 

FORMULARIO No. 15.6 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE 
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN 
Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 
ANEXOS. 

 
 

ANEXO No. 1        MATRIZ DE RIESGOS 
ANEXO No. 2        ESPECIFICACIONES TECNICAS  
ANEXO No. 3        ESTUDIO DE MERCADO 
 
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP No. 7426 de fecha 10 de febrero de 2026 
 
COTIZACIÓN: GENERACIÓN DE TALENTOS SAS 
 
Revisó: PS. Yurley Amaya  
             Abogada Área de contratos 
 
Proyectó: PS. Alexandra Merlano Barva 

Ejecutiva de Contratos 


