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2. ELEMENTOS DEL ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2, 
SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1) 

2.1 Descripción de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratación 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en especial a lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015, se realiza el presente estudio con el fin de determinar la oportunidad y conveniencia de la celebración 
de un contrato cuyo objeto es: "SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE OFICINA, FORMAS 
PREIMPRESAS Y DEMÁS ELEMENTOS DE CONSUMO REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LOS 
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MISIONALES Y DE APOYO DE LA DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y 
TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA.” 
 
De conformidad con el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia establece: “Son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, 
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

 
En desarrollo de lo dispuesto en el artículo 24 de la carta política de Colombia, establece que las autoridades 
están instituidas para proteger a todas las personas residentes en el país, en su vida, honra, bienes y creencias 
y demás derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares. 

 
De conformidad con el artículo 7 de la ley 769 de 2002, “las autoridades de tránsito velaran por la seguridad de 
las personas y las cosas en la vía pública y privadas abiertas al público. Sus funciones serán de carácter 
regulatorio y sancionatorio y sus acciones deben ser orientadas a la prevención y la asistencia técnica y humana 
a los usuarios de las vías.” 

 
Que a DIRECCIÓN MUNICIPAL DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA, fue creada mediante 
Acuerdo Municipal No. 018 de noviembre 30 de 1988 como establecimiento público autónomo del orden 
municipal denominado Inspección de Tránsito Clase A de Floridablanca encargada de organizar y controlar todo 
lo relacionado con el tránsito dentro del territorio municipal. El Ministerio de Transporte la clasifica mediante 
resolución 00911 de mayo 17 de 1990, como organismos de tránsito CLASE A, asignándole código No. 217. 

 

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION 

Plan Anual de Adquisiciones Resolución No. 001 del 09 de Enero de 2026 

Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal: 

CDP 0269 DEL 06 DE AGOSTO DE 2026 

Nombre del Proyecto o de la 
necesidad que se incluyó en el Plan 
Anual de Adquisiciones  

N/A 

Código SSEPI N° N/A 

Dependencia Solicitante Dirección Operativa 

Fecha 16 de septiembre del 2026 

Tipo de Contrato Suministro Otro: 
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Que mediante Acuerdo Municipal No. 025 de abril 22 de 1995, se modifica apartes del Acuerdo 018 de 
noviembre de 1998 adquiriendo la denominación a partir de la fecha como: “DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y 
TRANSPORTES DE FLORIDABLANCA”, en el mismo año Mediante Acuerdo 090 de diciembre 04 se modifican 
los estatutos adecuándolos a la normatividad vigente y consolidando esta institución como un ente 
descentralizado del orden municipal, con autonomía administrativa y financiera. 

 
Qué la misión de la entidad es “La Dirección de Tránsito y Transporte de Floridablanca es una entidad 
descentralizada de la orden municipal comprometida con la seguridad vial, la cultura ciudadana el medio 
ambiente y la prestación de servicios integrales de tránsito y transporte a través de un equipo humano 
competente y comprometido, aplicando tecnologías modernas que garantizan agilidad y calidad a nuestra 
comunidad” 

 
La Dirección de Tránsito y Transporte de Floridablanca, en cumplimiento de sus funciones misionales y de apoyo 
administrativo, requiere garantizar la disponibilidad permanente de elementos de papelería, útiles de oficina, 
materiales para archivo, organización documental, marcación, embalaje y demás insumos de consumo 
necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades que adelantan las diferentes dependencias de la 
Entidad. 

 
El funcionamiento diario de las áreas administrativas, técnicas, operativas, financieras y jurídicas demanda el 
uso continuo de elementos tales como bolígrafos, lápices, marcadores, resaltadores, pegantes, cintas 
adhesivas, grapas, cosedoras, perforadoras, carpetas, cajas de archivo, sobres, papel bond, libros radicadores, 
sellos, almohadillas, baterías, calculadoras, discos ópticos, reglas, tijeras y demás artículos de papelería y 
oficina, indispensables para la gestión documental, el manejo del archivo institucional, la elaboración y 
conservación de expedientes, la radicación de correspondencia, la expedición de actos administrativos, la 
atención al ciudadano y el desarrollo de los procesos administrativos, misionales y de apoyo. 

 
El Área de Recursos Físicos, como dependencia responsable de la administración y control de los bienes de 
consumo de la Entidad, realizó la revisión del inventario existente en el almacén institucional, evidenciando que 
las existencias disponibles son insuficientes para atender los requerimientos de las diferentes dependencias 
durante la presente vigencia. Asimismo, se identificó el agotamiento de varios elementos de uso permanente y 
alta rotación, situación que puede afectar la continuidad de los procesos administrativos y la adecuada 
prestación de los servicios a cargo de la Dirección de Tránsito y Transporte de Floridablanca. 

 
La ausencia de estos insumos impactaría de manera directa la ejecución de actividades esenciales como la 
producción de documentos oficiales, el archivo y custodia de la información institucional, la organización de 
expedientes, la identificación documental, el embalaje y traslado de documentación, la radicación de 
comunicaciones oficiales, el funcionamiento de las dependencias administrativas y el cumplimiento de las 
obligaciones legales relacionadas con la gestión documental y la atención al ciudadano, por lo tanto, con el 
propósito de garantizar el normal funcionamiento de las dependencias de la Dirección de Tránsito y Transporte 
de Floridablanca y asegurar la continuidad en la prestación de los servicios institucionales y fortalecer la 
eficiencia de los procesos administrativos. 

En atención a lo anterior, la Dirección de Tránsito y Transporte de Floridablanca - DTTF requiere adelantar el 
proceso contractual que permita el   SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE OFICINA, 
FORMAS PREIMPRESAS Y DEMÁS ELEMENTOS DE CONSUMO REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO 
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DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MISIONALES Y DE APOYO DE LA DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y 
TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA. 
 

2.2 Objeto a contratar especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su 
ejecución, y cuando el contrato incluye diseño y construcción, los documentos técnicos para el 
desarrollo del proyecto. 

2.2.1. Objeto 
contractual 

LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA, requiere 
contratar lo siguiente: 
 

“SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE OFICINA, FORMAS 
PREIMPRESAS Y DEMÁS ELEMENTOS DE CONSUMO REQUERIDOS PARA EL 
DESARROLLO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MISIONALES Y DE 
APOYO DE LA DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA..” 

2.2.2. Clasificación 
UNSPSC: 
 
 

La presente contratación encaja en el siguiente código estándar de productos y servicios 
de la Naciones Unidas: 
 

CODIGO CLASIFICACIÓN UNSPSC NOMBRE DEL PRODUCTO 

Papel de imprenta y papel de escribir. 14111500 

Dispositivos de Almacenamiento. 43201800 

Suministro de escritorio. 44121600 

Instrumentos de escritura. 44121700 

Carpetas de archivo, carpetas y 
separadores. 

44122000 

Suministros de sujeción. 44122100 

Suministros para impresora, fax u 
fotocopiadora. 

44103100 
 

 
2.2.3. 
Especificaciones 
del Objeto 
Contractual (Ficha 
Técnica) 
 
 
 

 
Para llevar a cabo el correcto cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberá 
garantizar y entregar los elementos de acuerdo con las siguientes especificaciones 
técnicas: 
 

ELEMENTOS DE PAPELERIA 

ITEM DESCRIPCIÓN TECNICA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

1 
Bolígrafo de escritura media, tinta roja, cuerpo transparente. Presentación 
mínima de 12 unidades 

Caja x 12 
unidades 

2 
Bolígrafo de escritura media, tinta negra y roja, cuerpo transparente. 
Presentación mínima de 12 unidades 

Caja x 12 
unidades 

3 Lápiz de mina negra número 2 / HB, presentación mínima de 12 unidades Caja * 12 

4 

Marcador permanente de punta fina, grosor del trazo de 0.9mm, cuerpo redondo 
en polipropileno, con tapa que indica el color del marcador, tinta negra base 
solvente y colorantes, marca sobre cualquier superficie, Presentación mínimo de 
12 unidades 

Caja x 12 
unidades 

5 

Marcador Permanente de punta resistente con 3 anchos de línea, larga duración, 
ideal para marcar superficies como cartón, plástico, pasta. No deja manchas. 
Secado rápido. Base y tapa plástica no toxico. Libre de Tolueno. Color: Negro. 
Presentación mínima de 12 unidades 

Caja x 12 
unidades 
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6 

Resaltador de textos con tintas acuosas fluorescentes, disponible en 5 colores, 
Intensidad y trazo uniforme sobre casi todo tipo de papel. Tinta universal, base 
agua. Cuerpo traslucido y tapón del color de la tinta. Punta resistente con dos 
anchos de línea. No tóxico. Caja x 10 unidades 

Caja x 10 
unidades 

7 

Marcador de tablero borrable grueso, ancho de trazo (5mm) (3mm) (2mm) tintas 
a base de alcohol, de rápido secado y fácil borrado, para uso en tableros acrílicos 
o melaminizados, tapa ventilada. Intensidad y trazo uniforme, Cuerpo blanco con 
tapa, tapón y del color de la tinta. Caja x 10 unidades 

Caja x 10 
unidades 

8 

Pegante en barra mínimo 40 grs, envase cilíndrico enroscable en la parte inferior, 
de rápido secado, fácil de usar, barra sólida, homogénea, que se esparce 
fácilmente, con excelente adherencia en papel, cartón, tejidos, fotos, sobres y 
etiquetas. Color blanco, no se cristaliza, no contiene sustancias tóxicas, ni 
irritantes. 

Unidad 

9 Pegante liquido blanco, envase mínimo de mínimo 125gr, tapa de rosca. Unidad 

10 Sacapuntas metálico. Presentación mínima de 24 unidades 
Caja x 24 
unidades 

11 
Cinta transparente Ancha de mínimo 48mm x 200mts, Elongación: 100%, 
Adhesivo: Acrílico Acuoso, Adhesión al acero: >1.55N/cm 

Rollo 

12 Cinta peligro NO PASE 500 M  Unidad 

13 
Gancho tipo grapa estándar galvanizada Ref. 26/6, Presentación mínimo de 
5000 unidades 

Caja x 5000 
unidades 

14 

Cosedora con cubierta plástica de alta resistencia con soporte interno metálico, 
refuerzo que evita la deformación del riel, base antideslizante para mayor 
precisión, estructura interna metálica, compatible para ganchos 26/6 y 24/6, 
Capacidad de mínimo 25 hojas 

Unidad 

15 
Perforadora en polietileno de alta densidad, acero y ABS, de 2 huecos, sistema 
de bloqueo, regleta para corte diferentes tamaños de papel, capacidad: mínimo 
30 hojas. 

Unidad 

16 
Disco compacto para DVD- R de mínimo 4,7 GB alta capacidad de grabación que 
incluya empaque individual / sobres. Presentación mínimo de 50 unidades 

Torre x 50 
unidades 

17 
Gancho legajador plástico durable para archivar en 7 y 8 cm, sin bordes 
cortantes. Presentación mínima de 20 unidades 

Bolsa x 20 
unidades 

18 
Borrador de nata grande medidas: mínimo 1.9 cm de ancho x 5.9 cm de largo y 
0.9 cm de alto. Presentación mínimo de 20 unidades 

Caja x 20 
unidades 

19 
Bisturí Metálico. Tamaño de cuchilla de mínimo 18mm. Cuchilla u hoja metal para 
un trabajo preciso y seguro. Sistema robusto retráctil, con hoja o cuchilla a 
presión. Sistema de bloqueo automático. 

Unidad 

20 
Batería AA - pila alcalina sin mercurio, ideal para equipos de uso continuo, 
controles remotos, radios, linternas, juguetes y reproductores de CD. Presentar 
Presentación un par 

Par 

21 
Batería AAA - pila alcalina sin mercurio, ideal para equipos de uso continuo, 
controles remotos, radios, linternas, juguetes y reproductores de CD. 
Presentación un par 

Par 

22 
Calculadora de mesa de mínimo 12 dígitos, pantalla grande, carcasa y teclas 
plásticas, tamaño mínimo de 14 cm 

Unidad 

23 
Caja Clip metálico mínimo 31.5 MM, punta redondeada, idea para mejor agarre 
de grandes cantidades de documentos y papeles, presentación mínimo 100 
unidades 

Caja x 100 
unidades 

24 
Banda elástica de caucho siliconado, largo de 55mm, ancho de 2mm, espesor 
de 1.5mm, presentación en bolsa minimo de 500grs 

Bolsa x 500 gr 

25 
Tinta para sellos color negro, sin aceite, frasco plástico de mínimo 30 mililitros 
con aplicador 

Unidad 

26 Almohadilla para sellos 12*8 cm, Absorbe hasta 15 cc. de tinta Unidad 

27 
Tijeras en acero inoxidable con modelo ergonómico, con mango de plástico, Tijera 
con navaja en acero inoxidable de alta calidad, de mínimo 17 cms / 6.5”. 

Unidad 
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28 Libro radicador rayado, medio oficio, pasta dura, 80 hojas Unidad 

29 
Libro radicador rayado tamaño oficio de 300 hojas, protección de las hojas por 
su carátula y respaldo en cartón impreso plastificado 

Unidad 

30 
Libro radicador rayado tamaño oficio de 600 hojas, protección de las hojas por 
su carátula y respaldo en cartón impreso plastificado 

  

31 Saca ganchos Unidad 

32 
Lápiz corrector líquido, punto fijo rodante de 0.9mm, tapa con clip, de secado 
rápido altamente pigmentado, de mínimo 8ml, presentación en caja mínimo de 12 
unidades. 

Caja x 12 
unidades 

33 

Carpeta tipo seguridad cuatro (4) aletas, en propalcote para almacenar hasta 300 
hojas tamaño oficio, Dimensión total: ancho 69.5cm x largo 69.5cm, Base central: 
ancho 22 cm x largo 35 cm, Aletas laterales: ancho 22 cm x largo 35 cm, Aletas 
superiores ancho 22.5cm x 17 cm, Presentación mínimo por 100 unidades 

Unidad 

34 

Caja de archivo referencia x-200. dimensiones: ancho:20cm. x alto: 25cm. x largo: 
39cm, con tapa frontal. en cartón corrugado de 400 gramos. troquelada y fácil de 
armar que no requiera pegante, capacidad aproximadamente 15 carpetas tamaño 
oficio. material: c720kraft. características: para archivo central adecuada para 
archivar fólderes y carpetas tamaño oficio hasta ocho carpetas o folderes con un 
contenido de 100 hojas cada uno. con apertura de arriba hacia abajo compuesta 
por un hand hole que facilita la apertura. recubrimiento michelman con la finalidad 
de retardar la absorción de humedad. 

Unidad 

35 PAPEL BOND DE 75 GRS TAMAÑO CARTA POR RESMA DE 500 HOJAS Resma 

36 PAPEL BOND DE 75 GRS TAMAÑO OFICIO POR RESMA DE 500 HOJAS Resma 

37 Carpetas tipo sobre TAMAÑO OFICIO, INTERIOR COLOR BLANCO Unidad 

38 Sobre Manila tamaño Oficio 
Paquete x 

100 

39 Borrador para tablero Acrílico Unidad 

40 
Huellero Almohadilla Dactilar Redonda 5cms Capacidad Para Mas De 2000 
Impresiones  tinta negra de secado rápido y fácil limpieza 

Unidad 

41 

REGLAS plásticas * 30 CM Fabricado en poliestireno de alta resistencia, colores 
surtidos. Ópticamente transparente, Divisiones máximas en centímetros y 
mínimas en milímetros, Marcación en alto relieve para que nunca pierde sus 
medidas 

Unidad 

42 

Sello de caucho AUTOENTITABLES de oficina 47*18mm Personalizado con el 
logo de la DTTF, UTILIZADO y área de oficina(LICENCIAS, MATRICULAS, 
DIRECCION FINANCIERA,DIRECCION OPERATIVA,ALMACEN, 
SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA, EJECUSIONES FISCALES,CONTROL 
VIAL, ORGANIZACION VIAL, DIRECCION GENERAL 

Unidad 

43 MADEJA DE PITA-PIOLA * 50MTS Madeja * 50 

44 PAPEL VINIPEL DE EMBALAJE 30 CM ROLLO POR 300 MTS  Unidades 

 
ELEMENTOS PREIMPRESOS 

ITEM DESCRIPCIÓN TÉCNICA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

1 Formato Vehículos inmovilizados en papel bond, tamaño carta, a una tinta, una 
original y una copia , azul claro 

TALONARIO 
X 50 

JUEGOS 
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2 

Formatos versiones, anexo de daños y croquis (IPAT) en papel químico con 
reactivo negro, tipo de letra: Arial de 6 a 8 picas, colores del papel: original y 
copias en blanco, escudos y logos: a la derecha el logo del ministerio de 
Transporte y a la izquierda el logo de la DTTF los cuales tendrán un tamaño de 
14.3 x 11.3 milímetros, 3 originales con tres copias cada uno cumpliendo con el 
formato vigente dado por el ministerio de transporte para tal fin, Hoja 1: Formato 
de versiones, Hoja 2: Anexo de daños y Hoja 3: Croquis, el cual lleva su 
consecutivo en color rojo, Tamaño 21.59 cm x 34.29 cm, impreso a una tinta, por 
una sola cara, con separador en cartón. 

UNIDAD 

 

THONER 

ITEM DESCRIPCIÓN TECNICA REFERENCIA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 

1 HP LASER-PRO 400 M 401dn, HP LASER-JET 2035 05X – 80X con chip UNIDAD 

2 
IMPRESO MULTIFUNCIONAL HP COLOR 
LASERJET M281 FDW 

BLANCO Y NEGRO 
500X con chip 

UNIDAD 

3 COLOR CF501X CF502X, CF503X 
10 DE CADA 
COLOR con chip 

UNIDAD 

4 
HP LJP M404n VEO 38PPM NEGRO OPTIMA HP 
FASTRED 1200 VELOCIDAD 1200 

TONNER FC 258X 
con chip 

UNIDAD 

5 HP LASER-PRO - P1606 dn CE 278X con chip UNIDAD 

6 HP LASER JET PRO - MFP – M227fdw CF230X con chip UNIDAD 

7 HP LASER 107A 105X con chip UNIDAD 

8 HP LASER JET P1006 TONNER 435A UNIDAD 

9 HP LASER JET PRO M402N CF226A UNIDAD 

 
CONDICIONES Y SITIO DE ENTREGA DEL PEDIDO 

 
El contratista, previa solicitud del supervisor del contrato, a través de correo institucional 
o por escrito, deberá entregar a la Entidad, a través de una remisión de entrega, los 
elementos que le sean solicitados dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la 
comunicación antes mencionada. 
 
La solicitud del supervisor del contrato deberá contener la cantidad, descripción, fecha de 
solicitud y la prioridad para atender el requerimiento. La Entidad podrá solicitar la 
variación del término máximo de entrega, cuando la necesidad lo requiera, situación que 
se dejará plasmada en la solicitud que se realicé al contratista. 
 
El contratista deberá informar como mínimo con un (01) día hábil de antelación, la hora 
en que realizará la entrega de los elementos requeridos, en aras de que la Entidad 
despliegue la logística necesaria para su recepción. El presupuesto se ejecutará de 
acuerdo a la cantidad de bienes requeridos durante el plazo estipulado por la entidad 
para la ejecución del contrato y/o hasta agotar presupuesto, de acuerdo al valor unitario 
que resulte de la oferta dentro del proceso de selección. 
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Así pues, el contratista asumirá el costo necesario para el transporte de los bienes, según 
cado uno de los pedidos parciales que realice la entidad, así como el personal necesario 
para la descarga de estos, en la DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE 
FLORIDABLANCA SEDE ADMINISTRATIVA, CALLE 9 N. 8-14 FLORIDABLANCA. 
 
Solicitud de nuevos elementos: Los elementos que no se encuentran relacionados en la 
ficha técnica y que la entidad requiera, deberán ser autorizados por el supervisor previa 
cotización y ajustarse a los precios del mercado, siempre y cuando el contratista pueda 
ofrecer el bien y no afecte el valor del contrato. 
 
Reposición de suministro defectuoso: Durante la ejecución del contrato, si la Entidad lo 
considera pertinente, requerirá al contratista para que en el término de hasta un (1) día 
hábil, realice la reposición de aquellos productos defectuosos, que a juicio de los 
supervisores deberán ser reemplazados por desperfectos o no cumplir las 
especificaciones técnicas establecidas, previo los soportes y sustentación respectiva, sin 
importar que inicialmente se haya expedido el recibo a satisfacción. Los bienes objeto de 
reposición deberán ser de características iguales, es decir, con las mismas 
especificaciones técnicas, sin que ello implique un sobre costo adicional para la Entidad. 
Transporte de los elementos a suministrar: El contratista asumirá por su propia cuenta, 
sin costo alguno para la Entidad, los gastos necesarios para la distribución y suministro 
de cada uno de los ítems requeridos por el supervisor en cumplimiento del objeto del 
contrato. 
 
La revisión y aprobación de las fechas pactadas se realizará por parte de la supervisión 
el mismo día de la presentación por parte del contratista. Si por algún motivo la entrega 
no se realiza dentro de la fecha establecida, se debe notificar de manera inmediata a la 
supervisión, con el fin de designar un funcionario para la verificación de la entrega. 
 
No se aceptan propuestas parciales: El oferente deberá comprometerse con la 
DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA a suministrar 
todos los elementos solicitados, por tanto, serán rechazadas técnicamente aquellas 
propuestas en las cuales no se incluyan todos los elementos contemplados en el mismo. 
 

2.2.4. 
Autorizaciones, 
permisos y 
licencias 
requeridos para la 
ejecución del 
objeto contractual. 

N.A. 
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2.2.5 Documentos 
técnicos para el 
desarrollo del 
proyecto. 

 
 
N.A. 
 

2.3 Modalidad de Selección del Contratista y su Justificación, Incluyendo Los Fundamentos Jurídicos 

De acuerdo con el valor del proyecto, el cual no supera el 10% de la menor cuantía de la entidad, el régimen 
jurídico aplicable a este proceso de contratación será el establecido en la modalidad de selección de Mínima 
Cuantía, de acuerdo al artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el cual modifica el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, 
reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la Ley 80 de 1993, y en las leyes 
civiles y comerciales y en las demás normas que adicionen, complementen o regulen la materia.   
 
Atendiendo a la cuantía del proceso y del objeto a contratar se empleará la modalidad de contratación de Mínima 
Cuantía, conforme con lo estipulado en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el 
artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, y la sección 1 
“Modalidades de Selección” subsección 5 “Mínima Cuantía” del Decreto No.1082 de 2015, modificado por el 
Decreto No.1860 de 2021.   
 
Teniendo en cuenta que se adelantará un proceso simplificado para escoger al contratista, garantizando la 
eficiencia de la gestión contractual, de acuerdo con las causales contenidas en las normas precitadas, se utilizará 
este procedimiento en el presente proceso contractual, toda vez que el valor del bien, obra o servicio a contratar 
no supera la mínima cuantía de la Dirección de Tránsito y Transporte de Floridablanca. 
 
Mediante Acuerdo Municipal No. 029 del 04 de noviembre de 2025, el Concejo Municipal aprobó el Presupuesto 
General de Rentas, Recursos de Capital y Gastos del Municipio de Floridablanca, para al vigencia 2026, y 
mediante Resolución 763 del 01 de Diciembre del 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE DESAGREGA EL 
PRESPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA LA DIRECCION DE TRASITO Y TRANSPORTE 
DE FLORIDABLANCA PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2026” se le asigno a la DTTF la suma de DIECIOCHO MIL QUINIENTOS DOS MILLONES SEISCIENTOS 
DIECINUEVE MIL CIENTO NUEVE PESOS MCTE ($18.502.619109), y el Gobierno Nacional mediante Decreto 
1469  del 29 de Diciembre de 2025, fijo como salario mínimo mensual a partir del 01 de Enero de 2026 en la suma 
de UN MILLÓN SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS MCTE ($1.750.905); por 
consiguiente, el Presupuesto General de Ingresos y Gastos de la Dirección de Tránsito y Transporte del Municipio 
de Floridablanca corresponde a 10.567 SMLMV.  
 
Mediante Circular expedida el día 05 de enero del 2026, El Director de la Dirección de Tránsito y Transporte de 
Floridablanca en virtud de las disposiciones del articulo 2, numeral 2, literal b) de la Ley 1150 de 2007, determino 
las cuantías para la contratación de la vigencia fiscal 2026, quedando de la siguiente manera: 
 

PRESUPUESTO 

ANUAL DE LA 

ENTIDAD 

MINIMA CUANTIA 10% 

DE LA MENOR 

CUANTIA (HASTA 28 

SMLMV) 

MENOR CUANTIA 

(HASTA 280 SMLMV) 

LICITACION PUBLICA 

(DESDE 280 SMLMV 

EN ADELANTE) 
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Presupuesto anual 
inferior a 120.000 
SMLMV 
La menor cuantía será 
hasta 280 SMLMV 

HASTA $49.025.340 DESDE: $49.025.341 

HASTA: $490.253.400 

DESDE: $490.253.401 

EN ADELANTE 

 
El Valor del proceso asciende a la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) incluido 
IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y erogaciones que se causen por el hecho de su 
celebración, ejecución y liquidación. 
 
En consecuencia, tendiendo al presupuesto de la entidad contratante, el valor y el objeto del contrato a celebrarse, 
se determinó esta modalidad de contratación para seleccionar al contratista. 
  

- FUNDAMENTO JURÍDICO: 
 
El artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adiciona el numeral 5 al artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual, a 
su vez, es modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, señala que: 
 

“TRANSPARENCIA EN CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA. Adiciónese al artículo 2o de la Ley 1150 de 
2007 el siguiente numeral. 
 
5. La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad 
independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas: 
 
a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el objeto a 
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas; 
 
b) El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil; 
 
c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor 
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; 
 
d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, 
con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal (…)”. 

 
En desarrollo de lo anterior, el artículo 2 del Decreto No.1860 de 2021, el cual modifica el artículo 2.2.1.2.1.5.2 
del Decreto 1082 de 2015, establece el procedimiento para la contratación de mínima cuantía, así: 
 

“(…) Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de 
la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información 
a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar 
su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, y el cumplimiento de las condiciones 
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.  
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La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a 
satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo 
hará la verificación correspondiente en la invitación. 
 

1. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por 
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas.  De conformidad con el parágrafo 
del presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

 
2. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 

mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 
término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral 
anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en 
todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de 
ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este 
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las 
adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 
iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se 
limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término 
adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) 
día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.  

 
3. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con 

las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento 
de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo 
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar 
las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término 
preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los 
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus 
ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 

 
4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 

durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la 
Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 

 
5. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, 
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

 
6. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 

de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.  
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La mínima cuantía es el valor equivalente al diez por ciento (10%) de la menor cuantía de una Entidad Estatal. El 
procedimiento para establecer la menor cuantía está descrito en el literal (b) del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
que sirve de guía para determinar la menor y la mínima cuantía de una Entidad Estatal.  
 
En relación a la determinación del valor de la mínima cuantía y teniendo en cuenta el manual de mínima cuantía: 

 
PRESUPUESTO 

ANUAL DE LA 

ENTIDAD 

MINIMA CUANTIA 10% 

DE LA MENOR 

CUANTIA (HASTA 28 

SMLMV) 

MENOR CUANTIA 

(HASTA 280 SMLMV) 

LICITACION PUBLICA 

(DESDE 280 SMLMV 

EN ADELANTE) 

Presupuesto anual 
inferior a 120.000 
SMLMV 
La menor cuantía será 
hasta 280 SMLMV 

HASTA $49.025.340 DESDE: $49.025.341 

HASTA: $490.253.400 

DESDE: $490.253.401 

EN ADELANTE 

 

PARA LA VIFENCIA 2026 EL SMMLV ES LA SUMA DE UN MILLÓN SETECIENTOS CINCUENTA MIL 
NOVECIENTOS CINCO PESOS MCTE ($1.750.905); 

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso es el "SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
PAPELERÍA, ÚTILES DE OFICINA, FORMAS PREIMPRESAS Y DEMÁS ELEMENTOS DE CONSUMO 
REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, MISIONALES Y DE 
APOYO DE LA DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA.” que el presupuesto del 
proceso es la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) que el Presupuesto de la 
Entidad es Entre 120.000 y 280.000, por lo que el presente proceso hace parte de lo establecido en el art. 
2.2.1.2.1.5.1 y ss. Del Decreto 1082 de 2015. 
 
Lo anterior teniendo en cuenta que la mínima cuantía de la entidad corresponde a 28 SMLMV, el presente proceso 
de contratación asciende a 27,4143942703916 SMLMV.  
 
Adicionalmente de conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, se observa que el objeto 
y alcance del proceso corresponde a la modalidad justificada en el presente ítem 
 
En ese orden de ideas, el contrato se suscribirá con la persona natural o jurídica que acredite el cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el presente estudio previo 
 
Frente al factor de selección el precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe 
adjudicar el Proceso de Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad 
Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca EL MENOR 
VALOR. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su calidad 
o condiciones. 
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La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe 
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente 

2.4 El valor estimado del contrato y la justificación del mismo. Cuando el valor del contrato esté 
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculó y soportar 
sus cálculos de presupuesto en la estimación de aquellos. La Entidad Estatal no debe publicar las 
variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la modalidad de selección del 
contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de concesión, la Entidad Estatal no debe publicar 
el modelo financiero utilizado en su estructuración. 

2.4.1 El valor 
estimado del 
contrato y la 
justificación del 
mismo. 

El valor del presente contrato es por MONTO AGOTABLE suma que asciende a 
CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) incluido IVA y demás 
impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el hecho de su 
celebración, ejecución y liquidación 
 
La inversión relacionada corresponde al presupuesto asignado por LA DIRECCIÓN DE 
TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA para el efecto, existiendo una 
disponibilidad que cubrirá integralmente su costo para la vigencia fiscal de 2026.  

 
El valor del contrato, así como su justificación se encuentran soportados en el 

documento anexo denominado ESTUDIOS DEL SECTOR. 

2.4.2 Certificado de 
disponibilidad 
presupuestal  

Los valores del presente proceso contractual se imputarán al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal - CDP No. 0269 del 06 de Agosto de 2026, Código: 
2.1.2.02.01.003.01, Rubro: Papelería, expedido por la Directora Administrativa y 
Financiera de la DTTF.  

Así mismo se encuentra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad para la 
Vigencia 2026, en la línea 04. 

2.4.3 Variables 
consideradas para 
calcular el 
presupuesto oficial: 

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial para la presente 
contratación son las consignadas en el Estudio del Sector que hace parte integral de este 
documento. 
 

2.4.4 Forma de Pago 
del contrato 

El valor del contrato se pagará mediante ACTAS PARCIALES conforme a los servicios 
efectivamente prestados, previa la elaboración de informe técnico, administrativo, 
jurídico, financiero y contable, con certificación de recibo a entera satisfacción del 
supervisor; factura y/o documento equivalente debidamente diligenciado seguridad 
social y/o parafiscales; certificación expedida por parte del supervisor designado. 
 

➢ Formato de informe de actividades debidamente diligenciado 
➢ Presentar la certificación bancaria vigente para el primer pago 
➢ Factura los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demás normas que lo 

modifiquen, adicionen o aclaren (si el contratista está obligado a facturar. 
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➢ Certificación de pago de los aportes parafiscales y de seguridad social del 

respectivo periodo en que se preste el servicio firmado por el revisor fiscal o el 
representante legal. 

 
PARÁGRAFO 1: Para el pago el contratista deberá acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de 
compensación familiar, ICBF y SENA, según corresponda, mediante certificación 
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo que 
se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 
de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificación 
se debe hacer constar que la información contenida en las declaraciones de 
autoliquidación de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la 
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotización es correcta y que no se encuentra 
en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del 
contrato podrá solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de 
pago de los aportes a los sistemas de salud, pensión ARL y Parafiscales.  
PARÁGRAFO 2: Para la liquidación del contrato se requiere además de los formatos y 
documentos exigidos por la entidad que el proponente anexo un informe final que 
evidencie el cumplimiento de las obligaciones totales del contrato. 
PARÁGRAFO 3: El contratista se compromete y obliga a la cancelación de los 
gravámenes del Orden Departamental y autoriza la retención de gravámenes de Orden 
Municipal a que hubiese lugar.  
PARÁGRAFO 4: El contratista deberá presentar para cada pago, la factura o la cuenta 
de cobro según sea el caso, y demás documentos requeridos para el pago. Para cada 
pago el contratista deberá presentar constancia de pago de aportes a la seguridad social.  
PARÁGRAFO 5: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el 
trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse 
incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones 
establecidas en el presente Contrato.  
PARÁGRAFO 6: El contratista autoriza a la DTTF, para que, por conducto de la 
Dirección Administrativa y Financiera, efectúe de los desembolsos a su favor, las 
deducciones por concepto de los tributos departamentales y municipales y legales a que 
hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deducción, los parámetros que para 
tal efecto haya establecido la disposición que dio origen al gravamen.  
PARÁGRAFO 7: El contratista deberá presentar, si aplica, la factura electrónica validada 
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con 
lo dispuesto en la Resolución 0042 del 5 de mayo de 2020 y demás normas que los 
modifiquen, complementen o sustituyan. 
 
GRAVÁMENES: 
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El proponente deberá tener en cuenta los gravámenes, que se incluyen en el valor de la 
contratación, para lo anterior se adjunta al presente proceso de contratación la 
constancia de tasas impositivas vigente. 
 
Si el proponente en su oferta no indica que se encuentran incluidos impuestos y demás 
gravámenes departamentales o municipales, para efectos de la evaluación se entenderá 
que los mismos se encuentran incluidos. 
 
De todas formas, es responsabilidad del oferente verificar los montos y porcentajes de 
los gravámenes a los que estará obligado a atender, de acuerdo con su régimen tributario 
y a las características del contrato a suscribir. 
 
 
 

2.5 Criterios para seleccionar la Oferta más favorable 
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2.5.1.1 
Capacidad 
Jurídica 

La capacidad legal es un requisito cuyo cumplimiento se exige al interesado en 
participar en el proceso de selección, desde el momento de presentación de la 
oferta. Dicha condición se acreditará con la siguiente documentación:  
 
• CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: Suscrita por la persona 
natural o por el representante legal de la persona jurídica o por el representante 
designado por los miembros del consorcio o de la unión temporal, en la cual se 
deberá manifestar en forma expresa no estar incurso en causal de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar ni contar con ningún impedimento legal.  
 
• CAPACIDAD.  
a) Fotocopia de la cédula de ciudadanía legible, del proponente o representante 
legal o apoderado o del representante designado para el consorcio o unión 
temporal y de cada uno de los representantes de los integrantes del consorcio o 
unión temporal.  
b) Tarjeta o Libreta Militar, de la persona natural o del representante legal de la 
persona jurídica, o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión 
temporal, quienes deben cumplir con este requisito. 
c) Certificado de existencia y representación legal o certificado de inscripción en 
el registro mercantil, según sea el caso, cuyo objeto o actividad económica 
respectivamente esté relacionado con el objeto del presente proceso y cuya fecha 
de expedición no sea superior a treinta (30) días calendario respecto de la fecha 
de cierre del proceso.  
d) Autorización para presentar propuesta y contratar (en caso de ser necesario), 
la cual debe ser suscrita por la Junta Directiva, Consejo Superior o Asamblea de 
Accionistas, según los estatutos de la persona jurídica y levantar la limitación para 
contratar por cuantía según certificado de la cámara de comercio y/o estatutos.  
e) Documento de conformación del consorcio o unión temporal, suscrito por los 
representantes de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, así 
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como por el representante designado. De conformidad con el parágrafo 1° del 
artículo 7° de la Ley 80 de 1993.  
f) Certificación de encontrarse a PAZ Y SALVO dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso con el pago de los aportes a 
los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y a cajas de 
compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar (Artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002) y demás normas complementarias y modificatorias.  
 
- Persona Jurídica: Dicha certificación deberá ser suscrita por el revisor fiscal o 
representante legal de la persona jurídica, según sea el caso y haber sido expedida 
con no más de treinta (30) días de antelación a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. Se deberá anexar copia de la tarjeta profesional, fotocopia 
de la cédula de ciudadanía y certificación de antecedentes disciplinarios de la 
Junta Central de Contador vigente del revisor fiscal (Contador Público).  
 
- Persona natural: Certificado de afiliación a salud y pensión con una vigencia no 
inferior a 30 días calendario antes del cierre del presente proceso contractual. En 
caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar este documento.  
 
NOTA COMÚN: En caso que el oferente no esté obligado a realizar aportes 
parafiscales y seguridad social no deberá suscribir el anexo previsto en este 
numeral, deberá presentar en su lugar, una certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal si no está obligado a tener Revisor Fiscal, en donde haga 
constar dicha circunstancia.  
 
g) Verificación de antecedentes fiscales Contraloría General de la República.  
h) Verificación de antecedentes disciplinarios Procuraduría General de la Nación.  
i) Verificación de antecedentes judiciales en la página de la Policía Nacional.  
j) Verificación de encontrarse al día en el pago de las multas de la Ley 1801 de 
2016 (Código Nacional de Policía y Convivencia).  
k) Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
l) Certificación de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones 
para contratar con el estado.  
m) Compromiso anticorrupción  
n) Identificación Tributaria. (RUT) El proponente debe acreditar que se encuentra 
inscrito en el Registro Único Tributario para establecer el cumplimiento de su 
obligación legal. Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal de 
igual manera, deberá acreditar este requisito. El presente documento con fecha 
de expedición de la presente vigencia.  

2.5.1.2 
Experiencia 

a. Con el fin de garantizar la calidad en el suministro del presente proceso, el 
proponente deberá acreditar experiencia; i) anexando hasta UNA (01) 
certificaciones de contratos ejecutados, terminados y liquidados con entidades del 
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sector público o privado, cuyo sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior 
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV y en cuyo 
objeto o alcance se evidencie la “ADQUISICIÓN Y/O SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERÍA Y/O ÚTILES DE OFICINA.” 
 
Nota 1:  La experiencia se acredita mediante contrato y acta de liquidación y/o 
certificación  
 
En atención a lo establecido en el Decreto No. 1860 del 2021, el cual adiciono el 
artículo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 del 2015, se establece como criterio 
diferencial para las personas que acrediten mediante su registro mercantil 
(personas naturales) y/o certificado de existencia y representación legal (personas 
jurídicas), tener la calidad de MIPYME, la siguiente regla; 
 

 
b. Con el fin de garantizar la calidad en la prestación de servicios objeto del 
presente proceso, el proponente MIPYME deberá acreditar experiencia; i) 
anexando hasta anexando hasta DOS (02) certificaciones de contratos 
ejecutados, terminados y liquidados con entidades del sector público o privado, 
cuyo sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior al cien por ciento (100%) 
del presupuesto oficial expresado en SMMLV y en cuyo objeto o alcance se 
evidencie la “ADQUISICIÓN Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE 
PAPELERÍA Y/O ÚTILES DE OFICINA.” 
 
Nota 1:  La experiencia se acredita mediante contrato y acta de liquidación y/o 
certificación  
 
Nota 2: En caso de que el proceso sea limitado a Mipyme, no se aplicará el criterio 
diferencial establecido en el literal “b”, por lo tanto, los proponentes MIPYME 
deberán cumplir el criterio establecido en el literal “a”. 
 
La certificación o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad 
competente de la respectiva entidad pública o privada y cumplir con los siguientes 
requisitos: 

• Razón social de la empresa o entidad contratante 

• Nombre del Contratista 

• Objeto del contrato o descripción de las obligaciones relacionadas con el 
objeto del presente proceso. 

• Fecha de inicio (día, mes, año) y terminación (día, mes, año) 

• Porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal, si la 
certificación se expide para un contrato ejecutado bajo algunas de estas 
figuras. 
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• Valor total ejecutado del contrato o los contratos a acreditar, expresado en 

pesos colombianos. El valor total de las certificaciones aportadas debe ser 
igual o superior al 100% del total del presupuesto oficial para la presente 
contratación. 

• Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificación, el cual 
debe estar facultado para los efectos. 

 
No serán tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecución, ni las auto 
certificaciones. 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales para efectos de verificar el 
cumplimiento de experiencia, deberán cumplir los criterios establecidos 
anteriormente (cantidad de contratos y/o certificaciones), y la sumatoria de los 
contratos que se acrediten, debe ser igual o superior al 100% de la experiencia 
exigida. La experiencia puede ser aportada y acreditada por un integrante o por 
todos (Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales (…) solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal1).  (subrayado y negrilla fuera de texto original). 

• La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de 
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada 
uno de los integrantes del proponente plural. 

• Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en 
las cuales el interesado tenga o haya tenido participación, deben estar 
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su 
valor expresado en SMMLV. 

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado 
además de las copias de los contratos y/o certificaciones deberá anexar copia de 
la factura de venta o documento equivalente. 

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector público 
además de copia de los contratos y/o certificaciones deberá anexar copia del acta 
de liquidación 

La liquidación será obligatoria en los contratos de tracto sucesivo de acuerdo al 
artículo 60 de la ley 80 de 1993 modificado por el artículo 11 de la ley 1150 de 
2007 y por el artículo 217 del decreto 019 de 2012, siempre y cuando así se indique 
en la minuta o contrato, de lo contrario el proponente deberá presentar el acta de 
liquidación. 

 
 



 

 

DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE 

DE FLORIDABLANCA 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

CÓDIGO VERSIÓN PROCESO 

113-10-01 1.0 CONTRATACIÓN 

GESTIÓN DE 

CALIDAD 

FECHA DE 
ELAB. 

No. DE PAGINA 

30/12/2022 Página 18 de 38 

 
LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA se 
reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su 
experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades 
contratantes. 

 

Aceptación de 
condiciones 
técnicas 
exigidas y 
fichas 
técnicas de 
los elementos  
 

Los requisitos técnicos, solicitados para el presente proceso, buscan que los 
posibles oferentes, garanticen la prestación de los servicios, en las condiciones 
exigidas por la entidad.  

 FICHA TÉCNICA  

Presentar Ficha técnica de los servicios a contratar la cual debe ser suscrita por el 
representante legal, en la cual se certifique el cumplimiento de las especificaciones 
y normas técnicas señaladas en la Invitación Pública (ANEXO - FICHA TECNICA). 

 

 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN EL ÁREA 
METROPOLITANA. 

 

El proponente que desee participar en el presente proceso deberá acreditar que 
cuenta con SEDE PRINCIPAL O SUCURSAL CON PRESENCIA FISICA EN 
BUCARAMANGA O SU AREA METROPOLITANA, deberán demostrar en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal o en su Registro Mercantil que 
cuentan con sede principal o sucursal debidamente registrada en el Municipio de 
Bucaramanga o su Área Metropolitana, con una antelación mínima de 1 AÑO y 
cuya actividad comercial tenga relación directa con el objeto del contrato; esto con 
la finalidad que preste el servicio de manera inmediata al momento que surjan los 
requerimientos por parte de la entidad, y de esta forma garantizar que no existan 
retrasos de parte del contratista, toda vez que el contratista deberá tener 
disponibilidad permanente para la ejecución del contrato que suscriba. 
 
En caso de Unión Temporal o Consorcio, al menos uno de sus integrantes, deberá 
tener sede o sucursal en el Municipio de Bucaramanga o su Área Metropolitana 
en relación con lo antes señalado. 
 
No se aceptarán agencias, pues de conformidad con, lo establecido en el Código 
de Comercio, no tienen capacidad para obligarse 

 

 REPORTE AUTOEVALUACIÓN ESTANDARES MINIMOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES ANTE EL 
MINISTERIO DE TRABAJO 
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El proponente deberá presentar el reporte del registro de la autoevaluación de 
estándares mínimos del Sistema General Laboral correspondiente al año 2025 con 
una calificación del 100%. Lo anterior, teniendo en cuenta lo dispuesto en el 
artículo 26 de la Resolución No.0312 de 2019, en la circular 0009 del 22 de enero 
del 2025 y en la Circular 002726 de Febrero de 2026 del Ministerio de Trabajo.  
 
En caso de ser proponente plural, el reporte de Autoevaluación de Estándares 
Mínimos del Sistema General de Riesgos Laborales, deberá ser presentado por 
todos los integrantes. 
 

 PERSONAL MÍNIMO  

Para el suministro requerido es necesario que el proponente cuente con la 
estructura de personal suficiente para garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones establecidas en el objeto y alcance contractual, sin alterar el 
presupuesto establecido durante el plazo del contrato. 
 
En este sentido, se describen a continuación lo roles mínimos y cantidad de 
personas con los que deberá contar el oferente para la ejecución de las actividades 
objeto del contrato: 
 

PERSONAL PERFIL MPINIMO REQUERIDO 

Coordinador de 
Entregas (1) 

PROFESIONAL en alguna de las siguientes áreas; 
i) Áreas de la administración logística, o  
ii) Áreas administrativas con especialización 

en logística. 
 
Dicha acreditación se verificará con la presentación de 
los títulos expedidos por institución educativa 
reconocida por el sistema nacional de información de 
la educación superior -SNIES- del Ministerio de 
Educación Nacional. 
 
Experiencia mínima de DOS (2) años, en cargos de 
coordinador(a) de entregas y/o logístico(a), contados a 
partir de la fecha de grado. Esta experiencia debe estar 
certificada por la empresa para la cual trabajó o trabaja 
la persona. 

 
 
PERSONAL PARA ACREDITAR JUNTO CON LA OFERTA. 

 
Para el presente proceso, el proponente deberá acreditar junto con su oferta los 
documentos del personal relacionado anteriormente, además deberá adjuntar los 
siguientes documentos 
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DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ACREDITAR PARA EL CUMPLIMIENTO 
DEL REQUISITO PERSONAL. 

 
El proponente deberá allegar junto con su oferta los documentos del personal 
que se exige acreditar, para ello, se deberán presenta los siguientes documentos: 

 
1. Formato anexo personal mínimo. 
2. Anexo información personal mínimo para cada uno de los integrantes que 

deben presentarse junto con la oferta. 
3. Diploma o Acta de Grado. 
4. Fotocopia de Cédula de Ciudadanía. 
5. Soportes de constancias de cursos o certificaciones de educación, de 

instrucciones acreditadas por el Ministerio de Educción o las Secretarías 
de educación del nivel territorial. 

6. Carta de compromisos o intención, debidamente suscrita por cada uno de 
los miembros del equipo que conforma la propuesta, donde se manifieste 
su intención de conformar el equipo de trabajo y el cargo a desempañar. 

7. Certificaciones de experiencia de la persona conforme al requisito del perfil 
8. Planillas de pago de seguridad social, del proponente, de los últimos 6 

meses, en la cual se encuentre relacionado el personal ofrecido, con el fin 
de acreditar la vinculación laboral y/o mediante contrato de prestación de 
servicios 

 
NOTA 1. La veracidad acerca de la información suministrada en relación con el 
personal ofrecido podrá ser verificada íntegramente por los evaluadores según lo 
estimen conveniente. 
 
NOTA 2. Si por alguna situación durante la ejecución del contrato se requiera 
realizar un cambio o sustitución del personal ofrecido el contratista deberá 
cambiarlo y sustituirlo por personal de iguales o mejores condiciones previa 
aprobación en la Entidad a través del supervisor del contrato. 
 
NOTA 3.  La experiencia profesional se computará a partir de la terminación y 
aprobación del pensum académico, salvo en los casos que se realicen prácticas 
laborales para obtener el título profesional, tecnológico o técnico. El tiempo de 
experiencia en la práctica es válido si se realizan durante los veinticuatro (24) 
meses anteriores a la expedición de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su 
expedición 
 

2.5.2. Factores de 
Evaluación 

De conformidad con lo previsto en el literal c del numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 
del 2007, se adjudicará al proponente (o proponentes) que ofrezcan el MENOR PRECIO 
según el presupuesto oficial propuesto, siempre y cuando su oferta sea completa y 
cumpla con las condiciones técnicas establecidas en la invitación, solo serán revisados 
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los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el menor precio para cada 
lote.  
 
En caso de que el proponente que ofrezca el menor precio no cumpla con los requisitos 
habilitantes o no subsane en la oportunidad señalada, se procederá a la verificación del 
proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. 

 
2.5.3 Reglas de 
Desempate de 
Oferta 

En caso de empate a menor precio, se dará aplicación a las reglas señaladas en el 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, modificado por el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 
1860 de 2021, en su respectivo orden. Se tiene así entonces como factores de desempate 
y acreditación, las siguientes: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 
en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.   

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de 
esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el «Formato – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la 
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condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando 
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie 
el «Formato – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la 
oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y 
que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato – 
Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los 
que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito 
decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero 
siguiente.  

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del 
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona 
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jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato – Vinculación de 
personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 
(Empleador – proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento 
las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – 
Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 
diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la 
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
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o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el  «Formato – Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las 
personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de 
la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el 
«Formato- Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) 
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la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato- Participación mayoritaria de personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual 
certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno 
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración y los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato - 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica 
integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la 
información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
diligencien el «Formato- Autorización para el tratamiento de datos personales» como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato – 
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Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia general acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de 
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo 
manifestará diligenciando el «Formato Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos 
del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la 
acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato – 
Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que 
la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate 
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
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clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño 
empresarial se efectuará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme», mediante el 
cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

10.Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, 
según corresponda, diligenciará el «Formato  - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales». 
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual 
se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8; 
 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y  

 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando 
el «Formato – Acreditación Mipyme». 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

12. En caso de persistir el empate entre dos o más ofertas, se aplicará como criterio de 
desempate, el sistema de balotas, así: 
 

• La entidad dispondrá de balotas debidamente numeradas. 

• La numeración de las balotas iniciará en el número 1 y continuarán numeradas 
en orden ascendente. 

• El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados 
en puntos, introducirá las balotas numeradas en una bolsa de color negro. 
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• El número de balotas introducidas será el doble al número de oferentes 

empatados en puntos. 

• Al momento de esta diligencia los oferentes deberán acreditar la facultad legal 
para participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, 
por estar debidamente autorizado por éste último mediante poder para actuar a 
su nombre. 

• La participación para tomar la balota de la bolsa se hará en orden 
alfabético, teniendo en cuenta la primera letra del primer apellido o de la razón 
social del oferente, sea éste persona natural, jurídica, consorcio o unión temporal. 

• Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendrá en su poder sin hacer 
público el número sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los 
participantes. 

• Posterior a esto, se hará pública la numeración de las balotas que los oferentes 
tienen en su poder. 

• El empate se resolverá a favor del proponente que haya sacado la balota 
marcada con el mayor número. 
 

De la presente diligencia se levantará la respectiva acta, con la firma de todos los 
participantes. 

2.6 Análisis de riesgos y forma de mitigarlo 

LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA, de acuerdo con las disposiciones del 
artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos Artículo 2.2.2.1.1.2., Artículo 2.2.1.1.1.6.1., Artículo 
2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2.  del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para 
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar 
los riesgos de la presente contratación.  
 
Ver Anexo A. Matriz de Riegos. 

2.7 Garantías 
Para la futura contratación se requerirá de las siguientes garantías: 

 
Garantía Precontractual Contractual Post-

contractual 
Aplica Porcentaje 

(%) 

Plazo 

SI NO 

Cumplimiento 
del Contrato 

 X  X  
20% vigencia igual a su 

plazo y seis (6) 
meses más. 

Pago de salarios 
y prestaciones 
sociales 

 X  X  
5% vigencia igual a su 

plazo y tres (3) 
años más. 

Calidad Y 
Correcto 
Funcionamiento 

 X  X  
20% vigencia igual a su 

plazo y seis (6) 
meses más. 
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De Los Bienes 
Suministrados. 

 
Estas garantías serán otorgadas a favor de la DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL 
FLORIDABLANCA identificada con Nit 800.115.171-8, y como tomador el nombre del proponente persona 
natural o el nombre de la persona jurídica, deberá figurar su razón social completa, según el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 
 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes. 
 
La póliza y sus anexos deberán estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente 
persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el representante del consorcio o unión 
temporal, la cual deberá ser presentada junto con la propuesta. 
 
El contratista deberá hacer entrega del original de estas garantías a la Entidad dentro del término estipulado 
en el cronograma del pliego de condiciones y/o minuta contractual, las cuales serán aprobadas por la misma, 
de acuerdo con lo señalado en el inciso segundo del artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 
 
El contratista se comprometerá a ampliar, modificar o prorrogar la garantía única de cumplimiento, en el 
evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo al artículo 
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015. 

El contratista entregará al DTTF, a más tardar dentro de los tres días hábiles siguientes al llamado de la 
entidad, las garantías requeridas 

 

2.8. Indicación de si el proceso de contratación esta cobijado por un Acuerdo Comercial. 

De conformidad con lo establecido en el segundo inciso del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto No. 1082 de 
2015, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del mismo decreto 
“Estudios y documentos previos”, se debe indicar si el Proceso de Contratación está cobijado por un acuerdo 
comercial. Aplicación de Acuerdos comerciales al proceso de contratación. Conforme lo dispuesto en la guía 
(no vinculante) “Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación”, CCE-
EICP-MA- 03 (V1.24/11/2021), de la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente, se procede a verificar la aplicación de acuerdos comerciales para el presente proceso. En este 
sentido, se siguió la metodología propuesta en la guía para verificar si el proceso se encuentra cobijado por 
un acuerdo comercial, a saber: 
 
Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo está, este no 
es aplicable al Proceso de Contratación. 
Regla 2: La Entidad debe verificar si está incluida en el Acuerdo Comercial. 



 

 

DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE 

DE FLORIDABLANCA 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

CÓDIGO VERSIÓN PROCESO 

113-10-01 1.0 CONTRATACIÓN 

GESTIÓN DE 

CALIDAD 

FECHA DE 
ELAB. 

No. DE PAGINA 

30/12/2022 Página 31 de 38 

 
Regla 3: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto oficial 
estimado del Proceso de Contratación sea igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 
aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratación, en principio, estará cubierto por el Acuerdo Comercial 
y, en consecuencia, la Entidad deberá observarlo. 
Regla 4: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso de 
Contratación es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal 
debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratación. Si hay excepciones aplicables 
al Proceso de Contratación, el Acuerdo Comercial no lo regirá. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial 
cobijará al Proceso de Contratación.  

 

 

3. OTROS ASPECTOS DE LA CONTRATACION 
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3.1.1 
Obligaciones 
generales y 
específicas 
del 
Contratista 

Para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento al mismo, el 
contratista se compromete a: 
 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato. 

2. Entregar en la Secretaría General y Jurídica los documentos de 

ejecución del contrato, de conformidad con los procedimientos y 

formatos de la Entidad. 

3. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le 

asigne el supervisor del contrato. 

4. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de 

cobro. 
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5. Presentar los certificados de estar al día en el pago de los aportes al 

sistema de seguridad social integral, así como los propios del SENA, 

ICBF, y cajas de compensación familiar, cuando corresponda. 

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, 

evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse. 

7. Todas las demás que se señalen en la Ley para este tipo de 

contratos o las establecidas en la invitación pública y en la oferta 

presentada por EL CONTRATISTA y las que se deriven de su 

naturaleza. 

8. Obligaciones en materia de anticorrupción y transparencia 

9. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por 

la lucha contra la corrupción, a partir de la publicación de todas las 

actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, así 

como la difusión de los incumplimientos (multas, declaratorias de 

incumplimiento, caducidad del contrato, imposición de cláusula 

penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito 

con la Entidad. 

10. Conocer, y acatar las políticas y lineamientos de los Sistemas de 

Gestión adoptados por la Entidad, desde el proceso de selección, 

hasta la ejecución del contrato y su liquidación en caso de resultar 

adjudicatario. 

11. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, 

dádivas, recompensas o gratificaciones, en cualquiera de sus 

etapas. 

12. Utilizar el personal idóneo, íntegro y técnicamente capacitado para 

la ejecución del objeto contractual, en caso de que se evidencie y/o 

presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, 

deberá ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe 

detallado de los hechos acaecidos al Supervisor del contrato, 

máximo al día hábil siguiente. 

13. Cumplir con todas las demás obligaciones legales respecto a 

seguridad industrial y salud ocupacional, ambientales y de 

anticorrupción que surjan con ocasión de la suscripción y ejecución 

del contrato. 

 
OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y 
TRANSPARENCIA 
 

1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la 
lucha contra la corrupción, a partir de la publicación de todas las 
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actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, así como la 
difusión de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, 
caducidad del contrato, imposición de cláusula penal) que se lleguen a 
derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.  
2. Conocer, y acatar las políticas y lineamientos de los Sistemas de 
Gestión adoptados por la Entidad, desde el proceso de selección, hasta la 
ejecución del contrato y su liquidación en caso de resultar adjudicatario.  
3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dádivas, 
recompensas o gratificaciones, en cualquiera de sus etapas.  
4. Utilizar el personal idóneo, íntegro y técnicamente capacitado para la 
ejecución del objeto contractual, en caso de que se evidencie y/o presente 
alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, deberá ser retirado 
de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los hechos 
acaecidos al Supervisor del contrato, máximo al día hábil siguiente.  
5. Cumplir con todas las demás obligaciones legales respecto a seguridad 
industrial y salud ocupacional, ambientales y de anticorrupción que surjan 
con ocasión de la suscripción y ejecución del contrato. 

 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
 

1. Ejecutar el objeto en los plazos establecidos, bajo las condiciones 
económicas, técnicas y financieras de acuerdo con las condiciones 
previstas en el pliego de condiciones, adendas y la propuesta presentada 
por el contratista. 

2. Entregar los elementos de acuerdo con las especificaciones técnicas y 
requisitos señalados en la ficha técnica del proceso y las condiciones 
ofertadas. 

3. El contratista deberá nombrar un coordinador, quien será enlace directo 
con el supervisor designado por la entidad, en todo lo concerniente a la 
ejecución y desarrollo del presente contrato. 

4. Garantizar que los bienes que se entregan, serán nuevos, no 
remanufacturados, ni reutilizables o reutilizados, de óptima calidad. 

5. Mantener los precios adjudicados durante toda la ejecución. 
6. El proveedor debe suministrar papel 100% ecológico o papel fabricado con 

madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100% libre 
de cloro elemental o que cuente con el Sello Ambiental 

7. Asegurar la correcta disposición final y/o aprovechamiento de los residuos 
peligrosos y residuos especiales generados como consecuencia de la 
ejecución del contrato en cumplimiento al Decreto 

8. 1076 de 2015 o cualquier norma aplicable o aquella que las modifique, 
adicione o sustituya. Para lo cual, deberá entregar las correspondientes 
acatas o certificados de disposición o aprovechamiento. 
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9. En el evento que los elementos no cumplan con las especificaciones 

técnicas solicitadas por la Dirección de Tránsito y Transporte de 
Floridablanca, o se encuentren en ellos defectos de manufactura a 
fabricación, el Contratista deberá remplazar dichos elementos dentro de 
una (01) día hábil siguiente al requerimiento que realice el supervisor para 
la reposición correspondiente. Los bienes objeto de reposición deberán 
ser de las mismas especificaciones técnicas, sin que ello implique un costo 
adicional para la DTTF. 

10. Disponer por su cuenta y riesgo el personal y transporte necesario para la 
entrega de los elementos en la sede administrativa de la DTTF. 

11. Garantizar que el personal que el contratista ocupe en la ejecución de 
contrato, no tendrá ninguna vinculación laboral, civil ni comercial con la 
entidad, la responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrá a 
cargo exclusivo del contratista. 

12. Constituir y mantener vigentes todas las garantías solicitadas. 
13. Acreditar afiliación a salud, pensión según to establecido en el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003. 
14. Mantener reserva sobre la información que legalmente amerite ese trato, 

que le sea suministrada para el desarrollo de del objeto del contrato. 
15. Mantener a la Entidad indemne y libre de toda pérdida o reclamo, 

demanda, pago de litigios, acciones legales, reivindicación y fallos de 
cualquier especie o naturaleza, que se entable o que pueda entablarse en 
contra de estos, por causas de acciones u omisiones en que incurra el 
contratista, sus agentes, subcontratistas o empleados durante la ejecución 
del contrato o en la guarda del mismo. 

16. Las demás que se señalen en la Ley para este tipo de contratos o las 
establecidas en los pliegos de condiciones pública y en la oferta 
presentada por EL CONTRATISTA y las que se deriven de su naturaleza. 

 
  

3.1.2 
Obligaciones 
de la DTTF 

Además de las obligaciones y derechos contemplados en el artículo 5º de la 
ley 80 de 1993 y demás normas concordantes, el contratante se obliga 
especialmente a: 
 

a. Realizar el registro presupuestal correspondiente. 
b. Prestar toda la colaboración que requiera el contratista para el 

cumplimiento del objeto del contrato. 
c. Ejercer la supervisión sobre el cumplimiento de las obligaciones 

adquiridas por el contratista en el presente contrato. 
d. Suministrar toda la información que requiera el contratista para el 

desarrollo y ejecución del contrato. 
e. Pagar el servicio en la forma y periodicidad que se pacte. 
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3.2 Plazo de 
Ejecución del 
Contrato 

El plazo de ejecución del contrato será de DOS (02) MESES contado a partir de la 
suscripción del acta de inicio y sin sobrepasar el 30 de Diciembre de 2026, previo 
cumplimiento de los requisitos legales. 

3.3 Necesidad de 
contratar con 
Interventoría  
cuando los 
contratos superen 
la menor cuantía 

 
 
N/A 
 

3.4 Liquidación del 
Contrato 

El presente contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en los 
artículos 217 del Decreto Ley 019 de 2012 y artículo 11 de la Ley 1150 del 2007.  
 
El término para la liquidación del contrato será en los seis (6) meses siguientes a la 
fecha final del contrato, que se suscribirá al vencimiento del plazo de ejecución del 
contrato o de la terminación anticipada de este por las causales prevista en la Ley. 
La suscripción del acta de cierre está sujeta al cumplimiento del contratista de las 
obligaciones impuestas Si EL CONTRATISTA no se presentare para efectos de la 
liquidación del contrato o las partes no llegaren a ningún acuerdo, la DTTF procederá 
a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de 
reposición.  
 
Así mismo y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, 
si EL CONTRATISTA deja salvedades en la liquidación por mutuo acuerdo, la DTTF 
podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procederá en relación con 
los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

 

3.5 Convocatoria 
No Limitada A 
Mipymes 

 

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 artículo 2 que modifica 
la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 
del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 8; el presente proceso de contratación podrá 
ser limitado a la participación de Mypimes, siempre y cuando, dentro del día hábil 
siguiente a la publicación de la invitación pública a la publicación de la invitación 
publica, se cumplan los siguientes requisitos:  
 

1. Se hayan recibido solicitudes, a través de las opciones disponibles en la 
plataforma SECOP II, de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas, o de proponente plural integrados únicamente por Mipyme.  
 

2. Las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social o actividad 
mercantil, les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso 
contractual.  
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3. Las personas naturales acreditaran su condición, mediante certificación 

expedida por ellos y un contador público, adjuntando; copia del registro 
mercantil con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores 
a la fecha para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional del contador.  

 
4. Las personas jurídicas acreditaran su condición, mediante certificación 

expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio con una fecha de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la fecha para limitar el 
proceso y copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal.  

 
Una vez vencido el termino previsto, la Entidad publicará un aviso a través de la 
opción de mensajes del SECOP II, precisando si el proceso efectivamente se limitó 
a Mipyme o si, por el contrario, podrá participar cualquier otro interesado.  

3.6 Constancia del 
cumplimiento del 
deber de análisis 
de las entidades 
estatales 

Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el 
sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, 
comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 

3.7 
Comunicaciones 

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse a 
través de la plataforma SECOP II.  

3.9 Conclusión 
 

Del análisis precedente consignado en estos estudios previos, la DIRECCION DE 
TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA, concluye que es viable 
adelantar el proceso de selección de contratista a fin de satisfacer la necesidad 
relacionada con la "SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE 
OFICINA, FORMAS PREIMPRESAS Y DEMÁS ELEMENTOS DE CONSUMO 
REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS, MISIONALES Y DE APOYO DE LA DIRECCIÓN DE 
TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA.” 

FIRMA: 

 
 
 
 

NOMBRE: JAHIR ANDRES CASTELLANOS PRADA 

CARGO: DIRECTOR GENERAL 
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS 

LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA - DTTF, de acuerdo con las 
disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos Artículo 2.2.2.1.1.2., Artículo 2.2.1.1.1.6.1., 
Artículo 2.2.1.1.1.6.3. Y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2.  Del decreto 1082 de 2015 y con base en la 
Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente  procede a tipificar, 
estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, 
según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los riegos teniendo en 
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en 
cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, así:  
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Riesgos 

Ambientales y de 

la naturaleza 

20% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA 

MUNICIPO 

Por ser eventos previsibles en los 

cuales no hay intervención humana, 

el contratista debe tenerlos 

contemplados para el cabal 

cumplimiento del contrato y en el 

caso de permisos y autorizaciones 

las debe efectuar oportunamente 

3 1 1 BAJO 

Riesgos 

Operacionales 

30% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA Con fundamento en los registros 

anteriores se le ha informado al 

contratista sobre los procedimientos, 

parámetros, sistemas de información, 

equipo humano, etc. para el cabal 

cumplimiento del contrato 

3 2 2 BAJO 

Cumplimiento 

tardío del 

servicio. 

30% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA Se designará un supervisor que 

estará pendiente de exigir al 

Contratista el cumplimiento en 

tiempo, además se han establecidos 

multas y clausulas exorbitantes que 

penalizan el incumplimiento 

2 3 2 BAJO 

Incumplimiento 

en el pago de 

obligaciones al 

sistema de 

seguridad social 

05% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA No se realizarán pagos hasta tanto 

no se verifique el cumplimiento del 

pago a la seguridad social 

3 2 2 BAJO 

Cambios 

Regulatorios que 

no representen 

más del 20% del 

valor del contrato 

20% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA Se ha designado un supervisor que 

deberá vigilar la calidad del servicio 

prestado. 

3 2 1 BAJO 
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Riesgos Sociales 

o Políticos 

30% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA Se le ha informado al Contratista las 

estadísticas de criminalidad de los 

últimos años, para que el si lo decide 

asuma el trabajo, en las condiciones 

que tiene el MUNICIPIO 

3 3 2 BAJO 

Demora en la 

entrega de la 

información 

requerida para la 

ejecución del 

contrato 

05% del valor 

del contrato. 

EL MUNICIPIO La elección del Supervisor se ha 

hecho atendiendo a su capacidad y 

a su nivel de manejo y confianza lo 

que hace que este riesgo se 

minimice. 

2 3 2 BAJO 

No revisión 

oportuna del 

correo 

electrónico que 

deja para 

comunicarse con 

la entidad 

01% del valor 

del contrato 

EL MUNICIPIO Se le indicará al Contratista la 

necesidad de revisar de manera 

oportuna su correo electrónico 

2 3 1 BAJO 

Riesgos 

Tecnológicos y 

de 

disponibilidad de 

equipo o 

materiales 

necesarios para 

la prestación del 

servicio. 

15% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA Se verificará la idoneidad del 

contratista y las especiales 

condiciones de experiencia que 

garantizan su buen desarrollo de las 

actividades. 

2 2 2 BAJO 

Daños a terceros 05% del valor 

del contrato 

CONTRATISTA Las actividades del Contratista 

estarán siendo supervisadas, pero 

además dichas actividades no se 

consideran peligrosas. 

2 3 2 BAJO 

 
 


