Consejo Superior de la Judicatura
Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial

(DEA])

MEMORAND O DEAJDSCM26-1980
FECHA: 22 de septiembre de 2026

PARA: CLAIRE CARVAJAL PINZON
Coordinadora — Grupo Central de Cuentas

DE: CATALINA BARBOSA CONTRERAS
Directora Administrativa (cf) — Divisién de Supervision de Contratos

ASUNTO: SECOP Il (CO1.PCCNTR.8367070) (Contrato No. 197 de 2025) — Tramite pago No.
004 — Cuarta Fase

Atento saludo,

Mediante la presente correspondencia, de manera respetuosa solicito su colaboracion en el sentido
de dar tramite al Pago No. 004, Factura ELEC4, del Contrato 197 de 2025 cuyo objeto es: “Disefar
mecanismos y herramientas con enfoque étnico indigena que mejoren el acceso a la justicia y la
coordinacioén interjurisdiccional de los pueblos Jiw y Nukak de los distritos judiciales de Villavicencio
y San José del Guaviare.”, suscrito entre LA NACION CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
y el CONSORCIO RAICES ETNICAS.

Para efectos de dar tramite al pago solicitado me permito relacionar la siguiente informacion:

Contrato: SECOP Il (CO1.PCCNTR.8367070) - Contrato No. 197 de 2025

Contratista: CONSORCIO RAICES ETNICAS

Concepto: Pago del entregable No. 4, correspondiente al Porcentaje 10%.
Factura Unidad Ejecutora RP Valor a Pagar
ELEC4 27-01-02-000 14825 $ 57.602.470

Documentos exigidos para el pago:

Factura ELEC4 expedida el 18/09/2026.
Certificacion bancaria Consorcio Raices Etnicas.
Formato Tributario de Beneficiario en Cuenta.
Carpeta comprimida que contiene las Planillas de Pagos de Seguridad Social de la planta
de personal de los integrantes del Consorcio para los meses de junio a agosto, distribuidas
de la siguiente manera:
a. CARPETA ASMETCO
i. Planilla mayo-junio
ii. Planilla junio-julio
iii. Planilla julio-agosto
b. CARPETA INGEPLAN
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i. Planilla mayo-junio
ii. Planilla junio-julio
iii. Planilla julio-agosto
iv. Planilla agosto-septiembre
Antecedentes Revisora Fiscal (Maira Alejandra Pacheco Carrascal) de fecha 03 de julio de
2026.
Fotocopia Tarjeta Profesional Revisora Fiscal (Maira Alejandra Pacheco Carrascal).
Fotocopia Cédula de Ciudadania Revisora Fiscal (Maira Alejandra Pacheco Carrascal).
Carpeta comprimida que contiene las Certificaciones de Parafiscales de INGEPLAN y de la
Asociacién de Mujeres Etnicas Colombianas — ASMETCO organizada de la siguiente
manera:
a. Certificado Parafiscales Semestral ASMETCO
b. Certificado Parafiscales Semestral INGEPLAN
c. Certificado Parafiscales suscrita por la Representante del Consorcio Raices Etnicas.
Concepto Técnico No. 26 de fecha 28 de agosto de 2026 mediante el cual se evaluan y
aprueban los productos No. 7 (piezas de divulgacion e informe de implementacion de la
estrategia de socializacion y divulgacion) y 8 (Informe Final del Proyecto).
Carpeta comprimida que contiene las planillas de pagos de Seguridad Social del Equipo
Minimo de Trabajo organizadas de la siguiente manera:
a. JUNIO:
i. Planilla Martha Taimal
ii. Planilla Viviana Baez
iii. Planilla Laura Nathalia Ardila
b. JULIO:
i. Planilla Martha Taimal
ii. Planilla Viviana Baez
iii. Planilla Laura Nathalia Ardila
c. AGOSTO:
i. Planilla Martha Taimal
ii. Planilla Viviana Baez
iii. Planilla Laura Nathalia Ardila

Nota. Cabe mencionar que, el dia 19 de junio de 2026, el Consorcio Raices Etnicas
informa a la supervision que el Senor Sergio Rengifo, quien se venia desempefiando
como Profesional Juridico, presenté su renuncia voluntaria al proyecto. Por consiguiente;
Laura Nathalia Ardila Gémez ingresé a ocupar este rol a partir del 30 de junio de 2026.

Informe de Actividades Cuarto Entregable.

Otrosi Cambio Representante Consorcio

Cédula de Ciudadania de la Representante Actual del Consorcio.

Acta Consorcial.

RUT del Consorcio Actualizado.

Certificacion Ministerio de Trabajo - Formato vinculacién de trabajadores con discapacidad
actualizado.

Certificaciéon Ingeplan de MIPYME en el que se evidencia que de acuerdo con clasificaciéon
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen; Ingeplan pertenece al sector
de servicios se define como Mediana Empresa.
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18. Certificacion Ingeplan de Composicion Accionaria en el que se evidencia que mas del
cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica han pertenecido a mujeres

19. Informe de Supervision Administrativa, Financiera, Juridica y Contable correspondiente al
cuarto entregable del Contrato 197 de 2025.

Mil gracias por su colaboracion.

Cordialmente;
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CATALINA BARBOSA CONTRERAS
Directora Administrativa (cf) — Division de Supervision de Contratos

Proyecto: Sarah Viviana Diab Gonzalez
Anexos: Lo enunciado en SIGOBIUS.
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