ANEXO A ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
“CONTRATAR LA ADQUISICIÓN DE SILLAS ERGONÓMICAS, INCLUIDO TRANSPORTE, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO A TODO COSTO, DESTINADAS A LA INFRAESTRUCTURA DE LA DIRECCIÓN GENERAL MARÍTIMA, DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DESCRITAS EN EL ANEXO A."

	MOBILIARIO Y ENSERES UNIDADES DIMAR A NIVEL NACIONAL

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD
	CANTIDAD

	1
	CAPITANIA DE PUERTO SANTA MARTA
	
	

	



1,1
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000 y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
	



UND
	



4

	


1,2
	
Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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1,3
	Suministro e instalación de silla tándem de tres (3) puestos, fabricada en estructura metálica de acero, con asientos y espaldares elaborados en lámina microperforada de alta resistencia calibre 18, viga central fabricada en tubería rectangular de acero calibre 16 de 3" x 1 1/2", con capacidad mínima de carga de 120 kg por puesto. Acabado mediante pintura electrostática en polvo color negro con resistencia a la corrosión y al desgaste por uso continuo, adecuada para áreas de espera y atención al público. Dimensiones aproximadas de 3,67 m de largo, 0,64 m de ancho y 0,76 m de alto. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada en el lugar definido por la Entidad, garantizando estabilidad, resistencia estructural y durabilidad para uso institucional.
	


UND
	


2

	2
	SEDE CENTRAL
	
	

	



2,1
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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2,2
	
Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
	


UND
	


245

	3
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO BOLIVAR
	
	

	



3,1
	
Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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1

	



3,2
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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6

	


3,3
	
Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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3

	4
	CAPITANIA DE PUERTO DE TUMACO
	
	

	



4,1
	
Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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1




	




4,2
	

Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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4,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	5
	CENTRO DE INVESTIGACIÓN DE TUMACO
	
	

	


5,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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1

	



5,2
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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5

	

5,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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40

	6
	CAPITANIA DE PUERTO DE CARTAGENA
	
	




	



6,1
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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5

	

6,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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20

	7
	CAPITANIA DE PUERTO DE RIOHACHA
	
	

	



7,1
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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7,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
	

UND
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	8
	CAPITANIA DE PUERTO DE SAN ANDRÉS
	
	

	


8,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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8,2
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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2




	

8,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	9
	CAPITANIA DE PUERTO DE COVEÑAS
	
	

	


9,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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9,2
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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9,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	10
	CAPITANIA DE PUERTO DE BAHIA SOLANO
	
	

	


10,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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10,2
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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10,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	11
	CAPITANIA DE PUERTO DE GUAPI
	
	

	


11,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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11,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	12
	CAPITANIA DE PUERTO DE PROVIDENCIA
	
	

	

12,1
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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12,2
	Suministro e instalación de silla tándem de tres (3) puestos, fabricada en estructura metálica de acero, con asientos y espaldares elaborados en lámina microperforada de alta resistencia calibre 18, viga central fabricada en tubería rectangular de acero calibre 16 de 3" x 1 1/2", con capacidad mínima de carga de 120 kg por puesto. Acabado mediante pintura electrostática en polvo color negro con resistencia a la corrosión y al desgaste por uso continuo, adecuada para áreas de espera y atención al público. Dimensiones aproximadas de 3,67 m de largo, 0,64 m de ancho y 0,76 m de alto. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada en el lugar definido por la Entidad, garantizando estabilidad, resistencia estructural y durabilidad para uso institucional.
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	13
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO CARREÑO
	
	

	


13,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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13,2
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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13,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	14
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO LETICIA
	
	

	


14,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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14,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	15
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO INIRIDA
	
	

	


15,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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15,2
	
Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	16
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO LEGUIZAMO
	
	




	


16,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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16,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	17
	SEMAP - BUENAVENTURA
	
	

	



17,1
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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17,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	18
	CAPITANIA DE PUERTO DE BUENAVENTURA
	
	

	




18,1
	
Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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18,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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Los bienes a adquirir deberán ser entregados para su verificación y revisión en las diferentes instalaciones de la Dirección General Marítima en su totalidad por el contratista, en los horarios de lunes a viernes, en horario de LUNES A VIERNES DE 0800 A.M A 1200PM DE 0200PM A 04:00 P.M..

El empacado, rotulado, distribución y transporte a las unidades regionales estará a cargo del Contratista bajo la coordinación del supervisor del contrato; una vez sea adjudicado el contrato respectivo; la Dirección General Marítima entregará al proveedor la lista de distribución personalizada de las sillas, acuerdo listado de distribución elaborado por la entidad, los lugares de distribución y entrega son los relacionados en el punto 2.2 del presente estudio previo.

	IMÁGENES DE REFERENCIA BIENS A ADQUIRIR

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD
	IMAGEN DE REFERENCIA

	




1
	

Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000 y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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2
	
Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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3
	
Suministro e instalación de silla tándem de tres (3) puestos, fabricada en estructura metálica de acero, con asientos y espaldares elaborados en lámina microperforada de alta resistencia calibre 18, viga central fabricada en tubería rectangular de acero calibre 16 de 3" x 1 1/2", con capacidad mínima de carga de 120 kg por puesto. Acabado mediante pintura electrostática en polvo color negro con resistencia a la corrosión y al desgaste por uso continuo, adecuada para áreas de espera y atención al público. Dimensiones aproximadas de 3,67 m de largo, 0,64 m de ancho y 0,76 m de alto. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada en el lugar definido por la Entidad, garantizando estabilidad, resistencia estructural y durabilidad para uso institucional.
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4
	
Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo (capitán de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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Atentamente,


Nombre del Proponente: _____________________

Dirección: ______________________

Teléfono: ______________         Fax: ________________

Nombre del Representante Legal: _________________________

Firma del Representante Legal o Apoderado: ___________________

ANEXO B
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
La Dirección General Marítima ha incluido en su planeación contractual los lineamientos que emite el Gobierno Nacional incluyendo actividades que permitan fomentar el uso eficiente de los recursos, la energía, la construcción de infraestructura y la cadena de suministro, a través de prácticas de consumo y producción sostenible. Para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), se reconoce la importancia de la contribución de las Compras Públicas Sostenibles como mecanismo para promover la sostenibilidad dentro y fuera del territorio Nacional.
Las Compras Públicas Sostenibles son un instrumento que contribuye al desarrollo sostenible de un país, si se utiliza de manera complementaria a los instrumentos regulatorios (ej. leyes que prohíben el uso de ciertas sustancias peligrosas o que limitan la carga contaminante de las industrias), los instrumentos económicos (ej. reducción de ciertos impuestos por el uso de tecnologías limpias) y los instrumentos de comunicación (ej. campañas de sensibilización o sistemas voluntarios de etiquetado social o ambiental). Las compras públicas sostenibles ofrecen una serie de beneficios que abarcan diferentes aspectos clave:
[image: ]
Figura 2. Beneficios CPS. CGDJ10, 2024


Beneficios Ambientales:
· Reducción de la huella de carbono: Las compras públicas sostenibles contribuyen a reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y promueven prácticas más amigables con el ambiente y los recursos naturales al priorizar productos y servicios con menor impacto ambiental.
· Conservación de recursos naturales: Se fomenta la conservación de recursos naturales como el agua, la energía y las materias primas al optar por productos reciclados, reutilizables o fabricados con materiales renovables.
Beneficios Sociales:
· Fomento de la equidad laboral: Al exigir a los proveedores el cumplimiento de estándares laborales justos y seguros, las compras públicas sostenibles contribuyen a mejorar las condiciones de trabajo y promueven la igualdad de oportunidades.
· Impulso a la inclusión: Al priorizar la contratación de proveedores locales, pequeñas y medianas empresas, así como empresas pertenecientes a grupos marginados, se fortalece la economía local y se fomenta la inclusión social y económica.
Beneficios Institucionales:
· Mejora de la imagen institucional: Adoptar prácticas de compras públicas sostenibles demuestra el compromiso de las entidades gubernamentales con el desarrollo sostenible y puede generar confianza y credibilidad entre los ciudadanos y otras partes interesadas.
· Cumplimiento normativo y legal: Las compras públicas sostenibles suelen estar alineadas con normativas y regulaciones ambientales y sociales, lo que ayuda a las instituciones a cumplir con sus obligaciones legales y a mitigar riesgos asociados a posibles sanciones o litigios.
Beneficios Económicos:
· Reducción de costos a largo plazo: Aunque inicialmente puede requerir una inversión mayor, optar por productos y servicios más eficientes energéticamente o duraderos puede resultar en ahorros significativos a largo plazo, tanto en términos de costos operativos como de mantenimiento.
· Estímulo a la innovación y la competitividad: Las compras públicas sostenibles fomentan la demanda de productos y servicios innovadores y respetuosos con el medio ambiente, lo que puede incentivar la investigación y el desarrollo de soluciones más sostenibles y competitivas en el mercado.
Es así, como durante la esta precontractual, para la elaboración de los estudios previos se deben involucrar los criterios ambientales aplicables que favorezcan ambientalmente la adquisición responsable de bienes y servicios para que propendan por la sostenibilidad de la Entidad, estableciendo responsabilidades entre los involucrados en la estructuración.
Verificada la guía A3-GUI-003 Estudios Previos y su Contenido teniendo en cuenta el objeto del estudio previo y los requisitos respecto a la normativa ambiental aplicable, se evidencia que el objeto contractual, no se encuentra especificado, por lo tanto, se procede a elaborar ficha específica, así:


	
ADQUISICIÓN DE BIENES
	FICHA NÚMERO

5

	ETAPA PRECONTRACTUAL: Solicitado al proponente

	ASPECTOS AMBIENTALES
	IMPACTOS AMBIENTALES
	OBLIGACIONES PARA EL CONTROL DE LOS ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES IDENTIFICADOS

	


Utilización de materias primas para la fabricación del mobiliario
	


Consumo de recursos naturales y generación futura de residuos
	Criterios ambientales habilitantes:

Las sillas ofertadas deberán ser nuevas y cumplir las especificaciones técnicas de resistencia, calidad y durabilidad establecidas por la Entidad, favoreciendo una vida útil prolongada.

Medio de verificación:

Ficha técnica, catálogo o documentación del fabricante.

	

Utilización de materiales plásticos, metálicos, textiles, espumas y demás componentes
	

Consumo de materias primas y generación futura de residuos
	Criterios ambientales habilitantes:

El oferente deberá aportar información técnica disponible sobre los principales materiales que componen las sillas ofertadas.

Medio de verificación:

Ficha técnica, catálogo, declaración o documentación del fabricante.

	


Durabilidad del mobiliario
	

Generación prematura de residuos voluminosos
	Criterios ambientales habilitantes:

El oferente deberá acreditar la garantía ofrecida para las sillas y sus principales componentes conforme a las condiciones establecidas en el proceso.

Medio de verificación:

Certificado o documento de garantía del fabricante/proveedor.




	

Utilización de materiales plásticos, metálicos, textiles, espumas y demás componentes
	

Consumo de materias primas y generación futura de residuos
	Criterios ambientales habilitantes:

El oferente deberá aportar información técnica disponible sobre los principales materiales que componen las sillas ofertadas.

Medio de verificación:

Ficha técnica, catálogo, declaración o documentación del fabricante.

	ETAPA CONTRACTUAL: Solicitado al contratista

	
	
	Criterios ambientales habilitantes:

	


Calidad y durabilidad del mobiliario
	
Consumo de recursos y generación prematura de residuos
	
El contratista deberá retirar o gestionar adecuadamente los empaques, cartones, plásticos, espumas, estibas y demás residuos generados durante la entrega de los bienes, conforme al PGIRS de la Entidad y la normatividad ambiental vigente
Medio de verificación:

	
	
	Fichas técnicas definitivas, garantías, actas de entrega y verificación del

	
	
	supervisor.

	

Materiales y componentes de las sillas
	


Consumo de materias primas
	Criterios ambientales habilitantes:
Los materiales y componentes de las sillas entregadas deberán corresponder a las características acreditadas en la oferta y aprobadas por DIMAR.
Medio de verificación:

Fichas técnicas, catálogos y verificación durante el recibo.

	
	
	Criterios ambientales habilitantes:

	
Mantenimiento y reparabilidad
	Generación prematura de
residuos voluminosos
	El contratista deberá entregar las recomendaciones de uso, limpieza, ajuste y mantenimiento aplicables y, durante el periodo de garantía, realizar las reparaciones que correspondan antes de efectuar la sustitución integral del bien, cuando técnicamente sea viable.

	
	
	Medio de verificación:




	
	
	Manuales/recomendaciones, registros de garantía, diagnósticos y soportes de reparación.

	


Sustitución de componentes durante garantía
	


Generación de residuos
	Criterios ambientales habilitantes:
Los componentes sustituidos durante las atenciones de garantía deberán identificarse y manejarse conforme a sus características, priorizando su aprovechamiento cuando resulte técnicamente viable.
Medio de verificación:

Registro de componentes sustituidos y soportes de gestión cuando aplique.








Atentamente,


Nombre del Proponente: _____________________

Dirección: ______________________

Teléfono: ______________         Fax: ________________

Nombre del Representante Legal: _________________________

Firma del Representante Legal o Apoderado: _____________________


ANEXO C. ECONÓMICO
	MOBILIARIO Y ENSERES UNIDADES DIMAR A NIVEL NACIONAL

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	IVA
	VALOR
TOTAL + IMPUESTOS

	1
	CAPITANIA DE PUERTO SANTA MARTA
	
	
	
	
	

	




1,1
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000 y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
	









UND
	









4
	
	
	

	


1,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
	





UND
	





20
	
	
	

	


1,3
	Suministro e instalación de silla tándem de tres (3) puestos, fabricada en estructura metálica de acero, con asientos y espaldares elaborados en lámina microperforada de alta resistencia calibre 18, viga central fabricada en tubería rectangular de acero calibre 16 de 3" x 1 1/2", con capacidad mínima de carga de 120 kg por puesto. Acabado mediante pintura electrostática en polvo color negro con resistencia a la corrosión y al desgaste por uso continuo, adecuada para áreas de espera y atención al público. Dimensiones aproximadas de 3,67 m de largo, 0,64 m de ancho y 0,76 m de alto. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada en el lugar definido por la Entidad, garantizando estabilidad, resistencia estructural y durabilidad para uso institucional.
	





UND
	





2
	
	
	

	2
	SEDE CENTRAL
	
	
	
	
	

	




2,1
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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10
	
	
	




	


2,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
	





UND
	





245
	
	
	

	3
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO BOLIVAR
	
	
	
	
	

	


3,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
	






UND
	






1
	
	
	

	



3,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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3,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
	




UND
	




3
	
	
	

	4
	CAPITANIA DE PUERTO DE TUMACO
	
	
	
	
	

	


4,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
	






UND
	






1
	
	
	




	




4,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
	









UND
	









6
	
	
	

	

4,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	5
	CENTRO DE INVESTIGACIÓN DE TUMACO
	
	
	
	
	

	


5,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
	






UND
	






1
	
	
	

	




5,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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5,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	6
	CAPITANIA DE PUERTO DE CARTAGENA
	
	
	
	
	




	




6,1
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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6,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	7
	CAPITANIA DE PUERTO DE RIOHACHA
	
	
	
	
	

	




7,1
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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7,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	8
	CAPITANIA DE PUERTO DE SAN ANDRÉS
	
	
	
	
	

	


8,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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8,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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8,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	9
	CAPITANIA DE PUERTO DE COVEÑAS
	
	
	
	
	

	


9,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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9,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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9,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	10
	CAPITANIA DE PUERTO DE BAHIA SOLANO
	
	
	
	
	




	


10,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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10,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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10,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	11
	CAPITANIA DE PUERTO DE GUAPI
	
	
	
	
	

	


11,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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11,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	12
	CAPITANIA DE PUERTO DE PROVIDENCIA
	
	
	
	
	

	

12,1
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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12,2
	Suministro e instalación de silla tándem de tres (3) puestos, fabricada en estructura metálica de acero, con asientos y espaldares elaborados en lámina microperforada de alta resistencia calibre 18, viga central fabricada en tubería rectangular de acero calibre 16 de 3" x 1 1/2", con capacidad mínima de carga de 120 kg por puesto. Acabado mediante pintura electrostática en polvo color negro con resistencia a la corrosión y al desgaste por uso continuo, adecuada para áreas de espera y atención al público. Dimensiones aproximadas de 3,67 m de largo, 0,64 m de ancho y 0,76 m de alto. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada en el lugar definido por la Entidad, garantizando estabilidad, resistencia estructural y durabilidad para uso institucional.
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	13
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO CARREÑO
	
	
	
	
	

	


13,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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13,2
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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13,3
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	14
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO LETICIA
	
	
	
	
	

	


14,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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14,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	15
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO INIRIDA
	
	
	
	
	

	


15,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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15,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	16
	CAPITANIA DE PUERTO DE PUERTO LEGUIZAMO
	
	
	
	
	

	


16,1
	Suministro e instalación de silla presidente ergonómica para puesto directivo(capitan de puerto), con diseño ergonómico, rodachines de nylon con ejes en acero aptos para piso duro, base de cinco apoyos en aluminio pulido, capacidad mínima de carga de 120 kg, mecanismo synchro con ajuste de tensión y reclinación regulable, soporte lumbar ajustable, cilindro neumático para regulación de altura del asiento, asiento regulable en profundidad y tapizado en malla de alta resistencia color negro. Espaldar regulable en altura mediante sistema de cremallera de cinco (5) posiciones, tapizado en malla de alta resistencia color negro. Brazos inyectados en poliuretano regulables en altura y ángulo. Giro de 360°. Cabecero regulable en altura y ángulo, con dimensiones aproximadas de 30 cm de ancho y 17 cm de alto. Incluye soporte posterior para colgar saco. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada.
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16,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	17
	SEMAP - BUENAVENTURA
	
	
	
	
	

	




17,1
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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17,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	18
	CAPITANIA DE PUERTO DE BUENAVENTURA
	
	
	
	
	

	




18,1
	Suministro e instalación de silla operativa para jefe de área, giratoria con rodachines en nylon de doble pista para piso duro, base de cinco apoyos fabricada en polipropileno, mecanismo basculante de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial, así como mecanismo deslizante (slider) para graduación de la profundidad del asiento; asiento tipo ejecutivo con estructura interna en madera contrachapada de 15 mm a 20 mm de espesor, cubierta inyectada en polipropileno (PP) texturizado de 3,5 cm a 4,0 cm, tapizado en color negro y espuma inyectada de densidad 60; espaldar con estructura inyectada en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro y soporte lumbar graduable en altura; brazos tipo T con regulación en altura, ancho y profundidad, con pad superior en poliuretano; cabecero regulable en altura, color negro, con espuma de mínimo 2 cm de espesor y densidad mínima de 26; dimensiones aproximadas de alto entre 1.150 mm y 1.250 mm, ancho de 680 mm y fondo de 600 mm; capacidad mínima de carga de 120 kg, cilindro neumático para ajuste de altura, suministro con instalación, ensamble y puesta en funcionamiento en el lugar indicado por la Entidad.
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18,2
	Suministro e instalación de silla ejecutiva para puesto de trabajo, con rodachines en nylon de doble pista aptos para piso duro, base de cinco puntas fabricada en polipropileno con diámetro de 64 cm, ruedas de 50 mm de diámetro y mecanismo de contacto permanente con ajuste de tensión mediante perilla y bloqueo en la posición inicial. Espaldar inyectado en nylon, tapizado en malla de alta resistencia color negro HEX #000000, con soporte lumbar graduable en altura. Asiento tapizado en cuero sintético color negro. Brazos fijos acolchados. La silla deberá suministrarse completamente ensamblada e instalada para su uso en los puestos de trabajo definidos por la Entidad.
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	Subtotal
	

	IVA 19%
	

	Total
	


Los bienes a adquirir deberán ser entregados para su verificación y revisión en las diferentes instalaciones de la Dirección General Marítima en su totalidad por el contratista, en los horarios de lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. a 04:00 p.m.
El empacado, rotulado, distribución y transporte a las unidades regionales estará a cargo del Contratista, bajo la coordinación del supervisor del contrato. Una vez adjudicado el contrato, la Dirección General Marítima entregará al proveedor la lista de distribución personalizada de las sillas, de acuerdo con el listado elaborado por la Entidad. Los lugares de distribución y entrega son los relacionados en el numeral 2.2 del presente estudio previo.
Los precios ofertados por el contratista deberán incluir la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecución del objeto contractual, tales como suministro, empaque, rotulado, cargue, descargue, transporte, distribución, entrega e instalación en sitio de las sillas, así como impuestos, tasas, contribuciones, gravámenes, retenciones y demás costos a que haya lugar, sin que se generen pagos adicionales por parte de la Entidad. Igualmente, los valores unitarios ofertados no podrán superar el valor unitario promedio establecido por la Entidad en el estudio de mercado que soporta el presente proceso de contratación.

Atentamente,

Nombre del Proponente: _____________________
Dirección: ______________________
Teléfono: ______________         Fax: ________________
Nombre del Representante Legal: _________________________
Firma del Representante Legal o Apoderado: ___________________
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